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  تحليل�تكوين�رأس�ا�ال�البشرى�وع�قته�بالنمو��قتصادى�

  2000*ى�كينيا�منذ�عام�

  )∗∗∗∗(جيدعبد الأحمد وائل . أ

*(هيام الببلاوي. د   )**∗∗∗∗(سالي فريد. د.أ           )∗∗∗∗

  :خصلمُ  •

إلى تحليل تكـوين رأس المـال البشـرى وعلاقتـه بـالنمو الاقتصـادى تهدف هذه الدراسة 
وذلك باستخدام أسـلوب التحليـل الاحصـائى للوقـوف علـى مـدى  2000فى كينيا منذ عام

فعاليــة تكــوين رأس المــال البشــرى مــن رفــع كفــاءة الأفــراد التــى تــم إكتســابها عــن طريــق 
التعليم والتدريب إلـى جانـب الاهتمـام بالمسـتوى الصـحى ليصـبح لـديها القـدرة علـى زيـادة 

النظريــــات الاقتصــــادية التــــى  الانتاجيــــة ورفــــع مســــتوى الاداء الاقتصــــادى، حيــــث أكــــدت
تصـدت لتفسـير تكــوين رأس المـال البشــرى وعلاقتـه بـالنمو الاقتصــادى علـى أهميــة رأس 

  .المال البشرى فى تحقيق معدلات نمو مرتفعة من خلال الاستثمار فى التعليم والصحة

وقد توصلت الدراسة إلى تحقيق كينيا إلى تقدم كبير بوجه عام فى تحسين مستويات 
اذ ارتفــع اجمــالى معــدل الالتحــاق فــى  2000حــاق بمراحــل التعلــيم المختلفــة منــذ عــامالالت

وترجــــع  2018عــــام% 109.8إلــــى  2002عــــام% 88.2مرحلــــة التعلــــيم الابتــــدائى مــــن 
ــدائى إلــى الاصــلاحات التــى تــم تنفيــذها علــى  الزيــادة فــى الالتحــاق بمرحلــة التعلــيم الابت

تركيـز علـى التعلـيم الابتـدائى الشـامل فـى اطـار ال: قطاع التعليم خلال تلك الفترة وتشـمل
اســتراتيجية التعــافى الاقتصــادى للتشــغيل وخلــق الثــروة، إلــى جانــب تنفيــذ برنــامج التعلــيم 
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الابتدائى المجانى اذا يدعم البرنامج زيادة التوسع فى البنية التحتية للمـدارس فـى التعلـيم 
  .الابتدائى

والتى تتفـق  2019وفيات خلال مسح عامتشير الاتجاهات إلى انخفاض فى معدل ال
مـــع النتـــائج المتعلـــق بالتحســـن فـــى تقـــديم الخـــدمات الصـــحية واســـتخدام خـــدمات الرعايـــة 
الصــحية للأمومـــة مثــل الـــولادة فـــى مرفــق صـــحى، الــولادة مـــن قبـــل مقــدم خدمـــة صـــحية 
 مـاهرة، اسـتيعاب خـدمات الرعايــة بعـد الـولادة للأمهـات والأطفــال حـديثى الـولادة، تحســين

  ).الملاريا(سلوك الرعاية الصحية لأمراض الطفولة 

ليقـع  0.52لكينيـا  2020بلغ مؤشر رأس المال البشـرى حسـب البنـك الـدولى فـى عـام
ترتيبهــا بعــد موريشــيوس وقبــل مصــر وجنــوب أفريقيــا ويرجــع إلــى تفــوق كينيــا فــى نــواتج 

سـنة، 7.8لـتعلم وفـى سـنوات الدراسـة المعدلـة حسـب مقـدار ا 455التعلم الموحدة بمقـدار 
بينمــــا بلــــغ مؤشــــر رأس المــــال البشــــرى حســــب المنتــــدى الاقتصــــادى العــــالمى فــــى كينيــــا 

دولــة وبالتــالى تقــع بعــد كــل مــن روانــدا وموريشــيوس  130بــين  78ليقــع ترتيبهــا  59.48
  .على الترتيب) 60.34، 61.06(حيث بلغ مؤشر رأس المال البشرى 

مــن أهمهــا التركيــز المســتمر والمكثــف  وأوصـت الدراســة بالعديــد مــن التوصــيات، كــان
فــى بنــاء وتطــوير رأس المــال البشــرى والاســتثمار فيــه، ضــرورة اهتمــام الحكومــة بزيــادة 
ــيم الأساســى  ــيم والصــحة، تحســين نوعيــة التعل الانفــاق العــام الاجتمــاعى فــى قطــاع التعل

ات قوية بين والتوسع بالقاعدة العريضة لمواصلة التعليم وعدم التسرب مع الارتباط بعلاق
  .سوق العمل والتعليم والتدريب لتوفير المهارات المطلوبة

تكـوين رأس المـال البشـرى وعلاقتـه بـالنمو الاقتصـادى فـى كينيـا، تحليـل : الكلمات الدالة
  .تكوين رأس المال البشرى، خصائص رأس المال البشرى فى كينيا
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  :مقدمة •

الرئيســية التــى عالجتهــا النظريــة الاقتصــادية  يعتبــر النمــو الاقتصــادى مــن المواضــيع
 الكليــة حيــث أشــارت بأنــه أحــد الأهــداف الأساســية للسياســات الاقتصــادية المتغيــرة لــذك

البدايات  شهدت ستمرار فيه على المدى الطويل، وقدتسعى جميع الدول إلى تحقيقه والا
ـــى لصـــياغة الأ ـــة رأس المـــالأول ال المـــادى فـــى فكـــار والنظريـــات الاقتصـــادية علـــى أهمي

، بـــالفردهتمـــام هتمـــام علـــى الثـــروة الماديـــة بـــدلاً مـــن الانصـــب الإاالنشـــاط الاقتصـــادى، و 
والتركيــــز علــــى تعظــــيم النــــاتج المحلــــى بــــدلاً مــــن توســــيع فــــرص العمــــل وزيــــادة القــــدرات 

  .  وتحسين المهارات

ن أيــر مــن المشــكلات الاقتصــادية تبــين ومــع تطــور النظريــة الاقتصــادية وظهــور الكث
حقيق النمو الاقتصادى المتمثل فى زيادة متوسط نصيب الفرد من الدخل المحلى لـيس ت

هـداف السياسـة الاقتصـادية، وقـد أسـفر هـذا التحـول فـى الفكـر الاقتصـادى أإلا هدفاً من 
جتماعيـة جتماعيـة للتنميـة، وبـدأت تظهـر المؤشـرات الأهتمـام بـبعض الجوانـب الاعن الا

ــــاييس لمــــدى نجــــاح عمليــــات ال ــــة كعــــدد الملتحقــــين كمق ــــل المؤشــــرات التعليمي تنميــــة، مث
، وكــــذلك المؤشــــرات الصــــحية المتمثلــــة فــــى العمــــر ومتوســــط ســــنوات الدراســــةبالمــــدارس 

  . المتوقع عند الميلاد ومعدل الوفيات عند الأطفال

أدى تفــاوت دول العــالم فــى معــدلات النمــو إلــى جــدل كبيــر حــول الأســباب الأساســية 
ث عن مصادر أخرى للنمو مثل رأس المال البشرى الـذى يسـاهم للنمو الاقتصادى والبح

ن تكــوين رأس المــال أ. نتاجيــة مــن خــلال جميــع القطاعــاتبشــكل رئيســى فــى العمليــة الإ
البشــرى يتمثــل فــى القــوى العاملــة التــى تتمتــع بمــؤهلات ودرجــة كفــاءة عاليــة تــم إكتســابها 

وى الصـحى لتصـبح لـديها القـدرة هتمـام بالمسـتيق التعلـيم والتـدريب إلـى جانـب الاعن طر 
  . داء الاقتصادىعلى زيادة الإنتاجية ورفع مستوى الأ

بالعديد مـن الدراسـات أنـه عنـدما يزيـد متوسـط الـدخل يسـيطر الأفـراد سـيطرة  ثبتوقد 
أكبر على عناصر رأس المال البشرى، مثل التغذية والرعاية الصحية والتعليم الأساسى، 
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زديــاد متوســط الــدخل ومــن اوتــزداد كافــة القــدرات ب لتعلــيمواالصــحة مســتوى تحســن  حيثــي
  .جتماعية المحسنةهنا تأتى النتائج الا

تسعى كينيا كبقية الدول النامية للوصول إلى معـدلات مرتفعـة مـن النمـو الاقتصـادى 
وذلـك بتــوفير كافـة الإمكانيــات مـن أجــل تـدعيم مصــادر نموهـا، ولــذلك فقـد شــهدت الفتــرة 

لمخططـات تنمويــة، صـلاحات اقتصــادية تجسـدت فــى تطبيـق بــرامج محـل الدراسـة عــدة إ
عتمـــادات ماليـــة كبيـــرة لقطـــاعى التعلـــيم والصـــحة نتيجـــة للإرتفـــاع وقـــد خصصـــت كينيـــا ا

ــــة وارتفــــاع معــــدلات الإالمســــتمر فــــى أعــــداد الم صــــابة ســــجلين بمراحــــل التعلــــيم المختلف
  . بالأمراض المستوطنة

 أهمية الدراسة

المساهمات العلمية التى يقدمها لأنـه يتنـاول قضـية أساسـية هميته من أيستمد البحث 
نســـبة الأميـــة ويـــنخفض ترتفـــع حيـــث فـــى كينيـــا تحليـــل تكـــوين رأس المـــال البشـــرى وهـــى 

الوضع الصحي فى كينيا ممـا أثـر سـلباً علـى إنتاجيـة رأس المـال البشـري وبالتـالي تـدنى 
  .قتصاديالنمو الا

 إشكالية الدراسة

ســتثمار بشــكل كبيــر ســتمرار كينيــا فــي الاانــه بــالرغم مــن أة فــى شــكالية الدراســإتتمثــل 
 بـالتعليمبتدائي المجاني، وزيـادة معـدلات الالتحـاق في التعليم من خلال توفير التعليم الإ

، كــذلك تزايــدت الأساســي ممــا أدى إلــى تــأثير مضــاعف علــى الالتحــاق بــالتعليم العــالي
كـن معـدل النمـو الاقتصـادي فـي كينيـا ذلـك لـم ي الخدمات الصـحية المقدمـة للسـكان ومـع

  .  متناسبًا مع معدل نمو رأس المال البشري

  تساؤلات الدراسة

الدراســة، وهــى تســعى الدراســة إلــى الإجابــة عــن بعــض التســاؤلات التــى تمثــل إشــكالية 
  :كالتالى
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 ما أهم المؤشرات الاقتصادية والديموغرافية فى كينيا؟ -1

ــــــات الاقتصــــــادية  -2 ــــــر عــــــرض وتفســــــير النظري ــــــالنمو ل ــــــه ب أس المــــــال البشــــــرى وعلاقت
  الاقتصادى؟

  ؟التعرف على خصائص رأس المال البشرى فى كينيا -3

 ؟رأس المال البشرى فى كينياجتماعى و الإنفاق العام الاتحليل طبيعة العلاقة بين  -4

 ؟رأس المال البشرى فى كينياالاستثمار فى همية أبيان  -5

 مل فى كينيا؟هى العلاقة بين رأس المال البشرى وسوق الع ما -6

  هدف الدراسة

وعلاقتــــه بــــالنمو فــــى كينيــــا تحليــــل تكــــوين رأس المــــال البشــــرى تهــــدف الدراســــة إلــــى 
مــــن خــــلال معرفــــة أهــــم العوامــــل المــــؤثرة فــــى رأس المــــال  2000الاقتصــــادى منــــذ عــــام 

  .البشرى

  الدراسة فرضية

ـــين رأس المـــال البشـــرى والنمـــموجبـــة تتمثـــل فرضـــية الدراســـة حـــول وجـــود علاقـــة  و ب
خـدمات سـتثمار فـى من خلال الا تكوين رأس المال البشرى،رتفع االاقتصادى وأنه كلما 

  .النمو الاقتصادىمستوى كلما كان له دور كبير فى رفع  التعليم والصحة،

  منهج الدراسة

أسلوب التحليل الإحصائى فـى تحليـل  فيما يتعلق بمنهج الدراسة، تعتمد الدراسة على
  .ل البشرى وعلاقته بالنمو الاقتصادىبيانات تكويت رأس الما

  الإطار المكانى والزمانى للدراسة

وفيما يتعلق بالإطار المكانى والزمانى للدراسة، تم تحديد الإطار المكاني للدراسة في 
قتصــاد الكينـي بمــا يتماشــى مــع كينيـا لتقيــيم مزايــا تنميـة رأس المــال البشــري علـى نمــو الا
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، والتي تسعى لتحويل كينيا إلى 2030في رؤية خطة الأهداف الوطنية كما هو متصور
أمـا المـدى الزمنـى فتغطـى الدراسـة . 2030دولة صناعية ذات دخـل متوسـط بحلـول عـام

وحتــى وقـــت الدراســة، والتــي شــهدت بعــض التغيــرات فـــي  2000الفتــرة الزمنيــة منــذ عــام
حكومــة بتنفيــذ وتــأثير ذلــك علــى رأس المــال البشــرى مــع قيــام الالعــام الاجتمــاعى نفــاق الإ

صــلاحية المختلفــة التــي تهــدف حزمــة مــن السياســات الاقتصــادية والبــرامج الإنمائيــة والإ
  . تلك الفترة الجة أوجه القصور التى سادت قبللمع

  تقسيم الدراسة

  : نقاط أساسية، كالتالىتم تقسيم الدراسة إلى مقدمة وأربعة 

  . 2000فى كينيا منذ عام تحليل الاتجاهات الاقتصادية والديموغرافية : أولاً 

  . النظريات المفسرة لرأس المال البشرى وعلاقته بالنمو الاقتصادى: ثانياً 

  .تحليل تطور رأس المال البشرى فى كينيا: ثالثاً 

  .تحليل الإستثمار فى رأس المال البشرى بكينيا: رابعاً 

  .الخاتمة ونتائج الدراسة والتوصيات: وأخيراً 

  . 2000هات الاقتصادية والديموغرافية فى كينيا منذ عام تحليل الاتجا: أولاً 

الرئيسى  هاهدف )2030 رؤية(خطة تنموية طويلة الأجل  2008فى عامأطلقت كينيا 
ر حيـــاة عاليـــة الجـــودة لجميـــع مواطنيهـــا يتـــوفو تحويـــل كينيـــا إلـــى دولـــة صـــناعية حديثـــة "

ولتحقيق . قتصادىزيادة النمو الاجديدة و خلق فرص عمل من خلال  "2030بحلول عام
يجـاد سـوق عمـل أكثـر مرونـة وخلـق فـرص عمـل للقـوى العاملـة إذلك، دعت الخطة إلى 

ــــى ســــتعانة بمصــــادر خارجيــــةذات المهــــارة العاليــــة مــــن خــــلال تشــــجيع الا صــــناعات  ف
 تمكــين القطــاع غيــر ،تكنولوجيـا المعلومــات، صــناعات القيمــة المضــافة للقطــاع الزراعــى

  .الرسمى
مقارنـــة بإفريقيـــا جنـــوب  2000اقتصـــادياً قويـــاً منـــذ عـــام نـــى نمـــواً شـــهد الاقتصـــاد الكي

الصـــحراء ويرجـــع هـــذا النمـــو إلـــى ظهـــور مؤسســـات قويـــة وزيـــادة الطلـــب علـــى المســـاءلة 
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السياســـية وبصـــفة عامـــة يرجـــع النمـــو الاقتصـــادى الســـريع فـــى كينيـــا إلـــى مجموعـــة مـــن 
ض نسـب الـدين والنفقـات نعكست فى إنخفااالتحسن فى السياسات المالية التى : العوامل

رتفاع صادرات السلع إلى الصين، زيادة الإستثمار الأجنبى المباشر، االحكومية العامة، 
الإكتشــافات البتروليــة الجديــدة والمعــادن الأخــرى، زيــادة دور قطــاع الإتصــالات لتســهيل 

نحــو إجــراءات القيــام بإنشــاء مشــاريع جديــدة، زيــادة الإســتثمار فــى مجــال التعلــيم، التوجــه 
وفيمــا يلــى توضــيح لــبعض المؤشــرات الاقتصــادية والديموغرافيــة فــى كينيــا  .الديمقراطيــة

  :كالتالى

  :تطور الناتج المحلى الاجمالى -أ

ــــى  فقــــد حققــــت أداء اقتصــــادى جيــــد بعقــــدى  1963ســــتقلالهاعامابحصــــول كينيــــا عل
هـــا ولكن% 7.2 وتســارع النمــو ليصــل إلــى% 5.7الســتينيات والســبعينيات بمتوســط نمــو 

ويواصــــل إنخفاضــــه % 4.2تعثــــرت فــــى عقــــدى الثماينيــــات والتســــعينيات ليــــنخفض إلــــى 
بسبب محدودية التحول الاقتصادى، الركود العالمى، إنخفـاض أسـعار % 2.2ليصل إلى

الســــلع الأساســــية، تـــــأخر سياســــات التكيــــف الهيكلــــى، الاضــــطرابات السياســــية، ضــــعف 
  )1(.زيع الدخلالجودة المؤسسية وعدم المساواة فى سياسات تو 

مقارنـــة بإفريقيـــا جنـــوب  2000اقتصـــادياً قويـــاً منـــذ عـــام شـــهد الاقتصـــاد الكينـــى نمـــواً 
) 2010 -2000( خـــلال الفتـــرة% 4.1الصـــحراء إذ بلـــغ نمـــو النـــاتج المحلـــى الإجمـــالى

ويرجـــــع هـــــذا النمـــــو إلـــــى ظهـــــور ) 2019 -2011( خـــــلال الفتـــــرة% 5.45وارتفـــــع إلـــــى
  )2(.لمساءلة السياسيةمؤسسات قوية وزيادة الطلب على ا

                                                           

(1) B.J.Ndulu, and etc.:”The Political Economy of Economic Growth in 
Africa 1960-2000”, (Cambridge, Cambridge University Press, 2012), 
p.11. 

(2) C. Robertson: ”Kenya: The Next EmergingMarket”, Paper Presented at 
High Level Conference on Kenya Successes and Challenges, (Kenya, 
Nairobi, The Central Bank of Kenya, 2016), p.23. 
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  معدل نمو الناتج المحلى الإجمالى فى كينيا خلال الفترة): 1(الشكل رقم 
)2000- 2018(  

 
Source: World Bank, Development Indicators 2019, p.22. 

% 0.6 ن الاقتصاد الكينى سـجل أقـل معـدل نمـو بنسـبةأ) 1(يتضح من الشكل رقم  
% 0.5نخفضـــــت إلـــــىا ولكنهـــــا 2001عـــــام% 3.8، وارتفعـــــت نســـــبته إلـــــى2000 عـــــام
ــــــى  2002عــــــام ــــــوطنى الكين ــــــر الســــــلمى للحكومــــــة مــــــن الاتحــــــاد ال ــــــك عقــــــب التغيي وذل

ســــتقلال إلــــى تحــــالف قــــوس قــــزح الــــذى تــــولى حكــــم كينيــــا منــــذ الا (KANU)الأفريقــــى
  )1(.(NARC)الوطنى

 2004 عـام% 5.1إلـى 2003 عـام% 2.9تسارع النمو الاقتصادى بشكل مطرد مـن
% 7.1 ليصــــــل إلــــــى قمتــــــه بنســــــبة 2006 عــــــام% 6.3 وإلــــــى 2005 معــــــا% 5.9 ثــــــم

حات الاقتصـــــادية داء الاقتصـــــادى القـــــوى بفضـــــل تنفيـــــذ الإصـــــلاويرجـــــع الأ 2007عـــــام
التـى تـم ) ERS( ستراتيجية التعافى الاقتصادى للتشغيل وخلق الثـروةوالهيكلية فى ظل ا

  )2(.عدادها لمعالجة نقاط الضعف فى الهيكل الاقتصادى الكينىإ
                                                           

(2) Ibid , p.25. 
(1) Haroon, Bhoart: ”Africa’s Growth Traps and Opportunities for Six 

African Economic, (United States,Washington D.C., The Brookings 
Institution, 2016), p.15. 
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سـتقرار لأعمـال العنـف وعـدم الانتيجـة  2008 انخفض النمو الاقتصادى الكينى عام
ـــى القطـــاع الزراعـــى،  ـــة وتأثيرهـــا الســـلبى عل ـــر المواتي ـــة غي السياســـى، والظـــروف المناخي

 ليصــل نســبته إلــى 2009 ارتفــع معــدل النمــو الاقتصــادى عــام. والأزمــة الماليــة العالميــة
رتفــاع أســعار الســلع الأساســية نتيجــة لاوذلــك  %8.41 إلــى 2010 ويقفــز بعــام% 3.31

 بـــين عـــام% 5.5والـــنفط عالميـــاً بينمـــا انخفـــض النمـــو الاقتصـــادى إلـــى متوســـط مقـــداره 
  )1(.2014 وعام 2011

 ليســــجل النمــــو الاقتصــــادى نســــبة 2015 شــــهد الاقتصــــاد الكينــــى زيــــادة طفيفــــة عــــام
لـى مشـاريع البنيـة نتيجـة للإنفـاق الحكـومى ع 2016 عـام% 5.84 ويرتفع إلى% 5.71

. التحتية بما فى ذلك خط السكك الحديدية الذى يـربط مينـاء مومباسـا بالعاصـمة نيروبـى
ويرجـع ذلـك إلـى الانتخابـات الرئاسـية  2017عـام% 4.8 انخفض النمو الاقتصـادى إلـى

المتكـــررة، الجفـــاف المســـتمر، ضـــعف النشـــاط الاقتصـــادى للقطـــاع الخـــاص عقـــب تبنـــى 
يسمح للحكومة بتحديد أسعار الفوائد على القـروض  2016 ريع عامالحكومة الكينية لتش

والودائــع فــى تعــاملات البنــوك ممــا أدى إلــى تبــاطىء نمــو ائتمــان القطــاع الخــاص إلــى 
  )2(.2017مستويات منخفضة عام

تعــافى الاقتصــاد الكينــى مــن أثــار الجفــاف المســتمر إلــى جانــب الإســتقرار السياســى 
وترجع هـذه الزيـادة فـى النمـو الاقتصـادى  2018عام% 6.3وبلغ النمو الاقتصادى نسبة

بشـــكل أساســـى إلـــى إرتفـــاع الانتـــاج الزراعـــى، الإتجـــاه المتســـارع نحـــو أنشـــطة التصـــنيع، 
النمــو المتزايــد فــى أنشــطة النقــل وقطــاع الخــدمات، إســتفادة القطــاع الزراعــى مــن إنتشــار 

يــــد كميـــات كبيــــرة مــــن الأمطـــار بشــــكل جيـــد فــــى جميـــع أنحــــاء كينيـــا ممــــا أدى إلـــى لتول
  )3(.الكهرباء

                                                           

(2) World Bank Group.:” Kenya Country Economic Memorandum-from 
Economic Growth to Jobs and Shared Prosperity”,(United States, 
Washington,D.C.,World Bank, 2016),p.11. 

(3) M.Prince, and etc.:” Kenya Country Report 2018”, (Spain, University 
of Navarra, Navarra Center for International Development, 2019), p.21. 

(4) Ibid , p.35. 



  2000تحليل تكوين رأس المال البشرى وعلاقته بالنمو الاقتصادى فى كينيا منذ عام 

    

378 

��������א���א����א��	  

  توزيع الناتج المحلى طبقاً للنشاط الاقتصادى -ب

جمـــالى النـــاتج المحلـــى،  وتقـــدر حصـــة إمـــن % 30يســـاهم القطـــاع الزراعـــى بنســـبة 
دولار  2391بحوالى بقطاع الزراعة  مشتغلجمالى حسب القطاع لكل الناتج المحلى الإ

نشـــطة غيـــر مـــن المنـــاطق الريفيـــة وبالأ ةلزراعـــا بقطـــاع المشـــتغلين، يـــأتى أغلـــب ســـنوياً 
إلــى التعلــيم والوصــول إلــى رأس المــال ممــا يفســر ســبب  المشــتغلونالرســمية كمــا يفتقــر 

مـن % 10 مساهمة قطاع التجارة، المطاعم والفنادق نسبة تبلغ ،نتاجية العملإنخفاض إ
ل بقطاع التجارة حصة الناتج المحلى الإجمالى لكل مشتغ تبلغو جمالى الناتج المحلى الإ

 مشـتغلنتاجيـة المنخفضـة لكـل وتـرتبط هـذه الإ سـنوياً  مشتغلدولار لكل  3542 والفنادق
  .بعدم الرسمية فى القطاع

 جمـالى حسـب القطـاع عـاممـن النـاتج المحلـى الإ% 11نسـبةة بقطاع الصـناع يساهم
مة مســاهوبالمثــل فــإن  بالقطــاع ســنوياً  مشــتغلدولار لكــل  15047والتــى تســاوى  2019
جمـــالى مـــن النـــاتج المحلـــى الإ% 16تبلـــغ  يـــةالمالالتمويـــل، العقـــارات والخـــدمات قطـــاع 
مشـــتغل وهـــى أعلـــى انتاجيـــة للعامـــل بالمقارنـــة ببـــاقى لكـــل  ســـنوياً دولار  71449 وبواقـــع

  .الأنشطة الاقتصادية
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ر نسبة الناتج المحلى الإجمالى لكل نشاط وحصة العامل سنوياً بالألف دولا ): 1( الجدول رقم
  2019 عام

نسبة مساهمة النشاط   القطاع
الاقتصادى فى الناتج 

  المحلى الاجمالى 

حصة العامل سنوياً بالألف 
  دولار فى كل نشاط اقتصادى

  2.391  %30  الزراعة

  7.653  %0.9  المحاجر والتعدين

  15.047  %11  الصناعة

  55.761  %2  الكهرباء، الغاز، المياه

  11.011  %5.4  البناء والتشييد

  3.542  %10  التجارة، المطاعم والفنادق

  17.012  %11  النقل، التخزين، والاتصالات

  71.449  %16  العقارات، الخدمات الماليةالتمويل،

  5.118  %15  الخدمات الشخصية والاجتماعية 

  4.867  %100  المتوسط/الاجمالى
  

Source: International Labour Organization, Key Indicators of the Labour 
Market (KILM), 13 th Edition2019.p.18. 

، فـــلا تـــزال حصـــة منـــذ الإســـتقلالقتصـــاد شـــهدت كينيـــا تحـــول هيكلـــى محـــدود فـــى الا
% 30جمــالى مرتفعــة والتــى وصــلت نســبتها إلــىالقطــاع الزراعــى مــن النــاتج المحلــى الإ

يـا وهـى أعلـى مـن المعـدل المتوسـط لأفريق 2000 عـام% 28 بنسـبة مقارنة 2019 عام
  . )1الجدول رقم( %18 هجنوب الصحراء البالغ نسبت
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مساهمة القطاعات الاقتصادية فى الناتج المحلى الاجمالى ): 2(الشكل رقم 
  ) %2019 - 2000(بالفترة

  
Source:International Labour Organization (ILO),Key Indicators of the 

Labour Market (KILM),13  th Edition2019,p.21  

 عام% 16 الناتج المحلى الإجمالى من قطاع الصناعة مننسبة مساهمة انخفضت 
ـــــى 2000 ـــــل مـــــن و  2019 عـــــام% 20 إل ـــــزال أق ـــــا جنـــــوب بالمعـــــدل متوســـــط لا ي أفريقي

مــن النــاتج المحلــى الإجمــالى قطــاع الخــدمات نســبة مســاهمة ت نخفضــاكمــا . الصــحراء
  .)2الشكل رقم( 2019عام% 41إلى 2000عام% 53من

 القوى العاملة كة فى المشار   - ج

مع وجود  2019 عام% 61 بحوالىالمشاركة بالقوى العاملة حسب النوع قدر معدل 
معـدل وقد وصـل % 56 ناثونسبةالإ% 66 نسبة الذكورإذ كانت فجوات بين الجنسين 

نسـبته جـاءت  والـذى% 32 شـباب إلـىالمشاركة فى القوى العاملة حسب الفئة العمريـة لل
فــى أفريقيــا جنــوب الصــحراء المعــدل  بمتوســطفــى كينيــا مقارنــة منخفضــة بصــفة خاصــة 

وذلــك بســبب ارتفــاع معــدلات الالتحــاق بــالتعليم فــى كينيــا عــن غيرهــا مــن  %59البالغــة 
ن أتشـــير البيانـــات إلـــى . )عـــام 24-15(دول الجـــوار بشـــرق أفريقيـــا بـــين الفئـــة العمريـــة 

نخفضـة علـى جميـع المسـتويات م المشـاركة فـى القـوى العاملـةكينيا كانت لديها معدلات 
  .)2الجدول رقم(أفريقيا بشرق المعدل بمتوسط مقارنة 
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، توزيع السن والنوع                       2019معدلات المشاركة فى القوى العاملة عام): 2( الجدول رقم
%  

  شرق أفريقيا  كينيا  السن  النوع

  الذكور والإناث

  عام فأكثر15

  )عام15-24(الشباب 

  )عام فأكثر25(ن البالغي

61%  

32%  

75%  

74%  

59%  

82%  

  الذكور

  عام فأكثر15

  )عام15-24(الشباب 

  )عام فأكثر25(البالغين 

66%  

35%  

82%  

79%  

63%  

88%  

  الإناث

  عام فأكثر15

  )عام15-24(الشباب 

  )عام فأكثر25(البالغين 

56%  

29%  

69%  

69%  

56%  

76%  
  

Source: ILO, Key Indicators of the Labour Market (KILM),  13th 
Edition, 2019,p31. 

  البطالة -د
يمثل المتعطلون جزءاً مـن القـوى العاملـة لـم يكـن لهـا فرصـة عمـل عنـد حصـر القـوى 

بطالــة الشــباب فــى كينيــا معــدل البطالــة و  ان معــدل) 3الجــدول رقــم(العاملــة ويتضــح مــن 
ة بــين كمــا توجــد فجــو ، 2019 علــى التــوالى بعــام %)18 & %9.2( النســب عنــدكانــت 

للذكور على حـين تبلـغ النسـبة % 7.9 اذ تبلغ نسبتهاالجنسين من حيث إجمالى البطالة 
تـــأتى جميـــع معـــدلات . وتقـــل هـــذه الفجـــوة بـــين معـــدل بطالـــة الشـــباب بـــين الإنـــاث% 11

عتبــار إن شــرق أفريقيــامع الوضــع فــى الإ البطالــة فــى البطالــة الكينيــة أعلــى مــن معــدلات
  )1(.سنة 35طلين عن العمل تقل أعمارهم عنمن الكينين العا %80 حوالى

                                                           

(1) Republic of Kenya, op.cit, p.28. 
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  2019اجمالى البطالة وبطالة الشباب فى كينيا وشرق افريقيا عام): 3( الجدول رقم

  شرق أفريقيا  كينيا    

  البطالة

  %6.8  %9.2  الاجمالى

  %5.3  %7.9  الذكور

  %8.2  %11  الإناث

  بطالة الشباب

  )سنة 15-24(

  %11  %18  الاجمالى

  %10  %17  الذكور

    %12  %18  الإناث
Source: International Labour Organization (ILO), Key Indicators of the 
Labour Market (KILM),13 th Edition2019,p36. 

نخفاض امن النمو السريع للقوى العاملة مع  تأتى الأسباب الرئيسية للبطالة فى كينيا
محفـــزة لـــرأس المـــال، الزيـــادة فـــى إنتاجيـــة ســـتخدام تكنولوجيـــا امعـــدل النمـــو الاقتصـــادى و 

العمــل تكــون مصــحوبة بإســتخدام تقنيــات تــوفر مــن العمالــة فــى الإنتــاج، موســمية بعــض 
لسوق العمل وعـدم تطـابق المهـارات، التـدفق غيـر  الصناعات، ضعف القدرة الإستيعابية

  )1(.، جمود مستوى الأجور بين المشتغلينعن سوق العمل الصحيح للمعلومات

  حجم السكان والتركيب العمرى -ه

شـهدت كينيــا نمــواً كبيــراً فــى عــدد الســكان منــذ منتصــف القــرن العشــرين نتيجــة ارتفــاع 
 مليــون نســمة عــام 36.8معــدل المواليــد وانخفــاض معــدل الوفيــات وقــد بلــغ عــدد الســكان 

وقـدر عــدد  2017مليـون نســمة عـام 45.8وقـدر حجـم السـكان فــى كينيـا بحـوالى  2009
ليمتـد حجـم % 2.9ويصل معدل النمو السكانى  2018 مليون نسمة عام 48.3السكان 

مليـون نسـمة  53.52ليرتفـع عـدد السـكان إلـى  2020 مليون نسمة عام 52السكان إلى 
ويعـد قطــاع  2030مليـون نســمة عـام 65ن يصـل عــدد السـكان إلـى أويتوقـع  2022عـام

إذ يبلــغ نســبة مــن هــم أقــل الشــباب هــو القطــاع المهــيمن علــى الهيكــل الســكانى فــى كينيــا 
                                                           

(1) Republic of Kenya, op.cit, p.30. 
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 -عـــام 15(، بينمـــا تبلـــغ نســـبة الشـــباب فـــى المرحلـــة العمريـــة %70عـــام حـــوالى24مـــن 
لحــوالى ) عــام فــأكثر 60( فــى حــين تصــل نســبة المرحلــة العمريــة% 28 حــوالى) عــام24
  .من إجمالى السكان% 5

 شــــهدت كينيــــا إرتفاعــــاً مطــــرداً فــــى التحضــــر، قــــدرت نســــبة ســــكان الحضــــر بحــــوالى
ليـزداد التحضـر بشـكل مطـرد فـى كينيـا  2019 من إجمالى عدد السكان بعـام% 25.20

بســبب % 32.83 إلــى 2030 ن يصــل نســبة ســكان الحضــر بحلــول عــامأومــن المتوقــع 
الهجــرة المتزايــدة مــن الريــف إلــى الحضــر نتيجــة عــدة عوامــل منهــا الجــذب فــى المنــاطق 

  )1().المناطق الحضرية نوعية الحياة وجودتها، الفرص الاقتصادية فى( الحضرية

هـــى الفئـــة الأعلـــى مـــن الفئـــات العمريـــة ) عـــام14-صـــفر( تعـــد الفئـــة العمريـــة البالغـــة
ثـــم يلـــيهم الفئـــة ) عـــام34-15( الأخـــرى، يليهـــا فئـــة الشـــباب الـــذين تتـــرواح أعمـــارهم بـــين

ن كينيــا تشــهد طفــرة يشــير هــذا الاتجــاه إلــى أ).  عــام64-35( العمريــة التــى تتــرواح بــين
-صـــفر( أعـــداد الشـــباب حيـــث ينتقـــل عـــدد أكبـــر ممـــن تتـــرواح أعمـــارهم بـــينفـــى زيـــادة 

 )2(.إلى فئة الشباب) عام14

 حــوالى 2019 عــام) عــام14-صــفر( شــكلت الفئــة العمريــة التــى تتــرواح أعمارهــا بــين
 بينمــا بلـغ عـدد السـكان التــى تتـرواح أعمـارهم بــين%) 42.2بنسـبة (مليـون نسـمة  19.1

وبلــغ عــدد الســكان %) 35.5بنســبة (مليــون نســمة  16.1 مــا يقــرب مــن) عــام15-34(
%) 19.6بنســبة (مليــون نســمة  8.9حــوالى  )عــام64 -35( الــذين تتــرواح أعمــارهم بــين

% 3يمثلون أقـل  فيما فوقا عام 65ومن ناحية أخرى، ظل السكان الذين تبلغ أعمارهم 
ــــــذ عــــــام ــــــغ تعــــــدادهم  2000مــــــن إجمــــــالى الســــــكان من ــــــون نســــــمة فــــــى  1.2وقــــــد بل ملي

  )3(.2019معا

                                                           

(1) Ibid ,p.73. 
(2) Haroon Bhorat and Finn Trap.:“Africa’s Lions, Growth Traps and 

Opportunities for Six African Economies”, (United States, Washington 
D.C., Brooking Instatution, Brooking Instatution Press, 2016), p.113.  

(3) Republic of Kenya.: “Demographic Dividend Opportunities for 
Kenya: Results from The DemDiv Model”, Policy Brief, (Kenya, 
Nairobi, National Council for Population and Development, 2014), p.69. 
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  النظريات المفسرة لرأس المال البشرى وعلاقته بالنمو الاقتصادى : ثانياً 

قامــت نظريــات النمــو الحديثــة بتفســير رأس المــال البشــرى نتيجــة لعــدم قــدرة النظريــة 
نخفاضـــه المـــال البشـــرى بـــالنمو الاقتصـــادى وارتبـــاط رأس االكلاســـيكية فـــى تفســـير مـــدى 

والتــى ) نظريــات النمــو الــداخلى(ريــات النمــو الحديثــة بالمـدى الطويــل وقــد أطلــق علــى نظ
تجعــل مــن رأس المــال البشــرى المحــرك الرئيســى للنمــو الاقتصــادى وتعتمــد علــى عوامــل 

التعرض لـبعض سيتم . )تراكم المعرفة، المؤسسات العامة، ورأس المال البشرى(خارجية 
  .ه بالنمو الاقتصادىالتى اهتمت بتفسير رأس المال البشرى وعلاقت المختلفةنماذج ال

  الكلاسيكية المفسرة لرأس المال البشرى وعلاقته بالنمو الاقتصادى النماذج -1

  نموذج سولو-أ

يفســر نمــوذج ســولو المطــور مــع التطــور التقنــى أن معــدل نمــو دخــل الفــرد فــى وضــع 
جى عـن النمـوذج، وبـالرغم مـن ذلـك نـه متغيـر خـار أستقرار هو معـدل التطـور التقنـى و الا
النمــوذج لا يســتطيع تفســير معــدل نمــو دخــل الفــرد علــى المــدى الطويــل وذلــك ن هــذا إفــ

  )1(.بسبب المردود المتناقص لعوامل الانتاج

ن أ "ســولو"كتشــف انمــوذج ســولو الممهــد لنظريــات رأس المــال البشــرى، حيــث  يعتبــر
بعد قيامه وذلك على النمو الاقتصادى فقط % 12.5 هىتأثير رأس المال المادى نسبة 
ختبـار الفرضـية أن اب "سولو"قام  .فى الولايات المتحدة الاقتصادىيل مصادر النمو بتحل

نتاجيــة ســاعة العمــل وأنــه مــع تــراكم رأس إتــراكم رأس المــال هــو الســبب الرئيســى لزيــادة 
  )2(.المال ترتفع حصة كل عامل من رأس المال مع مرور الوقت

                                                           

(1) Robert Barro: ”Human Capital and Growth”, The American Economic 
Review, Vol.91, No.2 (Unites States, Pittsburg, American Economic 
Association, 2001), p12. 

(2) Ibid , p.15. 
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  نموذج مينسر  -ب

لبشــــرى فــــى بنــــاء نمــــوذج يهــــدف إلــــى تفســــير مفهــــوم رأس المــــال ا "مينســــر"ســــتخدم ا
ســتثمار فــى رأس المــال ، تظهــر العلاقــة الموجبــة بــين الإالأجــورنحرافــات فــى توزيــع الإ

ختلافــــات بــــين الوظــــائف ظهــــار مــــدى الإإنتاجيــــة فــــى النمــــوذج علــــى البشــــرى ونمــــو الإ
فـى  سـتثمار فـى كـل مـن التعلـيم والتـدريب، حيـث يـرتبط التفـاوتالمختلفة فيمـا يتعلـق بالإ

ســـتثمار الــدخل والنــاتج مـــن التــدريبأو تقـــدم عمــر الفــرد إرتباطـــاً موجبــاً بمتوســـط حجــم الإ
  )1(.البشرى

للتــدريب ليشــمل كــل مــن التــدريب الرســمى وغيــر الرســمى فــى  "مينســر"تســع تعريــف ا
تضــمين هــذه المجــالات فــى التعريــف  "مينســر"يضــاً الــتعلم بــالخبرة وبــرر أمجــال العمــل و 

فــراد إلــى جانــب أن الفــرد قــد يقبــل نتاجيــة الأإ ويحســن مــن مهــارات و ن كــل منهــا يزيــد لأ
عملاً ما يقدم له أجراً منخفضاً لتوقعه تحقيق منفعة مستقبلية نتيجة الخبرة المكتسبة مـن 

  )2(.هذا العمل

  نموذج شولتز   -ج
حــين لــوحظ قصــور  1956عــام هتمــام بــرأس المــال البشــرى بــدأ ن الاأ "شــولتز"ذكــر 

نتــاج مــع مــرور الوقــت، فركــز فــى دراســته خدمة فــى التغييــر فــى زيــادة الإدوات المســتالأ
نتـاج وظـاهرة التحسـن التـى سـادت فـى الولايـات المتحـدة والتـى على قيـاس الزيـادة فـى الا

  )3(.موارد البشرية وخاصة التعليمالستثمار فى الإرجعها شولتز إلى زيادة أ

لفـرد مـن أشـكال رأس المـال الـذى عتبار مهارات ومعرفـة ااإلى ضرورة  "شولتز"أشار 
قــــد حقــــق معــــدلات أســــرع للنمــــو فــــى الــــدول الغربيــــة عمــــا حققــــه و  ســــتثمار فيــــهيمكـــن الإ

                                                           

وزيــع، الاســكندرية، الــدار الجامعيــة للنشــر والت( ،"تجاهــات حديثــة فــى التنميــةا"طيــة عبــدالقادر، ع )1(
  .4ص ،)2010 ،الرابعةالطبعة 

  .15، صالمرجع السابق )2(
(3) W.Schultz, op.cit, p.2. 
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الزيــــادة فـــى المخــــزون و ســـتثمار فــــى التعلـــيم ن الاوأســـتثمار فــــى رأس المـــال المــــادى، الإ
المتــراكم لــرأس المــال البشــرى يحســب لــه الجــزء الأكبــر فــى المســاهمة مقارنــة بغيــره مــن 

 .ل الانتاج فى زيادة نصيب الفرد من الدخلعوام

  نموذج بيكر  -د

نشـــطة المـــؤثرة فـــى الـــدخل المـــادى مـــن ســـهامات بيكـــر إلـــى التركيـــز لدراســـة الأاأدت 
شــــكال المختلفــــة خــــلال زيــــادة  المــــوارد فــــى رأس المــــال البشــــرى، حيــــث بــــدأ بدراســــة الأ

مــع تركيــز محــور  ،ســتثمار فــى رأس المــال البشــرى مــن تعلــيم وهجــرة ورعايــة صــحيةللا
 )1(.ستثمار البشرى فعاليةكثر جوانب الإأعتبر التدريب من ابحاثه على التدريب إذ أ

 ســـتثمار فـــى رأس المـــال البشـــرى،فتـــرض بيكـــر وجـــود بعـــض المتغيـــرات المحـــددة للاا
ختلافات فـى الأجـور، درجـة الخطـر، العمر المتوقع للفرد، الا(مثلة هذه المتغيرات أومن 

فـرق بيكـر  فـى محاولـة لتحليـل الجانـب الاقتصـادى للتـدريب،و  )التعليم فة،السيولة، المعر 
  )2(.التدريب المتخصصو  التدريب العام بين نوعين من التدريب هما

  الحديثة المفسرة لرأس المال البشرى وعلاقته بالنمو الاقتصادى النماذج -2

 AKنموذج  -أ

ــــداخلى والتــــى يكــــأحــــد أ AKيعتبــــر نمــــوذج  ون فيهــــا للسياســــات ول نمــــاذج النمــــو ال
جاءت نماذج النمـو الـداخلى . نعكاسات على النمو فى المدى الطويلإ الاقتصادية دور و 

لمعالجــة مشــكلة تنـاقص المردوديــة الحديــة لـرأس المــال، وعليــه  AKوعلـى رأســها نمـوذج 
  .الحدية نتاجيةلغاء فرضية تناقص الإإ AKلتفادى هذه المشكلة يفترض نموذج 

                                                           

(1) Gray.S.Becker, op.cit, p.59. 

(2) Ibid , p.65. 
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  Lucuasنموذج  -ب
خــــتلاف فــــى معــــدل النمــــو بــــين الــــدول يرجــــع إلــــى ن الاأتمثــــل الفكــــرة الرئيســــية فــــى ت
خــتلاف فــى مســتوى تــراكم رأس المــال البشــرى بــين هــذه الــدول، وأن العنصــر الرئيســى الا

للنمــو يتمثــل فــى ديناميكيــة تــراكم هــذا المخــزون مــن رأس المــال النــاتج مــن تجميــع الفــرد 
 .سابها مما يؤدى إلى تنمية رأس المال البشـرىكتاللمعارف، ومدى تكريس كل وقته فى 

قتصـاد، فـإذا كـان الاويضيف لوكاس فى تحليله لهذا العامل ان فعاليته مرتبطة بمستوى 
قتصــاد ذلــك المجتمــع الــذى ان مســتوى أالفــرد يمتلــك مخــزون رأس مــال جيــد، فهــذا يعنــى 

أن الفــرد ى فــى وجــود رأس المــال البشــرى علــ لوكــاس يعتمــد نمــوذج. فيــه متطــور يعــيش
  .يوزع كل وقته للعمل أو لتراكم رأس المال البشرى

  )Makiw, Romer and Weil)MRW نموذج  -ج
عتبـار ا أنه يمكـن) MRW( يرى أصحاب هذا النموذج Solow من نموذج نطلاقاً إ

نتاج وبالتالى يضاف عامل رأس المال البشرى متغير داخلى يؤثر بطريقة مباشرة فى الإ
. )رأس المـال المـادى والعمـل( كغيره مـن العوامـل الأخـرى "سولو"نموذج هذا العامل إلى 

بـالتعليم  )عـام 17-12(يـة فئة العمر إلتحاق الن معدلات أإلى ) MRW(نموذج  توصل
معبـــراً عنـــه بمتوســـط نصـــيب الفـــرد مـــن النـــاتج أثـــر ايجـــابى علـــى معـــدل النمـــو  كـــان لهـــا

  )1(.المحلى الإجمالى

  Benhabib and Spiegelنموذج  -د
، ان دور رأس المال البشـرى يتمثـل فـى تـأثيره 1990عام  Romerلاحظ الاقتصادى

الجديـــدة لملائمـــة  تنتاجيـــة بتحديـــده لمقـــدره الـــدول علـــى ابتكـــار التقنيـــاالمباشـــر علـــى الإ
بصـياغة النمـوذج الـذى  1994عـام)Benhabib and Spiegel( ت دراسـةنتاج، قامالإ

 .جلاسكوب دو "رات فى دالة اعتبيضم هذه الإ

                                                           

(1) N.Gregory, D.Mankiw, D.Romer, N.Weil: ”A Contribution to The 
Empirics of Economics Growth”, The Quarterly Journal of Economics, 
No.2, Vol.107, (Harvard, Harvard University, Faculty of Arts and 
Sciences, Department of Economics, 1992), p.409. 
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  Romerوذج نم-هـ 

بـين فيـه  1986ول عامقام رومر بوضع نموذجان للنمو الاقتصادى كان النموذج الأ
ــــق النمــــو  ــــى تحقي ــــالتمرن إان المعــــارف تلعــــب دوراً رئيســــياً ف ــــتعلم ب ــــاً مــــن فكــــرة ال نطلاق

هـــى تـــراكم المخـــزون  "لرومـــر"والتـــدرب، والطريقـــة الوحيـــدة لتفســـير النمـــو الـــداخلى وفقـــاً 
والـــذى نـــص علـــى دور رأس المـــال  1990، أمـــا النمـــوذج الثـــانى كـــان فـــى عـــامالمعرفـــى

كبــر مــن رأس المــال البشــرى قتصــاديات ذات المخــزون الأالبشــرى فــى تعزيــز النمــو، فالا
قتصــاديات التــى تملــك مخــزون أقــل مــن رأس ن تنمــو بمعــدل أســرع مــن الاأمــن المتوقــع 
  )1(.المال البشرى

  1986عام و الاقتصادىالنموذج الأول لرومر فى النم -1

نتـاج المتراكمـة بواسـطة يحاول هذا النموذج توضيح غياب تناقص الغلات لعوامل الإ
ن التقــدم والتطــور التقنــى نــاتج عــن أفكــرة مــع  "رومــر" توافــقظــواهر مفســرة لــذلك، حيــث 

التمرن أو التعلم بالممارسة، إذ يحدث العمل نفسه تطور فى خبرة العمال وبالتـالى زيـادة 
خــتلاف معــدلات النمــو بــين الــدول، بمعنــى ان هــذا النمــوذج يفســر أكمــا . نتــاجيتهمإفــى 

ســـتفادة مـــن التكنولوجيـــا كتســـاب المعرفـــة والإإن الـــدول التـــى لهـــا القـــدرة علـــى أخـــر أى آ
المعرفيـــة التـــى تحصـــل فـــى العـــالم الخـــارجى هـــى التـــى تنمـــو بـــوتيرة أســـرع علـــى المـــدى 

  )2(.الطويل

  1990عام لنمو الاقتصادىالنموذج الثانى لرومر فى ا -2

) الوسـيطة( وفقاً لهذا النموذج يتم البـدء فـى إدخـال أنـواع جديـدة مـن السـلع الرأسـمالية
التــــى تضــــاف إلــــى تلــــك الموجــــودة ومـــــن المفتــــرض أن تــــؤدى هــــذه الســــلع الجديـــــدة أو 
المدخلات المتخصصة إلى مزيد من تقسيم العمل الجماعى الذى يعد المصـدر الحقيقـى 

                                                           

(1) N.Gregory, D.Mankiw, D.Romer, N.Weil, op.cit, p411. 
(2) Ibid , p414. 
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 ثلاثــة مــدخلات إنتــاج رئيســية هــى" رومــر"فتــرضبيل صــياغه النمــوذج اســللنمــو، وفــى 
  ).رأس المال المادى، العمل، رأس المال البشرى والتكنولوجيا(

  تحليل تطور رأس المال البشرى فى كينيا: ثالثاً 

 كـأداة إلى التعليم الوصول لتحسين ستراتيجية تستندعلى ا 2030 كينيا ارتكزت رؤية
ـــا دســـتور أتـــاح والسياســـى،للتحـــول الاجتمـــاعى  ـــى الوصـــول 2010 عـــام كيني التعلـــيم  إل

بطريقـة عادلـة وإنتقالهـا إلـى  المـوارد توزيع بإعادة الحكومة وألزم دستوري الأساسى كحق
 شــــرعت .الحتميــــة الدســــتورية التــــدابير أســــاس علــــى مســــتوى كينيــــا علــــى التعلــــيم قطــــاع

 لصحة من خلال مبادرة التغطيةا قطاع على كبيرة تحسينات إدخال الكينية في الحكومة
 تحسـين جـودة إلـى المبـادرة وتهـدف ،2030 رؤيـة أركان أحد تعد الشاملة والتي الصحية
 ضـمان مـع والخاصـة العامـة الصـحية الرعايـة مرافـق جميـع في الصحية الرعاية خدمات

  .الكينيين لجميع وفعالة وميسورة متاحة ن تلك الخدماتأ

  الأجتماعى على التعليم تحليل تطور الإنفاق العام   - أ

معــدلات  رتفــاعا بســبب 2000 منــذ عــام الإنفــاق العــام علــى التعلــيم فــي ترجــع الزيــادة
 المدرســية، المســتمرة فــى الرســوم الزيــادةو  والتــأثير السياســي، النفــوذو  الالتحــاق بالمــدارس،
  . أنحاء كينيا جميع في المدارس أعداد إرتفاعو التدريس،وارتفاع أعداد هيئة 

بقصــد رفــع معــدلات الإنتقـــال  2008 فيــذ برنــامج التعلــيم الثــانوى المجــانى عــامتــم تن
لمرحلة التعليم الثانوى والتى كانت بعيدة عن المعـايير الدوليـة المطلوبـة إلـى جانـب مـنح 

بناء الأسر المعيشية الفقيرة للعـودة مـرة أخـرى للالتحـاق بالمـدارس الثانويـة فرصة ثانية لأ
  . التعليم الثانوى الملتحقين بمرحلة دادفى أع الزيادة ولتلبية

للموارد المالية عبر الفترة محل  تخصيص أعلى على الجامعي التعليم مستوى حصل
بالطالب فـى  مقارنة رسومًاأعلى الدراسة ويرجع السبب نتيجة لأن الطالب الجامعى يدفع
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 مــن أكثــر تمــرا 6 الجــامعي والثانويــة حيــث يــدفع الطالــب الابتدائيــة المــرحلتين مــن كــل
  . الثانوى بمرحلة التعليم الطالب من أكثر مرات 3الطالب بمرحلة التعليم الإبتدائى و

 سياسات التعليم -1

ويرجع التوسع فى الوصول إلى  2003عامتم تنفيذ برنامج التعليم الإبتدائى المجانى 
 بإضـفاء كينيـا ، قامـتالمسـاعدات الخارجيـةزيـادة : التعليم الأساسى إلـى الأسـباب التاليـة

 ارتكــزت رؤيــة الإضــافي، للألفيــة لتتلقــى الــدعم الإنمائيــة الأهــداف علــى المحلــي الطــابع
ــيم الوصــول لتحســين علــى إســتراتيجية تســتند 2030كينيــا للتحــول  وذلــك كــأداة إلــى التعل

التعلـــيم الأساســـى  إلــى الوصـــول 2010 عــام كينيـــا دســـتور أتــاح الاجتمــاعى والسياســـى،
 نتقالهــا إلــى قطــاعبطريقــة عادلــة وا المــوارد توزيــع بإعــادة ةالحكومــ والــزم دســتوري كحــق
  .الحتمية الدستورية التدابير أساس على مستوى كينيا على التعليم

 اتجاهات اجمالى الإنفاق على التعليم ومراحله  -2

 339.08 إلى 2000 مليار شلن كينى عام 50من  التعليم على الإنفاق العام زاد   
وترجــع  2018 مليــار شــلن كينــى عــام 448.06ثــم إلــى  2014 عــام مليــار شــلن كينــى

 النفـوذ معـدلات الالتحـاق بالمـدارس، رتفـاعا بسـبب الإنفـاق العـام علـى التعلـيم في الزيادة
 التــدريس،ارتفــاع أعــداد هيئــة  المدرســية، المســتمرة فــى الرســوم الزيــادة والتــأثير السياســي،

  )1().3رقم لالشك( أنحاء كينيا جميع في المدارس أعداد رتفاعا
  

                                                           

لنقـدى، وتقـوم بـه الدولـة والهيئـات العامـة يعرف الإنفاق العام بأنه الإنفاق الذى يأخذ غالباً الشكل ا) 1(
. القوميــة والمؤسســات العامــة بغــرض تحقيــق منفعــة عامــة والتــى يتغيــر مضــمونها مــع تغيــر الدولــة

يمكــن تقســيم الانفــاق العــام حســب طبيعــة الوظــائف التــى تقــوم بهــا الدولــة والتــى تبــين حجــم نشــاط 
بــين ثلاثــة وظـائف أساســية هــى الوظيفــة  الحكومـة مــن خــلال أوجـه إنفاقهــا المختلفــة ويجــب التفرقـة
رفعـــــت : للمزيـــــد مـــــن التفاصـــــيل انظـــــر. الاداريـــــة، والوظيفـــــة الاقتصـــــادية، والوظيفـــــة الاجتماعيـــــة

 .  30ص ،1990 ار النهضة العربية، القاهرة،، د"المالية العامة"المحجوب، 
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  ) بالمليار شلن كينى(إجمالى الإنفاق على التعليم ): 3(الشكل رقم 

  )2018 -2000(خلال الفترة 

  
  بتصرف عن) 2018- 2000(من اعداد الباحث با�عتماد على بيانات الفترة : المصدر

Source: KNBS, Various Economic Surveys,(2000-2018) 

إلى  2002 مليار شلن كينى عام 3.35لة الإبتدائية من على المرح العام الإنفاق زاد
وترجــع الزيــادة المفاجئــة % 244 قــدرها بزيــادة أي ،2003 مليــار شــلن كينــى عــام 8.18

 المجـــاني عـــام الإبتـــدائي لإدخـــال برنـــامج التعلـــيم فـــى الإنفـــاق بالمرحلـــة الإبتدائيـــة نتيجـــة
بتـدائى قبـل هـذا العـام نتيجـة نفـاق علـى مرحلـة التعلـيم الإبينما يرجع انخفاض الا 2003
 علـى الإنفـاق بلغ . الإبتدائية بالمدارس الملتحقين أعداد وزيادة المحدودة، المالية للموارد
مليــار شــلن كينــى  9.72مقارنــة  2011 مليــار شــلن كينــى عــام 10.83الإبتــدائي  التعلــيم

ة لــم ن الحكومــة الكينيــأإلــى جانــب  2013 مليــار شــلن كينــى عــام 16.60و 2012 عــام
 بسـبب 2012 عـام الإبتـدائي لمرحلـة التعلـيم المالية الموارد من المزيد تخصيص تستطع

ـــرادات التحصـــيل ـــى جانـــب العـــدد المـــنخفض لإي والمعونـــات  المـــنح مـــن القليـــل الدولـــة إل
  .الأجنبية
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 1980 مليار شلن كينـى عـام 0.40زاد الإنفاق العام على مرحلة التعليم الثانوى من 
وقـــد قامـــت الحكومـــة الكينيـــة بتقـــديم  2014 كينـــى عـــامشـــلن مليـــار  28.78ليصـــل إلـــى 

ليرتفــع الإنفــاق بمرحلــة التعلــيم الثــانوى إلــى  2008 برنــامج التعلــيم الثــانوى المجــانى عــام
ليسجل  2007 مليار شلن كينى عام 8.17مليار شلن كينى بنفس العام مقارنة  15.37

  %. 188رتفاع فى الإنفاق قدره ا

ــيم الثــانوى المجــانى بقصــد رفــع معــدلات الإنتقــال والتــى كانــت تــم تنفيــذ برنــام ج التعل
بعيــدة عـــن المعـــايير المطلوبـــة إلـــى جانـــب الســماح لأبنـــاء الأســـر المعيشـــية الفقيـــرة برفـــع 

بالإضـــافة، إلـــى انبرنـــامج التعلـــيم الثـــانوى . نتقـــالهم إلـــى مرحلـــة التعلـــيم الثـــانوىامعـــدلات 
لأسـر المعيشـية الفقيـرة للعـودة مـرة أخـرى للالتحـاق المجانى قـد مـنح فرصـة ثانيـة لأبنـاء ا

  .بالمدارس الثانوية

  )2019 -2005(اجمالى الإنفاق على مراحل التعليم خلال الفترة ): 4(الشكل رقم 

  
  بتصرف عن) 2019- 2005(من اعداد الباحث با�عتماد على بيانات الفترة : المصدر

Source: KNBS, Various Economic Survey (2005-2019) 

للمــوارد الماليــة عبــر الســنوات  تخصــيص أعلــى علــى الجــامعي التعلــيم مســتوى حصــل
 مقارنــــة أعلــــى رســــومًا قيــــد الدراســــة ويرجــــع الســــبب نتيجــــة لأن الطالــــب الجــــامعى يــــدفع



 الجيدالجيدالجيدالجيد    وائل أحمد عبدوائل أحمد عبدوائل أحمد عبدوائل أحمد عبد. . . . أأأأ                

   


	��)1(��د��–)�45(���� 393��
 م�2023

 مـرات 6 الجـامعي والثانوية حيث يـدفع الطالـب الإبتدائية المرحلتين من بالطالب فى كل
 بمرحلــة التعلــيم الطالــب مــن أكثــر مــرات 3لتعلــيم الإبتــدائى والطالــب بمرحلــة ا مــن أكثــر

أدخلــت  وقــد العــالي، التعلــيم بمؤسســات نشــر المســاواة الكينيــة الحكومــة تحــاول. الثــانوى
 بوضـوح يفسـر ممـا المحتـاجين للطـلاب القروض للأسر المعيشية الفقيرة، الدراسية المنح
  .الأخرى التعليم بمستويات الجامعي مقارنة المستوى على الإنفاق رتفاعا سبب

 اتجاه الإنفاق الجارى والاستثمارى على مراحل التعليم  -3

 ينمــو الإنفــاق(كينيــا حيـث  فـي التعلــيم قطـاع علــى العـام بصـفة عامــة فقـد زاد الإنفــاق
أخـــرى، فـــإن  ناحيـــة مـــن )وثابتـــة متســـقة بطريقـــة التعلـــيم مـــن مســـتويات 3 علـــى الجـــارى

 وكمــا عديــدة لســنواتا متســق قــد جــاء غيــر التعليميــة ياتالمســتو  الإنفـاق الاســتثمارى لهــذه
علــى مرحلــة التعلــيم الإبتــدائى مــن  الجــارى الإنفــاق زاد فقــد) 4( يتضــح مــن الجــدول رقــم

  . 2019مليون شلن كينى عام1432إلى  2005 مليون شلن كينى عام 7148

الانفــاق  يشــمل(بشــكل عــام فــإن إجمــالى الإنفــاق العــام علــى مرحلــة التعلــيم الإبتــدائى 
الأخيـــرة مـــن الدراســـة فقـــد زاد  الســـنوات فـــي تـــدريجياً  كـــان) والانفـــاق الاســـتثمارى الجـــارى

إلـى  2005مليون شلن كينـى عـام 8.5اجمالى الإنفاق على مرحلة التعليم الإبتدائى من 
  .2019 مليون شلن كينى عام 18.1

مليــون  2.8ى مــن ناحيــة أخــرى، فقــد بلــغ الإنفــاق الجــارى علــى مرحلــة التعلــيم الثــانو 
مليــون شــلن كينــى  32.5رتفــع إلــى اوالــذى  2019مقارنــة بعــام  2005 شــلن كينــى عــام

الثـــانوي  التعلــيم سياســة لإدخـــال نتيجــة مـــرة وقــد جــاءت هـــذه الزيــادة 1.13بزيــادة قــدرها 
مليون  1969 بحوالى 2005 نفاق الاستثمارى عامبلغ اجمالى الا .2008 عام المجانى

مليـــون شـــلن كينـــى  1180و 2011مليـــون شـــلن كينـــى عـــام 8361شـــلن كينـــى مقارنـــة 
  )1(.على التوالى 2018عام

                                                           

(1) Somerset, A., op.cit., p.487. 
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  الإنفاق الجارى والاستثمارى على مراحل التعليم خلال الفترة): 4(الجدول رقم 

 )2005- 2019(  

  2005  2008  2011  2014  2017  2018  2019  

  )مليون شلن كينى(الإنفاق الجارى  

  14319  13408  10534  9393  9706  7299  7148  التعليم الإبتدائى

  32550  27849  22166  21261  17142  14622  2894  التعليم الثانوى

  45168  44133  32885  42389  29198  12899  11885  التعليم الجامعى

  92038  85391  65585  73044  56046  34820  21928  الإنفاق الجارى اجمالى

  )مليون شلن كينى(الإنفاق الاستثمارى 

  3758  33413  6062  32996  1123  7285  1312  م الإبتدائىالتعلي

  4464  2012  637  3815  2056  7502  170  التعليم الثانوى

  7679  9455  2945  7999  5183  1967  4877  التعليم الجامعى

 الإنفاق اجمالى
  الاستثمارى

1969  10002  8362  12143  9644  11801  11884  

الإنفاق على  اجمالى
  التعليم

23897  44822  64408  85187  75228  97192  10922  

 : بتصرف عن) 2019- 2005(من اعداد الباحث با�عتماد على بيانات الفترة : المصدر

Source:The National Treasury, Kenya Economic Surveys (Various) 
 

  :تحليل تطور الإنفاق العام الاجتماعى على الصحة  -  ب

 مـن أضـعاف حـوالى ثلاثـة ى كينيا إلـىارتفعت قيمة الإنفاق على القطاع الصحى ف 
 ظلـت لكنهـا 2019 مليار شـلن كينـى عـام 346إلى  2001 مليار شلن كينى عام 125

 لإنفـاق الحـالي المسـتوى أن اجمـالى النـاتج المحلـى وبـالرغم مـن من كنسبة نسبياً  مستقرة
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 للخــدمات الحــزم الأساســية مــن الحــدالأدنى للكينيــين الفردعلــى قطــاع الصــحة قــد يضــمن
 رتفــعاذ إ فعــال، الصــحية يعــد غيــر الرعايــة علــى الإنفــاق وتكــوين فــإن هيكــل الصــحية،

 7822إلــى  2010شــلن كينــى عــام 4022مــن  الصــحة علــى الإنفــاق مــن الفــرد نصــيب
  %.54ليشهد زيادة بنسبة  2019 شلن كينى عام

 على الصحةنفاق العام تحليل الإ  -1

 -2015( شـلن كينـى خـلال الفتـرةمليـار  40نفاق على الصحة إلى إجمالى الإ رتفعا
وتبلــغ حصــة شــركاء التنميــة الحصــة الأكبــر مــن هــذه الزيــادة كمــا هــو موضــح ) 2019

نفــاق علــى الصــحة طبقــاً لحســابات الصــحة الوطنيــة ذ يبلــغ اجمــالى الإإ) 5بالجــدول رقــم(
ليتضاعف نصيب شركاء التنمية من إجمالي ) 2019 -2015( زيادة كبيرة خلال الفترة

  . قطاع الخاصللالصحي بأكثر من الضعف في حين انخفضت حصة الإنفاق الإنفاق 

 )2019 -2015( نفاق العام خلال الفترةاتجاهات الإ  ):5( الجدول رقم
  2019عام  2017عام  2015عام المؤشر

بالتريليون (سعار الجارية اجمالى الناتج المحلى بالأ
 )شلن كينى

1.6 2.2 2.3 

 120 100 80 )بالمليارشلن كينى(نفاق على الصحة اجمالى الإ 

 28.8 29.3 29.6  نفاق على الصحةنسبة القطاع العاممن اجمالى الإ 

 36.7 39.3 54.0 نفاق على الصحةنسبة القطاع الخاصمن اجمالى الإ 

 34.5 31.0 16.4 نفاق على الصحةنسبة شركاء التنميةمن اجمالى الإ 

 3.203 2.861 2.636 نفاق على الصحةنصيب الفرد من اجمالى الإ 

نفاق على الصحة بالنسبة لاجمالى الناتج الإ  اجمالى
 (%) المحلى

5.1 4.8 5.4 

نفاق نفاق الحكومى على الصحة بالنسبة لاجمالى الإ الإ 
 (%)الحكومى

4.3 4.6 7.8 

 : بتصرف عن) 2019-2015(من اعداد الباحث بالاعتماد على بيانات الفترة : المصدر
Source: National Health Accounts, 2020 
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ــــدر ــــك المــــدفوعات الخاصــــة جمــــالى الإإ ق ــــاق علــــى الرعايــــة الصــــحية بمــــا فــــي ذل نف
 بزيـــادة قـــدرها 2019 للفـــرد عـــام شـــلن كينـــى 3203ومســـاهمات شـــركاء التنميـــة بحـــوالى 

 بنســبةنفــاق القطــاع الخــاص علــى الصــحة انخفضــت نســبة إ، 2015 مقارنــة بعــام% 20
فقـد انخفضـت نسـبة انفـاق  خرعلى الجانب الآ 2015 ممقارنة بعا 2019 عام 17.3%

، علــى حــين زاد 2019 عــامإلــى  2015 عــام% 29.6علــى الصــحة مــن  القطــاع العــام
 2019 فــــى عــــام% 34.5إلــــى  2015 فــــى عــــام% 16.4نصــــيب شــــركاء التنميــــة مــــن 

  )1(.عتماد كينيا على المساعدات فى توفير الخدمات الصحيةويوضح ذلك ا
 عـام% 4.3 كنسبة مـن إجمـالي الإنفـاق الحكـومي مـن نفاق الصحيت نسبة الإرتفعا

ـــــــــى 2015 ـــــــــى  2017 عـــــــــام% 4.6 إل ـــــــــالأ% 7.8و% 6.2لتصـــــــــل نســـــــــبتها إل  عوامب
  )2( .)5رقم الشكلب(كما ) على التوالى 2019&2018(

الحكومى بالفترة  نفاقنفاق الحكومى على الصحة كنسبة من اجمالى الإ الإ  ):5( الشكل رقم
)2010- 2019( 

  
 : بتصرف عن) 2019-2010(من اعداد الباحث بالاعتماد على بيانات الفترة : المصدر

Source: KENAO appropriation accounts, NHA, MoH–MTEF2020 
                                                           

(14) Flessa, S., Moeller, M., Ensor, T., & Hornetz, K.:”Basing Care Reforms 
on Evidence: The Kenya Health Sector Costing Model”, BMC Health 
Services Research,Vol.11, No.128, (United States, New York, Springer 
Nature Group, Bio Med Centeral, 2018), p.7. 

ءة وانتاجيــة تقــوم الحكومــات بــدعم مرافــق الرعايــة الصــحية مــوارد بشــرية أكثــر مهــارة وكفــالتحقيــق   )2(
لأفراداها ويختلف حجـم وتوزيـع هـذه التحـويلات العينيـة مـن دولـة إلـى أخـرى والـذى يعتمـد إلـى حـد 
كبير على حجم وتوزيع هذه النفقات بين الأفراد من الأقـاليم المختلفـة داخـل الدولـة، بالاضـافة إلـى 

د البشرية فإن أى تغير طفيـف فـى الإنفـاق الحكـومى علـى الخـدمات طبيعة الظروف الحالية للموار 
للمزيــد مــن التفاصــيل . الصــحية يكــون لــه أثــر ايجــابى علــى رأس المــال البشــرى والنمــو الاقتصــادى

  .175ص ،مرجع سبق ذكرهانظر على مكيد وعماد معوش، 

% 
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 حيث لقطاع الصحة خلال الفترة قيد الدراسة والاستثمارى الجارىنفاق زاد كل من الإ
مليــار شــلن  30فتــرة قيــد الدراســة مــنعلــى قطــاع الصــحة خــلال ال الجــارىنفــاق الإ رتفــعا

نفــاق وخــلال نفــس الفتــرة زاد الإ 2019مليــار شــلن كينــى عــام 40إلــى  2015 عــام كينــى
 7.8مــن % 142 والتــى ركـزت بشــكل رئيســي علـى تحســين المرافـق، بمقــدار الاسـتثمارى

  . 2019 مليار شلن كينى عام 18.9إلى  2015 مليار شلن كينى عام

ـــ ـــي للإنفـــاق بصـــفة عامـــة يظهـــر التحلي ـــر مـــنأل الأول ـــل الجهـــات % 50 ن أكث لتموي
المانحــة يــذهب كــدعم لأجــور المــوظفين، فــي حــين يســتخدم القليــل مــن التمويــل مــن أي 
مصدر لدعم البحث والتطوير مما يبرز حاجة الحكومة لزيـادة التمويـل للبحـث والتطـوير 

جلت القـــدرة ســـ .مـــن أجـــل تلبيـــة الاحتياجـــات الصـــحية الحرجـــة التـــي تـــؤثر علـــى الســـكان
، 2017 ،2015( عوامبــــــالأ% 87.1،%81.8، %87.3 النســــــبللقطــــــاع ســــــتيعابية الا

  )1(.مما يفسر نقص القدرة الاستيعابية بشكل رئيسي لتوالىعلى ا )2019

النســبة  أجــور ومرتبــات المــوظفينقتصــادي، تمثــل عنــد التحليــل حســب التصــنيف الا
جمـالى وبـالرغم مـن ذلـك، يعـاني مـن الا% 40 بحـوالي ةالصـحعلـى الأكبر من الإنفـاق 

بـالنظر إلـى حصـص الموازنـة و القطاع الصحي من نقص حاد في الأطباء والممرضـات 
أجــــور نســــبة التمويــــل الخــــارجي تنطبــــق علــــى ن أنجــــد بــــين الحكومــــة وشــــركاء التنميــــة، 

  )2(.الموظفين واستخدام السلع والخدمات ومرتبات

                                                           

(1) Republic of Kenya, op.cit, p.31. 

ضــرورة اقتصــادية فقــط بــل هــو جانــب ذو بعــد اســتراتيجى  يعــدلا  ن الانفــاق العــام علــى الصــحةإ) 2(
أشمل وأعمق من خـلال إعـداد أجيـال سـليمة خاليـة مـن الأمـراض وعلـى قـدرة عاليـة مـن الانتاجيـة 

ان الاستثمار فى القطـاع الصـحى يكـون هدفـه . للعنصر البشرىالفعال من خلال العمر الانتاجى 
عـــدم الاصـــابة و فـــراد مـــن خـــلال التركيـــز علـــى الوقايـــة الأساســـى هـــو تحســـين الحالـــة الصـــحية للأ

للمزيـد مـن . بالمرض وخفض نسبة وفيات الاطفال مما يؤدى إلى زيادة العمر المتوقع عند الميلاد
فرص وتحديات الاستثمار البشرى ودوره فى التنمية الاقتصادية .:"شهاب اشيحان :التفاصيل انظر

العــراق، الانبــار، ( ،4، العــدد2المجلــد ،ادية والاداريــةمجلــة العلــوم الاقتصــلــدول عربيــة مختــارة، 
  . 6، ص)2010جامعة الانبار،
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  ى بكينياتحليل الإستثمار فى رأس المال البشر : رابعاً 

  رأس المال البشرى فى كينيا ومقارنته بالدول الأفريقية  - أ

البشري من خلال المناهج المباشرة وهى  المال رأس مخزون طرق لقياس توجد ثلاث
الـــنهج القـــائم علـــى التكلفـــة، الـــنهج القـــائم علـــى الـــدخل مـــدى الحيـــاة، والـــنهج القـــائم علـــى 

 إنتـاج عند تحملها يتم التي التكاليف جميع القائم على التكلفة على التعليم إذ يعتمدالنهج
 إجمـــالي الـــنهج القـــائم علـــى الـــدخل مـــدى الحيـــاة قيمـــة البشـــري، بينمـــا يقـــيس المـــال رأس

 لمســـتقبلية الـــدخلا تـــدفقات الأفـــراد لجميـــع فـــي المتضـــمن البشـــري المـــال لـــرأس المخـــزون
رأس المـال البشـري يقوم الـنهج القـائم علـى التعلـيم بتقـدير حياتهم و  والمتوقع كسبها طوال

الأميـــة، معـــدلات الالتحـــاق معـــدلات محو ( مـــن خـــلال قيـــاس مؤشـــرات مخرجـــات التعلـــيم
  ). سنوات الدراسةبالتعليم، متوسط 

للبنــك  فــى مؤشــر رأس المــال البشــرى كينيــا وبعــض الــدول الأفريقيــةوضــع  -1
 الدولى

لـــة دو  157 لعـــدد 2020 تـــم احتســـاب مؤشـــر رأس المـــال البشـــرى للبنـــك الـــدولى عـــام
والــدول نتــائج الحســابات بالنســبة لكينيــا  )6الجــدول رقــم(يقــدم و  94 واحتلــت كينيــا المرتبــة

  .المغطاة والمتغيرات المستخدمة فى المؤشرالأفريقية 

  

  

  

  

  

  



 الجيدالجيدالجيدالجيد    وائل أحمد عبدوائل أحمد عبدوائل أحمد عبدوائل أحمد عبد. . . . أأأأ                

   


	��)1(��د��–)�45(���� 399��
 م�2023

  2020حساب مؤشر رأس المال البشرى لكينيا والدول الأفريقية عام): 6(الجدول رقم 

احتمال   الدولة
البقاء 

على قيد 
الحياة 
حتى 

  سةالخام

سنوات 
الدراسة 
  المتوقعة

نواتج 
التعلم 
  الموحدة

سنوات 
الدراسة 
المعدلة 
حسب 
مقدار 
  التعلم

نسبة 
الاطفال 
دون 

الخامسة 
غير 

  المتقزمين

معدل 
بقاء 

البالغين 
على 
قيد 
  الحياة

  مؤشر

رأس المال 
  البشرى

  0.52  0.79  0.74  7.8  455  10.7  0.95  كينيا

 0.40 0.79 0.66 4.8 388 7.8 0.95  تنزانيا

 0.38 0.70 0.71 4.4 397 7.0 0.95  أوغندا

 0.37 0.81 0.63 3.8 358 6.6 0.96  روندا

 0.38 0.71 0.44 5.1 423 7.5 0.94  بوروندى

 0.63 0.86 - 9.5 473 12.5 0.99  موريوشيوس

 0.41 0.68 0.73 5.1 343 9.3 0.96  جنوب افريقيا

 0.49 0.85 0.78 6.3 356 11.1 0.98  مصر

 0.34 0.56 0.56 4.3 325 8.2  0.90  نيجيريا

Source: World Bank, World Development Report 2021, p.62. 

ليقـع  0.52 بكينيـا 2020 بلغ مؤشر رأس المال البشرى حسب البنك الدولى فى عـام
بعـــد موريشـــيوس والتـــى بلـــغ ) 6(ترتيبهـــا فـــى المرتبـــة الثانيـــة بـــين الـــدول فـــى الجـــدول رقـــم

وبالتالى تقع كينيا قبل كل من مصر وجنـوب  0.63 المال البشرى بها نسبة مؤشر رأس
علــــى الترتيــــب ) 0.49،0.41( فريقيــــا حيــــث بلــــغ مؤشــــر رأس المــــال البشــــرى بالــــدولتينأ

وفــى ســنوات الدراســة  455ويرجــع ذلــك إلــى تفــوق كينيــا فــى نــواتج الــتعلم الموحــدة بمقــدار
  . سنة 7.8 المعدلة حسب مقدار التعلم
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لمنتــدى لفــى مؤشــر رأس المــال البشــرى  ينيــا وبعــض الــدول الأفريقيــةكوضــع  -2
 قتصادى العالمىالا

 قتصـــادى العـــالمى عــــامالمنتــــدى الاحســـب حتســـاب مؤشـــر رأس المــــال البشـــرى إتـــم 
نتـائج الحسـابات  )7الجـدول رقـم(يقـدم  78 حتلت كينيا المرتبـةادولة و  130 لعدد 2020

  )1(.طاة والمتغيرات المستخدمة فى المؤشرالمغوالدول الأفريقية بالنسبة لكينيا 

حسب المنتدى  كينيا والدول الأفريقية مؤشر رأس المال البشرى فى :)7( الجدول رقم
  2020عام قتصادى العالمىالا

  مؤشر  الدولة

رأس المال 
  البشرى

الترتيب بين 
  دولة  130

  توزيع  القدرة

القوى 
  العاملة

المعرفة   التطوير
  الفنية

  50.8  53.2  73.2  60.8  78  59.48  كينيا

  44.2  48.9  73.1  48.2  106  53.58  تنزانيا

  45.4  47.9  84.3  57.4  81  58.73  أوغندا

  50.6  55.7  90.1  47.9  71  61.06  روندا

  47.8  47.8  90.2  36  102  55.45  بوروندى

  51.2  64.6  60.1  65.4  74  60.34  موريوشيوس

  48.7  57.6  56.4  69.6  87  58.09  جنوب افريقيا

  54.7  58.7  46.0  64.6  97  55.99  صرم

  40.5  41.6  65.7  56.4  114  51.06  نيجيريا

Source: World Economic Forum, The Global Human Capital Report 2020, p.8. 

                                                           

(1) World Economic Forum, op.cit, p.20. 
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 59.48بلغ مؤشر رأس المال البشـرى حسـب المنتـدى الاقتصـادى العـالمى فـى كينيـا 
عـد كـل مـن روانـدا وموريشـيوس حيـث بلـغ دولة وبالتالى تقع ب 130بين  78 ليقع ترتيبها

علــى الترتيــب ويرجـع ذلــك إلـى تفــوق بعــد ) 60.34، 61.06( مؤشـر رأس المــال البشـرى
توزيع القوى العاملة فى روانـدا وبعـد القـدرة فـى موريشـيوس مقارنـة بكينيـا حيـث جـاء بعـد 

زيــع القــوى ، يرجــع ارتفــاع بعــد تو 60.8 بينمــا بلــغ بعــد القــدرة 73.2 توزيــع القــوى العاملــة
مقارنـة % 73.6العاملة فى رواندا إلى ارتفاع معدل مشـاركة القـوى العاملـة البـالغ نسـبته 

  )1(%.64.68بكينيا والذى جاءت نسبته 

  تحليل العائد من الإنفاق العام الاجتماعى على رأس المال البشرى فى كينيا  -  ب

دول أفريقيـا  في نظرائهم من دراية أنهم أكثر الكينيين الإقليمية للأطفال النتائج تظهر
 طـلاب يسـتهدف الـذي التعلـيم جـودة لمراقبـة الإقليميـة التقييمـات وتشمل الصحراء جنوب

 2018 عــام الإفريقيــة الــدول مــن مختــارة المرحلــة الابتدائيــة ومقارنــة أدائهــم فــى مجموعــة
 أداءوالكتابة فقـد كـان  القراءة ومعرفة لمؤشرات البنك الدولى في امتحانات مادة الحساب

فـي تنزانيــا،  مقارنــة بنظـرائهم تقييمهـا تـم التــي الامتحانـات جميـع فــي كينيـا أفضـل طـلاب
  .السنغال، ونيجيرياو أوغندا، و 

للأمهــات  الأوليــة والخــدمات الصــحية المجانيــة الصــحية الرعايــة برنــامج أدى إطــلاق
نتيجـة  ومـة،المتعلقة بالأم والخدمات الصحية الخدمات من الإستفادة في كبيرة زيادة إلى

مــن وفيــات  الحــد فــي الــولادة ممــا ســاهم أثنــاء الصــحية الرعايــة مهــارات مقــدمي لتحســين
 المرافـق إسـتخدام فـي الكبيرة يتضح من البيانات الزيادة والمواليد أثناء الولادة إذ الأمهات
 الصــحية الرعايــة مــن تقــديم الاســتفادة الأخيــرة مــن الدراســة بإرتفــاع الســنوات فــي الطبيــة

 فــي إنخفــاض للأمهــات علــى الخــدمات الصــحية المجانيــة تنفيــذ ةالجودة، كمــا ســاعدعاليــ
إلــى  2012 عــام% 44 مــن نســبة منــةالآ الــولادات عــدد ترتفــع ذالأمهــات إ وفيــات معــدل
  )2(.2019 عام% 57 نسبة

                                                           

(1) Ibid , p.21. 
(2) Ibid , p.110. 
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  تحليل العائد من الإنفاق على التعليم -1

 معظـم أكبر مـن بشكل نفقت كينيا أن إلى التعليم تمويل حول الدولية المقارنات تشير
 التعلــيم بمرحلــة الإنجــاز مــن الــدول المجــاورة والــذى انعكســت نتائجــه فــى مســتوى أعلــى

 بعـض الـدول فـي التعلـيم علـى للإنفـاقا ملخصـ) 8( الجـدول رقـم الإبتدائي حيـث يعـرض
ـــاتج مـــن كنســـبة المختـــارة ـــة التع معـــدلات المحلـــي، إجمـــالى الن ـــدائى إتمـــام مرحل ـــيم الإبت ل

  . عدادىتعليم الإومرحلة ال

 التعلــــيم أنظمــــة ذات الافريقيــــة المجــــاورة تمــــت مقارنــــة الإنفــــاق بكينيــــا بــــبعض الــــدول
 تنزانيا،و موزامبيق، و  لاوي،امو  إثيوبيا، ذلك في بما الإبتدائي والاعدادى المماثلة بالتعليم

ـــدا ـــاءة مؤشـــر حيـــث يقـــيس وأوغن ـــدائي والإ التعلـــيم كف الحصـــة مـــن  متوســـط عـــدادىالإبت
لكى تحقق الإنجاز المطلـوب  ن تنفقهأينبغى على كل دولة  الناتج المحلى الذي إجمالى

 تنفــق بعــض الــدول الافريقيــة نســبة المتوســط، فــي. عــدادىالتعلــيم الإبتــدائى والإبمرحلتــى 
كل  تنفق بينما عدادىمن إجمالى الناتج المحلى على مرحلتى التعليم الابتدائى والإ% 5

  )1(.على التوالى%) 6.7،%6.9(بمقدار كينيا من علىوموزمبيق نسبة أ لاوىام من

  

  

  

  

  

  

  

                                                           

(1) Ibid , p.102. 
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مقارنة الإنفاق على التعليم بين بعض الدول الافريقية ومعدلات إتمام ): 8(الجدول رقم 
  )2019عام(مرحلة التعليم الإبتدائى والاعدادى 

  الدولة

الإنفاق على التعليم 
كنسبة  من إجمالى 

  الناتج المحلى

  %معدلات الإتمام

مرحلة التعليم   النسبة
  الابتدائى

مرحلة التعليم 
  الاعدادى

  63.1  99.6  4.6  كينيا

  33.0  50.7  4.5  اثيوبيا

  17.1  75.0  6.9  ملاوى

  24.0  56.4  6.7  موزمبيق

  33.3  79.7  3.3  اوغندا

  45.9  83.7  3.5  تنزانيا

  36.1  74.2  5.0  المتوسط للدول المختارة

    37.0  67.0  4.3  المتوسط بأفريقيا
Source: Unesco Institute for Statistics (UIS), International Institute 
for Educational Planning (IIEP) 2020., p20. 

 مـن أكثـر% 25 لمرحلـة التعلـيم الابتـدائى بنسـبة إتمام معدل أعلى كينياعلى حصلت
وبالنســبة  .ابأفريقيــ المختــارة بالــدول مقارنــة مئويــة نقطــة 33.4بأفريقيــا بمقــدار  المتوســط

عـــدادى فقـــد حققـــت كينيـــا أداء أفضـــل بنســـبة ضـــئيلة مقارنـــة بالــــدول لمرحلـــة التعلـــيم الإ
إنفــاق التعلــيم مــن إجمــالى النــاتج المحلــى فقــد  لكــل نســب أنــه ويلاحــظ الافريقيــة المجــاورة

  )1(.موزمبيقو لاوى اجاءت كينيا فى المرتبة التالية بعد كل من م

                                                           

(1) T. Bold, M.Kimenyi, G.Mwabu, & J. Sandefur: ”The High Returns to 
Private Schooling in a Low-Income Country”, Center for Global 
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 تتـــراوح الـــذين بـــين البـــالغين والكتابـــة بـــالقراءة امالإلمـــ يعـــد وضـــع كينيـــا فـــى معـــدلات
 ســتثناءاودول جماعــة شــرق أفريقيــا ب مصــر مــن فمــا فــوق أفضــل ســنة 15 بــين أعمــارهم

 أعمـارهم تتـراوح الـذين الشـباب بـين والكتابـة بـالقراءة الإلمام ارتفعت معدلات تنزانيا حيث
 مقارنـة بالـذكور% 86.6 سنة بشكل طفيف بـين الإنـاث والتـى بلغـت 24سنة و 15بين 

85.2.)1(  

 كينيـا فـي نتائج الـتعلم أن) المهارات المعرفية قياس( الطلاب أظهرت نتائج تقييمات 
الأفريقيــــة جنــــوب الصــــحراء فقــــد أظهــــرت  الــــدول فــــي هوالحــــال كمــــا منخفضــــة، زالــــت لا

جمــــالى لإ% 20 مــــن نســــبة أقــــل نأ 2019 وعــــام 2015 الســــنوات الدراســــية بــــين عــــام
والتــى تعــد الحــد الأدنــى  فوقهــا، ومــا C لــذكور أو الانــاث قــد حققــوا درجــةمــن ا المتقــدمين

  )2(.إلى مرحلة التعليم الجامعى من الدرجات للدخول

 مهـارات يعـد ضـعف الأقـاليم والمقاطعـات إذ حسـب كبيـراً  اختلافـاً  التعلم نتائج تختلف
 مــــن بتــــدائىبمرحلــــة التعلــــيم الإ الأطفــــال بــــين المشــــكلة الأساســــية والكتابــــة هــــي القــــراءة

أمـور  كينيـا التعليم فـي تواجه التي الأخرى وتشمل التحديات. مقاطعات الاراضى الجافة
 والـزواج الأطفـال الطلاب،عمالـة بـين المخـدرات التغذية، تعاطي الفقر، سوء(أخرى مثل 

 تنفيــذ ســوء للمــدارس، التحتيــة البنيــة ضــعف(، إلــى جانــب )غيــر المحفــزة الثقافــة المبكــر،
 علــى المــدارس قــدرة وعــدم الأطفــال، تعلــيم فــي الوالــدين مشــاركة مدرســية، قلــةال المنــاهج

  )3().بهم الجيدين والاحتفاظ المعلمين جذب

                                                                                                                                                      

Development,Working Paper, No. 279,( United States,Washington,D.C., 
2019), p.17. 

(1) Ibid , p.19. 
(2) A, Lucas & I, Mbiti.op.cit, p.15. 
(3) Republic of Kenya:”Economic Survey 2019”, (Kenya, Nairobi, Kenya 

National Bureau of Statistics, 2020), p.18. 



 الجيدالجيدالجيدالجيد    وائل أحمد عبدوائل أحمد عبدوائل أحمد عبدوائل أحمد عبد. . . . أأأأ                

   


	��)1(��د��–)�45(���� 405��
 م�2023

دول  فـــي نظـــرائهم مـــن درايـــة أنهـــم أكثـــر الكينيـــين الإقليميـــة للأطفـــال أظهـــرت النتـــائج
تحانــات فــي ام التعلــيم جــودة لمراقبــة الإقليميــة التقييمــات الصــحراء وتشــمل أفريقيــا جنــوب
 فــي بكينيــا أفضـل 4 الصـف طــلاب والكتابـة فقــد كـان أداء القــراءة ومعرفـة مـادة الحســاب

 فـي الـدول الأفريقيـة جنـوب الصـحراء مقارنـة بنظـرائهم تقييمهـا تم التي الامتحانات جميع
  )1(.)السنغال، ونيجيرياو أوغندا، و تنزانيا، (

  تحليل العائد من الإنفاق على الصحة -2

 قطــاع الحكــومي علــى الإنفــاق إلــى زيــادة الصــحية النتــائج مــن ديــديرجــع التحســن بالع
 البيانـات قيـد الدراسـة إذ تكشـف الفتـرة خـلال الحكـومي إجمالي الإنفاق إلى نسبة الصحة
معـدل العمـر  وإرتفـاع السـكان حجـم فـي تدريجيـة زيادة عن السكانية بالإتجاهات المتعلقة

 .الرعايةالصــحية خــدمات علــى الطلــب فــى ةكبيــر  آثــار لــه وكلاهمــا المتوقــع عنــد المــيلاد،
% 50 مــن نســبة المقاطعــات فيوجــد أكثــر بــين هنــاك تفــاوت يــزال فــلا وبــالرغم مــن ذلــك،

المتوســـط الـــوطني  مـــن المتوقـــع عنـــد المـــيلاد أقـــل العمـــر متوســـط بلـــغ التـــي بالمقاطعـــات
 اعيـةالاجتم مجـالات التنميـة فـي الإختلافـات سـنة، ويرجـع ذلـك إلـى 63.4 البالغ المقدر

الثقافيـة  الممارسـات التعلـيم، التشـغيل،(بكينيـا والتـى تشـمل  المقاطعات والاقتصادية عبر
إلـــى  الوصـــول علـــى القـــدرة الصـــحي، النظـــام جـــودة الاقتصـــادية، الرفاهيـــة والاجتماعيـــة،

  ).التغذية الخدمات الصحية، وسوء

الحيــاة، ولكــن  دقيــ علــى والأطفــال المواليــد بقــاء تحســن فــي كبيــرًا تقــدمًا كينيــا أحــرزت
 عبــــر المجموعــــات وكــــذلك المقاطعــــات عبــــر للطفــــل الصــــحية مســــتوى الرعايــــة يختلــــف

 الأنشـــطة إلـــى الطفـــل صـــحة نتـــائج فـــي التحســـن والاقتصـــادية، حيـــث يرجـــع الاجتماعيـــة
 حــالات ومكافحــة المبكــر والكشــف الجماعيــة الحمــلات ذلــك فــي المكثفــة بمــا التحصــينية

 الكبيـرة ناموسـيات والمبيـدات الحشـرية طويلـة الأمـد، والزيـادةالملاريا بالاستخدام السليم لل
 الســـتة الأشـــهر خـــلال حصـــري طبيعيـــاً بشـــكل إرضـــاعهم يـــتم الـــذين الأطفـــال فـــي أعـــداد

                                                           

(1) Ibid , p.20. 
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المـاهرين  الصـحية الرعايـة مقـدمي بمسـاعدة الـولادات بالإضافة إلـى إرتفـاع نسـبة الأولى
 حـديثي وفيـات نخفـاضا لصـحية فـيا الرعايـة سـاهمت وهكذا فقـد أثناءالولادة وما بعدها،

 المتعلقــة بصــحة المؤشــرات فــي العــام التقــدم مــن الــرغم وعلــى. الأطفــال ووفيــات الــولادة
فـــلا زالـــت التباينـــات الكبيـــرة علـــى المســـتوى الجغرافـــى والاجتمـــاعى والاقتصـــادى  الطفـــل،
 بـــين وفيـــات الأطفـــال مؤشـــرات فـــي الكبيـــرة الإختلافـــات خـــلال والتـــى تتضـــح مـــن قائمـــة

  )1(.سنوات 5فى معدل وفيات الأطفال تحت  خاصة مقاطعاتال

 46 بـــ يقـدر مــا إلـى 2009 عـام فــي مليــون نسـمة 38.6 مـن كينيـا ســكان عـدد ارتفـع
 شــهد متوســط وقـد 2020 عــام مليـون نســمة 52.2 إلــى ليصــل 2016 عـام مليـون نســمة

 )ســـــنة 65.8 ســـــنة،إناث 61.1ذكـــــور( ســـــنة 63.4 إلـــــى زيـــــادة مطـــــردة المتوقـــــع العمـــــر
 يـزال فـلا وبـالرغم مـن ذلـك، 1997عـام فـي سـنة 53مقارنـة بالمتوسـط البـالغ  2015عـام

 العمر متوسط بلغ التي بالمقاطعات% 50من  المقاطعات فيوجد أكثر بين هناك تفاوت
 ســـنة، وربمـــا يرجـــع ذلـــك إلـــى 63.4 البـــالغ المتوســـط الـــوطني المقـــدر مـــن المتوقـــع أقـــل
والتـى تشــمل  المقاطعـات والاقتصـادية عبـر تماعيـةالاج مجـالات التنميـة فـي الإختلافـات

 النظـام جـودة الاقتصـادية، الرفاهيـة الثقافيـة والاجتماعيـة، الممارسـات والتعلـيم، التشغيل،
  )2(.إلى الخدمات الصحية، وسوءالتغذية الوصول على القدرة الصحي،

حيــاة، ولكــن ال قيــد علــى والأطفــال المواليــد بقــاء تحســن فــي كبيــرًا تقــدمًا كينيــا أحــرزت
 الاجتماعيــــة والمجموعــــات المقاطعــــات عبــــر للطفــــل الصــــحية الخــــدمات عــــبء يختلــــف

 حالــة 53مقارنــة  حالــة وفــاة 39إلــى  الرضــع وفيــات معــدلات والاقتصــادية إذ انخفضــت
 52 إلـى وفـاة حالـة 74 مـن الخامسـة سن دون الأطفال وفيات معدل انخفض بينما وفاة
 حالة 21 الولادة حديثي الوفيات معدل بينما بلغ 2019 وعام 2015 بين عام وفاة حالة
  .مولود 1000لكل  2011 عام وفاة حالة 28مقارنة  2019 عام وفاة

                                                           

(1) Republic of Kenya, Health Sector Report of The Third Meduim Term 
Plan (2018-2022) of Kenya Vision2030, (Kenya, Nairobi, The National 
Treasury, 2018), p.72. 

(2) Ibid , p75. 
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  )2019 - 2011(إتجاه معدل وفيات الاطفال خلال الفترة ): 6(الشكل رقم 

  

Source: Kenya Demographic and Health Survey-KDHS, several editions 
  

 ذلـك فـي المكثفـة بمـا التحصـينية الأنشـطة إلـى الطفـل صحة نتائج في سنالتح يرجع
 فـي أعـداد الكبيـرة الملاريا، والزيـادة حالات ومكافحة المبكر الكشف الجماعية، الحملات
 عـام% 61 إلـى نسـبة 2011 عـام% 32 طبيعياً مـن نسـبة إرضاعهم يتم الذين الأطفال
الـولادة  المـاهرين أثنـاء الصـحية الرعايـة يمقـدم بمسـاعدة الـولادات رتفاع نسبةوا ،2019

 ووفيــات الــولادة حــديثي وفيــات إنخفــاض الصــحية فــي الرعايــة ســاهمت كمــا ومــا بعــدها،
  )1(.الأطفال دون سن الخامسة

 زيـادة إلـى الصحية المجانية للأمهـات الأولية والخدمات الصحية الرعاية أدى برنامج
مهـارات  وتحسـن المتعلقة بالأمومة، لخدماتوا الصحية الخدمات من الإستفادة في كبيرة

مــن وفيــات  الحــد فــي ذلــك ســاهم الــولادة ومــا بعــدها، وقــد أثنــاء الصــحية الرعايــة مقــدمي
 رتفاعاب الطبية المرافق ستخداما في الكبيرة ويتضح الزيادة والمواليد أثناء الولادة الأمهات
  )2(.الجودة عالية الصحية الرعاية إلى الوصول

                                                           

(1) Republic of Kenya, Statistical Abstract 2018,(Kenya,Nairobi, Kenya 
National Bureau of Statistics, 2018), p.232. 

(2) Republic of Kenya,Comprehensive Public Expenditure Review from 
Evidence to Policy2017, The National Treasury and Planning,(Kenya, 
Nairobi, The National Treasury and Planning State Department for 
Planning Monitoring and Evaluation, 2018),p.110. 

 الوفيات

لكل 

1000

 مولود 
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  خاتمة •
كــوين رأس المــال البشــرى يتمثــل فــى القــوى العاملــة التــى تتمتــع بمــؤهلات ودرجــة ن تإ

كفـــاءة عاليـــة تـــم اكتســـابها عـــن طريـــق التعلـــيم والتـــدريب إلـــى جانـــب الاهتمـــام بالمســـتوى 
داء الاقتصـادى، وقـد ى زيـادة الانتاجيـة ورفـع مسـتوى الأالصحى لتصبح لـديها القـدرة علـ

  :ائج، وهى كالتالىتوصلت الدراسة إلى مجموعة من النت

  نتائج الدراسة •

هـو أقـل % 32 بلغ صافى معدل الالتحاق فى مرحلة التعلـيم الثـانوى فـى كينيـا نسـبة .1
، وفــى مرحلــة التعلــيم الإبتــدائى بلــغ صــافى %71.9 مــن المعــدل فــى جنــوب أفريقيــا
والتـــى كانـــت أعلـــى مـــن جنـــوب أفريقيـــا التـــى % 91.4 معـــدل الالتحـــاق بكينيـــا نســـبة

وطبقاً لتقرير البنك الدولى فإن الكفـاءة الداخليـة لنظـام التعلـيم % 87.5 بلغت نسبتها
 .الكينى تعد منخفضة

 ارتفـــع معـــدل الإنتقـــال مـــن مرحلـــة التعلـــيم الإبتـــدائى إلـــى مرحلـــة التعلـــيم الثـــانوى مـــن .2
 عـام% 73.3 وواصـل الإرتفـاع إلـى 2008 عـام% 59.9 إلى 2001 عام% 46.5
ــ2019 ى بــين الــذكور مقارنــة بالإنــاث وترجــع الأســباب ، وتعــد معــدلات الانتقــال أعل

ــــة التعلــــيم الثــــانوى، الــــزواج المبكــــر للفتيــــات، ا: إلــــى رتفــــاع تكلفــــة التعلــــيم فــــى مرحل
والتفــاوت بــين الجنســين فــى المنــاطق الرعويــة التــى تفضــل تعلــيم الــذكور خاصــة اذا 

 .كانت الموارد محدودة

عـــدم : إلـــىنـــاطق الفقيـــرة خاصـــة فـــى المالتعلـــيم حســـب النـــوع تفـــاوت أســـباب  يرجـــع .3
المساواة فى توزيع الموارد على الأقاليم، التحيز فى تعليم الذكور ضد الإنـاث بسـبب 

تجـاوز معـدل . رتفاع تكلفة التعليم الثانوى، الزواج المبكر للفتياتاالموروث الثقافى، 
وات يع سنناث فى جمجمالى بمرحلة التعليم الإبتدائى للذكور مقارنة بالإالالتحاق الإ

التعلـيم الابتـدائى  ن وزارة التعليم فى كينيا قد طبقت سياسـةأالدراسة وعلى الرغم من 
  .الفقيرة مثقلة برسوم التعليم لكن لا تزال الأسر المعيشية 2003 منذ عام المجانى
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لكــي تحقــق كينيــا تقــدمًا ســريعًا نحــو التغطيــة الصــحية الشــاملة، فــإن النظــام الصــحي  .4
 الأساسـية الحد الأدنـى مـن المـدخلاتوتوافر د بشرية ماهرة، يحتاج إلى امتلاك موار 

الأدويــــــة، الســــــلع، البنيــــــة التحتيــــــة، التمويــــــل، القيــــــادة، الحكــــــم، ونظــــــم المعلومــــــات (
  .)الصحية

 339.08 إلــى 2000 مليــار شــلن كينــى عــام 50مــن  التعلــيم زادالإنفــاق العــام علــى .5
وترجـع  2018 نـى عـاممليـار شـلن كي 448.06ثـم إلـى  2014عام مليار شلن كينى

ــيم فــي الزيــادة  معــدلات الالتحــاق بالمــدارس، رتفــاعا بســبب الإنفــاق العــام علــى التعل
ة رتفــاع أعــداد هيئــا المدرســية، المســتمرة فـى الرســوم الزيــادة والتــأثير السياســي، النفـوذ

  .أنحاء كينيا جميع في المدارس أعداد رتفاعا التدريس،

 العــام قيمــة للإنفــاق وأقلــيم نيروبــى قــد تلقــوا أعلــىالأقلــيم المركــزى  أن الدراســة وجـدت .6
 ن معظـم هـذهأويرجـع تفسـير ذلـك إلـى  قيـد الدراسـة خـلال الفتـرة على التعليم الثـانوي

منطقــة حضــرية  وهــو كينيــا عاصــمة يمثــل أقلــيم نيروبــي ومتقدمــة، حضــرية المنــاطق
 امعـــ% 23.8 بنســـبة قيمـــة للإنفـــاق العـــام أعلـــى علـــى حصـــوله يفســـر بالكامـــل ممـــا

  .2017 عام% 24.9 ونسبة 2015

 لقطـــاع الصـــحة خـــلال الفتـــرة قيـــد الدراســـة والاســـتثمارى الجـــارىنفـــاق زاد كـــل مـــن الإ .7
 30 علــى قطــاع الصــحة خــلال الفتــرة قيــد الدراســة مــن الجــارىنفــاق الإ رتفــعا حيــث

وخــلال نفــس  2019 مليــار شــلن كينــى عــام 40إلــى  2015 عــام مليــار شــلن كينــى
ـــاقالفتـــرة زاد الإ ـــى تحســـين المرافـــق،  الاســـتثمارى نف والتـــى ركـــزت بشـــكل رئيســـي عل

مليـار شـلن كينـى  18.9إلـى  2015 مليار شلن كينى عـام 7.8من % 142 بمقدار
  . 2019 عام

% 2 من نسـبة أقل وقد ظل عند نسبياً  منخفضاً  الصحة على الحكومي جاء الإنفاق .8
 مـن وتعـد واحـدة ومىمن إجمـالى الإنفـاق الحكـ% 7 لإجمالى الناتج المحلى وحوالي

 المستويات هى الشاملة الصحية التغطية الرئيسية التى تقف دون تحقيق الاختناقات
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 الصــحية التغطيــة كينيــا تحقــق الصــحة ولكــي علــى العــام للإنفــاق نســبياً  المنخفضــة
مــن إجمــالى % 5 بمقــدار الصــحة علــى الإنفــاق زيــادة إلــى فإنهــا ســتحتاج الشــاملة،

  .الشاملة الصحية التغطية لتمويل الموارد توفير من نتتمك الناتج المحلى حتى

 59.48بلغ مؤشر رأس المال البشرى حسب المنتدى الاقتصـادى العـالمى فـى كينيـا  .9
دولة وبالتالى تقـع بعـد كـل مـن روانـدا وموريشـيوس حيـث  130بين  78 ليقع ترتيبها

إلـــى  علـــى الترتيـــب ويرجـــع ذلـــك) 60.34، 61.06( بلـــغ مؤشـــر رأس المـــال البشـــرى
تفــوق بعــد توزيــع القــوى العاملــة فــى روانــدا وبعــد القــدرة فــى موريشــيوس مقارنــة بكينيــا 

، يرجـع ارتفـاع 60.8 بينمـا بلـغ بعـد القـدرة 73.2 حيث جاء بعد توزيع القـوى العاملـة
بعــد توزيــع القــوى العاملــة فــى روانــدا إلــى ارتفــاع معــدل مشــاركة القــوى العاملــة البــالغ 

  %.64.68كينيا والذى جاءت نسبته مقارنة ب% 73.6نسبته 

 أكثـر% 25 لمرحلـة التعلـيم الابتـدائى بنسـبة إتمـام معـدل أعلـى علـى كينيـا حصلت. 10
 .بأفريقيـــا المختـــارة بالـــدول مقارنـــة مئويـــة نقطـــة 33.4بأفريقيـــا بمقـــدار  المتوســـط مـــن

نـة وبالنسبة لمرحلة التعليم الاعدادى فقـد حققـت كينيـا أداء أفضـل بنسـبة ضـئيلة مقار 
إنفــاق التعلــيم مــن إجمــالى النــاتج  لكــل نســب أنــه ويلاحــظ بالــدول الافريقيــة المجــاورة

  .لاوى موزمبيقاالمحلى فقد جاءت كينيا فى المرتبة التالية بعد كل من م

 تتــراوح الــذين بــين البــالغين والكتابــة بــالقراءة الإلمــام يعــد وضــع كينيــا فــى معــدلات. 11
 ودول جماعة شرق أفريقيا بإستثناء مصر من لفما فوق أفض سنة 15 بين أعمارهم

 تتـــراوح الـــذين الشـــباب بـــين والكتابـــة بـــالقراءة الإلمـــام ارتفعـــت معـــدلات تنزانيـــا حيـــث
% 86.6 ســـنة بشـــكل طفيـــف بـــين الإنـــاث والتـــى بلغـــت 24ســـنة و15بـــين  أعمـــارهم

  .85.2 مقارنة بالذكور

 القـــراءة مهـــارات يعـــد ضـــعف الأقـــاليم إذ حســـب كبيـــراً  اختلافـــاً  الـــتعلم نتـــائج تختلـــف. 12
بالمقاطعــات  بمرحلــة التعلــيم الإبتــدائى الأطفــال بــين المشــكلة الأساســية والكتابــة هــي

أمـــور أخـــرى مثـــل  كينيـــا التعلـــيم فـــي تواجـــه التـــي الأخـــرى وتشـــمل التحـــديات. الفقيـــرة
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 المبكر، والزواج الأطفال الطلاب،عمالة بين المخدرات التغذية، تعاطي الفقر، سوء(
 تنفيــــذ ســــوء للمــــدارس، التحتيــــة البنيــــة ضــــعف(، إلــــى جانــــب )غيــــر المحفــــزة فــــةالثقا

 علـى المدارس قدرة وعدم الأطفال، تعليم في الوالدين مشاركة المدرسية، قلة المناهج
  ).بهم الجيدين والاحتفاظ المعلمين جذب

ولكـن  الحيـاة، قيـد علـى والأطفـال المواليـد بقـاء تحسـن فـي كبيرًا تقدمًا كينيا أحرزت. 13
 الاجتماعيــة والمجموعــات المقاطعــات عبــر للطفــل الصــحية الخــدمات عــبء يختلــف

 حالـة53مقارنة  حالة وفاة 39إلى  الرضع وفيات معدلات والاقتصادية إذ انخفضت
 إلـى وفـاة حالـة 74 مـن الخامسـة سـن دون الأطفـال وفيات معدل انخفض بينما وفاة
 الـولادة حـديثي الوفيـات معـدل ا بلـغبينمـ 2019 وعام 2015 بين عام وفاة حالة 52
  .مولود 1000لكل  2011 عام وفاة حالة 28مقارنة  2019عام وفاة حالة 21

 فـــي الطفيـــف الإنخفـــاض الصـــحية المجانيـــة للأمهـــات علـــى الخـــدمات تنفيـــذ ســـاعد. 14
 إلـى وجـود تحسـن الصـحة وزارة إذ توضح بيانات 2018 الأمهات عام وفيات معدل
 مركزيــة، الســلطة إلــى المقاطعــات بصــورة لا تفــويض منــذ منــةلآالــولادات ا فــي كبيــر

ويرجــع  2019 عــام% 57إلــى  2015 عــام% 44 مــن منــةالآ الــولادات عــدد لترتفــع
الصــحية المجانيــة للأمهــات والتحســن فــى الوصــول  الخــدمات بنســبة كبيــرة إلــى ذلــك

  .الجدد والمواليد للأمهات الشاملة الصحية إلى الخدمات

لــيم الإبتــدائى لكــل مــن الــذكور والإنــاث بنجــاح فــى نــات إلــى وصــول التعتشــير البيا. 15
ــاً لبيانــات البنــك الــدولى عــامجميــع أ ــيم  2019نحــاء كينيــا طبق ولكــن مــع نوعيــة التعل

ـــيم وحـــده لا يقـــوم بتزويـــد الشـــباب بالمهـــارات  وجودتـــه فالمســـتوى الأساســـى مـــن التعل
  .والمعارف التى يتطلبها سوق العمل

ـــيم إذ تـــم طـــرح سياســـة رتفـــع معـــدل ا. 16 الالتحـــاق بالدراســـة فـــى جميـــع مســـتويات التعل
والتــى أدت إلــى ارتفــاع الوصــول إلــى مرحلــة  2003 التعلــيم الإبتــدائى المجــانى عــام

 إلــى 2011 عــام% 91.6 رتفــع معــدل الالتحــاق الصــافى مــناالتعلــيم الإبتــدائى كمــا 
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لطـلاب المتسـربين ومع ذلك، لا يـزال هنـاك أعـداد كبيـرة مـن ا. 2019 عام% 95.7
ن هذا الوضع لن يتحسن كثيراً فقد اسـتقر أنتهاء مرحلة التعليم الإبتدائى ويبدو اقبل 

ولكنه عاود  2018 عام% 80 معدل الإنتهاء من مرحلة التعليم الإبتدائى عند نسبة
  .نخفاض فى السنوات الأخيرةالا

 الصحية بسهولة توفير الخدمات الصحةعلى لقطاع 2030 كينيا رؤية هدف يركز. 17
 والتغذيــــة الجيــــدة الصــــحة نأذ إ الكينيــــين مناســــبة لجميــــع معقولــــة وبجــــودة وبأســــعار

 النمــــو تعزيــــز وبالتــــالي منتجــــة، تكــــون علــــى أن البشــــرية مــــن القــــدرة الســــليمة تعــــزز
تـوفير رعايـة صـحية ذات تكلفـة عادلـة بالإضـافة إلـى، . الفقـر مـن والحـد الاقتصادي

ودة ممكنـــة ويـــتم تحقيـــق ذلـــك مـــن خـــلال ثـــلاث معقولـــة، نظـــام صـــحى بـــأعلى جـــو 
تنشــيط البنيــة التحتيــة للقطــاع الصــحى، تعزيــز الخــدمات الصــحية  هــىســتراتيجيات ا

  . المقدمة، وتطوير آليات التمويل العادل
 الـوزارات مـن إذ تأخذ العديد عام من التجزئة، كينيا بشكل في الصحة يعانى قطاع. 18

وجــود  هــو عــدم الأكبــر مختلفــة ويعــد التحــدي لياتومســؤو  الحكوميــة أدوار والإدارات
 الجهـود وازدواجيـة الكفـاءة عـدم إلـى أدى ممـا التدريب، وكالات مختلف بين التنسيق
 مـن خـلال تنظـيم قـانوني فـى إطـار التنسـيق إلـى الحاجـة ممـا يتطلـب المـوارد واهدار

  .على مستوى كينيا الصحة مجال في التدريب موحد يحكم مؤسسي

الإنـاث،  من بسوق العمل الكينى الصحية الرعاية مجال في المشتغلين عظميأتى م. 19
مشتغل  31160 إذ بلغت أعداد المشتغلين فى مجال الرعاية الصحية بالقطاع العام

جمــالى المشــتغلين مــن إ٪ 60 وقــد وصــلت نســبة الإنــاث لمــا يقــرب مــن 2019 عــام
نــاث بالتشــغيل نتيجـــة رتفــاع نســـبة الإعلــى مســـتوى كينيــا وترجــع ا الصــحي بالقطــاع

. كينيـا فـي المـرأة نحـو موجهـة مهـن فى العادة هي لفئة التمريض والتي الكبير للوزن
ـــك، ـــى ذل ـــالتمريض فـــى مجـــال صـــحة  وبالإضـــافة إل فقـــد جـــاءت نســـبة المســـجلات ب

فى سوق العمـل الكينـى بينمـا بلغـت نسـبة الحاصـلات علـى ٪ 73 من المجتمع أكثر
  %.62 بكالوريويس من الممرضات لحوالى
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  التوصيات  •
ن قتـرح بعـض مـن التوصـيات التـى يمكـن أتوصلت الدراسة إلى العديـد مـن النتـائج وت

  :تسهم فى فعالية تكوين رأس المال البشرى، وهى كالتالى

التركيــز المســتمر والمكثــف فــى بنــاء وتطــوير رأس المــال البشــرى والإســتثمار فيــه،  .1
ين قتصـادى مـن خـلال زيـادة وتحسـنظراً لما يلعبه من دور مهم فى إحداث النمـو الا

  .ن الاقتصاد الكينى يمتلك موارد بشرية ضخمةمستوى الإنتاجية خاصة وأ

تحسين نوعية التعليم الأساسى والثانوى والتوسع بالقاعدة العريضة لمواصلة التعليم  .2
وعدم التسرب، مع الارتباط بعلاقات قوية بين سوق العمـل والتعلـيم والتـدريب لتـوفير 

كمــا يتعــين وضــع نظــام جديــد للتــدريب وتنميــة المهــارات بهــدف . ت المطلوبــةالمهــارا
  .حتياجات الاقتصاد المتنامىازيادة أعداد الأفراد الماهرين وذلك لتلبية 

يتعين على حكومة كينيا إعادة النظر فى سياسات التعليم الحالية من خـلال القيـام  .3
التعلــيم خــلال الفتــرة محــل الدراســة أولاً، بتقيــيم النتــائج المحققــة مــن بــرامج وسياســات 

حيـــث تتســـم الإخـــتلالات الحاليـــة فـــى ســـوق العمـــل بكينيـــا بأنهـــا ذات طـــابع هيكلـــى 
وليست نتيجة للتعرض لصدمات خارجية، وتتميز فرص العمـل المتاحـة بأنهـا مؤقتـة 

  .وتقع أغلبيتها بالقطاع غير الرسمى

حلـه المختلفـة ، جـذب المزيـد تحسين المواد الدراسية والعمل علـى جـودة التعلـيم بمرا .4
مـــن الطـــلاب إلـــى مـــادتى الرياضـــيات والعلـــوم لتجنـــب عـــدم تطـــابق المهـــارات بســـوق 

الرسمية، رفع كفـاءة  العمل، قيام الدولة بتقديم المزيد من الدعم إلى مؤسسات التعليم
 .داريةالمنظومة الإ

ـــالتركيز علـــى إيجـــاد وتشـــجيع المشـــ .5 اريع ضـــرورة تنويـــع هيكـــل الاقتصـــاد الكينـــى ب
الانتاجيــة ذات القيمــة المضــافة بالشــكل الــذى يعطــى للإنفــاق العــام الأجتمــاعى علــى 
قطــاعى التعلــيم والصــحة مســـاهمة حقيقــة وفعليــة فــى عمليـــة النمــو الاقتصــادى مـــن 

 .خلال تحسين إنتاجية الفرد
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  :المراجع باللغة العربية: أولاً 

الطبعــة الأولــى،  دار النهضــة العربيــة،، رةالقــاه( ،الماليــة العامــةالمحجــوب رفعــت،  .1
1990.( 

الاسـكندرية، الـدار الجامعيـة للنشـر (،تجاهـات حديثـة فـى التنميـةاعطية عبـدالقادر،  .2
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كيــد وعمــاد معــوش، قيــاس أثــر الانفــاق الحكــومى الاســتهلاكى النهــائى علــى علــى م .4
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كليـــــة العلـــــوم  الجزائـــــر، جامعـــــة ســـــطيف،(، ادية وعلـــــوم التســـــييرالعلـــــوم الاقتصـــــ
 ).2013، 13، العدد1المجلد ،والتجارية وعلوم التسييرالاقتصادية 
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