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فاعلॻة إسʙʯاتॻʱॻة الʯعلʤ الʸعʦȜس في تʹॻʸة مهارات الʯعلʤ الʘاتي  
ʸلاب الʠال ȏʗة لॻɸاʸʯوالؒفاءة الاج ʦانʰحلة الʙʸالǺ اॻًعقل ʥʻقʦفʯȂ ة  
  إعــــʗاد 

  ** ॺʀة مʗʸʲ حʥʴ غʹاʤǻ .د                *شʥȂʙʻ حلʸي مʗʸʲ فʙاج .د
  

 ʝلʳʯʴʸالى    : الʲال  ʖʲॺال مهارات  اسʯهʗف  تʹॻʸة  في  الʸعʦȜس   ʤعلʯال إسʙʻʯاتॻʱॻة  فاعلॻة   ʥع الʵؒف 
 ) ʥم ʖʲॺة الʹʻع ʕنʦؒىة ، وتʦانʰحلة الʙʸالǺ ʥʻقʦفʯʸلاب الʠال ȏʗة لॻɸاʸʯاتي والؒفاءة الاجʘال ʤعلʯ٣٥ال  (
 ) بʦاقع  تॻʮȂʙʱة وضاʠǺة.   ،ʥʻʯعʦʸʱإلى م  ʤهʸॻʴتق  ʤت  ، العام   Ȏʦانʰال الʰأني  Ǻالʶف  )   ʟ٢٥الॺًا وʟالॺة 

 ) و  الʷاʠǺة  للʦʸʱʸعة  لؒل  وʟالॺة  الʦʸʱʸعة  ʟ١٠الॺًا   ʕدرس الॻȁʙʱʯة،  للʦʸʱʸعة  وʟالॺة   ʔالʟ  (
الॻʮȂʙʱʯة إسʙʻʯاتॻʱॻة الʯعلʤ الʸعʦȜس ، في حʥʻ درسʕ الʦʸʱʸعة الʷاʠǺة ǺالȂʙʠقة الʸعʯادة "الʯقلǻʗʻة"،  

ؒفاءة الاجʸʯاॻɸة ، وȁعʗ جʸع  وتʤ تȖʻʮʠ أدوات الʖʲॺ الʯالॻة: مॻɿاس مهارات  الʯعلʤ الʘاتي ، ومॻɿاس ال
دالة إحʶائॻًا بʥʻ مʦʯسʠي درجات ʟلاب    الॻʮأنات وتʲلʻلها تʤ الʦʯصل إلى عʗة نʯائج مʥ أهʸها، فʙوق 

لʶالح   الʘاتي   ʤعلʯال مهارات  لॻɿʸاس   Ȏʗعॺال  Ȗʻʮʠʯال في  الॻʮȂʙʱʯة  والʦʸʱʸعة  الʷاʠǺة  الʦʸʱʸعة 
 ʦʯم  ʥʻب إحʶائॻًا  دالة  الॻʮȂʙʱʯة،وفʙوق  والʦʸʱʸعة  الʦʸʱʸعة  الʷاʠǺة  الʦʸʱʸعة  ʟلاب  درجات  سʠي 

  .الॻʮȂʙʱʯة في الȖʻʮʠʯ الॺعȎʗ لॻɿʸاس الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة  لʶالح الʦʸʱʸعة الॻʮȂʙʱʯة
لȏʗ  مʸا   الاجʸʯاॻɸة  والؒفاءة  الʘاتي   ʤعلʯال مهارات  تʹॻʸة  في  الʸعʦȜس   ʤعلʯال إسʙʯاتॻʱॻة  فاعلॻة   ʗؕʓي

ʥʻقʦفʯʸلاب الʠعة    الʦʸʱʸاد الʙأف Ȏʗة.لॻʮȂʙʱʯال  
  - الʠلاب الʯʸفʦقʥʻ عقلॻًا  –ʸاॻɸةالؒفاءة الاجʯ  –مهارات الʯعلʤ الʘاتي  -الؒلʸات الʸفʯاحॻة: الʯعلʤ الʸعʦȜس

  ʟلاب الʰانȂʦة العامة .
  

  مقʗمـة: 
في مʯʳلف   العالʤ ثʦرة معلʦماتॻة وتؒʹʦلʦجॻة هائلة وʚȂداد تأثʙʻها يʦما Ǻعʗ يʦم   ʗهʵǻ

الأنʴأنॻة ،وتهʗف هʘة الʦʰرة إلى تʦʠر الʯعلʤॻ الȏʘ يʓدȏ إلى تʹॻʸة عقʦل قادرة  جʦأنʔ الॻʲاة  
  علي الʯفʙʻؒ وسॻʠʯع اسʗʳʯام قʗراتها العقلॻة .

  ـــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ
  .جامعة قʹاة الʛȂʦʴ -ؕلॻة الॻȁʙʯة Ǻالإسʸاعʻلॻة  -مʗرس الॻȁʙʯة الʳاصة *

**  ʛالʹف ʤعل ʛȂرʗق تʙʟاهج وʹʸرس الʗة  -مॻة ؕلॻلʻاعʸالإسǺ ةॻȁʙʯال- ʛȂʦʴجامعة قʹاة ال.  
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الʠʯʸلॺات   ʥم أصॺح  والʦʹؒʯلʦجي،  الʯقʹي   والʦʠʯر  الʗʲيʰة  الʯʸغʙʻات  ʡل  في  وأنه 
أعادة الʹʙʢ والʯفʙʻؒ في نȊʸ تعلʤ جʗيʗ يʦاكʔ هʘة الʦʠʯرات وʗʲȂث الأثʙ الʦʵʹʸد الʰʸʯʸل في  

، ȏʙʶأن العʴة الأنॻȁʙي  تʯاجاته حॻʯة احॺاكʦعة. ومʸʯʱمة مʗن قادرا علي خʦȜǻ  
وʘȁلʡ ʣهʙت عʗة إسʙʯاتॻʱॻات وأسإلʺʔ تعلॻʸॻة مʙؒʯʮة قائʸة علي تʃॻʡʦ الʯقʹॻة الʦʹʯʸعة في  
الʸعʦȜس ،وهʦ شȜل   ʤعلʯال  ʦوه ʤॻعلʯال في  أنʙʵʯ مʦخʙا  ابʙزها مفهʦم   ʥة ومॻʸॻعلʯال العʸلॻة 

لʯقʤǻʗ تعلʤॻ يʯʹاسʔ مع مʠʯلॺات مʥ أشȜال الʯعلʤॻ الʗʸمج الȏʘ يʡʦف الʯقʹॻة الʗʲيʰة بʘؕاء  
  وحاجات الʠلاب في عʙʶنا الʲالى.

 ʤعلʯال ضɹف  لعلاج  الʗʲيʰة  الʯقʹॻة  الʲلʦل   ʗأح الʸعʦȜس   ʤعلʯال إسʙʻʯاتॻʱॻة   ʗوتع
الʸعʯاد وتʹॻʸة مهارات الʯفʙʻؒ عʹʗ الʠلاب .فالʯعلʤ الʸعʦȜس إسʙʻʯاتॻʱॻة تʗرʛȂ تʸʵل اسʗʳʯام 

ي العʸلॻة الʯعلॻʸॻة، ʥȜʸǻ ʖʻʲǺ للʸعلʤ قʷاء مʗȂʚ مʥ الʦقʕ في الʯقʹॻة للاسʯفادة مʥ الʯعلʤ ف 
الʯفاعل والʲʯاور والʸʹاقʵة مع الʠلاب في الفʶل بʗا مʥ إلقاء الʲʸاضʙات ،حǻ ʖʻقʦم الʠلاب 
ʵʸǺاهʗة عʙوض فʗʻيʦ قʙʻʶة للʲʸاضʙات في الʚʹʸل وॺȂقي الʦقʕ الأكʙʮ لʸʹاقʵة الȏʦʯʲʸ في 

ا لʃॻʹʶʯ بلʦم الʸعʗل، فأن الʠلاب ʲǻققʦن في الʯعلʤ الʸعʦȜس الفʶل تʕʲ إشʙاف الʸعلʤ .وفق
 ʚʻ ʙؕʯل ،والʚʹʸفي ال ( عابهاॻʯفة واسʙعʸل علي الʦʶʲال) فيʙعʸال الʱʸالأدني في ال ȏʦʯʴʸال
الفʶل   ʕوق في  ʔʻ،الإبʗاع)  ʙؕʯال،  ʤॻʻقʯال،  Ȗʻʮʠʯال) الʸعʙفي  الʱʸال   ʥم الأعلي 

)Educes,2013,86.(  
 ʹȁدراسة رو ʙʻʵت ʖʻل (حʻȁʦن ونʦʴRobinson & Nobil  أن إلى   (٢٥-٢٠   %

 ʥم ʤرهابهȀة ، وॻɸاʸʯلة الاجʚل العʰه مॻɽॻؒة تॻɸاʸʯلات اجȜʵم ʥن مʦʹعǻ ʥʻقʦفʯʸلاب الʠال ʥم
ʯهʤ الʦʻʸل والاهʸʯامات .    قʮل رفاقهʤ الاكʙʮ سʹا ،وقلة الʙفاق الʘيȜʸǻ ʥʹهʤ مʵارؕ

ʻغʯوال الʸعʙفة   ʃɸاʷت  ،ʙʶالع هʘا  أن خʦʶصॻة   ʖʻة  حॻʭته علॻه   ʔتʙʯي مʸا  فʻها،   ʤائʗال  ʙ
ʸʹخلال ت ʥم ʤعلʯʸرة علي  الʗاتها والق ʙؕعة حǺاʯعلة قادرا علي مʱي تʯاتي الʘال ʤعلʯة مهارات الॻ

  الʦصʦل إلʻها والاخॻʯار مʹها والʲʯقȖ مʥ دقʯها .
ॺتʙʸال ʤومعارفه ʤهʯاي ʦؕسل Ȋॻʵʹʯب ʘʻلامʯها الʻم فʦقǻ يʯة الॻلʸالع ʦاتي هʘال ʤعلʯة  والʠ

ʸǺهارات معʻʹة مʥ خلال فʝʲ بʭʻاتهʤ لاسʗʳʯام العʗيʗ مʥ الإسʙʻʯاتॻʱॻات الʯي تʴهʤ في تʹॻʸة  
مهارات   ʃॻʡʦت تॻʯح  الʯي   ʤعلʯال  ʔʺاسإل  ʤأه  ʥم  ʙʮʯعȂو،  ʤادائه وتعʗيل  ʸǺعʙفة  الʘاتي   ʤهʻوع

ॻا ومعॻɼʙا ووجʗأنॻا ،وتʚوʗȂة   ʦؕأن سلʴالأن ʙȂʦʠفي ت ʤهʴǻاʸة؛ مॻة عالॻفاعلǺ ʤعلʯل ما الȜʵǺ 
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والارتقاء  بʹفʴة  نفʴة   ʙȂʦʠت الʯلʘʻʸعلي   ʗاعʴȂو، القادم   ʙʶالع معॻʠات  اسॻʯعاب   ʥم Ȝʸǻʹه 
 .ʤعلʯال ʔʲرجة لʗʯʴه وتʦʸعلي ن ʗاعʴي تʯالافؒار ال ʗʻلʦاه وتʦʯʴʸǺ  

كʸا أن أمʯلاك وȀتقان مهارات الʯعلʤ الʘاتي تʥȜʸ الʯلʘʻʸ مʥ الʯعلʤ في ؕل الاوقات وعلي 
 ʦام وهʦالاع ʙفة  مʙعʸادر الʶʸǺ اʸمل ʘʻʸلʯعل الʱǻ اتيʘال ʤعلʯاه ،وأن الॻʲال ȏʗم ʤعلʯالǺ فʙعǻما

 ʔالʠل الʦه حʚ ʙؕʸʯم ʤعلʯة الॻلʸعل عʱȂاجهه ،وʦي تʯلات الȜʵʸمها في حل الʗʳʯوقادرا علي اس
  نفʴه ولʛॻ حʦل الʸادة الʯعلॻʸॻة. 

الʯع    مهارات  بॻʸʹʯة  الاهʸʯام  ʙʷǺورة   ʕأوص الʯي  الʗراسات   ʥوم ʦاب ʲǻي  دراسة  الʘاتي   ʤل
  ).٢٠١٥) ودراسة ʸȂʙؕة عʗʮ الغʹي (٢٠١٤) ودراسة نʦرة الʗوȂخ (٢٠١٣( حʦʱج

:ʖʲॺلة الȜʵم  
لقʗ نॺع الʵعʦر ȜʵʸǺلة الʖʲॺ مʥ خلال الʗراسة الاسʠʯلاॻɸة الʯي قامʕ بها الॺاحʯʰان  

Ǻالʙʸحلة   للʠلاب   ʛالʹف  ʤعل  ʛȂرʗت واقع  فى  قʦʶر  وجʦد  لها   ʥʻʮت  ʖʻح ʕدل ʸؕا  الʰانȂʦة، 
مʥ خلال حʦʷر الॺاحʰة  ملاحʢات   ʣلʘ وؕ الʠلاب  الʗʸارس  إجاǺات   ʞعǺ في  العʸلॻة  ؛ الॻȁʙʯة 

  حʖʻ لاحʕʢ ما يلي:
الȂʙʠقة الʴائʗة في تʗرʛȂ علʤ الʹفʛ هي الȂʙʠقة الʯقلǻʗʻة، وأن اهʸʯام الʸعلʤ مʹʔʶ علي   .١

ʸʯلاب دون الاهʠمات في أذهان الʦعلʸال ʦʵوح ȏʙʢʹال ʔانʱاتي أو  الʘال ʤعلʯة مهارات الॻʸʹʯام ب
 ʃॻؒʯال Ȗʻقʲلاب على تʠال ʗاعʴي تʯوال ʛالʹف ʤعل ʛȂرʗت ʥفة مʗهʯʴʸة الॻɸاʸʯوالؒفاءة الاج

.Ȗافʦʯوال  
٢.  ȏدʦا يʸم ʤقهʦوتف ʤاحهʱعلي ن ʤȜʲار للॻɹʸؕ لابʠال ʔجان ʥهار مʢʯوالاس Ȍفʲام الʗʳʯاس

علॻا عʸلॻات عقلॻة  مʸارسة  أهॻʸة  Ǻعʗم   ʤرهʦا    إلى شعॻًɼؕا حفʢها  دام  ما  الʸادة  أسʘʯؕار  في 
  لاجॻʯاز الاخॺʯار آخʙ العام مʸا يʹعʛȜ علي قʗرتهʤ على فهʤ الʸادة.

ضɹف الإهʸʯام بʦضع الʯʸعلʤ في بʭʻة تعلʤ يʹȊʵ وʵȂارك فʻها، وʯȂعلʤ مʥ خلال الʸʸارسة،   .٣
  الʗʯرʛȂ. حʔʶǻ ʖʻ الʸعلʤ ؕل اهʸʯامه على الǺ Ȏʦʯʲʸغʞ الʹʙʢ عʥ الȂʙʠقة الʗʳʯʴʸمة فى

 ʤاهج علʹʸور الفعلي لʗف علي الʦقʦف الʗة بهॻɸلاʠʯراسة إسʗان بʯʰاحॺال  ʕا قامʸك
 ʥم  ʗيʗالع إجʙاء  خلال   ʥم  ʣوذل الʘاتي؛   ʤعلʯال مهارات  تʹॻʸة  في  الʰانʦىة  Ǻالʙʸحلة   ʛالʹف
الʸقابلات الॻʶʳʵة مع معلʸي علʤ نفʛ، وقʗ أشارت نʯائج تلʣ الʸقابلات إلى قʦʶر في مʹاهج  

ʤ الʹفʛ في تʲقȖʻ هʘه الغاǻة، وأنها لا تʴهʤ في تʹॻʸة مهارات الʯعلʤ الʘاتي ، واǺعاد الؒفاءة عل
  الاجʸʯاॻɸة لأنها قʗ تʦؒن شॺه خالॻة مʥ مهارات الʯعلʤ الʘاتي واǺعاد الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة تʸامًا.



 ʤعلʯة مهارات الॻʸʹس في تʦȜعʸال ʤعلʯة الॻʱॻاتʙʯة إسॻفاعل------  ʗʸʲي مʸحل ʥȂʙʻد/ ش  
                                                                  ʥʴح ʗʸʲة مॺʀ /د 

٢٧٧ 
 

الإجاǺة ع في مʲاولة  تʯلʝʳ وتʗʲʯد مȜʵلʯه  الʯي  الʲالى   ʖʲॺال اهʸʯام  ʥ وهʦ مʦʲر 
  الʴʯاؤل الʯإلى:

 ȏʗة لॻɸاʸʯاتي والؒفاءة الاجʘال ʤعلʯة مهارات الॻʸʹس في تʦȜعʸال ʤعلʯة الॻʱॻاتʙʯة إسॻما فاعل"
  الʠلاب الʯʸفʦقǺ ʥʻالʙʸحلة الʰانʦىة؟ 

 :ʥʻʺالʯال ʥʻʻعʙالف ʥʻالʓʴال Ȗابʴال ʛॻئʙال الʓʴال ʥع مʙفʯȂو  
تʹॻʸة  .١ في  الʸعʦȜس    ʤعلʯال إسʙʻʯاتॻʱॻة  فعالॻة  الʘاتي    ما   ʤعلʯال ʟلاب مهارات   Ȏʗل  Ȏʗل

 الʯʸفʦقʥʻ عقلॻا Ǻالʙʸحلة الʰانȂʦة الʗارسʥʻ لعلʤ الʹفʛ؟
تʹॻʸة .٢ في  الʸعʦȜس    ʤعلʯال إسʙʻʯاتॻʱॻة  فاعلॻة  الاجʸʯاॻɸة    ما  ʟلاب  الؒفاءة   Ȏʗل  Ȏʗل

 الʯʸفʦقʥʻ عقلॻا Ǻالʙʸحلة الʰانʦىة الʗارسʥʻ لعلʤ الʹفʛ؟

:ʖʲॺاف الʗأه  
  لى ما يلي:يهʗف الʖʲॺ الʲالى إ

إسʙʻʯاتॻʱॻة الʯعلʤ الʸعʦȜس في تʹॻʸة مهارات الʯعلʤ الʘاتي لȏʗ الʠلاب    الʲʯقȖ مʥ فاعلॻة .١
  الʯʸفʦقǺ ʥʻالʙʸحلة الʰانʦىة.

٢.  ȏʗل الاجʸʯاॻɸة  الؒفاءة  أǺعاد  تʹॻʸة  في  الʸعʦȜس   ʤعلʯال إسʙʻʯاتॻʱॻة  فاعلॻة   ʥم  Ȗقʲʯال
  الʠلاب الʯʸفʦقǺ ʥʻالʙʸحلة الʰانʦىة.

  الʖʲॺ: أهॻʸة 
  تʗʲʯد أهॻʸة الʖʲॺ الʲالى فى الʹقاȉ الʯالॻة:

 .تʥʻʸʷ إسʙʻʯاتॻʱॻات الʯعلʤ الʸعʦȜس في الʸʹاهج الʗراسॻة لʙȂʦʠʯ العʸلॻة الʯعلॻʸॻة .١
٢.  ʤعلʯة الॻʱॻاتʙʻʯإس ʃॻʡʦعلى ت ʤهʮȂرʗأجل ت ʥىة، مʦانʰحلة الʙʸي الʸعلʸة لॻʮȂرʗدورات ت ʗعق

 ॻɸة لȏʗ الʠلاب Ǻالʙʸحلة الʰانʦىة.الʸعʦȜس في تʹॻʸة أǺعاد الؒفاءة الاجʸʯا
ʟلاب  .٣  ȏʗل الاجʸʯاॻɸة  الؒفاءة  أǺعاد  بॻʸʹʯة  الاهʸʯام  ضʙورة  إلى   ʥʻʸعلʸال أنʢار  تʦجॻه 

 الʙʸحلة الʰانʦىة.
٤.  ʛالʹف ʤال علʱقة في مॻʮʠه تॻɽॻ إمʗاد معلʸي علʤ الʹفʶʸǺ ʛادر حʦل الʯعلʤ الʸعʦȜس وؕ

 والॻȁʙʯة الʳاصة .
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 :ʖʲॺمʹهج ال  
شॺه   الʸʹهج  اسʗʳʯام  الʲالʺة علي  الॺاحʰة  اعʗʸʯت  وفʙوضه   ʖʲॺال ॻʮʟعة  في ضʦء 

الȏʘ يʖʲॺ أثʙ مʯغʙʻ مʯʴقل أو أكʙʰ على مʯغʙʻ تاǺع أو   Quasi- ExperimentalالʮȂʙʱʯي  
أكʙʰ، وذلʣ مʥ خلال Ǻإتॺاع تʤॻʸʶ الʦʸʱʸعة الॻʮȂʙʱʯة غʙʻ العʦʵائॻة الǻ ȏʘقʦم على اسʗʳʯام 

تॻʮȂʙʱة والأخȎʙ ضاʠǺة في إʟار الॻɿاس القʮلي والॺعȏʗ لأداء الʦʸʱʸعʥʻʯ   مʦʸʱعʥʻʯ إحʗاهʸا
  ).١٦١، ٢٠٠٢قʮل وȁعʗ الʸعالʱة الॻʮȂʙʱʯة (على ماهʙ خʠاب، 

 :ʖʲॺي للʮȂʙʱʯال ʤॻʸʶʯال  
القʮلي  الॻɿاس  ذو  والʷاʠǺة  الॻʮȂʙʱʯة   ʥʻʯعʦʸʱʸال  ʤॻʸʶت الʲالى   ʖʲॺال ʗʳʯʴǻم 

  ) الʤॻʸʶʯ الʮȂʙʱʯي:١) وʦȂضح  شȜل (١٦١، ٢٠٠٢والॺعȏʗ (على ماهʙ خʠاب، 
  

 :ʖʲॺات الʙʻغʯم  
  الʯʸغʙʻ الʯʴʸقل (يʰʸʯل في إسʙʻʯاتॻʱॻة الʯعلʤ الʸعʦȜس).  .١
 الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة). -الʯʸغʥȂʙʻ الʯاǺعʥʻ (مهارات الʯعلʤ الʘاتي .٢

:ʖʲॺادت الʗʲم  
  يʗʲʯد الʖʲॺ الʲالى Ǻالآتي: 

 الʯʸفʦقʥʻ عقلॻا Ǻالʙʸحلة الʰانʦىةالʗʲʸدات الȂʙʵॺة: وتʰʸʯل فى عʻʹة مʟ ʥلاب  .١
٢. ʙʻʮؒل الʯيʹة الʗʸǺ ة بʹاتȂʦانʰلام الʴرسة الʗل فى مʰʸʯة: وتॻانȜʸدات الʗʲʸال 

:ʖʲॺأدوات ال  
 أداة الʸعالʱة الॻʮȂʙʱʯة وتʰʸʯل في:   إسʙʯاتॻʱॻة الʯعلʤ الʸعʦȜس.  .١
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الʘاتي؛   .٢  ʤعلʯال (مهارات  الॻɿاس وتقʤȂʦ وتʸʵل على مॻɿاسي:  الاجʸʯاॻɸة   أداة  الؒفاءة 
.(ʥʻʯʰاحॺاد/ الʗإع ʥا مʸوه  

:ʖʲॺات الʲلʠʶم  
  : flipped learning الʯعلʤ الʸعʦȜس  .١

Ǻأنه قلʔ أو عʛȜ الفʶل الʗراسي ǻعʹي أن  )  Lag,et all,2000عʙفها لج واخʙون (
 ʛȜل والعʶالف الفʶل أصʕʲॺ تʗʲث خارج  ؕانʕ تʗʲث ȜʵǺل تقلȏʗʻ داخل   ʗق الʯي  الأحʗاث 

 .ʛȜالعǺ  
) عʙفه  الʯي Bishop, Verleger, 2013: 5كʸا  الʯعلॻʸॻة   ʔʻالأسال  ʗأح Ǻأنه   (

 ȏدʙالف  ʤعلʯوال الʗراسي؛  الفʶل  داخل  الʯفاعلॻة  الʸʱاॻɸة   ʤعلʯال أنʠʵة  هʸا   ʥأيʚج  ʥم تʯألف 
  الॺʸاشʙ القائʤ علي الʲاسʦب خارج الفʶل الʗراسي.

تعلॻʸॻة  تʦؒʯن مʥ شقʥʻ الأول تعلʤ جʸاعي نȊʵ  داخل ǻعʙف إجʙائॻا أنه  Ǻأنه إسʙʻʯاتॻʱॻة  
  .الʶف والʰأني تعلʤ مॺاشʙ فʙدȏ قائʤ علي اسʗʳʯام الʦسائȊ الʦʹؒʯلʦجॻة خارج الʶف

) Ǻأنه إسʙʻʯاتॻʱॻة تعلॻʸॻة تقʦم علي تʃॻʡʦ الʸعلEducas,2013,25  ʤفقʗ عʙفها (
م والʦʯاصل   ʚʻفʲʯوال ʛȂرʗʯال لʙʟ ʙȂʦʠʯق  الʗʲيʰة  الʠلاب في صʦرة درس مʱʴل للʯقʹॻات  ع 

داخل  الʻʱʴʯل عʸلॻا   ʥم ماتعلʦʸه  ॺʠǻقʦن   ʤث الʶف  مȜأن خارج   ȏإ في  الʠلاب  إلʺة  ʸʯʴǻع 
  الʶف  وʘȁلʣ تʦؒن مهام الʶف والʕʻʮ قʗ أنقلʕʮ وتॺادلʕ الأدوار .

 ʗʻع الفʟقاʸة ،كʰيʗʲال الʯقʹॻات   ʃॻʡʦت ʥʻمج بʗة تॻʱॻاتʙʻʯإس" Ǻأنه  الॺاحʯʰان إجʙائॻا  يʦ وتعʙفه 
ʖʻʲǺ تʦؒن مʯاحة للʠلاب في الʚʹʸل أو في أȏ مȜأن Ǻاسʯعʸال حʦاسʮʻهʤ أو هʦاتفهʤ الॻؕʘة أو 
 ʔوقل  ʙاشॺʸال  ȏدʙالف  ʤعلʯال ʸʸǺارسة  الʠلاب  ǻقʦم   ʖʻح، الʗرس  قʮل حʦʷر  اللʦحة   ʤتهʚأجه
مهام الفʶل لʦʲʯʯل إلى أنʠʵة تعلʤ تفاعلॻة في مʦʸʱعات صغʙʻة داخل الفʶل لʯʹفʘʻ الأنʠʵة  

يʤʯ و  و  تॻɿॻʮʠة،  وأنʠʵة  العʸل  وأورق  الʴʯاولات  وʙʟح  الʠلاب  بها  الȜʸلف  الॻʰʲॺة  الʸهام 
مʙاعاة الفʙوق الفʙدǻة بʥʻ الʠلاب لॻʸʹʯة مهارات الʯعلʤ الʘاتي والؒفاءة الاجʸʯاॻɸة بʥʻ الʠلاب 

  . الʯʸفʦقǺ ʥʻالʙʸحلة الʰانʦىة
 : self-learning skills الʯعلʤ الʘاتي .٢

ʚ حʦل الʯʸعلʤ  وȁاسʗʳʯام تلʣ الإسʙʻʯاتॻʱॻة      ʙؕʸʯة تॻʱॻاتʙʻʯأنه إسǺ فةʙع ʥيʗفة صلاح الʙع
  ॻʠʯʴǻع الʯʸعلʤ أن يʯعلʤ وفȖ لʦʠʳه الʘاتي ؛وʸȁا يʯلائʤ مع قʗراتة وحاجاته وخʙʮاته.



     ) ٣٢٢-٢٧٤(ص  ʦ٢٠٢٣ ماي – والʦʴʸʳن الʴادس العʗد  -مʱلة ؕلॻة الॻȁʙʯة Ǻالإسʸاعʻلॻة 

٢٨٠ 

مʥ خلاله      ʙʸǻ  ʖʻح  ʤعلʯʸال  ȉاʵن علي   ʗʸʯعǻ  ȏʘال الأسلʦب   ʣتل أنه   ȏاوʹʟ  ʕة عفʯفʙوع
  ʞعॺاصة؛ بʳال وقʗراتة  سʙعʯة  مع   Ȗافʦʯي ʸǺا  والʸهارات  الʸعارف   ʔʴʯȜȂو الʯعلॻʸॻة   ʃɾاʦʸال  

وʥȜʸȂ أن ʗʳʯʴǻم الʯʸعلʤ في ذلʣ ماأسفʙت عʹة الʦʹؒʯلʦجॻا مʥ مʦاد مʙʮمʱة ووسائل تعلॻʸॻة  
 ʤعلʸوال ʔالʠدة للʦʵʹة مȂʦȁʙاف تʗأه Ȗʻقʲف تʗدة بهʗعʯم  

  مهارات الʯعلʤ الʘاتي 
ʙيʗان بʸȂʙؕ فهاʙ٢٠١٣(  تع  ʤعلʯʸال ʗȂوʚت ʔʱǻ اتيʘال ʤعلʯة للȂورʙأنها "مهارات ضǺ (

  بها أتعلʸॻة ʃॻؕ يʯعلʤ،أو أنها مهارات لابʗ اتقأنها لؒي ॻʠʯʴǻع الʠالʔ تعلʤॻ نفʴة بʹفʴة.
  وتعʙفها الॺاحʯʰان اجʙائॻا Ǻأنها  

تع   ȏأ الʘاتي   ʤعلʯلل مهارات ضʙورȂة  وهي  اتقأنها   ʥم  ʗلاب  ʔالʠال ʮʴʯȜǻها  ʃॻؕ "مهارات  لʸॻة 
 .ʤعلʯي  

 : social competenceالؒفاءة الاجʸʯاॻɸة  .٣
 وتعʙفها الॺاحʯʰان اجʙائॻا Ǻأنها 

العʸلॻة الʯي ʯʳǻار فʻها الأفʙاد الʙʶʯف والʯفاعل مع الأعʷاء الاخʥȂʙ داخل مʦʸʱعة    
اجʸʯاॻɸة ،فهي تʸʵل تلʣ الأعʸال الʯي يʓديها الأشʳاص تʱاه Ǻعʷهʤ لॺعʞ والاسʱʯاǺات الʯي  

 ǻقʗمʦها في الʸقابل.
 :  mentally gifted secondaryالʠلاب الʯʸفʦقʥʻ عقلॻا  .٤

الʯʸفʦقʥʻ عقلॻا  : Ǻأنهʤ أولʣʭ الأفʙاد الʘيʥ يʚʻʸʯون Ǻالʹʦʸ العقلي الȂʙʴع فʦق الʸعʗل أو  
معʻʹة   مॺʀʦة  أو  ؕفاءة  وʢȂهʙون  الأكادॻʸǻة  الʱʸالات  في  الاسʰʯʹائॻة  Ǻالقʗرة  يʚʻʸʯون   ʥيʘال
في   إبʗاع   ʤيهʗول  ȏʗاعॺʯال  ʙʻؒفʯالǺ ʯʸǻازون   ʤأنه ʸؕا   ،ȏʦʯʴʸال عإلʺة   ʙʻؒتف عʸلॻات   ʤيهʗول

  الفʹʦن 
وامȜأنات  مهارات  ʯʸǻلʦؒن   ʥيʘال الʠلاب   "  ʤأنهǺ إجʙائॻا   ʥʻقʦفʯʸال الʠلاب  الॺاحʯʰان  تعʙف 
 ʥم ǻعأنʦن   ʣذل عإلʺة،ومع  أكادॻʸǻة  أداء  مȂʦʯʴات   Ȗʻقʲت  ʥم  ʤهʹȜʸت عادǻة   ʙʻغ عقلॻة 
فʻها   ʤة،وأداؤهॺɹص الأكادʸǻي  الأنʱاز  أو  الʻʶʲʯل   ʙاهʢم تʱعل   ʤعلʯال في  نॻɸʦة  صعȁʦات 
 ȏʦفʵال  ʙʻʮعʯة والʭʱهʯال الاتॻة :  الʱʸالات   ʥم ʙʰأك أو  الʶعȁʦات في واحʗة   ʙهʢا ،وتʷفʳʹم

ة ،والفهʤ الʸʴعي ،والʯعʙʻʮ الʯؒابي ،العʸلॻات الʴʲابॻة أو الȂʙاضॻة ، الʸهارات الأساسॻة للقʙاء
  والاسʗʯلال الʴʲابي أو الȂʙاضي.
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 : ȏʙʢʹار الʟالإ  
الȂʦȁʙʯة    للأدبॻات  الॺاحʰة  تعʙض   ʖʻح  ،ʖʲॺال لʯʸغʙʻات  عʙض  الʚʱء  هʘا  في  نʯʹاول 

الʘاتي،    ʤعلʯال مهارات   الʸعʦȜس،   ʤعلʯال في:  والʰʸʯʸلة  الʯʳʸلفة  الʗراسة  ʯʸǺغʙʻات  الʶʯʸلة 
  ʣ على الʹʦʲ الʯإلى: الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة ، الʯʸفʦقʥʻ عقلॻا   وذل

 سʦȜعʸال ʤعلʯال  
  إسʙʯاتॻʱॻة الʯعلʤ الʸعʦȜس (الʸقلʦب) 

) Ǻأنه قلʔ أو عʛȜ الفʶل الʗراسي ǻعʹي أن الأحʗاث Lag,et all 2000عʙفها لج وأخʙون (
 .ʛȜالعǺ ʛȜل والعʶث خارج الفʗʲت ʕʲॺل أصʶداخل الف ȏʗʻل تقلȜʵǺ ثʗʲت ʕؕان ʗي قʯال  

 ) عʙفه  مʸؕBishop, Verleger, 2013: 5 ʥا  تʯألف  الʯي  الʯعلॻʸॻة   ʔʻالأسال  ʗأح أنه   (
 ʤالقائ ʙاشॺʸال ȏدʙالف ʤعلʯراسي؛ والʗل الʶة داخل الفॻفاعلʯة الॻɸاʸʱال ʤعلʯة الʠʵا أنʸه ʥأيʚج

  علي الʲاسʦب خارج الفʶل الʗراسي. 
عي نȊʵ  داخل ǻعʙف إجʙائॻا أنه  Ǻأنه إسʙʻʯاتॻʱॻة تعلॻʸॻة  تʦؒʯن مʥ شقʥʻ الأول تعلʤ جʸا

  .الʶف والʰأني تعلʤ مॺاشʙ فʙدȏ قائʤ علي اسʗʳʯام الʦسائȊ الʦʹؒʯلʦجॻة خارج الʶف
  الʯعلʤ الʸعʦȜس: 

 ʥʸʷʯȂو  ʤعلʸال حʦل   ʚ ʙؕʸʯʸال  ʤعلʯوال  ʤعلʯʸال حʦل   ʚ ʙؕʸʯʸال  ʤعلʯال  ʥʻب يʗمج   ȏʦȁʙت نʦʸذج 
  لʲاسʦب.أنʠʵة تعلʤ لʦʸʱʸعات صغʙʻة داخل الفʶل وتعلʤ فʙدȏ مॺاشǻ ʙعʗʸʯ علي ا

  معايʙʻ الʯعلʤ الʸعʦȜس :
 تعلʤ مʙن حॻʠʯʴǻ ʖʻع الʯʸعلʤ الʯعلʤ في أȏ وقʕ وأȏ مȜان .  .١
ʚ حʦل الʯʸعلʤ وॺʶȂح هʦ مʦʲر العʸلॻة الʯعلॻʸॻة .٢ ʙؕʸʯي ʖʻ؛ح ʤثقافة تعل  . 
٣.   ʤʯʻل لʶلاب خارج الفʠة الॻلع علʠǻ أن ʔʱǻ يʯال ȏʦʯʲʸال ʤعلʸد الʗʲǻ ʖʻد ؛حʗʲم ȏʦʯʲم

 .  لفʶل لȖʻʮʠʯ إسʙʻʯاتॻʱॻات الʯعلʤ الʹȊʵاسʯغلال الʦقʕ في ا
 معلʤ مʙʯʲف قادر علي تʃॻʡʦ ودمج تؒʹʦلʦجॻا الʯعلʤॻ في العʸلॻة الʯعلॻʸॻة.  .٤

  ونʯʹʯʴج مʥ ذلʣ لاتي الفʦʶل الʗراسॻة لʕʴॻ مايلي: 
مʙادفا لاشʟʙة الفʗʻيʦ علي الأنʙʯنʕ  عʹʗما ʸʴǻع الʹاس علي الʯعلʤ الʸقلʦب فأنهʦʹʢǻ ʤن أنه  

ʗʻف اللقاءات أشʟʙة  تʗʲث خلال  الʸعʹॻالʯي  ذات   ʤعلʯال وأنʠʵة  الʯفاعل  Ǻة  الʸقʦʶد   ʥؒ؛ول  ʦي
.ʤالأه ʦا هʘل وهʶداخل الف  
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  الفʦʶل الʗراسॻة الʸعʦȜسه تʦؒن علي الʹʦʲ الʯإلى: 
  .ʥʻʸعلʸلاب والʠال ʥʻال بʶفاعل والاتʯادة الȂʚلة لʻوس 
  ةॻلʦʭʴل مʸʲلاب في تʠة ال  تعلʸهʤ بʭʻة تعلॻʸॻة تʲفʚ مʵارؕ
  ʔالʠل للʻلʗوال ʗشʙʸال ʤعلʸال 
 اتيʘال ʤعلʯوال ʙاشॺʸال ʤعلʯال ʥʻع بʸʱǻ Ȋلʯʳم ʤتعل 
 .يʶʳʵال ʤعلʯال ʥلاب مʠع الॻʸج ʥȜʸǻ أنȜم  

  مʚاǻا الʯعلʤ الʸعʦȜس: 
 تȂʦʲل الʠالʔ مʥ مʯلقي سلʮي إلى Ǻاحʖ عʥ مʶادر معلʦمات  .١
 الʙʮʳات ومهارات الʦʯاصل والʯعاون تعʚȂʚ الʯفʙʻؒ الʹاقʗ والʯعلʤ الʘاتي وȁʹاء  .٢
٣.  ʤعلʸوال ʔالʠال ʥʻبʹاء علاقات ب 
 تȖʻʮʠ الʯعلʤ الʹȜǺ Ȋʵل سهʦلة  .٤
 يॻʯح للʠلاب إعادة الʗرس أكʙʰ مʥ مʙة بʹاء علي فʙوقهʤ الفʙدǻة.  .٥
 يʯح فʙصة للʸعلʤ للʲʯفʚʻ والʦʯجॻة وتقʤǻʗ الʴʸاعʗة.  .٦
 الفʶلمʹح الʠلاب الفʙصة الأʟلاع علي الȏʦʯʲʸ قʮل تʹاولة في  .٧
 اسʸʰʯار وقʕ الفʶل ȜʵǺل أفʷل .٨
٩.  ʤॻعلʯة في الʰيʗʲات الॻʹقʯل للʰام لأمʗʳʯع علي الاسॻʱʵʯال 

 تʦفʙʻ الȂʙʲة الؒاملة لʠالʔ لاخॻʯار الʚمأن والȜʸأن والʙʴعة الʯي يʯعلʦʸن بها.  .١٠
 تʦفʙʻ تغǻʘة راجعة فʦرȂة للʠلاب مʥ قʮل الʸعلʤ داخل الفʶل  .١١
 تॻʱʵعهʤ للعʸل في مʦʸʱعات صغʙʻة   تॻʱʵع الʦʯاصل مع الʠلاب مʥ خلال  .١٢
 ) (Brame,2013الʴʸاعʗة علي سʗ الفʦʱه الʸعॻɼʙه الʯي ʮʮʴǻها ॻɺاب الʠلاب   .١٣

) وآخʙون  حʗʸان   ʃॻʷȂوHamdan,et al,2013  ةȁʦقلʸال الفʦʶل  في  الʠلاب  أن  إلى   (
 ȏʦʯʲʸال  ʔالʠال للʯعلʤ ،حʯʴǻ ʖʻعʙض   ʚ ʙؕم ʤنهʦؕ إلى  ʛȂرʗʯلة للʶʲم ʤنهʦؕ ʥن مʦلʦʲʯي
ȜʵǺل  ʵǻارك   ʤث  ʥوم  ،ʤعلʸال له  يʲॻʯها  الʯي  الॻʳارت   ʙʮع الفʶل  خارج  ذاتي  ȜʵǺل  الʗراسي 
 ʤȂʦقʯوال ʔȂرʗʯة للʗيʗʱه الॻɽʶة الʭʻʮها الʲʯي تʯص الʙخلال الف ʥه مॻɼʙة معॻʹب ʥȂʦؒفي ت Ȋʵن

  ȜʵǺل ذات معʹي. 
ا تʲʹʸة فʙصة  وʠʳȂئ مʥʢǻ ʥ أن إسʙʻʯاتॻʱॻة الʯعلʤ الʸعʦȜس تعفي الʸعلʤ مʥ مهامة أو أنه

الإسʙʻʯاتॻʱॻة   يʯعاʤʡ وتʷʯاʃɸ مʦʭʴلʯʻه في ʡل هʘة  أن دورة  ،بل   ʛȂرʗʯال  ʥاحة مʙلل   ʗفق
 ،ي الفʦʶل أصॺح أكʙʰ أهॻʸة مʥ قʮل)أن دور الʸعلʤ ف (Marshall,2013,p.2 ذʙؕ مارشال
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الʯقلǻʗʻة الʯي ǻعʻʠها للʠلॺة أصॺح الأن ǻقʦم Ǻأدور ثلاثة وهي    الʸلاحʢة، فʗʮلا مʥ الʲʸاضʙة 
  والʯقʤȂʦ بلإضافة إلى تʦجॻʻة تفʙʻؒ الʯʸعلʤ ومʴاعʗتة. ،وتقʤǻʗ تغǻʘة راجعة

  أدوار الʸعلʤ والʯʸعلʤ في الʯعلʤ الʸعʦȜس
   ):٢٠١٥للʸعلʤ دور في الʯعلʤ الʸعʦȜس ʸؕا حʗدها علاء مʦʯلي (

 .ʤعلʯʸمة للʦعلʸلʹقل ال  Ȗقائʗل ʤعلʸدور ال ʘأخǻ ʖʻة :حʙاضʲʸال  
  ʙʴॻʸالʥʻʸعلʯʸال ʤعة تعلǺاʯʸǺ ʤʯيه ʖʻح:  
  ةॻʸॻعلʯال ʃɾاʦʸاء الʙثȀة ،وʷالغام ʤॻʀفاʸمات والʦعلʸح الॻضʦʯم بʦقǻ ʖʻارح:حʵال  
 .ةॻʸॻعلʯهات الʦيʗʻخلال الف ʥروس مʗي للʸالعل ȏʦʯʲʸاد ةالʗإعǺ مʦقǻ ʖʻي :حʸॻعلʯال ʤʸʶʸال  

  بʸʹʻا يʰʸʯل دور الʯʸعلʤ في الʯعلʤ الʸعʦȜس في ثلاث مʙاحل:
 الʚʹʸل  ǻقʦم الʯʸعلʵʸǺ ʤاهʗة الفʗʻيʦهات الʯي تʙʵح الʗرس في -١
٢-   ȏادॺʸوال  ʤॻʀفاʸال  ʥʻʸعلʯʸال  Ȗʮʠǻ وتʦجʻههة   ʤعلʸال الʗرس:Ǻإشʙاف  أثʹاء  في 

 والʸعلʦمات الʙئॻʴॻة الʯي أʟلعʦا علʻها. 
  Ǻعʗ الʗرس :ǻفʝʲ الʯʸعلʦʸن ماتعلʦʸه وʲʯȂققʦن مʥ فهʸهʤ وʦʠȂرون معارفهʤ ذاتॻا  -٣

  لʯعلʤ الʸعʦȜس :خʦʠات تʹفʘʻ ا
  ) الʯائات الʯʴة:٢٠١٥أʟلقʕ علʻها الʲؒلي (

 تʗʲيʗ:تʗʲيʗ الʦʸضʦع الȏʘ يʹȏʦ قلʔ الʶف ॻɼه -١
 تʲلʻل:تʲلʻل الȏʦʯʲʸ إلى ʤॻɾ ومعارف ومفاʤॻʀ ومهارات مهʸة ʔʱǻ معʙفʯها  -٢
 تʤॻʸʶ :تʤॻʸʶ فʗʻيʦ ةتعلʸॻي الȏʘ يʥʸʷʯ مادة علॻʸة Ǻالʦʶت والʦʶرة  -٣
 مʵاهʗة الفʗʻيʦ في الʚʹʸلتʦجॻة :تʦجॻة الʠلاب إلى  -٤
  تقʤȂʦ :تقʤȂʦ تعلʤ الʯلامʘʻ داخل الفʶل Ǻأدوات مʹاسॺة -٥

  معʦقات تȖʻʮʠ الʯعلʤ الʸعʦȜس 
 عʗم الʚʯام الʯلامʵʸǺ ʘʻاهʗة الفʗʻيʦ قʮل الʶʲة الʗراسॻة -١
 مقارنة Ǻالʶف الʯقلȏʗʻ ،قǻ ʗقʦل الॺعʞ أن الفʶل أكʙʰ فʦضȂʦا وȀزعاج  -٢
٣-  ʚʻفʲة أو تȁʦصع ʤعلʸال ʗʱǻ ة   Ǻعʞ الʯلامʘʻ الʘيʥ يʗʮون رॺɺة في الʵʸارؕ
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  دور الʯعلʤ الʸعʦȜس في تʹॻʸة الʯعلʤ الʘاتي: 
ʚ علي خʙʮات  ʙؕورة يʗب ȏʘال ʤعلʸوال ʤعلʯʸال ʥʻاكة بʙʵس علي الʦȜعʸال ʤعلʯة الॻʱॻاتʙʻʯم إسʦتق

ʹʸال في  جʗيʗة  بʙؤȂة   Ȗʮʠॻل الʙʮʳات  هʘه  مʰل  أمام  مॻɸʙʶة  علي  الॺاب  لॻفʯح  هامة   ʤل تعلʚ
 ȏʦʯʲʸفة الʙعلي أتقأن مع ʘʻلامʯال ʗاعʴǻ أن ʥȜʸǻ بʦقلʸف الʶه ،وخاصة أن الॻɽʶفة الʙوالغ
Ǻالإضافة إلى مʹʲهʤ خʙʮة عʸلॻة في تعلॻɽॻؕ ʤه الʯعلʤ (الʯعلʤ الʘاتي) وهʦ شȉʙ هام ولاغʹي عʹه  
الفʙصة   يॻʯح  وهʘا  صॻʲح،   ʛȜوالع الॻɽʶه  الʶʲة  حلال  عʸلة   ʤʯي فʸا  الʸقلʦب  الʶف  في 

  ) TallbartK2015لʯلامʘʻ لʦȜॻن لهʤ دور هام في الʯعلʤ.(ل
 الʯعلʤ الʘاتي

  تʦجʗ تعȂʙفات مʯعʗدة لʸفهʦم الʯعلʤ الʘاتي مʹها:
ʚ حʦل الʯʸعلʤ  وȁاسʗʳʯام تلʣ لإسʙʻʯاتॻʱॻة      ʙؕʸʯة تॻʱॻاتʙʻʯأنه إسǺ فةʙع ʥيʗفة صلاح الʙع

  ع قʗراتة وحاجاته وخʙʮاته.ॻʠʯʴǻع الʯʸعلʤ أن يʯعلʤ وفȖ لʦʠʳه الʘاتي ؛وʸȁا يʯلائʤ م
مʥ خلاله      ʙʸǻ  ʖʻح  ʤعلʯʸال  ȉاʵن علي   ʗʸʯعǻ  ȏʘال الأسلʦب   ʣتل أنه   ȏاوʹʟ  ʕه عفʯفʙوع

الʳاصة   وقʗراتة  سʙعʯة  مع   Ȗافʦʯي ʸǺا  والʸهارات  الʸعارف   ʔʴʯȜȂو الʯعلॻʸॻة   ʃɾاʦʸال  ʞعॺب
 ʮاد مʦم ʥا مॻجʦلʦʹؒʯت عʹة الʙماأسف ʣفي ذل ʤعلʯʸم الʗʳʯʴǻ أن ʥȜʸȂة  ؛وॻʸॻة ووسائل تعلʱمʙ

 ʤعلʸوال ʔالʠدة للʦʵʹة مȂʦȁʙاف تʗأه Ȗʻقʲف تʗدة بهʗعʯم 
  أهॻʸة تʹॻʸة مهارات الʯعلʤ الʘاتي لȏʗ الʠلاب 

علي     ʗʸʯعȂو  ʤعلʯال في  الʘاتॻة  وسʙعʯة  قʗدراتة  مع   ʔاسʹʯي  ʤتعل  ʤعلʯم لؒل   Ȗقʲǻ
 .ʤعلʯفي ال Ȋʵابي ونʱǻدور ا ʤعلʯʸال ʘاخȂو ʤعلʯة للॻɹافʗال 

Ȝʸǻ  ʖʻة  حʸتعل لʦʸاصلة  الإساسॻة  الʸهارات  اتقأن   ʥم  ʤعلʯʸال الʘاتي   ʤعلʯال  ʥ
حل  علي   ʘʻلامʯال  ʔȂرʗت  ،ʤهʸتعل مʦʭʴلॻة  يʸʲʯلʦن   ʤوجعله للʯʴʸقʮل  لأبʹاء  بʹفʴة،إعʗاد 

ة في الʙائ مهارة ،و الȜʵʸلات ،وʱǻȀاد بʭʻة خॺʶة للابʗاع ،مهارات الʯعلʤ الʘاتي، ومهارة الʵʸارؕ
  مهارة الإسʯعʗاد للʯعلʤ.،مهارة الاسʯفادة مʥ الʴʯهʻلات الʦʯʸفʙة في الʭʻʮة الʲʸلॻة،و الʯقʤȂʦ الʘاتي

  ) أدوار الʸعلʤ في :٢٠١٠أدوار الʸعلʤ والʯʸعلʤ في الʯعلʤ الʘاتي حʗده علي الʦʲسʹي (
الʯفʙʻؒ وأصʗار   تॻʱʵع الʯʸعلʥʻʸ علي إثارة الأسʭلة الʸفʦʯحة، وتॻʱʵع مʯʳلف أنʦاع 

  Ȋȁام، ورȜع الأحॻʱʵوت ،ʤعلʯال الʯعلǺ ʤالॻʲاة وجعل الʦʸاʃɾ الॻʲاتॻة هي الॻʴاق الȏʘ يॻɼ ʤʯه 
ʤعلʯرة علي الʗالقȁات وʘالǺ قةʰال ʔʴؕ علي ʤعلʯʸال .  

  ) ٢٠١٦بʸʹʻا أدوار الʯʸعلʤ في الʯعلʤ الʘاتي ʸؕا حʗدها (أحʗʸ الʸغȁʙي ، 
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  ʥم الʳاصة  الأهʗاف   ʗيʗʲوت تʻȜʵل  علي  القʗرة   ʤيهʗول، مايʗرسʦن   ʤعلي فه والقʗرة   ،ʤعلʯال
اخॻʯار واسʗʳʯام إسʙʻʯاتॻʱॻات الʯعلʤ الʸلائʸة،و القʗرة علي الاتʶال الʘاتي، وتʱاوز حʗود حʙʱة 

  الʗراسة، تʱاوز حʗود الʦʯقʕʻ،والقʗرة تʸʲل الʦʭʴʸلॻة.
) ȏاوʹʠال ʕدتها عفʗاتي حʘال ʤعلʯرات الʙʮ٢٠٠٦م (  

اة الفʙوق الفʙدǻة،والʲاجة إلى الʯغʙʻʻʻ في أهʗاف تʚايʗ إعʗاد الʠلاب، والʦʰرة الʸعلʦماتॻة، ومʙاع
  الʯعلʤ، والʦʠʯر الʷʲارȏ، وتʲقȖʻ الهʗاف الʯعلॻʸॻة.

 مهارات الʯعلʤ الʘاتي  
مهارات الاسʯعʗاد للʯعلʤ :وهي الʸهارات الʯي تʯعلǺ Ȗالʦʱأنʔ الانفعالॻة ،والاتʱاهات والॺɺʙات   أ.

  الʦʯاصل وتʙتʔʻ الأولȂʦات وتʗʲيʗ الاحॻʯاجات. كالʗافॻɹة والʦʯجॻة الʘاتي ،وȁʹاء الأهʗاف ،و 
الʸهارات الʗراسॻة : وهي مهارات الʗراسة الʯي ʗʳʯʴǻمها الʯʸعلʤ مʰل مهارات القʙاءة والʯؒاǺة    ب.

 .ʤعلʯادر الʶم ʃॻʡʦوت ȏأʙلاعات الʠʯاء اسʙجȀو ʓʮʹʯل والʻلʲʯوال ʙʻʴفʯوال ʝॻʳلʯوال  
والعȂʙʵ  ج.  ȏادʲال القʙن  في   ʙʻؒفʯال العقلॻة والʃॻʡʦʯ مهارات  Ǻالعʸلॻات   Ȗعلʯت الʯي  ʥ: وهي 

والʲʯلʻل   ʃॻʡʦʯوال الʸعلʦمات  معالʱة  مهارة  وخاصة  والعʙʵون   ȏادʲال القʙن  في  الʸعʙفي 
  وأصʗار الأحȜام وحل الȜʵʸلات وأصʗار الاحȜام،والʯفʙʻؒ الʹاقʗ والʻʳʯل 

الʦʹؒʯلʦجॻ  .د مع  الʯعامل  مهارات   ʥʸʷʯمات:وتʦعلʸال تؒʹʦلʦجॻا  ،والʰقافة مهارة  الʗʲيʰة  ا 
الʦʹؒʯلʦجॻا    ʃॻʡʦوت الʦʸاقع  واسʗʳʯام   ʕنʙʯالأن ʶʯؕفح  مʹها  والاسʯفادة  وتʹʸॻʢها  الʸعلʦماتॻة 

  في الʯعلʤ  والʖʲॺ عʙʮ الأنʙʯنʕ وتʹʤॻʢ الʸعلʦمات.
اللازمة    ه. والاجʸʯاॻɸة  الॻʶʳʵة  والʸهارات  ॻات  ʦؕلʴال مʦʸʱعة  :وتʸʵل  الॻʲاتॻة  الʸهارات 

واق  بʰقة  الʦʭʴʸلॻة،للʯعامل  ،تʸʲل  القʙار  :اتʳاذ  مʰل   ʥȂʙالأخ ومع   ʛالʹف مع    الʙʸونة،   ʗʯار 
  الʦʯاصل ،الʦʸجهه،الʯقʤȂʦ الʘاتي ،اسʸʰʯار الʦقʕ ،أنʱاز الʸهام ،الʯفاوض ،الʯفاعل الاجʸʯاعي.

ي   ʙؕʲأزر الʯال ʥرا مʗق ʔلʠʯي تʯة والॻ ʙؕح ʛهارات الʹفʸال ʥع مʦة :وهي نॻلʸهارات العʸو. ال
 Ȋاج وسائʯاتي وأنʘال ʤȂʦقʯال ، ʤسʙال ، ʤʸʶʯام الأدوات والʗʳʯالؒفأءة في اسȁفة وʙعʸالǺ Ȗعلʯوت

 .ʤعلʯال  
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 ȏاوʹʠال ʕتها عفʗا حʸؕ اتيʘال ʤعلʯال ȉاʸ٢٠٠٦( أن (  
 ʤعلʯʸال  ʥʻب الʯفاعل  علي   ʗʸʯتع الʯي  الʘاتي   ʤعلʯال  ʔʺأسإل  ʗأح  ʦه الʙʮʸمج:  الʘاتي   ʤعلʯال

قʗر والʙʮنامج   Ǻاكʴʯاب  بʹفʴة   ʤعلʯʸال  ʤعلʯʸال ،وȂقʦم   ʤعلʸال بʗون   ʤʯي  ʖʻمج ،حʙʮʸال الʯعلʸॻي 
  مʥ الʸعارف والʸهارات. 

 ʙʶالع في  الʗʲيʰة  الʦʹؒʯلʦجॻا  ماأنʯʱʯة  قʸة  ʰʸǻل  إلى   ʔاسʲال :أن  الإلʙʯȜॻونى  الʘاتي   ʤعلʯال
ومʙاعاة الفʙوق   ȖȂʦʵʯ ،الʗʲيʖ ،ومʥ أهʤ مʚʻʸاتة سهʦلة الʯعامل معه ،والॻɼ ʤȜʲʯه ،ولإثارة وال

  الفʙدǻة.
الʯعلǺ ʤالاكʵʯاف :هʦ احʗ اسإلʺʔ الʯعلʤ الʘاتي الʗʲʯʴʸثة وهʦ تعلʤ ارتॺاȉ أو مفهʦم أو قاعʗة 

  ȂʙʠǺقة تʥʸʷʯ اكʵʯاف الʯʸعلʤ لهʘا الارتॺاȉ أو الʸفهʦم أو القاعʗة. 
الʯلامʯʳǻ ʘʻلفʦن مʥ حʖʻ معʗل تعلʸه الإتقاني :بʹʕʻ فʙؒتة علي أن   ʤعلʯعا الॻʸج ʤإلإأن له ʤ

علي إتقان الأساسॻات بʙʮنامج تعلʤ فʙدȏ يʯفاوت ॻɼه زمʥ الʯعلʔʴʲǺ ʤ اخʯلاف الʸعʗل الॻʮʠعي  
  لʙʻʴ الʯلامॻɼ ʘʻه.

إلى  الȂʦȁʙʯة  العʸلॻة  الʠʳة علي تȂʦʲل  الʯعلʤ الفʙدȏ ،وتقʦم هʘه  خʠة ʻؕلʙ: عʙف Ǻاسʤ نʢام 
ʤعلʸال ʥفادة مʯعلي الاس ʗʸʯة ،وهي تعǻدʙة فॻلʸع  .ʥȂʙة الأخʗاعʴفي م ʘʻلامʯوال  

بʙنامʱا  تȜʵل  وحʗات  مʦʸʱعة   ʥʸض صغʙʻة  تعلॻʸॻة  وحʗة   ʥع ॺɸارة   : الʯعلॻʸॻة  الʦʸديʦلات 
 ȏʦʯʲʸال  ʤعلʯل مايʹاسॺة  مʹها  ʯʳǻار  الʯي  الʯعلॻʸॻة ولأنʠʵة  والʦحʗات   ȏʦʯʲʸال  ʙافʦوت تعلʸॻي 

 ʸǺا يʯʹاسʔ مع قʗراتة . 
 في الʗʸارس الʯقلǻʗʻة الʸعʦقات الʯي تʦاجه الʯعلʤ الʘاتي 

 Ȗافʦʯʯهارات لʸال ʥدة مʗعʯات مȂʦʯʴʸقادها لʯل في أفʰʸʯة :تॻʸॻعلʯاهج الʹʸالǺ Ȗعلʯلات تȜʵأ. م
 ʤعلʯب الʦأسل Ȗʻʮʠه تॻɽॻؒل ʤعلʸأدلة لل ʙافʦم تʗة ،وعǻدʙوق الفʙاعاة الفʙوم ʥʻʸعلʯʸرات الʗمع ق

  الʘاتي.
ɸة الأʙʰؕ ل فيʰʸʯت : ʤعلʸالǺ Ȗعلʯلات تȜʵي لاصلة لها ب. مʯة الȂال الإدارʸه ، والأعॻɼاء الإضاॺ

  ǺالʗʯرʛȂ وزȂادة الأنॻʶة مʥ الʝʶʲ ،وقلة الʗورات الʗʯرॻȁة حʦل اسʗʳʯام الʯعلʤ الʘاتي.
،  ʤعلʯال في  تʹاسॺة  مʯعلȂʙʟ ʤقة  لؒل   ʗجʦت  : نفʴة   ʤعلʯʸالǺ  Ȗعلʯت يʠʯلʔ   ج.  مȜʵلات  وهʘا 

  خʦʷعهʤ لاخॺʯارات شॻʶʳة.
رȂة : تʯعلȖ هʘه الȜʵʸلات بʤॻʢʹʯ الʯʸعلʥʻʸ في مʦʸʱعات تʯفȖ في الʲاجات د. الȜʵʸلات الإدا 

في   وأسلȁʦة   ʤعلʯم ؕل   ȏʦʯʴم  ʥʻʮت الʯي  الॻʶʳʵʯة  الاخॺʯارات  إعʗاد   ʣلʘل وȂلʚم   ، والॺɺʙات 
 .ʤعلʯال  
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الʙʮʳة  لʯهॻʭة مʱالات  اللازمة  الʯعلॻʸॻة  الʦسائل   ʙʻفʦت  ʔʱǻ: تعلॻʸॻة  تʦفʙʻ وسائل  ه. مȜʵلة 
  اتاحها في صʦرة فعالة للʯʸعلʤ وضʸأن وجʦدها عʹʗما ʯʲǻاج إلʺها. للʯعلʤ و 

 Ȗقʲǻ ا لاॻ ʦؕها سلʯاغॻد صʙʱأن م ʝʶʳʯʸال ʞعǺ ئʙȂاغها: وॻاف وصʗالأه ʗيʗʲلة تȜʵو.م
  أهʗاف الʯعلʤ إلا إذا اشʸʯل الʙʮنامج علي الأسالʔʻ الʯي تʗȂʚ مʥ تفاعل الʯلʘʻʸ مع الʙʮنامج. 

الʯعلॻʸॻة : تʯعلȖ هʘه الȜʵʸلات Ǻعʗم تʦافʙ الأجهʚة والʦʸاد الʯعلॻʸॻة وأماكʥ ز. مȜʵلات الʭʻʮة  
  الʶʶʳʸة للʯʸعلʥʻʸ ونقʝ الإمȜأنॻات ومʶادر الʯعلʤ وȀرتفاع تؒلفة الʯعلʤ الʘاتي. 

  الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة  
 مفهʦم الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة: 

  )  ʔʠح  ʦأب فʓاد  ذات١٩٨٨عʙفها  الʘؕاء  ؕفاءات   ȏʗاح هي  Ǻأنها   (   ȏʦʯʲʸال
 ʔلʠʯي والʯي  للʘاكʙة  الفʙعي  الʹʦʸذج  نʦاتج   ȏʗاح ǺالآخʥȂʙ وهي  Ǻالاتʶال   Ȗعلʯوت الاجʸʯاعي، 
علي    ʗʸʯوتع  ʥمʚال اخॺʯار  تʱʯاوز  الʯي  الʴاǺقة  الʙʮʳة  آثار   ʥم مʚʯʳن   ʗʻرص وجʦد  لʹʱاحها 

  إسʙʯاتॻʱات الʯفʙʻؒ ومهارات الʯعلʤ الʴاǺقة. 
Ǻأنها     وآخʙون  مʹʦʶر   ʕلعʟ عʙفها   ʗوق ʥȂʙالآخ مع   ʤॻلʴال الʯفاعل  علي  القʗرة 

.ʤهʠة وسॻɸاʸʯأنه اجȜʸǺ ةʦʢʲوال  
  ) مʠʶفي   ʥʻʴح  ȏʙهارات  ٢٠٠٣يʸال لॻʸʱع  مʢله   ʗتع الاجʸʯاॻɸة  الؒفاءة  أن   (

الاجʸʯاॻɸة الʯي ʯʲǻاجها الفʙد لʥؒ يʹʱح في حॻاته وعلاقاته الاجʸʯاॻɸة فالʝʳʵ ذو الؒفاءة 
ت الʸʹاسॺة لؒل مʃɾʦ، وʗʳʯʴȂمها ʙʠǺق تʓدȏ إلى نʦاتج الاجʸʯاॻɸة يʹʱح في اخॻʯار الʸهارا

  إʱǻابॻة.
    ʙلʻوم مȜاب  الʯي  ٢٠٠٤(  ǻMccabe & Mellerعʙفها  الʸهارات   ʥم ذخʙʻة  Ǻأنها   (

تʥʸʷʯ الʸعʙفة Ǻالʸعايʙʻ الاجʸʯاॻɸة للʴلʦك الʸقʦʮل، والقʗرة علي حل الȜʵʸلات الاجʸʯاॻɸة،  
  ة اللغȂʦة.والʯعʙف علي الانفعالات وفهʸها، والؒفاء

) Ǻأنها قʗرة الفʙد علي الʯعامل بʹʱاح مع الʙʻʰʸات  ٢٠٠٨وتعʙفها أمأني عʗʮ الʸقʦʶد (  
علي   الفʙد  إمȜأنॻة   ȏʗوم العʸل،  مʠʯلॺات  مʦاجهة  علي  والقʗرة  Ǻه،  الʠॻʲʸة  الʯʳʸلفة  الॻʭʻʮة 

فʓا في تعامله مع الآخ فعال مʹʱʯا وؕ الʠʯʸلॺات، مʸا يʓهله لأن ʦȜǻن فʙد  ʥȂʙ في  تʲقȖʻ هʘه 
الʦʸاʃɾ الاجʸʯاॻɸة الʯʳʸلفة، وʸȁا يʹȏʦʠ علي ذلʣ مʥ درجة مʙتفعة مʥ الʵعʦر Ǻالʦʭʴʸلॻة  

  الاجʸʯاॻɸة والاسʯقلالॻة، وصʦلا إلى درجة مʹاسॺة مʥ الʵعʦر Ǻالʙضا عʥ الʘات وعʥ الॻʲاة. 
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  ) الʠʲاب  أمʻʹة  مʦاʃɾ  ٢٠١٦وتعʙفها  في  للاسʱʯاǺة  تʗʳʯʴم  الʯي  الʸهارات  Ǻأنها   (
اجʸʯاॻɸة مʗʲدة وʥʸʷʯȂ هʘا الʸفهʦم أمʥȂʙ: الأول اكʴʯاب الʠفل لأنʸاȉ الʴلʦك الʳاصة الʯي  
 ʤعلʯي ʖʻة، حॻɸاʸʯته الاجʙائʗفل لʠع الॻسʦأني تʰة، والॻɸاʸʯة الاجʭʵʹʯى الʸʴȂعه وʸʯʱم ʚʻʸت

خʘ، الʙʻʰؒ مʥʸ حʦله. أن الʠفل الȏʘ يهǺ ʤʯأقʙأنه وʷʸȂي وقʯا أʦʟل معهʤ وȂقʮل أن ǻعʠي وȂأ
  هʟ ʦفل ذو ؕفاءة اجʸʯاॻɸة.
 - مʗʲدات الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة:

) أن العʗيʗ مʥ الॺاحʥʻʰ يʙون أن الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة تʸʵل الʸهارات ١٩٩٨أشار فʲʯي الȂʚات (
  الʯالॻة: 

   ،اءǺان، الآʙالأق ʥȂʙة مع الآخॻابʱǻإ الʯلǺ ʘʻʸعلاقات   Ȍفʯʲǻ هل :ʥȂʙة مع الآخॻابʱǻإ علاقات 
 ʳاص الʘيʥ تʠʯلॻʮʟ ʔعة أدوارهʤ الʯعامل الॺʸاشʙ أو غʙʻ الॺʸاشʙ مع الʯلʘʻʸ؟ الʗʸرسʥʻ، الأش

  هʴنف ȏʙأو ي ʘʻʸلʯال ʙؒفǻ ʃॻؕ :اعيʸʯك الاجʦلʴال ʗاعʦل أو قʦأصǺ ةʸلائʸقة والॻɾʗفة الʙعʸال
أو  ʯʴǻقʮل   ʃॻ وؕ الآخʙون،  ها  يʗرؕ وʸؕا  الفʙد،  ها  يʗرؕ ʸؕا  الʘات  صʦرة   ȏأ الآخʙون،  وʙȂاها 

 ت والʙمʦز والʓʸشʙات والʦʸاʃɾ الاجʸʯاॻɸة؟ ǻفʙʴ الʗلالا
  أو ȏʦʴال ʙʻك غʦلʴال ʥم ȉاʸأن ʘʻʸلʯال ॻɺاب الʴلʦك الʦʯافقي: إلى أȏ مǻ ȏʗعʛȜ سلʦك 

 اللاتʦافقي خلال تعاملاته الاجʸʯاॻɸة، وتفاعله الاجʸʯاعي مع الآخʥȂʙ؟
 ʸوال ॻات  ʦؕلʴلل مॺʴʯȜا   ʘʻʸلʯال يʗʮو  هل  الفعالة:  الاجʸʯاॻɸة  ॻات  ʦؕلʴة الॻɸاʸʯالاج هارات 

تعاوني    ʦʲن علي   ʔʻʱʯʴǻ وهل   ،ʥȂʙالآخ مع  اتʶالات  يʗʮأ  أو  يʹʵئ  أن  ʲǻاول  وهل  الفعالة، 
 خلال الʦʸاʃɾ الاجʸʯاॻɸة، وهل يʯعامل علي نʦʲ إʱǻابي مع الʓʸشʙات الاجʸʯاॻɸة. 

 -أǺعاد الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة:
  ʥʻʯʴʵتʙوهاي ȏʙʻف ʥؕل م ȏʙيFrey & Hirschstein )ة ثلاثة  ) أن ٢٠٠٦ॻɸاʸʯللؒفاءة الاج

  أǺعاد رئॻʴॻة هي: 
 : Empathyالʰʸʯل العاʟفي  -١

ǻعʗ مʠʶلح الʰʸʯل العاʟفي حʗيʖ نॻʮʴا وهʙʻʵǻ ʦ إلى القʗرة علي الʗخʦل إلى العالʤ الإدراكي  
 ʙف الآخʙʠرة علي إشعار الʗوالق ʙالآخ ʝʳʵقة الȂʙʟ ʛبʹف ʤإلى العال ʙʢʹوال ،ʙالآخ ʝʳʵلل

الإدراك   بʙʻك  (Burnard, 1989)بهʘا  وعʙف   ،(Berk, 2002)    أنهǺ العاʟفي  الʰʸʯل 
  "الإحʴاس ʵǺعʦر شʝʳ آخʙ، والاسʱʯاǺة الانفعالॻة ǺالȂʙʠقة نفʴها". 
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  وتʰʸʯل الأǺعاد الفॻɸʙة للʰʸʯل العاʟفي في: 
وأنفعالاتʹا  -أ ʵʸǺاعʙنا  الʦعي  أساس  علي  العاʟفي  الʰʸʯل  ǻقʦم  إذ  الانفعالات:  علي  الʯعʙف 

الʯʴة وهي:  الأساسॻة  الانفعالات  إلى  الʯعʙف   ʗعॺال وȂعʛȜ هʘا   ،ʤوأنفعالاته ʥȂʙالآخ  ʙاعʵʸȁو
 الʚʲن، الʴعادة، الʱʳل، الغʔʷ، الʗهʵة، الʦʳف. 

أو   -ب مʯعاكʴة  لأنفعالات  الأفʙاد  Ǻامʯلاك  الإدراك  وتعʹي  الʷʯʸارȁة:  أو  الʯʸعاكʴة  الانفعالات 
 مʷʯارȁة في مʃɾʦ ما. 

الاجʸʯاॻɸة   -ج الʸهارات   ʗأح الفعال  الاسʸʯاع   ʙʮʯعȂو  :ʗʻʱال الأنʶات  أو  الفعال  الاسʸʯاع 
مع  الاتʶال  علي  القʗرة   ʥم  ʗȂʚي  ȏʘوال  ،ʗʻʱال الاجʸʯاعي  الʯفاعل   ʛأس  ʥم وأساس  العامة، 

.ʥȂʙالآخ 
نʱاح    -د  ʥم  ʗȂʚي مʸا  والاهʸʯام  Ǻالʯقʮل   ʙالآخ  ʝʳʵال  ʙعʵǻ هام   ʗعǺ الاهʸʯام:   ʥع ʙʻʮعʯال

 الʲʸادثة أو درجة الʯفاعل بʻʹهʸا.
وجʦد   -هـ  ʥم  ʤغʙال علي  الاخʯلاف،  هʘا  وتقʮل  الأفʙاد،  اخʯلاف  إدراك  وȂعʹي  الاخʯلاف:  قʦʮل 

.ʤهʹʻة ب ʙؕʯʵاء مॻأش  
الاجʸʯاॻɸة   -٢ الȜʵʸلات  وحل  الأنفعال   ȊॺضImpulse control & Social 

problem solving: 
إقامة علاقات اجʸʯاॻɸة أو فʵله في تʲقȖʻ ذلʣ أن نʱاح الفʙد في    (Berk, 2002)يȏʙ بʙʻك  

الȜʵʸلات  حل  علي  الʠفل  قʗرة   ʙثʓت  ʖʻح معॻɼʙه،  مهارات   ʥم لǻʗه   ʙافʦʯي ما  علي   ʗʸʯعǻ
 ʗيʗʲة وعلي تॻɸاʸʯات الاجʙشʓʸال ʙʻʴفل القادر علي تفʠان، فالʙة في علاقاته مع الأقॻɸاʸʯالاج

قʙان، ॻʠʯʴǻع الʦʯافȖ مع أʟفال في العʙʸ أهʗاف تʴاعʗ علي تʦʠر العلاقات مʰل: مʴاعʗة الأ
  نفʴه. وتʰʸʯل الأǺعاد الفॻɸʙة لهʘا الॺعʗ في:

تʗʲيʗ  -أ وهي:  الȜʵʸلة  حل  خʦʠات  علي  الʯعʙف  Ǻه   ʗʶقȂو  : الاجʸʯاॻɸة  الȜʵʸلات  حل 
 الȜʵʸلة، والعʶف الʘهʹي للʲلʦل الʸقʙʯحة، وتقʤॻʻ ؕل حل، واخॻʯار الʲل وتॻʮʠقه. 

وȂقʗʶ   -ب  :ʖيʗʲالǺ حʯى الॺʸادرة   ʖيʗʲال في  والاسʙʸʯار   ʥȂʙالآخ إلى  Ǻالʗʲʯث  الʗʮء  Ǻه 
 أنʯهائه.

وتȖʻʮʠ   -ج  ،ʞفʙال مهارات  Ǻاسʗʳʯام  الأقʙان   Ȋمقاومة ضغ Ǻه   ʗʶقȂو الأقʙان:   Ȋاجهة ضغʦم
 إسʙʻʯاتॻʱॻة حل الȜʵʸلة. 
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حل   -د Ǻاسʗʳʯام  الʙʴقة   ʦʲن الأنʗفاع  مʦاجهة  Ǻه   ʗʶقȂو الʙʴقة:   ʦʲن الأنʗفاع  مقاومة 
 الȜʵʸلة. 

اومة الأنʗفاع نʦʲ الʘؒب: وȂقǺ ʗʶه مʦاجهة الأنʗفاع نʦʲ الʘؒب Ǻاسʗʳʯام إسʙʻʯاتॻʱॻة مق  -هـ
  حل الȜʵʸلة.

٣-  ʔʷإدارة الغAnger management: 
 ʙʰوأك الȜʵʸلات   ʥم  ʙʻʰؒال لʦʸاجهة  عʙضة  الأʟفال   ʙʰأك  ʦه العʗوانى،  أو   ʔالغاض الʠفل  إن 
 ʃɾاʦʸفي ال ȏʦʴعامل الʯرة علي الʗفي الق ʝه نقǻʗفل لʟ ʦان له، وهʙالأق ʞة رفʙʮʳضا لʙتع
الاجʸʯاॻɸة الʯʳʸلفة وفي القʗرة علي حل الȜʵʸلات الاجʸʯاॻɸة، وʴǺ ʔʻʱʯʴȂهʦلة للʹʚاع ʙʠǺق 

ئॻة، حʢǻ ʖʻهʙ صعȁʦة في تʹʤॻʢ أنفعالاته الʴلॻʮة في مʦاʃɾ الʹʚاع، ولا ǻأخʘ في الاعॺʯار عʗا
العʗوانى   ه  ʦؕسل علي  الʙʯʸتॺة  الأǺعاد (Webster – Stratton, 1999)الʹʯائج  وتʰʸʯل   .

  الفॻɸʙة لهʘا الॺعʗ في:
ما    -أ في   ʙʻؒفʯوال  ،ʔʷالغ مʓشʙات  إدراك  Ǻه   ʗʶقȂو  :ʔʷالغ أنفعال  علي  يʙʻʰ  الʯعʙف 

 .ʔʷة علي أنفعال الغॺتʙʯʸائج الʯʹوال ʔʷالغ 
مع   -ب للʯعامل   ʔʷالغ إدارة  إسʙʻʯاتॻʱॻات   Ȗʻʮʠت Ǻه   ʗʶقȂو الاتهام:   ʃɾاʦم مع  الʯعامل 

 مʦاʃɾ الاتهام.
الʯعامل مع خॺʻة الأمل: وȂقǺ ʗʶه تȖʻʮʠ إسʙʻʯاتॻʱॻات إدارة الغʔʷ للʯعامل مع خॺʻة   -ج

 الأمل. 
الʙضا    -د للʯعʙʻʮ الʯعʙʻʮ عʥ عʗم   ʕثاب ʴǺلʦك  والॻɿام  الʘات،   ʗʻ ʦؕت Ǻه   ʗʶقȂو  :ʙمʘʯوال

  عʥ الʘʯمʙ وعʗم الʙضا . 
  -) إلى أن أǺعاد الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة ʸؕا تلي:٢٠١٦وتʙʻʵ أمʻʹة الʠʲاب (

 الامʰʯال للقʦانʥʻ والʴلʠة.  -١
 الʓʸهلات الॻɿادǻة.  -٢
ة الاجʸʯاॻɸة الʮʹاءة. -٣  الʵʸارؕ
 الʃॻؒʯ مع مʸʯʱع الʙفاق. -٤
٥-  .ʛالʹف Ȋॺات وضʘالǺ ʤȜʲʯال 
 تʸʲل الʦʭʴʸلॻة. -٦
 الاسʯقلالॻة والاعʸʯاد على الʘات. -٧
 الʦعي Ǻالأمʦر الʯʸعلقة Ǻأمʹه وسلامʯه.  -٨
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 الاتʶال.  -٩
 -مهارات الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة:

) Ȏازʚالله الع ʗʮع ʙʻʵǻنها عاملا ٢٠١٤ʦؕ ة إلىॻɸاʸʯهارات الؒفاءة الاجʸǺ امʸʯجع الاهʙأنه يǺ (
ʟ ʗيʗʲا في تʸلفة،  مهʯʳʸاة الॻʲالات الʱه في مǺ ʥʻʠॻʲʸد، مع الʙة للفॻمʦʺفاعلات إلʯعة الॻʮ

 ʝʳʵال  ʥʻȂʦʯʴʸال علي  الʹفʴي   Ȗافʦʯال عʦامل   ʥم Ǻالؒفاءة،  اتʶافها  حالة  في   ʗتع والʯي 
الʯفاعل  مȂʦʯʴات   ʥم أدنى   ʗح هʹاك  أن  إلى  والʦاقॻɹة،  الʹȂʙʢة  الأدلة   ʙʻʵوت والاجʸʯاعي، 

ʯغي أن يॺʹاعي يʸʯة  الاجॻʴة الʹفʗحʦالǺ رʦعʵب إلى الʙح أقॺʶǻ م مʹهʙفإذا ح ،ʝʳلؒل ش ʙفʦ
الॻʲاة  فʵل  إلى   Ȏدʓي الاجʸʯاॻɸة  الؒفاءة  مهارات  أنʳفاض  وأن  الʹفʴي.  تʦافقه  وʯȂهʗد 

 الاجʸʯاॻɸة، وتʙؒار الʷغȉʦ والʵʸاق، وفʵل العلاقات الॺʯʸادلة بʥʻ الأشʳاص.
) ʔʻʮح ȏʗʱم ȏʙȂهي:) أن مهارات الؒفاءة الا٢٠٠٣و ʙة عʹاصʴʸل خʸʵة تॻɸاʸʯج  

  .اتʘال ʗʻرة علي تأكʗالق 
 .اتʘال ʥاح عʶالإف 
 .ةॻɸاʸʯات اجʟاʵفي ن ʥȂʙة الآخ  مʵارؕ
  .ʥȂʙالآخǺ امʸʯهار الاهʡإ 
   ʙالآخ ʝʳʵر الʦʢʹم ʤفه  

  إلى مهارات الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة وهي: (Bar-on, 1997)وأشار أʷǻا 
وفهʤ    -أ وعي  مهارة  هي  الʯعاʟف:  والاهʸʯام  مهارة   ʤاعاتهʙوم وتقʗيʙها   ʥȂʙالآخ  ʙاعʵم

 بهʤ والأنʗفاع لʴʸاعʗته.
إقامة علاقات تفاعلॻة، مʙضॻة، والʲفاȋ علʻها   -ب مهارة العلاقات الاجʸʯاॻɸة: هي مهارة 

الʴلʦك  في  الʦʸجॺة  والʦʯقعات  والʙاحة  الʸʠأنʻʹة   ʙاعʵم إلʺها  مʷافا   ʥȂʙالآخ مع 
 الاجʸʯاعي. 

ا، وعʦʷا بʹاء   -ج مهارة الʦʭʴʸلॻة الاجʸʯاॻɸة: مهارة الفʙد في أن ʦȜǻن مʯعاونا، ومʵارؕ
ووعي  مʦʭʴل،  Ǻأسلʦب  الʙʶʯف  الʸهارة  هʘه   ʥʸʷʯوت الاجʸʯاॻɸة.  جʸاعʯه  في 
اجʸʯاعي واهʸʯام ǺالآخʥȂʙ، والʵعʦر Ǻالʦʭʴʸلॻة تʱاه الʸʯʱʸع Ȝؕل. وتʙتȊॺ الʦʭʴʸلॻة 

ʙʶʯف تॺعا لʸا ʻʸǻله ضʙʻʸ الفʙد والقʦاعʗ الاجʸʯاॻɸة. الاجʸʯاॻɸة بʯقʮل الآخʥȂʙ، وال
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اعʸل   علॻه   ʔعʶȂو اجʸʯاॻɸة،   ʙʻغ اتʱاهات   ʙهʢǻ الʸهارة  لهʘه  ǻفقʗه   ȏʘال فالفʙد 
 ). ١٤١-١٤٠، ص ٢٠١٠ضʥʸ فȖȂʙ عʸل( سهاد الʸللي، 

 :ةॻɸاʸʯة الؒفاءة الاجॻʸأه- 
للأʟف والعاʟفي  الاجʸʯاعي   ʤعʗلل الʙئʴॻي  الʗʶʸر  هʸا   ʥيʗالʦال ʥم الأولى  الʦʹʴات  في  ال 

الॻʸʹʯة الاجʸʯاॻɸة والعاॻɽʟه   أقʙأنه للعʔ دورا هاما في  اللاحقة تʗʮأ  الॻʲاة، ولʥؒ في الʦʹʴات 
الʠفل   ʥʻب العلاقات   ʥم أفʷل  الʠفل   ȏʗل Ǻالأقʙان  العلاقات  تॺʶح   ،ʙʸالع تقʗم  ومع  للʠفل. 

وسائل    ʥم هامة  مʶادر   ʙفʦʯل نʱॻʯة  أʷǻا   ʤʯي  ʣوذل  ،  ʥيʗالʦخلال وال  ʥوم  .ʤعʗوال الॻɼʙʯه 
 ʙثʓلفة تʯʳأدوار مǺ امॻɿفل للʠصة للʙاح الفʯارسة الألعاب تʸان في مʙالأق ʥب مʙوالق ȉلاʯالاخ
في علاقʯه Ǻالأسʙة وȁالʯإلى في ؕفاءته الاجʸʯاॻɸة، ومʥ خلال هʘه العلاقات أʷǻا يʯعلʤ الʠفل 

ʷǻأ  ʗاعʴوت  ،ʥȂʙالآخ  ʙʢن وجهة  وتقʮل  قʙاراته  اتʳاذ  للʰقافات كॻɽॻه  فهʸه   ʙȂʦʠت في  ا 
تʦاصله   علي   ʥʻاغॺالǺ الʠفل  علاقة  أʷǻا   ʙثʓت  ʣذل إلى  وȁالإضافة  Ǻه،  الʠॻʲʸة  الاجʸʯاॻɸة 
 ʞعǺ ʤعʗه وتǻʗة لॻɸاʸʯالؒفاءة الاج ʙȂʦʠʯصة له لʙاح الفʯإلى تʯالȁو ،ʥȂʙاعي مع الآخʸʯالاج

.ʥȂʙفاوض مع الآخʯعاون والʯل: الʰم ʤॻɿال  
ت الʙʸاهقة،  فʙʯة  الʸهام خلال   ʥوم للʠفل.  Ǻالʹॺʴة  خاصة  أهॻʸة  ذات  Ǻالأقʙان  العلاقات  ॺʶح 

هʘه  وفي   .Ȗاهʙʸلل الॻʶʳʵة  الهȂʦة  تʻȜʵل  الʙʸحلة  هʘه  في  تȜʵʯل  الʯي  الʙئॻʴॻة  الȂʦʸʹʯة 
 ʙثʓي تʯلة الʦفʠحلة الʙم بها في مʦقǻ ي ؕأنʯة الॻɸاʸʯالأدوار الاجǺ اʷǻأ Ȗاهʙʸال ʙأثʯحلة يʙʸال

ɸاʸʯالاج علاقاته  الॻʶʳʵة  في  علاقاته  علي   ʔȂرʗوت مʸارسة  ʰʸǺاǺة  وتʦؒن   ،Ȗاهʙʸؕ ॻة 
الʙʸحلة   هʘه  في   Ȗاهʙʸوال  .Ȏʙالأخ الॻʶʳʵة  وعلاقاته  العʸل  بʚملاء  علاقاته  مʰل  الʯʴʸقʮلॻة 
يʯʮعʗ عʥ الاعʸʯاد العاʟفي مʥ الʦالʗيʥ الȏʘ ؕأن ǻعʗʸʯ علॻه في مʙحلة الʠفʦلة، وʲȂاول أن 

  مل علي أنه شǺ ʝʳالغ وʱʯȂه إلى العʸل الʯʴʸقل.يʮʹي شʯʻʶʳه الʯʴʸقلة والʯعا
وتʯأثʙ الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة للʠفل Ǻأȏ خلل أو صعȁʦات قʗ تʦاجه الʠفل في علاقʯه Ǻالأقʙان مʰل: 
 ʙʻʮؒال  ʔعʯوال للإجهاد  الʶعȁʦات مʗʶرا  هʘه  وʘȁلʣ تॺʶح  الأقʙان،  قʮل   ʥم الإيʘاء  أو   ʞفʙال

ʗني احʙʯام الʘات. وȁالإضافة إلى ذلʥȜʸǻ ،ʣ لʙفʞ لȏʗ الʠفل، وتʹʸي عʹʗه مʵاعʙ الʦحʗة وت 
الأقʙان للʠفل الʴʸاهʸة في تʶاعʗ دوامة الॻʸʹʯة الʴلॻʮة لǻʗه، وهʘȜا ʦȜǻن الʲال عʹʗ الأʟفال 
الʘيǻ ʥعأنʦن مʥ ضɹف الʸهارات الاجʸʯاॻɸة، وغالॺا ما ॺʯʴǻعʗون مʥ الʯفاعلات الاʱǻابॻة مع 

ʚʻة أس   اسॻة لʯعلʤ الʸهارات الاجʸʯاॻɸة للʠفل. الأقʙان الʯي تعʰʸǺ ʙʮʯاǺة رؕ



 ʤعلʯة مهارات الॻʸʹس في تʦȜعʸال ʤعلʯة الॻʱॻاتʙʯة إسॻفاعل------  ʗʸʲي مʸحل ʥȂʙʻد/ ش  
                                                                  ʥʴح ʗʸʲة مॺʀ /د 

٢٩٣ 
 

وʘȁلʣ يʙفʞ الʠفل الاشʙʯاك مع الأقʙان في اللعʔ وفي تʥȂʦؒ صʗاقات، وȂفʷل اللعʸǺ ʔفʙده. 
الʦقʕ تɹʷف  الॻɽॻؒه لǻʗه، ومع مʙور  ॻات الاجʸʯاॻɸة  ʦؕلʴال  ʙȂʦʠت ʥفل مʠال وȁالʯإلى ʙʲǻم 

  جʸʯاعي وعʗم الؒفاǻة الاجʸʯاॻɸة.الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة لǻʗه وتʗȂʚ عʹʗه مʵاعʙ القلȖ الا
  ʦʱنʦجال Ȏمار ʕتʹاول(Mary Renk Jalongo,2006)    ʤعلʸال ʗاعʴي تʯاحات الʙʯالاق ʞعǺ

  - في تʤॻɸʗ الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة لȎʗ الأʟفال ومʹها:
الʭʻʮي   -١  ʃॻؒʯوال الاجʸʯاعي  الʯفاعل   ȉاʸأن في  الاخʯلافات  إدراك  على   ʥʻʸعلʸال تॻʱʵع 

 لؒل ʟفل. 
 قʦاعʗ الʗʸرسॻة الهامة عʥ الʯفاعلات الاجʸʯاॻɸة.وضع Ǻعʞ ال -٢
 معʙفة الʦقʕ الʸʹاسʔ للʗʯخل في تʤॻɸʗ الؒفاءة للʠفل.  -٣
 إقامة Ǻعʞ الʗورات الʗʯرॻʮȂة للʸعلʤ للʗʯرʔȂ على ॻɽॻؕه تʤॻɸʗ الؒفاءة للأʟفال.  -٤

  الʯʸفʦقʦن عقلॻًا  
    ʥيʘال الأʟفال   ʣʭأول  ʤأنهǺ  : عقلॻا    ʥʻقʦفʯʸال الȂʙʴع ǻعʙف  العقلي   ʦʸʹالǺ يʚʻʸʯون 

أو  ؕفاءة  الأكادॻʸǻة وʢȂهʙون  الʱʸالات  في  الاسʰʯʹائॻة  Ǻالقʗرة  يʚʻʸʯون   ʥيʘال أو  الʸعʗل  فʦق 
 ʤيهʗول ȏʗاعॺʯال ʙʻؒفʯالǺ ازونʯʸǻ ʤا أنهʸؕ ،ȏʦʯʴʸعإلʺة ال ʙʻؒات تفॻلʸع ʤيهʗة ولʹʻة معॺʀʦم

  إبʗاع في الفʹʦن.
للإشارة     الʯفʦق  مʠʶلح  ʗʳʯʴǻم  تʠʯلʔ كʸا  الʯي  الȜʵʸلات  حل  في  مʚʻʸة  قʗرة  إلى 

  الإسʙʻʯاتॻʱॻات العقلॻة الʰلاث الʯالॻة :
  .الʙʯمʚʻ الأنʯقائي : وȂعʹي الʚʻʸʯ بʥʻ الʸعلʦمات الʸهʸة وغʙʻ الʸهʸة. ١
٢ ʤث ʥوم ʚʻمʙʯخلال ال ʥها مʻل علʦʶʲال ʤʯي يʯمات الʦعلʸة الʱعʹي معالȂقائي: وʯمج الأنʗال .

Ǻ عهاॻʸʱها أو تʱة.دمʗيʗقة جȂʙʠ  
  .الʸقارنة الأنʯقائॻة: وتعʹي اسʗʳʯام الʯʹاʙʡ لȊȁʙ الʸعلʦمات الʗʱيʗة Ǻالʸعلʦمات القʸǻʗة.٣

) ʝʳʵال ʚȂʚالع ʗʮع ȏʙȂ١٩٩٠،٥٥و ʖيʗʲد الʗʶǺ نʦؒما نʗʹم عʗʳʯʴǻ قʦفʯلح مʠʶأن م (
ʗʳʯʴǻ اʸʹʻرة عامة،بʦʶǺ راسيʗل الʻʶʲʯؕاء أو الʘاء في الʦد سʙالعام للف ʚʻʸʯال ʥلح عʠʶم م

مʦهʦب لʦصف الفʙد الʢǻ ȏʘهʙ مȏʦʯʴ أداء أو لǻʗة اسʯعʗاد ومʚʻʸʯ في Ǻعʞ الʱʸالات الʯي  
الفʙد  هʘا   ʚʻʸʯي أن  Ǻالʙʷورة   ʛॻول عʸلॻة،  أو  علॻʸة   ʕؕان سʦاء  خاصة  قʗرات  إلى  تʯʲاج 
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 ȏʦʯʴʸǺ  ʚʻʸʯي أن  أʷǻا   ȉʙʯʵǻولا الʘؕاء،   Ȋسʦʯم ʦȜǻن   ʗق بل  الʘؕاء،   ʥم مʙتفع   ȏʦʯʴʸǺ
  راسي عام مʙتفع ʦʶǺرة ملʡʦʲة Ǻالʹॺʴة لأقʙأنه. تʻʶʲل د

  خʶائʝ الʯʸفʦقʥʻ عقلॻا: 
وهى   ʥʻالعادي أقʙأنه  ॻɿǺة   ʥه ع ʦؕسل  ʚʻʸوت الʯʸفʦق  بها   ʤʴʯي أو صفة  ؕل سʸة  بها   ʗʶقȂو
خʶائʝ ذات دوام نʮʴى، وتʰʸل أولى علامات وجʦد الॺʀʦʸة أو الʯفʦق وتʯʳلف مʥ فʙد إلى 

  ʛȜأنها تع الʶʳائʝ مʱȂʚاً مʥ آخʸؕ ،ʙا  الʠلॺة. وتʥʸʷʯ هʘه  الʯʳʸلفة لهʓلاء  الإحॻʯاجات 
الʶʳائʝ: العقلॻة والʸعॻɼʙه، والإجʸʯاॻɸة، والانفعالॻة، والॻʸʴʱة، وʙʸȁاجعة العʗيʗ مʥ الأدبॻات 
 ʣتل  ʝॻʳتل  ʥȜʸǻ  ،ʥʻقʦفʯʸوال  ʥʻȁʦهʦʸال  ʝائʶفى خ  ʖʲॺالǺ  ʕʸʯاه الʯى  والأجʹॻʮة  العॻȁʙة 

  الʶʳائʸॻɼ ʝا يلى:
 الخصائص العقلية والمعرفيه وأبرزها:  

القʙاءة   ʔح الʘاكʙة،  وقʦة  مʯقʗمة،  ʙʠǺق  الأرقام  واسʗʳʯام  والʯؒاǺة  القʙاءة  على  القʗرة 
الʙمȂʚة    ʤʢʹال مع  الʯعامل  على  الʸلاحʢة،القʗرة  Ȃʦʟلة،قʦة  لفʙʯات  الأنॺʯاه   ʚʻ ʙؕوت والإسʠʯلاع، 

والفهʤ،سʙع  Ȍفʲوال  ʤعلʯال سʙعة  الʙʱʸدة،  لغȂʦة  والأفؒار  الʗʮيهة،حʻʶلة  وحʦʷر  الإسʱʯاǺة  ة 
 ʖʲॺال فى  والعلॻʸة،والʯʸعة  العقلॻة  Ǻالʴʸائل  الأفؒار،والإهʸʯام   ʥع  ʙʻʮعʯال على  خॺʶة،القʗرة 
الآخʥȂʙ، والقʗرة على   ʥلفة عʯʳقة مȂʙʠǺ اءॻالأش الأشॻاء وتॻʹʶفها،وȀدراك   ʔʻتʙاف وتʵʯوالإك

اسॻʯعاب والʯعʤॻʸ،وسʙعة  والإسʯقʙاء  بʥʻ   الإسʯʹʯاج  الʸعقʗة  والعلاقات  والʯعʸॻʸات   ʤॻʀفاʸال
 الأشॻاء أو الأمʦر أو الʦʸضʦعات أو الأحʗاث. 

 الʶʳائʝ الإجʸʯاॻɸة ومʹها:
 ʗهʱال لʘʮل  للعʸل والإسʯعʗاد  فى شʦʭنه، والॺʸادرة   ʥȂʙالآخ الإجʸʯاॻɸة وتʗخل   ȉʦغʷال مقاومة 

سʹاً،والʵʸا  ʙʮالأك مʶاحॺة  إلى  للآخʥȂʙ،والʻʸل  العʦن   ʤǻʗه  وتقॻɼقاʰال الأنʠʵة  فى  ة  رؕ
الʙʸح   إلى  والاسʯقلالॻة،الʻʸل  الʙʠॻʴة   ʔوح،ʤهʯاملʱوم الʹاس  مʱاراة  إلى  الʯʳʸلفة،والʻʸل 
والʮهʱة،والʻʸل إلى عʗم تʥȂʦؒ علاقات وثॻقة مع الآخʥȂʙ خاصة تلʣ العلاقات الʯى تʷع علॻه 

أنه وحʗʻ معʚول إجʸʯاॻɸاً،وسهʦلة الʃॻؒʯ مع   الʦʸاʃɾ الʗʱيʗة،والإسʯʸʯاع قʦʻداً معʻʹة فʗʮʻو وؕ
 ʃɾاʦʸالǺ الإجʸʯاॻɸة،والإهʸʯام   ʤॻɿلل  ʙيʗوتق ॻɾادǻة،وتʘوق  صفات  ومʸارسة  القʙارات  Ǻإتʳاذ 

   .ʙʵوال ʙʻʳالة والʗة والعॻاسॻʴة والॻɸاʸʯالإج  
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٢٩٥ 
 

  الʶʳائʝ الانفعالॻة:
 :ʥʻقʦفʯʸة للॻالانفعال ʝائʶʳال ʤأه ʥوم  

لʵعʦر Ǻالʳʸاوف مʙȜॺاً،والʹʦʸ الʙȜॺʸ لʸفهʦم الʘات،والʰقة الʴʲاسॻة الʸفʟʙة والʗʲة الانفعالॻة،وا
الʹقʗ،والʛʲ الفؒاهى وروح    ʦʲة نʟʙفʸال Ǻالʘات ʸॻɼا يʯعلʦʱǺ Ȗانʔ تفʦقهʤ،والʴʲاسॻة  العإلʺة 

 الʗعاǺة والʙʸح، والʹʚعة الʸؒإلʺة أو الʰʸالॻة. 
ॻة: ʙؕʲة والॻʸʴʱال ʝائʶʳال  

ى   ʙؕʲال ʦʸʹالǺ ازونʯʸǻ  ʥʻʸॻاهات "الʱالاتǺ ʙȜॺʸعى الʦوال،ʙȜॺʸات   -الȂʦʯʴن مʦؒلʯʸȂار"،وʴʺʻال
  ʥʸǺ اض مقارنةʙضةً للأمʙوأقل ع ،ʤانهʙأق  ʥلاً مʦʟوزنًا و ʙʰأك  ʤة،وهॻʸʴʱال الʠاقة   ʥعإلʺة م

.ʥȂʙالآخ ʥة ورشاقة مʦق ʙʰمʹى،أكʚال ʙʸفى الع ʤنهʦاثلʸǻ 
مʦهʦب أو مʯفʦق لǺ ʛॻالʙʷورة أن تʦؒن ومع الاعʙʯاف بʦجʦد تلʣ الʶʳائʝ، إلا أن أȎ فʙد  

 ʥعة مʦʸʱفى م Ȋسʦʯʸال ʥن عʦفʙʲʹي ʥʻقʦفʯʸوال ʥʻȁʦهʦʸا أن الʸؒف ،ʝائʶʳه الʘل هʰه مǻʗل
 ʥʻȁʦهʦʸال مʦʸʱعة   Ȋسʦʯم  ʥع أنʙʲافات  أʷǻاً  هʹاك  فأن   ،ʥʻالعادي  ʤأنهʙأق  ʥع  ʝائʶʳال

، ص ٢٠١٢قʦȂʙتى وآخʥȂʙ،  والʯʸفʦقʥʻ الʯى يʹʸʯى إلʺها أȎ فʙد مʦهʦب أو مʯفʦق (يʦسف ال
  ). ٤٦٤ – ٤٦٣ص 

  ʝائʶʳال  ʥم  ʗيʗالعǺ يʦʸʴʯن   ʥʻقʦفʯʸال أن  يʷʯح   Ȗʮما س الʹاحॻة    -وفى ضʦء   ʥم سʦاء 
الʯى تʚʻʸهʤ عʥ أقʙأنهʤ   –العقلॻة والʸعॻɼʙه، أو الإجʸʯاॻɸة، أو الانفعالॻة، أو الॻʸʴʱة، أوغʙʻها  

تل  Ȗʮʠʹت أن   Ȏورʙʷال  ʥم  ʛॻول  ،ʤل سʹهʰم فى   ʤه  ʥʸد مʙف ؕل  جॻʸعها على   ʝائʶʳال  ʣ
 ʥʻب  ʗجʦت  ،Ȏʙالأخ الفʭات   ʥم ؕغʙʻها   ʥʻقʦفʯʸوال  ʥʻȁʦهʦʸال فʭة  لأن   ʣوذل مʯفʦق،  أو  مʦهʦب 
 ʥʻȁʦهʦʸال لفʭة  الʚʻʸʸة   ʝائʶʳال هʘه   ʗوتع والʸʴات،   ʝائʶʳال مʯʳلف  فى  فʙوقاً  أفʙادها 

وʡا قȂʦاً  مʓشʙاً  تʰʸل   ʖʻح الأهॻʸة،   ʥم ʙʻʮؕة  درجة  على   ʥʻقʦفʯʸلاء  والʓه على  للʯعʙف  هʙاً 
ذʙؕه  ʗʱǻر  الʵؒف والʯعʙف علʻهʤ، ومʸا  أدوات   ʥم أداة  أو  ʦؕسʻلة  تʗʳʯʴم  فهى  ولʘا  الأفʙاد، 
أʷǻاً أن الʶʳائʝ سالفة الʙؕʘ لا تʰʸل ؕل سʸات أو خʶائʝ الʯʸفʦقʥʻ الʯى ذʙؕتها أدبॻات 

    الॺʀʦʸة والʯفʦق بل هى جʚء مʥ ؕل، وذلʣ لعʗم اتʴاع الʱʸال لʙؕʘ الؒل.
  :ʥʻقʦفʯʸوال ʥʻȁʦهʦʸال ʛȂرʗʯادئ العامة لॺʸال  

 ʛȂرʗت وȀسʙʻʯاتॻʱॻة  Ȃʙʟقة  اسʗʳʯام   ʥʻقʦقʯʸوال  ʥʻȁʦهʦʸال  ʤوتعل  ʤॻعلʯل الʵائعة  الأخʠاء   ʥم
ʳة ومʗȂʙة فॻʶʳʵال ʤهʶائʶلأن خ ʣوذل ، ʤة معهʗواحʙب إلى آخʦهʦم ʥم ʙʻʮؕ لȜʵǺ لفةʯ، 



     ) ٣٢٢-٢٧٤(ص  ʦ٢٠٢٣ ماي – والʦʴʸʳن الʴادس العʗد  -مʱلة ؕلॻة الॻȁʙʯة Ǻالإسʸاعʻلॻة 

٢٩٦ 

  ʤأنه ʦه هʯفʙمع ʔʱǻ ȏʘئ الʵال ʥؒل ʙʰعة وأكʙʴǺ نʦʸعلʯȂعة، وʙʴǺ ةʗعقʸن الأفؒار الʦʸفهǻ
 . ʤأنهʙأق ȏʗي لʯال ʣتل ʥلف عʯʳامات تʸʯاه ʤوله ،ʤهʙʸع ʛنف ʤه ʥʸم ʤأنهʙأقǺ قاّ، مقارنةʸع
 ʤॻة تعلॻلʸاعها في عॺتȀاعاتها وʙم ʤعلʸعلي ال ʔʱǻ ʛȂرʗʯادئ العامة لॺʸال ʥعة مʦʸʱوهʹاك م

ʻقʦفʯʸوال ʥʻȁʦهʦʸلاب الʠال ʤها مايلي:وتعلʸأه ،ʥ  
  مʙاعاة حاجات الʯعلʤ الʳاصة:  .١

Ǻالʙʠق  ومعالʯʱها  إشॺاعها   ʔʱǻ والʯي  الʳاصة،   ʤحاجاته  ʤيهʗل الʠلاب   ʥم الفʭة  هʘه  أن 
  والإسʙʻʯاتॻʱॻات الʸʹاسॺة.

  اسʗʳʯام ʙʟق وȀسʙʻʯاتॻʱॻات تʗرʛȂ مʦʹʯعة:  .٢
الʸعلʤ مȏʗ واسعاّ  مʥ   هʓلاء الʠلاب يʯعلʦʸن ʙʠǺق مʯʳلفة عʥ غʙʻهʤ ،لʘا ʔʱǻ أن ʗʳʯʴǻم

.ʤعلʯعلي ال ʤراتهʗاراة قʱʸوال ʤة حاجاتهॻʮلʯل ȏورʙا ضʘات ، وهॻʱॻاتʙʻʯق والإسʙʠوال ʔʻالأسال  
٣: ʤراتهʗق ȏʗʲʯي تʯص الʙالف ʤائهʠإع .  

 ʤراتهʗق  ȏʗʲʯت الʯي  Ǻالʦʸضʦعات   ʥʻقʦفʯʸوال  ʥʻȁʦهʦʸال الʠلاب  الʸعلʦʸن  يʚود  أن   ʔʱǻ
يʯقʗمʦن    ʖʻʲǺ  ،  ʤهʯʻأنȜمȀا  وʦقفʦʯي ألا   ʔʱǻ فهʦلاء  الʳاص،   ʤاهʦʯʴʸȁو الʳاصة   ʤهʯعʙʴǺ

  Ǻأنʢʯار ॻɿǺة الʶف.
  . إتاحة الفʙص للعʸل مع الʠلاب ذوȏ القʗرات العإلʺة:٤

Ǻأنه   دائʸاّ   ʙعʵǻ أن   ȏتفاد مʹها  الأسॺاب   ʥم لعʗد  الʸهʸة  الȂʦȁʙʯة  الأمʦر   ʥم  ʙالأم هʘا   ʗعǻ
 ʔأنʦʱف ؕل الʙعǻ ȏʘال ʗʻحʦأنه الȁل ، وʷالأف ʥم ʦج Ȗلʳǻ اʸلة مʰون مʙأن هʹاك آخǺ ʤفهॻول،

 .ʞعॺل ʤهʷعǺ مع ȏʗʲʯال  
  . إتاحة الفʙص للعʸل مع الʠلاب الأقل قʗرة:٥

ʔʱǻ أن ʦʵॻɹǻ الʦʸهʥʻȁʦ والʯʸفʦقʥʻ في العالʤ الॻɿʲقي وأن يʯعلʸॻɾ ʦʸة الاحʙʯام الॺʯʸادل مع 
ʙʵॺؕ ʤهʯʸॻɾ ʤله ʥʻلاب العاديʠلاء الʦوأن ه ،ʥʻالعادي ʤأنهʙأق  ʞعǺ في ʤعʹه ʦلفʯوأن اخ ʤلهʰم

  القʗرات.
  .الʯأكʗʻ علي الاسʯقلالॻة:٦

 ʖʲॺر مهارات الʦʠȂقل وʯʴʸال ʤعلʯعلي ال ʤراتهʗق ʤعʗȂو  ʤيهʗل ʛالʹفǺ قةʰي الʸʹي ʙا الأمʘوه
 .ʤيهʗل  

ة في العʸل الʸʱاعي:٧   .إتاحة الفʙصة للʵʸارؕ
ʯʲǻاجʦن في ʙʻʰؕ مʥ الأحॻأن للʯفاعل ʔʱǻ أن لاǻعʸل الʦʸهʦȁʦن والʯʸفʦقʥʻ دائʸاّ وحʗهʤ بل  

 .ʥȂʙلاب الآخʠمع ال  
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٢٩٧ 
 

  .اسʗʳʯام الʯؒاǺات الإبʗاॻɸة:٨
مع   اهʸʯاماته،   ʥʸض  ʥم  ʥʻمع مʦضʦع  حʦل  للʯؒاǺة  الفʭة  هʘه  لʠلاب  تؒإلʺف  إعʠاء   ʔʱǻ

 .ʝʶات أو القॻحʙʴʸأو ال ʗائʶإلʺف القʯاسع لʦالة الॻعلي خ ʚʻ ʙؕʯال  
  ات. الʗʯرʔȂ علي أدوات جʸع الʸعلʦم٩

وʥʸʷʯȂ هʘا الأمʙ الॻɿام Ǻعʸل اسʠʯلاع الآراء، وȀجʙاء مقابلات حʦل القʷاǻا الॻʹʟʦة والإقلॻʸॻة  
  والعالॻʸة.

  .الʗʯرʔȂ علي Ȃʙʟقة حل الȜʵʸلات:١٠
 ʙʻʴوتف تʲلʻل  إجʙاء  علي   ʤهʮȂرʗت  ʤث الȜʵʸلة،  حʦل  معلʦمات  ʸʱǺع  الفʭة  هʘه  ʟلاب  ǻقʦم 

لȜʵʸلة الʙʠʸوحة، وʘȁلʣ يʤʯ تʗرʮȂهʤ علي إتॺاع خʦʠات الʸعلʦمات، ثʤ اقʙʯاح الʲلʦل الȜʸʸʹة ل
  الȂʙʠقة العلॻʸة.

  . الʗʯرʔȂ علي مʦʭʴلॻات الॻɿادة: ١١
Ǻالॻɿادة  الʯʸعلقة  والʸهارات  اللازمة   ʤॻʀفاʸال  ʥʻقʦفʯʸوال  ʥʻȁʦهʦʸال الʠلاب   ʤॻتعل يʹॺغي 

مهارات   أʷǻا   ʔلʠʯوت والقادة،  الʚعʸاء   ʝائʶخ  ʞعǺ  ʔلʠʯت والʯي  الاتʶال للʦʸʱʸعات، 
  للॻɿادة الʹاجʲة، ومهارات اتʳاذ القʙار.

 :ʥʻقʦفʯʸوال ʥʻȁʦهʦʸال ʤها في معلʙفʦت ʔʱǻ يʯال ȉوʙʵال  
  فهॻʮʟ ʤعة وفلʴفة فʭة الʦʸهʥʻȁʦ والʯʸفʦقʥʻ:  أ.

 ʤفهǻ  ʖʻح  ،ʥʻقʦفʯʸوال  ʥʻȁʦهʦʸال بʙامج   ʤॻɿȂاد،وʙالأف  ʥم الفʭة  هʘه   ʤوتعل  ʤॻتعل أهॻʸة  يʗرك 
  القأنʦنॻة والॺʸادئ الأخلاॻɾة الʳاصة Ǻالʵؒف عʥ الʦʸهʥʻȁʦ والʯʸفʦقʥʻ وتعلʸॻهʤ. الʦʹʮد 

:ʥʻȁʦهʦʸة الʭالفعال لف ʛȂرʗʯرة علي الʗب. الق  
  يلʤ بʹȂʙʢة الʘؕاءات الʯʸعʗدة 

الʙسॻʸة   الʯقʗيʙات  والʯʸفʦقʥʻ،وʗʳʯʴȂم   ʥʻȁʦهʦʸال  ʛȂرʗت وȀسʙʻʯاتॻʱॻات  ʙʟق  بʦعي   Ȗʮʠǻ
ذ قʙرات اخॻʯار الʙʮامج الʳاصة Ǻالʦʸهʥʻȁʦ،وʙʠȂح الأسʭلة الʯي تʲفʚ والȜʵلॻة، وʙʯȂجʸها لاتʳا 

 .ʗالʹاق ʙʻؒفʯاعي والʗالإب ʙʻؒفʯة والʵاقʹʸال  
  القʗرة علي تقʤȂʦ الʠلاب الʦʸهʥʻȁʦ والʯʸفʦقʥʻ:  ج.

الʠلاب   ʥلفة عʯʳʸال الʵؒف  أدوات ووسائل  الفʭة،وʗȂرك  لهʘه  الʯʳʸلفة   ʤȂʦقʯال أدوات  ʗʳʯʴǻم 
  ʯʸفʦقʥʻ،وʗʳʯʴȂم أدوات الʯقʤȂʦ الʸلائʸة لʯقʤॻʻ أداء الʠلاب الʦʸهʥʻȁʦ والʯʸفʦقʥʻ.الʦʸهʥʻȁʦ وال
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٢٩٨ 

  .ʥʻقʦفʯʸوال ʥʻȁʦهʦʸلاب الʠم الʗتق ʔاقʙȂو ʤॻɿǻ  
  تʸʲل الʦʭʴʸلॻة الʸهʹॻة:  د.

،ʥʻقʦفʯʸوال ʥʻȁʦهʦʸة حاجات الॻʮلʯهج لʹʸال ʃॻʻؒفي ت ʥȂʙن الآخʦʸعلʸعاون مع الʯاصل   يʦʯȂو
  لʯلॻʮة لهʘه الفʭة. مع أولॻاء الأمʦر

  تȊॻʠʳ الʸʹهج الʸʹاسʔ للʯʸفʦقʥʻ والʦʸهʥʻȁʦ وتʹفʘʻه:  ه.
الʠلاب،  وقʗرات  حاجات  لʯلॻʮة  الʸʹاهج   ʃॻȜȂو  ،ʥʻقʦفʯʸوال  ʥʻȁʦهʦʸال للʠلॺة  الʸʹاهج   Ȋʠʳǻ 

  وʲȂقȖ الʯؒامل والʙʯاȊǺ بʥʻ الʦʸاد الʗراسॻة الʯʳʸلفة.
  أهॻʸة الʯعلʤ الʸقلʦب للʯʸفʦقʥʻ عقلॻا:  

الʯي ʔʱǻ أن تʯʹاسʔ مع      الʯعلॻʸॻة  الʸعʦȜس علي إعادة تʻȜʵل العʸلॻة   ʤعلʯال  Ȋʸعي نʴǻ
الʯقلȏʗʻ الȏʘ تقʦم Ǻه الʗʸرسة والʚʹʸل ʲǻ ʖʻʲǺل ؕل مʹهʸا مȜأن  الʯʸفʦقʥʻ لʤʯʻ تغʙʻ الʗور 

ʯال ʤعلʯة؛ففي الʸأس Ȋʸʹا الʘي هʠماأع ʦوهʙم الأخʦقǻ ةʙاضʲʸب الʦعلي أسل ʗʸʯعǻ ȏʘال ȏʗʻقل
الʸعلʙʵॺʸح الʸادة الʯعلॻʸॻة خلال الʝʶʲ الʗراسॻة ثʤ يʘهʔ الʠلاب إلى الǺ ʕʻʮعʗها لॻقʦمʦا  
Ǻعʸل الʦاجॺات الʚʹʸلॻة والʯعامل مع مȜʵلات ذوȂهʤ وهʦ ماقʗ يʓدȏ إلى عʚوفهʤ عʥ الʸادة في  

 ʔغلʯرة علي الʗم القʗلع ȉاॺأو إلى الإح ʞعǺ. ȏʙأن أخॻلات في أحȜʵʸعلي ال  
الأفؒار   ʤفهॻل الʯعلॻʸॻة  الʸادة  فʗʻيʦهات شʙح   ʥʻقʦفʯʸال الʠلاب  يʯاǺع  الʸعʦȜس   ʤعلʯال في  أما 
الȜʵʸلات  ǺالȖʻʮʠʯ والʸʹاقʵة وحل  الʗʸرسة لॻقʦم  إلى  الʗرس ثǻ ʤاتي  والʸفاʤॻʀ الأساسॻة في 

ʙʠǺق مʯʳلفة مع الʸادة الʯعلॻʸॻة عʸا ʴʸǺاعʗة الʸعلʤ والʠلاب الإخʥȂʙ ،ولهʘا يʯفاعل الʠلاب  
 ʦوه عʸقا   ʙʰأك ȜʵǺل  الʯعلॻʸॻة  الʸادة  مع  الʠلاب  الʯقلȏʗʻ،فʯʻفاعل   Ȋʸʹال في  علॻة  تعʦدو 
الʹقاشات والاسʭلة   ماʲǻققʦة مʥ خلال  Ǻالʙʷورة علي   ʛȜمايʹع  ʦلهاوه  ʤهʮوح ʤهʸفه  Ȗʸعǻما

 ʤتفاعله نʱॻʯة  الʠلاب   ȏʗل ثʙاء   ʙʰوأك  ʙʰأك معʹي  لها  Ǻعʗʻ عʥ   وॺʶȂح  الʯعلॻʸॻة   الʸادة  مع 
الॻʲʠʴة الʯي مʥ الʥȜʸʸ أن يʹʱʯها مʙʱد الاسʸʯاع إلى الʸعلʤ وحفȌ الʸادة وفهʸها في الʭʻʮة  

  ).٩٣،٢٠١٥الʯقلǻʗʻة (مʦʯلي 

  الʗراسات الʴاǺقة :
  دراسات ساǺقة عʥ الʯعلʤ الʸعʦȜس 

  ) الغʹي   ʗʮع ʸȂʙؕة  الʯعلʤ  ٢٠١٥دراسة  إسʙʻʯاتॻʱॻة  فاعلॻة  دراسة  إلى   ʕفʗه الʯي   (
الॻɽʶه   الʭʻʮة   ʥʻʴʲوت الʘاتي   ʤعلʯوال الʦʯاصل  مهارات  لॻʸʹʯة  الʯارȂخ   ʛȂرʗت في  الʸعʦȜس 
وتʃॻʡʦ الʯقʹॻة الʗʲيʰة مʥ وجهة نʙʢ عʻʹة مʟ ʥلاب الʙʸحلة الʰانʦىة ومعلʻʸها  علي عʻʹة 

) معلʤ ومعلʸة وتʦصلʕ نʯائج الʗراسة إلى ٥٠لʔ وʟالॺة مʥ الʙʸحلة الʰانʦىة و() ʟا٥٠قʦامها (
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الʘاتي    ʤعلʯوال الʦʯاصل  مهارات  لॻʸʹʯة  الʯارȂخ   ʛȂرʗت في  الʸعʦȜس   ʤعلʯال إسʙʻʯاتॻʱॻة  فاعلॻة 
وتʥʻʴʲ الʭʻʮة الॻɽʶه وتʃॻʡʦ الʯقʹॻة الʗʲيʰة مʥ وجهة نʙʢ عʻʹة مʟ ʥلاب الʙʸحلة الʰانʦىة  

) أثـʙ اسʗʳʯام إسʙʻʯاتॻʱॻة الʶف الʸقلʦب في تʗرʛȂ الʯفʙʻʴ ٢٠١٦دراسـة أǺانʸي (. ومعلʻʸها 
في الʻʶʲʯل الʗراسي والاتʱاه نʲـʦ الʸـادة لـʟ Ȏʗـلاب الʶف الʰأني الʰانȎʦ هʗفʕ الʗراسة إلى 
الʻʶʲʯل  في   ʙʻʴفʯال مادة   ʛȂرʗت في  الʸقلʦب  الʶف  إسʙʻʯاتॻʱॻة  اسʗʳʯام   ʙأث على  الʯعʙف 

مʥ  الʗراسي   الʗراسة  عʻʹة   ʕنʦؒت  ʗوق  ،Ȏʦانʰال الʰأني  الʶف  ʟلاب   Ȏʗل الʸادة   ʦʲن والاتʱاه 
)  ʤدهʗع بلغ   ʗوق ǺالȂʙاض،  عʗʮالله   ʣلʸال ثانȂʦة  ʗʸǺرسة   Ȏʦانʰال الʶف  ʟلاب  ) ١٦٩جॻʸع 

ʟالॺاً، وقʗ تʤ اخॻʯار العʻʹة ǺالȂʙʠقة العʦʵائॻة، وقʗ تʤ اخॻʯار مʦʸʱعʥʻʯ، وقʗ تʤ تقʸॻʴها إلى 
ʥʻʯعʦʸʱدها(  مʗة وعॻʮȂʙʱدها (۳۰تʗة وعʠǺاً، وضاॺالʟ (اد ٣٠ʦʸة الʰاحॺت الʗأع ʗة، وقॺالʟ (

الʶف  Ǻإسʙʻʯاتॻʱॻة   ʙʻʴفʯال  ʛȂرʗʯل الʯعلॻʸॻة  الʸادة  في   ʕلʰʸت الʯي   ʖʲॺال وأدوات  الʯعلॻʸॻة 
 ʗتأك  ʗوق  .ʙʻʴفʯال مادة   ʦʲن الاتʱاه  ومॻɿاس  الʗراسي،  الʻʶʲʯل  لॻɿاس  واخॺʯار  الʸقلʦب، 

ʥم ʖاحॺراسة إلى   الʗائج الʯأشارت ن ʗة. وقʸلائʸة الॻائʶق الإحʙʠالǺ ه الأدواتʘات هॺق وثʗص
وجʦد أثʙ إʱǻابي ʙʻʮؕ لʗʯرʛȂ الʯفǺ ʙʻʴإسʙʻʯاتॻʱॻة الʶف الʸقلʦب في تʹॻʸة الʻʶʲʯل الʗراسي  

 .ʙʻʴفʯمـادة ال ʦـʲن ʖʲॺة الʹʻاد عʙاهات أفʱات ʥʻʴʲوت  
   ) الʚهʙأني  إسʙʻʯات٢٠١٥دراسة  فاعلॻة  مȎʦʯʴ م)  تʹॻʸة  في  الʸقلʦب  الʶف  ॻʱॻة 

ʗʮع ʣلʸامعة الʱǺ ةॻȁʙʯة الॻلاب ؕلʟ Ȏʗونى لʙʯȜॻالإل ʤॻعلʯر الʙقʸفي لʙعʸل الʻʶʲʯال  ʗوق ʚȂʚالع
ʥة مʹʻل عʻʶʲت Ȏʦʯʴة على مॻʱॻاتʙʻʯه الإسʘه ʙف على أثʙعʯراسة إلى الʗال ʕفʗة    هॻلاب ؕلʟ

 ) بلʦم   ʃॻʹʶت  ʔʴح الʸعBloomॻɼʙالॻȁʙʯة  للʸهارات  الȖʻʮʠʯ،الʲʯلʻل، )   ،ʤالفه  ،ʙؕʘʯال) ه 
ʗوق الإلʙʯȜॻونى.   ʤॻعلʯال مقʙر  إʟار  في   ʚȂʚالع  ʗʮع ʣلʸال ʱǺامعة   (ʤȂʦقʯال  ،ʔʻ ʙؕʯال   ʕمʗʳʯاس
ضاʠǺة تʤ   الॺاحʰة الʸʹهج شॺه الʮȂʙʱʯي، حʖʻ تʤ تقʤॻʴ عʻʹة الʗراسة إلى مʦʸʱعʥʻʯ إحʗاهʸا

إلʙʯؒونॻة للʯʸعلʤ   لى تʚوʗȂ الʠلاب ʶʸǺادرتʗرʴȂها Ǻاسʗʳʯام أسلʦب الʲʸاضʙة الʯقلȏʗʻ إضافة إ
الʸقلʦب علʻها Ǻاسʗʳʯام   Ǻعʗ الʲʸاضʙة الʙسॻʸة، والأخȎʙ تʻʮȂʙʱـة، تʤ تȖʻʮʠ إسʙʻʯاتॻʱॻة الʶف
ʥؕاف م ʕل وقʮه قǺ لابʠال ʗȂوʚت ʤʯي ȏʘي الʸॻعلʯال ʦيʗʻع الفʟة، وجعـل   مقاॻʸسʙة الʙاضʲʸال

للʹقاش   الʙسʸي  الʲʸاضʙة   ʕعوقـʦضـʦم حʦل  الʠلاب  أشارت    وتفاعل   ʗوق  .ʛॻئʙال الʲʸاضʙة 
الʶف إسʙʻʯاتॻʱॻة   ʃॻʡʦʯل  ʙأث  ʗجʦي لا  أنه  إلى  الʗراسة  تʻʶʲل   نʯائج   Ȏʦʯʴعلى م الʸقلʦب 



     ) ٣٢٢-٢٧٤(ص  ʦ٢٠٢٣ ماي – والʦʴʸʳن الʴادس العʗد  -مʱلة ؕلॻة الॻȁʙʯة Ǻالإسʸاعʻلॻة 

٣٠٠ 

الʸعॻɼʙه  الȂʦʯʴʸات   ʗʹع الʠلاب  تʻʶʲل   Ȏʦʯʴم على  والʲʯلʻل،   الʠلاب   ،Ȗʻʮʠʯال) العلॻا 
 .(ʤȂʦقʯوال ،ʔʻ ʙؕʯوال  

) هʗفʕ إلى دراسة فاعلॻة إسʙʻʯاتॻʱॻة الʯعلʤ الʸقلʦب    ٢٠١٧(  دراسة  فʦزȂة الȁʙʲي    
في تʹॻʸة مهارات الʯعلʤ الʘاتي وتʹʤॻʢ بʭʻة اثʙائॻة مʥ وجهة نʙʢ الʠالॺات الʦʸهȁʦات علي عʻʹة  

) الʘاتي  ٣٠قʦمها   ʤعلʯال مॻɿاس  الॺاحʰة   ʕمʗʳʯواس الʦʸهȁʦات  ʟالॺات   ʥم وʟالॺة   ʔالʟ  (
فاع إلى  الʗراسة  نʯائج   ʕصلʦاتي وتʘال  ʤعلʯال مهارات  تʹॻʸة  في  الʸقلʦب   ʤعلʯال إسʙʻʯاتॻʱॻة  لॻة 

  وتʹʤॻʢ بʭʻة اثʙائॻة مʥ وجهة نʙʢ الʠالॺات الʦʸهȁʦات. 
  دراسات ساǺقة عʥ الʯعلʤ الʘاتي 

): هʗفʕ الʗراسة إلى معʙفة أثʙ الʯفاعل بʥʻ نȊʸ الʗعʤ  ٢٠٢١دراسة الʗʻʴ الʙفاعي (  
ا  ʤعلʯال  ȏʦʯʴة ومॻʶʳش ʤتعل بʭʻة  الʙقॻʸة  في   ʤعلʯال  ʙعʹاص ʙȂʦʠة مهارات تॻʸʹت لʘاتي علي 

الʯعلʤ  علي عʻʹة قʦمها ( ) ʟالॺا مʟ ʥلاب الفʙقة الʙاǺعة وتʦصلʕ ١٣٥لʟ ȏʗلاب تؒʹʦلʦجॻا 
 ȏʦʯʴة ومॻʶʳʵال ʤعلʯة الʭʻفي ب ʤعʗال Ȋʸن ʥʻا بॻائʶد علاقة دالة أحʦراسة إلى  وجʗائج الʯن

Ȃʦʠة مهارات تॻʸʹاتي علي تʘال ʤعلʯال .ʤॻعلʯا الॻجʦلʦʹؒلاب تʟ ȏʗة لॻʸقʙال ʤعلʯال ʙعʹاص ʙ  
لفي(    ʗلʳفي في ٢٠٢١دراسة م اللاصॻɽه  الأنʠʵة  لʯعʙف علي دور  الʗراسة   ʕفʗه (

تʹॻʸة مهارات الʯعلʤ الʘاتي مʥ وجهة نʙʢ معلʸي لغة العॻȁʙة  علي عʻʹة مʥ معلʸي لغة العॻȁʙة  
إلى   الأساسي  الʙاǺع  الʶف   ʥم الʶفʦف  يʗرسʦن   ʥʸإلى م  ʕصلʦوت الأساسي   ʙالعاش الʶف 

  فاعلॻة الأنʠʵة اللاصॻɽه في في تʹॻʸة مهارات الʯعلʤ الʘاتي مʥ وجهة نʙʢ معلʸي لغة العॻȁʙة  
   دراسات ساǺقة عʥ الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة

) هʗفʕ الʗراسة إلى فʝʲ فاعلॻة الʸهارات الاجʸʯاॻɸة في تLaugeson,2013 ʥʻʴʲ(  دراسة
الاجʸʯاॻɸة لȏʗ الاʟفال والʙʸاهقʥʻ مʥ ذوȏ اضʙʠاǺات ʃॻʟ الʦʯحʗ ،علي عʻʹة قʦامها الؒفاءة  

) ،وتʤ اسʗʳʯام مʹهج ما Ǻعʗ الʲʯلʻل ،واʡهʙت الʹʯائج أن مʦʸʱعة الʗʯرʔȂ علي الʸهارات ١٩٦(
مع   مقارنة  الʦحʗة   ʞوخف الʗʶاقة  وجʦد  الاجʸʯاॻɸة  الؒفاءة  في  تʴʲʹا  أʡهʙت  الاجʸʯاॻɸة 

ʷعة الʦʸʱʸةالʠǺا.  
) عʙʻʸة   ʦاب  ʔȂʙغ وعلاقʯه  ٢٠١٥دراسة  Ǻالʴعادة  الʵعʦر   ȏʦʯʴم دراسة  إلى   ʕفʗه الʯي   (

في   ʚʻʸʯلل الʰأني   ĸ ʗʮع  ʣمل مʗارس  في   ʥʻقʦفʯʸال الʠلॺة   ȏʗل الاجʸʯاॻɸة  الؒفاءة   ȏʦʯʴʸǺ
) مʟ ʥلاب الʶف الʶفʦف الʰامʥ والʯاسع  والعاشʙ في مʗارس ٨٨الاردن علي عʻʹة قʦمها (

ĸ ʗʮ ولʲʯقȖʻ أهʗاف الʗراسة تʤ تȖʻʮʠ مॻɿاس الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة ومॻɿاس اكʴفʦرد الʸلʣ ع
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 ȏʦʯʴʸǺ هʯعادة وعلاقʴالǺ رʦعʵال ȏʦʯʴم ʥʻد علاقة دالة بʦراسة إلى وجʗال ʕصلʦعادة  وتʴلل
  الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة لȏʗ الʠلॺة الʯʸفʦقʥʻ في مʗارس عĸ ʗʮ الʰأني للʚʻʸʯ في الاردن.

ǻارا   (  دراسة   ʛॻɸة ٢٠٢٢Ǻلاʶوال  ȏʗʻ ʦؕʯال الʴلʦك   ʥʻب العلاقة  دراسة  إلى   ʕفʗه  (
)  واسʗʳʯمʕ ٤٤٠الʹفॻʴة ʭʮʹʯʸؕات Ǻالؒفاءة الاجʸʯاॻɸة لʟ ȏʗلॺة الʱامعة  علي عʻʹة قʦمها (

 ȏʗʻ ʦؕʯال الʴلʦك  ومॻɿاس  الʹفॻʴة  للʶلاǺة  ومॻɿاس  الاجʸʯاॻɸة  الؒفاءة  مॻɿاس  الʗراسة 
وج إلى  الʗراسة  نʯائج   ʕصلʦة  وتॻʴالʹف والʶلاǺة   ȏʗʻ ʦؕʯال الʴلʦك   ʥʻب ارتॺاॻʟة  علاقة  ʦد 

  كʭʮʹʯʸات Ǻالؒفاءة الاجʸʯاॻɸة لʟ ȏʗلॺة الʱامعة .

 :ʖʲॺوض الʙف  
ʙʟح    ʥȜʸǻ الʴاǺقة  والʗراسات   ȏʙʢʹال الإʟار  إلॻه   ʙʻʵǻ وما  وأهʗافها  الʗراسة  أسʭلة  في ضʦء 

 :ʥʻʺالʯال ʥʻضʙالف  
والʦʸʱʸعة   .١ الʷاʠǺة  الʦʸʱʸعة  ʟلاب  درجات  مʦʯسʠي   ʥʻب إحʶائॻًا  دالة  فʙوق   ʗجʦت

 الॻʮȂʙʱʯة في الȖʻʮʠʯ الॺعȎʗ لॻɿʸاس مهارات الʯعلʤ الʘاتي لʶالح الʦʸʱʸعة الॻʮȂʙʱʯة.  
والʦʸʱʸعة   .٢ الʷاʠǺة  الʦʸʱʸعة  ʟلاب  درجات  مʦʯسʠي   ʥʻب إحʶائॻًا  دالة  فʙوق   ʗجʦت

Ȏʗعॺال Ȗʻʮʠʯة في الॻʮȂʙʱʯة الॻʮȂʙʱʯعة الʦʸʱʸالح الʶة لॻɸاʸʯاس الؒفاءة الاجॻɿʸل . 

 :ʖʲॺاءات الʙإج  
ʰاحॺال  ʕقام فʙوضه  مʥ صʲة   Ȗقʲʯوال الʲالى،   ʖʲॺال أسʭلة   ʥة عǺانللإجاʯ   اعॺاتǺ

  الإجʙاءات الʯالॻة:
  أولاً: اخॻʯار الȎʦʯʲʸ العلʸي: 

  Ȏʦانʰأني الʰف الʶلاب الʠها لʴȂرʗʯل (وافع والانفعالاتʗال) ةʗار وحॻʯاخ ʤت  
إلʺʦمॻة  .١ Ǻالॻʲاة  الʶلة  ذات  والقʷاǻا  الʦʸضʦعات   ʔأنʦʱال  ʞعǺ الʦحʗة   ʥʸʷʯت

  للʠالʔ، وتʰʸل تॻʮʠقاتها الʯʸعʗدة أهॻʸة قȎʦʶ في حॻاته إلʺʦمॻة.  
  رات (الʯعلʤ الʘاتي)تॻʯح Ǻعʞ مʦضʦعات الʦحʗة الفʙصة للʠلاب لاسʗʳʯام مها .٢
والؒفاءة   .٣ الʘاتي   ʤعلʯال مهارات  على   ʗاعʴǻ  ʗق مʸا  نॻًʮʴا،   ʙʻʮؕ الʦحʗة   ʛȂرʗت  ʥزم

  الاجʸʯاॻɸة.
٤.   ʙلاب الأمʠال Ȏʗة لʙʸʯʴʸات الʵاقʹʸاؤلات والʴʯال ʙʻʰʯʴت ʗة قʗحʦعات الʦضʦم ʞعǺ

ʸʯاتي والؒفاءة الاجʘال ʤعلʯمهارات ال ʞعǺ ةॻʸʹعلى ت ʤعهॻʱʵشأنه ت ʥم ȏʘة. الॻɸا 
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  ثأنॻاً: إعادة صॻاغة تʹʤॻʢ مȎʦʯʲ الʦحʗة: 
وفقا     ومʦʯʲاها  العامة  أهʗافها   ʖʻح  ʥم الʦحʗة   Ȏʦʯʲم  ʤॻʢʹت صॻاغة  إعادة   ʕʸت

  لإسʙʻʯاتॻʱॻة الʯعلʤ الʸعʦȜس. 
 ʔالʠاب الʯؕ ادʗاً: إعʰثال  

لʤ أعʗت الॺاحʰة ʯؕاب الʠالʔ الʸعلʸǺ ʤا يلائʤ تʗرʛȂ الʦحʗة Ǻاسʗʳʯام إسʙʻʯاتॻʱॻة الʯع  
الإرشادات   ʞعǺ الʗلʻل،   ʥم العام  الهʗف  مقʗمة،   :ʤعلʸال  ʔالʠال ʯؕاب   ʥʸʷت  ʗوق الʸعʦȜس، 

  الʸهʸة، أنʠʵة علॻʸة ، قائʸة Ǻالʙʸاجع الʗʳʯʴʸمة.  
  Ȗʲمل) ʥʻʸȜʲʸة الʘالأسات ʥعة مʦʸʱضه على مʙع ʤت :ʤعلʸال ʔالʠاب الʯؕ قʗ١ص  (

في مʱال مʹاهج وʙʟق تʗرʛȂ علʤ الʹفʛ، وذلǺ ʣغʙض الʯأكʗ مʥ صلاحʯʻه، وȀجʙاء الʯعʗيلات 
 Ȗʲة (ملॻرته الʹهائʦام في صʗʳʯا للاس ً̡   ). ٤الʸʹاسॺة، وȁعʗ إجʙاء الʯعʗيلات أصॺح الʗلʻل صال

  لʸعلʤ إعʗاد دلʻل ا
 ʗس، وقʦȜعʸال  ʤعلʯال الʦحʗة Ǻاسʗʳʯام إسʙʻʯاتॻʱॻة   ʛȂرʗت ʤا يلائʸǺ  ʤعلʸال الॺاحʰة دلʻل  أعʗت 
تʥʸʷ دلʻل الʸعلʤ: مقʗمة، الهʗف العام مʥ الʗلʻل، Ǻعʞ الإرشادات الʸهʸة، أنʠʵة علॻʸة ، 

  قائʸة Ǻالʙʸاجع الʗʳʯʴʸمة.  
الأساتʘة     ʥم مʦʸʱعة  على  عʙضه   ʤت  :ʤعلʸال دلʻل  وʙʟق صʗق  مʹاهج  مʱال  في   ʥʻʸȜʲʸال

إجʙاء    ʗعȁو الʸʹاسॺة،  الʯعʗيلات  وȀجʙاء  مʥ صلاحʯʻه،   ʗأكʯال Ǻغʙض   ʣوذل  ،ʛالʹف  ʤعل  ʛȂرʗت
ا للاسʗʳʯام في صʦرته الʹهائॻة .   ً̡   الʯعʗيلات أصॺح الʗلʻل صال

  راǺعًا: إعʗاد أدوات الʗراسة: 
  :ʥʻʰاحॺاد/ الʗاتي إعʘال ʤعلʯاس الॻɿم  

  لʯعلʤ الʘاتي لʠلاب الʱامعة الʲالى Ǻالʦʠʳات الʯالॻة:مʙ إعʗاد مॻɿاس ا
  تʗʲيʗ لهʗف مʥ الॻɿʸاس: .١

هʗف الॻɿʸاس إلى ॻɾاس مȏʗ تʟ ʥȜʸلاب الʯʸفʦقʥʻ عقلॻا Ǻالʙʸحلة الʰانʦىة مهارات    
 ʤعلʯال إسʙʻʯاتॻʱॻة   ʥʸض الأǺعاد  هʘه  في   ʤيهʗل والɹʷف  القʦة   ȉنقا  ʗيʗʲوت الʘاتي،   ʤعلʯال

مهارات الʯعلʤ الʘاتي لȏʗ هʓلاء الʠلاب، والʲʯقȖ مʥ فاعلॻة إسʙʻʯاتॻʱॻة الʯعلʤ الʸعʦȜس لॻʸʹʯة  
  الʸعʦȜس في تʹʯʻʸها .

  مʶادر إعʗاد الॻɿʸاس:  .٢
  تʤ الʙجʦع إلى مʶادر عʗة في إعʗاد الॻɿʸاس مʥ أهʸها: 
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 قائʸه مهارات الʯعلʤ الʘاتي الʯي اتفȖ علʻها الʥʻʸȜʲʸ.أ. 
 والأجʹॻʮة الʯʸعلقة الʯعلʤ الʘاتي. الʸقايʛॻ العॻȁʙة ب. 
الʯعلʤ ج.   مهارات   ʕتʹاول الʯي  والأجʹॻʮة  العॻȁʙة  والʙʸاجع   ʔʯؒوال الʴاǺقة  والʗراسات  الʦʲॺث 

 الʘاتي.
 الإʟار الʹȏʙʢ الȏʘ تʤ إعʗاده للʖʲॺ الʲالى. د. 

 ॻʮʟعة ʟلاب الʙʸحلة الʰانʦىة. ه. 
  إعʗاد الॻɿʸاس في صʦرته الأولॻة: .٣

لॻɿʸاس، والʙجʦع إلى الʶʸادر سالفة الʙؕʘ، تʤ وضع الʦʹʮد الʯʸعلقة Ǻعʗ تʗʲيʗ هʗف ا  
أǺعاد هى: ) ॺɸارة مʦزعة على خʛʸ  ٣٥مॻɿاس الʯعلʤ الʘاتي في صʦرتها الأولॻة، وȁلغ عʗدها (

(تʗʲيʗ الهʗف ، الȊॺʷ الأنفعإلى، الʤॻʢʹʯ ،الʯقʤȂʦ الʘاتي ،مهارات الʯعلʤ والاسʘʯؕار) ʸʯʵǻل ؕل 
مفʙدات Ǻاعॺʯارها الʦʶرة الأولॻة لॻɿʸاس مهارات الʯعلʤ الʘاتي ʖʻʲǺ تʦؒن   )Ǻ٧عʗ على سॺع (

yًا   –جاهʚة للعʙض على الʴادة الʥʻʸȜʲʸ. وتʙʯاوح الإجاǺة علي الॻɿʸاس في ثلاث مȂʦʯʴات (دائ
ॺɸارات تقȂʙȂʙة للʵؒف عʥ مȏʗ تȜʸʹهʤ مʥ )، وجॻʸعها  ١  -  ٢  -  ٣نادرًا)، والʗرجة (  –أحॻانًا  

، ثʤ تʸʱع درجات الʸفʙدات الʯى تعʙʮ عʥ الʗرجة الإجʸالॻة لها عʥ درجة الفʙد فى يالʯعلʤ الʘات
) ʥʻاس ما بॻɿʸاوح درجات الʙʯت ʣلʘȁاتي، وʘال ʤعلʯتفعة على ١٠٥  - ٣٥الʙʸرجة الʗل الʗوت  ،(

الʘاتي    ʤعلʯال  Ȏʦʯʴم أنʳفاض  على  الʳʹʸفʷة  الʗرجة  وتʗل  الʘاتي،   ʤعلʯال  ʥم مʙتفع   Ȏʦʯʴم
  . للفʙد

٤. ॻʲʶاس: تॻɿʸح ال  
  أعʗت الॺاحʰة مفʯاح  تॻʲʶح لॻɿʸاس الʯعلʤ الʘاتي الʲالى.  

  كʯاǺة تعلʸॻات الॻɿʸاس:  .٥
لॻʮان ॻɽॻؕة الإجاǺة علي ॺɸارات الॻɿʸاس تʤ إعʗاد صفʲة خاصة بʯعلʸॻات الॻɿʸاس،   

ʚ هʘه الʯعلʸॻات علي الʹقاȉ الʯالॻة:  ʙؕة أن تʰاحॺال ʕراع ʗوق  
 الॻɿʸاس. وضʦح الهʗف مʥ   .أ

 كʯاǺة الॻʮأنات في الʦقʕ الʝʶʳʸ لها في ورقة الإجاǺة.  .ب
 الإجاǺة ȜǺل دقة عʥ الʠʸلʦب Ǻعʗ قʙاءة رأس الʦʸضʦع جʗًʻا.  .ج
  الॻʮʹʯه Ǻأن الإجاǺات سʦؒʯن لأغʙاض الʖʲॺ العلʸي فقȊ.  .د
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  الʶʳائʝ الʦȜॻʴمȂʙʯة مॻɿاس الʯعلʤ الʘاتي: .٦
  :اسॻɿʸق الʗص  

  Ǻاسʗʳʯام الȂʙʠقʥʻʯ الʯالʥʻʯʻ: تʤ الʲʯقȖ مʥ صʗق الॻɿʸاس   
  صʗق الȏʦʯʲʸ:    .أ
    ʥʻʸȜʲʸال الʴادة   ʥم مʦʸʱعه  علي  الأولॻة  صʦرته  في  الॻɿʸاس  عʙض   ʤت

  ʥʻʶʶʳʯʸال    ʤعل ʛȂرʗق تʙʟة، ومʹاهج وॻʴة الʹفʲʶوال ،ȏʦȁʙʯال ʛالʹف ʤالات علʱفي م
  الʹفʛ للإسʯفادة مʥ أرائهʤ العلॻʸة واقʙʯاحاتهʤ الʸʹاسॺة وذلʣ مʥ خلال:

 ىة.اʦانʰحلة الʙʸلاب الʟ ȏʗاتي لʘال ʤعلʯاس مهارات  الॻɿعاد لǺة الاॺمʹاس ȏʗعلي م ʤȜʲل 
  .راسةʗة الʹʻاد عʙأف ȏʗاتي لʘال ʤعلʯاس مهارات الॻɿات لʸॻعلʯة الॺمʹاس ȏʗعلي م ʤȜʲال 
 هاʯملاءم ȏʗها ومʯفاي  الʤȜʲ علي مȏʗ مʹاسॺة الʯعلʸॻات الʸقʗمة في الॻɿʸاس وؕ
 اॻح صʦعلي وض ʤȜʲل.الȜؕ اسॻɿʸغة ال 
  .ʔونه مʹاسʙيل مايʗف أو إضافة أو تعʘح  

  الاتʴاق الʗاخلي:    .ب
الارتॺاȉ بʥʻ درجة    معامل  الʗاخلي للॻɿʸاس مʥ خلال حʴاب  الʲʯقȖ مʥ الاتʴاق   ʤت

 ʣل، وذلȜؕ اسॻɿʸودرجة ال ʗعॺدرجة ال ʥʻب ȉاॺا معامل الارتʘ الʸفʙدة ودرجة الॻɿʸاس Ȝؕل، وؕ
الاسʠʯلا العʻʹة  أفʙاد  (  ॻɸ٣٥ة (ن=  على   ʥʻولʗʱوال (Ȏʦانʰال الʰأني  Ǻالʶف  )، ʟ١الॺًا وʟالॺة 

)٢ .ʣا ذلʲضʦي (  
  بʥʻ درجة الʸفʙدة والʗرجة الؒلॻة للॻɿʸاس  ) معاملات الارتॺا١ȉجʗول (

 ʤرق
  الʸفʙدة

معاملات  
ȉاॺالارت    

معاملات    رقʤ الʸفʙدة
ȉاॺالارت    

 ʤرق
  الʸفʙدة

معاملات  
ȉاॺالارت    

 ʤرق
  الʸفʙدة

معاملات  
ȉاॺالارت    

٠.٥٢١  ٣١  ** ٠.٥١١  ٢١  ** ٠.٦٢١  ١١  ** ٠.٥٨٧  ١ **  
٠.٥٤٨  ٣٢  ** ٠.٥٧٤  ٢٢  ** ٠.٥٨٨  ١٢  ** ٠.٥٤٦  ٢ **  
٠.٥٤١  ٣٣  ** ٠.٥٢٣  ٢٣  ** ٠.٥٤٨  ١٣  ** ٠.٤٩٥  ٣ **  
٠.٥٤٧  ٣٤  ** ٠.٤٦٩  ٢٤  ** ٠.٦١٢  ١٤  ** ٠.٦٥١  ٤ **  
٠.٥١٩  ٣٥  ** ٠.٥٤٧  ٢٥  ** ٠.٥٩٩  ١٥  ** ٠.٥٧٩  ٥ **  
٠.٥٤٨  ٢٦  ** ٠.٤٩٩  ١٦ ٠.٥٢١**  ٦ **  
٠.٦١٢  ٢٧  ** ٠.٥٥٨  ١٧  ** ٠.٥٦٨  ٧ **  
٠.٥٨٦  ٢٨  ** ٠.٥٢٣  ١٨  ** ٠.٥٨٨  ٨ **  
٠.٤٦٨  ٢٩  ** ٠.٥٨٩  ١٩  ** ٠.٤٧٩  ٩ **  

٠.٥٥٨  ٣٠  ** ٠.٥٤٥  ٢٠  ** ٠.٤٩٨  ١٠ **  



 ʤعلʯة مهارات الॻʸʹس في تʦȜعʸال ʤعلʯة الॻʱॻاتʙʯة إسॻفاعل------  ʗʸʲي مʸحل ʥȂʙʻد/ ش  
                                                                  ʥʴح ʗʸʲة مॺʀ /د 

٣٠٥ 
 

 ) Ȏʦʯʴم ʗʹ٠.٠١دالة ع (  

  الارتॺاȉ بʥʻ درجة ؕل Ǻعʗ والʗرجة الؒلॻة للॻɿʸاس ) معاملات ٢جʗول (

 ʗعॺال ʤاس   رقॻɿʸعاد الǺأ    ȉاॺمعاملات الارت  

  **٠.٧٨  تʗʲيʗ الهʗف   ١
  **٠.٨١  الȊॺʷ الأنفعإلى   ٢
٣  ʤॻʢʹʯ٠.٨٠  ال**  
  **٠.٨٣  الʯقʤȂʦ الʘاتي   ٤
  **٠.٨٠  مهارات الʯعلʤ والاسʘʯؕار   ٥

   ) Ȏʦʯʴم ʗʹ٠.٠١دالة ع (  

   )  ʥʻولʗʱال  ʥم يʷʯح   Ȗʮس (١ومʸا  ؕل ٢)،  درجة   ʥʻب)  ȉاॺالارت معاملات   ʤॻɾ جॻʸع  أن   (
مفʙدة والʗرجة الؒلॻة للॺعʗ الȏʘ تʹʸʯي إلʺه، وأʷǻاً بʥʻ درجة ؕل Ǻعʗ والʗرجة الؒلॻة للॻɿʸاس) 

  )، مʸا يʗل على تʱأنʛ الॻɿʸاس.٠.٠١دالة إحʶائॻاً عʹʗ مȎʦʯʴ دلالة (
  الʯلازمي (صʗق الʣʲʸ):الʗʶق   .ج
تʤ حʴاب صʗق الʣʲʸ للॻɿʸاس الʲالى مʥ خلال حʴاب معامل الارتॺاȉ بʥʻ مॻɿاس   

 ) شʦʮʸلॻة  لهالة  الʘاتي   ʤعلʯاد ٢٠١٨الʙأف على  ॺʟقا  اللʘأن  الʲالى،  الʘاتي   ʤعلʯال ومॻɿاس   (
ملات الارتॺاȉ ، وقʗ بلغʕ معاʟالॺًا وʟالॺة Ǻالʶف الʰاني الʰانȎʦ )  ٣٥(ن=  العʻʹة الاسʠʯلاॻɸة  

) (٧٨,٠بʻʹهʸا  دلالة   Ȏʦʯʴم  ʗʹع دال   ȉاॺارت معامل   ʦوه بʗرجة  ٠١,٠)  يʯʸʯع  وȁالʯإلى   .(
  مʹاسॺة مʥ الʗʶق ʱǻعله صالʲاً للاسʗʳʯام في الʖʲॺ الʲالى. 

  :اسॻɿʸات الॺث  
العʻʹة    أفʙاد  على   ʣوذل ʙؕونॺاخ  ألفا  ȂʙʠǺقة  الॻɿʸاس  ثॺات  ʴʲǺاب  الॺاحʰة   ʕقام

، وقʗ بلغʸॻɾ ʕة معامل الॺʰات ʟالॺًا وʟالॺة Ǻالʶف الʰانى الʰانȎʦ العام)  ٣٥(ن=  الاسʠʯلاॻɸة  
)٠.٨٢ ʤعلʯال مهارات  الʘاتي،   ʤȂʦقʯال  ،  ʤॻʢʹʯال الأنفعإلى،   Ȋॺʷال الهʗف،   ʗيʗʲت) لأǺعاد   (

) ʗʹدالة ع ʤॻɾ عهاॻʸوج ،ʔʻتʙʯؕار) على الʘʯ٠.٠١والاس.(  
  الʦʶرة الʹهائॻة للॻɿʸاس:  .٧

الʶʳائ  ʥم ʗأكʯال  ʗعǺ  :قʗق: صʙʠǺ قʗʶال  ʖʻح ʥم ʥاس مॻɿʸلل الʦȜॻʴمȂʙʯة   ʝ
أصॺح  ʙؕونॺاخ،  ألفا  ȂʙʠǺقة  الॻɿʸاس  وثॺات   ،(ʣʲʸال) والʯلازمى  الʗاخلي،  والإتʴاق   ،Ȏʦʯʲʸال

)  ʥم يʦؒʯن  الʹهائॻة   في صʦرته  (٣٥الॻɿʸاس   ʛʸخ على  مʦزعة  مفʙدة  رئॻʴॻة  ٥)  أǺعاد   (
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ال عʻʹة  أفʙاد   Ȏʗل الʘاتي   ʤعلʯال لॻɿاس  (الʠلاب  صالʲة  الʲالى   ʖʲॺ  انيʰال Ǻالʶف   ʥʻقʦفʯʸال
(Ȏʦانʰال .  
  إعʗاد/ الॺاحʥʻʰ:  الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة  مॻɿاس 

  الʲالى Ǻالʦʠʳات الʯالॻة:الاتʱاه نʦʲ مادة علʤ الʹفʛ مʙ إعʗاد مॻɿاس 
  تʗʲيʗ لهʗف مʥ الॻɿʸاس: .١

    ʥʻقʦفʯʸلاب الʠال ȏʗة لॻɸاʸʯاس الؒفاءة الاجॻɾ اس إلىॻɿʸف الʗىة، هʦانʰحلة الʙʸالǺ
وذلʣ للʲʯقȖ مʥ فاعلॻة إسʙʻʯاتॻʱॻة العلʤ الʸعʦȜس في تʹॻʸة الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة لȏʗ الʠلاب 

  الʯʸفʦقǺ ʥʻالʙʸحلة الʰانʦىة .
 تʗʲيʗ أǺعاد الॻɿʸاس:  .٢

الʯي           ʛॻقايʸوال والʙʸاجع  الأدبॻات   ʥم  ʗيʗالع علي  الاʟلاع   ʤت الॻɿʸاس  أǺعاد   ʗيʗʲʯل
الؒفاءة  ʕمʹها  تʹاول (دراسات:    الاجʸʯاॻɸة،   ʗȂʙف الʹʱار   ʥم مʠʶفي  ٢٠٠٣ؕل   ʥʻʴح  ،(

)٢٠٠٣  ʙلʻاب ومȜم ،(Mccabe & Meller  )مأن  ٢٠٠٤ʙʻȁو ʜوال ،((Welsh & Bier 
man, 2003)  وروز  ʥʻȁرو  ،(Rubin and Rose-Krasnor,1992) ونʙوآخ  ʥخʦف  ،

Voughen, et al., 2000)  أنʸلʦدام وف ʥت ،(Ten Dam & Volman  )٢٠٠٣ ʙʮفاي ،(
الʠʲاب ((Faber, et., al, 1999وآخʙون   أمʻʹة   ، الاجʸʯاॻɸة، ʟارق   ٢٠١٦)  للؒفاءة   (

ʗʻʱʸال ʗʮان(٢٠١٤( عॺɹفات شʙة (٢٠١٤)، عʙʻʸعʦاب ʔȂʙ٢٠١٥) ، غ.(  
هي:   أǺعاد   ʛʸفي خ الاجʸʯاॻɸة  الؒفاءة  مॻɿاس  أǺعاد   ʗيʗʲت  ʤت  Ȗʮس ما  الامʰʯال وفى ضʦء 

رات الاجʸʯاॻɸة ، الʦعي Ǻالأمʦر الʯʸعلقة Ǻالأمʥ والʴلامة، إدارة الʘات ، للقʦأنʥʻ والʴلʠة،الʸها
  الʸهارات الإكادॻʸǻة). 

 صॻاغة مفʙدات الॻɿʸاس: .٣
ʘلʣ الʗراسات الʴاǺقة الʙؕʘ والʯي      تʤ الاسʯعانة Ǻالʙʸاجع والأدبॻات الʯي تʹاولʕ الاتʱاهات وؕ

الॺاحʯʰان اهǺ ʕʸʯإعʗاد مقايʛॻ الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة  في صॻاغة   ॺɸارات الॻɿʸاس، وقʗ وجʗت 
ضʦء  وفى  مʯʳلفة،  عȂʙʸة  مʙاحل   ʥم عʻʹات  علي  وتॻʮʠقها  إعʗادها   ʤت  ʛॻقايʸال هʘه  أن 
الʰانʦىة،    الʙʸحلة  الʲالى وهى مʟ ʥلاب   ʖʲॺال الʴاǺقة، وॻʮʟعة مʦʸʱعة   ʛॻقايʸراسات والʗال

الʖʲॺ والʯي تʯʹاسʔ معها ॺɸا العȂʙʸة لʦʸʱʸعة  الʙʸحلة   ʝائʶارت وخʯاتي اخʘال  ʙȂʙقʯال رات 
الॺاحʰة أن ʦȜǻن الॻɿʸاس في صʦرة ॺɸارات ʴǻهل على ʟلاب الʙʸحلة الʰانʦىة  فهʸها والʯعامل  

 معها والإسʱʯاǺة لها. 
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) ॺɸارة ، ؕل ॺɸارة لها  ٢٥وقʗ تʤ إعʗاد مॻɿاس الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة مʥ خلال صॻاغة (        
ʸيل الʗʮال ʔالʠار مʹها الʯʳǻ ائلʗة  ثلاث بǺاʱʯاس ʥائل عʗʮه الʘه ʙʮه، وتعʙʢوجهة ن ʥم ʔاسʹ

سلॻʮة وأخȏʙ مʲايʗة وأخȏʙ إʱǻابॻة. وقʗ راعʕ الॺاحʯʰان الʦʯزȂع العʦʵائي للʗʮائل حʯي لا ʦȜǻن 
 هʹاك نʦع مʥ الإʲǻاء Ǻالإʱǻابॻة. وقʗ راعʕ الॺاحʯʰان ما يلي عʹʗ إعʗاد ॺɸارات الॻɿʸاس:

 ة ʖʻʲǺ تʸʯʵل علي فʙؒة واحʗة. أن تʦؒن الॺɹارات سهلة وواضʲة ومʗʲد  .أ
 أن تʦؒن الॺɹارات مألʦفة Ǻالʹॺʴة للʠلاب.  .ب
 صॻاغة الॺɹارات بلغة سهلة ʠॻʴǺة تʹاسʔ مʦʸʱعة الʖʲॺ.  .ج
 أن تʦؒن الॺɹارات مʙتʠॺة Ǻالॺعʗ الʙʸاد ॻɾاسة.  .د
 صॻاغة تعلʸॻات الॻɿʸاس:  .٤

ومॺاش           وواضʲة  سهلة  تʦؒن  أن  الʯعلʸॻات  صॻاغة   ʗʹع الॺاحʯʰان   ʕراع  ʤت ʸؕا  ʙة، 
الʯأكʗʻ علي الʠلاب  أنه لا تʦجʗ إجاǺة صʲॻʲة وȀجاǺة خاʭʟة وعلʻهʤ أن ʯʳǻاروا الإجاǺة الʯي  
أن   ʥȜʸǻ افʙʯاضॻة  ॺɸارات    ʥم يʦؒʯن  الॻɿʸاس  أن  تʦضॻح   ʣلʘ وؕ  ،ʤهʙʢن وجهة   ʥع  ʙʮتع

تق الإجاǺة مʥ خلال  إلى تʦضॻح ॻɽॻؕه  Ǻالإضافة  الʦʻمॻة،   ʤاتهॻفي ح الʠلاب   ʤǻʗ يʯعʙض لها 
  مʰال مʲلʦل.

  الʶʳائʝ الʦȜॻʴمȂʙʯة لॻɿʸاس الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة: .٥

 :اسॻɿʸق الʗص  
   :ʥʻʯʺإلʯال ʥʻʯقȂʙʠام الʗʳʯاسǺ اسॻɿʸق الʗص ʥم Ȗقʲʯال ʤت  

  صʗق الȏʦʯʲʸ:    .أ
    ʥʻʸȜʲʸال الʴادة   ʥم مʦʸʱعه  علي  الأولॻة  صʦرته  في  الॻɿʸاس  عʙض   ʤت

  ،ȏʦȁʙʯال  ʛالʹف  ʤعل مʱالات  في   ʥʻʶʶʳʯʸال ʤعل  ʛȂرʗت وʙʟق  ومʹاهج  الʹفॻʴة،  والʲʶة 
  الʹفʛ للإسʯفادة مʥ أرائهʤ العلॻʸة واقʙʯاحاتهʤ الʸʹاسॺة وذلʣ مʥ خلال:

  .حهاʦات ووضʸॻعلʯسلامة ال 
 .اسॻɿʸنة للʦȜʸارات الॺɹة للȂʦاغة اللغॻʶسلامة ال 
 .اسهاॻɾ ادʙʸارات الॺɹال ʥارة مॺɸ ة ؕلॺمʹاس 
 ʗعॺارات للॺɹال ʥارة مॺɸ ة ؕلॺاسه. مʹاسॻɿوضع ل ȏʘال 
  .ىةʦانʰحلة الʙʸلاب الʠارات لॺɹة الʸملائ 
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 .حاتʙʯيلات أو مقʗتع ȏإضافة أ 
  ʤث ʥارات ومॺɹال ʞعǺ يلات علىʗعʯال ʞعǺ اءʙإج ʤت ʥʻʸȜʲʸادة الʴء آراء الʦوفي ض

 اعʙʮʯ ذلʣ مʓشʙاً للʗʶق.
  الاتʴاق الʗاخلي:   .ب

الʗاخلي للॻɿʸاس مʥ خلال حʴاب   الʲʯقȖ مʥ الاتʴاق   ʤدرجة   ت ʥʻب ȉاॺالارت معامل 
 ʣل، وذلȜؕ اسॻɿʸودرجة ال ʗعॺدرجة ال ʥʻب ȉاॺا معامل الارتʘ الॺɹارات ودرجة الॻɿʸاس Ȝؕل، وؕ

(ن=   الاسʠʯلاॻɸة  العʻʹة  أفʙاد  (  ٣٥على   ʥʻولʗʱوال الʰانʦىة)  الʙʸحلة  وʟالॺة  (ʟ٤الॺًا   ،(٥ (
 .ʣا ذلʲضʦي  

  ʗرجة الؒلॻة للॻɿʸاس بʥʻ درجة الʸفʙدة وال ) معاملات الارتॺا٤ȉجʗول (
 ʤرق

  الʸفʙدة
معاملات  
ȉاॺالارت    

 ʤرق
  الʸفʙدة

معاملات  
ȉاॺالارت    

 ʤرق
  الʸفʙدة

معاملات  
ȉاॺالارت    

 ʤرق
  الʸفʙدة

معاملات  
ȉاॺالارت    

 ʤرق
  الʸفʙدة

معاملات  
ȉاॺالارت    

٠.٥٤٦  ٢١ ** ٠.٥٣٦  ١٦ ** ٠.٥٩٩  ١١ ** ٠.٦٣١  ٦ ** ٠.٥٤٤  ١ ** 

٠.٥٨٤  ٢٢  ** ٠.٤٨٨  ١٧  ** ٠.٥٤١  ١٢  ** ٠.٥٩٢  ٧  ** ٠.٥٢٣  ٢ **  

٠.٥٢١  ٢٣  ** ٠.٥٢١  ١٨  ** ٠.٥٤٢  ١٣  ** ٠.٥٨٨  ٨  ** ٠.٤٨٩  ٣ **  

٠.٥٨٨  ٢٤  ** ٠.٦٤٢  ١٩  ** ٠.٥٢١  ١٤  ** ٠.٦٠٥  ٩  ** ٠.٥١٢  ٤ **  

٠.٥٧١  ٢٥  ** ٠.٦٣٣  ٢٠  ** ٠.٥٤٤  ١٥  ** ٠.٤٨٧  ١٠  ** ٠.٥٠١  ٥ **  
 ) Ȏʦʯʴم ʗʹ٠.٠١دالة ع (  

  ؕل Ǻعʗ والʗرجة الؒلॻة للॻɿʸاس الارتॺاȉ بʥʻ درجة ) معاملات ٥جʗول (

 ʗعॺال ʤاس   رقॻɿʸعاد الǺأ   ȉاॺمعاملات الارت  

  **٠.٨١  الامʰʯال القʦأنʥʻ والʴلʠة   ١
  **٠.٧٨  الʸهارات الاجʸʯاॻɸة   ٢
  **٠.٧٩  الʦعي Ǻالامʦر الʯʸعلقه Ǻالأمʥ والʴلامة   ٣
  **٠.٨٠  إدارة الʘات   ٤
  **٠.٨١  الʸهارات الاكادॻʸǻة   ٥

 ) Ȏʦʯʴم ʗʹ٠.٠١دالة ع (  

) ʥʻولʗʱال ʥح مʷʯي Ȗʮا سʸ٤وم) ،(دة ٥ʙدرجة ؕل مف ʥʻب) ȉاॺمعاملات الارت ʤॻɾ عॻʸأن ج (
الؒلॻة للॻɿʸاس) دالة   إلʺه، وأʷǻاً بʥʻ درجة ؕل Ǻعʗ والʗرجة  الȏʘ تʹʸʯي   ʗعॺلل الؒلॻة  والʗرجة 

  الॻɿʸاس. )، مʸا يʗل على تʱانʛ ٠.٠١إحʶائॻاً عʹʗ مȎʦʯʴ دلالة (
  



 ʤعلʯة مهارات الॻʸʹس في تʦȜعʸال ʤعلʯة الॻʱॻاتʙʯة إسॻفاعل------  ʗʸʲي مʸحل ʥȂʙʻد/ ش  
                                                                  ʥʴح ʗʸʲة مॺʀ /د 

٣٠٩ 
 

  :اسॻɿʸات الॺث  
العʻʹة     أفʙاد  ألفا ʙؕونॺاخ وذلʣ على  الॻɿʸاس ȂʙʠǺقة  ثॺات  الॺاحʯʰان ʴʲǺاب   ʕقام

الʰانȎʦ)  ٣٥(ن=  الاسʠʯلاॻɸة   الʰأني  الʶف  وʟالॺة  معامل ʟالॺًا  ʸॻɾة   ʕبلغ  ʗوق  ،
Ǻالأمʦر الʯʸعلقة ، الʦعي  ʥ والʴلʠة ، الʸهارات الاجʸʯاॻɸةالامʰʯال للقʦأنʻد () لأǺعا٠.٧٤الॺʰات(

 ʤॻɾ عهاॻʸوج ،ʔʻتʙʯة) على الॻرجة الؒلʗة والॻʸǻهارات الإكادʸات ، الʘلامة ، إدارة الʴوال ʥالامǺ
) ʗʹ٠.٠١دالة ع.(  

  الʦʶرة الʹهائॻة للॻɿʸاس:  .٨
الʗʶق ʙʠǺق: صʗق:    ʖʻح ʥم ʥاس مॻɿʸلل الʦȜॻʴمȂʙʯة   ʝائʶʳال  ʥم ʗأكʯال  ʗعǺ

ال ألفا ʙؕونॺاخ، أصॺح الॻɿʸاس في صʦرته  الȎʦʯʲʸ، والإتʴاق الʗاخلي، وثॺات  ॻɿʸاس ȂʙʠǺقة 
)  ʥم يʦؒʯن  (٢٥الʹهائॻة   ʛʸعلى خ مʦزعة  مفʙدة  الؒفاءة ٥)  لॻɿاس  رئॻʴॻة صالʲة  أǺعاد   (

  علʤ الʹفǺ ʛالʙʸحلة الʰانʦىة) . الاجʸʯاॻɸة لȎʗ أفʙاد عʻʹة الʖʲॺ الʲالى (ʟلاب 
ا: إجʙاءات الʗراسة الॻʮȂʙʱʯة:   ًɹ   خام

  مʦʸʱعة الʖʲॺ:اخॻʯار  .١
تʤ اخॻʯار مʦʸʱعة الʖʲॺ والʰʸʯʸلة في ʟلاب الʯʸفʦقǺ ʥʻالʙʸحلة الʰانʦىة، وقʗ بلغ عʗد 

) ʟالॺًا وʟالॺة حʖʻ تʤ تȖʻʮʠ الȁʙʱʯة الأساسॻة لأدوات الʖʲॺ علʻها، ثʤ تʤ تقʸॻʴهʤ إلى ٣٥(
) ʥم ʕنʦؒي تʯالأولي وال ʥʻʯعʦʸʱة وال٢٥مʠǺاʷعة الʦʸʱʸال ʕلʰة مॺالʟو ʔالʟ ( ʕي درسʯ

) ʥم ʕنʦؒي تʯة والॻأنʰعة الʦʸʱʸادة والʯعʸقة الȂʙʠالǺ راسةʗضع الʦة مʗحʦة  ١٠الॺالʟا وॺًالʟ (
  مʰلʕ الʦʸʱʸعة الॻʮȂʙʱʯة والʯي درسʕ الʦحʗة الʯعلʤ الʸعʦȜس.

٢.   :ʖʲॺعة الʦʸʱا علي مॻلʮراسة قʗأدوات ال Ȗʻʮʠت  
ɿاتي، ومʘال  ʤعلʯال الʗراسة (مॻɿاس مهارات  أدوات   Ȗʻʮʠت ʤة) تॻɸاʸʯالؒفاءة الاج ॻاس 

  ʥم ʗأكʯال على ؕل مʥ الʦʸʱʸعʥʻʯ الॻʮȂʙʱʯة والʷاʠǺة قʮل الʗʮء بʗʯرʛȂ الʦحʗة وذلʣ بهʗف 
درجات ʟلاب  مʦʯسʠات   ʥʻب دالة  فʙوق  وجʦد  عʗم  على  الʹʯائج   ʕدل  ʗوق  ،ʥʻʯعʦʸʱʸال  ʓتؒاف

) ʥʻولʗʱوال ،ʥʻʯعʦʸʱʸال ʓل تؒافʗا يʸلي مʮالق Ȗʻʮʠʯفي ال ʥʻʯعʦʸʱʸائج ٨، ()٧الʯأن نʲضʦي (
  تȖʻʮʠ أدوات الʗراسة قʮلॻًا: 
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فى الॻɿاس  ) دلالة الفʙوق بʥʻ مʦʯسʠى درجات أفʙاد الʦʸʱʸعʥʻʯ الॻʮȂʙʱʯة والʷاʠǺة٧جʗول (
  مॻɿاس مهارات الʯعلʤ الʘاتيفي القʮلي 

  مȎʦʯʴ الʗلالة   ʸॻɾة "ت"  درجات الȂʙʲة  ع  م  ن  الʦʸʱʸعة  مهارات الʯعلʤ الʘاتي

 ʗيʗʲف تʗاله  
  

  غʙʻ دالة  ٠.٦٢١  ٣٤  ١.٠٣٤  ٦.٩٨٧  ٣٥  الॻʮȂʙʱʯة 
  ١.٣٥٤  ٦.٧٩٣  الʷاʠǺة

  غʙʻ دالة  ٠.٥٩٨  ٣٤  ١.٠٦٤  ٦.٨٧٤  ٣٥  الॻʮȂʙʱʯة   الȊॺʷ الأنفعإلى
  ١.١٥٤  ٦.٤٤٢  الʷاʠǺة

 ʤॻʢʹʯال  
  

  غʙʻ دالة  ٠.٦٤٨  ٣٤  ١.٠٥٤  ٧.١٢١  ٣٥  الॻʮȂʙʱʯة 
  ١.٤٠٢  ٧.٣١٢  الʷاʠǺة

 ʤȂʦقʯاتي الʘة   الॻʮȂʙʱʯدالة  ٠.٦٢٧  ٣٤  ١.٠٢١  ٦.٢٢٢  ٣٥  ال ʙʻغ  
  ١.٣١٢  ٦.٤٢١  الʷاʠǺة

 ʤعلʯلل  Ȋॻʠʳʯال
  والاسʘʯؕار

  غʙʻ دالة  ٠.٥٩٨  ٣٤  ١.٠٠٢  ٥٩٨٩  ٣٥  الॻʮȂʙʱʯة 
  ١.٠٣٦  ٦.٣٢٣  الʷاʠǺة

  غʙʻ دالة  ٠.٥٨٧  ٣٤  ١.٠١٤  ٧.١٤٦  ٣٥  الॻʮȂʙʱʯة   الʗرجة الؒلॻة
  ١.٣٦٥  ٦.٨٧٤  الʷاʠǺة

) دلالة الفʙوق بʥʻ مʦʯسʠى درجات أفʙاد الʦʸʱʸعʥʻʯ الॻʮȂʙʱʯة والʷاʠǺة فى الॻɿاس ٨جʗول (
  القʮلي في مهارات الʯعلʤ الʘاتي.

  
  

  مȎʦʯʴ الʗلالة   ʸॻɾة "ت"  درجات الȂʙʲة  ع  م  ن  الʦʸʱʸعة  الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة 

 ʥʻأنʦالق الامʰʯال 
  والʴلʠة 

  دالةغʙʻ   ٠.٥٨٢  ٣٤  ١.٠٣٤  ٦.٤٥٤  ٣٥  الॻʮȂʙʱʯة 
  ١.٠٢٤  ٦.٢٣٨  الʷاʠǺة

  الʸهارات الاجʸʯاॻɸة 
  

  غʙʻ دالة  ٠.٦١٢  ٣٤  ١.٤٢٣  ٧.٤٥١  ٣٥  الॻʮȂʙʱʯة 
  ١.٣٢٨  ٦.٥٤٢  الʷاʠǺة

الʯʸعلقه  Ǻالامʦر  الʦعي 
  Ǻالأمʥ والʴلامة 

  غʙʻ دالة  ٠.٦٢٨  ٣٤  ١.٠٥٢  ٥.٦٦٢  ٣٥  الॻʮȂʙʱʯة 
  ١.٣٥٤  ٦.٤٣٢  الʷاʠǺة

  غʙʻ دالة  ٠.٧٢٣  ٣٤  ١.٢٥٤  ٧.١٢٦  ٣٥  الॻʮȂʙʱʯة   إدارة الʘات 
  ١.١١٢  ٦.٨٥٤  الʷاʠǺة

  غʙʻ دالة  ٠.٦٨٥  ٣٤  ١.٠٢٢  ٦.٨٤٥  ٣٥  الॻʮȂʙʱʯة   الʸهارات الاكادॻʸǻة
  ١.٠٣٦  ٦.٥٢٧  الʷاʠǺة

  غʙʻ دالة  ٠.٦٣٤  ٣٤  ١.٠٧٨  ٥.٨٧٩  ٣٥  الॻʮȂʙʱʯة   الʗرجة الؒلॻة
  ١.٥٤٧  ٦.٥٤٨  الʷاʠǺة
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  تʗرʛȂ الʦحʗة: .٣
قامʕ الॺاحʯʰان بʗʯرʛȂ وحʗة (الʗوافع وانفعالات الʴلʦك الأنʴأني) للʦʸʱʸعة الॻʮȂʙʱʯة 
 ʤعلʯة الॻʱॻاتʙʻʯء إسʦفي ض ʤعلʸوال ʔالʠل الʻلʗضح بʦم ʦا هʸؕ اتيʘال ʤعلʯة الॻʱॻاتʙʻʯوفقًا إس

ال ǺالȂʙʠقة   ʤله ʛȂرʗʯال ʤت ʗفق الʷاʠǺة  Ǻالʹॺʴة للʦʸʱʸعة  أما  (الʯقلǻʗʻة)، الʸعʦȜس ،  ʸعʯادة 
  .وقʗ تʤ الالʚʯام Ǻالʦقʕ الʗʲʸد لʗʯرʛȂ الʦحʗة Ǻالʹॺʴة للʦʸʱʸعʥʻʯ الॻʮȂʙʱʯة والʷاʠǺة

٣.  :ʖʲॺعة الʦʸʱا علي مǻًʗعǺ  راسةʗأدوات ال Ȗʻʮʠت  
Ǻعʗ الأنʯهاء مʥ تʗرʛȂ الʦحʗة قامʕ الॺاحʯʰان بȖʻʮʠʯ أدوات الʗراسة (مॻɿاس مهارات  

مॻɿاس   الʘاتي،   ʤعلʯة الॻʮȂʙʱʯال  ʥʻʯعʦʸʱʸال  ʥم ؕل  على   ( الاجʸʯاॻɸة  الؒفاءة  الʸهارات 
  والʷاʠǺة تʸهʗًʻا لإجʙاء الʸعالʱة الإحʶائॻة الʸʹاسॺة للʹʯائج.

  الأسالʔʻ الإحʶائॻة الʗʳʯʴʸمة:  .٤
Ǻاسʗʳʯام  الॻʮأنات  تʲلʻل   ʤت فʙوضه،  صʲة   ʥم  Ȗقʲʯوال  ʖʲॺال أسʭلة  على  للإجاǺة 

ʯم الاجʦائي للعلʶنامج الإحʙʮة الॻɸاʸ(SPSS)  :ةॻالʯة الॻائʶالإح ʔʻام الأسالʗʳʯاسǺ  
   (ت) ارॺʯاخ(T-Test)    Ȗʻʮʠʯة في الʠǺاʷة والॻʮȂʙʱʯال ʥʻʯعʦʸʱʸال ʓاس تؒافॻɿل :

  القʮلي لأدوات الʗراسة.  
   ʙالأث  ʤʱح(Effect Size) ʛȂرʗʯال  ) الʯʴʸقل   ʙʻغʯʸال  ʙأث  ʤʱح لॻɿاس    :

Ȃʙʻغʯʸال على  الʸعʦȜس)   ʤعلʯال الؒفاءة إسʙʻʯاتॻʱॻة  الʘاتي،   ʤعلʯال (مهارات   ʥʻعǺاʯال  ʥ
  ؕالʯإلى :   )2(الاجʸʯاॻɸة) حʖʻ يʗʲʯد حʤʱ الʯأثʙʻ بʹاء على ʸॻɾة مȁʙع إيʯا 

  اʯع إيȁʙة مʸॻɾ نʦؒما تʗʹ2(ع( ) ȏاوʴ٠.٠١ت.ʙʻصغ ʙأث ʤʱل حʰʸفإنها ت (  
  اʯع إيȁʙة مʸॻɾ نʦؒما تʗʹ2(ع( ) ȏاوʴ٠.٠٦ت  .Ȋسʦʯم ʙأث ʤʱل حʰʸفإنها ت ( 
   اʯإي مȁʙع  ʸॻɾة  تʦؒن  (  )2(عʹʗما   ȏاوʴ٠.١٤ت .ʙʻʮؕ  ʙأث  ʤʱح تʰʸل  فإنها   (

  ).٦٦٤، ٢٠٠٩(علي ماهʙ خʠاب، 

  نʯائج الʖʲॺ وتفʙʻʴها:
  نʯائج الفʙض الأول: 

الʦʸʱʸعة  تʦجʗ فʙوق دالة إحʶائॻًا بʥʻ مʦʯسʠي درجات ʟلاب  يʹʝ الفʙض الأول على أنه "
لʶالح  الʘاتي   ʤعلʯال مهارات  لॻɿʸاس   Ȏʗعॺال  Ȗʻʮʠʯال في  الॻʮȂʙʱʯة  والʦʸʱʸعة  الʷاʠǺة 

  ".الʦʸʱʸعة الॻʮȂʙʱʯة



     ) ٣٢٢-٢٧٤(ص  ʦ٢٠٢٣ ماي – والʦʴʸʳن الʴادس العʗد  -مʱلة ؕلॻة الॻȁʙʯة Ǻالإسʸاعʻلॻة 

٣١٢ 

"ت"   اخॺʯار  اسʗʳʯام   ʤت الفʙض  هʘا  صʲة   ʥم  ȖقʲʯوللT- Test   دلالة لʴʲاب   Ȏʙʯارامॺال
  ):٩الفʙوق بʥʻ مʦʸʱعʥʻʯ مʯʴقلʥʻʯ مʥ خلال جʗول (

فى الॻɿاس   بʥʻ مʦʯسʠى درجات أفʙاد الʦʸʱʸعʥʻʯ الॻʮȂʙʱʯة والʷاʠǺة ) دلالة الفʙوق ٩جʗول (
  الॺعȎʗ في مهارات الʯعلʤ الʘاتي

درجات    ع  م  ن  الʦʸʱʸعة   مهارات الʯعلʤ الʘاتي 
  الȂʙʲة 

مʸॻɾ    Ȏʦʯʴة "ت" 
  الʗلالة 

  تʗʲيʗ الهʗف 
  

  دالة   ١٠.٥٩٧  ٣٤  ٣.٩٨٧  ٤٩.١١٦  ١٠  الॻʮȂʙʱʯة 
  ٢.٠١٤  ٢٦.٦٤٨  ٢٥  الʷاʠǺة 

  دالة   ١٠.٣٢٤  ٣٤  ٥.١٢٣  ٦٤.٤٨٧  ١٠  الॻʮȂʙʱʯة   الȊॺʷ الانفعالى 
  ٢.١٣٥  ٢٩.٥٤٢  ٢٥  الʷاʠǺة 

ʤॻʢʹʯال  
  

  دالة   ١٠.٥٢٨  ٣٤  ٤.٩٦٨  ٥٢.١٢٥  ١٠  الॻʮȂʙʱʯة 
  ٣.٧٥٤  ٢٦.٨٧٩  ٢٥  الʷاʠǺة 

  دالة   ١٠.٨٩٦  ٣٤  ٥.١٢٤  ٥٧.٦٨٧  ١٠  الॻʮȂʙʱʯة   الʯقʤȂʦ الʘاتي 
  ٣.٥٤٤  ٢٦.٣٥٨  ٢٥  الʷاʠǺة 

  ʤعلʯلل  Ȋॻʠʳʯال
  والاسʘʯؕار 

  دالة   ١٠.٨٧٧  ٣٤  ٥.٣٤٥  ٥٨.٥٦٨  ١٠  الॻʮȂʙʱʯة 
  ٣.٤٢١  ٢٧.٢١٤  ٢٥  الʷاʠǺة 

  دالة   ٢٤.٣٦٤  ٣٤  ٤.٨٥٤  ١٢٩.٤٥٨  ١٠  الॻʮȂʙʱʯة   الʗرجة الؒلॻة 
  ٣.٤٧٢  ٦٥.٢٣٥  ٢٥  الʷاʠǺة 

     ) Ȏʦʯʴم ʗʹ٠.٠١دالة ع (  

) الʗʱول   ʥم أفʙاد ٩يʷʯح  الॻʮȂʙʱʯة، ودرجات  الʦʸʱʸعة  أفʙاد  درجات   ʥʻب دالة  فʙوق  ) وجʦد 
فى    ȏʗعॺال الॻɿاس  في  الʷاʠǺة  الʘاتي  الʦʸʱʸعة   ʤعلʯال الʦʸʱʸعة  مهارات  أفʙاد  لʶالح 

)  Ȏʦʯʴم  ʗʹع إحʶائॻًا  دالة  الȁʦʴʲʸة  "ت"  ʸॻɾة  أن   ʖʻح إلى ٠.٠١الॻʮȂʙʱʯة،   ʙʻʵǻ مʸا   (
ॻاتʙʯة إسॻعة  فاعلʦʸʱʸال أفʙاد   Ȏʗىة لʦانʰال Ǻالʙʸحلة   ʥʻقʦفʯʸال الʸعʦȜس لʟ ȏʗلاب   ʤعلʯال ॻʱة 

 ʤس، ولʦȜعʸال ʤعلʯة الॻʱॻاتʙʻʯاإسǺ ʛȂرʗʯل الʮه قॻا علʦا ؕأنʸل مʷفي حالة أف ʤة وجعلهॻʮȂʙʱʯال
الʯالى  الॻʮانى   ʤسʙوال الʯقلǻʗʻة.  ǺالȂʙʠقة  درسʦا   ʥيʘال الʷاʠǺة  الʦʸʱʸعة  أفʙاد  مع   ʣذل ʗʲǻث 

  ʦضح هʘه الفʙوق الاحʶائॻة بʥʻ الʦʸʱʸعʥʯʻ الॻʮȂʙʱʯة والʷاʠǺة على الॻɿʸاس وأǺعاده: ي



 ʤعلʯة مهارات الॻʸʹس في تʦȜعʸال ʤعلʯة الॻʱॻاتʙʯة إسॻفاعل------  ʗʸʲي مʸحل ʥȂʙʻد/ ش  
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٣١٣ 
 

  
  ): حʴاب حʤʱ الʯأثʙʻ للʗرجة الؒلॻة لॻɿʸاس مهارات الʯعلʤ الʘاتى ١٠جʗول(

  مʦʯسȊ الॻɿاس 
  القʮلى 

Ȏʗعॺاس الॻɿال Ȋسʦʯاسمॻɿʸى للʸʢة العǻالʹها   ʔʴؒدرجة ال  
  نॺʴة الʔʴؒ الʸعʗلة 

  لʮلاك
١٬٣٦  ٠٬٨٦  ١٠٥  ٩٦٬٦٤  ٤٤٬٦٤  

الʗʱول(  ʥم (١٠يʷʯح  لʮلاك  الʸعʗلة   ʔʴؒال نॺʴة  ʸॻɾة  أن   (١٬٣٦ ʥم  ʙʮأك ʸॻɾة  وهى   ،(  
)، وȁʹاءاً علॻه فإن الʙʮنامج فعال ومقʦʮل وهى الʸॻɿة الʯى اقʙʯحها بلاك للʤȜʲ على فعالॻة  ١٬٢(

  الʙʮنامج.
تفʦق  و   ʙأث  ʙʻʴتف  ʥȜʸǻ فإنه   Ȗʮس ما  إسʙʻʯاتॻʱॻة  فى ضʦء   ʕدرس الʯي  الॻʮȂʙʱʯة  الʦʸʱʸعه 

 ʕدرس الʯي  الʷاʠǺة  Ǻالʦʸʱʸعه  مقارنة  الʘاتي   ʤعلʯال مهارات  مॻɿاس  في  الʸعʦȜس   ʤعلʯال
  ǺالȂʙʠقة الاعॻʯادǻة إلى الآتي: 

  ʃɾاʦم في  وʱǻȀابʯʻه   ʤعلʯʸال  ȉاʵن على  الʸعʦȜس   ʤعلʯال اسʙʯاتॻʱॻة  خلال   ʥم  ʤعلʯال اعʸʯاد 
ʥ خلال الॻɿام Ǻالعʗيʗ مʥ الأنʠʵة والʸهام الʯي تʯʹاسʔ مع قʗراته ومȎʦʯʴ الʯعلʤ حʖʻ تʤ ذلʣ م

 ʤعائʗالǺ  ʤهʗȂوʚت إلى  Ǻالإضافة  الʸهʸات،  أداء هʘه  في  الʹʱاح  الʠلاب على   ʗا ساعʸه مʱʷن
تʠʳي   على   ʤهʗساع مʸا  الʸهام   ʞعǺ أداء  في  يʯعʙʰون  عʹʗما   ʤعلʸال  ʔجان  ʥم الʯعلॻʸॻة 
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٣١٤ 

الʹʱاح وأ  Ȗʻقʲات وتȁʦعʶة مهارات الॻʸʹعلى ت ʣذل ʗساع ʗب. وقʦلʠʸال الʸهʸات ǺالȜʵل  داء 
  .ʤيهʗل ʤيهʗاتي لʘال ʤعلʯال  

   لاعʟه للاॻɼصة الؒاʙالف ʔالʠال ʕʲʹس مʦȜعʸال ʤعلʯة علي الʸحة القائʙʯقʸة الॻʱॻاتʙʻʯأن الإس
  علي الȏʦʯʲʸ في الʕʻʮ وȀعادتة حʔʴ رغʯʮة. 

 ǻʗس علي تقʦȜعʸال ʤعلʯة  الॻʱॻاتʙʻʯت إسʗة  ساعʠȁلفة ورʯʳم ʔʻأسالǺ ʕنʙʯعلي الإن ȏʦʯʲم ʤ
 ʤعلʯʸاس الʦʲǺ 

  ʤعلǻ  ʖʻل حʶالف الʘاتي سʦاء خارج   ʤعلʯال لॻʸʹʯة مهارات  ؕاॻɼه حॻɿقة  فʙصة   ʔالʠلل  ʤǻʗتق
خلال   ʥوم  ʤعلʸال إشʙاف   ʕʲت الفʶل  داخل  أو  الʗʲيʰة  الʦʹؒʯلʦجॻا  Ǻااسʗʳʯام  بʹفʴة  نفʴة  

  عʸلॻة الʯعلॻʸॻة .  إسʙʻʯاتॻʱॻات حʗيʰة تʱعل مʹه مʦʲر ال
  نʯائج الفʙض الʰاني: 

أنه "    الʰانى على  الفʙض   ʝʹي درجات   يʠسʦʯم ʥʻب  ʗʹا عॻًائʶإح دالة  فʙوق   ʗجʦت
ʟلاب الʦʸʱʸعة الʷاʠǺة والʦʸʱʸعة الॻʮȂʙʱʯة في الȖʻʮʠʯ الॺعȎʗ لॻɿʸاس الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة  

  ". لʶالح الʦʸʱʸعة الॻʮȂʙʱʯة
اخॺʯار "ت"   تʤ اسʗʳʯام  الॺارامȎʙʯ لʴʲاب   T- TestوللʲʯقȖ مʥ صʲة هʘا الفʙض 

 ʥʻوق بʙدلالة الفʥʻʯعʦʸʱول ( مʗخلال ج ʥم ʥʻʯقلʯʴ١٠م :(  
) دلالة الفʙوق بʥʻ مʦʯسʠى درجات أفʙاد الʦʸʱʸعʥʻʯ الॻʮȂʙʱʯة والʷاʠǺة ١١جʗول (

  فى الॻɿاس الॺعȎʗ في الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة.

  مȎʦʯʴ الʗلالة   ʸॻɾة "ت"  درجات الȂʙʲة  ع  م  ن  الʦʸʱʸعة  الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة 

   ʥʻانʦللق الامʰʯال 
  والʴلʠة 

  دالة  ١٠.٢٤٥  ٣٤  ٣.٨٥٤  ٤٨.٥٢١  ١٠  الॻʮȂʙʱʯة 
  ٢.٠١٧  ٢٤.٣٢٥  ٢٥  الʷاʠǺة

  الʸهارات الاجʸʯاॻɸة 
  

  دالة  ١٠.٨٩٧ ٣٤  ٤.٩٨٧  ٥٢.٣٢٥  ١٠  الॻʮȂʙʱʯة 
  ٢.١٤٥  ٢٥.٠١٢  ٢٥  الʷاʠǺة

الʯʸعلقه   Ǻالامʦر  الʦعي 
  Ǻالأمʥ والʴلامة 

  دالة  ١١.٠١٢ ٣٤  ٤.٨٧٤  ٤٩.٣٤٥  ١٠  الॻʮȂʙʱʯة 
  ١.٩٧٨  ٢٣.٥٣٨  ٢٥  الʷاʠǺة

  دالة  ١٠.٨٨٧ ٣٤  ٤.٦٨٥  ٥٠.٣٢٤  ١٠  الॻʮȂʙʱʯة   إدارة الʘات 
  ٢.٣٤٢  ٢٧.٤٨٢  ٢٥  الʷاʠǺة

  دالة  ١٠.٦٨٩ ٣٤  ٣.٨٨٧  ٤٨.٢١٤  ١٠  الॻʮȂʙʱʯة   الʸهارات الاكادॻʸǻة
  ٢.٢٤٥  ٢٦.٣٤٨  ٢٥  الʷاʠǺة

  دالة  ٢٥.٦٨٩ ٣٤  ٤.٥٨٧  ١٦٤.٢٣٥  ١٠  الॻʮȂʙʱʯة   الʗرجة الؒلॻة
  ٣.٤٧١  ٥٨.٤٦٩  ٢٥  الʷاʠǺة
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 ) Ȏʦʯʴم ʗʹ٠.٠١دالة ع (  

) وجʦد فʙوق دالة بʥʻ درجات أفʙاد الʦʸʱʸعة الॻʮȂʙʱʯة، ودرجات أفʙاد ١١يʷʯح مʥ الʗʱول ( 
الʦʸʱʸعة الʷاʠǺة في الॻɿاس الॺعȏʗ فى الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة لʶالح أفʙاد الʦʸʱʸعة الॻʮȂʙʱʯة،  

فاعلॻة  ٠.٠١الȁʦʴʲʸة دالة إحʶائॻًا عʹʗ مȎʦʯʴ (حʖʻ أن ʸॻɾة "ت"   فعإلʺة  ) مʸا ʙʻʵǻ إلى 
 ʤة وجعلهॻʮȂʙʱʯعة الʦʸʱʸاد الʙأف Ȏʗة  لॻɸاʸʯة الؒفاءة الاجॻʸʹس في تʦȜعʸال ʤعلʯة الॻʱॻاتʙʻʯإس
الʯعلʤ الʸعʦȜس، ولʗʲǻ ʤث ذلʣ مع   في حالة أفʷل مʸا ؕأنʦا علॻه قʮل الʗʯرǺ ʛȂاإسʙʻʯاتॻʱॻة 

ʸʱʸال الفʙوق أفʙاد  يʦضح  الʯالى  الॻʮانى   ʤسʙوال الʯقلǻʗʻة.  ǺالȂʙʠقة  درسʦا   ʥيʘال الʷاʠǺة  ʦعة 
:Ȏʗعॺاس الॻɿة فى الॻɸاʸʯاس الؒفاءة الاجॻɿة على مʠǺاʷة والॻʮȂʙʱʯال ʥʻʯعʦʸʱʸال ʥʻب  

  
): الفʙوق بʥʻ الʦʸʱʸعʥʻʯ الॻʮȂʙʱʯة والʷاʠǺة على مॻɿاس الؒفاءة  ٢شȜل(

 Ȏʗعॺاس الॻɿة فى الॻɸاʸʯالاج  
  ): حʴاب حʤʱ الʯأثʙʻ للʗرجة الؒلॻة لॻɿʸاس مهارات الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة١٢جʗول(

  Ȋسʦʯم
  الॻɿاس القʮلى 

Ȏʗعॺاس الॻɿال Ȋسʦʯاس  مॻɿʸى للʸʢة العǻالʹها   ʔʴؒة الॺʴلة    نʗعʸال ʔʴؒة الॺʴن
  لʮلاك

١٬٣٣  ٠٬٨٨  ٧٥  ٧٠٬٧٦  ٣٨٬١٢  

  )، وهى ʸॻɾة أكʙʮ مʥ ١٬٣٣) أن ʸॻɾة نॺʴة الʔʴؒ الʸعʗلة لʮلاك (١٠يʷʯح مʥ الʗʱول(    
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)، وȁʹاءاً علॻه فإن الʙʮنامج فعال ومقʦʮل وهى الʸॻɿة الʯى اقʙʯحها بلاك للʤȜʲ على فعالॻة  ١٬٢( 
  الʙʮنامج.

ʯإسǺ  ʕي درسʯال الॻʮȂʙʱʯة  الʦʸʱʸعه  تفʦق   ʙأث  ʙʻʴتف  ʥȜʸǻ فإنه   Ȗʮما س ʙʻاتॻʱॻة  وفى ضʦء 
الʯعلʤ الʸعʦȜس في تʹॻʸة الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة  مقارنة Ǻالʦʸʱʸعه الʷاʠǺة الʯي درسǺ ʕالȂʙʠقة 

  الاعॻʯادǻة إلى الآتي: 
  ȏʗل مʙتفع  والʴلʠة   ʥʻأنʦللق االامʰʯال   ȏʦʯʴأن م الʗراسة   ȏʦʯʴم أن  الʗراسة  نʯائج  أʡهʙت 

الʠلॺة    ʤʢمع أن  إلى  الʹʱॻʯة  هʘه   ȏʚتع  ʗوق، العʻʹة  إلى أفʙاد  ʯʸʯʴǻعʦن  ؕأنʦا   ʥʻقʦفʯʸال
  الʯعلʸॻلʸॻات والقʦأنʥʻ وʗʮȂوا اهʸʯاما بها ȏʦʯʴʸǺ مʙتفع وهʘا يʙفع مʥ ؕفاءة الʠالʔ اجʸʯاॻɸا .

   ةʱॻʯʹه الʘه ȏʚتع ʗتفع ،وقʙم ʥʻقʦفʯʸة الॺلʠال ȏʗاعي لʸʯالاج ʗعॺراسة أن الʗائج الʯت نʙهʡأ
ʚʻ حʴǻ  ʖʻا ʙؕʯيهة والʗʮعة الʙʴǺ ةॺلʠع الʯʸإلى ت ʘʹإتقان مǺ لʸاد علي العॻʯالعقل علي الاع ʗع

 مʙحلة مʙȜॺة ، وذلʣ مʥ خلال الʲʯفʚʻ والॻʸʹʯة الʦʯʸازنة. 
  ة إلىʱॻʯʹه الʘه ȏʚتغ ʗتفعة، وقʙلامة مʴوال ʥالأمǺ علقةʯʸر الʦراسة أن الأمʗائج الʯت نʙهʡأ

Ǻا الʯʸعلقة  الأمʦر  تʸاما   ʥʻ مʗرؕ الʠلॺة  أن  ،فʗʮʻو   ʚʻʸʯلل الʠلॺة  ؕالʲفاȋ علي  مȏʗ وعي   ʥلأم
 ȏʘال ʗيʗهʯالǺ ةॻɸقة بʹاء علي وʙʴاع أو الॻʷال ʥدة مʦعلي نق Ȍافʲǻ أن ʔالʠلل ʥȜʸॻɼ، دʦالʹق
 ʔالʠلل ʥȜʸǻ ʖʻʲǺ ل واعȜʵǺ ةॻȁʙة الؒهʚعامل مع الاجهʯرة علي الʗالاضافة إلى القǺ، ةǺ Ȋॻʲǻ

  أن ʵǻعʦʠʳǺ ʙرة اللأجهʚة الؒهȂʙائॻة أذا أساء اسʯعاملها . 

 ات تॻصʦحة:تʙʯث مقʦʲȁة وȂʦȁʙ  
  الʦʯصॻات:   .أ

الفʦʶل  .١ علॻه   Ȗلʠǻما  ʦʡأ، الʸعʦȜس   ʤعلʯال إسʙʻʯاتॻʱॻة  اسʗʳʯام  في  الʦʯسع  علي  العʸل 
.ʥʻʸعلʯʸال ȏʗهارات لʸال ʥم ʗيʗة العॻʸʹʯها بʯʻʸا لاهʸسة لʦȜعʸال 

خلال  .٢  ʥم لإسʙʻʯاتॻʱॻة   ʣتل فاعلॻة  حʦل   ʥʻجهʦʸوال،  ʥʻفʙʵʸوال  ʥʻʸعلʸال  ʥʻب الʦعي   ʙʵن
 عقʗ دورات لʗʯرʔȂ الʸعلʥʻʸ علي اسʗʳʯمها

للʠلॺة   .٣  ʣوذل  ʛȂرʗʯال مʱال  في  ومʓثʙة  فعالة  بʙامج  Ǻاعʗاد  الॻȁʙʯة  ؕلॻات  اهʸʯام  ضʙورة 
 والʸعلʥʻʸ وذلʣ لʙفع الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة لʟ ȏʗلاب  .

الʘاتي   .٤  ʤعلʯال ʸǺهارات   ʤهʙʻʶॺʯل الʗʳمة،  أثʹاء   ʛالʹف  ʤعل لʸعلʸي  تʗرॻʮȂه  دورات   ʗعق
Ȃرʗوت ،ʤلابهʠل ʛالʹف ʤعل ʛȂرʗت ʗʹبها ع ʤامهʸʯعلي اه ʣذل ʛȜي يʹعʯها وصقلها، حʻعل ʤهʮ

 Ǻاسʗʳʯام أسإلʺʔ جʘاǺة ومʦʹʯعة. 
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الʙʯؒونॻة  .٥ مʦاقع   ʥع الʶادرة  الʯعلॻʸॻة  الفʗʻيʦهات   ʥم  ʗيʗالع الʗʸرسة  مॺʯȜة   ʥʸʷʯت أن 
 ʯل الؒاॻɼه  الʙʮʳة   ʤيهʗل  ʛॻل  ʥʸم وخاصة   ، لاسʗʳʯمها   ʥʻʸعلʸال فʗʻيʦهات ،وتʦجॻة   ʤॻʸʶ

 خاصة.
٦ ʤʯي ʖʻلفة ،حʯʳʸة الॻراسʗاجل الʙʸفي ال ʥʻʸعلʸاصة للʳورات الʗة الॻʸعلي أه ʗʻأكʯورة الʙض.

  تأهلهʤ تȂʦȁʙا، وتʦضॻح دور الʯعلʤ الʸعʦȜس ؕاإسʙʻʯاتॻʱॻة فعالة.
الʲالʺة في صفʦف أخȏʙ لʸعʙفة درجة  ٧ الʗراسة  الʸʸاثلة لʦʸضʦع  . إجʙاء مʗȂʚا مʥ الʗراسات 
 ʦاتيتʘال ʤعلʯمهارات ال ʙاف  
في  ٨ الʘاتي   ʤعلʯال مهارات  تلॺɹة   ȏʘال الʗور  إلى   ʥʻʸعلʸوال الʸʹاهج  مʸʸʶي  أنʢار  تʦجॻة   .

عʸلॻة   في  ،والاسʙʸʯار  والʲʸاضʙات  الʗʯرॻʮȂة  الʗورات  خلال   ʥم الʠلॺة   ȏʗل فعال   ʤتعل إحʗاث 
ئج الʯقʤȂʦ في تʙȂʦʠ أدائهʤ الإشʙاف الȏʦȁʙʯ علي الʸعلʥʻʸ ،ووضع إلʺة واضʲة للاسʯفادة مʥ نʯا

 .ʛȂرʗʯلل  

  مقʙʯحات Ǻإجʙاء ʦʲǺث مʯʴقʮلॻة:   .ب
دراسة تقॻʸȂʦة حʦل مȏʗ اسʗʳʯام معلʸي علʤ الʹفʛ لإسʙʻʯاتॻʱॻة الʯعلʤ الʸعʦȜس  Ǻالʙʸحلة  .١

 الʰانʦىة.
لॻʸʹʯة  .٢ الʸعʦȜس   ʤعلʯال قائʤ علي  الʗʳمة  اثʹاء   ʛالʹف  ʤي علʸعلʸل تʗرʮȂي  بʙنامج   فاعلॻة 

.ʤيهʗة لॻɸاʸʯالؒفاءة الاج 
 تʙȂʦʠ مʹهج علʤ الʹفʛ في ضʦء اسʙʯاتॻʱॻة الʯعلʤ الʸعʦȜس. .٣
٤.  ʦʲن الاʱǻابॻة  الاتʱاهات   ʚȂʚتع في  الʸعʦȜس   ʤعلʯال اسʙʯاتॻʱॻة  اسʗʳʯام  فعالॻة  دراسة 

 الʸقʙرات الʗراسॻة . 
لʠلاب ذوȏ دراسة فاعلॻة اسʙʯاتॻʱॻة الʯعلʤ الʸعʦȜس في تʹॻʸة مهارات ماوراء الʸعʙفة لȏʗ ا .٥

. ʤعلʯات الȁʦصع 
٦.   ȏلاب ذوʠال ȏʗل ȏʙʶॺال ʙʻؒفʯة مهارات الॻʸʹس في تʦȜعʸال ʤعلʯة الॻʱॻاتʙʯة اسॻدراسة فعال

 الاعاقة الॻɹʸʴة . 
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  الʙʸاجـــع
  )ʚȂʚع  ȏʗʱم  ،ʤॻʀاʙ٢٠٠٨إب ʤة:عالʙالقاه الʳاصة.  الاحॻʯاجات   Ȏذو  ʘʻلامʯال  ʙʻؒتف تʹॻʸة   .(

.ʔʯؒال  
 ،ʔʠح ʦاد(أبʓة. ١٩٨٨فȂʙʶʸال ʦلʱة الأنॺʯȜة: مʙة. القاهॻرات العقلʗالق .(  

 )ʗʻعʴال ʗʸʲحلاوة، م ʦال.۲۰۰۹أبʱʸات الॻاجعة لأدبʙة مॻɸاʸʯاس الؒفاءة الاجॻɾو ʃȂʙتع .(  
)ʔȂʙة،غʙʻʸعʦ٢٠١٥أب ȏʗل الاجʸʯاॻɸة  الؒفاءة   ȏʦʯʴʸǺ وعلاقʯة  Ǻالʴعادة  الʵعʦر   ȏʦʯʴم  .(

 y لʣ عʗʮ الله الʰأني للǺ ʚʻʸʯالاردن ،مʱلة ؕلॻة الॻȁʙʯة ،جامعة  الʠلॺة الʯʸفʦقʥʻ في مʗارس ال
. ʙالازه  

مʦʸʲد( لȏʗ ٢٠١٤أبʦغإلى،عʠاف  الاجʸʯاॻɸة  الؒفاءة   ʥʻʴʲت في  تʗرʮȂي  بʙنامج  فاعلॻة   .(
العلʦم   في  الأردنॻة  الʱʸلة  الʯʸأخʙة.  الʠفʦلة  مʙحلة  في   ʥإلʺه الʴʸاء  الʯلʘʻʸات 

 ʗلʱة،مȂʦȁʙʯد ۱۰الʗ٢٩١-٢٧٥، ص ص ۳، ع .  
  الʯعلʤ الʘاتي ،رؤȂة تॻɿॻʮʠة تؒʹʦلʦجॻة مʯقʗمة،عالʤ    الʔʯؒ،القاهʙة..)٢٠١٤بʗيʸȂʙؕ ،ʙان (

  الʗʸخل إلى علʤ الʹفʛ، عʸان، مॺʯȜة دار الʰقافة. .)  ٢٠٠٢بʹي جابʙ،جʦدت وآخʙون ( 
الॻɽʲʶه ).الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة تعʚز مفهʦم الʃॻؒʯ والॻʶʳʵة. الʓʸسʴة  ٢٠١٦الʠʲاب،امʻʹة (

  الʙأȏ.الأردن. 
)ʙاب،علي ماهʠة، جامعة  ١٩٩٨خॻȁʙʯة الॻؕل ،Ȏʦȁʙʯال ʛالʹف ʤة وعلॻȁʙʯفى ال ʖʲॺمʹاهج ال .(

  حلʦأن. 
الʯعلʤ (قʷاǻا الʯعʃȂʙ والʝॻʳʵʯ ٢٠٠٢الȂʚات،فʲʯي مʦʸʲد ( ).الʯʸفʦقʥʻ عقلॻا وȏ صعȁʦات 

  القاهʙة،دار الʹʙʵ للʱامعات. ،ȉ١ والعلاج)،
إسʙʻʯاتॻʱॻات الʗʯرʛȂ " رؤȂة معاصʙة لʙʠق الʯعلʤॻ والʯعلʤ " ،  .)  ٢٠٠٣حʥʴ حʥʻʴ (    زʦʯȂن،

.ʔʯؒال ʤة ، عالʙالقاه  
).تعلʤॻ الʯفʙʻؒ رؤȂة تॻɿॻʮʠة في تʹॻʸة العقʦل الʸفʙؒة، القاهʙة ،   ٢٠٠٣حʥʴ حʥʻʴ (    زʦʯȂن،

  .ʔʯؒال ʤعال 
  ) ʗʻʸʲال ʗʮال عʸن،كʦʯȂو ز ʥʻʴح ʥʴن،حʦʯȂ٢٠٠٣ز    ʥم ʛȂرʗʯوال ʤॻعلʯة  ).الȂʙʢʹر الʦʢʹم

 .ʔʯؒال ʤة ، عالʙة ، القاهॻائʹʮال 
) الʙفاعي   ʗʻʴ٢٠٢١ال ʤعلʯال  ȏʦʯʴوم شॻʶʳة   ʤتعل بʭʻة  في   ʤعʗال  Ȋʸن  ʥʻب الʯفاعل   ʙأث.(

 ʙال ʤعلʯال ʙعʹاص ʙȂʦʠة مهارات تॻʸʹا علي تॻذات ʤʢʹʸالʤॻعلʯا الॻجʦلʦʹؒلاب تʟ ȏʗة لॻʸق ،  
  ؕلॻة الॻȁʙʯة ،جامعة دمॻاȉ .  ،رسالة دʦʯؕراه
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).الؒفاءة الاجʸʯاॻɸة والاسʯعʗاد الʗʸرسي لȎʗ الأʟفال ذوȎ صعȁʦات ۲۰۰۸لॺʻʠأني،علا مʗʸʲ (ا
  الʯعلʤ في مʙحلة ما قʮل الʗʸرسة. رسالة ماجʙʻʯʴ. جامعة الإسʗʹȜرȂة.

  ).الʯعلʤ الʗʸمج والʯعلʤ الʸعʦȜس ،دار الʙʻʴʸة ،عʸان ،الأردن. ٢٠١٥عاʟف الʙʵمأن (
 )ʗʸʲم  ،Ȗالʳال  ʗʮفاعل۲۰۱۱ع.( ȏʗل الاجʸʯاॻɸة  الؒفاءة  لॻʸʹʯة  ي  ʦؕسل معʙفي  بʙنامج  ॻة 

.ʙʻʯʴة. رسالة ماجॻائʗʯحلة الابʙʸفي ال ʤʶال ʘʻلامʯال  
) ʚȂʚالع ʗʮع،ʝʳʵال ʚȂʚالع ʗʮي  ١٩٩٠عȁʙج العॻلʳول الʗالعام ب ʤॻعلʯفي ال ʥʻȁʦهʦʸة الॺلʠال.(

  الʳلॻج، الȂʙاض.أسإلʺʔ اكʵʯافهʤ وسʮل رعايʯهʤ.مʔʯȜ الॻȁʙʯة العȁʙي لʗول 
  ). مʦسʦعة علʤ الʹفʛ والʲʯلʻل الʹفʴي. القاهʙة: الغʔȂʙ للʹʙʵ. ۲۰۰۳عʗʮ القادر،فʙح (

الʸقʦʶد(    ʗʮع اماني  بʥʻ ٢٠٠٨عʗʮالʦهاب،  الʳاصة  الاحॻʯاجات   Ȏوʘل الاجʸʯاॻɸة  الؒفاءة   .(
  الʝॻʳʵʯ والʥʻʴʲʯ. القاهʙة: مॺʯȜة الأنʱلʦ الȂʙʶʸة.

)  ʗلʳم ،ʙȜʴدور الأ ٢٠٢١ع .( ʙʢوجهة ن ʥاتي مʘال ʤعلʯة مهارات الॻʸʹه في تॻɽة اللاصʠʵن
معلʸي الغة العॻȁʙة. رسالة ماجʙʻʯʴ، ؕلॻة العلʦم الȂʦȁʙʯة، جامعة ال الʕʻʮ الʗʸرسة.رسالة  

  . ٤دʦʯؕراه. جامعة الʚقازȖȂ.مʥ أʟفال مʙحلة ما قʮل الʗʸرسة. مʱلة العلʦم الȂʦȁʙʯة، العʗد 
  ʥيʗال وتॻʮʠقاته  ٢٠٠٦مʦʸʲد(علام،صلاح  والʹفʴي"أساسॻاته   ȏʦȁʙʯال  ʤȂʦقʯوال الॻɿاس   .(

  وتʦجهاته الʸعاصʙة" , القاهʙة, دار الفʙؒ العȁʙي. 
)  ʗʻʴال  ʗʸʲم عامʙ   ١٩٩٨علي،   ، الʦʶʹʸرة   ،  ʛȂرʗʯال وʙʟق  الʸʹاهج  في  ).مʠʶلʲات 
 .ʙʵʹاعة والॺʠلل  

حلة الاساسॻة العلॻا لʸهارات الʯعلʤ ). مȏʗ امʯلاك معلʸي الغة العॻȁʙة للʙʸ ٢٠١٦فʙحات،حʚʸة  (
  الʘاتي في مʲافʢة عʸان. رسالة دʦʯؕراه، ؕلॻة العلʦم الȂʦȁʙʯة ، جامعة الʥʻʴʲ ابʟ ʥلال . 

 )  ʥʻام  ʔلʠʸال  ʗʮى،عʠȂʙ٢٠٠٥الق Ȏذو ȉ  ).سʦȜॻلʦجॻة   ،ʤهʯʻȁʙوت الʳاصة   ، ٣الاحॻʯاجات 
  القاهʙة: دار الفʙؒ العȁʙي. 

) الف٢٠١٥ʶالʲؒلي،ابʴʯام  العॻȁʙة  ).فاعلॻة  ،الʸʸلؒة  الʚمأن  ،دار   ʤعلʯال في  الʸقلȁʦة  ʦل 
  الʴعʦدǻة 

). فاعلॻة إسʙʻʯاتॻʱॻة الʯعلʤ الʸقلʦب في تʗرʛȂ الʯارȂخ لॻʸʹʯة  ٢٠١٥كʸȂʙة عʗʮ الغʹي، ʸȂʙؕة (
الʯقʹॻة الʗʲيʰة مʥ وجهة   ʃॻʡʦه وتॻɽʶة الʭʻʮال  ʥʻʴʲاتي وتʘال ʤعلʯاصل والʦʯمهارات ال
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الʙʸحلة الॻȁʙʯة    نʙʢ عʻʹة مʟ ʥلاب  ؕلॻة   ، تȂʦȁʙة واجʸʯاॻɸة  الʰانʦىة ومعلʻʸها. دراسات 
  جامعة حلʦأن .

) ،الʦʸتʙʸ ٢٠١٥مʦʯلي،علاء   ʤعلʯوال ʤॻعلʯال في عʸلʯʻي  الʸقلʦب  الʶف  إسʙʻʯاتॻʱॻة   ʃॻʡʦت.(
 ʤوتعل  ʤॻتعل  ʙʸتʦم، الȂʙاضॻات  لȂʦȁʙʯات  الȂʙʶʸة  للॻɹʸʱة   ʙʵع ʛامʳال  ȏʦʹʴال العلʸي 

  رات القʙن الʲادȏ والعʥȂʙʵ ،جامعة عʥʻ شʛʸ ،القاهʙة. الȂʙاضॻات وتʹॻʸة مها
،ȏغازʸال    )  ʗʸʲم  ʤॻʀاʙ٢٠٠٣إب   ،ʥȂʙʵوالع  ȏادʲال والقʙن  والʦجʗاني  الاجʸʯاعي  ).الʘؕاء 

  الʦʶʹʸرة، مॺʯȜة الإʸǻأن. 
 )ȏʗʸʲʸال ʗʸاح ʥʸǻر،أʦʶʹهارات۲۰۰۱مʸال ʞعǺ على ʔȂرʗʯراما للʗة الॻفعال .(  

مʗʸʲ علي( بʙنا٢٠١٥نʶار،  الʱʳل ).   ʞة وخفॻɸاʸʯالاج الؒفاءة  لȂʚادة  أنʯقائي   ȏإرشاد مج 
 .ʙʻʯʴة. رسالة ماجʠسʦʯʸحلة الʙʸلاب الʟ Ȏʗل 

،Ȏاوʗʹاله    )ʥʸحʙال  ʗʮع الʚغلʦل،عʸاد  و  فالح  مॺاد۲۰۱۱علي   .(ʛالʹف  ʤعل في  أساسॻة   . ئ 
ʸع.اعȂزʦʯوال ʙʵʹلل ʥʻʹن: دار ح  
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Abstract: The current research aimed to reveal the effectiveness of the flipped 
learning strategy in developing self-learning skills and social competence 
among outstanding students at the secondary stage. (25) male and female 
students for each of the control group and (10) male and female students for the 
experimental group. The experimental group studied the flipped learning 
strategy, while the control group studied in the usual “traditional” way. The 
following research tools were applied: self-learning skills scale, competency 
scale After collecting and analyzing the data, several results were reached  
There are statistically significant differences between the mean scores of the 
students of the control group and the experimental group in the post 
application of the self-learning skills scale in favor of the experimental 
group,There are. 
statistically significant differences between the mean scores of the students of 
the control group and the experimental group in the post application of the 
social competency scale in favor of the experimental group. This confirms the 
effectiveness of the flipped learning strategy in developing self-learning skills 
and social competence among the outstanding students of the experimental 
group                                                                           
 
Keywords: flipped learning - self-learning skills - social competence - mentally 
gifted students - High school students. 
 
 
 
 
 


