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 بحوث التعليم المجلة العلمية ل

 الأكاديمية المهنية للمعلمين مجلة فصلية دولية محكمة تصدرها 

 بالدراسات التربوية  ىمجلة تعن

 شر:قواعد الن

العلمية   ▪ التعليملالمجلة  مجلةبحوث  م  دوليةمصرية  دورية    ، 
َّ
ربع مُحك ة 

علمي هيئة  إشراف  تحت  الخبرة  ة  سنوية  ذوي  الباحثين  من    والكفاءةمن 

تشك   وبمتابعة  ،وخارجهامصر  داخل   كفاءة  ذات  تحكيم  هيئة  دمن  وريًا  ل 

و  البحوث  عن    وهي الدراسات.  لتقييم  المهنية  تصدر  ،  للمعلمينالأكاديمية 

 جمهورية مصر العربية. 

وغير   ▪ منشور،  كتاب  من  جزءًا  وليس  أصيل،  عملٌ  كل  المجلة  مقتبس  تنشر 

ل المذكور  البحث  يكون  يوبأن    م 
ً
مقدما وليس  للنشر،  إرساله  أو  نشره  سبق 

وته أخرى  جهة  إلى  العلمي للنشر  البحوث  نشر  إلى  المجلة  ادف  من  ة  لأصيلة 

ا وطلبة  والأساتذة  الباحثين  تعميم  والمعلمين  لدكتوراه  طرف  بهدف  وذلك 

بين   التواصل  وربط  والجادة  الجديدة  البحوث  على  والطلاع  المعرفة  نشر 

إلى إتاحة الطلاع على البحوث  المجلة  الدراسات لأكبر  و   الباحثين كما تهدف 

م منمعدد  باللغة  ،الباحثين  كن  المكتوبة  العلمية  الأعمال  تقبل  المجلة 

يجب أن يتسم البحث    .لتي لم يسبق نشرهاا  الفرنسيةالعربية والنجليزية و 

ب  العلمي الكاتب  العلميةبالجودة والأصالة والتزام  المعلومات   الأمانة    في نقل 

لأصحابها وعزوها  الأفكار  اقتباس  المتعارف  ،  و العلمية  بالطرق  وتوثيقها 

 : التاليةفقا للشروط و و  .عليها
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 ( 1، تباعد أسطر 14، حجم الخط  Traditional Arabic)الخط:   لعربيةباالعـنـوان 
Title in English (Times New Roman; size12; Interline 1) 

 الاسم الكامل للباحث الأول1، الاسم الكامل للباحث الثاني2
 1 مؤسسة الانتماء كاملة، الب يد  الإلكتروني للباحث الأول
 2 مؤسسة الانتماء كاملة، الب يد  الإلكتروني للباحث الثاني

    2023تاريخ القبول: ../../                      2023../: ../ الاستلامتاريخ 
 (أسطر على الأكثر 10 (: ملخص

ضع الملخص هنا )يتم الإشارة في الملخص إلى هدف البحث، والنتائج المتوصل إليها  

ضع الملخص هنا )يتم الإشارة في الملخص إلى هدف البحث، والنتائج المتوصل    .في فقرتين(

فقرتين(. ضع في  والنتائج    إليها  البحث،  هدف  إلى  الملخص  في  الإشارة  )يتم  هنا  الملخص 

البحث،   هدف  إلى  الملخص  في  الإشارة  )يتم  هنا  الملخص  ضع  فقرتين(.  في  إليها  المتوصل 

هدف   إلى  الملخص  في  الإشارة  )يتم  هنا  الملخص  ضع  فقرتين(.  في  إليها  المتوصل  والنتائج 

 (.  البحث، والنتائج المتوصل إليها في فقرتين

 ك. م. ،ك. م. ،ك. م. ،كلمات مفتاحية: ك. م.، ك. م.

Abstract: (not more than 10 Lines) 
Enter your abstract here (an abstract is a brief, comprehensive 

summary of the contents of the article). Enter your abstract here (an 

abstract is a brief, comprehensive summary of the contents of the 

article).  

Enter your abstract here (an abstract is a brief, comprehensive 

summary of the contents of the article). Enter your abstract here (an 

abstract is a brief, comprehensive summary of the contents of the 

article).  

Keywords: keywords; keywords; keywords; keywords; keywords. 
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   مقدمة: .1

المقال مقدمة  تحتوي  أن  البحث   يجب  ثم    أو  للموضوع،  مناسب  تمهيد  على 

أهداف   تحديد  إلى  بالضافة  المناسبة،  الفرضيات  ووضع  البحث  لشكالية  طرح 

 البحث ومنهجيته. 

 العنوان الرئيس ي الأول   .2

 : العنوان الفرعي الأول  1.2

 أدخل هنا محتوى العنوان الفرعي الأول،  

 ثانيعنوان فرعي  2.2

 أدخل هنا محتوى العنوان الفرعي الثاني، 

 ضبط الجداول والأشكال يكون كمايلي:

 ............................................ : 1الجدول 

 3نتيجة  2نتيجة  1نتيجة  اختبار 

13.01 13.01 13.01 13.01 

15.11 15.11 15.11 15.11 

11.14 11.14 11.14 11.14 

 السنة، الصفحة (، المؤلف)ةالمصدر: 
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 .............................................  :1الشكل 

 
 

 المؤلف)ة(، السنة، الصفحة المصدر: 

 ................................................................  :2الشكل 

 

 المؤلف)ة(، السنة، الصفحة  المصدر:

 خاتمة: .4

تلخيصا لم البحث  في خاتمة  أبرز  ضع  إلى  البحث، مع الشارة  في مضمون  ا ورد 

 النتائج المتوصل اليها، وتقديم اقتراحات ذات الصلة بموضوع البحث. 
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 . قائمة المراجع:5

يكون  المراجع  أسلوب:   تدوين  وباعتماد  المقال  آخر   American Psychologicalفي 

Association (APA)    

 (-Chicago-MLA-fr/article/APA-http://support.office.com/fr

-bibliographies-de-automatique-forme-en-Mise-%E2%80%93

eaf064b14dbb-91e7-42fa-7070-405c207c) 

  (Brown, 2006, p35)قلب النص  وذلك بذكر )صاحب المرجع، السنة، الصفحة( في  

 ، على أن يُدون المرجع كاملا في قائمة المراجع كالآتي:بصفة آلية

النشر: الناشر، سنة  المؤلفات • )مكان  الناشر،  الكتاب،  : المؤلف)ة(، عنوان 

 النشر(؛

 جامعة، البلد، السنة؛ : الباحث)ة(، عنوان الأطروحة، الكلية، ال الأطروحات  •

 : المؤلف)ة(، عنوان المقال، اسم المجلة، المجلد، العدد، السنة؛المقالات  •

الانعقاد،  المداخلات • تاريخ  المؤتمر،  عنوان  المداخلة،  عنوان  المؤلف)ة(،   :

 الجامعة، البلد؛ 

اقع الانترنيت: • ، العنوان الكامل للملف، ذكر الموقع  ) السنة (اسم الكاتب مو

 بالتفصيل: 

http://adresse complète (consulté le jour/mois/année) 

 ملاحق:. 6

أعلى  ▪ يلي:  كما  تكون  الصفحة  أسفل02 هوامش  يمين02 ،  يسار02 ،   ، 02  ،

 (. 23,5x16، حجم الورقة مخصص) 1.25 ، أسفل الورقة1.5 رأس الورقة 

أم لم  المرسلة إلى المجلة لا ترجع إلى أصحابها سواء نشرت    والأبحاث  المقالات  ▪

 تنشر. 
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 المنشورة في هذه المجلة لا تعبر إلا عن آراء أصحابها.الأبحاث المقالات  ▪

التعديلات الشكلية على المادة المقدمة   ▪ يحق لهيئة تحريرالمجلة إجراء بعض 

 متى لزم الأمر دون المساس بالموضوع.

قيمته   ▪ كانت  مهما  ينشر  لا  الشروط  هذه  فيه  تتوفر  لا  بحث  أو  مقال  كل 

 العلمية. 

 

 

 

 
 : ميثاق أخلاقيات النشر  ❖

التعليم العلمية  جلة  الم تنشر   بهدف    لبحوث  والمحكمة،  الأصيلة  العلمية  المقالات 

ائها من خلال الالتزام بمبادئ مدونة أخلاقيات   رَّ
ُ
الممارسات    ومنع النشر  توفير جودة عالية لق

 الخاطئة. 

النشر   أخلاقيات  لجنة  ضمن  الأخلاقية  المدونة   تصنف 

 (COPE: Committee on Publication Ethics  والباحثين للمؤلفين  المرشد  الأساس  وهي   )

لوضع   المجلة  تسعى  بحيث  من مراجعين،  بالمجلة  المقالات  نشر  في  المؤثرة  الأخرى  والأطراف 

معايير موحّدة للسلوك؛ وتسهر المجلة على أن يقبل الجميع بقوانين المدونة الأخلاقية، وبذلك  

تماما  ملتزمة  بالواجبات    فهي  والوفاء  بالمسؤولية  القبول  ظل  في  تطبيقها  على  بالحرص 

 والمسؤوليات المسندة لكل طرف.  

 

المادة التي تنشرها المجلة تعبر عن آراء أصحابها، وإدارة المجلة غير  

ة في المنشور  والبحوثالمقالات  فكار والآراء الواردة بمسؤولة عن الأ 

أعدادها وإنما فقط تقع مسؤوليها في التحكيم والضوابط المنهجية  

   ةالعلمي
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 مسؤولية الناشر:   -1

النشر:  ▪ العلمية    قرار  الأعمال  من  الاقتباس  وحقوق  الطبع  حقوق  مراعاة  يجب 

رئيس   يعتبر  و  بالمجلة،  المقالات  نشر  عند  الآخرين  بغرض حفظ حقوق  السابقة، 

مسؤولا عن قرار النشر والطبع ويستند في ذلك إلى سياسة المجلة والتقيد    التحرير 

بالمتطلبات القانونية للنشر، خاصة فيما يتعلق بالتشهير أو القذف أو انتهاك حقوق  

النشر والطبع أو القرصنة، كما يمكن لرئيس التحرير استشارة أعضاء هيئة التحرير  

 أو المراجعين في اتخاذ القرار. 

ة: يضمن رئيس التحرير بأن يتم تقييم محتوى كل مقال مقدم للنشر، بغض  النزاه  ▪

 النظر عن الجنس، الأصل، الاعتقاد الديني، المواطنة أو الانتماء السياس ي للمؤلف. 

وأن   ▪ للغاية  سرية  المقالات  بمؤلفي  الخاصة  المعلومات  تكون  أن  يجب  السرية: 

ا  يمكنهم  الذين  الأشخاص  كل  قبل  من  عليها  رئيس  یُحافظ  مثل  عليها،  لاطلاع 

التحرير، أعضاء هيئة التحرير، أو أي عضو له علاقة بالتحرير والنشر وباقي الأطراف  

 الأخرى المؤتمنة حسب ما تتطلب عملية التحكيم. 

الآخرين   ▪ أبحاث  نتائج  من  الاستفادة  أو  استخدام  يمكن  لا  الصريحة:  الموافقة 

 تصريح أو إذن خطي من مؤلفها.   المتعلقة بالمقالات غير القابلة للنشر بدون 

 (: المراجع ) المحكم  مسؤولية    -2

راجع( المساهمة في قرار النشر: يساعد المحكم )  ▪
ُ
رئيس التحرير وهيئة التحرير   الم

 في اتخاذ قرار النشر وكذلك مساعدة المؤلف في تحسين المقال وتصويبه. 

رعة في القيام بتقييم  سرعة الخدمة والتقيد بالآجال: على المحكم المبادرة والس  ▪

بالدراسة   القيام  بعد  ذلك  تعذر  وإذا  المحددة،  الآجال  في  إليه  الموجه  المقال 

خارج نطاق عمل    الأولية للمقال، عليه إبلاغ رئيس التحرير بأن موضوع المقال 

المحكم، تأخير التحكيم بسبب ضيق الوقت أو عدم وجود المكانيات الكافية  

 للتحكيم. 
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تكون كل معلومات المقال سرية بالنسبة للمحكم، وأن يسعى  أن    السرية: يجب  ▪

المحكم للمحافظة على سریتها ولا يمكن الفصاح عليها أو مناقشة محتواها مع  

 . أي طرف باستثناء المرخص لهم من طرف رئيس التحرير 

حجج  على المحكم إثبات مراجعته وتقييم الأبحاث الموجهة إليه بال   المــــــــــــــــوضوعية:  ▪

نظره   وجهة  بيان  أساس  على  التحكيم  يتجنب  وأن  الموضوعية،  والأدلة 

 الشخصية، الذوق الشخص ي، العنصري، المذهبي وغيره.  

المتعلقة   ▪ والمراجع  المصادر  تحديد  محاولة  المحكم  على  المصادر:  تحديد 

نص أو فقرة مأخوذة من أعمال أخرى    وأي ،  لم المؤلف   والتي بالموضوع )المقال(  

ره سابقا يجب تهميشها بشكل صحيح، وعلى المحكم إبلاغ رئيس التحرير  منشو 

 وإنذاره بأي أعمال متماثلة أو متشابهة أو متداخلة مع العمل قيد التحكيم. 

تعارض المصالح: على المحكم عدم تحكيم المقالات لأهداف شخصیة، أي لا   ▪

ه  تكون  أن  يمكن  طريقها  عن  التي  المقالات  تحكيم  قبول  عليه  ناك  یجب 

 مصالح للأشخاص أو المؤسسات أو یُلاحظ فيها علاقات شخصیة.  

 المؤلف: مسؤولية    -3

معايير العداد: على المؤلف تقديم بحث أصيل وعرضه بدقة وموضوعیة، بشكل   ▪

علمي متناسق يطابق مواصفات المقالات المحكمة سواء من حيث اللغة، أو الشكل  

النشر في المجلة، وتبيان المعطیات بشكل    سياسة وفق معايير و   وذلك أو المضمون،  

صحيح، و ذلك عن طريق الحالة الكاملة، ومراعاة حقوق الآخرين في المقال؛ وتجنب  

،  ة العرقیة، المذهبی إظهار المواضیع الحساسة وغير الأخلاقیة، الذوقیة، الشخصیة،  

مصدر   ذکر  بدون  الآخرین  أعمال  وترجمة  الصحیحة  وغير  المزیفة  المعلومات 

 لاقتباس في المقال. ا 
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: على المؤلف إثبات أصالة عمله وأي اقتباس أو استعمال فقرات  والقرصنة الأصالة   ▪

أو كلمات الآخرين يجب تهميشه بطريقة مناسبة وصحيحة؛ ومجلة المفكر تحتفظ  

 بحق استخدام برامج اكتشاف القرصنة للأعمال المقدمة للنشر. 

النشر:  ▪ الع   إعادة  تقديم  للمؤلف  يمكن  أو  لا  مجلة  من  لأكثر  )المقال(  نفسه  مل 

 مؤتمر، وفعل ذلك يعتبر سلوك غير أخلاقي وغير مقبول. 

على المؤلف الاحتفاظ بالبيانات الخاصة التي    الوصول للمعطيات والاحتفاظ بها:  ▪

م   وتقديمها استخدمها في مقاله،   قيِّّ
ُ
 عند الطلب من قبل هيئة التحرير أو الم

ين فقط بشكل  3د( مؤلفي المقال في أولئك المساهم ينبغي حصر )عد   مؤلفي المقال:  ▪

كبير وواضح سواء من حيث التصميم، التنفيذ، مع ضرورة تحديد المؤلف المسؤول  

بقیة   أما  له،  والتخطیط  المقال  إعداد  في   
ً
کبيرا  

ً
دورا یؤدي  الذي  وهو  المقال  عن 

فعلا، ويجب  فيه  أنّهم مساهمون  على  المقال  في   
ً
أیضا یُذکرون  يتأكد    المؤلفين  أن 

المؤلفين،   بجمیع  الخاصة  والمعلومات  الأسماء  وجود  من  للمقال  الأصلي  المؤلف 

ع المؤلفون جميعا   لِّ
ّ
وعدم إدراج أسماء أخرى لغير المؤلفين للمقال ؛ کما یجب أن يط

على المقالة جيدا، وأن یتفقوا صراحة على ما ورد في محتواها ونشرها بذلك الشكل  

 . المطلوب في قواعد النشر 

والمراجع:  ▪ أن    الحالات  ويجب  مناسب،  بشكل  الحالات  بذكر  المقال  يلتزم صاحب 

اللكترونية   المواقع  المنشورات،  الكتب،  کلِّّ  ذکر  الحالة  أبحاث    وسائر تشمل 

 الأشخاص في قائمة الحالات والمراجع، المقتبس منها أو المشار إليها في نص المقال. 

الدقة    وعدم وجود خطأ جوهريأ    وإكتشف إذا تنبّه  : على المؤلف  البلاغ عن الأخطاء  ▪

في جزئيات مقاله في أيّ زمن، أن يشعر فورا رئيس تحرير المجلة أو الناشر، ويتعاون  

 لتصحيح الخطأ. 
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 الاستشارية هيئة ال

 

 أ.د / رضا حجازي  

بجمهورية مصر   الفنيوالتعليم  ميوزير التربية والتعل

 العربية 

 أ.د/ زينب خليفة  

كاديمية المهنية للمعلمين بجمهورية مصر  مدير الأ

 العربية 

 أ.د/ أمل عبد الفتاح سويدان، رئيس لجنة قطاع

 مصر  التربوية،الدراسات 

أ.د/ طارق المنصوب رئيس جامعة إب ، الجمهورية  

 اليمنية 

المناهج وطرق  أستاذ  عمران،  فعبد اللطيأ.د/ خالد 

 سوهاججامعة نائب رئيس   -التدريس
 الجامعة الأمريكية القاهرة، علوك ملك ز أ.د/ 

لجنة قطاع الدراسات  عضو  سرايا، أ.د / عادل  

 مصر  التربوية، 

أ.د/ زينب محمود شقير أستاذ التربية الخاصة 

 والصحة النفسية بكلية التربية جامعة طنطا 

ووكيل  أ.د/ أحمد ثابت فضل أستاذ علم النفس التربوي 

 ة مدينة الساداتبكلية التربية جامعالدراسات العليا 

،  قسم تكنولوجيا التعليمأ.د/ خالد فرجون، رئيس 

 كلية التربية جامعة حلوان 

كلية ووكيل أستاذ تكنولوجيا التعليم  ،أ.د/ منال مبارز 

 للتربية، جامعة القاهرةالدراسات العليا 

جامعة عين    التربية، كلية أ.د/ صفاء شحاته، 

 شمس
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 للمجلة العلمية لبحوث التعليم  ة ـــي ـــمــة الــعـل ــــالــهيئ
أ.د/عفراء ابراهيم خليل إسماعيل العبيدي،  

 جامعة بغداد، العراق.

، كلية التربية  الغريب زاهر إسماعيل محمدأ.د/ 

 جامعة المنصورة

  كلية التربية، رجب أحمد محمد مصطفىأ.د/ 

 جامعة سوهاج

أ.د/ عزة محمد أبو الهدى عبد الرحمان،  

 جامعة الأزهر، مصر 

 السادات، مصر  فضل، جامعةأ.د/ أحمد ثابت  إب اليمن  الشميري جامعةأ.د/ عبد الرقيب 

 أ.د/ جبار الوادي، جامعة بغداد، العراق إب اليمن مقران جامعةأ.د/ معاذ 

أحمد صبطي، جامعة بسكرة،  أ.د/ عبيدة

 الجزائر 
 ، الجزائر درارأامعة جماوي، حب الشربف /أ.د

 د/ تامر جمال عرفة، جامعة بنها، مصر أ. 2د/ نعيمة مزرارة، جامعة الجزائر.أ

جامعة   -أ.د/ علي صالح جوهر، كلية التربية

 دمياط

أ.د/صاحب أسعد الشمري جامعة سامراء 

 العراق 

د/ عبد الله القحطاني، جامعة الشقراء، المملكة 

 العربية السعودية
 ائر شفيقة   كحول، جامعة بسكرة، الجز  د/أ.

أ.د/ عبد الفتاح السيد درويش، جامعة المنوفية، 

 مصر 

عين جامعة  –كلية التربية أ.د/ فارعة حسن، 

 شمس

 -كلية التربية ، السيد محمد السيد دعدور أ.د/ 

 جامعة دمياط

كلية التربية جامعة  تهامي،جمعة سعيد أ.د/ 

 بني سويف 

 عين شمس  ةرزق، جامعأ.د/ هناء رزق محمد 
طفال .د/ نبيل السيد حسن، كلية رياض الأ أ

 بجامعة المنيا 

أستاذ حمد عبدالعزيز،  أ.د/ أحمد محمد م

اقتصاديات التعليم   - التخطيط الستراتيجي و

 شمس  جامعة عين -كلية التربية 

كلية محمد دياب، وكيل  طعبد الباسأ.د/ 

 سوهاج  التربية جامعة
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 للمجلة العلمية لبحوث التعليم   ةـــي ـــمــة الــعـل ــــالــهيئتابع 
 

جامعة  -كلية التربية عميد  أ.د/ صفاء شحاتة

 شمس  عين

كلية  هريدي، عميدمد أ.د/ إيمان أحمد مح

 جامعة القاهرة -الدراسات العليا للتربية

، جامعة عبد الهادي أحمد عبد الكريمأ.د/ 

 أنجمينا، تشاد 
مولود معمري جامعة جامعة  سيد،أ.د/ نوال 

 تيزي وزو الجزائر 

، جامعة ابن عبد الكريم عبد الجليل الوزانأ.د/

 النفيس تركيا 
 نها، مصر د/ تامر جمال عرفة، جامعة بأ.

أ.د/ سعاد أحمد شاهين، أستاذ تكنولوجيا  

 التعليم، كلية التربية جامعة طنطا، مصر 
 أ.د/ مي العبد الله، الجامعة اللبنانية

أ.د/ عبد الرزاق الدليمي، أستاذ العلام 

 الأردن  البترا،والاتصال بجامعة 

ريا قحطان أحمد الجمدانى، جامعة  د /أ.

 بغداد، العراق

بن عمروش، جامعة الجزائر مصطفى دة د/ فريأ.

3 

د/نهلة حامد إسماعيل حامد، كلية رويال  

 السودان  والتكنولوجيا،للعلوم 

المعلومات،   أ.د/ رحاب يوسف، أستاذ تكنولوجيا

 جامعة بني سويف، مصر 

جامعة الشرقية  أحمد الحضرمي د/أ.م.

 سلطنة عمان

أ.م.د/ قاسم العجمي جامعة الشرقية سلطنة  

 عمان 

جوخة الصواف جامعة الشرقية  د/أ.م.

 سلطنة عمان
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 كلمة معالي الأستاذ الدكتور/ رضا حجازي 
وزير التربية والتعليم والتعليم الفني ورئيس مجلس إدارة الأكاديمية  

 المهنية للمعلمين 

في إطار التحول إلى "الجمهوريةة الجديةدة" ال ةع معتمةد بنةى انةاا الإلمصةان الم ةر  

عةةةةةةد الر  يةةةةةةاة الألالةةةةةةية لتاةةةةةةوير وتنميةةةةةةة اتجتمةةةةةةع، وتحقيةةةةةة  الر ةةةةةةاا ا  ت ةةةةةةاد  الةةةةةةد  لر

وا جتمةةةةالين لق اةةةةقت إلةةةةى مصةةةةتقبل ممةةةةرت لعتمةةةةد بنةةةةى إيمةةةةان ور يةةةةة  لةةةة  مار  ةةةةدرات 

في ظل التغيةاات الأجيال ال ابدة من المباب الم ر ، طقب اليوم، ومصتقبل م ر، و

ميةةةةةادين العلةةةةةم  ىبنةةةةةى شةةةةة  هاعكالةةةةةالصةةةةةراعة والمتقحقةةةةةة ال ةةةةةع لمةةةةةهدها الع ةةةةةر ال ةةةةةالي والم

ضرورة حدوث مغيّا موازٍ اةنف  الدرجةة فةي مصةتويات الةفايةة   ذلكتالب    فقدوالمعرفة،  

  اهتمتلدا  ن  ولياتهم وأدوارهم دا ل المدارسؤ والمهارة والخباة القزمة لقيام المعلمين امص

ول الر  ةةةةع التحةةةةتماشةةةةعع مةةةةع التاةةةةور العل ةةةةع و ي مةةةةامهةةةةا اياتاةةةةوير و صةةةةقل   ةةةةم معل ةالدولةةةة

 .وال ورات ال نابية والدكاا ا صانالي

وبنةةةةى  ة،بامةةةة ةوالمعةصةةةةت م ةةةةاهر هةةةةدل التغيةةةةاات بنةةةةى العمليةةةةة التعليميةةةةة ا ةةةةف

الألالةةةةةية لنلةةةةةةال العمليةةةةةةة التعليميةةةةةةة وتحقيةةةةةة   ةا يةةةةةة اصةةةةةةة اابتبةةةةةةارل الر  ةالمعلةةةةةم ا ةةةةةةف

عةةةادأن و ، االةةةدور القيةةةاد  للمعلةةةمتةةةؤمن وزارة الياايةةةة والتعلةةةيم أهةةةدافها، ومةةةن أجةةةل هةةةدا   لر

 أ تةةاا الخدمةةةن الن ةةر فةةي بمليةةة إبةةدادل
ت
ح ةةى يةةتمةن مةةن مواجهةةة تحةةديات  وتنميتةةم مهنيةةا

 م ر ا الغالية.تلال  مبنى باتق ةالع ر ويقوم االمهام الملقا

توصةةيل المعرفةةة  قةةل و مةةن  لدور  ا تلةة  مهةةام المعلةةم ومصةةؤولياتم فقةةدفةةي ضةةوا و

، فلةةةةم لعةةةةد الةةةةتعلم الةةةةدام القةةةةدرة بنةةةةى  مصةةةةاا، و  للمةةةةتعلم إلةةةةي تنميةةةةة المهةةةةارات الألالةةةةية

الموجةةم والممةةارك لاقاةةم فةةي  أصةةب  اةةل ،المعلةةم هةةو النا ةةل للمعرفةةة، والم ةةدر الوحيةةد لهةةا

مّ رحلة معليمهم ومعلمهم المصتمر، 
َ
مةن  افقد أصبحت مهنة التدرا  للمعلم مزيلةت ومن  

ولممةةةةةةرها وتابيقهةةةةةةا،  القةةةةةةادر بنةةةةةةى إ تةةةةةةا  المعرفةةةةةةة مهةةةةةةام القائةةةةةةد، ومةةةةةةدير الممةةةةةةرو  البح ةةةةةةع

ن لةةةةدا فهنةةةةاك وامةةةةتقك مهةةةةارات التفةيةةةةا النا ةةةةد وحةةةةل الممةةةةةقت ومهةةةةارات البحةةةةث العل ةةةةع

ة للمعلةم، والةت لص مةن  حاجة مالة إلي مغييا جدر  في ليالةة التههيةل والتنميةة المهنيةل
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الألةةةاليب القائمةةةة بنةةةى التلقةةةين، والةةة بدالها اهلةةةاليب الةةةتعلم اا   مةةةاف، والةةةتعلم مةةةن 

 التلربة والخاه والقدرة بنى حل الممةقت، و دارة المماراع البح ية. قل 

صةةةةتمر المعلةةةةم فةةةةي أداا مهامةةةةم وأدوارل المتغيةةةةاة والمتاةةةةورة ف  ةةةةم   يمةةةةةن أن للكةةةة  و 

لها أ نةةاا إبةةدادل للمهنةةة  اصةةة وأن ل ة واليااويةةة ال ةةع ح ةةّ عتمةةد بنةةى المعلومةةات الأكاديميةةل

م المنةةا ب العةةالم اليةةوم لعتمةةد التوجةةّ
ّ
د  اةةالجودة فةةي جميةةع منةةاةي ال يةةاة الأمةةر الةةد  يتالةة

ال لقةةةةة  ماابتبةةةةاره ينمعةةةةم ا هتمةةةةام الةةةةودة العمليةةةةة التعليميةةةةة امةةةةا تت ةةةةمّنم مةةةةن معلمةةةة

المتميةةا المهنةةع ومشةةجيع الأداا  مالرئيصةةة فةةي العمليةةة التعليميةةة، ممةةا لصةةتدلي تفعيةةل دورهةة

ر لةةد ه
ر
صةةد والخاةةس ا لةةيااتيلية ال ةةع م، ويتضةةذ ذلةةك مةةن  ةةقل اجةةم المياا يةةات ال ةةع ت

ة من  بةل وزارة الياايةة والتعلةيم االتعةاون مةع الأكاديميةة المهنيةة  يتم وضعها للتنمية المهنيل

للمعلمين رغبة منها فةي تحقية  التاةوير المدمةود والوصةول إلةى جةودة الأداا والمنةتج فةي ظةل 

 المنافصة القوية لتحقي  رضا المتعاملين معها. 

ة للمعلةةةةم و  صةةةةاام الةفايةةةةات القزمةةةةة فةةةةي ملةةةةال التةةةةدرا  مةةةةن إن التنميةةةةة ا لمهنيةةةةل

الأولويةةات ال ةةع تهةةتم اهةةا وزارة الياايةةة والتعلةةيم االتعةةاون مةةع الأكاديميةةة المهنيةةة للمعلمةةين، 

اهةةةدف تحقيةةة  النمةةةو المصةةةتمر للمعلمةةةين وا رتقةةةاا امصةةةتواهم الأكةةةادي ع والمهنةةةع وال قةةةافي، 

بنةةةةى أحةةةةدث الن ريةةةةات اليااويةةةةة والنفصةةةةية وتابيقاتهةةةةا مةةةةن  ةةةةقل تنفيةةةةد اةةةةرامج تالعهةةةةم 

اتختلفةةةةةةة، وتةةةةةةدرياهم بنةةةةةةى مهةةةةةةارات البحةةةةةةث وحةةةةةةل الممةةةةةةةقت، وبنةةةةةةى الةةةةةةت دام وتوظيةةةةةة  

التةنولوجيا في الإدارة والتدرا ، و تاحةة الفةرل لتلريةب الأفكةار الجديةدة، الأمةر الةد  

يقومةون اةم مةن مهةام  لصابد المعلمين بنى الت ايس والتنفيد والتقويم الص ي  لكل مةا

 وأدوار.

ة صةةب 
ر
م مةةد  ال يةةاة ت

ّ
عةةدّ بمليةةة معلةةيم ومعلةة

ر
ة للمعلمةةين م وبليةةم فالتنميةةة المهنيةةل

ة وتت ةةةابد ببةةةا المصةةةار الةةةوظيف  للمعلةةةم مةةةن  ةةةقل  مةةةن  قلهةةةا الخبةةةاات والمهةةةارات المهنيةةةل

ا بةةةن ملموبةةةة مةةةن الممارلةةةات التفابليةةةة دا ةةةل البيجةةةة المدرلةةةية و ارجهةةةا،  مةةةا أ هةةةا معبةةةّ 

ة لةةةةد  المعلمةةةةين مةةةةن أجةةةةل تاةةةةوير  التحةةةةديث والتاةةةةوير المصةةةةتمر للمعرفةةةةة والمهةةةةارات المهنيةةةةل

رها  باات العمل.
ّ
 التلاااتهم لفرل التاوير ال ع توف

 من جهود الدولة في دبم و صقل التعليم وتحقي  جودتةم امةا لصةهم فةي 
ت
وا اق ا

بلٍ أف ةل لجميةع أانائةم وبمةا تحقي  أهداف اتجتمع الم ر  من أجل غدٍ ممرتٍ ومصتق



 2023 سبتمبر. ...........................................................................: 01 : العددالأول المجلد 

  
18 

 
  

ل ب ةب العمليةة التعليميةة 
ّ
يحق  أبنى معد ت للتنمية، كان ا هتمام االمعلم الد  يم 

ة لمن لدا لعت وزارة اليااية والتعليم والتعليم الفنع إلى   وا هتمام اتحقي  التنمية المهنيل

التعلةةةةةيم الم ةةةةةةر  تحقيةةةةة  أف ةةةةةل الممارلةةةةةات الدوليةةةةةة  لةةةةةةدبم الر يةةةةةة الإصةةةةةقحية لةةةةةةن ام 

الجديةةةةةةدن لتكةةةةةةون مقئمةةةةةةة لمتالبةةةةةةات ال يةةةةةةاة فةةةةةةي القةةةةةةرن ال ةةةةةةاد  والعمةةةةةةرين، وتتةةةةةةوافر فةةةةةةي 

القةةةةةةةائمين بليهةةةةةةةا المهةةةةةةةارات التدراصةةةةةةةية والقياديةةةةةةةة ال ةةةةةةةع تمةةةةةةةةنهم مةةةةةةةن القيةةةةةةةام اهببةةةةةةةاا هةةةةةةةدل 

المصةةةةةةةةةةةؤولية، وامةةةةةةةةةةةتق هم الخ ةةةةةةةةةةةائص والمهةةةةةةةةةةةارات ال ةةةةةةةةةةةع تمةةةةةةةةةةةةنهم مةةةةةةةةةةةن القيةةةةةةةةةةةام امهةةةةةةةةةةةامهم 

افابليةةةةةة، مةةةةةن  ةةةةةقل تةةةةةدرياهم أ نةةةةةاا الخدمةةةةةة بنةةةةةى العديةةةةةد مةةةةةن  ومصةةةةةؤولياتهم وممارلةةةةة ها

 ألمماة وبرامج التنمية المهنية.

ا مةةةةع ليالةةةة الدولةةةةة وتوجيهةةةات ف امةةةةة الةةةرئي  ببةةةةد الفتةةةال الصي ةةةةعى المسةةةجامت و 

ا رتقةةةةاا امصةةةةتو  التعلةةةةيم الم ةةةةر ، وهةةةةو مةةةةا تةةةةم ترجمتةةةةم مةةةةن  ةةةةقل ر يةةةةة م ةةةةر ا ةةةةرورة 

الممةةرو  القةةوم  لم ةةر، وتلبيةةة لنةةدااات الخاةةاب  م وال ةةع ممةةيا إلةةى أن التعلةةيم هةةو2030

ا ةةرورة تةةوفيا مةةوارد ممةةرية متناميةةة القةةدرة والةفةةااة،  –الصياسةةعى واليااةةو   –الرلةة ى 

المهنية، من أجل انةاا ملتمةع يقةوم بنةى الةتعلم  والأ ق ياتوبنى أبنى درجة من الجودة 

هنية للمعلمين اتحقية  النمةو ، فقد كان اهتمام الأكاديمية الموا ت اد يقوم بنى المعرفة

المصتمر لجميع أب اا هيجة التعليم وا رتقاا امصتواهم الأكادي ع والمهنع وال قافي، ومن 

لممةةر  هةةدا المنالةة  فقةةد تةةمّ إصةةدار مللةةة بلميةةة مت   ةةة فةةي احةةوث التعلةةيم تهةةدف إلةةى

عدّ 
ر
 إلةى ملةا ت البحةث العل ة البحوث العلمية الرصينة ال ع م

ت
نلزا م افا ع ممةكل بةام مر

معالجةة الق ةايا اليااويةة ذات العق ةة و  والعلوم الإلمصا ية وا جتمابية بنةى وجةم  ةال

ا في م ةر والعةالم العر ة  ا ةفة  اصةة وم تلة  دول العةالم  ا بداد المعلم وتنميتم مهنيت

لممةةةةر البحةةةوث والدرالةةةةات العلميةةةة ات ةمةةةةة وال ةةةع يمةةةةةن ا لةةةتفادة مةةةةن ، و ا ةةةفم بامةةةة

الإلةةةةهام فةةةةي ، و ير من ومةةةةة التةةةةدريب والتنميةةةةة المهنيةةةةة والقيةةةةادات الإداريةةةةة تائلهةةةةا فةةةةي تاةةةةو 

تبةةةةةادل الخبةةةةةاات العلميةةةةةة والمهنيةةةةةة اةةةةةين العةةةةةةاملين والبةةةةةاح ين فةةةةةي ملةةةةةا ت تةةةةةدريب وتههيةةةةةةل 

  ةةةةةراا المةتبةةةةةة اليااويةةةةةة الم ةةةةةرية ا ةةةةةفة  اصةةةةةة والعربيةةةةةة ، و المعلمةةةةين والقيةةةةةادات الإداريةةةةةة

 ا فة بامة.
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 مقدمة العدد 
ف ب ةةةةيم أن يةةةةهم  إطةةةةقت الأكاديميةةةةة المهنيةةةةة للمعلمةةةةين تجل هةةةةا العلميةةةةة إ ةةةةم لمةةةةر 

 ت ةارات أ تةوبر (   50لةد ر  الةة )احتفةا ت م ةر ااا يةااب مع االياامن لبحوث التعليم 

ا مةةةةع ليالةةةةة وتوجيهةةةةات  إطةةةةقت هةةةةدل اتجلةةةةة هم ويةةةة، "اليوبيةةةةل الةةةةده ع"اتجيةةةةدة  المسةةةةجامت

ايةةة والتعلةةيم والتعلةةيم الفنةةع ورئةةي  مللةة  إدارة الألةةتاذ الةةد تور رضةةا اجةةاز  وزيةةر اليا 

الأكاديمية المهنية للمعلمين ا رورة ا رتقاا امصتو  التعليم ومكا ة المعلم الم ر ن لدا 

اةةةةدلت الأكاديميةةةةة المهنيةةةةة للمعلمةةةةين العديةةةةد مةةةةن الجهةةةةود لتمةةةةةين أب ةةةةاا هيجةةةةة التعلةةةةيم 

امهةةامهم ومصةةؤولياتهم بنةةى الوجةةم وتزويةةدهم اةةالخباات والمهةةارات ال ةةع تمةةةنهم مةةن القيةةام 

ة  صةةةةةةات المعنيةةةةةةل ات الياايةةةةةةة والمؤلل الأم ةةةةةةل، مةةةةةةن  ةةةةةةقل شةةةةةةرا ة فابلةةةةةةة مةةةةةةع الجامعةةةةةةات وكليةةةةةةل

ة ة التعليميل ا م رجات العمليل  .لتحقي  تميُّ

وفةةي ظةةل حةةرل الأكاديميةةة المهنيةةة للمعلمةةين بنةةى مصةةايرة التوجهةةات ال دي ةةة فةةي 

ئج البحةةةوث والدرالةةةات فةةةي هةةةدا اتجةةةال، جةةةاا إصةةةدار التنميةةةة المهنيةةةة وا لةةةتفادة مةةةن  تةةةا

الأكاديميةةةة المهنيةةةة للمعلمةةةين للمللةةةة العلميةةةة لبحةةةوث التعلةةةيمن ل لةةةهام فةةةي إ ةةةراا اتجةةةال 

البح ع الد   هدف إلي الممار ة في ال د من الممةقت التعليمية وحل الق ايا ال ع تؤ ر 

ا بنةةةى ا رتقةةةاا االمن ومةةةة التعليميةةةة فةةةي م ةةةر و  الةةةوطن العر ةةة  وم تلةةة  دول العةةةالم، لةةةلبت

مةةةةة، وتقةةةةارير المةةةةؤتمرات 
ل
 ة

ر
مةةةن  ةةةةقل الممةةةةار ة فةةةةي لممةةةةر البحةةةوث والدرالةةةةات العلميةةةةة ات

وا لةةتفادة مةةن  تائلهةةا فةةي تاةةوير من ومةةة التعلةةيم والتةةدريب والتنميةةة المهنيةةة للمعلمةةين 

 .والقيادات اليااوية

ا لةةةةدبم وتم ةةةةل هةةةةدل اتجلةةةةة الفريةةةةدة مةةةةن  وبهةةةةا اتلاهةةةةا تاب التنميةةةةة المهنيةةةةة يقيةةةةت

، الإادابيةةة هموتنميةةة لقةةدرات المصةةتدامة لأب ةةاا هيجةةة التعلةةيم فةةي م ةةر والةةوطن العر ةة ،

القةةةةرن  ي ظةةةةل تحةةةةدياتفةةةة العمليةةةةة التعليميةةةةةتفليةةةةا الاا ةةةةات الكامنةةةةة وتوظيفهةةةةا لخدمةةةةة و 

 والعمرين وما يمو  ام العالم من أحداث وتحو ت جديدة تؤ د ضرورة ال صلذ   ال اد

التةنولوجيةةة وتابيقةةات الةةدكاا ا صةةانالي وتوظيفهةةا فةةي  دمةةة  ةةورة موا بةةة الو  رفةةةاالمع

 .العملية التعليمية
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المعلةةةةةةةةةم فالتنميةةةةةةةةةة المهنيةةةةةةةةةة  اتاةةةةةةةةةوير أداا ويةةةةةةةةةرتبس تاةةةةةةةةةوير المن ومةةةةةةةةةة التعليميةةةةةةةةةة

فةةةةى ظةةةةل المتغيةةةةاات  الياايةةةةة والتعلةةةةيمن حيةةةةث إ ةةةةم همةةةةة فةةةةى ميةةةةدانمةةةةن الق ةةةةايا المالمصةةةتدامة 

اتكةةةار و  تةةةا  إلةةةى المعلةةةم القةةةادر بنةةةى الإاةةةدا  وا   ت هةةةر ال اجةةةة المالةةةةلمعاصةةةرة العالميةةةة ا

ليةةةةاام وا وأ ق ياتهةةةةا الصةةةةامية، والتوجيةةةةم، فةةةةى إطةةةةار الإيمةةةةان اقةةةةيم المهنةةةةة  ولممةةةةر المعرفةةةةة

 .للاقب ال صنة القدوةو ظهار ، المتاورة اهداا الأدوار

و  ةةايا اح يةةة غايةةة فةةي  وجةةاا العةةدد الأول للمللةةة حةةامق اةةين طياتةةم موضةةوبات

علةةم اتخةةتص فةةي و بةةداد الم الإبا ةةة الفةريةةةمعلةةيم ذو   والتنةةو  حيةةث تاةةرت إلةةىالأهميةةة 

ر يةة مصةتقبلية مقياحةة ،  ما ت منت الجودة وا بتماد العالمية عايياهدا المهن وفقا لم

 آليةةةات تربويةةةة مةةةا ضةةةم العةةةدد اةةةين موضةةةوباتم ، البحةةةث فةةةي بلةةةم الةةةنف  اليااةةةو    لتاةةةوير

مقياحةةةةة لتةةةةدبيم دور التةةةةدريب المةةةةدمج فةةةةي تنميةةةةة رأس المةةةةال الفةةةةةر  لمعل ةةةةع التعلةةةةيم  بةةةةل 

 سا منةةة المةةدر ر و  ،الجةةام ي ام ةةر فةةي ظةةل التوجةةم  حةةو ا ت ةةاد المعرفةةة والتحةةول الر  ةةع

،  مةةةا الآ ةةةار ا جتمابيةةةة للبيجةةةة الر ميةةةة بنةةةى الافةةةل مةةةا تنةةةاول  والمؤلصةةةات التعليميةةةة،

ل، لمتالبةةةةةات لةةةةةوت العمةةةةةة البةةةةةاامج التعليميةةةةةة اكليةةةةةة الياايةةةةةة قامةةةةةتار ةةةةةت الموضةةةةةوبات لم

 .ولبل تاويرها االمؤلصات التعليميةدرجة ممارلة المفافية الإدارية االإضافة إلى 

 

 الأستاذ الدكتور / زينب محمد حسن خليفة                                        

 لأكاديمية المهنية للمعلمين ورئيس التحريرمدير ا                                        
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