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مقدمة العدد الثامن عشر)أبريل2023(.

.)IJRS( المجلة الدولية للبحوث والدراسات 
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مجلة دورية علمية محكمة متخصصة.

تصدرها أكاديمية رواد التميز للتدريب والاستشارات والتنمية البشرية.

.Pioneers of Excellence Academy for Training, Consulting and Human Development

رئيس التحرير.

أ.د. نجوى يوسف جمال الدين.

أستاذ متفرغ بقسم أصول التربية.

 وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة سابقاً.

 كلية الدراسات العليا للتربية، جامعة القاهرة.

 

  نائب رئيس التحرير.                                          مدير التحرير.

أ.م.د. محمود عبد المجيد رشيد عساف.           أ.م.د. ممدوح عواد مفلح العنزي.

 أستاذ الادارة والتخطيط التربوي المساعد.           أستاذ أصول التربية المساعد.
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 وزارة التربية والتعليم الفلسطينية.                  مستشار وكيل جامعة تبوك للفروع.

 

رئيس مجلس الإدارة.

أ.م.د. أسامة عبد الغفار الشريف.

أستاذ الإدارة التربوية المساعد، جامعة تبوك والملك سعود وطيبة سابقاً.

عميد الأكاديمية،  ورئيس مجلس الإدارة.

 

المجلد: )الأول(       العدد: )الثامن عشر(        أبريل 2023م.

مقدمة المجلد: )الأول(       العدد: )الثامن عشر(        أبريل 2023م.

.)IJRS( المجلة الدولية للبحوث والدراسات

هيئــة تحريــر المجلــة ومجلــس الإدارة غيــر مســؤل عــن الأفــكار والأراء التــي تتناولهــا أوراق العمــل أو البحــوث أو المقــالات أو الكتــب 

المنشــورة فــي أعــداد المجلــة الدوليــة للبحــوث والدراســات )IJRS( بــل تقــع مســؤليتها مباشــرة علــى عاتــق صاحبهــا أولًا، وثانيــاً علــى هيئــة التحكيــم 

العلمــي وأعضــاء اللحنــة الاستشــارية بالمجلــة، وثالثــاً تُعبــر المــواد المقدمــة للنشــر بالمجلــة عــن آراء ونتائــج واســتنتاجات مؤلفيهــا فقــط.

لا تنشر المواد إلا بعد التحكيم وقبولها للنشر.

الباحــث مســؤول بالكامــل عــن صحــة النقــل مــن المراجــع المســتخدمة كمــا أن هيئــة تحريــر المجلــة غيــر مســؤولة عــن أيــة ســرقة علميــة 
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تتــم فــي هــذه البحــوث.

للتدريــب  التميــز  رواد  أكاديميــة  تصدرعــن  محكمــة(  علميــة-  )دوريــة-  مجلــة   )IJRS( والدراســات  للبحــوث  الدوليــة  وتُعد المجلــة 

والاستشــارات، والتــي تعنــى بنشــر البحــوث فـــي المجــالات التربويــة والتعليميــة، وتهــدف المجلــة إلــى إتاحــة الفرصــة للباحثيــن فـــي جميــع بلــدان العالــم 

لنشــر إنتاجهــم العلمــي الــذي يتصــف بالأصالــة والجــدة فـــي ‏‏مجــال التعليــم، ونشــر نتائــج دراســاتهم التــي لــم يســبق نشــرها.

عــاوة علــى الســعي الدائــم والعمــل الــدؤب لإيصالهــا للمهتميــن والمختصيــن فــي مصــر وربــوع الوطــن العربــي مــع الالتــزام بأخلاقيــات 

ــة.‏ ــة ‏العلمي البحــث العلمــي، ‏والمنهجي

وتقــوم المجلــة بنشــر المــواد العلميــة فــي مجــال التربيــة والتعليــم، بالعربيــة أو بالإنجليزيــة، والفرنســية، أو أيــة لغــة أخــرى، وتشــمل: 

‏)البحــوث التربويــة النظريــة أوالتطبيقيــة الميدانيــة، والمراجعــات العلميــة، وتقاريــر البحــوث، وأوراق العمــل، والمراســات العلميــة ‏القصيــرة، وتقاريــر 

‏المؤتمــرات واللقــاءات والنــدوات والمنتديــات العلميــة، وملخصــات الرســائل العلميــة، والنشــاطات الأكاديميــة الأخــرى، كمــا ترحــب المجلــة بنشــر 

ــا فـــي مجــال المجلــة(. عــروض الكتــب المنشــورة حديثً

الرؤية:  تكمن رؤية المجلة الدولية للبحوث والدراسات )IJRS( فيما يلي:

                                                                                                                                                                                                                                                                                                  -

                 أن تكون المجلة الدولية للبحوث والدراسات )IJRS( واحدة من أفضل المجلات العالمية المشهود لها بالأصالة والسبق في 

تكوين المعرفة والأفكار المستحدثة لتطوير التعليم والرقي، وأن تكون مجلة رائدة ومصنفة ضمن أشهر القواعد العالمية فـي نشر البحوث 

المحكمة فـي العلوم التربوية والتعليمية لتصبح مصدر معرفة ذات قيمة علمية تفيد المجتمع.

الرسالة: تكمن رسالة المجلة الدولية للبحوث والدراسات )IJRS( فيما يلي:

                                                                                                                                                                                                                                                                                  -

التميــز فــي تقديــم المقــالات والبحــوث العلميــة ذو القيمــة المضافــة فــي مجــال التعليــم؛ والمحكمــة بواســطة نخبــة من العلمــاء والمتخصصين 

لتطويــر جميــع عناصــر العمليــة التعليميــة، والإســهام فــي إخــراج بحــوث علميــة متميــزة، ومقابلــة احتياجــات الطــاب  والباحثيــن وجميــع أفــراد 

المجتمــع علــى مســتوى المحلــي والإقليمــي والعالمــي، وتتحقــق رســالتنا مــن خــال الالتــزام بالمعاييــر العالميــة للتميــز فــي مجــالات التعليــم والبحــث 
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العلمــي وخدمــة المجتمــع. 

يلــي: مــا  أهمهــا  ومــن  الأهــداف،  مــن  عــدد  لتحقيــق   )IJRS( والدراســات  للبحــوث  الدوليــة  المجلــة  تســعى  الأهــداف: 

                                                                                                                                                                                                                        -

	1 إيجاد وعاء نشر علمي أكاديمي متخصص في مجال التعليم للبحوث العلمية والمتميزة والمحكمة بواسطة نخبة من المختصصين..

	2 أن تصبح المجلة مرجعًا علميًا للباحثين والدارسين فـي العلوم التربوية والتعليمية..

	3 تلبية حاجة الباحثين على المستويات المحلية والإقليمية والعالمية في مجالات التربوية والتعليمية..

	4 المشاركة فـي بناء مجتمع المعرفة من خلال نشر الأبحاث التربوية التعليمية الرصينة التي تساعد على تطوير المجتمع وتقدمه..

	5 رفع القضايا الهامة في مجال التعليم مع تقديم بعض الحلول المقترحة للنهوض بالعملية التعليمية..

	6 نشــر ثقافــة الفكــر الإبداعــي فــي جميــع أنحــاء العالــم وخاصــة فــي الــدول العربيــة؛ وذلــك مــن أجــل الارتقــاء بمســتوى التربيــة والتعليــم والانتقــال .

بهــا مــن الحيــز الضيــق للتعليــم التقليــدي إلــى رحابــة التعلــم والفكــر الإبداعــي.
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 )IJRS( هيئة تحرير المجلة الدولية للبحوث والدراسات
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الصفةالمسمى الوظيفيالاسم
أ.د. نجوى يوسف جمال الدين.

 

لشــئون  الكليــة  وكيــل  التربيــة،  أصــول  بقســم  متفــرغ  أســتاذ 
خدمــة المجتمــع وتنميــة البيئــة ســابقاً، كليــة الدراســات العليــا 

القاهــرة. للتربيــة، جامعــة 

رئيس التحرير.

أ.م.د. محمود عبد المجيد رشيد 
عساف.         

أســتاذ الادارة والتخطيــط التربــوي المســاعد، وزارة التربيــة والتعليــم 
الفلسطينية.              

نائب رئيس التحرير.

تبــوك أ.م.د. ممدوح عواد مفلح العنزي. جامعــة  وكيــل  مستشــار  المســاعد،  التربيــة  أصــول  أســتاذ 
للفــروع.

مدير التحرير

أســتاذ الإدارة التربويــة المســاعد، جامعــة تبــوك والملــك ســعود وطيبــة أ.م.د. أسامة عبد الغفار الشريف.
سابقاً.

عميد الأكاديمية، ورئيس 
مجلس الإدارة.

أســتاذ ورئيــس قســم التعليــم العالــي والتعلــم المســتمر كليــة الدراســات أ.د. أسامة محمود فراج سيد.
العليــا للتربيــة جامعــة القاهــرة، مديــر هيئــة تعليــم الكبــار ســابقاً.

عضواً.

أستاذ الصحة النفسية، خبير تنمية بشرية معتمد من جامعة أ. د. رانيا الصاوي عبده عبد القوي.
كولومبس بأمريكا.

عضواَ.

مدقق ومراجع لغوي.دراسات عليا في اللغة العربية وآدابها.أ.دعاء حسين محمد عباس.
مراجع فني.نائب مدير التحرير.أ.خالد صلاح أبو هاشم أحمد
إشراف عام.أخصائي التطوير والتحسين بالبرامج التربوية.أ.محمد فتح الله فتح الله نعينع

الغفــار  عبــد  أســامة  أ.محمــد 
لشــريف. ا

الإخراج والتنفيذ مصمم مواقع.
الفني.

)IJRS( الهيئة العلمية الاستشارية المجلة الدولية للبحوث والدراسات
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الدولة الصفة الاسم

مصر.

 

رئيــس قســم المجــالات بكليــة الخدمــة الاجتماعيــة جامعــة 
الخدمــة  قطــاع  الاســاتذة  ترقيــة  لجنــة  رئيــس  حلــوان، 

للجامعــات. الأعلــي  بالمجلــس  الاجتماعيــة 

أ.د. مدحت محمد أبو النصر. 1

مصر.

 

أســتاذ متفــرغ بقســم أصــول التربيــة، وكيــل الكليــة لشــئون 
الدراســات  كليــة  ســابقاً،  البيئــة  وتنميــة  المجتمــع  خدمــة 

العليــا للتربيــة، جامعــة القاهــرة

أ. د. نجوى جمال الدين.

 

2

مصر.

 

كلية التربية، جامعة بني سويف. أ.د. أحمد محمد غانم. 3

مصر.

 

أســتاذ ورئيــس قســم التعليــم العالــي والتعلــم المســتمر كليــة 
الدراســات العليــا للتربيــة جامعــة القاهــرة، مديــر هيئــة تعليــم 

الكبــار ســابقاً.

أ.د. أسامة محمود فراج سيد.

 

4

مصر.

 

كليــة  التربــوي ووكيــل  والتخطيــط  التربيــة  أصــول  أســتاذ 
البيئــة، جامعــة  وتنميــة  المجتمــع  لشــئون خدمــة  التربيــة 

ســويف. بنــي 

أ.د. جمعه سعيد تهامي.

 

5

ماليزيا. كلية التربية، جامعة المدينة العالمية. أ.م.د. إيمان محمد مبروك.  6

مصر. بشــرية  تنميــة  مــدرب  الزقازيــق،  جامعــة  التربيــة،  كليــة 
. معتمــد

أ.م.د. إبراهيم رمضان هنداوي فضيلة. 7

مصر. كلية التربية، جامعة 6 أبريل. أ.م.د. أمين محمد محمد أبو بكر. 8

فلسطين

 

أســتاذ الادارة والتخطيــط التربــوي المســاعد، وزارة التربيــة 
والتعليــم الفلســطينية.

رشــيد  المجيــد  عبــد  محمــود  أ.م.د. 
. ف عســا

9
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مصر. وزارة التعليم العالى. أ.م.د. عبدالله عاصم  غازي. 10

السعودية.

 

أســتاذ التربيــة الخاصــة المســاعد، كليــة التربيــة، جامعــة 
تبوك ســابقاً، خبيرة التربية الخاصة ومدربة تنمية بشــرية.

أ.م.د.ســحر عبــد الفتــاح خيــر الله عبــد 
المطلــب.

 

11

مصر خبير مناهج ومدرب مدرسين، وزارة التربية والتعليم    د.سميرة بكر.

 

12

السعودية.

 

وحياتيــة،  أكاديميــة  مهــارات  مقــرر  ومنســق  محاضــر 
عمــادة الســنة التحضيريــة جامعــة شــقراء فــرع الدوادمــي، 

بالعمــادة. النفســي  الإرشــاد  وحــدة  ومشــرف 

د. خالد نبهان البنا.

 

13

السعودية.

 

أســتاذ أصــول التربيــة المســاعد، ومستشــار وكيــل جامعــة 
تبــوك للفــروع.

أ.م.د. ممدوح عواد مفلح العنزي.

 

14

السعودية.

 

التربيــة، جامعــة القصيــم،  النفســية، كلية  أســتاذ الصحــة 
خبيــر تنميــة بشــرية معتمــد مــن جامعــة كولومبــس بأمريــكا، 
معالــج نفســي معتمــد مــن وزارة الصحــة بجمهوريــة مصــر 

العربيــة.

أ. د. رانيا الصاوي عبده عبد القوي. 15

مصر. التربيــة، جامعــة  كليــة  المســاعد،  التربيــة  أصــول  أســتاذ 
الاســكندرية.

أ.م.د.خالد صلاح حنفى محمود.

 

16

مصر. الآداب  نفســية، كلية  وإرشــاد  نفســية  صحــة  دكتــوراه 
بنهــا. جامعــة 

د. رشا محمد أحمد خميس. 17

السعودية.

 

أســتاذ أصــول التربيــة المســاعد، كلية التربيــة، جامعــة أم 
القــرى، مكــة المكرمة.

أ.م.د. خالد عبدالرحمن ياسين أحمد. 18

مصر. المعهد العالي للعلوم التجارية والحاسب الآلي بالعريش. أ.د.  الســيد عبــد المنعــم علــي متولــي 
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.)IJRS( قواعد النشر بالمجلة الدولية للبحوث والدراسات

 يشترط فيما يقدم للنشر في المجلة الآتي:-

أن تكــون البحــوث والدراســات المقدمــة للمجلــة أصليــة ومبتكــرة فــي مجــال تطويــر وإصــاح منظومــة التعليــم علــى المســتوي القومــي والعربــي، .1	

وأن تلتــزم بمنهجيــة البحــث العلمــي وخطواتــه المتعــارف عليهــا.

تكتب البحوث باللغة العربية أوالإنجليزية، أو الفرنسية، أو أية لغة أخرى..2	

ــم العلمــي مــن قبــل أســاتذة متخصصيــن لتحديــد مــدى صلاحيتهــا للنشــر، وذلــك وفقــاً .3	 ــة للتحكي تخضــع البحــوث والدراســات المقدمــة  للمجل

لنمــوذج تحكيــم محكــم ودقيــق.

جميــع الآراء الــواردة فــي الأبحــاث والدراســات المقدمــة إلــى المجلــة لا تعبــر بالضــرورة عــن رأي هيئــة التحريــر، أو الهيئــة الاستشــارية ، بــل .4	

تعبــر عــن رأي أصحابهــا.

تنشــر المجلــة توصيــات المؤتمــرات والنــدوات العلميــة، ومســتخلصات الرســائل العلميــة التــي أجيــزت مناقشــتها والكتــب النــادرة، وكذلــك التقاريــر .5	

العلميــة، والترجمــات.

تنشر البحوث والدراسات المقدمة حسب أسبقية ورودها إلى المجلة بعد تحكيمها وقبولها للنشر واستيفاء رسوم النشر المقررة..6	

ترتيب البحوث والدراسات في المجلة يخضع لقواعد تنظيمية خاصة، ولا علاقة لها بأهمية البحث أو مكانة الباحث..7	
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.)IJRS( الشـروط  الفنية للنشر بالمجلة الدولية للبحوث والدراسات

 يجب توافر الشروط الفنية التالية عند تسليم البحث:

على الباحثين التأكد من سلامة لغة البحث، ومراعاة التدقيق اللغوي، وأن تخلو أبحاثهم من الأخطاء اللغوية والنحوية..1	

أن يكون نوع الخط في المتن كما يلي:.2	

• للبحــوث العربيــة تكتــب علــي برنامــج “Word”  باســتخدام خــط  Simplified Arabic  بحجــم )14( ، والعناويــن الرئيســة بحجــم )14( 	

غامــق، والعناويــن الفرعيــة بحجــم )14( بولــد، وأن يكــون نــوع الخــط فــي الجــداول للبحــوث العربيــة Simplified Arabic بحجــم )10(.

• للبحــوث الإنجليزيــة تكتــب علــي برنامــج  “Word”باســتخدام خــط  Time New Romans بحجــم )14( والعناويــن الرئيســة بحجــم )14( 	

غامــق، والعناويــن الفرعيــة بحجــم )14( غامــق، وأن يكــون نــوع الخــط فــي الجــداول للبحــوث الإنجليزيــة Time New Romans بحجــم 

.)12(

• الهوامش حجم الواحد منها )2سم  يمين ويسار الصفحة(  )3سم أعلى وأسفل الصفحة(  وتباعد السطور )1.5(.	

• تستخدم الأرقام العربية 1، 2، 3 ....... في جميع ثنايا البحث، وأن يكون ترقيم صفحات البحث في منتصف أسفل الصفحة.	

•  يتم وضع الجداول والأشكال إما في صفحات منفصلة أو وسط النص وفقا لرؤية الباحث.	

لا تزيد كلمات ملخص البحث عن )200( كلمة، ويشترط في البحث المقدم بلغة أجنبية أن يدرج فيه ملخص باللغة العربية..3	

أن لا يزيــد عــدد صفحــات البحــث عــن 30 صفحــة )8000 كلمــة( بمــا فــي ذلــك الملخصيــن العربــي والإنجليــزي، والكلمــات المفتاحيــة، .4	

والأشــكال والمراجــع والملاحــق )نمــوذج ملخــص البحــث باللغــة العربيــة واللغــة الانجليزيــة(.

أن يكتــب عنــوان البحــث، واســم الباحــث- الباحثيــن، والجامعــة- المؤسســة التــي ينتمــي إليهــا، علــى صفحــة مســتقلة قبــل صفحــات البحــث، .5	

ثــم تتبــع بصفحــات البحــث. 

 أن يتكون البحث من العناصر التالية:	.6

ــم محــددات  ــة الدراســة، ث ــم أهمي ــا، ث ــم أهدافه ــا، ث ــة، مشــكلة الدراســة وأســئلتها- فرضياته ــة النظري ملخــص للبحــث، المقدمــة والخلفي

الدراســة، ثــم مصطلحــات الدراســة، الإطــار النظــري والدراســات الســابقة، ثــم الطريقــة وإجــراءات الدراســة: وتتضمــن )منهــج الدراســة، 

والعينــة، وأدوات الدراســة، الخصائــص الســيكومترية لأدوات الدراســة )الصــدق والثبــات، وإجــراءات الدراســة، والأســاليب الإحصائيــة(. 

ثــم نتائــج الدراســة ومناقشــتها: ويشــتمل هــذا القســم علــى نتائــج التحليــل والجــداول والأشــكال والتعليــق عليهــا، ثــم التوصيــات المنبثقــة 
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عنهــا، وأخيــراً توضــع قائمــة المراجــع، مرتبــة أبجديــاً، والملاحــق إن وجــدت.

تدرج الجداول في النص وترقم ترقيماً متسلسلًا وتكتب عناوينها فوقها، أما الملاحظات التوضيحية فتكتب تحت الجدول..7	

تذكر الهوامش وملاحظات وتوضيحات الباحث في آخر الصفحة عند الضرورة..8	

لهيئة التحرير حق الفحص الأولي للبحث، وتقرير أهليته، أو رفضه للنشر..9	

.	10 فــي حالــة قبــول البحــث للنشــر تــؤول كل حقــوق النشــر للمجلــة، ولا يجــوز نشــره فــي أي منفــذ نشــر آخــر ورقيًــا أو الكترونيًــا، دون 

أذن كتابــي مــن رئيــس هيئــة التحريــر.

.	11 تم تقديم البحوث إلكترونياً من خلال بريد المجلة الإلكتروني، أو موقغها الإلكتروني.

.	12 يحــق للباحــث – إذا مــا رغــب - الحصــول علــى نســحة ورقيــة مــن أعــداد المجلــة، أو مســتلة بحثــه، وذلــك بعــد ســداد الرســوم المطلوبــة 

لطباعــة العــدد أو المســتله.

.	13 يتم تقديم البحوث الكترونيًا على برنامج Word من خلال البريد الإلكتروني المجلة، والتواصل عبر الأرقام التالية

com.yahoo@elshrief.osama :للتواصل: ميل

‎ (:فون وواتس
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الميثاق الأخلاقي لنشر البحوث بالمجلة.

تقــوم المجلــة الدوليــة للبحــوث والدراســات )IJRS( بنشــر البحــوث العلميــة الرصينــة والأصيلــة والمحكمــة مــن قبــل أســاتذة متخصصــون، 

بهــدف توفيــر ونشــر وإصــدار بحــوث متميــزة ذات جــودة عاليــة، ولــك مــن خــال الالتــزام بمبــاديء وأخلاقيــات البحــث العلمــي، حيــث تســعى المحلــة 

ــق  ــزام بتطبي ــن بالحــرص والالت ــن والأكايميي ــة بالباحثي ــر المجل ــة تحري ــب هيئ ــن، وتهي ــن والأكاديميي ــة الباحثي ــر موحــدة لكاف ــد معايي بوضــع وتحدي

أخلاقيــات البحــث العلمــي، فــي إطــار قبــول المســؤلية والواجبــات المنوطــة بــكل الأطــراف.

بهــدف رفــع الوعــى المهنــى، وترقيــة عمليــة البحــث العلمــي، والاســتخدام الأخلاقــي للمعلومــات، بمــا يعنــي تطويــر السياســات، والأدوات 

اللازمــة لذلــك، مــع تقديــم أفضــل الخدمــات للباحثيــن والأكاديمييــن والمجتمــع، واحتــرام اللوائــح، والنظــم، والقوانيــن، والحــرص علــى تطبيقهــا، لضمــان 

ســير العمــل، فــى إطــار أخلاقــى متــوازن.

 تُولــي المجلــة الدوليــة للبحــوث والدراســات )IJRS( أهميــة قصــوى للأمانــة العلميــة والأخــاق، ودلــك لطبيعــة نشــاطاته و حساســية 

ــة بالتســيير والتوجيــه العلمــي والإداري للمشــاريع البحثيــة، وإدارة البيانــات  المجــال الــدي تعمــل فيــه، ألا وهــو البحــث العلمــي، حيــث تقــوم المجل

والمــوارد مــن أجــل الإنتــاج العلمــي الرصيــن.

عــاوة علــى تحســن قيمــة نتائــج البحــوث العلميــة، ســواء علــى مســتوى الاســتفادة المباشــرة أو عــن طريــق نشــر المعلومــات والبيانــات 

ــا انبثقــت الحاجــة الملحــة إلــى تحديــد إطــار واضــح يحــدد المبــادئ التوجيهيــة والأخلاقيــة التــي بجــب  والنتائــج، وتوظيفهــا واســتثمارها، ومــن هن

احترامهــا مــن قبــل جميــع الباحثيــن والأكاديمييــن، ودلــك بهــدف تشــجيع تنميــة البحــث العلمــي فــي مجــال العلــوم الإنســانية والتربويــة والنفســية، 

لمواكبــة الأبحــاث العالميــة مــن خــال تحديــد قواعــد التعــاون وتطويــر أنشــطة البحــث العلمــي.

وفــي هــدا الإطــار تحــرص المجلــة الدوليــة للبحــوث والدراســات )IJRS( علــى نهــج سياســة تــروم الحصــول علــى إطــار ونتائــج بحثيــة عالية 

الجــودة عــن طريــق احتــرام المعاييــر الأخلاقيــة والنزاهــة العلميــة، وتتطلــع المجلــة الدوليــة للبحــوث والدراســات )IJRS( مــن خــال هــده السياســة 

لتكــون رائــداً علــى مســتوى المنطقــة فــي مجــال تعزيــز وتطويــر العمــل بهــده المبــادئ و القيــم، ولا ســيما فــي مجــال البحــوث التربويــة والنفســية، كمــا 

تســعى المجلــة الدوليــة للبحــوث والدراســات )IJRS( لإشــراك جميــع المعنييــن فــي مجــال البحــث العلمــي مــن باحثيــن وعلمــاء فــي منطقــة الشــرق 
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الأوســط فــي الالتــزام بهــده المبــادئ.

وتقــوم المجلــة الدوليــة للبحــوث والدراســات )IJRS( فــي هــدا الإطــار باعتمــاد قواعــد عالميــة فــي مجــال الأخــاق والأمانــة العلميــة، ويتبــع أفضــل 

القواعــد المعتمــدة فــي هــدا المجــال علــى المســتوى العلمــي.

ــة البحــث  ــة مهن ــاق أخلاقي ــزام بميث ــن الالت ــة للبحــوث والدراســات )IJRS( الباحثي ــة الدولي ــة: تَحــث المجل ــات الأنشــطة البحثي ــاق أخلاقي أولًا: ميث

المتوافــق عليــه علــى المســتوى العالمــي، ونذكــر فــي هــدا الصــدد علــى ســبيل المثــال: المبــادئ العامــة المعتمــدة للبحــث العلمــي، وهــي ســبع مبــادئ 

تحــدد الاطــار العــام لأخلاقيــات مهنــة البحــث العلمــي، وهــي كالتالــي:-

	1 الامتثــال للتشــريعات القانونيــة: يجــب علــى كل باحــث معرفــة النصــوص القانونيــة المنظمــة للبحــث العلمــي، والحــرص علــى احترامهــا والعمــل .

بمــا جــاء فيهــا.

	2 نجاعــة وفعاليــة الأنشــطة البحثيــة: علــى الباحثيــن احتــرام الالتزامــات والعهــود التــي قطعوهــا علــى أنفســهم، وأن يتــم الإعــام بالنتائــج البحثيــة .

بالكامــل بــكل موضوعيــة وأمانــة، مــع تحديــد المصــادر التــي تــم الرجــوع إليهــا أثنــاء البحــث، وأن تظهــر المراجــع بشــكل واضــح وصريــح فــي 

كل إنتــاج ونشــر، أو تواصــل علمــي.

	3 التوافــق مــع التشــريعات والأنظمــة: علــى جميــع الباحثيــن الإلمــام بكافــة التشــريعات التــي تنظــم الأنشــطة البحثيــة، وضمــان الامتثــال لهــا، .

وخصوصــا فيمــاً يتعلــق بالبحــث التجريبــي.

	4 بمــا أن البحــث العلمــي – أحيانــاً - يتــم فــي شــكل مجموعــات عمــل، فــإن قــرار النشــر يجــب أن يتخــذ بشــكل جماعــي حتــى يتســنى لــكل الأطــراف .

المســاهمة فــي البحــث الحصــول علــى حــق الملكيــة الفكريــة.

5  يجب على الباحث أن يميز في بحثه بين ما يدخل في مجال خبرته العلمية، وما هو مبني على قناعاته الشخصية.	.

	6 عــدم التحيــز والاســتقلالية فــي التقييــم والخبــرة: إلــى جانــب الحيــاد الــذي يجــب علــى الباحــث أن يتحلــى بــه أثنــاء التقييــم، فإنــه يجــب عليــه .

أيضــاً احتــرام ســرية الإجــراءات وعــدم اســتخدام البيانــات التــي تــم الحصــول عليهــا مــن أدوات الدراســة إلا فــي أغــراض البحــث العلمــي.

7  العمــل التعاونــي وتداخــل الأنشــطة: التعــاون يجــب أن يخضــع لاتفاقــات مســبقة، كمــا يجــب أن تحافــظ هــده الاتفاقيــات علــى اســتقلالية 	.
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الباحــث، وأن تخضــع لنفــس القواعــد الأخلاقيــة التــي تحــث علــى المســؤولية الشــفافية والصــدق.

ثانياً: مسؤلية الناشر: هناك بعض الواجبات والمسؤليات يجب على ناشر البحث أو ورقة العمل مراعاتها، وهي كالتالي:

	1 ــوراة، والبحــوث والدراســات . ــاس مــن أطروحــات الماجســتير والدكت ــع والاقتب ــى ناشــر البحــث مراعــاة حقــوق الطب ــة: ينبغــي عل ــة العلمي الأمان

العلميــة الســابقة، وذلــك بهــدف حفــظ حقــوق الآخريــن والملكيــة الفكريــة الخاصــة بهــم، وتعتبــر هيئــة تحريــر المجلــة مســؤلة عــن قــرارات النشــر 

والطبــع وذلــك طبقــاً للسياســة التــي تنتهجهــا المجلــة، والمتطلبــات القانونيــة للنشــر والطبــع.

	2 الســرية: كل البيانــات والمعلومــات والإحصائــات الخاصــة بالباحثيــن ســرية وهــي مســؤلية كل هيئــة تحريــر المجلــة، وكل مــن لــه علاقــة بالنشــر .

والطبع.

	3 النزاهــة: يتــم تحكيــم البحــوث وأوراق العمــل والمقــالات التــي تــرد لهيئــة تحريــر المجلــة، بغــض النظــر إلــى جنــس، أو ديــن الباحــث، أو .

السياســية والحزبيــة. الانتمــاءات 

	4 البحــوث الغيــر منشــورة: لا يحــق لهيئــة تحريــر المجلــة اســتخدام البيانــات والمعلومــات الــوارة بالبحــوث التــي لــم يتــم نشــرها، أو التــي رفضهــا .

المحكمــون، أو التــي لــم تســتكمل قواعــد وشــروط النشــر.

ثالثاً: مسؤلية المحكم)المراجع(:

التحكيــم العلمــي هــو توظيــف المنهــج العلمــي فــي تقويــم البحــوث المقدمــة قبــل نشــرها وذلــك مــن خــال إبــراز نقــاط القــوة والضعــف فيهــا، وتحديــد 

ــة مــن الشــك الإيجابــي المشــروع فــي العمــل المــراد فحصــه، لمعرفــة مكامــن الضعــف فــي العمــل وتصحيحــه  مــدى صلاحيتهــا للنشــر، وهــي حال

بصــرف النظــر عــن أي عوامــل أخــرى.

أ.فوائد التحكيم العلمي: وتكمن فوائد التحكيم العلمي، فيما يلي:

	1 التقييم والنقد الدقيق لمختلف جوانب العمل العلمي لإظهار جوانب القوة التي يتمتع بها وإظهار نواحي القصور التي تعتريه ..

	2 إظهــار مــدى التــزام العمــل العلمــي بخطــوات المنهــج العلمــي وأساســياته، ومــن ثــم الحكــم عليــه وتقييــم مــا قدمــه مــن جديــد يمكــن إضافتــه .

للتخصــص العلمــي الــذي يتبعــه الباحــث .
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	3 التحكيم العلمي قد يمثل إضافة للعمل العلمي بما يبديه المحكمون من ملاحظات وتوصيات ترتفع بالعمل العلمي إذا أخذ بها الباحث ..

	4 التحكيــم العلمــي أحــد أهــم الجوانــب الداعمــة لتطــور الإنتــاج العلمــي، حيــث تعتمــد أغلــب المعطيــات البحثيــة علــى مــدى إفــادة الباحثيــن مــن .

ملحوظــات المحكميــن ومقترحاتهــم .

ب. أهداف التحكيم العلمي: وتتمثل أهداف التحكيم العلمي، فيما يلي:

	1 وضع ضوابط ومعايير للمؤلفين في العلم بوجه عام..

	2 تحسين جودة القرارات ومصداقيتها بشأن قبول النشر..

	3 إيقاف البحوث العلمية منخفضة الكفاءة مبكراً والارتقاء بمعايير التخصص وإرسائها..

	4 تقديم تقييم عادل غير منحاز وحذر وأمين للبحث العلمي..

	5 الارتقاء بالجودة العلمية للبحوث العلمية ..

	6 تطويــر مســتوى الرســائل الجامعيــة، والعمــل علــى إيجــاد رســائل علميــة يتوافــر فيهــا أغلــب المعاييــر التــي لابــد مــن توافرهــا فيهــا، كالترقــي .

إلــى مصــاف الرســائل العلميــة العالميــة.

	7 تحقيق هدف أساسي يتعلق بطالب الدراسات العليا، وهو منح الدرجة العلمية سواء كانت للماجستير أو الدكتوراه..

جـــ. معاييــر التحكيــم العلمــي: نظــرًا للاختــاف فــي الرؤيــة والنظــر إلــى البحــوث المحكّمــة مــن فاحــص لآخــر، كان مــن الضــروري تحديــد مجموعــة 

معاييــر وضوابــط للتحكيــم تضمــن لهــذه البحــوث قــدرًا مناســبًا مــن الجودة،كمــا تحمــي التحكيــم نفســه مــن الإســفاف أو التــردي فــي هــوّة الارتجــال 

ــل منــه  والمجازفــة، أو تقديــم الاعتبــارات أو المصالــح الشــخصية علــى المصلحــة العلميــة، وفــي ذلــك أكبــر الضــرر علــى البحــث العلمــي الــذي يؤمَّ

أن يكــون ســبباً رئيســاً فــي رقــي الأمــة ووعــي المجتمــع، وتكمــن أهميــة وجــود ضوابــط ومعاييــر لتحكيــم البحــوث العلميــة فــي الآتــي:-

	1 إصــدار أحــكام وقــرارات موضوعيــة علــى الأعمــال البحثيــة صادقــة وثابتــة، فبوجــود هــذه المعاييــر يقضــى علــى الارتجــال والعشــوائية والــرؤى .

الذاتيــة المتطرِّفــة فــي التحكيــم.

	2 تحقيــق المســاواة والعدالــة والنزاهــة، فهــي أدوات موحــدة معروفــة لــدى الباحثيــن والمحكميــن وعمــادات الدراســات العليــا والبحــث العلمــي فــي .

جامعاتنــا، وهــي دعــوة للباحثيــن إلــى الإفــادة مــن المعاييــر والضوابــط المحــدّدة فــي توجيــه بحوثهــم محتــوى ومنهجــاً ونتائــج.

	3 التخلــص – نســبياً – مــن مواطــن الضعــف والتجــاوزات غيــر البنــاءة التــي تعانــي منهــا عمليــة البحــث العلمــي، فدرايــة الباحــث بأبعــاد تقويــم .
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بحثــه مــن البدايــة يجعلــه يتلافــى الأخطــاء الشــكلية والموضوعيــة والمنهجيــة والمطبعيــة واللغويــة وغيــر ذلــك. وتوافــر هــذه الضوابــط يجعــل 

الباحثيــن يقومــون بتقويــم بحوثهــم ذاتيــاً.

	4 الحكــم علــى البحــوث العلميــة والرســائل الجامعيــة مــن خــال بيانــات موضوعيــة كافيــة؛ أي توخــي الحكــم العــادل المنصــف علــى الباحثيــن .

وبحوثهــم، فالعــدل يمثــل حقــاً فطريــاً لــكل فــرد، ومطلبــاً مشــروعاً فــي آن واحــد.

	5 ــم البحــوث؛ حيــث . ــة المعاييــر الممارســة فــي تحكي ــاً – عــن عــدم كفاي ــى تناقــض قــرارات المحكميــن، الناتــج – غالب ــا عل القضــاء إلــى حــد مّ

تتصــف بالعموميــة ممــا يــؤدي إلــى تناقــض القــرارات التــي يتخذهــا المحكمــون؛ لأن كل محكــم يقيــم البحــث حســب أهليتــه الأكاديميــة، وميولــه 

الشــخصية الإيجابيــة أو الســلبية نحــو الباحــث.

	6 ــم بنــاء علــى مــا ورد فــي هــذه المعاييــر، كمــا يوضــح مســتوى . ــم البحــوث والأطروحــات بوضــوح وبشــكل دائ وجــود المعاييــر يضمــن أن تحكّ

ــا فــي أي جامعــة. ــة الأطروحــات التــي يقدمهــا طــاب الدراســات العلي ونوعي

	7 وجــود ضوابــط ومعاييــر للتحكيــم ينعكــس إيجابــاً علــى مســتوى البحــث العلمــي فــي مجالــه، وعلــى تطويــر وتوجيــه قــدرات المحكميــن مــن أعضــاء .

هيئــة التدريــس وغيرهــم، وتطويــر قــدرات الباحثيــن فــي مختلــف الجوانــب المنهجيــة والعلميــة والشــكلية.

ممــا تقــدّم تتبيّــن ضــرورة تحديــد معاييــر وضوابــط علميــة وفنيــة يتــم علــى ضوئهــا تحكيــم البحــوث والرســائل تحكيمًــا آمنًــا، وتقويمهــا تقويمًــا دقيقًــا، 

مــن شــأنه تحقيــق أكبــر قــدر مــن الســمو بالبحــث العلمــي وضمــان أهدافــه، وقــد اقتضــت الدقــة فــي تحديــد معاييــر التحكيــم أن ينظــر إليهــا فــي 

ثلاثــة مجــالات هــي:-

المجال الأول: معايير تحكيم البحوث العلمية.

	.لابد أن يكون عنوان البحث دقيقاً واضحاً خالياً من العبارات المضللة

	.وأن يتضمن البحث تعريفاً موجزاً بموضوع البحث، وأهميته، وأسباب اختياره

	.وأهداف البحث ومنهجه إلى غير ذلك من المعايير التي وضعت كأداة للتحكيم العلمي للبحوث العلمية

	.فلكل من هذه الأمور معايير لابد من الاهتمام بها من قبل لجان التحكيم المناقشة لهذه الأبحاث العلمية

المجال الثاني: معايير تحكيم الرسائل الجامعية ومناقشتها.

	.ينبغي لمن يحكم الرسالة أو يناقشها أن يعنى بتقويم الجوانب الرئيسة للرسالة
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	 كعنــوان الرســالة والمقدمــة وموضوعهــا وأهدافهــا ومنهــج المؤلــف فــي رســالته والجوانــب المتعلقــة بالباحــث. والالتــزام بضوابــط الكتابــة العلميــة

الســليمة ، وعلامــات الترقيــم علــى الوجــه الصحيــح ،وتطبيــق قواعــد المنهــج العلمــي فــي النقــل والاقتبــاس ،وتناســق الرســالة مــن حيــث الشــكل 

والتنظيــم والعــرض المنطقــي إلــى غيــر ذلــك مــن الأمــور المتعلقــة بالرســالة فلــكل مــن هــذه الأمــور معاييــر موضوعــة لابــد للمحكــم مــن مراعاتهــا 

عنــد مناقشــة الرســائل العلميــة.

المجال الثالث: معايير تحكيم تحقيق المخطوطات.

ومن ذلك معايير تحكيم قيمة النص المحقق العلمية ونُسَخِه ومنهج التحقيق، ومعايير تحكيم الإمكانات الذاتية للباحث المحقق.

خامساً: ضوابط التحكيم العلمي .

ــاً علــى مســتوى البحــث العلمــي، وعلــى تطويــر وتوجيــه قــدرات المحكميــن مــن أعضــاء هيئــة التدريــس  إن وجــود ضوابــط للتحكيــم ينعكــس إيجاب

وغيرهــم، وتطويــر.

قدرات الباحثين في مختلف الجوانب المنهجية والعلمية والشكلية.

فتحديــد معاييــر وضوابــط علميــة وفنيــة يتــم علــى ضوئهــا تحكيــم البحــوث والرســائل تحكيمًــا آمنًــا، وتقويمهــا تقويمًــا دقيقًــا، مــن شــأنه تحقيــق أكبــر 

قــدر مــن الســمو بالبحــث العلمــي وضمــان أهدافــه، ومــن أهــم ضوابــط التحكيــم مــا يأتــي:-

	1 على المُحكم إبداء رأيه بنزاهة ودون تحيز أثناء تحكيمه للبحث..

	2 تحكيــم البحــث بــكل موضوعيــة وســرية تامــة، وضمــن اختصاصــه وخبرتــه فقــط، ويمكــن لــه أن يوصــي بترشــيح أحــد زملائــه فيمــا ليــس مــن .

اختصاصــه.

	3 تقديــم ملاحظاتــه وآرائــه وانتقاداتــه، وتوجيهاتــه ونتائــج الاختبــارات الإضافيــة إن وجــدت حــول البحــث العلمــي قيــد التحكيــم إلــى الجهــة طالبــة .

التحكيــم.

	4 تقويم وتحكيم الرسائل الجامعية بموضوعية واحترافية عالية، وبيان وتدوين الانتقادات والملاحظات الواردة على الرسالة..

	5 فــي حالــة إشــارة المحكــم إلــى الانتحــال العلمــي فــي المــادة العلميــة التــي يقــوم بتحكيمهــا أو وجــود خلــل علمــي أيــاً كان نوعــه يلــزم علــى المحكــم .

الإشــارة إلــى الفقــرات التــي تــم انتحالهــا مــع إرفــاق المرجــع الأصلــي المنتحــل منــه، كذلــك فــي حالــة الإشــارة إلــى وجــود خلــل علمــي أيــاً كان 
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يجــب عــل المحكــم الإشــارة إليــه بدقــة وأمانــة.

	6 تحــري الدقــة فــي التمييــز مــا بيــن الخطــأ فــي التحريــر عنــد ذكــر المرجــع فــي المــادة المحكمــة وبيــن الانتحــال العلمــي. وبيــان مــا إذا كان الخطــأ .

عــن درايــة وقصــد أم عــن ســهو ونقــص فــي خبــرة صاحــب المــادة المحكمــة.

سابعاً: أخلاقيات التّحكيــم العلمي.

يقــوم المحكّــم بعمــل مهــم ومؤثّــر فــي عمليــة تقويــم الرســائل، والأبحــاث العلميــة المقدمــة لأهــداف وأغــراض مختلفــة، وقــد تكــون نتيجــة التحكيــم 

قبــول الأعمــال المحكّمــة، أو ردّهــا بعــد الحكــم عليهــا بعــدم صلاحيتهــا، ومواءمتهــا لمــا قدّمــت لــه.

ونظــرًا لخطــورة مــا يبديــه المحكّــم مــن رأي، وتأثيــره البالــغ علــى صناعــة القــرار بشــأن رســالة علميــة، أو بحــث علمــيّ، كان مــن الضــروري أن يتحلّــى 

المُحكّــم بأخــاق وقيــم إيجابيّــة، تتمثّــل فــي الآتــي:-

أولًا: قيم شخصية المحكم الخُلقية والمعرفية:

	1 مراقبة الله – سبحانه وتعالى..

	2 إخلاص النية، والصدق في القصد، والقول، والعمل..

	3 الأمانة، والنزاهة، وعدم التأثر السلبي بالعلاقات الشخصية..

	4 الحلم والأناة، حتى لا يؤدي غضب المحكم أو استعجاله إلى عدم الإنصاف في الحكم..

	5 العفة، والبعد عن الحرام كالرشوة الصريحة، أو المتلبّسة بالهدية..

	6 المحافظة على الأسرار، وذلك من الوفاء بالعهد الذي حث عليه الإسلام، وعدم التشهير بالباحثين، أو وصفهم بما لا يليق..

	7 ــم مــن الحكــم علــى البحــث العلمــي . معرفــة ضوابــط التحكيــم العلمــي ومعاييــره، وتوافــر الخبــرة المناســبة فــي ممارســة التقويــم، ليتمكــن المحكَّ

بشــكل جيــد.

	8 م الحكم على مدى جودة البحث وأصالة مادته، وتميُّزه عن غيره.. سعة الاطلاع العلمي، والاهتمام بموضوع البحث؛ ليستطيع المحكَّ

ثانياً: القيم الخُلقية أثناء التحكيم:

	1 الموضوعيــة، وتعنــي التقويــم وفــق ضوابــط ومعاييــر تســتمد جوهرهــا مــن ســمات البحــث العلمــي الصحيــح، مــع التجــرد عــن الأهــواء والأغــراض .
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الشــخصية، والبعــد عــن الارتجــال والمجازفــة فــي إصــدار الأحــكام.

	2 عدم التأثر بالوساطات والضغوط التي قد يتعرض لها المحكم..

	3 الاعتذار عن مهمة التحكيم عند وجود رابطة قرابة، أو صداقة مؤثرة..

	4 الاعتذار عن القيام بمهمة التحكيم إذا كانت البحوث في غير تخصصه..

	5 أن يختــار الوقــت المناســب لقــراءة الأبحــاث التــي يحكمهــا، فــا يكــون فــي حالــة غضــب شــديد، أو حــزن، أو نــوم أو كســل أو شــدة حــر، أو .

بــرد، بحيــث يخــرج فيهــا عــن ســداد النظــر واســتقامة الحــال.

	6 أن يحترم المحكّم جهود الباحثين، وأن يضعهم موضع نفسه، فما لا يرضاه لنفسه لا يتعامل معهم به، أو بمثله..

	7 أن يتوجه المحكّم بملحوظاته إلى البحث، وليس إلى شخص الباحث..

	8 عدم التأثير على الزملاء المحكمين الآخرين بما يمكن أن يجعل قراراتهم غير موضوعية، أو غير دقيقة..

ثالثاً: القيم التي تراعى أثناء صياغة التقرير:

	1 الترفّع عن استخدام الكلمات أو العبارات الجافة أو الجارحة مهما كان تقصير الباحث..

	2 الهدوء وعدم الحِدّة في تقديم الملحوظات..

	3 أن يثمّن المحكّم جهود الباحث باعتدال، ودون مبالغة في مدحه والثناء عليه وإطرائه..

	4 أن يكون النقد الموجّه إلى الرسالة أو البحث المحكّم نقدًا بنّاءً..

	5 عدم البدء بالنقد، وإنما بالإشادة بجهد الباحث، ثم إيضاح جوانب النقص والضعف..

	6 الالتزام باللغة الصحيحة الفصيحة في كتابة التقرير..

	7 الوقوف عند كل ملحوظة بمقدار ما لها من الأهمية..

	8 احترام آراء الباحث، وعدم مصادرتها بأي لون من ألوان المصادرة..

	9 ه إلا بعد التثبت والتروِّي.. عدم إصدار الحكم بإجازة البحث أو ردِّ

م له(. م له( هذه بعض النصائح والتوجيهات لطالب التحكيم )المحكَّ نصائح وتوجيهات لطالب التحكيم )المحكَّ

إن مــا ترغبــون فــي تحصيلــه هــو هــدف وأمــل نبيــل يتمنــاه الكثيــر مــن الطلبــة المتخرِّجيــن مــن مرحلــة التــدرّج فــي الدراســة الجامعيــة، وهــي مرحلــةٌ 
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ــي  ــة ف ــي الذاتي ــيّ، ومــن خــال تجربت ــس الجامع ــمَّ التدري ــة البحــث العلمــيّ ومــن ثَ ــب إذْ مــن خلالهــا يدخــل بواب ــاة الطال ــي حي ــةٌ وحاســمةٌ ف مهمّ

المشــاركة فــي تحكيــم الرســائل والأبحــاث العلميــة ومــن خــال تدريســي فــي الدراســات العليــا ولقائــي بالعديــد مــن الباحثيــن ظهــرت لــي بعــض الأفــكار 

والــرؤى أوجزهــا علــى شــكل نصائــح وتوجيهــات ومنهــا:-

أولًا: نصائح قبل البدء في كتابة البحث أو الرسالة:

إخلاص النية لله تعالى وتتبعها حتى يكتب الله لك الأجر في ذلك.

الاستعانة بالله في عامة ما تكتب بل في عامة أمورك، فمن توكل على الله أعانه.

وضع الهدف الذي ترغب من خلاله الحصول على درجة علمية.

الثراء والتراكم المعرفي:

ممــا أنصــح بــه أيضــاً أن يكــون لــدى الطالــب ثــراء وتراكــم معرفــي ويأتــي هــذا فــي مجــال التخصــص أساسًــا مــن التحضيــر الجيّــد المســبق، إذْ يعتبــر 

ــدُ حجــر الزاويــة فــي نجــاح أغلــب الباحثيــن. ولا أقــلّ مــن أن يخصّــص الباحــث ســتّ ســاعات فــي اليــوم خــال مــدّة معتبــرةٍ قبــل البــدء  التحضيــرُ الجيِّ

فــي البحــث وذلــك حتّــى يحصــل لديــه التراكــم المعرفــي المطلــوب.

وقــد أثبتــت الملاحظــات الميدانيــة والتجــارب الواقعيــة أنّ أغلــب الحاصليــن علــى درجــات علميــة يتميّــزون بثــراءٍ معرفــيٍّ معتبــرٍ يســتندُ أساسًــا إلــى 

تحضيــرٍ جيّــدٍ.

على الباحث اختيار أفضل الكتب المؤلفة في مجال ما يبحث فيه وذلك من خلال توجيه الأساتذة وملاحظته الذاتية .

ينبغــي عليــه أيضــاً الاطــاع علــى الدراســات الحديثــة المنشــورة فــي الدوريــات العامــة والمتخصّصــة؛ فكثيــرًا مــا تكــون مواضيــع البحــوث مرتبطــة 

بإشــكالات متعلقــة بموضــوع البحــث الــذي يقــوم بــه.

الاستدلال العلمي على الآراء والأفكار:

فجديــرٌ بالباحــث أن يبنــي أفــكار موضوعــه الأساســية علــى أدلــة نقليــة وعقليــة أو نصــوص ومقــولات معتمــدة لــدى أهــل التخصــص وذلــك حتّــى لا 
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تظهــر أفــكارُه مبتــورة عــن غيــره مــن الــروّاد والســابقين فــي الحقــل المعرفــي الــذي يهتــم بــه.

الدقة اللغوية: وذلك باستخدام عباراتٍ موجزة معبّرة عن المعنى المراد من غير إطالةٍ أو تَكرارٍ أو استطرادٍ.

اللغــة العلميــة: وهــي التــي تســتخدم اصطلاحــات التخصــص، وتتبنّــى الموضوعيــة فــي عــرض الأفــكار والآراء مــن غيــر تحيّــزٍ أو مَيْــلٍ لا يســتندُ إلــى 

أســاسٍ علمــي، ويظهــر فيهــا التواضــع والاحتــرام والتقبــل لمختلــف الآراء والأفــكار.

مقدمة المجلد: )الأول(       العدد: )الثامن عشر(        أبريل 2023م.

.)IJRS( المجلة الدولية للبحوث والدراسات

الحمد لله وحده، والصلاة والسلام على من لا نبي بعده، أما بعد:

مع مطلع عام 2019 م تبدأ المجلة الدولية للبحوث والدراسات )IJRS(  العدد الأول، أبريل 2019،

والتــي تصدرهــا أكاديميــة رواد التميــز للتدريــب والاستشــارات والتنميــة البشــرية، والــذي نقدمــه إلــى القــراء الكــرام؛ راجيــن أن يجــدوا فيــه مــا يفيدهــم 

وينفعهــم فــي أمــور دينهــم ودنياهــم، ومــا يزيدهــم بصيــرة وفقهــا فــي العلــوم الإنســانية عامــة، والعلــوم التربويــة خاصــة، كمــا نرجــو أن تكــون هــذه 

المجلــة نبراســاً لحــل المشــكلات التــي تواجههــم، وإنــارة الســبيل لهــم.  

وتخضــع كافــة البحــوث المنشــورة فــي المجلــة الدوليــة للبحــوث والدراســات )IJRS(  للتحكيــم علــى أيــدي نخبــة مــن أعضــاء هيئــة 

التدريــس بالجامعــات المصريــة، والعربيــة، المشــهود لهــم بالكفــاءة والتميــز والإخــاص فــي أداء واجبهــم العلمــي، وحرصــاً مــن هيئــة التحريــر علــى 

أن تتبــوأ المجلــة منزلــة مرموقــة بيــن المجــات العلميــة، فقــد انتهجــت سياســة نشــر البحــوث المتميــزة لتكــون منــارة ونبراســاً للباحثيــن فــي مجــال 

العلــوم الإنســانية عامــة، والتربويــة خاصــة.

لتكــون قبلــة للباحثيــن فــي وطننــا العربــي الكبيــر مــن المحيــط للخليــج، ولــذا ندعــو الباحثيــن الراغبيــن فــي نشــر إنتاجهــم العلمــي، بالالتــزام بالمعاييــر 

والشــروط التــي وضعاتهــا هيئــة تحريــر المجلــة، مــع الحــرص علــى إجــراء التعديــات التــي يطلبهــا المحكمــون، علــى أمــل أن تكــون المجلــة- بفضــل 
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الله وعونــه- أكثــر ثــراءً وجديــةً.

ولاشــك أن البحــث العلمــي يمثــل الاهتمامــات الأساســية للطــاب العلــم  كنشــاط يمــارس مهمــة البحــث والتنقيــب عــن العلــم، والــذي يجعــل 

الباحــث يتحــرك ويبــدع ويتأثــر بمــا يقدمــه مــن موضوعــات تتــرك بصمتهــا علــى صفحــات عقــول الأخريــن، ولقــد شــهدت الســنوات الأخيــرة نمــواً ســريعاً 

وتحديثــاً مســتمراً فــي العمليــة التربويــة بــدءً بتطويــر المناهــج، وتحديــث الوســائل التعليميــة وتزويدهــا بآخــر المســتحدثات التكنولوجيــة )الوســائل 

الســمعية والبصريــة( وإتاحــة العلــم والمعرفــة لكفايــة الراغبيــن

ولقــد تأخــر صــدور المجلــة الدوليــة للبحــوث والدراســات )IJRS(  وكان هنــاك بعــض الآراء تقــول: بأنــه لا ينبغــي ذلــك، بــل ينبغــي أن 

تصــدر المجلــة الدوليــة للبحــوث والدراســات )IJRS(  مــع افتتــاح أكاديميــة رواد التميــز للتدريــب والاستشــارات، حتــى تكــون تلــك المجلــة لســانًا 

ناطقًــا عــن نشــاط وأعمــال الأكاديميــة؛ يوضــح أهدافهــا ومراميهــا، إلا أن الــرأي الأغلــب قــد اســتقر، علــى أن تكــون ثمرتهــا ملموســة لا موصوفــة.

وقــد عزمــت هيئــة تحريــر المجلــة الدوليــة للبحــوث والدراســات )IJRS( بــأن تكــون المجلــة ميدانــاً تجــري فيــه أقــام الباحثيــن والمهتميــن وغيرهــم مــن 

رجــال العلــم والفكــر فــي جميــع الأقطــار؛ لتكــون بمثابــة نقطــة الالتقــاء تتجمــع حولهــا تلــك الأقــام، لا ســيما وهــي المجلــة التــي تصدرهــا أكاديميــة 

رواد التميــز للندريــب والاستشــارات.

وحيــث يُعــد النشــر العلمــي مــن المتطلبــات الرئيســية لدعــم وتنشــيط البحــث العلمــي فــي الكثيــر مــن  المجــالات وشــتى التخصصــات، حيــث 

يوفــر للباحثيــن الفرصــة لتقييــم بحوثهــم عــن طريــق التحكيــم العلمــي الــذي تخضــع لــه البحــوث العلميــة بالمجلــة، والــذي يعــد شــرطاً أساســياً لإجــازة 

نشــرها، كمــا يُمكنهــم مــن عــرض نتائــج بحوثهــم أمــاً فــي الوصــول إلــى مــن يتبنــى تطبيــق نتائــج هــذه البحــوث وتوظيفهــا فــي خدمــة المجتمــع، 

فالمجتمعــات الراقيــة والمتقدمــة تبنــي نهضتهــا علــى العلــم والمعرفــة، ومــن نافلــة القــول: أن المعرفــة تكــون أكثــر فاعليــة عندمــا يكــون الوصــول 

إليهــا ســهلًا.

 ولقــد كان النشــر الورقــي، حتــى وقــت قريــب، هــو الوســيلة الوحيــدة المتاحــة للنشــر العلمــي،  أمــا اليــوم فقــد أصبــح النشــر الإلكترونــي 

هــو الوســيلة المثلــى للنشــر العلمــي، وذلــك لمــا يتميــز بــه مــن مزايــا عديــدة لا يتســع المجــال لحصرهــا، مــن أهمهــا:-

 ســهولة الوصــول وســرعة الانتشــار، فمــن يكتــب يعلــم الكثيــر عــن مشــكلات النشــر وإحباطاتــه وإهــداره للوقــت والجهــد، وتعنــت بعــض الناشــرين، 

وعــدم موضوعيــة بعضهــم الآخــر.
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 ومــن يقــرأ يعــرف أكثــر عــن العــوز إلــى المعلومــة والتكلفــة العاليــة للحصــول عليهــا، والجهــد الكبيــر الــذي يبــذل مــن أجــل الحصــول عليهــا، والــذي 

قــد يصــل فــي بعــض الأحيــان إلــى قطــع ألاف الأميــال وتــرك الأهــل والأوطــان بحثــاً عــن المعرفــة.

وقــد أتــاح النشــر الإلكترونــي الفرصــة أمــام مــن يكتــب ومــن يقــرأ للاقتصــاد فــي الوقــت والجهــد فــي مجالــي النشــر والبحــث عــن المعرفــة، 

وبالتالــي توجيــه الجــزء الأكبــر مــن جهودهــم إلــى عمليــات التحليــل والتفســير والاســتنتاج والتنبــؤ والكشــف عمــا هــو جديــد.

وعلــى الرغــم مــن الأهميــة الكبيــرة التــي تبوأهــا عالــم النشــر الإلكترونــي- فــي عصرنــا الحالــي- إلا أن المكتبــة العربيــة الإلكترونيــة مــا 

ــذا يجــب علــى دور ومؤسســات النشــر والمؤسســات والهيئــات العلميــة فــي مصــر والوطــن العربــي،  زالــت تعانــي نقصــاً كبيــراً فــي هــذا المجــال، ل

والتــي مازالــت حتــى هــذه اللحظــة بعيــدة عــن مجــال النشــر الإلكترونــي، أن تســرع الخطــى لولــوج هــذا المجــال، خاصــة وأن البشــرية تســير نحــو 

عالــم وعلــم بــا ورق.

ونتيجــة لمــا تقــدم، فقــد انشــغل فكــرى ردحــاً مــن الزمــن  فــي إنشــاء مجلــة علميــة إلكترونيــة محكمــة تعنــى بنشــر البحــوث ومراجعــات الكتــب وتقاريــر 

المؤتمــرات والنــدوات، وملخصــات الرســائل العلميــة فــي مجــال العلــوم الإنســانية عامــة، والعلــوم التربويــة خاصــة، وكلمــا توالــت الأيــام والليالــي زاد 

اقتناعــي وحماســي للقيــام بتنفيــذ هــذه الفكــرة حتــى صــارت الفكــرة حلمــاً وهدفــاً يشــغلني فتــرة مــن الزمــن، ثــم بالجهــد والعــرق والعمــل صــار الأمــل 

واقعــاً ملموســاً.

 وتــم الوصــول- بفضــل الله وكرمــه- إلــى الهــدف، وهــو لحظــة ميــاد المجلــة الدوليــة للبحــوث والدراســات )IJRS( وتوالــي إصداراتهــا، 

نتيجــة لمــا بُــذل مــن جهــد، وتعــاون أعضــاء هيئــة التحريــر الأفاضــل، حيــث نبــذل قصــارى جهدنــا لكــي نتبــوأ مكانــة متميــزة فــي مجــال النشــر العلمــي، 

ليــس فقــط علــى المســتوى المحلــي، أو الإقليمــي، وإنمــا أيضــاً علــى المســتوى العالمــي، يســاندنا فــي ذلــك هيئــة علميــة مــن أســاتذة التربيــة والعلــوم 

الإنســانية الأفاضــل بكليــات التربيــة علــى مســتوى وطننــا جمهوريــة مصــر العربيــة، وعلــى مســتوى الوطــن العربــي، والمراكــز البحثيــة مــن مختلــف 

دول العالــم، لتقييــم البحــوث العلميــة التــي يقــوم الباحثيــن والمهتميــن بإرســالها إلــى المجلــة.

وتأسيســاً علــى ماســبق فــإن هيئــة تحريــر المجلــة تســتثمر هــذه الفرصــة وتدعــو كل الزمــاء الباحثيــن المتخصصيــن فــي فــروع العلــوم الإنســانية 

.)IJRS( عامــة، وفــروع العلــوم التربويــة خاصــة، لنشــر بحوثهــم وإنتاجهــم العلمــي بالمجلــة الدوليــة للبحــوث والدراســات

وذلــك طبقــا لقواعــد النشــر المعلنــة علــى موقــع المجلــة، ونعاهــد الله أن نكــون عونــاً لــكل باحــث جــاد مجتهــد يرغــب فــي نشــر نتــاج فكــره 
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وحصــاد جهــده، وأن نكــون معيــن علــم لــكل باحــث عــن المعرفــة التــي تتصــل بمجــالات عمــل المجلــة، حتــى نســاهم مســاهمة بنــاءة فــي خدمــة العلــم 

والعلماء.

وقد اشتمل المجلد: المجلد: )الأول( العدد: )الثامن عشر( أبريل 2023م على عدد من البحوث والدراسات، وهي:-

	 ــار ــاز اختب ــة لاجتي ــة الثانوي ــة المرحل ــدى طلب ــا ل ــر العلي ــة مهــارات التفكي ــي تنمي ــران ف ــوان: ]دور إســتراتيجية تدريــس الأق البحــث الأول: بعن

القــدرات العامــة )ثانويــة الخنــدق أنموذجــاً([ إعــداد: د.أكــرم حميــد مبــارك الأحمــدي، مديــر المرحلــة الثانويــة بمــدارس الخنــدق الأهليــة بالمدينــة 

المنــورة، )المملكــة العربيــة الســعودية(.

	 :البحــث الثانــي: بعنــوان: )الاتجاهــات النفســية والســلوكية للمعلــم وأثرهــا فــي تربيــة الأطفــال فــي ظــل التغيــرات المناخيــة( إعــداد: بروفيســور

أبكــر عبدالبنــات آدم، المديــر الســابق لجامعــة القــرآن الكريــم وتأصيــل العلــوم )الســودان(.

	 البحــث الثالــث: بعنــوان: )برنامــج قائــم علــي الإرشــاد المعرفــي الســلوكي لخفــض اضطرابــي القلــق والانســجاب الاجتماعــي للأطفــال ذوي

صعوبــات التعلــم المســاء إليهــم( إعــداد الباحثيــن. أ. رانيــا محمــد رشــيدي مرســي، الباحثــة بقســم العلــوم التربويــة والنفســية والتربيــة الخاصــة، 

كليــة التربيــة النوعيــة جامعــة عيــن شــمس، الأســتاذ المتفــرغ: منــي حســين الدهــان،  أســتاذ الصحــة النفســية المتفــرغ، قســم العلــوم التربويــة 

والنفســية والتربيــة الخاصــة، كليــة التربيــة النوعيــة، جامعــة عيــن شــمس، الأســتاذ المتفــرغ: أمينــة محمــد الأبيــض، مــدرس أصــول التربيــة 

المتفــرغ، قســم العلــوم التربويــة والنفســية والتربيــة الخاصــة، كليــة التربيــة النوعيــة، جامعــة عيــن شــمس)مصر(.

	 البحــث الرابــع: بعنــوان: )اســتخدام اللعــب لتنميــة التواصــل اللفظــي والحركــي عنــد المعاقيــن بصريــاً( إعــداد الباحثيــن: أ. محمــد عــاء الديــن

حســين مظلــوم، الباحــث بقســم العلــوم التربويــة والنفســية والتربيــة الخاصــة، كليــة التربيــة النوعيــة جامعــة عيــن شــمس، أ.د. الســيد عبــد القــادر 

زيــدان، أســتاذ علــم النفــس المتفــرغ، بقســم العلــوم التربويــة والنفســية والتربيــة الخاصة،كليــة التربيــة النوعيــة، جامعــة عيــن شــمس، أ.د.منــي 

حســين محمــد الدهــان، أســتاذ الصحــة النفســية المتفــرغ، قســم العلــوم التربويــة والنفســية والتربيــة الخاصــة،    كليــة التربيــة النوعيــة- جامعــة 

عيــن شــمس )مصــر(.

	 البحــث الخامــس: بعنــوان: )الإدارة المدرســية ودورهــا فــي تنميــة الوعــي بآثــار التغيــر المناخــي وآليــات مواجهتــه فــي ضــوء رؤيــة مصــر

2030م( إعــداد: أ.د.م. أســامة عبــد الغفــار محمــد علــي الشــريف، عميــد أكاديميــة رواد التميــز للتدريــب والاستشــارات، ووكيــل إدارة حدائــق 

أكتوبــر التعليميــة )مصــر(.

	 البحــث الســادس: بعنــوان: )التحــول الأخضــر وانعكاســاته علــى ســوق العمــل والتعليــم( إعــداد أ.د. نجــوى يوســف جمــال الديــن، أســتاذ أصــول
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التربيــة ومديــر مكتــب العلاقــات الدوليــة، كليــة الدراســات العليــا للتربيــة بجامعــة القاهرة)مصــر(.

محتويات العدد الثامن عشر)أبريل2023(.

الصفحةاسم الباحثعنوان البحثم

افتتاحية العدد الثامن عشر)أبريل2023(.

عنــوان البحــث: ]دور إســتراتيجية 1
تنميــة  فــي  الأقــران  تدريــس 
مهــارات التفكيــر العليــا لــدى طلبــة 
المرحلــة الثانويــة لاجتيــاز اختبــار 
القــدرات العامــة )ثانويــة الخنــدق 

أنموذجــاً([.

مديــر  الأحمــدي،  مبــارك  د.أكــرم حميــد  إعــداد: 
الأهليــة  الخنــدق  بمــدارس  الثانويــة  المرحلــة 
بالمدينــة المنــورة، )المملكــة العربيــة الســعودية(.

107 - 33

)الاتجاهــات 2 البحــث:  عنــوان 
النفســية والســلوكية للمعلــم وأثرهــا 
ظــل  فــي  الأطفــال  تربيــة  فــي 

المناخيــة(. التغيــرات 

إعــداد: بروفيســور: أبكــر عبدالبنــات آدم، المديــر 
الســابق لجامعــة القــرآن الكريــم وتأصيــل العلــوم 

)الســودان(.

135 - 108

قائــم 3 )برنامــج  البحــث:  عنــوان   
علــي الإرشــاد المعرفــي الســلوكي 
القلــق  اضطرابــي  لخفــض 
والانســجاب الاجتماعــي للأطفــال 
المســاء  التعلــم  صعوبــات  ذوي 

ليهــم(. إ

 

إعــداد الباحثيــن. أ. رانيــا محمــد رشــيدي مرســي، 
الباحثــة بقســم العلــوم التربويــة والنفســية والتربيــة 
عيــن  جامعــة  النوعيــة  التربيــة  كليــة  الخاصــة، 
شــمس، الأســتاذ المتفــرغ: منــي حســين الدهــان،  
أســتاذ الصحــة النفســية المتفــرغ، قســم العلــوم 
كليــة  الخاصــة،  والتربيــة  والنفســية  التربويــة 
ــن شــمس، الأســتاذ  ــة، جامعــة عي ــة النوعي التربي
ــة محمــد الأبيــض، مــدرس أصــول  المتفــرغ: أمين
التربيــة المتفــرغ، قســم العلــوم التربويــة والنفســية 
والتربيــة الخاصــة، كليــة التربيــة النوعيــة، جامعــة 

عيــن شــمس)مصر(.

181 - 136
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ــوان البحــث: )اســتخدام اللعــب 4 عن
لتنميــة التواصــل اللفظــي والحركــي 

عنــد المعاقيــن بصريــاً(.

إعــداد الباحثيــن: أ. محمــد عــاء الديــن حســين 
مظلــوم، الباحــث بقســم العلــوم التربويــة والنفســية 
والتربيــة الخاصــة، كليــة التربيــة النوعيــة جامعــة 
عيــن شــمس، أ.د. الســيد عبــد القــادر زيــدان، 
العلــوم  بقســم  المتفــرغ،  النفــس  علــم  أســتاذ 
التربويــة والنفســية والتربيــة الخاصة،كليــة التربيــة 
النوعيــة، جامعــة عيــن شــمس، أ.د.منــي حســين 
محمــد الدهــان، أســتاذ الصحــة النفســية المتفــرغ، 
قســم العلــوم التربويــة والنفســية والتربيــة الخاصــة،    
شــمس  عيــن  جامعــة  النوعيــة-  التربيــة  كليــة 

)مصــر(.

221 - 182

عنــوان البحــث: )الإدارة المدرســية 5
ودورهــا فــي تنميــة الوعــي بآثــار 
التغيــر المناخــي وآليــات مواجهتــه 
فــي ضــوء رؤيــة مصــر 2030م(.

إعــداد: أ.د.م. أســامة عبــد الغفــار محمــد علــي 
الشــريف، عميــد أكاديميــة رواد التميــز للتدريــب 
أكتوبــر  حدائــق  إدارة  ووكيــل  والاستشــارات، 

)مصــر(. التعليميــة 

293 - 222

عنــوان البحــث: )التحــول الأخضــر 6
العمــل  ســوق  علــى  وانعكاســاته 

والتعليــم(. 

الديــن،  جمــال  يوســف  نجــوى  أ.د.  إعــداد   
العلاقــات  مكتــب  التربيــة ومديــر  أصــول  أســتاذ 
الدوليــة، كليــة الدراســات العليــا للتربيــة بجامعــة 

القاهرة)مصــر(.

347 - 294

والله من وراء القصد وهو يهدي السبيل.

والله ولي التوفيق والنجاح.
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.)IJRS(هيئة تحرير هيئة تحرير المجلة الدولية للبحوث والدراسات

رئيس التحرير.

أ.د. نجوى يوسف جمال الدين.

أستاذ متفرغ بقسم أصول التربية.

 وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة سابقاً.

 كلية الدراسات العليا للتربية، جامعة القاهرة.

نائب رئيس التحرير.                            مدير التحرير.

أ.م.د. محمود عبد المجيد رشيد عساف.           أ.م.د. ممدوح عواد مفلح العنزي.

 أستاذ الادارة والتخطيط التربوي المساعد.           أستاذ أصول التربية المساعد.

 وزارة التربية والتعليم الفلسطينية.                  مستشار وكيل جامعة تبوك للفروع.

رئيس مجلس الإدارة.

أ.م.د. أسامة عبد الغفار الشريف.

أستاذ الإدارة التربوية المساعد، جامعة تبوك والملك سعود وطيبة سابقاً.

عميد الأكاديمية،  ورئيس مجلس الإدارة.
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