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 سناء بنت عبدالله السيامي 
 كلية التصاميم والفنون جامعة أم القرى  -محاضر بقسم تصميم الأزياء والنسيج

 عطاء بنت يوسف تمبوسي
 كلية التصاميم والفنون بجامعة جدة -محاضر بقسم تصميم الأزياء 

 عشق باسم الدوبي 
 كلية التصاميم والفنون بجامعة أم القرى -صميم الأزياء والنسيجخريجة بكالوريوس قسم ت

 قارحيوريف بنت بندر ال
 كلية التصاميم والفنون بجامعة أم القرى -خريجة بكالوريوس قسم تصميم الأزياء والنسيج

 

Abstract 
The obligation of Hajj is one of the highest goals, during which millions gather to perform the fifth 

pillar of Islam. However, this ritual poses many logistical challenges, such as managing crowds, 

providing medical care and resources, and ensuring the safety and security of pilgrims, and requires 

successful management on a large scale that requires a workforce of thousands of individuals to work 

tirelessly to the fullest extent. One of the most prominent challenges faced by the workforce during the 

Hajj season is the availability of appropriate uniforms for the nature of the work and the 

environmental and climatic conditions. Work uniforms are a necessity and play an essential role in 

shaping the identity of workers and the general organization. . One of the most prominent health 

problems during the Hajj period is heat stress. It is a condition in which the body is unable to regulate 

temperature, which leads to exhaustion, heat cramps, heat stroke, and in severe cases, death. Through 

a questionnaire survey of the workforce, the researchers concluded that 75% of their uniforms do not 

provide resistance to heat stress, and they suggested that 100% of them need head covers, vests, 

umbrellas, and bags for rest, and 50% support their need for face masks and work shoes. Therefore, 

the research aimed to develop design solutions and innovative proposals in terms of material and 

performance to provide maximum protection from thermal stress. It follows the descriptive approach 

in addition to the applied study, which resulted in a number of (9) proposed designs. The designs were 

judged through a design evaluation questionnaire to find out the opinions of specialists in the field. 

Fashion and textile, 11 in number. 
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 الملخص  
الخامس  الركن  الملايين لأداء  فيه  يجتمع  الغايات،  الحج من أسمى  العديد من   فريضة  الفريضة تطرح  لكنّ هذه  أركان الإسلام؛  من 

ضمان سلامة وأمن الحجيج، وتحتاج إلى إدارة ناجحة على ستية مثل إدارة الحشود وتوفير الرعاية الطبية والموارد، و التحديات اللوج
ياّت التي تواجهها القوى العاملة في  نطاق واسع تتطلّب قوى عاملة من آلاف الأفراد للعمل بلا كلل على أكمل وجه. ومن أبرز التحد

ضرورة ويلعب دوراً أساسياً في تشكيل هوية وفّر الزيّ الملائم لطبيعة العمل والظروف البيئية والمناخية؛ فزيُّ العمل  موسم الحج هو ت
ون فيها الجسم غير قادر  رز المشكلات الصحية خلال فترة الحج هو الإجهاد الحراري؛ وهي حالة يكالعاملين والتنظيم العام. ومن أب

تؤدي إلى الوفاة. ومن   ق والتشنّجات الحراريةّ وضربة الشمس، وفي الحالات الشديدةعلى تنظيم درجة الحرارة مما يؤدي إلى الإرها
رحوا  % لا تتوفر في أزيائهم مقاومة الإجهاد الحراري، واقت75خلال استبانة استطلاع رأي للقوى العاملة توصّلت الباحثات إلى أن  

% يؤيدون حاجتهم لأقنعة وجه وأحذية خاصة بالعمل. 50حقائب للراحة، و% لأغطية رأس وصديري ومظلات و100حاجتهم بنسبة  
والأداءوبالتال الخامة  حيث  من  مبتكرة  ومقترحات  تصميميةّ  حلول  وضع  إلى  البحث  هدف  الإجهاد   ي  من  حماية  أقصى  لتوفير 

كيم التصميمات من  ( تصميمات مقترحة، وتم تح9نب الدراسة التطبيقية التي نتج عنها عدد )الحراري، ويتبع المنهج الوصفي إلى جا
   .11اء المتخصصين في مجال الأزياء والنسيج وعددهم خلال استبانة تقييم التصميمات لمعرفة آر

 الكلمات الدالة 
 الإجهاد الحراري؛ القوى العاملة؛ أزياء العمل؛ موسم الحج

 

 المقدمة .1
الركن  الحجُّ ه المكرمة لأداء و  مكة  في  الأرض  بقاع  المسلمين من جميع  ملايين  فيه  يجتمع  الإسلام،  أركان  من  الخامس 

ظيمة، وتبدأ رحلة الحاجِّّ بيوم التروية، ثم يوم عرفة، ثم عيد الأضحى، تليها أيام التشريق ويختمها مناسك هذه الفريضة الع

الرحمن، تتحرك جيوش هائلة من القوى العاملة لخدمتهم، والتي ها ضيوف ينتقل في بطواف الوداع، وبين كل شعيرة وأخرى 

  .حرمبدأت أعمالها قبل دخول شهر ذو الحجة وتمتد حتى دخول شهر م

تشكّل القوى العاملة مجموعةة كبيةرة مةن أفةراد الأمةن، و ةواقم الرعايةة الطبيةة، وأفةراد مؤسسةات حمةلات الحةج بجميةع 

قبين والمنظمين، وجميع  واقم وسائل المواصلات داخل مكة وفي المشاعر المقدسّة، إضةافة خدماتها، والمتطوعين، والمرا

ا تعمل معاً في تنسيق وترتيب بخطة مدروسة من وزارة الحج والعمرة من أجل إلى شركات التموين وعمّال النظافة. جميعه

 .إتمام ضيوف الرحمن فريضتهم بأمن وسلام

° درجةة مئويةة 45-°40درجات حرارة تتراوح ما بين    تاءً ودافئ وحار صيفاً، وسجّلتو بيعة مناخ مكة المكرمة جاف ش

ة، وتعتبةر درجةة حةرارة مرتفعةة وخطةرة علةى صةحة الإنسةان، ه1444حسب ما ذكره المركز الو ني للأرصاد في حج  

بةالأمراض تدعي الإصابة  وتزداد الحرارة مع الحشود الهائلة، والوقوف تحت أشعة الشمس والسير لمسافات  ويلة. مما يس

 وتضةي  دراسةة .(Saeed .et al, 2021) المرتبطة بةالحرارة مثةل التشةنجات الحراريةة وضةربات الشةمس، والإغمةاء

(Kang .et al, 2019)  استناداً إلى نتائج عمليةات المحاكةاة، أنةه يقتوقةع أن ترتفةع درجةات الحةرارة إلةى مسةتويات عتبةة

   .، وبالتالي يجب اتخاذ تدابير تكيّ  صارمة للوقاية من الإجهاد الحراري2047وحتى  2020الخطر الشديد من عام 

تبخيةر العةرق؛  ، وتتبةدد هةذه الحةرارة فةي المحةيا الخةارجي عةن  ريةقفجسم الإنسان يولدّ حرارة نتيجة التمثيل الغةذائي

ا الخارجي هذه القيمةة فلةن يكةون °، فإذا تجاوزت درجة حرارة المحي37وبالتالي يحافظ الجسم على درجة حرارة أساسية  

 .(Saeed .et al, 2021) ة بالإجهاد الحراريالجسم قادراً على تبديد الحرارة؛ وبالتالي تتراكم مسببة الإصاب

وعنيت وزارة الصحة بالاهتمام بصحة الحجاج والمعتمرين، وأ لقت دليلاً يتضمن كافة الإرشادات الصحية والوقائيةة قبةل 

(. كما سعت وزارة الحج والعمةرة 2017مناسك الحج، بما فيها مشكلة الإجهاد الحراري )وزارة الصحة،    وأثناء وبعد تأدية

https://pijad.journals.ekb.eg/article_353296.html?lang=ar
https://pijad.journals.ekb.eg/?lang=ar
https://portal.issn.org/resource/ISSN/3009-707X
http://www.pua.edu.eg/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/3009-7304


 

 

Pharos International Journal of Arts and Design – PIJAD 
Dr.Sanaa Abdullah Al-Siyami / Volume 1, Issue 1, March 2024 

         Received: December 16, 2023-Accepted: January 15, 2024-Published: March 18, 2024  

         https://pijad.journals.ekb.eg/article_353296.html?lang=ar 

 

3 

PIJAD  https://pijad.journals.ekb.eg/?lang=ar                                                                      ISSN Print:3009-707X  

PUA      www.pua.edu.eg                                                                                                             ISSN Online: 3009-7304  

اخية بتركيب رشاشات الماء والمظلات والمراوح نجدها موزعةة فةي الأمةاكن المفتوحةة، على تهيئة وتحسين الظروف المن

  .لماء والمظلات كإجراءات وقائيةإضافة إلى حرص حملات الحج على توفير المراوح اليدوية ورشاشات ا

ك بمنةع تةراكم العةرق وتأمين درجة حرارة منتظمة للجسم في ظروف بيئية مختلفة هي أحد الأهداف الرئيسية للملابس، وذل

لمحةيا الخةارجي بسةبب الاسةتجابة الديناميكيةة فوق الجلد والسماح بنفاذه إلى الخارج فيتم التبةادل الحةراري بةين الجسةم وا

(. ومن أبةرز هةذه الخصةائص الراحةة 2019شة )سونغ،  ، وهذا يحتاج إلى خصائص محددة يجب توفرها في الأقمللملابس

متصاص السريع والتبخر للعرق، والنعومةة ونفاذيةة الهةواء وبخةار المةاء، وأن يكةون مضةاداً الفسيولوجية مثل التهوية والا

 .(Emara .et al, 2020) للجراثيم

الدراسةات فةي مجةال الملابةس والنسةيج التةي اهتمةت بتحسةين خةواص ، نجد العديد من  السابقةالدراسات  وبالا لاع على  

حة القةوى ملابس الحج والعمرة بهدف توفير أقصى راحة ل ضيوف الةرحمن مةن أجةل أداء فريضةتهم، إلا أن الاهتمةام بصةّ

تةداء الأزيةاء الملائمةة لهةا سةك، وارالعاملة لا يقل أهمية عن صحة من يقومون بخدمتهم والحرص على راحةتهم لأداء المنا

تةه لتحقيةق الأداء المطلةو . أكبر الدور لتحقيق ذلك؛ بدءًا من اختيار الخامة المناسبة وانتهاءً بشةكل التصةميم ومةدى ملاءم

م أزيةائهم الانسةيابية فأفراد القوى العاملة يتأثرون بالبيئة المحيطة بهةم وبةأي مجهةود عضةلي أو حركةي، فيجةب أن تمةنحه

(. 2011والملابس لتسهّل حركتهم وترفع من قدرتهم على العمل بجودة وإنتاجيةة عاليةة )صةقر،  حقيق التوافق بين الجسم  لت

يهم من المخا ر، وتمنحهم المظهر اللائق والمناسب والمعبرّ عن عملهم بطريقةة احترافيةة وتنظيميةة لمةن كما يجب أن تحم

 .(Heathfield, 2019) يتعامل معهم

ي تناولت أزياء العاملين مع ما سبق؛ حيث هدفت هةذه الدراسةات إلةى وضةع المواصةفات الأمثةل لهةذه راسات التوتتفق الد  

ل مع بيئة عمله؛ إلا أن هذه الدرّاسةات لةم تتنةاول حلةولاً وقائيةة ضةد الإجهةاد الحةراري، وبالتةالي الأزياء بما يلائم كل عام

هم في الوقايةة مةن الإصةابة بالإجهةاد الحةراري أثنةاء قيةامهم ملة تساوى العافي عدم وجود أزياء للق  مشكلة البحثتتلخص  

أداء مناسكهم، وجب الحرص على توفير الوقاية والحماية بأعمالهم الميدانية. ولدورهم المحوري في خدمة الحجاج وتسهيل  

سةي  مةا اؤل الرئي ةرح التسة اللازمة لهم أولاً، حتى يتمكنوا من خدمة ضيوف الةرحمن علةى الوجةه الصةحين، مةن خةلال

  إمكانية وضع حلول تصميمية مقترحة لأزياء القوى العاملة للوقاية من الإجهاد الحراري في موسم الحج؟

وضةع و  .حصر مشكلات أزياء القوى العاملة ومدى ملائمتها وظيفياً لموسم الحج ومقاومة الإجهاد الحراري  وهدف البحث 

الاهتمام بصحّة القةوى العاملةة و  .ثة في المنسوجاتالحراري باستخدام التكنولوجيا الحدي  حلول تصميمية للوقاية من الإجهاد 

مواكبة التطورات الحديثةة فةي تكنولوجيةا المنسةوجات والملابةس الذكيةة و  .لحجمما يعزز جودة الإدارة الشاملة في موسم ا

 .ةيوتطويعها في صناعة أزياء القوى العاملة لتفي بمتطلباتهم الوظيف

 :Heat Stress د الحراريجهاالإ

دُّوار، يحدث عندما تزداد حرارة الجسم بصورة بالغة بسبب الطقةس الحةارّ؛ حيةث يشةعر المصةا  بالتعةب، والضةع  والة

للحةرارة المرتفعةة. والصداع، أو زيادة وسرعة في ضربات القلب، وقد يحدث له الجفاف ونقص كمية البول بعةد التعةرض  

عضةلات، التعةب والضةع ، دوخةة أو   برودة وشحو  في لون الجلةد، غثيةان وقةيء، تشةنجومن أعراضه  تعرّق كثي ،  

 .هة(1444إغماء، ضع  في النبض )وزارة الصحة، 

 :Workforce ملةالعا القوى

تعري  إجرائي   مجموعة العمّال الذين يعملون لشركة واحدة، في منطقةة جغرافيةة محةددة،ووقت زمنةي محةدد، ويسةتثنى 

العليا، أو هم  جميع الأفراد الذين يعملون في موسم الحج، وتتطلب وظيفتهم العمل الميداني في مختل  الأوقات منها الإدارة  

  .يةوالظروف المناخ
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 :Uniform أزياء العمل

نوع من الملابس يرتديها أفراد منظمة ما أثناء مشاركتهم في نشا  تلك المنظمةة، وتتمثةل فةي  خةدمات الطةوارا، حةراس 

وتصن  تحت الملابس الوظيفية الوقائيةة؛   .(2016رعاية الصحية، عمّال النظافة، وغيرهم )عبدالعزيز وآخرون،  الأمن، ال

 .(2023والإشعاعية )حبحب، بيئية أو من الإصابات أو من المخا ر البيولوجية والكيميائية للحماية من المخا ر ال

م مل على القوى العاملة في مؤسسته، بحيث تلائم  بيعة عمله  زيّ يفرضه صاحب العتعري  إجرائي لأزياء القوى العاملة

 .وتمنحهم الراحة والحماية، وتعبرّ عن نشا  المؤسسة وتبرز هويتها

  :Hajj Season الحج سممو 

تعري  إجرائي  هي الفترة التي تبدأ فيها الاستعدادات لاستقبال ضيوف الرحمن وحتةى انقضةاء مناسةكهم ومغةادرتهم مكةة 

  .المكرمة

 الدراسات السابقة .2

 .( بعنوان  مدى ملائمة ملابس النساء في فترة الحج والعمرة2015دراسة بخاري وخفاحي ) -

 .لابس نسائية مقترحة للحج والعمرة تتمتع بجودة الأداء الوظيفي والجمالي( بعنوان  إنتاج م2020دراسة السرحان ) -

 .رمةستدامة تحقق المتطلبات الوظيفية للباس المرأة المح( بعنوان  إنتاج تصاميم م2020دراسة بالعمش وسالم )  -

وأليةاف البةامبو علةى خةواص  PCMد ال( بعنوان  تأثير خلا ألياف الفسكوز المجهةز بمةوا2022دراسة الانديجاني ) -

 .أقمشة الإحرام الرجالية

طلبات الوظيفية للحجاج ( بعنوان  توظي  علم الارجنومكس في تصميم حقائب ذكية لتفي المت2022دراسة الشمراني ) -

 .والمعتمرين

 .( بعنوان  المتطلبات الوظيفية والتصميمية لملابس العمال2006دراسة سالم ) -

 .وان  تقييم الأداء الوظيفي لبعض أقمشة ملابس العاملين بالفنادق( بعن2010خرون )دراسة سالمان وآ -

 .لقطعة الملبسية لزي العاملين في الصناعة( بعنوان  إمكانية تحقيق التوافق بين الجسم وا2011دراسة صقر ) -

 .محافظة الدقهلية( بعنوان  تقييم الأداء الوظيفي لملابس عمال النظافة ب2016دراسة عبدالعزيز وآخرون ) -

( بعنوان  أثر بعض عوامل التركيب البنائي لأقمشة ملابس العمةال بمصةانع الحلويةات 2017دراسة الصياد وآخرون ) -

 .ء الوظيفي لهاعلى بعض خواص الأدا

( بعنوان  تصميمات مقترحة لزي عمال الكي في مصانع الملابةس الجةاهزة فةي ضةوء 2019دراسة اللهيبي وجوهر ) -

  .الوظيفية  المتطلبات

تتفق أهداف الدراسة الحالية مع أهداف الدراسةات السةابقة فةي أهميةة الاهتمةام بتصةميم أزيةاء الفئةات الخاصةة مةن حجةاج 

ة وغيرهم من نواحي الأداء الوظيفي والجمالي؛ إلا أن هذه الدراسات لم تتنةاول دراسةة أزيةاء القةوى ومعتمرين وقوى عامل

لم تتضمن دراسات عن إمكانيات الوقاية من الإجهاد الحراري عن  ريق الملابس؛ ما يؤكد العاملة في موسم الحج، وأيضًا  

 أهمية الإضافة العلمية التي يقدمها البحث الحالي.

الوصفي المنهج  البحث  الدراسة    يتبع  ابأسلو   في موسم  العاملة  للقوى  الموجودة حالياً  الأزياء  في دراسة    ، لحجالتحليلية 

التي   التصميمية  والمقترحات  الحلول  وضع  في  التطبيقية  الدراسة  جانب  إلى  والعيو ،  المميزات  حيث  من  وخصائصها 

 لأزياء القوى العاملة؛ مما يساهم في جودة أدائهم الوظيفي على أكمل وجه.تساهم في رفع الكفاءة الوظيفية 

يداني بأي   العينة العشوائية على أساس واحد هو تجربة العمل المفرداً، تم اختيارهم بأسلو  50وتألفّت عينة الدراسة من  

السابقة الأعوام  خلال  الحج  موسم  في  خاصّة  أو  حكومية  الأزياء  ،جهة  عن  سؤالهم  إن    تم  ومشاكلها  وجدت، الحالية 
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لحصر  أوّلي  رأي  استطلاع  استمارة  عن  ريق  البيانات  جمع  تم  أزيائهم.  في  بها  يرغبون  التي  المشكلات   والمقترحات 

احتياجاتهم ومعرفة  العاملة  القوى  أزياء  في  عددهم    ،الحالية  والنسيج  الأزياء  في  المتخصصين  من  عينة  إلى    11إضافة 

الوظيفي والجانب الجمالي، وشملت على عدد  ستبانة تقييم التصميمات من الجانب  قترحة باستخدام ايم التصميمات الملتحك

 (.2022اسة مدين )( ودر2022دراسة الشمراني )د. تم بناءها بالرجوع إلى و( بن9)

أنه حيث  السابقة  الدراسات  تؤكدها  منظمة ضرورة  أي  في  العاملة  القوى  زيّ  ارتداء  أنّ  فيه  شك  لا  على  وممّا  تساعد  ا  

بينه  التمييز  تساعد على  كما  المهنية،  البيئية والإصابات  والحوادث  المخا ر  المالحماية من  وتعزّز  ظهر م وتحديد هويتهم 

فإن  عام  وبشكل  بشأن سلامتهم.  القلق  دون  على عملهم  التركيز  العاملين  وتمنن  الإنتاجية  زيادة  على  تساعد  كما  المهني، 

( 1. والجدول )بارتدائهاولية مشتركة يجب على صاحب العمل توفيرها ويجب على العامل الالتزام  أزياء القوى العاملة مسؤ

 وجودة حالياً وتم دراستها من قبل الباحثات  يوضن صور لأزياء القوى العاملة الم

 . بعض أزياء القوى العاملة في موسم الحج 1جدول 

 الصحة والرعاية الكشافة والأمن النظافة

 
 

 

   

 

 يتضّن لنا أنّ كلّ فئة لها زي معينّ يعبرّ عن الوظيفة التي ينتمي لها، ولكنهّا لا تغطّي المتطلبّات الوظيفية   (1جدول )من  

الحقيقية التي يجب أن تتوفر في زيّ كل فئة، كما لا تتوفر كامل القطع من قبعة وسترة وحزام وقناع وحذاء لكل فئة. فنجد  

مة من الإجهاد الحراري، كما نجد أن السترات أو الصديري مجرّد أشر ة   تعطي الحماية اللازالقبعاتّ مجرد رموز لاأن  

حتوي على جيو ، كما أن الأحذية لا تحقق الراحة والأمان وخاصة لعمّال النظافة، فلورية عاكسة وتحمل شعار الجهة وقد ت

قنعة للحماية من الأتربة والغبار والحرارة.  وجاءت  الأ  وكذلك القفاّزات غير متوفرة أو متوفرة عند البعض، مع عدم ارتداء

 ( 1مخطط )كما في  نتائج استطلاع الرأي للقوى العاملة حاجتهم إلى القطع الملبسية التالية
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 موسم الحج للقطع الملبسية  في(  حاجة القوى العاملة  1مخطط )

 

دراسة عمل يرجع لاختلاف الأداء الوظيفي المسند لهم. وتضيف  العينة نحو أقنعة الوجه وأحذية ال وترجّح الباحثات اختلاف استجابات  
ارة الشديدة أو البرد القارس والرياح والأشعة فوق  اطر البيئية في الظروف القاسية مثل الحر( ينشأ التهديد من المخ2023حبحب )

 ية التمثيل الغذائي وتنظّم نقل الحرارة والرطوبة.البنفسجية؛ مما يتطلب تصميمات تحمي الجسم وتعزّز عمل

 النتائج والمناقشة .3

المو الحج  موسم  في  العاملة  القوى  أزياء  دراسة  من  من خلال  التصميمية  والمقترحات  الحلول  تم وضع  حالياً،  أجل جودة 

ا  القوى  لزي  الأقمشة  نذكر خصائص  يلي  وفيما  الحراري،  للإجهاد  ومقاومتها  كفائتها  وآخرون،  زيادة  )عبدالعزيز  لعاملة 

2016): 

 .قوة الشد  -

 .مقاومة الاشتعال والحريق -

 .نفاذية الهواء -

 .مقاومة الاتساخ -

 .عمر الاستهلاكيمقاومة التآكل و ول ال -

 .مقاومة الفطريات والحشرات -

 .ملائمة الوزن -

 .السلامة والحماية من المخا ر مثل الأشعة فوق البنفسجية -

 .سة للضوء في الظلامالأمان مثل إضافة شرايا عاك -

 .سهولة الاستخدام والعناية بها -

ومة من الإجهاد الحراري بحيث تجمع بين الأمان ومن التحسينات التي تقترح الباحثات توفرّها في أزياء القوى العاملة للمقا

 :والأداء العالي والجماليات

 .تصميم متطور للتهوية يسمن بتدفق الهواء -

 .ة تبريد )جلاتينات مبرّدة(تقنية تبريد مدمجة مثل  ماد  -

 .تصاميم قابلة للتعديل حسب البيئة المحيطة  تفتن وتغلق وتطوى الخ -

 .ظهر الملابسملابس مكيفّة، مزودة بمراوح في  -
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البنفسجية وتشتت الحرارة، ويمكنها امتصاص الر وبة وتصريفها  - استخدام مواد متقدمة تحمي من الأشعة فوق 

 .ف الذكيةبعيداً عن الجلد، مثل الأليا

  .إضافة مستشعرات قياس الحرارة للتنبيه عند الخطر -

 .تحقيق التوازن بين الحماية والراحة عند ارتداءها لفترات  ويلة -

 .ج جماليات التصميم مع الأداء الوظيفي لتشجيع ارتدائها بانتظاممد  -

 

  :مات المقترحةووفق هذه المتطلبات واستناداً إلى الدراسات السابقة، فإن أنسب الخامات للتصمي

  1/1بتركيب نسجي سادة   (Alapati, 2017) % 33   67للأفرول والسترة وأغطية الوجه  بوليسترمخلو  بالقطن بنسبة  

(، أو نسيج الفسكوز، بتركيب نسجي  2019)اللهيبي وجوهر،   Voile سيج الفوال القطني(، أو ن2010لمان وآخرون،  )سا

 .(2017)الصياد وآخرون،   4أ لس

 .(2019اللهيبي وجوهر، ) Tweed سيج التويد القطنيونات نللبنطل  -

 .(Alapati, 2017) أغطية الرأس  الرايون -

 (2011مينيت المبطن بالقطن )البكري، للقفازات  خامة الاسبست أو الأ -

 (2019سونغ، ) ®ClimaCool و ®Coolmax أقمشة إدارة الر وبة  مثل -

 (2019سونغ، ) PCM ة بمادةأقمشة التنظيم الحراري  مثل الأقمشة المزود  -

 (Walsh, 2023) ( ، وأقمشة النايلون2019للحقائب  الجلد الصناعي )خليل وآخرون،  -

(، إضافة إلى 2006ولكنه نافذ لبخار الماء وتبخير العرق )سالم،    اش سيمباتكس ضد البللللمظلات والأحذية  قم -

 (2011اء السير )البكري، الجلد في بعض أجزاء الحذاء الأمامية والخلفية للحماية أثن

 

( حبحب  دراسة  مع  المقترحات  الاعتبا2023وتتفق  هي   معينّة  بمتطلبات  الوظيفية  الملابس  تفي  أن  يجب  أنه  رات ( 

فيه بالرّاحة  وشعوره  بالمستخدم  المتصلة  النفسية  والاعتبارات  الحيوية،  والميكانيكية  هذه  الفسيولوجية،  دمج  فيجب  ا، 

  .صبن فعاّلا لمن يرتديهالاعتبارات في التصميم لي

 

( رقم  الجدول  في  كما  التالية  التصميمات  إلى وضع  الباحثات  الا2وتوصّلت  الذكاء  بتقنية  الاستعانة  صطناعي عبر  (، وتم 

( بحيث يتم رفع الرسم التخطيطي للباحثات في الموقع مع كتابة الوص  والمقترحات  https://www.newarc.aiموقع )

 ليدها كنموذج ثلاثي الأبعاد بالذكاء الاصطناعي.التطويرية للقطعة ثم تو

 
 العاملة المقترحة . الحلول التصميمية لأزياء القوى 2جدول 

 البند التوضين 

  

 التصميم 

 المبتكر 

، تفتن عند الحاجة، ويمكن  PCMقبعة رأس من قماش الرايون  مزوّدة بقطعة إضافية عازلة للحرارة مع خصائص تبريد مثل مادة 

 الحاجة ن تحريك مكان القطعة حسب الاتجاه المطلو  عند تثبيتها في القبعة بكل سلاسة، يمك يهّا و
 الوص  
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 التصميم 

 المبتكر 

ماكس تسمن بنفاذية الهواء مع تقنية تبريد ذاتية ويمكن إضافة مستشعر قياس درجة الحرارة  والعلامات  خامة كول  صديري من 

 الحيوية وخاصية التتبع عبر الأقمار الصناعية 
 الوص  

 

 
 العاملة المقترحة . الحلول التصميمية لأزياء القوى 2جدول تابع 

 البند التوضين 

  

 التصميم 

 المبتكر 

من البوليستر المخلو  مع القطن معالج ضد الأشعة فوق البنفسجية مع خاصية نفاذية الهواء ومقاومة الغبار والأتربة  نعة وجه أق

 ومقاومة للفطريات والبكتيريا وخاصّة لعمّال النظافة 
 الوص  

 
 

 التصميم 

 المبتكر 

ر ة عاكسة، ومقاومة للتآكل والحرارة، ويمكن إضافة  لحراري بأشمتكامل من البوليستر المخلو  مع القطن للحماية من الإجهاد ازيّ 

 مستشعر للعلامات الحيوية وتتبع عبر الأقمار الصناعية 
 الوص  
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 . الحلول التصميمية لأزياء القوى العاملة المقترحة 2تابع جدول 

 البند التوضين 

  

 التصميم 

 المبتكر 

قنية تبريد في الأعلى ومن مواد ضد الأشعة فوق البنفسيجة على شكل  رأس، بها تمظلةّ شمسية من قماش سيمباتكس تثبت على ال 

 بيضوي للأمام لسهولة الحركة في الزحام 
 الوص  

  

 التصميم 

 المبتكر 

حماية الظهر من الإصابات المهنية والعمل لفترات  ويلة، مع  حزام مشد تحت الزيّ من الاسباندكس المزود بدعامات، يساعد على 

 تية ونفاذية هواء ة تبريد ذا خاصي
 الوص  

  

 التصميم 

 المبتكر 

قفاّزات من قماش الاسبتس أو الامينيت المبطن بالقطن، ضد الحرارة والتآكل، وتسمن بنفاذية الهواء لحماية الجلد من الأشعة فوق  

 والعدوى، ومن الإصابات والجروح أثناء العمل البنفسجية 
 الوص  
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 زياء القوى العاملة المقترحة تصميمية لأ. الحلول ال2تابع جدول 

  

 التصميم
 المبتكر 

اتكس والجلد، تمتص الصدمات وتحمي من الإصابات المهنية، كما تمنح الراحة والأمان، وتسمح بتدفق  بأحذية قدم من خامة السيم
 الهواء، كما يمكن إطالتها لتغطية الساق عند الحاجة 

 الوصف 

  

 التصميم 
 المبتكر 

لصناعي أو النايلون يمكن ارتداؤها على الوسط أو على الكتف أو على الظهر، من خامات مقاومة للحرارة والتآكل، من الجلد ا حقيبة 
 عملهمحمل وحفظ أغراضهم أثناء أداء   تساعد القوى العاملة في

 الوصف 

 

 

حيث    ،spssعلى برنامج  البيانات    بإدخال  الثبات والصدق إحصائياً لاستبانة تقييم التصميمات لآراء المتخصصين  قياستم  

 تم حسا  الثبات باستخدام ألفا كرونباخ  
 . معامل الثبات لمحاور الاستبانة 3جدول

 محور ال عدد البند  ثباتال صدق* ال

 الجانب الوظيفيمحور  5 0.764 0.874

 محور الجانب الجمالي 4 0.864 0.929

 الإجمالي  9 0.885 0.940

 مل الثباتيق جذر معاتم حسا  صدق المحك عن  ر*

 

( 0.885نجد أن الاستبيان يتمتع بقيمة ثبات مرتفعة، حيث بلغت قيمة ألفا الإجمالية لعبارات الاستبانة )  (3جدول )من خلال  

 على أنه في حالة إعادة الاختبار مرة أخرى وفي نفس الظروف يعطي نفس النتائج تقريباً.وهي قيمة مرتفعة تدل 

( وهي قيمة عالية جداً وتدل على أن  0.94تبانة نجد أن قيمة ألفا الإجمالية تساوي )بارات الاسوتم حسا  صدق المحك لع

 ضعت لأجله. الاستبانة تقيس ما وق 
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تحكيم التصميمات من خلال استبانة تقييم التصميمات لمعرفة آراء المتخصصين في مجال الأزياء والنسيج وجاءت نتائج  

 ، على النحو التالي 11وعددهم 

 
 ج محور الجانب الوظيفي . نتائ 4دولج

 البند ت
شدة 
ق ب
مواف

 

ق 
مواف

 

حد ما 
ى 
إل

ق  
ر مواف

غي
 

ق  
مواف

ر 
غي

شدة 
ب

 

ب 
س
ا الن
س
متو

 

 التكرار  التكرار  التكرار  التكرار  التكرار 

 النسبة  النسبة  النسبة  النسبة  النسبة 

 يتوفر في التصميم مسببات الراحة الملبسية  1
9 2 0 0 0 

96.36 % 
81.8 % 18.2 % 0 % 0 % 0 % 

2 
مع   للقطعة  المقترحة  التصميم  خامات  تتماشى 

 الاستخدامات المعتادة بفترة الحج 

7 4 0 0 0 
92.64 % 

63.6 % 36.3 % 0 % 0 % 0 % 

 التصميم احتياجات القوى العاملة يلبي   3
8 3 0 0 0 

94.54 % 
72.7 % 27.3 % 0 % 0 % 0 % 

 يتلاءم التصميم مع الذكور والإناث 4
8 3 0 0 0 

94.54 % 
72.7 % 27.3 % 0 % 0 % 0 % 

5 
الإجهاد   من  الوقاية  متطلبات  التصميم  يوفر 

 الحراري 

9 2 0 0 0 
96.36 % 

81.8 % 18.2 % 0 % 0 % 0 % 

 

)  ( 4)جدول  من   بند  في  تساوت  التصميمية  الحلول  أن  الملبسية يتضن  الراحة  مسببات  التصميم  في  )يتوفر  وبند  يوفر  ( 

% وهي الأعلى، بينما تساوت في بند 96.36( وحصلت على متوسا نسب  د الحراريمن الإجها  التصميم متطلبات الوقاية

%،  94.54( وحصلت على متوسا نسب  يتلاءم التصميم مع الذكور والإناث( وبند )يلبي التصميم احتياجات القوى العاملة)

%،  92.64( بأقل متوسا نسب  جبفترة الح  تتماشى خامات التصميم المقترحة للقطعة مع الاستخدامات المعتادة وجاءت بند )

و نجاحها  يؤكد  مما  الوظيفي  الجانب  محور  في  كلياً  مرتفعة  نسب  متوسا  حققت  التصميمة  الحلول  فإن  يوصي وبالتالي 

 .  بتنفيذها
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 نتائج محور الجانب الجمالي . 5جدول

 البند ت

شدة 
ق ب
مواف

 

ق 
مواف

 

حد ما 
ى 
إل

ق  
ر مواف

غي
 

ق  
مواف

ر 
غي

شدة 
ب

 

ب 
س
ا الن
س
متو

 

 التكرار  التكرار  التكرار  التكرار  التكرار 

 النسبة  النسبة  النسبة  النسبة  النسبة 

 يحقق التصميم التميز ويتفق مع الذوق العام 1
9 2 0 0 0 

96.36 % 
81.8 % 18.2 % 0 % 0 % 0 % 

 يعد التصميم إضافة جديدة في أزياء القوى العاملة  2
9 2 0 0 0 

96.36 % 
81.8 % 18.2 % 0 % 0 % 0 % 

 حقق مبادا النسبة والتناسب بين عناصر التصميمتت 3
10 1 0 0 0 

98.98 % 
90.9 % 10.1 % 0 % 0 % 0 % 

 الجمالية للقوى العاملة يحقق التصميم المتطلبات   4
9 2 0 0 0 

96.36 % 
81.8 % 18.2 % 0 % 0 % 0 % 

 

)  (5جدول )من   البنود  التصميمة تساوت في جميع  الحلول  التص يتضن أن  التميزيحقق  العام  ميم  الذوق  يعد  ( و)ويتفق مع 

( وحققت متوسا نسب  الجمالية للقوى العاملةيحقق التصميم المتطلبات  ( و)التصميم إضافة جديدة في أزياء القوى العاملة

%، مما  98.98( متوسا نسب هو الأعلى  تتحقق مبادا النسبة والتناسب بين عناصر التصميم%، بينما حقق بند )96.36

لتصميمية المقترحة حققت نسب متوسا مرتفعة كلياً في محور الجانب الجمالي، وبالتالي توصي الباحثات ن الحلول ايؤكد أ

 بتنفيذها. 

والتصاميم  الحج  بموسم  العاملة  القوى  لأزياء  الحالية  التصاميم  بين  مقارنة  أوجه  وضع  يمكن  النتائج  هذه  على  وبناءً 

 (:6ول )جدالمقترحة؛ موضحة في الجدول التالي 

 

 لأزياء القوى العاملة بموسم الحج  التصميمات المقترحةوالحالية مقارنة بين التصميمات  . 6لجدو

 ت
القطعة   مسمى 

 الملبسية 
 وص  التصميم المقترح  وص  التصميم الحالي

 أغطية الرأس  1

تجارية قبعات  عن  على  عبارة  تحتوي  دلالية    رموز  قد 

التهوية    لا تعطي  هاللحملة أو المؤسسة التي تنتمي لها، لكن 

 الحماية اللازمة من الإجهاد الحراري  أو

الرايون قماش  من  رأس  إضافية  قبعة  بقطعة  مزوّدة    

مادة   مثل  تبريد  خصائص  مع  للحرارة  ،  PCMعازلة 

بكل   القبعة  في  وتثبيتها  ويمكن  يهّا  الحاجة،  عند  تفتن 

الاتجاه   حسب  القطعة  مكان  تحريك  يمكن  سلاسة، 

 جة المطلو  عند الحا

2 
أو  الست رة 

 الصديري 

عن   صديريعبارة  أو  النايلون  سترات   تحتوي   من 

تحتوي  وقد  الجهة  شعار  وتحمل  عاكسة  فلورية  أشر ة 

جيو  الإجهاد  على  ضد  الحماية  احتياجات  تلبي  ولا   ،

 الحراري 

مع   الهواء  بنفاذية  تسمن  ماكس  كول  خامة  من  صديري 

د  قياس  مستشعر  إضافة  ويمكن  ذاتية  تبريد  رجة  تقنية 

ة  والعلامات الحيوية وخاصية التتبع عبر الأقمار  الحرار

 الصناعية 

 أقنعة الوجه  3

غير   الأقمشة  من  الواحد  الاستخدام  ذات  الوجه  أقنعة 

أنها  المنسوجة،  للبكتيريا إلا  غير لائقة للاستخدام    مقاومة 

 من الأتربة والغبار والحرارةللحماية 

ا مع  المخلو   البوليستر  من  وجه  معالجأقنعة  ضد    لقطن 

الهواء ومقاومة  البنفسجية مع خاصية نفاذية  الأشعة فوق 

وخاصّة   والبكتيريا  للفطريات  ومقاومة  والأتربة  الغبار 

 لعمّال النظافة 

4 
المتكامل   الزي 

 )جمبسوت( 

للاتسا مقاوم  البوليستر،  من  متكامل  يلبي    خزي  لا  ولكن 

 احتياجات الحماية ضد الإجهاد الحراري 

تر المخلو  مع القطن للحماية من  من البوليس زيّ متكامل  

الحراري   للتآكل الإجهاد  ومقاومة  عاكسة،  بأشر ة 

الحيوية   للعلامات  مستشعر  إضافة  ويمكن  والحرارة، 
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 وتتبع عبر الأقمار الصناعية 

 المظلات  5

بمراوح   تزوّد  وقد  باليد،  محمولة  النايلون  من  مظلات 

التبريد، إلا لتوفير  الماء  أنها غيرورشاشات رذاذ  عملية     

إجهاد عند حملها مدة وتحدد حركة الأيدي كما أنها تسبب  

  ويلة 

مظلةّ شمسية من قماش سيمباتكس تثبت على الرأس، بها 

فوق  الأشعة  ضد  مواد  ومن  الأعلى  في  تبريد  تقنية 

في  جي البنفس الحركة  لسهولة  للأمام  بيضوي  شكل  على  ة 

 الزحام

 القوى العاملة   الياً لفئةلا يتم توفيرها ح  الحزام المشد 6

حزام مشد تحت الزيّ من الاسباندكس المزود بدعامات، 

والعمل   المهنية  الإصابات  من  الظهر  حماية  على  يساعد 

 لفترات  ويلة، مع خاصية تبريد ذاتية ونفاذية هواء 

 القفازات  7

توفيرها  غالباً   يتم  العاملةلفئة  لا  توفرت  القوى  وإن   ،

القفاز  باستخدام  الناسيكون  من  الاستخدام  ات  ذات  يلون 

 الواحد 

بالقطن،  المبطن  الامينيت  أو  الاسبتس  قماش  من  قفاّزات 

ضد الحرارة والتآكل، وتسمن بنفاذية الهواء لحماية الجلد  

الإصابات   ومن  والعدوى،  البنفسجية  فوق  الأشعة  من 

 والجروح أثناء العمل 

 الأحذية  8

مواصفات   في  ضوابا  تتوفر  وفيالأحذيةلا  الغالب   ، 

لا تحقق الراحة والأمان وخاصة  ستخدم أحذية شخصية  تق 

 لعمّال النظافة 

اتكس والجلد، تمتص الصدمات  بأحذية قدم من خامة السيم

وتحمي من الإصابات المهنية، كما تمنن الراحة والأمان،  

وتسمن بتدفق الهواء، كما يمكن إ التها لتغطية الساق عند 

 الحاجة 

 الحقائب  9

الحقا الأق تكون  من  أو  ئب  بشعارات  ا مشة  مزودة  لنايلون 

تتنوع في أشكالها إلا    الحملة أو المؤسسة التي تنتمي لها، 

لمحدودية  ريقة   نظرًا  الإجهاد  وتسبب  مريحة  غير  أنها 

 حملها واستخدامها 

حقيبة من الجلد الصناعي أو النايلون يمكن ارتداؤها على 

مقاومة    الوسا أو على الكت  أو على الظهر، من خامات 

وحفظ  لل حمل  في  العاملة  القوى  تساعد  والتآكل،  حرارة 

 أغراضهم أثناء أداء عملهم 

 

وفي الختام، تؤكّد الباحثات على أنّ الوقاية من جميع المخا ر هي الهدف الأساسي لصحّة القوى العاملة في موسم الحج؛  

ة، وحيث أنّ فكرة البحث تمّت خلال الفصل الأول من  بيسر وسهولفريضة الحج  فسلامتهم وعافيتهم العامل الأول في إنجاح 

حج   موسم  في  العاملة  القوى  على  وتجربتها  فعلية  كقطع  تنفيذها  الباحثات  تنتظر  الحالي،  الدراسي  لتأكيد    ةه1445العام 

 نتائجها المتوقعةّ.

 

 التوصيات .4
 اهها. م الحج اتجتنفيذ التصميمات المقترحة، ومعرفة آراء القوى العاملة في موس .4.1

 جعل المحافظة على صحّة القوى العاملة في موسم الحج من الأولوّيات الرئيسية.  .4.2

في  .4.3 العاملة  للقوى  اللّازمة  الحماية  وتوفير  المنسوجات  في  الحديثة  التقنيات  لتطبيق  الأبحاث  من  المزيد  إجراء 

 موسم الحج. 

الإجهاد   .4.4 من  للوقاية  معايير  القوى  فرض  أزياء  في  فيالحراري  أصحا     العاملة  يوفرّها  أن  يجب  الحج  موسم 

 . العمل وتتابعها الجهات المنظّمة للحج

-  

 المراجع  .5
البةةامبو علةةى خةةواص أقمشةةة  و أليةةاف PCM (. تةةأثير خلةةا أليةةاف الفسةةهوز المجهةةز بمةةواد ال2022ع. ) ن. الأنةةديجان   .5.1

 https://doi.org/10.21608/maut.2022.216302 .، 77-57(، 1)9،التطبيقيةمجلة الفنون والعلوم   .الإحرام

مجلة التصميم  . (. إنتاج تصاميم مستدامة تحقق المتطلبات الوظيفية للباس المرأة المحرمة2020ش. )  سالم و  .ف بالعمش  .5.2

 .(3)10  الدولية

الحجةةاز العالميةةة المحكمةةة مجلةةة   .نساء فةةي فتةةرة الحةةج والعمةةرةة ملابس ال(. مدى ملائم2015س. )  خفاجيو.   ح بخاري  .5.3

 المملكة العربية السعودية، جدة.  ،للدراسات الإسلامية والعربية

 .الملابس والصحة في القرن الحادي والعشرين. عالم الكتب (.2011)البكري  م  .5.4

ال فةةي مصةةانع اج العينةةة الأولةةى لملابةةس  صاديات إنتةة . أثر استخدام تقنية الواقع الممتد في ضبا اقت(2023)  .آ   حبحب .5.5 العمةةّ

كليةةة علةةوم الإنسةةان    جامعةةة الملةةك عبةةدالعزيز   ، رسالة دكتوراة غير منشورةالملابس الجاهزة بالمملكة العربية السعودية

 قسم الأزياء والنسيج، جدة.  والتصاميم
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لاميةةذ المدرسةةة الابتدائيةةة المرتبطةةة بتصةةميم بومتريةةة لت. دراسة لقياسات النثرو(2019) .م ،وعلي .،وحربي  س .،خليل  ن .5.6

 .(3)9  مجلة التصميم الدوليةنموذج حقيبة الظهر.  

 كلية الفنون التطبيقية.  جامعة حلوان  رسالة ماجستير  المتطلبات الوظيفية والتصميمية لملابس العمال. (2006) .سالم، ش .5.7

تقييم الأداء الوظيفي لبعض أقمشة ملابس العاملين بالفنةةادق.  (.2010ن. )، والنجار .،وعبدالعزيز، ز.، وعيد، ر  .،سالمان، أ .5.8

 .(18)  جامعة المنصورة  مجلة بحوث التربية النوعية

المجلةةة الدوليةةة    . إنتاج ملابس نسائية مقترحة للحج والعمرة تتمتع بجةةودة الأداء الةةوظيفي والجمةةالي(2020)  .ث   السرحان .5.9

 .(14)  يةوالاجتماعللعلوم الإنسانية 

 جدة.  جامعة الملك عبد العزيز  تحسين الراحة الملبسية. (2019. )غ  سونغ .5.10

توظيةة  علةةم الارجنةةومكس فةةي تصةةميم حقائةةب ذكيةةة لتفةةي بالمتطلبةةات الوظيفيةةة للحجةةاج  (.2022 . )ف  الشةةمراني .5.11

  م الأزيةةاء والنسةةيجقسةة    تصاميمكلية علوم الإنسان وال   جامعة الملك عبدالعزيز   رسالة دكتوراة غير منشورة   والمعتمرين

 جدة.

رسةةالة دكتةةوراة غيةةر   إمكانية تحقيق التوافق بين الجسم والقطعة الملبسية لزي العمالين فةةي الصةةناعة.  (2011)  .ع   صقر .5.12

 جامعة المنوفية.  كلية الاقتصاد المنزلي   منشورة

قمشةةة ملابةةس العمةةال بمصةةانع البنةةائي لأعوامةةل التركيةةب . تةةأثير بعةةض (2017) ة.هةة   وعابةةد . ف  والجمل  . غ  ،الصياد .5.13

 .  508 -494 ( 8)  مجلةةة العمةةارة والفنةةون والعلةةوم الإنسةةانية   الحلويةةات علةةى بعةةض خةةواص الأداء الةةوظيفي لهةةا

https://doi.org/10.12816/0040820  

مجلةةة   قييم الأداء الوظيفي لملابس عمال النظافةةة بمحافظةةة الدقهليةةة. ت(2016)  .إ   وصيام  . ن   و العدوي  . ز   عبد العزيز .5.14

 .(44)  بحوث التربية النوعية

مقترحة لزي عمال الكي في مصانع الملابس الجاهزة فةةي ضةةوء المتطلبةةات . تصميمات  (2019)  .ع   وجوهر  . أ   اللهيبي .5.15

 .(2)9  مجلة التصميم الدولية  الوظيفية

مجلةةة    ات تصميم ملابس وظيفية مستدامة للأمن منخفض المخةةا رفي المشةةروعات القوميةةة. متطلب(2022.  . )و   مدين .5.16

 .(6)12  التصميم الدولية

  https://ncm.gov.sa/ar/Pages/default.aspx. 1444تقارير حج . (2023) المركز الو ني للأرصاد .5.17

 .3، الطبعة الدليل العام لصحة الحاج والمعتمر. (2017)  ارة الصحةوز .5.18

  ، الموقةةةةةةةع الالكترونةةةةةةةيالإسةةةةةةةعافات الأوليةةةةةةةة  الإجهةةةةةةةاد الحةةةةةةةراري. ة(هةةةةةةة 1444)  وزارة الصةةةةةةةحة .5.19
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