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ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسففففب الن  ففففلب هدف البحث إلى الكشفففف  عا ية للب ال       
يي تح فنا القدر  عيي ل  المشفت ت الم فتق يلب لدلا   ل الم ليب الو ن،يبا واعتمد البحث 
عيى المنهج شفففففففففبي التا ي ي ويق ا لتمفففففففففملا المام،عتنا المتك يكتناا وتك،  المشففففففففف ر ،  يي 

(   لبب ب لمام،عب 40لضفففففففففففففف ب ب و)(   لبب ب لمام،عب ا39(   لبب ب،اقع )79البحث ما )
( 15.85( عف مف ا بمت،سفففففففففففففف  عم   قفدر  )16.6:15.3التا ي لففبا مما تت اوأ معمفف رها بنا )

(ا وتا اسففتادام مال ا الهندسففب الن  ففلب )إعداد الب لوب( ل    0.344وانح اف معل ر  قدر  )
لن  ففففلب ب لت فففف ل ال  ل الم ففففتحقنا لياضفففف،م لي  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسففففب ا

  ل الارب عي الأدنى الم ففففففففففففففتان نا عيي المال ا وتق ففففففففففففففلمها الي مام،عتنا متك يكتناا 
وت  نق ال  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسففففففففففففففب الن  ففففففففففففففلب )إعداد الب لوب( عيي   ل 
المام،عب التا ي لبا والت  نق البةد  لمال ا ل  المشففففففففففففت ت الم ففففففففففففتق يلب )إعداد الب لوب( 

ذلك بةد التحقق ما الامففف ال ال فففلت،مت يب ل دواتا وقد مسففف  ت نت اج البحث عا و ،د و 
لي  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسفففب الن  فففلب يي  0.01تأثن  م ت ع عند م فففت،  دلالب 

تح فففففنا القدر  عيي ل  المشفففففت ت الم فففففتق يلب لدلا   ل الم ليب الو ن،يبا لنث   ن   لا 
ا  م  مشففففففففففففففف رت نت اج البحث الي 0.8مك   ما   وق ب سففففففففففففففتادام  د  ،هنا  لاا التأثن  لي

اسفففففففتم اريب تأثن  ال  ن مج التدري ي يي تح فففففففنا القدر  عيي ل  المشفففففففت ت الم فففففففتق يلب لدلا 
  ل الم ليب الو ن،يبا وقد تا من قشففففففففب النت اج وت  ففففففففن ه  يي  فففففففف،  الا  ر الن    ونت اج 

 مام،عب ما الت،صل ت والمقت ل ت. الدراس ت ال  بقبا  م  تا تقديا
 الهندسب الن  لبا ل  المشت ت الم تق يلبا   ل الم ليب الو ن،يب. الكلمات المفتاحية:
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 مقدمة:
ب ل غا ما الت ،ر والتقدم يي الما لات التكن،ل، لب والاقتم ديب وال نكلب والمحلبا الا ا       

ه  تأثن  ويت،  التحدي ت والمة،ب ت التي قد ي،ا هه  الماتمع وال  د يي الم تق   يي تزايد م تم ا 
سي ل ا اذا لا يتا التة م  مةي بشت  ية ل ولا يتا اتا ذ الإ  ا ات الض وريب ليتمد  له ا 
ولم،ا هته  يمبح ما الأهملب اتا ذ إ  ا ات استب  لب وت ،ي  است اتلال ت ية لب ليتة م  مع 
 التحدي ت الم تق يلب بهدف تحقنق تنملب م تدامبا ولا يتحقق ذلك س،لا ما داخ  ال  د ن  ي
بإع د  هندسب ال  د لذاتيا لنث تمو  الهندسب الن  لب ر نز  مس سلب لتحقنق النا أ والتقدما ت  ز 
عيى تمملا وت ،ي  مس لنب ومدوات لتح نا مدا  الأي اد والمام،ع ت يي ماتي  ما لات لل تها 

ندسب الن  لب م،ا هب التحدي ت المتزايد  يي الحل   الن،ملبا ما خ ل الهو الشاملب والأك ديملبا
يتا دمج م  هلا الهندسب مع ن  ي ت ومس لنب عيا الن س بهدف تح نا ت  ع  الأي اد مع الأن مب 
وال نك ت التي يش ر ،  ينه ا بتحين  التل   ت الاي اد ويها ت،قة تها وتحدي تهاا  م  تيةب الهندسب 

 الن  لب دوراا لن،ي ا يي ت هن  ل  المشت ت الم تق يلب ب ة للب.
تمو  المشتيب يا،  بنا الح لب ال اهنب والح لب الم غ،ببا وهذ  ال ا،  تتضما صة،ب ت       

وع،ااق ت،ا ي ال  د عند الانتق ل بنا الح لتناا وهي ام  تمنع ال،ص،ل لم ت،لا م غ،ل ما الادا  
ويمتا لي  د ل  بةض المشت ت بأق   هد (ا 2014ا9:8مو تؤث  فلي )ال ن  وع د اله د ا

تم داا عيى الا  ات ال  بقب ليا بننم  يت يب البةض الآخ  ما المشت ت لي،لاا مةقد  ب عتب ره  اع
مشت ت لا يتة ض له  الةق  ما ق  ا مم  ي تدعي ت ،ي  الت كن  يي م،ا هي تيك المشت ت 

(Odaci et al.,2022,2)المشت ت الم تق يلب صة،ب ت مو عاب ت غن  وا حب او تةد ا و
(ا تةد المشت ت 2017سني ق دمب )الدرابتيا 25د  يت،قع لدوثه  يي م تق   لا يق  عا غن  محد

الم تق يلب ما مكو  المشت ت صة،ببا لأنه  لا تك،  محدد  المة لا مو وا حب ل ي ادا إنم  
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تت يب منها دراسب ال،اقع ال اها والت كن  لم  سنؤول اللي يي الم تق  ا وما ثا ينبغي ا  ي تادم 
الاي اد المنهالب ال يلمب ليتن ؤ ب لم تق   بن   عيى م  يمتيك،  ما مه رات ت كن  عيل  وذلك لاتا ذ 

 .(2019ا687ق ارات ص ابب )الكن ني والزع يا
تمو  القدر  عيي ل  المشت ت الم تق يلب نش ط ذهني ي،ا   بنا المت،ن ت المة فلب وال،عي      

ب لمشت ت والتحدي ت المحتم  ا  ت ه  يي الم تق   وتقديا تم،ر  م  ورا  المة يي ليت،قع والتن ؤ
وا ح له  وو ع الا   لم،ا هته  والتغيب عينه  او منع ظه،ره ا وذلك ي تيزم تق،يم ا من ال ا 
وتق،يم ا تا ي ل ا ي ي التق،يا المن قي يتا تحديد الأهداف ال ال لب الم تب ب ب لمشتيب واختل ر ايض  

لا    ل  عيي لداا ويي التق،يا التا ي ي يتأم  ال  د الحي،ل الممتنب ثا يات      ال داا  وتقن
الةاب ت التي يمتا ا  تؤث  يي تن نذ الح ا ثا التن ؤ ب لنت اج النه الب لإصدار الت م مت ويب 

(ا ويت يب امت ك ال  د ليقدر  عيي ل  المشت ت الم تق يلب تضما 2015ا310:308)مي،لا
المة    التي تم  المشتيب والةميل ت والهدف وه، وص  م  ينبغي ا  يت،  عيلي  المةي،م ت

الح  يي الم تق  ا لذا ي   تم،ر المشهد الم تق يي ي  عد الاي اد عيى استادام الال ل واستا اج 
التحدي ت والذ  بدور  يؤد  الى ايا د الحي،ل المن سبب وما ثا ينمي قدر  ال  د عيي الاستدلال 

 (.2017 ذ الق ارات الم ابب )عيياواتا
يتمنز ل  المشت ت الم تق يلب بأنه  عميلب مة فلب ت كن يبا تحت ج الي خ ،ات من مب      

تتضما الانتق ل ما م ليب بدايب الشة،ر ب لمشتيب الى م ليب الهدفا تت يب است اتلال ت محدد  
ل  د ليتح ك نح، م ليب الهدف وتحقنق ويق ا لن،م المشتيب و  لةته ا تحت ج الى رغبب ودايعلب ا

(ا وقد يتت ب ال  د 2014ل  ليمشتيبا  م  تتأث  با  ات ال  د وقدراتي ومة يتي ال  بقب )الةت،ما
الالا والمة ين  و  يقب الت كن  ما مس تي ومةيملي وماتمةيا وذلك عا   يق اليغب والح،اا 

وإذا تغن  م  يي ذهني ي   الة لا ب لن بب لي وتذهب هذ  المةي،م ت الى الدم غ والاه   الةم يا 
س،ف يتغن ا وب لت لي ي   ال  د إذا اعتقد ا  بإمت ني مدا  عم  م  او اعتقد اني لا يمتني مدا  ا 
يإ  اعتق د  يي الح لتنا يت،  صحلح ا وما ثا ي   الهندسب الن  لب هي   يقب ت  عد ال  د عيى 

داتي واص أ ت كن   وتنملي ميك تي ومه راتي )ع د الله تغنن  ن  ي وتهذيب سي، ي وتنالي ع 
 (.2021ا562وآخ و ا

تةد الن س البش يب عيي در ب   ن   ما التةقند للس ما ال ه  دراسته  مو يهمه ا إ  يب إلى      
تغن ات الحل   ي لة دات والالا تتغن  والأي اد ان  ها يتغن و ا وعميلي هندسب الن س او اع د  
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لتتن سب مع الحل   بمتغن اته  هي التي تمتا الاي اد ما خ،ض م ال  لل تها بنا أ وهي  ب ماته 
التي تمتنها ما م،ا هي المشت ت ما خ ل التا ل  الذهني لتحديد الاهداف وتق،يب الانتب   

تمتا الاي اد ما الت،ينق بنا المش ع  الداخيلب وال ي،ك ال  ه  وهي التي تمنع ا  م  والت  نز
ها المش ع  ال ي لب والا   اب ت الن  لب الماتي ب وت،لد لديها شة،راا ب ل الب الن  لب وتق،  عن

 (.2014ا26لديها الوقب ب لن س )منم،را
تمو  الهندسب الن  لب ال  يقب التي ي ك  به  ال  د وله  دور ية ل يي تحقنق النا أ والت ،ق      

ط الق،  والضة  وتح،ل رؤيتي الشاملب عا بداا  يي  ملع الما لاتا وت  عد  عيى تحديد نق 
(ا وتتمو  الهندسب الن  لب يي 2017ا1159الت كن  ال ي لب الي من ،ر إيا بي )المةم،رلاا

المب دئ والايت ا  ت والتقنل ت التي ت تادم يي ما لات التةيلا وال ب وال ي  ل ت والاعم ل 
تب ينبا يهي دلن  استادام الةق  وتة   عا قدر  التا ريبا ويدر ه  وي ت ند منه  الأي اد ب  ق م

ا وتةت   (Ruohonen, 2013,7)ال  د عيى بذل قم ر  هد  مكو  يأكو  لتحقنق التغنن  والانا  
الهندسب الن  لب ميتقى عديد ما ال  ق الماتي ب لتحقنق الاتم ل والتغنن ا لنث يمتا ما خ له  

يي التحتا يي الا   اب ت الن  لب والان ة لات ال ي لبا  م   ايا د ال نكب الم امب لم  عد  الاي اد
ا  الهندسب الن  لب ممدر الة ق ت الاند  بنا الاي ادا لنث ت  عد يي ت،ين  بنكب متزنب وخ للب 

(ا  م  تمو  الهندسب الن  لب المه ر  ال  ديب والقدر  2023ما المش ع  ال ي لب والمة،ق ت )مهد ا
ات لنث تؤث  تأثن اا   ن اا عيي س،ك ال  دا والت،اص  بشت  ايا بي وية لا عيي بن   ويها الذ

والتي تؤث  بدوره  عيى ت،اص  ال  د مع الآخ يا وعيى ادراكي ومش ع   وت كن   وما ثا تنةتس 
 (.2019عيى سي، ي ) ه ا ا
 مشكلة البحث:

دي ت ومشت ت مةقد  يي ظ  التغن ات المت  رعب يي ماتمةن ا ين ،  الم تق   عيى تح     
تت يب يهم ا واعلا  واستةداداا لم،ا هته ا يتايى هذا التحد  يي مام،عب متن،عب ما الما لاتا 
ا ما الاقتم د والتكن،ل، ل  وص،لاا إلى ال نكب والمحبا وهذ  التحدي ت تت يب است اتلال ت  بد ا

 بلب والت، لي الأك ديمي مكو  مهملب متةدد  الأو ي و هداا متك م ا وتة ون ا ش م اا للمبح دور الت
لم  عد  ال  ل يي التة م  مع هذ  القض ي  ويها الاتا ه ت الح للب وتحينيه  لت، لي است اتلال ت 
ية لب ليتمد  له  واستكش ف ي ص الم تق   بشت  إيا بيا ما خ ل تشالةها عيى ت ،ي  

ف مع التح،لات لتحقنق التنملب الم تدامب المه رات الشاملب والالت افلب التي ت  عدها عيى التكل
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تمتا وذلك ما خ ل إع د  هندسب الن س البش يبا لنث وتح نا  ،د  لل   الأي اد يي الم تق  ا 
الهندسب الن  لب المتةيمنا ما م،ا هب المشت ت عا   يق اتب م مه ر  التا ل  الذهني وادار  

تق،يب ت  نز  وتدريب قدراتيا مم  ينةتس عيى  ي د  ال،ق ا  م  ت  عد المتةيا عيى تحديد مهدايي و 
ويؤ د عيي ذلك نت اج دراسب ثقتي بن  ي يي قدرتي عيى ل  المشت ت الم تق يلب بنا أا 

( التي اس  ت عا و ،د ع قب ارتب  لب ذات دلالب إلم الب بنا الهندسب الن  لب 2016)ال  ايا
(ا )ع د الاين  Main et al.,2017ومس لنب الت كن ا وقد موص  دراسب    ما )

 ( بأهملب تنملب القدر  عيي ل  المشت ت الم تق يلب.2023(ا )ل مد وآخ و ا2020وآخ و ا
اهتم م عديد ب لإ  يب الي اني بةد الا  م عيى البح،ث والدراس ت ال  بقبا لال   الب لوب      

د  عيي م ال  دراسلب متب ينبا ما الدراس ت بتنملب مه ر  ل  المشت ت الم تق يلب ب  ق متةد
( دراسب لأث  استادام ال    الن قد يي تنملب مه رات ل  المشت ت 2019لنث م  لا )الاضن ا

( دراسب ل ة للب ب ن مج 2020الم تق يلب لدلا   لب ت الدراس ت الةيل ا وم  لا )ع د الاين  وآخ و ا
ت الم تق يلب لدلا ال  ل الم،ه،بناا ق اا عيي الذ    الن  ح يي تنملب القدر  عيي ل  المشت 

( دراسب ية للب ب ن مج ق اا عيي ابة د التنملب الم تدامب يي تنملب 2023كم  م  لا )ل مد وآخ و ا
مه رات ل  المشت ت الم تق يلب لدلا ت منذ الم ليب الاعداديبا وهذا التب يا بنا الأس لنب المتبةب 

يلب بنا تيك الدراس ت وعدم و ،د مدلب ام  يالب ت، ح لتنملب القدر  عيي ل  المشت ت الم تق 
تأثن  التدريب عيي مب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب يي تنملب القدر  عيي ل  المشت ت الم تق يلبا 

 لذا يُقدم البحث الح لي ن    تاتي  عم  تم  دراستي يي هذا الما ل.  
ول  متغن ات البحث التي تا ا  ا ه  عيى  م  لال   الب لوب ندر  يي الدراس ت التي تن      

  ل الم ليب الو ن،يب وم  مة ا الدراس ت الا صب ب لهندسب الن  لب اهتم  بدراسب تأثن  الهندسب 
الن  لب عيي مش ر نا ما   يب الم ال  التةيلملب الماتي ب م  عدا الم ليب الو ن،يب لنث م  ي  

بم ي ا وذلك يي لدود ا  م الب لوبا مم  يقتضي  دراسب والد  عيي ل لات خ صب ما المة قنا
ويي التحقق ما ية للب التدريب عيي مب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب عيي   ل الم ليب الو ن،يبا 

(ا 2018الش،ارل وآخ و ا(ا )Ucar et al.,2017هذا المدد مكدت نت اج دراسب    ما )
 الب تةز  الي الن،م الا تم عي يي ل  ( عا عدم و ،د ي وق ذات دلالب إلم2022)الح،ااا

 المشت ت الم تق يلبا وما ثا يقد اقتم  المش ر ،  يي البحث عيى الان ث.
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وب ستق ا  م  س ق يتضح اني عيي ال غا ما و ،د عدد ما الدراس ت التي تن ول  متغن ات      
لارتب  لب بنا ملد البحث يي مح ولب لتحديد   لةب    متغن  عيي لداا مو لدراسب الة قب ا

متغن ات البحث مع بةض المتغن ات الأخ لاا واني يي لدود ا  م الب لوب لا ت، د دراس ت س بقب 
درس  الة قب بنا متغن ات البحثا يك   ما الض ور  إلق   الض،  عيى دراسب متغن ات البحث 

 -الأسكيب الت للب:ويح ول البحث الح لي الم  همب يي ل  هذ  المشتيب ما خ ل الإ  بب عيي 
ه  يمتا تح نا قدر    ل الم ليب الو ن،يب عيى ل  المشت ت الم تق يلب ب ستادام مب دئ  -1

 وتقنل ت الهندسب الن  لب؟
ه  التدريب عيى مب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب يؤدلا الي استم ار تح ا مدا    ل  -2

 ؟الم ليب الو ن،يب يي القدر  عيى ل  المشت ت الم تق يلب
 أهداف البحث: 

 يهدف البحث الح لي الي تحقنق م  ييي:
. الكش  عا ية للب ال  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب يي تنملب القدر  عيى 1

 ل  المشت ت الم تق يلب لدلا   ل الم ليب الو ن،يب. 
ب الن  لب يي تنملب القدر  . تق،يا استم اريب ية للب ال  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندس2

 عيى ل  المشت ت الم تق يلب لدلا   ل الم ليب الو ن،يب.
 أهمية البحث: 

 تكما مهملب البحث الح لي يي الا،انب الت للب:
 الأهمية النظرية:

ت تمد مهملب البحث الح لي ما مهملب ال كب الةم يب ليمش ر نا يي البحثا يقد تا اعتم د  -
ما   ل الم ليب الو ن،يبا تيك الم ليب تةد يت   لن،يب يي لل   المش ر ،  يي البحث 

 الأي اد وله  الةديد ما الآث ر الب ر   عيى الت ،ر الشامي والأك ديمي لي  د.
ي تمد البحث الح لي مهمنتي الن  يب ما مهملب الم، ،م الأس سي ما خ ل تن ول  -

ت الم تق يلب وم  لي ما تأثن  ب لغ المتغن ات المتمويب يي الهندسب الن  لب ول  المشت 
 الأهملب عيى م تق   الأمب الذ  ينبغي الاهتم م به .
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ندر  البح،ث والدراس ت التي اهتم  بدراسب متغن ات البحث مة اا لنث تكما مهملب هذا  -
البحث يي لداثتي يه، ما البح،ث ال ااد  التي تن ول  دراسب ية للب ب ن مج تدري ي لمب دئ 

الهندسب الن  لب يي تنملب القدر  عيى ل  المشت ت الم تق يلب لدلا   ل وتقنل ت 
 الم ليب الو ن،يبا وذلك يي لدود ا  م الب لوب.

يُ ها البحث الح لي يي ت، لي ن   الم ؤولنا عا رسا ال ل سب التةيلملب إلى مهملب  -
ق الم تادمب تنملب القدر  عيى ل  المشت ت الم تق يلب والتة ف عيى الأدوات وال   

 .لتحقنق ذلك
ي ها البحث الح لي يي ت، لي ن   مؤس  ت التةيلا يي الم ليب الو ن،يب الي تةدي   -

ب اماه  التقينديب المب ش   التي ت  ز عيى م ت،ي ت محدود  ما المة يب وت ،ره  لت،اكب 
 الاتا ه ت الحديوب يي الت بلب.

 الأهمية التطبيقية:
ب القدر  عيى ل  المشت ت الم تق يلب لدلا   ل الم ليب ي ها البحث الح لي يي تنمل -

 الو ن،يب ب ستادام مب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب.
الاست  د  ما نت اج البحث الح لي يي ما ل الارش د الت ب،  بم اكز الارش د لت ،ي   -

  لب لدلا الةميلب التةيلملب والت ب،يب ما اعداد ب امج تدري لب ل نل ت ومب دئ الهندسب الن
   ل الم ليب الو ن،يب والم ال  التةيلملب الماتي ب.

تزويد متتبب المق يلس الن  لب الة بلب بمال ا  ديد لح  المشت ت الم تق يلب متحقق ما  -
 الام ال ال لت،مت يب لي.

 تموي  فل  ييي: حدود البحث:
لمشت ت ل  ا –لدود الم، ،م: تحددت ب لمتغن ات الت للب: )الهندسب الن  لب  -

 الم تق يلب(.
 الحدود البش يب: اقتم  المش ر ،  يي البحث عيى   ل الم ليب الو ن،يب. -
 الحدود المت نلب: تا ت  نق الا نب المنداني ما البحث بمدرسب  ايزيس  الو ن،يب بن ت. -
الحدود الزمنلب: تا ت  نق مدوات البحث خ ل ال م  الدراسي الأول ما الة م الدراسي  -

 م.2023-2024
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 التعريفات الإجرائية لمصطلحات البحث:
 يمتا تة يف مم يح ت البحث الح لي ا  اال ا  م  ييي:

قدر  تة يه  الب لوب ا  اال ا ب نه    Psychological engineering: الهندسة النفسية
ال  د عيى التة م  بإيا بلب مع الم،اق  ما خ ل ال،عي الح ي ب ل ل    عيى مش ع   

تي و ب  والتحتا يي الت،اص  مع ن  ي والآخ ياا والتمتع ب لم ونب ال ي، لب ب لتكلف وان ة لا
مع الم،اق  والتحدي ت الماتي با والتأث  ب لنم ذج الإيا بلب للآخ يا والتأثن  ينهاا مم  يؤث  

 ا ويق يي لمنيب نت اج ت كن   مثن   اتا ذ الق ارات ول  المشت ت لتحقنق معيي انت  لي لي  دا
 ا  اال ا ب لدر ب التي يحم  عينه  ال  لب عيي مال ا الهندسب الن  لب )إعداد الب لوب(.

تة يي الب لوب ا  اال ا بأني  مام،عب ما برنامج تدريبي لمبادئ وتقنيات الهندسة النفسية: 
إع د  تشتن  المة رف والمةي،م ت الا  ات المن مب والأنش ب الم، هب ت  عد ال  د عيى 

ب من مبا و ب  والتحتا يي   ق الت،اص  مع الآخ ياا بهدف م،ا هب الم،اق  ب  يق
وتةزيز مقمى قدر ما الإنت  لب يي لل   ال  دا مم  ينةتس عيي الحل تلب بشت  ميض ا 

   تح نا وت ،ي  مدا   الشامي.
 تة يي الب لوب ا  اال ا ب ني  قدر : future problem solving حل المشكلات المستقبلية

ال  د عيى الت كن  الاستب قي ليتة م  مع التحدي ت والمشت ت التي قد ي،ا هه  يي الم تق  ا 
وإيا د لي،ل م تدامب وم تنن   ليتغيب عيى تيك المشت ت بمنع ظه،ره  مو الحد ما آث ره  
 س،ا    ن  يي ما ل )المحب الة مبا نقل الم،ارد ال  لعلبا تغنن  المن خ وال نكبا التح،لات
التكن،ل، لبا ال ق  وعدم الم  وا ( وذلك لتحقنق ي،ااد  ،ييب الأمد وتقدم م تدام ا ويق ا ا  اال ا 

 ب لدر ب التي يحم  عينه  ال  لب عيي مال ا ل  المشت ت الم تق يلب )إعداد الب لوب(.
 الإطار النظري:

مح،ر الأول: الهندسب تا تق لا الإ  ر الن    ويق ا لمتغن ات البحث إلى مح،رياا يتن ول ال
 الن  لبا ويتن ول المح،ر الو ني: ل  المشت ت الم تق يلبا وذلك  م  ييي:

 :Psychological engineering أولا: الهندسة النفسية
تشن  الهندسب الن  لب الي تح ل  بنا عيا الن س والهندسب لتح نا الت  ع ت وتحقنق      

عيى تحين  وتقنلا ن  ي ولل تي ب ستادام م  هلا الهندسب  التغن ات الايا بلبا لنث يةم  ال  د
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الن  لبا ب لت  نز عيي تح نا وت ،ي   ،انب ماتي ب ما لل تي س،ا  عيى الم ت،لا الشامي 
مو الأك ديميا وذلك ما خ ل ت  نق مب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب يي إدار  وتح نا الذات 

ب لذات وتحقنق الت،ا   بنا الحل   الشاملب وتحقنق الأهداف الشاملب وتةزيز ال،عي 
 والأك ديملب وتةزيز ال ة د  والت ،ي  وتحقنق ال    والنم، الشامي.

 تعريفات الهندسة النفسية:
ورد يي الأدل ال لت،ل، ي عديد ما التة ي  ت التي تن ول  م ه،م الهندسب الن  لب يقد      

ب بأنه    يقب لت  نق الالا والمة رف الهندسب الن  ل  (Wiseman et al.,2015)ع ف 
ومام،عب ما الأس لنب الن  لب اله ديب لتةزيز لل   ال  د ومح ولب لتح نا مه رات الت،اص  

ا   (Sharif & Abdul Aziz,2015) بنا الاي اد ما خ ل تةيلمها الأل با بننم  م  ف
ا لات عيملب ماتي ب ما الهندسب الن  لب هي عميلي ت  نق عيى نم،ذج التمنز البش لا يي م

خ ل ب ماب من مب ليةق  ليتأثن  عيى الةق  لأ  ا  ا  تغنن  لإنت ج م  ه، مت،قعا  م  مش ر 
( ب نه    يقب من مب ي تادمه  ال  د لم،ا هب الم،اق  التي يتة ض له  2016)ع د ال ا قا

ةند ا وع ف يي لل تي وتةيمي ب ستادام مه رات و  ق ت كن  ت  عد  عيى تحقنق لل   س
( بأ  هندسي الذات هي عميلب اع د  التمملا الاذر  وال  يع لةميل ت الت كن  2019) ه ا ا

وال ي،ك بم  يحقق ايا بلي الت كن  وال ي،كا ويحقق اعيى انت  لي لي  د يي لل تي الا صب. 
الا،انب  وذلك ما خ ل الإدار  ليا،انب الإيا بلب وال ي لب ليذاتا الإراد  وال غبب يي تةيا

الإيا بلبا وتمحلح الا،انب ال ي لبا والتا ل ا والتن نذا والتو ن  والتدعلاا ورملا 
( الهندسب الن  لب ب نه  ل لب ق،يب ما ال،عي ب لذات تاة  ال  د   داا يي البحث 2023)سيم  ا

 عا   ق ومس لنب  ديد  ليت كن  ت  عد  عيى ال ل    عيى ان ة لاتي وت ني مةتقدات  ديد 
ت  عد  عيى التغنن  وتحقنق اهدايي بم ونب وابداما وتاةيي ق دراا عيى التة و  مع الآخ يا 

ت تةني قدر  ومه ر  ال  د يي ذا( ا  هندسب ال2023والتأثن  ينها ويق  م،ل تيا وذ   )ين،دا
 د بن   ويها الذات والت،اص  مةه  بشت  ايا بي وية لا لنث تؤث  تأثن اا   ن اا عيى سي،ك ال 

والتي تؤث  بدوره  عيى ت،اص  ال  د مع الآخ يا وعيى ت كن   وادراكي ومش ع   وما ثا تنةتس 
 .عيى سي، ي

قدر  ال  د عيى ت تايل الب لوب ما خ ل الة ض ال  بق م ه،م الهندسب الن  لب بأنه       
ة لاتي و ب  التة م  بإيا بلب مع الم،اق  ما خ ل ال،عي الح ي ب ل ل    عيى مش ع   وان 
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والتحتا يي الت،اص  مع ن  ي والآخ ياا والتمتع ب لم ونب ال ي، لب ب لتكلف مع الم،اق  
والتأثن  ينهاا مم  يؤث  يي لمنيب  والتحدي ت الماتي با والتأث  ب لنم ذج الإيا بلب للآخ يا

 نت اج ت كن   مثن   اتا ذ الق ارات ول  المشت ت لتحقنق معيي انت  لي لي  د.
 مبادئ الهندسة النفسية:

 Churches) الهندسب الن  لب عيى مام،عب ما المب دئ الأس سلبا وقد مورده     مااتنشأ 
& Terry,2007) (2013)التك يتيا (Andreas & Faulkner,2015) ,:فلم  ييي 

تتشت  خ ي ب الة لا يي ذها ال  د ما المةي،م ت التي تم   الا ي ب لل   هي ال،اقع: -
  يق الح،اا واليغب التي ي مةه  ويق مه  و ذلك الالا والمةتقدات التي ت تق   اللي عا

 يي ذهني. 
استادام  يمي مقمد دو  غن ه  يمو  مدلب عيى ا  الحتا  ورا  ا  سي،ك مقمد إيا بي: -

بإيا بلب الدوايع ه، لتا ص لب ال ي،ك ذاتي بغض الن   عا رملا الاخ يا يي هذا 
ذاتلب تق  ورا  ا  سي،ك ي ةيي وال  د ين   الى تيك الدوايع عيى  الدايعا ولك  ي د دوايع

 انه  ايا بليا لنث يمدر ال ي،ك عا ال  د وورا   مقمد ايا بي ما و هي ن   . 
النا أ هدف مت أ لياملع: إذا     م  ي د ق دراا عيى ية  م  شي  يما الممتا لا   -

  لب عيى تمون  الامتل   البش  ا بمة يب الن بي د آخ  ا  يتةيمي وي ةييا قد بنن  الهندس
م  الذ  ي ةيي المتمنزيا وما ثا نمذ تها واتب م الا ،ات التي مدت بها ل متل  ا وذلك 
عا   يق تحديد الهدف بدقب وامت ك الحم ا وال غبب لتحقنق الهدفا ولتحقنق ميض  

يقتي لتى ال،ص،ل النت اج تةم  عيى نمذ ب ي د است  م تحقنق الهدف ن  يا وتتبع    
 الى الهدف.

ك  ي د ي لا الأم،ر ما و هب ن   ا والأي اد ماتي ،   الت ام الآخ يا وتق يها  م  ها: -
يي ادراكها ل م،را يما الال لا الت ام الآخ يا وتق يها  م  هاا لتى يتونى لها الداث 

البةض والداث اتم ل ق،  واق مي ثقب والت ام متب دل بننهاا ينتمتن،ا ما م  عد  بةضها 
 التغنن  الايا بي الم غ،ل.

الةق  والا ا يؤث    ا منهم  عيى الآخ : الح لب التي يم  به  ال  د   لتمون  الداخيي  -
او التحدث مع الن س والأيك ر التي تا،ل بذهني تنةتس عيى ل لتي ال  ن،ل، لبا لنث 
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 ي ومش ع   وعيلي تؤث  عيى ل   ت   مي وتة ن ات و هي وب لت لي تؤث  عيى ال سل
 ي   يها ال  د لن  ي ياةيي مكو  تحتم ا يي ل لتي الشة،ريب. 

ال  د الاكو  م ونب يمتني التحتا ب لأم،ر: الم ونب هي قدر  ال  د عيى التكلف الايا بي  -
مع الألداث والم،اق  مم  يحقق ال  اد ا عندم  يت،  ال  د م   ي ت لع م،ا هب التحدي ت 

ت أ لي الةديد ما ال  ص لتك ار المح ولات التي لا تؤد  الى نتلابا ب  يق ايا بلب وت
 وال  د الاكو  م ونب ه، الاكو  نا ل ا وتأثن اا يي ماتمةي.

اتحتا يي عقيي اذاا ان  م ؤول عا نت اج اية لي: استةداد ال  د وتق يي لتحم  الم ؤوللب  -
ح، م  يميكي ما لمنيبا والهندسب عا اية لي وسي، يا ياةيي ق دراا عيى ت، لي امت نل تي ن

 الن  لب تة لي قدر  وم ونب ليتحتا يي عميل تي الذهنلب. 
للس هن ك يش  ب  تا رل وخ  ات: اهملي ال ي،ك مو ال ة  يتما يي الاث  ال  ةي الذ   -

يحم  عيلي ال  دا ي ذا     هذا الأث  للس ه، الاث  المت،قع مو الم غ،ل يهذا لا يةني 
ش ا وإذا لا يتحقق هديك يي ال،ق  الح لي يهذا لا يةني يشيك وانم  اكت  ل ب لض ور  ال 

 خ    ت  عدك عيى الاستم ار يي تحقنق هديك. 
مك   ليتحتا يي  بتةدد ال داا  وت،ي  الاختل رات ية ي ي ص :الاختل ر ميض  ما الال ر -

يا ياة  ال  د يي النت اجا ي، ،د اختل ر والد لا ياة  هن ك ي صب ليتن،م وو ،د اختل ر 
 لن  ا ولكا تن،م الاختل رات ية ي ال  د ق،  مك  .

استادام ميض  اختل ر يي لدود الامت ن ت المت لب: م  ي ةيي ال  د يي لح ي م  ي تكز  -
عيى  لمي واعتق داتي ومه راتي وسي، ل تي يي تيك اليح با واني ب لن بب اللي يمو  ميض  

  ديدااا ي ني سلت،  ام مي بداا  مكو  ت  عد  عيى الاختل ر اختل ر وإذا م  تةيا ال  د شنك ا 
 الايض . 

ال ي،ك للس ال  د: هن ك ي ق بنا سي،ك ال  د وه،يتيا ي ي،ك م  يمدر عا ال  د لا  -
ي ل ب  بنا ه،يي ال  د وسي،ك م  سيكي يي لح ي م  لا  ية   عا هذا ال  د بشاميا

او ا تل    لهدف مةنا لا يةني اني يش  يي يت،  ب لض ور  صحلح اا وعدم نا أ ال  د 
 تحقنق الهدف ولا يدل ا  هذا ال  د ي ش .

المق ومب تشن  الى  ة  الأل ب: الاي اد الذيا يتقن،  ين،  ومه رات الاتم ل لديها  -
الةديد ما الأدوات التي ت  عدها عيى التغيب عيى المق ومبا وتةد الم ونب عيى رما 
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ت، لي الي،م للآخ يا يادر ب لم ؤول عا عميلب الاتم ل ا  هذ  الادوات ي دلاا ما 
 يتحم  ت،صن  رس لتي ما خ ل الت،ايق مةها.

لا يمتا الا ا  نتم : يي عميلي الاتم ل تنتق  ال س ا  ب  ق ل  لي او غن  ل  ليا  -
عند مح ولب عدم التة ن  ل  ل ا عا رس لب م ا ي ني يمتا ا  تنتق  ال س لب ب  ق متةدد  

ما عميل ت الاتم ل  %93ا   Albert Meharbian  ل  لبا يقد اكتش  الة لا غن
 تك،  غن  ل  لب.

الاتم ل ه، النتلاب التي تحم  عينه : الاتم ل يةني تب دل المةي،م ت بنا الأي ادا  -
ويتك،  ما م س  وم تق   ورس لب ووس  اتم ل ومث  ر ةي لي س لب التي ن سيه  

عدم ية للب الاتم لا وما ثا إذا مراد الاي اد الحم،ل عيى  ليم تق   تةتس ية للب او
 نت اج ماتي ب عينها تغنن    يقب اتم لها.   

 أهمية الهندسة النفسية:
تةد الهندسب الن  لب ميتقي عديد ما ال  ق الماتي ب ل تم ل والتغنن ا لنث يمتا ما      

تحتا يي الا   اب ت الن  لب والان ة لات خ له  ايا د ال نكب الم امب لم  عد  الاي اد يي ال
ال ي لبا وتمو  الهندسب الن  لب ممدر لية ق ت الاند  بنا الاي اد  م  ت  عدها يي ت،ين  

(ا يهي مام،عب ما الأس لنب 2023بنكب متزنب وخ للب ما المة،ق ت والمش ع  ال ي لب )مهد ا
يز لل   الاي اد ومح ولب تح نا مه رات الن  لب اله ديب و  يقب لت  نق المة يب والالا لتةز 

(ا لنث يمتا ما خ ل Wiseman et al.,2015الت،اص  بننها ما خ ل تةيلمها الأل ب )
الهندسب الن  لب مة يب  لفلب التة م  مع الن س البش يب ب،س ا  ومس لنب مةننبا تمتا ال  د 

الادا  الن  ي والا د  وال ك  ا  ما التأثن  ال  يع والح سا يي ال ي،ك والمه رات والتحتا يي
وت  عد الاي اد عيى تغنن  ميك رها وسي، ل تها وت  عدها عيى التأثن  يي الآخ ياا و ذلك يي 
ت ،ي  است اتلال ت النا أ ومم رسب سل سب التغنن  ال  يع لتنملب سي، ل ت ال  د ومه راتي 

 (Pourbahreini,2015) ومدا   الا د  وال ك   
لهندسب الن  لب ال  يقب التي ي ك  به  ال  د وله  دور ية ل يي تحقنق النا أ تمو  ا      

والت ،ق يي  ملع الما لاتا وت  عد  عيى تحديد نق ط الق،  والضة  يي ان ة لاتي وتح،ل 
رؤيتي الشاملب عا بداا  الت كن  ال ي لب الي من ،ر ايا بيا وتو   ال  د بم  دات مش ع   

(ا وت  عد ال  د يي إمت نلب التكلف وال ل    عيى مش ع   والتحتا 2017ا1159)المةم،رلاا
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يي ت كن   والتايل ما الة دات ال نكب والما وف التي ت اود ا وإدراك است اتلال ت نا أ 
(ا يهي 2023ا994:993وت ،ق الآخ يا والاست  د  منه  يي تحقنق نا لي وت ،قي )س لم  ا

ايا بليا مم  يمتني ما ادار  الآخ يا واقن عها والتأثن  ينها وسنيب ال  د لإدار  لل تي بنا أ و 
و ل دتها بشت  من سب وسيلاا ب  ب تك،يا شاملب إيا بلب ق،يب وي عيبا ويي المق ب  ي   
الذ  يةاز عا هندسي ن  ي لا ي ت لع تحقنق النا أ او ادار  لل تي ب  عيلي )ر ق وآخ و ا 

 (227ا 2018
دسب الن  لب الى    م  يتةيق ب لنش ط الان  ني   لت بلب والتةيلا تمتد ت  لق ت الهن     

والا،انب الشاملب والأس يب والمحب الن  لبا لنث يي ما ل الت بلب والتةيلا ت  عد ال  ل 
عيى خ،ض الم ال  الاك ديملب بنا أ وم،ا هب المشت ت عا   يق تقديا مام،عب ما 

سب وس عب التةيا والتذ   وتنملب القدر  عيى الابتك ر ال  ق والأس لنب وتش،يق ال  ل ليدرا
وتح نا ال ي،ك عا   يق التا ل  الذهني وادار  ال،ق ا لنث يحدد المتةيا مهدايي ويدرل 
قدراتي ويق،  ت  نز  وي،يق بنا مش ع   الداخيلب والا ر لب للمنع عني المش ع  ال ي لب وي،لد 

 (2021ا19وقب ب لن س )ري ضاالشة،ر ب ل الب الن  لب وتق،  لديي ال
 : Future problem solvingثانيا: حل المشكلات المستقبلية

يي يعلش يي ظ  ع لاٍ  تتزايد التحدي ت وتتةقد المشت ت التي قد ت ه  يي الم تق       
يت   ما التح،لات ال  يةب والتغن ات المت  رعب يي ماتي  الما لاتا يت يب التأقيا مع هذا 

  يع يهما  عملقا  ليتحدي ت الم تق يلبا  م  يت يب نها ا متك م ا واست اتلال ت ية لب التح،ل ال
ليتة م  مع مشت ت م تق يلب متن،عب س،ا    ن  يي ما لات المحب الة مبا نقل الم،ارد 

 ال  لعلبا تغنن  المن خ وال نكبا التح،لات التكن،ل، لبا ال ق  وعدم الم  وا .
 المستقبلية:تعريف حل المشكلات 

ورد يي الأدل ال لت،ل، ي عديد ما التة ي  ت التي تن ول  م ه،م ل  المشت ت      
( ل  المشت ت الم تق يلب ب نه  الأدا  التي تتلح لي  د 2015)ل يظا الم تق يلب يقد ع ف

ي صب تك،يا نهج شامي خ ص بي لم  عدتي عيى التكلف مع المة ل ت الاديد  والتأقيا 
( ب نه  نش ط ذهني ي،ا   2015 ت الم تق يلب التي تةت ض لل تيا وع يه  )مي،لامع المشت

بنا المت،ن ت المة فلب وم  ورا  المة فلب ليت،قع والتن ؤ ب لتحدي ت والمشت ت المحتم  ا  
ت ه  يي الم تق   وتقديا تم،ر له  وو ع الا   لم،ا هي تيك المشت ت والتغيب عينه  
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( بأنه  عميلب إدراك ليمشتيب والقدر  عيي صل غب 2017 يه  ) مةيااو منع ظه،ره ا وع
ي  ل ت  ديد  والت،ص  الى ارتب   ت  ديد  ب ستادام المةي،م ت المت،ي   والبحث عا 
لي،لا وتةدي  ال   ل ت ورسا ال داا  المقت لب ثا ال،ص،ل إلى النت اج وتت يب هذ  الةميلب 

الال ل لتا ند الت كن  يي ص،ر  ذهنلبا  م  ع يه  )عييا الت  ؤل والبحث والتقمي والتأم  و 
( بأني القدر  عيى و ع لي،ل لمام،عب ما المشت ت الم تق يلب التي ما المحتم  2017

م  ي،ا هه  ال  د مو الماتمع وقد ت ه  هذ  المشت ت مو تت  قا يي الم تق  ا وما الممتا 
مهداييا ويشم  ذلك اقت اأ بداا  ليحي،ل يي ص،ر   ا  تق  ل ا ا بنا ال  د مو الماتمع لتحقنق

( 2020خ ب مو مام،عب خ   واختل ر من ب الحي،ل له ا وع يه  )ع د الاين  وآخ و ا
ب نه  قدر  ال  د عيى اتا ذ وتحديد   يب الا  ا ات والأس لنب لإيا د ل  لمشتيب او قضلب او 

ب ما  ،انب الحل  ا وع يه  )ل نب م،ق  مةقد يحتم  م  يةنق نا أ وتقدم ال  د يي   ن
( ب نه  عميلب ادراك ليمشت ت والقدر  عيى صل غب ي  ل ت والت،ص  الى 2023وآخ و ا

ارتب   ت  ديد  ب ستادام المةي،م ت المت،ي   والبحث عا لي،ل وتةدي  ال   ل ت ورسا 
 ال داا  المقت لب ثا ال،ص،ل الى النت اج.

تة يف ل  المشت ت الم تق يلب بأني قدر  ال  د عيى الت كن  مم  س ق ت تايل الب لوب      
الاستب قي ليتة م  مع التحدي ت والمشت ت التي قد ي،ا هه  يي الم تق  ا وإيا د لي،ل 
م تدامب وم تنن   ليتغيب عيى تيك المشت ت بمنع ظه،ره  مو الحد ما آث ره  س،ا    ن  

  لعلبا تغنن  المن خ وال نكبا التح،لات التكن،ل، لبا يي ما ل )المحب الة مبا نقل الم،ارد ال
 ال ق  وعدم الم  وا ( وذلك لتحقنق ي،ااد  ،ييب الأمد وتقدم م تدام.

 أنواع المشكلات المستقبلية: 
( الم تق    بق ا لم  رات الألداث الي ث ثب من،ام Groff&Smoker,2008,3منز    ما )

 كم  ييي:
 م  لدث ايا بي مو سي ي يمتا م  يحدث يي الم تق  .م تق   ممتا: ويتمو  يي  -
م تق   محتم : يتمو  يي الألداث الأكو  ت،قة ا ليحدوث يي الم تق  ا وذلك تأسل  ا  -

 عيى الا    ال  بقب وت ي   الألداث يي الم  ي.
م تق   م غ،ل: ويتضما الألداث الم غ،بب مو الم ض  لدوثه  والتي يتا التا ل  ما  -

 ل النه  يي الم تق  .م   ال،ص، 
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المشت ت الم تق يلب الي ث ث در  ت ل ب تةقده   بق ا  (Orloff,2006,196)وقد صن  
 لمدلا ت،اي  المم در المت لب لي،ص،ل الي الح    لت لي:

مشت ت منا ضب المة،بب: وينه  تت،ي  المم در ال  مب لي،ص،ل ليح ا ويت،  اتا     -
 الح  مة وف.

مة،بب: وينه  يمتا الكش  عا المم در ال  مب لي،ص،ل ليح ا مشت ت مت،س ي ال -
 ويمتا اختل ر الاست اتلالب المن سبب.

مشت ت م ت ةب المة،بب: وينه  لا تت،ي  المم در ال  مب لي،ص،ل ليح ا  م  يمةب  -
 تم،ر الاست اتلالب المن سبب لحيه .

مت،س ب المة،بب ق يلب محتميب وس،ف تت ني الب لوب يي البحث الح لي المشت ت الم ت     
يي ما لات المحب الة مبا تغن  المن خ وال نكبا التح،لات لي،ص،ل الي الم تق   الم غ،ل 

التكن،ل، لبا ال ق  وعدم الم  وا ا نقل الم،ارد ال  لعلبا تيك المشت ت غن  ظ ه    يل ا 
لمشت ت يتبع البحث ولكا يمتا التن ؤ به  ما خ ل ملداث ومةي،م ت محدد ا ولح  تيك ا

والتقمي عا المم در ال  مب لي،ص،ل الي الح  وما ثا الت،ص  الي الاست اتلالب المن سبب 
 ليتغيب عيى تيك المشتيب بمنع ظه،ره  مو الحد ما آث ره .

 أهمية حل المشكلات المستقبلية:
من مب لتحين   تتمو  اهملب ل  المشت ت الم تق يلب يي  ،نه  تزود المتةيمنا بق،اعد     

ت كن هاا  م  تدربها عيى م،ا هي المشت ت والم،اق  المةقد  والتمد  له  لتحم  الم ؤوللب 
وت  عد المتةيمنا عيى يها   لةب المشت ت المة ص   واك  بها الةم  عيى تحينيه  
ومة لاته  وايا د لي،ل من سبب لتيك المشت تا ما ا   استش اف آي ق الم تق   )ل مد 

(ا وإدراك الابة د الم تق يلب والن   الي ت ،رات الم تق   2023ا120:119خ و اوآ
والتل   تيا ولا يت،ق  الهدف الي التن ؤ ب لم تق   لكش  النق ل عم  يحدث فلي يح ب انم  
لتقديا الم  عد  يي بن اي بإع د  تشتنيي ما  ديدا وتؤث  التغن ات الة لملب يي  ملع من لي 

 اف الم تق   بهذ  التغن ات ي  عد المؤس  ت عيى تا ي الكون  ما الةاب ت الحل  ا واستش
ول  المزيد ما المشت ت الم تق يلبا ويمتا استغ ل هذ  التغن ات يي تح نا الادم ت 
وتتيال هذ  الت، ه ت فلم  ييي: التقدم التكن،ل، يا النم، الاقتم د ا تح نا المحبا 
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و ي د  الح  با ال قدا  المتزايد ليوق ي ت الشة لب )الهنداو  الزي د  يي القدر  عيى التنق  
 (.2017ا24ا43وآخ و ا
ويةد تنملب القدر  عيى ال    التانيي ع   الزما الدلا القدرات الإن  نلب ال  يد  التي       

ت ها بحدوث ت،قع لأها المشت ت المحتم  م، هته  يي الم تق   لدلا الأي ادا وو ع بداا  
ا  (Suddendorf & Corballis,2007)واختل ر ان  ه  لم،ا هي تيك المشت ت ليحي،ل 

كم  ت،ي  ي ص لاكت  ل المتةيمنا مة رف  ديد  ل،ل ملداث غن  م، ،د  يي ال،اقع المحل  
بهاا اذ انه  تةم  عيى ت،سلع مدر  ت المتةيمنا واث ا  ت كن ها عا امت نلب التحتا يي 

 اعيى استادام قدراتها الإبداعلب ليت،ص  الى لي،ل ليمشت ت الم تق  ا وتشالع المتةيمنا
كم  يمتا الاست  د  ما مه رات ل  المشت ت الم تق يلب  أدا  ت  عد المتةيمنا عيى ال ها 

ال ن  وع د  (والت  نز عيى القض ي  الا تم علب وال نكلب عيى الم ت،ي ت المحيلب والة لملب
 .(2014ا15االه د 

 فروض البحث:
يي  ،  الإ  ر الن    ليبحث واستن داا الي م  مس  ت عني نت اج الدراس ت والبح،ث ال  بقب و 

 ذات الميب ب لبحث ويي  ،  مسكيب البحث ممتا صل غب ال  وض الت للب:
ت، د ي وق ذات دلالب إلمفففففففففففففف الب بنا مت،سفففففففففففففف  ت در  ت   ل    ما المام،عب  -

ةد  لح  المشفففففت ت الم فففففتق يلب لمففففف لح التا ي لب والمام،عب الضففففف ب ب يي الال ا الب
 المام،عب التا ي لب.

ت، د ي وق ذات دلالب إلمفففف الب بنا مت،سفففف  ت در  ت   ل المام،عب التا ي لب يي  -
ل  المشففففففت ت الم ففففففتق يلب يي الال سفففففف ت الق يلب والبةديب والتتبعلب تبة ا ل ة للب ال  ن مج 

 ح الال سنا البةد  والتتبةى.التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب لم ل
 إجراءات البحث:

 المشاركون في التحقق من الخصائص السيكومترية لأدوات البحث:
تا اشتق ق ال  لب ت المش ر  ت يي التحقق ما الام ال ال لت،مت يب لأدوات البحث      

ا بهدف تب بمدرسب ايزيس الو ن،يب بن (   لب221ا وبيغ عددها )الم ليب الو ن،يبما   لب ت 
 التحقق ما ص للب مدوات الال ا ما لنث: المدقا الوب تا والات  ق الداخيي.
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 المشاركون في البحث:
تا اشففففففففتق ق ال  لب ت المشفففففففف ر  ت يي البحث ما   لب ت الم ليب الو ن،يب وبيغ عددها       

ا تحديد (   لبب بمدرسففب ايزيس الو ن،يب بن تا و  ق عينها مال ا الهندسففب الن  ففلب وت311)
  ل الأرب عى الأدنى الح صففينا عيى در  ت منا ضففب يي مال ا الهندسففب الن  ففلب والتي 
تة   عا انا  ض قدرتها عيى هندسففففففب الن سا هؤلا  ال  ل الأكو  التل   ا لياضفففففف،م الي 

(   لببا وتا 84ال  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسففففففففففففففب الن  ففففففففففففففلبا لنث بيغ عددها )
 لب ت الب  ل ت للإع د  والمتغنب ت مكو  ما ث ث  ي ففففف ت مثن   ت  نق ال  ن مج اسفففففتبة د ال 

(   لب تا للمففففففففففففففبح 5التدري ي وغن  الا ديا يي الإ  بب عيى مدوات البحث و    عددها )
(   لبب وتا تق ففففففففففففففلمها الي مام،عتنا متك يكتنا الداهم  79عدد المشفففففففففففففف ر نا يي البحث )

(   لببا وبيغ 40بيغ عدد   لب ت المام،عب التا ي لب )تا ي لب والأخ لا  فففففففففففففف ب با لنث 
( 16.6: 15.3(   لببا مما تت اوأ معم رها بنا )39عدد   لب ت المام،عب الضفففففففففففففف ب ب )

( 1(ا وي، ففح  دول )0.344( وانح اف معل ر  قدر  )15.847ع م ا بمت،سفف  عم   قدر  )
  ب الاستبة د.عدد ال  لب ت المش ر  ت يي البحث ق   وبةد الاستبة د وس

 ( المش ر  ت يي البحث ق   وبةد الاستبة د1 دول )
المش ر  ت يي  المام،عب

البحث ق   
 الاستبة د 

 
الب  ل ت 
 للإع د 

 
 غن  الا ديا

المتغنب ت مكو  
  ي  ت 3ما 

المش ر  ت يي 
البحث بةد 
 الاستبة د

 40 1 1 - 42 التا ي لب
 39 - 2 1 42 الض ب ب

 منهج البحث:
ن  اا ل  لةب البحث الح لي يقد استادم  الب لوب المنهج  شبي التا ي ي  والذ  يتضما      

استادام التا بب المندانلبا ليكش  عا يةَّ للب ال  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب 
 يي تنملب القدر  عيى ل  المشت ت الم تق يلب لدلا   ل الم ليب الو ن،يبا ويق ا لتمملا

 المام،ع ت المتك يكب. 
 :التصميم التجريبي للبحث

يي ظ  و ،د متغن  تا ي ي وه، )ب ن مج تدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب(      
ومتغن  ت بع وه، )ل  المشت ت الم تق يلب(ا يقد رمت الب لوب م  تأخذ بتمملا المام،ع ت 
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التحتا يي المتغن  التا ي ي و ب  المتغن ات المتك يكبا لتتمتا الب لوب ما خ ل هذا التمملا 
ال،سل ب وعزل مث ه  عا المتغن  الت بعا ويى هذا التمملا يتا التحقق ما التك يؤ بنا 
مام،ع ت البحث يي المتغن ات ال،سل با ثا ت  نق مال ا ل  المشت ت الم تق يلب ق يل ا 

 نق مال ا ل  المشت ت عيى مام،ع ت البحثا ثا إ  ا  المة لاب التا ي لبا ثا ت 
الم تق يلب بةدي ا عيى مام،ع ت البحث ليكش  عا ية للب ال  ن مج التدري يا وبةد م ور شه  
ما الانته   ما ت  نق ال  ن مج تا ت  نق مال ا ل  المشت ت الم تق يلب عيى   ل 

تمملا التا ي ي ( ال1المام،عب التا ي لب ليتحقق ما استم اريب ية للب ال  ن مجا وي، ح شت  )
 .ليبحث

 
 
 
 

                                                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ( التصميم التجريبي للبحث1شكل )

 المجموعة التجريبية المجموعة الضابطة

 ليةقياس قبلي: بتطبيق مقياس حل المشكلات المستقب

 تطبيق البرنامج 

 قياس بعدى: بتطبيق مقياس حل المشكلات المستقبلية

قياس تتبعي: بتطبيق مقياس 

 حل المشكلات المستقبلية

 المشاركين في البحث

 المعالجة الإحصائية وتحليل البيانات وتفسيرها
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 متغيرات البحث:
 يشتم  البحث الح لي عيى المتغن ات الت للب:

  لب.المتغن  الم تق : ب ن مج تدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  -
المتغن ات ال،سل ب: الن،م الا تم عيا الم ت،  الا تم عي والاقتم د  والوق ييا الةم   -

 الزمنيا الذ    الة ما المةيا.
 المتغن  الت بع: ل  المشت ت الم تق يلب. -

 يتن ول وص  ا لإ  ا ات  ب  مدوات البحثا والمتمويب فلم  ييي: أدوات البحث:
 أدوات القياس:

 مم ،ي ت المتت بةب             إعداد /  ،  رايااختب ر ال    -
 الب لوب / مال ا الهندسب الن  لب                  إعداد    -
 الب لوب  / مال ا ل  المشت ت الم تق يلب         إعداد    -

 المواد التعليمية:
 ب ن مج تدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب     إعداد / الب لوب -

 (2016المصفوفات المتتابعة )إعداد / جون رافن( تعديل وتقنين )عماد حسن،اختبار 
تموي  مدا  الال ا لاختب ر التك يؤ يي البحث الح لي ب ختب ر المم ،ي ت المتت بةبا وه،      

 Johnاختب ر ذ     مةي غن  ل  يا معد هذا الاختب ر ع لا الن س الإناينز   ،  سي رايا
Ce Raven الاختب ر ما ميض  الاختب رات ال لت،ل، لب المت،ي   لال ا الة م  ا ويةد هذا

 .الةقيي الة ما ويةد ما الاختب رات المتح ر  ما مث  الوق يب بدر ب   ن  
 :الهدف من الاختبار

( سنبا ويالس القدر  65: 8يهدف هذا الاختب ر إلى  ل ا ن بب ذ    الأي اد ما سا )     
 ل ب ال،اعلبا لنث يالس ال ةب الةقيلب الة مب لي  د عندم  ي  ق عيى الت كن  ال،ا ح والم

ك ختب ر ق، ا  م  يالس الك     الةقيلب عندم  ي  ق   ختب ر س عبا وبذلك يقت ل م ه،م الذ    
 .الذ  يهدف هذا الاختب ر لال سي ما الم ه،م الذ  م يق عيلي س ن م   الة م  الة م

  :وصف الاختبار
ختب ر ما خم ب مام،ع ت )م ا ل ا ج ا   ا هف(ا وتحت،لا    منه  عيى يتأل  الا     

( مم ،يب متدر ب يي المة،ببا و ذلك 60( مم ،يبا ومام،م مم ،ي ت الاختب ر )12)
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تتدرج المام،ع ت الام ب يي المة،ببا و   مم ،يب عب ر  عا شت  يحت،لا عيى تمملا 
ل دي  المحلح ما بنا ال داا  المت لب هندسي بي  ز  م ق،دا وعيى الم ح،ص م  يات ر ا

والتي تت اوأ بنا ستب إلى ثم نلب بداا  وي ا  رقمه  يي نم،ذج ت ان  الإ  ببا وه، ق ب  
 .ليت  نق بم،ر  ي ديب مو  م علب

 .المام،عب )م(: تت يب تكميب النم  مو الم  لب المحذويب -
 . لالمام،عب )ل(: تت يب تكميب لال ا التم ث  بنا الْشت -
 .المام،عب )ج(: تت يب تغنن  منم ط الْشت ل بم،ر  منت مب -
 .المام،عب )د(: تت يب إع د  ت تنب الاشت ل مو ت دييه  مو تغنن ه  ب  يقب منت مب -
 .المام،عب )ه(: تت يب تحين  الاشت ل إلي م زا  عيى نح، منت ا وإدراك الة ق ت بننه  -

 :زمن تطبيق الاختبار
 .( د لقب50ق الاختب ر )مت،س   ما ت  ن

 :طريقة تقدير درجات الاختبار
در ب ال  د عيى الاختب ر ت  و  المام،م الكيى ليم  دات التي يانب عينه  ال  لب      

إ  بب صحلحبا لنث تة ى    إ  بب صحلحب در ب والد ا معيى در ب يحم  عينه  ال  د 
تُشن  الدر ب النه الب إلى الذ    ( در با و 0( در ب ومق  در ب يحم  عينه  هي )60هي )

 .الة م لدلا ال  د
 الخصائص السيكومترية للاختبار:

 صدق الاختبار:
تحقق  ،  رايا ومة ونلي ما صدق الاختب ر ب  يقب المدق الت  مي ب ستادام اختب ر  -

(ا  م  تا 0.86:0,5و  ي  وبنننلي  محت تا يت اوأ مة م  صدق المحك م  بنا )
لارتب ط بنا در  ت الاختب ر والدر  ت عيى بةض الاختب رات الي  لب ل  ل مة م ت ا
(ا ومة م ت الارتب ط بنا در  ت الاختب ر والدر  ت عيى 0.76:0.4وت اول  بنا )

بةض الاختب رات غن  الي  لب مو  )مال ا  ،ل،م ل  لينضج الةقيي ومال ا بنت  
(ا ومس  ت نت اج التحين  0.5:0.3ومت ه ت ب وتن،ا واختب ر شلت غ،( ت اول  بنا )

الة ميي م  الاختب ر ه، ملد مكو  المق يلس التي يال ه  الة م  الة ما لنث مش رت 
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( ما %83النت اج إلى تشبع يق ات الاختب ر عيى ع م  ع م مشت كا ي   ن  تي تب يا )
 .تب يا در  ت الم ح،صنا عيى الاختب ر

 ط بنا در  ت ال  ل يي هذا الاختب ر ق م مقنا الاختب ر بح  ل مة م ت الارتب -
ودر  تها يي اختب ر و  ي  ليذ    ول،لب سلا   ومال ا مت ه ت ب،رتن،اا وقد ت اول  

(ا  م  تا ل  ل مة م ت الارتب ط بنا الأق  م 0.52-0.28مة م ت الارتب ط بنا )
مة م ت (ا و ذلك ت اول  0.73-0.45ال  علب ل ختب ر بةضه  ببةضا وت اول  بنا )

(ا و ملع هذ  الالا 0.93-0.87الارتب ط بنا اق  م الاختب ر ال  علب والدر ب الكيلب بنا )
 دالب الم ال اا مم  يشن  الي تمتع الاختب ر بدر ب مق ،لب ما المدق.

 :ثبات الاختبار
تحقق  ،  رايا ومة ونلي ما ثب ت الاختب ر ب  يقب إع د  الت  نقا بت  نق الاختب ر  -

( وه، ثب ت 0.93:0.83 ت عم يب ماتي با وو د م  مة م  الوب ت يت اوأ بنا )عيى يك
 .م ت ع

ريتش ردس، ا وقد -ق م مقنا الاختب ر بح  ل ثب ت الاختب ر ب ستادام مة دلب  ن،در -
 (.0.85بيغ   لمب مة م  الوب ت )

 :ثبات اختبار المصفوفات المتتابعة في البحث الحالي
الممففففف ،ي ت المتت بةب ب سفففففتادام   يقب إع د  الت  نقا تا ت  نق لح ففففف ل ثب ت اختب ر      

الاختب ر عيى ال  ل المشفففففف ر ،  يي التحقق ما الامفففففف ال ال ففففففلت،مت يب لأدوات البحث 
(  ففف لبفففب بففف لم ليفففب الوففف ن،يفففبا ثا معنفففد ت  نق المالففف ا عيى ن س 221والفففذيا بيغ عفففددها )

 نق الأولا ثا ل ففففف ل مة م  الارتب ط ال  ل ب  رق  مني مسففففف ،عنا ويي ن س ظ وف الت 
بنا در ف ت ال  ل يي الت  نق الأول ودر ف تها يي الت  نق الوف نيا وقفد بيغف   لا مةف مف  

(ا وتةد هذ  الالمب 0.767الوب ت ب  يقب إع د  الت  نق لاختب ر الممفففففففففففففف ،ي ت المتت بةب )
 مق ،لب عميل ا ليدلالب عيى ثب ت الاختب ر.

 ية )إعداد الباحثة(مقياس الهندسة النفس
 ق م  الب لوب ب لا ،ات والإ  ا ات الت للب لإعداد مال ا الهندسب الن  لب وهي:
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الم تحقنا لياض،م لي  ن مج ي   ال  لب ت المش ر  ت يي البحث  الهدف من المقياس:
التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لبا هؤلا  ال  ل يموي،  الارب عي الأدنى ما مام  

 لمش ر نا يي البحث الح صينا عيى در  ت منا ضب يي مال ا الهندسب الن  لب. ا
 تحديد المفهوم الإجرائي للهندسة النفسية: 

بةد الا  م عيى الأ   الن  يب والبح،ث والدراسفففف ت ال فففف بقب والتة ي  ت التي صفففف غه       
قدر  ال  د عيى ال ا بأني  الب لو،  يي هذا المفففففدد ممتا ليب لوب تة يف الهندسفففففب الن  فففففلب إ  ا

التة م  بإيا بلب مع الم،اق  ما خ ل ال،عي الح فففففففففي ب ل فففففففففل    عيى مشففففففففف ع   وان ة لاتي 
و فففففففب  والتحتا يي الت،اصففففففف  مع ن  فففففففي والآخ ياا والتمتع ب لم ونب ال فففففففي، لب ب لتكلف مع 

ينهاا مم  يؤث  يي الم،اق  والتحدي ت الماتي با والتأث  ب لنم ذج الإيا بلب للآخ يا والتأثن  
ويق ا  لمففففنيب نت اج ت كن   مثن   اتا ذ الق ارات ول  المشففففت ت لتحقنق اعيي انت  لي لي  دا

 .ا  اال ا ب لدر ب التي يحم  عينه  ال  لب عيي مال ا الهندسب الن  لب 
 تحديد أبعاد مقياس الهندسة النفسية:

ليهندسفففففففففففب الن  فففففففففففلب وذلك بةد يحل تا اشفففففففففففتق ق مبة د المال ا ما التة يف الإ  ااي      
المت،نفف ت والأبةفف د التي و ففففففففففففففةهفف  البفف لو، ا وفلمفف  ييي ع ض لأبةفف د المالفف ا والتة ي فف ت 

 الإ  االب لك  بةد:
تح،ي  المةي،م ت والاش رات الم تق يب ما خ ل الح،اا الي تا رل الوعي الحسي:  -

إيا بلب وداعمب مع وذلك ما خ ل استادام   ق ومم رس ت ليتحدث ب  ق ، وم  هلا
الن سا واستادام مس لنب لتحقنق ل لب ما الاست خ   الا د  والةقييا والتقين  ما الت،ت  

 والضغ  الن  يا وتح نا المحب الة مب والة فلب.
تغنن  ال ي،ك مو التكلف مع الم،اق  الماتي ب والتحدي ت التي ي،ا هه   المرونة السلوكية: -

د  تقديا و هب ن   مو م،ق  مةنا ب  يقب  ديد  تاةيي ي ه  ال  دا بإع د  ت  ن  مو إع 
بشت  مكو  إيا بلبا واستادام الال ل والت كن  الإبداعي لإنش   ص،ر مو م،اق  يي الةق  

 بشت  وا ح وواقةي.
التغنن  والتأث  ب لآخ يا مو ال نكب المحل ب ما خ ل إنش   نم،ذج مو تمون   التأثير: -

ن ري، مةنا ب ستادام وس ا  مةننبا ما خ ل الاقتدا  با ،ات مو لن  م مو عميلب مو سن
 إ  ا ات ق م به  مي اد آخ و  بنا أ لتحقنق مهداف مم ثيب.
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اهداف نه الب يتا الحم،ل عينه  ما خ ل إع د  بن   الأيك ر  حصيلة نتائج التفكير: -
ت كن  وال ي،ك والمةتقدات ال ي لب وتةزيز التقنلا الإيا بي ليذاتا بهدف تح نا ال

الإيا بيا والت كن  يي التة م  مع الألداث ال ي لب يي الم  ي وال ب  بنا الم  ي 
والح    لإدراك تأثن  الألداث يي الم  ي عيى الح    والم تق  ا وتأثن ه  عيى 

 ال ي،ك.
   :ومبررات اعداده صياغة مفردات مقياس الهندسة النفسية

ندسفففففب الن  فففففلب بةد الا  م عيى مام،عب ما المق يلس تا صفففففل غب م  دات مال ا اله     
التي تن ول  الهندسب الن  لبا وما المق يلس التي تا الا  م عينه  يي هذا المدد يي  ،  

ع فففففد (ا )Hejase,2015(ا )Joey & Yazdanifard,2015ا  م البففففف لوفففففب مالففففف ا )
وبةد الا  م عيى الأ    سب الن  لباد( التي تن ول  الهن2023(ا )س لم  ا2019الح ناا

الن  يب والبح،ث والمق يلس ال فففففففف بقب والاسففففففففت  د  مم  ت،صففففففففي  إلليا و دت الب لوب ندر  يي 
ت،اي  مال ا ليهندسففففب الن  ففففلب يتن سففففب مع   لةب المشفففف ر نا يي البحث ما   ل الم ليب 

ليا لنث تا الو ن،يبا مم  دع  إلى إعداد مال ا الهندسفففففب الن  فففففلب الم فففففتادم يي البحث الح 
( م  د  عيى هنكب عب رات 70صففل غب م  دات المال ا يي صفف،رتي الأوللب التي تك،ن  ما )

تق ي يب ومم م    عب ر  ث ثب بداا  متدر ب وعيى ال  لب م  يات ر ال دي  المن سفففففففب ليا وقد 
 صلغ  تيك الم  دات وروعي م  تك،  وا حب وخ للب ما التةقند الي  ي.

 ة النفسية على السادة الخبراء: عرض مقياس الهندس
( م  د  عيى 70تا ع ض مال ا الهندسفففففففب الن  فففففففلب يي صففففففف،رتي الأوللب المت،نب ما )     

لانب ما ال ففففف د  الا  ا  ما معضففففف   هنكب التدريس يي الا مة ت الممففففف يب ما مسففففف تذ  عيا 
المال ا لتي  ( خ ن  وُ يب النها إبدا  آرا ها يي م  دات11الن سا وبيغ عددها  ملة ا )

يم  لأيض  صلغب ممتنبا وتا  مع م ل  ت ال  د  الا  ا ا ول  ل ن بب ات  قها عيى 
ك  م  د  ما م  دات المال ا ما لنث: مدلا تحقنق الهدف ما المال اا مدلا صففففففففففففففحب 
التة ي  ت الإ  االب لأبة د المال اا مدلا تمون  م  دات المال ا ليهندسب الن  لب  م  لدده  

الإ  اايا ومدلا و فففف،أ صففففل غب م  دات المال اا وو فففف،أ المةني وسففففه،لب ال ها التة يف 
وسفف مب اليغب ودقب تة ن  المضففم،  وارتب  ه  ب لأبة د وارتب ط الأبة د ب لمال اا وقد مسفف  ت 
آرا  ال ففففف د  الا  ا  عا إع د  صفففففل غب متا بةض الم  داتا وما ثا تا تةدي  المال ا بن   
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: 98.83  ا  وقد ت اول  ن فففففففففففففبب ات  قها عيى م  دات المال ا بنا )عيى آرا  ال ففففففففففففف د  الا
100%) 

 الصورة الأولية لمقياس الهندسة النفسية:
 تك،  المال ا يي ص،رتي الأوللب ما:

 مسا مةد المال ا(-ص حب الغ ف: تضمن  )مسا المال ا -1
لإيا   وم  صففففف حب التةيلم ت: تم  صفففففل غب تةيلم ت المال ا وروعي ينه  ال، ففففف،أ وا -2

تؤدلا إلى يها الهدف ما المال ا و لفلب الإ  بب عيى الم  دات وقد تضمن  هذ  التةيلم ت 
 -م  ييي:

 الهدف ما المال ا يي عب ر  وا حب ومحدد . -م
 الإش ر  إلى الةدد الكيى لم  دات المال ا. -ل
 الإش ر  إلى ق ا      م  د  بدقبا ويها المقم،د ما    م  د . -ج
 ش ر  إلى عدم اختل ر مكو  ما بدي  والد.الإ -د
 الإش ر  إلى عدم ت ك م  م  د  دو  اختل ر ملد بداا  الا  بب. -ه
صففف ح ت محت،  المال ا: تضفففمن  مال ا الهندسفففب الن  فففلب يي صففف،رتي الأوللبا لنث  -3

 ( م  د .70تك،  المال ا ما )
 تقدير درجات مفردات مقياس الهندسة النفسية: 

الاسفففتا بب عيى م  دات المال ا ما خ ل اختل ر ال  لب بنا ملد ال داا  المدر ب تتا      
مم م    م  د ا يي  فففففففففففففف،  مال ا متدرج ما )تن  ق تم م اا تن  ق الي لد م ا لا تن  ق 

( عيي الت،اليا مع الاعتبفف ر بففأ   ملع م  دات المالفف ا 1ا 2ا 3ابففداا( وتة ي الففدر فف ت )
اختل ر المشففففففففف رك )ين  ق تم م ا( ية   عا ارت  م الهندسفففففففففب  تمفففففففففحح يي اتا   والدا لنث

الن  ففلبا واختل ر  )تن  ق الي لد م ( ية   عا وسفف لب الهندسففب الن  ففلبا واختب ر  )لا تن  ق 
ابداا( تة   عا انا  ض الهندسفففب الن  فففلب لدلا المشففف ركا ويتا ل ففف ل الدر ب الكيلب ليمال ا 

   ما م  دات المال ا.بح ص   مع در ب ال  لب عيى    م  د
 -الخصائص السيكومترية لمقياس الهندسة النفسية: 

ليتحقق ما الام ال ال لت،مت يب ليمال اا تا ت  نق المال ا يي ص،رتي الأوللب المت،  ما      
( م  د  عيى ال  لب ت المشففففففففف ر  ت يي التحقق ما الامففففففففف ال ال فففففففففلت،مت يب لأدوات البحثا 70)
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(   لبب ب لم ليب الو ن،يبا وذلك بهدف ل فففففف ل المففففففدقا الوب تا الات فففففف ق 221والذيا بيغ عددها )
 الداخيي ليمال اا وفلم  ييي ع ض لينت اج الم تب ب بت  هدف ما الأهداف ال  بقب   لت لي:

 صدق المقياس: 
 المدق الة ميي الاستكش يي  م  ييي: بتا ل  ل صدق المال ا ب  يق

د  لم  دات مال ا الهندسففب الن  ففلب تالس سففمب   منب وم  يقمففد بي م  ال ل ن ت المشفف ه     
م  دات المال ا تك،  متا ن ففففففب فلم  بننه  وتالس يي مسفففففف سففففففه  ن س المفففففف با وليتحقق ما 

وتا ل ففففففففف ل مة م ت الارتب   ت ال ننلب بنا المفففففففففدق الة ميي لمال ا الهندسفففففففففب الن  فففففففففلب 
لم  دات المال اا والتي تةد التمون   م  دات مال ا الهندسفففب الن  فففلب  الممففف ،يب الارتب  لب 

ب  يقب المت،ن ت الأسفففففففففففففف سففففففففففففففلب  الأول لية ق ت بنا المتغن ات الداخيب يي التحين  الة ميىا
Principle Component Method  لنث إنه  ما مكو    ق التحين  الة ميي دقب وشن،ع ا

عدد الة،ام  اعتمدت الب لوب  واسففتادام ا ن  اا لدقب نت ااه  ب لمق رنب ب ل  ق الأخ لاا ولتحديد
ويك تففي يةتمففد عيى لاا التبفف يا مو الاففذر الكفف ما  Kaiser Criterionعيى محففك  فف يزر 

الذلا ية   عني الة م ا ي بد ملا يق  عا والد صففففففففففففففحلح اعتم داا عيى الحدود الدنل  لاتم   
Guttmans Lower Bonds  الك ما التي تةد الة م  دالاا إلمففففففففففففف ال ا عندم  يت،  الاذر

ا وتا ت  نق مال ا تدوي  الة،ام الذلا يمتا ت  ففففن   ي فففف ولا مو يزيد عا والد صففففحلحا مع 
( م  د  عيى ال  لب ت المشفففففففففففففف ر  ت يي التحقق ما 70الهندسففففففففففففففب الن  ففففففففففففففلب المتك،  ما )

يأسففففففففف   (   لبب ب لم ليب الو ن،يبا 221الامففففففففف ال ال فففففففففلت،مت يب لأدوات البحث وعددها )
تقفففف  عا  Anti-image matrix( م  دات الالا الق  يففففب 6و ،د )التحينفففف  الةفففف ميي عا 

وتا لذف تيك الم  داتا واعند ا  ا  التحين  الة ميي عيي ب قي الم  داتا يأسفففففففففف   عا 0.5
وتا لذف تيك الم  دات ومعند م  ا  التحين   0.5( م  دات مق  ما 4ظه،ر  لا شن،م لةدد )

( م  د ا يأسففففففففف   التحين  الة ميي إلى اسفففففففففتا ص 60)الة ميي عيى ب قي الم  دات وعدده  
( ما التب يا الكيي وهي ن فففففففففبب تب يا %55.173( ع،ام  ق بيب ليت  فففففففففن  بن فففففففففبب تب يا )4)

م ت ةبا مم  يدل عيى تمتع مال ا الهندسفففففب الن  فففففلب بدر ب صفففففدق م ت ةبا وي، فففففح  دول 
 .  الهندسب الن  لب( نت اج التحين  الة ميي الاستكش يي لمال ا 2)
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 ( نت اج التحين  الة ميي الاستكش يي لمال ا الهندسب الن  لب2 دول )
 

 المفردة
 التشبعات

قيم 
 الشيوع

 
 المفردة

 التشبعات
قيم 
العامل  الشيوع

 الأول
العامل 
 الثاني

العامل 
 الثالث

العامل 
 الرابع

العامل 
 الاول

العامل 
 الثاني

العامل 
 الثالث

العامل 
 الرابع

1    0.423 0.622 31   0.695  0.615 
2 0.549    0.534 32   0.328  0.683 
3 0.459    0.641 33   0.461  0.604 
4 0.569    0.691 34   0.454  0.503 
5 0.598    0.552 35  0.387   0.691 
6 0.598    0.540 36 0.711    0.635 
7 0.655    0.542 37   0.363  0.578 
8    0.458 0.512 38 0.606    0.515 
9  0.603   0.682 39 0.627    0.566 
10    0.602 0.534 40 0.617    0.574 
11    0.535 0.587 41   0.321  0.685 
12   0.405  0.542 42 0.632    0.571 
13   0.343  0.545 43 0.592    0.544 
14    0.594 0.596 44 0.511    0.538 
15  0.355   0.529 45    0.501 0.612 
16   0.342  0.568 46  0.458   0.623 
17   0.404  0.551 47    0.511 0.583 
18 0.524    0.522 48  0.612   0.611 
19  0.406   0.568 49  0.485   0.563 
20 0.626    0.605 50  0.519   0.556 
21  0.389   0.571 51  0.519   0.538 
22 0.530    0.681 52  0.625   0.578 
23 0.464    0.644 53  0.614   0.567 
24   0.489  0.689 54  0.457   0.577 
25   0.492  0.585 55  0.586   0.645 
26   0.685  0.621 56 0.426    0.585 
27   0.632  0.549 57  0.665   0.570 

 ( نتائج التحليل العاملي الاستكشافي لمقياس الهندسة النفسية2جدول )تابع 

 المفردة
 التشبعات

قيم 
 الشيوع

 المفردة
 التشبعات

قيم 
العامل  الشيوع

 الأول
العامل 
 الثاني

العامل 
 الثالث

العامل 
 الرابع

العامل 
 الاول

العامل 
 الثاني

العامل 
 الثالث

العامل 
 الرابع

28   0.715  0.622 58  0.658   0.630 
29   0.694  0.614 59  0.441   0.524 
30   0.770  0.712 60  0.493   0.589 

  6.653 7.321 7.553 11.578 الجذر الكامن
  11.089 12.201 12.588 19.296 نسبة التباين %

  55.173 44.085 31.884 19.296 تراكمي نسبة التباين %
Bartlets 9835.111 
KMO 0.953  

بيغ Bartletts test ( م   لمفففب مةففف مففف  اختبففف ر  بففف رتينففف   2يتضففففففففففففففح ما  فففدول )     
( مم  يشففن  إلى م  الممفف ،يب 0.001( وه، دال المفف ال ا عند م ففت،  دلالب )9835.111)

الارتب  لب لل فففففففف  ما ن،م ممفففففففف ،يب ال،لد ا م  م  الممفففففففف ،يب الارتب  لب لل فففففففف  ما ن،م 
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نه   لا الةن صففف  الق  يب م ففف ويب لي،الد المفففحلح وب قي الةن صففف  الممففف ،ي ت التي يت،  ي
ليتحقق ما       سففحب الةننب مو   KMOصفف  يبا  م  تا ل فف ل مة م    يزر م ي  مولكا 

(  ذور   منب موللب 4(ا  م  يتضفففففففففففففح م  هن ك )0.953المة ينب يك   م ت ة ا وبيغ   لمتي )
 لمه  ال،الد المفففحلحا و م  مشففف رن  سففف بق ا م  م فففتايمفففب ما عميلب التحين  الة ميي تتةدلا 

 الاذر الك ما الذلا ية   عني الة م  لابد ملا يق  عا والد صحلح. 
 ( م :3يتضح ما  دول )

( وي ففففففف  ن فففففففبب 11.578( م  د  وبيغ   لمب  ذر  الك ما )18تشفففففففبع عيلي ) العامل الأول:
تغنن  ال ففففففي،ك عب راتي عيى ( ما التب يا يي مدا  المشفففففف ر ،  يي البحث وتدل 19.296%)

مو التكلف مع الم،اق  الماتي ب والتحدي ت التي ي،ا هه  ال  دا بإع د  ت  فففففففن  مو إع د  تقديا 
و هب ن   مو م،ق  مةنا ب  يقب  ديد  تاةيي ي ه  بشت  مكو  إيا بلبا واستادام الال ل 

ا ويمتا ت ملي هذا يوالت كن  الإبداعي لإنش   ص،ر مو م،اق  يي الةق  بشت  وا ح وواقة
 الة م  ل  الم ونب ال ي، لب .

( وي ففففففففف  ن فففففففففبب 7.553( م  د  وبيغ   لمب  ذر  الك ما )18تشفففففففففبع عيلي ) العامل الثاني:
تح،يففف  ( ما التبففف يا يي مدا  المشففففففففففففففففف ر ،  يي البحفففث وتفففدل عبففف راتفففي عيى 12.588%)

وذلك ما خ ل ، لاالمةي،م ت والاشفففففففففففف رات الم ففففففففففففتق يب ما خ ل الح،اا الي تا رل وم  ه
اسففففففففتادام   ق ومم رسفففففففف ت ليتحدث ب  ق إيا بلب وداعمب مع الن سا واسففففففففتادام مسفففففففف لنب 
لتحقنق ل لب ما الاسففت خ   الا ففد  والةقييا والتقين  ما الت،ت  والضففغ  الن  ففيا وتح ففنا 

 ا ويمتا ت ملي هذا الة م  ل  ال،عي الح ي .المحب الة مب والة فلب
( وي   ن بب 7.321( م  د  وبيغ   لمب  ذر  الك ما )17عيلي )تشبع  العامل الثالث:

إع د  بن   الأيك ر ( ما التب يا يي مدا  المش ر ،  يي البحث وتدل عب راتي عيى 12.201%)
والمةتقدات ال ي لب وتةزيز التقنلا الإيا بي ليذاتا بهدف تح نا الت كن  وال ي،ك الإيا بيا 

اث ال ي لب يي الم  ي وال ب  بنا الم  ي والح    لإدراك والت كن  يي التة م  مع الألد
ا ويمتا ت ملي تأثن  الألداث يي الم  ي عيى الح    والم تق  ا وتأثن ه  عيى ال ي،ك

 هذا الة م  ل  لمنيب نت اج الت كن  .
( وي   ن بب 6.653( م  د  وبيغ   لمب  ذر  الك ما )7تشبع عيلي ) العامل الرابع:

تغنن  والتأث  ا التب يا يي مدا  المش ر ،  يي البحث وتدل عب راتي عيى ال( م11.089%)
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ب لآخ يا مو ال نكب المحل ب ما خ ل إنش   نم،ذج مو تمون  لن  م مو عميلب مو سنن ري، مةنا 
ب ستادام وس ا  مةننبا ما خ ل الاقتدا  با ،ات مو إ  ا ات ق م به  مي اد آخ و  بنا أ 

 ويمتا ت ملي هذا الة م  ل   التأثن  .ثيبا لتحقنق مهداف مم 
( ما التب يا الكيي وهي ن بب %55.173وبيغ  ن بب التب يا التاملةي ليمال ا  ت  )     

تب يا م ت ةبا مم  يدل عيى تمتع المال ا بدر ب صفففدق م ت ةبا ولأ  التشفففبع المق ،ل والدال 
الادول ال  بق م  م  دات مال ا  ( وعيلي يتضح ما0.3إلم ال ا ياب ملا تق   لمتي عا )

( عيى الة،ام  الن تاب ما التحين  الة ميي 0.3الهندسففب الن  ففلب مظه ت تشففبة ت  ادت عا )
 ولذلك يهي تشبة ت دالب الم ال ا.

 ثبات المقياس:
ق م  الب لوب ب لتحقق ما ثب ت مال ا الهندسب الن  لب ب  يقتي ثب ت ال   ال بقي وإع د  

 -ي:الت  نق   لت ل
 Stratified Coefficient Alpha  معامل الفا الطبقي -

 Stratified Coefficientمة م  ال   ال بقي لح  ل ثب ت المال ا ويق ا ل  يقب      
Alpha ا تا ت  نق مال ا الهندسب الن  لب عيى ال  ل المش ر ،  يي التحقق ما

 لم ليب الو ن،يبا وي، ح (   لبب ب221الام ال ال لت،مت يب لأدوات البحثا وعددها )
 (  لا مة م ت ثب ت المال ا ب  يقب  مل   ال بقي .3 دول )

 ( مة م  الوب ت ب  يقب   مل   ال بقي  لمال ا الهندسب الن  لب3 دول )
 مة م  ال   التب يا الانح اف المعل رلا  البةد

 0.864 70.124 8.374 الم ونب ال ي، لب
 0.869 73.376 8.566 ال،عي الح ي

 0.881 68.708 8.289 لمنيب نت اج الت كن 
 0.940 11.587 3.404 التأثن 

 0.961 720.171 26.836 المال ا  ت 

( م   لمب مة م  ثب ت مل   ال بقي لمال ا الهندسففففب الن  ففففلب  ت  3يتضففففح ما  دول )     
 ثب ت م ت ةب.(ا وما هن  يمتا الق،ل بأ  مال ا الهندسب الن  لب يتمتع بدر ب 0.961بيغ )
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 طريقة اعادة التطبيق: -
لح ففففففففف ل ثب ت مال ا الهندسفففففففففب الن  فففففففففلب ب سفففففففففتادام   يقب إع د  الت  نقا تا ت  نق      

المال ا عيى ال  ل المشفففففف ر ،  يي التحقق ما الامفففففف ال ال ففففففلت،مت يب لأدوات البحث 
لففف ا عيى ن س (  ففف لبفففب بففف لم ليفففب الوففف ن،يفففبا ثا معنفففد ت  نق الما221والفففذيا بيغ عفففددها )

ال  ل ب  رق  مني مسففففف ،عنا ويي ن س ظ وف الت  نق الأولا ثا ل ففففف ل مة م  الارتب ط 
بنا در ف ت ال  ل يي الت  نق الأول ودر ف تها يي الت  نق الوف نيا وقفد بيغف   لا مةف مف  

(ا وتةد هذ  الالمب مق ،لب 0.905الوب ت ب  يقب إع د  الت  نق لمال ا الهندسففففففففففب الن  ففففففففففلب )
 ل ا ليدلالب عيى ثب ت المال ا.عمي

 -الاتساق الداخلي للمقياس:
يقمفففففففد بي مدلا ات ففففففف ق م  دات المال ا مع بةضفففففففه ا وليتحقق ما الات ففففففف ق الداخيي      

لمال ا الهندسففففففففففففب الن  ففففففففففففلبا تا ت  نق المال ا عيى ال  ل المشفففففففففففف ر ،  يي التحقق ما 
(   لبب ب لم ليب الو ن،يبا 221) الامفففف ال ال ففففلت،مت يب لأدوات البحثا والذيا بيغ عددها

 وقد تا ل  ل الات  ق الداخيي لم  دات المال ا ما خ ل ل  ل م  ييي:
 الاتساق الداخلي لمفردات المقياس: -1

بح ففففف ل مة م  الارتب ط بنا در ب    م  د  والدر ب الكيلب لمال ا الهندسفففففب الن  فففففلبا      
 (.4إلم الب  م  ه، م، ح بادول ) يك ن  مة م ت الارتب ط م ت ةب وذات دلالب

 ( مة م ت الارتب ط بنا در ب    م  د  والدر ب الكيلب لمال ا الهندسب الن  لب4 دول )
معامل  م

 الارتباط
معامل  م

 الارتباط
معامل  م

 الارتباط
معامل  م

 الارتباط
معامل  م

 الارتباط
معامل  م

 الارتباط
1 0.595 11 0.713 21 0.639 31 0.637 41 0.694 51 0.693 
2 0.709 12 0.637 22 0.662 32 0.672 42 0.706 52 0.654 
3 0.660 13 0.562 23 0.663 33 0.601 43 0.707 53 0.656 
4 0.669 14 0.704 24 0.646 34 0.612 44 0.716 54 0.748 
5 0.673 15 0.720 25 0.737 35 0.691 45 0.713 55 0.747 
6 0.677 16 0.666 26 0.661 36 0.711 46 0.743 56 0.687 
7 0.636 17 0.707 27 0.635 37 0.704 47 0.726 57 0.617 
8 0.671 18 0.711 28 0.618 38 0.660 48 0.702 58 0.698 
9 0.532 19 0.723 29 0.613 39 0.683 49 0.707 59 0.712 
10 0.590 20 0.683 30 0.660 40 0.700 50 0.699 60 0.706 
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( م   لا مة م ت الارتب ط المح ،بب بنا در ب    م  د  ما 4يتضح ما  دول )     
( و ملةه   لا 0,748:0.532م  دات مال ا الهندسب الن  لب والدر ب الكيلب تنحم  بنا )

 ذات دلالب إلم البا مم  يدل عيى م  م  دات المال ا متم ستب داخيل ا ما الن للب الت  ن لب. 
  ل مة م  الارتب ط بنا در ب    م  د  والدر ب الكيلب ليبةد الذ  تنتمي إلليا  م  تا ل    

 (.5يك ن  مة م ت الارتب ط م ت ةب وذات دلالب الم البا  م  ه، م، ح بادول )
( مة م ت الارتب ط بنا در ب    م  د  والدر ب الكيلب ليبةد الذ  تنتمي اللي يي 5 دول )

 مال ا الهندسب الن  لب
 بعد/ التأثير بعد/ حصيلة نتائج التفكير بعد / الوعي الحسي  المرونة السلوكية /دبع

معامل  م
معامل  م الارتباط

معامل  م الارتباط
معامل  م الارتباط

معامل  م الارتباط
معامل  م الارتباط

معامل  م الارتباط
 الارتباط

1 0.729 11 0.735 1 0.750 11 0.681 1 0.775 11 0.796 1 0.684 
2 0.796 12 0.785 2 0.768 12 0.766 2 0.766 12 0.800 2 0.659 
3 0.757 13 0.764 3 0.784 13 0.718 3 0.713 13 0.780 3 0.708 
4 0.731 14 0.785 4 0.765 14 0.731 4 0.799 14 0.777 4 0.767 
5 0.737 15 0.739 5 0.807 15 0.771 5 0.766 15 0.743 5 0.734 
6 0.727 16 0.804 6 0.801 16 0.773 6 0.780 16 0.706 6 0.770 
7 0.697 17 0.784 7 0.679 17 0.764 7 0.752 17 0.722 7 0.747 
8 0.723 18 0.773 8 0.682 18 0.731 8 0.769     
9 0.801   9 0.749   9 0.754     
10 0.748   10 0.754   10 0.722     

( م   لا مة م ت الارتب ط المح ،بب بنا در ب    م  د  ما 5يتضح ما  دول )     
م  دات مال ا الهندسب الن  لب والدر ب الكيلب ليبةد الذ  تنتمي اللي تنحم  بنا 

لبةد ال،عي  (0.807:0.679( لبةد الم ونب ال ي، لبا وتنحم  بنا )0.801:0.697)
وتنحم  بنا  لبةد لمنيب نت اج الت كن ا (0.800:0.706وتنحم  بنا ) الح يا

 ملةه   لا ذات دلالب إلم البا مم  يدل عيى م  م  دات  لبةد التأثن ا (0.770:0.684)
 المال ا متم ستب داخيل ا مع مبة ده . 

 -الاتساق الداخلي لأبعاد المقياس:   -2
ب الن  لب مع الدر ب بح  ل مة م  الارتب ط بنا در ب    بةد ما مبة د مال ا الهندس     

الكيلب ليمال اا يك ن  مة م ت الارتب ط م ت ةب وذات دلالب المفففففففففففففف البا لنث بيغ   لمب 
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(ا وبيغ   لمب 0.821مة م  الارتب ط بنا بةد  الم ونب ال فففففففففي، لب  والدر ب الكيلب ليمال ا )
يغ   لمب (ا وب0.820مة م  الارتب ط بنا بةد  ال،عي الح ففففففففففففففي  والدر ب الكيلب ليمال ا )

(ا وبيغ  0.815مة م  الارتب ط بنا بةد  لمفففففففففففففنيب نت اج الت كن   والدر ب الكيلب ليمال ا )
(ا  ملةه   لا ذات 0.782 لمب مة م  الارتب ط بنا بةد  التأثن   والدر ب الكيلب ليمال ا )

 ا دلالب إلمففف البا م  ت، د ع قب ارتب  لب ذات دلالب إلمففف الب بنا    بةد ما مبة د مال
 الهندسب الن  لب والدر ب الكيلب ليمال اا مم  يدل عيى الات  ق الداخيي لأبة د المال ا.

مس  ت نت اج ل  ل الام ال ال لت،مت يب لمال ا الهندسب الن  لب عا لذف بةض      
( م  دات للمففففففبح المال ا 10الم  دات والتي لا تتمتع بدر ب ثب ت وصففففففدق ع للب وعدده  )

 ( م  د .60الب مت،  ما )يي ص،رتي النه 
 مقياس حل المشكلات المستقبلية )إعداد الباحثة(

 ق م  الب لوب ب لا ،ات والإ  ا ات الت للب لإعداد مال ا ل  المشت ت الم تق يلب وهي:
 تحديد المفهوم الإجرائي لحل المشكلات المستقبلية: 

 بقب والتة ي  ت التي صفففف غه  بةد الا  م عيى الأ   الن  يب والبح،ث والدراسفففف ت ال فففف     
قدر  ال  د عيى الب لو،  يي هذا المفففففدد ممتا ليب لوب تة يف الهندسفففففب الن  فففففلب إ  اال ا بأني  

الت كن  الاسففففففتب قي ليتة م  مع التحدي ت والمشففففففت ت التي قد ي،ا هه  يي الم ففففففتق  ا وإيا د 
مو الحد ما آث ره  سففف،ا  لي،ل م فففتدامب وم فففتنن   ليتغيب عيى تيك المشفففت ت بمنع ظه،ره  

ك ن  يي ما ل )المففففففففففففففحب الة مبا نقل الم،ارد ال  لعلبا تغنن  المن خ وال نكبا التح،لات 
 ا ويق ا التكن،ل، لبا ال ق  وعدم الم ففففففففففف وا ( وذلك لتحقنق ي،ااد  ،ييب الأمد وتقدم م فففففففففففتدام

 ق يلب.إ  اال ا ب لدر ب التي يحم  عينه  ال  لب عيى مال ا ل  المشت ت الم ت
 تحديد المشكلات المستقبلية:

تا تحديد مشفت ل المشفت ت الم فتق يلب ما التة يف الإ  ااي لح  المشفت ت الم فتق يلب      
وذلك بةد لمففففففف  المشفففففففت ت المت،قع لدوثه  يي الم فففففففتق  ا وفلم  ييي ع ض ليمشفففففففت ت 

 الم تق يلب وتة يف    مشتيب:
قضفففففففف ي  المففففففففحلب التي قد ي،ا هه  الماتمع يي المففففففففحب الة مب: تشففففففففن  الي التحدي ت وال -

 الم تق  .
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نقل الم،ارد ال  لعلب: تشفففففففن  الي نقل ت،ي  الم،ارد ال  لعلب الأسففففففف سفففففففلب التي يحت  ه   -
 ال  د لضم   استدامب الحل   وتحقنق الت ،ر.

  تغنن  المن خ وال نكب: يشفففففففففن  الي تأثن  الأنشففففففففف ب البشففففففففف يب عيى الت،ا   ال نكي الة ما مم -
 يؤدلا الي ظ،اه  وتغن ات تؤث  عيى الحل   البش يب.

التح،لات التكن،ل، لب: تشفففففففففففففن  الي النت اج المت تبب عيى التقدم التكن،ل، ي المت ففففففففففففف رم يي  -
 الم تق   التي قد تؤث  عيى الماتمع.

ال ق  وعدم الم  وا : يشن  الي التحدي ت والما    التي قد ي،ا هه  الماتمع يي الم تق    -
ذا لا يتا التمفففففففففد  ب ة للب لقضفففففففففلب ال ق  وعدم الم ففففففففف وا  يي ي ص ال،صففففففففف،ل الي الم،ارد إ

 والادم ت الأس سلب.
   :ومبررات اعداده صياغة مفردات مقياس حل المشكلات المستقبلية

تا صفففففل غب م  دات مال ا ل  المشفففففت ت الم فففففتق يلب بةد الا  م عيى مام،عب ما      
المشفففففت ت الم فففففتق يلبا وما المق يلس التي تا الا  م عينه  يي المق يلس التي تن ول  ل  

ا (2015(ا )مي،لاGerlach et al.,2011) هذا المفففففدد يي  ففففف،  ا  م الب لوب مال ا
(KYFPS,2021-2022 ) وبةد الا  م عيى الأ   الن  يب والبح،ث والمق يلس ال ففففففففف بقب

،اي  مال ا لح  المشفت ت الم فتق يلب والاسفت  د  مم  ت،صفي  إلليا و دت الب لوب ندر  يي ت
يتن سب مع   لةب المش ر ،  يي البحث ب لإ  يب إلى اعتم د المق يلس ال  بقب عيى عب رات 
التق ي  الذاتي يي إعداد المق يلس وهي مق  دقب يي  ل ا ل  المشفففففففففت ت الم فففففففففتق يلب والتي 

  دع  إلى إعداد مال ا ل  تاة  المشففف ر ،  يب لغ،  يي الإ  بب عيي م  دات المال اا مم
المشفت ت الم فتق يلب الم فتادم يي البحث الح لي الذ  يةتمد عيى م،اق  سفي، لبا لنث تا 

( م  د  عيى هنكب م،اق  30صفففل غب م  دات المال ا يي صففف،رتي الأوللب التي تك،ن  ما )
 سب ليا وقد سي، لب ومم م    م،ق  ث ثب بداا  متدر ب وعيى ال  لب م  يات ر ال دي  المن

 صلغ  تيك الم،اق  وروعي م  تك،  وا حب وخ للب ما التةقند الي  ي.
 عرض مقياس حل المشكلات المستقبلية على السادة الخبراء: 

( م  د  30تا ع ض مال ا ل  المشت ت الم تق يلب يي ص،رتي الأوللب المت،نب ما )     
س يي الا مة ت الممفففف يب ما مسفففف تذ  عيى لانب ما ال فففف د  الا  ا  ما معضفففف   هنكب التدري

( خ ن  وُ يففب النها إبففدا  آرا ها يي م  دات المالفف ا 11عيا الن سا وبيغ عففددها  ملةفف ا )
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لتي يم  لأيض  صلغب ممتنبا وتا  مع م ل  ت ال  د  الا  ا ا ول  ل ن بب ات  قها 
ا مفففدلا عيى  ففف  م  د  ما م  دات المالففف ا ما لنفففث: مفففدلا تحقنق الهفففدف ما المالففف ا

صففففففففففففحب التة ي  ت الإ  االب لأبة د المال اا مدلا تمون  م  دات المال ا لح  المشففففففففففففت ت 
الم فففتق يلب  م  لدده  التة يف الإ  اايا ومدلا و ففف،أ صفففل غب م  دات المال اا وو ففف،أ 
المةني وسفففه،لب ال ها وسففف مب اليغب ودقب تة ن  المضفففم،  وارتب  ه  ب لأبة د وارتب ط الأبة د 

ا وقد مسفففف  ت آرا  ال فففف د  الا  ا  عا إع د  صففففل غب متا بةض الم  داتا وما ثا ب لمال ا
تا تةدي  المال ا بن   عيى آرا  ال فففففففففففففف د  الا  ا  وقد ت اول  ن ففففففففففففففبب ات  قها عيى م  دات 

 (%100: 98.48المال ا بنا )
 الصورة الأولية لمقياس حل المشكلات المستقبلية:

 ا:تك،  المال ا يي ص،رتي الأوللب م
 مسا مةد المال ا(-ص حب الغ ف: تضمن  )مسا المال ا -1
صففففف حب التةيلم ت: تم  صفففففل غب تةيلم ت المال ا وروعي ينه  ال، ففففف،أ والإيا   وم   -2

تؤدلا إلى يها الهدف ما المال ا و لفلب الإ  بب عيى الم  دات وقد تضمن  هذ  التةيلم ت 
 -م  ييي:

 ومحدد . الهدف ما المال ا يي عب ر  وا حب -م
 الإش ر  إلى الةدد الكيى لم  دات المال ا. -ل
 الإش ر  إلى ق ا      م  د  بدقبا ويها المقم،د ما    م  د . -ج
 الإش ر  إلى عدم اختل ر مكو  ما بدي  والد. -د
 الإش ر  إلى عدم ت ك م  م  د  دو  اختل ر ملد بداا  الا  بب. -ه
ا ل  المشفففففففت ت الم فففففففتق يلب يي صففففففف،رتي صففففففف ح ت محت،  المال ا: تضفففففففمن  مال  -3

 ( م  د .30الأوللبا لنث تك،  المال ا ما )
 تقدير درجات مفردات مقياس حل المشكلات المستقبلية: 

تتا الاسفففتا بب عيى م  دات المال ا ما خ ل اختل ر ال  لب بنا ملد ال داا  المدر ب      
يب ما  ملع  ،ان ه  يحمفففففففففف  عيى مم م    م  د ا لنث ال دي  الذ  ية   عا ل  ليمشففففففففففت

( وال دي  الذ  ية   عا ل  2( وال دي  الذ  ية   عا ل   زاي ليمشتيب يحم  عيى )3)
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(ا ويتا ل ففف ل الدر ب الكيلب ليمال ا 1ليمشفففتيب يت تب عيلي مشفففت ت  ديد  يحمففف  عيى )
 بح ص   مع در ب ال  لب عيى    م  د  ما م  دات المال ا.

 -ة لمقياس حل المشكلات المستقبلية: الخصائص السيكومتري
ليتحقق ما الامفففففف ال ال ففففففلت،مت يب ليمال اا تا ت  نق المال ا يي صفففففف،رتي الأوللب      

( م  د  عيى ال  ل المشففففف ر ،  يي التحقق ما الامففففف ال ال فففففلت،مت يب 30المت،  ما )
مدقا الوب تا (   لبب ب لم ليب الو ن،يبا وذلك بهدف ل  ل ال221لأدوات البحث وعددها )

الات  ق الداخيي ليمال اا وفلم  ييي ع ض لينت اج الم تب ب بت  هدف ما الأهداف ال  بقب 
 ك لت لي:

 صدق المقياس: 
 تا ل  ل صدق المال ا ب  يقب المدق الة ميي الاستكش يي  م  ييي:

 ميي ليتحقق ما صدق مال ا ل  المشت ت الم تق يلب تا استادام مسي،ل التحين  الة     
( م  د  عيى 30الاسفففففففففتكشففففففففف ييا بت  نق مال ا ل  المشفففففففففت ت الم فففففففففتق يلب المتك،  ما )

( 221ال  ل المشففف ر ،  يي التحقق ما الامففف ال ال فففلت،مت يب لأدوات البحث وعددها )
وتا ل فففففففففففففف ل مة م ت الارتب   ت ال ننلب بنا م  دات مال ا ل    لبب ب لم ليب الو ن،يبا 

 المم ،يب الارتب  لب  لم  دات المال اا وما ثا تحين  هذ  المم ،يب المشت ت الم تق يلب 
( م  دات 2و ،د )يأسففففففف   التحين  الة ميي عا  تحين ا ع ميل ا ب  يقب المت،ن ت الاسففففففف سفففففففلبا

وتا لذف تيك الم  داتا ومعند ا  ا  التحين  الة ميي عيي  0.5الالا الق  يب له  مق  عا 
وتا لذف تيك  0.5( م  دات مق  ما 2،ر  لا شففففففففن،م لةدد )ب قي الم  دات يأسفففففففف   عا ظه

( م  د ا يففأسفففففففففففففف   26)الم  دات ومعنففد م  ا  التحينفف  الةفف ميي عيى بفف قي الم  دات وعففددهفف  
التحين  الة ميي لم  دات مال ا ل  المشفففففت ت الم فففففتق يلب عا تشفففففبةه  بة م  والد بن فففففبب 

 الي المعلفففففف ر الففففففذ  قففففففدمففففففي ( وهى ن ففففففففففففففبففففففب تبفففففف يا م ت ةففففففب ويقفففففف ا %24.023تبفففففف يا ) 
(Reckase,1979  الذ  اعت   م  المال ا مل د )  البةد إذا ي ففففف  ع ميي الأول عيي الأق
( ما التب يا الكييا  م  م  ن تج ق ففففففففففففففمب  لمب الاذر الك ما لية م  الأول إلي  لمب 20%)

الذلا قدمي  ( وهي ن ففففففففففففففبب م ت ةب ويق ا إلي المعل ر4.32الاذر الك ما لية م  الو ني بيغ  )
(Lord,1980الفذ  معت   م  المالف ا ملف د  البةفد )  إذا  ف نف  الن ففففففففففففففبفب بنا  لمفب الافذر

(ا وهففذا يةني م  2الكفف ما ليةفف مفف  الأول إلي  لمففب الاففذر الكفف ما ليةفف مفف  الوفف ني مك   ما )
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م  دات المالف ا تة   عا و ،د عف مف  عف م مشفففففففففففففت ك بننها ملا وه، القفدر  عيى لف  المشفففففففففففففت ت 
 يلب الذ  و فففففع المال ا لال سفففففي ب ل ة ا مم  يدل عيي تمتع المال ا بدر ب صفففففدق م ت ةبا الم فففففتق

 مال ا ل  المشت ت الم تق يلب. ( نت اج التحين  الة ميي الاستكش يي ل6وي، ح  دول )
 ( نت اج التحين  الة ميي الاستكش يي لمال ا ل  المشت ت الم تق يلب6 دول )

 العوامل

 لجذور المستخلصة من عملية التحليلا الجذور الكامنة
 

نسبة التباين  القيمة قيم الشيوع
 المفسرة

نسبة التباين 
المفسرة 
 التراكمي%

نسبة التباين  القيمة
 المفسرة

نسبة التباين 
المفسرة 
 التراكمي%

1 6.246 24.023 24.023 6.246 24.023 24.023 0.703 
2 1.445 5.558 29.581 1.445 5.558 29.581 0.629 
3 1.342 5.162 34.743 1.342 5.162 34.743 0.560 
4 1.254 4.822 39.565 1.254 4.822 39.565 0.595 
5 1.192 4.584 44.149 1.192 4.584 44.149 0.519 
6 1.183 4.551 48.700 1.183 4.551 48.700 0.509 
7 1.140 4.384 53.084 1.140 4.384 53.084 0.584 
8 1.011 3.888 56.971 1.011 3.888 56.971 0.531 
9 0.950 3.655 60.626    0.519 
10 0.891 3.427 64.053    0.651 
11 0.884 3.401 67.454    0.531 
12 0.817 3.141 70.595    0.522 
13 0.724 2.783 73.378    0.571 
14 0.697 2.679 76.058    0.699 
15 0.680 2.614 78.671    0.597 
16 0.629 2.419 81.090    0.650 
17 0.608 2.339 83.429    0.567 
18 0.594 2.283 85.712    0.616 
19 0.584 2.247 87.959    0.532 
20 0.545 2.097 90.056    0.539 
21 0.491 1.889 91.945    0.642 
22 0.481 1.849 93.795    0.640 
23 0.445 1.711 95.506    0.604 
24 0.416 1.599 97.106    0.641 
25 0.412 1.583 98.689    0.637 
26 0.341 1.311 100.000    0.625 

Bartlets 1285.551 
KMO 0.869 
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بيغ Bartletts test ( م   لمفففب مةففف مففف  اختبففف ر  بففف رتينففف   6يتضففففففففففففففح ما  فففدول )     
( مم  يشففن  إلى م  الممفف ،يب 0.001( وه، دال المفف ال ا عند م ففت،  دلالب )1285.551)

الارتب  لب لل فففففففف  ما ن،م ممفففففففف ،يب ال،لد ا م  م  الممفففففففف ،يب الارتب  لب لل فففففففف  ما ن،م 
ةن صففف  الق  يب م ففف ويب لي،الد المفففحلح وب قي الةن صففف  الممففف ،ي ت التي يت،  ينه   لا ال

ليتحقق ما       سففحب الةننب مو   KMOصفف  يبا  م  تا ل فف ل مة م    يزر م ي  مولكا 
(  ذور   منب موللب 10(ا  م  يتضفففففح م  هن ك )0.869المة ينب يك   م ت ة ا وبيغ   لمتي )

( و ملةه  6.246:1.011بنا ) م ففففففففففففففتايمففففففففففففففب ما عميلب التحين  الة ميي تت اوأ  لمه  م 
يتةدلا ال،الد المفففحلحا و م  مشففف رن  سففف بق ا م  الاذر الك ما الذ  ية   عني الة م  لابد ملا 
يقفف  عا والففد صففففففففففففففحلحا ويتضففففففففففففففح ما الاففدول م  مك  هفف   لمففب ه، الاففذر الأول و لمتففي 

ا الكيي وهي مك   ن فففففففبب تب يا مق رنب (% ما التب ي24.023( وه، ي  ففففففف  ن فففففففبب )6.246)
ببالب الة،ام ا مم  يةني م  هذا الة م  ه، الم فل   عيي ت  فن  التب يا الكييا و م  مشف رن  

( ما %20سفففففففففففف بق ا الي ا  المال ا يةت   مل د  البةد إذا ي فففففففففففف  ع ميي الأول عيي الأق  )
إلي  لمب الاذر الك ما الو ني  التب يا الكييا  م  م  الن ففففففففففففففبب بنا  لمب الاذر الك ما الأول

(ا مم  يةني م  المال ا متشففففففففففففففبع بة م  والد مهلماا 2( وهي مك   ما )4,32ت فففففففففففففف و  )
وب لت لي يةت   هذا المال ا مل د  البةد م  م  هن ك سفففففففففففمب   منب والد  يال فففففففففففه  المال ا 

 وهي الم ؤولب عا ت  ن  تب يا در  ت المال ا.
 ثبات المقياس:
 لتحقق ما ثب ت مال ا ل  المشت ت الم تق يلب ب  يقتي م كدون لد اوملا  ق م  الب لوب ب

 -وإع د  الت  نق   لت لي:
 ثبات ماكدونالد اوميجا: -

لح  ل ثب ت المال ا ويق ا ل  يقب م كدون لد اوملا ا تا ت  نق مال ا ل  المشت ت      
ت،مت يب لأدوات البحثا الم تق يلب عيى ال  ل المش ر ،  يي التحقق ما الام ال ال ل

(   لبب ب لم ليب الو ن،يبا وتح،ي  الدر  ت الا م لك  م  د  الي در  ت 221وعددها )
( 7لتحديد التشبة ت والا أا وي، ح  دول ) Amosمعل ريبا وادراج ال ل ن ت عيى ب ن مج 

  لا التشبة ت والا أ و لمب ثب ت المال ا ب  يقب  م كدون لد اوملا  .
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 ( مة م  الوب ت ب  يقب   م كدون لد اوملا   لمال ا ل  المشت ت الم تق يلب7 دول )

( م   لمب مة م  ثب ت م كدون لد اوملا  لمال ا ل  المشففففففففففففففت ت 7يتضففففففففففففففح ما  دول )
(ا وما هن  يمتا الق،ل بأ  مال ا ل  المشففففت ت الم ففففتق يلب 0.870الم ففففتق يلب  ت  بيغ )

 يتمتع بدر ب ثب ت م ت ةب.
 طريقة اعادة التطبيق: -

م   يقب إع د  الت  نقا تا لح ففففففف ل ثب ت مال ا ل  المشفففففففت ت الم فففففففتق يلب ب سفففففففتادا     
ت  نق المال ا عيى ال  ل المشفففففف ر ،  يي التحقق ما الامفففففف ال ال ففففففلت،مت يب لأدوات 

(   لبب ب لم ليب الو ن،يبا ثا معند ت  نق المال ا عيى ن س ال  ل 221البحث وعددها )
ب  رق  مني مسفففففففففففففف ،عنا ويي ن س ظ وف الت  نق الأولا ثا ل فففففففففففففف ل مة م  الارتب ط بنا 
در  ت ال  ل يي الت  نق الأول ودر  تها يي الت  نق الو نيا وقد بيغ   لا مة م  الوب ت 

(ا وتةد هذ  الالمب مق ،لب 0.875ب  يقب إع د  الت  نق لمال ا ل  المشففففت ت الم ففففتق يلب )
 عميل ا ليدلالب عيى ثب ت المال ا.

 -الاتساق الداخلي للمقياس:
المال ا مع بةضفففففففه ا وليتحقق ما الات ففففففف ق الداخيي يقمفففففففد بي مدلا ات ففففففف ق م  دات      

لمال ا ل  المشففت ت الم ففتق يلبا تا ت  نق المال ا عيى ال  لب ت المشفف ر  ت يي التحقق 
(   لبب ب لم ليب الو ن،يبا وقد تا 221ما الامفف ال ال ففلت،مت يب لأدوات البحثا وعددها )

الارتب ط بنا در ب    م  د   ل ففففففففف ل الات ففففففففف ق الداخيي لم  دات المال ا بح ففففففففف ل مة م 
والدر ب الكيلب لمال ا ل  المشفففففففففت ت الم فففففففففتق يلبا يك ن  مة م ت الارتب ط م ت ةب وذات 

 (.8دلالب إلم الب  م  ه، م، ح بادول )
 

 الخطأ التشبعات م الخطأ التشبعات م الخطأ التشبعات م الخطأ التشبعات م
1 0.34 0.88 8 0.52 0.73 15 0.54 0.71 22 0.43 0.81 
2 0.32 0.89 9 0.56 0.68 16 0.36 0.86 23 0.65 0.58 
3 0.45 0.79 10 0.44 0.80 17 0.41 0.83 24 0.46 0.79 
4 0.44 0.80 11 0.32 0.89 18 0.34 0.88 25 0.44 0.80 
5 0.46 0.78 12 0.45 0.79 19 0.52 0.72 26 0.42 0.82 
6 0.48 0.76 13 0.50 0.75 20 0.38 0.85  
7 0.47 0.78 14 0.54 0.70 21 0.48 0.76 

 0.870 ثبات ماكدونالد اوميجا للمقياس
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( مة م ت الارتب ط بنا در ب    م  د  والدر ب الكيلب لمال ا ل  المشت ت 8 دول )
 الم تق يلب

معامل  م
 الارتباط

عامل م م
 الارتباط

معامل  م
 الارتباط

معامل  م
 الارتباط

معامل  م
 الارتباط

1 0.605 7 0.780 13 0.728 19 0.753 25 0.679 
2 0.607 8 0.747 14 0.737 20 0.747 26 0.659 
3 0.695 9 0.771 15 0.740 21 0.709   
4 0.690 10 0.667 16 0.684 22 0.671   
5 0.684 11 0.699 17 0.637 23 0.728   
6 0.700 12 0.686 18 0.708 24 0.689   

( م   لا مة م ت الارتب ط المح ،بب بنا در ب    م  د  ما 8يتضح ما  دول )     
( 0.780:0.605م  دات مال ا ل  المشت ت الم تق يلب والدر ب الكيلب تنحم  بنا )

ى م  م  دات المال ا (ا مم  يدل عي0.7و ملةه   لا ذات دلالب إلم الب تقت ل ما )
 متم ستب داخيل ا ما الن للب الت  ن لب. 

مس  ت نت اج التحقق ما الام ال ال لت،مت يب لمال ا ل  المشت ت الم تق يلب عا      
( م  دات للمبح 4لذف بةض الم  دات والتي لا تتمتع بدر ب ثب ت وصدق ع للب وعدده  )

 م  د .( 26المال ا يي ص،رتي النه الب مت،  ما )
 برنامج تدريبى لمبادئ وتقنيات الهندسة النفسية )إعداد الباحثة(

يهدف هذا ال  ن مج إلى إك  ل   ل الم ليب الو ن،يب مب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لبا لم       
ليهندسب الن  لب ما مهملب ع لمب نتلاب ليدور الك ن  الذ  تيعبي يي تح نا الأدا  الشامي 

ش ر نا يي ال  ن مج ما تح نا الاتم ل الشامي ومه رات الت،اص  وتحقنق ال ها والالت ايي ليم
الأيض  ليت  ع ت الإن  نلبا ت ،ي  مه رات الال د  الشاملب وتح نا مه رات الت، لي الن  ي 
مم  ي  عد المش ر نا عيى تحقنق الأهداف وت ،ي  القدر  عيى التحتا يي لل تهاا وت ،ي  ال،عي 

زيز ال ي، ل ت الإيا بلب وتحقنق التغنن  الإيا بي بتغنن  ال ي،ك ال ي ي الي سي،ك الذاتيا وتة
مكو  إيا بلبا مم  يؤدلا الي تح نا  ،د  الحل  ا وقد مكدت نت اج الةديد ما الدراس ت عيى ارت  م 

(ا 2023مدا  ال  ل نتلاب دراسب مب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب مو  دراسب )س لم  ا
 (.2023)الاند ا
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 -خطوات إعداد البرنامج:
اعتمدت الب لوب يي إعداد ال  ن مج عيى م ا ةب الأدل الن    والبح،ث الن  يب      

والت  لالب والدراس ت والبح،ث ال  بقب والةديد ما ال  امج ال  بقب التي قد تا إعداده  يي  ،  
 -تي ويق ا ليا ،ات الت للب:الهندسب الن  لب. وما ثا ق م  الب لوب ب ن   ال  ن مج وصل غ

 تحديد دع اا وتقنل ت الهندسب الن  لب ما عد  م ا ع ماتي ب. -
 الا  م عيى ب امج قد تا إعداده  يي  ،  الهندسب الن  لب ما بح،ث ودراس ت س بقب.  -
تحديد الأهداف الة مب لي  ن مج والتي تشم  الأهداف التي ت غب الب لوب يي تحالقه ا  م    -

   الب لوب بتحديد الأهداف الإ  االب لي  ن مج الا صب بت   ي ب.ق م
تحديد محت،لا ال  ن مج ب ستادام دع اا وتقنل ت الهندسب الن  لب المحدد  ب لبحثا  م  ق م   -

الب لوب ب لتا ل  لاي  ت ال  ن مج التدري ي    عيى لداا بتحديد )الم، ،م والأهداف 
ب والإست اتلال ت وال نل ت والإ  ا ات التةيلملب التةيملب ال ي، لب والأدوات ومت   الاي 

 والأنش ب التي ياب ت،ظل ه ( لك   ي ب.
صل غب الأنش ب المحت،ا  ب ل  ن مج والتي تتن سب مع محت،      ي با لنث يق،م ال  ن مج  -

عيى بةض تقنل ت الهندسب الن  لب وهي )إع د  التأ ن ا النمذ با التان  مو التم،را 
لاست خ  ا خ  الزماا إع د  ال ن   المة يي والتقنلا الايا بيا الحديث الإيا بي مع الذات( ا

( نش طا تقدم ليمتةيمنا يي  ي  ت م تقيب عا المق ر 119ومشتم  ال  ن مج عيى )
 الدراسي.

  -أهداف البرنامج:
 -الأهداف الة مب لي  ن مج: -1

 -يى:يمتا تحديد الأهداف الة مب لي  ن مج فلم  ي
 تنملب مه رات المتةيمنا وتةزيز المة يب لديها ب لهندسب الن  لب.   -
ا النمذ با إع د  التأ ن إك  ل المتةيمنا بةض تقنل ت الهندسب الن  لب المتمويب يي تقنلب ) -

التان  مو التم،را الاست خ  ا لةب الأدوارا خ  الزماا إع د  ال ن   المة يي والتقنلا 
 ث الإيا بي مع الذات( لم  ليهندسب الن  لب ما مهملب ليمتةيا.الايا بيا الحدي

 
 



 
 

 

 

) 324) 

 د.شيماء عبد المعطي خضرجي الوكيل

 
 

 2024(، أغسطس 1، العدد) 79مجلة الإرشاد النفسي، المجلد 

 -الأهداف الإجرائية للبرنامج: -2
الأهداف الإ  االب لي  ن مج التدري ي تتمو  يي الأهداف الإ  االب الا صب بت   ي ب ما    

 ي  ت ال  ن مجا والتي تا تضمننه  يي بدايب     ي با وتتمح،ر هذ  الأهداف ل،ل 
 قنل ت ب ستادام الهندسب الن  لب.لب مام،عب محدد  ما التتنم

 -محتوى البرنامج:
ي تند ال  ن مج إلى الهندسب الن  لبا وقد اعتمدت الب لوب يي إعداد ال  ن مج عيى رصد      

تقنل ت الهندسب الن  لب ما عد  م ا ع ماتي ب مو  )كي،ل وع د 
ا ورصد مب دئ الهندسب الن  لب ما عد  (2023(ا )الاند ا2017(ا)الش يبا2016الا لقا

 &Andreas) (2013)التك يتيا(Churches & Terry,2007), م ا ع ماتي ب مو  
Faulkner,2015) , ا و ذلك م ا ةب بح،ث ودراس ت ن  يب وت  لالب تن ول  الهندسب

(ا 2019الن  لب وب امج س بقب تا إعداده  يي  ،  الهندسب الن  لب وردت يي دراسب ) ه ا ا
( ون  اا لأهملب الهندسب الن  لبا ق م  الب لوب ب ن   ال  ن مج استن داا إلى 2023)الاند ا

مب دئ الهندسب الن  لب وتقنل ته  المتمويب يي )إع د  التأ ن ا النمذ با التان  مو التم،را 
يث الإيا بي الاست خ  ا لةب الأدوارا خ  الزماا إع د  ال ن   المة يي والتقنلا الايا بيا الحد

مع الذات(ا وقد تا اختل ر تقنل ت الهندسب الن  لب التي بنى عينه  ال  ن مج بم اع   مدلا 
 م  مته  ليم ليب الةم يب والةقيلب والمة فلب لمتةيمنا الم ليب الو ن،يب.

(  ي با تشم   ي ب تة رف بنا الب لوب وال  لا و ي ب خت ملب 22ي تغ ق ال  ن مج )     
ولك   ي ب مهدايه  الا صب به  التي ا د لقب تق يب  لياي ب( 90ال  ن مجا وذلك ب،اقع )لإنه   

ت ةى الب لوب إلى تحالقه  ما خ ل منش با ومم رس ت متن،عبا ويى نه يب     ي ب يتا 
تق،يا الاي با وت تادم الب لوب الةديد ما ال،س ا  التةيلملب لم اع   ال  وق ال  ديب بنا ال  ل 

  ر نا يي ال  ن مج.المش
 -الإستراتيجيات والفنيات المستخدمة فى البرنامج:
 -يق،م ال  ن مج عيى الإست اتلال ت وال نل ت الت للب:

 العرض والإلقاء: -
تةد ما مكو  ال نل ت استادام ا يي التةيلاا يهي   يقب تةيلملب تتضما ت،اص ا وتا  ب ا      

ة يف المتةيمنا بم، ،م المح     والق    ش هل ا ما ب تا   والدا وي دم تقديا الة ض بت
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المةيا الي المش ر نا يي ال  ن مج مةتمداا عيى الش أا يتبةه  المن قشب وذلك بةد إتم م ش أ 
 ملع الةن ص ا ثا الغيق والمتمو  يي تيالل محت،لا الة ضا ثا تق،يا الة ض عا   يق 

 آرا  المتةيمنا ل،ل م، ،م المح    .   أ الأسكيب مو استادام استم ر  تق،يا لمة يب
 العصف الذهني:  -

تقنلب ت تادم لت،لند الأيك ر ومسي،ل لتح نز الت كن  بدو  قن،دا ي تادم  أسي،ل ليت كن      
ال  د  مو الام عيا مةتمداا عيى استو ر  ميك ر المتةيمنا والت  ع  مةها بتب دل الأيك ر بننها 

ا الآرا  والأيك ر المتن،عب التاديديب الم دعب ل،ل م، ،م بهدف ت،لند مك   عدد ممتا م
محددا والت  نز عيى الكا يكيم   اد عدد الأيك ر المقت لب يزداد التم ل بي،غ قدر مك   ما 
الأيك ر الأصنيبا ولا تُق،م الأيك ر إلا بةد انته    ي ب الةم  الذهنيا وما ثا غ بيب الأيك ر 

 واختل ر المن سب منه .
 -حوار والمناقشة:ال -

يةتمد عيى إث ر  الت كن  الةمنق وتب دل الآرا  والأيك ر والاقت ال ت بنا المش ر ناا وإت لب      
ال  صب ل سكيب والمن قشبا تاة  المش رك مكو  ية للب وتشاةي عيى المش ر ب وتزيد ما 

 قشبا وتدريبي عيى ايا بنتيا وت  عد عيى تنملب ت كن   وتون  لم سي واهتم مي بم، ،م المن
الاستم م لآرا  الآخ ياا  م  ت  عد  عيى تك،يا شاملب س،يبا ولإست اتلالب الح،ار والمن قشب 
عد  مس لنب منه : المن قشب التي يدي ه  المةيا ويش رك ينه ا المن قشب التي يدي ه  المةيا ولا 

 ي ه  المتةيمنا. يش رك ينه ا المن قشب التي يد
 -: شرةالملاحظة المبا -

هي مش هد  واعلب ل لب وعقيلب ليم،ق  ال  لةيا م  وصفلب وت  ن يب يي آ  والد      
لأنه  تامع بنا الإدراك الح ي والإدراك الةقيي ما خ ل التحين  والت  ن  لم  تا م ل تيا 
وذلك يتا ما خ ل الحم،ل عيى لق اق ومةي،م ت وخ  ات ما واقع الم،ق  وذلك ب،ص  

ال،ق  ال ةيي ليح ب لدوثي دو  تدخ  مو تأثن  يي تيك الالداثا ويتا رصد الم،ق  يي 
وت ان  الألداث بدقب وب  يقب منهالب. وما ممنزات الم ل ب منه  تمتا الب لث ما مش هد  
ال ي،ك وق  لدوثي ويى م،ق    لةيا مم  يت تب عيلي الوقب يي المةي،م ت التي يحم  

 ومكو  عمق ا ولا تةتمد عيى الاستنت   ت. عينه  الم لظ لنث تك،  د لقب
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 -التعزيز: -
ي تادم  ،سنيب لتح نز المش ر نا وتةزيز ال ي،ك الإيا بي مو الأدا  المتمنز لديها عا      

  يق رب ي بمت يآت مو مث  ايا بيا مو إ الب ع،اقب سي،ك غن  م غ،ل فليا ويمتا تمنلف 
مةن، ( التةزيز الم د  ميض  ما التةزيز المةن،  التةزيز إلى تةزيز )إيا بيا سي ي وم د ا 

و ذلك التةزيز الإيا بي ميض  ما التةزيز ال ي يا وما الأيض  الامع بنا مكو  ما ن،م 
وت  ع مهملب التةزيز إلى تح نز المتةيمنا عيى المش ر ب يي المن قش ت والأنش با ليتةزيز. 

  و ي د  ثقتها بن  هاا وما ثا تك،يا وتح نا م ه،م الذات لديهاا وتح نز شة،رها ب ل  
 اتا ه ت ايا بلب نح، ال  ن مج.
 الفئة المستهدفة من البرنامج: 

  ل الم  الأول ب لم ليب الو ن،يب الة مب بمح ي ب الإستندريبا وتت اوأ معم رها بنا      
 ( ع م.15-16)

 الحدود الزمنية للبرنامج: 
ما وقد 2024-2023لدراسي الاول ما الة م الدراسي تا ت  نق ال  ن مج خ ل ال م  ا     

( 30( د لقب تق يب اا بم  ية دل )90(  ي ب تدري لبا مد      ي ب )22الت  نق )مستغ ق 
 س عب تدري لب. 

 الحدود المكانية للبرنامج: 
تا ت  نق البحث عيى مام،عب ما ال  ل وال  لب ت المش ر ،  ما مدرسب ايزيس      

  ت الحت،ملب الت بةب لإدار  ش ق التةيلملب بمح ي ب الإستندريب.الو ن،يب بن
 الأدوات والوسائل المستخدمة فى البرنامج: 

 الكتنب المحت،لا عيى ال  ن مج.  -
  ه   الح سب الآلي.   -
 .pptالة وض التقديملب    -
 ال ندي،ه ت التةيلملب.   -
 مق م. -
 موراق عم  ت  عيلب. -
 ب  ق ت م ل ب. -
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 -الإجراءات التعليمية التعلمية:
ت دم الب لوب الاي ب ب لت لنب ب ل  لا سؤالها عا النش ط المنزلي الا ص ب لاي ب  -

 ال  بقب ومن قشتها فلي.
 تش أ الب لوب محت،لا م، ،م الاي ب التدري لب. -
 ت تمع الب لوب لآرا  المش ر ناا وت مح ليمش ر نا ب لح،ار والمن قشب. -
تةيلم ت الا صب ب لنش ط مع التقند الت م ب ل،ق  المحدد الط ليمش ر نا مع ش أ تقدم نش  -

 لينش ط ولياي ب التدري لب.
تم  الب لوب بننها لمت بةب الاستا ب ت وتةزيز الاستا ب ت المحلحب وتةدي  الاستا ب ت   -

 الا  كبا م تادمب يي ذلك الم ل ب المب ش  .
 ناا وت مح ليمتةيمنا ب لح،ار والمن قشب.ت تمع الب لوب لآرا  المتةيم -
غيق الاي ب: تق،م الب لوب بة ض م، ز لم  تا تن ولي يي الاي با ثا التن،يي بم  س،ف  -

 يتا تن ولي يي الاي ب الق دمب.
ورقب عم  منزللب: تة ى الب لوب ورقب عم  لي  ل تشتم  عيى نش ط منزلي لنن قش يي  -

لي  ل ليت كن  بم  دها مم  بمش ر ب  م اها خ رج وق   الاي ب الق دمب وتت ك ال  صب
 الاي ب.

 -تجريب البرنامج:
تا ت  نق بةض  ي  ت ال  ن مج المتمويب يي مولى ث ث  ي  ت عيى ال  ل المش ر ،       

(   لبب ب لم  221يي التحقق ما الام ال ال لت،مت يب لأدوات البحثا وبيغ عددها )
ايزيس الو ن،يب بن ت الحت،ملب الت بةب لإدار  ش ق التةيلملب بمح ي ب  الاول الو ن،  بمدرسب

الإستندريبا بهدف التحقق ما مدلا    يب  ما الاي ب ومن س تي ل نش با واستلة ل ال  ل 
 للإ  ا اتا وذلك بهدف التة ف عيى المشت ت وإعداد ل  م  ق له .

 -أساليب تقويم البرنامج:
ود لقب لتقنلا وتحين  الأدا   مل ا و لفل ا والتحقق ما تحقنق الأهدافا  التق،يا ه، عميلب من مب

 -بغلب مة يب نق ط الق،  وتدعلمه  ونق ط الضة  وع  ه ا ويتا تق،يا ال  ن مج ما خ ل:
يتا تن نذ  يي سل ق تدريب ال  ن مجا وه، تق،يا م تم ا ي دم مع بدايب  التقويم التكوينى: •

ن   سن  الاي ب بقمد تق،يا الةميلب مثن   م  ره ا وتحديد مدلا تحقنق ال  ن مج وي،اكبي مث
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الأهداف ال  ن مج ويها مدلا استلة ل المش ر نا ليم  هلا والمه رات الم تهديبا لنث ت ند 
يي إع    تغذيب را ةب ليمتةيمناا وما ثا تح نز المتةيمنا نح، عميلب التةياا  م  ية ى 

 للب   يقب التةيلا المتبةب يي ال  ن مجا والكش  عا نق ط تغذيب را ةب ليب لوب ل،ل ية
 -الق،  يي ال  ن مج لتدعلمه  ونق ط الضة  لة  ه ا ولتحقنق ذلك استادم  الب لوب:

 الأنش ب المفلب والم ل ب والح،ار والمن قشب مثن   الاي ب التدري لب. -
 حقق ما در ب تمتني ما المحت،لا.استم ر  تق،يا ذاتي: تقدم ليمتةيا يي نه يب الاي ب ليت -
ورقب عم  منزلي: تقدم ليمتةيا يي نه يب الاي ب تشتم  عيى نش ط منزليا لنن قش يي  -

الاي ب الق دمب وتت ك ال  صب ليمتةيمنا ليت كن  بم  دها مم  بمش ر ب  م اها خ رج 
 وق  الاي ب.

الةميلب التةيلملب بةد انته اه  بهدف  يتا بةد انته   ت  نق ال  ن مجا لتق،يا التقويم النهائي: •
 -تحديد مقدار م  تا تحالقي ما مهدافا ولتحقنق ذلك استادم  الب لوب:

استم ر  تق،يا ال  ن مج: تقدم لي  ل المش ر ،  يي ال  ن مج بةد الانته   ما ت  نق  -
،ص ال  ن مجا لإبدا  آرااها يي ال  ن مجا وتدويا م  م ل  ت ي ديه  ال  ل بام

 ال  ن مج ومحت،ا .
 ( بيان بأهداف الجلسات وإستراتيجيات وفنيات وأنشطة البرنامج التدريبي لمبادئ وتقنيات الهندسة النفسية9جدول )

موضوع 
محتوى  أهداف الجلسة الجلسة الجلسة

 الجلسة
إستراتيجيات 

 والفنيات
عدد 

 الأنشطة
زمن 
 الجلسة

الاي ب 
 التمهنديب

(1) 
 

بنا الب لوب تحقنق التة رف  -
 وال  لب ت المش ر  ت يي ال  ن مج.

تهنكب  ، ما الأل ب وال،د بنا  -
 الب لوب وال  لب ت.

تة يف ال  لب ت عيى الإ  ر الة م  -
لي  ن مج ومهدايي وآلل ت تن نذ  ما 
لنث  م،عد الاي ب والمد  الزمنلب 

 لياي ب ومت   الاي ب .
تة يف ال  لب ت ب لتةيلم ت وق،اعد  -

  والض،اب  الا صب الةم
 ب لاي  ت.

 التة رف. -
خيق  ،  -

ما الال ب 
 وال،د.

الإ  ر الة م -
 لي  ن مج

اهداف -
ال  ن مج 

 وآلل ت تن نذ .
 

الة ض 
 –والإلق   
الح،ار 
 والمن قشب

 
 

 د45 0
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الهندسب 
 الن  لب

(2) 
 

م  تحدد ال  لب ت المقم،د  -
 ب لهندسب الن  لب.

الهندسب ا  ت تنتج ال  لب ت اهداف  -
 الن  لب.

ا  ت تنتج ال  لب ت مهملب الهندسب  -
 الن  لب.

المقم،د -
ب لهندسب 
 الن  لب.

الهدف ما -
الهندسب 
 الن  لب.

مهملب -
الهندسب 
 الن  لب.

الة ض 
 -والإلق   
الح،ار 
 –والمن قشب 
عم  
 ذهني

الم ل ب  –
 المب ش  

 د45 2

(3) 
 

ا  تتة ف ال  لب ت عيى مت،ن ت  -
 .الن  لبالهندسب 

ا  ت تنتج ال  لب ت ص  ت  -
وخم ال الأي اد المتمتةنا 

 .ب لهندسب الن  لب
ا  تكت ب ال  لب ت مس لنب  -

 المح ي ب عيى الهندسب الن  لب.

مت،ن ت  -
الهندسب 
 .الن  لب

خم ال -
الأي اد 

المتمتةنا 
ب لهندسب 
 .الن  لب

مس لنب  -
المح ي ب عيى 

الهندسب 
 .الن  لب

الة ض 
 –  والإلق 

الح،ار 
 –والمن قشب 
عم  
 –ذهني 

الم ل ب 
 المب ش  

 د45 2

 
 

مب دئ الهندسب 
 الن  لب
 
 
 
 
 
 
 
 
 

مب دئ الهندسب 
 الن  لب
 
 
 

(4) 
 

ا  تتة ف ال  لب ت عيى مب دئ  -
 الهندسب الن  لب.

م  تكت ب ال  لب ت مه ر  ت،سلع  -
ما خ ل إدراك م دم  الا ي ب  الأيق

 لل   هي ال،اقع .
م  تكت ب ال  لب ت مه ر  تةزيز  -

الت  ها والت،اص  ال ة ل وبن   الة ق ت 
الايا بلب ما خ ل إدراك م دم  ورا  

 ك  سي،ك ت، د نلب ايا بلب .

مب دئ  -
الهندسب 
 الن  لب.

 لفلب  -
الاست  د  ما 
مب دئ الهندسب 

 الن  لب.
م دم  -

 الا ي ب 
لل   هي 
 ال،اقع .

م دم  ورا  -
ك  سي،ك 

، د نلب ت
 إيا بلب .

الة ض 
 –والإلق   
الح،ار 
 –والمن قشب 
عم  
 ذهني

الم ل ب  –
 المب ش  

 د90 6

(5) 
 

م  تكت ب ال  لب ت مه ر  المب در   -
واتق   صن عب النا أ ما خ ل إدراك 

 م دم  النا أ هدف مت أ لياملع .

م دم  النا أ  -
هدف مت أ 
 لياملع .

الة ض 
 –والإلق   
الح،ار 

 د90 6
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م  تكت ب ال  لب ت مه ر  التايل  -
خ يا ما ما المش ع  ال ي لب تا   الآ

خ ل إدراك م دم  الت ام الاخ يا 
 وتق يها  م  ها .

م دم  الت ام  -
الاخ يا 

وتق يها  م  ها 
.  

 –والمن قشب 
عم  
 –ذهني 

الم ل ب 
 المب ش  

ت ومنش ب ال  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب ( بل   بأهداف الاي  ت وإست اتلال ت وينل 9 دول )تابع 
 الن  لب

إستراتيجيات  محتوى الجلسة أهداف الجلسة الجلسة
 والفنيات

عدد 
 الأنشطة

زمن 
 الجلسة

(6) 

م  تدرك ال  لب ت ت  ع  الة قب  -
المتب دلب بنا الةق  والا ا ما خ ل 
إدراك م دم  الةق  والا ا يؤث     

 لآخ  .منهم  عيى ا
م  تكت ب ال  لب ت مه ر  الإدار   -

المويي ليم ونب ما خ ل إدراك م دم 
 ال  د الاكو  م ونب يمتني التحتا 

 ب لأم،ر .

م دم  الةق  -
والا ا يؤث  
ك  منهم  
 ."عيى الآخ 

م دم  ال  د  -
الاكو  م ونب 
يمتني التحتا 

 ب لأم،ر .

الة ض 
 –والإلق   
الح،ار 
 –والمن قشب 
عم  

 –هني ذ
الم ل ب 
 المب ش  

 د90 6

(7) 

م  تكت ب ال  لب ت مه ر  ال ل     -
الةقيلب والم ك،للب الشاملب ما خ ل 
إدراك م دم  اتحتا يي عقيي إذاا ان  

 م ؤول عا نت اج اية لي .
م  تكت ب ال  لب ت مه ر   -

استا ص ال ،ااد ما التحدي ت ما 
خ ل إدراك م دم  للس هن ك يش  ب  

  ات وتا رل .خ 

م دم  اتحتا  -
يي عقيي إذاا 
ان  م ؤول عا 
 نت اج اية لي .

م دم  للس  -
هن ك يش  ب  

خ  ات 
 وتا رل .

الة ض 
 –والإلق   
الح،ار 
 –والمن قشب 
عم  
 –ذهني 

الم ل ب 
 المب ش  

 د90 6

(8) 

م  تكت ب ال  لب ت مه ر  اختل ر  -
الال ر الأمو  ما خ ل إدراك م دم 

 ل ر ميض  ما الال ر . الاخت
م  تكت ب ال  لب ت مه ر  اتا ذ  -

الق ارات الم تنن    ما الإمت ن ت ما 
خ ل إدراك م دم  استادام ميض  
 اختل ر يي لدود الامت ن ت المت لب .

م دم  -
 الاختل ر 
ميض  ما 
 الال ر .

م دم  -
 استادام 

ميض  اختل ر 
يي لدود 
الامت ن ت 
 المت لب .

الة ض 
 –   والإلق

الح،ار 
 –والمن قشب 
عم  
 –ذهني 

الم ل ب 
 المب ش  

 د90 6

(9) 
م  تكت ب ال  لب ت مه ر  التمننز  -

بنا الشال وسي، ي ما خ ل إدراك 
 م دم   ال ي،ك للس ال  د .

م دم  -
 ال ي،ك للس 

 ال  د .
م دم    -

المق ومب تشن  

الة ض 
 –والإلق   
الح،ار 
 –والمن قشب 
عم  

 د90 6
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م  تكت ب ال  لب ت مه ر  تةزيز  -
الت،اص  ال ة ل ما خ ل إدراك م دم 
  المق ومب تشن  الى  ة  الأل ب .

الى  ة  
 الأل ب .

 –ذهني 
الم ل ب 
 المب ش  

(10) 

م  تكت ب ال  لب ت مه ر  تةزيز يا  -
الاتم ل ما خ ل إدراك م دم  لا 

 يمتا الا ا  نتم  .
قنق م  تكت ب ال  لب ت مه ر  تح -

الأهداف ب لاتم ل ما خ ل إدراك 
م دم  الاتم ل ه، النتلاب التي تحم  

 عينه  .

م دم  لا  -
يمتا الا ا  

 نتم  .
م دم  -

 الاتم ل ه، 
النتلاب التي 
 تحم  عينه  .

الة ض 
 –والإلق   
الح،ار 
 –والمن قشب 
عم  
 –ذهني 

الم ل ب 
 المب ش  

 د90 6

 
تقنل ت الهندسب 

 الن  لب
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

تقنل ت الهندسب 
 الن  لب
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(11) 
 تقنلب

 الاست خ  

ا  تتة ف ال  لب ت عيى م ه،م  -
 الاست خ  .

ا  ت تنتج ال  لب ت عيى مهملب تقنلب -
 الاست خ  .

م  تكت ب ال  لب ت  لفلب مدا   -
 تقنلب الاست خ  .

م ه،م   -
 الاست خ  .

مهملب تقنلب -
 .الاست خ  

 لفلب مدا   -
تقنلب 

 الاست خ  .

الة ض -
 والإلق  

الح،ار  –
 والمن قشب

عم   –
 ذهني

الم ل ب  –
 –المب ش   

 الاست خ  
 

 د90 7

( بل   بأهداف الاي  ت وإست اتلال ت وينل ت ومنش ب ال  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب 9ت بع  دول )
 الن  لب

إستراتيجيات  محتوى الجلسة أهداف الجلسة سةالجل
 والفنيات

عدد 
 الأنشطة

زمن 
 الجلسة

(12) 
 تقنلب

 التم،ر
 مو

 التان 

ا  تتة ف ال  لب ت عيى م ه،م  -
 التم،ر او التان .

ا  ت تنتج ال  لب ت عيى مهملب   -
 .تقنلب التم،ر مو التان 

م  تكت ب ال  لب ت  لفلب مدا   -
 .تان تقنلب التم،ر مو ال

م ه،م  -
التم،ر مو 

 التان .
مهملب تقنلب  -

التم،ر مو 
 التان .

 لفلب مدا   -
تقنلب التم،ر 
 مو التان .

الة ض 
 –والإلق   
الح،ار 
 –والمن قشب 
عم  
 –ذهنى 

الم ل ب 
 –المب ش   

التم،ر مو 
 التان 

 د90 7

(13) 
تقنلب 
إع د  
 التأ ن 

ا  تتة ف ال  لب ت عيى م ه،م  -
 تأ ن .إع د  ال

ا  ت تنتج ال  لب ت مهملب تقنلب  -
 إع د  التأ ن .

م ه،م إع د  -
 التأ ن .

مهملب تقنلب -
 إع د  التأ ن 

الة ض 
 –والإلق   
الح،ار 
 –والمن قشب 
عم  

 د90 7
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تقنل ت الهندسب 
 الن  لب

م  تكت ب ال  لب ت  لفلب مدا   -
 تقنلب إع د  التأ ن .

كلفلب مدا  -
تقنلب إع د  
 التأ ن .

 –ذهنى 
الم ل ب 

 -المب ش  
ع د  إ 

 التأ ن 

(14) 
تقنلب 
 النمذ ب

ا  تتة ف ال  لب ت عيى المقم،د  -
 ب لنمذ ب.

ا  ت تنتج ال  لب ت مهملب تقنلب  -
 النمذ ب.

م  تكت ب ال  لب ت  لفلب مدا   -
 تقنلب النمذ ب.

م ه،م  -
 .النمذ ب

مهملب تقنلب -
 النمذ ب.

كلفلب مدا  -
 تقنلب النمذ ب.

الة ض 
 –والإلق   

،ار الح
 –والمن قشب 
عم  
 –ذهني 

الم ل ب 
 –المب ش   

 لةب الأدوار

 د90 7

(15) 
 تقنلب
 خ 
 الزما

ا  تتة ف ال  لب ت عيى المقم،د  -
 با  الزما.

ا  ت تنتج ال  لب ت مهملب تقنلب خ   -
 الزما.

م  تكت ب ال  لب ت  لفلب مدا   -
 تقنلب خ  الزما.

م ه،م ع م   -
 الزما.

مهملب تقنلب -
 الزما.خ  

كلفلب مدا  -
تقنلب خ  
 الزما.

الة ض 
 –والإلق   
الح،ار 
 –والمن قشب 
عم  
 –ذهني 

الم ل ب 
 –المب ش   

 خ  الزما
 

 د90 7

(16) 
 تقنلب
إع د  
ال ن   

المة يي 
والتقنلا 
 الإيا بي

ا  تتة ف ال  لب ت عيى المقم،د -
بإع د  ال ن   المة يي والتقنلا 

 الايا بي.
 لب ت مهملب تقنلب ا  ت تنتج ال -

إع د  ال ن   المة يي والتقنلا 
 الايا بي.

م  تكت ب ال  لب ت  لفلب مدا  تقنلب -
إع د  ال ن   المة يي والتقنلا 

 الايا بي.

 
م ه،م إع د   -

ال ن   المة يي 
والتقنلا 
 الايا بي.

مهملب تقنلب -
إع د  ال ن   
المة يي 
والتقنلا 
 الايا بي.

كلفلب مدا  -
 د  تقنلب إع

ال ن   المة يي 
والتقنلا 
 الايا بي.

الة ض 
 –والإلق   
الح،ار 
 –والمن قشب 
عم  
 –ذهنى 

الم ل ب 
 -المب ش   

تقنلب إع د  
التقنلا 
 المة يي

 د90 7
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( بل   بأهداف الاي  ت وإست اتلال ت وينل ت ومنش ب ال  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب 9ت بع  دول )
 الن  لب

إستراتيجيات  محتوى الجلسة أهداف الجلسة لجلسةا
 والفنيات

عدد 
 الأنشطة

زمن 
 الجلسة

(17) 
الحديث 
الإيا بي 
 مع الذات

ا  تتة ف ال  لب ت عيى ال س ا  -
 الإيا بلب وال ي لب.

ا  تتمتا ال  لب ت ما ا ة ف -
 ال س ا  ال ي لب.

ا  تتمتا ال  لب ت ما تق،يب  -
 ال س ا  الإيا بلب.

 س ا  ال -
 الإيا بلب.

ال س ا   -
 ال ي لب.

الة ض 
 –والإلق   
الح،ار 
 –والمن قشب 
عم  
 –ذهني 

الم ل ب 
المب ش   
الحديث 

الإيا بي مع 
 الذات

 د90 7

الأن مب 
 التمونيلب

(18) 
 

ا  تتة ف ال  لب ت عيى م ه،م  -
 الأن مب التمونيلب.

م  ت تنتج ال  لب ت من،ام الأن مب  -
 التمونيلب.

تكت ب ال  لب ت مه ر  ت،سلع  م  -
 الال رات الادراكلب.

م ه،م  -
الأن مب 
 التمونيلب.

من،ام  -
الأن مب 
 التمونيلب.

الة ض 
 –والإلق   
الح،ار 
 –والمن قشب 
عم  
 –ذهني 

الم ل ب 
 المب ش  

 د90 6

الإ  ر ال ي ي 
والإ  ر 
 الإيا بي

 
(19) 

الإ  ر 
 ال ي ي

ا  تكش  ال  لب ت عا الأسب ل  -
لك منب ورا  عدم است  عته  تحقنق ا

 مهدايه .
 

الإ  ر  -
 ال ي ي

مسب ل  -
تحقنق 
 الأهداف.

الح،ار 
 –والمن قشب 
الةم  
 -الذهني 

الم ل ب 
 –المب ش   

 تغذيب را ةب

 د90 6

(20) 
الإ  ر 
 الإيا بي

ا  تتة ف ال  لب ت عيى الأسب ل  -
الك منب ورا  است  عته  تحقنق 

 مهدايه .

الإ  ر  -
 لإيا بيا
مسب ل  -

إع قب تحقنق 
 الأهداف.

الح،ار 
 –والمن قشب 
الةم  
 -الذهني 

الم ل ب 
 –المب ش   

 تغذيب را ةب

 د90 6
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 تغنن  الا  ات

(21) 
 

م  تكت ب ال  لب ت مه ر  تمحلح  -
المةتقدات والأيك ر ال ي لب 
 الم تب ب بم،اق  م  لب.

م  تكت ب ال  لب ت مه ر  التايل  -
ال ي لب التي لدث  يي  ما الا  ات

 الم  ي.

تمحلح  -
المةتقدات 
والايك ر 
 ال ي لب.

التايل ما  -
الا  ات 
 ال ي لب.

الح،ار 
 –والمن قشب 
الةم  
 -الذهني 

الم ل ب 
 –المب ش   

 تغذيب را ةب

 د90 6

الاي ب 
 الات ملب

(22) 
 

ت، لي الشت  لي  لب ت المش ر  ت  -
 يي ال  ن مج.

و هب ن   تق،يا ال  ن مج ما  -
 ال  لب ت المش ر  ت يي ال  ن مج.

 تق،يا ال  ن مج

الم ل ب 
 –المب ش   
الح،ار 
 والمن قشب

 د45 

 د1800 119 مام،م

 ضبط المتغيرات الوسيطة )غير التجريبية(:
 تا التحقق ما التك يؤ بنا مام،ع ت البحث يي المتغن ات الت للب:

 النوع الاجتماعي: -
ال  لب تا لنث اشتق  الب لوب ال  لب ت المش ر  ت يي البحث ما اعتمد البحث الح لي عيى 

 إلدلا المدارا الو ن،يب ملا وهي مدرسب  ايزيس الو ن،يب بن ت .
 المستوي الاجتماعي والاقتصادي والثقافي: -

ايت    الب لوب تك يؤ مي اد    ما المام،عب الض ب ب والمام،عب التا ي لب يي الم ت،لا 
د  والوق ييا وذلك لأ  ال  لب ت المش ر  ت يي مام،عتي البحث  ملة ا الا تم عي والاقتم 

 ما مدرسب لت،ملب والد  ولي ستني والد.
 :المعلم -

لتحقنق التك يؤ بنا    ما المام،عب الض ب ب والمام،عب التا ي لب يي هذا المتغن ا ق م  
قق ما التك يؤ بنا الب لوب بت  نق مدوات البحث عيى    المام،عتنا بذاته ا وذلك ليتح

 مام،عتي البحث يي تأثن  المةيا.
 العمر الزمني: -

ليتحقق ما تك يؤ مي اد المام،عب التا ي لب والمام،عب الض ب ب يي متغن  الةُم  الزمنىا      
ق م  الب لوب ب شتق ق المش ر  ت يي البحث ما   لب ت الم ليب الو ن،يب ب لم  الأول 

ك يؤ بنا المام،عتنا ما خ ل ل  ل  لمب اختب ر  ت  لدلالب ا وتا التحقق ما الت  الو ن، 
( المت،س  الح  بي والانح اف المعل ر  10ال  وق لمام،عتنا م تقيتناا وي، ح  دول )
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و لمب  ت  ودلالب ال  وق بنا    ما المام،عب التا ي لب والمام،عب الض ب ب يي الةُم  
 .الزمنى

اف المعل ر  و لمب  ت  ودلالب ال  وق بنا    ما ( المت،س  الح  بي والانح  10 دول )
 المام،عب التا ي لب والمام،عب الض ب ب يي الةُم  الزمني

 متغن 

المام،عب التا ي لب 
= (40) 

المام،عب الض ب ب 
 لدود الوقب اختب ر  ت  (39) =

الانح اف  المت،س 
الانح اف  المت،س  المعل ر  

 Lower Upper الدلالب الالمب المعل ر  

الةم  
 0.097 0.216- 0.464 0.735 0.319 15.818 0.368 15.875 الزمني

( م  هن ك تق رل يي المت،س  ت الح  بلب لْأعم ر   لب ت    10يتضح ما  دول )     
ما المام،عب الض ب ب والمام،عب التا ي لبا لنث بيغ المت،س  الح  بي لأعم ر   لب ت 

يغ المت،س  الح  بي لأعم ر   لب ت المام،عب الض ب ب (ا وب15.875المام،عب التا ي لب )
(ا  م  يتضح عدم و ،د ي وق ذات دلالب الم الب بنا مت،س ي معم ر   ل 15.818)

( وهى مق  ما 0.735مام،عتي البحث يي الةُم  الزمنىا لنث بيغ   لمب  ت  المح ،بب )
( 0.097ا 0.216-الوقب )(ا وتقع بنا لد  0.05) الادوللب عند م ت،لا دلالب " لمب  ت

والم   متضما يي هذ  الحدودا مم  يدل عيى تك يؤ    ما المام،عب الض ب ب والمام،عب 
 .التا ي لب يي الةُم  الزمنى

 :الذكاء العام
ليتحقق ما تك يؤ مي اد المام،عب الض ب ب والمام،عب التا ي لب يي متغن  الذ    الة ما      

المتت بةب )إعداد /  ،  رايا( عيى   لب ت الما،عتناا وتا تا ت  نق اختب ر المم ،ي ت 
التحقق ما التك يؤ بنا المام،عتنا ما خ ل ل  ل  لمب اختب ر  ت  لدلالب ال  وق 

( المت،س  الح  بي والانح اف المعل ر  و لمب  ت  11لمام،عتنا م تقيتناا وي، ح  دول )
 .المام،عب الض ب ب يي الذ    الة مودلالب ال  وق بنا    ما المام،عب التا ي لب و 
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( المت،س  الح  بي والانح اف المعل ر  و لمب  ت  ودلالب ال  وق بنا    ما 11 دول )
 المام،عب التا ي لب والمام،عب الض ب ب يي الذ    الة م

 متغن 
 لدود الوقب اختب ر  ت  (39المام،عب الض ب ب ) = (40المام،عب التا ي لب ) =

 المت،س 
لانح اف ا

 المت،س  المعل ر  
الانح اف 

 Lower Upper الدلالب الالمب   المعل ر 

الذ    
 1.294 0.893- 0.716 0.365 1.799 41.026 2.934 40.825 الة م

( م  هن ك تق رل يي المت،س  ت الح  بلب لدر  ت   لب ت    11يتضح ما  دول )     
ال ا الذ   ا لنث بيغ المت،س  الح  بي ما المام،عب الض ب ب والمام،عب التا ي لب يي م

(ا وبيغ المت،س  الح  بي لدر  ت   لب ت 40.825لدر  ت   لب ت المام،عب التا ي لب )
(ا  م  يتضح عدم و ،د ي وق ذات دلالب الم الب بنا 41.026المام،عب الض ب ب )

مح ،بب مت،س ي در  ت   ل مام،عتي البحث يي مال ا الذ   ا لنث بيغ   لمب  ت  ال
(ا وتقع بنا لد  الوقب 0.05) الادوللب عند م ت،لا دلالب "( وهى مق  ما  لمب  ت0.365)
( والم   متضما يي هذ  الحدودا مم  يدل عيى تك يؤ    ما المام،عب 1.294ا 0.893-)

 .الض ب ب والمام،عب التا ي لب يي الذ    الة م
 وعة الضابطة في المتغير التابع:بين المجموعة التجريبية والمجم التكافؤالتحقق من 

ليتحقق ما التك يؤ بنا    ما المام،عب التا ي لب والمام،عب الض ب ب يي ل       
المشت ت الم تق يلبا تا ت  نق مال ا ل  المشت ت الم تق يلب ق يل ا عيى   لب ت    ما 

عتنا ما خ ل المام،عب التا ي لب والمام،عب الض ب با وتا التحقق ما التك يؤ المام، 
( المت،س  12ل  ل  لمب اختب ر  ت  لدلالب ال  وق لمام،عتنا م تقيتناا وي، ح  دول )

الح  بي والانح اف المعل ر  و لمب  ت  ودلالب ال  وق بنا    ما المام،عب التا ي لب 
 .والمام،عب الض ب ب يي ل  المشت ت الم تق يلب

عل ر  و لمب  ت  ودلالب ال  وق بنا    ما ( المت،س  الح  بي والانح اف الم12 دول )
 المام،عب التا ي لب والمام،عب الض ب ب يي ل  المشت ت الم تق يلب

 متغن 
 لدود الوقب اختب ر  ت  (39مام،عب   ب ب ) = (40مام،عب تا ي لب ) =

 مت،س 
انح اف 
 مت،س  معل ر  

انح اف 
 Lower Upper الدلالب الالمب معل ر  

ل  المشت ت 
 1.691 1.247- 0.764 0.301 2.745 55.87 3.725 55.65 لم تق يلبا
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( م  هن ك تق رل يي المت،س  ت الح  بلب لدر  ت   لب ت    ما 12يتضح ما  دول )     
المام،عب الض ب ب والمام،عب التا ي لب يي مال ا ل  المشت ت الم تق يلبا لنث بيغ المت،س  

(ا وبيغ المت،س  الح  بي لدر  ت   لب ت 55.65التا ي لب )الح  بي لدر  ت   لب ت المام،عب 
(ا  م  يتضح عدم و ،د ي وق ذات دلالب إلم الب بنا مت،س ي در  ت 55.87المام،عب الض ب ب )

  لب ت    ما المام،عب التا ي لب والمام،عب الض ب ب يي ل  المشت ت الم تق يلبا لنث بيغ  
(ا وتقع بنا 0٫05  ما  لمب  ت  الادوللب عند م ت،لا دلالب )( وھى مق0.301 لمب  ت  المح ،بب )

( والم   متضما يي هذ  الحدودا مم  يدل عيى تك يؤ    ما 1.691ا 1.247-لد  الوقب )
 المام،عب التا ي لب والمام،عب الض ب ب يي المتغن  الت بع.
 الأساليب الاحصائية المستخدمة في تحليل البيانات:

 ومة لاته  إلم ال ا ب ستادام ال  امج والأس لنب الإلم الب الت للب:تا تحين  ال ل ن ت 
لنث تا استادام  SPSS V.26ب ن مج الحزمب الإلم الب ليةي،م الا تم علب  -1

مسي،ل التحين  الة ميي الاستكش يي ليتحقق ما صدق المق يلسا مة م  الارتب طا 
نح اي ت المعل ريب والإلم   ال،ص ي والمتمو  يي )المت،س  ت الح  بلب والا

 ومة م ت الالت،ا  والت   ح(.
 اختب ر  ت  ليتحقق ما التك يؤ بنا المام،عب التا ي لب والمام،عب الض ب ب. -2
ليكش  عا دلالب ال  وق بنا مت،س  ت در  ت  تحين  التب يا ليال س ت المتك ر  -3

 متغن  الت بع.  ل المام،عب التا ي لب يي الال س ت الق يلب والبةديب والتتبعلب لي
  -الإحصاء الوصفي لمتغيرات البحث:

ليتحقق ما ت،اي  اعتداللب ت، يع ال ل ن ت تا الاستة نب ببةض المة لا ت الإلم الب وهي      
المت،س  ت الح  بلب والانح اي ت المعل ريب ومة م ت الألت،ا  والت   حا والنت اج ي، حه   دول 

(13.) 
 عتداللب ال ل ن ت ( ش وط التحقق ما ا 13 دول )

 الةدد المام،عب المتغن 
المت،س  
 وسل  الح  بي

الانح اف 
 التب يا المعل ر  

مة م  
 الالت،ا 

مة م  
 ت   ح

  ف 
 الدلالب الالمب

ل  
المشت ت 
 الم تق يلب

- 13.874 3.725 56.5 55.65 40 التا ي لب
0.405 

-
0.542 

1.841 
غن  
- 7.536 2.745 56 55.87 39 الض ب ب دالب

0.342 
-

0.083 
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( م  در  ت ال  ل يي متغن ات البحث  ملةه  محمفففففففف،ر  يي المدلا 13يتضففففففففح ما  دول )     
(ا مم  يشفففففففففففففن  إلى م  ت، يع الدر  ت يقت ل ما الت، يع 1)±المو لي لمة م  الألت،ا  والت   ح وه، 

ال،سفففففففل ا  م  مني إذا   ن   لمب الاعتداليا وتتضفففففففح الاعتداللب ميضففففففف ا ما اقت ال در ب المت،سففففففف  و 
المت،سفففف  الح فففف بي مك   ما ث ثب ممو ل الانح اف المعل ر  فلت،  الت، يع اعتدالي و ملع المتغن ات 
تحقق هذا الشففففففف طا وما ثا يمتا الق،ل ا  الت، يع التك ار  لدر  ت ال  ل المشففففففف ر ،  يي البحث 

   لةي لي ل ن ت.ت، م ت، ية ا اعتدالل اا مم  يؤ د عيى الت، يع ال
 م  تا التحقق ما تا نس التب يا بنا مام،ع ت البحث بح ففففففففففففف ل  لمب الن فففففففففففففبب ال  الب  ف ا      

( 0.05( وهي مق  ما الالمب الادوللب عا م فففففت،  دلالب )1.841يك ن  الالمب المح ففففف،بب ت ففففف و  )
 مم  يشن  الي تحقنق تا نس التب يا بنا مام،ع ت البحث.

 -تها وتفسيرها:نتائج البحث ومناقش
 نتائج الفرض الأول:

ينل ال  ض الأول عيي مني  ت، د ي وق ذات دلالب إلم الب بنا مت،س  ت در  ت   ل 
ك  ما المام،عب التا ي لفب والمام،عب الضففففففففففففففف ب فب يي الالف ا البةفد  لحف  المشففففففففففففففت ت 

 الم تق يلب لم لح المام،عب التا ي لب .
 ت  لمام،عتنا م تقيتنا ليكش  عا دلالب ال  وق  لاختب ر ھذا ال  ض تا استادام اختب ر

بنا مت،س  ت در  ت   ل    ما المام،عب التا ي لب والمام،عب الض ب ب يي الال ا 
(ا  م  ق م  الب لوب بح  ل 14البةد  لح  المشت ت الم تق يلبا والنت اج ي، حھ   دول )

  D Cohenلاا التأثن  ب ستادام
بي والانح اف المعل ر  و لا  ت  لمام،عتنا م تقيتنا ولاا ( المت،س  الح  14 دول )

التأثن  بنا مت،س  ت در  ت   ل    ما المام،عب التا ي لب والمام،عب الض ب ب يي 
 الال ا البةد  لمال ا ل  المشت ت الم تق يلب

 الابعاد

 المجموعة التجريبية
 (40)ن=

 المجموعة الضابطة
 (39)ن=

 اختبار )ت(

 
 حدود الثقة

 حجم التأثير
D Cohen 
Unbiased 

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

 الدلالة القيمة Lower Upper الدلالة القيمة

الدرجة 
 الكلية

73.63 2.724 58.08 1.938 29.165 0.00 14.487 16.610 6.491 Large 
effect 



 

 

 

) 339) 

 2024(، أغسطس 1، العدد) 79مجلة الإرشاد النفسي، المجلد 

 سين القدرة على حل المشكلات المستقبليةلمبادئ وتقنيات الهندسة النفسية في تحتدريبي  برنامجفعالية 

ت،س  الح  بي لدر  ت   ل المام،عب التا ي لب والذ  ( م  الم14يتضح ما  دول )     
 بيغ( مك   ما المت،س  الح  بي لدر  ت   ل المام،عب الض ب ب والذ  73.63بيغ )

(ا م  م  المت،س  الح  بي لدر  ت ال  ل الذيا خضة،ا لي  ن مج التدريبب لمب دئ 58.08)
ما المت،س  الح  بي لدر  ت ال  ل  وتقنل ت الهندسب الن  لب )المام،عب التا ي لب( ميض 

الذيا لا ياضة،ا لي  ن مج )المام،عب الض ب ب(ا وبيغ   لمب  ت  المح ،بب ليدر ب الكيلب 
( وھى مك   ما الالمب الادوللب م  منه  29.165لمال ا ل  المشت ت الم تق يلب ت  ولا )

،عب التا ي لبا  م  انه  ( لم لح   ل المام0.01 لمب دالب إلم ال ا عند م ت،لا دلالب )
( والم   غن  متضما يي هذ  الحدودا مم  16.610-14.487تنحم  بنا لد  الوقب )

إلم الب بنا مت،س  ت در  ت   ل    ما المام،عب  يُشن  إلى و ،د ي وق ذات دلالب
الض ب ب يي الال ا البةد  لمال ا ل  المشت ت الم تق يلب لم لح  التا ي لب والمام،عب

 .ت،س  الح  بي الأك   وه، مت،س  المام،عب التا ي لبالم
بيغ   لا  لنث D Cohen( نت اج لاا التأثن  ب ستادام 14 م  يتضح ما  دول )     

( ويق ا 0٫8( وهي  لمب ق،يب ومك   ما )6.491ب لن بب ل ختب ر ) "D Cohen"لاا التأثن 
دري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب لمحت ت  ،ھناا مم  يُشن  إلى ق،  تأثن  ال  ن مج الت

وما ثا يمتا  ل  المشت ت الم تق يلب لدلا   ل الم ليب الو ن،يبا ىيي تنملب القدر  عي
 ق ،ل ال  ض الأول. 
 نتائج الفرض الثاني:

ينل ال  ض الو ني عيى مني  ت، د ي وق ذات دلالب إلم الب بنا مت،س  ت در  ت      
لب يي القدر  عيى ل  المشت ت الم تق يلب يي الال س ت الق يلب   ل المام،عب التا ي 

والبةديب والتتبعلب تبة  ل ة للب ال  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب لم لح 
 ."الال سنا البةد  والتتبةى

 One-Way لاختب ر هذا ال  ض تا استادام تحين  التب يا ليال س ت المتك ر      
ANOVA Repeated Measures    ليكش  عا دلالب ال  وق بنا مت،س  ت در  ت

  ل المام،عب التا ي لب يي الال س ت الق يلب والبةديب والتتبعلب لح  المشت ت الم تق يلبا 
 (.15والنت اج ي، حه   دول )



 
 

 

 

) 340) 

 د.شيماء عبد المعطي خضرجي الوكيل

 
 

 2024(، أغسطس 1، العدد) 79مجلة الإرشاد النفسي، المجلد 

( المت،س  ت الح  بلب والانح اي ت المعل ريب ل  ل المام،عب التا ي لب يي 15 دول )
 (40 س ت الق يلب والبةديب والتتبعلب لح  المشت ت الم تق يلب  =)الال

 الانح اف المعل ر   المت،س  الال ا
 3.725 55.65 الق يي
 2.724 73.63 البةد 
 2.383 73.75 التتبةي

( م  هن ك تب يا يي المت،س  ت الح  بلب لم ت،لا   ل 15يتضح ما  دول )     
مشت ت الم تق يلبا لنث بيغ   لمب المت،س  الح  بي لدر  ت المام،عب التا ي لب يي ل  ال

( وهى مق  ما  لمب 55.65ال  ل يي الال ا الق يي لمال ا ل  المشت ت الم تق يلب )
( بننم  تقت ل  لمب المت،س  73.63المت،س  الح  بي لدر  تها يي الال ا البةد  والذلا بيغ )

مب المت،س  الح  بي لدر  تها يي الال ا التتبةي الح  بي لدر  تها يي الال ا البةد  بال
(ا م  م  المت،س  الح  بي لدر  ت   ل المام،عب التا ي لب بةد ت  نق 73.75والذلا بيغ )

 ال  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب  مك   ما المت،س  الح  بي لدر  ت 
 ال  ل ق   ت  نق ال  ن مج.

 ا وذلك بإ  ا  اختب ر م، يىSphericity وب ب لتحقق ما ايت اض الك ويبوقد ق م  الب ل     
Mauchly  لايت اض الك ويب ل  ل المام،عب التا ي لب يي الال س ت الق يلب والبةديب والتتبعلب

 (.16لح  المشت ت الم تق يلبا والنت اج ي، حه   دول )
يب ل  ل المام،عب التا ي لب لايت اض الك و  Mauchly ( نت اج اختب ر م، يى16 دول )

 يي الال س ت الق يلب والبةديب والتتبعلب لح  المشت ت الم تق يلب
 م، يى

Mauchly 
م بع   لا 
 التق ي ي

در  ت 
 الح يب

م ت،لا 
 الدلالب

Epsilon 
Greenhouse-

Geisser 
Lower-
bound 

0.623 18.008 2 0.000 0.726 0.500 

 لمب الاختب ر دالب إلم ال ا لنث بيغ   لمب اختب ر م، يى ( م  16ويتضح ما  دول )     
وهذا يشن  إلى م  م يا الك ويب لاختب رات  α =0.01 (  وه، دال عند م ت،لا 0.623ليك ويب )

)ف( الأل ديب قد منتهكا م  م  الارتب   ت الون الب بنا الال س ت الق يلب والبةديب والتتبعلب 
لذلك س،ف تةتمد نت اج اختب ر    يا  0.75  مق  ما Epsilonغن  مت  ويبا ولأ   لمب  

التي تة ى  لا ممححب لالا )ف( عندم  ينتهك " Greenhouse-Geisser ه وا  ل  
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( الن بب ال  الب ودلالب ال  وق بنا   ل المام،عب 17م يا الك ويبا وي، ح  دول )
 . ت الم تق يلبالتا ي لب يي الال س ت الق يلب والبةديب والتتبعلب لح  المشت

( الن بب ال  الب  ف  ودلالب ال  وق بنا   ل المام،عب التا ي لب يي الال س ت 17 دول )
 الق يلب والبةديب والتتبعلب لح  المشت ت الم تق يلب

 
 نوع التقدير

 مصدر التباين
مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
مجموع 
 المربعات

 (2ηحجم التأثير ) "ف"

 مةالقي
مستوى 
 الدلالة القيمة الدلالة

جرين هاوس 
 جيسر

Greenhouse-
Geisser 

حل المشكلات 
 5975.503 1.452 8676.350 المستقبلية

2018.358 0.000 0.981 
Large 
effect 

 2.961 56.627 167.650 الخطأ

بيغ  ( م   لمب  ف  المح ،بب لمال ا ل  المشت ت الم تق يلب 17يتضح ما  دول )     
(ا مم  يشن  إلى 0.01) ( وهي مك   ما  لمب  ف  الادوللب عند م ت،لا دلالب2018.358)

( بنا مت،س  ت در  ت   ل 0.01و ،د ي وق ذات دلالب إلم الب عند م ت،لا دلالب )
 .المام،عب التا ي لب يي الال س ت الق يلب والبةديب والتتبعلب لح  المشت ت الم تق يلب

( م  م  0.981بيغ )م بع ايت  ( نت اج لاا التأثن  ب ستادام 17 دول )  م  يتضح ما     
ما التب يا يي در  ت   ل المام،عب التا ي لب عيى مال ا ل  المشت ت الم تق يلب  98%

تةزلا إلى تأثن  ال  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لبا وه، يةد تأثن اا   ن اا يهي 
( ويق  لمحت ت  ،هناا مم  يشن  إلى ق،  تأثن  ال  ن مج التدري ي 0.14ا ) لمب ق،يب ومك   م

لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب يي تنملب ل  المشت ت الم تق يلب لدلا   ل الم ليب 
 الو ن،يب يي الال س ت البةديب والتتبعلب لح  المشت ت الم تق يلب.

ح  ل ال  وق بنا مت،س  ت در  ت   ل ولمة يب اتا   هذ  ال  وقا ق م  الب لوب ب   
المام،عب التا ي لب يي الال س ت الق يلب والبةديب والتتبعلب لح  المشت ت الم تق يلبا والنت اج 

  (. 18ي، حه   دول )
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( ال  وق بنا مت،س  ت در  ت   ل المام،عب التا ي لب يي الال س ت الق يلب 18 دول )
 ت ت الم تق يلبوالبةديب والتتبعلب لح  المش

ال  وق بنا  الال س ت
 الدلالب الا أ المعل رلا  المت،س  ت

 لدود الوقب
Lower  Upper  

 ق يي
 17.275- 18.675- 0.000 0.346 17.975- بةدلا
 17.297- 18.903- 0.000 0.397 18.100- تتبةي

 بةد 
 18.675 17.275 0.000 0.346 17.975 ق يي
 0.305 0.555- 0.560 0.212 0.125- تتبةي

 تتبةي
 18.903 17.297 0.000 0.397 18.100 ق يي
 0.555 0.305- 0.560 0.212 0.125 بةدلا

( و ،د ي وق ذات دلالب الم الب بنا مت،س  ت در  ت   ل 18يتضح ما  دول )     
با لنث المام،عب التا ي لب يي الال س ت الق يلب والبةديب والتتبعلب لح  المشت ت الم تق يل

( وهي ي وق ذات دلالب الم الب 17.975-بيغ   لمب ال  وق بنا الال سنا الق يي والبةد  )
لم لح المت،س  الأك   وه، مت،س  در  ت ال  ل يي الال ا البةد  لح  المشت ت 

( والم   غن  متضما 17.275-ا 18.675-الم تق يلب لنث انه  محم،ر  بنا لد  الوقب )
م  يشن  إلى ية للب ال  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب يي يي هذ  الحدودا م

 تنملب القدر  عيي ل  المشت ت الم تق يلب لدلا   ل المام،عب التا ي لب.
( وهي ي وق ذات دلالب 18.1-وبيغ   لمب ال  وق بنا الال سنا الق يي والتتبةي )     

  در  ت ال  ل يي الال ا التتبةى لمال ا الم الب لم لح المت،س  الأك   وه، مت،س
( 17.297-ا 18.903-ل  المشت ت الم تق يلب لنث انه  محم،ر  بنا لد  الوقب )

والم   غن  متضما يي هذ  الحدودا  م  بيغ   لمب ال  وق بنا الال سنا البةد  والتتبةي 
ا 0.555-قب )( وهى ي وق غن  دالب إلم ال  لنث انه  محم،ر  بنا لد  الو0.125-)

( والم   متضما يي هذ  الحدودا م  م  مت،س  در  ت   ل المام،عب التا ي لب 0.305
 ،ه ي ا بةد م ور شه  ما الانته    ياتي  اخت ي ا يي مال ا ل  المشت ت الم تق يلب لا 

 للب ما ت  نق ال  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لبا مم  يشن  إلى استم اريب ية
ال  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب يي تنملب القدر  عيي ل  المشت ت 

 الم تق يلب لدلا   ل الم ليب الو ن،يب.



 

 

 

) 343) 

 2024(، أغسطس 1، العدد) 79مجلة الإرشاد النفسي، المجلد 

 سين القدرة على حل المشكلات المستقبليةلمبادئ وتقنيات الهندسة النفسية في تحتدريبي  برنامجفعالية 

يتضح مم  س ق و ،د ي وق ذات دلالب إلم الب بنا مت،س  ت در  ت   ل المام،عب      
ب والبةديب والتتبعلب تبة ا ل ة للب التا ي لب يي ل  المشت ت الم تق يلب يي الال س ت الق يل

ال  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لبا لم لح الال سنا البةد  والتتبةيا وما ثا 
يمتا ق ،ل ال  ض الو نيا مم  يشن  الي ية للب ال  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب 

يلب واستم اريب ية لنتي لدلا   ل الم ليب الن  لب يي تنملب القدر  عيى ل  المشت ت الم تق 
 الو ن،يب. 

وا م لاا لم  ت،صي  اللي نت اج ال  ض الأول وال  ض الو نيا يتضح ما ذلك م  ال  لب ت      
المش ر  ت يي البحث قد تح ا مدااها يي ل  المشت ت الم تق يلب نتلاب لتة  ها لي  ن مج 

 لب  م  ظي،ا محت  نا ب لتح ا الذ    م عينها رغا التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن 
م ور شه  ما الانته   ما ت  نق ال  ن مجا مم  يشن  الي ية للب ال  ن مج التدري ي لمب دئ 
وتقنل ت الهندسب الن  لب يي تنملب القدر  عيى ل  المشت ت الم تق يلب لدلا   ل الم ليب 

 الو ن،يب واستم اريب ية لنتي.
عا امت نلب ( 2023)الش ب صي وآخ و اهذ  النتلاب مع م  مش ر اللي نت اج دراسب تت ق      

ا ويي ل  المشت ت الم تق يلب تنملب مه رات ل  المشت ت لدلا   ل الم ليب الو ن،يب
(ا )ل مد 2020(ا )ع د الاين  وآخ و اMain et al.,2017اس  ت نت اج دراسب    ما )

( عا امت نلي تنملب القدر  عيى ل  المشت ت 2024(ا )محمد ول اا2023وآخ و ا
 الم تق يلب.

وتةزلا الب لوب هذ  النتلاب إلى ال  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب يه،      
نهج ي تادم لتح نا الاتم ل والت  ع  بنا الأي اد ما خ ل تح نا استادامها ليغب ال  لعلب 

 فا وم  إلى الدور الك ن  الذ  تيعبي هذ  المب دئ والتقنل ت ما ويهمها لأنم ط الت كن  والتم
تأهن  الأي اد لمة لاب المةي،م ت الم تش يب ليم تق   وإلداث تغنن  يي بننتها المة فلب ويي 
مس لنب ت كن ها التقينديب المتبةب ق   التة ض لا    ال  ن مجا وذلك ما خ ل ت، لي م  ر 

 يقتها يي الت كن   ،نه  ت  ز عيى الةميل ت التي تدور يي ذها ت كن  المتةيمنا وتن لا  
وعق  المتةياا  م  م  امت ك المتةيا لهذ  المب دئ والتقنل ت ي ها يي تن لا يها المتةيمنا 
وي  عد يي ت، لي انتب هها نح، الا،انب ال ال لب يي عميل ت الت كن ا بتحديد النق ط ال ال لب 

المتةيم،  لتح نا يهمها ومدااهاا تشاع عيى الت  ع  بنا  التي ياب م  ي  ز عينه 
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المتةيمناا س،ا  ما خ ل من قش ت  م علب مو تب دل الأيك ر والتا رلا مم  ي ها يي بن   
تشاع المتةيمنا عيى  ماتمع تةيا يةّ لا وب لت لي تةزيز مش ر تها ال ةّ لب يي بن   الماتمعا

لمةي،م ت ويها الة ق ت بنا الأيك را تشاع عيى تنملب الت كن  النقد  واستكش ف وتقنلا ا
 .مه رات الت كن  الإبداعيا مم  ي  ها يي بن   ماتمع يت ا ب لابتك ر والت ،ر

 م  تةزلا الب لوب هذ  النتلاب إلى الا  ا ات التةيلملب التةيملب التي اتبةته  الب لوب مثن        
ذهني وه، تقنلب لت،لند الأيك ر مةتمداا عيى استو ر  ت  نق ال  ن مج مو  است اتلالب الةم  ال

ميك ر المتةيمنا والت  ع  مةها بتب دل الأيك ر بننها بهدف ت،لند مك   عدد ممتا ما الآرا  
والأيك ر المتن،عب التاديديب الم دعب ل،ل م، ،م محددا لزي د  التم ل بي،غ قدر مك   ما 

تي تاة  المش رك مكو  ية للب وتشاةي عيى المش ر ب الأيك ر الأصنيب. والح،ار والمن قشب ال
وتزيد ما ايا بنتيا وت  عد عيى تنملب ت كن   وتون  لم سي واهتم مي بم، ،م المن قشبا 
وتدريبي عيى الاستم م لأيك ر وآرا  الآخ ياا  م  ت  عد  عيى تك،يا شاملب س،يب. والتةزيز 

،ك الإيا بي مو الأدا  المتمنز لديها عا   يق ي تادم  ،سنيب لتح نز المش ر نا وتةزيز ال ي
وت  ع مهملب التةزيز رب ي بمت يآت مو مث  ايا بيا مو إ الب ع،اقب سي،ك غن  م غ،ل فليا 

إلى تح نز المتةيمنا عيى المش ر ب يي المن قش ت والأنش با وتح نا م ه،م الذات لديهاا 
 وتح نز شة،رها ب ل    و ي د  ثقتها بأن  ها.

 م  تةزلا الب لوب هذ  النتلاب إلى محت،لا ال  ن مج التدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب      
الن  لبا وم  تضمني ما منش ب تدري لب يق،م المتةيا بحيه ا وتيةب تيك الأنش ب دوراا مس سل ا 

  يي ال  ن مج التدري ي وتحم  مهملب   ن  ا لنث ت ها يي تةزيز التةيا الةمنقا يتةيا المش ر ، 
بشت  ميض  عندم  يتمتن،  ما ت  نق الم  هلا والمه رات التي اكت  ،ه  يي سل ق ت عميلبا 
وتت أ ال  صب ليمتةيمنا لت  نق م  تةيم،  يي سل ق ت واقعلبا مم  ي  عد يي تةزيز ت  نق 
 الهندسب الن  لب يي لل تها الن،ملبا  م  تةم  الأنش ب التدري لب عيى تح نا الت،اص  والت  ع 
الا تم عي بنا المش ر ناا يمتا م  تشم  هذ  الأنش ب الأدوارا والتحدي ت الام علبا 
والمن قش تا والتم ريا الت  عيلبا وعندم  يحقق المش ر ،  نا لا  يي التحدي ت والأنش ب 
التدري لبا يتح ا م ت،لا ثقتها يي استادامها ليهندسب الن  لب ويزيد تح نزها ليمضي قدما  يي 

ا  م  ت  عد الأنش ب التدري لب يي رب  الم  هلا المةقد  ب  ق يمتا ليمتةيمنا يهمه  التةيا
الأنش ب  بشت  ميض ا مم  ي  عد يي بن   يها متك م  وشم،لي ليهندسب الن  لبا تشاع
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التدري لب المتةيمنا عيى الت كن  النقد  وتةز  التح نز الذاتيا لنث يتمتا المش ر ،  ما 
ا و ة ها والةم  عيى تح ننه ا  م  ت ها الأنش ب التدري لب يي تةزيز ال ها تحديد نق ط ق،ته

 .والت  نق الةميي ليم  هلاا وتح نز المتةيمنا لتح نا استادامها ليغب وتح نا الت،اص  ال نني
إ  يب إلي تقنل ت الهندسب الن  لب التي ت  عد المتةيا عيى اتب م الأس لنب التي تهدف      

 لب ما الاست خ   الا د  والةقييا والتقين  ما الت،ت  والضغ  الن  يا وتح نا إلى تحقنق ل
المحب الة مب والة فلبا واتب م ال  ق والمم رس ت التي تؤه  ال  د ليتحدث ب  يقب إيا بلب 

والت  نز عيى  وداعمب مع ن  يا بت، لي الأيك ر والكيم ت نح، الا،انب الإيا بلب يي الذات
إع د  بن   الأيك ر والمةتقدات ال ي لب وتةزيز  قدرات الشاملبا مم  يمتني ماالإنا  ات وال

ا والت كن  يي التة م  مع التقنلا الإيا بي ليذاتا بهدف تح نا الت كن  وال ي،ك الإيا بي
الألداث ال ي لب يي الم  ي وإع د  ت  ن  مو إع د  تقديا و هب ن   مو م،ق  مةنا ب  يقب 

بشت  مكو  إيا بلبا بهدف تح،ي  ال ها والت كن  ل،ل الم،اق  والتحدي ت   ديد  تاةيي ي ه 
بحنث يتا رؤيته  ما  اويب مكو  إيا بلب مو بأبة د  ديد ا واستادام الال ل والت كن  الإبداعي 
لإنش   ص،ر مو م،اق  يي الةق  بشت  وا ح وواقةيا لإيا د تأثن  إيا بي ع   استادام 

ما خ ل ال ب  بنا الح    والم  ي لإدراك تأثن  الألداث يي الم  ي  الق،  الا قب ليةق ا
 عيى الح    والم تق  ا وتأثن ه  عيى الماتمع.

إ  يب إلى الأس لنب المتبةب يي تق،يا ال  ن مجا بامع ال ل ن ت والمةي،م ت  مل ا و لفل اا      
م  تق،يا ال  ن مج عيى التق،يا بغلب مة يب نق ط الق،  وتدعلمه  ونق ط الضة  وع  ه ا ومشت

التك،يني وه، تق،يا م تم ا بقمد تق،يا الةميلب التةيلملب مثن   م  ره ا لنث ي ند يي إع    
تغذيب را ةب ليمتةيمناا وما ثا تح نزها نح، عميلب التةياا  م  ية ى تغذيب را ةب ليب لوب 

لتدري يا والكش  عا نق ط الق،  يي ل،ل ية للب   يقب التةيلا والتةيا المتبةب يي ال  ن مج ا
ال  ن مج لتدعلمه  ونق ط الضة  لة  ه  ولتحقنق ذلك استادم  الب لوب الْانش ب المفلب 
والم ل ب والح،ار والمن قشب واستم ر  تق،يا ذاتي وورقب عم  منزللبا  م  يشتم  تق،يا ال  ن مج 

ن مج التدري ي وذلك لتق،يا الةميلب التةيلملب عيى التق،يا النه اي يتا بةد الانته   ما ت  نق ال   
بةد انته اه  بهدف تحديد مقدار م  تا تحالقي ما مهدافا ولتحقنق ذلك استادم  الب لوب 
استم ر  تق،يا ال  ن مج بهدف مة يب آرا  المتةيمنا يي ال  ن مج التدري ي لإبدا  آرااها يي 

 م،ص ال  ن مج ومحت،ا .ال  ن مجا وتدويا م  م ل  ت ي ديه  ال  ل با
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يي لتدري ي لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب وتةزلا الب لوب استم اريب يةَّ للب ال  ن مج ا     
تنملب القدر  عيي ل  المشت ت الم تق يلب إلى م  الهندسب الن  لب تةد ال  نز  الأس سلب لتمتنا 

ل  المشت ت ب  ق م تك   وم تدامبا المتةيمنا ما التة م  ب ة للب مع التحدي ت الم تق يلب و 
لنث ت  عد المتةيمنا عيي ت ،ي  المه رات الشاملب  والمة فلب الذاتلب لتح نا الأدا  
وتحقنق النا أ يي ماتي   ،انب الحل  ا وت  عدها عيي ت ،ي  مه راتها الةقيلب مو  الت كن  

الت كن  خ رج المندوق واكتش ف  الن قد وتحين  الم،اق  وابتك ر الحي،ل بتشالع المتةيمنا عيي
لي،ل  ديد  وية لب ليمشت تا وبن   وتةزيز الوقب ب لن س والايا بلب الذاتلبا مم  يزيد ما 
الإص ار والاستم اريب يي م،ا هب المشت ت والتحدي ت الم تق يلب وو ع خ   ية لب ليتمتا 

ل،ق  والم،ارد بشت  ميض ا ما تان ه  مو التغيب عينه ا وتح نا مه رات التا ل  وتن لا ا
وتةزيز قدر  المتةيا عيي التةيا الم تم  وتكل ي مع التغن ات والتحدي ت الم تق يلبا وتةزيز 
قدرتي عيي الم ونب والمق ومب ليتغن اتا م  يمتا المتةيمنا ما التكلف مع الم،اق  المتغن   

 لمت،قةب.ب  عب وثقبا مم  ي مح لها بت ،ي  الحي،ل المن سبب ليمشت ت ا
إ م لاا لم  س ق ما من قشب لنت اج ي وض البحث يمتا الق،ل م  تمملا ال  ن مج التدري ي      

لمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب بةن ص   الم تب ب ما مهداف ومحت،لا ومنش ب والإ  ا ات 
يي تنملب  التةيلملب التةيملب والاست اتلال ت التدري لب ووس ا  تق،يا ال  ن مجا قد لقق هديي

القدر  عيي ل  المشت ت الم تق يلبا لنث م  هذ  المح ور  ةي  ال  ن مج متتم  الةن ص ا 
كم  م  تن،م مس لنب التدريس وت ي   الْانش ب وتدر ه      لي الدور الْاك   يي ية للب 

 ن،يب ال  ن مج التدري ي يي تنملب القدر  عيي ل  المشت ت الم تق يلب لدلا   ل الم ليب الو
 .رغا ال  وق ال  ديب بنا المتةيمنا

 توصيات البحث:
يي  فففففففففففففف،  النت اج التي ت،صفففففففففففففف  النه  البحث الح لي بةد ت  نق ال  ن مج التدري ي لمب دئ 
وتقنل ت الهندسب الن  لب والتحقق ما ية لنتي يي تنملب القدر  عيى ل  المشت ت الم تق يلبا 

 يقد تا اقت اأ الت،صل ت الت لي:
ندوات ومؤتم ات لنش  ال،عي داخ  ن  ق المدارا الو ن،يب با ،ر  التغ ي  عا  إق مب -

 .المشت ت الم تق يلب وال،ق،ف عيى مها مسب بي ومة لاته 
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  ور  الاهتم م بتنملب القدر  عيى ل  المشت ت الم تق يلب لدلا المتةيمنا بماتي   -
 الم ل  التةيلملب.

  التةيلملب الماتي ب يش ف عينه  عدد ما عقد دورات تدري لب ليمةيمنا يي الم ل -
المتاممنا تهدف الي اث ا  خ  ات المةيمنا بمب دئ وتقنل ت الهندسب الن  لب لتأهنيها 

 لت ةنيه  داخ  الم . 
تقديا الت، لي والإرش د ل س   وذلك ما خ ل ت ةن  دور مايس الآب   بت، لح مهملب  -

   ل بن  .الهندسب الن  لب وم  يت تب عيلي ما ي اد
إق مب ندوات ودورات ارش ديب تهدف إلى ت،علب   ل الم ليب الو ن،يب بتأثن  الهندسب  -

 الن  لب عيى لل تها الاك ديملب وعيى م تق يها ع مب.
ا  ا  المزيد ما البح،ث والدراس ت التي تهتا ب لمتغن ات التي ما شأنه  تةزيز القدر   -

 الم ليب الو ن،يب. عيى ل  المشت ت الم تق يلب لدلا   ل
 البحوث المقترحة:

يةد م، فففف،عي الهندسففففب الن  ففففلب ول  المشففففت ت الم ففففتق يلب لهم  مهملب   ن   عيى م ففففتق   
الأمبا ويةد البحث الح لي خ ،  يي سففففففففي ففففففففيب خ ،ات ل رتق   ب لةق  البشفففففففف لا واسففففففففتكم لاا 

لم، ،ع ت التي يمتا ليبحث الح لي ويي س ن  الت ،ر المنش،د يقد تا اقت اأ مام،عب ما ا
 ما خ له  إت لب الما ل ليبحث والدراسب  م  ييي:

إع د  ت  نق البحث الح لي عيى عدد مك   ما المش ر نا بماتي  التامم ت الدراسلب  -
وال ك ت الةم يب عيى م ت،لا المح ي  تا ليحم،ل عيى نت اج مكو  عم،ملبا ما م   

عيى ل  المشت ت الم تق يلب لدلا الأ ل ل ال،ص،ل الي مؤش ات  ديد  يي تنملب القدر  
 الق دمب.

ا  ا  المزيد ما الدراس ت ت تهدف الكش  عا ية للب ب ن مج تدري ي لمب دئ وتقنل ت  -
الهندسب الن  لب يي تنملب القدر  عيى ل  المشت ت الم تق يلب لدلا م ال  تةيلملب 

 متب ينب.
انا  ض  ⁄م  الك منب ورا  ارت  م ا  ا  دراس ت  يننلتلب ليكش  عا الأسب ل والة،ا -

 الهندسب الن  لب لدلا   ل الم ليب الو ن،يب.
 ا  ا  دراسب ارتق الب ليكش  عا ت ،ر الهندسب الن  لب ع   م ال  النم، الماتي ب. -
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ا  ا  دراسب مق رنب يي القدر  عيى ل  المشت ت الم تق يلب بنا ال  ل الة دينا  -
 والم،ه،بنا.

 نب يي الهندسب الن  لب بنا ال  ل الة دينا وذو  الاستو ر  ال  اقب.ا  ا  دراسب مق ر  -
ال  وين ت الن  لب لي  ل م ت ةي ومنا ضي الهندسب الن  لب وتأثن ه  عيى ل   -

 المشت ت الم تق يلب.
دراسب الة،ام  الن  لب والا تم علب وال نكلب المؤث   يي الهندسب الن  لب لدلا   ل الم ليب  -

 الو ن،يب.
 اعداد المزيد ما ال  امج التدري لب لتنملب مه ر  المتةيمنا يي ل  المشت ت الم تق يلب. -
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 قائمة المراجع:
(. ية للب ب ن مج ق اا عيى الذ    الةميي يي تنملب مه رات ري د  الاعم ل ول  2015مي،لا ع   )

وا تم علبا  يلب  مايب دراس ت ت ب،يبالمشت ت الم تق يلب لدلا   ل الم ليب الو ن،يب. 
 .366-299(ا 3) 21 الت بلبا   مةب لي،ا ا

ا س،ري ا الميتقي 5ا طآي ق ب  لدود: بحث يي هندسب الن س الإن  نلب(. 2013التك يتيا محمد )
 لينش  والت، يع.

(. ي عيلب است اتلالب ال ليب المة فلب ع   ال،يب يي تدريس ال ي  ب عيى تنملب 2017 مةبا مم  )
مايب الامعلب لت كن  الم تق يي والدايعلب للإنا   لدلا   ل الم ليب الو ن،يب. مه رات ا

 .70-1(ا 90)14 الت ب،يب ليدراس ت الا تم علبا
(. ي عيلب ب ن مج تدري ي ق اا عيى الهندسب الن  لب لتح نا الة،ام  الام ب 2023الاند ا شلم   )

مايب ق  م الدراس ت ض الأ   ل. الك  لا ليشاملب وال ي هلب الن  لب لدلا مةيم ت ري 
 .444-318(ا 1) 31ا الإن  نلبا   مةب الا ه 

الق ه  ا دار الةي،م  الاست اتلال تا -المه رات  –الت كن  الم تق يي: الم ه،م (. 2015ل يظا عم د )
 لينش  والت، يع.

ق اا عيى مبة د  (. ية للب ب ن مج مقت أ يي الةي،م2023ل مدا محم،د و  م ا آم ل ومحم،دا ربلع )
التنملب الم تدامب لتنملب مه رات ل  المشت ت الم تق يلب والتحمن  المة يي لدلا ت منذ 

 .140-99(ا 3) 17ا مايب   مةب ال ن،م ليةي،م الت ب،يب والن  لبالم ليب الإعداديب. 
يب الابدام (. تمملا منش ب إث االب ق امب عيى ن   2023ل نبا مم  ومنتم ا مم ني وعوم  ا ع ن  )

الا د يي بةض الادارات المهنلب لتنملب مه ر  ل  المشت ت الم تق يلب لدلا   لب ت شعبب 
 –مايب دراس ت ت ب،يب وا تم علبا  يلب الت بلب الم بس الا هز  ب لمدرسب الو ن،يب المن علب. 

 . 287 -255(ا 3) 29ا  مةب لي،ا 
 الق ه  ا متتبب الاناي، المم يب. ب المي،نب ل ايا.اختب ر المم ،ي ت المتت بة(. 2016ل اا عم د )

(. الت كن  الإيا بي وع قتي بمه رات ل  المشت ت الم تق يلب لدلا   ل 2022الح،ااا سةد )
-259(ا 4) 107   مةب     الشلخا -مايب  يلب الت بلب الم ليب الو ن،يب بمتب المت مب. 

316. 
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  الن قد يي تنملب مه رات ل  المشت ت الم تق يلب لأدوات (. مث  استادام ال  2019الاضن ا مم  )
مايب الةي،م الت ب،يبا   مةب البحولب لدلا   لب ت الدراس ت الةيل  يي المن هج و  ق التدريس. 

 .220-139(ا1)21 الام م محمد با سة،د الإس ملبا
ب يي تنملب دايعلب الإنا   (. مث  استادام است اتلالب ل  المشت ت الم تق يل2017الدرابتبا محمد )

. مايب   مةب القدا الم ت،لب ل بح ث والدراس ت لدلا عننب مردنلب ما ال يبب الم،ه،بنا
 .84-76(ا 20) 6 الت ب،يب والن  لبا

(. مبة د هندسب الذات لدلا 2018ر قا  ،ث  والش ميا  م ل الديا والزي تا ي  مب وواليا من ر )
مايب  يلب الت بلبا   مةب      ككنا مك ديمل ا )دراسب مق رنب(.ال  ل الم،ه،بنا ينل ا المتي

 .260-220(ا 91) 5الشلخا 
مايب الةي،م الإن  نلبا  يلب الت بلب الإن  نلب (. هندسب الذات لدلا  يبب الا مةب. 2021ري ضا ي يق )

 .9-1(ا 4) 28ا   مةب ب ب  -
عيى هندسب الذات لا ض التمح  الن  ي  (. ية للب ب ن مج ارش د   مةي ق اا2019 ه ا ا سن   )

 .527 -477(ا 1) 59 مايب الارش د الن  يالدلا  يبب الا مةبا 
(. النم،ذج ال ن اي لية ق ت ال   لب بنا الهندسب الن  لب والدايعلب المهنلب 2023س لم  ا الشلم   )

ليةي،م الت ب،يب  مايب   مةب ال ن،موالشاملب الاستب  لب لأعض   هنكب التدريس ب لا مة ت. 
 .1038 -987(ا 8) 17 والن  لبا  يلب الت بلب   مةب ال ن،ما

(. ي عيلب استادام 2023الش ب صيا سن   والش بننيا ي،   وم وادا ع   وإسم عن ا ع صا )
مش وع ت التةيا الادمى يي تدريس عيا الا تم م لتنملب مه رات ل  المشت ت لدلا   ل 

 .427-396(ا 86) 38ا   مةب دمل ط –ايب  يلب الت بلب مالم  الو ني الو ن، . 
(. م ت،  الت كن  الإبداعي يي ل  المشت ت 2018الش،ارلا إي د وسة د ا ي يز  والنم اوياا مةنا )

مايب الم تق يلب وع قتي ب لك     الذاتلب المدر ب لدلا  يبب الم  الأول الو ن،  يي الأرد . 
 .1802-1777(ا 9) 32ا م الإن  نلبا   مةب النا أ ال، نلب  مةب النا أ ل بح ث والةي، 

(. ب ن مج ق اا عيى ن  يب الذ    2020ع د الاين ا عيى ول اا ل ا ومحمدا مس مب ومحمدا ن ديب )
الن  ح يي تدريس عيا الن س لتنملب التم،ر الم تق يي ول  المشت ت الم تق يلب لدلا ال  ل 

(ا 18) 18 مايب دراس ت يي التةيلا الة ليا   مةب مسن،طا الم،ه،بنا ب لم ليب الو ن،يب.
72-107. 
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(. الهندسب الن  لب وع قته  لق ق الم تق   لدلا  يبب ق ا الت بلب الا صبا 2019ع د الح ناا هبب )
مايب  يلب الت بلب الأس سلبا عدد خ ص وق اع المؤتم  الةيمي الت سع عش  لكيل ت الت بلب 

 .69-43الأس سلبا 
(. مث  الهندسب الن  لب يي تنملب بةض مه رات الذ    الان ة لي لدلا   ل 2016د ال ا قا خن    )ع 

-103(ا 67) 12ا مايب ال تحا  يلب الت بلب الأس سلب   مةب دب ليمة هد ال ن،  الامنيب. 
134. 

ا عيى الهندسب (. ية للب ب ن مج تدري ي ق ا2021ع د اللها شلم   وع د ال للاا من،ر ومحم،دا هنبب )
مايب  يلب الت بلبا   مةب الن  لب يي الحد ما إدم   الانت ن  لدلا ت منذ الم ليب الإعداديبا 

 .610-559(ا 1) 1ا بني س،يف
ا عم  ا دار الم ن   لينش  4(ا ط عيا الن س المة يي )الن  يب والت  نق(. 2014الةت،ما عدن   )

 والت، يع وال ب عب.
ية للب ب ن مج تدري ي ق اا عيى ل  المشت ت الم تق يلب لتح نا الاستدلال  (.2017عييا الن،بي )

مايب  يلب الت بلب الةيمي يي خ ض قيق الم تق   لدلا   ل الم ليب الو ن،يب المت ،قنا عقيل ا. 
 .318-226   مةب الا ه ا –

شت ت الم تق يلب  رؤ  (. الذ    الإبداعي ومه رات ل  الم2014ال ن ا ليمي وع د اله د ا إب اهلا )
-403(ا 2) 1ا بح،ث يي الةي،م وال ن،  الن،علبا   مةب الإستندريب واست اتلال ت إبداعلب .

428. 
(. الاسه م الن  ي لهندسب الذات والت كن  التأميي يي التن ؤ ب ل مأنننب الن  لب لدلا 2023ين،دا ايم   )

 .387-343(ا 1) 75 سامايب الارش د الن  يا   مةب عنا شم  ل الا مةب. 
(. مث  ب ن مج تدري ي ق اا عيى بةض ينل ت ال  ماب اليغ،يب 2016كي،لا سة د وع د الا لقا ش ديب )

مايب الةم لب يي تنملب الوقب ب لن س: دراسب عيى الم اهق ت الأيت م المح ومنا ما الأم. 
(ا 2) 17ا لةي،م والت بلب يلب ال ن ت للآدال وا -البحث الةيمي يي الت بلبا   مةب عنا شمس 

361-402. 
(. ي عيلب ب ن مج ل  المشت ت الم تق يلب يي تنملب مه رات 2019الكن نيا ملم  والزع يا ملمد )

مايب الةي،م اتا ذ الق ار لدلا  يبب الة ش  الأس سي يي مدي يب التةيلا الا ص بمدينب عم  . 
 .710-678(ا 2) 13ا الت ب،يب والن  لبا   مةب القملا
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(. ي عيلب ب ن مج مقت أ ق اا عيى ن  يب الذ    الن  ح يي تنملب 2024محمدا لن   ول اا مم ني )
مه رات الت كن  ال ي د  ول  المشت ت الم تق يلب لدلا   ل شعبب الةي،م ال ن،ل، لب 

-701(ا 1) 7 مايب  يلب الت بلب ب لغ دقبا   مةب  ن،ل ال،اد اوالان،ل، لب بتيلب الت بلب. 
781. 

(. مث  ال  ماب اليغ،يب لياه   الةم ي يي خ ض القيق الامتح نى لدلا  يبب 2017المةم،ر ا عيى )
-1157(ا 2) 25مايب   مةب ب ب  ليةي،م الان  نلبا   مةب ب ب ا الم  ال  دا الإعداد ا 

1185. 
مايب ةب. (. هندسب الذات وع قته  ب ،  استادام الانت ن  لدلا  يبب الا م2014منم،را هد  )

 .255-223(ا 122)2 الأست ذ ليةي،م الإن  نلب والا تم علبا مايب بغدادا
(. الهندسب الن  لب وتأثن ه  عيى الارتب ط ال،ظل ي بش   ت اله ت  المحم،ل 2023مهد ا محمد )

 .185-148(ا 4) 24 مايب البح،ث الم للب والتا ريبا   مةب ب،ر سةندابمح ي ب س،ه ج. 
استش اف الم تق   وصن عتي  م  ق   (. 2017والحم،رلاا ص لح والمة ي با رولا ) الهنداو ا ملمد
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Abstract 

     This research aimed to investigate the effectiveness of a Training 

Program on Principles and Techniques of psychological engineering 

training program in developing future problem-solving skills among 

secondary school students. The study utilized a quasi-experimental 

method with a design involving two equal groups. The participants 

included 79 female students, with 39 in the control group and 40 in the 

experimental group. The students' ages ranged from 15.3 to 16.6 years, 

with an average age of 15.85 and a standard deviation of 0.344. The 

researcher used a Psychological Engineering Scale to identify students 

eligible for participation in the training program by selecting those in 

the lowest quartile. The participants were then divided into two equal 

groups, with the training program on psychological engineering 

administered to the experimental group students. Subsequently, a post-

application of the Future Problem-Solving Scale, developed by the 

researcher after verifying its psychometric properties, was conducted. 

The research results resulted in a high effect at the significance level of 

0.01 for the training program for psychological engineering principles 

and techniques in improving the ability to solve future problems among 

secondary school students, as the effect size values for the differences 

using “Cohen’s d” were greater than 0.8. The research results also 

indicated continuity the impact of the training program in improving 

the ability to solve future problems among secondary school students. 

The results were discussed and interpreted in light of the theoretical 

framework and results of previous studies, and a set of 

recommendations and proposals were presented. 

 

Keywords: Psychological Engineering, Future Problem Solving, 

Secondary School Students. 


