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بالاتحادات  العامةالعلاقات لمعوقات العمل الإداري التي تواجه  نةدراسة مقار
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 قائمظ الملاحق
 

 ( أدماء الدادة الخبراء  4ـــ ملحق )
 

( ادتمارة ادتطلاع رأي الخبراء حول ادتبيان مطوقـا   8) ـــ ملحق
الطمل الإداري التي تواجه الطلاقـا  الطامـظ باحتحـادا     

 الرياضيظ المصريظ
 

( ادتبيان مطوقا  الطمل الإداري التـي تواجـه الطلاقـا     3ـــ ملحق )
 الطامظ باحتحادا  الرياضيظ المصريظ
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 (4ملحق )
 أدماء الدادة الخبراء
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 * أدماء الدادة الخبراء
 ( 1ـ  1) 

 و.د عًرو انشحُحًا.

 

استتذ مساعتت لادساه الرساضيه بتتيةسالتيتتهساضذيايتتةساضيه بتتيةسضت  تتي س  ا تتهسسسسسس

 ط ط 

 ا.د سًُر عبذ انحًُذ

 

استتتذ مساه الرساضيه بتتتيةسككييتتتتسيتيتتتهساضذيايتتتةساضيه بتتتيةسض تتت   ساض ي تتتةس

 كاضمجذمعس  ا هساهسل دلهة

 ًهنذسا.د سهُر يصطفً ان

 

 

اسذ مسكلئيسسقعمساه الرساضيه بيةسس اق سالتيتةساضذيايتةساضيه بتيةسضت  تي سسسسس

   ا هسحت ا 

 

 ا.د يحًذ عبذ انعزَز سلايه 

اسذ مسكلئيسسقعمساه الرساضيه بيةسالتيةستيايةسله بيةساات سقيتيس  ا تهسسسس

 اهسل دلهة

 اق سيتيتتتهساضذيايتتتةسساستتتذ مسكلئتتتيسسقعتتتمساه الرساضيه بتتتيةسكاضذتتتيكه سستتتسسسس ا.د يرفث انجىهري

 اضيه بيةسضت   تس  ا هساضزق زهق

 

 ا.د ونُذ يرسً انصغُر

 اسذ مساه الرساضيه بيةسالتيهساضذيايةساضيه بيةسضت  ي س  ا هسحت ا 

 

 ا.د َحً فكري يحروس

اسذ مسكلئيسسقعمساه الرساضيه بيةسالتيهساضذيايةساضيه بيةسضت  ي س  ا تهسس

 ط ط 

 .حروف انهجائُة هن جى جرجُب الأسًاء طبقاً* 
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 ( 8ملحق )
مطوقا   ادتمارة ادتطلاع رأي الخبراء حول ادتبيان

 الطمل احداري التى تواجه الطلاقا  الطامظ 
 باحتحادا  الرياضيظ المصريظ

 



 

 506 

 

 ........................................................................................................................انسُذ انفاضم / 

س،،،تحيهسطي هسكا د

 انباحثحاٌ بذراسة يىضىعها :اتق مسس

√

 انباحثحاٌ    سسسسسسسسسسسس
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 ( 3ملحق )

طلاقا  تواجه ال التي الإداريمطوقا  الطمل ادتبيان 
 الطامظ باحتحادا  الرياضيظ المصريظ
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 (2-3)                                انًحىر الأول : يعىقات انعًم الادارٌ انًرجبطة بعًهُة انحخطُط :
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 انًحىر انثانٍ : يعىقات انعًم الادارٌ انًرجبطة بعًهُة انحنظُى :
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 انًحىر انثانث : يعىقات انعًم الادارٌ انًرجبطة بعًهُة انحىجُة :
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 (6-3:سسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسس)
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