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 في انتذريت انًيذانيانًعهًين ثنبء يقيبس تقىيى أداء انطلاة 
 سعىد   جبيعة انًهكيبضة واننشبط انجذني  ثكهية عهىو انر
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 Sidentop and Tannehill
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6

15363553487535345398553365538555331538565335653394538555385553985

253655535345343153922531545381553356537895353453369538155381553922

35373153315336553968533945385553534538975343153276538555385553968

453755533565315453923533695363553431539235336553176536355363553923

55385553534533945396453276536555336553879

65381553431533695392453176537315315453769

75385553365531595393553542538545339453854

85363553154535145389953485538565336953856
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Alpha Coefficient 
Cronbach

 (7جذول ) 

 355 نفب نعجبرات انًقيبس في صىرته اننهبئيةقيى يعبيم أ
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SPSS

8

29.95 25.20 

 اننسبة المئوية انتكزارات مزاحم اندرس م
31.30 % 
25.20 % 
13.55 % 
29.95 % 
100 % 
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 (9جذول )

 ثًرحهة الإعذاد وانتخطيط نهذروس  انتكرارات واننست انًئىية نتىجيهبت انًشرفين انًتعهقة

27.66 % 
20.86 %
15.41 % 
13.60 %
12.47 %
9.98 %
100 % 

27.66 %
20.86 %

15.41 %
13.60 

%
12.47 %

9.98 %

15

22.53 % 
21.13 % 
20.00 % 
13.24 % 
12.12 % 
7.04 % 
3.94  % 
100 % 
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22.53 %
21.13 %

20.00 %
13.24 

%
12.12 %
3.94 %

7.04 %

 الخاصة بمرحلة تقىيم الدروس المشرفينرابعا : نتائج تىجيهات 
 (11جذول رقى )

 رات واننست انًئىية نتىجيهبت انًشرفين انًتعهقة ثًرحهة تقىيى انذروسانتكرا

47.12 % 
34.56 % 
17.80 % 

0.5 % 
100 % 

47.12 %
34.55 %

17.80 %
0.52 %
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 ممتبس ــــبراتانعبـــــــــــــ م المحــبور
(3) 

جيد 
 جدا  
(2) 

 مقبول
(1) 

 ضعيف
 )صفز(

داد ـــإع
وتخطيط 

 درســان

     انذرص وإخزاجه.ذذضُز   1

     انظهىكُح انًذذدج نه. نلأهذاف يذرىي انذرصيلاءيح   2

     .انذرص نًذرىي أجشاءانرىسَغ انشينٍ  يناطثح 3

4 
ؼة أثناء إػذاد تانًهانًظاداخ انًرادح  انرخغُظ لاطرغلال

 انذرص.
    

     الأجهشج والأدواخ انًناطثح نهنشاط. انرخغُظ لاطرخذاو 5

6 
اخرُار الأنشغح انثذنُح وانزَاضُح َزاػٍ انًزدهح انظنُح 

 نهغلاب.
    

7 
يغ يذرىي  ناطةوانرنملاخ تًا َرانرشكُلاخ  انرنىَغ فٍ

 .انذرص
    

     ذ إػذاد انذرص.ػن الأين وانظلايح يزاػاج ػىايم  8

تنفيــذ 
 انــدرس

1 
أثناء ذنفُذ  ٌوانًهار  انثذنٍانغلاب يزاػاج يظرىٌ 

 انذرص.
    

     انرذرج فٍ ذؼهُى انًهاراخ والأنؼاب نهغلاب. 2

     ذنىع أطانُة وعزق انرذرَض ذثؼا نًذرىي انذرص. 3

4 
 بغلااننذي ذافؼُح ان لاطرثارجاطرخذاو انرؼشَش الإَجاتٍ 

 .نذى انرؼهى
    

     يذي الانرشاو تانرىسَغ انشينٍ فٍ ذنفُذ أجشاء انذرص. 5

     انمذرج ػهً انظُغزج ػهً انفصم وإدارج انذرص تثمح. 6

7 
يزاػاج انشين انًخصص نكم ػنصز واطرغلانه الأطرغلال 

 الأيثم.
    

     وانمذرج ػهً إَصال انًؼهىيح نهغلاب.وضىح انصىخ  8

يــم تقي
 انــدرس

     انمذرج ػهً ذذمُك أهذاف انذرص. 1

     نكم درص. يناطثحأطانُة ذمىَى  اطرخذاوانمذرج ػهً  2

     انمذرج ػهً يلادظح وذصذُخ الأخغاء.  3

     ذمذَى انرغذَح انزاجؼح نهغلاب فٍ انىلد انًناطة. 4

 درجة  بتــــــــــــبلي اندرجــــــإجم
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