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 تصميم بيئة تعلم الكترونية لتنمية مهارات انتاج الكتاب التفاعلي لدى اخصائي تكنولوجيا التعليم
1

 -صور بركبت هحوذ 
1

 -رضب هنذٌ جوعة هضعىد 
1

 -صعُذ حبهذ هحوذ َحًُ 
2

 إَهبة صعذ هحوذٌ
1

 جبهعه بنهب -كلية التزبية  -الونبهج وطزق التدريس وتكنىلىجيب التعلين قسن 
2

 جبهعة بنهب  –كلية التزبية النىعية  -قسن تكنىلىجيب التعلين 
 

 -:ممخص البحث

 عميمالتتكنولوجيا اخصائي لدى الكتاب التفاعمي لتنمية مهارات  تصميم بيئة تعممالى  الحالىهدف البحث 
المنهج الوصفي، والمنهج التجريبي وتكونت عينة  الباحثين، وقد اتبع إلكترونية بيئة من خلال تصميم

لقياس الجانب  تقييم منتجبطاقة الاختبار التحصيمي و أداة البحث في  ئي وتمثمت اخصا (52)البحث من 
 تفاعميالكتاب التحديد قائمة مهارات البحث إلى المعالجة التجريبية و بعد تطبيق أدوات البحث و  ،المهاري

عمى الاساليب  ين( مهارة فرعية، وتم الاعتماد الباحث03( مهارات رئيسية وعدد)2وقد تحدد في )
مت نتائج البحث إلى صتطبيق البحث قبميا وبعديا ومواد المعالجة التجريبية تو  بعدSPSS ائية صالإح

اعالي من المجموعة  المجموعة التجريبية اخصائيدرجات وجود فروق ذات دالة إحصائية بين متوسط و 
حث وأوصى الب ،القياس البعديلصالح  تقييم منتجالاختبار وبطاقة بعدي بين القياس القبمى وال الضابطة

 التى تم إعدادها فى البحث الحاليالالكترونية المقترحة، و بيئة التصميم  توظيفستفادة ضرورة الا
 .ائي  تكنولوجيا التنعميماخصلدى  الكتاب التفاعميمهارات مهارات  لتنمية والتدريب

 

 .اخصائي تكنولوجيا  –الكتاب التفاعمي  – إلكترونية تعمم بيئة: الكممات المفتاحية
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Abstract 

The aim of the current research is to design an environment for learning 

interactive book skills for the development of an educational technologist 

through the design of an electronic environment, the researchers have followed 

the descriptive curriculum, the experimental curriculum and the research sample 

consisted of (25) specialists, the research tool was the achievement test and a 

note card to measure the skill side, and after applying the research tools and 

experimental processing, the research to determine the list of interactive book 

skills has been specified in (5) main skills and a number of(30) sub-skills, the 

researchers relied on statistical methods SPSS after applying the research before 

and after the experimental processing materials, the research results to the 

existence of statistical differences between the average grades of a specialist The 

experimental group is higher than the control group between the pre-and post-

measurement test and a note card in favor of post-measurement, and the research 

recommended the need to take advantage of the employment of the design of the 

proposed electronic environment, which was prepared in the current research 

and training to develop the skills of the interactive book skills of the education 

technology specialist. 

 
Key words : Designing an electronic environment -Interactive book skills-

Technology specialist . 
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هع كحببة الأصن ببللغة  الإصذار الضبدس (APA) نظبم الحىثُق الخبص ببلجوعُة الأهرَكُة لعلن النفش  ةالببحث ث*  اجبع

 لغة الانجلُزَة ) اصن الاخُر(بل, اهب بالصفحة(رقن , الضنة, الاول و الثبنً  ) اصنالعربُة . 

 البحث :   مقدمة
التقنيحة المتعحددة، ترجمحة لانسحانية واقعحاً مميحزاً يشهد العالم اليوم تطوراً واضححاً فحي المجحالات العمميحة و    

ومحححن أبحححرز هحححذت التطحححورات محححايعرف بمجحححال الإتصحححالات وثحححورة المعمومحححات، وقحححد شحححهدت السحححنوات ا خيحححرة 
تطورات مذهمحة فحي تكنولوجيحا المعمومحات الرقميحة بكافحة أنواعهحا وأشحكالها وأحجامهحا ومحن المتوقحع أن يحزداد 

 .ةهذا النمو السنوات القادم
 المحتحوى عحرض أنمحاط فتتعحدد ، المحتحوى عحرض فحي التنحوع عمحى الإلكترونية التعمم بيئات وتعتمد

وتتناسحححب محححع خصحححائص واسحححاليب تعمحححم الطالحححب  المحححتعمم، ذاكحححرة فحححي المعمومحححات تثبيحححت بهحححدف الإلكترونحححي
 محححن معحححين مسحححتوى إلحححى بحححالمتعمم والوصحححول التعميميحححة، ا هحححداف وتحقيحححق لهحححا، اسحححتخدام  مهحححارات وتنميحححة
 جيحد المحتحوى كحان وكممحا أهميحة، الإلكترونحي الحتعمم نحواحي هو الإلكتروني فالمحتوى التحصيل، و الإنجاز

 (005، 5302 خميس) كفاءة أكثر التعمم كان كمما
 .Caplow&Julie,2006) ) عرفهحا  كحل و  الإلكترونيحة التعمم تعددت أراء التربويين حول تعريف بيئاتو 

P165     تحتوي عمى النصوص والصور ولقطحات الفيحديو والصحوت والتى  بأنها: بيئة التدريب إلكترونية
بداخل نظام واحد فقحط، بالإضحافة إلحى إمكانيحة التعامحل محع كحم ضحخم محن قواعحد البيانحات، وتقحدم تفحاعلات 

 سهمة ومرنة نسبياً بين المتعمم والتكنولوجيا".
الحتعمم المعرفحي والبنحائي، ممحا يميزهحا بالعديحد محن الإمكانحات التعميميحة وتركز بيئات التعمم الإلكترونيحة عمحى 

التي تجعمها من البيئات الفعالة في تشجيع التعمم الإجتماعي من خلال استخدام وسائل الاتصحال المتحزامن 
 (.5302،  يوسفوغير المتزامن )

ر فيمحا تقحدم بح ، حيحث يحرى الحبعض من التعريفات السابقة أنة اختلاف فيما بينها، أن لكل وجهةُ نظ يتضح
بأن بيئات الإلكتروني تقدم بواسطة الكمبيوتر وبرمجيات، بيما يرى أن  يتم من خلال شبكة الويب وأدواتهحا 

 المختمفة.
والتحي هحدفت إلححى ، (5302)المحمحديواهتمحت عديحد محن الدراسحات بدراسححة البيئحات الإلكترونيحة منهحا دراسححة 

تصميم بيئة تعمم إلكترونية تكيفية وفقًا  سالبيب التعمم في مقرر الحاسب وأثرها في تنمية مهارات البرمجة 
والقابمية لاستخدام لدى تلاميذ المرحمة الإعدادية وتوصمت إلى فاعميتهحا فحي تنميحة تمحك المهحارات وأوصحت 

( 5302)عزمحي واشحارتحدريس لتلاميحذ المرحمحة الإعداديحة، فحي الباستخدام بيئات التعمم الإلكترونية التكيفيحة 
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عممية تصميم بيئات التعمم عممية نظامية لتحميل وتخطيط وتطوير وتوظيف وتقويم المواقف المادية أو  أن
ا فتراضية التي يححدث خلالهحا الحتعمم، ويمكحن تعريحف بيئحات الحتعمم الإلكترونيحة بأنهحا" منظومحة قائمحة عمحى 

واحيانحححا عمحححى بعحححض ا جهحححزة الخاصحححة، كمنظومحححة متكاممحححة لتحححدعيم التعمحححيم والحححتعمم فحححي المجحححال  البرمجيحححات
التربححوي، ويمكححن أن يكححون التفاعححل بححين المححتعمم وتمححك المنظومححة أو بححين المعمححم والمنظومححة أو بححين المعمححم 

عمحم محواد نظاميحة والمتعمم باسحتخدام أدوات المنظومحة وعناصحرها، ويمكحن أن يكحون الحتعمم فحي هحذا المجحال ت
 أو حتى في سياق غير نظامى".

( إلى أن عممية تدريب المعمم أثناء الخدمة تسهم بشكل كبير في رفع 5303)براهيم إوأشارت دراسة 
مستوى ا داء المهني وأوصت بضرورة إعداد برامج تدريب لجميع المعممين في جميع التخصصات 

أخصائي تكنولوجيا تعريف ، و ن يثري العممية التعميميةوبشكل دوري أثناء الخدمة  ن هذا من شأن  أ
( هو الشخص المسئول عن إدارة مصادر التعمم وتفعيل التكنولوجيا داخل 5302التعميم أشار متولى، )

 المدرسة بما يساعد في تحقيق إستفادة المواقف التعميمية المختمفة من تكنولوجيا التعميم. 
وتحسححين مسححتوى التححي تعمححل  التححدريبتحسححين مخرجححات  تُسححاعد فححيبيئححة الالكترونيححة  تصححميم تُعححد

ولتنميحححة مهحححارات الكتحححاب  بيئحححة الكترونيحححة تصحححميم محححن خحححلالاخصحححائي وتكنولوجيحححا عمحححى تمبيحححة احتياجحححات 
 التفاعمي.

 

 

مع عدد من  مقابلات مفتوحةعمل دراسة اسكشافية و  قامت الباحثة بتطبيق   حضبس ببلوشكلة:لإا
( من أخصائيين تكنولوجيا التعميم لمبحث عن 53و التي بمغ قوامها ) بادارة الهرم التعميمية  ا خصائيين

  .ا سباب التي أدت إلى وجود قصور في إنتاج الكتب التفاعمية
 

 

قصور في مستوى مهارات إنتاج الكتاب التفاعمي من قبل مشكمة البحث في تحديد : البحثمشكمة 
 .التكنولوجيا خصائيين لدى التطوير 

 أسئمة البحث:
 ؟تصميم بيئة الكترونية لتنمية مهارات انتاج الكتاب التفاعمي لدى اخصائي تكنولوجيا التعميم ما
 ويتفرع من السؤال الرئيس الأسئمة الفرعية التالية: 
 

أخصائي بيئة إلكترونية لتنمية مهارات إنتاج الكتاب التفاعمي اللازم  لدى  مهارات انتاج تصميم ما: 1س
 ؟ تكنولوجيا التعميم

بيئة إلكترونية لتنمية مهارات إنتاج الكتاب التفاعمي والكفاءة الذاتية لدى أخصائي  معايير تصميم ما: 2س 
 ؟ تكنولوجيا التعميم

 ؟ التعميم تكنولوجيا بيئة إلكترونية المقترحة عمى الجانب المعرفي لدى اخصائي أثر تصميمما : 3س 
 ؟ التعميم تكنولوجيا بيئة إلكترونية المقترحة عمى الجانب المهاري لدى اخصائي أثر تصميمما : 4س 
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 البحث:أهداف 
بيئة إلكتزونية لتنوية ههبرات إنتبج الكتبة التفبعلي اللاسم  لدي  تحديد ههبرات انتبج تصوين .1

 أخصبئي تكنىلىجيب التعلين.

 أخصبئي لدي الذاتية الكفبءة و التفبعلي الكتبة إنتبج ههبرات لتنوية  بيئة تصوين هعبييز تعزف .2

 .  التعلين تكنىلىجيب

الكشف عن أثز تصوين بيئة الإلكتزونية لتنوية ههبرات إنتبج الكتبة التفبعلي والكفبءة الذاتية لدي  .3

  . أخصبئي تكنىلىجيب التعلين

لذاتية لدي أخصبئي الكشف عن أثز تصوين بيئة لتنوية هعزفة إنتبج الكتبة التفبعلي والكفبءة ا .2

 . تكنىلىجيب التعلين
  

 
 
 

 البحث الحالي فيما يأتي:يستفاد من متوقع أن المن  البحث:أهمية 
 

تفيد نتائج هذا البحث في توجي  المسئولين عن التنمية المهنية كأخصائيين ومعممين و مدربين  قد .0

والاستفادة من مزاياها المتعددة في في مؤسسات التعميم، نحو استخدام تكنولوجيا التدريب عن بعد، 

 .تحقيق فاعمية بيئات التعمم الإلكترونية وتقميل الكُمفة المادية لها

توجي  نظر التكنولوجيين إلى استخدام و تصميم و إنتاج بيئات إلكترونية واستخدامها في التدريب  .5

 .الإلكتروني، وتعتمد عمى أنماط وأدوات حديثة

لتنمية المهارات اللازمة  عاليوذلك لمعمل عمى رفع مستوى  المجال التربوي،تفيد ا خصائيين في  .0
لإنتاج الكتاب التفاعمي وتفيد في الدورات التدريبية للأخصائيين لإكساب مهارات إنتاج الكتاب 

 التفاعمي.

 .رةلجميع المراحل التعميمية بالاداالتعميم تكنولوجيا اخصائي تمثمت عينة البحث من  البحث : عينة
 .اخصائي( 52) البحث من، وتكونت مجموعة محافطة الجيزة  –التعميمية  الهرمإدارة ب

 
 

 وفي ضوء التصميم التجريبي تضمن البحث متغيرين وهم: البحث: متغيرات

 ة مقترحة.إلكتروني بيئة تصميمالمتغير المستقل"  -
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 .تكنولوجيا التعميممهارات انتاج الكتاب التفاعمي لدى اخصائي لتمنية المتغير التابع:  -

 سوف يقتصر البحث الحالي عمى ما يأتي: البحث:حدود 

 .التفاعميةإنتاج الكتاب  لتنمية بيئة إلكترونيةاقتصرت الجوانب الموضوعية موضوعية: الحدود ال .0

محافطة  –. إدارة الهرم التعميمية اخصائي تكنولوجيا التعميموتمثمت في عينة من بشرية: الحدود ال .5
 .( اخصائي52) البحثالجيزة ، وتكونت مجموعة 

  5350/5352: تم تطبيق التجربة ا ساسية لمبحث من العام الدراسي حدود زمنية .0

 ..بمحافظة الجيزةالتعميمية  الهرم مكانية: إدارة الحدود ال .2

  :فروض البحث  

 البحث بناء عمى ما تم عرضه من دراسات وبحوث سابقة عمى النحو الآتي: فروضيمكن صياغة     
 

الضابطة )البيئة التقميدية( والمجموعة  ةمجموعفرق دال إحصائياً بين متوسطى درجات العدم وجود  -

التحصيمى لتنمية مهارات إنتاج الكتاب اختبار ل البعديفى التطبيق )البيئة الإلكترونية(  التجريبية

 مي لدى أخصائي تكنولوجيا التعميم".التفاع

الضابطة )البيئة التقميدية( والمجموعة  ةمجموععدم وجود فرق دال إحصائياً بين متوسطى درجات ال -

لتنمية مهارات إنتاج الكتاب  لبطاقة الملاحظة البعديفى التطبيق )البيئة الإلكترونية(  التجريبية

 التفاعمي لدى أخصائي تكنولوجيا التعميم".

 

  ملاحظةبطاقة اختبار تحصيمي و أدوات البحث في   تمثمت  :البحثأدوات مواد و  
             

) التطبيقين القبمي بحث المنهج التجريبي من مجموعتيناعتمد ال :لمبحثالتصميم التجريبي 
         والبعدي ( 
 : االبحثمصطمحات 
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لخبرات السابقة بيئة تعمم نظام رقمي مبني عمى ابأنها :وتعرفها الباحثة إجرائياً  : بيئة الإلكترونيةتصميم  -

محتوي رقمي بين نص وصورة وفيديو واختبار قبمي  ، وتضم العديد من الوسائط التفاعميةوالفروق الفردية

وتصميم أخصائي تكنولوجيا التعميم عمى مهارات إنتاج  لدي، لمتدريبيتم تقديم محتوى إلكتروني  ،وبعدي

 الكتاب التفاعمي.

تطبيق تكنولوجي يكون ب  محتوى أو مقرر تعميمي يتعامل  عرف إجرائياً بأنه :يو  الكتاب التفاعمي : -

ب الوسائط المتعددة ليصل إلى الهدف التعميمي المطموب لذلك يجن خلال الصفحات و م الاخصائيمع  

 مصمم غايت . هداف  ومعاييرت ومهارات  ليحقق الكتاب الإلكتروني التفاعمي الأن ومصمم وفق 
 

الاخصائي تكنولوجي التعميم يقوم عمى  هي وظيفةوتعرف إجرائياً بأنه :  :اخصائي تكنولوجيا التعميم  -
تصميم بعض الدروس لمجميع المواد الدراسية بستخدام احدث الوسائل التكنولوجيا لمساعد المعممين في 

 لمسكن عميها ونوع المادة التدريس.اداء عممهم المتميز وهو التدرس المواد لمطلاب بحسب المرحمة ا
 للبحث لإطبر النظريا

 بيئات الالكترونيةتصميم الأول:  المحور
o .مفهوم التعمم الإلكتروني 

 شخص قبل من التدريس أركان معظم أو كل إدارة فيها يتم تعمم عممية بأن  الإلكتروني التعمم ويعرف

 و المعممين بين التواصل من ا كبر القدر يتم أن عمى والزمان المكان حيث من الدارس، بعيد عن

 (UNESCO, 2002, p.22)  مطبوعاً  أو إلكترونياً  وسيط اصطناعي، خلال من الدارسين
 

 أو الإنترنت، طريق عن العمم نقل بأن  الالكتروني( بان  التعمم 00، 5332) العلى وأشار

 الضخمة، المعرفة وسائط فيها تتوافر لا التي البعيدة، المدن و المناطق الإنتاج إلى مراكز من الفيديو،

 يتسم فاعلاً  اتصالاً  المحاضر، المعمم بين و ،والمعممالطالب  بين الاتصال يكون و والمتخصصة،

 والحوار، الرأي، تبادل خلال والحقائق، من والبيانات، المعمومات، عمى الحصول حيث من بالإيجابية،

 .والمناقشة
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o  .مفهوم بيئات التدريب الإلكترونية 

( بيئة الإلكتروني بأنها بيئة تعمم غير عادية، تعني إحلال الفصل 032، 5332) مىعز  ويعرفها

 الدراسي المكون من مجموعة صفوف من المقاعد بشئ آخر مشاب  يمثل بيئة الفصل الإلكتروني.

( بأنها" بيئة تعمم قائمة عمى الكمبيوتر أو الشبكات، لتسهيل حدوث 03، 5302) خميسوكما يعرفها 

التعمم، يتفاعل فيها المتعمم مع مصادر التعمم الإلكتروني المختميفة، تشتمل عمى مجموعة من 

دارة عمميات التدريب والتعمم، بشكل متزامن دارت  وا   التكنولوجيات وا دوات لتوصيل المحتوى التعميمي، وا 

 .أو غير متزامن، في سياق محدد لتحقيق ا هداف "

بيئات تدريب الإلكتروني كان نتيجة لعدة أسباب ومنها ازدياد الحاجة إلى التعمم مدي الحياة، والذى 

المعدل المتزايد لمتطوير التكنولوجي والإجتماعي والتغيرات في السوق، مما دفعت با شخاص إلى المزيد 

 Van ))  المهارات والمعرفة وحتى يبقوا عمى اطلاع بجديد تخصصاتهم.من التعمم لرفع مستوي 

Harmele,2013,P12. 
   

 مفهوم التصميم التعميمي :
( بأن  يتم من خلال  الربط نظريات التعميم والتعمم وبين تطبيقاتها في 00، 5333) ويشير عبد الهادي

 النظريات التربوية وبين التكنولوجية الحديثة.الواقع، والذي يتم من خلال  تكوين حمقة اتصال بين 
مدخل منظومي لتطوير التعميم المقدم مباشرة أو عبر وسيط،  يعتبر التصميم التعميمي الجيد يعتبر

فهو يشتمل عمى المحتوى، وا هداف التعميمية المراد تحقيقها، وكيفية وأدوات تقييم هذت ا هداف، 
عمم وفق ا هداف التعميمية، والتغذية الراجعة لكل من الطالب والمعمم. واختيار استراتيجيات التعميم والت

 (.021، 5302،  عزمي)
o :مكونات بيئات التدريب الإلكترونية 
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(؛ 5302) خميسولقد ورد في الادبيات والدراسات حول مكونات بيئات التدريب الإلكتروني كدراسة 

(Ciloglugiil &Inceooglu, 2012.)( ؛ 5300؛ الشيمى)،Matar,2014.)  ( 5303) المحمدي(؛

 وهى تشمل العناصر التالية:

 يتطمب فية توافر الخصائص التالية : القدرة عمى التدريب، واستخدام تقنيات التعمم  مدرب :

 الحديثة، ومعرفة استخدام الحاسب الآلى بما في ذلك الإنترنت والبريد الإلكتروني.

  : وافر الخصائص: مهارة التدريب الذاتي، ومعرفة استخدام الحاسب الآلى ويتطمب في  تمتدرب

 بما في ذلك الإنترنت والبريد الإلكتروني.

 ويتطمب في  توافر الخصائص التخصص بطبيعة الحال في الحاسب الآلي : طاقم الدعم التقنى

ممية التعمم والإنترنت، ومعرفة بعض برامج الحاسب الآلى، والمعرفة بتكنولوجيا التعميم وع

 .والتدريب، ويمكن تقديم ذلك عن طريق برامج تدريبية أو ورش عمل أو حمقات دراسية وغيرها

  : مثل ا جهزة الخدمية، واستعمال الإنترنت.تجهيزات أساسية 

 المحور الثاتي : مهارات تصميم وأنتاج الكتاب التفاعمي الاكتروني
o  مفهوم الكتاب الإلكتروني التفاعمي 

الكتاب الإلكتروني بأن  كتاب مطبوع تم تحويمة في   Auradha and Usha (2006)يعرف 

شكل رقمي ويمكن قراءتةمن خلال جهازكمبيوتر الشخصي أو قرص مضغوط أوخلال جهاز 

محمول مصمم لتحقيق هذا الغرض ويمكن توفيرهعمى الانترنت من خلال خدماتها ، ويتميز عن 

النص التشعبي وعناصر الوسائط  يزاتجديدة محددة مثل روابطالوسائط المطبوعة باضافة عدة مم

بانة نص رقمي   Firdausy and Prasetyo (2020)المتعددة والمراجع الالكترونية، ويعرف  

يمكن قراءتة منخلال جهاز الكمبيوتر أو اي جهاز إلكتروني مدعم بالوسائط المتعددة التفاعمية 
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متحركة، وتكون المعمومات المقدمة ممتعة وأكثر ثراء والديناميكية من صوت وصور و رسومات 

 من الكتب التقميدية.

o  (5350، يسري )عمي ، : لكترونىالا ركائز الكتاب 
 

يضاحية لامثل النصوص والرسومات والصور ا :.لكترونى التفاعمىالا محتوى الكتاب  -1

 .عاب التعميمية والرسوم المتحركة لت والفيديوهات والاوالتسجي

 .التفاعمىلمكتاب لكترونى الاءة المحتوى اولة عن قر ؤ مج المسراوهو عبارة عن الب :البرنامج -2

وظيفت  تتمحور في تشغيل البرامج المسؤلةعن الكتاب الالكتروني  : الجهاز الآلكتروني -3

 التفاعمي.

o  اشكال الكتب الالكترونية التفاعمية 

امين ، Allison; Ongoz,& Adnan, 2010 ; 2003تناولت البحوث و الدراسات السابقة )
ميم ص( عدة أشكال و أنواع لت5353 ابراهيم،  5301، خميفة، 222 ص53002 خميس ،  5302

وهيئة  صقراءاتها أو لطرق إدخال النالكتب الإلكترونية حيث تختميف تبعا للأجهزة المستخدمة في 
 الاشكال هي :ر المستخدمة في الإنتاج  أو لمنسيق المستعمل وذت صنشرة  أو لمعنا

أشكل الكتب الالكترونية تبعأ للآجهزة المستخدمة:تتنوع أشكال الكتب الإلكترونية تبعا للآجهزة 
مدمجة وهي ا كثر انتشارا، ويمكن  صفحها، فهناك :الكتب المحممةعمى أقراصالمستخدمة في ت

وتعرف  ة،صجهزة خافحها باستخدام أجهزة الكمبيوتر المكتبية والمحمولة، والكتب التي تتطمب أصت
مثل القواميس الناطقة  والمترجمة ،وكتب    E- Book Dedicatedة صبالكتب الإلكترونية الخا

ية صبالاضافة الى الاجهزة الكفية، والمساعدات الشخ  E-book  Pocket الجيب الالكترونية 
تحتوى عمى شاشات ة لقراءاتة، وأجهزة الهواتف الحديثة التي صصالرقمية، والاجهزة النقالة المخ

 عرض كبيرة نسبيا .
أشكال الكتب الإلكترونية تبعا لهيئة النشر: تنوع أشكال الكتب الالكترونية تبعا لهيئة النشر، فهناك 

يغة أحد برامج تحرير صأو عمى   HTMLية سواء عمى صالكتب التي تنشر عمى هيئة ممفات ن
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إدخال  بواسطة لوحة المفاتيح يغ عن طريق صأوغير ذلك من ال DOC,TXT,RTF صو صالن
متعدة الإستخدام ، يفتح بأي برنامج ويتم  RTFميم صة بالكمبيوتر، والكتب الالكترونية بتصالخا

، ويمكن لمقارئ إدخال أي صو صقراءتة باستخدام ، بفتح بأي برنامج ويتم قراءاتة باستخدام معالج الن
فحات صالالكترونية الثابتة التي تنشر محتوى  ميم الكتاب وتنسيقة ، والكتبصتعديل أو تغيير عمى ت

ور باستخدام الماسحات الضوئية، وبرنامج التعرف الضوئي عمى صالكتاب عمى هئية ممفات 
يغ ، ويتم ص، وهي أشهر هذت ال, PDF، والكتب التي تنشر عمى هيئة ممفات   OCRKالحروف 

قبل القارى ويفتح بواسطة عب الإدخال أو التعديل من صفحة، ومن الصفحة صعرض الكتاب 
، بحيث لايستطيع أحد نسخة وهو النوع ص، ويتميز بامكانية تشفير الن  Adobe Acrobatبرنامج 

ميم نستخدم  بكثرة في  مجالاتنا  العممية صالذى يستخدم في بحوثنا الاكاديمية ودراساتنا هو اهم ت
هو ممف مضغوط يتكون من )   EPUBوالحياتية  المختمفة ، والكتب التي تنشر عمى هيئة ممف  

، وتتميز بالقدرة عمى إعادة تعديل محتواها  وفقا JPGور ص، و XHTMLانماط أوراق(، و ممفات 
ر الوسائط المتعددة إلى الكتب صلما يتناسب مع شاشة الجهاز المستخدم، وتتيحأضافة عنا

 EPUBكنك قراءة مستند الالكتروني لجعمها تفاعمية، متوافقة مع معظم انظمة التشغيل، حيث يم
 بحاسوب  أوهائف ذكى أو لوحي وأي  قارى الكتروني

 ر الانتاج .صأشكال الكتب الالكترونية تبعا لعنا
 : الكتب الالكترونية ومنها 

ول الي صعمى فهارس لمو  فقط ويحتوي صية حيث يتكون الكتاب من نصالكتب الالكترونية الن 
يتم في  البحث عن الموضوعات وفقا لمكممات المفتاحية كما يحتوي عمى محرك بحث الموضوعات، 

ورة وتتكون من صية المصالدالة عميها دون الرجوع الي رؤوس  الموضوعات والكتب الالكترونية الن
ورة صفحات الكتاب مص، حيث تكون اعميةوور ثابتة ورسوم تخطيطية وهذت المكونات غير تف صن

، أذ لا يمكنلاي باحث أن يبحث عن ول، في طريقة البحثا أو ممسوحة ضوئيا، يختمف هذا النوع 
ول ص، ولكن يجب أن يعتمد عمى رؤوس الموضوعات عن طريق عناوين فالكتاب صطريق ن
وت ونطق الكتب الناطقة الكممات ص، والكتب الناطقة والتي يعتمد الاعتماد الاكبر فيها عمى الالكتاب
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عوبات في قراءة منخلال صر  الذين  يعانون من صريا البصغار السن والمعاقين بصمما يساعد 
 شاشات  الكمبيوتر.

 : الكتب الالكترونية تفاعمية  ومنها 

ور و الرسومات صمدعوما بال صويكونفيها الن Multimedia   Bookكتب الوسائط  المتعددة 
وت ، بالاضافة الي مجموعة من التدريبات و الاختبارات وسجلات انجاز  صالاطع الفيديو و ومق

فحة بشكل خطي، وفي نوع منها صالطلاب ، ويمكن لممتعمم التفاعل مع الوسائط المتعددة في كل 
ويعرف بالكتب الوسائط المتعددة، وفي نوع  أخر يعرف بكتب الوسائط المتعددة التفاعمية 

Multimedia Interactive Books   الملاحظات عمى يتيح لممتعمم اضافة  التعميقات و  حيث
ال بالانترنت يستطيع المتعمم حل التكميفات صهوامش الكتاب الالكتروني التفاعمي ، وايضا عند الات

فحات صوا سئمة التي توجد بالكتاب وتسميمها عبر البريد الالكتروني ويستطيع المتعمم التنقل بين 
ورة أو قائمة محتويات اذا كان صمن خلال النقر عمى كممة أو جممة أو  الكتاب بشكل غير خطي

 فحات اخري.صرمز الاتباط مع 
 ائي تكنولوجيا التعميم.صر البحث الحالى عمى  تنميومهارات انتاج الكتاب التفاعمي لدي اخصواقت

o  نتاج الكتاب  : لكترونى التفاعمىلا امعايير تصميم وا 

   ،,Rabina (2010دراسة ، وا دبيات التربوية مثل ت اعمى العديد من الدراس ل الاطلاع من خلا

Pattuelli    ، تبين أن معايير 5350، عمى ، يسرى  ، الغامدى5303 عزمي،  5300أبو الدهب (،
نتاج الكتب ا  : التاليةط التفاعمية يمكن إيجازها فى النقا لكترونية لاتصميم وا 

 : لمعايير التربويةا .1

 :تعددت وتنوعت المعايير التربوية فى ضوء الدراسات السابقة ولكن اتفقت عمى أنها تتمثل فى
 .واضحة  هتمام بصياغاتها بصورةلكترونى والاهداف التعميمية لمكتاب الا تحديد ا -

  جعةانشطة التعميمية والتغذية الر  لكترونى التعميمى واتنظيم محتوى الكتاب الا -

  : والمتمثمة فىالمعايير الفنية  .2

 لكترونى التفاعمية داخل الكتاب الا -
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 . مبادئ تصميم واجهات التفاعل -
 .لكترونىلاتدرج بناء صفحات الكتاب ا  -

 لمصور  –ثرات الصوتية ؤ لمم –الموسيقى  –النص  –الصوت  -فلالمغ)لمعايير الفنية ا
 .) لمروابط –لمقاطع الفيديو  –لمون  –والرسوم الثابتة والمتحركة 

 تنمية مهارات أخصائيي تكنولوجيا التعميم: الثالث المحور 
 

( هو الشخص المسئول عن 5353، )واخرين سالمأخصائي تكنولوجيا التعميم أشار تعريف 
إدارة مصادر التعمم وتفعيل التكنولوجيا داخل المدرسة بما يساعد في تحقيق إستفادة المواقف 

  التعميم.التعميمية المختمفة من تكنولوجيا 

ومن ثم أصبح من الضروري تدريب أخصائيي :  ولوجيا التعميمتكن أخصائييهمية تدريب أ

ا لكترونية ونظم إدارة التعميم الإلكتروني كتب التكنولوجيا أثناء الخدمة بالمدارس عمى مهارات إنتاج 

بحيث يمكن الإستفادة منها في العممية التعميمية ذلك  ن التوجهات الحالية والمستقبمية نحو التعميم 

الإلكتروني تعد مطمب رئيسي لتطوير العممية التعميمية لذلك لابد من عمل برامج تدريبية لتنمية 

الإلكترونية  نها جزء أساسي من وظائف   كتب يم نحو تصميم وبناء مهارات أخصائيي تكنولوجيا التعم

 (. 5305عزميفي منظومة التعميم الإلكتروني، )عبد الرحمن، محمد، 

وقد أوصت العديد من الدراسات بأهمية تنمية مهارات اخصائيي التكنولوجيا في مجال التعميم 

نتاج   حسين ،ة خاصة، ومن هذت الدراسات دراسة الإلكترونية بصف كتب الإلكتروني بصفة عامة  وا 

( حيث أكدت عمى ضرورة عقد دورات تدريبية لإخصائيي تكنولوجيا التعميم والمعممين 5332، )عمي

الإلكترونية والمحتوى الإلكتروني بما يتوافق مع خصائص البيئة  كتب أثناء الخدمة عمى إعداد 

ي التكنولوجيا أدوار في ظل التعمم الإلكتروني الإلكترونية، لا سيما ان لكل من المعمم وأخصائي

نتاج 5333، )خميسوضحها  الإلكترونية متعددة الوسائط كتب ( في أنها تتمثل في تتصميم وا 

 وتصميم الدروس الالكترونية ونشر المواقع الإلكترونية عبر وسائل النشر المختمفة.     
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 .ثناء الخدمةأ في أهمية التدريب
حرز فحي النقاط اب( أهمية التدريب أثناء الخدمحة 52، 5303)عبد العميم ، موسي واشار كل من

 :التالية

  يهيئ الفرصة لإكتساب معارف جديدة في مجال عمم . 

 .يساعد عمى اكتساب مهارات جديحدة، تتطمبها مهنة المتدرب 

  قبل يساعد عمى تغيير الاتجاهات، واكتساب اتجاهات تجريبية تجات المهنة الممارسة من

 . المتحدرب، ممحا يؤدي إلى رفع روحة المعنوية، وزيادة إنتاجيت  بالعمل
 

 :الاولإجابة السؤال  

بيئة إلكترونية لتنمية مهارات إنتاج  معايير تصميم ما، والذى ينص عمى" الاوللاجابة عن السؤال 

 ؟" الكتاب التفاعمي لدى أخصائي تكنولوجيا التعميم

وتكنولوجيا اخصائي  لدى إنتاج الكتاب التفاعميوأنتاج قائمة بمعايير تصميم بعمل  ثةالباح تقد قام

توصل إلى صورة النهائية تم ال، من خلال اطلاع  عمى الدراسات السابقة وأدبيات التخصص، التعميم

وعدد )  ( مجاليين رئيسية 5القائمة من عدد ) توقد تضمن ،بالبحثوأنتاج بيئة إلكترونية  لمعايير تصميم

وقد توضيح ذلك في إجراءات البحث أربعة مؤشر،  ( مائة و032)  ،معيارًا رئيسًا( أربعة عشر  02

 ومنهجيت .
 

 :الثانيإجابة السؤال 
 

بيئة إلكترونية المقترحة عمى الجانب  أثر تصميم" ما  الذي نص عمى الثانيلاجابة عن السؤال 
 ؟" التعميم تكنولوجيا المعرفي لدى اخصائي
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( لمتحقق من صحة الفرض SPSSبرنامج حزمة البرامج الإحصائية لمعموم الاجتماعية )تم استخدام 
 ا ول من عدم  كالآتي:

فرق دال إحصائياً بين عدم وجود أنه " من عدمه والذي نص عمى الأول التحقق من صحة الفرض

فى )البيئة الإلكترونية(  التجريبيةالضابطة )البيئة التقميدية( والمجموعة  ةمجموعمتوسطى درجات ال

التحصيمى لتنمية مهارات إنتاج الكتاب التفاعمي لدى أخصائي تكنولوجيا اختبار ل البعديالتطبيق 

 التعميم".

عمى عينة البحث وبعد رصد  بتطبيق الإختبار التحصيمي ةالباحث تلمتحقق من صحة هذا الفرض قام

( كأسموب بارامتري )بما يتفق Independent-Samples T Testالنتائج وتحميمها باستخدام اختبار )

 ( توصمت الباحثة إلى :SPSSفرد(، عن طريق برنامج ) 53مع عدد أفراد العينة المساوية أو أكبر من 

 المجموعة الضابطة والمجموعة التجريبية في القياس البعدي في الإختبار التحصيمي دلالة الفرق بين (  1جدول ) 

الانحراف  المتوسط الطدد المجموعات
قيمظ  د.ح المطيارى

مستوى  ظالدلال "ت"
 الدلالظ

المجموعظ 
 2,320 25,23 52 الضابطظ

22 2,202 3,333 
دالة عند 
مستوى 
3,30 

المجموعظ 
 2,320 22,23 52 التجريبيظ

(، وهذا يدل عمى وجود فرق دال 3.33ويتضح من الجدول السابق أن مستوى الدلالة مساوياً )

لمجموعة التجريبية )البيئة وا البيئة التقميدية(المجموعة الضابطة )إحصائيا بين متوسطى درجات 

، حيث بمغ ()البيئة الإلكترونيةلصالح المجموعة التجريبية في الإختبار التحصيمى بعدياً  الإلكترونية(

المجموعة التجريبية ( في حين بمغ متوسط درجات 25,23متوسط درجات المجموعة الضابطة )

(22,23.) 
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فرق دال إحصائياً بين متوسطى درجات لوجود ومن النتائج السابقة تم رفض الفرض ا ول 

 البعديفى التطبيق )البيئة الإلكترونية(  الضابطة )البيئة التقميدية( والمجموعة التجريبية ةمجموعال

التحصيمى لتنمية مهارات إنتاج الكتاب التفاعمي لدى أخصائي تكنولوجيا التعميم لصالح لإختبار ل

 .المجموعة التجريبية

لمهارات إنتاج  أما عن فاعمية البيئة الإلكترونية مقارنة بالبيئة التقميدية في تنمية الجوانب المعرفية
لكل  (Black)ثة بحساب الفاعمية في ضوء معادلة معدل الكسب لبلاك الكتاب التفاعمي، فقد قامت الباح

)البيئة الإلكترونية( وذلك عمى نحو  الضابطة )البيئة التقميدية( والمجموعة التجريبية ةمجموعالمن 
 المعادلة التالية:

 

)التدريب عبر المنصات  المجموعظ التجريبيظ  المجموعظ الضابطظ)التدريب التقليدي(
 الإلكترونيظ(

 القيمظ البيان م  القيمظ البيان م
 20 (Pالنهاية العظمى ) 20  0 (Pالنهاية العظمى ) 0

5 
متوسحححححط التطبيحححححق القبمحححححى 

(M1) 00,35 
 

5 
متوسححط التطبيححق القبمححى 1
(M1) 02,52 

0 
متوسحححط التطبيحححق البعحححدى 

(M2) 25,23 
 

0 
متوسحححط التطبيحححق البعحححدى 

(M2) 22,23 

 نسبة الكسب المعدل  2

(MG) 0,32  2  نسبة الكسب المعدل 

(MG) 0,21 

باستقراء الجدولين السابق يتضح أن نسبة الكسب المعدل لممعارف المرتبطة لمهارات إنتاج 

الكتاب التفاعمي لدى أخصائي تكنولوجيا التعميم تشير إلى فاعمية البيئة الإلكترونية في المجموعة 

 (، .0,5( أعمي من المحك الذي اقترح  بلاك لفاعية البرامج )0,21فاعمية ) التجريبية  نهم حققت

، تبين البحثوفي ضوء ذلك فإن نتائج القياسين القبمي، والبعدي للاختبار التحصيمي لممجموعة 

الذين درسوا ببيبة الإلكترونية  البحثوجود فروق دالة إحصائيا بين متوسطات درجات معممي المجموعة 
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لمهارات إنتاج الكتاب التفاعمي سين القبمي والبعدي للاختبار التحصيمي لقياس الجانب المعرفي في القيا

لصالح القياس البعدي، مما يدل ذلك عمى أن بيئة التدريب الإلكترونية ذو تأثير في الجانب المعرفي 

 .اخصائي تكنولوجيا التعميملدى  لمهارات إنتاج الكتاب التفاعمي

رجاعها إلى أن بيئة الالكترونية ساعدت بشكلٍ كبير في تنمية الجانب ويمكن تفسير النت يجة وا 

، وكانت لها أثر وساهمت بشكل كبير اخصائي تكنولوجيا لدى  لمهارات إنتاج الكتاب التفاعميالمعرفي 

، حيث ساعدت بيئة التدريب لمهارات إنتاج الكتاب التفاعميفي العمل عمى تنمية الجانب المعرفي 

وبشكل  للاخصائينمع ما يتم عرض  من معمومات ومعارف خبرات  الاخصائيينالالكترونية عمى تفاعل 

لمهارات إنتاج إلكتروني دفعهم لتعمم كافة المعارف والمعمومات المتضمنة في الجانب التحصيمي المعرفي 

 الاخصائينترونية من مصادر تعمم إلكترونية في جذب وساهم ما تشممة بيئة الالك لديهم، الكتاب التفاعمي

وجعل التعمم أبقى  لمهارات إنتاج الكتاب التفاعمينحو تنمية الجانب التحصيمي المعرفي المرتبط بمهارات 

 أثرًا لديهم لاعتمادهم في التدريب عمى بيئة الإلكترونية.

الاساسية لمهارات إنتاج الكتاب  المفاهيم عن وموجزة واضحة معمومات بيئة الكترونية أضاف -

 .استخدامه ومجالات التفاعمي

 طريق عن وذلك )بالوسائط المتعددة( التدريبي محتوى شرح زيادة في بيئة الكترونية ساعد   -

 عرض  المادة ا لتدريبية في اي وقت وفى اي مكان.

الاسترجاع المعمومات بيئة وعمل  في بالمعمومات الاحتفاظ عمى للاخصائيين بيئة الكترونية  ساعد -

 .في اى وقت واي مكان أطول فترة التدريب

لكترونية عمى نموذج إلى أثر بيئة تعمم إ( 5302)الزغبى وقد اتفقت هذت النتيجة مع نتائج دراسة 

وأكد طلاب تقنيات التعمم.مية مهارات إنتاج المحتوي الرقمي وعمق المعرفة لدى نالمعرفية لت ةالتمميذ
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لتنمية مهارات البرمجة لدى  لكترونيةإتصميم بيئة تعمم ( إلى فاعمية 5353واخرون) سالمدراسة 

لى قياس إ والتي هدفت( 5350) الغامدي وفي نفس السياق جاءت دراسة  تلاميذ المرحمةالاعدادية.

لكترونية لتنمية كفايات استخدام المستحدثات التكنولوجيا لدي مصممي إأثر تصميم بيئة تعمم 

 .ا التعميم تكنولوجي
 

بيئة إلكترونية  أثر تصميمما الذى ينص عمى "  ،الثالثلاجابة عن السؤال      :الثالثإجابة السؤال 
 ؟" التعميم تكنولوجيا المقترحة عمى الجانب المهاري لدى اخصائي

( لمتحقق من صحة SPSSباستخدام برنامج حزمة البرامج الإحصائية لمعموم الاجتماعية ) ينقام الباحث
 من عدم  كالآتي: الثانىالفرض 

 ةمجموعفرق دال إحصائياً بين متوسطى درجات ال عدم وجودينص الفرض الثاني عمى أن  "
لبطاقة  البعديفى التطبيق )البيئة الإلكترونية(  الضابطة )البيئة التقميدية( والمجموعة التجريبية

 اعمي لدى أخصائي تكنولوجيا التعميم".لتنمية مهارات إنتاج الكتاب التف الملاحظة

عمى عينة البحث وبعد  بتطبيق الإختبار التحصيمي ينالباحث لمتحقق من صحة هذا الفرض قام 
كأسموب بارامتري )بما ( Independent-Samples T Testرصد النتائج وتحميمها باستخدام اختبار )

( توصمت الباحثة SPSSعن طريق برنامج )فرد،  53يتفق مع عدد أفراد العينة المساوية أو أكبر من 
 إلى :

 المجموعة الضابطة والمجموعة التجريبية في القياس البعدي في بطاقة تقييم المنتج دلالة الفرق بين (  4جدول ) 

 المتوسط الطدد المجموعات
الانحراف 

 المطيارى
 د.ح

قيمظ 

 "ت"
 مستوى الدلالظ ظالدلال

المجموعظ 

 الضابطظ
52 22,53 2,222 

22 02,532 3,333 
دالة عند مستوى 

3,30 
 2,222 10,53 52المجموعظ 
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 التجريبيظ

(، وهذا يدل عمى وجود فرق دال 3.33ويتضح من الجدول السابق أن مستوى الدلالة مساوياً )

لمجموعة التجريبية )البيئة وا البيئة التقميدية(المجموعة الضابطة )إحصائيا بين متوسطى درجات 

، حيث بمغ ة()البيئة الإلكترونيلصالح المجموعة التجريبية في بطاقة تقييم المنتج بعدياً  الإلكترونية(

المجموعة التجريبية ( في حين بمغ متوسط درجات 22,53متوسط درجات المجموعة الضابطة )

(10,53.) 

فرق دال إحصائياً بين متوسطى درجات لوجود ومن النتائج السابقة تم رفض الفرض الثاني 
 البعديفى التطبيق )البيئة الإلكترونية(  الضابطة )البيئة التقميدية( والمجموعة التجريبية ةمجموعال

لبطاقة تقييم المنتج لتنمية مهارات إنتاج الكتاب التفاعمي لدى أخصائي تكنولوجيا التعميم لصالح 
 .المجموعة التجريبية

أما عن فاعمية البيئة الإلكترونية مقارنة بالبيئة التقميدية في تنمية الجوانب ا دائية لمهارات إنتاج 
لكل  (Black)لتفاعمي، فقد قامت الباحثة بحساب الفاعمية في ضوء معادلة معدل الكسب لبلاك الكتاب ا

)البيئة الإلكترونية( وذلك عمى نحو  الضابطة )البيئة التقميدية( والمجموعة التجريبية ةمجموعالمن 
 المعادلة التالية:

 
 

 المجموعظ التجريبيظ  المجموعظ الضابطظ
 القيمظ البيان م  القيمظ البيان م
 20 (Pالنهاية العظمى ) 20  0 (Pالنهاية العظمى ) 0

متوسححححط التطبيححححق القبمححححى  5
(M1) 

متوسححححط التطبيححححق القبمححححى  5  03,33
(M1) 

03,22 

0 
متوسححط التطبيححق البعححدى 

(M2) 
22,53 

 
0 

متوسححط التطبيححق البعححدى 
(M2) 

10,53 

 نسبة الكسب المعدل  2

(MG) 
 نسبة الكسب المعدل  2  3,25

(MG) 
0,00 
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باستقراء الجدولين السابق يتضح أن نسبة الكسب المعدل للأداءات المرتبطة لمهارات إنتاج 

الكتاب التفاعمي لدى أخصائي تكنولوجيا التعميم تشير إلى فاعمية البيئة الإلكترونية في المجموعة 

 (، .0,5الذي اقترح  بلاك لفاعية البرامج )( أعمي من المحك 0,00التجريبية  نهم حققت فاعمية )
 

تبين  التجريبية،لممجموعة بطاقة تقييم المنتج  والبعدي ل ،القبميقياسين وفي ضوء ذلك فإن نتائج ال

تدربوا من خلال الذين و  البحث ينالمجموع الاخصائينوجود فروق دالة إحصائيا بين متوسطات درجات 

لمهارات إنتاج هاري لقياس الجانب المبطاقة تقييم المنتج القبمي والبعدي لفي القياسين بيبة الإلكترونية 

بيئة الإلكترونية لصالح القياس البعدي، مما يدل ذلك عمى أن الكتاب التفاعمي لدى أخصائي تكنولوجيا 

 .إنتاج الكتاب التفاعمي لدى أخصائي تكنولوجيالمهارات هاري المجانب ذو تأثير في ال

 الى ارتفاع المتوسط االحسابي لمتطبيق  النتائج الخاصة بتنمية الجانب المهاري لمهارات  وقد اشارات
ببيئة الإلكترونية لما  التجريبية )بعدي(بصفة عامة وأن النتائج جاءت لصالح المجموعة البعدي 

 المتدربين من خلالها الاخصائيينتتمتع ب  بيئة الإلكترونية من خصائص وسمات ومميزات ساعدت 
، وساعد تنوع محتوى التدريبي ببيئة الإلكترونية بدرجات القبميفي تحقيق نتائج أفضل مقارنة 

لتتناسب مع طبيعة المعممين وخصائصهم، بالإضافة لاشتمالها عمى مصادر وأنشطة تدريب تحقق 
لمهارات إنتاج الكتاب التفاعمي لدى أخصائي ا هداف التدريبية وساهمت في تنمية مهارات 

لتحقيق ا هداف التدريبية للاخصائيين ، من خلال تقديم وعرض المحتوى التدريبي لوجياتكنو 
لمهارات المهارية لمتدريب مما كان ل  الدور ا كبر في الوصول إلى مستوى متميز في التمكن من 

التدريب  عمميات كل بالإضافة إلى أن آلية التسجيل ،ب التفاعمي لدى أخصائي تكنولوجياإنتاج الكتا
وسهل لهم لمهارات إنتاج الكتاب التفاعمي ساعدهم عمى تنمية مهارتهم في  المتدربين بها التي يقوم

مكان وفي أي وقت، تم تقديم لهم معمومات  أي من التدريبية مصادرهم إلى المتدربين إمكانية وصول
، وأيضا الفورية ائياخصويخاطب كل  موجهًا ثمكان التدريب ومن وقدراتهم تتوافق مع احتياجاتهم

 مكنهم منلمهارات إنتاج الكتاب التفاعمي باعمى كافة المعارف والمهارات المرتبطة  المعمم وحصول
 أسئمتهم تسجيل  المتعمموأتاحت البيئة  بسرعة وتنمية مهارتهم ، لمشكلاتهم التدريبية لحل التوصل
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التواصل مع بعضهم البعض ذلك، ويسرت لهم ويسرت لهم التفاعل و  بعد إجابتها عن والبحث
كبير، وما تتضمن  بيئة الالكترونية من  بشكل يريدونها التي المعرفة لهم ومعممهم ا مر الذي أتاح 

التدريب وترسيخهافي أذهانهم مما ساهم في تنمية مهارات  أنشطة تدريبية ساهمت في دمج أنشطة
لديهم، وسهل استعمالها والوصول إلى المعرفة، مما زاد من فاعمية وكفاءة التدريب  الكتاب التفاعمي

لمتدريب من  الاخصائيينببيئة الالكترونية في  تحقيق أهداف . وساعدت بيئة الالكترونية عمى تهيئة 
خلال الاتاحة من أي مكان وبأي زمان، حيث كل معمم موجود في مكان مختمف طوال فترة التدريب 

 .إنتاج الكتاب التفاعميا كان ل  أثر كبير في تنمية مهارات مم
مما سبق يتضح أن من مميزات بيئات الإلكترونية أن استخدام شبكة الإنترنت في التعمم لتقديم  

عديد من المزايا تؤكد في مجممها قدرة الشبكة عمى ابتكار بيئات التعمم غير تقميدية، مما يجعل 

م عمى الويب نظامًا متكاملآ، ل  من الخصائص ما يميزت عن غير من أشكال التعمم الإلكترونى القائ

 التعمم، ويمكن عرض مجموعة من تمك مميزات التالية :

  للاخصائيين توفير بيئة تعمم غنية ذات معنى . 

 : تنوع أنماط التفاعل وتعددها داخل بيئة الإلكتروني ليشمل ا نماط التالية 

 وواجهة التفاعل(. اخصائي -وزميم  اخصائي – ائياخص –والمحتوي  الاخصائي)

  اخصائيتعدد أنشطة التعمم المنجزة من قبل. 

 وتفسيرها: نتائجالمناقشة : الثً ثا
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مما يوضح أثر بيئة تفسير النتائج المرتبطة ببيئة الإلكترونية مقارنة بالتدريب التقميدي:
"  البحث اتمن النتائج بأن المجموعإلكترونية، وأن هناك تحسن في نواتج التدريب، تم التأكد 

، ويمكن تفسير هذت النتيجة في  "الاداء القمبي "قد حصمت عمى أعمى نتأئج من الاداء بعدي" 
 ضوء الإعتبارات التالية:

  طبيعة البيئة إلكترونية التي تم بنائها في ضوء قائمة المعايير التي تم إعدادها وتحكيمها، والتي

 يير والمؤشرات الواجب مراعاتها عند تصميم بيئة إلكترونية.اشتممت عمى مختمف المعا

 لمعايير اللازمة لبناء بيئة إلكترونية، من كفاءة وسلامة، وملائمة، وسهولة الاستخدام، ا استخدام

 والحرية، والمرونة في التعمم وفق لمفروق الفردية بين المتدربين.

 المهارات في عدة خطوات وامكانية تقديمها  أدى استخدام أدوات التحكم بعرض الفيديو إلى تجزئة

عادتها مما أدى إلى زيادة قدرة المتدربين في التركيز في تفاصيل المهارة  التدريبي لكل المهارات. وا 

 .التخطيط الجيد لممحتوى بطريقة متسمسمة ومترابطة ومرتبة ترتيبًا منطقيًا لتنفيذها وتدعيمها 

  وتنافسهم لزيادة معرفتهم ومحاول  إجتياز التدريب.ظهر في هذت المجموعة حرصهم الشديد 

  كما نلاحظ حماس المتدربين الشديد لإحساسهم بأن استخدام بيئة تدريب إلكترونية يعد أمرًا جذابًا

ومشوقًا، ا مر الذي أنعكس عمى حرصهم عمى زيارتها، والتفاعل معها، ومع أدواتها المختمفة بشكل 

 رية البنائية.يومي، وهو ما تؤكد عمي  النظ

 :البحثتوصيات  : رابعًا
 :أتينتائج بما يالفي ضوء  ةوصي الباحثي

الافادة من نتائج البحث الحالي  تصميم وانتاج بيئات التعمم الالكترونية ومعايير مراعاة أسس ضرورة .0

والتأكيد  تكنولوجيا التعميم  الاخصائينوما توصل إلي  من نتائج، في تطوير أساليب وطرائق التدريب 
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لدي اخصائي تكنولوجيا  عمى أهمية توظيف بيئة الإلكترونية لتنمية مهارات إنتاج الكتاب التفاعمي

 .التعميم 

 بالمهارات المختمفة الخاصة بتنمية مهارات إنتاج الكتاب التفاعمي بالادارة التعميمية الاخصائينتزويد  .5

 . لتعميمية بالادارة ا الاخصائينووضع آليات لتوظيفها في تدريب 

لدي اخصائي  إنتاج الكتاب التفاعميمهارات تعزيز الإفادة من توظيف بيئة الإلكترونية لتنمية  .0

بالادارة  الاخصائينفي التغمب عمى السمبيات والصعوبات والمشكلات التي تواج   تكنولوجيا التعميم

 يهم.والخبرات المختمفة لد لتنمية مهارات إنتاج الكتاب التفاعمي التعميمية

 استخدام البيئات الإلكترونية لمتنمية المهنية لممواد الاخرى. .2

 تكنولوجيا. اخصائيمختمفة لتدريب  أنماط التدريب ومصادر الاهتمام بتوفير .2

 .بيئات الكترونية  توظيف حول الابحاث من المزيد إجراء .2

يمكن أقتراح في ضوء نتائج البحث السابق عرضها         مقترحات ببحوث مستقبمية:: خامسا
 البحوث التالية:

 

وقابمية استخدامها  الكتاب التفاعميأثر بيئة إلكترونية قائمة عمى النظرية البنائية فى تنمية مهارات  .0

 وتكنولوجيا بالمرحمة الإعدادية. اخصائيلدى 

أثر التفاعل بين نمط تقديم التغذية الراجعة الالكترونية )التصحيحية/التفسيرية( ببيئة إلكترونية  .5

 .لدي اخصائي تكنولوجيا التعميم الكتاب التفاعمي النشط وا سموب المعرفي فى تنمية مهارات 

سموب المعرفي فى أثر التفاعل بين استراتيجية التدريب)الفردي/التشاركي( ببيئة تدريب إلكترونية وا  .0

 .لدي اخصائي تكنولوجيا التعميم ل ولمقياس الكفاءة الذاتيةتنمية مهارات إنتاج الكتاب التفاعمي 
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لدي اخصائي  م الإلكتروني لدي الدرس تصميم مهارات تنمية في إلكترونية وفاعميتها بيئة تصميم .2

 تكنولوجيا التعميم

 المراجع
 أولأ: المراجع العربية

 
 

فاعمية برنامج تدريبي أثناء الخدمة قائم عمي مدخل (. 5303) .براهيم إالعزيز عبد أماني ، براهيم إ
تنمية المفاهيم العممية وبعض متطمبات الكفاءة الذاتية لدي معممي العموم بالحمقة  المعمم كعالم في 

 .051،  ص ، رسالة دكتورات، جامعة القاهرةالابتدائية وأثر عمي أداء تلاميذهم
(. فاعمية برنامج تدريبي كمبيوترى متعدد الوسائط في أكتساب 5300،محمود محمد أحمد ، ) الدهبأبو 

مجمة لطلاب تكنولوجيا التعميم بكمية جامعة ا زهر،   Visual Basic.netمهارات البرمجة بمغة
 .035-022ص  -(،ص022( ،ع)2جامعة ا زهر، مصر، مج) كمية التربية، 

( الثورة التكنولوجية رؤى وتطبيقات ح المؤسسة العربية لمعموم والثقافة 5302) امين ، زينب محمد امين
 ،القاهرة.

لكتروني المنتشر نقمة جديدة نحو تعديد الجامعي، من التعمم الإ. (5302دريس كمتور )إعصام ، الحسن 
بع لمتعمم المجموعة إلى تعمم كل فرد في المجموعة، ورقة عمل مقدمة لممؤتمر الدولي الرا تعمم كل

 .025ص -، ص لكتروني والتعميم عن بعد،  الرياضالإ
 والتوزيع والطباعة، دار المسيرة لمنشر داري المعاصر،التدريب الإ .(5331)، الطعانيحمد أحسن 

  .22-22 -، صعمان
الجودة في التعميم الإلكتروني ) ( .5332؛ عمي. أشراق عبد الجميل ،  ) ، سلامة عبد العظيمحسين

 11-10ص  -، دار الجامعة الجديدة لمنشر، الإسكندرية، ص م نظرية وخبرات عالمية (مفاهي
( التفاعل بين نمطين لعرض الرسوم التعميمية والاسموبالمعرفي  في الكتب 5301خميفة ، أمل كرم ، )

ري والانخرط في التعمممدي طلاب تكنولوجيا التعميم ، مجمة صالالكترونية وأثرهعمى تنمية التفكير الب
 002 – 0 ص،  51تكنولوجيا التعميم ، سمسة دراسات وبحوث محكمة ح ع 

(. الدعم الإلكتروني وتكنولوجيا التعميم، سمسمة دراسات وبحوث محكمة، 5333خميس ، محمد عطية )
 .052ص  -(ابريل، ص 5(،  ع) 03مج )
، دار لكترونيصول النظرية والتاريخية لتكنولوجيا التعميم الإا  .(5300)  محمد عطية.خميس ، 

 .032-023ص  -،ص لمنشر والتوزيع، القاهرة  السحاب
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، دار السحاب لمنشر والتوزيع، الجزء ا ول،  مصادر التعمم الإلكتروني( . 5302محمد عطية. )خميس ، 
 . 13-00ص  -القاهرة، ص 

 ، دار السحاب لمنشر والتوزيع، القاهرة،  تكنولوجيا التعميم والتعمم(. 5302محمد عطية. )خميس ، 
 ط، الرياض، السعودية ، مكتبة الرشد، كترونيالإتكنولوجيا التعميم والتعمم (. 5332) .أحمد سالم،  راشد

 .520-52ص -(، ص0)
المدركة والتحصيل قتها بالكفاءة الذاتية لآهداف التحصيمية وعلا. ا(5302)رافع  رافع ، الزغبى 

،  5مج ،  20ردنية عمادة البحث العممى ، ا كاديمى ، مجمة دراسات العموم التربوية ، الجامعة ا 
 . 0303 0333-ص ص 

  ، محمد ، علام محمود ميرفت، عمي  إبراهيم ، مهدي أحمد ، الميل السيد ، أبو محمد سالم مي، سالم 
 لدى الإنترنت استخدام مهارات بعض لتنمية إلكترونية ممتع بيئة تصميم(. 5353.)أحمد جابر إسلام

 .   255 ( ص050(، ع)00ج )م التربية، كمية مجمة.سمعيا المعاقين
( .تطوير بنية بيئة تعمم إلكترونية قائمة عمى تكنولوجيا ا داء البشري 5353) ،  نهمة المتولي أبراهيمسالم

رية لمكمبيوتر صالجمعية الملتحسين أنتاج برامج الوسائط المتعددة لدى طلاب التدريب الميدانى، 
 ،كمية التربية النوعية، جامعة بور سعيد. التعميمي

ؤى متجددة في تطوير المحتوي الإكتروني التفاعمي مفاهيم مستحدثة ور (.  5300. )الشيمى ، نادر سعيد
 .22ص  -، مكتبة الرشيد ، الرياض، صعن بعد

الفكر دار  ،تدريبةوال إعداد كفايات المعمم(. 5332) .عبد الحكيم، موسى ، رشدي أحمد ،طعيمة 
 .02-52ص  -رة، صهالعربي، القا

، ، مكتبة الرشد، الرياضمتدريب الفعالل ،التدريبيةإعداد البرامج (. 5332) الشاعر يمهإبرا، عبد الرحمن 
 .02ص  -( ص 0ط )

_  مجمة الكترونية،  مجمة التعميم الإلكتروني(، عمم التصميم التعميمي، 5333، محمد ، )  عبد الهادي
  (5ربع سنوية تصدر عن وحدة التعميم الالكتروني بجامعة المنصورة ، ع.)

 .52-2، ص 5التعمم التفاعمية، دار الفكر العربي،  القاهرة ،ط (. بيئات5302،  ) دنبيل جا ،عزمى
 (. التصميم التعميمي لموسائط المتعددة، دار الهدى لمنشر والتوزيع، القاهرة.5332) ، دنبيل جا ،عزمى

،  دار الفكر بيئات التعمم التكيفية(. 5301جمال الدين ،  ) محمد مروةعزمي ، نبيل جاد ، المحمدي ،
 .52-2ص  صلقاهرة،  العربي، ا

،  دار بيئات التعمم التكيفية(. 5301. )المحمديجمال الدين  محمد مروة. المحمدي ، نبيل جاد عزمي،
 .2الفكر العربي، القاهرة، ص 
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 الكتاب العربي،دار الوطن في التربية ومستقبل بعد عن التعميم ( ، 5332الله ) عبد أحمد العمى،
 القاهرة. .الحديث

عداد إالقائم عمى الويب في تنمية مهارات الإلكتروني فاعمية التدريب . (5301، ) ، سامية الغامدي
جامعة  ،النفسيةو ربوية تمجمة لمعموم ال، رحمة الثانوية بجدةملدى معممات ال الإلكترونيةختبارات الا
 .50، ص ، الجزء الرابع (1ع )وم مصر.الفي
 2/2/5350 بتاريخ  الرابط، متاح عمى الإكتروني عن بعدالتدريب (. 5303)،أحمد السيد ،  الكردي

 .01ص -،ص
(. تصميم بيئة تعمم إلكترونية تكيفية وفقاً  ساليب التعمم في 5302المحمدي ، مروة محمد جمال الدين.)

رسالة دكتوراة، كمية ة لدي تلاميذ المرحمة الإعدادية، مقرر الحاسب واثر في تنمية مهارات البرمج
 .22-23ص  -العميا لمتربية، جامعة القاهرة، صالدراسات 

محمود أحمد السيد محمد أبو عميرة ،؛ أنشراح عبد العزيز أبراهيم ودسوقي ، ؛ أمال ربيع كامل ومحمد 
ميم بيئة إلكترونية في تنمية مهارات استخدام لغة الإشارة ص(.أثر ت5303،؛فاطمة نجيب  السيد،  )

 ر.ص، كمية التربية الفيوم، ميوم لمعموم التربوية والنفسيةمجمة جامعة الفم، صلدي معممي ال
(. تصميم بيئة تعمم إلكترونية تكيفية 5303موسي ، هاني إبراهيم موسي، ؛ عبد العميم،  سيد شعبان )

وأثرها في تنمية مهارات الفهم الاستماعي والتعمم الإلكتروني لدى طلاب شعبة المغة الإنجميزية، كمية 
 جامعة الآزهر، مصر.التربية، 
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