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 وعلاقته باستراتيجيات مواجهة الضغوطرأس المال النفسي 
 والدافعية الأكاديمية لدى طلاب المرحمة الثانوية  

 * منار سامي سعد خطاب /د
  الممخص:

هدفت الدراسة الحالية إلى معرفة العلاقة الارتباطية بيف رأس الماؿ النفسي وكلا مف 
نة مف طلاب المرحمة الثانوية وذلؾ عمى عي، استراتيجيات مواجهة الضغوط والدافعية الأكاديمية

مشاركا  401( حيث بمغ أفراد العينة 4,15سنة( وانحراؼ معياري ) 43,71بمتوسط عمري )
 % مف الإناث( أجابوا عمى مقياس رأس الماؿ النفسي لػ 85% مف الذكور 14)بنسبة 

Luthans, 2007 -  ةومقياس استراتيجيات مواجهة الضغوط لمباحث، (4044ترجمة )الشهري ،
ومقياس الدافعية الأكاديمية لمباحثة .. لتظهر نتائج الدراسة: أولا: وجود علاقة ارتباطية موجبة 
دالة احصائيا بيف رأس الماؿ النفسي وكؿ مف الاستراتيجيات الإيجابية لمواجهة الضغوط 

اتيجيات وسالبة بيف رأس الماؿ النفسي وبعد التجنب السمبي مف مقياس الاستر ، والدافعية الداخمية
السمبية لمواجهة الضغوط وغياب الدافعية. ثانيا: وجود تأثير إيجابي لمكفاءة الذاتية والتفاؤؿ عمى 

ووجود تأثير سمبي لمتفاؤؿ عمى الاستراتيجيات ، الاستراتيجيات الإيجابية لمواجهة الضغوط
والتفاؤؿ عمى الدافعية السمبية لمواجهة الضغوط. ثالثا: وجود تأثير إيجابي للأمؿ والكفاءة الذاتية 

ووجود تأثير سمبي للأمؿ والكفاءة الذاتية عمى غياب الدافعية. رابعا: وجود فروؽ بيف ، الداخمية
متوسطات درجات عينة الدراسة عمى مقياس رأس الماؿ النفسي وفقا لمتغير )النوع والتخصص( 

فى ضوء الإطار النظرى وتـ مناقشة نتائج الدراسة وتفسيرها ، لصالح الذكور بالقسـ الأدبي
 كما تـ تقديـ عدد مف التوصيات والبحوث المقترحة. ، والدراسات السابقة التى تـ التوصؿ إليها

الدافعية الأكاديمية  –استراتيجيات مواجهة الضغوط  –رأس الماؿ النفسى الكممات المفتاحية: 
 طلاب المرحمة الثانوية.  –غياب الدافعية  –

                                                           

فرع تفهنا  -جامعة الأزهر -نسانية مدرس عمـ النفس بكمية الدراسات الإ: منار سامي سعد خطاب /د *
 .الأشراؼ
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Psychological Capital in Relation to Stress Coping Strategies 

and Academic Motivation among Secondary School Students 

 

Abstract: 
The present study tried to examine the relationship among psychological 

capital, stress coping strategies, and academic motivation. A sample of 

204 participants of secondary school students (M= 17.34; Std= 1.48; 

42% males; 58% females) participated in the study. They completed the 

Arabic Version of Psychological Capital Scale, by Al-Shehary (2022), 

the stress coping strategies Scale, prepared by the researcher, and the 

academic motivation, prepared by the researcher. Study results showed 

positive correlations between psychological capital and both adaptive 

coping strategies and intrinsic motivation. They also displayed that there 

are negative correlations between psychological capital and both 

negative aviodance strategies and amotivation. They also revealed a 

positive impact of self-efficacy and optimism on adaptive coping 

strategies. They exhibited a negative effect of optimism on maladaptive 

coping strategies. They revealed a positive impact of hope, self-efficacy 

and optimism on intrinsic motivation. They revealed a negative effect of 

hope, self-efficacy on amotivation. Last, significant differences were 

observed in the study sample's scores on the psychological capital scale 

based on the variables of gender and specialization, in favor of males in 

the literary stream. The study results have been discussed and interpreted 

in light of theoretical literature and related studies. Hence, a number of 

recommendations and proposed research studies were presented. 

Key words: Psyachological capital, stress coping strategies, academic 

motivation, amotivation, secondary school students. 
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 ة رأس المال النفسي وعلاقته باستراتيجيات مواجهة الضغوط والدافعية الأكاديمي
 لدى طلاب المرحمة الثانوية.

  :مقدمةال
حيػػث يهػػتـ ، يُعػػد رأس المػػاؿ النفسػػي مػػف المصػػطمحات الحديثػػة فػػي عمػػـ الػػنفس الإيجػػابي 

والتػػػي تسػػػاعدت عمػػػى توافػػػؽ سػػػموك  ومعالجػػػة جوانػػػب ، بدراسػػػة جوانػػػب القػػػوة فػػػي شخصػػػية الفػػػرد
ـ تسػػػاعد فػػػي تنميػػػة حيػػػث اف اسػػػتخداـ اسػػػتراتيجيات هػػػذا العمػػػ، الضػػػعؼ وبنػػػاء شخصػػػية إيجابيػػػة

الخصػػػػائص الإيجابيػػػػة والاسػػػػتفادة منهػػػػا فػػػػي التفاعػػػػؿ مػػػػح ا خػػػػريف واسػػػػتخدامها بشػػػػكؿ صػػػػحيح 
فػػرغـ أف بدايػػة هػػذا المصػػطمح كانػػت فػػي حقػػؿ الإدارة وأعمػػاؿ المؤسسػػات إلا ، (4040، )محمػػود

أنػػػ  سػػػريعا مػػػا انتقػػػؿ إلػػػى الحقػػػؿ التربػػػوي والنفسػػػي. ويشػػػير هػػػذا المصػػػطمح إلػػػى مجموعػػػة مػػػف 
تتمثػؿ فػي الأمػؿ  (Luthans & Avolio, 2014صػائص والسػمات الإيجابيػة التػي حػددها )الخ

وتعنػػػي بطػػػؿ بالمغػػػة ، HEROلتكػػػوف الحػػػروؼ الأولػػػى منهػػػا كممػػػة ، والكفػػػاءة والصػػػمود والتفػػػاؤؿ
فهػػو حصػػيمة المػػوارد النفسػػية الإيجابيػػة التػػى يمتمكهػػا الفػػرد والتػػى تتضػػمف ثقتػػ  فػػى قدرتػػ  ، العربيػػة

داف  بطرؽ متنوعة وتفاؤل  بشأف مستقبم  وقدرتػ  عمػى مواجهػة الأزمػات والضػغوط عمى تحقيؽ أه
 (.49، 4044، التى تواجه  )خميؼ

وتكمػف أهميػػة رأس المػػاؿ النفسػػي فػػي قدرتػػ  عمػى مسػػاعدة الطالػػب فػػي التػػأقمـ والتغمػػب عمػػى 
الصػػػػػػعوبات التػػػػػػي تواجهػػػػػػ  مػػػػػػف خػػػػػػلاؿ توظيػػػػػػؼ الاسػػػػػػتراتيجيات التكيفيػػػػػػة لمواجهػػػػػػة الضػػػػػػغوط 

(Ramírez-Pérez, 2022)، ( إلى أف مكونػات رأس 80 -19، 4049، فقد أشارت )إسماعيؿ
المػػاؿ النفسػػى تمعػػب دورا بػػارزا فػػى تشػػكيؿ المنػػاخ النفسػػى الأمػػف لمطالػػب ممػػا يسػػاهـ فػػى الحفػػاظ 
عمػػى صػػحت  الجسػػدية والنفسػػية خػػلاؿ مواجهتػػ  لمضػػغوط المختمفػػة كمػػا تمكنػػ  مػػف مواجهػػة تمػػؾ 

ا مػػا تػػوافرت لػػدى الفػػرد مكونػػات رأس المػػاؿ النفسػػي تمكػػف مػػف إدارة وقتػػ  فػػ ذ ، الضػػغوط بكفػػاءة
بشكؿ جيد وحؿ المشكلات التي تواجه  وزاد تقييم  الإيجػابي لممواقػؼ الضػاغطة مػف أجػؿ إيجػاد 

 Broaden and Build ofنظريػة التوسػيح والبنػاء لممشػاعر الإيجابيػة  كمػا أكػدت، حمػوؿ لهػا

Positive Emotion Theory  رأس المػػاؿ الاجتمػػاعي والشخصػػي مػػف المػػوارد الأساسػػية أف
التػػػي تمكػػػف الفػػػرد مػػػف التكيػػػؼ والتعامػػػؿ مػػػح الضػػػغوط بفاعميػػػة ليحيػػػا حيػػػاة هنيئػػػة مميئػػػة بالرضػػػا 

 (.Fredrickson, 2004والسعادة )
بػؿ تزيػد مػف ، وهذت الأهميػة لا تقتصػر فقػط عمػى  ليػة الحمايػة مػف الضػغوط و ثارهػا السػمبية

نتاجيتػ  وتحسػيف أدائػ  )قراراتػ  الإيجا ودافعيتػ  الأكاديميػة فقػد  (Martínez et al., 2019بيػة وان
وجػػود علاقػػة ارتباطيػة موجبػػة بػػيف رأس  إلػى( Liu & Huang, 2022توصػمت نتػػائج دراسػة )

 الماؿ النفسي وكؿ مف الأداء الدراسي والدافعية الأكاديمية. 
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امػػؿ منهػػا الدافعيػػة وخاصػػة الدافعيػػة يعتمػػد معيػػار مسػػتوى الأداء والتميػػز عمػػى عػػدة عو  كمػػا
الداخميػػة حيػػث تعبػػر عػػف رغبػػة الطالػػب فػػى المواجهػػة الإيجابيػػة لمتحػػديات التػػى يواجههػػا لتحقيػػؽ 

( كمػػا أنهػػا أحػػد المحػػددات الهامػػة لقدرتػػ  58، 4040، أعمػػى مسػػتويات الأداء )الخطيػػب وشػػاهنة
لمختمفػػة والاسػػتمتاع بهػػا وتحثػػ  عمػػى الانجػػاز والتحصػػيؿ فتثيػػر لديػػ  الحمػػاس نحػػو أنشػػطة الػػتعمـ ا

، عمى العمػؿ بكفػاءة ونشػاط فػى جميػح مجػالات الحيػاة بصػفة عامػة وأنشػطة الػتعمـ بصػفة خاصػة
وخاصػػة عنػػد تحديػػد الهػػدؼ ومعرفتػػ  وهػػذت ، فالدافعيػػة تتضػػمف توجيػػ  طاقػػة الفػػرد وتركيػػز نشػػاط 

عدهـ دافعيػتهـ السموكيات تظهر بوضػوح لػدى مػف يمتمكػوف صػفات رأس المػاؿ النفسػي حيػث تسػا
الداخميػػة فػػى بػػذؿ مزيػػد مػػف الجهػػد الموجػػ  نحػػو الدراسػػة أو العمػػؿ ولػػيس دافػػح الضػػغوط الخارجيػػة 

(Siu, Bakker & Jiang, 2014  .) 

أف المػوارد الشخصػية هػي بمثابػة دافعيػة داخميػة يظهػر أثرهػا  (Bakker, 2011) كما أشػار
 رد مزيدا مف النمو والتعمـ. عندما يواج  الفرد تحديات أو متطمبات عالية تكسب الف

مف هنا يتضح لنا أهميػة رأس المػاؿ النفسػي بالنسػبة لمطالػب فػي تعزيػز قدرتػ  عمػى مواجهػة 
 الضغوط الدراسية التي تواجه  وزيادة دافعيت  اللازمة لتحسيف مستوى الأداء والجودة المنشودة.

اسػة جمعػت بػيف رأس لـ تجد در  –وفى حدود ما اطمعت عمي  الباحثة  –وفى ضوء ما سبؽ 
المػػاؿ النفسػػى واسػػتراتيجيات مواجهػػة الضػػغوط والدافعيػػة الأكاديميػػة لػػدى طػػلاب المرحمػػة الثانويػػة 

لػػذا سػوؼ تسػػعى الدراسػة الحاليػة الػػى معرفػة العلاقػػة الارتباطيػة بػػيف ، خاصػة فػى البيئػػة المصػرية
دى عينػػة مػػف طػػػلاب رأس المػػاؿ النفسػػى واسػػتراتيجيات مواجهػػة الضػػغوط والدافعيػػػة الأكاديميػػة لػػ

 المرحمة الثانوية. 
 مشكمة الدراسة وتساؤلاتها:

تشهد مرحمة الثانوية عددا مف الضػغوط التػي تعيػؽ الطالػب عػف تحقيػؽ النتػائج الأكاديميػة 
والتػػػى تنمػػػو وتتفػػػاقـ بسػػػبب التنػػػافس الشػػػديد بػػػيف الطػػػلاب فػػػي هػػػذت المرحمػػػة أو بسػػػبب ، المنشػػػودة

فػػى هػػذت المرحمػػة لمعديػػد مػػف  كمػػا يتعػػرض الطالػػب، الأسػػريةعوامػػؿ خارجيػػة سػػواء الاجتماعيػػة أو 
مشػػػاكؿ النمػػػو  التغيػػػرات الهرمونيػػػة والجسػػػمية والتقمبػػػات الفكريػػػة والانفعاليػػػة التػػػى قػػػد تػػػؤدى إلػػػى

المختمفػػػػػة و تسػػػػػبب لػػػػػ  بعػػػػػض الاضػػػػػطرابات النفسػػػػػية كالاكتئػػػػػاب والقمػػػػػؽ والعصػػػػػبية والاحتػػػػػراؽ 
التحصػػيؿ الدراسػػى والدافعيػػة الأكاديميػػة لػػدى  واضػػطرابات النػػوـ ممػػا يػػنعكس سػػمبا عمػػى مسػػتوى

ورغػػـ المحػػاولات المسػػتمرة لمقػػائميف عمػػى العمميػػة التعميميػػة فػػي التخفيػػؼ مػػف عػػبء هػػذت ، المػػتعمـ
الضػػغوط وحػػث الطػػلاب عمػػى الإنخػػراط فػػي العمميػػة التعميميػػة مػػف خػػلاؿ إعػػادة هيكمػػة مػػواد هػػذت 

إلا أف هػػذت الجهػػود قػػد تػػؤتي ثمارهػػا ، اد العمميػػةالمرحمػػة وتحقيػػؽ تػػوازف بػػيف المػػواد الإنسػػانية والمػػو 
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بشكؿ أفضؿ إذا ما اهتمت بموارد الطالب النفسية الإيجابية وتعزيزها لمواجهة مثػؿ هػذت الضػغوط 
الأكاديميػػة التػػي تواجهػػ  ومػػف ثػػـ حثػػ  عمػػى الانػػدماج فػػي العمميػػة التعميميػػة لتحقيػػؽ أداء أفضػػؿ 

(Luthans, Youssef & Avolio, 2007)، (434، 4045، وحسػػيف، وأحمػػد، دوىالعػػ )
( عػف أف (Dimala & Saraswati, 2023وزيػادة دافعيتػ  الأكاديميػةق فقػد أسػفرت نتػائج دراسػة 

 الاستراتيجيات الإيجابية لمواجهة الضغوط تعزز مف مستوى الدافعية الأكاديمية لمتعمـ.
نظريػػة الحفػػاظ ومػػف هنػػا تػػأتى أهميػػة دراسػػة المػػوارد النفسػػية لػػدى الطالػػب حيػػث افترضػػت 

أف الأشػػخاص الػػذي يمتمكػػوف كثيػػرا مػػف  Conservation Resource Theoryعمػػى المػػوارد 
مػػػػوارد القػػػػوة )ومنهػػػػا مكونػػػػات رأس المػػػػاؿ النفسػػػػي( لػػػػديهـ قػػػػدرة أكبػػػػر عمػػػػى المواجهػػػػة الإيجابيػػػػة 

فػػػي حػػػيف تقػػػؿ لػػػديهـ القػػػدرة عمػػػى مواجهػػػة ، لمضػػػغوط وتزيػػػد لػػػديهـ الدافعيػػػة نحػػػو تحقيػػػؽ أهػػػدافهـ
   (.Hobfoll, 1989وط إذا ما فقدوا مثؿ هذت المصادر أو الموارد )الضغ

فقػػد وجػػدت نػػدرة فػػى الدراسػػات  -وفػػى حػػدود مااطمعػػت عميػػ  الباحثػػة –وفػػى ضػػوء ماسػػبؽ 
النفسية التي اهتمت بدراسػة تمػؾ المػوارد مػا يسػمى بػػ لرأس المػاؿ النفسػيل وعلاقتهػا باسػتراتيجيات 

ية لػدى طػلاب المرحمػة الثانويػة ممػا دفعهػا إلػى اجػراء الدراسػة مواجهة الضغوط والدافعية الأكاديم
 وعميه يمكن صياغة مشكمة الدراسة الحالية فى الإجابة عمى التساؤلات الاتية:الحالية 

هػػػػؿ توجػػػػد علاقػػػػة ارتباطيػػػػة ذات دلالػػػػة احصػػػػائية بػػػػيف رأس المػػػػاؿ النفسػػػػي واسػػػػتراتيجيات   -4
 مواجهة الضغوط لدى عينة الدراسة الحالية؟

هؿ توجػد علاقػة ارتباطيػة ذات دلالػة احصػائية بػيف رأس المػاؿ النفسػي والدافعيػة الأكاديميػة  -4
 لدى عينة الدراسة الحالية؟

هػػؿ يمكػػف التنبػػؤ باسػػتراتيجيات مواجهػػة الضػػغوط مػػف خػػلاؿ رأس المػػاؿ النفسػػي لػػدى عينػػة  -7
 الدراسة الحالية؟

النفسػػػي لػػػدى عينػػػة الدراسػػػة هػػػؿ يمكػػػف التنبػػػؤ بالدافعيػػػة الأكاديميػػػة مػػػف خػػػلاؿ رأس المػػػاؿ  -1
 الحالية؟

هػػؿ توجػػد فػػروؽ دالػػة احصػػائيا بػػيف متوسػػطات درجػػات عينػػة الدراسػػة الحاليػػة عمػػى مقيػػاس  -8
 النوع والتخصص(.) رأس الماؿ النفسي ترجح إلى متغير

 :أهداف الدراسة
تعػػرؼ العلاقػػة الإرتباطيػػة بػػيف رأس المػػاؿ النفسػػى وكػػلا مػػف اسػػتراتيجيات مواجهػػة الضػػغوط  .4

 فعية الأكاديمية لدى عينة الدراسة الحالية .والدا
رأس المػػاؿ النفسػػػى فػػى التنبػػػؤ باسػػتراتيجيات مواجهػػػة الضػػغوط والدافعيػػػة  معرفػػة مػػدى إسػػػهاـ .4

 الأكاديمية لدى عينة الدراسة الحالية.
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تعػػرؼ الفػػروؽ بػػيف متوسػػطات درجػػات عينػػة الدراسػػة الحاليػػة عمػػى مقيػػاس رأس المػػاؿ النفسػػى  .7
 التخصص(. – وفقا لمتغير )النوع

 :أهمية الدراسة
 :الأهمية النظرية -

تكمػػػف أهميػػػة الدراسػػػة الحاليػػػة فػػػى كونهػػػا أوؿ دراسػػػة عربيػػػة تناولػػػت العلاقػػػة بػػػيف رأس المػػػاؿ  .4
النفسػػى وعلاقتػػ  باسػػتراتيجيات مواجهػػة الضػػغوط والدافعيػػة الأكاديميػػة لػػدى عينػػة مػػف طػػلاب 

 فى حدود ما اطمعت عمي  الباحثة.  –المرحمة الثانوية 
فهػى تمثػؿ شػريحة  تنبح أهمية الدراسة مف أهمية العينة التى تتناولها )طلاب المرحمة الثانوية( .4

هامػػة فػػى المجتمػػح لػػذا ينبغػػى الاهتمػػاـ بهػػـ بدراسػػة مختمػػؼ أحػػوالهـ وسػػموكياتهـ ومعتقػػداتهـ 
    فهـ عدة الوطف فى مجاؿ الانتاج والخدمات.، ومعرفة مدى تأثيرها عميهـ

ا عػف متغيػرات )رأس المػاؿ ا نظريًػتبة العربية حيث تقدـ الدراسة الحالية إطػارً محاولة إثراء المك .7
توضػػػح طبيعػػػة العلاقػػػات الدافعيػػػة الأكاديميػػػة( و  - اسػػػتراتيجيات مواجهػػػة الضػػػغوط –النفسػػػى 

فجميعهػػػػػا متغيػػػػػرات نفسػػػػػية هامػػػػػة تقتضػػػػػى اجػػػػػراء المزيػػػػػد مػػػػػف الدراسػػػػػات ، الإرتباطيػػػػػة بينهػػػػػا
 بينها.  لاستكشاؼ العلاقات الإرتباطية

 :الأهمية التطبيقية -
يمكف الإستفادة مف نتائج هذت الدراسة فى معرفػة العلاقػة الأرتباطيػة بػيف رأس المػاؿ النفسػى  .4

مواجهة الضػغوط والدافعيػة الأكاديميػة لػدى عينػة مػف طػلاب المرحمػة  وكلا مف استراتيجيات
 الثانوية.

ومقيػاس ، اتيجيات مواجهػة الضػغوطمحاولة تزويد المكتبة العربية بمقياسيف هما مقياس استر  .4
 الباحثة.  إعداد الدافعية الأكاديمية وكلاهما مف

يمكػػف الإسػػتفادة مػػف نتػػائج هػػذت الدراسػػة فػػى إعػػداد البػػرامج الإرشػػادية والتدريبيػػة لتنميػػة رأس  .7
المػػاؿ النفسػػى لطػػلاب المرحمػػة الثانويػػة لتعزيػػز الاسػػتراتيجيات الإيجابيػػة لمواجهػػة الضػػغوط 

 عية الأكاديمية.وتنمية الداف
 :مصطمحات الدراسة

 Luthans etتتبنػى الباحثػة تعريػؼ ): Psychological Capital)رأس الماال النفساى   -

al.,2007 )تتضػػػمف أربعػػػة  ( بأنػػػ  حالػػػة إيجابيػػة لػػػدى الفػػػرد54، 4044، نقػػلا عػػػف )الشػػػهرى
تحقيػػػؽ  تتفاعػػػؿ مػػػح بعضػػػها ف نهػػػا تصػػػبح مصػػػدرا لمقػػػوة تػػػدفح الفػػػرد إلػػػى أبعػػػاد رئيسػػػية عنػػػدما

النجاحػػات فػػى مختمػػؼ الميػػاديف )التعميميػػة والصػػحية والاجتماعيػػة( وهػػذت الأبعػػاد هػػى التفػػاؤؿ 
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والصػمود النفسػى ويشػير إلػى مػدى قػدرة ، وهو توقح الفرد الإيجابى لنتػائج أفعالػ  فػى المسػتقبؿ
، الفردعمػػػى تحمػػػؿ التحػػػديات المختمفػػػة ومحاولاتػػػ  المسػػػتمرة لتحقيػػػؽ النجاحػػػات عنػػػد مواجهتهػػػا
، والأمػػؿ ويػػدؿ عمػػى مػػدى مػػا يبذلػػ  الفػػرد مػػف جهػػد ومثػػابرة لتحقيػػؽ أهدافػػ  التػػى يصػػبو إليهػػا
 وكفاءة الذات وتشير إلى مدى ثقة الفرد فى قدرات  الفعمية عمى تحقيؽ النجاحات المختمفة.

بالدرجػػػة التػػػى يحصػػػؿ عيهػػػا الطالػػػب عمػػػى مقيػػػاس رأس المػػػاؿ النفسػػػى ويتحااادد إجرا ياااا 
 الحالية. المستخدـ فى الدراسة

تُعرفهاا  :(Strategies For Coping With stress اساتراتيجيات مواجهاة الضاغوط  
مجموعػة مػف الاسػتراتيجيات الإيجابيػة والسػمبية التػي يمجػأ اليهػا الفػرد لمػتخمص مػف  الباحثة بأنها:

    المواقؼ الضاغطة والحد مف ا ثار النفسية السمبية الناجمة عف هذا الشعور.
 الأبعاد التالية:راتيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوط وتتضمن است

ويقصػػد بػػ  ا ليػػات المعرفيػػة والسػػموكية التػػى إعااادة التقياايم الموجااه نحااو الحمااول:  -البعااد الأول
يمجػػػأ إليهػػػا الطالػػػب لإنهػػػاء الموقػػػؼ الضػػػاغط وتصػػػحيح  مثػػػؿ تقييمػػػ  الإيجػػػابى لنفسػػػ  وشػػػعورت 

فادة مػف الموقػؼ الضػاغط بمػا يقػود فػى النهايػة إلػى تحديػد بالكفاءة والثقة وتحمػؿ المسػؤلية والإسػت
   والتخطيط لحمها لإنهاء الموقؼ الضاغط وتصحيح .، المشكمة وتحميمها وتحديد أسبابها

ويقصػد بهػا قػدرة الطالػب عمػى الجمػح بػيف المساندة الاجتماعياة المدعوماة تاتياا:  -البعد الثانى
حكـ فػى الانفعػالات والخارجيػة مثػؿ طمػب المسػاندة مصادر الدعـ الداخميػة مثػؿ ضػبط الػنفس والػت

   الاجتماعية مف المحيطيف لمواجهة التحديات التى يواجهها.
بالدرجػػة التػػى يحصػػؿ عيهػػا الطالػػب عمػػى مقيػػاس اسػػتراتيجيات المواجهػػة  وتتحاادد إجرا يااا

 الإيجابية لمضغوط المستخدـ فى الدراسة الحالية.
 ة لمضغوط الأبعاد التالية:وتتضمن استراتيجيات المواجهة السمبي

اسػتراتيجية غيػر فعالػة قػد يسػتخدمها الطالػب لإدارة استراتيجية المواجهة العدا ياة:  -البعد الأول
خريف وتتضػػػمف تػػػب عميهػػػا إلحػػػاؽ الأذى بنفسػػػ  وبػػػا الضػػػغط تػػػؤدي إلػػػى نتػػػائج سػػػمبية حيػػػث يتر 

والموجػ  نحػو ، ى قػدراتهامختمؼ مظاهر العدواف )الموج  نحو الذات مثػؿ لػوـ الػنفس والتشػكيؾ فػ
 الأخر مثؿ الضرب أو السخرية(. 

اسػػتراتيجية غيػػر فعالػػة لإدارة الضػػغط يمجػػأ إليهػػا  اسااتراتيجية التجنااب الساامبى: -البعااد الثااانى 
وهػى حيمػػة لاشػػعورية يسػػعي مػػف خلالهػػا لػػرفض ، الطالػب لمهػػروب مػػف الموقػػؼ المشػػكؿ أو تجنبػػ 

ي حػدوثها والقػاء المػوـ عمػى ا خػريف وتػؤدي إلػى نتػائج الحقيقة والاعتػراؼ بهػا وكأنػ  لػـ يتسػبب فػ
 سمبية حيث تؤثر عمى الصحة النفسية والجسمية لمطالب.
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بالدرجػػػة التػػػى يحصػػػؿ عيهػػػا الطالػػػب عمػػػى مقيػػػاس اسػػػتراتيجيات المواجهػػػة  وتتحااادد إجرا ياااا
 السمبية لمضغوط المستخدـ فى الدراسة الحالية.

الطاقػػة المحركػػة تعرفهااا الباحثااة بأنهااا:  (:Academic motivationالدافعيااة الأكاديميااة   -
   وتنقسم إلى:، لنشاط الطالب تجات أنشطة التعمـ المختمفة

: طاقة داخمية لدى الطالػب تعمػؿ عمػى بأنها الدافعية الأكاديمية الداخمية وتعرفها الباحثة -4
اـ فػػػى تػػػدعيـ الإتجاهػػػات الإيجابيػػػة لديػػػ  نحػػػو عمميػػػة الػػػتعمـ ممػػػا يػػػؤدى إلػػػى اسػػػتغراق  التػػػ

وتنميػػة قدرتػػ  عمػػى دفػػح عمميػػة الػػتعمـ بنفسػػ  دوف تػػدخؿ خػػارجى ، أنشػػطة الػػتعمـ المختمفػػة
 بهدؼ الشعور بالمتعة المتضمنة فى أنشطة التعمـ ذاتها.

 :وتتضمن الدافعية الأكاديمية الداخمية بعدين هما 
ة الػتعمـ والاهتمػاـ : يشير إلى المشػاركة الفعالػة لمطالػب فػي عمميػالاندماج الإيجابي -البعد الأول

الحقيقػػي بالموضػػوعات الدراسػػية والاتجاهػػات الإيجابيػػة التػػي يكونهػػا المػػتعمـ مػػف حيػػث الاسػػتمتاع 
 بالمذاكرة وزيادة ثقت  بذات .

: تشػير إلػى قػدرة الطالػب عمػى توجيػ  عمميػة الػتعمـ بنفسػ  دوف الاساتقلالية التاتياة -البعد الثاانى
متمػػؾ حريػػة الاختيػػار والمسػػئولية نحػػو مػػا يتعممػػ  بمػػا تػػدخؿ مسػػتمر مػػف أطػػراؼ خارجيػػة بحيػػث ي
 يتناسب مح احتياجات  ويكوف مستمتعا بذلؾ.

بالدرجػػػة التػػػى يحصػػػؿ عيهػػػا الطالػػػب عمػػػى مقيػػػاس الدافعيػػػة الأكاديميػػػة وتتحااادد إجرا ياااا 
 الداخمية المستخدـ فى الدراسة الحالية.

ماليػة صػػدور اسػتجابة سػػموكية ضػعؼ احتغيااب الدافعيااة الأكاديمياة وتعرفهااا الباحثاة بأنهااا: -4
مػػف الطالػػب تجػػات أنشػػطة الػػتعمـ المحػػددة يمكػػف التنبػػؤ مػػف خلالهػػا عمػػى عػػدـ وجػػود الدافعيػػة 

 وتتضمن ثلاثة أبعاد هى:، أوغيابها لدي 
تشػػير إلػػى الإنفعػػالات السػػمبية والضػػغوط  الضااغوط الداخميااة المرتبطااة بالدراسااة: -البعااد الأول

 ب نتيجة إخفاقات متكررة سابقة تؤدي إلى انخفاض دافعيت  لمتعمـ.والتوترات التي يمر بها الطال
تشػػير إلػػى الحالػػة التػػي يفقػػد فيهػػا الطالػػب شػػغف   فقاادان الاهتمااام بالمااادة الدراسااة: -البعااد الثااانى

وتفتر همت  عمػى مواجهػة الصػعوبات والإنجػاز بشػكؿ ، وفضول  واستمتاع  بعممية التعمـ وأنشطت 
 انخفاض الكفاءة الذاتية واليأس وخواء المعنى. يعكس  الشعور بالممؿ و 

بػػ  انخفػػاض شػػديد فػػى مسػػتوى  ونقصػػدالضااغوط الخارجيااة المرتبطااة بالدراسااة:  -البعااد الثالااث
وتتضػح فػى تحديػد الوالػديف لػ  ، دافعية الطالب تجات أنشػطة الػتعمـ بحيػث تكػوف فػى أدنػى صػورها
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لزامػػ  بػػ  رغػػـ إقػػرارت بأنػػ  لايناسػػ ب  ومحػػاولاتهـ المسػػتمرة بتػػذكيرت بعمميػػة المػػذاكرة جػػدولا لممػػذاكرة وان
جبارت عميها.  وان

بالدرجػػة التػػى يحصػػؿ عيهػػا الطالػػب عمػػى مقيػػاس غيػػاب الدافعيػػة الأكاديميػػة وتتحاادد إجرا يااا 
 المستخدـ فى الدراسة الحالية.

 محددات الدراسة:
ئمتػػ  لطبيعػػة اسػػتخدمت الباحثػػة المػػنهج الوصػػفي الارتبػػاطى المقػػارف لملامحااددات منهجيااة:   -

الدراسػة الحاليػػة حيػػث هػدفت إلػػى معرفػػة العلاقػة الارتباطيػػة بػػيف رأس المػاؿ النفسػػى وكػػلا مػػف 
، والدافعيػػة الأكاديميػػة لػػدى عينػػة مػػف طػػلاب المرحمػػة الثانويػػة اسػػتراتيجيات مواجهػػة الضػػغوط

ومعرفػػػة االفػػػروؽ بػػػيف متوسػػػطات درجػػػات أفػػػراد العينػػػة عمػػػى مقيػػػاس رأس المػػػاؿ النفسػػػى وفقػػػا 
 التخصص(.، لمتغير )النوع

تـ تطبيؽ الدراسة الحالية عمى عينة مف طلاب المرحمة الثانويػة بمػغ عػددهـ محددات بشرية:   -
 ( بالمجتمح المصرى.4,15( وانحراؼ معيارى )43,71( بمتوسط عمرى )401)
افظػة تـ تطبيؽ الدراسة الميدانية عمى عينػة مػف طػلاب المرحػة الثانويػة بمح محددات مكانية:  -

القػػاهرة بمعهػػد فتيػػات المنطقػػة السادسػػة الإعػػدادي الثػػانوي ومعهػػد دكتػػور طمعػػت السػػيد الثػػانوي 
 بنيف بمدينة نصر.

 م.2222 -2222تـ تطبيؽ الدراسة الميدانية خلاؿ العاـ الجامعىمحددات زمانية:   -
، لضػػغوطواسػػتراتيجيات مواجهػػة ا، تػػـ تطبيػػؽ مقػػاييس )رأس المػػاؿ النفسػػىمحااددات أدا يااة:   -

والدافعيػػػة الأكاديميػػػػة( وذلػػػؾ لمعرفػػػػة العلاقػػػػة الارتباطيػػػة بػػػػيف رأس المػػػػاؿ النفسػػػى وكػػػػلا مػػػػف 
 استراتيجيات مواجهة الضغوط والدافعية الأكاديمية لدى أفراد عينة الدراسة الحالية.

 الإطار النظرى:
 : Psychological Capital)  رأس المال النفسي -أولاً 

( بأنػ  حالػة إيجابيػة لػدى 54، 4044، نقلا عػف )الشػهرى (Luthans et al., 2007,10يعرف  )
 تتضػػمف أربعػػة أبعػػاد رئيسػػية وهػػى التفػػاؤؿ والصػػمود النفسػػى والأمػػؿ وكفػػاءة الػػذات وعنػػدما الفػػرد

تتفاعؿ هذت المكونات مح بعضها ف نها تصبح مصػدرا لمقػوة تػدفح الفػرد إلػى تحقيػؽ النجاحػات فػى 
 لصحية والاجتماعية(.مختمؼ المياديف )التعميمية وا

مػا يمتمكػ  الفػرد مػف : رأس المال النفسي بأنه (Gokcen &Cavu, 2015, 245 ) يعُسف
والػػػػذي يسػػػػػاهـ بشػػػػػكؿ كبيػػػػػر فػػػػي تنميػػػػػة أداء الفػػػػػرد والجماعػػػػػة ، إيجابيػػػػػة ردود أفعػػػػاؿ وتصػػػػػرفات

 والمنظمات.
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درة عمػػي والقػػ، حالػػة مػػف الثقػػة بػػالنفس والكفػػاءة ( بأنااه:You, 2016, 20كمااا يُعرفااه     
ويتكػػوف رأس ، والقػػدرة عمػػى تخطػػي المشػػكلات والأزمػػات، وضػػح الأهػػداؼ والعمػػؿ عمػػى تحقيقهػػا

ويُضاايف أبااو    المػػاؿ النفسػػي مػػف أربعػػة أبعػػاد أساسػػية وهػػي الفاعميػػة والأمػػؿ والمرونػػة والتفػػاؤؿ.
مػػا يمتمكػػ  الفػػرد مػػف عوامػػؿ شخصػػي  تُسػػهـ فػػي تقدمػػ  ( بأنااه: 202: 2202وأحمااد  ، المعاااطي

كمااا يُوضاا  الثقػػة بػػالنفس والتفػػاؤؿ. ، الكفػػاءة الذاتيػػة، وهػػذت العوامػػؿ هػػي المرونػػة، قيػػؽ أهدافػػ وتح
(Gong et al.,2018, 2782) حالػة نفسػية إيجابيػة تػؤثر عمػى باأن رأس الماال النفساي هاو :

 والتي تساعدت عمى الاتزاف الانفعالي والنمو الشخصي بشكؿ إيجابي.، سموؾ الفرد وتصورات 
أف معظمهػػا  لمباحثااة ماان خاالال العاار  الساااب  لتعريفااات رأس المااال النفسااي تبااينقااد و

 أن :  أس الماؿ النفسيمتقارب إلى حد ما فقد أشارت في مجممها إلى أف أهـ ما يُميز ر 
 الرصػػػػيد الػػػػذي يمتمكػػػػ  الفػػػػرد مػػػػف الكفػػػػاءة الذاتيػػػػة والثقػػػػة بػػػػالنفس والأمػػػػؿ والصػػػػمود النفسػػػػى -4

 ف ل  الوصوؿ الي النجاح وتحقيؽ ذات  وأهداف .والتى تضم، والتصرفات الإيجابية
، الثقػة بػالنفس، الكفاءة الذاتية، المرونة يتكوف رأس الماؿ النفسي مف أربعة ابعاد أساسية وهي -4

   ( .2202أحمد  ، أبو المعاطي ،(You,2016, 20) التفاؤؿ كما في تعريفات
      (.Luthans et al., 2007  وقد تبنت الباحثة تعريف

 رأس المال النفسي: أبعاد
( الااى أن الكفااا ة 020، 2202  (: يُشااير الحساانيSelf – Efficacy  الكفااا ة التاتيااة-0

، ومػػا لديػػ  مػػف دافعيػػة ذاتيػػة لإتمػػاـ المهػػاـ المكمػػؼ بهػػا، تُمثػػؿ قػػدرات الفػػرد الادراكيػػةالتاتيااة 
-Thompson et al.,2015, 187كماا يُوضا  بغػض النظػر عمػا يُحػيط بػ  مػف معوقػات. 

ترتبط بمدي ثقة الفرد في قدراتػ  عمػى إتمػاـ المهػاـ أو اتخػاذ قػرار  بأن الكفا ة التاتية ((188
 معيف.

اتجات انفعػالي يصػبح ( بأن الأمل هو 322، 2202  وحمدونة (: يري إبراهيمHopeالأمل  -2
ؽ الفػػرد مػػف خلالػػ  قػػادرًا عمػػى تحقيػػؽ أهدافػػ  ورغباتػػ  ممػػا يدفعػػ  الػػى الإصػػرار والمثػػابرة لتحقيػػ

مدي قدرة الفػرد عمػى تحقيػؽ  بأنه (Chen & lim, 2012, 813) بينما يتكر هذت الأهداؼ. 
وقدرتػ  عمػى تحفيػز نفسػ  عػف طريػؽ التفكيػر ، الأهداؼ مف خلاؿ وضح طرؽ وخطط مناسبة

 لاستخداـ تمؾ الطرؽ.
بأف التفاؤؿ مف أساسػيات رأس المػاؿ النفسػي ( 2202يوض  طه   (:Optimismالتفاؤل   -2

مػػح التحفيػػز لتقيػػيـ هػػذت ، نػػ  يػػرتبط بالتصػػورات المسػػتقبمية التػػي تشػػمؿ الانفعػػالات والمشػػاعرلأ
 مما يزيد مف كفاءة الفرد وفاعميت .، التصورات لإمكانية حدوثها في المستقبؿ
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قػػدرة الفػػرد عمػػى المرونااة بأنهااا  (Dray et al., 2017)(: يُعاارف Resilience  المرونااة -2
ومقاومػة الصػعوبات والتػأقمـ مػح البيئػة لمحفػاظ عمػى الاتػزاف ، ضػاغطةالتعافي مػف الأحػداث ال

فالمرونة سمة شخصية تقُقوـ سموؾ الفػرد بشػكؿ إيجػابي بعػد حػدوث مواقػؼ ، النفسي والجسدي
أف أبعاد رأس الماؿ النفسػى هػى  (Luthans et al., 2007, 10 بينما يرى  ضاغطة لمغاية.

 .ءة الذاتالتفاؤؿ والصمود النفسى والأمؿ وكفا
مػػح بعضػػها  تتفاعػػؿ وهػػذت الأبعػػاد، يتضػػح لنػػا تعػػدد أبعػػاد رأس المػػاؿ النفسػػى وممػػا سػػبؽ

 وتعزيػػز الأداء الدراسػػى والتغمػػب عمػػى العقبػػات ومواجهػػة الأزمػػات بفاعميػػة لتحقيػػؽ التوافػػؽ النفسػػى
إدراؾ خاصة لطلاب المرحمة الثانوية بما تشهدت هذت المرحمة مف تحػديات فالكفػاءة الذاتيػة تعكػس 

نجػػاز المهػػاـ المكمػػؼ بهػػا رغػػـ تمػػؾ التحػػديات ، الطالػػب لقدرتػػ  عمػػى مواجهػػة مختمػػؼ التحػػديات وان
كمػا يسػاعدت التفػاؤؿ كونػة ، والأمؿ يعبر عف امتلاك  الإرادة والمسار لتحقيػؽ أهدافػ  التػى ينشػدها

سػى إلػى قدرتػ  بينمػا يشػير الصػمود النف، اتجات داخمى عمى التوقح الدائـ بحدوث الأشياء الإيجابية
عمػػى مواجهتػػ  المشػػكلات التػػى تعتػػرض طريقػػ  وسػػعي  الػػدائـ لتحقيػػؽ النجاحػػات مػػف خػػلاؿ بػػذؿ 

الأمػر الػذى يقػود إلػى تمكنػ  مػف مواجهػة مختمػؼ ، مزيدا مف الجهد والمثابرة والتركيز عمى الهدؼ
وكفػاءة الػػذات  وقػػد تبنػت الباحثػة أبعػػاد الأمػؿ، الضػغوط بفاعميػة وتعزيػز دافعيتػػ  الأكاديميػة لمػتعمـ

والصمود النفسى والتفاؤؿ وهى أبعاد مقياس رأس الماؿ النفسى المستخدـ فى الدراسػة الحاليػة مػف 
        (.4044، وترجمة )الشهرى (Luthans et al., 2007) إعداد
 :((Strategies coping with stressاستراتيجيات مواجهة الضغوط  -ثانيًا

اسػتراتيجيات مواجهػة الضػغوط بأنهػا: مجموعػة مػف ( 32، 2202  الأشقر تُعرف ضمرة &
طمػب ، والتػي تشػمؿ الاسػترخاء، الاستراتيجيات التي يستخدمها الفرد لمتعامؿ مح الضغوط النفسػية

 التجنب والاستراتيجيات غير الملائمة.، التجاهؿ، المواجهة، المساعدة والعوف
جيات الإيجابيػة والسػمبية التػي مجموعة مف الاستراتي( بأنها: 02، 2202  بينما يري محمد

وقػػد ، بغػػرض التكيػػؼ مػػح هػػذا الموقػػؼ، يمجػػأ اليهػػا الفػػرد عنػػد تعرضػػ  لمشػػكمة أو موقػػؼ ضػػاغط
أو تكػػػوف سػػػمبية وتػػػؤثر عمػػػى الإتػػػزاف ، تكػػػوف إيجابيػػػة وتػػػؤدي إلػػػى شػػػعور الفػػػرد بػػػالتوافؽ النفسػػػي

 النفسي لمفرد.
ات المعرفيػػة التػػي تسػػتخدـ مجموعػػة مػػف الاسػػتراتيجي بأنهااا: (Misigo, 2015  كمااا يااري

والحػػػػد مػػػػف التػػػػوتر النفسػػػػي النػػػػاتج ، لمواجهػػػػة الصػػػػعوبات والمواقػػػػؼ الضػػػػاغطة وحػػػػؿ المشػػػػكلات
 عنهما.
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الأسػاليب التػي يسػتخدمها الفػرد لحػؿ المشػكلات التػي  بأنهاا: (Tesfaye, 2018 ويُشاير 
اث الضػػاغطة وتقُػػاس مػػف خػػلاؿ مػػدي تكيػػؼ الفػػرد مػػح الأحػػد، وتخفيػػؼ الاجهػػاد والتػػوتر، تواجهػػ 

 التي يتعرض لها.
مجموعػػة مػػف اسػػتراتيجيات مواجهػػة  بأنهااا: (Iruloh&Elsie, 2018, 77كمااا عرفهااا  

دارة الضغوط والتي تشمؿ الاسػترخاء ، التأمػؿ، حػؿ المشػكمة، التجنػب، التفكيػر الإيجػابي، النػوـ، وان
 والإرشاد.، الحديث الذاتي
وط عبارة عػف الأليػات التػى يسػتخدمها سبؽ يتضح لنا أف استراتيجيات مواجهة الضغ ومما

الطالػػػػب لمحػػػػد مػػػػف القمػػػػؽ والتػػػػوتر النػػػػاتج عػػػػف مواجهػػػػة التحػػػػديات المختمفػػػػة كمػػػػا أنهػػػػا قػػػػد تكػػػػوف 
 )إيجابيػػة( ويػػنجـ عنهػػا شػػعورت بالإسػػتقرار النفسػػى وقػػد تكػػوف اسػػتراتيجيات لا اسػػتراتيجيات تكيفيػػة

سػػى ويمكػػف الاسػػتدلاؿ عميهػػا مػػف خػػلاؿ )سػػمبية( وتقػػود إلػػى التػػأثير سػػمبا عمػػى توافقػػ  النف تكيفيػػة
مجموعػػة مػػف  وتُعرفهااا الباحثااة بأنهااا:، معرفػػة مػػدى تكيفػػ  مػػح مختمػػؼ التحػػديات التػػى يواجههػػا

الاستراتيجيات الإيجابية والسمبية التي يمجأ اليها الفرد لمتخمص مػف المواقػؼ الضػاغطة والحػد مػف 
 ا ثار النفسية السمبية الناجمة عف هذا الشعور. 

 ف استراتيجيات مواجهة الضغوط لمعديد من الاستراتيجيات الإيجابية والسمبية ومنها:تصنو 
الجهػػد المبػػذوؿ مػػف ق بػػؿ ( بأنهااا: 2202اسااتراتيجية الهااروب والتجنااب: ويُعرفهااا الشاااوي   -0

 والانشغاؿ بأنشطة أخري سمبية.، لمهروب مف الموقؼ الضاغط وتجنب مواجهت ، الفرد
إعػادة تقيػيـ السػموؾ عمػى بأنهاا:  (Misigo, 2015ويعرفهاا  اساتراتيجية حال المشاكلات:  -2

 والمشاركة في الأنشطة المختمفة.، حسب الوضح الحالي وحم 
 والتػػي تُشػػير الػػي مػػدي ثقػػة الفػػرد بنفسػػ  عنػػد اتخػػاذ القػػرارتاسااتراتيجية الثقااة بااالنفس:  -3

(Pellerone, 2013.) 

يجية الاسػػترخاء تسػػاعد فػػي بػػأف اسػػترات (Singh, 2017يوضػػح )اسااتراتيجية الاسااترخا :  -2
وتػػؤدي ، وتنشػػط طاقػػة الفػػرد، وتسػػاعد عمػػى مقاومتػػ  وتحقيػػؽ الراحػػة، تخفيػػؼ التػػوتر والتعػػب

 في النهاية الي اتخاذ قرارات صحيحة.
أف اسػػتراتيجية البنػػاء المعرفػػي مػػف  ((Seward, 2011يؤكػػد  اسااتراتيجية البنااا  المعرفااي: -2

 والتي تتضمف عدة خطوات وهي:، فسية لمفردأهـ استراتيجيات التكيؼ لتحسيف الصحة الن
وتسػػجيؿ كػػؿ مػػا يػػدور فػػي عقمػػ  مػػف مخػػاوؼ ، الػػوعي بالضػػغوط التػػي يتعػػرض لهػػا الفػػرد -

 وأفكار.
 تبني حؿ جديد. -      إعادة بناء الموقؼ. -
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ذا لـ يكف فعالًا نفكر في حؿ أخر. ، ومدي فاعمية هذا الموقؼ، تقييـ الموقؼ الجديد -  وان
( بأنهػا: محاولػة الفػرد لمحصػوؿ 4005ويعرفهػا طػ  وسػلام  )الاجتمااعي:  استراتيجية الادعم-6

حيػػػث أنهػػػا تعمػػػؿ عمػػػى ، سػػػواء كانػػػت نفسػػػية أو ماديػػػة أو اجتماعيػػػة، عمػػػى المسػػػاندة والػػػدعـ
ويحصػػؿ عميهػػا مػػف الأهػػؿ أو الأصػػدقاء  ، تخفيػػؼ حػػدة ا ثػػار السػػمبية الناجمػػة عػػف الضػػغوط

 الأمف لدي الفرد.أو الأطباء النفسييف فهي تزيد مف شعور 
الأنشػػطة المتصػػمة بعبػػادة اي مػػف حيػػث ( بأنهااا: 2202اسااتراتيجية التاادين: يُشااير الشاااوي  -3

 الاستعانة باي والاكثار مف الصموات والنوافؿ.، الاستغفار، المحافظة عمى الأذكار
اسػػتراتيجيات مواجهػػة الضػػغوط مػػا بػػيف مػػف خػػلاؿ العػػرض السػػابؽ تعػػدد  وقااد تبااين لمباحثااة

والػػػػدعـ الاجتمػػػػاعى وأخػػػػرى سػػػػمبية مثػػػػؿ اسػػػػتراتيجية  راتيجيات إيجابيػػػػة مثػػػػؿ حػػػػؿ المشػػػػكلاتاسػػػػت
وهػػذا التعػػدد سػػاعدها فػػي تحديػػد أهػػـ الاسػػتراتيجيات التػػى قػػد يسػػتخدمها طػػلاب ، التجنػػب والهػػروب

المرحمػػة الثانويػػة لمواجهػػة الضػػغوط المختمفػػة التػػى قػػد يتعرضػػوف لهػػا فػػى هػػذت المرحمػػة وصػػياغتها 
 قػػػػيس هػػػػذت الاسػػػػتراتيجيات حيػػػػث تضػػػػمف مقيػػػػاس اسػػػػتراتيجيات مواجهػػػػة الضػػػػغوطفػػػػى فقػػػػرات ت

المسػػتخدـ فػػى الدراسػػة الحاليػػة كػػلا مػػف اسػػتراتيجيات المواجهػػة الإيجابيػػة لمضػػغوط وتشػػمؿ بعػػديف 
واسػػػتراتيجيات ، والمسػػػاندة الاجتماعيػػػة المدعومػػػة ذاتيػػػا، همػػػا إعػػػادة التقيػػػيـ الموجػػػ  نحػػػو الحمػػػوؿ

وط وتشػػمؿ بعػػديف همػػا اسػػتراتيجية المواجهػػة العدائيػػة واسػػتراتيجية التجنػػب المواجهػػة السػػمبية لمضػػغ
 السمبى.
   :(Academic motivation  الدافعية الأكاديمية -اثالثً 

فاسػػتثارة ، تعػػد الدافعيػػة بمثابػػة القػػوة المحركػػة لسػػموكيات الطالػػب لبموغػػ  أهدافػػ  التػػى ينشػػدها
سة مختمػؼ الأنشػطة المرتبطػة بالعمميػة التعميميػة الدافعية لدى الطلاب وتوجيهها تمكنهـ مف ممار 

وهػػذا بػػدورت يقػػود إلػػى إطػػلاؽ الطاقػػات الكامنػػة ودعػػـ الاتجاهػػات الايجابيػػة نحػػو العمميػػة التعميميػػة 
والمشػػػاركة الفعالػػػة فػػػى مختمػػػؼ أنشػػػطتها )المعرفيػػػة واللامعرفيػػػة( وتعزيػػػز عمميػػػة التفكيػػػر لػػػديهـ 

 (.  404، 4049، )عيسى
 (:Self Determination Theory اتى نظرية التقرير الت

( هػػذت النظريػػة بوصػػفها رؤيػػة ذات أبعػػاد متعػػددة لمفهػػوـ Dic i& Ryanقػػدما كػػلا مػػف )
كمػػا افترضػػا ، الدافعيػػة واعتبروهػػا بػػديلا لمدراسػػات التػػى تػػرى الدافعيػػة بوصػػفها مفهػػوـ أحػػادى البعػػد

ت الأسػػباب عمػػى متصػػؿ أف هنػػاؾ العديػػد مػػف الأسػػباب التػػى تكمػػف خمػػؼ سػػموؾ الفػػرد وتتػػدرج هػػذ
 (749- 745، 4047، ( )عبدايSelf Continuum Determintion -)التقرير الذاتى

 وبنا  عميه تم تصنيف الدافعية إلى ثلاثة أنواع عمى النحو التالى:
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وتمثػػػؿ أكثػػػر صػػػور الدافعيػػػة تقريػػػرا لمػػػذات  (:Intrinsic Motivationالدافعياااة الداخمياااة   - أ
الإتياف بالسموؾ هو تحقيػؽ الشػعور بالرضػا والمتعػة التػى تنػتج مػف  ويكوف السبب الكامف وراء
 الإستغراؽ في  وممارست .

وهنػا يمكػف عػزو القيػاـ بالسػموؾ والإنخػراط  (:Extrinsic Motivationالدافعياة الخارجياة   - ب
وتتػػػراوح الدافعيػػػة ، فيػػ  إلػػػى عوامػػػؿ أخػػػرى خػػػارج ذلػػػؾ السػػػموؾ أو النشػػػاط الػػػذى يمارسػػػ  الفػػػرد

بيف مستوى متدنى لمتقرير الذاتى إلى مستوى عػالى لتقريػر الػذات حيػث تصػنؼ إلػى الخارجية 
    :أنواع كما يمى

   التنظيم الخارجىExternal Regulation:)  ويعنى القياـ بالسموؾ بهدؼ الفػوز بمكافػأة
 مادية أومعنوية مثؿ المدح أو تفادى العقاب . 

   التنظاايم غياار الااواعىIntrojected Regulation:)  وهنػػا يكػػوف دافػػح القيػػاـ بالسػػموؾ
قتناع الفػرد التػاـ بأهميػة الإلتػزاـ بمتطمبػات البيئػة وينشػأ هػذا النػوع عنػدما يتعػرض الفػرد  هوان
لضػػػغوط )مصػػػدرها الفػػػرد نفسػػػ ( لإنجػػػاز مهمػػػة مػػػا كشػػػعورت بػػػالخزى والخجػػػؿ لعػػػدـ إتيانػػػ  

 السموؾ.
 التنظااايم المعرفاااى (Identified Regulation:) عنػػػدما يعتقػػػد الفػػػرد  وينشػػػأ هػػػذا النػػػوع

وهػذا ، بأهمية القياـ بالسموؾ ويكوف ل  الحرية التامة فى ممارسة السػموؾ أو عػدـ ممارسػت 
الدافح يمثؿ أكثر أنواع الدوافح الخارجية تقريرا لمذات بينمػا يعػد دافػح التنظػيـ الخػارجى أقػؿ 

 أنواع الدوافح الخارجية تقريرا لمذات. 
السػموؾ ونسػػتدؿ  حػدوث بهػػا إنخفػاض احتماليػة ويقصػد (:(Amotivationغيااب الدافعياة  -ج 

   (.451- 457، 4041، منها عمى عدـ وجود الدافعية )سميـ
الدافعية الأكاديمية إلى بعديف هما الدافعيػة الأكاديميػة الداخميػة  (Shia, 1998وقد صنفت  

حيػػث تضػػػمف  والدافعيػػة الأكاديميػػة الخارجيػػة واعتبػػر كػػؿ بعػػد مقيػػػاس فرعػػى مسػػتقؿ عػػف ا خػػر
الحاجػػة ، بعػػديف همػػا إتقػػاف الأهػػداؼ فقػػرة( موزعػػة عمػػى 40مقيػػاس الدافعيػػة الأكاديميػػة الداخميػػة )

   إلى التحصيؿ.
الدافعية الداخميػة الأكاديميػة فػى ثلاثػة أنػواع هػى الرغبػة فػى  (Lepper, 2005وقد صنف  
 وحب الاستطلاع.، وتفضيؿ التحدى، الإتقاف باستقلالية

قامت الباحثة ب عػداد مقيػاس الدافعيػة الأكاديميػة لػدى طػلاب المرحمػة  حاليةوفى الدراسة ال 
 :حيػػػث تكػػػوف فػػػى صػػػورت  النهائيػػػة مػػػف مقياسػػػيف فػػػرعييف همػػػا )المقيػػػاس الفرعػػػى الأوؿ الثانويػػػة

، الدافعيػػػة الأكاديميػػػة الداخميػػػة وتكػػػوف مػػػف بعػػػديف همػػػا الإنػػػدماج الإيجػػػابى والإسػػػتقلالية الذاتيػػػة(



2222/ أبريل 2ج–العموم التربوية/ العدد الثانى   

 

  

847 

غيػاب الدافعيػة وتكػوف مػف ثلاثػة أبعػاد هػى الضػغوط الداخميػة المرتبطػة :الثانىو)المقياس الفرعى 
   والضغوط الخارجية المرتبطة بالدراسة(، وفقداف الاهتماـ بالمادة الدراسية، بالدراسة

وتعد الدافعية الداخمية بمثابة قػوة دافعػة لمفػرد تحثػ  عمػى بػذؿ الجهػد والمثػابرة لتحقيػؽ أهدافػ  
داع والإبتكػار وتحسػف نسػبة تركيػزت عنػد أداء الاعمػاؿ وتطػوير مهاراتػ  وتجعمػ  وتساعدت عمى الإبػ

ومواجهػػػة مشػػػكلات  بأفضػػػؿ الأسػػػاليب الممكنػػػة ، أكثػػر كفػػػاءة وتعػػػزز شػػػعورت بالرضػػػا وثقتػػػ  بنفسػػ 
     (.410، 4044، )بوعنينبة ووفاء

والتخطػػيط وهػػى طاقػػة داخميػػة لػػدى الفػػرد تمػػدت بالحمػػاس والقػػوة وتدفعػػ  لمعمػػؿ وبػػذؿ الجهػػد 
لممسػػتقبؿ عػػف طريػػؽ تحديػػد أهدافػػ  واسػػتثمار قدراتػػ  الإسػػتثمار الأمثػػؿ ومعالجػػة مػػواطف الضػػعؼ 

 (.  533، 4044، فى شخصيت  والتوج  الإيجابى نحو الحياة ) الشربينى والبكرى
بأنهػػا القيػػاـ بالنشػػاط والإسػػتغراؽ فيػػ  بهػػدؼ اشػػباع  (Lepper, 2005, 324وقااد عرفهااا  
 لسعادة والمتعة المتأصمة في . الحاجة لمشعور با

( الدافعية الداخميػة الأكاديميػة بأنهػا رغبػة المػتعمـ 594، 4040، والعطيات، وعرؼ )العمواف
 فى القياـ بالنشاط مف أجؿ النشاط ذات .

، 4048، عبػد اي، نقػلا عػف )عبػد الػرحيـ (Deci & Chandler, 1986فػى حػيف أشػار )
ضمف جميح أوجػ  النشػاط التػى يفعمهػا الفػرد بهػدؼ تحقيػؽ الػذات ( إلى أف الدافعية الداخمية تت13

 فقط دوف انتظار مكافأة مف الخارج أو ثناء مف المحيطيف ب  .
الدافعيػػػػة  وممػػػػا سػػػػبؽ يتضػػػػح لنػػػػا أف هنػػػػاؾ تعػػػػدد فػػػػى رؤى البػػػػاحثيف عنػػػػد دراسػػػػتهـ لمفهػػػػوـ

المنبئة بقػدرة الطالػب عمػى  وأنها ركيزة أساسية فى عممية التعمـ وأحد المتغيرات الهامة، الأكاديمية
تحقيػػؽ الإنجػػاز والتحصػػيؿ فهػػى القػػوة الموجهػػة لسػػموك  نحػػو أنشػػطة الػػتعمـ المختمفػػة حيػػث تدفعػػ  
إلػػى بػػذؿ مزيػػدا مػػف الجهػػد والمثػػابرة لتحقيػػؽ النجػػاح وينبغػػى تعزيزهػػا لػػدى الطػػلاب لتحقيػػؽ نػػواتج 

ثػػراء الػػتعمـ المسػػتهدفة وذلػػؾ مػػف خػػلاؿ تنميػػة شػػعورهـ بالمسػػؤلية أثنػػاء عػػ رض المػػادة التعميميػػة وان
هػػى  وتعػػرؼ الباحثػػة الدافعيػػة الأكاديميػػة بأنهػػا:، بيئػػة الػػتعمـ وجعمهػػا أكثػػر ألفػػة وجاذبيػػة لمطػػلاب

كمػػا تناولػػت الباحثػػة هػػذا المفهػػوـ ، الطاقػػة المحركػػة لنشػػاط الطالػػب تجػػات أنشػػطة الػػتعمـ المختمفػػة
ثنػػائى البعػػد يتضػػمف كػػلا مػػف الدافعيػػة  )الدافعيػػة الأكاديميػػة( فػػى الدراسػػة الحاليػػة )بوصػػف  مفهػػوـ

   .الأكاديمية الداخمية وغياب الدافعية
عرفػػت الباحثػػة الدافعيػػة الأكاديميػػة الداخميػػة بأنهػػا: طاقػػة داخميػػة لػػدى الطالػػب تعمػػؿ عمػػى و 

تدعيـ الإتجاهات الإيجابية لدي  نحو عممية التعمـ مما يؤدى إلى استغراق  التػاـ فػى أنشػطة الػتعمـ 
وتنميػة قدرتػ  عمػى دفػح عمميػة الػتعمـ بنفسػ  دوف تػدخؿ خػارجى بهػدؼ الشػعور بالمتعػة ، المختمفة

     المتضمنة فى أنشطة التعمـ ذاتها.
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كما عرفت الباحثة غياب الدافعية بأن :ضعؼ احتمالية صدور استجابة سموكية مف 
فعية أو غيابها الطالب تجات أنشطة التعمـ المتعددة يمكف التنبؤ مف خلالها عمى عدـ وجود الدا

 لدي .
 الدراسات السابقة:
بعمؿ حصر لمدراسات السابقة ذات الصمة بمتغيرات الدراسة الحالية وذلؾ  قامت الباحثة

لكنها وجدت ندرة فى الدراسات التى تناولت العلاقة بيف  فى حدود ما اطمعت عمي  مف دراسات
دافعية الأكاديمية لدى طلاب رأس الماؿ النفسى ومتغيرى استراتيجيات مواجهة الضغوط وال

حيث  المرحمة الثانوية لذا سوؼ تعرض الدراسات التى تناولت هذت العلاقة لدى عينات أخرى
 صنفتها في محاور عمى النحو التالي:

الدراسات التي تناولت العلاقة بين رأس المال النفسي واستراتيجيات مواجهة  -المحور الأول
 الضغوط:

وهدفت إلى معرفة الدور الوسيط لاستراتيجيات  (Largo & Chavez, 2023دراسة ) -4
مواجهة الضغوط في علاقة رأس الماؿ النفسي بالرفاهية النفسية لدى عينة مف معممي 

مشاركا حيث أجابوا عمى مقياس رأس الماؿ النفسي لػ  407المدارس الخاصة بالفمبيف بمغت 
(Luthans et al., 2007)، هة الضغوط لػ )واستبانة استراتيجيات مواجRosenstiel & 

Keefe, 1983 وأظهرت النتائج وجود علاقة ارتباطية موجبة بيف رأس الماؿ النفسي )
 والاستراتيجيات الإيجابية لمواجهة الضغوط.

وهدفت إلى معرفة الدور الوسيط لمدعـ الأسري  (Wang, Ng & Siu, 2023دراسة ) -4
المشكلات فى علاقة رأس الماؿ النفسي واستراتيجيات مواجهة الضغوط القائمة عمى حؿ 

مشاركا مف طلاب الصؼ الرابح الابتدائي  454بالهناء النفسي لمطلاب وذلؾ عمى عينة مف 
وجود  سنة .. وأظهرت النتائج 40,03بالمدارس الابتدائية بهونج كونج بمتوسط عمري 

ات المواجهة القائمة علاقة ارتباطية موجبة دالة احصائيا بيف رأس الماؿ النفسى واستراتيجي
ووجود تأثير لرأس الماؿ النفسي عمى استراتيجيات المواجهة القائمة ، عمى حؿ المشكلات
 وتأثير تمؾ الاستراتيجيات عمى الهناء النفسي لدى الطلاب.، عمى حؿ المشكلات

التي هدفت إلى دراسة العلاقة بيف تنظيـ  (Sinring, Aryani & Umar, 2022دراسة ) -7
ت واستراتيجيات مواجهة الضغوط الأكاديمية والدور الوسيط لرأس الماؿ النفسي الانفعالا

مشاركا مف طلاب المدارس الثانوية  899وذلؾ عمى عينة مف ، 49-أثناء جائحة كوفيد
أجابوا عمى مقياس  –%( مف الذكور 87بنسبة )، سنة 45-45مف الفئة العمرية ، ب ندونيسيا
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ومقياس استراتيجيات مواجهة الضغوط  ،(Martínez et al., 2019رأس الماؿ النفسي لػ )
وأظهرت النتائج وجود علاقة ارتباطية دالة احصائيا بيف  (Sullivan, 2010الأكاديمية لػ )

 رأس الماؿ النفسي و استراتيجيات مواجهة الضغوط الأكاديمية.
 النفسػػػيوهػػػدفت إلػػػى معرفػػػة العلاقػػػة بػػػيف رأس المػػػاؿ  (Ramírez-Pérez, 2022دراسػػػة ) -1

الأكػاديمى واسػػتراتيجيات مواجهػػة الضػػغوط الأكاديميػػة لػػدى عينػػة مػػف طػػلاب الجامعػػة بتشػػيمي 
سػػنة( أجػػابوا عمػػى  44,44سػػنة( بمتوسػػط عمػػري ) 83-45مشػػاركا مػػف عمػػر ) 404بمغػػت 

ومقيػػاس  (Carmona-Halty et al., 2019مقيػػاس رأس المػػاؿ النفسػػي الأكػػاديمي لػػػ )
وأظهػرت النتػائج  (Cabanach et al., 2010لأكاديميػة لػػ )الضػغوط ا اسػتراتيجيات مواجهػة

( بػػػيف رأس المػػػاؿ النفسػػػي 0,04وجػػػود علاقػػػة ارتباطيػػػة موجبػػػة دالػػػة احصػػػائيا عنػػػد مسػػػتوى )
الأكاديمي واستراتيجيات مواجهة الضغوط الأكاديمية بأبعادها )إعادة التقيػيـ الإيجػابي والبحػث 

   نة الدراسة.عف المساندة الاجتماعية والتخطيط( لدى عي
(. وهػػػػدفت إلػػػػى معرفػػػػة العلاقػػػػة بػػػػيف رأس المػػػػاؿ النفسػػػػى 4044دراسػػػػة محاسػػػػنة و خػػػػروف )  -8

، واسػػتراتيجيات مواجهػػة الضػػغوط ومعرفػػة الفػػروؽ فػػى متغيػػرات الدراسػػة طبقػػا لمتغيػػرى) النػػوع
وأظهػػػرت النتػػػائج ، مػػػف طػػػلاب الجامعػػػة 570التخصػػػص الأكػػػاديمى( لػػػدى عينػػػة بمػػػغ قوامهػػػا 

جػػب داؿ احصػائيا بػػيف رأس المػاؿ النفسػى والاسػػتراتيجيات الإيجابيػة لمواجهػػة وجػود ارتبػاط مو 
ووجػود ، الضغوط وسالب داؿ احصائيا بيف رأس الماؿ النفسى واستراتيجيات المواجهة السػمبية

فػػػػروؽ فػػػػى رأس المػػػػاؿ النفسػػػػى وفقػػػػا لمنػػػػوع لصػػػػالح الػػػػذكور ووفقػػػػا لمتخصػػػػص لصػػػػالح ذوى 
 التخصصات الإنسانية.

( وهػػػػدفت الػػػػى معرفػػػػة العلاقػػػػة بػػػػيف رأس المػػػػاؿ النفسػػػػى وأسػػػػاليب 4049، يؿدراسػػػػة )إسػػػػماع -5
( مػػف معممػػى التربيػػة الخاصػػة وأسػػفرت النتػػائج عػػف 10مواجهػػة الضػػغوط لػػدى عينػػة قوامهػػا )

وجود علاقػة ارتباطيػة موجبػة دالػة احصػائيا بػيف رأس المػاؿ النفسػى والاسػتراتيجيات الإيجابيػة 
اطيػػػػة سػػػػالبة دالػػػػة احصػػػػائيا بػػػػيف رأس المػػػػاؿ النفسػػػػى لمواجهػػػػة الضػػػػغوط ووجػػػػود علاقػػػػة ارتب

 والاستراتيجيات السمبية لمواجهة الضغوط. 
 :الدراسات التي تناولت العلاقة بين رأس المال النفسي والدافعية الأكاديمية -المحور الثاني

التػي هػدفت إلػى معرفػة مػدى تػأثير رأس المػاؿ النفسػي  (Kaur & Kaur, 2023دراسػة ) -4
 -مشػػارؾ مػػف طػػلاب الجامعػػة بالهنػػد  700ولػػؾ عمػػى عينػػة مػػف ، ة الأكاديميػػةعمػػى الدافعيػػ

ومقيػػاس الدافعيػػة  (Luthans et al., 2007أجػػابوا عمػػى اسػػتبانة رأس المػػاؿ النفسػػي لػػػ )
وأظهػرت النتػائج وجػود علاقػة ارتباطيػة موجبػة  (Vallerand et al., 1992الأكاديميػة لػػ )



 رأس المال النفسي وعلاقته باستراتيجيات مواجهة الضغوط 
 والدافعية الأكاديمية لدى طلاب المرحمة الثانوية  
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كما أظهػرت إمكانيػة التنبػؤ بالدافعيػة الأكاديميػة ، كاديميةبيف رأس الماؿ النفسي والدافعية الأ
 لدى عينة الدراسة مف خلاؿ رأس الماؿ النفسي.

التػي هػدفت إلػى دراسػة العلاقػة بػيف اليقظػة العقميػة والإنػدماج  (Ali et al., 2022دراسػة ) -4
المقػدـ عػف  والتأكد مف نموذج تحميؿ المسار، الدراسي ورأس الماؿ النفسي والدافعية الداخمية

تػػأثير اليقظػػة العقميػػة عمػػى رأس المػػاؿ النفسػػي ثػػـ عمػػى الدافعيػػة الداخميػػة ثػػـ عمػػى الانػػدماج 
مشػػارؾ مػػف طػػلاب الماجسػػتير والػػدكتورات مػػف عػػدة  500وذلػػؾ عمػػى عينػػة مػػف ، الأكػػاديمي

يطاليػػا ونيجيريػػا(  دوؿ مختمفػػة )كوريػػا وفرنسػػا وألمانيػػا والسػػويد وأسػػبانيا وباكسػػتاف والبرازيػػؿ وان
أجػػػػابوا عمػػػػى اسػػػػتبانة رأس المػػػػاؿ النفسػػػػي لػػػػػ  –مػػػػف الدارسػػػػيف بجامعػػػػة شػػػػانغاي بالصػػػػيف 

(Luthans et al., 2007) ( ومقيػاس الدافعيػة الداخميػة لػػLubatkin et al., 2006) 
رأس المػػػػاؿ النفسػػػػي  وأظهػػػػرت النتػػػػائج وجػػػػود علاقػػػػة ارتباطيػػػػة موجبػػػػة دالػػػػة احصػػػػائيا بػػػػيف

 داؿ احصائيا لرأس الماؿ النفسي عمى الدافعية الداخمية. ووجود تأثير، والدافعية الداخمية
وهػػدفت إلػػى معرفػػة العلاقػػة بػػيف رأس المػػاؿ النفسػػي  (Liu & Huang, 2022دراسػػة ) -7

( مػف طػلاب  448وذلػؾ عمػى عينػة مػف )، والأداء الدراسي والدور الوسيط لمدافعية الداخمية
اسػػػتبانة رأس المػػػاؿ النفسػػػي سػػػنة( أجػػػابوا عمػػى  44,71الجامعػػة بالصػػػيف )بمتوسػػػط عمػػري 

..  (Chen, 2007ومقيػاس الدافعيػة الأكاديميػة لػػ ) ،(Zhang et al., 2010الإيجػابي لػػ )
لتظهػر نتػائج الدراسػػة وجػود علاقػة ارتباطيػػة موجبػة بػيف رأس المػػاؿ النفسػي وكػؿ مػػف الأداء 

الذاتيػػة عمػػى  كمػػا أظهػػرت وجػػود تػػأثير إيجػػابي للأمػػؿ والكفػػاءة، الدراسػػي والدافعيػػة الداخميػػة
وعػػدـ وجػػود ثػػأثير لمتفػػاؤؿ عمػػى ، الدافعيػػة الداخميػػة بينمػػا كػػاف التػػأثير سػػمبيا بالنسػػبة لمصػػمود

كمػػػا توسػػػطت الدافعيػػػة الداخميػػػة العلاقػػػة بػػػيف رأس المػػػاؿ النفسػػػي والأداء ، الدافعيػػػة الداخميػػػة
 الدراسي )توسط كمي(.

 :تعقيب عام عمى الدراسات السابقة
 –لأوؿ عمى عينات مختمفة عف عينػة الدراسػة الحاليػة )طػلاب جامعػة أجريت دراسات المحور ا-

 ,Sinring, Aryani & Umar)المعممػػيف( باسػػتثناء دراسػػة -ب المرحمػػة الابتدائيػػة طػػلا

التػػػى أجريػػػػت عمػػػػى عينػػػػة مػػػف طػػػػلاب المرحمػػػػة الثانويػػػػة كمػػػا أنهػػػػا أجريػػػػت فػػػػى البيئػػػػة  (2022
التػى تناولػت العلاقػة بػيف رأس المػاؿ النفسػى الإندونسية وهو ما يعكس وجود ندرة فى الدراسػات 

واسػػتراتيجيات مواجهػػة الضػػغوط لػػدى عينػػة طػػلاب المرحمػػة الثانويػػة خاصػػة فػػى البيئػػة المصػػرية 
 مما دفح الباحثة إلى اجراء الدراسة الحالية. 
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معظـ دراسات المحور الأوؿ تناولت العلاقػة بػيف رأس المػاؿ النفسػى والاسػتراتيجيات الإيجابيػة  -
( فقػػد تناولػػت العلاقػػة بػػيف رأس 4044، محاسػػنة وأخػػروف) ثناء دراسػػةاجهػػة الضػػغوط باسػػتلمو 

كمػا اتفقػت نتػائج ، الماؿ النفسى وكلا مف الاستراتيجيات الإيجابيػة والسػمبية لمواجهػة الضػغوط
دراسػػػػات هػػػػذا المحػػػػور عمػػػػى وجػػػػود ارتبػػػػاط موجػػػػب داؿ احصػػػػائيا بػػػػيف رأس المػػػػاؿ النفسػػػػى 

ووجػػػود ارتبػػػاط سػػػالب داؿ احصػػػائيا بػػػيف رأس ، يػػػة لمواجهػػػة الضػػػغوطوالاسػػػتراتيجيات الإيجاب
 الماؿ النفسى والاستراتيجيات السمبية لمواجهة الضغوط.

تنوعػػػػػػت اسػػػػػػتراتيجيات مواجهػػػػػػة الضػػػػػػغوط المسػػػػػػتخدمة فػػػػػػى دراسػػػػػػات المحػػػػػػور الأوؿ مػػػػػػابيف  -
التعػايش  -النشػطة  -تنظػيـ الإنفعػاؿ) بية لمواجهة الضغوط القائمة عمػىالاستراتيجيات الإيجا

إعػادة التقيػيـ  –حػؿ المشػكلات  –التعايش الإيجػابى مػح المشػكلات ، الإيجابى مح الإنفعالات
( واسػػػػػػػػتراتيجيات المواجهػػػػػػػػة التخطػػػػػػػػيط –ف المسػػػػػػػػاندة الاجتماعيػػػػػػػػة البحػػػػػػػػث عػػػػػػػػ –الإيجػػػػػػػػابى

التعػػػػايش السػػػمبى مػػػح المشػػػػاكؿ( وهػػػو مػػػػا  -التعػػػايش السػػػػمبى مػػػح الانفعػػػاؿ -السػػػمبية)التجنب
لباحثػػػة فػػػى إعػػػداد أدوات الدراسػػػة الحاليػػػة حيػػػث تضػػػمف مقيػػػاس اسػػػتراتيجيات اسػػػتفادت منػػػ  ا

مواجهػػة الضػػػغوط المسػػتخدـ فػػػى الدراسػػة الحاليػػػة كػػلا مػػػف الاسػػتراتيجيات الإيجابيػػػة لمواجهػػػة 
، المسػػػػػاندة الاجتماعيػػػػػة المدعومػػػػػة ذاتيػػػػػا -إعػػػػػادة التقيػػػػػيـ الموجػػػػػ  نحػػػػػو الحمػػػػػوؿ  الضػػػػػغوط

 (.  استراتيجية التجنب -استراتيجية المواجهة العدائيةضغوط)والاستراتيجيات السمبية لمواجهة ال
طػػلاب الماجيسػػتيير  -طػػلاب الجامعػػةلمحػػور الثػػانى عمػػى عينػػات مختمفػػة )أجريػػت دراسػػات ا -

كوريػػػا وفرنسػػػا وألمانيػػػا والسػػػويد وأسػػػبانيا وباكسػػػتاف والبرازيػػػؿ والػػػدكتوراة( وفػػػى بيئػػػات مختمفػػػة )
يطاليا ونيجيريا والهند( لى وجود ندرة فػى الدراسػات التػى تناولػت العلاقػة بػيف رأس ممايشير ا وان

المػػاؿ النفسػػى والدافعيػػة الأكاديميػػة لػػدى طػػلاب المرحمػػة الثانويػػة خاصػػة فػػى البيئػػة المصػػرية 
 وهذا دفح أخر لمباحثة لإجراء الدراسة الحالية.

 لاحظػػػت الباحثػػػة عػػػدـ وجػػػود دراسػػػة جمعػػػت بػػػيف رأس المػػػاؿ النفسػػػى واسػػػتراتيجيات مواجهػػػة -
الضػػغوط والدافعيػػة الأكاديميػػة لػػدى طػػلاب المرحمػػة الثانويػػة وخاصػػة فػػى البيئػػة المصػػرية ممػػا 

لػػػذا سػػػوؼ تسػػػعى الدراسػػػة الحاليػػػة إلػػػى معرفػػػة العلاقػػػة ، دفػػػح الباحثػػػة لإجػػػراء الدراسػػػة الحاليػػػة
الارتباطيػػة بػػيف رأس المػػاؿ النفسػػى واسػػتراتيجيات مواجهػػة الضػػغوط والدافعيػػة الأكاديميػػة لػػدى 

 لمرحمة الثانوية. طلاب ا
 فرو  الدراسة:

بناء عمػى مػا سػبؽ مػف عػرض لمدراسػات السػابقة والإطػار النظػرى لمدراسػة تمكنػت الباحثػة 
     مف صياغة فروض الدراسة الحالية عمى النحو التالى:
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توجد علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية بيف رأس الماؿ النفسى واستراتيجيات مواجهة  .4
 طلاب المرحمة الثانوية.  الضغوط لدى عينة مف

توجد علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية بيف رأس الماؿ النفسى والدافعية الأكاديمية لدى  .4
 عينة مف طلاب المرحمة الثانوية.

يمكف التنبؤ باستراتيجيات مواجهة الضغوط مف خلاؿ رأس الماؿ النفسى لدى عينة مف  .7
 المرحمة الثانوية. طلاب

فعية الأكاديمية مف خلاؿ رأس الماؿ النفسى لدى عينة مف طلاب المرحمة يمكف التنبؤ بالدا .1
 الثانوية.

توجد فروؽ دالة احصائيا بيف متوسطات درجات أفراد عينة الدراسة الحالية عمى مقياس رأس  .8
 الماؿ النفسى ترجح لمتغير )النوع والتخصص(.

 الإجرا ات المنهجية لمدراسة:
 منهج الدراسة: -أولاً 

ت الدراسة الحالية المنهج الوصفي الإرتباطي المقػارف لملائمتػ  لأهػداؼ وفػروض استخدم 
البحػػػث الحػػػالي حيػػػث يهػػػدؼ إلػػػى معرفػػػة العلاقػػػة الارتباطيػػػة بػػػيف رأس المػػػاؿ النفسػػػى وكػػػلا مػػػف 
، اسػػػتراتيجيات مواجهػػػة الضػػػغوط والدافعيػػػػة الأكاديميػػػة لػػػدى عينػػػة مػػػػف طػػػلاب المرحمػػػة الثانويػػػػة

، التخصػػص( -)النػػوع  لمػػاؿ النفسػػى لػػدى عينػػة الدراسػػة وفقػػا لمتغيػػرومعرفػػة الفػػروؽ فػػي رأس ا
ومعرفػػػة مػػػدى إسػػػهاـ رأس المػػػاؿ النفسػػػى فػػػي التنبػػػؤ باسػػػتراتيجيات مواجهػػػة الضػػػغوط والدافعيػػػة 

   الأكاديمية لدى عينة الدراسة الحالية.
 تكونت عينة الدراسة مف: عينة الدراسة: -ثانيا
باحثػػة أدوات الدراسػػة الحاليػػػة عمػػى عينػػة عػػػددها ، طبقػػت العينااة الدراسااة الإساااتطلاعية: .0

( مػػف طػػلاب المرحمػػة الثانويػػة وقػػد بمػػغ المتوسػػط العمػػري لأفػػراد العينػػة الإسػػتطلاعية 90)
وذلػػػػػؾ بهػػػػػدؼ التحقػػػػؽ مػػػػػف الخصػػػػػائص ، (4,45( سػػػػنة والانحػػػػػراؼ المعيػػػػاري )43,44)

ومعرفػػة مػػدى ، السػػيكومترية لأدوات الدراسػػة والوقػػوؼ عمػػى مػػدى فهمهػػـ لعبػػارات المقػػاييس
وحػػؿ التسػػاؤلات التػػي قػػد تطػػرح ، وضػػوح تعميمػػات الأدوات المسػػتخدمة فػػي الدراسػػة الحاليػػة

نفسػػها أثنػػاء الدراسػػة الاسػػتطلاعية بحيػػث تػػتمكف الباحثػػة مػػف التغمػػب عميهػػا أثنػػاء تطبيػػؽ 
 أدوات الدراسة عمى عينة الدراسة الأساسية.

طبقػػت أدوات الدراسػػة عمػػى عينػػة لمتحقػػؽ مػػف أهػػداؼ الدراسػػة  عينااة الدراسااة الأساسااية: .4
وقػد بمػغ المتوسػط العمػري لأفػراد عينػة الدراسػة ، ( مف طلاب المرحمة الثانوية401نهائية )
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(. ويوضح الجػدوؿ التػالى مواصػفات 4,15( سنة والانحراؼ المعيارى )43,71الأساسية )
 عينة الدراسة الأساسية: 

 (401ف=الأساسية ) ( تحديد مواصفات عينة الدراسة4جدوؿ )
 التخصص النوع

 أدبى عممى إناث تكور
53 443 440 91 

 وتـ جمح بيانات الدراسة مف خلاؿ الرابط الإلكترونى التالى:
https://forms.gle/N2DZLC9Ka7tRdK1T9 

 أدوات الدراسة:  -ا ثالثً 
 والإجابة عمى تساؤلاتها فقداعتمدت عمى الأدوات التالية:لتحقيؽ أهداؼ الدراسة الحالية 

، )الشهرى ترجمة ،(Luthans et al., 2007) : إعدادمقياس رأس المال النفسي .4
4044). 

 مواجهة الضغوط: إعداد الباحثة.مقياس استراتيجيات  .4
 : إعداد الباحثة.مقياس الدافعية الأكاديمية .7
 مقياس رأس المال النفسي:   -أولاً 

، أبعػاد( هػى كفػاءة الػذات1فقػرة( موزعػة عمػى )41يتكوف المقياس فى صػورت  النهائيػة مػف )
وتػػػتـ الإجابػػػة عمػػػى فقػػػرات ، فقػػػرات(5والتفػػػاؤؿ ويتضػػػمف كػػػؿ بعػػػد )، والصػػػمود النفسػػػى، والأمػػػؿ

تنطبػػؽ عمػػى بدرجػػة  –المقيػػاس عمػػى متػػدرج ليكػػرت الخماسػػى ) تنطبػػؽ عمػػى بدرجػػة كبيػػرة جػػدا 
لاتنطبػػؽ عمػػى( وتأخػػذ  –تنطبػػؽ عمػػى بدرجػػة منخفضػػة  –درجػػة متوسػػطة تنطبػػؽ عمػػى ب –كبيػػرة 

( بحسػػػػػاب الخصػػػػػائص 4044، وقػػػػػاـ )الشػػػػػهرى، ( عمػػػػػى التػػػػػوالى4- 4-7 -1 -8الػػػػػدرجات )
الثبػػات بطريقػػة ألفػػا كرونبػػاخ لكػػؿ بعػػد مػػف الأبعػػاد مػػف  السػػيكومترية لممقيػػاس وتراوحػػت معػػاملات

 مػػػف خػػػلاؿ إيجػػػاد معامػػػؿ الارتبػػػاط بػػػيفكمػػػا تػػػـ حسػػػاب الصػػػدؽ التمييػػػزى ، ( 0,94 – 0,57)
درجات كؿ بعد مف أبعاد المقياس ومقياس الاكتئاب وأسفرت النتائج عف وجود ارتبػاط سػالب داؿ 

داؿ  كمػػػا تػػػػـ حسػػػػاب الاتسػػػاؽ الػػػػداخمى ووجػػػد ارتبػػػػاط موجػػػػب، احصػػػائيا بػػػػيف دجػػػات المقياسػػػػيف
 مية لممقياس.احصائيا بيف أبعاد المقياس مما يشير إلى توافر صدؽ البنية الداخ

قامػػت الباحثػػة بحسػػاب الخصػػائص السػػيكومترية لممقيػػاس عمػػى النحػػو  الحاليااة الدراسااة وفااى
    التالى:

 تـ حساب الاتساؽ الداخمى مف خلاؿ حساب:
 وبالدرجة الكمية لممقياس.، معاملات ارتباط كؿ فقرة بالدرجة الكمية لمبعد الذى تنتمى إلي -4

https://forms.gle/N2DZLC9Ka7tRdK1T9
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 ض وبالدرجة الكمية لممقياس.معاملات ارتباط الأبعاد بعضها ببع-4
وبالدرجااة الكميااة ، معاااملات ارتباااط كاال فقاارة بالدرجااة الكميااة لمبعااد الااتي تنتمااي إليااه -أولاً 

 لممقياس ويوض  الجدول التالي نتيجة هتا الإجرا :
 ،( معاملات ارتباط فقرات مقياس رأس الماؿ النفسي بالدرجة الكمية لبعدها4جدوؿ )

   (50اس )ف=وبالدرجة الكمية لممقي 

 الفقرة البعد
 معاملات الارتباط

 الفقرة
 معاملات الارتباط

بالدرجة الكمية 
 لمبعد

بالدرجة الكمية 
 لممقياس

بالدرجة الكمية 
 لمبعد

بالدرجة الكمية 
 لممقياس

 كفا ة التات 
4 0,315** 0,511** 1 0,519** 0,390** 
4 0,519** 0,387** 8 0,510** 0,345** 
7 0,579** 0,343** 5 0,543** 0,351** 

 الأمل
3 0,548** 0,543** 40 0,584** 0,501** 
5 0,539** 0,395** 44 0,545** 0,331** 
9 0,549** 0,391** 44 0,559** 0,545** 

 الصمود النفسى
47 0,404- 0,440*- 45 0,351** 0,350** 
41 0,578** 0,355** 43 0,350** 0,555** 
48 0,548** 0,374** 45 0,540** 0,545** 

 التفاؤل 
49 0,544** 0,508** 44 0,571** 0,558** 
40 0,479 0,731** 47 0,445- 0,403*- 
44 0,558** 0,508** 41 0,510** 0,559** 

( ارتباط فقرات مقياس رأس الماؿ النفسي بالدرجة الكمية لمبعد 4ويتضح مف جدوؿ )
، 40، 47باستثناء الفقرة ) 0,04ا دالا إحصائيا عند مستوى دلالة والدرجة الكمية لممقياس ارتباط

 لـ ترتبط بالبعد الذى تنتمى إلي  وتـ استبعادها مف الاجراءات الاحصائية التالية. (47
ثانيا: تـ التأكد مف صدؽ بناء المقياس مف خلاؿ حساب معاملات ارتباط الأبعاد بعضها 

 ح الجدوؿ التالي نتائج هذا الإجراء:ويوض، ببعض وبالدرجة الكمية لممقياس
 ( 7جدوؿ )

 معاملات ارتباط أبعاد مقياس رأس الماؿ النفسي بعضها ببعض وبالدرجة الكمية لممقياس 
 2 2 2 2 0 المتغير

     - الدرجة الكمية لمقياس رأس الماؿ النفسي 
    - **0,594 البعد الأوؿ: كفاءة الذات  
   - **0,397 **0,910 البعد الثاني: الأمؿ 
  - **0,335 **0,345 **0,554 البعد الثالث: الصمود النفسى 
 - **0,854 **0,510 **0,157 **0,375 البعد الرابح: التفاؤؿ 
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( ارتباط أبعاد مقياس رأس الماؿ النفسي بعضها ببعض وبالدرجة 7ويتضح مف جدوؿ )
 0,04ة الكمية لممقياس ارتباطا دالا إحصائيا عند مستوى دلال

 ثبات المقياس: 
، قامت الباحثة بحساب ثبات المقياس عف طريؽ حساب معاملات ارتباط ألفا كرونباخ

والتجزئة النصفية باستخداـ معادلة )سبيرماف براوف وجتماف( لكؿ بعد مف الأبعاد ولمدرجة الكمية 
 ويوضح الجدوؿ التالي نتائج هذا الإجراء:، لممقياس

 الفرعية والدرجة الكمية لمقياس رأس الماؿ النفسى( ثبات الأبعاد 1جدوؿ )
عدد  المتغير

 الفقرات
 التجز ة النصفية باستخدام معامل ارتباط

 جيتمان سبيرمان براون ألفا
 0,945 0,945 0,903 5 البعد الأوؿ: كفاءة الذات

 0,974 0,974 0,949 5 البعد الثاني: الأمؿ
 0,581 0,555 0,551 8 البعد الثالث: الصمود النفسى

 0,541 0,541 0,355 1 التفاؤؿ :البعد الرابح
 26262 26260 26262 20 الدرجة الكمية لممقياس
( أف معاملات ثبات الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس رأس 1ويتضح مف جدوؿ )

سبيرماف الماؿ النفسي مرتفعة باستخداـ معامؿ ثبات ألفا والتجزئة النصفية باستخداـ معادلة 
 براوف وجتماف.

 (.44وبذلؾ بمغ عدد فقرات المقياس فى صورت  النهائية )
 :لدى طلاب المرحمة الثانوية مقياس استراتيجيات مواجهة الضغوط -اثانيً 

قياس استراتيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوط واستراتيجيات المواجهة الهدف من المقياس: 
 المرحمة الثانوية عند تعرضهـ لمضغوط. السمبية التى قد يمجأ إليها طلاب 

 خطوات إعداد المقياس:
، اطمعت الباحثة عمى عدد مف الدراسات السابقة التى تناولت استراتيجيات مواجهة الضغوط -

كما اطمعت عمى عدد مف المقاييس التى أعدت لقياس استراتيجيات مواجهة الضغوط منها 
 & Rosenstielجيات مواجهة الضغوط ؿ )عمى سبيؿ المثاؿ لا الحصر استبانة استراتي

Keefe, 1983) ، ومقياس أساليب مواجهة الضغوط لدى معممى التربية الخاصة مف
( وبناء عمي  وجدت الباحثة فروؽ ممثمة فى عينة الدراسة وهو ما 4049، إعداد)إسماعيؿ

 دعا إلى إعداد المقياس الحالي.
فقرة( لقياس الاستراتيجيات الإيجابية  14وفي ضوء ما سبؽ تمكنت الباحثة مف صياغة ) -

لمواجهة الضغوط والاستراتيجيات السمبية التى قد يمجأ إليها طلاب المرحمة الثانوية عند 
، حيث تكوف هذا المقياس فى صورت  الأولية مف مقياسييف فرعيف، مواجهتهـ لمضغوط
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ويهدؼ إلى قياس ، (فقرة45الأوؿ: مقياس استراتيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوط ويضـ )
، جوانب متعددة مف الاستراتيجيات الإيجابية لمواجهة الضغوط كاستراتيجية حؿ المشكلات

والثاني: ، والبحث عف المساندة الاجتماعية وضبط الذات والانفعالات، والتقييـ الإيجابي
ب فقرة( ويهدؼ إلى قياس جوان 41مقياس استراتيجيات المواجهة السمبية لمضغوط ويضـ )

 مثؿ: العدواف والموـ والهروب والإنكار.، مف استراتيجيات المواجهة السمبية لمضغوط
( لإبػداء 4قامت الباحثة بعرض المقياس عمى السادة المحكميف المػدرج أسػماؤهـ فػي )ممحػؽ   -

رأيهػػـ فػػي المقيػػاس مػػف حيػػث وضػػوح العبػػارات وسػػهولة فهمهػػا ومػػدى ملائمتهػػا لأفػػراد العينػػة 
ضافة أو حذؼ أو  وبناءا عمى نتائج التحكػيـ تػـ ، تغيير في الصياغة واقتراح ما يرون  مناسباوان

% وتػـ عمػؿ  50الإبقاء عمى الفقرات التى حصمت عمى نسػبة اتفػاؽ مػف المحكمػيف أكثػر مػف
فقػػػػػرات( مػػػػػف مقيػػػػػاس 7التعػػػػػديلات اللازمػػػػػة فػػػػػي صػػػػػياغة بعػػػػػض العبػػػػػارات كمػػػػػا تػػػػػـ حػػػػػذؼ)

 استراتيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوط.
مشاركا من طلاب  22التحق  من الخصا ص السيكومترية لممقياس عمى عينة من  تم

 المرحمة الثانوية عمى النحو التالي:
 :صد  التحميل العاممي لمقياس استراتيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوط -أولاً 

يت قبؿ إجراء التحميؿ العاممي الاستكشافي تـ حساب كفاية العينة باسخداـ اختبار بارتم 
، وتتراوح قيمة هذا KMO and Bartletts test of Sphericityأولكف  –ماير  –وكايزر 

إلى كفاية العينة أو أنها مناسبة،  4حيث تشير القيـ القريبة مف + 4الاختبار مف صفر إلى +
( 0,03( تشير إلى عدـ كفاية العينة في حيف أف القيمة الأعمى مف )+0,8والقيـ الأقؿ مف )+

يار المفضؿ لجودة كفاية العينة لدى كثير مف الباحثيف، ويوضح الجدوؿ التالي نتيجة هي المع
 هذا الإجراء:

 واختبار بارتميت  KMO( قيمة اختبار 8جدوؿ )
 ( 90لكفاية العينة عمى فقرات مقياس استراتيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوط حيث )ف= 

 اختبار بارتميت
 Bartlett's Test of Sphericity  قيمة اختبارKMO 

 المقياس أولكن( –ماير  – كايزر 
 مربع كاي درجات الحرية مستوى الدلالة

استراتيجيات المواجهة الإيجابية  0,584 243,318 0,1 0,0,
 لمضغوط

( أف قيمة اختبار كايزر وماير وأولكف لحساب كفاية العينة 8) ويتضح مف الجدوؿ السابؽ
 لإجراء التحميؿ العاممي الاستكشافى. في حدود المستوى المطموب
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)التمثيؿ البياني  Scree Plotولاستخلاص العوامؿ فقد اعتمدت الباحثة عمى طريقة   
لاختبار سكري( في استخلاص العوامؿ عوضا عف معيار الجذر الكامف، لأف هذا المعيار كثيرا 

، . )أبو علاـ4,00زيد عف ما يعطي نتائج دقيقة أكثر مف استخداـ قيمة الجذر الكامف التي ت
4009: 795-799; Costello& Osborne,2005:2-3.) 

 ويوضح الشكؿ التالي عدد العوامؿ المستخرجة:
( يوضح التمثيؿ البياني لاختبار سكري لتحديد عوامؿ مقياس استراتيجيات 4شكؿ )

 الإيجابية لمضغوط. المواجهة

 
 استراتيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوط ( نتا ج اختبار سكري لتحديد عوامل مقياس0شكل  

( إلى 4-1ويشير معيار التمثيؿ البياني لاختبار سكري الموضح في الشكؿ السابؽ )
الإبقاء عمى العوامؿ التي تظهر بالرسـ شديدة الانحدار قبؿ أف يبدأ المنحنى في الاعتداؿ 

العوامؿ يتبيف أن  يجب تدوير  تقريبا، وباستخداـ معيار التمثيؿ البياني لاختبار سكري لتحديد
بنسبة تبايف تجاوزت المستوى المقبوؿ  4,1عامميف اثنيف ويقعاف فوؽ مستوى الجذر الكامف 

 ( ويوضح الجدوؿ التالي نسب تفسير كؿ مكوف مف التباينات:50-80الذي يتراوح مف )
 ( العوامؿ المستخرجة مف التحميؿ العاممي الاستكشافي 5جدوؿ )

 نسبة التباين المجمعة نسبة التباين الجتر الكامننسبة  العامل
4 7.116 47.442 47.442 
4 1.464 9.758 57.200 
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 Principal Component) الرئيسية وقد استخدمت الباحثة طريقة تحميؿ المكونات

Analysis ) في استخراج العوامؿ؛ وطريقة التدوير المائؿ(Promax)  في تدوير العبارات؛
(، ويوضح 797: 4009، اء عاممي أفضؿ مف طريقة التدوير المتعامد )أبو علاـلتحقيقها بن

 الجدوؿ التالي نتيجة هذا الإجراء:
 ( 3جدوؿ )

 قيـ تشبح كؿ فقرة مف فقرات مقياس استراتيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوط عمى عواممها
 نسبة تشبعها عمى العامل العبارة

0 2 
  829. .لحمها المقترحة الحموؿ نجاح تقييـ أستطيح
  827. .أخطأت إف الموقؼ لتصحيح بخطئي أعترؼ
  827.  .الوقت نفس في مشكلات عدة مواجهة عند الأولويات أحدد

  784. .بكفاءة أواجهها
  766. .أهدافي تحقيؽ عمى قدرتي في أثؽ

  711. .تعالى اي إلى أتقرب
  709. .لحمها قرار أي اتخاذ قبؿ اللازمة المعمومات أجمح
  668. .أدائي مستوى تحسيف في منها أستفيد
  569. .حمها محاولة قبؿ بوضوح أحددها
 888.  .مني المقربيف الأشخاص مف النفسي الدعـ أتمقى
 851.  .الأصدقاء مف المساعدة أطمب
 727.  .مواجهتها في والأصدقاء الأهؿ مف المقدـ الاجتماعي الدعـ مف أستفيد
 676.  .الأزمات وقت يدعمونني أشخاص وجود عند أطمئف
 654.  .أهدافي تحقيؽ عمى يساعدني يومي روتيني بنظاـ ألتزـ

 343. 315. .غضبي عمى أسيطر

( نسبة تشبح عبارات المقياس جميعها عمى عامميف اثنيف 3ويتضح مف الجدوؿ السابؽ )
حدا. وبالنظر إلى محتوى هذت  متدرجة مف القيـ الأعمى إلى القيـ الأدنى لكؿ عامؿ عمى

العبارات فالعامؿ الأوؿ يضـ عبارات تقيس استراتيجيات حؿ المشكلات واستراتيجية التقييـ 
ويمكف جمعهما في بعد واحد تحت مسمى لإعادة التقييـ الموج  نحو الحموؿل ، الإيجابي

Solution-Focused Reappraisal ى مواجهة لقياس اليات الفرد السموكية والمعرفية ف
 وحؿ المشكلات. الضغوط

 فقد جمح بيف  ليات المواجهة الداخمية )القدرات الداخمية: ضبط الذات/ العامل الثاني
الانفعالات( والخارجية )الدعـ الخارجي: طمب المساندة الاجتماعية( لمواجهة الضغوط وتعزيز 

ماعية المدعومة ذاتيال الصمود بحيث يمكف جمعهما في بعد واحد تحت مسمى: لالمساندة الاجت
Self-Enhanced Social Support  ليشير بذلؾ إلى التفاعؿ المتكامؿ بيف الاعتماد عمى

المرونة التكيفيةل كما اف هذا التفاعؿ يشير إلى ل، المصادر الخارجية والقدرة عمى التنظيـ الذاتي
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Adaptive Resilience  الدعـ المختمفة التي تعكس قدرة الفرد عمى الاختيار بيف مصادر
  )الداخمية والخارجية( أو الجمح بينهما وفؽ التحديات والضغوط التي يواجهها.
 الاتسا  الداخمي لمقياس استراتيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوط:

 تـ حساب الاتساؽ الداخمى مف خلاؿ حساب:
 ة الكمية لممقياس.وبالدرج، معاملات ارتباط كؿ فقرة بالدرجة الكمية لمبعد الذى تنتمى إلي  -7
 معاملات ارتباط الأبعاد بعضها ببعض وبالدرجة الكمية لممقياس. -1
وبالدرجة الكمية لممقياس ، معاملات ارتباط كل فقرة بالدرجة الكمية لمبعد التي تنتمي إليه -أولاً 

 ويوض  الجدول التالي نتيجة هتا الإجرا :
 المواجهة الإيجابية لمضغوط بالدرجة( معاملات ارتباط فقرات مقياس استراتيجيات 5جدوؿ )

 (90وبالدرجة الكمية لممقياس )ف=، الكمية لبعدها

 انفقسج انثعد

 معاملاخ الازتثاط

 انفقسج

 معاملاخ الازتثاط

تاندزجح انكهيح 
 نهثعد

تاندزجح انكهيح 
 نهمقياس

تاندزجح انكهيح 
 نهثعد

تاندزجح انكهيح 
 نهمقياس

إعادج انتقييم 
 انمىجه وحى انحم

4 ,,2,0** ,,0,2** 44 ,,3,3** ,,38,** 

3 ,,031** ,,3,,** 43 ,,028** ,,0,4** 

, ,,013** ,,33,** 41 ,,03,** ,,043** 

0 ,,21,** ,,24,** 4, ,,0,,** ,,0,2** 

, ,,24,** ,,023**    

انمساودج 
الاجتماعيح 

 انمدعىمح ذاتيا

8 ,,00,** ,,33,** 2 ,,08,** ,,314** 

1 ,,033** ,,3,,** 4, ,,012** ,,308** 

3 ,,0,3** ,,33,** 48 ,,3,1** ,,,21** 

( ارتباط فقرات مقياس استراتيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوط 5ويتضح مف جدوؿ )
 0,04بالدرجة الكمية لمبعد والدرجة الكمية لممقياس ارتباطا دالا إحصائيا عند مستوى دلالة 

ؽ بناء المقياس مف خلاؿ حساب معاملات ارتباط الأبعاد بعضها ثانيا: تـ التأكد مف صد
 ويوضح الجدوؿ التالي نتائج هذا الإجراء:، ببعض وبالدرجة الكمية لممقياس

 ( معاملات ارتباط أبعاد مقياس استراتيجيات المواجهة الإيجابية9جدوؿ )
 لمضغوط بعضها ببعض وبالدرجة الكمية لممقياس  

 7 4 4 المتغير
   -  .لدرجة الكمية لممقياسا( 4
  - **0,914 .إعادة التقييم الموجه نحو الحل البعد الأول:( 4
 - **0,587 **0,559 .المساندة الاجتماعية المدعومة تاتيا البعد الثاني:( 7
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( ارتباط أبعاد مقياس استراتيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوط 9ويتضح مف جدوؿ )
 0,04كمية لممقياس ارتباطا دالا إحصائيا عند مستوى دلالة بعضها ببعض وبالدرجة ال

 ثبات المقياس: 
، قامت الباحثة بحساب ثبات المقياس عف طريؽ حساب معاملات ارتباط ألفا كرونباخ

والتجزئة النصفية باستخداـ معادلة )سبيرماف براوف وجتماف( لكؿ بعد مف الأبعاد ولمدرجة الكمية 
 التالي نتائج هذا الإجراء:ويوضح الجدوؿ ، لممقياس

 ( 40جدوؿ )
 ثبات الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس استراتيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوط 

عدد  المتغير
 الفقرات

 معامل ارتباط
 جيتمان سبيرمان براون ألفا

 0,535 0,557 0,905 9 إعادة التقييـ الموج  نحو الحؿ البعد الأول:( 4
المساندة الاجتماعية المدعومة  د الثاني:البع( 4

 0,540 0,544 0,544 5 .اذاتيً 

 26202 26222 26203 02 الدرجة الكمية لممقياس
( أف معاملات ثبات الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس 40ويتضح مف جدوؿ )

 يث تراوحت مفاستراتيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوط مرتفعة باستخداـ معامؿ ثبات ألفا ح
، (0,940 -0,544( ومعامؿ ارتباط سبيرماف براوف حيث تراوحت مف )0,943–0,544)

( وجميعها دالة إحصائيا. وبناء عمى 0,947 -0,540ومعامؿ ارتباط جتماف التى تراوحت مف )
هذت النتائج ف ف مقياس استراتيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوط عمى قدر جيد مف الثبات 

( عبارة موزعة عمى بعدى المقياس 48وبهذا استقر المقياس فى صورت  النهائية عمى ) ،والصدؽ
 (.40كما هو موضح بجدوؿ )

 :مقياس استراتيجيات المواجهة السمبية لمضغوط -اثانيً 
قبؿ إجراء التحميؿ العاممي الاستكشافي تـ حساب كفاية العينة باسخداـ اختبار بارتميت  
وتتراوح قيمة هذا  ،KMO and Bartletts test of Sphericityأولكف  –ماير  –وكايزر 

إلى كفاية العينة أو أنها مناسبة،  4حيث تشير القيـ القريبة مف + 4الاختبار مف صفر إلى +
( 0,03( تشير إلى عدـ كفاية العينة في حيف أف القيمة الأعمى مف )+0,8والقيـ الأقؿ مف )+

عينة لدى كثير مف الباحثيف، ويوضح الجدوؿ التالي نتيجة هي المعيار المفضؿ لجودة كفاية ال
 هذا الإجراء:
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واختبار بارتميت لكفاية العينة عمى فقرات مقياس  KMO( يوضح قيمة اختبار 44جدوؿ )
 ( 90استراتيجيات المواجهة السمبية لمضغوط حيث )ف= 

 اختبار بارتميت
 Bartlett's Test of Sphericity  قيمة اختبارKMO 

مستوى  المقياس أولكن( –ماير  –كايزر  
 مربع كاي درجات الحرية الدلالة
استراتيجيات المواجهة  0,587 4545,534 435 0,04

 السمبية لمضغوط
بعد التأكد مف كفاية العينة لإجراء التحميؿ العاممي الاستكشافي كما هو موضح في 

ر نتائج اختبار سكري إلى الإبقاء عمى ( انتقمت الباحثة إلى استخراج العوامؿ لتشي44جدوؿ )
( والجدوؿ 4ويوضح الشكؿ التالي )، (87,554عامميف اثنيف فقط بنسبة تبايف مجمعة وصمت )

 ( نتائج هذا الإجراء:44)

 
 ( نتا ج اختبار سكري لتحديد عوامل مقياس استراتيجيات المواجهة السمبية لمضغوط2شكل  

( إلى الإبقاء 4بار سكري الموضح في الشكؿ السابؽ )ويشير معيار التمثيؿ البياني لاخت
، عمى العوامؿ التي تظهر بالرسـ شديدة الانحدار قبؿ أف يبدأ المنحنى في الاعتداؿ تقريبا

بنسبة تبايف مجمعة وصمت  4,4وعددها عامميف اثنيف يقعاف فوؽ مستوى الجذر الكامف 
 ف مف التباينات:( .. ويوضح الجدوؿ التالي نسب تفسير كؿ مكو 87,554)
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 ( العوامؿ المستخرجة مف التحميؿ العاممي الاستكشافي 44جدوؿ )
  لمقياس استراتيجيات المواجهة السمبية لمضغوط

 وسثح انتثايه انمجمعح وسثح انتثايه وسثح انجرز انكامه انعامم

4 10.589 44.119 44.119 

8 2.290 9.542 53.661 

..  (Promax)طريقة التدوير المائؿ عبارت باستخداـ ووفؽ هذيف العامميف تـ تدوير ال
 ويوضح الجدوؿ التالي نتائج هذا الإجراء:

 ( قيـ تشبح كؿ فقرة مف فقرات مقياس استراتيجيات المواجهة السمبية 47جدوؿ )
 لمضغوط عمى عواممها 

 نسبة تشبعها عمى العامؿ العبارة
4 8 

  841. .لإحراجهـ ا خريف مف السخرية أتعمد
  823. .النجاح أستحؽ لا أنني أعتقد

  817. .الغضب عند الجارحة الألفاظ أستخدـ
  811. .حدوثها في السبب دائمًا أنني أعتقد
  775. .أمامي أجدت ما أكسر
  753. .الانتحار في أفكر
  749. .تغييرها أستطيح لا التي الأمور عمى نفسي ألوـ
  661. . ذاني مف إيذاء في أفكر
  638. .إرادتي عف خارجة كانت لو حتى تحدث التي الأخطاء عمى نفسي ألوـ

  623. .المشكمة في تسبب مف عمى بشدة أنفعؿ
  562. .أهدافي تحقيؽ أستطيح لا عندما بالذنب أشعر
  528. .الماضية الأخطاء عمى نفسي مسامحة في صعوبة أجد
  499. .مشكلاتي في السبب هـ ا خريف أف أعتقد
 971.  .الموقؼ في  حدث الذي المكاف أغادر
 852.  .لاحؽ وقت إلى الصعبة المواقؼ مح التعامؿ أؤجؿ
 811.  .المعتاد مف أكثر أناـ مشكمة تواجهني عندما
 752.  .الضغوط مف لمهروب الترفيهية الأنشطة أمارس
 730.  .بمفردي الجموس أفضؿ
 696.  .المعتاد مف ثرأك الطعاـ أتناوؿ :مشكمة تواجهني عندما
 643.  .المشاكؿ وصؼ في يبالغوف ا خريف أف أعتقد
 557.  .حظي سوء بسبب لي تحدث السمبية الأمور أف أعتقد
 475.  .سموكي لتغيير الحاجة دوف ستتحسف الأمور أف أعتقد
 436.  .فهمي يسيئوف ا خريف أف أعتقد
 423.  .امخطئً  أكوف قد بأنني الاعتراؼ في صعوبة أجد
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تدرج نسب تشبعات جميح فقرات مقياس استراتيجيات ( 47ويتضح مف الجدوؿ السابؽ )
الأعمى إلى ( عمى عامميف اثنيف متدرجة مف القيـ 0,10فوؽ مستوى ) المواجهة السمبية لمضغوط

 القيـ الأدنى لكؿ عامؿ عمى حدا. 
استراتيجية المواجهة بػ لت فيمكف تسمية العامؿ الأوؿ وبالنظر إلى محتوى هذت العبارا

عبارات تقيس جميح مظاهر العدواف الموج  نحو الذات ونحو ا خر  (47العدائيةل الذي يضـ )
في جميح صورت الجسدية والمفظية والنفسية وبدرجات متفاوتة تبدأ مف لوـ الذات أو الاخر حتى 

( 44ل الذي ضـ )لسمبىت  بػ لاستراتيجية التجنب االتدمير، أما العامؿ الثاني فيمكف تسمي
 عبارات، حيث جمح عبارات كؿ مف الاستراتيجيتيف الهروب والإنكار معا في عامؿ واحد.

 الاتسا  الداخمي لمقياس استراتيجيات المواجهة السمبية لمضغوط:

 تـ حساب الاتساؽ الداخمى مف خلاؿ حساب:
 وبالدرجة الكمية لممقياس. ،معاملات ارتباط كؿ فقرة بالدرجة الكمية لمبعد الذى تنتمى إلي  -8
 معاملات ارتباط الأبعاد بعضها ببعض وبالدرجة الكمية لممقياس. -5
وبالدرجة الكمية لممقياس ، معاملات ارتباط كل فقرة بالدرجة الكمية لمبعد التي تنتمي إليه -أولاً 

 ويوض  الجدول التالي نتيجة هتا الإجرا :
 راتيجيات المواجهة السمبية ( معاملات ارتباط فقرات مقياس است41جدوؿ )

 (90وبالدرجة الكمية لممقياس )ف=، لمضغوط بالدرجة الكمية لبعدها

 انفقسج انثعد

 معاملاخ الازتثاط

 انفقسج

 معاملاخ الازتثاط

تاندزجح انكهيح 
 نهثعد

تاندزجح انكهيح 
 نهمقياس

تاندزجح انكهيح 
 نهثعد

تاندزجح انكهيح 
 نهمقياس

استراتيجية 
 لعدائيةالمواجهة ا

4 ,,001** ,,0,3** 4, ,,010** ,,038** 

3 ,,08,** ,,331** 40 ,,328** ,,311** 

, ,,033** ,,30,** 4, ,,030** ,,038** 

0 ,,03,** ,,3,8** 84 ,,,,8** ,,,,,** 

, ,,0,1** ,,014** 83 ,,331** ,,344** 

44 ,,3,1** ,,,08** 81 ,,3,,** ,,034** 

43 ,,3,,** ,,342**    

استراتيجية التجنب 
 السمبي

8 ,,2,3** ,,318** 41 ,,010** ,,3,1** 

1 ,,0,,** ,,3,,** 43 ,,011** ,,08,** 

3 ,,0,1** ,,,04** 42 ,,013** ,,0,8** 

2 ,,01,** ,,34,** 8, ,,33,** ,,31,** 

4, ,,3,3** ,,,,,** 88 ,,08,** ,,018** 

48 ,,082** ,,312**    
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( ارتباط فقرات مقياس استراتيجيات المواجهة السمبية لمضغوط 41يتضح مف جدوؿ )و 
 0,04بالدرجة الكمية لمبعد والدرجة الكمية لممقياس ارتباطا دالا إحصائيا عند مستوى دلالة 

تـ التأكد مف صدؽ بناء المقياس مف خلاؿ حساب معاملات ارتباط الأبعاد بعضها  -ثانيا
 ويوضح الجدوؿ التالي نتائج هذا الإجراء:، ية لممقياسببعض وبالدرجة الكم
 ( معاملات ارتباط أبعاد مقياس استراتيجيات المواجهة السمبية48جدوؿ )

 لمضغوط بعضها ببعض وبالدرجة الكمية لممقياس  
 3 8 4 انمتغيس

   -  اندزجح انكهيح نمقياس( 4

  - **31,,, استراتيجية المواجهة العدائية انثعد الأول:( 8

 - **3,1,, **,,,,, استراتيجية التجنب السمبي انثعد انثاوي:( 3

( ارتباط أبعاد مقياس استراتيجيات المواجهة السمبية لمضغوط 48ويتضح مف جدوؿ )
 0,04بعضها ببعض وبالدرجة الكمية لممقياس ارتباطا دالا إحصائيا عند مستوى دلالة 

 ثبات المقياس: 
، ت المقياس عف طريؽ حساب معاملات ارتباط ألفا كرونباخقامت الباحثة بحساب ثبا

والتجزئة النصفية باستخداـ معادلة )سبيرماف براوف وجتماف( لكؿ بعد مف الأبعاد ولمدرجة الكمية 
 ويوضح الجدوؿ التالي نتائج هذا الإجراء:، لممقياس

 (45جدوؿ )
 المواجهة السمبية لمضغوط ثبات الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس استراتيجيات  

عدد  المتغير
 الفقرات

 معامل ارتباط
 جيتمان سبيرمان براون ألفا

 0,981 0,981 0,940 47 (البعد الأوؿ: استراتيجية المواجهة العدائية4
 0,947 0,945 0,909 44 (البعد الثاني: استراتيجية التجنب السمبي4

 0,901 0,908 0,911 41 الدرجة الكمية لممقياس
( أف معاملات ثبات الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس 45ويتضح مف جدوؿ )

المواجهة السمبية لمضغوط مرتفعة باستخداـ معامؿ ثبات ألفا حيث تراوحت مف  استراتيجيات
، (0,981 -0,908اوف حيث تراوحت مف )( ومعامؿ ارتباط سبيرماف بر 0,911 -0,909)

(. وبناء عمى هذت النتائج ف ف 0,981 -0,901) ى تراوحت مفومعامؿ ارتباط جتماف الت
وبهذا استقر ، عمى قدر جيد مف الثبات والصدؽ استراتيجيات المواجهة السمبية لمضغوطمقياس 

فقرة( موزعة عمى بعدى المقياس كما هو موضح فى  41المقياس فى صورت  النهائية عمى)
 .(.45جدوؿ )
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 :يمية لدى طلاب المرحمة الثانويةدمقياس الدافعية الأكا -اثالثً 
 :ديمية لدى طلاب المرحمة الثانويةقياس الدافعية الأكا :المقياس الهدف من

 خطوات إعداد المقياس:
اطمعت الباحثة عمى عدد مف الدراسات السابقة التى تناولت الدافعية الأكاديمية وعدد مف 

 ة منها عمى سبيؿ المثاؿ لا الحصرالمقاييس السابقة التى أعدت لقياس الدافعية الأكاديمي
ومقياس الدافعية ، (4047، مقياس الدافعية الأكاديمية لدى طلاب الجامعة إعداد)عبداي

وبناء عمي  ، (4047، عبدالمجيد، عبد الواحد، الأكاديمية لدى طلاب الجامعة إعداد)شبيب
 لمقياس الحالى.وجدت الباحثة فروؽ ممثمة فى عينة الدراسة وهو ما دعا إلى إعداد ا

لقياس الدافعية الأكاديمية لدى  ( فقرة70وفي ضوء ما سبؽ تمكنت الباحثة مف صياغة )
، حيث تكوف هذا المقياس فى صورت  الأولية مف مقياسييف فرعيف هما، طلاب المرحمة الثانوية

نفعالات ( فقرة تقيس جوانب متعددة تضـ ا41المقياس الفرعي الأوؿ )الدافعية الداخمية( ويضـ )
الفرد الإيجابية تجات المذاكرة والاستمتاع بالتعمـ وقدرت  عمى تحديد الأولويات والتخطيط والتنظيـ 

دارة الوقت وتحمؿ المسئولية وقدرت  عمى تحديد الاستراتيجيات الملائمة لممذاكرة والمقياس ، وان
الاهتماـ بالمادة  ( فقرة لقياس جوانب تضـ فقداف45الفرعى الثانى )غياب الدافعية( ويضـ )
، وعدـ القدرة عمى تحمؿ الضغوط المرتبطة بالدراسة، الدراسية والتركيز الزائد عمى النتائج فقط

 وانخفاض استقلالية التعمـ وزيادة الضغوط الخارجية التي تمزـ الطالب بالدراسة.
لإبػداء  (4قامػت الباحثػة بعػرض المقيػاس عمػى السػادة المحكمػيف المػدرج أسػماؤهـ فػي )ممحػؽ  -

رأيهػػـ فػػي المقيػػاس مػػف حيػػث وضػػوح العبػػارات وسػػهولة فهمهػػا ومػػدى ملائمتهػػا لأفػػراد العينػػة 
ضافة أو حذؼ أوتغيير في الصياغة واقتراح ما يرون  مناسبا وبناءا عمى نتائج التحكػيـ تػـ ، وان

% وتػـ عمػؿ  50الإبقاء عمى الفقرات التى حصمت عمى نسػبة اتفػاؽ مػف المحكمػيف أكثػر مػف
( فقػرات مػف الصػورة الأوليػة 1كمػا تػـ حػذؼ )، لات اللازمة في صياغة بعض العبػاراتالتعدي

 لممقياس. 
مشاركا من طلاب  22تم التحق  من الخصا ص السيكومترية لممقياس عمى عينة من 

 المرحمة الثانوية عمى النحو التالي:
 الخصا ص السيكومترية لمقياس الدافعية الداخمية: -أولاً 
قبؿ إجراء التحميؿ العاممي الاستكشافي تـ التأكد مف كفاية العينة  لعاممي:صد  التحميل ا - أ

 KMO andأولكف  –ماير  –لهذا الإجراء الإحصائي باسخداـ اختبار بارتميت وكايزر 

Bartletts test of Sphericity+ حيث  4، وتتراوح قيمة هذا الاختبار مف صفر إلى
( تشير 0,8لعينة أو أنها مناسبة، والقيـ الأقؿ مف )+إلى كفاية ا 4تشير القيـ القريبة مف +
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( هي المعيار المفضؿ لجودة 0,03إلى عدـ كفاية العينة في حيف أف القيمة الأعمى مف )+
 كفاية العينة لدى كثير مف الباحثيف، ويوضح الجدوؿ التالي نتيجة هذا الإجراء:

ينة عمى فقرات مقياس الدافعية واختبار بارتميت لكفاية الع KMO( قيمة اختبار 43جدوؿ )
 ( 90الداخمية حيث )ف = 

 اختبار بارتميت
 Bartlett's Test of Sphericity  قيمة اختبارKMO 

 –ماير  – كايزر 
 أولكن(

مستوى  المقياس
 الدلالة

درجات 
 مربع كاي الحرية

 الدافعية الداخمية 0,558 333,,,3 22 0,0,
قيمة اختبار كايزر وماير وأولكف لحساب كفاية  ( أف43ويتضح مف الجدوؿ السابؽ )

 في حدود المستوى المناسب لإجراء التحميؿ العاممي الاستكشافي. العينة 
)التمثيؿ البياني  Scree Plotولاستخلاص العوامؿ فقد اعتمدت الباحثة عمى طريقة 

لمعيار كثيرا لاختبار سكري( في استخلاص العوامؿ عوضا عف معيار الجذر الكامف، لأف هذا ا
، . )أبو علاـ4,00ما يعطي نتائج دقيقة أكثر مف استخداـ قيمة الجذر الكامف التي تزيد عف 

4009: 795-799; Costello& Osborne,2005:2-3.) 
 ويوضح الشكؿ التالي عدد العوامؿ المستخرجة:

 اخمية( يوضح التمثيؿ البياني لاختبار سكري لتحديد عوامؿ مقياس الدافعية الد7شكؿ )

 

 ( نتائج اختبار سكري لتحديد عوامؿ مقياس الدافعية الداخمية7شكؿ )
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إلى الإبقاء ( 7) ويشير معيار التمثيؿ البياني لاختبار سكري الموضح في الشكؿ السابؽ
عمى العوامؿ التي تظهر بالرسـ شديدة الانحدار قبؿ أف يبدأ المنحنى في الاعتداؿ تقريبا، 

( 7) وباستخداـ المعيار التمثيؿ البياني لاختبار سكري لتحديد العوامؿ يتبيف أن  يجب تدوير
عامميف فقط ( لذا تـ الإبقاء عمى 4إلا اف العامؿ الأخير يقح تحت مستوى جذر كامف )، عوامؿ

 .. ويوضح الجدوؿ التالي نسب تفسير كؿ مكوف مف التباينات:
 ( العوامؿ المستخرجة مف التحميؿ العاممي الاستكشافي45جدوؿ )

 نسبة التباين المجمعة نسبة التباين نسبة الجتر الكامن العامل
4 20,,6 1,02,, 1,02,, 
4 00611 000,,, 200,12 

 Principal Component) الرئيسية تحميؿ المكوناتوقد استخدمت الباحثة طريقة 

Analysis ) في استخراج العوامؿ؛ وطريقة التدوير المائؿ(Promax)  في تدوير العبارات؛
(، ويوضح 797: 4009، لتحقيقها بناء عاممي أفضؿ مف طريقة التدوير المتعامد )أبو علاـ

 الجدوؿ التالي نتيجة هذا الإجراء:
 كؿ فقرة مف فقرات مقياس الدافعية الداخمية عمى عواممها  ( قيـ تشبح49جدوؿ )

 نسبة تشبعها عمى العامل الفقرة

4 4 

  966. . لممذاكرة زمنية خطة أضح
  789. .اليومية حياتي في الأنشطة وباقي مذاكرتي بيف أوزاف
  702. .بها وألتزـ المذاكرة في تناسبني التي الطريقة أعرؼ
  669. .المذاكرة أثناء بالمتعة أشعر
  646. .مذاكرتي نشاط عف بالرضا أشعر
  642. .الامتحانات في نجاحي مف مطمئف
  603. .الترفيهية الأنشطة قبؿ لمذاكرتي أولوية أضح
 957.  .الصعبة الأشياء فهـ عند بالرضا أشعر
 907.  (.معيف تعميمي مسار) معينة كمية إلى توجيهي في رأي  عمي يفرض مف أرفض
 772.  .أحد مف تدخؿ دوف لمساعدتي قدراتي يناسب مف المدرسيف مف أختار
 550.  الجديدة الأشياء بتعمـ أستمتح
 450.  .المحدد تسميمها موعد قبؿ واجباتي مف أنتهي

( نسبة تشبح فقرات المقياس جميعها فوؽ مستوى 49ويتضح مف الجدوؿ السابؽ )
ف القيـ الأعمى إلى القيـ الأدنى لكؿ عامؿ عمى حدا. متدرجة م، ( عمى عامميف اثنيف0,10)

ل الذي يضـ ت فيمكف تسمية العامؿ الأوؿ بػ لالاندماج الإيجابيوبالنظر إلى محتوى هذت العبارا
( عبارات تقيس المشاركة الإيجابية مف حيث التخطيط المنظـ وتحديد الأولويات واختيار 3)
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والعامؿ الثاني بػ ، والثقة بالنفس، فعالات الإيجابيةوالان، استراتيجيات المذاكرة الملائمة
( عبارات تقيس الاستمتاع بالتعمـ وتحمؿ المسئولية وحرية 8ل الذي يضـ )لالاستقلالية الذاتية

 ويمكف تعريؼ أبعاد المقياس عمى النحو التالى:، اتخاذ القرارات
طالب في عممية التعمـ والاهتماـ يشير إلى المشاركة الفعالة لم البعد الأول الاندماج الإيجابي

الحقيقي بالموضوعات الدراسية والاتجاهات الإيجابية التي يكونها المتعمـ مف حيث الاستمتاع 
 بالمذاكرة وزيادة ثقت  بذات .

تشير إلى قدرة الطالب عمى توجي  عممية التعمـ بنفس  دوف  الاستقلالية التاتيةالبعد الثانى 
جية بحيث يمتمؾ حرية الاختيار والمسئولية نحو ما يتعمم  بما تدخؿ مستمر مف أطراؼ خار 

 يتناسب مح احتياجات  ويكوف مستمتعا بذلؾ.
 الاتسا  الداخمي لمقياس الدافعية الداخمية:- ب

 تـ حساب الاتساؽ الداخمى مف خلاؿ حساب:
 ممقياس.وبالدرجة الكمية ل، معاملات ارتباط كؿ فقرة بالدرجة الكمية لمبعد الذى تنتمى إلي  -
 معاملات ارتباط الأبعاد بعضها ببعض وبالدرجة الكمية لممقياس. -
وبالدرجة الكمية لممقياس ، معاملات ارتباط كل فقرة بالدرجة الكمية لمبعد التي تنتمي إليه -أولا

 (:22 ن= الي نتيجة هتا الإجرا  حيثويوض  الجدول الت
 ،داخمية بالدرجة الكمية لبعدها( معاملات ارتباط فقرات مقياس الدافعية ال40جدوؿ )

 وبالدرجة الكمية لممقياس  

 الفقرة البعد
 معاملات الارتباط

 الفقرة
 معاملات الارتباط

بالدرجة الكمية 
 لمبعد

بالدرجة الكمية 
 لممقياس

بالدرجة الكمية 
 لمبعد

بالدرجة الكمية 
 لممقياس

 الاندماج الإيجابي
4 0,353** 0,848** 9 0,379** 0,545** 
7 0,544** 0,345** 44 0,355** 0,344** 
8 0,385** 0,553** 44 0,388** 0,380** 
3 0,385** 0,375**    

 الاستقلالية التاتية
4 0,578** 0,310** 5 0,371** 0,311** 
1 0,544** 0,554** 40 0,357** 0,383** 
5 0,511** 0,353**    

ياس الدافعية الداخمية بالدرجة الكمية لمبعد ( ارتباط فقرات مق40ويتضح مف جدوؿ )
 0,04والدرجة الكمية لممقياس ارتباطا دالا إحصائيا عند مستوى دلالة 

تم حساب الاتسا  الداخمى لممقياس من خلال حساب معاملات ارتباط الأبعاد بعضها  -ثانيا
 :ويوض  الجدول التالي نتا ج هتا الإجرا ، ببع  وبالدرجة الكمية لممقياس
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( معاملات ارتباط أبعاد مقياس الدافعية الداخمية بعضها ببع  وبالدرجة الكمية 20جدول  
 (22لممقياس  ن=

 7 4 4 المتغير
   - ( الدرجة الكمية لمقياس 4
  - **0,904 ( البعد الأوؿ: الاندماج الإيجابي.4
 - **0,538 **0,940 ( البعد الثاني: الاستقلالية الذاتية 7

مقياس الدافعية الداخمية بعضها ببع  وبالدرجة ( ارتباط أبعاد 44جدوؿ ) ويتضح مف
 0,04ارتباطا دالا إحصائيا عند مستوى دلالة  الكمية لممقياس

 ثبات المقياس:  -ج
، قامت الباحثة بحساب ثبات المقياس عف طريؽ حساب معاملات ارتباط ألفا كرونباخ

اف براوف وجتماف( لكؿ بعد مف الأبعاد ولمدرجة الكمية والتجزئة النصفية باستخداـ معادلة )سبيرم
 ويوضح الجدوؿ التالي نتائج هذا الإجراء:، لممقياس

  (90( ثبات الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس الدافعية الداخمية )ف=44جدوؿ )
 انمتغيس

عدد 
 انفقساخ

 معامم ازتثاط

 جتمان سثيسمان تساون أنفا

 2,4,, 204,, 204,, 0 الإندماج الإيجابي( البعد الأوؿ: 4

 0,8,, ,,2,, ,23,, , الاستقلالية الذاتية( البعد الثاني: 4

 80,,, 80,,, ,,,,, 48 ( الدرجة الكمية لممقياس7

الدافعية  ( أف معاملات ثبات الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس44ويتضح مف جدوؿ )
ومعامؿ ، (0,909 -0,550ثبات ألفا حيث تراوحت مف )  مرتفعة باستخداـ معامؿ الداخمية

ومعامؿ ارتباط جتماف التى ، (0,943 -0,589ارتباط سبيرماف براوف حيث تراوحت مف) 
( وجميعها دالة إحصائيا. وبناء عمى هذت النتائج ف ف مقياس 0,943 -0,394تراوحت مف )

 الدافعية الداخمية عمى قدر جيد مف الثبات والصدؽ.
 الخصا ص السيكومترية لمقياس غياب الدافعية: -اثانيً 
قبؿ إجراء التحميؿ العاممي الاستكشافي تـ التأكد مف كفاية العينة : صد  التحميل العاممى - أ

 KMO andأولكف  –ماير  –لهذا الإجراء الإحصائي باسخداـ اختبار بارتميت وكايزر 

Bartletts test of Sphericityحيث  4تبار مف صفر إلى +، وتتراوح قيمة هذا الاخ
( 0,8إلى كفاية العينة أو أنها مناسبة، والقيـ الأقؿ مف )+ 4تشير القيـ القريبة مف +

( هي المعيار 0,03تشير إلى عدـ كفاية العينة في حيف أف القيمة الأعمى مف )+
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المفضؿ لجودة كفاية العينة لدى كثير مف الباحثيف، ويوضح الجدوؿ التالي نتيجة هذا 
 : جراءالإ

 واختبار بارتميت KMO( قيمة اختبار 47جدوؿ )
 (90لكفاية العينة عمى فقرات مقياس غياب الدافعية حيث )ف =  

 اختبار بارتميت
 Bartlett's Test of Sphericity  قيمة اختبارKMO 

 المقياس أولكن( –ماير  – كايزر 
 مربح كاي درجات الحرية مستوى الدلالة

 غياب الدافعية 0,585 ,,,0,,1 0, 0,0,
( أف قيمة اختبار كايزر وماير وأولكف لحساب كفاية 47ويتضح مف الجدوؿ السابؽ )

 في حدود المستوى المناسب لإجراء التحميؿ العاممي الاستكشافي.العينة 
)التمثيؿ  Scree Plotفقد اعتمدت الباحثة عمى طريقة المقياس ولاستخلاص عوامؿ 

 .في استخلاص العوامؿ البياني لاختبار سكري(
 ويوضح الشكؿ التالي عدد العوامؿ المستخرجة:

 
 ( نتائج اختبار سكري لتحديد عوامؿ مقياس غياب الدافعية1شكؿ )

عوامؿ جميعها  7الإبقاء عمى  ويتضح مف التمثيؿ البياني السابؽ لاختبار سكري أن  يجب
 (. 0,04فوؽ مستوى جذر كامف )

 سب تفسير كؿ مكوف مف التباينات:كما يوضح الجدوؿ التالي ن
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 ( العوامؿ المستخرجة مف التحميؿ العالمي الاستكشافي41جدوؿ )
 نسبة التباين المجمعة نسبة التباين نسبة الجتر الكامن العامل
4 1026, 0,0,1, 0,0,1, 

4 ,0000 010,11 110601 

7 0000, ,0,,6 26010, 

 Principal Component) الرئيسية توقد استخدمت الباحثة طريقة تحميؿ المكونا

Analysis ) في استخراج العوامؿ؛ وطريقة التدوير المائؿ(Promax) في تدوير العبارات ،
 ويوضح الجدوؿ التالي نتيجة هذا الإجراء:

 ( قيـ تشبح كؿ فقرة مف فقرات مقياس غياب الدافعية عمى عواممها 48جدوؿ )
 نسبة تشبعها عمى العامل الفقرة

0 2 2 
   881. كافيا. ليس المذاكرة في جهد مف أبذل  ما أف أشعر
   826. منخفض. مجموع عمى حصولي مف بالقمؽ أشعر
   705. .كثيرة( )مذاكرة واجبات لدى يكوف عندما بالضغط أشعر
   679. المذاكرة. أثناء بالتوتر أشعر
   667.  .واجباتي لإتماـ الوقت أسابؽ كنت لو كما أشعر
  930.   فقط الدرجات أعمى عمى لمحصوؿ رأذاك

  860.   لي بالنسبة قيمة لها ليس لأنها المنهج( الإضافية )خارج المعمومات أتجاهؿ
  724.  الصعبة. واجباتي أؤجؿ

  716.   .المذاكرة أثناء بالممؿ أشعر 
  562.  الدراسية. بخطتي الالتزاـ عف أتغافؿ والإرهاؽ بالتعب أشعر عندما

 909.    .يناسبني لا أن  رغـ ب  وألتزـ لممذاكرة جدولا والدي لي حددي
 885.    .فقط أسرتي رغبة لأنها أذاكر
 815.   ذلؾ. عمى مجبر لأني أذاكر
 402.   . بالمذاكرة والداي يذكرني

( نسبة تشبح عبارات المقياس جميعها فوؽ مستوى 48ويتضح مف الجدوؿ السابؽ )  
متدرجة مف القيـ الأعمى إلى القيـ الأدنى لكؿ عامؿ عمى حدا. ، ( عوامؿ7( عمى )0,10)

وبالنظر إلى محتوى هذت العبارات فيمكف تسمية العامؿ الأوؿ بػ لالضغوط الداخمية المرتبطة 
والخوؼ مف ، ( عبارات تعكس المشاعر السمبية مف شعور بعدـ الكفاءة8بالدراسةل الذي يضـ )

( 8اد، والعامؿ الثاني بػ لفقداف الاهتماـ بالمادة الدراسيةل الذي يضـ )والتوتر والإجه، الفشؿ
، وتجنب الصعوبات، عبارات تعكس التركيز الزائد عمى النتائج دوف الاهتماـ بالعممية التعميمية

والعامؿ الثالث بػ لالضغوط الخارجية المرتبطة بالدراسةل الذي ، وعدـ الالتزاـ، ونقص الشغؼ
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ت تقيس نقص الاستقلالية والتحكـ الخارجي بما يعكس عدـ الاستمتاع بالدراسة ( عبارا1يضـ )
 ويمكف تعريؼ أبعاد المقياس عمى النحو التالى:، والمذاكرة خوفا مف العقاب

تشير إلى الانفعالات السمبية والضغوط الضغوط الداخمية المرتبطة بالدراسة:  -البعد الأول
 تيجة إخفاقات متكررة سابقة تؤدي إلى انخفاض دافعيت  لمتعمـ.والتوترات التي يمر بها الطالب ن

تشير إلى الحالة التي يفقد فيها الطالب شغف   فقدان الاهتمام بالمادة الدراسة: -البعد الثانى
وتفتر همت  عمى مواجهة الصعوبات والإنجاز بشكؿ ، وفضول  واستمتاع  بعممية التعمـ وأنشطت 

 فاض الكفاءة الذاتية واليأس وخواء المعنى. يعكس  الشعور بالممؿ وانخ
ب  انخفاض شديد فى مستوى دافعية  ونقصدالضغوط الخارجية المرتبطة بالدراسة: -البعد الثالث

وتتضح فى تحديد الوالديف ل  جدولا ، الطالب تجات أنشطة التعمـ بحيث تكوف فى أدنى صورها
لزام  ب  رغـ إقرارت بأن  لايناسب  و  جبارت لممذاكرة وان محاولاتهـ المستمرة بتذكيرت بعممية المذاكرة وان

 عميها. 
 الاتسا  الداخمي لمقياس غياب الدافعية:

 تـ حساب الاتساؽ الداخمى مف خلاؿ حساب:
 وبالدرجة الكمية لممقياس.، معاملات ارتباط كؿ فقرة بالدرجة الكمية لمبعد الذى تنتمى إلي  -
 وبالدرجة الكمية لممقياس. معاملات ارتباط الأبعاد بعضها ببعض -
وبالدرجة الكمية ، حساب معاملات ارتباط كل فقرة بالدرجة الكمية لمبعد التي تنتمي إليه -أولا

 لممقياس والجدول التالي يوض  نتيجة هتا الإجرا :
 ، ( معاملات ارتباط فقرات مقياس غياب الدافعية بالدرجة الكمية لبعدها45جدوؿ )

 (90ياس )ف=وبالدرجة الكمية لممق

 انفقسج انثعد

 معاملاخ الازتثاط

 انفقسج

 معاملاخ الازتثاط

تاندزجح انكهيح 
 نهثعد

تاندزجح انكهيح 
 نهمقياس

تاندزجح انكهيح 
 نهثعد

تاندزجح انكهيح 
 نهمقياس

الضغوط الداخمية 
 المرتبطة بالدراسة

4 ,,2,4** ,,,,4** 4, ,,2,4** ,,034** 

1 ,,0,3** ,,,23** 43 ,,0,2** ,,,,3** 

0 ,,3,,** ,,,,2**    

فقدان الاهتمام 
 بالمادة الدراسية

8 ,,283** ,,3,,** 44 ,,03,** ,,310** 

, ,,280** ,,034** 41 ,,0,1** ,,388** 

2 ,,238** ,,0,,**    

الضغوط الخارجية 
 المرتبطة بالدراسة

3 ,,23,** ,,1,,** , ,,210** ,,303** 

3 ,,231** ,,,34** 48 ,,334** ,,,,1** 
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( ارتباط فقرات مقياس غياب الدافعية بالدرجة الكمية لمبعد والدرجة 45ويتضح مف جدوؿ )
 .0,04الكمية لممقياس ارتباطا دالا إحصائيا عند مستوى دلالة 

تم حساب ثبات المقياس من خلال حساب معاملات ارتباط الأبعاد بعضها ببع   -اثانيً 
 ويوض  الجدول التالي نتيجة هتا الإجرا :، مقياسوبالدرجة الكمية لم

 ( 43جدوؿ )
 معاملات ارتباط أبعاد مقياس غياب الدافعية بعضها ببعض وبالدرجة الكمية لممقياس 

 2 2 0 المتغير
   - الدرجة الكمية لممقياس  
  - **0,395 الضغوط الداخمية المرتبطة بالدراسةالبعد الأوؿ:  
 - **0,899 **0,539 اف الاهتماـ بالمادة الدراسيةالبعد الثاني: فقد 
 **0,137 **0,701 **0,340 الضغوط الخارجية المرتبطة بالدراسةالبعد الثالث:  

( ارتباط أبعاد مقياس غياب الدافعية بعضها ببعض وبالدرجة 43ويتضح مف جدوؿ )
 0,04الكمية لممقياس ارتباطا دالا إحصائيا عند مستوى دلالة 

 ات المقياس: ثب -ج
، قامت الباحثة بحساب ثبات المقياس عف طريؽ حساب معاملات ارتباط ألفا كرونباخ

والتجزئة النصفية باستخداـ معادلة )سبيرماف براوف وجتماف( لكؿ بعد مف الأبعاد ولمدرجة الكمية 
 ويوضح الجدوؿ التالي نتائج هذا الإجراء:، لممقياس

 (90والدرجة الكمية لمقياس غياب الدافعية)ف=( ثبات الأبعاد الفرعية 45جدوؿ )
عدد  المتغير

 الفقرات
 معامل ارتباط

 جيتمان سبيرمان براون ألفا
 0,500 0,545 0,548 8 .البعد الأوؿ: الضغوط الداخمية المرتبطة بالدراسة

 0,350 0,575 0,515 8 .البعد الثاني: فقداف الاهتماـ بالمادة الدراسية
 0,337 0,335 0,507 1 .الضغوط الخارجية المرتبطة بالدراسةالبعد الثالث: 

 0,940 0,947 0,554 41 الدرجة الكمية لممقياس
( أف مقياس غياب الدافعية يتمتح بدرجة جيدة مف الثبات مما 45ويتضح مف جدوؿ )

 يؤكد صلاحية استخدام  حيث تراوحت معاملات ثبات الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لممقياس
وتراوح معامؿ ارتباط سبيرماف براوف مف ، (0,554 -0,507) معامؿ ثبات ألفا مفباستخداـ 

وجميعها  (0,940 -0,350ومعامؿ ارتباط جتماف التى تراوحت مف )، (0,947 -0,335)
دالة إحصائيا. وبناء عمى هذت النتائج ف ف مقياس غياب الدافعية عمى قدر جيد مف الثبات 

 -والصدؽ.
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 دراسة ومناقشتها:نتا ج ال
ينص عمى أن  توجد علاقة ارتباطية ذات دلالة احصائية بيف درجات أفراد عينة  الفر  الأول:

الدراسة عمى مقياس رأس الماؿ النفسي ودرجاتهـ عمى مقياس استراتيجيات مواجهة الضغوط. 
( 49ولمتحقؽ مف صحة هذا الفرض استخدمت الباحثة معامؿ ارتباط بيرسوف ويوضح جدوؿ )

 نتيجة هذا الاجراء. 
( معامؿ الارتباط بيف درجات أفراد عينة الدراسة عمى مقياس رأس الماؿ النفسي 49جدوؿ )

 (401ودرجاتهـ عمى مقياس استراتيجيات مواجهة الضغوط )ف=
  زأس انمال انىفسي  انمقياس

 
 انتفاؤل انصمىد الأمم انثقح الأتعاد

اندزجح 
 انكهيح

 استساتيجياخ

ح الإيجاتيح انمىاجه 

 نهضغىط

إعادج انتقييم انمىجه وحى 

 انحهىل

,,,33** 
,,,31** ,,1,0** ,,3,,** ,,,,4** 

الاجتماعياح انمدعىمااح  انمسااودج

 ذاتيا
,,,48** ,,,,3** ,,134** ,,42,** ,,,88** 

 **,,3,, **,30,, **41,,, **,0,,, **02,,, اندزجح انكهيح

 استساتيجياخ

انمىاجهح انسهثيح  

 هضغىطن

 -4,2,, -3,,,, -482,, -23,,, -4,0,, انمىاجهح انعدائيح
 **834,,- **,80,,- *-4,3,, **-,83,, *-,,4,, انتجىة انسهثي
 اندزجح انكهيح

,,,88- ,,,2,- ,,,44- ,,443- ,,,38- 

 (: 22ويتض  من الجدول  
ات أفراد العينة ( بيف درج0,04وجود علاقة ارتباطية موجبة دالة احصائيا عند مستوى )

عمى مقياس رأس الماؿ النفسي )جميح الأبعاد والدرجة الكمية( ودرجاتهـ عمى مقياس 
استراتيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوط )جميح الأبعاد والدرجة الكمية( ووجود علاقة ارتباطية 

أس الماؿ ( بيف درجات أفراد العينة عمى مقياس ر 0,04، 0,08سالبة دالة احصائياعند مستوى )
النفسي )جميح الأبعاد والدرجة الكمية( وبعد )التجنب السمبي( مف أبعاد مقياس استراتيجيات 

وعدـ وجود علاقة ارتباطية دالة احصائيا بيف درجاتهـ عمى مقياس ، المواجهة السمبية لمضغوط
ائية والدرجة رأس الماؿ النفسى )جميح الأبعاد والدرجة الكمية( ودرجاتهـ عمى بعد المواجهة العد

 الكمية مف مقياس استراتيجيات المواجهة السمبية لمضغوط.
)محاسنة  ودراسة، ((Largo & Chavez, 2023وتتفؽ هذت النتيجة مح نتائج دراسة 

عف وجود علاقة ارتباطية موجبة ( التى أسفرت 4049، ودراسة )إسماعيؿ، (4044، وأخروف
كما تتفؽ مح ، تيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوطدالة إحصائيا بيف رأس الماؿ النفسى واسترا

فى وجود علاقة ارتباطية سالبة دالة احصائيا بيف رأس الماؿ النفسى ( 4049، دراسة )إسماعيؿ
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وتتفؽ أيضا مح دراسة ، واستراتيجية التجنب مف استراتيجيات المواجهة السمبية لمضغوط
(Wang, Ng & Siu, 2023( ودراسة )Sinring, Aryani & Umar, 2022.)  التى

أسفرت نتائجها عف وجود علاقة ارتباطية موجبة دالة احصائيا بيف رأس الماؿ النفسى 
 ,Ramírez-Pérezودراسة )، واستراتيجيات مواجهة الضغوط القائمة عمى حؿ المشكلات

( بيف 0,04( التى أسفرت عف وجود علاقة ارتباطية موجبة دالة احصائيا عند مستوى )2022
الماؿ النفسي الأكاديمي واستراتيجيات مواجهة الضغوط بأبعادها )إعادة التقييـ الإيجابي  رأس

 والبحث عف المساندة الاجتماعية(.
عف وجود علاقة ( التى أسفرت 4044، )محاسنة وأخروف وتختمؼ مح نتيجة دراسة

لنفسى والدرجة ارتباطية سالبة دالة إحصائيا بيف درجات أفرادالعينة عمى مقياس رأس الماؿ ا
 الكمية لمقياس استراتيجيات المواجهة السمبية لمضغوط.

ويمكن تفسير وجود العلاقة الارتباطية الموجبة بين رأس المال النفسي  جميع الأبعاد 
والدرجة الكمية( واستراتيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوط  جميع الأبعاد والدرجة الكمية( 

 كالأتى:
النتيجة منطقية حيث أف امتلاؾ الطلاب لمكونات رأس الماؿ النفسى ترى الباحثة أف هذت  -

يمكنهـ مف مواجهة الضغوط بكفاءة حيث تحثهـ عمى التفاؤؿ تجات مستقبمهـ وتجعمهـ 
يعتقدوف بأنهـ يممكوف الإرادة لتحقيؽ أهدافهـ ويعرفوف سبؿ تحقيقها )الأمؿ( وتعطيهـ ثقة 

الكفاءة( وتجعمهـ صامدوف يبذلوف المزيد مف الجهد أكبر فى قدرتهـ عمى مواجهة التحديات )
والمثابرة لتحقيؽ تمؾ الأهداؼ)الصمود النفسى( ولاشؾ أف تفاعؿ هذت المكونات مح بعضها 

ضغوط عند مواجهة يوج  الطلاب ويحثهـ عمى استخداـ الاستراتيجيات الإيجابية لمواجهة ال
    .الضغوط والأزمات

لماؿ النفسى باستراتيجية إعادة التقييـ الإيجابى فى ضوء بياف كما يمكف تفسير ارتباط رأس ا -
فقدت ساعدت ، أهمية موارد الفرد النفسية الإيجابية في إدارة الضغوط والتحديات التي تواجه 

تمؾ الصفات الإيجابية والموارد النفسية التي يمتمكها الطلاب فى إعادة التقييـ الموج  نحو 
إلى المواقؼ الضاغطة عمى أنها خبرات تعميمية وتجارب  حؿ المشكمة وجعمتهـ ينظروف

فالأشخاص المتفائموف والصامدوف هـ أكثر المفسروف لتمؾ المواقؼ ، يمكف الاستفادة منها
وبمعنى  خر ف ف رأس الماؿ النفسى يعد بمثابة  لية تجعؿ الطلاب يدركوف ، عمى هذا النحو

ويساعدهـ عمى ذلؾ شعورهـ ، د حموؿ لهاالمواقؼ الضاغطة عمى أنها تحديات تتطمب إيجا
 بالكفاءة الذاتية التي تساهـ في تحقيؽ أهدافهـ وطموحاتهـ والأمؿ الذي يدفعهـ لتحقيقها.
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الصمود ، التفاؤؿ، الأمؿ، ومف ثـ فامتلاؾ الطلاب لمكونات رأس الماؿ النفسى )الكفاءة -
جعمتهـ يتصفوف بسمات النفسى( ساعدهـ عمى التغمب عمى الضغوط ومواجهتها بفاعمية ف

مثؿ قوة الإرادة والقدرة عمى إيجاد العديد مف البدائؿ لحؿ المشكلات التى تواجههـ واستمرار 
التوقح للأحداث المستقبمية بأنها ستكوف فى الاتجات الايجابى والقدرة عمى التكيؼ الإيجابى 

 عند مواجهة التحديات.
تراتيجية المساندة الاجتماعية المدعومة ذاتيا كما يمكف تفسير ارتباط رأس الماؿ النفسى باس -

بأف امتلاؾ الطلاب لتمؾ الصفات الإيجابية )مكونات رأس الماؿ النفسي( هي التي تحثهـ 
وتوطيدها معهـ وبالتالى تساعدهـ عمى  عمى تكويف علاقات اجتماعية إيجابية مح المحيطيف

ؿ يدفعاف الطلاب إلى مناشدة فالصمود والأم، تجاوز الأزمات والضغوط التي يمروف بها
ف ف الدعـ الاجتماعي يزود الطلاب  وأيضا، الدعـ الاجتماعي بدلا مف التفادي والهروب

بما يتمقون  مف تبريرات  بالموارد الانفعالية ويقوى مف مكونات رأس الماؿ النفسي لديهـ
جابية لمموقؼ الكفاءة الذاتية لديهـ ومف نظرتهـ الإي وتقييمات إيجابية تعزز مف مستوى

 )التفاؤؿ(.
عمى مقياس رأس الماؿ  ارتباطية سالبة بيف درجات أفراد العينةوفيما يتعمؽ بوجود علاقة 

مف أبعاد )جميح الأبعاد والدرجة الكمية( ودرجاتهـ عمى بعد استراتيجية التجنب السمبي  النفسي
بياف طبيعة هذت  فيمكف تفسيرها في ضوء مقياس استراتيجيات المواجهة السمبية لمضغوط

الاستراتيجية مف حيث أنها تشير إلى تفادي الضغوط وتجاهؿ المشكلات بدلا مف مواجهتها. 
وهذت الاستراتيجية تعكس جممة مف الصفات السمبية لدى الفرد حيث ينخفض لدي  الثقة بالنفس 

ذا نظرنا إلى مكونات رأس  والتفاؤؿ والأمؿ والصمود في مواجهة أي تحدي بشكؿ مباشر. وان
الماؿ النفسى مف جهة أخرى ف ننا نجد أف صفة الأمؿ: تعكس تركيز الطالب عمى تحديد أهداف  

وهذت العقمية الموجهة نحو المستقبؿ لا تتوافؽ مح استراتيجية الهروب التي ، والسعي نحو تحقيقها
 -قدرت  تعكس إهمال  وتراخي  في مواجهة التحديات. أما بالنسبة لمكفاءة الذاتية فهي تعكس 

عمى إدارة الضغوط والتغمب عميها عمى العكس مف طبيعة استراتيجية الهروب  –وفؽ اعتقادت 
التي تعكس انخفاض ثقت  بقدرت  عمى مواجهة الضغوط. أما بالنسبة لمصمود فيعكس نظرت  إلى 

اؤؿ وبالنسبة لمتف، المواقؼ الضاغطة عمى أنها فرص لمنمو والتعمـ ومف ثـ لا يتفادى مواجهتها
فيعكس توقعات الطالب الإيجابية باستمرار حدوث النتائج الايجابية لأدائ  التي تزيد مف دافعيت  

وبمعنى أخر ف ف امتلاؾ أفراد ، نحو التعمـ ومواجهة التحديات بكفاءة وليس انسحاب  وهروب 
موج  نحو ال العينة لصفات رأس الماؿ النفسى أدى إلى دعـ قدرتهـ عمى إعادة التقييـ الإيجابى
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حؿ المشكمة وجعمتهـ ينظروف إلى المواقؼ الضاغطة عمى أنها خبرات تعميمية وتجارب يمكف 
الاستفادة منها ودائمى التوقح بحدوث النتائج الايجابية الأمر الذى انعكس سمبا عمى استخدامهـ 

 .مف أبعاد مقياس استراتيجيات المواجهة السمبية لمضغوط لاستراتيجية التجنب
 Trasactional Stress Theory byتفؽ مح ما أشارت إلي  نظرية الضغوط هذا يو 

Lazarus and Folkman, 1984  التى تشير إلى أف ذوي رأس الماؿ النفسي الإيجابي
ومف ثـ يمجئوف إلى استخداـ ، يدركوف الضغوط عمى أنها تحديات وليس تهديدا لهـ

استراتيجيات المواجهة السمبية )التجنب( التي  الاستراتيجيات الإيجابية لمواجهة الضغوط بدلا مف
لا تتوافؽ مح معتقداتهـ المعرفية. ويتفؽ هذا أيضا مح ما أشارت إلي  نظرية التوسيح والبناء 

The Broden-and-Build Theory by Fredrickson, 2004  مف أف الانفعالات
 السموؾ الإيجابي؛ ومف ثـ مىث الفرد عحالإيجابية )المتمثمة فى مكونات رأس الماؿ النفسى( ت

استخداـ الاستراتيجيات التكيفية )المواجهة والحؿ( وتخفض مف لجوئ  إلى استراتيجية الانسحاب 
 والهروب عند مواجهة التحديات.

إلي  التراث النظري مف أف الذيف يتمتعوف بمستوى مرتفح مف  ما أشار كما يتفؽ مح
لأشخاص المتفائميف يستخدموف استراتيجيات المواجهة الكفاءة الذاتية يختاروف التحديات وأف ا

 –الفكاهة  -إعادة التقييـ الإيجابىند مواجهة الأحداث الضاغطة مثؿ )القائمة عمى العاطفة ع
القبوؿ( وأف الأمؿ يتمثؿ فى إدراؾ الفرد لقدرت  عمى وضح خطط فعالة لتحقيؽ أهداف  

( مف أف 57، 4040، الخطيب وشواهن ويتفؽ مح ما أشار إلي  )، (54، 4049، )إسماعيؿ
التفاؤؿ سمة ثابتة نسبيا فى الشخصية تساعد عمى استخداـ استراتيجيات المواجهة الفعالة عند 

، (415-413، 4041، ويتفؽ مح ما أشار إلي  )إبراهيـ، مواجهة الاحباطات والضغوط
ة تمكف مف ( مف أف الصمود النفسى سمة شخصي100، 4040، محمد عبد العظيـ، )محمود

مواجهة المحف والضغوط بأساليب إيجابية وأن  يرتبط بأساليب المواجهة القائمة عمى حؿ 
المشكلات بدرجة أكبر مف استراتيجيات المواجهة القائمة عمى الإنفعالات )استراتيجيات المواجهة 

يؽ تحقالسمبية( وأف الصامدوف لديهـ القدرة عمى المواجهة الفعالة لمضغوط التى تعترضهـ و 
  .التكيؼ فى جميح مجالات الحياة

بيف رأس الماؿ النفسى)جميح  حصائياإبعدـ وجود علاقة ارتباطية دالة  وفيما يتعمؽ
الأبعاد والدرجة الكمية( وبعد المواجهة العدائية والدرجة الكمية لمقياس استراتيجيات التوافؽ 

سابقة بأن  ربما يكوف ذلؾ راجعا ات الالنتيجة مح نتائج الدراس فيمكف تفسير اختلاؼ هذت السمبية
فى  -لى اختلاؼ عينة الدراسة الحالية عف عينة الدراسات السابقة التى توصمت اليها الباحثة إ
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الظروؼ الاقتصادية واختلاؼ البيئة الثقافية والاجتماعية واختلاؼ  -حدود ما اطمعت عمي  
 .لأفراد العينة

نظرى مف أف استراتيجيات المواجهة التى يمجأ اليها وهذا يتفؽ مح ما أشار الي  الإطار ال
تختمؼ باختلاؼ طبيعة الأحداث الضاغطة ومهارات الأفراد و اتجاهاتهـ لمتكيؼ معها  الأفراد

مكانياتهـ كما تختمؼ باختلاؼ، (873، 4045، )العازمى المادية  قدرات الأفرد الشخصية وان
  بؿ أنها نوعية يختارها الأفراد لمتعامؿ مح المتاحة وأنها ليست تنظيمات ثابت والاجتماعية

 ( 495، 4040، وحجم  )مهدى الذاتية لمحدث الضاغط تقييماتهـ الأحداث الضاغطة بناء عمى
 الفر  الثاني:

ينص عمى أن  توجد علاقة ارتباطية ذات دلالة احصائية بيف درجات أفراد عينة الدراسة 
مقياس الدافعية الأكاديمية. ولمتحقؽ مف صحة  عمى مقياس رأس الماؿ النفسي ودرجاتهـ عمى
 جراء. ( نتيجة هذا الإ70وف ويوضح جدوؿ )هذا الفرض استخدمت الباحثة معامؿ ارتباط بيرس

( معامؿ الارتباط بيف درجات أفراد عينة الدراسة عمى مقياس رأس الماؿ النفسي 70جدوؿ )
 (401ودرجاتهـ عمى مقياس الدافعية الأكاديمية )ف=

 الأبعاد قياسالم
  رأس المال النفسي 

الكفا ة 
الدرجة  التفاؤل الصمود الأمل التاتية

 الكمية
الدافعية 
 الداخمية

 **0,349 **0,843 **0,585 **0,553 **0,511 الاندماج الإيجابي
 **0,340 **0,857 **0,837 **0,554 **0,587 الاستقلالية الذاتية

 **0,358 **0,835 **0,589 **0,343 **0,555 الدرجة الكمية

غياب 
 الدافعية 

الضغوط الداخمية المرتبطة 
 بالدراسة

0,874-** 0,880-** 0,173-** 0,745-** 0,813-** 
 **-0,734 0,051 **-0,744 **-0,757 **-0,145 فقداف الاهتماـ بالمادة الدراسية

الضغوط الخارجية المرتبطة 
 بالدراسة

0,404 0,477 0,050 0,049 0,091 
 **-0,174 *-0,485 **-0,785 **-0,184 **-0,115 الدرجة الكمية

 (:70ويتضح مف الجدوؿ )
( بيف درجات أفراد العينة 0,04وجود علاقة ارتباطية موجبة دالة احصائيا عند مستوى )

عمى مقياس رأس الماؿ النفسي )جميح الأبعاد والدرجة الكمية( ودرجاتهـ عمى مقياس الدافعية 
اخمية )جميح الأبعاد والدرجة الكمية( ووجود علاقة ارتباطية سالبة دالة احصائيا عند مستوى الد
( بيف درجاتهـ عمى مقياس رأس الماؿ النفسي )جميح الأبعاد والدرجة الكمية( و بعد 0,04)

مف وبعد فقداف الاهتماـ بالمادة الدراسية والدرجة الكمية ، )الضغوط الداخمية المرتبطة بالدراسة
باستثناء بعد التفاؤؿ مف مقياس رأس الماؿ النفسى حيث وجدت علاقة  مقياس غياب الدافعية (



2222/ أبريل 2ج–العموم التربوية/ العدد الثانى   

 

  

888 

بين  وبيف الدرجة الكمية مف مقياس غياب  0,08ارتباطية سالبة دالة احصائيا عند مستوى 
 حصائيا بيف درجات أفراد العينة عمى مقياسإف عدـ وجود علاقة ارتباطية دالة كما تبي، الدافعية

وأبعادت الفرعية والدرجة الكمية وبيف بعد الضغوط الخارجية المرتبطة بالدراسة  رأس الماؿ النفسى
مف مقياس غياب الدافعية وأيضا عدـ وجود علاقة بيف بعد التفاؤؿ مف مقياس رأس الماؿ 

 النفسى وبيف بعد فقداف الاهتماـ بالمادة الدراسية مف مقياس غياب الدافعية.
وجود التي أشارت إلى  (Liu, J., & Huang, 2022تيجة مح نتائج دراسة )وتتفؽ هذت الن

وسالبة دالة ، حصائيا بيف رأس الماؿ النفسي والدافعية الداخميةإعلاقة ارتباطية موجبة دالة 
التى  (Kaur, J., & Kaur, 2023ودراسة ) حصائيا بيف رأس الماؿ النفسي وغياب الدافعية.إ

تباطية موجبة دالة احصائيا بيف رأس الماؿ النفسي والدافعية ار أسفرت عف وجود علاقة 
توصمت إلى وجود علاقة ارتباطية موجبة دالة  التي( Ali et al., 2022ودراسة ، الأكاديمية

 احصائيا بيف رأس الماؿ النفسي والدافعية الداخمية.
درجات أفراد  ويمكف تفسير هذت النتيجة لوجود علاقة ارتباطية موجبة دالة إحصائيا بيف

)جميح الأبعاد والدرجة الكمية( ودرجاتهـ عمى مقياس  العينة عمى مقياس رأس الماؿ النفسى
في ضوء الإطار النظرى الذى يوضح لنا أف  الدافعية الداخمية)جميح الأبعاد والدرجة الكمية(ل

رت  عف ذات  مكونات رأس الماؿ النفسى تعكس دوافح الفرد الشخصية )الذاتية أو الداخمية( وصو 
فالكفاءة الذاتية تتمثؿ فى اعتقاد الطالب بقدرت  عمى دعـ وتعزيز ، وشعورت بالتقدير الذاتى

والأمؿ يشير إلى ، مستوى الدافعية اللازـ لأداء نشاط معيف بهدؼ السيطرة عمى متطمبات البيئة
قدرت  عمى إدراك  مدى قابميت  لخمؽ مسارات جديدة مف أجؿ تحقيؽ أهداف  المنشودة ومدى 

، تحفيز ذات  )تعزيز دافعيت  الداخمية( مف خلاؿ قوة التفكير لاستعماؿ تمؾ المسارات ) ؿ طعيف
 (. 47، 4048، جلاب

 Self-Determinationكما يمكف تفسير هذت النتيجة فى ضوء نظرية تقرير المصير 

Theory ت الفرد النفسية التي تؤكد عمى أف الدافعية الداخمية تتحرؾ مف أجؿ تحقيؽ احتياجا
مثؿ الاستقلالية والشعور بالكفاءة والارتباط. فالكفاءة يمكف تعزيزها مف خلاؿ الكفاءة الذاتية 

والارتباط مف خلاؿ الصمود والتفاؤؿ لتعزيز علاقات ، والاستقلالية مف خلاؿ الأمؿ، والتفاؤؿ
 الفرد الاجتماعية التي تزيد مف دافعيت  الداخمية.

مكونات رأس الماؿ النفسي ترتبط بالدافعية الداخمية مف حيث كوف الأمؿ وترى الباحثة أف 
وكذلؾ الدافعية الداخمية تحركها رغبت  الشخصية في ، يعكس توج  الطالب نحو تحقيؽ أهداف 
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التقدـ وتحقيؽ أهداف . كذلؾ عندما يمتمؾ الطالب معتقدات الكفاءة الإيجابية تزداد ثقت  بنفس  
داء مختمؼ الأنشطة التعميمية بمهارة ودقة عالية ولا شؾ أف هذا يعزز مف ويشعر بقدرت  عمى أ

لتحقيؽ أهداف  التي يسعى  -وليس الدافعية الخارجية  –مستوى دافعيت  الأكاديمية الداخمية 
وكذلؾ ، إليها. كما أف الصمود يعتبر مظهرا مف مظاهر السموؾ الموج  بالدافعية الداخمية

الإيجابية التي تقوي مف الدافعية الداخمية بسبب استمتاع هؤلاء المتفائموف التفاؤؿ كأحد المشاعر 
بالنشاط الذي يقوموف ب  وليس مجرد الاهتماـ بالمكافئات الخارجية. فنمو الدافعية الأكاديمية 

ومثؿ هذت البيئة تتكوف ، الداخمية يرتبط بزيادة انخراط الطلاب واندماجهـ في العممية التعميمية
 ضؿ في ظؿ توافر مكونات رأس الماؿ النفسي لدى الطلاب.بشكؿ أف
وفيما يتعمؽ بوجود علاقة ارتباطية سالبة دالة احصائيا بيف درجات أفراد العينة عمى  

مقياس رأس الماؿ النفسي )جميح الأبعاد والدرجة الكمية( و بعد )الضغوط الداخمية المرتبطة 
دراسية والدرجة الكمية مف مقياس غياب الدافعية ( فيمكف وبعد فقداف الاهتماـ بالمادة ال، بالدراسة

تفسير هذت النتيجة في ضوء نظرية العجز المكتسب لسميجماف فغياب الدافعية تشير إلى الحالة 
إما بسبب شعورت ، التي يفقد فيها الطالب رغبت  في القياـ بأى سموؾ مرتبط بأنشطة التعمـ

لعوائؽ وضغوط خارجية يصعب عمي  التغمب عميها والتأقمـ أو إدراك  ، بانخفاض الكفاءة الذاتية
أو شعورت بأف ما يقوـ ب  ليس ل  أي قيمة ومف ثـ ف ف أهـ ما يميز هذا الطالب مف ، معها

واعتقادت في عدـ وجود ، صفات هي تقييم  السمبي لمذات )انخفاض الكفاءة الذاتية( والأشياء
) يقؿ انخراط  ومشاركت  في أي نشاط مرتبط بأنشطة لذا ، جدوى وأهمية ما يقوـ ب  )التشاؤـ

التعمـ بسبب غياب الهدؼ لدي  )الأمؿ( وانخفاض صمودت ومثابرت  بسبب العقبات المتكررة 
دراك  لمفشؿ الدائـ بينما رأس الماؿ النفسى مفهوـ يدؿ عمى امتلاؾ الطالب حصيمة مف ، وان

وامتلاك  قوة الارادة ، هة التحديات بكفاءةمف مواج الموارد والامكانيات الايجابية التى تمكن 
وتدعـ توقع  الإيجابى والدائـ باستمرار حدوث نتائج إيجابية ، لتحقيؽ أهداف  وسبؿ تحقيقها

وزيادة دافعيت  ومثابرت  فى مواجهة التحديات المختمفة الأمر الذى يقود فى النهاية إلى ، لأدائ 
     دعـ وتعزيز دافعيت  الأكاديمية لمتعمـ.

وفيما يتعمؽ بعدـ وجود علاقة ارتباطية دالة احصائيا بيف درجات أفراد العينة عمى مقياس 
وبعد الضغوط الخارجية المرتبطة بالدراسة مف  رأس الماؿ النفسى وأبعادت الفرعية والدرجة الكمية

ف مقياس غياب الدافعية فيمكف تفسيرت فى ضوء ما أشارت إلي  نظرية التوسيح والبناء مف أ
الانفعالات الإيجابية المتمثمة فى رأس الماؿ النفسى تحث الفرد عمى السموؾ الايجابى ومف ثـ 
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لدراسة مفهوـ يدؿ عمى تعزز مف مستوى دافعيت  الأكاديمية بينما الضغوط الخارجية المرتبطة با
انخفاض شديد فى مستوى دافعية الطالب تجات ( دافعية الطالب فهويشير إلى )نقص/ غياب

لزام  ، شطة التعمـ بحيث تكوف فى أدنى صورهاأن وتتضح فى تحديد الوالديف ل  جدولا لممذاكرة وان
جبارت عميها.  ب  رغـ إقرارت بأن  لايناسب  ومحاولاتهـ المستمرة بتذكيرت بعممية المذاكرة وان

كما تعد مكونات رأس الماؿ النفسى بمثابة موارد قوة بالنسبة لمطالب نابعة مف داخؿ 
ب ذات  وبالتالى فهى تمعب دورا هاما وبارزا فى تعزيز دافعيت  الأكاديمية بينما الضغوط الطال

الخارجية المرتبطة بالدراسة مصدرها المحيطيف ب  وقد لايدرؾ أهميتها أفراد عينة الدراسة 
تمؾ وربما ترجح هذت النتيجة إلى أف تأثير ، وبالتالى يختفى تأثيرها عمى تعزيز دافعية التعمـ لدي 

نما يرتبط بأوقات معينة مثؿ فترة الامتحانات ، الضغوط الخارجية المرتبطة بالدراسة ليس دائما وان
علاقة ارتباطية دالة احصائيا بيف درجات أفراد العينة عمى مقياس وهو ما يفسر لنا عدـ وجود 

ة بالدراسة مف رأس الماؿ النفسى وأبعادت الفرعية والدرجة الكمية وبعد الضغوط الخارجية المرتبط
  .مقياس غياب الدافعية
عدـ وجود علاقة بيف بعد التفاؤؿ مف مقياس رأس الماؿ النفسى وبيف بعد وفيما يتعمؽ ب

فيمكف تفسيرت بأف التفاؤؿ سمة تعيف فقداف الاهتماـ بالمادة الدراسية مف مقياس غياب الدافعية 
التالى تعزز اتجاهات  الايجابية نحو الطالب عمى توقح النتائج الإيجابية لأفعال  باستمرار ب

مواقؼ الحياة عامة ونحو البيئة التعميمية وأنشطتها بصفة خاصة وتزيد مف مستوى دافعيت  
يدؿ عمى )نقص/ غياب ( دافعية الطالب الأكاديمية بينما مفهوـ فقداف الاهتماـ بالمادة الدراسية 

، ضول  واستمتاع  بعممية التعمـ وأنشطت إلى الحالة التي يفقد فيها الطالب شغف  وففهو يشير 
وتفتر همت  عمى مواجهة الصعوبات والإنجاز بشكؿ يعكس  الشعور بالممؿ وانخفاض الكفاءة 

   الذاتية واليأس وخواء المعنى.
 الفر  الثالث: 

ينص عمى أن  يمكف التنبؤ باستراتيجيات مواجهة الضغوط مف خلاؿ رأس الماؿ النفسي 
ة. ولمتحقؽ مف صحة هذا الفرض قامت الباحثة بحساب معاملات الإنحدار لدى عينة الدراس
لمعرفة قيـ تأثير كؿ بعد مف أبعاد مقياس رأس الماؿ النفسي  StepWiseالمتعدد التدريجي 

عمى الدرجة الكمية لمقياس استراتيجيات مواجهة الضغوط )استراتيجيات المواجهة الإيجابية 
 دوؿ التالي نتيجة هذا الإجراء:ويوضح الج، لمضغوط والسمبية(
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( نتائج تحميؿ الإنحدار لأبعاد مقياس رأس الماؿ النفسي المنبئة باستراتيجيات 74جدوؿ )
 ( 401مواجهة الضغوط لدى عينة الدراسة )ف=

المتغير 
المتغير  النموتج التابع

 المنبئ
المعامل  ثابت الانحدار

مستوى  قيمة ت البنا ي
 الدلالة

نسبة 
المعامل  الإسهام

B الدلالة قيمة ت 

استراتيجيات 
المواجهة 
 الإيجابية

الكفاءة  4
 77,1 0,04 40,053 0,835 0,000 5,089 44,553 الذاتية

4 
الكفاءة 
 73,5 0,04 8,475 0,794 0,000 5,430 45,187 الذاتية
 0,04 7,387 0,450 التفاؤؿ

استراتيجيات 
 المواجهة
 السمبية

 4,9 0,08 -4,004 0,479 0,000 40,445 83,357 التفاؤؿ 4

مف بيف أبعاد مقياس رأس الماؿ  –والتفاؤؿ  ( أف الكفاءة الذاتية74ويتضح مف جدوؿ )
، (0,04تنبأ إيجابا بالاستراتيجيات الإيجابية لمواجهة الضغوط عند مستوى دلالة ) –النفسي 

راتيجيات السمبية لمواجهة الضغوط تنبؤا كما أف بعد التفاؤؿ كاف البعد الوحيد المنبيء بالاست
 (.0,08سالبا دالا احصائياعند مستوى )

ودراسة  (Zewude & Hercz, 2021مح نتائج دراسة ) –جزئيا  –وتتفؽ هذت النتيجة 
(Gupta et al., 2019)  التي أشارت إلى ارتباط رأس الماؿ إيجابيا بأساليب التوافؽ الإيجابية

 الانفعالية وسمبيا بأساليب التوافؽ
ويمكف تفسير هذت النتيجة بأف الكفاءة الذاتية تعكس إدراؾ الطالب لقدرت  الشخصية عمى 
التغمب عمى الأحداث الضاغطة. هذا الاعتقاد يترجم  الطالب في تبني  لسموكيات إيجابية عند 

د بالكفاءة مواجهة التحديات واستخدام  لاستراتيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوط. فهذا الاعتقا
يدفع  إلى القياـ بخطوات عممية ممموسة ومحددة بداية مف تحديد المشكمة وانتهاء بوضح الحموؿ 

 واختيار البدائؿ.
تعنى  -وفقا لباندورا  –وهذا يتفؽ مح ما أشار إلي  التراث النظرى مف أف الكفاءة الذاتية 

والتحكـ فيها وهذا الإدراؾ يؤثر اعتقاد الطالب فى قدرت  عمى ضبط الأحداث المؤثرة فى حيات  
فالطلاب ذوى معتقدات الكفاءة الذاتية ، عمى سموك  وردود أفعال  الانفعالية ونمط التفكير لدي 

المرتفعة يواجهوف التحديات )الأحداث الضاغطة( فى حالة مف الهدوء النفسى وبدرجة منخفضة 
الموقؼ الواقعية مما يؤدى إلى مف الاستثارة الفسيولوجية حيث يركزوف أكثر عمى متطمبات 

تغمبهـ عمى العقبات التى تواجههـ بفاعمية فيمجأوف إلى استخداـ استراتيجيات المواجهة الإيجابية 
 (.819، 4005، لمضغوط لمتغمب عميها ) عبداي
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وبالنسبة لمتفاؤؿ فهو البعد المكمؿ لاعتقاد الطالب بكفائت  الذاتية مف حيث اعتقادت في 
ة العمؿ الذي يقوـ ب  والنتائج الإيجابية لهذا العمؿ سواء بالنسبة ل  أو لمجتمع ؛ لذا جدوى وأهمي

يزيد استخدام  لتمؾ الاستراتيجيات الإيجابية )وخاصة إعادة التقييـ الإيجابي( التي تعين  عمى 
مواجهة الضغوط وترجمتها إلى تحديات بدلا مف عقبات لكي يتجاوزها سعيا إلى تحقيؽ أهداف . 
فالتفاؤؿ يقمؿ مف مخاوؼ الفشؿ لدى الفرد ويقوى مف عزيمت  في مواجهة الصعاب ومف ثـ دفع  

 نحو استخداـ الاستراتيجيات الإيجابية لمواجهة تمؾ الصعاب والتحديات.
ويمكػػػػف تفسػػػػير تنبػػػػؤ التفػػػػاؤؿ إيجابػػػػا بالاسػػػػتراتيجيات الإيجابيػػػػة لمواجهػػػػة الضػػػػغوط وسػػػػمبا 

فػػى ضػػوء الإطػػار النظػػرى الػػذى يشػػير إلػػى أف التفػػاؤؿ  هػػة الضػػغوطبالاسػػتراتيجيات السػػمبية لمواج
فهػػو بمثابػػة العكػػاز الػػذى يسػػتند إليػػ  الفػػرد  هػػو نزعػػة استبشػػار ورؤيػػة الجوانػػب الإيجابيػػة لممواقػػؼ

فهو اسػتعداد يكمػف داخػؿ الفػرد يتضػمف توقػح ، عند مواجهة العقبات التى تحوؿ بيف الفرد والهدؼ
ة فػى المسػتقبؿ رغػـ كػؿ الإحباطػات والضػغوط التػى تواجهػ  ومػف ثػـ عاـ لحدوث النتػائج الايجابيػ

ويحػاولوف ، فالمتفػائميف يتمتعػوف بػالوجود الأفضػؿ، فهو مصػدر هػاـ لتحديػد سػبؿ تحقيػؽ الاهػداؼ
وهػـ عمػى ، ولديهـ دوافح أكثر لمقاومة الضغوط الحياتيػة، تفادى الأعراض السمبية لضغوط الحياة

، الفػػرح( ولاتسػػير عمػػى وتيػػرة واحػػدة –الحػػزف ، الكأبػػة –يها)السػػعادة قناعػػة مػػف أف الحيػػاة متقمبػػة ف
نظػػرتهـ لمحيػػاة ايجابيةعامػػة لػػذا نجػػدهـ يواجهػػوف الضػػغوط مػػف خػػلاؿ تغييػػر طريقػػة تفكيػػرهـ )أبػػو 

( فيمجػػػػػػػأوف الػػػػػػػى 819، 4005، )عبػػػػػػػداي، (78 -4، 4049، )عبػػػػػػػدت، (15، 4044، الػػػػػػػديار
هػػػة الضػػػغوط المختمفػػػة التػػػى يتعرضػػػوف لهػػػا مثػػػؿ إعػػػادة اسػػػتخداـ الاسػػػتراتيجيات الإيجابيػػػة لمواج

التقييـ الإيجابى الموج  نحو حػؿ المشػكمة ومحاولػة الاسػتفادة مػف الموقػؼ الضػاغط بمػا يقػود فػى 
كمػػا ، النهايػػة إلػػى تحديػػد المشػػكمة وتحميمهػػا ومعرفػػة أسػػبابها والتخطػػيط لإنهػػاء الموقػػؼ الضػػاغط

لػػنفس والػػتحكـ فػػى الانفعػػالات( ومصػػادر الػػدعـ يجمعػػوف بػػيف مصػػادر الػػدعـ الداخميػػة ) ضػػبط ا
الخارجيػػة فيمجػػأوف إلػػى طمػػب المسػػاندة الاجتماعيػػة مػػف المحيطػػيف لمواجهػػة الضػػغوط والتحػػديات 

   ويقؿ بالتالى ميمهـ إلى استخداـ استراتيجيات المواجهة السمبية.
   .(3، 4049، ( و )عبػػػدت57، 4040، وهػػػذا يتفػػػؽ مػػػح مػػػا أشػػػار إليػػػ  )الخطيػػػب وشػػػواهنة

مف أف التفاؤؿ سمة ثابتة نسبيا فى الشخصية تساعد عمى استخداـ استراتيجيات المواجهػة الفعالػة 
عنػػػد مواجهػػػة الاحباطػػػات والضػػػغوط ب يجابيػػػة وكفػػػاءة لػػػذا يختفػػػي تػػػأثير التحػػػديات عمػػػى صػػػحت  

 الجسمية والنفسية وتقمؿ مف لجوئ  إلى استخداـ استراتيجيات المواجهة السمبية. 
مػف أف امػتلاؾ الأفػراد لمكونػات رأس  ((Pan & Zhou, 2009 ح ما أشار إليػ كما يتفؽ م

يعػػزز مػػف اسػػتخدام  اسػػتراتيجيات المواجهػػة الإيجابيػػة لمضػػغوط  -التفػػاؤؿ  -المػػاؿ النفسػػى ومنهػػا
   ويقمؿ مف استخدام  لاستراتيجيات المواجهة السمبية لمضغوط.
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 الفر  الرابع: 
ة الأكاديمية مف خلاؿ رأس الماؿ النفسي لدى عينة الدراسة. ينص عمى أن  يمكف التنبؤ بالدافعي

ويمكف التأكد مف صحة هذا الفرض مف خلاؿ حساب معاملات الانحدار المتعدد التدريجي 
StepWise  لمعرفة قيـ تأثير كؿ بعد مف أبعاد مقياس رأس الماؿ النفسي عمى الدرجة الكمية

ويوضح الجدوؿ التالي نتيجة هذا ، اخمية وغياب الدافعية(لمقياس الدافعية الأكاديمية )الدافعية الد
 الإجراء:

 ( نتائج تحميؿ الإنحدار لأبعاد رأس الماؿ النفسي المنبئة بالدافعية الأكاديمية 74جدوؿ )
المتغير 
المتغير  النموتج التابع

 المنبئ
المعامل  ثابت الانحدار

مستوى  قيمة ت البنا ي
 الدلالة

نسبة 
عامل الم الإسهام

B الدلالة قيمة ت 

الدافعية 
 الداخمية

 84,1 0,04 41,570 0,343 0,000 5,547 48,554 الأمؿ 4
 0,04 1,410 0,744 الكفاءة الذاتية 88,7 0,04 8,933 0,157 0,000 3,438 47,875 الأمؿ 4

7 
 الأمؿ

44,591 5,494 0,000 
0,445 4,735 0,08 

 0,04 1,077 0,704 الكفاءة الذاتية 85,1
 0,04 7,905 0,703 التفاؤؿ

غياب 
 الدافعية

 40,1 0,04 3,495- 0,184- 0,000 44,975 83,517 الأمؿ 4
 0,08 4,755- 0,414- الكفاءة الذاتية 44,5 0,08 4,833- 0,454- 0,000 44,584 89,545 الأمؿ 4

مف بيف أبعاد رأس  –لكفاءة الذاتية والتفاؤؿ ( تنبؤ كلا مف الأمؿ وا74ويتضح مف جدوؿ )
في ، (0,04، 0,08بالدافعية الداخمية تنبؤا موجبا دالا احصائيا عند مستوى )–الماؿ النفسي 

حيف أف الأمؿ والكفاءة الذاتية تنبأ بغياب الدافعية تنبؤا سالبا دالا احصائيا عند مستوى 
(0,08.) 

التى أشارت إلى وجود  (Liu, J., & Huang, 2022وتتفؽ هذت النتيجة مح نتائج دراسة )
ووجود تأثير إيجابي لكلا مف أبعاد )الكفاءة والأمؿ( ، تأثير سمبي لبعد الأمؿ عمى غياب الدافعية

 عمى الدافعية الداخمية. 
التي أشارت إلى عدـ وجود تأثير لأي  (ÖZÇELİK, 2019وتختمؼ مح نتائج دراسة )
 ,Liu, J., & Huang)ودراسة ، لنفسي عمى غياب الدافعيةمكوف مف مكونات رأس الماؿ ا

 التى أشارت إلى وجود تأثير إيجابى لبعد الصمود النفسى عمى الدافعية الداخمية.( 2022
 ويمكف تفسير نتيجة هذا الفرض عمى النحو التالي:

ا بغياب تنبؤ بعد الأمل من أبعاد رأس المال النفسى إيجابا بالدافعية الداخمية وسمب -أولاً 
ويمكف تفسيرها فى ضوء الإطار النظرى الذى يشير إلى ارتباط الأمؿ إيجابا  الدافعية:
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ثارة دافعية الطالب وأدائ  الأكاديمى فهو يرفح مف مستوى التفكير ، بالرغبة فى التعمـ وان
الإيجابى الذي يحسف بدورت نظرت  الايجابية لمختمؼ الظروؼ التى تواجه  ويعزز لدي  

لفعالة التى تمكن  مف بموغ أهداف  خاصة فى فترات الضغط كما يعزز قدرت  عمى الطاقة ا
إلى زيادة الثقة بالذات ويمكف مف الارتقاء  التحدث الإيجابى مح الذات الأمر الذى يقود

والاثراءالنفسى فتزداد بالتالى ثقة الفرد فى نفس  وفى الواقح ولاشؾ أف هذا كم  يعزز مستوى 
بالاضافة إلى أن  مف الناحية التربوية ف ف الأمؿ يعتبر مف ، ية لدى الطالبالدافعية الداخم

العوامؿ المحددة للاختلافات بيف الطمبة فالطالب الذى يتمتح بمستوى مرتفح مف الأمؿ ف ن  
يترجـ ذلؾ ببذؿ جهود أكبر والتفكير فى عدة محاولات لرفح درجات  النهائية )بمعنى أف 

 (.55-58، 4044، ز لدافعية الطالب الداخمية( )أبو الديارالأمؿ يعمؿ بمثابة معز 
فالأمؿ يتضمف اعتقاد الطالب بأن  يمتمؾ الإرادة والوسيمة لموصوؿ إلى أهداف  مهما كانت 
هذت الأهداؼ ولا شؾ أف هذا الاعتقاد يعزز مف دافعيت  الداخمية الأكاديمية ويزيد مف رغبت  فى 

والثاني المسار  Willpower الأوؿ قوة الإرادة -فقا لسيندر و  –التعمـ فهو يتكوف مف مكونيف 
Pathwayفقوة الإرادة تمثؿ قدرة الفرد ودافعيت  لمبدأ في العمؿ عمى تحقيؽ هدؼ محدد . ،

 ،(Snyder, Rand, & Sigmon, 2002والمسار يشير إلى معرفة الفرد كيفية الوصوؿ إلي  )
ولتحقيؽ هذا الهدؼ لا بد مف دافح داخمي يوج  ، فالأمؿ يعني سعي الفرد لتحقيؽ هدؼ معيف

 الفرد نحوت ومعرفت  بسبؿ تحقيق .
تنبؤ بعد الكفا ة من أبعاد رأس المال النفسى إيجابا بالدافعية الداخمية وسمبا بغياب  -اثانيً 

: ويمكف تفسير ذلؾ فى ضوء الإطار النظرى الذى يؤكد عمى أهمية مفهوـ الدافعية
ى العممية التعميمية فهما مف المحددات الهامة لعممية التعمـ حيث الكفاءة والدافعية ف

عرفت الكفاءة المعرفية المدركة بأنها اعتقاد الطالب بقدرت  عمى فهـ وأداء الأعماؿ 
الأكاديمية وهذا الاعتقاد الايجابى )الداخمى( لدى الطالب هو المحرؾ الداخمي الذي 

مف ثقت  فى أدائ  ويحث  عمى بذؿ مزيد مف يدفع  لأداء مختمؼ أنشطة التعمـ ويزيد 
 الجهد والمثابرة لتحقيؽ النجاح والإنجاز بالتالى يعمؿ عمى زيادة دافعيت  الداخمية لمتعمـ.

كما يشير مفهوـ الكفاءة إلى معتقدات الطالب حوؿ ذات  وحوؿ قدرت  عمى التغمب عمى 
الطالب فى كفاءت  الذاتية زاد  فكمما زادت ثقة، الصعوبات التى تواجه  فى مختمؼ المواقؼ

صرارت عمى مجابهة التحديات التى  مقدار الجهد الذى يبذل  لتحقيؽ أهداف  وزادت مثابرت  وان
بينما يشير مصطمح غياب الدافعية إلى انخفاض احتمالية قياـ ، تواجه  وزادت دافعيت  لمتعمـ

وط والتوترات التى يمر بها فى الطالب بأى سموؾ مرتبط بأنشطة التعمـ ويشير إلى ادراك  لمضغ
وفقداف ، نتيجة إخفاق  فى مواقؼ سابقة تؤدى إلى انخفاض دافعيت  لمتعمـ مواقؼ التعمـ
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الاستمتاع بعممية التعمـ وشعورت بالممؿ تجات أنشطة التعمـ المختمفة ونقص قدرت  عمى مجابهة 
  تجات مواقؼ التعمـ التحديات وانخفاض كفاءت  الذاتية وانخفاض شديد فى مستوى دافعيت

وهذا ما يفسر لنا تنبؤ الكفاءة إيجابا بالدافعية الداخمية ، المختمفة حيث تكوف فى أدنى صورها
   وسمبا بغياب الدافعية لدى عينة الدراسة الحالية.

 تنبؤ بعد التفاؤل من أبعاد رأس المال النفسى إيجابا بالدافعية الداخمية: -اثالثً 
يجة فى ضوء ما أشار الي  التراث النظرى مف أف التفاؤؿ هو ويمكف تفسير هذت النت

استعداد داخمى لدى الطالب يمكن  مف مواجهة الضغوط بفاعمية ويحدد ل  معالـ الطريؽ 
لذا يساعد هذا ، لموصوؿ إلى أهداف  كما يمكن  مف توقح استمرار حدوث النتائج الايجابية لأدائ 

الطالب عمى تحقيؽ أهداف  بدلا مف أف يفقد الثقة فى  التنبؤ الايجابى للاحداث المستقبمية
 تحقيقها وهذا بدورت يعزز مف مستوى الدافعية الداخمية لدى الطالب.

مف أن  لولا ذلؾ التوقح  (Carver and Scheier, 2002وهذا يتفؽ مح ما أشار إلي  ) 
لؾ عندما يعزو المتفاؤؿ كذ، الإيجابي لمنتائج لما وجد الدافح الداخمي لمزيد مف الجهد والأداء

يكوف ذلؾ العزو  – Seligman, 1998وفقا لإطار العزو لسميجماف  –النتائج الإيجابية لنفس  
الداخمي محفزا داخميا لمزيد مف الأداء وهذا ما يفسر تنبؤ بعد التفاؤؿ إيجابا بالدافعية الداخمية 

 لدى عينة الدراسة الحالية.
 الفر  الخامس: 

احصائيا بيف متوسطات درجات عينة الدراسة الحالية عمى مقياس رأس توجد فروؽ دالة 
ولمتحقؽ مف صحة هذا الفرض استخدمت الباحثة ، الماؿ النفسي وفقا لمتغير )النوع والتخصص(

، ( بعد التحقؽ مف شروط  مف حيث التجانس واعتدالية التوزيح4×4اختبار تحميؿ التبايف )
 لإجراء:ويوضح الجدوؿ التالي نتائج هذا ا
 ( 4×4( نتائج تحميؿ التبايف )77جدوؿ )

 لأثر النوع والتخصص وتفاعمهما عمى رأس الماؿ النفسي
درجات  مجموع المربعات مصدر التباين المتغير

مستوى  قيمة ف متوسط المربعات الحرية
 الدلالة

 الكفا ة
 0,04 5,073 444,995 4 444,995 النوع

 غ.د 7,850 95,3514 4 95,351 التخصص
 0,04 3,544 444,153 4 444,153 التخصص×النوع

 الأمل
 0,04 5,905 490,187 4 490,187 النوع

 0,08 1,054 444,950 4 444,950 التخصص
 0,04 3,434 493,314 4 493,314 التخصص×النوع

 0,04 5,155 485,875 4 485,875 النوع التفاؤل
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درجات  مجموع المربعات مصدر التباين المتغير
مستوى  قيمة ف متوسط المربعات الحرية

 الدلالة
 0,08 1,318 55,549 4 55,549 التخصص

 غ.د 7,433 89,134 4 89,134 التخصص×نوعال

 الصمود
 0,08 1,307 83,987 4 83,987 النوع

 غ.د 0,404 4,418 4 4,418 التخصص
 غ.د 4,335 71,405 4 71,405 التخصص×النوع

الدرجة 
 الكمية

 0,04 5,898 4791,555 4 4791,555 النوع
 غ.د 4,957 574,494 4 574,494 التخصص

 0,08 5,754 4333,570 4 4333,570 التخصص×النوع
 (:77ويتضح مف الجدوؿ )

أنثى(: وجود تأثير داؿ لمنوع عمى جميح أبعاد رأؿ الماؿ النفسي والدرجة -بالنسبة لمنوع )ذكر -
 (.0,04، 0,08الكمية عند مستوى دلالة )

 عممي(: وجود تأثير داؿ لمنوع عمى بعدي )الأمؿ والتفاؤؿ( فقط-بالنسبة لمتخصص )أدبي -
 (.0,08عند مستوى دلالة )

بالنسبة لمتفاعؿ بيف النوع والتخصص: وجود تأثير داؿ لمنوع عمى بعدي )الكفاءة والأمؿ(  -
(. ولمعرفة 0,08( وعمى الدرجة الكمية عند مستوى دلالة )0,04عند مستوى دلالة )

( 78والجدوؿ )، ( المتوسطات الحسابية لكؿ مجموعة71يوضح الجدوؿ ) المقارنات البعدية
 دلالة الفروؽ بيف المتوسطات:

 ( المتوسطات الحسابية لمجموعات تحميؿ التبايف )النوع والتخصص(71جدوؿ )
 في درجاتهـ عمى مقياس رأس الماؿ النفسي 

 الخطأ المعياري المتوسط النوع التخصص المتغير

 الكفاءة
 8,51 41,00 ذكر أدبي

 8,03 49,50 أنثى
 8,33 40,84 ذكر عممي

 1,39 40,18 أنثى

 الأمؿ
 8,53 47,97 ذكر أدبي

 1,97 49,95 أنثى
 5,07 40,14 ذكر عممي

 1,57 40,18 أنثى

 التفاؤؿ
 1,43 44,84 ذكر أدبي

 7,50 49,45 أنثى
 1,70 49,73 ذكر عممي

 7,58 45,94 أنثى

 7,11 49,88 ذكر أدبي الصمود
 4,84 45,11 أنثى

 4,37 49,88 ذكر عممي
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 الخطأ المعياري المتوسط النوع التخصص المتغير
 1,04 49,15 أنثى

 الدرجة الكمية
 49,01 54,85 ذكر أدبي

 48,50 55,50 أنثى
 45,98 34,15 ذكر عممي

 41,43 30,80 أنثى
( المقارنات الثنائية ودلالة فروؽ المتوسطات الحسابية لمجموعات تحميؿ التبايف 78جدوؿ )

 نفسي)النوع والتخصص( في درجاتهـ عمى مقياس رأس الماؿ ال
مستوى  الخطأ المعياري فرو  المتوسطات النوع ب النوع أ الشعبة المتغير

 الدلالة
 0,04 4,095 1,40 أنثى ذكر أدبي الكفاءة

 غ.د 4,045 0,085 أنثى ذكر عممي
 0,04 4,094 7,93 أنثى ذكر أدبي الأمؿ

 غ.د 4,047 -0,073 أنثى ذكر عممي
 0,04 0,544 4,77 أنثى ذكر أدبي التفاؤؿ

 غ.د 0,350 0,150 أنثى ذكر عممي
 غ.د 0,594 4,445 أنثى ذكر أدبي الصمود

 غ.د 0,513 0,037 أنثى ذكر عممي
 0,04 7,134 44,95 أنثى ذكر أدبي الدرجة الكمية

 غ.د 0,353 0,958 أنثى ذكر عممي
راسة ( وجود فروؽ بيف متوسطات درجات عينة الد71، 78ويتضح مف الجدوليف السابقيف)

عمى مقياس رأس الماؿ النفسى فى )الدرجة الكمية و أبعاد الكفاءة والأمؿ والتفاؤؿ( وفقا لمتغيرى 
وعدـ وجود فروؽ بيف متوسطات درجات ، النوع والتخصص لصالح الذكور في القسـ الأدبي

 العينة فى بعد الصمود النفسى وفقا لمتغيرى النوع والتخصص. 
( التي أشارت إلى وجود 4044، ئج دراسة )حسنيف و خروفواتفقت هذت النتيجة مح نتا 

فروؽ فى الدرجة الكمية لمقياس رأس الماؿ النفسى وفقا لمتغير النوع وفى بعد التفاؤؿ لصالح 
( التى أشارت إلى وجود فروؽ فى الدرجة الكمية 4044، ودراسة )محاسنة وأخروف، الذكور

 الكفاءة( لصالح الذكور.، وبعدى )الأمؿ لمقياس رأس الماؿ النفسى وفقا لمتغير النوع
( التى أشارت إلى وجود فروؽ 4044، واختمفت جزئيا مح نتائج دراسة )حسنيف وأخروف

وعدـ وجود فروؽ فى أبعاد )الكفاءة والأمؿ( وفقا لمتغير ، فى الصمود النفسى لصالح الذكور
فروؽ فى بعد)التفاؤؿ(  ( التى أشارت إلى عدـ وجود4044، ودراسة )محاسنة وأخروف، النوع

( التى أشارت إلى عدـ وجود فروؽ فى رأس 4047، جعفر، ودراسة )حسف، وفقا لمتغير النوع
 الماؿ النفسى ترجح لمتغير النوع.
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وترى الباحثة أف هذت النتيجة قد تكوف نتاج لتفاعلات عوامؿ متعدددة تتداخؿ مح 
 : المعطيات الأساسية التى يممكها الطالب منها ما يمي

عوامؿ مجتمعية وثقافية: حيث يمنح المجتمح الذكور حرية أكبر مف الاناث مما يترتب 
عمي  شعورهـ بالاستقلاؿ الذاتى والاعتماد عمى النفس وهذا يمثؿ نوع مف المساندة الإجتماعية 
التى تزيد مف قدرتهـ عمى مواجهة العقبات التى تعترضهـ ويعزز شعورهـ بالكفاءة والثقة بالنفس 

 بالقدرات.و 
وقد يكوف لمخبرات التى يواجهها الذكور عبر احتكاكهـ مح المجتمح الخارجى دور فى هذت 
الفروؽ حيث تختمؼ تمؾ الخبرات تماما عف الخبرات التى يواجهها الإناث أثناء تفاعمهـ مح 
البيئة الخارجية خاصة الخبرات المهنية حيث تتوفر العديد مف الفرص لدى الذكور فى عمر 

كر لممارسة أى حرفة مما يقود إلى شعورهـ بالكفاءة الذاتية والثقة بالنفس والأمؿ مما يسهـ مب
 تعزيز مستوى رأس الماؿ النفسى لديهـ مقارنة بالإناث.

التنشئة الإجتماعية: فنجد فى ثقافتنا أف الأباء تشجح الإناث عمى سموكيات التعاوف 
شجح الذكور عمى الاستقلاؿ المعرفى والتوكيدية والعطؼ والمساعدة والحساسية والدؼء بينما ي

فقد يكوف لمثؿ هذت الأساليب فى التربية دورفى إحداث هذت الفروؽ بيف ، والسيطرة عمى البيئة
 الجنسيف.

عوامؿ نفسية: فقدأوضحت نتائج بعض الدراسات السابقة تفوؽ الذكور عمى الإناث فى 
 –والاعتماد عمى الذات  –السيطرة  –نفعالى الثبات الإ –بعض السمات منها )الضبط الداخمى 

( ومثؿ هذت السمات قد يكوف لها دور أيضا فى إحداث هذت 57، 4995، قوة الأنا( )موسى
  الفروؽ بيف الجنسيف.

عوامؿ بيولوجية وفسيولوجية: حيث نتج عف الاختلافات البيولوجية والفسيولوجية لدى 
 -الشعور بتبعيتها لمرجؿ -ث منها )التقمب الإنفعالىالجنسيف العديد مف السمات الخاصة بالإنا

( فقد يكوف لمثؿ هذت السمات لدى الاناث دور فى تفوؽ 89، 4044، العاطفة الجياشة( )غانـ
كما قد يكوف لاختلاؼ الهرمونات لدى كلا مف ، الذكور عميهف فى مكونات رأس الماؿ النفسى

لمشخصية عامة مما قد يؤثر عمى مستوى رأس الذكور والاناث دور فى تشكيؿ الكياف المعنوى 
 الماؿ النفسى لدى الجنسيف ويتسبب فى إحداث هذت الفروؽ.

وترى الباحثة أن  يجب تقصى أسباب الفروؽ بيف الجنسيف فى رأس الماؿ النفسى مف أجؿ 
إعداد دورات توعوية وتدريبية لمطلاب بما يسهـ فى تعزيز مستوى رأس الماؿ النفسى الإيجابى 

ديهـ وتمكينهـ مف استثمار قدراتهـ إلى أقصى حد ممكف ويعود فى النهاية بالنفح عمى المجتمح ل
    مف حيث الاستفادة مف هذت الطاقات البشرية فى مجاؿ العمؿ والانتاج.
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وفيما يتعم  بوجود فرو  بين متوسطات درجات أفراد العينة عمى مقياس رأس المال 
الأمل والكفا ة والتفاؤل( وفقا لمتغير التخصص لصال  النفسى  الدرجة الكمية وأبعاد 

التخصص الأدبى وعدم وجود فرو  بين متوسطات درجات أفراد العينة عمى بعد الصمود 
، فقداتفقت هذت النتيجة مح نتائج دراسة )محاسنة وأخروف، النفسى وفقا لمتغير التخصص

ياس رأس الماؿ النفسى وفقا لمتغير ( التى أشارت إلى وجود فروؽ فى الدرجة الكمية لمق 4044
، و دراسة ) الرشيدى، التفاؤؿ( لصالح التخصص الانسانى، الكفاءة، وأبعاد )الأمؿ التخصص
( التى أشارت إلى وجود فروؽ وفقا لمتغير التخصص فى بعد التفاؤؿ لصالح التخصص 4047

عدـ وجود فروؽ فى  ( التى أشارت الى4047، الانسانى و اختمفت مح نتائج دراسة )الرشيدى
 الدرجة الكمية لمقياس رأس الماؿ النفسى وفقا لمتغير التخصص وأبعاد )الكفاءة والأمؿ(. 

وترى الباحثة أف هذت النتيجة ربما ترجح إلى طبيعة المناهج الدراسية لكلا القسميف )العممى 
 –العممى )الكمياء  والأدبى( حيث تختمؼ المناهج التى يدرسها طلاب المرحمة الثانوية فى القسـ

الأحياء_....الخ( عف المناهج التى يدرسها الطلاب فى القسـ الأدبى )العموـ  -الفيزياء
وقد يكوف نتيجة هذا الاختلاؼ أف تصقؿ ، ....الخ(-الجغرافيا -التاريخ -الفمسفة -الإنسانية
ـ العممى ف ف العموـ الإنسانية الجانب الوجدانى لدى طلاب القسـ الأدبى بخلاؼ القس دراسة

، طريقة تفاعؿ الطلاب مح المادة العممية تعتمد بشكؿ أكبر عمى التركيز عمى المعادلات والأرقاـ
وأيضا قد يترتب عمى هذا الإختلاؼ فى طبيعة المناهج لكلا القسميف أف نجد ميوؿ الطلاب فى 

دب والعموـ القسـ العممى تتج  إلى التجريب بينما ميوؿ طلاب القسـ الأدبى تتج  إلى الأ
الإنسانية والتى قد تساهـ بشكؿ أو بأخر فى تكويف حصيمة معموماتي  لدى الطلاب عف 

 -سمات الشخصية -القمؽ-التفاؤؿ -مفهوـ الذات -الكفاءة -موضوعات مثؿ )تقدير الذات
احتياجات النفس البشرية......الخ( مما قد يؤدى فى  -مطالب النمو فى مختمؼ مراحؿ النمو

     إلى تنمية مكونات رأس الماؿ النفسى لديهـ مقارنة بطلاب القسـ العممى.النهاية 
 توصيات الدراسة: 

 إعداد برامج تدريبية لرفح مستوى دافعية التعمـ لدى طلاب المرحمة الثانوية. .4
يجب إتاحة الفرصة لمطلاب لمتعبير عف الرأى والإعتماد عمى النفس وتبادؿ الأفكاربمػا يقػود  .4

   لى دعـ وتعزيز دافعية التعمـ لديهـ.فى النهاية إ
عمػػػؿ دورات توعويػػػة لمتبصػػػير والتأكيػػػد عمػػػى أهميػػػة امػػػتلاؾ الطػػػلاب لمكونػػػات رأس المػػػاؿ  .7

النفسػػى كونهػػا تسػػاهـ فػػى تعزيػػز الدافعيػػة الأكاديميػػة الداخميػػة لػػدى الطػػلاب ودعػػـ اسػػتخداـ 
    استراتيجيات المواجهة الإيجابية لمضغوط.



2222/ أبريل 2ج–العموم التربوية/ العدد الثانى   

 

  

853 

توعيػػػػة الطػػػػػلاب باسػػػػػتراتيجيات المواجهػػػػة الإيجابيػػػػػة واسػػػػػتراتيجيات إعػػػػداد بػػػػػرامج إرشػػػػػادية ل .1
المواجهة السمبية لدعـ قدرتهـ عمى استخداـ الإستراتيجيات الإيجابية عند التعػرض لمضػغوط 

 والأزمات.
 :البحوث المقترحة

رأس الماؿ النفسى وعلاقت  بقمؽ المستقبؿ وتنظيـ الانفعالات لدى عينػة مػف طػلاب المرحمػة  .4
 ية.الثانو 

برنػػامج إرشػػادى فػػى تنميػػة رأس المػػاؿ النفسػػى وأثػػرت فػػى تعزيػػز دافعيػػة الػػتعمـ واسػػتراتيجيات  .4
 المواجهة الإيجابية لمضغوط لدى طلاب المرحمة الثانوية. 

اسػػػتراتيجيات التنظػػػيـ الإنفعػػػالى كمتغيػػػر معػػػدؿ لمعلاقػػػة بػػػيف رأس المػػػاؿ النفسػػػى والدافعيػػػة  .7
 الثانوية. الأكاديمية لدى عينة مف طلاب المرحمة

 رأس الماؿ النفسى وعلاقت  بقمؽ الإمتحاف لدى عينة مف طلاب المرحمة الثانوية.   .1
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 المراجع

( الصػػػػمود النفسػػػػى وعلاقتػػػػ  بكػػػػؿ ـ الضػػػػغوط النفسػػػػية والصػػػػلابة 4041تػػػػامر شػػػػوقى )إبػػػػراهيـ، 
، 41مػػػج ، المجمػػػة المصػػػرية لمدراسػػػات النفسػػػية، طػػػلاب الجامعػػػةالنفسػػػية لػػػدى عينػػػة مػػػف 

 .400 -473، 58ع
(. الالتػػزاـ الػػديني وعلاقتػػ  بكػػؿ مػػف قمػػؽ 4048أسػػامة سػػعيد )، عسػػمية محمػػدد حمدونػػة، إبػػراهيـ

الموت وخبرة الأمؿ لدي طمبة كميػة التربيػة بجامعػة الأزهػر بغػزة. دراسػات العمػوـ الإنسػانية 
 . 384-374، (7)14، والاجتماعية

 الكويت.، 4ط، الكويت الوطنية مكتبة، ( سيكولوجية الأمؿ4044مسعد نجاح )، أبو الديار
(. رأس المػػاؿ النفسػػي وعلاقتػػ  بػػالالتزاـ المهنػػي لػػدى 4045منػػار )، وليػػد د أحمػػد، أبػػو المعػػاطي

 .114 - 109، (4) 7العاـ. مجمة العموـ التربوية.  معممي التعميـ
(. SPSS( التحميػػػػؿ الإحصػػػػائي لمبيانػػػػات باسػػػػتخداـ برنػػػػامج )4009رجػػػػاء محمػػػػود )، أبػػػػو عػػػػلاـ
 بعة الثالثة، دار النشر لمجامعات، القاهرة.الط
وعلاقتػػػ  بأسػػػاليب مجابهػػػة الضػػػغوط لػػػدى  (. رأس المػػػاؿ النفسػػػى4049هبػػػ  حسػػػيف )، إسػػػماعيؿ

 . 34 -15، 1ج، 40ع، مجمة البحث العممى فى الأداب، معممى التربية الخاصة
ط لػدى معممػي (. رأس الماؿ النفسي وعلاقت  بأسػاليب مجابهػة الضػغو 4049حسيف. )، إسماعيؿ

)العػػػدد العشػػػروف الجػػػزء الرابػػػح(، 40 ،مجمػػػة البحػػػث العممػػػي فػػػي ا داب التربيػػػة الخاصػػػة.
13-34. 
تػأثير رأس المػاؿ النفسػي الإيجػابي  (.4048) دهػش إحسػاف، يوسؼ موسي د جلاب،  ؿ طعيف

فػػػػي الأداء الإبػػػػداعي دراسػػػػة تحميميػػػػة  راء عينػػػػة مػػػػف التدريسػػػػييف فػػػػي جػػػػامعتي القادسػػػػية 
 .49-5، (7)43، نى. مجمة القادسية لمعموـ الإدارية والاقتصاديةوالمث
(. أثػػػر التحفيػػػز الػػػذاتى عمػػػى تنميػػػة المػػػوارد البشػػػرية فػػػى 4044سػػػلامة )، وهيبػػػة؛ وفػػػاء، بوعنينبػػػة

   .715 – 773، 4ع، 40مج، مجمة الباحث الإقتصادى، مؤسسات المحروقات بسكيكدة
( رأس المػػػاؿ النفسػػػػى 4047سػػػػيد عبػػػد الغنػػػػى )أسػػػماء ال، رنػػػا عبػػػػد الغنػػػى أمػػػػيف؛ جعفػػػر، حسػػػف

وعلاقتػػػ  بالرشػػػاقة التنظيميػػػة المدركػػػة وأسػػػاليب مواجهػػػة الضػػػغوط المهنيػػػة لػػػدى عينػػػة مػػػف 
 .  945-399، 4ع، 74مج، مجمة قطاع الدراسات الانسانية، منتسبى جامعة الأزهر

مجمػػة  (.5) (. رأس المػػاؿ النفسػػي وأثػػرت فػػي الاسػػتغراؽ الػػوظيفي.4047كمػػاؿ كػػاظـ )، الحسػػني
 7، المثنى لمعموـ الإدارية والاقتصادية
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( رأس 4044وفػػاء محمػػد )، أحمػػدعمى بػػديوى؛ عبػػد الجػػواد، مػػروة محمػػود أحمػػد؛ محمػػد، حسػػنيف
–مجمةكميػة التربيػة ، الماؿ النفسى وعلاقت  بالدافعية للإنجاز لدى طػلاب المرحمػة الثانويػة

 .419-494، 4ج، 45مج، جامعة حمواف
( مسػػػتوى التفػػػاؤؿ المػػػتعمـ 4040عػػػاطؼ عمػػػى ؛ )، عػػػادؿ عبػػػد اي ؛ وشػػػواهنةبػػػلاؿ ، الخطيػػػب

، المجمػػة الدوليػػة للأبحػػاث التربويػػة، وعلاقتػػ  بدافعيػػة الانجػػاز لػػدى طمبػػة جامعػػة أبػػو ظبػػى
 .401 -50، 4ع، 11مج

(. أثػػػر رأس المػػػاؿ النفسػػػى فػػػى الحػػػد مػػػف الػػػتهكـ 4044) أمػػػؿ عثمػػػاف رشػػػواف محمػػػد، خميػػػؼ
المجمػػة العمميػػة ، ؽ الػػوظيفى لػػدى العػػامميف بػػالبنوؾ الحكوميػػة المصػػريةالتنظيمػػى والإحتػػرا
 .54-47، 7ع، 84مج ، للإقتصاد والتجارة

(. رأس الماؿ النفسػي وعلاقتػ  بالتػدفؽ النفسػي لػدى طالبػات كميػة 4047نشمي  حمداف)، الرشيدى
 .  114-797، 4ج 31العدد ، مجمة الإرشاد النفسي التربية الأساسية بدولة الكويت.

( الدافعيػػػة الداخميػػػة وعلاقتهػػػا بكػػػؿ مػػػف خبػػػرة التػػػدفؽ وفاعميػػػة 4041عبػػػد العزيػػػز إبػػػراهيـ )، سػػػميـ
المجمػػػػة المصػػػػرية ، الػػػذات الأكاديميػػػػة لػػػػدى عينػػػػة مػػػػف طػػػلاب الجامعػػػػة المتفػػػػوقيف دراسػػػػيا

 .745 – 484، 41مج، 58ع، لمدراسات النفسية
ا بالضػػػػغوط النفسػػػػية لػػػػدي طػػػػلاب (. اسػػػػتراتيجيات المواجهػػػػة وعلاقتهػػػػ4040سػػػػميماف )، الشػػػػاوي

المرحمػػػة الجامعيػػػة فػػػي مدينػػػة الريػػػاض )رسػػػالة دكتػػػوراة(. جامعػػػة الامػػػاـ محمػػػد بػػػف سػػػعود 
   الإسلامية.

(. الإسػػهاـ 4047محمػػود طمعػػت )، إبػػراهيـ سػػيد؛ عبدالمجيػػد، أحمػػد محمػػد؛ عبػػد الواحػػد، شػػبيب
، ة التربيػة جامعػة الأزهػرالنسبى لأبعاد الدافعية الأكاديمية فػى جػودة الحيػاة لػدى طمبػة كميػ

 .433 -415، 1ج، 493ع، مجمة التربية
(. التحفيز وعلاقت  بالتوج  نحػو ممارسػة 4044أمينة محمد )، ريهاـ اسماعيؿ؛ البكرى، الشربينى

، مجمػػػة كميػػػة التربيػػػة النوعيػػػة، مهػػػارات التخطػػػيط لممسػػػتقبؿ مػػػف منظػػػور الشػػػباب الجػػػامعى
 .349 – 555، 41ع
(. اسػػتراتيجيات التوافػػؽ مػػح الضػػغط النفسػػي 4040وفػػاء محمػػد )، شػػقرالاجػػلاؿ كايػػدد ، ضػػمرة

-59، (4)47، لػػدى طمبػػة جامعػػة إربػػد الاهميػػة. إربػػد لمبحػػوث والدراسػػات والعمػػوـ التربويػػة
400.   

(. اسػػتراتيجيات إدارة الضػػغوط التربويػػة والنفسػػية. عمػػاف: 4005حسػػيف )، حسػػيفد سػػلام ، طػػ 
 دار الفكر.
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. رأس المػػاؿ النفسػػي وعلاقتػػ  بأسػػاليب مجابهػػة الضػػغوط لػػدي معممػػي (4049هبػػ  حسػػيف )، طػػ 
    .34 -13، (1)40، التربية الخاصة. مجمة البحث العممي في ا داب

(. اسػػػتراتيجيات المواجهػػػة وعلاقتهػػا بػػػالقمؽ الاجتمػػػاعى 4045عائشػػػة ديحػػػاف قصػػاب )، العػػازمى
جامعػػػة ، جمػػػة كميػػػة التربيػػػةم، والتحصػػػيؿ الدراسػػػى لػػػدى طػػػلاب المرحمػػػة الثانويػػػة بالكويػػػت

     .831 -874، 7ج، 459ع، الأزهر
( 4048عبػػد الرسػػوؿ عبػػد البػػاقى عبػػد المطيػػؼ )، طػػارؽ نػػور الػػديف محمػػد ؛ عبػػداي، عبػػد الػػرحيـ

فى ضػوء متغيػرى النػوع الاجتمػاعى والمسػتويات  البنية العاممية لمقياس الدافعية الأكاديمية
، 4ج، 95ع، مجمػػػة الثقافػػػة والتنميػػػة، ميػػػة التربيػػػةالتحصػػػيمية لػػػدى طػػػلاب الػػػدبموـ العػػػاـ لك

70- 449  . 
(. الػػذكاء الوجػػدانى وعلاقتػػ  بالكفػػاءة الذاتيػػة واسػػتراتيجيات مواجهػػة 4005جػػابر محمػػد )، عبػػداي

، 8مػػج ، رابطةالأخصػػائييف النفسػػييف المصػػرية، الضػػغوط لػػدى معممػػى المرحمػػة الابتدائيػػة
   .877 -514، 7ع
( الدافعيػػػة الذاتيػػػة الأكاديميػػػة وعلاقاتهػػػا بعػػػادات العقػػػؿ لػػػدى طمبػػػة 4047حنػػػاف جمعػػػة )، عبػػػداي

  .717- 747، 78ع، 43مج ، مجمة أبحاث الذكاء، الجامعة
( التفػػػاؤؿ ومسػػػتوى الطمػػػوح وعلاقتهمػػػا باسػػػتراتيجيات مواجهػػػة 4049ابػػػراهيـ محمػػػد سػػػعد)، عبػػػدت

مػػج ، دراسػػات النفسػػيةالمجمػػة المصػػرية لم، الضػػغوط لػػدى طػػلاب الدراسػػات العميػػا بالجامعػػة
    .80 -4، 401ع، 49
( الضػػػغوط 4045محمػػػود عبػػػد الحميػػػد )، جمػػػاؿ شػػػفيؽ؛ حسػػػيف، دعػػػاء محمػػػد؛ أحمػػػد، العػػػدوى

، النفسػػػية لػػػدى طالبػػػات المرحمػػػة الثانويػػػة وعلاقتهػػػا بػػػبعض المتغيػػػرات البيئيػػػة والإجتماعيػػػة
 .498 -459، 4ج، 17مج، مجمة العموـ البيئية

( العلاقػػػػة بػػػػيف الدافعيػػػػة الداخميػػػػة 4040خالػػػػد عبػػػػد الػػػػرحمف )، طيػػػػاتأحمػػػػد فػػػػلاح؛ الع، العمػػػػواف
الأكاديمية والتحصػيؿ الأكػاديمى لػدى عينػة مػف طمبػة الصػؼ العاشػر الأساسػى فػى مدينػة 

 .  343 – 557، 4ع، 45مج، مجمة الجامعة الإسلامية، معاف فى الأردف
افعيػة الأكاديميػة الذاتيػة وخفػض ( فاعمية التعميـ الإيجابى فى تنميػة الد4049إيماف خالد)، عيسى

بمرحمػػػػة التعمػػػػيـ قبػػػػؿ  قمػػػؽ المسػػػػتقبؿ وأثػػػػرت عمػػػى جػػػػودة الحيػػػػاة لػػػدى عينػػػػة مػػػػف المتعممػػػيف
   .411 -33، 404ع، 49مج، المجمة المصرية لمدراسات النفسية، الجامعى

، إيتػراؾ لمطباعػة والنشػر والتوزيػح، 4ط، ( مدخؿ إلػى سػيكولوجية المػرأة4044محمد حسف)، غانـ
 قاهرة. ال
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الماؿ النفسي والامتناف كمتغيريف وسيطيف في العلاقػة بػيف جػودة (. رأس 4040جيهاف )، محمود

حيػػػاة العمػػػؿ المدركػػػة والهنػػػاء الػػػذاتي لػػػدي المعممػػػيف بالمرحمػػػة الإعداديػػػة. المجمػػػة التربويػػػة 
 .435-400، بكمية التربية بسوهاج

د (. استراتيجيات المواجهة كمتغير معدؿ لمعلاقػة بػيف الاجهػا4040سعاد حسنى عبداي )، مهدى
مجمػػة العمػػوـ ، الأكػػاديمى واحتماليػػة الانتحػػار لػػدى عينػػة مػػف طػػلاب مرحمػػة الثانويػػة العامػػة

 . 475 -455، 9ج، 1ع، التربوية
مؤسسػة المختػار لمنشػر ، ( سيكولوجية الفروؽ بيف الجنسيف4995رشاد عمى عبد العزيز)، موسى
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