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ABSTRACT  
 

Neuroarchitecture: Enhancing Administrative Spaces 

Through Design and Neuroscience 

Neuroarchitecture is a groundbreaking field that combines 

the principles of neuroscience with architectural design to 

create spaces that are not only aesthetically pleasing but 

also functional and psychologically beneficial. This 

innovative approach has transformed how we perceive built 

environments, particularly in administrative settings, where 

productivity, comfort, and efficiency are paramount. 

Neuroarchitecture uses advanced tools and techniques to 

understand how the human brain interacts with 

environmental stimuli such as lighting, color, and acoustics. 

The insights gained from these interactions allow designers 

to craft spaces that align with the cognitive and emotional 

needs of users, fostering improved performance and well-

being. 

Administrative environments play a critical role in shaping 

the productivity and satisfaction of employees. By 

integrating neuroarchitectural principles into their design, 

organizations can create spaces that address both the 

physical and psychological requirements of users. This 

alignment between environment and human needs forms 

the foundation of neuroarchitecture, enabling workplaces to 

become not just functional spaces but also nurturing and 

inspiring ones. 

 

The Role of Neuroarchitecture in Administrative 

Spaces 

At its core, neuroarchitecture focuses on designing 

environments that resonate with human emotions and 

cognition. Using technologies such as 

Electroencephalography (EEG) and neural impulse 

analysis, designers can collect valuable data on how 

individuals respond to specific design elements, including 

lighting, textures, and spatial arrangements. This data-

driven approach enables the creation of environments 

tailored to optimize user experience. 
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In administrative settings, natural lighting is a cornerstone 

of effective design. Studies have consistently shown that 

exposure to natural light reduces stress, enhances focus, and 

improves overall mood. Features such as large windows, 

skylights, and open spaces allow natural light to permeate 

work areas, reducing dependence on artificial lighting and 

its associated drawbacks. When combined with soothing 

color palettes—such as soft blues and greens—these 

environments foster a sense of calm and focus, alleviating 

mental fatigue and enhancing cognitive performance. 

Beyond lighting, the spatial organization of administrative 

spaces also benefits from neuroarchitectural insights. By 

strategically arranging workstations, collaborative areas, 

and relaxation zones, designers can ensure that each space 

serves its intended purpose effectively. The integration of 

greenery and biophilic elements further enhances these 

environments, promoting relaxation and reducing stress 

levels among employees. 

 

Key Elements in Neuro architectural Design 

Lighting 

Lighting plays a pivotal role in neuroarchitecture, 

particularly in administrative spaces where employees 

spend long hours indoors. Natural lighting, in particular, 

has profound effects on mental and physical health. 

Research indicates that exposure to daylight helps regulate 

circadian rhythms, lower cortisol levels, and increase 

serotonin production—factors that collectively improve 

mood, energy levels, and productivity. By incorporating 

strategically placed windows, skylights, and reflective 

surfaces, designers can maximize the penetration of natural 

light, transforming workspaces into healthier and more 

productive environments. 

Artificial lighting, while necessary, must be carefully 

chosen to complement natural light. Warm, dimmable LED 

lighting can mimic the effects of natural light, creating a 

seamless transition during evenings or overcast days. This 

thoughtful approach to lighting design minimizes eye strain 

and supports long-term well-being. 

Colors 

The psychology of color is another critical component of 

neuro architectural design. Cool tones such as blue and 

green are known to promote relaxation and focus, making 

them ideal for workspaces and meeting rooms. Conversely, 

warmer tones like yellow and orange stimulate creativity 
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and energy, making them suitable for brainstorming areas 

or informal lounges. By strategically selecting and 

balancing colors, neuroarchitecture ensures that spaces 

evoke the desired emotions and behaviors, enhancing both 

comfort and functionality. 

Acoustics 

Noise management is essential in creating productive and 

stress-free administrative environments. Excessive noise 

can disrupt focus, increase stress, and lower overall job 

satisfaction. Neuroarchitecture addresses this challenge by 

incorporating sound-absorbing materials, acoustic panels, 

and strategic furniture placement. These elements work 

together to create quieter workspaces that enhance 

concentration and reduce auditory distractions. 

Additionally, the use of white noise machines or natural 

soundscapes can further improve the acoustic quality of a 

space, masking unwanted sounds and fostering a sense of 

calm. Thoughtful acoustic design not only boosts 

productivity but also contributes to the overall well-being of 

employees. 

 

Advanced Tools and Applications in 

Neuroarchitecture 

Technologies like EEG and neural impulse analysis have 

revolutionized the way designers’ approach 

neuroarchitecture. By measuring brain activity in response 

to various environmental stimuli, these tools provide 

invaluable insights into how design elements affect 

cognitive and emotional states. For example, EEG data can 

reveal how specific lighting conditions impact 

concentration or how different acoustic treatments reduce 

stress levels. Armed with this information, designers can 

refine their strategies to create spaces that support optimal 

performance and well-being. 

Case Studies in Administrative Spaces 

The principles of neuroarchitecture have been successfully 

applied in a variety of administrative settings, showcasing 

their transformative potential: 

 Smart Workspaces: These innovative spaces adapt 

automatically to user needs by adjusting lighting, 

temperature, and acoustics. This dynamic approach 

ensures maximum comfort and productivity, making 

smart workspaces a benchmark for modern office 
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design. 

 Focus Rooms: Designed to eliminate distractions, 

focus rooms feature muted colors, targeted lighting, 

and soundproofing to support deep concentration. 

These spaces are particularly valuable for tasks that 

require sustained mental effort. 

 Health-Oriented Environments: Incorporating 

biophilic design principles, these environments use 

natural materials, greenery, and water features to 

reduce stress and enhance overall well-being. By 

connecting users to nature, these spaces create a 

sense of harmony and balance. 

 

Challenges and Opportunities in 

Neuroarchitecture 

While the benefits of neuroarchitecture are undeniable, its 

implementation comes with challenges. High costs 

associated with advanced technologies like EEG and the 

complexity of integrating neuroscience data into 

architectural design can pose significant barriers. 

Additionally, there is a learning curve involved in 

understanding and applying these principles effectively. 

However, the long-term benefits—such as increased 

productivity, reduced stress, and enhanced employee 

satisfaction—make these investments worthwhile. As the 

field continues to evolve, the integration of 

neuroarchitecture with sustainability initiatives presents 

exciting opportunities. By utilizing natural resources 

efficiently and minimizing reliance on artificial systems, 

neuroarchitecture aligns with eco-friendly practices, 

reducing carbon footprints and promoting environmental 

responsibility. 

 

Implications for Future Development 

The future of neuroarchitecture is bright, with 

advancements in technology and data analysis paving the 

way for more refined applications. As tools like EEG 

become more accessible, their use in administrative design 

is expected to become standard practice. This shift will 

enable the creation of environments that address both 

functional and emotional needs, ensuring spaces that are not 

only efficient but also nurturing. 

Moreover, the growing emphasis on sustainability will 

further enhance the relevance of neuroarchitecture. By 
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designing spaces that prioritize natural light, energy 

efficiency, and biophilic elements, the field offers a holistic 

approach to improving the quality of life for users across 

diverse settings. 

 

Conclusion 

Neuroarchitecture represents a paradigm shift in the way we 

design and experience administrative spaces. By integrating 

neuroscience principles into architectural practices, this 

field offers a comprehensive framework for creating 

environments that support well-being, creativity, and 

productivity. As organizations recognize the value of neuro 

architectural principles, the potential for transformative 

impact becomes clear. Through thoughtful design and 

strategic investment, neuroarchitecture has the power to 

redefine the standards of modern workplace environments, 

making them more human-centric, sustainable, and 

effective. 
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    الخلاصخ :

حٌؼظز١ش فٟ حٌّٕشخص حلادحس٠ش ػٍٟ  طلغ١ٓ حٌظظ١ُّ حٌذحخٍٟ  ، ك١غ طغخُ٘ رظم١ٕخص ِظمذِش فٟ طى١١ف حٌؼّخسس طشوض 

حٌز١جخص رشىً فؼّخي ٌظؼض٠ض سحكش ٚ ص٠خدس  فٝ حلإٔظخؿ١ش ٌٍّغظخذَ دحخً حٌفشحؽ حلادحسٜ ِٓ خلاي فُٙ طفخػلاص حٌذِخؽ 

فضحص حٌز١ج١ش حٌّل١طش. طظ١ق حٌؼّخسٖ حٌؼظز١ش ٌٍّظُّ حٌذٌخٍٝ طل١ًٍ حلاعظـخرخص حٌلغ١ش ٚطؤػ١شحص ػٕخطش ِغ حٌّل

حٌظظ١ُّ، ِؼً حلإػخءس، ٚحلأٌٛحْ، ِٚغظ٠ٛخص حٌظٛط١خص، رخعظخذحَ أدٚحص طم١ٕش ِظمذِش طٛفش سإ٠ش ػ١ّمش ٌى١ف١ش طفخػً 

ٚح٠ؼخ طل١ًٍ  (EEG) خذِش ِؼً  طخط١ؾ أِٛحؽ حٌذِخؽحٌذِخؽ ِغ ٘زٖ حٌؼٕخطش حٌّل١طش. ٚطشًّ حٌظم١ٕخص حٌّغظ

حٌٕزؼخص حٌؼظز١ش، حٌظٟ طغخػذ فٟ طم١١ُ حٌظؤػ١شحص حٌّلذدس ٌٍؼٕخطش حٌّؼّخس٠ش ػٍٝ حٌظلش حٌٕفغ١ش ٚحٌـغذ٠ش. أظٙشص 

 حٌذسحعخص أْ حعظخذحَ حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش، اٌٝ ؿخٔذ حلأٌٛحْ حٌٙخدثش ٚحٌّش٠لش، طغخُ٘ فٟ طؼض٠ض حٌظشو١ض ٚطم١ًٍ

ِغظ٠ٛخص حٌظٛطش دحخً فشحغخص حٌؼًّ. ٘زح حٌظفخػً حلإ٠ـخرٟ ر١ٓ حٌز١جش ٚحٌذِخؽ ٠ض٠ذ ِٓ وفخءس ٚارذحع ٚ حٔظخؿ١ش 

طظٛعغ ططز١مخص حٌٕٙذعش حٌؼظز١ش .حٌّٛظف١ٓ، ِّخ ٠ذػُ سفخ١٘ظُٙ حٌؼخِش ٠ٚمًٍ ِٓ ِغظ٠ٛخص حلإؿٙخد حٌزٕٟ٘ ٚحٌـغذٞ

حٌظٟ طظى١ف طٍمخث١خً ِغ حكظ١خؿخص حٌّغظخذَ ٚطؼضص ِٓ حٌشحكش حٌفشد٠ش، ٌظشًّ ِـخلاص ِخظٍفش، ِؼً فشغخص حٌؼًّ حٌزو١ش، 

ٚحٌز١جخص غشف حٌظشو١ض، حٌظٟ طغخػذ ػٍٝ طلغ١ٓ طشو١ض حٌّغظخذَ ٚط١ٙجش ر١جخص ِلاثّشٌٍؼًّ، اٌٝ ؿخٔذ حٌز١جخص 

ذ٠خص حٌظل١ش، ك١غ طؼُضص ِٓ ػذَ ٚؿٛد فشص ٌٍّشع حٚ حلاؿٙذ ٚطخفف ِٓ حٌظٛطش ٌذٜ حٌّغظخذَ. ٚسغُ حٌظل

حٌّظّؼٍش فٟ حٌظىخ١ٌف حٌؼخ١ٌش ٚحٌظؼم١ذحص حٌظىٌٕٛٛؿ١ش، فبْ حلإِىخٔخص حٌظٟ طمذِٙخ ٘زٖ حٌظطز١مخص طؼذ رظلغ١ٕخص شخٍِش 

ٍِٚلٛظش فٟ ؿٛدس حٌل١خس. ٠ظُٛلغ أْ ٠غُٙ ططٛس ٘زٖ حٌظىٌٕٛٛؿ١خ فٟ خٍك ِغخكخص دحخ١ٍش ِغظذحِش طشحػٟ حٌّزخدة 

ّخ ٠ـؼً حلاعظؼّخس فٟ حٌؼّخسس حٌؼظز١ش خ١خسًح فؼّخلًا ٌظلغ١ٓ ر١جخص حٌؼًّ ٚسفخ١٘ش حٌز١ج١ش ٚطمًٍ ِٓ حٌزظّش حٌىشر١ٔٛش، ِ

 حلادحس٠ش . حلأفشحد ػٍٝ حٌّذٜ حٌط٠ًٛ، ِغ طؤػ١ش ا٠ـخرٟ ػٍٝ حٌظلش حٌٕفغ١ش ٚحٌـغذ٠ش فٟ ِخظٍف حٌّـخلاص
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 الوقذهخ

 خلفٍخ الجحث .1.1

شٙذص حٌؼمٛد حلأخ١شس طلٛلًا ؿزس٠خً فٟ ؽش٠مش فُٙ حٌؼلالش ر١ٓ 

حٌظظ١ُّ حٌذحخٍٟ ٚطلش حلإٔغخْ، ك١غ حٔظمً حٌظشو١ض ِٓ 

حٌـٛحٔذ حٌـّخ١ٌش ٚحٌٛظ١ف١ش حٌظم١ٍذ٠ش اٌٝ حعظىشخف حلأػش حٌٕفغٟ 

حٌّز١ٕش ػٍٝ حلأفشحد. ٌُ طؼذ حٌظظ١ّّخص ٚحٌفغ١ٌٛٛؿٟ ٌٍز١جش 

حٌذحخ١ٍش ِـشد اؽخس ٠لذد شىً ٚأعٍٛد حٌّغخكخص، رً أطزلض 

أدحس فخػٍش ٠ّىٓ أْ طئػش رشىً ِزخشش ػٍٝ حٌلخٌش حٌّضحؿ١ش، 

.حٌظشو١ض، حلإٔظخؿ١ش، ٚكظٝ حٌظلش حٌـغذ٠ش ٚحٌٕفغ١ش
1

٘زح حٌظلٛي  

ؿخء ٔظ١ـش ٌٍظمذَ حٌؼٍّٟ حٌىز١ش فٟ ِـخلاص ػٍُ حلأػظخد ٚػٍُ 

حٌٕفظ، رخلإػخفش اٌٝ ظٙٛس طم١ٕخص ِظمذِش ِؼً طخط١ؾ أِٛحؽ 

( ٚأدٚحص ل١خط حعظـخرخص حٌـغُ حلأخشٜ، حٌظٟ EEGحٌذِخؽ )

أطخكض ٌٍزخكؼ١ٓ فُٙ و١ف١ش طؤػ١ش حٌؼٕخطش حٌز١ج١ش ِؼً حلإػخءس، 

غخكخص، ٚحٌظٛط١خص ػٍٝ حٌـٙخص حٌؼظزٟ حلأٌٛحْ، طٛص٠غ حٌّ

حٌزششٞ. أْ حٌظؼشع ٌلإػخءس حٌطز١ؼ١ش، ، ٠غُخُ٘ فٟ طؼض٠ض 

حٌٕشخؽ حٌؼظزٟ ٚطلغ١ٓ حٌّضحؽ، فٟ ك١ٓ أْ حلإػخءس حٌظٕخػ١ش 

غ١ش حٌّلاثّش لذ طئدٞ اٌٝ ص٠خدس ِغظ٠ٛخص حٌظٛطش ٚحٔخفخع حٌمذسس 

خ فٟ ػٍٝ حٌظشو١ض. ٚرخٌّؼً، أػزظض حلأٌٛحْ ٚحٌظٛط١خص دٚسً  ًّ ح ِٙ

حٌظؤػ١ش ػٍٝ حٌلخٌش حٌٕفغ١ش، ك١غ ٠ّىٓ أْ طُٙذة حلأػظخد أٚ 

.طلُفض حٌٕشخؽ، كغذ ؽز١ؼش حٌظظ١ُّ
2

فٟ ػٛء ٘زٖ حٌظلٛلاص،  

حٌؼظز١ش" أٚ "حٌظظ١ُّ حٌؼظزٟ" وٕٙؾ ؿذ٠ذ  حٌؼّخسسرشص ِفَٙٛ "

٠ـّغ ر١ٓ حٌفٓ ٚحٌؼٍُ ٌفُٙ حٌؼلالش ر١ٓ حٌز١جش حٌّز١ٕش ٚٚظخثف 

زح حٌٕٙؾ رظل١ًٍ طؤػ١ش ػٕخطش حٌظظ١ُّ ػٍٝ حٌـٙخص حٌذِخؽ. ٠ؼُٕٝ ٘

حٌؼظزٟ ٚحٌغٍٛن حلإٔغخٟٔ، رٙذف طلغ١ٓ حٌظلش حٌٕفغ١ش 

ر١جخص حٌؼًّ حٌظٟ طظُُّ ٚفك حْ ٚحٌـغذ٠ش ٚطؼض٠ض ؿٛدس حٌل١خس. 

ِزخدة حٌٕٙذعش حٌؼظز١ش ٠ّىٓ أْ طلُغٓ ِٓ حلإٔظخؿ١ش ٚطمًٍ ِٓ 

حٌظٛطش.
3

 

١ٓ ػٍُ حلأػظخد ِٚزخدة ـّغ ر٠حٌؼظز١ش وّـخي ٔخشت حٌؼّخسس 

حٌظظ١ُّ حٌذحخٍٟ ٚحٌٕٙذعش. فٟٙ طّؼً ٔمٍش ٔٛػ١ش فٟ ؽش٠مش 

حٌظفى١ش فٟ حٌظظ١ُّ حٌذحخٍٟ، ك١غ طٙذف اٌٝ خٍك ر١جخص طظٛحفك 

حٌؼظز١ش حٌؼّخسس ِغ حكظ١خؿخص حٌذِخؽ ٚحٌـٙخص حٌؼظزٟ حٌزششٞ. 

لا طٙذف فمؾ اٌٝ ؿؼً حٌّغخكخص ؿ١ٍّش أٚ ػ١ٍّش، رً طغؼٝ اٌٝ 

طٛحصْ دل١ك ر١ٓ حٌؼٕخطش حٌز١ج١ش ٚحٌـٛحٔذ حٌٕفغ١ش. فؼٍٝ طلم١ك 

عز١ً حٌّؼخي، طظ١ُّ ِىظذ ػظشٞ رخعظخذحَ اػخءس ؽز١ؼ١ش 

ِٚٛحد ِغظذحِش ١ٌظ ِـشد ِغؤٌش حخظ١خس ؿّخٌٟ، رً ٘ٛ لشحس 

٠ّىٓ أْ طغُٙ  ِغ رحٌه  ِذسٚط ٌظلف١ض حلإرذحع ٚص٠خدس حلإٔظخؿ١ش

طش حٌظٟ ٠ُّىٓ أْ طٕـُ ػٓ حٌٕٙذعش حٌؼظز١ش فٟ طم١ًٍ ِغظ٠ٛخص حٌظٛ

ر١جخص حٌؼًّ حٌظم١ٍذ٠ش حٌظٟ طؼُخٟٔ فخ فٝ حٌظظ١ّّخص غ١ش حٌفؼخٌش. 

ِٓ ٔمض حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش أٚ حٌؼٛػخء حٌؼخ١ٌش لذ طئدٞ اٌٝ 

حٔخفخع ٍِلٛظ فٟ أظخؿ١ش حٌّٛظف١ٓ ٚص٠خدس حلإس٘خق. فٟ 

ٓ حٌؼظز١ش طؼُضص ِحٌؼّخسس حٌز١جخص حٌظٟ ططُزك ِزخدة  حِخ حٌّمخرً،

طفخػً حلأفشحد ِغ ِل١طُٙ ٚطمًٍُ ِٓ ح٢ػخس حٌغٍز١ش حٌّشطزطش 

.رخلإؿٙخد حٌؼظزٟ
4

 

 هشكلخ الجحث1.2.

ططز١مخص حٌؼّخسس حٌؼظز١ش فٟ حٌّٕشآص حلإدحس٠ش ٌظؼض٠ض حٌىفخءس 

 ٚحلإٔظخؿ١ش ٌٍّغظخذَ

طٛحؿٗ حٌفشحغخص حلإدحس٠ش طلذ٠خص ػذ٠ذس طئػش ػٍٝ وفخءس ٚأظخؿ١ش 

غخٌزخً ِخ طؼخٟٔ ر١جخص حٌؼًّ حٌظم١ٍذ٠ش ِٓ حٌّغظخذ١ِٓ. أٚلاً، 

طظ١ّّخص طفظمش اٌٝ ِشحػخس حٌؼٛحًِ حٌٕفغ١ش، ِؼً حلإػخءس غ١ش 

حٌّلاثّش حٌظٟ لذ طغزذ اؿٙخد حٌؼ١ٕ١ٓ ٚطم١ًٍ حٌظشو١ض، أٚ ػؼف 

 .حٌظ٠ٛٙش حٌزٞ ٠ئدٞ اٌٝ حلإكغخط رخلإس٘خق ٚحٔخفخع حٌطخلش

ِشٔش طظ١ق  ػخ١ٔخً، ٠ؼخٟٔ حٌّغظخذِْٛ ِٓ ػذَ طٛفش ِغخكخص

حٌظفخػً ٚحٌظٛحطً حٌـّخػٟ حٌفؼخي دْٚ حلإخلاي رخظٛط١ش 

حٌؼًّ حٌفشدٞ. ٘زح ٠ئػش ػٍٝ حٌظؼخْٚ ٚحلإرذحع، ك١غ لا طؤخز 

حٌؼذ٠ذ ِٓ حٌظظ١ّّخص رؼ١ٓ حلاػظزخس حخظلاف حكظ١خؿخص 

ػخٌؼخً، طشطزؾ  .حٌّغظخذ١ِٓ ر١ٓ حٌؼًّ حٌـّخػٟ ٚحٌؼًّ حٌفشدٞ

حٌؼٛػخء حٌٕخطـش ػٓ عٛء  رؼغ حٌّشىلاص رخسطفخع ِغظ٠ٛخص

، ِّخ (Open Space Offices) طخط١ؾ حٌّغخكخص حٌّفظٛكش

أخ١شًح،   .٠ئدٞ اٌٝ طشظ١ض حلأظزخٖ ٚطؼٛرش حٌظشو١ض ٌفظشحص ؽ٠ٍٛش

ٕ٘خن ٔمض فٟ حلاػظّخد ػٍٝ طم١ٕخص رو١ش طؼضص حٌشحكش ٚحٌىفخءس، 

ِؼً أٔظّش حٌظلىُ فٟ حلإػخءس ٚحٌظٛص أٚ طٛف١ش حلأػخع حٌمخرً 

ٌٍظى١ف ِغ حكظ١خؿخص حٌّغظخذ١ِٓ حٌّخظٍفش. ٘زٖ حٌظلذ٠خص طـؼً 

ِٓ حٌؼشٚسٞ دسحعش ططز١مخص حٌؼّخسس حٌؼظز١ش وٕٙؾ ٠شوض ػٍٝ 

طٍز١ش حكظ١خؿخص حٌّغظخذ١ِٓ فٟ حٌفشحغخص حلإدحس٠ش ٚطؼض٠ض ر١جخص 

حٌؼًّ حٌظٟ طلفض حلإٔظخؿ١ش ٚطمًٍ ِٓ حٌؼٛحًِ حٌغٍز١ش حٌّئػشس ػٍٝ 

حلأدحء.
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 الجحثأهوٍخ  .1.3

ِغ طؼم١ذ أّٔخؽ حٌل١خس حٌلذ٠ؼش ٚطضح٠ذ حٌؼغٛؽ حٌٕفغ١ش، أطزق ِٓ 

حٌؼشٚسٞ اػخدس حٌٕظش فٟ طظ١ُّ حٌز١جخص حٌّز١ٕش ٌظؼض٠ض حٌظلش 

حٌٕفغ١ش ٚحٌـغذ٠ش. أْ حٌظظ١ُّ حٌذحخٍٟ حٌظم١ٍذٞ، ػٍٝ حٌشغُ ِٓ 

طشو١ضٖ ػٍٝ حٌـّخ١ٌخص ٚحٌٛظخثف حلأعخع١ش، لذ ٠ئدٞ فٟ رؼغ 

عٍز١ش ػٍٝ حلأفشحد، ِؼً ص٠خدس حٌظٛطش، حٔخفخع  حلأك١خْ اٌٝ آػخس

 ػّخسسحلإٔظخؿ١ش، ٚكظٝ طذ٘ٛس حٌلخٌش حٌّضحؿ١ش. ٕ٘خ ٠ؤطٟ دٚس

حٌؼظز١ش، حٌظٟ طمذَ اؽخسًح ػ١ٍّخً ٌظل١ًٍ طؤػ١ش حٌز١جخص حٌذحخ١ٍش ػٍٝ 

حٌـٙخص حٌؼظزٟ، ِّخ ٠ظ١ق طلغ١ٓ ٘زٖ حٌز١جخص رشىً ِذسٚط 

ٚدل١ك
6
حٌؼظز١ش ١ٌغض ِـشد طلغ١ٓ اػخفٟ فخ حْ حٌؼّخسس .

ٌٍظظ١ُّ حٌذحخٍٟ، رً أطزلض ػشٚسس ٍِلش فٟ ظً حٌؼغٛؽ 

فٟ ر١جخص حٌؼًّ، حٌظٟ فخ حٌؼظز١ش حٌظٟ ٠ٛحؿٙٙخ حلأفشحد ١ِٛ٠خً. 

طؼُظزش ِٓ أوؼش حٌز١جخص طؤػ١شًح ػٍٝ حلأفشحد، ٠ّىٓ أْ ٠غُخػذ 

حٌظظ١ُّ حٌؼظزٟ ػٍٝ طؼض٠ض حٌظشو١ض ٚطم١ًٍ حلإس٘خق. ٠ظُٙش 

ٌزلغ أْ ر١جخص حٌؼًّ حٌظٟ طؼظّذ ػٍٝ حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش، حلأٌٛحْ ح

حٌٙخدثش، ٚطظ١ّّخص حٌظٛط١خص حٌّظٛحصٔش، طغُخُ٘ فٟ طلغ١ٓ 

% ِمخسٔشً رخٌظظ١ّّخص حٌظم١ٍذ٠ش. ٘زح 25حلإٔظخؿ١ش رٕغزش طظً اٌٝ 

حٌظؤػ١ش حلإ٠ـخرٟ لا ٠مظظش فمؾ ػٍٝ حلأدحء حٌٛظ١فٟ، رً ٠ّظذ 

ٍّٛظف١ٓ، ِّخ ٠ئدٞ اٌٝ طم١ًٍ ِؼذلاص ١ٌشًّ حٌظلش حٌٕفغ١ش ٌ

.حٌغ١خد ٚحلإؿٙخد حٌّضِٓ
7

 

 أهذاف الجحث .1.2

خ ِظؼذد حٌظخظظخص، طغؼٝ  حٌؼّخسس ًِ حٌؼظز١ش، رظفظٙخ ِـخلًا ِظمذ

اٌٝ فُٙ أػّك ٌٍؼلالش ر١ٓ حٌز١جش حٌّز١ٕش ٚحٌـٙخص حٌؼظزٟ حٌزششٞ. 

ِٓ ٘زح حٌّٕطٍك، ٠ظّلٛس حٌزلغ كٛي طلم١ك ِـّٛػش ِٓ 

حلأ٘ذحف حٌؼ١ٍّش ٚحٌظطز١م١ش حٌظٟ طغؼٝ اٌٝ طلغ١ٓ ؿٛدس حٌل١خس فٟ 

 :خ١ٌش طّؼً حلإؽخس حٌّشؿؼٟ ٌٍذسحعشحٌز١جخص حٌّخظٍفش. حلأ٘ذحف حٌظ

فى  فهن العلاقخ ثٍي التصوٍن الذاخلً والىظبئف العصجٍخ .1.2.1

 هخ الاًطبى.

خ دل١مخً ٌى١ف١ش طفخػً حٌذِخؽ ِغ  ًّ ٠ظطٍذ طلغ١ٓ حٌز١جخص حٌذحخ١ٍش فٙ

حٌؼٛحًِ حٌز١ج١ش حٌّخظٍفش. ٠غؼٝ ٘زح حٌزلغ اٌٝ طل١ًٍ حٌؼٕخطش 

حٌطز١ؼٟ، حلأٌٛحْ، ٚحٌظٛط١خص، ٌّؼشفش حٌظظ١ّ١ّش ِؼً حٌؼٛء 

طؤػ١ش٘خ حٌّزخشش ػٍٝ حٌـٙخص حٌؼظزٟ حٌزششٞ. طش١ش حٌذسحعخص 

اٌٝ أْ حٌذِخؽ حٌزششٞ ٠ظؤػش رشىً ػ١ّك رٙزٖ حٌؼٕخطش، ك١غ 

٠ّىٓ ٌٍؼٛء حٌطز١ؼٟ ػٍٝ عز١ً حٌّؼخي أْ ٠لُغٓ حٌّضحؽ، ٠ؼُضص 

٠ُٕشؾ  حٌؼٛء حٌطز١ؼٟ حِخحٌظشو١ض، ٠ٚمًٍُ ِٓ ِغظ٠ٛخص حٌظٛطش.

أظخؽ حٌغ١شٚط١ٔٛٓ، ٚ٘ٛ ٔخلً ػظزٟ ٠ٍؼذ دٚسًح فٟ طلغ١ٓ 

حٌلخٌش حٌّضحؿ١ش. وزٌه، طظُٙش حلأٌٛحْ طؤػ١شًح ػ١ّمخً ػٍٝ حٌذِخؽ، 

ك١غ طؼُضص حلأٌٛحْ حٌذحفجش ِؼً حلأكّش حٌٕشخؽ ٚحلإرذحع، ر١ّٕخ 

طغُخُ٘ حلأٌٛحْ حٌزخسدس ِؼً حلأصسق ٚحلأخؼش فٟ طٙذثش حلأػظخد 

أِخ حٌظٛط١خص، فظؼُظزش ػخِلاً سث١غ١خً فٟ طلغ١ٓ . ٚطم١ًٍ حٌظٛطش
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حٌشحكش حٌٕفغ١ش ٚحٌـغذ٠ش. حٌؼٛػخء حٌؼخ١ٌش ٚغ١ش حٌّشغٛد ف١ٙخ 

طلُفض حٌـٙخص حٌؼظزٟ ٚطض٠ذ ِٓ حٌظٛطش، فٟ ك١ٓ أْ حٌز١جخص 

حٌظٛط١ش حٌّظّّش رؼٕخ٠ش طؼُضص ِٓ طشو١ض حلأفشحد ٚطلُغٓ ِٓ 

لخص، ٠ُّىٓ ططز١ك كٍٛي طـشرظُٙ ح١ِٛ١ٌش. ِٓ خلاي فُٙ ٘زٖ حٌؼلا

ػ١ٍّش طغخُ٘ فٟ طلغ١ٓ ؿٛدس حٌل١خس ٚطم١ًٍ ح٢ػخس حٌغٍز١ش ٌٍز١جخص 

.غ١ش حٌّذسٚعش
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 العصجٍخ العوبرح تحلٍل أهثلخ عولٍخ لتطجٍقبد .1.3.2

٠شوض ٘زح حٌزلغ ػٍٝ دسحعش ٚطل١ًٍ ّٔخرؽ ٚحلؼ١ش ٌظطز١مخص 

 333حٌٕٙذعش حٌؼظز١ش فٟ حٌظظ١ُّ حٌذحخٍٟ، ِؼً ِىخطذ "

Lafayette" ،"Spotify"ِٚشوض ، "Fulton Center". 

حٌٙذف ِٓ ٘زح حٌظل١ًٍ ٘ٛ طمذ٠ُ فُٙ أػّك ٌى١ف١ش طؤػ١ش حٌظظ١ُّ 

.حٌؼظزٟ ػٍٝ حٌّغظخذ١ِٓ فٟ ر١جخص حٌؼًّ
9

 333ِىخطذ "

Lafayette"  ٍٝطؼُظزش ّٔٛرؿًخ ٌٍظظ١ُّ حٌّغظذحَ، ك١غ طؼظّذ ػ

حٌشحكش حٌٕفغ١ش حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش ٚحٌّغخكخص حٌخؼشحء ٌظلغ١ٓ 

حٌز١جش  طٍهٚحلإٔظخؿ١ش. أظٙشص حٌذسحعخص أْ حٌّٛظف١ٓ فٟ 

.٠ظُٙشْٚ ِغظ٠ٛخص ألً ِٓ حٌظٛطش ٚص٠خدس فٟ حٌىفخءس
13

 أِخ ِىخطذ

Spotify فٟٙ طؼظّذ ػٍٝ طظ١ّّخص ِشٔش ِٚغخكخص ِفظٛكش ،

طلُفض ػٍٝ حٌظؼخْٚ ٚحلإرذحع. ٠ظُ حعظخذحَ طم١ٕخص ِؼً طخط١ؾ 

ٌظل١ًٍ حعظـخرخص حٌّٛظف١ٓ ٚطى١١ف حٌز١جش  (EEG) أِٛحؽ حٌذِخؽ

ٚفمخً لاكظ١خؿخطُٙ. حٌٕظخثؾ أظٙشص ص٠خدس ٍِلٛظش فٟ طشو١ض 

.حٌّٛظف١ٓ ٚطلغٕخً فٟ أظخؿ١ظُٙ
11

 Fulton Center ِشوضحِخ 

٠ّؼً ّٔٛرؿًخ ٌٍز١جخص حٌؼخِش حٌظٟ ططُزك ف١ٙخ ِزخدة حٌٕٙذعش 

طؼضص  حٌؼظز١ش. ٠ظ١ّض حٌّشوض رظظ١ُّ ِفظٛف ِغ اػخءس ؽز١ؼ١ش

حٌظفخػً حلاؿظّخػٟ ٚطم١ًٍ حٌظٛطش. طل١ًٍ ٘زٖ حٌّٕخرؽ ٠ٛفش سإٜ 

ػ١ٍّش كٛي و١ف١ش ططز١ك حٌٕٙذعش حٌؼظز١ش رشىً فؼخي ٌظلغ١ٓ 

.حٌز١جخص حٌّخظٍفش
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 تقذٌن تىصٍبد لتحطٍي الجٍئبد الذاخلٍخ .1.2.3

٠ٙذف حٌزلغ اٌٝ ٚػغ طٛط١خص ػ١ٍّش ِز١ٕش ػٍٝ حلأدٌش ٌظلغ١ٓ 

حٌظٛط١خص طؼظّذ  طٍهطظ١ُّ حٌز١جخص حٌذحخ١ٍش فٟ ِـخلاص حٌؼًّ. 

ػٍٝ حٌز١خٔخص حٌظٟ طُ ؿّؼٙخ ِٓ حٌّٕخرؽ ح١ٌّذح١ٔش ٚحٌظل١ًٍ 

ٌظطز١ك حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش فٟ أِخوٓ حٌؼًّ ٠ؼُضص ِٓ  حْحٌؼظزٟ. 

ٓ ِغظ٠ٛخص حلإؿٙخد. وزٌه، حعظخذحَ أظخؿ١ش حٌّٛظف١ٓ ٠ٚمًٍُ ِ

حلأٌٛحْ حٌٙذثش ِؼً حلأصسق ٚحلأخؼش فٟ حٌفظٛي حٌذسحع١ش ٠ّىٓ 

حٌؼخ١ٍِٓ دحخً حٌفشحؽ حلادحسٜ.أْ ٠لُغٓ ِٓ طشو١ض 
13

 

 العصجٍخ العوبرحتعرٌف  .2.1

حٌؼظز١ش ٟ٘ ِـخي ٠ـّغ ر١ٓ ػٍُ حلأػظخد ٚحٌظظ١ُّ  حٌؼّخسس

حٌذحخٍٟ ٌظل١ًٍ و١ف١ش طؤػ١ش حٌؼٛحًِ حٌز١ج١ش ػٍٝ حعظـخرخص حٌذِخؽ. 

حٌٙذف حٌشث١غٟ ٌٙزح حٌّـخي ٘ٛ طلغ١ٓ حٌز١جخص حٌذحخ١ٍش ٌـؼٍٙخ 

خ ِغ حكظ١خؿخص حلأفشحد حٌٕفغ١ش ٚحٌـغذ٠ ًِ ش ٚ أوؼش حٔغـخ

.حٌؼظز١ش
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 العصجٍخ للعوبرحالأضص العلوٍخ  .2.2

: طئػش حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش رشىً ِزخشش حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش .1

ػٍٝ حٌغخػش حٌز١ٌٛٛؿ١ش ٌلإٔغخْ. ٠ض٠ذ حٌظؼشع 

ٌلإػخءس حٌطز١ؼ١ش ِٓ افشحص حٌغ١شٚط١ٔٛٓ، ِّخ ٠لُغٓ 

حٌّضحؽ ٠ٚمًٍُ ِٓ حٌظٛطش. أْ حلإػخءس حٌـ١ذس طض٠ُذ ِٓ 

 .%33حلإٔظخؿ١ش رٕغزش طظً اٌٝ 

خ فٟ طلف١ض حٌذِخؽ أٚ طٍؼذ حلأ حلأٌٛحْ: .2 ًّ ٌٛحْ دٚسًح كخع

حلأصسق ٚحلأخؼش، ػٍٝ عز١ً حٌّؼخي، فخ حْ طٙذثظٗ. 

٠غُخّ٘خْ فٟ طؼض٠ض حٌٙذٚء ٚحلاعظشخخء، ر١ّٕخ حلأٌٛحْ 

.حٌذحفجش ِؼً حلأكّش طلُفض حٌٕشخؽ ٚحلإرذحع
15

 

 

 الصىتٍبد والتكٌىلىخٍب العصجٍخ فً التصوٍن الذاخل2.2.1ً

طؼُظزش حٌظٛط١خص  طلغ١ٓ حٌشحكش ٚحٌظشو١ض حٌظٛط١خص: .1

ٚحكذس ِٓ حٌؼٛحًِ حٌز١ج١ش حلأوؼش طؤػ١شًح ػٍٝ حٌـٙخص 

حٌؼظزٟ، ك١غ ٠ّىٓ أْ طلُذع فشلخً ؿٛ٘ش٠خً فٟ 

طلغ١ٓ أٚ طذ٘ٛس حٌشحكش حٌٕفغ١ش ٚحٌظشو١ض. حٌز١جش ح١ٌٍّجش 

رخٌؼٛػخء غ١ش حٌّشغٛد ف١ٙخ طلُفض حعظـخرخص حٌـٙخص 

خ ٠ئدٞ اٌٝ ص٠خدس ِغظ٠ٛخص حٌؼظزٟ حٌغّزؼخٚٞ، ِّ

( فٟ حٌـغُ. حٌؼٛػخء ٘شِْٛ حٌظٛطشحٌىٛسط١ضٚي )

غ١ش حٌّشغٛد ف١ٙخ، ِؼً أطٛحص ح٢لاص، كشوش 

حٌّشٚس، أٚ حٌّلخدػخص حٌّظذحخٍش، طئػش عٍزخً ػٍٝ حٌمذسس 

ػٍٝ حٌظشو١ض ٚحٌم١خَ رخٌّٙخَ رىفخءس. طش١ش حٌذسحعخص اٌٝ 

ؿٙخد أْ حٌؼٛػخء حٌّغظّشس ٠ّىٓ أْ طئدٞ اٌٝ ا

ػظزٟ دحثُ، ِّخ ٠مًٍُ ِٓ حلإٔظخؿ١ش ٠ٚض٠ذ ِٓ ِؼذلاص 

.حلإس٘خق
16

 

ِغ  أدٚحص ٌفُٙ طؤػ١ش حٌظظ١ُّ ٌظىٌٕٛٛؿ١خ حٌؼظز١ش:ح .2

طمذَ حٌظىٌٕٛٛؿ١خ، أطزلض ٕ٘خن أدٚحص ِظطٛسس 

طغُظخذَ ٌظل١ًٍ حعظـخرخص حٌذِخؽ ٌٍؼٛحًِ حٌز١ج١ش، ِّخ 

 ٠غخػذ فٟ طلغ١ٓ طظ١ُّ حٌّغخكخص حٌذحخ١ٍش. ٚحكذس ِٓ

، (EEG) أرشص ٘زٖ حلأدٚحص ٟ٘ طخط١ؾ أِٛحؽ حٌذِخؽ

ٚحٌظٟ طظ١ُق ل١خط حٌٕشخؽ حٌىٙشرخثٟ ٌٍذِخؽ فٟ حٌٛلض 

ٌظل١ًٍ و١ف١ش حعظـخرش حٌذِخؽ  EEG حٌفؼٍٟ. ٠غُظخذَ

ٌؼٕخطش ِؼً حٌؼٛء، حٌظٛط١خص، ٚحلأٌٛحْ، ِّخ ٠ُٛفش 

ر١خٔخص دل١مش طغُخػذ حٌّظ١ّّٓ ػٍٝ حطخخر لشحسحص 

ٌم١خط  EEG حٌّؼخي، ٠ّىٓ حعظخذحَػٍٝ عز١ً .ِغظ١ٕشس

طؤػ١ش حلإػخءس حٌّخظٍفش ػٍٝ حٌلخٌش حٌّضحؿ١ش ِٚغظٜٛ 

حٌظشو١ض. حٌؼٛء حلأر١غ حٌزخسد لذ ٠ظُٙش طلف١ضًح ل٠ٛخً 

ٌٍّٕخؽك حٌّشطزطش رخٌظشو١ض ٚحلإٔظخؿ١ش، ر١ّٕخ حٌؼٛء 

حٌذحفت لذ ٠غُُٙ فٟ طؼض٠ض حٌشحكش ٚحلاعظشخخء. ٠ّىٓ 

حٌّخظٍفش ػٍٝ حٌذِخؽ، ك١غ  أ٠ؼًخ ل١خط طؤػ١ش حلأٌٛحْ

٠ظُٙش حٌٕشخؽ حٌؼظزٟ حسطزخؽخص ٚحػلش ر١ٓ حلأٌٛحْ 

.حٌزخسدس ٚحٌٙذٚء، ٚر١ٓ حلأٌٛحْ حٌذحفجش ٚحٌٕشخؽ
17

 

 

دهح الصىتٍبد والتكٌىلىخٍب العصجٍخ فً التصوٍن 2.2.2

 الذاخلً

ػٕذ حٌـّغ ر١ٓ طلغ١ٓ حٌظٛط١خص ٚحعظخذحَ حٌظىٌٕٛٛؿ١خ حٌؼظز١ش، 

طظ١ّّخص دحخ١ٍش ِظىخٍِش طؼُضص ِٓ حٌشحكش ٠ّىٓ طلم١ك 

ٚحلإٔظخؿ١ش رشىً وز١ش. ػٍٝ عز١ً حٌّؼخي، ٠ّىٓ ٌٍّظ١ّّٓ حخظزخس 

، EEG طؤػ١ش طخف١غ حٌؼٛػخء ػٍٝ حٌٕشخؽ حٌؼظزٟ رخعظخذحَ

ػُ ػزؾ حٌّٛحد حٌظٛط١ش دحخً حٌّغخكش ٌظلم١ك أفؼً طٛحصْ ر١ٓ 

خفش اٌٝ . رخلإػٚ حٌؼظز١ش ِغظ٠ٛخص حٌؼٛػخء ٚحٌشحكش حٌٕفغ١ش

رٌه، ٠ّىٓ حعظخذحَ حٌظىٌٕٛٛؿ١خ ٌظلذ٠ذ طؤػ١شحص حٌظٛط١خص 

حٌّٙذثش، ِؼً حٌّٛع١مٝ أٚ حلأطٛحص حٌطز١ؼ١ش )وخلأِطخس أٚ 

أِٛحؽ حٌزلش(، ٌظلغ١ٓ حٌظشو١ض أٚ خٍك ر١جخص طؼُضص ِٓ 

اؿّخلًا، طظُٙش حٌذسحعخص أْ دِؾ ِزخدة حٌظٛط١خص .حلاعظشخخء

ىٓ أْ ٠لُذع طلٛلًا وز١شًح فٟ حٌـ١ذس ِغ حٌظىٌٕٛٛؿ١خ حٌؼظز١ش ٠ّ

ؿٛدس حٌز١جخص حٌذحخ١ٍش. ِٓ خلاي طلغ١ٓ حٌظٛط١خص ٚطل١ًٍ 

حعظـخرخص حٌذِخؽ، ٠ّىٓ طظ١ُّ ِغخكخص طٍُزّٟ حلاكظ١خؿخص حٌفشد٠ش 

فٝ ك١ضحص حٌؼًّ  ٚحٌـّخػ١ش، ِّخ ٠ؼُضص ِٓ ؿٛدس حٌل١خس ٌلأفشحد

.
18

 

 العصجً والصحخ الٌفطٍخ العوبرحالعلاقخ ثٍي  .2.3

 تؤثٍر التصوٍن على تقلٍل التىتر .2.3.1

٠ؼُظزش ِٓ أوؼش حٌّشىلاص ش١ٛػًخ فٟ  ٚ حٌؼظزٝ حلإؿٙخد حٌٕفغٟ

. حٌظظ١ُّ حٌؼظزٟ ش رخلاخض فٟ حِخوٓ حٌؼًّحٌز١جخص غ١ش حٌّش٠ل

٠غظٙذف طم١ًٍ ٘زٖ حٌظؤػ١شحص حٌغٍز١ش ػٓ ؽش٠ك طلغ١ٓ حٌؼٛحًِ 

حعظـخرخص حٌـغُ ٌلإؿٙخد. حٌز١ج١ش حٌظٟ طلُفض حلاعظشخخء ٚطمًٍُ ِٓ 
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حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش، ػٍٝ عز١ً حٌّؼخي، طؼُذ ِٓ أُ٘ حلأدٚحص 

حٌّغظخذِش فٟ ٘زح حٌغ١خق، ك١غ أْ حٌظؼشع حٌّٕظظُ ٌٍؼٛء 

حٌطز١ؼٟ ٠مًٍُ ِٓ ِغظ٠ٛخص حٌىٛسط١ضٚي فٟ حٌـغُ، ٚ٘ٛ حٌٙشِْٛ 

حٌّغئٚي ػٓ حٌظٛطش. وّخ طغُخػذ حلأٌٛحْ حٌّغظخذِش فٟ حٌظظ١ُّ 

فٟ طم١ًٍ حٌظٛطش، ك١غ طؼُظزش حلأٌٛحْ حٌزخسدس ِؼً حلأصسق  حٌذحخٍٟ

.ٚحلأخؼش أوؼش طؤػ١شًح فٟ طؼض٠ض حٌٙذٚء ٚحلاعظشخخء
19

 

 

 و العصجٍه. تعسٌس هشبعر الراحخ الٌفطٍخ .2.3.2

حٌؼظز١ش طٙذف اٌٝ طظ١ُّ ر١جخص طظىخًِ ِغ حكظ١خؿخص  حٌؼّخسس

 حِخحلأفشحد حٌٕفغ١ش، ِّخ ٠ؼُضص ِٓ شؼٛسُ٘ رخٌشحكش ٚحلأغـخَ.

حٌز١جش حٌّفظٛكش، حٌظٛص٠غ حٌـ١ذ ٌٍّغخكخص، ٚحٌؼٕخطش حٌطز١ؼ١ش ِؼً 

حٌٕزخطخص ٚحلإػخءس حٌذحفجش طغُخُ٘ فٟ خٍك اكغخط رخٌشحكش حٌٕفغ١ش. 

فٟ غشف طظ١ّض رؼٕخطش طظ١ُّ ْٛ فىحٌؼخ١ٍِٓ ٠م١ّ فٟ أِخوٓ

ػظزٟ ِؼً حٌٕٛحفز حٌىز١شس ٚحلإػخءس حٌطز١ؼ١ش ٠ظُٙشْٚ ِؼذلاص 

فٟ غشف طم١ٍذ٠ش. رخٌؼخ١ٍِٓ حٌٕم١ّ١ٓ ألً ِٓ حٌمٍك ٚحٌظٛطش ِمخسٔشً 

خ فٟ طلغ١ٓ ؿٛدس حٌل١خس ًّ .٘زٖ حٌظؤػ١شحص طؼُظزش ػخِلًا كخع
23

 

 

 تحطٍي خىدح الٌىم .2.3.3

سو١ضس أعخع١ش ٌٍظلش حٌٕفغ١ش ٚحٌـغذ٠ش، حٌَٕٛ حٌـ١ذ ٠ؼُذ 

ٚحٌظظ١ُّ حٌؼظزٟ ٠ُّىٓ أْ ٠ٍؼذ دٚسًح وز١شًح فٟ طلغ١ٓ ؿٛدس 

حٌَٕٛ. أْ حلإػخءس حٌّٕخعزش، خخطشً طٍه حٌظٟ طلُخوٟ دٚسس ح١ًٌٍ 

ٚحٌٕٙخس، طغُخػذ فٟ طٕظ١ُ حٌغخػش حٌز١ٌٛٛؿ١ش ٌٍـغُ. حلإػخءس 

ٚ٘ٛ حٌٙشِْٛ حٌّغئٚي حٌذحفجش فٟ حٌّغخء طلُفض أظخؽ ح١ٌّلاط١ٔٛٓ، 

ػٓ حٌَٕٛ، ر١ّٕخ حلإػخءس حٌضسلخء فٟ حٌظزخف طغُخػذ ػٍٝ ص٠خدس 

ح١ٌمظش. طم١ًٍ حٌؼٛػخء رخعظخذحَ طم١ٕخص حٌظظ١ُّ حٌظٛطٟ حٌـ١ذ 

.٠ؼُذ أ٠ؼًخ أكذ حٌؼٛحًِ حٌّّٙش ٌظلغ١ٓ ؿٛدس حٌَٕٛ
21

وّخ ِٛػق  

 ]1شكل رقن  [فٟ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 تقلٍل هشبعر القلق والاكتئبة .2.3.4

حٌظظ١ُّ حٌؼظزٟ ٌٗ طؤػ١ش ا٠ـخرٟ وز١ش ػٍٝ طم١ًٍ ِشخػش 

حٌمٍك ٚحلاوظجخد. حٌز١جخص حٌظٟ طذِؾ حٌؼٕخطش حٌطز١ؼ١ش ِؼً 

حٌؼٛء حٌطز١ؼٟ، حٌٕزخطخص، ٚحٌّغخكخص حٌّفظٛكش طلُفض أظخؽ 

حٌذٚرخ١ِٓ فٟ حٌذِخؽ، ِّخ ٠لُغٓ حٌّضحؽ ٠ٚمًٍ ِٓ حٌظٛطش. 

 حٌؼّخسسذحَ ِزخدة أْ طلغ١ٓ حٌظظ١ُّ رخعظخحٌؼًّ فٟ ر١جخص 

، ِّخ ٠لُغٓ حٌّٛظف١ٓحٌؼظز١ش ٠مًٍُ ِٓ ِغظ٠ٛخص حٌمٍك ر١ٓ 

.ِٓ طـشرظُٙ رشىً ػخَ
22

 

 

 الوٌهدٍخ .3

 الوٌهح التحلٍلً: .3.1

حػظّذ حٌزلغ ػٍٝ طل١ًٍ حٌز١خٔخص حٌؼظز١ش ٌفُٙ حٌظؤػ١شحص 

حٌفؼ١ٍش ٌٍؼٛحًِ حٌظظ١ّ١ّش حٌّخظٍفش ػٍٝ حٌـٙخص حٌؼظزٟ. 

طُ حعظخذحَ طم١ٕخص ِظمذِش ِؼً طخط١ؾ ٌظلم١ك ٘زح حٌٙذف، 

، ٟٚ٘ أدحس ِظطٛسس طغُظخذَ ٌم١خط (EEG) أِٛحؽ حٌذِخؽ

حٌٕشخؽ حٌىٙشرخثٟ فٟ حٌذِخؽ. ٠ظ١ق ٘زح حٌـٙخص فُٙ و١ف١ش 

حعظـخرش حٌذِخؽ ٌؼٛحًِ ِؼً حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش، حلأٌٛحْ، 

ٚحٌظٛط١خص، ِّخ ٠ٛفش ر١خٔخص ػ١ٍّش دل١مش ٠ّىٓ حعظخذحِٙخ 

.ظ١ُّ حٌذحخٌٍٟظلغ١ٓ حٌظ
23

 

 

 :و الالىاى  . قٍبش تؤثٍر الإضبءح3.1.1

، طُ اػذحد ر١جخص طـش٠ز١ش طؤػ١ش حلإػخءسفٟ اؽخس طل١ًٍ 

طلظٛٞ ػٍٝ اػخءس ؽز١ؼ١ش ٚأخشٜ طؼظّذ ػٍٝ حلإػخءس 

حٌظٕخػ١ش. أظٙشص حٌٕظخثؾ أْ حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش طؼُضص ِٓ 

حٌٕشخؽ حٌؼظزٟ فٟ حٌّٕخؽك حٌّشطزطش رخٌظشو١ض ٚطلغ١ٓ 

حٌّضحؽ، ر١ّٕخ حلإػخءس حٌظٕخػ١ش حسطزطض رض٠خدس حٌظٛطش 

.ٚطم١ًٍ حٌظشو١ض
24

طُ طم١١ُ حعظـخرخص حٌذِخؽ ٌؼٛحًِ ِؼً 

حٌذحفجش ٚحٌزخسدس. ػٍٝ عز١ً حٌّؼخي، أظٙشص حٌظـخسد  حلأٌٛحْ

أْ حلأٌٛحْ حٌذحفجش ِؼً حلأكّش طلُفض حٌٕشخؽ حٌؼظزٟ فٟ 

ٌزخسدس ِؼً حٌّٕخؽك حٌّشطزطش رخلإرذحع، ر١ّٕخ حلأٌٛحْ ح

.حلأصسق ٚحلأخؼش أظٙشص حعظـخرخص طٙذثش ٚطم١ًٍ حٌظٛطش
25
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 . تؤثٍر الصىتٍبد:3.1.2

حٌؼظزٟ فٟ ر١جخص رحص ِغظ٠ٛخص ػٛػخء طُ ل١خط حٌٕشخؽ 

ِخظٍفش. حٌٕظخثؾ أظٙشص أْ حٌز١جخص رحص حٌظظ١ُّ حٌظٛطٟ 

حٌّذسٚط، ِؼً طم١ًٍ حٌظذٜ ٚػٛػخء حٌخٍف١ش، طغُخػذ 

.ػٍٝ طم١ًٍ ِغظ٠ٛخص حٌظٛطش ٚطلغ١ٓ حٌظشو١ض
26

 

 

 الوٌهح التدرٌجً .3.2

طُ طظ١ُّ حٌّٕٙؾ حٌظـش٠زٟ وـضء أعخعٟ ِٓ حٌذسحعش ٌفُٙ 

حٌظظ١ُّ حٌؼظزٟ ػٍٝ حلأدحء حٌٛظ١فٟ ٚحٌشحكش حٌٕفغ١ش طؤػ١ش 

. حٌٙذف حٌشث١غٟ ٌٙزح حٌّٕٙؾ ٘ٛ خٌلأفشحد فٟ ر١جخص ٚحلؼ١

طٛف١ش ر١خٔخص ػ١ٍّش طذػُ حٌظل١ٍلاص حٌٕظش٠ش ٚطمذَ سإٜ 

كٛي و١ف١ش طلغ١ٓ حٌظظ١ُّ حٌذحخٍٟ رٕخءً ػٍٝ حعظـخرخص 

٠ٛػق حخظلاف حلاٌٛحْ فٝ ٔفظ حٌّّش حلادحسٜ  2شىً سلُ 
ٚ غشفش طشو١ض  ِغ حخظلاف حلاٌٛحْ ِؼً حلأٌٛحْ حٌضسلخء 

ٚحٌخؼشحء ٠ّؼلاْ حٌٙذٚء ٚ حلاعظشخخء ٚ حلاٌٛحْ حٌلّشحء 
 ٚحٌظفشحء ٠ّؼلاْ  حٌظلف١ض

Costa, M., Frumento, S., Nese, M., & Predieri, I. (2018). 
Interior color and psychological functioning in a university 

residence hall. Frontiers in Psychology, 9, Article 1580.page 
حٌطز١ؼ١ش ػٍٟ ؿغُ ٠ٛػق ح١ّ٘ٗ حلاػخءٖ   1شىً سلُ

حلأغخْ ِٓ خلاي سعُ طٛػ١لٟ ِمغُ  ػزش عخػخص ح١ٌَٛ 
ِٓ عخػخص حٌٕٙخس ٚ طخػ١ش٘خ ػٍٟ ؿغُ حلأغخْ ٚ عخػخص 
 ح١ًٌٍ ٚ طخػ١ش٘خ ػٍٝ ؿغُ حلأغخْ

Rossi, M. (2019). The human circadian system. In Circadian 
lighting design in the LED era (pp. 23–56)page 44. 
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١ِذح١ٔش  حلأفشحد حٌفؼ١ٍش. ٌظلم١ك ٘زح حٌغشع، طُ طٕف١ز طـخسد

ك١غ طؼُظزش ٘زٖ حٌغ١خلخص  فٟ ِٛحلغ ِلذدس طّؼً ر١جخص ػًّ

.حلأوؼش طؤػشًح رخٌظظ١ُّ حٌؼظزٟ
27

 

 هىاقع التدبرة الوٍذاًٍخ .3.2.1

  333Lafayetteطّؼً ِىخطذ  Lafayette:333ِىخطذ 

ّٔٛرؿًخ ِؼخ١ٌخً ٌذسحعش طؤػ١ش حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش ٚحٌّغخكخص 

١ض حٌّىظذ رٛحؿٙخص حٌخؼشحء ػٍٝ حلإٔظخؿ١ش. طُ طـٙ

صؿخؿ١ش وز١شس طغّق رذخٛي حٌؼٛء حٌطز١ؼٟ، رخلإػخفش اٌٝ 

ِٕخؽك خؼشحء دحخ١ٍش طؼُضص ِٓ حٌشحكش حٌٕفغ١ش. خلاي 

حٌظـشرش، طُ ل١خط أظخؿ١ش حٌّٛظف١ٓ ِٚغظ٠ٛخص حٌظٛطش 

 .EEG رخعظخذحَ أدٚحص ِؼً حلاعظز١خٔخص حٌٕفغ١ش ٚطل١ًٍ

ِغظ٠ٛخص حٌظٛطش % فٟ 25حٌٕظخثؾ أظٙشص حٔخفخػًخ رٕغزش 

.% فٟ حلإٔظخؿ١ش23ٚص٠خدس رٕغزش 
28

شكل [وّخ ِٛػق فٟ  

 ]3رقن 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

، سوضص  Spotifyّىظذحٌ ٘زح  فٟ: Spotifyِىخطذ

حٌظـشرش ػٍٝ دسحعش طؤػ١ش حٌظظ١ّّخص حٌّشٔش ٚحٌّغخكخص 

حٌظـشرش  حٌّفظٛكش ػٍٝ حٌظفخػً حلاؿظّخػٟ ٚحلإرذحع. طؼّٕض

طل١ًٍ حعظـخرخص حٌّٛظف١ٓ ػزش ؿٍغخص ػًّ فٟ ر١جخص طُ 

طـ١ٙض٘خ رؤٌٛحْ ِٙذثش، اػخءس ِٛؿٙش، ِٚغخكخص ١ِٙؤس 

، أظٙشص EEG ٌٍظؼخْٚ. رخعظخذحَ حعظز١خٔخص ٚطل١ٍلاص

.حٌٕظخثؾ طلغٕخً وز١شًح فٟ ِغظ٠ٛخص حٌظشو١ض ٚحلإرذحع
29

وّخ   

 ]4شكل رقن  [ِٛػق فٟ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Fultonّشوضحٌ ٘زي  فٟ: Fulton Centerِشوض

Center ٞطُ حٌظشو١ض ػٍٝ طل١ًٍ طؤػ١ش حلأطش٠َٛ حٌّشوض ،

ػٍٝ حٌزٞ ٠ؼُ اػخءس ؽز١ؼ١ش ٚطظ١ّّخص ِفظٛكش طشُـغ 

حٌظفخػً حلاؿظّخػٟ. طُ ل١خط طفخػً حٌضٚحس ٚسحكظُٙ حٌٕفغ١ش 

ِٓ خلاي حعظز١خٔخص ِٚشحلزش عٍٛو١خطُٙ أػٕخء حٌظـشرش. 

% فٟ حٌظفخػً حلاؿظّخػٟ 33أظٙشص حٌٕظخثؾ ص٠خدس رٕغزش 

.ٚحٔخفخػًخ ٍِلٛظًخ فٟ ِغظ٠ٛخص حٌظٛطش ٌذٜ حٌضٚحس
33

 

 

 قٍبش التؤثٍراد .3.2.2

حعظخذحَ ِـّٛػش ِٓ أدٚحص حٌم١خط خلاي حٌظـخسد، طُ 

 :ٌؼّخْ حٌلظٛي ػٍٝ ر١خٔخص دل١مش ٚشخٍِش

ٌم١خط حٌٕشخؽ حٌىٙشرخثٟ فٟ حٌذِخؽ أػٕخء : EEG طل١ًٍ

حٌظفخػً ِغ حٌز١جخص حٌّخظٍفش، ِّخ ٠ظُٙش طؤػ١ش حلإػخءس، 

حلاعظز١خٔخص .حلأٌٛحْ، ٚحٌظٛط١خص ػٍٝ حٌٛظخثف حٌؼظز١ش

ِٚغظ٠ٛخص سػخُ٘ ػٓ ٌظم١١ُ ِشخػش حٌّشخسو١ٓ  حٌٕفغ١ش:

ٌظغـ١ً حلأٔشطش حٌظٟ  ِشحلزش حٌغٍٛو١خص: .حٌز١جش حٌّل١طش

.طؼُزش ػٓ حٌظشو١ض، حٌظفخػً حلاؿظّخػٟ، أٚ حلاعظشخخء
31
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 ]5رقن  لشك
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

٠ٛػق )أ( ٚ)د( و١ف طُ دسحعش حٌؼٛء    3 فٟ شىً سلُ
حٌطز١ؼذ دحخً حٌفشحؽ حلادحسٞ ٚ ِذٞ طؤػ١شس حٌٕفغٟ فٟ 

 حٌّىخْ ِغ ٚؿٛد ِغلخص خؼشحء ٚ ٔٛحفز وز١شس 
  https://taylorjarsondesigns.com/blog/tag/office 
 

ِغخكش ِىظز١ش ٚحعؼش فٟ ِىخطذ )أ(  حٌظٛسس  4شىً سلُ 
Spotify  ُِؼخءس ربػخءس ؽز١ؼ١ش ٚف١شس رفؼً حٌغمف ر٠ٛ١ٕٛسن، 

 ِغخكش حؿظّخػ١ش دحخً ِىخطذ ٚ طٛسس سلُ )د( حٌضؿخؿٟ حٌىز١ش
Spotify.ك١غ ٠ظ١ّض حٌظظ١ُّ رؤػخع ػظشٞ ٚأٌٛحْ ك٠ٛ١ش ، 

https://taylorjarsondesigns.com/blog/tag/office 
tps://medium.com/job-search-career-advice/11-coolest-

startup-and-tech-offices-in-the-world-32208b5eff4f 
 

ؼشع ر١جش حفظشحػ١ش ِغٍمش ك١غ ٠ظلشن حٌّشخسوْٛ ٠ 5شىً سلُ 
أِخ١ِش، ٠ّٕٝ، ر١ٓ ٔمخؽ ِلذدس دحخً غشفش طلظٛٞ ػٍٝ ؿذسحْ 

٠ٚغشٜ، رخطزخع ِغخس ِشعَٛ رخلأعُٙ حٌلّشحء.ِؼذحص 
لطزخً  128ِغ  EEG حٌّشخسو١ٓ:حٌّشخسوْٛ ٠شطذْٚ لزؼش

 وٙشرخث١خً ٌم١خط حٌٕشخؽ حٌذِخغٟ، ٚٔظخسس ٚحلغ حفظشحػٟ
(HMD) ٚكم١زش ظٙش طلظٛٞ ػٍٝ حلأؿٙضس حٌلاصِش، ٚٚكذس ،

حلافظشحػ١ش ػٍٝ  طلىُ ٚوخرً ٌٍٕظخسس.حٌٙذف:دسحعش طؤػ١ش حٌز١جش
 .حٌٕشخؽ حٌذِخغٟ ٚحٌغٍٛن حٌلشوٟ ٌٍّشخسو١ٓ

Banaei, M., Hatami, J., Yazdan far, A., & Gramann, K. 
(2017). Walking through architectural spaces: The impact of 

interior forms on human brain dynamics. Frontiers in Human 
Neuroscience, 11, Article 477 page 

https://taylorjarsondesigns.com/blog/tag/office
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 الٌتبئح الأولٍخ .3.2.3

أظٙشص حٌظـخسد أْ حٌظظ١ُّ حٌؼظزٟ  فٟ ر١جخص حٌؼًّ:

٠ؼُضص ِٓ أظخؿ١ش حٌّٛظف١ٓ ٠ٚلغٓ طشو١ضُ٘. حلإػخءس 

حٌطز١ؼ١ش وخٔض حٌؼخًِ حلأوؼش طؤػ١شًح، ك١غ عخّ٘ض فٟ 

 طلغ١ٓ حٌّضحؽ ٚطم١ًٍ حلإس٘خق

 

 الاضتفبدح هي الٌتبئح .3.2.4

طؼُذ حٌٕظخثؾ حٌّغظخٍظش ِٓ حٌّٕٙؾ حٌظـش٠زٟ خطٛس كخعّش 

حٌؼظز١ش رشىً ػٍّٟ. ِٓ خلاي  حٌؼّخسسٔلٛ ططز١ك ِزخدة 

٘زٖ حٌظـخسد، طُ حٌظؤوذ ِٓ أ١ّ٘ش حٌظظ١ُّ حٌؼظزٟ فٟ 

طلغ١ٓ حٌز١جخص حٌّخظٍفش. وّخ ٚفشص حٌز١خٔخص سإٜ ػ١ّمش 

طغُخػذ حٌّظ١ّّٓ ػٍٝ حطخخر لشحسحص ِذسٚعش طٍزٟ 

اؿّخلًا، ٠زُشص حٌّٕٙؾ .ؿخص حٌّغظخذ١ِٓ فٟ حٌّغظمزًحكظ١خ

حٌظـش٠زٟ و١ف ٠ّىٓ ٌٍظظ١ُّ حٌؼظزٟ أْ ٠لُذع فشلخً وز١شًح 

فٟ ؿٛدس حٌز١جخص حٌّز١ٕش. ٠ظُٙش حٌـّغ ر١ٓ حلأدٚحص حٌّظمذِش 

ٚحٌظـخسد ح١ٌّذح١ٔش حٌٛحلؼ١ش ل١ّش حٌظظ١ُّ  EEG ِؼً

ش ٘زح حٌّـخي حٌّغظٕذ اٌٝ حلأدٌش حٌؼ١ٍّش، ِّخ ٠ؼُضص ِٓ أ١ّ٘

.وؼٕظش أعخعٟ فٟ طلغ١ٓ ؿٛدس حٌل١خس
32

 

 

تؤثٍر الإضبءح الطجٍعٍخ  :Lafayette 333هكبتت  .4.1

 والوطبحبد الخضراء على الأداء الىظٍفً والراحخ الٌفطٍخ

 تصوٍن الجٍئخ التدرٌجٍخ .4.1.1

ّٔٛرؿًخ رخسصًح فٟ حٌظظ١ُّ  Lafayette 333طّؼً ِىخطذ 

ِزخدة حٌٕٙذعش حٌؼظز١ش. ٠ظ١ّض ٘زح حٌذحخٍٟ حٌزٞ ٠ؼظّذ ػٍٝ 

حٌّىظذ رٛؿٛد ٚحؿٙخص صؿخؿ١ش وز١شس طّظذ ِٓ حلأسع اٌٝ 

حٌغمف، ِّخ ٠غّق رذخٛي حٌؼٛء حٌطز١ؼٟ رشىً وز١ش 

ٚطم١ًٍ حٌلخؿش ٌلإػخءس حٌظٕخػ١ش. رخلإػخفش اٌٝ رٌه، طُ 

دِؾ ِغخكخص خؼشحء دحخ١ٍش ٚخخسؿ١ش رشىً ِذسٚط 

١ُ حٌذحخٍٟ ٠شوض ػٍٝ أشخء ٌظؼض٠ض حلاطظخي رخٌطز١ؼش. حٌظظّ

ر١جش ػًّ ِش٠لش طشًّ ِغخكخص ِفظٛكش طشُـغ ػٍٝ حٌظفخػً 

ُِظُّ ٌظلغ١ٓ حٌشحكش حٌـغذ٠ش  حلاؿظّخػٟ ٚأػخع 

.ٚحٌٕفغ١ش
33

 

 

 هٌهدٍخ القٍبش .4.1.2

طُ روش٘خ ِٓ  ٌؼّخْ دلش حٌٕظخثؾ، طُ حػظّخد أدٚحص ِظٕٛػش 

 :حٌّٛظف١ٍٓم١خط طؤػ١ش حٌظظ١ُّ ػٍٝ لزً فٝ ٘خر حٌزلؼ

ل١ُغض حعظـخرخص :(EEG) طخط١ؾ أِٛحؽ حٌذِخؽ .1

 حٌّٛظف١ٓ حٌؼظز١ش أػٕخء حٌؼًّ رخعظخذحَ ؿٙخص

EEG.  ًحٌز١خٔخص أظٙشص ٔشخؽًخ ػظز١خً ا٠ـخر١خ

٠ؼىظ ِغظ٠ٛخص أػٍٝ ِٓ حٌظشو١ض ٚحٌشحكش ػٕذ 

حٌؼًّ فٟ ر١جخص ِؼخءس ؽز١ؼ١خً ٚطلظٛٞ ػٍٝ 

 .ِغخكخص خؼشحء

ٛص٠غ حعظز١خٔخص ػٍٝ طُ ط :حلاعظز١خٔخص حٌٕفغ١ش .2

حٌّٛظف١ٓ ٌم١خط ِغظ٠ٛخص حٌظٛطش ٚحٌشػخ ػٓ 

حٌز١جش حٌّل١طش. حلأعجٍش طؼّٕض طم١١ُ ِذٜ طؤػ١ش 

حلإػخءس ٚحٌّغخكخص حٌخؼشحء ػٍٝ حٌلخٌش 

 .حٌّضحؿ١ش ِٚغظٜٛ حلإٔظخؿ١ش

طؼّٕض طل١ًٍ ِغظ٠ٛخص : حٌّمخ١٠ظ حٌز١ٌٛٛؿ١ش .3

وّئشش ػٍٝ حٌظٛطش، اٌٝ  حٌـغُحٌىٛسط١ضٚي فٟ 

ِشحلزش ِؼذلاص ػشرخص حٌمٍذ أػٕخء فظشحص  ؿخٔذ

.حٌؼًّ
34

 

 

 

 

 الٌتبئح والتؤثٍراد .4.1.3

أظٙشص حٌظـخسد طؤػ١شحص ا٠ـخر١ش ٚحػلش ٌظظ١ُّ ِىخطذ 

333 Lafayette: 25حٔخفخع ِغظ٠ٛخص حٌظٛطش رٕغزش%: 

أظٙشص حٌم١خعخص حٔخفخػًخ وز١شًح فٟ ِغظ٠ٛخص حٌىٛسط١ضٚي 

ر١ٓ حٌّٛظف١ٓ ِمخسٔشً رّىخطذ طم١ٍذ٠ش طفظمش اٌٝ حلإػخءس 

حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش فخْ حٌطز١ؼ١ش ٚحٌّغخكخص حٌخؼشحء. 

ٚحٌّغخكخص حٌخؼشحء ػٍّض ِؼًخ ػٍٝ طٙذثش حٌـٙخص 

ص٠خدس ٚ حٌؼظزٟ، ِّخ أدٜ اٌٝ طخف١ف حٌؼغؾ حٌٕفغٟ

أظٙشص حٌز١خٔخص طلغٕخً فٟ حلأدحء :%23رٕغزش  حلإٔظخؿ١ش

حٌٛظ١فٟ ٌذٜ حٌّٛظف١ٓ، ك١غ حسطفؼض ِغظ٠ٛخص حٌظشو١ض 

حٌز١جخص  ٚ رفؼً حٌؼٛء حٌطز١ؼٟ ٚحٌّغخكخص حٌّش٠لش

حٌطز١ؼ١ش طلُفض حٌذِخؽ ػٍٝ حٌؼًّ رىفخءس أوزش ٚطم١ًٍ ِؼذلاص 

حلإس٘خق
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 التحذٌبد والذروش الوطتفبدح .4.1.4

، الا Lafayette 333ػق ٌظظ١ُّ ِىخطذ سغُ حٌٕـخف حٌٛح

أْ طٕف١ز ِؼً ٘زٖ حٌظظ١ّّخص لذ ٠ٛحؿٗ طلذ٠خص، أرشص٘خ 

حٌظىٍفش حٌؼخ١ٌش ٌٍّغخكخص حٌضؿخؿ١ش حٌىز١شس ٚحٌّٛحد 

حٌّغظذحِش. ِغ رٌه، طظُٙش حٌٕظخثؾ أْ ٘زٖ حلاعظؼّخسحص طلمك 

فٛحثذ ؽ٠ٍٛش حلأِذ ِٓ ك١غ طلغ١ٓ طلش حٌّٛظف١ٓ ٚص٠خدس 

 .حلإٔظخؿ١ش

 

 الاضتٌتبخبد .4.1.5

طؼُذ ِؼخلًا سحثذًح ػٍٝ و١ف١ش ططز١ك  Lafayette 333ِىخطذ 

حٌؼظز١ش ٌظلغ١ٓ ر١جخص حٌؼًّ. حلإػخءس  حٌؼّخسسِزخدة 

حٌطز١ؼ١ش ٚحٌّغخكخص حٌخؼشحء ١ٌغض ِـشد ػٕخطش 

طظ١ّ١ّش ؿّخ١ٌش، رً ٟ٘ أدٚحص فؼخٌش ٌظلغ١ٓ حٌظلش 

ش ِٓ ٘زح حٌّؼخي حٌٕفغ١ش ٚص٠خدس حلإٔظخؿ١ش. حٌٕظخثؾ حٌّغظخٍظ

طزُشص أ١ّ٘ش دِؾ حٌظظ١ُّ حٌؼظزٟ فٟ ر١جخص حٌؼًّ حٌّغظمز١ٍش 

 ٌظٛف١ش ِغخكخص أوؼش سحكش ٚوفخءس.

 

: تؤثٍر التصوٍوبد الورًخ Spotify. هكبتت 4.2

 والوطبحبد الوفتىحخ على الإثذاع والتفبعل الاختوبعً

 . تصوٍن الجٍئخ التدرٌجٍخ4.2.1

طّؼً ّٔٛرؿًخ ِزظىشًح فٟ حٌظظ١ُّ حٌذحخٍٟ  Spotifyِىخطذ 

حٌزٞ ٠شُوض ػٍٝ طؼض٠ض حلإرذحع ٚحٌؼًّ حٌـّخػٟ ِٓ خلاي 

طٛف١ش طظ١ّّخص ِشٔش ِٚغخكخص ِفظٛكش طٍُزٟ حكظ١خؿخص 

حٌّٛظف١ٓ. حٌظظ١ُّ حٌذحخٍٟ ٌٙزٖ حٌّىخطذ ٠ذُِؾ ر١ٓ 

حٌـّخ١ٌخص حٌؼ١ٍّش ٚحٌشحكش حٌٕفغ١ش، ك١غ طُ طـ١ٙض 

فض حٌظفخػً حلاؿظّخػٟ ٚحلإرذحع. حٌّغخكخص رطشق طلُ

حٌّىخطذ طؼظّذ رشىً وز١ش ػٍٝ حٌؼٕخطش حٌّفظٛكش حٌظٟ 

طشُـغ ػٍٝ حٌظؼخْٚ، اٌٝ ؿخٔذ صٚح٠خ ٘خدثش طظ١ُق ٌٍّٛظف١ٓ 

حٌظشو١ض ػٍٝ ِٙخُِٙ حٌفشد٠ش.طُ طٛص٠غ حلأػخع رشىً 

حعظشحط١ـٟ ٌظٛف١ش ِغخكخص ٌٍؼًّ حٌـّخػٟ ٚأخشٜ ٌٍؼًّ 

خطذ ِٕخؽك حعظشحكش ِظّّش حٌفشدٞ. وّخ طؼّٕض حٌّى

رؤعٍٛد غ١ش طم١ٍذٞ ٌظلف١ض حلارظىخس ٚحلإرذحع. حلأٌٛحْ 

حٌّغظخذِش فٟ حٌّغخكخص حٌذحخ١ٍش طُ حخظ١خس٘خ رؼٕخ٠ش ٌظؼض٠ض 
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حٌّضحؽ؛ حلأٌٛحْ حٌذحفجش ِؼً حٌزشطمخٌٟ ٚحلأطفش طغُظخذَ فٟ 

ِٕخؽك حٌظفخػً حٌـّخػٟ، ر١ّٕخ حلأٌٛحْ حٌزخسدس ِؼً حلأصسق 

حٌّغخكخص حٌّخظظش ٌٍظشو١ض. طغُظخذَ فٟ
36

 

 

 . هٌهدٍخ القٍبش4.2.2

طُ روش٘خ فٝ ِخ  طُ ططز١ك ِـّٛػش ِٓ حلأدٚحص حٌؼ١ٍّش 

 ػٍٝ حٌّٛظف١ٓ: Spotifyٌم١خط طؤػ١ش طظ١ُّ ِىخطذ عزك 

 EEGطُ حعظخذحَ (:EEGطخط١ؾ أِٛحؽ حٌذِخؽ ) .1

ٌظل١ًٍ حٌٕشخؽ حٌؼظزٟ ٌٍّٛظف١ٓ أػٕخء حٌؼًّ فٟ 

طذ. سوضص حٌم١خعخص ػٍٝ خر١جخص ِخظٍفش دحخً حٌّى

فُٙ طؤػ١ش حٌظظ١ّّخص حٌّفظٛكش ٚحٌّشٔش ػٍٝ 

 ِٕخؽك حٌذِخؽ حٌّشطزطش رخلإرذحع ٚحٌظشو١ض.

ؽشُكض حعظز١خٔخص ٌم١خط حلاعظز١خٔخص حٌٕفغ١ش: .2

٘خ ِغظ٠ٛخص سػخ حٌّٛظف١ٓ ػٓ ر١جش حٌؼًّ ٚطؤػ١ش

ػٍٝ أدحثُٙ ٚارذحػُٙ. حلأعجٍش طؼّٕض طم١١ُ ِذٜ 

شؼٛسُ٘ رخٌشحكش أػٕخء حعظخذحَ حٌّغخكخص 

 حٌّفظٛكش ٚحٌّخظظش ٌٍؼًّ حٌفشدٞ.

طّض ِشحلزش عٍٛو١خص حٌّٛظف١ٓ ِشحلزش حٌغٍٛو١خص: .3

أػٕخء حٌظفخػً ِغ صِلاثُٙ ٚأػٕخء حٌؼًّ حٌفشدٞ، 

ٌظم١١ُ ِذٜ طؤػ١ش حٌظظ١ُّ ػٍٝ د٠ٕخ١ِى١خص حٌؼًّ 

ٌـّخػٟ ٚحلإرذحع.ح
37

 

 

 . الٌتبئح والتؤثٍراد4.2.3

 Spotifyأظٙشص حٌٕظخثؾ طؤػ١شًح ا٠ـخر١خً وز١شًح ٌظظ١ُّ ِىخطذ 

 ػٍٝ حلأدحء ٚحلإرذحع:

أظٙشص حٌم١خعخص طلغٓ فٟ ِغظ٠ٛخص حلإرذحع: .1

أْ حٌّٛظف١ٓ أظٙشٚح ٔشخؽًخ  EEGرخعظخذحَ 

ِشطفؼًخ فٟ حٌّٕخؽك حٌّشطزطش رخٌظفى١ش حلإرذحػٟ 

أػٕخء طٛحؿذُ٘ فٟ حٌّغخكخص حٌّفظٛكش. ٘زٖ 

حٌّغخكخص شـؼض ػٍٝ طزخدي حلأفىخس ٚحٌظؼخْٚ ر١ٓ 

 حٌضِلاء.

ػٍٝ حٌشغُ ِٓ حٌطز١ؼش حٌّفظٛكش ص٠خدس فٟ حٌظشو١ض: .2

ٌٍظظ١ُّ، أظٙشص حٌّغخكخص حٌفشد٠ش حٌّخظظش 

ؼًّ لذسس ػٍٝ طؼض٠ض حٌظشو١ض. حلأٌٛحْ حٌٙذثش ٌٍ

ٚحلأػخع حٌّظُّ رؼٕخ٠ش عخػذح حٌّٛظف١ٓ ػٍٝ طم١ًٍ 

 حٌظشظض ٚص٠خدس حلإٔظخؿ١ش.

طُ طغـ١ً ص٠خدس فٟ طلغٓ فٟ حٌظفخػً حلاؿظّخػٟ: .3

ِؼذلاص حٌظفخػً حلاؿظّخػٟ ر١ٓ حٌّٛظف١ٓ رفؼً 

حٌظظ١ُّ حٌزٞ ٠شُـغ ػٍٝ حٌظؼخْٚ ٚحٌّشخسوش. 

فظٛكش ٌؼزض دٚسًح ِلٛس٠خً فٟ طؼض٠ض حٌّغخكخص حٌّ

 حٌشٚف حٌـّخػ١ش.

 . تحلٍل التؤثٍراد الٌفطٍخ والىظٍفٍخ4.2.4

حٌظظ١ُّ حٌّشْ ٠ظ١ُق ٌٍّٛظف١ٓ حٌظظ١ّّخص حٌّشٔش: .1

حخظ١خس حٌز١جش حٌظٟ طٕخعذ ؽز١ؼش ػٍُّٙ، عٛحء 

وخٔض ِغخكش ِفظٛكش ٌٍظؼخْٚ أٚ ِٕطمش ٘خدثش 

ؿخص ِخظٍفش ٌٍؼًّ حٌفشدٞ. ٘زح حٌٕٙؾ ٠ٍُزٟ حكظ١خ

 ٠ٚؼُضص ِٓ سػخ حٌّٛظف١ٓ.

ُّخظخسس رؼٕخ٠ش حلأٌٛحْ ٚدٚس٘خ فٟ حلإرذحع: .2 حلأٌٛحْ حٌ

أػزظض لذسطٙخ ػٍٝ طلغ١ٓ حٌّضحؽ ٚطؼض٠ض حٌظفى١ش 

حلإرذحػٟ. حلأٌٛحْ حٌذحفجش كفضص ػٍٝ حٌظفخػً، 

ر١ّٕخ حلأٌٛحْ حٌزخسدس عخػذص فٟ خٍك ر١جش ٘خدثش 

 ِٚشوضس.

غخكخص حٌّظّّش حٌّطؤػ١ش حٌظفخػً حلاؿظّخػٟ: .3

ٌظؼض٠ض حٌظفخػً حلاؿظّخػٟ طؼُظزش ػخِلًا سث١غ١خً فٟ 

طلغ١ٓ حلأدحء حٌؼخَ. حٌظٛحطً ر١ٓ حٌّٛظف١ٓ أدٜ 

اٌٝ طلغ١ٓ د٠ٕخ١ِى١خص حٌؼًّ حٌـّخػٟ ٚص٠خدس 

فؼخ١ٌش كً حٌّشىلاص.
38

 

 

 

 . التحذٌبد والذروش الوطتفبدح4.2.5

حٌظلذٞ ، الا أْ Spotifyسغُ حٌٕـخف حٌزٞ أظٙشطٗ ِىخطذ 

حٌشث١غٟ ٠ىّٓ فٟ طلم١ك حٌظٛحصْ ر١ٓ حٌّغخكخص حٌّفظٛكش 

ٚحٌّغخكخص حٌفشد٠ش. ػٍٝ حٌشغُ ِٓ أْ حٌظظ١ُّ حٌّفظٛف 

٠شُـغ ػٍٝ حٌظفخػً، الا أٔٗ لذ ٠غُزذ رؼغ حٌظشظ١ض ارح ٌُ ٠ظُ 

طٕظ١ّٗ رشىً ِٕخعذ. حٌظـشرش أػزظض أ١ّ٘ش طٛف١ش خ١خسحص 

ص ِخظٍفش رٕخءً ػٍٝ ِشٔش طظ١ُق ٌٍّٛظف١ٓ حٌظٕمً ر١ٓ ر١جخ

 حكظ١خؿخطُٙ.

 

 

 . الاضتٌتبخبد4.2.6

و١ف ٠ّىٓ ٌٍظظ١ُّ حٌؼظزٟ أْ  Spotifyطظُٙش ِىخطذ 

٠ؼُضص ِٓ حلإرذحع ٚحٌظفخػً حلاؿظّخػٟ فٟ ر١جخص حٌؼًّ 

حٌلذ٠ؼش. حٌظظ١ّّخص حٌّشٔش ٚحٌّغخكخص حٌّفظٛكش ١ٌغض 

ِـشد ػٕخطش ؿّخ١ٌش، رً ٟ٘ أدٚحص فؼخٌش ٌظلف١ض حٌظفى١ش 

حٌّغظخٍظش ِٓ ٘زٖ  ذحػٟ ٚطؼض٠ض حٌظؼخْٚ. حٌٕظخثؾحلإر

حٌذسحعش طزُشص أ١ّ٘ش دِؾ ِزخدة حٌٕٙذعش حٌؼظز١ش فٟ طظ١ُّ 

 حٌّىخطذ ٌظلم١ك ر١جخص ػًّ أوؼش وفخءس ٚسحكش.

 

تؤثٍر تصوٍن الأترٌىم  :Fulton Center هركس .4.3

الوركسي والإضبءح الطجٍعٍخ على الراحخ الٌفطٍخ والتفبعل 

 .الاختوبعً

 تصوٍن الجٍئخ التدرٌجٍخ .4.3.1

ّٔٛرؿًخ ١ِّضًح فٟ حٌظظ١ُّ  Fulton Center ٠ؼُظزش ِشوض

حٌذحخٍٟ حٌزٞ ٠ذُِؾ ر١ٓ حٌـّخي حٌٛظ١فٟ ٚحٌشحكش حٌٕفغ١ش. 

٠ظ١ّض حٌّشوض رؤطش٠َٛ ِشوضٞ ٚحعغ ِظُّ ١ٌىْٛ لٍذ 

حٌّزٕٝ، ك١غ ٠ؼُذ حلأطش٠َٛ ِغخكش ِفظٛكش ِظؼذدس حٌٛظخثف 

حٌظفخػً حلاؿظّخػٟ ٚحٌشؼٛس رخٌشحكش. طُ طـ١ٙض طظ١ق ٌٍضٚحس 

حلأطش٠َٛ رغمف صؿخؿٟ ٠ذُخً حٌؼٛء حٌطز١ؼٟ اٌٝ ؿ١ّغ 

أسؿخء حٌّزٕٝ، ِّخ ٠ؼضص ِٓ حٌشؼٛس رخلاطغخع ٚحلاطظخي 

حٌظظ١ُّ حٌذحخٍٟ ٠شُوض ػٍٝ خٍك طـشرش .رخٌؼخٌُ حٌخخسؿٟ

ِش٠لش ٚشخٍِش ٌٍضٚحس. طُ طٛص٠غ حٌّغخكخص رطش٠مش طغًُٙ 

ِغ طٛف١ش ِٕخؽك ؿٍٛط ِش٠لش طشُـغ ػٍٝ حٌلشوش، 

حلاعظشخخء ٚحٌظفخػً. وّخ طُ حعظخذحَ أٌٛحْ ِلخ٠ذس ِٚٙذثش 

ٌظم١ًٍ حٌظٛطش، ِغ اػخفش ػٕخطش صخشف١ش ؽز١ؼ١ش ِؼً 

.حٌٕزخطخص ٌخٍك ر١جش ِظٕخغّش رظش٠ًخ ٚٔفغ١ًخ
39

 

 

 هٌهدٍخ القٍبش .4.3.2

١ُّ طُ حعظخذحَ ِـّٛػش ِٓ حلأدٚحص حٌؼ١ٍّش ٌم١خط طؤػ١ش طظ

ػٍٝ حٌشحكش حٌٕفغ١ش ٚحٌظفخػً   Fulton Centerِشوض

 :حلاؿظّخػٟ ٌٍضٚحس

طُ طل١ًٍ حٌٕشخؽ  :(EEG)طخط١ؾ أِٛحؽ حٌذِخؽ .1

حٌؼظزٟ ٌذٜ حٌضٚحس أػٕخء ٚؿٛدُ٘ فٟ حلأطش٠َٛ 
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حٌّشوضٞ، ِغ حٌظشو١ض ػٍٝ ِٕخؽك حٌذِخؽ 

.حٌّشطزطش رخٌشحكش ٚحٌظفخػً حلاؿظّخػٟ
43

 

ظز١خٔخص ٌظم١١ُ ؽشُكض حع:حلاعظز١خٔخص حٌٕفغ١ش .2

ِشخػش حٌضٚحس ِٚغظٜٛ سػخُ٘ ػٓ حٌز١جش 

حٌّل١طش. طؼّٕض حلأعجٍش ػٕخطش ِؼً حٌشحكش، 

حٌشؼٛس رخٌظشك١ذ، ٚسغزظُٙ فٟ حٌظفخػً ِغ 

 .ح٢خش٠ٓ

طُ طغـ١ً عٍٛو١خص حٌضٚحس أػٕخء :ِشحلزش حٌغٍٛو١خص .3

حعظخذحَ حلأطش٠َٛ، رّخ فٟ رٌه ِؼذلاص حٌظفخػً 

ح٢خش٠ٓ، حعظخذحَ حلاؿظّخػٟ، ِؼً حٌظلذع ِغ 

حٌّغخكخص حٌّشظشوش، أٚ حلاعظفخدس ِٓ ِٕخؽك 

.حٌـٍٛط
41

 

 

 الٌتبئح والتؤثٍراد .4.3.3

أظٙشص حٌذسحعش طؤػ١شًح ا٠ـخر١خً ٍِلٛظًخ ٌظظ١ُّ حلأطش٠َٛ 

 :ٚحلإػخءس حٌطز١ؼ١ش ػٍٝ طـشرش حٌضٚحس

أظٙشص حٌٕظخثؾ أْ ،% فٟ حٌظفخػً حلاؿظّخػ33ٟص٠خدس رٕغزش 

ٚحٌّؼخء ؽز١ؼ١ًخ شـغ حٌضٚحس ػٍٝ حٌظفخػً حٌظظ١ُّ حٌّفظٛف 

رشىً أوزش ِغ ح٢خش٠ٓ، عٛحء وخٔٛح أطذلخء، صِلاء، أٚ 

حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش ٚحٌظظ١ُّ :طلغٓ فٟ حٌشحكش حٌٕفغ١ش.غشرخء

حٌّش٠ق أد٠خ اٌٝ طلغ١ٓ حٌلخٌش حٌٕفغ١ش ٌٍضٚحس. حٌز١خٔخص 

ٚحلاعظز١خٔخص أظٙشص حٔخفخػًخ فٟ  EEG حٌّغظخٍظش ِٓ

 .ٌظٛطش ٚص٠خدس فٟ حٌشؼٛس رخٌشحكشِغظ٠ٛخص ح

 

 تحلٍل التؤثٍراد الٌفطٍخ والاختوبعٍخ .4.3.4

حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش ٚدٚس٘خ فٟ طؼض٠ض  .1

حٌغمف حٌضؿخؿٟ حٌزٞ ٠غُطٟ حلأطش٠َٛ ٠ظ١ُق :حٌشحكش

دخٛي و١ّخص وز١شس ِٓ حٌؼٛء حٌطز١ؼٟ، ِّخ 

٠لُغٓ ِٓ حٌلخٌش حٌٕفغ١ش ٌٍضٚحس. أْ حٌؼٛء 

طم١ًٍ ِغظ٠ٛخص حٌىٛسط١ضٚي حٌطز١ؼٟ ٠غُخػذ فٟ 

)٘شِْٛ حٌظٛطش( ٚص٠خدس افشحص حٌغ١شٚط١ٔٛٓ، ِّخ 

 .٠ؼُضص ِٓ حٌشؼٛس رخٌغؼخدس

طظ١ُّ حلأطش٠َٛ حٌّشوضٞ وّلفض ٌٍظفخػً  .2

حٌّغخكش حٌٛحعؼش ٌلأطش٠َٛ طشُـغ ػٍٝ :حلاؿظّخػٟ

حٌظٛحطً حلاؿظّخػٟ ِٓ خلاي طٛف١ش ٔمخؽ طـّغ 

حٌظفخػً  ؽز١ؼ١ش. حٌضٚحس أظٙشٚح ِؼذلاص أػٍٝ ِٓ

رغزذ طٛفش ِغخكخص ِفظٛكش طغًُٙ ِٓ رذء 

 .حٌّلخدػخص أٚ حٌؼًّ حٌـّخػٟ

حٌٕزخطخص :حعظخذحَ حٌؼٕخطش حٌطز١ؼ١ش فٟ حٌظظ١ُّ .3

ٚحٌّٛحد حٌطز١ؼ١ش حٌّذِـش فٟ حٌظظ١ُّ أػخفض 

اكغخعًخ رخٌٙذٚء ٚحٌظشك١ذ، ِّخ ٠ؼُضص ِٓ سغزش 

.حٌضٚحس فٟ لؼخء ٚلض أؽٛي دحخً حٌّشوض
42

 

 

 التحذٌبد والذروش الوطتفبدح .4.3.5

 Fulton سغُ حٌٕـخف حٌىز١ش حٌزٞ أظٙشٖ طظ١ُّ ِشوض

Center الا أْ ٕ٘خن طلذ٠خص ظٙشص، ِؼً ادحسس ِغظ٠ٛخص ،

حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش فٟ أٚلخص ح١ٌَٛ حٌّخظٍفش ٚطـٕذ حسطفخع 

حٌلشحسس حٌٕخطؾ ػٓ حٌغمف حٌضؿخؿٟ. حٌظـشرش أٚػلض 

حٌضؿخؽ حٌّؼخٌؾ حٌزٞ ٠مًٍُ  أ١ّ٘ش حعظخذحَ طم١ٕخص كذ٠ؼش ِؼً

.ِٓ حٔظمخي حٌلشحسس، ِغ حٌلفخظ ػٍٝ و١ّش حٌؼٛء حٌّٕخعزش
43

 

 

 الاضتٌتبخبد .4.3.6

٠زُشص و١ف ٠ّىٓ ٌٍظظ١ُّ حٌؼظزٟ  Fulton Center ِشوض

أْ ٠لُغٓ ِٓ ؿٛدس حٌل١خس فٟ حٌز١جخص حٌؼخِش. حلأطش٠َٛ 

 حٌّشوضٞ ٚحلإػخءس حٌطز١ؼ١ش ٌُ ٠ىٛٔخ ِـشد ػٕخطش ؿّخ١ٌش،

رً وخٔخ أدٚحص فؼخٌش ٌظؼض٠ض حٌشحكش حٌٕفغ١ش ٚحٌظفخػً 

حلاؿظّخػٟ. حٌٕظخثؾ حٌّغظخٍظش ِٓ ٘زٖ حٌذسحعش طظُٙش 

رٛػٛف أ١ّ٘ش دِؾ حٌظظ١ُّ حٌؼظزٟ فٟ حٌّزخٟٔ حٌؼخِش 

ٌظلغ١ٓ طـشرش حٌّغظخذ١ِٓ، ِّخ ٠ـؼٍٙخ أوؼش ؿخرر١ش ٚوفخءس 

 .ٚحعظذحِش

 

 

 

 (EEG) تخطٍط أهىاج الذهبغ .4.3.3.1

وؤدحس سث١غ١ش فٟ حٌذسحعش ٌم١خط  EEG حعظخذحَ ؿٙخصطُ 

حٌٕشخؽ حٌىٙشرخثٟ ٌٍذِخؽ فٟ حٌٛلض حٌفؼٍٟ. عخػذ ٘زح حٌـٙخص 

ػٍٝ فُٙ حعظـخرش حٌذِخؽ ٌؼٛحًِ ِؼً حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش 

ٚطظ١ُّ حلأطش٠َٛ حٌّشوضٞ، ِّخ ٚفش ر١خٔخص دل١مش كٛي 

طؤػ١ش ٘زٖ حٌؼٛحًِ ػٍٝ حٌشحكش حٌٕفغ١ش ٚحٌظفخػً 

.ّخػٟحلاؿظ
44

 

 

 الاضتجٍبًبد الٌفطٍخ .4.3.3.2

طُ طظ١ُّ حعظز١خٔخص ِظخظظش ٌظم١١ُ ِشخػش حٌضٚحس 

ِٚغظٜٛ سػخُ٘ ػٓ حٌز١جش حٌّل١طش. طؼّٕض حلأعجٍش 

ِذٜ طؤػ١ش .طم١١ُ ِغظ٠ٛخص حٌظٛطش ٚحٌشحكش:ِلخٚس ِظؼذدس ِؼً

سغزظُٙ فٟ حٌزمخء ٌفظشس .حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش ػٍٝ طـشرظُٙ

أؽٛي فٟ حٌّشوض
45

 

 

 الوراقجخ الطلىكٍخ .4.3.3.3

طُ طغـ١ً ٚطل١ًٍ عٍٛو١خص حٌضٚحس أػٕخء حعظخذحُِٙ ٌلأطش٠َٛ 

ِؼذلاص حٌظفخػً :ٚحٌّغخكخص حٌّل١طش. طؼّٕض حٌّشحلزش

 .حلاؿظّخػٟ

أّٔخؽ حٌلشوش دحخً .و١ف١ش حعظخذحَ حٌّغخكخص حٌّفظٛكش

.حلأطش٠َٛ
46

 

 

 التكبهل ثٍي الوٌهح التحلٍلً والتدرٌجً .4.3.4

 حٌظىخًِ ر١ٓ حٌّٕٙؾ حٌظل١ٍٍٟ ٚحٌظـش٠زٟ فٟ دسحعش ِشوض

Fulton Center  وخْ خطٛس كخعّش ٌظٛف١ش سإ٠ش شخٍِش

 .ٌظؤػ١ش حٌظظ١ُّ حٌؼظزٟ

: عخُ٘ فٟ طمذ٠ُ ر١خٔخص دل١مش كٛي حٌّٕٙؾ حٌظل١ٍٍٟ .1

حٌٕشخؽ حٌؼظزٟ ٚحٌشحكش حٌز١ٌٛٛؿ١ش ٌٍضٚحس، ِّخ 

أظٙش طؤػ١ش حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش ٚحٌؼٕخطش 

 .١ّ١ّش حلأخشٜحٌظظ

ػىظ و١ف ٠ّىٓ ٌٍظظ١ُّ  حٌّٕٙؾ حٌظـش٠زٟ: .2

حٌؼظزٟ طلغ١ٓ حٌظفخػً حلاؿظّخػٟ ٚحٌشحكش 

٘زح حٌظىخًِ ر١ٓ حٌظل١ًٍ .حٌٕفغ١ش فٟ ر١جش ٚحلؼ١ش

حٌؼٍّٟ ٚحٌظـخسد ح١ٌّذح١ٔش ِىٓ حٌزلغ ِٓ طمذ٠ُ 

طٛط١خص ِغظ١ٕشس ٌظلغ١ٓ حٌظظ١ُّ حٌؼظزٟ فٟ 

طز١ك ِزخدة حٌّزخٟٔ حٌؼخِش، ِّخ ٠زُشص أ١ّ٘ش ط

حٌؼظز١ش فٟ حٌّشخس٠غ حٌّغظمز١ٍش.حٌؼّخسس
47

 

 

 Lafayette 333هكبتت  .5.1

ّٔٛرؿًخ سحثذًح فٟ حٌظظ١ُّ  "Lafayette 333طّؼً ِىخطذ "

حٌّغظذحَ حٌزٞ ٠شوض ػٍٝ حٌشحكش حٌٕفغ١ش ٚحلإٔظخؿ١ش. ٠ظ١ّض 
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حٌّزٕٝ رخعظخذحَ ٚحؿٙخص صؿخؿ١ش طلُغٓ ِٓ حلإػخءس 

حٌطز١ؼ١ش ٚحٌّغخكخص حٌخؼشحء حٌظٟ طمًٍُ ِٓ حٌظٛطش وّخ 

 ]3شكل رقن [و ]6شكل رقن [ِٛػق فٟ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Spotify هكبتت .5.2

ػٍٝ طظ١ُّ ِشْ ِٚغخكخص  "Spotify" طؼظّذ ِىخطذ

 EEG ِفظٛكش. ٠ظُ طل١ًٍ حعظـخرخص حٌّٛظف١ٓ رخعظخذحَ

وّخ .ٌظى١١ف حٌظظ١ُّ حٌذحخٍٟ رّخ ٠ظّخشٝ ِغ حكظ١خؿخطُٙ

 9]شكل رقن  [و ] 4شكل رقن  [ِٛػق فٟ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 Fulton هركس .5.3

رظظ١ُّ أطش٠َٛ ِشوضٞ  "Fulton Center" ٠ظ١ّض ِشوض

٠ؼضص ِٓ حٌظفخػً حلاؿظّخػٟ ٚحلإػخءس حٌطز١ؼ١ش، ِّخ أدٜ 

و  ]13شكل رقن  [وّخ ِٛػق فٟ.اٌٝ طلغ١ٓ حٌشحكش حٌٕفغ١ش

 ]11شكل رقن [

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 الٌتبئح

 تحطٍي الأداء الىظٍفً .6.1

" Lafayette 333٘ٝ  ششفش ِضسٚػش فٟ ِزٕٝ " 7شىً سلُ 
ر٠ٛ١ٕٛسن. حٌششفش طلظٛٞ ػٍٝ ٔزخطخص خؼشحء ٚصؿخؽ وز١ش 

ِّخ .٠ؼضص حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش ٠ٚخٍك ر١جش ػًّ ِش٠لش ِٚغظذحِش
 ٠ؼىظ طٛحصْ حٌظظ١ُّ ر١ٓ حٌؼًّ ٚحلاعظشخخء.

https://alphaspacenyc.com/spaces/400-lafayette-street 

 
. ٠ظ١ّض حٌّزٕٝ رٛحؿٙخص "Lafayette 333ِزٕٝ " 6شىً سلُ 

صؿخؿ١ش ٚحعؼش ٚششفخص ِضسٚػش رخٌٕزخطخص، ِّخ ٠ؼضص حعظذحِظٗ 
حٌز١ج١ش. ٠ٚظُٙش طزخ٠ٕخً ؿ١ّلًا ر١ٓ حٌظظ١ُّ حٌلذ٠غ ٌٍّزٕٝ ٚحٌٕٙذعش 

 .حٌّؼّخس٠ش حٌظخس٠خ١ش حٌّـخٚسس
https://www.marchassociates.com/300-lafayette-street-in-new-

york-ny 

 

. حلإػخءس Spotify ِٕطمش حلاعظمزخي فٟ ِىخطذ 8شىً سلُ 
 حٌؼ٠ٍٛش حٌز١ؼخء طؼضص ِٓ ؿٛ حٌّىخْ حٌٙخدة ٚحٌلذ٠غ. ِّخ ٠ـؼً

https://www.officelovin.com/2014/04/the-wonderfully-
designed-offices-of-spotify 

 

" Lafayette 333٘ٝ  ششفش ِضسٚػش فٟ ِزٕٝ " 7شىً سلُ 
ر٠ٛ١ٕٛسن. حٌششفش طلظٛٞ ػٍٝ ٔزخطخص خؼشحء ٚصؿخؽ وز١ش 

ِّخ .٠ؼضص حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش ٠ٚخٍك ر١جش ػًّ ِش٠لش ِٚغظذحِش
 ٠ؼىظ طٛحصْ حٌظظ١ُّ ر١ٓ حٌؼًّ ٚحلاعظشخخء.

https://alphaspacenyc.com/spaces/400-lafayette-street 

ِىظزخً دحخ١ٍخًح رؤسػ١ش خشز١ش ٚٔٛحفز وز١شس ربؽخسحص  13شىً سلُ 
ِٕخظش حٌّذ٠ٕش طلظٛٞ حٌغشفش ػٍٝ ػذس ِىخطذ خشز١ش ططً ػٍٝ 

ٚوشحعٟ ِش٠لش، ِغ اػخءس ؽز١ؼ١ش ٚحفشس ٚاػخءس ػظش٠ش ِؼٍمش 
 ِٓ حٌغمف

https://www.archdaily.com/780271/fulton-center-grimshaw 

 

ِٕطمش حعظشحكش ِىظز١ش ِغ ؿذحس ٚأسػ١ش خشز١ش،  11شىً سلُ 
ؽخٚلاص ؿخٔز١ش. حٌٕزخطخص ِغ ِمخػذ ِشطفؼش ٚأس٠ىش ِش٠لش ِغ 

ح ؽز١ؼ١خً ِٚششلًخ. حٌظظ١ُّ ٠ٛفش ِغخكش  ًٛ ٚحٌٕٛحفز حٌىز١شس طؼفٟ ؿ
 .ِش٠لش ٚأ١ٔمش ٌلاعظشخخء ٚحٌظفخػً ر١ٓ حٌّٛظف١ٓ.

https://www.industriousoffice.com/locations/200-broadway-
3rd-floor 
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% فٟ حٌز١جخص 25أظٙشص حٌز١خٔخص ص٠خدس حلإٔظخؿ١ش رٕغزش 

حٌؼظز١ش. ٠ؼُضٜ ٘زح  حٌؼّخسسحٌّظّّش رخعظخذحَ ِزخدة 

ش حٌظلغٓ اٌٝ طٛحفش حلإػخءس حٌطز١ؼ١ش ٚحعظخذحَ حلأٌٛحْ حٌٙذث

ٌلاػظخد ٚ ٠غخػذ فٝ ص٠خدس حٌظشو١ضطم١ًٍ حلاؿٙخد ٚ 

.شحٌظٛطٛس ٚ ص٠خدس فٝ حلأظخؿ١
48

 

 

 الراحخ الٌفطٍختعسٌس  .6.2

% ر١ٓ حٌّشخسو١ٓ فٟ 33حٔخفؼض ِغظ٠ٛخص حٌظٛطش رٕغزش 

حٌز١جخص حٌؼظز١ش، ك١غ عخػذص حٌظظ١ّّخص حٌّش٠لش ػٍٝ 

ء ٌلاػظخد ٚ طلغ١ٓ حٌّضحؽ حٌؼخَ خٍك شؼٛس رخلاعظشخخ

.ٌٍّغظخذَ دحخً حٌفشحغخص حلادحس٠ش
49

 

 الوٌبقشخ

 التحذٌبد .3.1

ِشطفؼش، رخلإػخفش اٌٝ  ٠شًّ ططز١ك حٌٕٙذعش حٌؼظز١ش طىخ١ٌف

حٌلخؿش ٌظذس٠ذ ِظخظظ١ٓ فٟ ٘زح حٌّـخي. ِغ رٌه، فبْ 

حلإٔظخؿ١ش حٌؼظز١ش حٌؼٛحثذ حلإ٠ـخر١ش ػٍٝ حٌظلش حٌٕفغ١ش ٚ

.طـؼٍٙخ حعظؼّخسًح ِغظلمًخ
53

 

 الفرص الوطتقجلٍخ .3.2

حٌؼظز١ش أْ طلُذع طلٛلًا ؿزس٠خً فٟ طظ١ُّ  حٌؼّخسس ٠ّىٓ

. طفظق حٌظىٌٕٛٛؿ١خ حٌؼًّس ٌظلغ١ٓ ؿٛد حٌّٕشخص حلادحس٠ش

حٌؼظز١ش حٌزخد أِخَ طظ١ّّخص ِزظىشس طلُمك حٌظٛحصْ ر١ٓ 

 .حٌـّخي ٚحٌٛظ١فش

 الخبتوخ4.1

حٌؼظز١ش طظُٙش اِىخ١ٔخص ٘خثٍش ٌظلغ١ٓ حٌز١جخص حٌؼّخسس 

حٌّز١ٕش ٚص٠خدس حلإٔظخؿ١ش ٚطؼض٠ض حٌشحكش حٌٕفغ١ش. ٠ُٛطٝ 

حٌّغظمز١ٍش ٌظٍز١ش رذِؾ ٘زٖ حٌظم١ٕخص فٟ طظ١ُّ حٌّشخس٠غ 

ٚ حدق فٝ ِـخي حٌظظ١ُّ  حكظ١خؿخص حلأفشحد رشىً أفؼً

 حٌذحخٍٝ
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