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 في تنمية كأثرىا  ،بيئة تدريب ذكية قائمة عمى نظرية التحديد الذاتيء بنا

 كالاندماج المعرفي لدل معممي العمكـ ،جدارات الذكاء الاصطناعي

 إعػػػػػػداد
 

 

 

 

 
 البحث: ستخمصم 

قائمة عمى نظرية التحديد الذاتي،  بيئة تدريب ذكيةاستيدؼ البحث الحالي تقصي أثر       
وـ بالمرحمة عماللدى معممي  والاندماج المعرفي، جدارات الذكاء الاصطناعيفي تنمية 
ولتحقيؽ ذلؾ استُخدـ المنيجاف: الوصفي التحميمي، والمنيج التجريبي بتصميمو شبو  الإعدادية؛

، بقياسيف: قبمي، وبعدي، وتمثمت أدوات والثانية، التجريبيتيف: الأولى التجريبي ذي المجموعتيف
جدارات الذكاء  وبطاقة تقييـ ،جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفيةاختبار القياس في: 

( ٓ٘) عددىـ مجموعتيفأُجري البحث عمى ومقياس الاندماج المعرفي، و الاصطناعي الميارية، 
؛  ثـ جمعت   ،ـ في الفصؿ الدراسي الثانيٕٕٗٓ -ٖٕٕٓفي العاـ الدراسي معمـ عموـ

 بيئة التدريب الذكيةسفر البحث عف نتائج عدة؛ أبرزىا: أف البيانات، وبمعالجتيا إحصائيًا، أ
، كما أف البحث تيفي تنمية جدارات الذكاء الاصطناعي، والاندماج المعرفي لدى مجموع تأثر 

بيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي أدت إلى تفوؽ المجموعة التجريبية 
في ضوء ما -. وأوصى البحث ولى في متييري البحثالثانية عمى المجموعة التجريبية الأ

برامج التنمية المينية  تطويربمجموعة مف التوصيات؛ منيا: ضرورة  -خَمُصَ إليو مف نتائج
الذكاء الاصطناعي  جدارات تنميةسيـ في مف خلبؿ بناء بيئات تدريب ذكية؛ تُ  لمعممي العموـ

عمى تحقيؽ نواتج تعمـ أفضؿ -إيجابيًا-ينعكس ا مم؛ )المعرفية، والميارية(، والاندماج المعرفي
بتقديـ مجموعة مف البحوث المقترحة، التي توجو خريطة البحث  واُختتـ البحث الحاليلطلببيـ، 

 في التعميـ. الذكاء الاصطناعي تطبيقاتإلى مزيد مف البحوث في سياؽ 
جدارات الذكاء  -نظرية التحديد الذاتي -الكممات المفتاحية: بيئة التدريب الذكية

 معممك العمكـ بالمرحمة الإعدادية. -الاندماج المعرفي -الاصطناعي

 د. رانيا عادؿ سلامو راغب
 تدريس العمكـ مدرس المناىج كطرؽ  

 جامعة الإسكندرية                            -كمية التربية

 د. أسماء يكسؼ حجاج إبراىيـ   
 مدرس تكنكلكجيا التعميـ 
 جامعة الإسكندرية                            -كمية التربية   
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Creating Smart Training Environment based on Self 

Determination Theory to Develop Artificial Intelligence 
Competencies and Cognitive Engagement for Science 

Teachers 

By: 
Dr. Rania Adel Salama Ragheb           Dr. Asmaa Youssif Haggag  

  
      Abstract: 

The current research aims to investigate the impact of a smart 

training environment based on self-determination theory to develop 

artificial intelligence competencies and cognitive engagement for 

science teachers. Both descriptive and quasi-experimental methods are 

used, with two experimental groups, and pre- and post-tests to measure 

the effect of the smart training environment. The measurement tools 

include: A test of AI cognitive competencies, an assessment card of AI 

skillful competencies, and a cognitive engagement scale. The research is 

conducted on a group of 50 science teachers, divided into two groups. 

Data are collected and statistically analyzed. The research yields several 

results, the most important of which are: that the smart training 

environment has an impact on the development of artificial intelligence 

competencies and cognitive engagement for both groups; the smart 

training environment based on self-determination theory also led to the 

second experimental group outperforming the first experimental group 

in the two research variables. Based on these results, the research makes 

several recommendations, including: the necessity of including smart 

training environments in professional development programs for science 

teachers, as it contributes to improving their professional practices. 

Keywords: Smart Training Environment- Self- Determination 

Theory- Artificial Intelligence Competencies- 

Cognitive Engagement- Science Teachers. 
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:مقدمة  
 Information and والاتصػػػػػالات المعمومػػػػػات تكنولوجيػػػػػاأضػػػػػحى مصػػػػػطم  

Communication Technology [ICT]  فػي المجػالات الحياتيػة المتعػددة؛  اختراقػًاالأكثػر
فػي تقػديـ حمػوؿ عمميػة لعديػد  لإسػياماتياالصناعة والطب والزراعة ولا سيما التعميـ؛ نظػرًا  :مثؿ

ؽ التقميديػػة؛ ومنيػػا: ائارسػػات التعميميػة التػػي يصػػعب التعامػؿ معيػػا بػالطر مػف المشػػكلبت فػي المم
 سػػػػتراتيجيات التػػػػدريسا، واختيػػػػار الرقمػػػػيتصػػػػميـ بيئػػػػات الػػػػتعمـ والتػػػػدريب، وتصػػػػميـ المحتػػػػوى 

 التيذية الراجعة.  و ، المتنوعة تعمـ، وأساليب التقييـال، وتوفير مصادر المناسبة
ة في الحوسػبة وتقنيػات معالجػة المعمومػات؛ توصػؿ ومع التطورات التكنولوجية المتلبحق

 :الػذي يعنػي، Artificial Intelligence [AI] "الػذكاء الاصػطناعيػ "العمماء إلى ما يسمى بػ
وتعػد  .واتخػاذ القػرارات ،وحػؿ المشػكلبت ،أنظمة حاسوبية فائقة تحاكي الذكاء البشري في الػتعمـ

ميميػػػة تيييػػػرًا جػػػذريًا؛ حيػػػث توسػػػع تطبيػػػؽ الػػػذكاء تطبيقاتػػػو نقمػػػة نوعيػػػة فػػػي تيييػػػر المنظومػػػة التع
؛ ومنيػػا: أنظمػػة التػػدريس الػػذكي، AIEdu بػػػ الاصػػطناعي فػػي الممارسػػات التربويػػة فيمػػا يػػدعى

، وأنظمػة الػتعمـ التكيفػي، ومعالجػة dash-boardsالتدريس، وتحميؿ الػتعمـ باسػتخداـ  وروبوتات
الوراثيػة  والموغاريتمػاتالآلػي، والػتعمـ العميػؽ، المية الطبيعية، وشبكات الذكاء العصبية، والػتعمـ 

لابتكػػػػار بيئػػػػات الػػػػتعمـ الذكيػػػػة الموجيػػػػة لاكتشػػػػاؼ السػػػػموؾ، وبنػػػػاء النمػػػػوذج التنبػػػػ ي،  ؛المنفػػػػذة
    (Chen, Xie, Zou, & Hwang, 2020; Rowe, 2019). ٔوغيرىا ،...وتوصيات التعمـ

مف خططيػا التنمويػة ضػ-مصػر بمجػاؿ الػذكاء الاصػطناعي  وترتب عمػى ذلػؾ؛ اىتمػاـ
طلبقيػػا مشػػروعًا جديػػدًا للبنتقػػاؿ إلػػى الجيػػؿ الرابػػع مػػف إ؛ مػػف خػػلبؿ -ؿ الرقمػػيفػػي سػػياؽ التحػػو  

) ,Hosny, Barsoum, Darwishتقنياتػو الجامعػات التػي تعتمػد عمػى الػذكاء الاصػطناعي و 

& Hassanien, 2022). مجمسًػا وطنيًػا  -ـٜٕٔٓعػاـ فػي  – كمػا أنشػ ت الحكومػة المصػرية
تطبيػػػؽ ، و إلػػػى تطػػوير اسػػػتراتيجيات وخطػػط الػػػذكاء الاصػػطناعي يسػػتيدؼلمػػذكاء الاصػػػطناعي 

الػػػػذكاء  دمػػػػجدعـ يػػػػبمػػػػا يسػػػػم  بتحقيػػػػؽ أىػػػػداؼ التنميػػػػة المسػػػػتدامة، ومػػػػف المتوقػػػػع أف و؛ تقنياتػػػػ
                                                           

1
 American Psychology Association [APA].ظام جوعيت علن النفس الأهزيكيت تن التىثيق وفقاً للإصدار السابع لن 
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، يمكػػف الإفػػادة الاصػػطناعي فػػي المنػػاىج والتخصصػػات الجامعيػػة تنشػػئة جيػػؿ جديػػد مػػف الخبػػراء
 .(Ali, 2023)ا يتعمؽ بتقنيات الذكاء الاصطناعي فيم -مستقبلًب -منيـ 

 -بشػكؿ تػدريجي-تػ ثر في كونيا الذكاء الاصطناعي في التعميـ وتتبمور أىمية تقنيات           
التقنيػػػات  أف  فػػي سػػياقات الػػتعمـ فػػػي المسػػتقبؿ، فضػػلًب عػػف  -أيضًػػػا-، وتييػػر الػػتعمـفػػي مفيػػوـ 

تحسػػػيف خبػػػرة الػػػتعمـ، والأداء الأكػػػاديمي لػػػدى المدعومػػػة بالػػػذكاء الاصػػػطناعي تجمػػػب الفػػػرص ل
عمى حؿ المشػكلبت بطريقػة  -مف خلبؿ التدريس الذكي-وتمكينيـ ليصبحوا قادريف  المتعمميف،
التػدريس وممارسػاتو؛ مػف خػلبؿ تػوفير كما تسػيؿ عمػؿ المعممػيف وتمكػنيـ مػف تحسػيف  ،إبداعية

كمػػاؿ ميػػاـ التػػدريس الروت  ,European Commission) ينيػػةالمػػواد التعميميػػة المناسػػبة، وام

2022; Hwang, Tu & Tang, 2022; Hwang, Xie, Wah, & Gašević , 2020; 

Ryu & Han, 2018; Zawacki-Richter, Marín, Bond, & Gouverneur, 

2019). 
متخصصػة فػي  دراسػة عشريفمراجعتيا في ضوء -( ٖٕٕٓأكدت دراسة المالكي )وقد 

 ،والقدرات التعميميػة والبحثيػة ،في تحسيف القدرات الم سسيةه ور د -تطبيقات الذكاء الاصطناعي
وجعػػؿ عمميػػة الػػتعمـ أكثػػر  ،وتحسػػيف أداء المتعممػػيف ،تعزيػػز دور المعممػػيف، وفػػي وبيئػػات الػػتعمـ

 كفاءة.
الػػتعمـ،  ات:الػػذكاء الاصػػطناعي فػػي التربيػػة بهمكانػػات ىائمػػة لتحسػػيف عمميػػكمػػا يتمتػػع 

، الطػلببمف خلبؿ تقديـ تعمـ أكثر تخصيصًػا وتكيفػًا مػع  ؛التعميمية والإدارة ،والتقييـ ،والتدريس
وتػػوفير الاستفسػػػارات المدعومػػة يليًػػػا فػػي أي وقػػػت  تعمػػػـ طلببيػػـ، ودعػػـ فيػػـ المعممػػػيف عمميػػات

) ,Chiu اللبزمػة إيػاىـ بالمسػاعدة، وتزويػدىـ اتيػـالتيذية الراجعػة، وتحميػؿ أداءتقديـ ومكاف، و 

g, 2023)Xia, Zhou, Chai, & Chen . 
ويتطمػػػػب الاسػػػػػتعداد لممسػػػػػتقبؿ أف يكػػػػػوف معممػػػػػو العمػػػػوـ عمػػػػػى درايػػػػػة بتوظيػػػػػؼ الػػػػػذكاء 

شػارت منظمػة الأمػـ المتحػدة لمتربيػة والعمػـ والثقافػة أالاصطناعي فػي تعمػيـ العمػوـ وتعمميػا؛ فقػد 
(United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization 

[UNESCO], 2019) أنػػو بػػرغـ الإمكانػػات اليائمػػة التػػي يوفرىػػا الػػتعمـ المػػدعوـ بالػػذكاء  إلػػى
؛ فهف ذلؾ لا يضمف  قدرة المعممػيف عمػى توظيفػو فػي  -بالضرورة-الاصطناعي في تعميـ العموـ
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التربػوييف، والمنظمػات المتخصصػة إلػى  مما دعػا ؛الدراسية، ولا يضمف جودة التدريس الصفوؼ
 .(Ryu &Han, 2018)وأي الجػدارات سػػيحتاجونيا  ،ممػػيفالتفكيػر فػػي كيػؼ يتييػػر دور المع

حاجػة المعممػيف إلػى إلػى  European Commission (2022)المفوضػية الأوروبيػة  وأشػارت
فػػي مجػػاؿ الػػذكاء الاصػػطناعي؛ حتػػى يتمكنػػوا مػػف  (الػػتمكف المعرفػػي والميػػاري) الجػػداراتتنميػػة 

إذ  الحديثة؛ لاستيلبؿ كامؿ إمكاناتيػا؛ مع تمؾ التكنولوجيا -وبشكؿ أخلبقي، بهيجابية-التعامؿ 
أداءات المعممػيف التدريسػية التػي تتجمػى فػي  فػيالذكاء الاصطناعي وتطبيقاتػو تػ ثيرًا كبيػرًا  ي ثر

عػدادقدرتيـ عمى اسػتخداـ تقنيػات الػذكاء الاصػطناعي فػي إجػراء تحميػؿ البيانػات،  التكميفػات،  وام
إعػػداد المتعممػػيف لعصػػر الػػذكاء  عمػػى -بالتبعيػػة-س يػػنعك ممػػا ؛التيذيػػة الراجعػػة التمقائيػػةتقػػديـ و 

 الاصطناعي.
عػدـ  Hwang et al. (2020); Huang (2021) ؛ أكػدت دراسػتاوفػي ىػذا السػياؽ 

فعػاؿ، بشػكؿ  المناىج المدعمة بالذكاء الاصطناعي تنفيذالمعمميف الم ىميف الذيف يمكنيـ  كفاية
وعػي معممػي العمػوـ  تػدنيكشػفت عػف التػي   AlKanaan (2022)وىػذا مػا اتفقػت معػو دراسػة

ة لػػذلؾ : قمػػة الالتحػػاؽ بػػالبرامج التدريبيػػة المعػػد  الأوؿوأُرجػػع ذلػػؾ لسػػببيف؛  ،بالػػذكاء الاصػػطناعي
 ,Park, Teoنقص الاىتمػاـ بدراسػة الػذكاء الاصػطناعي. كمػا أكػدت دراسػة الثاني: اليرض، و 

Teo, Chang, Huang, and Koo (2023) جػػة إلػػى تحمػػؿ أف معممػػي العمػػوـ فػػي حا
دمػػػػج الػػػػذكاء الاصػػػطناعي فػػػػي دروس العمػػػػوـ، وقػػػدمت الدراسػػػػة حزمػػػػة دروس العمػػػػوـ  مسػػػ ولية
، ونفػػػذىا ثلبثػػػة مػػػف معممػػػي العمػػػوـ مػػػف الدراسػػػةلػػػذكاء الاصػػػطناعي صػػػمميا فريػػػؽ باالمتكاممػػػة 

مجموعػػػػة مػػػػف  -فػػػػي ضػػػػوء تنفيػػػػذىـ-مػػػػدارس مختمفػػػػة مػػػػع مجموعػػػػة مػػػػف الطػػػػلبب، ثػػػػـ قػػػػدموا 
 وؿ تمؾ المواد التعميمية، وكيفية تنفيذىا.الممحوظات والر ى ح

وعي معممي العموـ حوؿ الذكاء الاصطناعي، وتوظيفو في التػدريس؛  تدنيعف  وفضلًب 
نقػػػػص فػػػػي تػػػػوفير الأطػػػػر والأدلػػػػة لإعػػػػلبـ المعممػػػػيف بالجػػػػدارات الرقميػػػػة  -أيضًػػػػا-فهنػػػػو يمحػػػػظ 

 ,Ng كػػؿٌ مػػف:  متعممػػيف متمكنػػيف؛ لػػذلؾ أوضػػ يصػػيرواأف  فػػيالضػػرورية لمسػػاعدة طلببيػػـ 

Leung, Chu, and Qiao (2021)  مػػف الدراسػػات ناقشػػت كيػػؼ يمكػػف لمبػػرامج  أف قمػػيلًب
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لتسػييؿ اسػتخدامو فػي  ؛لممعمميف اللبزمة الجدارات الرقمية لمذكاء الاصطناعي تدعـالتربوية أف 
 والتقييـ. ،والتعمـ ،التدريس

تطبيقػػات الػػذكاء الاصػػطناعي أسػػموبًا  يمكػػف عَػػدّ أنػػو ؛ -فػػي ضػػوء مػػا تقػػد ـ-يُسػػتخمص و            
حػػػدىميمًػػػا فػػػي المجػػػاؿ التعميمػػػي،   ،التعمػػػيـ اعمميتػػػ إلييػػػارتكػػػز تأبػػػرز الآليػػػات الحديثػػػة التػػػي  وام

عمػى السػواء؛  والمتعممػيفسم  بهثراء الخبرة التعميمية المكتسبة لكؿ مف المعممػيف توالتعمـ؛ حيث 
مػػػػػف جػػػػػدارات الػػػػػذكاء  يـتمكػػػػػنو  -العمػػػػػوـوبخاصػػػػػة معممػػػػػو -تػػػػػدريب المعممػػػػػيف عػػػػػد يُ   ـ ثػَػػػػ فْ ومِػػػػػ

 كبير مف الأىمية.  قدرالاصطناعي عمى 

، ولأىميػػة دور المعمػػـ فػػي العمميػػة التعميميػػة، ودوره تجػػاه عُػػرض سػػمفًاوت سيسًػػا عمػػى مػػا 
المجتمع في إعداد الأجياؿ التي سوؼ تشارؾ في النيوض بمجتمعيـ، ومواجيػة تحدياتػو، وحػؿ 

ضػػػرورة تمكػػػيف المعممػػػيف مػػػف جػػػدارات الػػػذكاء الاصػػػطناعي، ولا مشػػػكلبتو؛ فػػػهف الأمػػػر يسػػػتمزـ 
دراسػػػػػػػة  ، وىػػػػػػػذا مػػػػػػػا أكدتػػػػػػػويتحقػػػػػػػؽ ذلػػػػػػػؾ إلا مػػػػػػػف خػػػػػػػلبؿ التنميػػػػػػػة المينيػػػػػػػة لمعممػػػػػػػي العمػػػػػػػوـ

(2024).Ismail, Aliu, Ibrahim, and Sulaiman  

حيػث تعمػؿ  ؛الانػدماج المعرفػيي التعمػيـ بشػكؿ كبيػر فػ اعيالػذكاء الاصػطن يعػززكما 
عمػػػى  -ومنصػػػات الػػػتعمـ التكيفيػػػة ،أنظمػػػة التػػػدريس الذكيػػػة :مثػػػؿ-الاصػػػطناعي  أدوات الػػػذكاء

ما  ، وىذاوتعزيز المشاركة النشطة ،الفردية المتعمميفوتمبية احتياجات  ،تخصيص خبرات التعمـ
 ,Ezeoguine and Eteng-Uket  (2024); Kaur, Budhraja دراسػتي: تػو نتػائجأكد

Pahuja, Nayyar, and Saluja (2024). 
الحقػائؽ  فػي فيػـ الاسػتراتيجيات المعرفيػةتوظيػؼ المػتعمـ يشير الاندماج المعرفػي إلػى و 

كمػػػا يسػػػيـ الانػػػدماج  ،(Dubovi, 2022)أنشػػػطة الػػػتعمـ أدائػػػو والظػػػواىر المعقػػػدة فػػػي أثنػػػاء 
؛ الػتعمـ لػدييـ، واسػتمرارية ة المعممػيفدافعيػ وزيػادةف الأداء المعرفي، يتحس في -بدوره-المعرفي 

 . (Tesfamicael, 2022)أدائيـ الميني وتنميتو نعكس ذلؾ عمى مما ي
عػػف تحسػػيف الجػػدارات  -بقػػوة- الانػػدماج المعرفػػي فػػي أنشػػطة الػػتعمـكمػػا يمكػػف أف يتنبػػ  

و؛ نػفرقًا ذا دلالة فػي مقػدار مػا يتعممو  ثَ حدِ أف يُ  -أيضًا-الرقمية لدى معممي العموـ، كما يمكنو 
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رفػي لمعممػػي العمػوـ فػػي مجػاؿ الػػذكاء الاصػطناعي وتطبيقاتػػو ف تنميػة الانػػدماج المعأ ممػا يعنػػي
 لتنمية جدارات الذكاء الاصطناعي لدييـ. ؛يعد أمرًا ممحًا ومتطمبًا أساسيًا

نحو توظيؼ الذكاء الاصطناعي،  الباحثتيفوقد أليمت بعض الدراسات السابقة توجيو  
زة التػدريبمنو في تصميـ بيئة  والإفادة ب نيػا  التػدريب الذكيػة بيئػةكػف تعريػؼ ويم محسِّنة ومعزِّ

بيئػػػة تدريبيػػػػة مدعومػػػة بالتكنولوجيػػػػا الذكيػػػة القائمػػػػة عمػػػى الػػػػذكاء الاصػػػطناعي، وتتػػػػي  الفػػػػرص 
 طبقًا لاحتياجات المتدربيف، واىتماماتيـ. ؛لمتدريب المتحرر مف الزماف والمكاف المحدديف سمفًا

لػرئيس مػف تصػميـ تمػؾ إلى أف اليػدؼ ا How and Hung (2019) كؿٌ مف: وأشار 
لػػتعمـ مفػػاىيـ جديػػدة مػػف  ؛والأنظمػػة الذكيػػة المتعممػػيف،البيئػػات ىػػو اغتنػػاـ الفػػرص لمتفاعػػؿ بػػيف 

 ،التعمػيـ :خلبؿ اكتشافيا، كما أنيا أسػيمت فػي تنميػة عػدة متييػرات إيجابيػة ذات صػمة بعمميتػي
 لمشكلبت.والتعمـ؛ ومف أبرزىا: ميارات التفكير ب نواعو المختمفة، وميارات حؿ ا

نظرية التحديد  ومف النظريات التي يمكف الاستناد إلى مبادئيا في بيئة التدريب الذكيػة؛
وتشػمؿ  ،، وىي نظريػة متشػعبة فػي مجػاؿ الدافعيػةSelf – Determination Theory الذاتي

؛ ويعنػػي الحاجػػة Relatednessالتػػرابط : الأكلػػىثػػلبث حاجػػات نفسػػية تتعمػػؽ بالرضػػا النفسػػي؛ 
الفرد فاعمية والتي تشير إلى  Competence الكفاءة : الثانيةك التواصؿ مع الآخريف،  إلى خبرة

شير تو  ،Autonomy : الاستقلبليةالثالثةك في تفاعلبتو مع البيئات الاجتماعية والفيزيقية،  ذاتو
 .(Skinner & Pitzer, 2012) النفس إلى إعطاء الفرد الحرية في الاختيار، وفرصة توجيو

 ؛ فهنػػو يمكػػف أف يُسػػتنتج أنيػػانظريػػة التحديػػد الػػذاتيالأسػػس التػػي تسػػتند إلييػػا ء وباسػػتقرا
مػػػػف خػػػػلبؿ تركيزىػػػػا عمػػػػى التػػػػرابط  ؛الانػػػػدماج المعرفػػػػيبأولػػػػت اىتمامًػػػػا كبيػػػػرًا بالكفػػػػاءة، وكػػػػذلؾ 

 :تضػػمفيفػػي سػػياؽ اجتمػػاعي )بيئػػة الػػتعمـ(  كشػػرط أساسػػي لحػػدوث التحديػػد الػػذاتي والاسػػتقلبلية
الأداء الأكػػػاديمي لمفػػػرد  ؛ وفػػػي ىػػػذا السػػػياؽ يتػػػ ثراوالأىػػػداؼ المشػػػتركة بينيمػػػ ،والمػػػتعمـ ،المعمػػػـ

  .والخارجية ،الداخميةبنوعييا:  بالدافعية
وفي ضوء المناقشة المذكورة أعلبه، وما أشارت إليو الدراسات السابقة؛ فقد عُني البحث 

معممػػي العمػػوـ، وكػػذلؾ  لػػدى)المعرفيػػة، والمياريػػة(  لػػذكاء الاصػػطناعيجػػدارات االحػػالي بتنميػػة 
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المعرفي؛ وذلؾ مف خلبؿ تصميـ بيئة تدريب ذكيػة قائمػة عمػى نظريػة التحديػد  اندماجيـتحسيف 
 الذاتي. 

 مشكمة البحث:
لتعزيػػػػػػز جػػػػػػدارات المتعممػػػػػػيف فػػػػػػي الػػػػػػذكاء  -حػػػػػػديثاً-بػػػػػػرغـ الجيػػػػػػود البحثيػػػػػػة المبذولػػػػػػة 

بيػػة التػػي تُعنػػى بالجػػدارات الاصػػطناعي؛ إلا أنػػو كشػػفت الدراسػػات عػػف نػػدرة فػػي الأبحػػاث التجري
 ;Green et al., 2020)المحػددة اللبزمػة لممعممػيف لػدمج الػذكاء الاصػطناعي فػي صػفوفيـ 

Kim & Know, 2023) ػػػة قصػػػور فػػػي جػػػدارات الػػػذكاء الاصػػػطناعي لػػػدييـ ، كمػػػا أف ثم 
Kitcharoen, (Howimanporn, & , 2022; AlKanaan؛ ٖٕٕٓ)الحسػػػيني، 

Chookaew, 2024لحػاؿ فػي الانػدماج المعرفػي، وكػذلؾ ا (López-Banet Aguilera, 

Jiménez-Liso, & Perales-Palacios, 2021)  ومػف ىػذا المنطمػؽ فػهف الحاجػة مُمحػة ؛
معممػػػي العمػػػوـ؛ لمتكيػػػؼ مػػػع الػػػذكاء الاصػػػطناعي )المعرفيػػػة، والمياريػػػة( لإلػػػى تطػػػوير جػػػدارات 

خػػلبؿ تػػوفير فػػرص لمتػػدريب المينػػي مػػف  ؛، والمنػػاىج القائمػػة عمػػى الػػذكاء الاصػػطناعيالتقنيػػات
 فػي، ممػا يسػاعد (Kim & Know, 2023; Nguyen et al., 2022) لممعممػيف المسػتمر

التػػػػػػي تحػػػػػػوؿ دوف تحقيػػػػػػؽ أىػػػػػػداؼ أنظمػػػػػػة الػػػػػػذكاء  فػػػػػػي المعوقػػػػػػاتالفجػػػػػػوات  لػػػػػػرأبالاسػػػػػتعداد 
، )Ng, Leung, Su, Ng, & Chu(2023 ,الاصطناعي المرجػوة فػي دعػـ التػدريس الصػفي 

 .   سيف الاندماج المعرفي في مجاؿ الذكاء الاصطناعيوكذلؾ تح
 فيما ي تي: -في ضوء ما عُرض ينفًا-وقد تجمت مشكمة البحث      

أولت عدد مف الدراسات، والبحوث، والم تمرات، والمنظمات الدولية أىمية لجدارات الذكاء  -ٔ
ف غمب الأبحاث في ىذا  ؛ بيد أنو لـ تمؽ العناية والدعـ الكافييف؛-الاصطناعي لدى المعمميف

مزيد مف الأبحاث التجريبية في  فثمة حاجة لإجراءالمجاؿ نشرت خلبؿ الأعواـ الثلبثة الماضية، 
 .في طوره المبدئي يزاؿخاصة أنو لا  ىذا المجاؿ؛

مع التطور المتسارع في تطبيقات الذكاء الاصطناعي في التعميـ؛ فهف ذلؾ يجعؿ الأنظمة  -ٕ
القوى البشرية الم ىمة بالمعارؼ والميارات ذات  إعدادفي  اكبيرً  ايً التعميمية تواجو تحد

ومف ىذا المنطمؽ  .الصمة بالذكاء الاصطناعي؛ لضماف التوظيؼ الأمثؿ لتمؾ التطبيقات
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؛ )المعرفية، والميارية( لذكاء الاصطناعيبجدارات افهنو يبرز أىمية تسمي  معممي العموـ 
ستيلبؿ وا ،تمؾ التقنيات بشكؿ إيجابي، وناقد، وأخلبقيعمى الاندماج مع  قادريف واليكون

 الكاممة. إمكاناتيا

، فضلًب دراسة ندرة البحوث، والدراسات التي عُنيت ب -ٖ عما  جدارات الذكاء الاصطناعي لمعممي العموـ
مف ندرة معالجة ىذا  -في ضوء تقصييما الدراسات والبحوث ذات الصمة -خَمُصَتْ إليو الباحثتاف 

 رغـ أىميتو.المجاؿ ب

 Science Standards (NGSS)  The Next Generationمعايير العموـ لمجيؿ القادـت كيد  -ٗ
. الذكاء الاصطناعي لدى عمى أىمية تنمية جدارات  معممي العموـ

ؽ ائعمى الطر  -يأساس-اتض  أنيا ترتكز بشكؿ  ،بمراجعة الأسموب المتبع في تعميـ العموـ -٘
 ,Pendy) تقنيات الذكاء الاصطناعي :ومنيا ؛ليب التكنولوجيا الحديثةالأسا توظيؼوعدـ  ،التقميدية

2023; Stojanovic, Zlatkovic, & Denic, 2023)  ،  عمى المعمميف  لـ يُعفَ بتدريبكما
جدارات الذكاء الاصطناعي؛ برغـ عدىا متطمبًا أساسيًا، واستجابة لمتوجيات العالمية الحديثة في 

. التنمية المينية لمعممي  العموـ

؛ برغـ كونو  وأىمية الاندماج المعرفي في مجاؿ الذكاء الاصطناعي، والذي يفتقر إليو معمم -ٙ العموـ
 حدوث التعمـ بشكؿ فعاؿ. الإنجاز، و شرطًا أساسيًا في 

بالمشػػكمة؛ فقػػد أجرتػػا دراسػػة استكشػػافية عمػػى مجموعػػة مػػف  البػػاحثتيف لإحسػػاسوتعميقػًػا 
بالفصػؿ الدراسػي  أكتػوبر( معممًػا، فػي بدايػة شػير ٘ٔقواميػا ) ةبالمرحمػة الإعداديػ معممي العموـ

؛ ىػػػدفت إلػػػى قيػػػاس مػػػدى فيميػػػـ لمصػػػطم  الػػػذكاء ـٕٕٗٓ -ٖٕٕٓالأوؿ مػػػف العػػػاـ الدراسػػػي 
: وتضػمنت تمػؾ الدراسػة الاستكشػافية ا.وتوظيفيـ لتقنياتو في تعمػيـ العمػوـ وتعمميػ ،الاصطناعي

أسػئمة تػدور حػوؿ مفيػوميـ عػف الػذكاء  (ٗ)ضػمف الػذي ت ،بروتوكػوؿ المقابمػة الشخصػيةتطبيؽ 
المعوقات التي تحوؿ دوف تطبيقو مف وجية وكذلؾ  إياه، وأىميتو، ومدى تطبيقيـ ،الاصطناعي

( مفردة؛ لتقصي مدى ٕٓ) المتضمفنظرىـ، كما طُبؽ عمييـ مقياس الاندماج المعرفي المبدئي 
المرحمػػػة الإعداديػػػة، ويوضػػػ  بعمػػػوـ الالانػػػدماج المعرفػػػي فػػػي الػػػذكاء الاصػػػطناعي لػػػدى معممػػػي 

 ( نتائج الدراسة الاستكشافية عمى النحو الآتي:ٕ(، و)ٔ) الجدولاف
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 :(ٔجدكؿ )
 :نتائج المقابمة الشخصية مع معممي العمكـ

 نتائج المقابمة الشخصية الأسئمة

مفيكـ الذكاء 
 الاصطناعي

 عمىالاصطناعي؛  الذكاء بمفيكـعدـ معرفتيـ  %( إلىٓٛمعممنا بنسبة ) (ٕٔأشار )
بنسبة معمـ كاحد عرفو بينما  ؛شامؿ%( تعريفنا غير ٖ.ٖٔعرفو معمماف بنسبة )حيف 

 شاملان كمدققنا.تعريفنا %( ٚ.ٙ)
 

أىمية الذكاء 
الاصطناعي في 
 تدريس العمكـ

النقاط المتعمقة بأىمية الذكاء  إحدل %(ٚ.ٙٙبنسبة ) مف معممي العمكـ (ٓٔ)ذكر 
مف النقاط المتعمقة  اثنتيف إلى %(ٕٓمعمميف بنسبة ) ٖ(ار )أشالاصطناعي، بينما 

 عف السؤاؿ إجابة شاممة.%( ٖ.ٖٔبنسبة ) أجاب معممافحيف  عمىبالأىمية؛ 
مدل تكظيفيـ 

لمذكاء الاصطناعي 
 في تدريس العمكـ

عف عدـ إلماميـ بتطبيقات الذكاء الاصطناعي في %( ٓٛ( معممنا بنسبة )ٕٔ)عبر 
ٔمعمماف بنسبة )كأشار التعميـ،  معرفتيـ بأحد التطبيقات مف خلاؿ كسائؿ  %( إلىٖٖ.

،ـ  كأشار معمـ كاحد التكاصؿ الاجتماعي دكف التدريب عمى كيفية تكظيفو في التعمي
.ـإعداد في   Chat- GPT تطبيؽ إلى أنو يستفيد مف %(ٚ.ٙبنسبة )  دركس العمك

معكقات استخدامو 
 مف كجية نظرىـ

الذكاء تطبيؽ بمعكقات  محدكدةن %( ٚ.ٙٛبنسبة ) ممنا( معٖٔجاءت دراية )
ٔعمى حيف أشار معمماف بنسبة ) الاصطناعي في التدريس،  إلى -تفصيلان -%( ٖٖ.

 تطبيقو في التدريس.معكقات 
 :(ٕجدكؿ )
 :مقياس الاندماج المعرفي المبدئي الكزف النسبي لاستجابات المعمميف عف

 المعمميف  اتالكزف النسبي لاستجاب أبعاد المقياس
 غير مكافؽ محايد مكافؽ

 %ٚ.ٙٙ %ٚ.ٙ %ٙ.ٕٙ الدافعية
 %ٓٛ %ٚ.ٙ %ٖ.ٖٔ  المعرفية الاستراتيجية

 %ٗ.ٖٚ %ٖ.ٖٔ %ٖ.ٖٔ بيئة الداعمةال

 ما ي تي: (ٕ، و)(ٔ) يف السابقيفويتبيف مف الجدول            
-  : الذكاء  بمفيوـمعممي العموـ  بيةعدـ دراية غال: يتض  مف خلبليا نتائج المقابمة الشخصيةأكلان

 مما ؛ر يتيـ الشخصية حوؿ إمكانية تطبيقو في تعميـ العموـعدـ وضوح الاصطناعي، وتقنياتو، و 
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توظيؼ عمى عدـ تمقييـ التدريب اللبزـ ، و لدييـ جدارات الذكاء الاصطناعي تدنييشير إلى 
 ,Sanusi, Olaleye كؿٍ مف: يتفؽ مع دراسةوىو ما ؛ التعميـتقنيات الذكاء الاصطناعي في 

Agbo, and Chiu (2022)  مية جدارات الذكاء وتنضرورة تدريب المعمميف ب أوصتالتي
 الطرؽ الحديثة بشكؿ فعاؿ. مف للئفادة لدييـ، الاصطناعي

تدني الاندماج جاءت النتائج لتدؿ عمى  :المبدئي نتائج مقياس الاندماج المعرفيثانينا:  -
. -الذكاء الاصطناعيفيما يتعمؽ ب -المعرفي  لدى معممي العموـ

ضعؼ )أف مشكمة البحث الحالي تتمحور في:  -في ضوء ما عُرض- أف يُستخمصويمكف    
  (.المرحمة الإعدادية، وقصور الاندماج المعرفي لدييـبعموـ الجدارات الذكاء الاصطناعي لدى معممي 

كيؼ يمكف تنمية جدارات الذكاء لرئيس الآتي: وعميو يسعى البحث الحالي إلى الإجابة عف الس اؿ ا     
 مف خلاؿ بناء بيئة تدريب ذكية بالمرحمة الإعدادية؛ الاصطناعي كالاندماج المعرفي لدل معممي العمكـ

 عمى نظرية التحديد الذاتي؟قائمة 
 كيتفرع عنو الأسئمة الآتية:     
لتنمية جدارات الذكاء  ؛لذاتيقائمة عمى نظرية التحديد ا بيئة تدريب ذكية تصميـ كيؼ يمكف -ٔ

 ؟بالمرحمة الإعدادية الاندماج المعرفي لدى معممي العموـو  ،الاصطناعي
جدارات الذكاء الاصطناعي ما أثر بيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي في تنمية  -ٕ

 بالمرحمة الإعدادية؟ لدى معممي العموـ المعرفية

جدارات الذكاء الاصطناعي كية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي في تنمية ما أثر بيئة التدريب الذ -ٖ
 بالمرحمة الإعدادية؟ لدى معممي العموـ الميارية

الاندماج المعرفي لدى معممي  تنميةما أثر بيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي في  -ٗ
 بالمرحمة الإعدادية؟ العموـ

 أىداؼ البحث: 
 استيدؼ البحث الحالي ما يأتي:      
 .بالمرحمة الإعدادية تصميـ بيئة تدريب ذكية قائمة عمى نظرية التحديد الذاتي لمعممي العموـ -ٔ
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مف خلبؿ بناء  بالمرحمة الإعدادية؛عموـ اللدى معممي  المعرفية الاصطناعي الذكاء تنمية جدارات -ٕ
 بيئة تدريب ذكية قائمة عمى نظرية التحديد الذاتي.

مف خلبؿ بناء  بالمرحمة الإعدادية؛عموـ اللدى معممي  الميارية الاصطناعي الذكاء تنمية جدارات -ٖ
 بيئة تدريب ذكية قائمة عمى نظرية التحديد الذاتي.

 مف خلبؿ بناء بيئة تدريب ذكية العموـ بالمرحمة الإعدادية؛تنمية الاندماج المعرفي لدى معممي  -ٗ
 .قائمة عمى نظرية التحديد الذاتي

 أىمية البحث:
 ما يأتي:فيتمثمت أىمية البحث الحالي           
 : الأىمية النظرية:أكلان     

عد ىذا البحث استجابة لتوصيات الم تمرات والدراسات التي أكدت أىمية توظيؼ إمكانات الذكاء يُ  -
وف الاصطناعي في التعميـ ولا سيما في عممية التدريس؛ التي تتطمب معمميف م ىميف ويمتمك

 جدارات الذكاء الاصطناعي.

يتناوؿ بيئات التدريب الذكية، ونظرية التحديد الذاتي، وكذلؾ الذكاء  نظريًاا يقدـ ىذا البحث ت طيرً  -
 الاصطناعي وجداراتو في مجاؿ التعميـ، والاندماج المعرفي.

ية توظيؼ نظار الباحثيف ومخططي برامج التنمية المينية ومعممي العموـ إلى استجلبء أىمأيوجو  -
، وضرورة تنمية جدارات  اندماجيـ، وكذلؾ و لدى المعمميفالذكاء الاصطناعي في تدريس العموـ

 الذكاء الاصطناعي.في مجاؿ  المعرفي
 ثانينا: الأىمية العممية:

برامج التنمية المينية لمعممي العموـ في تصميـ بيئة تدريب ذكية قائمة عمى  قد يفيد القائميف عمى -
 د الذاتي.نظرية التحدي

جدارات الذكاء الاصطناعي )المعرفية، قياس في  البحث أدواتمف  -أيضًا-يمكف الإفادة  -
لدى معممي العموـ بالمرحمة  الاصطناعي والميارية(، والاندماج المعرفي في مجاؿ الذكاء

 . الإعدادية
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(، وكذلؾ والميارية ،المعرفية) الذكاء الاصطناعي قد يفيد معممي العموـ في تحسيف جدارات -
 مجاؿ الذكاء الاصطناعي.في المعرفي  يـاندماج

، و  :يوجو الباحثيف في مجالي - تكنولوجيا التعميـ إلى إجراء بحوث المناىج وطرؽ تدريس العموـ
؛   أثرىا في تنمية متييرات أخرى. وتقصيتعُنى بتصميـ بيئات تدريب ذكية لمعممي العموـ

 فركض البحث:
 إلى التحقؽ مف الفركض الآتية:سعى البحث الحالي           

( بيف متوسطي درجات المجموعة α≤0.05لا يوجد فرؽ داؿ إحصائيًا عند مستوى دلالة ) -ٔ
جدارات الذكاء الاصطناعي لاختبار  ،والبعدي ،القبمي :التجريبية الأولى في القياسيف

 عد مف أبعاده عمى حدة.ككؿ، ولكؿ بُ  المعرفية

( بيف متوسطي درجات المجموعة α≤0.05مستوى دلالة )لا يوجد فرؽ داؿ إحصائيًا عند  -ٕ
جدارات الذكاء الاصطناعي لاختبار  ،والبعدي ،القبمي :التجريبية الثانية في القياسيف

 عد مف أبعاده عمى حدة.بُ ككؿ، ولكؿ  المعرفية
( بيف متوسطي درجات α≤0.05لا يوجد فرؽ داؿ إحصائيًا عند مستوى دلالة ) -ٖ

جدارات الذكاء البعدي لاختبار  القياسفي  ،تيف: الأولى، والثانيةالمجموعتيف التجريبي
 عد مف أبعاده عمى حدة.ككؿ، ولكؿ بُ  الاصطناعي المعرفية

( بيف متوسطي درجات α≤0.05ائيًا عند مستوى دلالة )صلا يوجد فرؽ داؿ إح -ٗ
ارات الذكاء جدالبعدي لبطاقة تقييـ  القياسفي  ،المجموعتيف التجريبيتيف: الأولى، والثانية

 عد مف أبعادىا عمى حدة.ككؿ، ولكؿ بُ  الاصطناعي الميارية

( بيف متوسطي درجات المجموعة α≤0.05لا يوجد فرؽ داؿ إحصائيًا عند مستوى دلالة ) -٘
عد مف لمقياس الاندماج المعرفي، ولكؿ بُ  ،والبعدي ،القبمي :التجريبية الأولى في القياسيف

 أبعاده عمى حدة.

( بيف متوسطي درجات المجموعة α≤0.05اؿ إحصائيًا عند مستوى دلالة )لا يوجد فرؽ د -ٙ
عد لمقياس الاندماج المعرفي ككؿ، ولكؿ بُ  ،والبعدي ،القبمي :لتجريبية الثانية في القياسيفا

 مف أبعاده عمى حدة.
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( بيف متوسطي درجات α≤0.05لا يوجد فرؽ داؿ إحصائيًا عند مستوى دلالة ) -ٚ
البعدي لمقياس الاندماج المعرفي  القياسفي  ،يف: الأولى، والثانيةالمجموعتيف التجريبيت

 ككؿ، ولكؿ بعد مف أبعاده عمى حدة.
 حدكد البحث:

 قُصر البحث الحالي عمى الحدكد الآتية:    
( معممًػػا، ومعممػػةً لمػػادة العمػػوـ بالمرحمػػة ٓ٘أجػػرى البحػػث عمػػى مجموعػػة قواميػػا ) الحػػدكد البشػػرية:  -ٔ

 لإدارات التعميمية بمحافظة الإسكندرية.ا بمختمؼالإعدادية 
 ما ي تي: تضمنت حدكد المكضكع: -ٕ

)مدخؿ نحو الذكاء  :قياس جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية وتتمثؿ في -
تطبيقات الذكاء الاصطناعي في التعميـ(، وجدارات  -المعمـ الرقمي -الاصطناعي

ء الاصطناعي في صوغ استخداـ الذكا) :الذكاء الاصطناعي الميارية وتتمثؿ في
، والتفاعؿ ة، وتصميـ بيئة التعمـ الذكيالذكيالمحتوى وتصميـ الأىداؼ التعميمية، 

 (.والتحكـ في بيئة التعمـ الذكية، والتقييـ والمتابعة في بيئة التعمـ الذكية
 -الدافعية الداخمية -الخارجية)الدافعية  وتتمثؿ في: قياس أبعاد الاندماج المعرفي -

 -التنظيـ الذاتي -الاستراتيجيات المعرفية العميقة -يجيات المعرفية السطحيةالاسترات
 المثابرة(. -البيئة الداعمة

 بالمرحمة الإعدادية طبُقت تجربة البحث عمى مجموعة مف معممي العموـ :نيةاكالزم الحدكد المكانية -ٖ
واستيرقت  .Clanedمف خلبؿ منصة الإسكندرية؛ محافظة ب ـٕٕٗٓ-ٖٕٕٓفي العاـ الدراسي 

( يومًا بما في ذلؾ أياـ العطلبت، والإجازات الرسمية؛ بدءًا مف يوـ الثلبثاء الموافؽ ٖ٘)تجربة البحث 
 .   ـٕٕٗٓ/ٗ/ٕٓ، وحتى يوـ السبت الموافؽ ـٕٕٗٓ/ٕ/ٕٚ

 :منيج البحث
 عمى المنيجيف الآتييف: -بما يناسب طبيعتو، كأىدافو-اعتمد البحث الحالي     
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 تحميؿ الدراسات كذلؾ في ، و البحث لمتييرات النظريالت طير  وذلؾ في؛ كصفيالمنيج ال
السابقة ذات الصمة، وفي إعداد أدوات البحث، وكذلؾ في إعداد دليؿ المدرب، ودليؿ 

 المتدرب. 
 القائمػػة  أثػػر المتييػػر التجريبػػي )بيئػػة التػػدريب الذكيػػة تعػػر ؼ وذلػػؾ فػػي ،المػػنيج التجريبػػي

- المتييػرات التابعػة )جػدارات الػذكاء الاصػطناعي فػي تنميػةلػذاتي( عمى نظرية التحديػد ا
؛ وذلػػػؾ بتصػػػميمو شػػػبو لػػػدى معممػػػي العمػػػوـ ، والانػػػدماج المعرفػػػي(-المعرفيػػػة، والمياريػػػة

لاختبػار جػدارات الػذكاء التجريبي ذي المجموعتيف التجريبيتيف، وبقياسيف: قبمػي، وبعػدى؛ 
عرفػػػي، بينمػػػا طُبقػػػت بطاقػػػة تقيػػػيـ جػػػدارات الاصػػػطناعي المعرفيػػػة، ومقيػػػاس الانػػػدماج الم

الذكاء الاصطناعي بعديًا فقط؛ نظرًا لعدـ إلماـ مجموعتي البحث بكيفية تصميـ بيئة تعمـ 
ويمكػف مدى اتقانيـ جدارات الػذكاء الاصػطناعي المياريػة.  -بدورىا-ذكية، والتي تعكس 
 ( الآتي:ٔالتجريبي في الشكؿ )شبو التعبير عف التصميـ 

 
 

 
  
 

. 
 
 
 

 

 
 
 

 
 .التجريبي لمبحث شبو التصميـ(: ٔشكؿ )

 (إعداد الباحثتيف المصدر:)

المجمكعة 
التجريبية 
 الأكلى

  اختبار جػدارات
الػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػذكاء 
الاصػػػػػػػػػطناعي 

 المعرفية.
  مقيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاس

الانػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدماج 
 المعرفي. 

  اختبػػػػػػار جػػػػػػدارات
 الػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػذكاء
الاصػػػػػػػػػػػػػػػػػػػطناعي 

 المعرفية.
  بطاقػػػػػػػػػػة تقيػػػػػػػػػػيـ

جػػػػػػػدارات الػػػػػػػذكاء 
الاصػػػػػػػػػػػػػػػػػػػطناعي 

 الميارية.
 يػػػاس الانػػػدماج مق

 المعرفي. 

 التطبيؽ القبمي لأداتي البحث

المجمكعة 
التجريبية 
 الثانية 

 التطبيؽ البعدم لأدكات البحث المعالجة المجمكعات 

بيئة تدريب 
 ذكية 

بيئة تدريب 
ذكية قائمة 
عمى نظرية 
 التحديد الذاتي 
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 أدكات البحث:    
 كقد تطمب تحقيؽ أىداؼ البحث الحالي استخداـ الأدكات الآتية:      
 (الباحثتيف)إعداد      .    جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية اختبار -ٔ
 (الباحثتيف)إعداد      .الميارية يالذكاء الاصطناعجدارات بطاقة تقييـ  -ٕ
 (الباحثتيف)إعداد                           مقياس الاندماج المعرفي.    -ٖ

 مصطمحات البحث:
 تمثمت المصطمحات المتضمنة في البحث الحالي فيما يأتي:      

منظومة  :ب نيا -إجرائيًا-تعرفيا الباحثتاف  :Smart Training Environmentبيئة تدريب ذكية  -
، وأنشػطة تفاعميػػة امحتػوى ذكيًػػ :تتضػػمف ،تػدريب ذكيػة متكاممػػة قائمػة عمػػى تقنيػات الػػذكاء الاصػطناعي

وأسػػاليب تقيػػيـ تفاعميػػة، وتوظيفيػػا بنػػاءً عمػػى مبػػاد  نظريػػة  ،متنوعػػة، وتحميػػؿ سػػموكيات معممػػي العمػػوـ
، وتنميػػة الانػػدماج (ياريػػةوالم ،المعرفيػػة) لػػذكاء الاصػػطناعيا جػػدارات الػػتمكف مػػفالتحديػػد الػػذاتي بيػػدؼ 

.  المعرفي لدى معممي العموـ
النظرية  :ب نيا -إجرائيًا-تعرفيا الباحثتاف  :Self -Determination Theoryنظرية التحديد الذاتي -

، والكفاءة، الترابط، وفقاً للبحتياجات النفسية الأساسية الثلبثة: كيةبيئة التدريب الذ في ضوئيا بنيتالتي 
تقريػر الػذات، و التحديػد الػذاتي، وتقريػر المصػير،  تعددت ترجمػات تمػؾ النظريػة؛ مثػؿ:وقد  .والاستقلبلية

 ."التحديد الذاتي" مصطم  وقد تبنى البحث الحالي ،والتوجيو الذاتي
-تعرفيػا الباحثتػػاف  Artificial Intelligence Competencies:جػدارات الػذكاء الاصػطناعي  -

المعمػـ مػف تعمػيـ  فالتي تمكِ  ،المتعمقة بالذكاء الاصطناعي والميارات مزيج مف المعارؼ :ب نيا -إجرائيًا
جػػػدارات الػػػذكاء قػػػاس بالدرجػػة التػػػي يحصػػػؿ عمييػػا معمػػػـ العمػػوـ فػػػي اختبػػار تُ بفاعميػػة، و  اوتعمميػػػ العمػػوـ

 .جدارات الذكاء الاصطناعي الميارية، وبطاقة تقييـ الاصطناعي المعرفية
ب نػو: انيمػاؾ )انخػراط(  -إجرائيًػا -تعرفػو الباحثتػاف : Cognitive Engagementالاندماج المعرفي -

زةوتفػػاعميـ فػػي أنشػػطة  ،العمػػوـ يمعممػػ الػػذكاء الاصػػطناعي فػػي التعمػػيـ؛ مػػف خػػلبؿ  لمجػػاؿ يػػـفيم معػػزِّ
 ـ  خارجية، والمثابرة،الداخمية و الدافعية التنظيـ الذاتي، والستراتيجيات معرفية وما وراء معرفية، و ااستخدامي
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في  معمـ العموـوتقاس بالدرجة التي يحصؿ عمييا  البيئة الداعمة اجتماعيًا، وتربويًا، وتكنولوجيًا،وتوفير 
 مقياس الاندماج المعرفي المعد ليذا اليرض.

 
 

 إجراءات البحث:
 الإجراءات الآتية: اتُبعَتْ للإجابة عف أسئمة البحث، كالتأكد مف تحقؽ فركضو؛          

 ،نظريػة التحديػد الػذاتي ،)بيئػة التػدريب الذكيػة الممثمػة فػي: لمتغيػرات البحػث الرئيسػة النظرمأكلان: التأطير 
 .الاندماج المعرفي(و  وجداراتو، الذكاء الاصطناعي

 تضمف ما يأتي:ت؛ ك ةالميداني الإجراءاتثانينا: 
 عػػداد مادتييػػ ،قائمػػة عمػػى نظريػػة التحديػػد الػػذاتي تصػػميـ بيئػػة تػػدريب ذكيػػة التػػدريبيتيف:  اوام

 . لمتدربايؿ المدرب، ودليؿ دل

 .إعداد أدوات البحث 
 .التجريب الاستطلبعي 

  مقيػػػاس  -)اختبػػػار جػػػدارات الػػػذكاء الاصػػػطناعي المعرفيػػػة :البحػػػث لأداتػػػيالتطبيػػؽ القبمػػػي
 عمى مجموعتي البحث التجريبيتيف.الاندماج المعرفي( 

 يػػا بيئػػة التػػدريب طبػػؽ عميتُ  ى:تنفيػػذ تجربػػة البحػػث الميدانيػػة عمػػى مجمػػوعتي البحػػث؛ الأولػػ
 عمى نظرية التحديد الذاتي. ةطبؽ عمييا بيئة التدريب الذكية القائمتُ  :الثانيةو  ،الذكية

 بطاقػػػة  -)اختبػػػار جػػػدارات الػػػذكاء الاصػػػطناعي المعرفيػػػةالبحػػػث  واتالتطبيػػػؽ البعػػػدي لأد
عمػػى مجمػػوعتي مقيػػاس الانػػدماج المعرفػػي(  -تقيػػيـ جػػدارات الػػذكاء الاصػػطناعي المياريػػة

 ث التجريبيتيف. البح
 ثالثنا: استخلاص نتائج البحث، كمناقشتيا.

 في ضكء نتائج البحث. كمقترحاتو؛رابعنا: عرض تكصيات البحث، 
 أكلان: التأطير النظرم:
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فػػػي البحػػػث الحػػػالي بيػػػدؼ اسػػػتخلبص أسػػػس بنػػػاء بيئػػػة التػػػدريب  النظػػػرينُظػػػـ التػػػ طير 
، وكيفية قياسيا، وكذلؾ تحديد الذكية، وتحديد ماىية جدارات الذكاء الاصطناعي لمعم مي العموـ

؛ الأوؿ: بيئػة التػدريب الذكيػة، والثػاني: أربعػة محػاورذلػؾ فػي أبعاد مقيػاس الانػدماج المعرفػي؛ و 
: والرابػػػعلػػػدى معممػػػي العمػػػوـ،  ونظريػػػة التحديػػػد الػػػذاتي، والثالػػػث: الػػػذكاء الاصػػػطناعي وجداراتػػػ

 .الاندماج المعرفي
 Smart Training Environment: لذكية المحكر الأكؿ: بيئة التدريب ا

فيوميػػػػا، ؛ مػػػػف حيػػػػث مركػػػػز ىػػػػذا المحػػػػور عمػػػػى تنػػػػاوؿ ماىيػػػػة بيئػػػػة التػػػػدريب الذكيػػػػةيُ 
 ، وفيما يمي عرض تفصيمي لذلؾ:ومعاييرىا وخصائصيا، ومكوناتياومميزاتيا، 

 ماىية بيئة التدريب الذكية:  (ٔ)
؛ لجميػع العمميػات التعميميػة تحديث شػامؿ ينطوي عمى "التعميـ الذكيقد غدى مصطم  " 

 "الػذكاء"يػرتبط مفيػوـ ؛ حيػث العمميػات تمؾفي الحديثة  الأساليب التكنولوجية مف خلبؿ توظيؼ
: الأجيػػػػػزة الذكيػػػػػة، ودمػػػػػج تقنيػػػػػات الػػػػػذكاء مثػػػػػؿ متعػػػػػددة؛ فػػػػػي سػػػػػياؽ التعمػػػػػيـ بظيػػػػػور تقنيػػػػػات

جديػػػدة، طريقػػة تسػػم  بتنظػػيـ عمميػػة تطػػػوير المحتػػوى وتحديثػػو بالاصػػطناعي فػػي التعمػػيـ التػػػي 
المحتػوى وزمػاف يتػوافر فييمػا  التعمـ فػي أي مكػاف يخػر فضلًب عف إتاحة إمكانية وبشكؿ مُيسر؛

 الرقمي. التعميمي

 Iqbal, Parra-Saldivar, Zavala-Yoe, and Ramirez-Mendoza وأضػافت

فػي ىػو مفيػوـ تربػوي فريػد مػف نوعػو ييسػر عمميػة التعمػيـ  "التعميـ الػذكي"مصطم  أف  (2020)
 ؛التقنيػػات الذكيػػة قائمػػة عمػػىبيئػػة  إعػػداد :ب نػػو ؛جػػوىر التعمػػيـ الػػذكي، وحػػددت العصػػر الرقمػػي

تاحة الفرص لو  ،وتقديـ خدمات التعمـ المخصصة التعميـ،لتسييؿ   .المتعمميفتمكيف ام
فرصًا متنوعة ومبتكرة لمتعمـ وتحسػيف  (Smart-Education) الذكي""التعميـ  كما يتي 

المعممػػػيف  ت ىيػػػؿ لػػػذي يترتػػػب عميػػػو ضػػػرورة الحاجػػػة إلػػػى توجيػػػو الأنظػػػار نحػػػوالأمػػػر ا يلياتػػػو؛
التفكيػر الشػامؿ، وتحسػف  ؛ لكونيا تسػم  بتعزيػزفي ممارساتيـ المينية الذكية تقنياتاللاستخداـ 

عػػداد أىميػػة دمػػج الأنشػػطة التعميميػػة والػػتعمـ الػػذاتي والحػػوار والمناقشػػة،، وت كػػد تػػدريس العمػػوـ  وام
، تعزيػػػز ميػػػارات المعممػػػيف فػػػي القػػػرف الحػػػادي والعشػػػريف، بالإضػػػافة إلػػػى بداعيػػػةبيئػػػة تعميميػػػة إ
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 ,Stepanyuk) ىػػذه التقنيػػات لتنويػػع وتخصػػيب تجربػػة الػػتعمـوتمكيػػنيـ مػػف يليػػات اسػػتخداـ 

Mironets, Olendr, & Tsidylo, 2022). 
مػرف،  أف "التعميـ الذكي" ىو نظاـ تعميمي ذاتي الحوكمػة، مُحفػّز،مما عرض؛  ويُستنتج

، والتربيػة الذكيػة، والبيئػة الذكيػة، بمػا فػي ذلػؾ الػتعمـ المتعممػيفغني بالموارد، وتقني، يجمع بيف 
 المعػػػارؼ، إكسػػػابيـمػػػف أجػػػؿ  لممتػػػدربيفالرسػػػمي وغيػػػر الرسػػػمي، بالإضػػػافة إلػػػى نيػػػج شخصػػػي 

 .ةوالكفاءات المطموب ،والقدرات ،والميارات

تقنيات الذكاء الاصطناعي فػي العمميػة  وبمراجعة بعض الدراسات التي عُنيت باستخداـ
 Cosentino and Giannakos (2023); Karakose, Polat, andالتعميميػة؛ كدراسػات:

Papadakis (2021); Klochko and Fedorets (2022)أف عمػى أكػدت  لػوحظ أنيػا ؛
 سػم  ببنػػاء، كمػا يالمينػػي تدريبػووكفػاءة ، يُعػزز فاعميػة المعمػػـ، التطبيػؽ الكػؼء لمتقنيػات الذكيػػة

بشػكؿ -التعميميػة؛ ممػا يػنعكس ذلػؾ  وتسػريع وتيػرة إتقػاف المػادةمػتعمـ، مسار تعميمي فردي لكؿ 
 بحػػػوثيـودعػػػـ تحفيػػػز مشػػػاركتيـ، و  اسػػػتقلبليتيـتطػػػوير عمػػػى أداء المتعممػػػيف، وكػػػذلؾ  -إيجػػػابي
 ،حػػػؿ المشػػػكلبتقػػػدرتيـ عمػػػى فػػػي الأنشػػػطة المشػػػتركة النشػػػطة، وتحسػػػيف  وانخػػػراطيـ، مةالمسػػػتق

 قمقيـ. والحد مفاستيعاب المعمومات، و 

الأنظمة  والمكاممة بيف نظرًا لمتقدـ الكبير في مجاؿ التعميـ وتكنولوجيا المعمومات،و 
؛ كاف ىناؾ ظيور تدريجي لأنظمة وبيئات التعميـ والتدريب الذكية ؛والرقمية ،التعميمية التقميدية

 الابتكارفرص المعززة نولوجية مجموعة متنوعة مف المنيجيات والأدوات التك المتضمنة
 ،بسرعة-بيئة تدريب ذكية قادرة عمى التكيؼ  إنشاء وصولًا إلى ،وتحسيف التدريب ،التعميمي
   المتدربيف التحسيف الذاتي بيف  ومعززةمع التقمبات في ظروؼ التدريب،  -ومرونة

.(Morze, Smyrnova-Trybulska, & Glazunova, 2021) 
أف بيئة التدريب الذكية أحد الاتجاىات  Hwang and Fu (2020) دراسة كما أكدت

 اشخصيً  االحديثة في مجاؿ التدريب، والتي يجب التركيز عمييا كونيا تمثؿ ثورة تقنية تقدـ تدريبً 
حققت نتائج ذات فاعمية كبيرة في ؛ حيث تطوير المينياللممعمميف في مجاؿ  اذكيً  اتكيفيً 

   ي.التدريب المين
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 ,Oliveira, Galvao de Barba ريفات "بيئة التدريب الذكيػة"؛ فعرفيػاقد تعددت تعو 

and Corrin (2021)  وسػػماتيـ بيئػػة تكيفيػػة شخصػػية مراعيػػة لسػػياؽ مسػػتخدمييا ا:ب نيػػ ،
 بيئػة ذاتيػة التنظػيـ، كمػا تتسػـ ب نيػا الذكاء الاصطناعي توظيؼ تقنيات الشخصية، وقائمة عمى
توفر طػرؽ تػدريب ذكيػة، وتػدعـ خبػرات رقمية ثرية، و  مصادر وتتضمفتتمحور حوؿ المتدرب، 

 .التدريب الشخصية في كؿ الأوقات والأماكف باستخداـ الأجيزة الذكية
بيئة تدريبية مدعومة بالذكاء  :ب نيا Gambo and Shakir (2021) كما عرفيا

ة لممتدربيف، عمى الاحتياجات الفردي الاصطناعي، وتوفر الدعـ الملبئـ في المكاف والزماف بناءً 
محتوى تدريبي ؛ بيية تصميـ والتي يتـ تحديدىا مف خلبؿ تحميلبت السموؾ التدريبي والنتائج

 .لاحتياجاتيـ الخاصة ملبئـ
بيئػة تسػتند إلػى اسػتخداـ التكنولوجيػا والػذكاء  : نيػاب  Nguyen et al. (2022)اوعرفيػ
 وتشػػػمؿ ىػػػذهميميػػػة شخصػػية، تػػػوفير تجػػارب تع مػػف خػػػلبؿ ؛لتعزيػػػز فعاليػػة الػػػتعمـ ؛الاصػػطناعي

دارة  الصػفوؼ البيئة مصادر رقمية غنية، وتوفير الاتصالات، وتقديـ المحتػوى، وتقيػيـ الأداء، وام
 .الافتراضية

نسػبيًا،  حػديث " مصػطم بيئػة التػدريب الذكيػةأف " -فػي ضػوء مػا تقػدـ-ويمكف استنتاج 
شػػػجع عمػػى الػػػتعمـ الػػػذاتي تتكنولوجيػػػا الػػذكاء الاصػػػطناعي، و عمػػػى  -فػػػي مقوماتيػػا-كمػػا تعتمػػػد 

بػيف عناصػر الػتعمـ والأدوات الذكيػة والخػدمات  إلػى الػدمج -أيضًػا-وتستند  ي،والتحفيزي والتكيف
زالمحتػػػوى التػػػدريبي بشػػػكؿ فعػػػاؿ،  -خلبليػػػا-حيػػػث يُقػػػدـ  ؛داخػػػؿ بيئػػػة واحػػػدة مػػػف كفػػػاءة  يعػػػزِّ
 ر الأنشػطة التدريبيػةتركز عمى احتياجػات المتػدربيف، وتػوف كما أنيا، وفاعميتو مخرجات التدريب
بيئػة مناسػبة  مما يجعميػا أدا ىا، وتقدـ التيذية الراجعة الفورية لتمؾ الأداءات؛التي يتعيف عمييـ 

 المتنوعة.  مف خلبؿ توظيؼ مواد التدريب ؛الرسميو  ،الشخصي بنوعيو؛ لمتدريب
 بيئة التدريب الذكية:مميزات  (ٕ)

 ؛في المستقبؿ أمرًا بالغ الأىمية "الذكي التعميـ"ذكية لدعـ تدريب عد تطوير بيئة يُ 
الذكاء الاصطناعي دورًا ميمًا في ي دي حيث  ؛لتعزيز تجربة التعمـ مف خلبؿ التقنيات المبتكرة

 ،ومنصات التعمـ التكيفية ،إنشاء بيئات تعميمية تفاعمية وتعاونية تتي  تجارب التعمـ المخصصة
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رشادات فوريةوالمعمميف الافتراضييف الذيف يقدموف ممحوظ في نياية -مما يجعؿ التعميـ  ؛ات وام
أكثر كفاءة وشمولية، كما ي دي تنفيذ مجتمعات التعمـ الذكية وأنظمة التعمـ عف بعد  -المطاؼ

وتعزيز  ،وجمع البيانات في الوقت الفعمي ،مف خلبؿ أتمتة المياـ ؛إلى تعزيز العممية التعميمية
عد دمج التقنيات الذكية في البيئات بشكؿ عاـ، يُ و  .ميفوالمعم المتعمميفالتنظيـ الذاتي بيف 

 ,Assanova ت ىيميـأمرًا محوريًا لإعداد المعمميف و  -مع التحوؿ الرقمي المتسارع- التعميمية

Tileubay, Ibragimova, Bissenbayeva, and Zhakish (2024); Hang and 

Kaur (2023); Zala, Kothari,  Patel, Bhola, and Acharya (2023)  
 تضػميف أف إلػى Aggarwal, Sharma, and Saxena (2023) دراسػة أشػارتكمػا 

 وذلػؾ مػف خػلبؿ ؛الذكاء الاصطناعي في التدريب الذكي يخمؽ بيئة تعميمية مستدامة وشخصػية
مسػػػتقبؿ  والمسػػػاىمة فػػػي تشػػػكيؿعمميػػػات التػػػدريس والػػػتعمـ والتقيػػػيـ، لالػػػذكاء الاصػػػطناعي  تعزيػػػز

تركيػػز عمػػى اعتمػػاد الػػذكاء ضػػرورة ال -الدراسػػة نفسػػيا-وأكػػدت أنحػػاء العػػالـ، التعمػػيـ فػػي جميػػع 
ك حػػػد أىػػػداؼ التنميػػػة  فػػػي تطػػػوير التعمػػػيـ الػػػذكي لنظػػػاـ تعميمػػػي مسػػػتداـ (AI) الاصػػػطناعي

تقنيػة تحويميػة يمكنيػا  بوصػفوعمى الذكاء الاصطناعي  -أيضًا-الضوء  سمطتالمستدامة، كما 
فػػي أتمتػػة ه وتعزيػػز الكفػػاءة، ودور  ،ؿ تخصػػيص خبػػرات الػػتعمـمػػف خػػلب ؛إحػػداث ثػػورة فػػي التعمػػيـ

ودوره فػػي إمكاناتػػو  يُبػػرز، ممػػا تقػػديـ التيذيػػة الراجعػػةو  ،والتقيػػيـ ،إنشػػاء المحتػػوى :مثػػؿ ؛الميػػاـ
 لًا.إنشاء بيئة تعميمية أكثر شمو 

دافعيػػة  فػػي -إيجابيًػػا-كمػػا أف اسػػتخداـ التقنيػػات الذكيػػة فػػي الممارسػػات التعميميػػة يػػ ثر         
 ,Schleiss, Hense, Kist) واىتماميـ المعرفي شعورىـ بالاندماج، والاستقلبلية،و  ،المتعمميف

Schlingensiepen, & Stober, 2022) ويتضػػ  ذلػػؾ مػػف خػػلبؿ مميػػزات بيئػػات الػػتعمـ ،
 ;Assanova et al. (2024); Stepanyuk et al. (2022) :التي اتفؽ عمييا كؿٍ مف الذكية

Xiaolin (2023) :والممثمة في أنيا 
 ، وتزيد دافعيتيـ لمتعمـ.متعمميفلممما يجعميا أكثر جاذبية  ؛تُساىـ في تنويع عممية التعمـ -
واىتمػاميـ  ،ممػا يُحفػز فضػوؿ المتعممػيف ؛وسػيؿ الفيػـ ،جعؿ التعمـ أكثر وضوحًا فيتُساعد  -

 .بالتعمـ
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عمػػى المشػػاركة فػػي  المتعممػػيف ممػػا يُحفػػز ؛تتُػػي  التفاعػػؿ مػػع المحتػػوى التعميمػػي بطػػرؽ مثيػػرة -
 .عممية التعمـ

ية اسػتمرار  يُعػززالفردية، مما  المتعمميف تتُي  تعمـ المحتوى التعميمي بطرؽ تناسب احتياجات -
 .تعمميـ

أسئمة  عفتصميـ خطط التدريس، وجمع المواد التعميمية، والإجابة  فيالمعمميف تساعد  -
حسف ميارات ، وييقمؿ مف عبء العمؿ اليوميمما  ؛عبر الإنترنت، وتقييـ أدائيـ المتعمميف
  لدييـ. التدريس

ـ أفضؿ الموارد التعميمية، ومسارات التعمـ، قدِّ عمى حدة، وتُ  متعمـمبي احتياجات كؿ تُ  -
 والخدمات التعميمية. 

والتعمـ، مما يمن  المتعمميف تجربة تعميمية غير  التعميـ، عمميتي: وفر أدوات ذكية لدعـت -
 .مسبوقة

مما يوفر تفاعلًب سمسًا بيف الإنساف  ؛لتعمـ الذاتي عبر الإنترنت مع الحياة اليوميةدمج ات -
 . "التعمـ مدى الحياة"و "،التعمـ في كؿ مكاف" يوالحاسوب، ويُبرز مفيوم

دخاؿ ابتكارات في نموذج إدارة المدارسوتحسينو تطوير نظاـ تدريب الكوادرتُسيـ في  -  .، وام
سمة بارزة لمتعميـ بمساعدة الذكاء  والتي تعد ،نساف والحاسوبمتعاوف بيف الإتمن  الفرص ل -

الاصطناعي، حيث يُمكف لمذكاء الاصطناعي أف يُساعد في تحسيف الخوارزميات، وتحديث 
 نموذج التدريس، وتجميع الموارد التعميمية.  

 ;Dumančić, Homen Pavlin, and Rogulja (2019) دراسػػتا:وأضػػافت 

(2020) and Prisnyakova , Teremtsova, Markina,Kopotun, Durdynets  أف
 بيئات التدريب الذكية:

ثارة للبىتماـ، وىو ما يتوافؽ مع متطمبات  - تيدؼ إلى جعؿ التدريب أكثر بساطة وام
حيث تقوـ عمى التكيؼ مع أسموب المتدرب، والدعـ الذكي باستخداـ تطبيقات  المتدربيف؛

 .وتفضيلبتو ،مى اىتمامات المتدربوأدوات الذكاء الاصطناعي القائـ ع
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 والعمميات التي يجب أف يقػوـ بيػا ،تيدؼ إلى توفير إرشادات لممتدرب حوؿ المياـ المطموبة -
ؼ فيػي بيئػة قػادرة عمػى تعػر   ؛، وأنواع التفاعلبت المختمفػة التػي تػتـ بػداخمياالتدريبأثناء  في

  ف.أساليب التدريب المفضمة لدى المتدربي

المتػػدربيف نحػػو التطػػوير المينػػي، والتركيػػز عمػػى مراقبػػة التييػػرات فػػي تطػػوير تزيػػد مػػف دوافػػع  -
وتنمية القدرات اللبزمة لاستخداـ التقنيات  ،أداء المتدربيف، وتطوير التدريب الميني لممعمميف

 لإمكانػػػات المعممػػػيف اوفقػًػػ ؛وطػػػرؽ تقػػػديميا لمطػػػلبب، وتكييػػػؼ عمميػػػات التػػػدريب ،فػػػي التعمػػػيـ
  ة.الميني

التػػػي تُسػػػتيؿ فييػػػا ات تدريبيػػػة مرنػػػة تػػػوفر مجموعػػػة كبيػػػرة مػػػف الأنشػػػطة التدريبيػػػة تقػػػدـ مسػػػار  -
  .ت البيئة الذكية في عممية التدريباإمكان

ويجعميػـ  ،مما يحفػز المعممػيف ؛وتحميؿ المحتوى ،الفرصة لممتدربيف بالتعبير عف يرائيـ ي تت -
 .ظـ التعميـالتيييرات المستمرة في ن يفمواكب، و ممية التدريبعمقبميف عمى 

 دراسػة ومف الدراسات التي استكشفت فاعمية بيئة التدريب الذكية لممعممػيف قبػؿ الخدمػة؛
Kamalov, Saipov, and Kamalov (2022) التػػي وظفػػت فييػػا تقنيػػات التعمػػيـ عبػػر ،

المعممػػػػػيف  ، واسػػػػػفرت نتائجيػػػػػا عمػػػػػى أفلمػػػػػدة أسػػػػػبوعيف معممًػػػػػا( ٕٚٔالإنترنػػػػػت فػػػػػي تػػػػػدريب )
ممػػا والتػػدريب مػػف خػػلبؿ التقنيػػات الذكيػػة عبػػر الإنترنػػت؛  ،لتعمػػيـ المينػػياف المسػػتقبمييف يفضػػمو 

 .يدؿ عمى فعالية التدريب المعتمد عمى التكنولوجيا

عمميتي التعميـ، ومف التطبيقات العممية لمذكاء الاصطناعي في بيئة التدريب التي تحسف     
  (He, 2023) :والتعمـ

ؽ ائوتوفير طر  ،تساىـ في تنظيـ الأنشطة التعميمية ، والتيتكنكلكجيا الركبكتات الذكية -
  المتدربيف؛ في ضوء حاجاتيـ، وقدراتيـ.مع  كما أنيا تدعـ التفاعؿمتنوعة، س التدريال
توفر المنصات التعميمية عبر الإنترنت موارد تعميمية ؛ إذ تكنكلكجيا الشبكات الذكية -

  ف.ومف أي مكا ،في أي وقت رف، ومالتعمـ بشكؿ مستقؿ لممتدربيفمما يتي   ؛متنوعة

حاكاة التجارب العممية في مُ  : التي تتي Virtual Reality يتكنكلكجيا الكاقع الافتراض -
  ف.العممية ب ما تسم  بهجراء التجارب ؛بيئة افتراضية
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في  ؛ستخدـ تقنيات التعرؼ عمى الصوت والمعالجة الطبيعية لمية: تُ خدمات الصكت الذكية -
، ويجيب الحصوؿ عمى المعمومات المتدربيفعمى  ييسرمي ذكي، مما توجيو تعمي توفير
  أسئمتيـ.عف 

والمتعمميف  يوفر بيئات تدريب وتعميـ تسم  لممعمميفوالذي  ،نظاـ التعميـ الذكي المحاكي -
 .الواقع تحاكيفي سياقات عممية  المعارؼ والمياراتممارسة  عمى حدٍ سواء؛

 خصائص بيئة التدريب الذكية: (ٖ)
 -بصػفة عامػة-الػذكي  إلػى الػتعمـ Sungkur and Maharaj (2021) أشػار كػؿٌ مػف:    

 ب نو:
 ؛ حيػػث يقصػػدحفػػز، المتكيػػؼ، الينػػي بػػالموارد، والمػػدمج بالتكنولوجيػػاالػػتعمـ الموجػػو ذاتيًػػا، المُ  -

لممعرفػػػػة  تيييػػػر دور المتعممػػػػيف مػػػػف متمقػػػيف سػػػػمبييف لممعرفػػػػة إلػػػى مولػػػػديف التوجيػػػو الػػػػذاتيب
 . الإرشاد والتوجيولممعرفة إلى  ناقميفالمعمميف مف  وتييير دور، يافيمساىميف و 
ممػا  ؛إلى التعمـ القائـ عمػى التجربػة ،ـ التقميدي القائـ عمى الكتب المدرسيةيمف التعمالتحوؿ  -

 ومشاركتو.  ،يحفز إبداع المتعمـ
؛ إذ إف مـوالتع ،التعميـ عمميتي:يتماشى التكيؼ مع مفيوـ التخصيص والتشخيص في  -

يراعي الفروؽ الفردية بيف المتعمميف، واختلبؼ  -بموارده التعميمية المتنوعة-التعمـ الذكي 
مكاناتيـ.   خصائصيـ، وام

، وفاعميتػو إلػى أف الػتعمـ الػذكي يزيػد مػف وقػت الػتعمـتشػير الخصػائص  وىذا يعني أف تمػؾ
 .ويوفر الأساليب والكفاءات والمحتويات التعميمية

 Aggarwal et al. (2023); Cardona, Rodríguez, and :اساتأشارت در كما 

Ishmael  (2023); Kamalov et al. (2022); Stepanyuk et al. (2022)  إلى أف
 تدعـ: -فاعميةبيئات تعميمية أكثر  بوصفيا-نظـ التعمـ الذكي 

عمى الفروؽ  نظـ التعمـ الذكي قادرة عمى تخصيص تجربة التعمـ بناءً ؛ إذ إف التعمـ التكيفي -
 استيعاب فيمما يُساعدىـ  المعرفية؛مياراتيـ ومستوياتيـ  وتنوع المتعمميف،الفردية بيف 

 .المفاىيـ بشكؿ أفضؿ
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سيـ مما يُ  لممتعمميف؛وفر ىذه النظـ دعمًا فوريًا وتفاعميًا تُ حيث  ؛تقديـ المساعدة التفاعمية -
 .في تعزيز التفاعؿ والمشاركة في العممية التعميمية

وتقديـ  ؛تستخدـ ىذه النظـ التحميؿ المتقدـ لمبيانات؛ حيث تحميؿ القائـ عمى البياناتال -
 التيذية الراجعة اللبزمة لتحسيف النتائج التعميمية.

مما  لممتعمميف؛تقدـ نظـ التعمـ الذكي تيذية راجعة فورية  ؛ إذالتعزيز كالتغذية الراجعة -
  اتيـ.وتحسيف ميار  ،التعمـ مف الأخطاء فييساعدىـ 

عزز تطوير مياراتيـ مما يُ  المتعمميف؛تشجع عمى التعاوف بيف إذ  ؛التعمـ التعاكني -
  .الاجتماعية

القدرة عمى الوصوؿ إلى المحتوى  تمؾ النظـ المتعمميفتمن   ؛ حيثمركنة الكصكؿ -
 .مما يعزز مف فرص التعمـ الذاتي ؛التعميمي في أي وقت ومف أي مكاف

تُشجع التقنيات الذكية عمى التعمـ الذاتي والتحفيزي، مما  ؛ حيثالتعمـ الذاتي كالتحفيزم -
  ؿ.وتطوير مياراتيـ بشكؿ مستق ،مف التحكـ في مسار تعميميـ المتعمميفيُمكف 

ممػا  ؛والمحاضػرات عبػر الإنترنػت ،المػواد الإلكترونيػة :مثؿ ؛التعمـ الغني بالمكارد التعميمية -
 .ات شاممة ومدّققةالوصوؿ إلى معموم في المتعمميفيُساعد 

 المتعممػػيفتُشػػجع التقنيػػات الذكيػػة عمػى التفكيػػر الشػػامؿ، ممػػا يُسػػاعد حيػػث  ؛التفكيػػر الشػػامؿ -
 .وتطوير فيـ أعمؽ لمموضوعات ،ربط المفاىيـ المختمفة في

مما يُمكف المعمميف مف استخداـ الأدوات الرقمية بشكؿ فعاؿ  ؛التعمـ المُدمج بالتكنكلكجيا -
 .في تدريسيـ

مما يُمكف المعمميف مف نقؿ ىذه القيـ إلى  ؛عؿ العاطفي كالقيمي مع العالـ الطبيعيالتفا -
 .طلببيـ

لممشػاركيف خػلبؿ مسػار  الػلبزـالػدعـ وتقػديميـ  ،خبػراء فػي المجػاؿر مػف الالتكجيو المسػتم -
 .التدريب

تيذيػػة راجعػػة  وفرممػػا يػػ ؛يػػتـ جمػػع البيانػػات وتحميميػػا بسػػيولة؛ حيػػث تالتقيػػيـ عبػػر الإنترنػػ -
 .أداء المشاركيف بش ففورية 
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الأدوات التكنولوجيػػػة  اللبزمػػة إيػػػاىـ فػػي توظيػػؼ ةلتقنيػػػتمكػػيف المشػػاركيف مػػػف الميػػارات ا -
 .الحديثة

والتي ركزت عمى  Stepanyuk et al. (2022) دراسة -أيضًا-وىذا ما توصمت إليو 
التعمـ "مفيوـ  يـدمج، و التقنيات الذكية بفعالية عمى استخداـتدريب معممي العموـ المستقبمييف 

 كما ( في ممارساتيـ المينية.والمتكيؼ ،والمحفز ،الموجو)التعمـ الذاتي  المستند إلى الذكي"
لمعالـ  يالإدراؾ العاطفي والقيم، و التفكير الشامؿ ذكية يُعزز أكدت الدراسة أف استخداـ تقنيات

 -في ىذه الدراسة-ثوف وقد طور الباحالحقيقي بيف الطلبب، وتحسيف تدريس عمـ الأحياء. 
وحدات محددة  اُقترحتلت ىيؿ المعمميف المستقبمييف لاستخداـ ىذه التقنيات، حيث  امنيجيً  اإطارً 

ومياـ عمؿ مستقمة ومعايير تقييـ لقياس استعدادىـ. وأكدت النتائج أف التقنيات لا تنُوّع وتثري 
المعمميف بالميارات اللبزمة لمواجية في تزويد  أيضًا دورًا فعالًا  ت ديبؿ  ؛فقط تجربة التعميـ

تحديات التعميـ في القرف الواحد والعشريف. كما أوصت بضرورة الحاجة إلى أساليب تدريس 
مبتكرة تتوافؽ مع متطمبات التعميـ المعاصر وتُعِد المعمميف لمستقبؿ يعتمد عمى التكنولوجيا 

 .الذكية
بيئات التعمـ والتدريب الذكية ناعي في المياـ الم تمتة بواسطة الذكاء الاصطوتـ تحديد 

  (Aggarwal et al., 2023; Alshmrany, 2022) كالتالي:
إنشاء  :مثؿ ؛يمكف لمذكاء الاصطناعي أتمتة إنشاء المحتوى التعميمي :لإنشاء المحتك  -

 ؛تعمؿ ىذه الأتمتة عمى تبسيط عممية تطوير المحتوىكما وخطط الدروس.  ،أوراؽ العمؿ
 .التعميمية المواد إعدادفي  وجيدىـ المعمميف وقتمما يوفر 

 ،الواجبات إنشاءمف خلبؿ  ؛الاصطناعي أتمتة عممية التقييـ يمكف لمذكاء :ـالتقيي   -
 ،يمكف لخوارزميات الذكاء الاصطناعي تقييـ استجابات الطلبب ، حيثوالاختبارات

نشاء تقارير أداء مفصمة ،وتقديـ ممحوظات فورية اء تقييـ فعاؿ وفي مما يسم  بهجر  ؛وام
 .الوقت المناسب
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يمكف لمذكاء الاصطناعي تصنيؼ الواجبات والتقييمػات، وتػوفير تقيػيـ متسػؽ  :ؼالتصني   -
يمكػػف لممعممػػيف كمػػا وموضػػوعي لعمػػؿ الطػػلبب مػػف خػػلبؿ التشػػييؿ الآلػػي لميػػاـ التقػػدير، 

 الطلبب.ودعـ  ،التركيز بشكؿ أكبر عمى تقديـ ممحوظات مخصصة

مػػػف خػػػلبؿ تػػػوفير إرشػػػادات  يليػػػة التعميقػػػات جعػػػؿف لمػػػذكاء الاصػػػطناعي يمكػػػ التعميقػػػات: -
يمكػػػػف لممعممػػػػيف الافتراضػػػػييف المػػػػدعوميف  ؛ حيػػػػثمخصصػػػػة لمطػػػػلبب بنػػػػاءً عمػػػػى أدائيػػػػـ

فيػػـ  فػػيبالػػذكاء الاصػػطناعي تقػػديـ ممحوظػػات فوريػػة حػػوؿ الميػػاـ، ممػػا يسػػاعد الطػػلبب 
 تحسينيا.نقاط قوتيـ ومجالات 

مػف خػلبؿ تحميػؿ  ؛صػطناعي أتمتػة تخصػيص تجػارب الػتعمـيمكف لمػذكاء الا التخصيص: -
يمكػػػػػف لمنصػػػػػات الػػػػػتعمـ المدعومػػػػػة بالػػػػػذكاء ، كمػػػػػا نقػػػػػاط القػػػػػوة والضػػػػػعؼ لػػػػػدى الطػػػػػلبب
حتياجػػػات الطػػػلبب الفرديػػػة، وتػػػوفير مسػػػار فػػػي ضػػػوء االاصػػػطناعي تخصػػػيص الػػػدروس 

 عمى حدة. تعميمي مخصص لكؿ طالب

؛ يؿ كميات كبيرة مف البيانات التعميميةيمكف لمذكاء الاصطناعي تحم :تحميؿ البيانات -
يمكف كما  ،لتحديد الاتجاىات والأنماط المتعمقة ب داءات الطلبب، وسموكيات تعمميـ؛

لتعزيز  ؛اتخاذ قرارات تعتمد عمى البيانات فيلمذكاء الاصطناعي مساعدة المعمميف 
 .استراتيجيات التدريس ونتائج الطلبب

 يب الذكية:بيئة التدر  مككنات كمعايير( ٗ)
 بشكؿ-تعتمد  الذكية التدريب بيئةإلى أف  Dumančić et al. (2019)لقد أشار 

 لتقديـ ووحدة المتدرب، أداء لتقويـ ووحدة المتدرب، حالة لاكتشاؼ وحدة عمى -أساسي
 قواعد مف مجموعة توفير إلى إضافة المناسبة، التدريب لأساليب وفقاً  التدريبي المحتوى
 الاستدلاؿ محرؾ ووجود المختمفة، المتدرب، وتفاعلبتو وممفات التدريب مفاتم لحفظ البيانات
 الخبيرة. والنظـ الاصطناعي الذكاء عمى المعتمد

 Dmitrenko, Voloshyna, Kizim, Mnyshenko, andوحػػدد كػػؿ مػػف: 

Nahorniak (2023)  عمػى  ،توفر بيئة تعميمية أكثر فعالية ومرونػةالتي الذكي  التعمـمكونات
 :لنحو الآتيا
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 يشير ىذا المكوف إلى قػدرة الطالػب عمػى الػتعمـ الػذاتي، واسػتخداـ التكنولوجيػا  :يالطالب الذك
  ف.، وحؿ المشكلبت، والتعاوف مع الآخريالناقدبكفاءة، والتفكير 

 تُشير إلى استخداـ أساليب التدريس المبتكرة التي تُركػز عمػى تمبيػة احتياجػات  :يةالتربية الذك
 .فردية، وتشجيع التعمـ التفاعمي، وتوفير بيئة تعميمية غنية بالمعموماتالطلبب ال

 تُشػػير إلػػى اسػػتخداـ التكنولوجيػػا لإنشػػاء بيئػػة تعميميػػة متكاممػػة، تػُػوفر لمطػػلبب  :البيئػػة الذكيػػة
 .الوصوؿ إلى المعمومات والموارد، وتُسيّؿ التواصؿ والتعاوف بينيـ وبيف المعمميف

وضػػػع  يتطمػػػب ذلػػػؾ التعمػػػيـ، والػػػتعمـ؛ عمميتػػػي: تعزيػػػزفػػػي  ةبيئػػػة الػػػتعمـ الذكيػػػ لنجػػػاحو 
 دائمًػا، وتيسػر دورىػـ فػي فػي المركػز -ك حػد المكونػات الميمػة فػي بيئػة الػتعمـ الذكيػة-المعممػيف

تاحػػة الوقػػت الػػلبزـفيػػـ طلببيػػـ بشػػكؿ أعمػػؽ  بطرائػػؽ عػػف أنشػػطة التعمػػيـ والػػتعمـ للبسػػتجابة ، وام
 إبداعية. 

-ز عمى المعمميف، وأدوارىـ المتييرة التي أضحت موجية وت كيدًا عمى أىمية التركي
لمذكاء "النموذج الحمقي  Cardona et al. (2023)لممارسات المتعمميف؛ قدـ  -بشكؿ أساسي
كما في المركز،  يفضع المعمم" الذي يحدد ثلبث طرؽ مف ش نيا أف تAI loopالاصطناعي 

لتسييؿ  في بيئة التعمـ الذكية صطناعيأىمية استخداـ أدوات الذكاء الا يعكس ىذا النموذج
وفيـ احتياجاتيـ التعميمية  ،عمى تقييـ أداء الطلبب قدرتيـوتحسيف  ،العمؿ اليومي لممعمميف

يبرز الفجوة بيف القرارات البشرية والقرارات التي يتخذىا النظاـ الذكي، مما  كما ،بشكؿ أفضؿ
، ويمكف توضي  وليس استبدالو ،عـ المعمـيتطمب توازنًا في كيفية استخداـ التكنولوجيا لد

 ( الآتي:ٕالنموذج الحمقي لمذكاء الاصطناعي مف خلبؿ الشكؿ )
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 . AI loopلمذكاء الاصطناعيالنمكذج الحمقي (: ٕشكؿ )
(Cardona et al., 2023, p. 26) المصدر:   

  ( السابؽ أنو يشتمؿ عمى ما ي تي:ٕيتض  مف خلبؿ الشكؿ )     
باسػتخداـ الػذكاء  في تحسيف ميارات التػدريس تُعنى بتييئة المعمميف كدعميـ ة التيالحمق .ٔ

: مػف Doing Teaching (Using AI to Improve Teaching Jobs)الاصطناعي: 
وفػػي أثنائيػػا بيػػدؼ  دمػػج التكنولوجيػػا بعمػػؽ فػػي بػػرامج تػػدريب المعممػػيف قبػػؿ الخدمػػةالميػػـ 

يجػب أف و لتػي يمكػف أف يوفرىػا الػذكاء الاصػطناعي، مف الفرص ا والإفادة ،التطوير الميني
والتحػػديات التػػي يمكػػف أف معممػػيف مل المتاحػػةيكػػوف التطػػوير المينػػي متوازنًػػا ليتنػػاوؿ الفػػرص 

تمػػػػؾ  لمواجيػػػػة، مػػػػع تزويػػػػدىـ بػػػ دوات تػػػواجييـ عنػػػػد اسػػػتخداـ تقنيػػػػات الػػػػذكاء الاصػػػطناعي
 والتحديات. مخاطرال

 Preparing and كالتأمػؿ، ميػة التخطػيط لمتػدريسلعمعػد فييػا المعممػكف يُ  الحمقػة التػي .ٕ

Supporting Teachers in Planning and Reflecting الحمقة التي يجب أف : وىي
التقنيػػػػات  تصػػػػميـاللبزمػػػػة لدوات الأ المعمػػػػـ خلبليػػػػاحػػػػدد ؛ إذ ييكػػػػوف المعممػػػػوف جػػػػزءًا منيػػػػا

بر ى حػوؿ مػا يمػزـ  -ؿبالفع-وف يشارك في الممارسات التعميمية، كما لتوظيفيا المستخدمة،
 .لتنفيذ التكنولوجيا بشكؿ جيد

بشػػ ف تصػػميـ التقنيػػات المدعومػػة  الحمقػػة التػػي يشػػارؾ فييػػا المعممػػكف فػػي اتخػػاذ القػػرارات .ٖ
 Designing, Selecting and Evaluating، واختيارىا، وتقويميا بالذكاء الاصطناعي

AI Tools:  ـ فييػػػا الوىػػػي الحمقػػػة التػػػي معمػػػـ الممارسػػػات التعميميػػػة يختػػػار ويطػػػور ويقػػػوِّ
ىػػػػا، وتطػػػػوير أدوات التقيػػػػيـ فػػػػي اختيار  والمشػػػػاركة باسػػػػتخداـ تقنيػػػػات الػػػػذكاء الاصػػػػطناعي،

زملبئيػـ  لصػفوؼولكػف أيضًػا  ،الدراسػية لصػفوفيـوبالتالي يضعوف سياقًا لػيس فقػط  الذكية؛
 .المعمميف



  

   

  
 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية
  ينايرعدد 

 2025 الأولالجزء 

 

333 

لاصطناعي؛ فهنو وبرغـ أىمية تطوير بيئات التعمـ الذكية، ودعميا بتقنيات الذكاء ا
؛ احتياجات الطلبب التعميميةيجب تحديد دور تمؾ التقنيات في العممية التعميمية، والتركيز عمى 

 ية؛ فمف البدييي أف يبدأ أي تصميـ تعميميستراتيجيات التعميمالاالأولويات و تحديد  مف خلبؿ
نتيي بمناقشة تقييـ يو يـ، حتياجات المتعمميف التعميمية، وأولوياتبا ،الذكاء الاصطناعي باستخداـ

 الفعالية مع التركيز عمى تمؾ الاحتياجات والأولويات. 
نقطة  أيضًا )المتدرب( المتعمـ يُعدالذكية  والتدريب تطوير بيئات التعمـوفي مجاؿ 

 ؛وشخصية ،توفير خدمات تعميمية ذاتية التحفيز، ذاتية التعمـإذ تستيدؼ تمؾ البيئات  ؛محورية
والوصوؿ إلى المحتوى التعميمي  ،حضور الدورات وفقًا لسرعتيـ الخاصةمف ف لمتعمميامكف تُ 

 Sungkur and Maharaj (2021) كؿٌ مف: يصؼ. و المخصص وفقًا لظروفيـ الشخصية

مكونًا ميمًا  التكجيو التعميمي، كما يُعد والفعالية ،الكفاءةو  ،التعمـ الذكي ب نو يشمؿ التفاعؿ
 . كيةفي بيئة التعمـ الذ لمياية

عند  كالمعايير الجكانببعض بناءً عمى إطار عمؿ بيئة التعمـ الذكية، يجب مراعاة و 
ما حددتو دراسات:  ة؛ أبرزىاتُحسّف مف فعالية العممية التعميميالتي  تصميـ بيئة التعمـ الذكية

Dmitrenko et al. (2023); Dmitrenko, Voloshyna, Melnyk, Hrebenova, & 

Mazur (2022); Spector  (2018)  :فيما ي تي 
السػػياؽ  مصػػممة بنػػاءً عمػػى الػػتعمـ الذكيػػة يجػػب أف تكػػوف بيئػػة: الػػكعي بالسػػياؽ التعميمػػي -

 .، والموقع، والظروؼ المحيطةالمخصص لمتعمـالوقت  :مثؿ ؛الذي يتعمـ فيو الطلبب

عمػػى أداء دعمًػػا فوريًػػا وتكيفيًػػا بنػػاءً  الذكيػػة يجػػب أف تػػوفر البيئػػة: الػػدعـ التكيفػػي الفػػكرم -
 .لو، والعوامؿ الشخصية و، وسموكياتالمتعمـ

 مػػػػػع خصػػػػػائصلتكييػػػػػؼ واجيػػػػػة المسػػػػػتخدـ  ؛القػػػػػدرات الإجماليػػػػػة لبيئػػػػػة الػػػػػتعمـ الذكيػػػػػة -
، يجب أف تكوف البيئة قادرة عمى تكييؼ واجية المسػتخدـ لتناسػب أنمػاط الػتعمـ المتعمميف:

 .ةالفردي وتفضيلبت المتعمميف، ونتائجيـ، ونوعيتو، اتوأداءو 

: يحب أف يكوف المتعمموف قادريف عمى التفاعؿ مع بيئة التعمـ التفاعؿ مع بيئة التعمـ -
 .مف خلبؿ الأجيزة الرقميةالذكية 
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أثناء التقييـ في إمكانية إنشاء عمميات يلية تقمؿ مف عدد العمميات الروتينية  :الأتمتة -
 .والتدريب

، فػػي وحػػدة زمنيػػة نػػواتج الػػتعمـ ؽ مػػعبمػػا يتسػػ، المػػتعمـتقػػدـ  الػػتحكـ فػػيإمكانيػػة  :التسمسػػؿ -
 .ثابتة أو غير ثابتة

 .والتكويني ،التشخيصي والتقييـ بنوعيو: ،إمكانية تطبيؽ عدد مف المعايير :التقييـ -
مسػتمرة فػي العمميػة  تيذيػة راجعػةقدرة النظاـ عمى استخداـ النتائج لتشكيؿ  :التنظيـ الذاتي -

 .التعميمية
مػػف خػػلبؿ تػػوفير  ،لعمػػوـاتحسػػيف تػػدريب معممػػي  فػػي يػػةالذك تقنيػػاتالباختصػػار، تُسػػاعد 

بيئػػة تعميميػػة مُحفػػزة، مُخصصػػة، غنيػػة بػػالموارد، ومُدمجػػة بالتكنولوجيػػا، ممػػا يُمكػػنيـ مػػف تطػػوير 
واىتمػاميـ  يػتيـ،تُسػاىـ فػي تحسػيف دافع ، كمػاوتحقيؽ النجاح فػي مينػتيـ ،مياراتيـ بشكؿ فعاؿ

 .، وشخصيةً تفاعميةً و ، ر جاذبيةً أكث التدريبمف خلبؿ جعؿ عممية  ؛المعرفي
 : Self -Determination Theoryالمحكر الثاني: نظرية التحديد الذاتي

نظريػػػػة التحديػػػػد الػػػذاتي، وأىميتيػػػػا، وتطبيقاتيػػػػا ركػػػز ىػػػػذا المحػػػور عمػػػػى تنػػػػاوؿ ماىيػػػة يُ 
 وفيما يمي عرض تفصيمي لذلؾ: التربوية؛

 ماىية نظرية التحديد الذاتي: (ٔ)

تطبيقاتيػػػا وتشػػػكيؿ  فػػػي بنائيػػػا-عتمػػػد اُ  الدافعيػػػةفػػػي لػػػذاتي نظريػػػة نظريػػػة التحديػػػد اتُعػػػد 
يعود إلى النظرية  وبرغـ أف العمؿ الأولي الذي أدى إلى نش ة .التجريبية الطرائؽ عمى -الصفية

السػػػػبعينيات مػػػػف القػػػػرف الماضػػػػي، فهنػػػػو قػػػػد بػػػػدأ أوؿ بيػػػػاف شػػػػامؿ نسػػػػبيًا لمنظريػػػػة فػػػػي منتصػػػػؼ 
، ثػـ بعػد ذلػؾ تػواترت الأبحػاث عامًػا (ٓٗ)قػرب مػف مػا يُ  ليػا الت صػيؿاسػتيرؽ وقػد الثمانينيات، 

عػػػػػف ىػػػػػذه النظريػػػػػة خػػػػػلبؿ العقػػػػػديف الماضػػػػػييف، وبخاصػػػػػة فػػػػػي مجػػػػػالات: التعمػػػػػيـ، والصػػػػػحة، 
 .  (Deci & Ryan, 2008)والرياضة
أو  ،النظر عف أعمارىـ بصرؼ-كؿ الطلبب "أف تفترض نظرية التحديد الذاتي و 

؛ يمتمكوف ميوؿ نمو مت صمة -أو خمفيتيـ الثقافية ،الاقتصاديةجنسيـ، أو حالتيـ الاجتماعية 
". كما سيكولوجيةالحتياجات الا، و بش ف بيئتيـ الدوافع الداخمية، والفضوؿ :مى سبيؿ المثاؿع
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فريدة في ت كيدىا عمى المياـ التعميمية الممثمة في تنشيط الموارد التحفيزية الداخمية  نظريةأنيا 
 ,Deci & Ryan, 1985) اجيـ، وأداءىـ الإيجابي، وتطوير معارفيـالمعززة اندملمطلبب 

2000, 2002; Niemiec & Ryan, 2009; Reeve & Halusic, 2009; 

Vansteenkiste, Niemiec & Soenens, 2010).  
التي تستند إلييا لفكرة المحورية ا Deci and Ryan( (1985ورياف وقد أبرز ديسي 
مف -التي ي دي تمبيتيا و  ،البشر يولدوف ولدييـ احتياجات أساسية"أف  نظرية التحديد الذاتي في

عند  وعمى النقيض فيما بينيـ، الفاعؿالاندماج إلى  -الأنشطة والسياقات الاجتماعيةخلبؿ 
أو يتصرفوف بشكؿ  ،ينسحبوف مما يجعميـ ؛ساخطيف البشرإحباط تمؾ الاحتياجات؛ يصب  

تستند إلى عمـ -ثلبثة احتياجات نفسية أو سيكولوجية  قد ركزت النظرية عمىو  ".غير لائؽ
ينبيي إشباعيا؛ لتحقيؽ رفاىية قابمة لمتكيؼ بشكؿ تطوري  -وظائؼ الأعضاء )الفسيولوجي(

السياقات المدرسية في كما ت ثر  ؿ: الحاجة إلى الاستقلبلية، والكفاءة، والترابط.وتشم الإنساف،
مرتبطيف بالمدرسة، وك كفاء لمنجاح،  بوصفيـ لأنفسيـ المتعمميفدعـ أو تقويض خبرات 

  ذاتيًا.)مدعميف(  وكمتعمميف مستقميف، أو متعمميف محدديف
تظير  اوقيمً  ،واىتماماتٍ  ا،وأىدافً  ،احتياجاتٍ يمتمؾ  المتعمـفهف  وبشكؿ أكثر توضيحًا،

توجو ىدؼ  المتعمـكما ىو الحاؿ عندما يتبنى  التعميمي؛ بطريقة خالية مف السياؽ -أحيانًا-
بمفرده  المتعمـوىذه الدوافع تعبر عف نفسيا عندما يكوف  ،الإنجازتقاف عبر جميع سياقات الإ

وكؿ ىذا  ،، ويجدىا ممتعة، ويقرأ عف موضوع لمدة ساعاتالإنترنتأو ينقر عمى صفحات 
 ،سواء داخؿ البيئات المنظمة توجييـ؛أف الدوافع  ؛ أي:يحدث في وقتو الخاص عمى الكمبيوتر

المعمـ وبيئة التعمـ دورًا أساسيًا في دعـ أو  ي دي، كسياؽ ميـ الدراسي الصؼأو خارجيا. وفي 
بمعنى أنو لا يمكف فصؿ الاندماج عف السياؽ  الصؼ؛حباط الدافعية والاندماج داخؿ إ

نتاج  والدراسي ى الصؼفي  متعمـكؿ  اندماجوىذا يعني أف  ،الاجتماعي الموجود فيو المتعمـ
 الصؼأف الاندماج داخؿ  ؛ أيمقابؿ الاحباطات الصؼائمًا لدوافعو ودعمو في مشترؾ د

 ,Reeve) وكذلؾ عناصر الدعـ أو الاحباطات الصفية ،الدراسي نتاج لدوافع الطالب الفردية

2012). 



   

 

 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية

  ينايرعدد 

 2025 الأولالجزء 

 

333 

؛ Deci and Ryan (2000); Ryan and Deci (2020)وقػد حػددت دراسػتا: 
 ( الآتي: ٖيوضحيا الشكؿ )مرتكزات نظرية التحديد الذاتي، والتي 

 .نظرية التحديد الذاتي(: مرتكزات ٖشكؿ )
 المصدر: )إعداد الباحثتيف(

 ( ارتكاز النظرية عمى الاحتياجات النفسية الآتية:ٖويتض  مف خلبؿ الشكؿ السابؽ )        
وتوصػػػػػػؼ ب نيػػػػػػا شػػػػػػعور الفػػػػػػرد بالمبػػػػػػادرة، والسػػػػػػموؾ وفقػًػػػػػا : Autonomyالاسػػػػػػتقلالية  .ٔ

، مع حرية الاختيار، بدلًا مف السيطرة أو التحكـ الخارجي، كما يوظؼ الفرد فييا لاىتماماتو
 استراتيجيات محددة؛ لإدارة ذاتو، ومتابعة خططو.

بفاعميتػػػو )نقػػػاط القػػػوة الفػػػرد ذاتػػػو  درايػػػةإلػػػى وتشػػػير  :Competenceجػػػدارة )الكفػػػاءة( ال .ٕ
التػػي ينبيػػي أف تتسػػـ  يزيقيػػةتفاعلبتػػو مػػع البيئػػات الاجتماعيػػة والف والضػػعؼ لديػػو(؛ لتطػػوير

ب نيا بيئات منظمة جيدًا، وتوفر التحديات المثمػى، والتيذيػة الراجعػة الإيجابيػة، وتتػي  فرصًػا 
 .لنمو الفرد

الشػػعور بالانتمػػاء، والتواصػػؿ مػػع إلػػى الفػػرد إلػػى حاجػػة ويشػػير  :Relatednessالتػػرابط  .ٖ
مػػع الأفػػراد مػػف حولػػو، وتبػػادؿ ويُقصػػد بػػو: الشػػعور بالػػدعـ، والتوافػػؽ الاجتمػػاعي ، الآخػػريف

 مشاعر الرعاية والاىتماـ. 

 ،الارتبػػاط)يولػػد ولديػػو احتياجػػات الفػػرد بػػرغـ أف وفػػي ىػػذا السػػياؽ، أكػػدت النظريػػة أنػػو 
ؼ بنػػػاء عمػػػى الػػػدوافع التػػػي توفرىػػػا ىػػػذه الاحتياجػػػات فػػػي يتصػػػر   فهنػػػو (؛والاسػػػتقلبلية والجػػػدارة،
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 ،والأقػػراف ،المعممػػيفكػػؿٍ مػػف: فػػاعلبت الداعمػػة بػػيف أىميػػة التيبػػرز ، وىػػذا السػػياقات الاجتماعيػػة
 ,Skinner & Pitzer).جػػوىريوالعمػػؿ الأكػػاديمي المثيػػر للبىتمػػاـ بشػػكؿ  ،وأوليػػاء الأمػػور

2012)  
تت لؼ مف خمس نظريات  ،نظرية التحديد الذاتي نظرية متشعبة في مجاؿ الدافعيةتعد و 

وىػػي: ؛ فػػي فيػػـ يليػػات التحديػػد الػػذاتيالنظريػػة، وتسػػيـ  -فػػي مجمميػػا-تشػػكؿ  مصػػيرة مترابطػػة
محتويات اليػدؼ، والتقػويـ المعرفػي، ونظريػة و نظرية الاحتياجات الأساسية، والتكامؿ العضوي، 

 كػػؿ منيػػا لشػػرح ظػػواىر دافعيػػة محػػددة، ولمعالجػػة أسػػئمة بحثيػػةقػػد نشػػ ت التوجيػػات السػػببية، و 
  ( الآتي:ٗ، ويمكف توضي  تمؾ النظريات مف خلبؿ الشكؿ )محددة

  
 

 
 التحديد الذاتي. (: النظريات الخمس المصغرة لنظريةٗشكؿ )

(Reeve, 2012):المصدر               
 Reeve( السػػابؽ، مكونػػات نظريػػة التحديػػد الػػذاتي التػػي حػػددىا ٗيتبػػيف مػػف الشػػكؿ )

 عمى النحو الآتي: (2012)
جات مى الاحتياعتركز و  : Basic Needs Theoryنظرية الاحتياجات الأساسية .ٔ

حدد علبقتيا توت ،كموارد تحفيزية داخمية مت صمة )الاستقلبلية، والكفاءة، والترابط(؛ النفسية
 ، والاندماج عالي الجودة، والرفاىية النفسية.المتعمـة بدافعية يالت سيس

عمى أنواع تركز و  :Organismic Integration Theoryنظرية التكامؿ العضكم .ٕ
 التنشئة الاجتماعية الأكاديمية الناجحة مقابؿ غير الناجحة.شرح تو  ،مف الدافعية الخارجية
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 المتعمميف يتركز عمى سعو  :Goal Contents Theory محتكيات اليدؼنظرية  .ٖ
 .والخارجية ،الداخمية الأىداؼ؛ بنوعييا:لمتمييز بيف 

تشرح كيؼ ت ثر و  :Cognitive Evaluation Theoryنظرية التقكيـ المعرفي .ٗ
حيث  ؛الداخميةالعمميات التحفيزية  فيوردود الأفعاؿ(  ،)مثؿ: المكافآتالأحداث الخارجية 

ط احتياجات الطلبب حبَ وفي أوقات أخرى تتداخؿ وتُ  ،تدعـ الأحداث الخارجية أحيانًا
 والكفاءة. ،النفسية وتصوراتيـ للبستقلبلية

تسمط الضوء و  :Causality Orientations Theoryالسببية نظرية التكجيات  .٘
إلى الاعتماد  يـيميؿ بعض؛ حيث لأنفسيـ المتعمميفلفروؽ الفردية لكيفية تحفيز عمى ا
رشادات إبينما يميؿ البعض الآخر إلى  ؛ومستقمة ارشادات عمؿ محددة ذاتيً إعمى 
 أو منضبطة ومحددة بيئيًا.  ،معتمدة

؛ نػوعيف مػف الدافعيػةبػيف  Deci and Ryan (2002)ميػز  وفػي سػياؽ النظريػة؛ قػد 
وتشػػػير إلػػػى العمميػػػات النفسػػػية التػػػي تػػػدفع الفػػػرد لمشػػػعور ، Intrinsicالدافعيػػػة الداخميػػػة  :الأوؿ

التػي تػدفع ، Extrinsic والثػاني: الدافعيػة الخارجيػةوسيطرتو عمى ذاتو، والاستمرارية،  ،بكفاءتو
 التعزيز المناسب؛ ماديًا كاف، أو معنويًا.عمى  ، لمحصوؿالفرد إلى القياـ بالسموؾ

 مراحؿ لمدافعية تتدرج ست Deci and Ryanلذلؾ فقد حدد ديسي ورياف  لاً واستكما
ويمكف توضي  تمؾ المراحؿ؛  ،غير المحدد ذاتيًا إلى المحدد ذاتيًاالفرد ما بيف في خصائصيا 

: ويشعر فييا Amotivation المرحمة الأكلى: اللادافعية أك انعداـ الدافعيةعمى النحو الآتي: 
عف المادة الدراسية التي يدرسونيا، وتظؿ حاجتيـ إلى الكفاءة غير مشبعة؛ الأفراد بالانفصاؿ 

المرحمة الثانية: الدافعية مما ي دي إلى فقدانيـ السيطرة عمى الموقؼ، وانعداـ دافعيتيـ، 
: والتي Extrinsic motivation- External Regulationلخارجي الخارجية مع التنظيـ ا

لممياـ بما يعود عمييـ مف تعزيز، أو تجنبًا لمعقاب؛ مما يعني  انعداـ يربط فييا الأفراد أداءىـ 
المرحمة الثالثة: الدافعية استقلبليتيـ؛ نظرًا لحاجاتيـ إلى مكافآت تنظـ سموكيـ خارجيًا، 

-: ويريد الأفراد Extrinsic motivation-Introjection الخارجية مع التنظيـ الانطكائي
اة أداء الآخريف، أو أف يصبحوا مف الأوائؿ؛ ويعني فشميـ في ذلؾ الفوز، أو مجار   -خلبليا
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عدـ اشباع رغباتيـ في الكفاءة، والاستقلبلية، فضلًب عما يصحب ذلؾ مف شعور بالذنب، 
مع التنظيـ مف خلاؿ  المرحمة الرابعة: الدافعية الخارجيةوبالتالي فهف سموكيـ يكوف خارجيًا، 

فييا  -نفسو-ويرى الفرد  : Extrinsic motivation- Identificationالشخصية اليكية
جيدًا، ويريد الحصوؿ عمى درجات جيدة؛ لأنيا ت كد صورتو الذاتية، وتنظـ سموكو؛ مف خلبؿ 

 Extrinsic المرحمة الخامسة: الدافعية الخارجية مع التنظيـ المتكامؿاليوية الشخصية، 

motivation-Integration أف التعمـ ميـ؛ لأنو يجعمو إنسانًا  -اخلبلي -: ويعتقد الفرد
أفضؿ، ويسيـ في تطوير فكره، ويحاوؿ فيـ الأشياء حتى لو كانت غير مثيرة بالنسبة لو، كما 
أنو يشعر بالترابط والكفاءة، ولكف نظرًا لأف سموكو تنظمو الرغبة في الارتقاء؛ فهنو لا يزاؿ غير 

: والتي Intrinsic motivation فعية الداخميةالمرحمة السادسة: الدامستقؿ تمامًا، وأخيرًا 
يشعر الفرد فييا بالفضوؿ لتعمـ الأشياء، والاستمتاع بيا، وارتباطو التاـ بما يدرسو، وغالبًا ما 
يفقد الإحساس بالوقت في أثناء أدائو المياـ، كما يشعر بالرضا، والاستقلبلية التامة؛ نتيجة 

. ويمكف توضي  تمؾ ,Koblin)  (2022ةاؿ الكفاءلاىتمامو الداخمي، ويعد ذلؾ أعمى أشك
 ( الآتي:٘المراحؿ مف خلبؿ الشكؿ )

 (: مراحؿ الدافعية كفقنا لنظرية التحديد الذاتي.٘شكؿ )
 )المصدر: إعداد الباحثتيف( 

https://sproutsschools.com/author/jonas/
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فػػي ىػػذا التصػػنيؼ؛ فػػهف الأفػػراد  النظػػر عػػف موقػػع كػػؿ فػػرد يمكػػف القػػوؿ؛ أنػػو بصػػرؼو 
يمتمكػػػوف عقػػػولًا بشػػػرية معقػػػدة ذات اىتمامػػػات متييػػػرة؛ فقػػػد نشػػػعر أحيانًػػػا بالاسػػػتقلبلية والكفػػػاءة 
والتػػرابط، وقػػد نتعػػرض أحيانًػػا إلػػى الإحباطػػات التػػي تفقػػدنا تمػػؾ الاحتياجػػات الثلبثػػة الأساسػػية، 

يئػػة المحيطػػة، أو التواصػػؿ مػػع أفػػراد بانعػػداـ الدافعيػػة؛ ولػػذلؾ ينبيػػي تيييػػر الب -حينيػػا-ونشػػعر 
 يخريف.

 أىمية نظرية التحديد الذاتي: (ٕ)
أف دعـ المعمميف للبحتياجات  Niemiec and Ryan (2009)لقد أكد كؿٌ مف: 

 ليـسيؿ التنظيـ الذاتي المستقؿ يُ  (الاستقلبلية، والترابط، والكفاءة) لممتعمميفالنفسية الأساسية 
  Ryan and Deci (2020) اديمي، والرفاىية، وىذا ما أشار إليو كؿٌ في التعمـ، والأداء الأك

مف خلبؿ مس  الدراسات والبحوث المستندة إلى نظرية التحديد الذاتي في المراحؿ التعميمية -
تعمميـ نتائج  إيجابيةلممتعمميف، ت دي إلى الاحتياجات النفسية الثلبثة  تمبيةب ف ؛ -المختمفة

 وزيادة اندماجيـ فييا بشكؿ أكبر، وتعزيز رفاىيتيـ.أنشطة التعمـ،  واستيعابيـ وتحصيميـ،
ؼ ستيدفت تعر  التي ا- Reeve and Tseng (2011)وخمصت نتائج دراسة كؿٍ مف: 

معػػػدؿ الكػػػورتيزوؿ إلػػػى أف  -تػػػ ثير نمػػػط المعمػػػـ الػػػداعـ للبسػػػتقلبلية فػػػي مقابػػػؿ المعمػػػـ المسػػػيطر
 جػػاءمػػف قبػػؿ معمػػـ داعػػـ للبسػػتقلبلية  تمقػػوف تعمػػيميـيالػػذيف  لممتعممػػيفالم شػػر عمػػى الاجيػػاد( )

 المعمـ المسيطر. يُدرس ليـالذيف  المتعمميفبمجموعة  مقارنةً  منخفضًا؛
 ومف الدراسات التي اختبرت فاعمية استخداـ نظرية التحديد الذاتي ما يمي:

دافعية (، والتي أثبتت فعاليتيا في تنمية الٕٙٔٓدراسة كؿٍ مف: عبد العزيز والعثوـ ) -
التنظيـ غير الواعي(، والدافعية  -التنظيـ الخارجي -الإنجاز -الإثارة -الأكاديمية )المعرفة

المس ولية  -الصداقة -الدعـ الاجتماعي -الانتماء -الاجتماعية )القابمية الاجتماعية
 الاجتماعية( لدى طلبب المرحمة الأساسية.

إلى العلبقة الموجبة بيف نظرية  -في نتائجيا-(، والتي خمصت ٕٛٔٓدراسة الكركي ) -
 التحديد الذاتي والدافعية الأكاديمية الداخمية لدى طلبب الصؼ الأوؿ الثانوي.
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(، والتي أشارت إلى فاعمية النظرية في تحسيف مفيومي الذات: ٕٕٓٓدراسة الزغبي ) -
 الاجتماعي، والأكاديمي لدى طلبب المرحمة المتوسطة.

والتعمـ  -وصمت إلى ت ثير البرامج التدريبية )وجيًا لوجو، والتي تEliwa (2021)دراسة  -
والتعمـ المدمج( القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي في تنمية اليوية الأكاديمية  -الافتراضي

 الذاتية، والطفو الأكاديمي، والتجوؿ العقمي لدى الطلبب الجامعييف.

تحديد الذاتي في تنمية ميارات (، والتي خمصت إلى فاعمية نظرية الٕٕٗٓدراسة باقازي ) -
تقرير المصير )معرفة الذات، والتمكيف النفسي، والتنظيـ الذاتي( لدى طالبات الصفوؼ 

 العميا بالمرحمة الابتدائية.

أف السياؽ الداعـ للبحتياجات  -في ضوء الكتابات والدراسات السابقة-ويُستنتج 
التواصؿ الفعاؿ، والعلبقات الاجتماعية النفسية الثلبثة؛ يتـ مف خلبؿ توفير بيئة يسودىا 

الداعمة القائمة عمى الود والاحتراـ، وعدـ التسمط؛ ومن  المتعمميف فرص الاندماج أو الانخراط 
في التعمـ سواء المعرفي، أو السموكي، أو الوجداني، الأمر الذي يترتب عميو تحسيف الأداء 

ديمية الذاتية، والطفو الأكاديمي، والتجوؿ العقمي الأكاديمي، والدافعية الأكاديمية، واليوية الأكا
 لدى المتعمميف.

 تطبيقات نظرية التحديد الذاتي في بيئة التعمـ: (ٖ)
ب ف ترجمة نظرية  Ryan and Deci (2020); Reeve (2012)أوضحت دراستا: 

دافعية تتمثؿ نقطة البداية لفيـ : الدافعية( ٔ) ؛تتبمور في التحديد الذاتي في بيئة التعمـ
يمتمكوف مصادر  المتعمميفواندماجيـ مف منظور نظرية التحديد الذاتي في تقدير أف  المتعمميف

الدافعية الداخمية التي تسم  ليـ ب ف يكونوا قادريف تمامًا عمى دمج أنفسيـ بشكؿ بناء في بيئة 
يمكف أف ـ بدورىا بيئة التعم: وتتمثؿ في ت كيد أف بيئة التعمـ الداعمة أك المحبطة( ٕ) .التعمـ
إلى  المتعمميفبظروؼ تجعميا إما تدعـ أو تحبط مصادر الدافعية الداخمية التي يجمبيا تتسـ 
ا؛ بعضً بعضيـ وبيئة التعمـ ي ثراف في  المتعمميف،فهف دافعية   ـ ثَ  فْ ومِ  ؛الدراسية الصفوؼداخؿ 

في تييير بيئة التعمـ حتى مف مواردىـ التحفيزية المت صمة )الموروثة(  المتعمموفحيث يستفيد 
 (ٖ. )مصادر جديدة لمتحفيز في بيئة التعمـ -نفسو-عندما يتمقوف ويستوعبوف في الوقت 



   

 

 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية

  ينايرعدد 

 2025 الأولالجزء 

 

333 

 والمتعمـفي مركز الإطار الجدلي لممعمـ  : والتي تقععمـمتكال المعمـالعلاقة التبادلية بيف 
 بير عف أنفسيـ،قادريف عمى التع المتعمميفقدر ما يكوف ؛ فبضمف نظرية التحديد الذاتي

وتوفير الاختيار الذي يُشعرىـ بمزيد مف الاستقلبلية، ومتابعة اىتماماتيـ، وقيميـ،  والمبادرة،
والمعمميف  المتعمميفواكتساب مصادر جديدة بناءة لمدافعية؛ فهف الناتج الجدلي لمتفاعلبت بيف 

عمى رفاىية. ولكف اعًا، و استمتىو التوليؼ، مما ي دي إلى طلبب أكثر استقلبلية، واندماجًا، و 
فسوؼ  المتعمميف؛استقلبلية  يعوؽإذا كاف التحكـ في الأحداث الصفية المتداخمة النقيض 

رفض مصادر التحفيز الجديدة، وتكوف ، وتُ الأفرادينش  الصراع بيف   ـ ثَ  فْ يضعؼ التوليؼ؛ ومِ 
 .أقؿ مثالية نتيجتيـ

الممارسات الصفية التي  بعضNiemiec and Ryan (2009) كما ي كد كؿٌ مف: 
 :لمتعمميف؛ مثؿااستقلبلية لمعززة ستراتيجيات امنيا: الاتدعـ الاحتياجات الأساسية الثلبثة؛ 

 المتعمميفالمبررات ذات الميزى لأنشطة التعمـ، وتقدير مشاعر توضي  الاختيار، و  حرية توفير
كفاءة توفير جيات تعزيز التشمؿ استراتيبينما  ؛و، وتقميؿ الضيط والسيطرةنما يتعممو  إزاء

في حيف تشمؿ استراتيجيات تعزيز الترابط  ؛التيذية الراجعة، والمياـ الصعبة بالشكؿ الأمثؿ
  في بيئة تعمميـ. يـدماجان ورعاية المتعمميف واحتراميـ؛ مما يسيؿخمؽ جو يسوده الدؼء 
بعض  Reeve and Halusic (2009) كؿٌ مف: اقترح -نفسو- وفي السياؽ

أخذ وجيات نظر الطلبب  :مارسات الصفية التي تدعـ مباد  نظرية التحديد الذاتي؛ ومنياالم
 ؛التحمي بالصبر لإتاحة الوقت اللبزـ لمتعمـ، وتعزيز موارد الدافعية الداخميةو في الحسباف، 

، واستخداـ لية غير مسيطرة في مثؿ: اىتماماتيـ، وتفضيلبتيـ، وأىدافيـ، واحتياجاتيـ النفسية
  المتعمميف.تواصؿ مع ال

وختامًػػا يمكػػػف القػػػوؿ بػػػ ف نظريػػة التحديػػػد الػػػذاتي مػػػف نظريػػات الدافعيػػػة الأكثػػػر انتشػػػارًا، 
والأكثػػػػر ملبءمػػػػة؛ لتنميػػػػة متييػػػػري البحػػػػث الحػػػػالي )جػػػػدارات الػػػػذكاء الاصػػػػطناعي، والانػػػػدماج 

نػػػدماج المعرفػػػي(؛ وذلػػػؾ نظػػػرًا لأف المبػػػاد  التػػػي تنطمػػػؽ منيػػػا تمػػػؾ النظريػػػة تسػػػيـ فػػػي دعػػػـ الا
المعرفػػػػي؛ مػػػػف خػػػػلبؿ الشػػػػعور بالاسػػػػتقلبلية، والتنظػػػػيـ الػػػػذاتي، وتػػػػوفير البيئػػػػة الداعمػػػػة تربويًػػػػا 
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عمػى تنميػة الجػدارة؛ مػف خػلبؿ الكشػؼ عػف القػدرات  -النظرية-وتكنولوجيًا؛ فضلًب عف ت كيدىا 
 الشخصية لدى الفرد، ونواحي القوة لديو لتعزيزىا، وتطوير معارفو.

 Artificial Intelligence and its كجداراتػػو اء الاصػػطناعيالمحػػكر الثالػػث: الػػذك

Competencies : 
ؿ لمفيػوـ -المحور في ىذا-عُني  وأىميتػو، وأدواره، ، يالػذكاء الاصػطناع بعرض مفص 

جػدارات الػذكاء وتحدياتو، وكيفية مواجيتيا، وكذلؾ مفيوـ  والذكاء الاصطناعي والتربية العممية،
 وأىميتيا بالنسبة لمعممي العموـ؛ وفيما يمي عرض مُفصؿ لذلؾ: ،وتصنيفاتيا الاصطناعي،

 :Artificial Intelligenceمفيكـ الذكاء الاصطناعي  (ٔ)
حيػث يشػػمؿ ؛ interdisciplinary بينيًػػايُعػد الػذكاء الاصػػطناعي بمثابػة مجػػالًا شػاملًب 

ات، وعمػػػػػػـ وعمػػػػػػـ الميويػػػػػػ تخصصػػػػػػات عػػػػػػدة؛ كعمػػػػػػوـ الكمبيػػػػػػوتر، والمعموماتيػػػػػػة، والسػػػػػػيكولوجي،
 & Chen, Xie, & Hwang, 2020; Russell)، والرياضػػياتوالفمسػػفة ،الأعصػػاب

Norvig, 2010)  سػيـ فػي ييػدؼ إلػى تقػديـ بػرامج، وابتكػارات تكنولوجيػة بهمكانيػا أف تُ ، كمػا
عادة تشكيؿ النظـ الصناعية المحميػة،  وتطػور الحضػارات معالجة القضايا المجتمعية المعقدة، وام

 .)Zhuang, Cai, Li, Luo, Yang, & Wu(2020 , وغيرىا، الإنسانية...
ذات الصمة؛ فقد عرفو  السابقة دراساتولقد تنوعت تعريفات الذكاء الاصطناعي في ال

أنظمة ذكية ت دي ميامًا بشكؿ  "إنشاء :ب نو Russell and Norvig (2010) كؿٌ مف:
 Miailhe and Hodes  ؿٌ مف:وقد قدـ ك"، القرار صنعالبشر في عمميات  تساعدأو  ،مستقؿ

 ‖agents―تعريفًا جامعًا شاملًب لمذكاء الاصطناعي ب نو: يشير إلى مصطم  الوكلبء  (2017)
-)البرامج المُنف ذَة باستخداـ أجيزة الكمبيوتر( القادرة عمى التعمـ، والتي مف ش نيا التكيؼ 

أشارا إلى أف الذكاء يتداخؿ مع مع ظروؼ البيئة الديناميكية المتييرة بشكؿ مستقؿ؛ و  -بنجاح
الاستقلبلية والتكيؼ مف خلبؿ القدرة عمى التعمـ مف بيئة ديناميكية، وأشار إليو كؿٌ مف: 

Holder, Khurana, and Watts (2018, p. 5) قدرة الأنظمة عمى أداء مياـ " و:ب ن
 . ار، وترجمة المية"الإدراؾ البصري، ومعرفة الكلبـ، واتخاذ القر  :تتطمب الذكاء البشري؛ مثؿ
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مذكاء ل تعريفًا واسعًا Baker and Smith (2019, p. 10)عرؼ كؿٌ مف:  كما
بالعقوؿ البشرية؛  -عادة-ترتبط  معرفيةً  ا"أجيزة الكمبيوتر التي ت دي ميامً   نو:ب ؛الاصطناعي

 Murphy (2019, p. 2)". عمى حيف عرؼ خاصة فيما يتعمؽ بالتعمـ، وحؿ المشكلبت
: "تطبيقات الموغاريتمات وتقنيات البرامج التي تسم  ب نو ؛يخر لمذكاء الاصطناعي تعريفًا

لأجيزة الكمبيوتر والآلات بمحاكاة الإدراؾ الإنساني، وعمميات صنع القرار؛ لإتماـ المياـ 
 قدرة الآلة الرقمية: ب نو  ;Chiu et al. (2023)Chiu (2021)بنجاح"، كما عرفتو دراستا: 

اـ مرتبطة بكيانات ذكية، وتتصؿ تمؾ التقنيات بفروع عدة؛ منيا: ر ية الكمبيوتر، عمى أداء مي
 ، والبيانات الضخمة، والمعالجة الميوية الطبيعية". Learning machineوالكلبـ، ويلة التعمـ 
أف الػذكاء الاصػطناعي؛ يعنػي أنظمػة ذكيػة، وبػرامج كمبيوتريػة  -مما تقدـ-ويُستخمص 

مسػػػتقؿ، ويمكنيػػػا الػػػتعمـ مػػػف تمقػػػاء نفسػػػيا؛ عػػػف طريػػػؽ معالجػػػة البيانػػػات تعمػػػؿ بشػػػكؿ تمقػػػائي و 
الضخمة، وتحميميا، وأداء عمميات تكنولوجية معقدة، والوصوؿ إلػى اسػتنتاجات، واتخػاذ قػرارات، 

 .يبطريقة تحاكي الذكاء الإنسان
العممػػاء والخبػػراء عالميًػػا عمػػى تعريػػؼ محػػدد لمػػذكاء الاصػػطناعي؛  وبػػرغـ عػػدـ إجمػػاع

ـ قد اتفقوا عمى أنو ثمة تصػنيفاف لتقنيػات الػذكاء الاصػطناعي؛ الأوؿ: الػذكاء الاصػطناعي فهني
وذلػؾ ك نظمػة التعػرؼ عمػى الكػػلبـ،  Artificial Narrow Intelligence [ANI]الضػيؽ 

والصػػػور المدربػػػة عمػػػى مجموعػػػة بيانػػػات مصػػػنفة جيػػػدًا لأداء ميػػػاـ محػػػددة، والعمػػػؿ داخػػػؿ بيئػػػة 
  Artificial General Intelligenceي: الػػذكاء الاصػػطناعي العػػاـمحػػددة مسػػبقًا، والثػػان

[AGI]  يلات مصممة لأداء مدى واسع مػف الميػاـ الذكيػة،  -عمى نقيض الأوؿ-يتضمف فهنو
 (Madiega, 2023).والتفكير المجرد، والتكيؼ مع المواقؼ الجديدة 

مػا حددتػو دراسػتا: ك-في سػياؽ التعمػيـ  (AGI) مفيوـ الذكاء الاصطناعي العاـويشير 
Latif et al. (2023); Zhai and Krajcik (2022)  إلػى قػدرة الأنظمػة عمػى أداء ميػاـ

 الاصػػػطناعي العػػاـ جػػػوىر الػػذكاء، ويعتمػػد فكريػػة معقػػدة مشػػػابية لتمػػؾ التػػػي يقػػوـ بيػػا البشػػػر

(AGI)  ىػذه المبػاد  توجػو ، و محاكاة الذكاء البشري تستيدؼعمى عدة أفكار وعمميات أساسية
، ممػػا يسػػم  ليػػا بجمػػع المعمومػػات ومعالجتيػػا AGIأنظمػػة الػػتعمـ الػػذكي القائمػػة عمػػى طػػوير ت
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تسػػػم  ىػػذه العناصػػػر  حيػػث ؛بشػػكؿ مسػػػتقؿ، والتفكيػػر، والتكيػػػؼ مػػع الميػػػاـ والتحػػديات الجديػػػدة
العناصػػر ، وتشػػمؿ بالعمػػؿ والػػتعمـ بطريقػػة مشػػابية لمػػذكاء البشػػري (AGI) الأساسػػية لأنظمػػة

الطبيعيػة، وتوليػدىا، فيػـ الميػة ، والتكيؼالتعمـ  ،تمثيؿ المعرفة، المعرفيةليياكؿ ا :الآتيةالرئيسة 
 القرار.التخطيط واتخاذ النماذج، التعمـ والاستنتاج متعدد 

ولقد احدث الذكاء الاصطناعي تيييرًا جوىريًا في مياديف عدة؛ منيا: القانوف، 
Dai, Nakamoto, & Takii,(Ogata, Flanagan, Takami , والتمويؿ، والطب، والتربية

تطبيؽ تقنيات الذكاء ل "وصؼ :أنوفي مجاؿ التربية -. ويُقصد بالذكاء الاصطناعي  (2023
ك نظمة التدريس الذكية، وروبوتات الدردشة، وأدوات التقييـ الآلية، والمنصات -الاصطناعي 

وطبقًا  t al.,.(Chiu e (2022التي تدعـ الأنظمة التعميمية، وتعززىا"  -الرقمية المختمفة
لمتقصي الشامؿ لمم تمرات، والأبحاث، والدراسات السابقة في مجاؿ الذكاء الاصطناعي في 

فهنو يشمؿ كؿ ما يتصؿ ب نظمة التدريس المعززة مف الذكاء الاصطناعي، ؛ (AIEdu) التربية
ت الدردشة، والوكيؿ الذكي في البيئات القائمة عمى الألعاب، وتحميؿ كتابة الطلبب، وروبوتا

 مس وليةوتفاعلبت الطلبب مع تقنيات الذكاء الاصطناعي، وتمكيف الطلبب مف تحمؿ 
غير ذلؾ مف .. إلى ما تعمميـ، واستخداـ اليواتؼ المحمولة لمتعمـ خارج الحجرة الصفية، 

 .(Holmes, Bialik, & Fadel, 2019) والتعمـ ،التعميـ عمميتي: ممارسات
الاصػػطناعي فػػي التربيػػة إلػػى فئتػػيف رئيسػػيتيف؛ ىمػػا: الفئػػة  وبشػػكؿ عػػاـ، ينقسػػـ الػػذكاء

تحسيف ل ويركز عمى تعميـ محتوى الذكاء الاصطناعي؛الأولى: التعمـ عف الذكاء الاصطناعي، 
 عمػى، )Mertala, Fagerlund, & Calderon(2022 , فػي ىػذا المجػاؿأو الخبػرة المعرفػة 

مػػػف أجػػػؿ تحقيػػػؽ أىػػػداؼ  ؛لػػػذكاء الاصػػػطناعياسػػػتخداـ االػػػتعمـ بحػػػيف تركػػػز الفئػػػة الثانيػػػة عمػػػى 
ونظرًا لمػا اسػتيدفو البحػث الحػالي مػف تعزيػز خبػرات معممػي العمػوـ فػي   (Park, 2023).التعمـ

 .؛ فقد عُني بكمتا الفئتيفوتطبيقاتوالذكاء الاصطناعي، 
  Roles of AIEdu: أدكار الذكاء الاصطناعي في مجاؿ التربية (ٕ)

التعمػػيـ بمسػػاعدة  فػػي إحػػداث نقمػػة نوعيػػة فػػياء الاصػػطناعي التقػػدـ فػػي الػػذك سػػاىـلقػػد 
الػػذكاء ب؛ مػػف خػػلبؿ دمػػج الػػذكاء البشػػري ، وأمكنػػو تيييػػر دور المعممػػيف بشػػكؿ ممحػػوظالكمبيػػوتر
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أنظمػػة الكمبيػػوتر لػػدييا القػػدرة عمػػى القيػػاـ بوظيفػػة المعمػػـ الػػذكي، أو  حيػػث باتػػتالاصػػطناعي؛ 
 .(Hwang et al., 2020)المتنوعة لبيئات التعميمية ، وتسييؿ صنع القرار في االذكي المتعمـ

التػػػػػػي أجريػػػػػػت فػػػػػػي مجػػػػػػاؿ الػػػػػػذكاء  السػػػػػػابقةالدراسػػػػػػات التوجيػػػػػػات الحديثػػػػػػة، و  كمػػػػػػا أف
 Hwang et al. (2020) الاصػطناعي فػي التربيػة؛ صػنفت أدواره إلػى أربعػة أدوار أوضػحيا

 :عمى النحو الآتي
ر أنظمػػة الػذكاء الاصػطناعي خبػػرات : وىػػو الػدور الأكثػر شػػيوعًا حيػث تػوفالمعمػـ الػذكي .ٔ

تعميميػػػػػة مخصصػػػػػة تشػػػػػبو الػػػػػدروس الخصوصػػػػػية، واقتػػػػػراح توصػػػػػيات لممتعممػػػػػيف، وقػػػػػد 
أوضػػػحت الدراسػػػات دور ىػػػذه الأنظمػػػة فػػػي تحسػػػف نتػػػائج الػػػتعمـ بشػػػكؿ مػػػذىؿ؛ ويعػػػزى 

، وتحميػؿ الطػلببالسبب في ذلؾ إلػى اىتمػاـ تطبيػؽ المعمػـ الػذكي بمراقبػة عمميػات تعمػـ 
يمػػي، وتقػػديـ الػػدعـ المخصػػص والتيذيػػة المناسػػبة وفقػًػا لاحتياجػػاتيـ، وتقيػػيـ أدائيػػـ التعم

 -والتعمػيـ ،عموـ الكمبيوتر :مف خلبؿ متخصصيف في مجالي-يمكف كما مدى تقدميـ، 
إنشػػػاء منصػػػات تعميميػػػة ذكيػػػة تتناسػػػب مػػػع احتياجػػػات المتعممػػػيف، وتتػػػي  إمكانيػػػة الػػػتعمـ 

بنػػاءً  ؛رشػػادات ومسػػاعدة متخصصػػةام تمميحػػات و  والتفاعػػؿ مػػع الأقػػراف والمعممػػيف، وتقػػديـ
 عمى احتياجاتيـ، ومستواىـ التعميمي.

ولكػػػػف يمكػػػػف أف يسػػػػم  الػػػػذكاء  ،: وىػػػػذا المجػػػػاؿ يعػػػػد الأقػػػػؿ استكشػػػػافًاالمػػػػتعمـ الػػػػذكي .ٕ
 الاصطناعي مستقبلًب بذلؾ.

القػػدرة  لممتعممػػيف: تتػػي  أدوات الػػذكاء الاصػػطناعي أداة الػػتعمـ الػػذكي أك الشػػريؾ الػػذكي .ٖ
بالتركيز عمػى ميػارات التفكيػر  ليـلمبيانات؛ مما يسم   عميؽأتمتة المياـ، وتوفير  عمى
 العميا.

 ،تحميػػػؿ البيانػػػاتفػػػي يمكػػػف اسػػػتخداـ الػػػذكاء الاصػػػطناعي  مستشػػػار صػػػنع السياسػػػات: .ٗ
والمسػػاعدة فػػي بنػػاء سياسػػات  ،للئبػػلبغ بػػالقرارات السياسػػية ؛وتحديػػد التوجيػػات التعميميػػة

 .تعميمية أكثر فاعمية
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الدراسػػات الحديثػػة فػػي مجػػاؿ الػػذكاء الاصػػطناعي فػػي  أوضػػحت ؛-نفسػػو-وفػػي السػػياؽ 
فػػي  Chiu et al. (2023)دراسػػة  دورًا لػػوكلبء الػػذكاء الاصػػطناعي حػػددتيا (ٖٔ)التربيػػة 

 الرئيسة الآتية: الأربع المجالات التعميمية
( ٔلمجػػاؿ؛ )التطبيقػػات المسػػتخدمة فػػي ىػػذا ا وشػػممت ،Learningالمجػػاؿ الأكؿ: الػػتعمـ  -

( ٖ) .( تػػػوفير المحادثػػػات بػػػيف الإنسػػػاف والآلػػػةٕ) .تعيػػػيف الميػػػاـ بنػػػاءً عمػػػى الكفػػػاءة الفرديػػػة
( زيػادة القػدرة عمػى التكيػؼ والتفاعػؿ ٗ)الفوريػة.  التيذية الراجعػة تقديـل ؛تحميؿ أداء الطلبب
 في البيئات الرقمية.

( تػػوفير ٘) :تسػػتيدؼ ضػػمنت التطبيقػػات التػػي، ت Teachingالتػػدريسالمجػػاؿ الثػػاني:  -
( دعػـ التطػوير ٚ) .( تعزيػز قػدرة المعممػيف عمػى التػدريسٙ) .استراتيجيات التػدريس التكيفيػة

 الميني لممعمميف.
 التطبيقػػػات المسػػػتخدمة فػػػي ىػػػذا المجػػػاؿ وتػػػدعـ ،Assessmentالمجػػػاؿ الثالػػػث: التقيػػػيـ  -

( التنبػػػػػ  بػػػػػ داء ٓٔ) .( التصػػػػػحي  التمقػػػػائيٜ) .التقيػػػػيـإعػػػػداد أسػػػػػاليب ( ٛ) المعممػػػػيف فػػػػػي:
 الطلبب الأكاديمي.

( ٔٔ) فػػػي ىػػػذا المجػػػاؿ: التطبيقػػػات؛ إذ تػػػدعـ Administrationالمجػػػاؿ الرابػػػع: الإدارة  -
 .سواء أكاديمية أو غير أكاديميػة ؛( تقديـ خدمات مناسبةٕٔ) .تحسيف أداء منصات الإدارة

 .( دعـ اتخاذ القرارات التعميمية المستندة إلى الدليؿٖٔ)
 ;Celik, Dindar, Muukkonen, and Järvelä (2022)رت دراسات:وقد أظي

Chu and Lim (2023); Farnell (2023)  بما يتسـ بو - الاصطناعي أف تقنيات الذكاء
مما  ؛الطلبب مقارنة بالطرؽ التقميديةأساليب تقييـ يمكف أف تُحسّف مف  -مف كفاءة، وتدقيؽ

 :طرائؽبعدة  ؛ وذلؾالطلبب الأخرى تياجاتلتمبية احتخصيص وقتيـ مف لمعمميف ا يمكّف

: تعتمد تقنيات الذكاء الاصطناعي عمى الخوارزميات التقييـ المكضكعي كالكفاءة -
مما يجعميا قادرة عمى تقديـ تقييـ أكثر موضوعية وكفاءة مف المعمميف  ؛والبيانات
  يف.البشري

 .لتقييـمما يضمف نزاىة ا ؛في أعماؿ الطلبب الكشؼ عف السرقة الأدبية -
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  .وتقديـ الممحوظات ،تصحي  الاختبارات :مثؿ ؛عماؿ الطلابي لأالتقييـ التمقائ -
 ليـ. وتقديـ الدعـ المناسبيـ، تحديد احتياجات، و بشكؿ فعاؿ مراقبة تقدـ تعمـ الطلاب -
 .التعرؼ عمى الكلبـ وتقييـ النطؽ :مثؿ ؛تقييـ ميارات الطلاب في العركض الشفيية -

 :Importance of Artificial Intelligenceلاصطناعي أىمية الذكاء ا( ٖ)
والتعميـ،  ،التعمـ عمميتي: الذكاء الاصطناعي في التربية بهمكانات ىائمة لتحسيفيتمتع 

مف خلبؿ تزويد الطلبب بتعمـ أكثر تخصيصًا وتكيفًا، وتعزيز  ؛التقويـ، والإدارة التعميميةكذلؾ و 
وتوفير استفسارات مدعومة يليًا مف دوف التقييد طلببيـ، فيـ المعمميف للآلية التي يتعمـ بيا 

بمكاف أو زماف، وكذلؾ تقديـ التيذية الراجعة الفورية؛ وىذا يعني أنو يحفز تطور ممارسات 
عمى استكشاؼ الطريقة التي  كما يشجع الطلبب  ,.Chiu et al). (2023التعميـ والتعمـ 

الاستشعار، والإدراؾ، واتخاذ قدراتيا عمى: ؛ و تتمكف بيا الآلات مف محاكاة الذكاء البشري
 . (Chiu, 2021)القرار، والتفسير، والتفكير، والتعمـ، والإبداع 

وقد أظيرت المبادرات والتقارير الوطنية والدولية عناية كبيرة بمجاؿ الذكاء الاصطناعي 
جيػػؿ الجديػػد"؛ فػػي المنظومػػة التعميميػػة؛ فقػػد أطمقػػت الصػػيف "خطػػة تطػػوير الػػذكاء الاصػػطناعي لم

وانطػوت تمػػؾ الخطػػة عمػػى الاسػػتفادة بالػػذكاء الاصػػطناعي مػػف خػػلبؿ وضػػع نظػػاـ تعميمػػي جديػػد 
يسػػػػػتند إلػػػػػى اصػػػػػلبح الممارسػػػػػات التعميميػػػػػة، ويػػػػػوفر فرصًػػػػػا لمػػػػػتعمـ الػػػػػذكي والتفػػػػػاعمي، وتعزيػػػػػز 
اسػػتخدامات الػػػذكاء الاصػػطناعي فػػػي التػػػدريس والإدارة، وتطػػوير منيجيػػػة تػػدريس شػػػاممة ثلبثيػػػة 

نشػػاء نظػػاـ الأب عػاد، وتػػوفير منصػػة ذكيػػة لمػتعمـ عبػػر الإنترنػػت تعتمػػد عمػى البيانػػات الضػػخمة، وام
نشػػاء بيئػػة تعميميػػة تركػػز عمػػى المػػتعمـ، وتحقػػؽ مبػػدأ الػػتعمـ الفػػردي   شػػامؿ لمتحميػػؿ التربػػوي، وام

.(Miao, Holmes, Huang, & Zhang, 2021) 

 Association for the يالاصطناع ـ الذكاءرابطة تقد  ، شكمت ٕٛٔٓوفي مايو 

Advancement of Artificial Intelligence [AAAI]،  الكمبيوتر ورابطة معممي عموـ
Computer Science Teachers Association [CSTA] مجموعة عمؿ مشتركة، 

، كما استيدفت مجموعة في مراحؿ التعميـ المختمفةلتطوير إرشادات لتعميـ الذكاء الاصطناعي 
مقاطع الفيديو ذات الصمة بالذكاء ل يدعـ وصوليـنترنت ليؿ لممعمميف عبر الإنشاء دإالعمؿ 
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.) ,Touretzkyالتي يمكف دمجيا في خطط الدروس المناسبة والأنشطة  ،الاصطناعي

2019)Martin, Seehorn, Breazeal, & Posner,  
، أطمقػػػػت حكومػػػػة الصػػػػيف اسػػػػتراتيجية لػػػػدمج التكنولوجيػػػػا الذكيػػػػة فػػػػي ٜٕٔٓوفػػػػي عػػػػاـ 

   ,.Chiu et al). التعميـ، وتقديـ أنشطة التطوير الميني لممعمميف المتعمقة بالذكاء الاصػطناعي
تطبيقػػات معمػػـ عمػػى  (ٓٓ٘)تػػدريب  عػػفأعمنػػت وزارة التعمػػيـ بكوريػػا الجنوبيػػة  كمػػا،  (2023

 .(Park et al., 2023) ؛ للئفادة منيا في عمميتي: التعميـ، والتعمـالذكاء الاصطناعي
 Pedro, Subosa, Rivas, andدراسة لػ  UNESCOرت منظمة اليونسكو كما نش

Valverde  (2019)   معنونة بػ "الذكاء الاصطناعي في التعميـ: التحديات والفرص؛ مف أجؿ
التنمية المستدامة"، ونوقش فييا محوراف أساسياف ىما: الذكاء الاصطناعي ودوره في توليد ر ى 

عادة تطويرىا؛ لجعميا نحو تحسيف المخرجات التعميمي عادة التفكير في البرامج التعميمية، وام ة، وام
أكثر استجابة لمتيييرات الناجمة عف الذكاء الاصطناعي، والتي ينبيي أف تكوف مستمرة 
ومنتظمة، مع العمؿ عمى تنمية ميارات الذكاء الاصطناعي اللبزمة لسوؽ العمؿ، وذلؾ 

أوصت بضرورة دمج الذكاء الاصطناعي في التعميـ  بمشاركة قطاعي: التعميـ، والصناعة، كما
 بمختمؼ مستوياتو، وتبني المنظورات الشاممة لمذكاء الاصطناعي في التعميـ.

 التعميمي؛ المستوى عمى فقط ليس تحولاً  التربية في الاصطناعي الذكاء دمج ويُعد
 وبمراجعة(. Hwang et al., 2020) البشرية والثقافات والإدراؾ، المعرفة، في تحوؿٌ  ولكنو

 تعمـ أداء تعزيز عمى الاصطناعي الذكاء قدرة تبينت السابقة؛ والدراسات التربوية الكتابات
 ,Neji) والدافعية ،(Hwang et al., 2020; Topal, Eren & Geçer, 2021) المتعمميف

Boughattas & Ziadi, 2023; Song & Song, 2023) ، والمشاركة (Huang, Lu, 

& Yang, 2023)، الأكاديمي الإنجاز وزيادة (Oh & Kim, 2021)، في الإيجابي وت ثيره 
 التعميـ جودة وتحسيف الذاتي، التعمـ وتعزيز ،(Kim & Kim, 2022)العممية  كتاباتيـ
 والتقويـ، التدريس، وطرائؽ المحتوى، في -الذكاء الاصطناعي-ت ثيره  خلبؿ مف والتعمـ؛
 Chiu et) ، وميارات القرف الحادي والعشريف(Al Darayseh, 2023) التواصؿ وميارات

al., 2023) . 
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 Ahmad, Alam, Rahmat, Mubarik, and دراسػػة كػػؿٍ مػف: كمػا أوضػػحت 

Hyder (2022) أف شػػ نو مػف دعػـ أداء المعممػيف، وأكػدت أنػو فػيالاصػطناعي  الػذكاء تػ ثير 
 الميػػاـ بعػػض أتمتػػة خػػلبؿ مػػف المعممػػيف؛ الممقػػى عمػػى كاىػػؿ العػػبء لتقميػػؿ التعمػػيـ تشػػكيؿ يعيػػد
سيامو بالتدريس، المتعمقة غير  .الإنترنت عبر التدريس وتحسيف البيانات، تحميؿ في وام

 .Chiu et al (2023); Hwang et alدراسػػتا: -فػػي السػػياؽ نفسػػو-وأضػػافت 

التعميميػة، والتقيػيـ،  ممارسػاتيـتطوير لممعمميف لأف الذكاء الاصطناعي يتي  الفرص ، (2020)
، وتحسػيف كفػاءة التػدريس مػف خػلبؿ إليػاـ مع البيانػات، وتعزيػز اسػتخداـ اسػتراتيجيات جديػدةوج

 المعمميف، وتشجيع ت مميـ الذاتي.
 تجربة التعمـ فييُمكف أف يكوف لتطبيؽ الذكاء الاصطناعي في التعميـ ت ثير كبير كما 

 ((Adil, Khan, Jamjoom, & Farouk, 2022 في الجوانب التالية:
، حيػث يُمكنػو تحميػؿ مػتعمـوفير تجربة تعميميػة مخصصػة لكػؿ ؛ مف خلبؿ تمـ الشخصيالتع -

 .وتقديـ محتوى تعميمي مُناسب لاحتياجاتو الفردية المتعمـ،بيانات 

 ، وذكية.ومُخصصة ،مف خلبؿ توفير منصات تعميمية تفاعمية ؛التعمـ الذاتي -

  .مف خلبؿ توفير أدوات تفاعمية جديدة ؛التعمـ التفاعمي -

 .مُستمرة تدريبمف خلبؿ توفير منصات  ؛التعمـ المستمر -
في ي أىمية الذكاء الاصطناعاستيدفت تقصي عدة دراسات  ومف جية أخرى، أُجريت 

في السنوات القميمة الماضية؛ يمكف توضيحيا مف  المحمي، والقومي ييف:التعميـ عمى المستو 
 :الآتي( ٖخلبؿ الجدوؿ )
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 (:ٖ) جدكؿ
 ات السابقة في مجاؿ تطبيقات الذكاء الاصطناعي في التعميـ:بعض الدراس

 الدراسة ىدفيا أىـ النتائج
تكصػػػمت الدراسػػػة إلػػػى إعػػػداد إطػػػار مقتػػػرح مسػػػتقبمي 

سػػػػػػتراتيجيات، الا، ك لمحتػػػػػػك الىػػػػػػداؼ، ك الأ :متضػػػػػػمف
كأسػػػاليب  ،كمصػػادر الػػػتعمـ ،كأنشػػطة التػػػدريب المػػػدمج

ية، كنظػـ في ضكء متطمبات تكنكلكجيا الرأسمال؛ التقكيـ
 التدريس الذكي.

 ؛اقتػػراح إطػػار تنميػػة مينيػػة مسػػتقبمية
لتطػػػػػكير ممارسػػػػػات تػػػػػدريس العمػػػػػكـ 
القائمػػػػػػػة عمػػػػػػػى تطبيقػػػػػػػات الػػػػػػػذكاء 
الاصػػػطناعي لػػػدل المعممػػػيف بمرحمػػػة 

 التعميـ الأساسي.

عبد 
الرؤكؼ 

(ٕٕٕٓ) 

تكصمت الدراسة إلى تأثير تطبيقات الذكاء الاصطناعي 
كالاتجاه نحك التعمـ  ،يفي تعزيز ميارات التعمـ الذات
 التشاركي لدل معممي الكيمياء. 

اقتراح برنامج تدريبي قائـ عمى 
الذكاء الاصطناعي؛ لتنمية ميارات 
التعمـ الذاتي كالاتجاه نحك التعمـ 

 التشاركي لدل معممي الكيمياء.

أحمد 
(ٕٕٕٓ) 

تطبيقات الذكاء الاصطناعي في جعؿ دكر  تسيـ
عف إثارة دافعية المتعمميف  لان ، فضالمعمميف أكثر شمكلان 

نحك التعمـ مدل الحياة، كالتحقؽ مف نقاط القكة 
  كمراعاة أنماط تعمميـ.كالضعؼ لدييـ، 

تحديد دكر تطبيقات الذكاء 
الاصطناعي في تحسيف 
الاستراتيجيات التربكية في مرحمة 

 .التعميـ العالي

المالكي 
(ٕٕٖٓ) 

ء الاصطناعي الدراسة إلى أىمية تطبيقات الذكا خمصت
، كمحفزةبيئة تدريسية آمنة  تصميـلمعممي العمكـ في 

 .أدائيـالميني، كتطكير  ىـنمك في ك 

تقصي دكر تطبيقات الذكاء 
الاصطناعي في تطكير أداء معممي 

 العمكـ لممرحمة الثانكية.

صميمي 
(ٕٕٖٓ)  

ؽ كالأدكات ائتكصمت الدراسة إلى ضركرة تفعيؿ الطر 
ذكاء الاصطناعي في تعزيز ال القائمة عمى تطبيقات

، كما أنيا تعزز الميارات العممية ، تدريس العمكـ
كالإبداعي لدل  كميارات التفكير بنكعيو: الناقد،

 المتعمميف.

ؼ دكر الذكاء الاصطناعي في تعر  
 تطكير مناىج العمكـ كتدريسيا.

عتيـ 
(ٕٕٖٓ) 

تكصمت الدراسة إلى أىمية كؿٍ مف مجالي: تفعيؿ 
ناعي، كمعكقاتو في تدريس الكيمياء الذكاء الاصط

 بدرجة مرتفعة، مف كجية نظر مجمكعة الدراسة.

تقصي أىمية تفعيؿ الذكاء 
الاصطناعي، كمعكقاتو في تدريس 
الكيمياء مف كجية نظر معممي 

 الكيمياء.

كماؿ 
(ٕٕٓٗ)  
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تركيػػػػز  ؛-أىػػػػدافيا اخػػػػتلبؼ عمػػػػى-ويلبحػػػػظ مػػػػف خػػػػلبؿ اسػػػػتعراض الدراسػػػػات السػػػػابقة 
 والبعض الآخر عمػى إبراز دور تطبيقات الذكاء الاصطناعي، وأىميتو في التعميـ،عمى  بعضيا

؛ فاعميػػة اسػػتخداـ تطبيقػػات الػػذكاء الاصػػطناعي فػػي تحسػػيف بعػػض مخرجػػات الػػتعمـ المسػػتيدفة
عمػػى حػػيف ىػػدؼ البحػػث الحػػالي تنميػػة جػػدارات الػػذكاء الاصػػطناعي )المعرفيػػة، والمياريػػة( لػػدى 

 .معممي العموـ
مػػا سػػبؽ؛ فهنػػو يمكػػف القػػوؿ بػػ ف تطبيقػػات الػػذكاء الاصػػطناعي سػػتُحدث  مػػىعوت سيسًػػا 

طفػرة فػي المنظومػة التعميميػة برمتيػا؛ بػدءًا مػف المػدخلبت الممثمػة فػي المنػاىج المدعمػة بالػػذكاء 
الاصػػػػطناعي، والمعمػػػػـ وتحسػػػػيف أدائػػػػو المينػػػػي، وتمكػػػػيف الطػػػػلبب مػػػػف الػػػػذكاء الاصػػػػطناعي، 

المرتبطػػػة بعمميتػػػي: تعمػػػيـ العمػػػوـ، وتعمميػػػا القائمػػػة عمػػػى دمػػػج  ، ومػػػرورًا بالعمميػػػاتوواسػػػتخدامات
الػذكاء الاصػطناعي، ووصػػولًا إلػى تحقيػػؽ نتػائج الػتعمـ المسػػتيدفة، ومنيػا: تعزيػػز ميػارات القػػرف 

 الحادي والعشريف.
 : AI & Science Educationالذكاء الاصطناعي في مجاؿ التربية العممية  (ٗ)

و أف يتنب  ب ف التربية العممية ستتيير بشكؿ مذىؿ مف المت مؿ لممشيد الحالي يمكن
خلبؿ الذكاء الاصطناعي الذي يتطور بسرعة فائقة؛ حيث يمحظ تنامي عدد الدراسات التي 

التي   AlKanaan (2022)أُجريت في مجاؿ الذكاء الاصطناعي في التربية العممية؛ كدراسة
، أشارت إلى أف تطبيقات الذكاء الاصطناعي يمكنيا أ ف تُعزز فعالية عمميات تعميـ العموـ

وتعمميا، وقد أُجريت دراسات عدة استيدفت تطوير مناىج العموـ الدراسية في سياؽ الذكاء 
 ,Al Darayseh, 2023; AlKanaan)الاصطناعي خاصة خلبؿ السنوات الماضية؛ منيا: 

2022; Kalogiannakis et al., 2021; Xu & Ouyang, 2022; Xu et al., 2021). 
كمػػا يمكػػف اسػػتعراض بعػػض تمػػؾ الدراسػػات التػػي ربطػػت التربيػػة العمميػػة بمجػػاؿ الػػذكاء 

 ,Mahroof, Gamage, Rajendran, Rajkumarالاصػطناعي؛ منيػا: دراسػة كػؿٍ مػف: 

Rajapaksha, and Wijendra (2020)  التػي ىػدفت إلػى اسػتخداـ روبػوت محادثػة مػدعوـ
 يالتػ Su (2022)الأكاديمي في مػادة الكيميػاء، ودراسػة بالذكاء الاصطناعي في زيادة الإنجاز 

توصػػػمت إلػػػى تحسػػػيف قػػػدرة الطػػػلبب عمػػػى حػػػؿ المشػػػكلبت العمميػػػة؛ مػػػف خػػػلبؿ اسػػػتخداـ أدوات 
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والتػػي أوضػػحت تحسػػيف  Huang and Qiao (2022)الػػذكاء الاصػػطناعي. وكػػذلؾ دراسػػة 
خلبؿ دمػج الػذكاء الاصػطناعي  ميارات التفكير الحاسوبي، ودافعية التعمـ، والكفاءة الذاتية؛ مف

إلػػى أثػػر الػػذكاء  -فػػي نتائجيػػا-التػػي خمصػػت  Huang (2022)، ودراسػػة STEMفػػي تعمػػيـ 
لػػدى تلبميػػذ المرحمػػة ؛ STEM، وتقيػػيـ تعمػػـ STEMالاصػػطناعي فػػي تحسػػيف فعاليػػة تػػدريس 

 الابتدائية. 
 ,Akhmadieva, Udina, Kosheleva, Zhdanovوخمُصػػت دراسػػة كػػؿٍ مػػف:

Timofeeva, and Budkevich  (2023)  إلػػى أف مجػػاؿ الػػذكاء الاصػػطناعي قػػد توسػػع
مجػػػاؿ بشػػكؿ كبيػػر خاصػػة فػػي السػػػنوات الأخيػػرة، ويتجمػػى ذلػػؾ فػػي زيػػػادة عػػدد المنشػػورات فػػي 

ث الػذكاء الاصػطناعي ثػورة حػدِ أوضحت الدراسة لممعممػيف كيػؼ يمكػف أف يُ التربية العممية. كما 
، تعمميػػـاليب جديػػدة تحسػف مػػف مشػاركة الطػػلبب، ونتػائج مػػف خػلبؿ تقػػديـ أسػ ؛فػي تعمػػيـ العمػوـ

 وتوجو المعمميف إلى ضرورة دمػج الػذكاء الاصػطناعي فػي منػاىجيـ الدراسػية خاصػة فػي مجػاؿ
STEM ،والأسئمة الأخلبقية التي ترافؽ استخداـ الذكاء  ،المخاطر المحتممة يـمع ضرورة تفيم

بالحاجػة إلػى مزيػد مػف البحػث فػي إمكانػات  تعمػيـ العمػوـ، كمػا أوصػت الدراسػةالاصطناعي فػي 
 الذكاء الاصطناعي وأثرىا في تحسيف تعميـ العموـ، وكذلؾ المعوقات المحتممة في أثناء تطبيقو. 
كمػػا حظػػى مجػػاؿ إعػػداد معمػػـ العمػػوـ، وت ىيمػػو فػػي مجػػاؿ الػػذكاء الاصػػطناعي، باىتمػػاـ 

 Antonenko and كػؿٍ مػف:كثيػر مػف الدراسػات التػي أجريػت فػي ىػذا النطػاؽ؛ منيػا: دراسػة 

Abramowitz (2022) لػػدى معممػػي العمػػوـ فػػي أثنػػاء المفػػاىيـ الخطػػ  بتعػػر ؼ  التػػي عُنيػػت
وأرجعػػت فػػي المراحػػؿ التعميميػػة المختمفػػة؛ فػػي التربيػػة العمميػػة الخدمػػة حػػوؿ الػػذكاء الاصػػطناعي 

لػػػػذكاء عمػػػػى فيػػػػـ ا -فػػػػي بػػػػرامج إعػػػػداد المعممػػػػيف-نػػػػواحي القصػػػػور إلػػػػى عػػػػدـ الإعػػػػداد الكػػػػافي 
، والاعتمػػػػاد عمػػػػى مػػػػا يسػػػػمى "بػػػػالتعمـ وتعمميػػػػا ،واسػػػػتخداماتو فػػػػي تعمػػػػيـ العمػػػػوـ ،الاصػػػػطناعي

" النػػاتج عػػف تكػػوف المعرفػػة لػػدييـ مػػف خػػلبؿ وسػػائؿ الاعػػلبـ incidental learningالعرضػػي"
المختمفػػة التػػي تعػػزز المفػػاىيـ الخطػػ  فػػي مجػػاؿ الػػذكاء الاصػػطناعي، كمػػا كشػػفت الدراسػػة عػػف 

مميف عف الذكاء الاصطناعي؛ وتوصمت إلى أنيـ متحمسوف بشكؿ عاـ لإمكانات تصورات المع
الػػػػذكاء الاصػػػػطناعي فػػػػي التعمػػػػيـ، وأىميتػػػػو لطلببيػػػػـ، ولكػػػػنيـ ينقصػػػػيـ فيػػػػـ اخلبقيػػػػات الػػػػذكاء 
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الاصطناعي بشكؿ واض ،  وأوصت الدراسة بضرورة تػوفير التطػوير المينػي المناسػب لمعممػي 
 .عف الذكاء الاصطناعي العموـ؛ لتعديؿ المفاىيـ الخط 
فعاليػة دمػج أدوات إلى  -في نتائجيا- Lee and Perret (2022)كما خمصت دراسة 

 تخصصػػات الػػذكاء الاصػػطناعي فػػي العمميػػة التعميميػػة، وأىميػػة التػػدريب المينػػي لػػدى معممػػي

STEM (؛ لمواكبة تطورات المستقبؿالأحياء، الكيمياء، الفيزياء، اليندسة، والرياضيات).   
، والتػػي اسػػتيدفت فيػػـ تصػػورات معممػػي Al Darayseh (2023)ضػػلًب عػػف دراسػػة ف

العمػػػوـ حػػػوؿ اسػػػتخداـ تطبيقػػػات الػػػذكاء الاصػػػطناعي فػػػي تػػػدريس العمػػػوـ، وتوصػػػمت إلػػػى تبنػػػي 
معممي العموـ لاستخداـ تطبيقات الذكاء الاصطناعي بشكؿ كبير، مػع وجػود روابػط إيجابيػة مػع 

اـ، والاتجاىات، والنوايا السموكية المسػتقبمية المرتبطػة باسػتخداـ الكفاءة الذاتية، وسيولة الاستخد
 الذكاء الاصطناعي في تعزيز تدريس العموـ. 

( التػي ىػدفت إلػى التحقػؽ مػف أىميػة الػذكاء الاصػطناعي فػي ٖٕٕٓودراسة الحسيني )
سػة إلػى تحسيف تعميـ العموـ مف وجية نظر معممي عموـ المرحمة الابتدائيػة؛ وأشػارت نتػائج الدرا

تدني مستوى وعي معممي العموـ بآليات توظيؼ الذكاء الاصطناعي في تعميـ العمػوـ، وأىميتػو، 
 ومعوقاتو، وأوصت بضرورة تدريب معممي العموـ عمى تطبيقات الذكاء الاصطناعي.

تدريب المعمميف عمى أف  Cardona et al. (2023)وبناءً عمى ذلؾ؛ أكدت دراسة         
  :ب؛ أبرزىاالاصطناعي يعد أمرًا حيويًا لعدة أسباتقنيات الذكاء 

الاصطناعي في العممية التعميمية، مما  دمج الذكاء، وتدريبيـ عمى يليات تمكيف المعمميف -
 .يعزز قدرتيـ عمى تحسيف تجربة التعمـ لمطلبب

تحسيف تخطيط الدروس وتخصيص المعمميف؛ ل تطوير ميارات، و تعزيز التعمـ الذاتي -
 .طلببيـا لاحتياجات وفقً  ؛التعمـ

 .تعمـ طلببيـتعزيز في ىذه التقنيات  يـستيلبلالتفكير الابتكاري لدى المعمميف، وادعـ  -

 .وتعاونًا ،بيئات تعميمية أكثر تفاعميةً  ، مف خلبؿ إعدادتشجيع التفاعؿ -
 مف دراسات؛ يمكف استخلبص أف: -ينفًا-وفي ضوء ما عُرض 
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خاصػػػة فػػػي السػػػنوات -التربيػػػة العمميػػػة تتطػػػور تطبيقػػػات الػػػذكاء الاصػػػطناعي فػػػي مجػػػاؿ  -
 بشكؿ متسارع ومذىؿ. -الأخيرة

الدراسػات التػػي أجريػػت فػػي التربيػة العمميػػة خػػلبؿ المراحػػؿ التعميميػة المختمفػػة أثبتػػت فاعميػػة  -
الذكاء الاصطناعي في تنمية بعض المخرجات الميمة؛ منيػا: الإنجػاز الأكػاديمي، والقػدرة 

 التفكير الحاسوبي، والدافعية، والكفاءة الذاتية.عمى حؿ المشكلبت، وميارات 

ػػة قصػػورًا فػػي  - الدراسػػات التػػي اسػػتيدفت إعػػداد معممػػي العمػػوـ وتػػ ىيميـ؛ توصػػمت إلػػى أف ثم 
-برامج إعداد معممي العموـ في ىذا المجػاؿ، وكػذلؾ فػي بػرامج التنميػة المينيػة، وأوصػت 

مػـ، وتنميتػو المينيػة فيمػا يتعمػؽ بضرورة إعادة النظر في برامج إعداد المع -في ضوء ذلؾ
 بالذكاء الاصطناعي وتطبيقاتو.

لتعزيػػػػز دورىػػػػـ فػػػػي اسػػػػتخداـ تقنيػػػػات الػػػػذكاء  ؛أىميػػػػة تػػػػوفير التػػػػدريب المناسػػػػب لممعممػػػػيف -
 ـ.الاصطناعي بشكؿ فعاؿ في التعمي

ولا -ولتحقيؽ النتائج المرجوة مف الذكاء الاصػطناعي وتطبيقاتػو فػي مختمػؼ المجػالات 
فهنػػو ينبيػػي عمػػى المعممػػيف امػػتلبؾ الجػػدارات المتعمقػػة بتحديػػد  -ؿ التربيػػة العمميػػةسػػيما فػػي مجػػا

الموارد وتقنيات الػذكاء الاصػطناعي، والتفكيػر فػي كيفيػة دمػج ىػذه المػوارد؛ وفقػًا لأىػداؼ الػتعمـ 
 . ),.Ng et al (2023المحددة والمتنوعة، وبيئة التعمـ، وطرائؽ التدريس، وطبيعة المتعمميف 

 Artificial Intelligenceديات الػػػػذكاء الاصػػػػطناعي، ككيفيػػػػة مكاجيتيػػػػا تحػػػػ (٘)

Challenges: 

والػتعمـ؛  ،التعمػيـ :برغـ الفرص اليائمة التي قد يوفرىا الذكاء الاصطناعي لدعـ عمميتػي        
عنػػػػد دمػػػػج الػػػػذكاء الاصػػػػطناعي فػػػػي التػػػػي يواجييػػػػا المعممػػػػوف مػػػػف التحػػػػديات  اكثيػػػػرً  فػػػػهف ثمػػػػة

 Yang et al. (2021); Xiaolin؛ أبرزىا فػي ضػوء مػا أوردتػو دراسػات: ميميةممارساتيـ التع

(2023) Adil et al. (2022);   :ما ي تي 
مما يجعميـ غير  ، وتطبيقاتو؛الذكاء الاصطناعييف، وتدني معرفتيـ بمفاىيـ قمة خبرة المعمم -

 .بشكؿ فعاؿ في تدريسيـ وقادريف عمى دمج
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مما يجعؿ مف  ؛تقنيات الذكاء الاصطناعي في ريعةصعوبة التكيؼ مع التييرات الس -
 .والتكيؼ معيا ،الصعب عمى المعمميف مواكبة التيييرات

، مما يجعؿ مف الصعب وتبايف خمفياتيـ مف منطقة لأخرى ب،اختلبؼ احتياجات الطلب -
 .تطبيؽ تقنيات الذكاء الاصطناعي بشكؿ موحد

  .طناعي في مجاؿ التعميـالذكاء الاص ة التي تواجو تطبيؽالتحديات التقني -
-في مصر نظامنا التعميمي إلى ما سبؽ مف تحديات، ما يمر بو  ويمكف أف يُضاؼ

ت ىيؿ المعمميف وتدريبيـ؛ ليكونوا قادريف عمى ىا: برز ؛ أتحديات مف -عمى وجو التحديد
 ومة التعميـ،بالغ الأىمية في منظ اأمرً  بوصفيا، والذكية التقنيات التعميمية الحديثة الاستفادة مف

 ؛المجالات كافة ؛ مف أجؿ التحوؿ إلى التكنولوجيا الرقمية فيٖٕٓٓمصر أىداؼ ر ية وأحد 
 .التعميـبخاصة و 

 التوصياتمنيا: تطرقت بعض الدراسات لمواجية تمؾ التحديات؛  ونتيجة لذلؾ؛ فقد
 عُنيتا المتاف Cardona et al. (2023); Lee and Perret (2022)التي أبرزتيا دراستا: 

رشادات ملبئمة لاستخداـ الذكاء مع وضع  باستخداـ الذكاء الاصطناعي في التعميـ ضوابط وام
 ؛ وىي:الاصطناعي

المعمميف في العممية التعميمية مع استخداـ  دورت كيد أىمية  :تكامؿ البشر مع التكنكلكجيا -
 .وخبراتيـ في التعميـ ،لضماف حدسيـ؛ الذكاء الاصطناعي

 بناءً عمى الأىداؼ التعميمية ؛تقييـ جكدة التكنكلكجياك الذكاء الاصطناعي مكاءمة نماذج  -
 المرجوة.

مف خبرات الممارسيف  ، والإفادةكفقنا لمبادئ التعمـ الحديث ؛تصميـ الذكاء الاصطناعي -
 .في تصميـ أدوات الذكاء الاصطناعي

مف خلبؿ  ؛ناعيالتركيز عمى أىمية بناء الثقة في تقنيات الذكاء الاصط ة:تعزيز الثق -
 .ـالتعم مجتمعاتومشاركة  بيف المعمميف، التواصؿ

وتعريفيـ بالمخاطر  ،في التعميـ استخداـ الذكاء الاصطناعي ف عمى آلياتتدريب المعممي -
 .مف استخدامو المحتممة
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الدعوة لتركيز البحث عمى كيفية ملبءمة أنظمة الذكاء الاصطناعي  :البحث كالتطكير -
 .يئات التعميميةوالب ،لتنوع الطلبب

المعمميف -دعوة جميع الأطراؼ المعنية ب ؛ وذلؾالتعاكف المجتمعي في تطكير الإرشادات -
 وضوابط تتعمؽ باستخداـ الذكاء الاصطناعي. ،لوضع إرشادات -والباحثيف وأولياء الأمور

 المتسارعة لتتناسب مع التطورات ؛التأكيد عمى الحاجة لتحديث معايير الأمف السيبراني -
 لضماف حماية المعمومات والشبكات التعميمية.و الذكاء الاصطناعي، مجاؿ ي ف

عمػػى تػػدريب المعممػػيف  المعػػززة التوصػػياتمجموعػػة مػػف  كمػػا اقترحػػت بعػػض الدراسػػات          
، لمتيمػػب عمػػى تحدياتػػو؛ وأبرزىػػا فػػي ضػػوء مػػا أوردتػػو الػػذكاء الاصػػطناعي فػػي التعمػػيـ اسػػتخداـ
 ;Cukurova, Kralj, Hertz, and Saltidou (2024); Ismail et al. (2024)دراسات: 

Mollick and Mollick (2023)  
 ؛ مف خلاؿ: الذكاء الاصطناعيبمفيكـ  المعمميف تطكير معرفة -

  تدريب المعمميف برامجدمج محتوى الذكاء الاصطناعي في جميع. 

 تحػػدياتوالابتكػػار فػػي معالجػػة ال ،العمػػؿ الجمػػاعي المعممػػيف المتػػدربيف عمػػىع يتشػػج 
 في ممارساتيـ. التعميمية المتعمقة بدمج الذكاء الاصطناعي

 :يف؛ مف خلاؿتشجيع التعمـ التعاكني بيف المعمميف المتدرب -

  بيئػػة داعمػة لتبػػادؿ  يُمكػػف أف تػوفرالمعممػيف، والتػي بػػيف  تعمػػـ مينيػةإنشػاء مجتمعػات
 .والخبرات المتعمقة بدمج الذكاء الاصطناعي ،والموارد الفِكَر،

 ؛ فيمػػا الػػذكاء الاصػػطناعي مجػػاؿ فػػي الخبػػراءمعممػػيف الالمعممػػيف المتػػدربيف مػػع  جدمػػ
 ملبحظػػاتجمسػػات تػػدريب فرديػػة أو التػػي تقػػدـ  Mentoringالإرشػػاد  بػػرامجيُعػػرؼ ب
 .الدراسية أو أنشطة التخطيط المشترؾ لمدروس الصفوؼعمى 

 مػف  ؛اكتشػافاتيـوتقييميػا، ونشػر  ،جمع البيانػات في تشكيؿ فرؽ بحثية عممية تتعاوف
 .أو المنشورات ،خلبؿ العروض التقديمية

 :ر؛ مف خلاؿتكفير فرص التعميـ المستم -
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 والنػػدوات حػػوؿ دمػػج الػػذكاء الاصػػطناعي ،ورش العمػػؿ :مثػػؿ ؛تقػػديـ التعمػػيـ المسػػتمر 
والاعتبػػارات الأخلبقيػػة  ،وتحمػػيلبت البيانػػات فػػي التعمػػيـ ،الناشػػئة وأدواتػػو  فػػي التعمػػيـ،

 .الدراسية الصفوؼء الاصطناعي في لاستخداـ الذكا

 مػػف خػػلبؿ المنصػػات عبػػر الإنترنػػت-إنشػػاء مجموعػػات الػػتعمـ الافتراضػػية لممعممػػيف-
الػلبزـ الػدعـ  وتيسير تمقػييـ ،مف مواقع جيرافية مختمفة المتدربيف يدعـ ربط المعمميف

 .أقرانيـمف 

 ؛ات مصػممةوتقييمػ ،وتجارب تدريبية عممية ،دورات دراسية متخصصةو برامج وفير ت 
 .ممارسات التدريس المعززة بالذكاء الاصطناعي لمتحقؽ مف كفاءة المعمميف في

  :ـ؛ مف خلاؿالتأكيد عمى دكر المعمـ في التعمي -

الت كيد عمى أف الذكاء الاصطناعي لف يحؿ محؿ الدور الأساسي لممعمميف في توفير       
قػػػػد يػػػػدعـ تػػػػوظيفيـ إيػػػػاه فػػػػي  الناقػػػػد؛ ممػػػػاونشػػػػر التفكيػػػػر  ،والتخصػػػػيص ،الػػػػدعـ العػػػػاطفي

 .ممارساتيـ التدريسية

فػي ضػوء مػراجعتيـ عػددًا مػف الدراسػات السػابقة -  Chiu et al. (2023)كمػا أوجػز
التحػديات الرئيسػة التػػي تواجػو الػذكاء الاصػطناعي فػػي التربيػة، وكيفيػة مواجيتيػػا،  -ذات الصػمة

 ( الآتي: ٗفي الجدوؿ ) -تفصيميًا-وىو ما يمكف عرضو 
:(ٗ) جدكؿ  

ا:تحديات الذكاء الاصطناعي في التربية ككيفية مكاجيتي   
 التحدم كصفو مكاجيتوكيفية 

التحقػػػػؽ فػػػػي كيفيػػػػة اسػػػػتخداـ كائنػػػػات 
 Learning Objectsالػتعمـ الرقميػة 

فػػي الػػتعمـ الشخصػػي كالتكيفػػي، ككيػػؼ 
يمكػػػف تصػػػميـ تمػػػؾ الكائنػػػات المناسػػػبة 

 ليذا الغرض.

 أفػػػػاد المعممػػػػكف أف طرائػػػػؽ التػػػػدريس
كمصادر الػتعمـ التػي تكفرىػا المنصػات 

 الذكية متجانسة بشكؿ مفرط.

نقػػػص مػػػكارد الػػػتعمـ ذات 
 /الصمة بػالتعمـ الشخصػي

 التكيفي.
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 التحدم كصفو مكاجيتوكيفية 

يتطمػػب النمػػكذج التنبػػؤم الفعػػاؿ لمػػذكاء 
الاصطناعي مجمكعة أكثػر تفصػيلان مػف 

 بيانات الطلاب المنظمة.

تعػػػد بيانػػػات الطػػػلاب المسػػػتخدمة فػػػي 
تقميدية غير مناسبة النماذج التنبؤية ال

لتقنيػػػات الػػػذكاء الاصػػػطناعي الناشػػػئة 
 )الجديدة(.

اختيار البيانػات المناسػبة 
لمنمػػػاذج التنبؤيػػػة لمػػػذكاء 

 الاصطناعي.

ينبغػػػػػي التحقػػػػػؽ مػػػػػف فيػػػػػـ المعممػػػػػيف 
أدكارىـ بشأف اسػتخداـ طرائػؽ التػدريس 

 المدعكمة بالذكاء الاصطناعي.

تشػػػػػػير الدراسػػػػػػات السػػػػػػابقة إلػػػػػػى أف 
لا يمتمككف الػكعي الكػافي  المعمميف قد

فػي  -بفاعميػة-بتكظيؼ تمػؾ التقنيػات 
تدريسػيـ، كافتقػارىـ إلػػى فيػـ إمكانػػات 
تقنيات الذكاء الاصطناعي في التعميـ؛ 
عمػػػػػى سػػػػػبيؿ المثػػػػػاؿ ىػػػػػؿ اسػػػػػتخداـ 
ركبكتػػػػات الدردشػػػػة لمناقشػػػػة الطػػػػلاب 

 يككف قبؿ التدريس، أـ بعده؟

عػػػػػػػػدـ الفيػػػػػػػػـ الكػػػػػػػػافي 
بتكظيػػؼ تطبيقػػات الػػذكاء 

صطناعي المناسبة في الا
 التدريس.

أكثػػػػػػر -ينبغػػػػػػي تطػػػػػػكير أدكات بينيػػػػػػة 
 باستخداـ الذكاء الاصطناعي. -تقدمنا

نظػػرنا لتعقػػد الػػتعمـ؛ فػػتف تقنيػػات الػػذكاء 
الاصػػطناعي المطػػكرة لتخصػػص معػػيف 
غيػػػر مناسػػػبة لممػػػدخؿ البينػػػي؛ حيػػػث 
إنيػػػػا تميػػػػؿ أف تكػػػػكف بسػػػػيطة، كذات 

 غرض محدد.

عدـ تكافر تقنيػات الػذكاء 
لاصػػػػػػػػػػطناعي لمعمػػػػػػػػػػكـ ا

 البينية.

الحاجة إلى تعزيز تطبيقات الذكاء 
الاصطناعي؛ لمتغمب عمى ىذا الأمر 

 كرأب الفجكة بيف الطلاب.

أشارت معظـ الدراسات ذات الصمة 
إلى أف الطلاب الأكثر كفاءة ىـ 
الأكثر إفادة مف تقنيات الذكاء 
الاصطناعي، كتطبيقاتو، في تنمية 

 العشريف.ميارات القرف الحادم ك 

تفاقـ عدـ المساكاة 
التعميمية بيف الطلاب؛ 
نظرنا لاتساع الفجكة 

 الرقمية بينيـ.
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 التحدم كصفو مكاجيتوكيفية 

ينبغي تكجيو اىتماـ الأبحاث 
المستقبمية إلى تنمية المعمميف مينينا، 
كتكعيتيـ بمفيكـ الذكاء الاصطناعي، 

 .في التدريس كآليات استخداـ تقنياتو

يعاني المعممكف مف عدـ فيـ 
-ت أك المبادئ التي تبُنى الخكارزميا

تطبيقات الذكاء  -في ضكئيا
 -كذلؾ-الاصطناعي، كلا يمكنيـ 

الإفادة مف تمؾ التقنيات في عمميات: 
 التعميـ، كالتعمـ، كالتقييـ. 

عدـ كفاية معرفة 
المعمميف بآليات عمؿ 
تقنيات الذكاء 

 الاصطناعي.

الحاجة إلى مزيد مف الدراسات 
الذكاء  المستقبمية في استخدامات
 ،K-12الاصطناعي في التعميـ مف 

كتنمية كعي المعمميف بمكضكعاتو؛ 
 Chiuكىك ما أكدتو دراسات: 

(2021);Chiu et al. (2022); 

Chiu et al (2023).  

أعرب بعض الطلاب كالمعمميف عف 
شعكرىـ بالقمؽ تجاه الذكاء 
الاصطناعي، كتكظيفو في عمميتي: 

 التعميـ، كالتعمـ.

لسمبية الاتجاىات ا
لمطلاب كالمعمميف نحك 

 الذكاء الاصطناعي.

الحاجة إلى ابتكارات جديدة في مجاؿ 
 التقييـ؛ مف خلاؿ الذكاء الاصطناعي.

أعرب المعممكف كالطلاب عف شعكرىـ 
بالإحباط تجاه أنظمة التقييـ المدعكمة 

 بالذكاء الاصطناعي.

طرائؽ التقييـ غير فعالة 
 في الذكاء الاصطناعي.

إف مػػػػف أبػػػػرز تحػػػػديات توظيػػػػؼ الػػػػذكاء  -فػػػػي ضػػػػوء مػػػػا تقػػػػدـ-أف يُسػػػػتخمص ويمكػػػػف 
الاصػػطناعي فػػي التعمػػيـ، عػػدـ امػػتلبؾ المعممػػيف المعػػارؼ والميػػارات التكنولوجيػػة اللبزمػػة لمثػػؿ 

تبػرز الحاجػة الممحػة إلػى تنميػة جػدارات الػذكاء الاصػطناعي لػدى   ـ ثػَ فْ ومِػىذا التحػوؿ الرقمػي؛ 
 تطبيقاتو في مجالي: التعميـ، والتعمـ. معممي العموـ؛ للئفادة مف

 :AI competenciesمفيكـ جدارات الذكاء الاصطناعي  (ٙ)

 لمجتمػػع التمكينيػػة العوامػػؿ مػػف -الحػػالي وقتنػػا فػػي- الاصػػطناعي الػػذكاء جػػدارات تعػػد
 فرصػػة بمثابػػة الافتراضػػية البيئػػات فػػي والمعممػػيف المتعممػػيف، مػػف: كػػؿٍ  مشػػاركة أف كمػػا المعرفػػة،
 (. Zumba & Méndez-Ortega, 2023) ـ عمى المستوييف: الفردي، والمجتمعيلتطويرى

 -ووظيفتػو ومياراتػو ،في عصر الذكاء الاصطناعي هتيير دور مع -كما أضحى المعمـ 
 فْ ومِػـ والتعمـ وتحسػينيما؛ يالتعم :المس وؿ عف تصميـ البيئة التعميمية، وكذلؾ دعـ عمميتي ىو
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مػػف الجػػدارات الضػػرورية لاسػػتخداـ تقنيػػات الػػذكاء الاصػػطناعي فػػي  اعديػػدً  يمتمػػؾ فينبيػػي أف  ـ ثػَػ
 .  ؛ وىذا ما يستيدفو البحث الحاليالتعميـ

 القػػػػرف مػػػػف السػػػػتينيات فػػػػي بدايتػػػػو كانػػػػت حيػػػػث نسػػػػبيًا؛ حػػػػديث ويُعػػػػد مصػػػػطم  الجػػػػدارة
 مػػىع القػدرة بالجػدارة: ويُقصػد المجػػاؿ، ىػذا فػي الأبحػاث تزايػػد نتيجػة تػدريجيًا؛ وتطػور العشػريف،
 European) ملبحظتيػػػا يمكػػػف نتػػػائج لتحقيػػػؽ والاتجاىػػػات؛ والميػػػارات، المعػػػارؼ، امػػػتلبؾ

Commission, 2014).  
 digital― الرقميػة الجػدارات ومنيا: الفرد؛ منيا يتمكف أف ينبيي التي الجدارات وتتعدد

competencies‖ التػػػػي عرفيػػػػا Ferrari (2012, P.30) المعػػػػارؼ، مػػػػف مػػػػزيج: "ب نيػػػػا 
 الميػاـ، والاتصػالات فػي أداء المعمومػات تكنولوجيػا توظيػؼ عنػد المتطمبػة والمواقػؼ ارات،والمي

نشػػاء والتواصػػؿ، بػػداعي، ناقػػد، بشػػكؿ المعرفػػة وبنػػاء ومشػػاركتو، الرقمػػي، المحتػػوى وام  ومسػػتقؿ، وام
 Council of the الأوروبػي الاتحػاد مجمػس عػرؼ كمػا".  وأخلبقػي ومػرف، ومناسب، وكؼء،

European Union (2018, P.9) لمتقنيات والمس وؿ الناقد الاستخداـ: "ب نيا الرقمية الجدارة 
: وتشػػػمؿ الاجتماعيػػػة؛ والمشػػػاركة والعمػػػؿ، الػػػتعمـ، تحقيػػػؽ أجػػػؿ مػػػف خلبليػػػا؛ والتفاعػػػؿ الرقميػػػة،
نشػاء الإعلبميػة، والثقافػة والتشػػارؾ، والتواصػؿ، المعموماتيػة، الثقافػة  فػػي بمػا) الرقمػي المحتػػوى وام
 ،(السػػػيبراني بػػػالأمف المتعمقػػػة والميػػػارات الرقميػػػة، الرفاىيػػػة المتضػػػمف) والأمػػػف ،(جػػػةالبرم ذلػػػؾ

 ". الناقد والتفكير المشكلبت، وحؿ الفكرية، الممكية وقضايا
 تعزيػز فػي الرقمية التقنيات استخداـ عمى قدرتيـ وتُعرؼ الجدارة الرقمية لممعمميف ب نيا:

 والمعنيػػيف؛ الأمػػور، وأوليػػاء والمتعممػػيف، زملبئيػػـ، مػػع المينيػػة تفػػاعلبتيـ فػػي وكػػذلؾ التػػدريس،
 ومينػػػة المنظومػػػة، فػػػي المسػػػتمر والابتكػػػار المينػػػي؛ فرديًػػػا كػػػاف، أو جماعيًػػػا، تطػػػويرىـ بيػػػدؼ
 .,Redecker)  (2017التدريس

 وقػػػدراتيـ، واسػػػتراتيجياتيـ، معػػػارفيـ، توظيػػػؼ عمػػػى المعممػػػيف "قػػػدرة: ب نيػػػا كمػػػا تُعػػػرؼ
 المينيػػػػػػػة" ممارسػػػػػػػاتيـ فػػػػػػػي -والاتصػػػػػػػالات المعمومػػػػػػػات ولوجيػػػػػػػاتكن ضػػػػػػػوء فػػػػػػػي- واتجاىػػػػػػػاتيـ

(Generalitat de Catalunya, 2018, P. 11).  
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 الميػػػػارات إحػػػدى AI competencies الاصػػػػطناعي الػػػذكاء جػػػػدارات أضػػػحت وقػػػد
 الػػػػذكاء تقنيػػػػات مػػػػف تقيػػػيـ الأفػػػراد إذ تمكػػػػف والعشػػػػريف، الحػػػادي القػػػػرف فػػػي الميمػػػػة التكنولوجيػػػة
لمتعمػيـ المباشػر، أو مػف بعػد  كػ داة واستخدامو معو، بفاعمية والتواصؿ ناقدًا، اتقييمً  الاصطناعي

(Long & Magerko, 2020). 
 القػدرات "جممػة: ب نيػا -فػي ضػوء مػا تقػدـ-الاصطناعي  الذكاء جدارات تعريؼ ويمكف

 ـتصػمي فػي وتوظيفيػا الاصػطناعي، الػذكاء مجػاؿ في المعمموف يمتمكيا التي والميارية المعرفية
 .فعالية" ذا معنى، وأكثر تعمـ لتحقيؽ وتقويميما؛ والتعمـ، وتنفيذىما، التعميـ، عمميتي:

 في التعميـ: تصنيؼ جدارات الذكاء الاصطناعي (ٚ)
صػفو ؛ ومنيػا مػا و -وبخاصػة الػذكاء الاصػطناعي-تعددت تصنيفات الجػدارات الرقميػة 

 European Framework for the Digital لممعممػيف الرقميػة لمجػدارات الأوروبػي الإطػار

Competence of Educators [DigCompEdu]  لتوظيػػػؼ الػػػذكاء الاصػػػطناعي فػػػي
( ٔسػتة مجػالات رئيسػة؛ ىػي: ) موزعػة عمػى جػدارة ٕٕ الإطار ويتضمف ممارساتيـ التدريسية،
( ٘ة. )( التقييـ والتيذية الراجعٗ( التعميـ والتعمـ. )ٖ( المصادر الرقمية. )ٕالمشاركة المينية. )
 .(European Commission, 2022)( الجدارات الرقمية لممتعمميف ٙتمكيف المتعمميف. )

مػف خػلبؿ  DigCompEduوفيما يمي يمكف توضي  مجالات الجػدارات السػت لإطػار 
  (Redecker, 2017) ( الآتي:٘الجدوؿ )

 (:٘جدكؿ )
 :DigCompEduالمجالات الستة المتضمنة في إطار

 كصفو اؿالمج كصفو المجاؿ
المشاركة 
 المينية

كتسيؿ  ،المشاركة المينية تعزز التدريس
 ،كالمتعمميف ،التفاعلات المينية مع الزملاء

. كتتضمف: كالمعنييف ،كأكلياء الأمكر
الاتصالات التنظيمية، كالتعاكف الميني، 

 .كالممارسة، كالتطكير الميني الرقمي

التقييـ 
كالتغذية 
 الراجعة

كامؿ الميسرة أك يعد التقييـ مف الع
 فْ كمِ المعيقة للابتكار في التعميـ؛ 

ينبغي عمى المعمميف المؤىميف   ـ ثَ 
رقمينا أف يككنكا قادريف عمى 
إنشاء كاستخداـ أساليب تقييـ 

 رقمية مبتكرة.
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 كصفو اؿالمج كصفو المجاؿ
المصادر 
 الرقمية

 

يكاجو المعممكف حالينا زخـ مف المصادر 
كنيـ تكظيفيا في التدريس، الرقمية التي يم

تطمب امتلاؾ المعمميف القدرة عمى كذلؾ ي
 ـتحديد المصادر بما يتناسب مع أىدافي

التعميمية، كطبيعة المتعمميف، كأسمكب 
التدريس المناسب، كتنظيـ المكارد، كتعديميا، 

كمشاركتيا، كتطكيرىا لدعـ التدريس، 
دارتو    بفاعمية.كاستخداـ المحتكل الرقمي كا 

تمكيف 
 المتعمميف

إمكانات  يتناكؿ ىذا المجاؿ
التقنيات الرقمية، كقدرتيا عمى 
تعزيز دمج المتعمميف في عمميتي: 
التعميـ، كالتعمـ، ككذلؾ 
استقلاليتيـ، كما أنيا تكفر أنشطة 
تعميمية تتكيؼ مع مستكل 
اىتماماتيـ، كاحتياجاتيـ )التمايز، 

 كالتخصيص(.
التعميـ 
 كالتعمـ

تتسـ التقنيات الرقمية بقدرتيا عمى تعزيز 
كتحسينيا  ،اتيجيات التعميـ كالتعمـاستر 

كلكنيا تتطمب  ؛بأساليب مختمفة كمتنكعة
متمكننا مف الميارات الرقمية، قادرنا عمى  امعممن 

تصميـ طرائؽ جديدة مدعكمة بالتقنيات 
الرقمية؛ لتكجيو المتعمميف، كدعميـ؛ فرادل، 

، كدعـ التنظيـ الذاتي لدل أك مجمكعات
أنشطة ـ في كتعزيز مشاركتيالمتعمميف، 

 التعمـ. 

الجدارة 
الرقمية 
 لممتعمميف

يرتكز ىذا المجاؿ عمى دعـ 
الجدارة الرقمية لممتعمميف، 
كتمكينيـ مف استخداـ التقنيات 
الرقمية، كالتكاصؿ، كالرفاىية، 
كحؿ المشكلات، مع حماية 
البيانات كالخصكصية، كالحماية 

ا مف الجرائـ الإلكتركنية.  أيضن

الجػػػػػػػػدارات فػػػػػػػػي جوانػػػػػػػػب أربعػػػػػػػػة؛ الأوؿ: الجانػػػػػػػػب التربػػػػػػػػوي ويمكػػػػػػػػف تمخػػػػػػػػيص تمػػػػػػػػؾ 
Pedagogical  الممثػػػػؿ فػػػػي مجػػػػالات: التعمػػػػيـ والػػػػتعمـ، والتقيػػػػيـ، والتيذيػػػػة الراجعػػػػة، وتمكػػػػيف

المتعممػػيف، والثػػاني: المجػػاؿ المينػػي المػػرتبط بالمشػػاركة المينيػػة، والثالػػث: المجػػاؿ التكنولػػوجي 
المجػػاؿ الأخلبقػػي المػػرتبط بحمايػػة خصوصػػية بيانػػات  المػػرتبط بمصػػادر الػػتعمـ الرقميػػة، والرابػػع:

 المتعمميف.
 ةسػت -أيضًػا- الإطػاراقتػرح فقػد مجالات المقدمة في النمػوذج السػابؽ  ةوفضلًب عف الست

أو الػػذيف لػػدييـ خبػػرة قميمػػة  A1المسػػتوى المبتػػد  ب بػػدءًا مػػف الكفػػاءة؛ لممعمػػـ مسػػتويات تدريجيػػة
الرواد أو الػػذيف يبتكػػروف فػػي مجػػاؿ تكنولوجيػػا بػػ وانتيػػاءً يـ ا فػػي التواصػػؿ مػػع تكنولوجيػػا التعمػػدً جػػ
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 Redecker) ( الآتػي:ٙويمكف توضي  تمػؾ المسػتويات فػي الشػكؿ ) .الاتصالات والمعمومات

& Punie, 2017, p. 30). 

 مستكيات الجدارة الرقمية لدل المعمميف كفقنا؛ للإطار الأكركبي. :(ٙشكؿ )
 .(Redecker & Punie, 2017, p. 30)المصدر: 
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 جػػدارة عشػػرة سػػت Long and Magerko (2020) دراسػػة كػػؿٍ مػػف: اقترحػػت كمػػا
 الػػػػػػػذكاء معرفػػػػػػػة -ٔ: وتشػػػػػػػمؿ الاصػػػػػػػطناعي، بالػػػػػػػذكاء يتعمػػػػػػػؽ فيمػػػػػػػا الفػػػػػػػرد يتقنيػػػػػػػا أف ينبيػػػػػػػي

 الاصػػطناعي الػػذكاء بػػيف التمييػػز -ٗ البينيػػة. -ٖ الاصػػطناعي. الػػذكاء فيػػـ -ٕ الاصػػطناعي.
 الاصػػطناعي. الػػذكاء فػػي والضػػعؼ القػػوة نقػػاط تحديػػد -٘ لضػػيؽ.ا الاصػػطناعي والػػذكاء العػػاـ،

 تمثيػػػػػؿ -ٚ المجتمػػػػػع. عمػػػػػى وت ثيرىػػػػػا الاصػػػػػطناعي لمػػػػػذكاء المسػػػػػتقبمية بالتطبيقػػػػػات التنبػػػػػ  -ٙ
 الػػػػذكاء فػػػػي الإنسػػػػاف أدوار تعػػػػر ؼ -ٓٔ الآلػػػػي. الػػػػتعمـ فيػػػػـ -ٜ القػػػػرار. اتخػػػػاذ -ٛ المعرفػػػػة.

 البيانػػات. ثقافػػة -ٔٔ .(الاصػػطناعي الػػذكاء نظػػاـ وضػػبط والنمػػاذج، كالبرمجػػة،) الاصػػطناعي
 -٘ٔ الفعػػػؿ. ورد الفعػػػؿ -ٗٔ ناقػػػد. بشػػػكؿ البيانػػػات تفسػػػير -ٖٔ البيانػػػات. مػػػف الػػػتعمـ -ٕٔ

 .الاصطناعي الذكاء مف الناجمة الأخلبقية المخاوؼ -ٙٔ الاستشعار. أجيزة
 لمػػػػذكاء الضػػػػرورية الجػػػػدارات .Ng et al( 2021) دراسػػػػة كػػػػؿٍ مػػػػف: وقػػػػد ضَػػػػم نت

 والتطبيػػؽ. الاسػػتخداـ -ٕوالفيػػـ.  المعرفػػة -ٔ وىػػي: معرفيػػة؛ مجػػالات أربعػػة لاصػػطناعي فػػيا
 بالػػػػػػػذكاء المتعممػػػػػػػيف معرفػػػػػػة لتعزيػػػػػػػز وذلػػػػػػؾ الأخلبقيػػػػػػػة؛ القضػػػػػػايا -ٗ والابتكػػػػػػػار. التقيػػػػػػيـ -ٖ

، تصػنيؼ مػف مسػتوحى تصػنيؼ وىػو العميػػا إلػى الػدنيا التفكيػر مسػتويات مػف الاصػطناعي  بمػػوـ
 :( الآتيٚ) الشكؿ خلبؿ مف Ng et al. (2021) تصنيؼ توضي  ويمكف

 
 .Ng et al. (2021)كفقنا لتصنيؼ  ؛مجالات جدارات الذكاء الاصطناعي :(ٚشكؿ )

 المصدر: )إعداد الباحثتيف(



   

 

 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية

  ينايرعدد 

 2025 الأولالجزء 

 

333 

- Olari and Romeike( 2021) دراسة كؿٍ مػف: -في السياؽ نفسو-اقترحت  كما
 إطػػارًا -المعممػػيف إعػػداد فػػي الاصػػطناعي ءالػػذكا لجػػدارات التعميميػػة فػػي ضػػوء مراجعتيػػا الأطػػر

 مثػػؿ: الاصػػطناعي؛ بالػػذكاء المتعمقػػة الميػػارات( ٔ) رئيسػػية ممثمػػة فػػي: جػػدارات متضػػمنًا ثمػػاني
 اسػػػتبعاد( ٕ)الاصػػػطناعي.  الػػػذكاء باسػػػتخداـ البيانػػػات لمعالجػػػة الصػػػمة ذات المعمومػػػات جمػػػع

 مفػػاىيـ عمػػى قائمػػة ميػػاـ فػػي البيانػػات إدارة وأنظمػػة الػػتعمـ عمميػػات دمػػج( ٖ) المتحيػػزة. البيانػػات
 تمثيػػػػؿ( ٘) الاصػػػػطناعي. الػػػػذكاء تقنيػػػػات باسػػػػتخداـ البيانػػػػات إثػػػػراء( ٗ) الاصػػػػطناعي. الػػػػذكاء
 البيانػػات مػػف جديػػدة معمومػػات إنشػػاء( ٙ) الاصػػطناعي. الػػذكاء خوارزميػػات باسػػتخداـ البيانػػات
 توظيػػؼ( ٛ) والأخطػػاء. ئج،النتػػا شػػرح( ٚ) الاصػػطناعي. الػػذكاء عمػػى القػػائـ التحميػػؿ باسػػتخداـ
 . مشاركتيا أو حذفيا، أو البيانات، أرشفة لتحسيف الاصطناعي الذكاء عمى القائمة الإجراءات

التػػػي تيػػػدؼ إلػػػى تػػػدريب المعممػػػيف فػػػي سػػػياؽ الػػػذكاء  الجػػػداراتمختمػػػؼ أطػػػر  وبتحميػػػؿ
الرقميػػػػة العامػػػػػة  ( الجػػػػداراتٔ) رئيسػػػػة؛ ىػػػػػي:مجػػػػالات  ةعػػػػػف ثلبثػػػػ ذلػػػػؾ الاصػػػػطناعي كشػػػػؼ

ر ى حػػػوؿ كيفيػػػة عمػػػؿ الػػػذكاء الاصػػػطناعي. ( ٖ. )فيػػػـ شػػػامؿ لمتربيػػػة الرقميػػػة (ٕ. )معممػػػيفلم
والميػػػارات  بالمعػػػارؼحيػػػث تػػػزود المعممػػػيف  ؛تبػػػرز ىػػػذه الركػػػائز الأساسػػػية كعناصػػػر ضػػػروريةو 

مف خلبؿ التركيز عمػى ىػذه  ؛اللبزمة لمتنقؿ في المشيد المتطور لمذكاء الاصطناعي في التعميـ
 مػػػػػػػف الاسػػػػػػػتخداـ اليػػػػػػػادؼ والمسػػػػػػػ وؿ لمػػػػػػػذكاء الاصػػػػػػػطناعي وتمكػػػػػػػنيـيسػػػػػػػية، المجػػػػػػػالات الرئ

(European Commission, 2021). 
نمػػاذج مختمفػػة لأطػػر  يػػامػػف خػػلبؿ دمج- et al. (2023)  Ngولقػد اسػػتنبطت دراسػػة

P21, DigCompEdu and Ng et al.(2021)-  إطػار مفػاىيمي لتصػميـ جػدارات الػذكاء
  فيما ي تي: مجالات رئيسة أربعة تقبؿ؛ وأوضحتالاصطناعي التعميمية في المس

والتػػي  professional engagement:لممعممػػيف المشػػاركة المينيػػة المجػػاؿ الأكؿ:  -
 .تتضمف القدرات اللبزمة لتعزيز التدريس، وتسييؿ تفاعلبتيـ المينية مع المعنييف

ة مػدخلبت ويتضػمف ثلبثػ :Instructional designالمجاؿ الثاني: التصميـ التعميمػي  -
يحتاجيا المعمموف في اكتساب المعرفة الكافية اللبزمة؛ لتصميـ الجانب التربوي المناسػب، 

 وتوظيؼ التكنولوجيا، واستخداـ أدوات التقييـ؛ لمتابعة أىداؼ التعمـ لدى الطلبب. 
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تقيس  مختمفة مستوياتوتشمؿ  :Content choicesالمجاؿ الثالث: اختيارات المحتكل  -
ب، وميػػػػػػػارات الإنجػػػػػػػاز مػػػػػػػف المسػػػػػػػتوى الأدنػػػػػػػى )معرفػػػػػػػة وفيػػػػػػػـ الػػػػػػػذكاء الطػػػػػػػلب معػػػػػػػارؼ

، الاصطناعي(، إلى المستويات العميا لميارات التفكير )تقييـ وابتكار الذكاء الاصػطناعي(
وكػػذلؾ أخلبقيػػات الػػذكاء الاصػػطناعي، كمػػا يمكػػف تصػػميـ محتػػوى الػػتعمـ المعػػزز بالػػذكاء 

 )مثؿ: الرياضيات، والعموـ، والمية(.الاصطناعي عبر المجالات الدراسية المختمفة 
تشػػتمؿ مجموعػػة مػػػف : Learning competenciesالمجػػاؿ الرابػػع: جػػػدارات الػػتعمـ  -

معارؼ الطلبب، ومياراتيـ؛ )مثؿ: الميارات الحياتية والمينية، وميػارات الػتعمـ والابتكػار، 
مػػف جػػدارات والميػػارات التكنولوجيػػة(، وقػػيميـ، التػػي تُطػػوِر لػػدى الطػػلبب مجموعػػة واسػػعة 

 :الآتي( ٛ) الشكؿ في كما المجالات تمؾ تمثيؿ ويمكف .الذكاء الاصطناعي
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .et al. (2023)  Ngكما أكضحيا جدارات الذكاء الاصطناعي : مجالات(ٛشكؿ )
 المصدر: )إعداد الباحثتيف(

فػي ضػوء - Kim and Kwon (2023)وفػي السػياؽ نفسػو؛ حػددت دراسػة كػؿٍ مػف: 
( تصػػميـ ٕ) .( التصػػميـ التعميمػػئجػػدارات الػػذكاء الاصػػطناعي؛ فيمػػا يػػ تي: ) -عممػػيفيراء الم

 .( الحػد مػف القمػؽ فػي التػدريس؛ خاصػة مػع محدوديػة المعرفػة بػالمحتوىٖ) المعػززة.بيئة التعمـ 
 ( اكتسػػاب المعرفػػة فػػي الرمػػوز والبيانػػػات وتقنيػػات الػػذكاء الاصػػطناعي، والقضػػايا الأخلبقيػػػة٘)

 .ذات الصمة
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ت سيسًا عمػى مػا سػبؽ؛ قػد صػنؼ البحػث الحػالي جػدارات الػذكاء الاصػطناعي اللبزمػة و 
الجػدارات المعرفيػة؛ وتتضػمف  لمعممي العموـ لتوظيفيا في التػدريس إلػى نػوعيف رئيسػييف؛ الأوؿ:

المػػدخؿ إلػػػى الػػػذكاء الاصػػػطناعي، والمعمػػػـ الرقمػػي فػػػي مجػػػاؿ الػػػذكاء الاصػػػطناعي، وتطبيقػػػات 
الجػػػدارات المياريػػػة؛ وتتضػػػمف: تصػػػميـ التػػػدريس  ، والثػػػاني:التعمػػػيـ فػػػي الػػػذكاء الاصػػػطناعي
 .وتقويمو باستخداـ تقنيات الذكاء الاصطناعي ،وتخطيطو، وتنفيذه

 أىمية تنمية جدارات الذكاء الاصطناعي: (ٛ)
باتػػػػت جػػػػدارات الػػػػذكاء الاصػػػػطناعي مػػػػف الميػػػػارات الحاسػػػػمة التػػػػي ينبيػػػػي أف يمتمكيػػػػا 

لمتعمـ مدى الحياة، كما يتوقع مف المعمميف أف يمتمكوا تمؾ الجدارات؛ المعمموف في مجتمع اليوـ 
 مف أجؿ تمبية متطمبات المتعمميف المنخرطيف في مجتمع رقمي، ومتيير بشكؿ متسارع. 

أف جػػدارات  Generalitat de Catalunya (2018)وفػػي ىػػذا الصػػدد فقػػد أكػػدت 
فسػػػيـ الإبػػػداع والابتكػػػار فػػػي عمميػػػة تيسػػػر عمػػػى المعممػػػيف أن -بشػػػكؿ عػػػاـ-المعممػػػيف الرقميػػػة 

 التدريس، وتحسينيا؛ وفقًا لاحتياجات العصر الرقمي، والمساىمة في تطويرىـ الميني. 
امػػػتلبؾ أف  European Commission (2022)وتضػػػيؼ المفوضػػػية الأوروبيػػػة   

، ويمكػػػنيـ مػػػف حػػػؿ مشػػػكلبت التػػػدريس، يػػػـالػػػذكاء الاصػػػطناعي يسػػػيؿ عممالمعممػػػيف لجػػػدارات 
 لممشكلبت التي يواجيونيػا؛ مػف خػلبؿ حموؿٍ  مف ابتكارتمكيف المتعمميف يـ مشاركيف في يجعمو 

 .في التدريس والتعمـ والتقييـيا استخدام :أي ؛في أساليبيـ التعميمية الذكية دمج التقنيات الرقمية
؛ -وبخاصػػة معممػػو العمػػوـ-تبػػزغ أىميػػة جػػدارات الػػذكاء الاصػػطناعي لممعممػػيف عامػػة و 

حػػؿ المشػػكلبت  فػػيمسػػاعدتيـ و  ،تصػػميـ بيئػػات تعميميػػة مناسػػبة لمطػػلبب فػػي ىـدتسػػاع كونيػػا
ـ ، وتػػدعي(Ng et al., 2023) الحقيقيػػة باسػػتخداـ الػػذكاء الاصػػطناعي مػػع زملبئيػػـ بالصػػؼ

لتحقيػػػؽ أىػػػداؼ الػػػتعمـ  ؛التػػػدريس؛ مػػػف خػػػلبؿ إعػػػادة بنػػػاء الػػػدروس، والأنشػػػطة، ومحتػػػوى الػػػتعمـ
 .المرغوبة
، لمعممي يتطوير الميناليُعِد و  ف تكػوف لأمف المتطمبػات الميمػة وتنمية جداراتيـ  العموـ

؛ وذلػؾ مػف خػلبؿ أنظمة التعميـ قادرة عمى الت قمـ مع التحولات الناجمة عف الذكاء الاصػطناعي
  (Cukurova et al., 2024; Verhagen, 2021)التركيز عمى ما ي تي: 
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عممػػوف مػػف فيػػـ واسػػتخداـ تقنيػػات يجػػب أف يػػتمكف الم :تكالميػػارات كالاتجاىػػا المعرفػػة .ٔ
الذكاء الاصطناعي في التعميـ، مما يستدعي تعزيز معارفيـ ومياراتيـ المتعمقة بالػذكاء 

 .الاصطناعي

عمى المعممػيف أف يكونػوا مػدركيف لممبػاد  الأخلبقيػة المتعمقػة : ينبيي الأسس الأخلاقية .ٕ
 .، وتطويرىاالأنظمة بالذكاء الاصطناعي وأف يفيموا دور الإنساف في استخداـ ىذه

ؼ الفوائػد التربويػة للؤنظمػة المعتمػدة عمػى جب عمى المعمميف تعر  ي :استراتيجيات التعمـ .ٖ
 .الذكاء الاصطناعي وكيفية دمجيا بشكؿ فعاؿ في موادىـ التعميمية

ينبيي أف يدرؾ المعمموف كيؼ يمكف لمػذكاء الاصػطناعي دعػـ  :ـالتطكير الميني الدائ .ٗ
 معػػػػػارفيـ،سػػػػػتمر، وتحفيػػػػػزىـ عمػػػػػى اسػػػػػتخداـ ىػػػػػذه الأدوات لتعزيػػػػػز تعمميػػػػػـ المينػػػػػي الم

 .ومياراتيـ

 ؛ؽ التػدريسائػينبيػي إعػادة تصػميـ المنػاىج وطر  :ةإعادة التفكير فػي الأنظمػة التعميميػ .٘
 الوجػػدانيالػػذكاء  :مثػػؿ ؛لمواكبػػة تػػ ثير الػػذكاء الاصػػطناعي، مػػع التركيػػز عمػػى ميػػارات

 .والميارات الاجتماعية

وبخاصػة جػدارات الػذكاء -لتي عُنيت بتقييـ الجدارات الرقميػة، وتنميتيػا ومف الدراسات ا
اسػتيدفت والتػي ، Samson, Boyles, and Arnado (2021)دراسة كؿٍ مػف: -الاصطناعي

 إلػػى -فػػي نتائجيػػا-وخمصػػت  ،معممػػي العمػػوـ فػػي المرحمػػة الثانويػػةدى تقيػػيـ الجػػدارات الرقميػػة لػػ
ى مصػادر الػتعمـ الرقميػة، وفيميػا، واسػتخداميا، كمػا أنيػـ فػي الوصػوؿ إلػ كفاءة ى لاء المعمميف

  كانوا قادريف عمى جمع البيانات مف خلبؿ التقنيات الرقمية.
والتي اسػتيدفت تقيػيـ يراء معممػي العمػوـ فػي نيجيريػا حػوؿ  Ogegbo  (2023)ودراسة
مميف أظيروا أف غالبية المع وخمصت إلىومستوى رضاىـ عف تمؾ الجدارات،  ،جداراتيـ الرقمية
فػػػي حاجػػػة إلػػػى تحسػػػيف  فزالػػػو ي فػػػي الكفػػػاءة الرقميػػػة؛ وىػػػذا يعنػػػي أنيػػػـ لا (B) مسػػػتوى متكػػػاملًب 

قػػػدرتيـ عمػػػػى دمػػػج التكنولوجيػػػػا الرقميػػػة فػػػػي  تعزيػػػز معػػػرفتيـ بػػػالأدوات الأكثػػػػر فاعميػػػة، وكػػػػذلؾ
مسػػػتويات منخفضػػػة مػػػػف  -أيضًػػػا-المعممػػػوف  كمػػػا أظيػػػػر وممارسػػػاتيـ التربويػػػة،اسػػػتراتيجياتيـ 

عػػد الفرعػػي لإنشػػاء المحتػػوى الرقمػػي وتقػػديـ التيذيػػة الراجعػػة والتخطػػيط، وتحميػػؿ لكفػػاءة فػػي البُ ا
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مشػػكلبت الطػػلبب، والتواصػػؿ التنظيمػػي. ولقػػد سػػمطت النتػػائج الضػػوء عمػػى الحاجػػة إلػػى التنميػػة 
معمػػـ العمػػوـ  توظيػػؼالمينيػػة المسػػتمرة التػػي تركػػز بشػػكؿ أكثػػر عمػػى أمثمػػة صػػفية حقيقيػػة لكيفيػػة 

 الرقمية. جداراتيـولوجيا في تمبية الاحتياجات المتنوعة لمطلبب؛ وبالتالي تعزيز مستوى لتكنا
التػػي عُنيػػت  Kartimi, Riyanto, and Winarso (2023)كمػػا خمصػػت دراسػػة 

 الدراسػة(مجموعػة المعممػيف )أف  إلػىندونيسػيا، إالرقميػة لػدى معممػي العمػوـ فػي  الجػدارات بتقييـ
لتواصػػؿ، والتشػػارؾ، وحػػؿ المشػػكلبت داخػػؿ القػػدرة عمػػى االمعرفػػة، و  لػػدييـ مسػػتويات عاليػػة مػػف

 ي:الصؼ الدراسي مف خلبؿ استخداـ التقنيػات الرقميػة، إلا أنيػـ يفتقػروف إلػى الجػدارة فػي مجػال
نشاء المحتوى الرقمي.  الأمف، وام

بتنمية التنور بالذكاء الاصطناعي لدى مجموعػة مػف  Park (2023) دراسةكما عُنيت 
أسبوعًا؛ وتضمف فيـ الذكاء  (٘ٔ)ف قبؿ الخدمة مف خلبؿ تصميـ برنامج إرشادي مدتو المعممي

 ،الممارسػػػػة :، وأساسػػػػيات البرمجػػػػة، واعتمػػػػد التطبيػػػػؽ عمػػػػى كػػػػؿ مػػػػفوالاصػػػػطناعي، وأخلبقياتػػػػ
أدوات تكنولوجيػا الػذكاء الاصػطناعي، المعمميف فيـ  الدراسة إلى تحسفنتائج  وخمصتوالخبرة؛ 

الإيجػػػابي نحػػو الػػذكاء الاصػػػطناعي، وتطػػوير جػػدارات المعممػػػيف مػػف خػػػلبؿ وتييػػر فػػي الإدراؾ 
  التدريس المصير، وانعكاس ذلؾ عمى تحسيف فيـ عمميات التعمـ لدى طلببيـ.

 ،بضػػرورة تنظػػيـ ورش عمػػؿ Hsu, Hsu, and Lin (2023)دراسػػة أوصػػت  كمػػا
اء ذلػػػؾ كنتيجػػػة ، وجػػػتػػػدريب معممػػػي المػػػدارس الإعداديػػػة عمػػػى تطبيقػػػات الػػػذكاء الاصػػػطناعيو 

معممًػػا، ىػدفت إلػى قيػػاس درجػة الثقػة، والػػتعمـ  (ٕٛقواميػا )مجموعػة لمدراسػة التػي أجروىػا عمػػى 
الػػػػذاتي، وقمػػػػؽ الػػػػتعمـ؛ مػػػػف خػػػػلبؿ تػػػػدريب معممػػػػي المرحمػػػػة الإعداديػػػػة عمػػػػى تطبيقػػػػات الػػػػذكاء 
الاصػػػطناعي، وأسػػػفرت الدراسػػػة عػػػف أف المعممػػػيف لػػػدييـ درجػػػة كبيػػػرة مػػػف القمػػػؽ مػػػف اسػػػتخداـ 

 طبيقات الذكاء الاصطناعي، كما جاءت درجة ثقتيـ بالتعمـ الذاتي متدنية.ت

تحديد جدارات توظيػؼ الػذكاء الاصػطناعي فػي  استيدفت( والتي ٕٕٗٓدراسة سلبـ )و 
تمػؾ الجػدارات  تْ دَ دِّ ليػا، وحُػ احتياجاتيـومستوى  ،التدريس اللبزمة لمعممي الدراسات الاجتماعية

دارة سالذكاء الاصطناعي في التدريس، وتصميـ وتخطيط التدريفي المعرفة العامة بتوظيؼ  ، وام
باسػػػتخداـ الػػػذكاء الاصػػػطناعي؛ وتوصػػػمت الدراسػػػة إلػػػى  ، وتقػػػويـ التػػػدريسـبيئػػػة التػػػدريس والػػػتعم
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أىمية تمؾ الجدارات، وأف مستوى احتياجات المعمميف ليا جاءت بدرجة كبيرة، وأوصت بضرورة 
 ؼ الذكاء الاصطناعي في التدريس.إعداد برامج؛ لتنمية جدارات توظي

أف معظميا ركزت عمػى الجػدارات الرقميػة بصػفة  -باستقراء الدراسات السابقة-ويلبحظ 
عامة؛ عمى حيف ىناؾ محدودية في الدراسات التي عُنيت "بجدارات الذكاء الاصطناعي"؛ وىػذا 

يئة تدريب ذكيػة، وذلػؾ ما دفع الباحثتيف إلى تنمية تمؾ الجدارات لدى معممي العموـ مف خلبؿ ب
سػيامو فػي تػوفير الوقػت والجيػد  نظرًا لأىمية توظيؼ الػذكاء الاصػطناعي فػي تػدريس العمػوـ، وام
نشاء وتصميـ الأشكاؿ التمثيمية، والتوضيحية؛ فضػلًب  لممعمميف، وتوفير مصادر تعمـ متنوعة، وام

ثراء عف توفيره المعامؿ الافتراضية، ودورىا في تعزيز الجانب العممي في أث ناء تدريس العموـ، وام
استراتيجيات التدريس، والأنشطة التعميمية، وأساليب التقييـ المناسبة؛ وفقًا لخصائص المتعمميف، 

 واىتماماتيـ، وتحسيف التواصؿ مع المتعمميف بشكؿ موسع. 
كمػػػا أفػػػاد البحػػػث الحػػػالي مػػػف الكتابػػػات التربويػػػة والدراسػػػات السػػػابقة فػػػي بنػػػاء الإطػػػار 

عػػػػػداد أداتػػػػػي البحػػػػػث )اختبػػػػػار جػػػػػدارات الػػػػػذكاء المفػػػػػاىيمي ل جػػػػػدارات الػػػػػذكاء الاصػػػػػطناعي، وام
الاصػػػطناعي المعرفيػػػة، وبطاقػػػة تقيػػػيـ جػػػدارات الػػػذكاء الاصػػػطناعي المياريػػػة( لمعممػػػي العمػػػوـ 

 بالمرحمة الإعدادية. 

 :Cognitive Engagementالمحكر الرابع: الاندماج المعرفي 
وـ الانػػدماج المعرفػػي، وخصائصػػو، وأىميتػػو، يتضػػمف ىػػذا المحػػور عرضًػػا مفصػػلًب لمفيػػ

وأبعاده، وكيفية قياسو، وعلبقة بيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية التحديػد الػذاتي بالانػدماج 
 المعرفي عمى النحو الآتي:

 مفيكـ الاندماج المعرفي: (ٔ)
سيما  يُعد الاندماج أحد أبرز الموضوعات البحثية في مجاؿ عمـ النفس التربوي، ولا

مختمفة؛  يتضمف أشكالًا  ،مفيوـ متعدد الأبعادب نو الاندماج في العقديف الماضييف، ويوصؼ 
المشاركة بالاندماج السموكي  والمعرفي؛ حيث يشار إلى، والوجداني، السموكيمنيا: الاندماج 

 :مثؿ ا؛ملبحظاتيالتعمـ، ويشمؿ السموكيات التي يمكف و  تي: التعميـ،في عممي لممتعمميفالفعمية 
عمى  يو، كما ينظر إلم سسة التعميميةوالمشاركة في ال ،السموؾ الإيجابي، والمثابرة في التعمـ
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إلى  الوجدانيالاندماج  يشيرحيف  عمىأنو أمر بالغ الأىمية لتحقيؽ الإنجاز الأكاديمي، 
الروابط مع  شِئيُنأنو  ، كماوبيئة التعمـالوجدانية تجاه المعمميف والأقراف،  المتعمميفاستجابات 
يركز عمى  فهنوالاندماج المعرفي  أما، ةالمطموب ت دية المياـ رغبتيـ في في ثر يالمدرسة، و 

المياـ المطموبة، كما يتضمف توظيؼ  وانجاز ،والبحث عف التحدي ،الاستثمار في التعمـ
 ,Fredricks, Blumenfeld) ومراقبتيا ،استراتيجيات التنظيـ الذاتي لمتحكـ في عممية التعمـ

& Paris, 2004).  
؛ وىػػػي: أربعػػػة أبعػػػاد للبنػػػدماج متميػػػزة ومترابطػػػة Reeve (2012)حػػػدد  عمػػػى حػػػيف
يقرأ أو يتدرب أو يمعب؛  عندما تلبحظ طفلًب )الفعاؿ(؛ ف والوكيؿ ،والوجداني ،المعرفي، والسموكي

 ،لتركيػزه بفاعمية في نشػاط الػتعمـ سيتضػمف تقييمػات الطفؿفهف إصدار حكـ عمى مدى مشاركة 
التػػي  المشػػاعر، وغيػػاب ونشػػاطو و،اىتمامػػوتقيػػيـ مػػدى  ،وجيػػده )الانػػدماج السػػموكي( ،وانتباىػػو
الضػػػيؽ )الانػػػدماج النفسػػػي(، واسػػػتخداـ اسػػػتراتيجيات الػػػتعمـ  :مثػػػؿ ؛نسػػػحب مػػػف الميمػػػةتجعمػػػو ي

ت إثػػػراء خبػػػرا محاولتػػػو وكػػػذلؾ مػػػدىمػػػف السػػػطحية )الانػػػدماج المعرفػػي(،  لًا المعقػػدة والعميقػػػة بػػػد
 .(أو الفعاؿ مف مجرد تمقييا بشكؿ سمبي )الاندماج الوكيؿ التعمـ بدلًا 

وقػػػػد عُنيػػػػت بعػػػػض الكتابػػػػات التربويػػػػة، والدراسػػػػات السػػػػابقة بتقػػػػديـ تعريفػػػػات للبنػػػػدماج    
: انتبػاه مسػتمر ومػدمج ب نػو Corno and Mandinach (1983) المعرفػي؛ فعرفػو كػؿٌ مػف:

 ,Mahatmya, Lohmanأشػػػار إليػػػػو كػػػؿٌ مػػػػف:  . كمػػػػالأداء ميمػػػة تتطمػػػب جيػػػػدًا عقميًػػػا

Matjasko, and Farb (2012) ؛ بػػ ف فكػػرة الانػػدماج المعرفػػي تسػػتند إلػػى فكػػرة الاسػػتثمار؛
حيػػػػث يتضػػػػمف التفكيػػػػر العميػػػػؽ، والاسػػػػتعداد لبػػػػذؿ الجيػػػػد الػػػػلبزـ لفيػػػػـ الفِكَػػػػر المعقػػػػدة، واتقػػػػاف 

خػراط فػي الميػاـ أو الأنشػطة لانب نػو: ا Tesfamicael (2022) وكمػا عُرفػ الميػارات الصػعبة.
. المعززة الاستيعاب المفاىيمي والإجرائي، وىو ما يتطمب التنظيـ الذاتي، والتعػاوف مػع الآخػريف

؛ الاستثمار النفسي تعريفو ب نو: ؛المستخدمة عمى نطاؽ واسع للبندماج المعرفيومف التعريفات 
مػػػف أجػػػؿ الفيػػػـ، ويتجػػػاوز  ؛عرفيًػػػاعنػػػدما يبػػػذؿ جيػػػدًا م ؛يصػػػب  الطالػػػب مسػػػتثمرًا نفسػػػيًاأي: أف 

 .(Dubovi, 2022)متطمبات النشاط، واستخداـ حؿ مرف لممشكلبت، واختيار الميػاـ الصػعبة 
الانػػدماج إلػػى  Hollister, Nair, Hill-Lindsay, and Chukoskie (2022)أشػػار و 
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والتنظػػػيـ  الػػػتعمـ العميػػػؽ، ويتضػػػمف؛الجيػػػد العقمػػػي المبػػػذوؿ فػػػي أنشػػػطة الػػػتعمـ،  ، ب نػػػو:المعرفػػػي
 ـ.الذاتي، والفي

ويتدرج الاندماج المعرفي مف عمميات التذكر البسيطة، حتى استخداـ استراتيجيات تعمـ 
التنظػػيـ الػػذاتي التػػي تسػػم  بػػالفيـ العميػػؽ وتكػػويف الخبػػرة، أمػػا بالنسػػبة للبنػػدماج السػػموكي فهنػػو 

اج فػػي مجمػػس الطػػػلبب يتػػدرج مػػف مجػػرد القيػػاـ بعمػػؿ أو ميمػػة مػػػا واتبػػاع القواعػػد، إلػػى الانػػدم
student council ؛ عمػػى حػػيف يتػػراوح الانػػدماج الوجػػداني مػػف مجػػرد الإعجػػاب البسػػيط، إلػػى

التقػدير العميػؽ لمم سسػػة المنتمػي إلييػػا الفػرد، وىػػذا يعنػي أف كػؿ بعػػد يتفػاوت فػػي شػدتو ومدتػػو؛ 
يسػػيـ فػػي فقػػد تكػػوف قصػػيرة المػػدى أو طويمػػة المػػدى ومسػػتقرة، كمػػا أف الانػػدماج بمجػػرد ترسػػيخو 

 .(Fredricks et al., 2004)زيادة تحسيف النتائج المتعمقة بالاىتماـ 
 خصائص الاندماج المعرفي: (ٕ)

 خصائص الاندماج المعرفي عمى النحو الآتي: -مما عرض سمفًا-مص ستخيُ        
يتسـ الاندماج المعرفي بالتعقيد، والاتساع والعمؽ، وصعوبة التفعيؿ في البحوث التجريبيػة  -

(Bond & Bedenlier, 2019). 
الانػػدماج المعرفػػي تجسػػيدًا وضػػمانًا لمشػػاركة الطػػلبب فػػي المػػنيج الدراسػػي المتػػدرج  لا يُعػػد -

 فحسػػب؛ إلػػى مسػػتويات التفكيػػر العميػػا إلػػى المشػػاركة العميقػػة وصػػولًا  ةمػػف مسػػتوى المعرفػػ
ئمػػة عمػػى عمػػى مػػا إذا كػػاف الطػػلبب منخػػرطيف بفاعميػػة فػػي المنػػاىج القا قػػويٌ  ولكنػػو م شػػرٌ 

  . (Xu, Tian, Yu, Liu, Cao, & Zhang, 2023)المدمج مف عدموالتعمـ 
يشػػػػػير الانػػػػػدماج المعرفػػػػػي إلػػػػػى الاسػػػػػتراتيجيات المعرفيػػػػػة والمصػػػػػادر السػػػػػيكولوجية التػػػػػي  -

 ,Dubovi)يسػػتخدميا الطػػلبب لفيػػـ الحقػػائؽ والظػػواىر المعقػػدة فػػي أثنػػاء أنشػػطة الػػتعمـ 

عمػى اسػتخداـ الاسػتراتيجيات المعرفيػة فػي عمميػة  قػدرة الطػلببيعبر عف كذلؾ ، و (2022
أف الانػدماج المعرفػي  Greene (2015)ي كػد  حػيف عمػى، (Xu et al., 2023)الػتعمـ 

وينطػػػػوي عمػػػػى الاسػػػػتخداـ النشػػػػط لممعرفػػػػة  :( الانػػػػدماج المعرفػػػػي العميػػػػؽٔينقسػػػػـ إلػػػػى: )
نشػاءالسػابقة،  والمعرفػػة  ،رفػة الجديػدةنػى معرفيػة أكثػر تعقيػدًا مػػف خػلبؿ الػدمج بػيف المعبِ  وام
الػػذي يتضػػمف الإجػػراءات المعرفيػػة التػػي تتسػػـ  :( الانػػدماج المعرفػػي السػػطحيٕ). السػػابقة
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: اسػتراتيجيات التػذكر والحفػظ الحرفػػي(. مثػؿبكونيػا ميكانيكيػة )يليػة( أكثػر منيػا مدروسػة )
والػػذي ينطػػوي عمػػى  ،بػػيف الانػػدماج المعرفػػي العميػػؽ Xie et al. (2019)كمػػا ميػػز 

رطػػوف فػػي الانػػدماج المعرفػػي خراتيجيات معرفيػػة ذات معنػػى، كمػػا أف الطػػلبب الػػذيف يناسػػت
بينمػػا عمػػى النقػػيض الانػػدماج المعرفػػي السػػطحي  ؛العميػػؽ لػػدييـ فضػػوؿ قػػوي وتفكيػػر نشػػط

 مف استراتيجيات الحفظ التي تتجمى عادة في مشاركة سطحية. ايتضمف مزيدً 

ي، والمعرفي، والوجداني( فػي تخصػص، أو ويمكف فحص الاندماج بصوره الثلبثة )السموك -
ميمػػة، أو موضػػوع، أو مجػػاؿ محتػػوى معػػيف؛ وعمػػى سػػبيؿ المثػػاؿ: حينمػػا يُػػدر س "موضػػوع 
الاحتبػػاس الحػػراري" فػػي مػػادة العمػػوـ؛ فػػهف البُعػػد المعرفػػي يشػػمؿ التفكيػػر فػػي كيفيػػة تعزيػػز 

الوجػػػداني ىػػػو تػػػ ثير الاحتبػػػاس الحػػػراري بسػػػبب النشػػػاط البشػػػري، ويمكػػػف أف يكػػػوف البُعػػػد 
الشػػعور بػػالقمؽ مػػف يثػػار ارتفػػاع مسػػتوى البحػػر وغػػرؽ المػػدف السػػاحمية، ويمكػػف أف يكػػوف 
البُعػػد السػػموكي ممػػثلًب فػػي البحػػث عمػػى الإنترنػػت عػػف مزيػػد مػػف المعمومػػات حػػوؿ اسػػتعداد 

  (Sinatra, Heddy, & .Lombardi, 2015) المجتمعات الساحمية لتحمؿ العواصؼ 
المحتمػػػؿ أف يتضػػػمف  فرفػػػي مػػػع الانػػػدماج الوجػػػداني والسػػػموكي؛ فمػػػيتػػػداخؿ الانػػػدماج المع -

الانػػػدماج المعرفػػػي عناصػػػر أو مكونػػػات معرفيػػػة وسػػػموكية، وعنػػػدما يقػػػيس البػػػاحثوف أحػػػد 
  (Sinatra et al., 2015). الأبعاد؛ فمف الممكف أف تعكس مقياسيـ الأبعاد الأخرى 

 أىمية الاندماج المعرفي: (ٖ)
اىتماـ وفضوؿ  -مدى العقديف الماضييف عمى-معرفي الاندماج المصطم   حاز

عمـ النفس التربوي، وعمـ نفس  :منيا ؛الباحثيف عمى المستوى الدولي مف مختمؼ التخصصات
عداد المعمـ وت ىميو  ,Christenson, Reschly, & Wylie) النمو، والصحة العامة، وام

2012). 
شرط أساسي لحدوث عممية التعمـ؛ أنو  -ٔوتعزى أىمية الاندماج لعدة أسباب؛ منيا: 

يترتب  ،أو العقمي ،سواء التدريب العممي ؛في الأنشطة الأكاديمية المتعمـف مشاركة إحيث 
؛ فمف المتعمـعمييا اكتسابو لممعرفة والميارات، وبيض النظر عف عدد الأنشطة التي ي دييا 

أف المشاركة ىي  أي:؛ لصؼايتعمـ أو ينجز ما لـ يندمج بشكؿ فعاؿ مع العمؿ الأكاديمي في 
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المسار المباشر لمتعمـ  ىوالفعؿ النشط بيف المنيج والتعمـ الفعمي، وكنتيجة لذلؾ فهف الاندماج 
يشكؿ الاندماج  -ٕنجاز طويؿ الأمد، والنجاح الأكاديمي في نياية المطاؼ. التراكمي، والإ

والتعمـ الناتج  ،دماج عالي الجودةفالان ؛اليومية في المدرسة النفسية والاجتماعية المتعمـخبرات 
إلى الشعور بمزيد مف الكفاءة والتواصؿ الأكاديمي،  المتعمـيقود  ،والنجاح الأكاديمي ،عنو

المنخرط بتكويف  لممتعمـ السماحعف  وتثير تفاعلبت ودعمًا أكثر إيجابية مف المعمميف، فضلًب 
إلى الأداء الضعيؼ  غير المدمج متعمـالوعمى النقيض يميؿ  ؛الأكثر تفاعلًب  وصداقات مع أقران

ف المعمميف يتعامموف أومف الم سؼ  ،في المدرسة، ويشعر بالتيميش والاستياء وعدـ الفاعمية
يعد الاندماج مساىمًا ميمًا في التطور  -ٖبدعـ أقؿ، ومزيد مف الإكراه.  ذلؾ المتعمـمع 

ية اليومية، وموردًا حيويًا يساعد مف عممية المرونة الأكاديم انو يعد جزءً إالأكاديمي؛ حيث 
خفاقات في التعامؿ بشكؿ أكثر تكيفًا مع الضيوطات اليومية، والتحديات، والإ في المتعمـ

؛ لدى المتعمميف المدرسة، ومف خلبؿ مزيد مف التكيؼ تتحسف ميارات تحفيزية طويمة الأمد
لمنظـ ذاتيًا، واليوية الأكاديمية تقاف، والتعمـ امنيا: أسموب التعمـ المستقؿ، أو التوجو نحو الإ
ا في التطور الأكاديمي عمى لاعبًا رئيسً  بوصفوالإيجابية؛ ولذلؾ يمكف النظر إلى الاندماج 

 . (Skinner & Pitzer, 2012)مدار الحياة التعميمية ب كمميا

ب  ولقد تـ توثيؽ عديد مف النتائج الإيجابية فيما يتعمؽ بالاندماج المعرفي؛ منيا أنو يتن
 ,.Guthrie et al)مف الدافعية ، ويزيد (Greene et al., 2004) بشكؿ مباشر بالإنجاز

 حدث فرقًا ذا دلالة في مقدار ما يتعممويُ الاندماج في أثناء أنشطة التعمـ ، كما أف (2004
المستوى ، كما يرتبط (Janosz, 2012) العقمية بشكؿ جيد مياراتو يسيـ في تطويرو  الفرد،

  (Schunk & Mullen, 2012) الكفاءة الذاتية نحو الميمة بالاندماج المعرفي العالي مف
العلبقة ، وكذلؾ (Seckman, 2014) والتحصيؿ ،علبقة إيجابية بيف الاندماج المعرفيوثمة 

 كما (،ٕٕٕٓالارتباطية الموجبة بيف فعالية الذات الإبداعية، والاندماج في التعمـ )كيشار، 
 إيجابية بيف الثقة الانفعاليةعلبقة ( إلى ثمة ٖٕٕٓ، ودخيؿ الله )عسيري توصؿ كؿٌ مف:
 . والاندماج المعرفي
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 أساليب تنمية الاندماج المعرفي: (ٗ)
ومف الدراسات التي عُنيت بتنمية الاندماج المعرفي؛ مف خلبؿ استخداـ بعض الأسػاليب،       

 والاستراتيجيات، والتقنيات؛ دراسات:

ي استيدفت بناء برنامج قائـ عمى النظرية التواصمية باستخداـ (، والتٕٙٔٓجرجس ) -
تطبيقات جوجؿ التفاعمية، وأثره في تنمية الاندماج في التعمـ لدى طلبب كمية التربية، وقد 

 أثبتت النتائج فاعمية البرنامج المقترح.

ة (، والتي استخدمت الإنفوجرافيؾ، والحائط الرقمي التعميمي في تنميٕٕٓٓالصفتي ) -
 الاندماج في التعمـ لدى الطالبات المعممات بجامعة الأزىر.

(، والتي استيدفت تقصي أثر استخداـ أساليب التدويف ٕٕٓٓشعيب، سيد، ويوسؼ ) -
 الإلكتروني في تنمية الانخراط )الاندماج( في التعمـ لدى طلبب تكنولوجيا التعميـ.

جية الأبعاد السداسية (، التي اقترحت وحدة معدة في ضوء استراتيٕٕٓٓأحمد ) -
(PDEOED)لتنمية التحصيؿ المعرفي، والميارات الحياتية، والاندماج في تعمـ العموـ  ؛

 لدى طلبب الصؼ الأوؿ الإعدادي.

(، والتي تقصت فاعمية التدريس القائـ عمى التعميـ المتمايز في تحسيف ٕٕٔٓمختار ) -
 .بالمرحمة الإعدادية الاندماج في تعمـ العموـ

(، والتي صممت بيئة تعمـ مدمج قائمة عمى الأنشطة الإلكترونية، وتقصت ٕٕٕٓ)جبمي  -
 فاعميتيا في تنمية الاندماج في التعمـ لدى طالبات الدراسات العميا بكمية التربية.

التي استيدفت تصميـ بيئة تعمـ قائمة عمى تقنيات الواقع المعزز، (، و ٖٕٕٓعريبي ) -
ط )الاندماج( في تعمـ العموـ لدى تلبميذ المرحمة وتعر ؼ أثرىا في تعزيز الانخرا

 الابتدائية.

يتض  مف خلبؿ استقراء الدراسات السابقة تنوع الأساليب أو الاستراتيجيات أو التقنيات 
ومنيا استخداـ بعض التقنيات  -وبخاصة المعرفي-المستخدمة في تنمية الاندماج بشكؿ عاـ 
لكتروني، والواقع المعزز، والأنشطة الإلكترونية، الإلكترونية؛ مثؿ: أساليب التدويف الا

استخدـ استراتيجيات؛ مثؿ:  واستخداـ تطبيقات جوجؿ، أووالإنفوجرافيؾ، والحائط التعميمي، 
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الاستراتيجية سداسية الأبعاد، والتدريس القائـ عمى التعميـ المتمايز؛ بينما اعتمد البحث الحالي 
 دماج المعرفي.عمى بيئة تدريب ذكية؛ لتنمية الان

 أبعاد الاندماج المعرفي، ككيفية قياسو: (٘)

 ,Miller, Greeneكؿ مف:  تصنيؼيتضمف الاندماج المعرفي أبعاد عدة؛ منيا:           

Montalvo, Ravindran, and Nichols (1996) التنظيـتضمف الأبعاد الآتية:  والذي 
، وثمة بعض الدراسات قة، والمثابرة، والجيدالعميو  الاستراتيجيات المعرفية السطحيةو الذاتي، 

 Ainley, 2012; Christenson)تضمنت بعديف للبندماج المعرفي: التنظيـ الذاتي والتحفيز 

et al., 2012; Fredricks et al., 2004) عمى حيف حددت دراسة ،Janosz (2012) -
( ٔالأبعاد الآتية: ) -في ضوء مراجعتيا ست دراسات سابقة عُنيت بتقصي الاندماج المعرفي
( التطمعات المستقبمية. ٕالمعتقدات بش ف أىمية أو قيمة التعميـ المدرسي، وأىداؼ التعمـ. )

( استخداـ الاستراتيجية المعرفية )مدى تعمؽ الطلبب في دراسة المواد الدراسية(، ٖ)
مدرسة، وتضمنت ( أداء مياـ إضافية وتجاوز متطمبات الٗوالاستراتيجيات ما وراء المعرفية. )

ومف المقاييس المستخدمة أبعاد الدافعية، والتنظيـ الذاتي، واستراتيجيات التعمـ المستخدمة، 
التصنيفات الأخرى لأبعاد الاندماج المعرفي شموليا عمى استراتيجيات التعمـ السطحي، والتعمـ 

 .(ٕٗٔٓالفيؿ،العميؽ )
 زىا: ؛ أبر كما تتعدد أساليب قياس الاندماج المعرفي    
ىي الطريقة الأكثر شيوعًا و  :Self- Report measuresالذاتي مقاييس التقرير  -ٔ

بمفردات تعكس جوانب أو أبعاد  ىـ، وفييا يتـ تزويدالمتعمميف الاندماج لدى لتقييـ
 ،الاستجابة التي تصفيـ عمى أفضؿ وجو المتعمـويختار خلبليا  ،مختمفة مف الاندماج
في التقرير الذاتي عامة وليست محددة  ندماجالامقاييس  وبرغـ أف غالبية

ىناؾ  فهف،  (Appleton, Christenson, Kim, & Reschly, 2006)بالموضوع
 :مثؿ ؛تقييـ الاندماج فيما يتعمؽ بمجاؿ معيفتستخدـ في التي  الأساليببعض 

 ,.Guthrie et al)أو القراءة  ،(Kong, Wong, & Lam, 2003)الرياضيات 

ا يتفؽ مع ما يسعى البحث الحالي إلى تحقيقو، وىو تعر ؼ مدى تحسف وىذا م ،(2008



   

 

 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية

  ينايرعدد 

 2025 الأولالجزء 

 

333 

الاندماج المعرفي لدى معممي العموـ في مجاؿ الذكاء الاصطناعي، وتطبيقاتو في 
  التعميـ.

ىي أنو مف الأىمية أف يتـ  ،التقرير الذاتي مقاييسمف الحجج الم يدة لاستخداـ و           
مف مجرد جمع البيانات الموضوعية  بدلًا  لممتعمميفلشخصية جمع البيانات حوؿ تصورات ا

 Appleton) معدلات الحضور، إكماؿ الواجبات المدرسية :مثؿ ؛عف الم شرات السموكية

et al., 2006; Garcia & Pintrich, 1996).  وتعد منيجية التقرير الذاتي مفيدة بشكؿ
ا بشكؿ ميصعب ملبحظتي والمذافوالمعرفي  بنوعيو: الوجداني الاندماجتقييـ في خاص 
  .أو تقييميما ،مباشر

: يمكف  Observation and Video Recordersالملاحظات، كتسجيلات الفيديك -ٕ
الاستعانة بتسجيلبت الفيديو؛ لمكشؼ عف مدى الاندماج المعرفي، كما يمكف قياسو مف 

ة في أثناء خلبؿ مقاييس تتبع العيف، ومعدؿ الرمش بالعيف، وتعابير الوجو الياضب
 .(Dubovi, 2022)تفاعؿ المتعمميف في بيئة التعمـ الافتراضي 

يتـ خلبليا  :Checklists and Rating scalesقكائـ الفحص، كمقاييس التقدير -ٖ
جمع البيانات التي تدؿ عمى الم شرات السموكية؛ مثؿ: معدلات الحضور، إكماؿ 

معدلات التحصيؿ الدراسي، والوقت الواجبات المدرسية، ومعدلات الالتزاـ بالمواعيد، و 
 ,Parsons & Taylor).المستيرؽ في أداء المياـ، والأنشطة التي ي دييا المتعمـ 

2011) 

: وخلبؿ ىذه الأداة تُحَم ؿ Work Sample Analysisتحميؿ أعماؿ المتعمميف  -ٗ
 ، والعروض التقديمية، والمشروعات، ... Portfolioأعماؿ المتعمميف؛ كالبورتفوليو

وغيرىا مف المياـ والأنشطة التي ينجزىا الطلبب بشكؿ مستقؿ؛ والتي تسم  باستنتاج 
استراتيجياتيـ المعرفية، وما وراء المعرفية، ومدى التزاميـ المياـ، ودرجة إتقانيـ ما 

 (Parsons & Taylor, 2011). يُطمب منيـ 

معظـ لوحظ أف بفحص الدراسات السابقة التي عُنيت بقياس الاندماج المعرفي؛ و 
كدراسات: ؛ المعرفي التقارير الذاتية أو الملبحظات لقياس الاندماجيستخدموف الباحثيف 
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 ,.Greene, 2015; Sinatra et al ؛ٕٕٔٓ؛ مختار، ٕٕٓٓ؛ الصفتي، ٕٙٔٓجرجس )

2015; Xie, Heddy, & Greene, 2019 .) مقياس عمى إعداد البحث الحالي  اعتمدوقد
الاندماج المعرفي لدى ؼ مستوى نو الأسموب الأكثر شيوعًا ومناسبة؛ لتعر  المعرفي؛ لأللبندماج 

 معممي العموـ.

 الاندماج المعرفي:علاقتيا بنظرية التحديد الذاتي ك القائمة عمى الذكية  التدريببيئة  (ٙ)
في الآونة الأخيرة، اتجيت الدراسات إلى تقصػي اسػتخداـ مبػاد  نظريػة التحديػد الػذاتي 

ت المدعمػػة تكنولوجيًػػا؛ وذلػػؾ بسػػبب التحػػديات التػػي تواجػػو التعمػػيـ الحػػديث مػػف جػػذب فػػي البيئػػا
انتباه الطلبب، وتعزيز الاندماج لدييـ في مياـ التعمـ؛ لػذلؾ اتجػو المعممػوف حػديثاً إلػى توظيػؼ 
التكنولوجيػػػا لتعزيػػػز الدافعيػػػة، وتحقيػػػؽ الاسػػػتقلبلية، والكفػػػاءة، والارتبػػػاط التػػػي تعػػػد جميعيػػػا مػػػف 

  & Deci, 2020)  .(Ryanمؿ المحفزة نجاح توظيؼ التكنولوجياالعوا
رضػػػا كممػػػا زاد  وأنػػػ Reeve and Lee (2014) كػػػؿٍ مػػػف: وقػػػد أوضػػػحت دراسػػػة

احتياجاتيـ النفسية يصبحوف أكثر اندماجًا، وىذا بش نو أف يشعرىـ بقدر  المتعمميف، وزادت تمبية
لدراسػػػات إلػػػى وجػػػود علبقػػػة بػػػيف كمػػػا أشػػػارت بعػػػض ا أكبػػػر مػػػف الرضػػػا عػػػف تمػػػؾ الاحتياجػػػات.

الاندماج في التعمـ والدافعية الخارجية؛ كالمكاف ة، والجػوائز، وكػذلؾ الدافعيػة الداخميػة التػي تػ ثر 
فػػػي السػػػموؾ القػػػائـ عمػػػى الرضػػػا الػػػذاتي، وكممػػػا كانػػػت البيئػػػة مييػػػ ة لتمبيػػػة الاحتياجػػػات النفسػػػية 

 ,Zeng, Hou, & Peng)في التعمـ لمطلبب؛ كمما أدت إلى تحقيؽ مستوى عاؿٍ مف الاندماج 

2016). 
الاندماج المعرفي بيف  -بشكؿ كبير-في التعميـ  (AI) ويعزز دمج الذكاء الاصطناعي        

المتعممػػػيف؛ حيػػػث تعمػػػؿ أدوات الػػػذكاء الاصػػػطناعي؛ مثػػػؿ: أنظمػػػة التػػػدريس الذكيػػػة، ومنصػػػات 
الطػػػػلبب الفرديػػػػة، وتعزيػػػػز الػػػػتعمـ التكيفيػػػػة، عمػػػػى تخصػػػػيص خبػػػػرات الػػػػتعمـ، وتمبيػػػػة احتياجػػػػات 

الدراسات التي أوضحت دور المنصات التعميميػة فػي عديد مف المشاركة النشطة، وىو ما أكدتو 
 ؛التي أوضحت أف استخداـ المنصات( ٖٕٕٓالشرابي )دراسة منيا: تنمية الاندماج في التعمـ؛ 

زيػد مػف انػدماج ي الحديثػة يمكنػو أف البيئػات الذكيػةوغيرىػا مػف ،... Microsoft Teams: مثؿ
والػػتعمـ؛ نظػػرًا لأف مثػػؿ تمػػؾ البيئػػات الذكيػػة تػػوفر  ،التعمػػيـ :وانخػػراطيـ فػػي عمميتػػي ،المتعممػػيف
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ذات الصػػمة  والفِكَػػرخاصػػية التشػػارؾ بفاعميػػة مػػع المحتػػوى التعميمػػي، والأقػػراف لتبػػادؿ المعػػارؼ 
، كمػا تسػم  بهنتػاج عمػى تعزيػز الانػدماج فػي الػتعمـ همما يػنعكس بػدور  ؛بالموضوع محؿ الدراسة

نجػػاز ميمػػة معينػػة مػػع تقػػديـ التيذيػػة الراجعػػة التػػي توفرىػػا ىػػذه البيئػػات؛ سػػواء  عمػػؿ جمػػاعي وام
، كما توفر ليـ استراتيجيات تقييـ أكثػر فاعميػة؛ ممػا ينمػي مسػتويات ة، أو غير المتزامنةالمتزامن

 التفكير العميا لدى المتعمميف، واندماجيـ في التعمـ.

 .Ezeoguine and Eteng-Uket (2024); Kaur et al تا:كمػا أكػدت دراسػ 

تحسػيف تجربػة  -ك حػد أدوات الػذكاء الاصػطناعي-أنو يمكف لبيئػات الػتعمـ التفاعميػة  ،(2024)
الػػتعمـ؛ حيػػث تسػػم  بالتعميقػػات فػػي الوقػػت الفعمػػي والتعميمػػات المصػػممة خصيصًػػا، والتػػي تعػػد 

 ,Ifraheemوأضػػافت دراسػػة  المعرفػػي،ضػػرورية لمحفػػاظ عمػػى اىتمػػاـ الطػػلبب، وانػػدماجيـ 

Rasheed, and Siddiqui (2024)  أف النظرية المعرفية لتعمـ الوسائط المتعػددة تػدعـ أيضًػا
 استخداـ الذكاء الاصطناعي في إنشاء تجارب تعمـ متعددة الوسائط تعزز الاندماج. 

لاصطناعي يعزز أف الذكاء ا Farahani and Ghasmi (2024)كما ي كد كؿٌ مف:           
الانػػدماج المعرفػػي؛ مػػف خػػلبؿ تخصػػيص تجػػارب الػػتعمـ، وتمكػػيف التعميقػػات المسػػتيدفة، وتعزيػػز 
البيئػػات التفاعميػػة، والتيذيػػة الراجعػػة فػػي الوقػػت الفعمػػي، وتعزيػػز مشػػاركة الطػػلبب بشػػكؿ أعمػػؽ، 

 .وتحسيف نتائج التعمـ التي تمبي أنماط تعمـ الطلبب المتنوعة

معرفػػػػي فػػػػي الػػػػتعمـ إلػػػى الجيػػػػد الػػػػذىني والمشػػػػاركة التػػػػي يسػػػػتثمرىا ويشػػػير الانػػػػدماج ال 
 (AI) الطلبب في عمميات التعمـ الخاصة بيـ، وقػد ثبَُػتَ أف دمػج أسػاليب الػذكاء الاصػطناعي

ز الانػػدماج المعرفػػي بعػػدة طرائػػؽ حػػددتيا دراسػػتا:   Mallik and ;(2024)فػػي التعمػػيـ يُعػػزِّ

Gangopadhyay Farahani and Ghasmi (2023): 
يمكف لمذكاء الاصطناعي تحميؿ بيانات المتعمميف الفردية؛  تجارب التعمـ المخصصة: -

لتخصيص المحتوى التعميمي، ومسارات التعمـ، مما يساعد في التفاعؿ بشكؿ أعمؽ 
مع المواد، ومواكبة أنماط التعمـ والخطوات الفريدة الخاصة بيـ، مما يعزز تجربة تعمـ 

 .أكثر فائدة
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تستخدـ ىذه الأنظمة الذكاء الاصطناعي في تقديـ ممحوظات  عمـ الذكية:أنظمة الت -
مخصصة، والتكيؼ مع حاجات المتعمميف، ودعميـ، وتعزيز اندماجيـ ومشاركتيـ 

 .المعرفية؛ حيث يتمقى المتعمموف مساعدة فورية وتحديات مناسبة لمستويات مياراتيـ
الذكاء الاصطناعي إعداد  يمكف للؤدوات القائمة عمى إنشاء المحتكل الآلي: -

الاختبارات، وأنشطة التعمـ التي تتماشى مع المنيج الدراسي. وتسم  ىذه الإمكانية 
بالاندماج المستمر مع المحتوى، حيث يمكف لممتعمميف الوصوؿ إلى مجموعة متنوعة 

 .مف الموارد التي تحافظ عمى تجربة التعمـ ديناميكية، وتفاعمية
يمكف لمذكاء الاصطناعي تحميؿ بيانات أداء المتعمميف؛  ت:رؤل تعتمد عمى البيانا -

لتحديد المجالات التي يعاني فييا المتعمميف مشكلبت؛ ليتمكف المعمموف بعد ذلؾ مف 
التدخؿ باستراتيجيات مستيدفة، والتي لا تساعد فقط في معالجة فجوات التعمـ، ولكف 

يًا؛ مف خلبؿ تزويدىـ بالدعـ أيضًا المحافظة عمى مشاركة واندماج المتعمميف معرف
 .الذي يحتاجوف إليو لمنجاح

: يمكف لمذكاء الاصطناعي تسييؿ تجارب التعمـ بالألعاب التمعيب كالتعمـ التفاعمي  -
التي تعزز الاندماج المعرفي مف خلبؿ المنافسة والمكافآت، ودمج عناصر تصميـ 

عة وجاذبية، فضلًب عف الألعاب؛ حيث يمكف لمذكاء الاصطناعي جعؿ التعمـ أكثر مت
 .تشجيع المتعمميف عمى استثمار مزيد مف الجيد في دراساتيـ

يمكف لأنظمة الذكاء الاصطناعي تقديـ ممحوظات في الوقت الفعمي  آليات التعقب: -
بش ف أداء المتعمميف، وىو أمر بالغ الأىمية للبندماج المعرفي؛ فعندما يتمقى الطلبب 

اسب؛ فهنيـ يفكروف في تعمميـ، ويعدلوف استراتيجياتيـ ممحوظات بناءة في الوقت المن
 .وفقًا لذلؾ؛ مما يعزز مشاركتيـ الشاممة

باختصار، يعزز دمج الذكاء الاصطناعي في التعميـ بشكؿ كبير الاندماج المعرفي مف            
نشاء محتوى ذي صمة، وتقديـ ر ى  خلبؿ تخصيص تجارب التعمـ، وتوفير دروس ذكية، وام

د عمى البيانات، وتسييؿ يليات التيذية الراجعة الفعالة، وتعمؿ ىذه العناصر معًا لخمؽ تعتم
 .بيئة تعميمية أكثر جاذبية وفعالية
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ولذلؾ سعى البحث الحالي إلى بناء بيئة تدريب ذكية قائمة عمى مباد  نظرية التحديد 
مجاؿ الذكاء الاصطناعي،  الذاتي، وقياس أثرىا في تنمية الاندماج المعرفي لمعممي العموـ في

 وتطبيقاتو في التعميـ.
عداد أدكات البحث، كمادتيو  ، كتجربتو التدريبيتيفثانينا: إجراءات تصميـ المعالجة التجريبية، كا 

 الميدانية:
لتحقيؽ الأىداؼ التي يسعى البحث الحالي لموصوؿ إلييا والممثمة في تنمية كؿ مف          

، والاندماج المعرفي لدى معممي العموـ (والميارية ،المعرفية)جدارات الذكاء الاصطناعي 
 اتبعت الباحثتاف الإجراءات الآتية:  بالمرحمة الإعدادية؛

 .القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي تصميـ بيئة التدريب الذكية (ٔ)
 إعداد المادتيف التدريبيتيف لبيئة التدريب الذكية. (ٕ)

 طيا.إعداد أدوات البحث، وضب (ٖ)
 إجراءات التجربة الاستطلبعية. (ٗ)
 تنفيذ تجربة البحث الأساسية. (٘)

 وفيما يمي تفصيؿ ذلؾ:         

 :القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي تصميـ بيئة التدريب الذكية (ٔ)

صُممت بيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي؛ في ضوء مراحؿ        
رشاديًا،  ؛ADDIEنموذج التصميـ التعميمي العاـ  نظرًا لكونو نموذجًا ديناميكيًا، ومرنًا، وام

 في كؿ مرحمة مف مراحؿ ىذا النموذج:  المُت بعةمفصؿ للئجراءات  عرضٌ وفيما يمي 
 :Analysis Phaseة التحميؿ المرحمة الأكلى: مرحم

 : الآتية الخطواتوتضمنت ىذه المرحمة      
 :بالمحتكلالتعريؼ  -ٔ

( ضمف مالذكاء الاصطناعي لمعمجدارات ) :المحتوى الذي تـ التدريب عميو ىو      ي العموـ
محافظة الإسكندرية ب ات التعميمية المختمفةدار الإتدريب لمعممي العموـ بالمرحمة الإعدادية ب

، وأُعد ىذا المحتوى ليتناسب مع طبيعة البحث الحالي، ـٕٕٗٓ -ٖٕٕٓالعاـ الدراسي  في
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وطريقة تقديمو عبر بيئة تدريب قائمة عمى الذكاء الاصطناعي، وتضمف المحتوى مجموعة 
 ،المعرفية)جدارات الذكاء الاصطناعي لتنمية  ؛مف المعارؼ والأداءات الأساسية اللبزمة

 .ج المعرفي لدى معممي العموـ، والاندما(والميارية

 :المعمميفتحميؿ خصائص  -ٕ

العموـ بالمرحمة الإعدادية بمختمؼ الإدارات  والفئة المستيدفة في البحث الحالي ىـ معمم      
، وقد تحددت ـٕٕٗٓ -ٖٕٕٓالتعميمية بمحافظة الإسكندرية، وذلؾ في العاـ الدراسي 

 خصائص ىذه الفئة في الآتي:
، والتي يمكف إيجازىا في النقاط معممو العموـوالإدراكية التي يتمتع بيا الخصائص العقمية  ◄

 ,Maryland's Largest School District؛ ٜٜ٘ٔ زىراف،؛ ٜٜٚٔ، البييالآتية )

2022:) 

  والوصوؿ لمصادر المعرفة المختمفة، وتوظيفيا في عمميتي: التعميـ، الإنجازالقدرة عمى ،
 والتعمـ.

 ؿ المنطقي.الاستدلا القدرة عمى 

 .القدرة عمى الاستدلاؿ؛ تحميلًب، واستقراءً، واستنباطًا 

 مف التفكير المحسوس إلى التفكير المجرد. والانتقاؿ ،القدرة عمى التخيؿ 

 وفقًا لمعايير محددة القدرة عمى اتخاذ القرارات. 

 القائمة عمى الأدلة العممية القدرة عمى التواصؿ باستخداـ المناقشات المنطقية. 

 عمميات الاستقصاء العمميظيار الثقة في استخداـ إ. 

 المفردات العممية المتقدمة.ب الإلماـ 

  ،الأخرى. والتخصصاتفيـ الروابط بيف العموـ الطبيعية 

  الحاليةتحقيؽ قاعدة معرفية مُركزة في العموـ، والقدرة عمى ربطيا بالمشكلبت، والمواقؼ. 

  ٍممشكلبت.لحؿ عف البحث إلى الاكتشاؼ، و  ؛ مما يدفعيـمف الفضوؿ لدييـ مستوى عاؿ 

  ٍمف الانتباه، والتركيز، والدافعية. القدرة عمى إظيار مستوى عاؿ 
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وقد أُفيد مف ىذه الخصائص في تخطيط وتنفيذ البنية المعرفية والميارية لممحتوى في          
عمـ وأنشطتو، بيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي، وتصميـ مياـ الت

 Bloom's Extended Digitalومصادره، وذلؾ بما يتفؽ مع تصنيؼ بموـ الرقمي 

Taxonomyالمستيدفة ؛ لتحديد نواتج التعمـ. 
كما تطمب البحث الحالي توافر بعض الميارات التكنولوجية الأساسية لدى معممي العموـ  ◄
 البحث(، وتحددت ىذه الميارات في التالي: مجموعة)

 مع متصفحات الإنترنت  التعامؿInternet Browsers. 

  استخداـ محركات البحثSearch Engine. 

  استخداـ البريد الإلكتروني E-mailرساليم  ا.في استقباؿ الرسائؿ، والممفات المرفقة، وام

  استخداـ تطبيؽ التواصؿ الاجتماعيWhatsApp. 

  استخداـ برنامجMS word. 

  ديو مف شبكة الإنترنت، ورفعيا.الفيمقاطع تحميؿ الممفات والصور و 

 استخداـ غرؼ الحوار المباشرChatting Rooms. 

 تحديد الأىداؼ العامة: -ٖ

وىي الأىداؼ التي سعى البحث الحالي إلى تحقيقيا؛ مف خلبؿ بيئة التدريب الذكية       
 .بحثمتييرات ال وشمولياالقائمة عمى نظرية التحديد الذاتي، وتتصؼ ىذه الأىداؼ بالعمومية، 

 ، كالمكارد، كالمصادر المتاحة:التدريبتحميؿ بيئة  -ٗ

، ويُعزى (Clanedبيئة ) الاصطناعي قائمة عمى الذكاء تدريبقُدـ المحتوى في بيئة      
 التدريباختيار ىذه البيئة، إلى كونيا تعتمد عمى تقنيات الذكاء الاصطناعي في تطوير بيئات 

والتي تتفؽ مع طبيعة البحث الحالي القائـ  Clanedالذكية، ويمكف إيجاز أىـ مميزات بيئة 
في  ;Dang, 2017 &  (Ngo  Perälä &  Enala, 2021)عمى نظرية التحديد الذاتي 

 النقاط الآتية:



  

   

  
 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية
  ينايرعدد 

 2025 الأولالجزء 

 

313 

مع مساحة التعمـ، وذلؾ لإظيار أداء  Analyticsتجمع بيانات حوؿ تفاعؿ المتدربيف  -
نشطة، ومساره في أثناء التعمـ، وتفاعمو مع المتدرب واستجاباتو، والتقييمات، والمشاركة، والأ

 المحتوى المقدـ. 

حيث تُرصد جميع التفاعلبت التي  ؛تحميؿ بيانات سموؾ المتدرب، وتفاعلبتو، والتعمـ التكيفي -
رشاد المتدرب، ام تتـ داخؿ النظاـ في أثناء التعمـ؛ بُيية استخداميا في تقديـ التوصيات، و 

 وتعزيز سموكو.

بة لمعوامؿ التي ت ثر في التعمـ، والقدرة عمى تعديؿ ىذه العوامؿ؛ مف خلبؿ توفير نظرة ثاق -
الكشؼ عف كيفية تعمـ المتدربيف في م سساتيـ؛ حيث يمكف لممعمميف العمؿ بناءً عمى 

عدادالمعرفة في الوقت الفعمي،   ؛طلببيـ باستمرارمع حاجات أفضؿ، وأكثر تكيفًا دروس  وام
لتي تتعقب المتعمـ، والتي تعطي فيمًا أكثر عمقًا عف نقاط وذلؾ مف خلبؿ الخوارزميات ا

 القوة والضعؼ لدييـ.

تتوافر كتطبيؽ يمكف استخدامو مف خلبؿ الأجيزة الذكية؛ مما يساعد المتدربيف في تتبع  -
خطوىـ الذاتي، ويسم  ليـ بتعر ؼ الوقت المُستيرؽ في التعمـ، والت كد مف أنيـ عمى 

 زىـ، ويثير دافعيتيـ نحو التعمـ.المسار الصحي ؛ مما يحف

الخاص بو، عف كؿ ما يتـ  البريد الإلكترونيتوفير خدمة إرساؿ إشعارات لكؿ متدرب عمى  -
داخؿ البيئة، وعما يُضيفو المدرب مف محتوى؛ مما يساعد في متابعة كؿ ما يتـ داخؿ البيئة 

 في أي وقت، وأي مكاف.

، (البحث )مجموعةر المتاحة؛ توفر لدى المتدربيف وفيما يتعمؽ بالموارد والمصاد           
ثراء موضوعاتو فمـ يتطمب الأمر  ؛دوف قيود مف المصادر المساعدة في دراسة المحتوى، وام

سواء الأجيزة –توفير معمؿ حاسب يلي متصؿ بشبكة الإنترنت؛ نظرًا لتوافر الأجيزة الذكية 
البحث(، مع توافر الاتصاؿ  مجموعةف )لدى جميع المتدربي –الموحية، أو اليواتؼ المحمولة
تمكف كؿ متدرب مف دراسة المحتوى في الوقت والمكاف   ـ ثَ  فْ بشبكة الإنترنت لدييـ؛ ومِ 

 يف لو.بَ المناسِ 
 :Design Phaseالمرحمة الثانية: مرحمة التصميـ 
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 وتضمنت ىذه المرحمة الإجراءات التالية:     

 اؼ التعميمية لموضوعات بيئة التدريب الذكيةصييت الأىد تصميـ الأىداؼ التعميمية: -ٔ
جانبي التعمـ: المعرفي، مف  بحيث تصؼ كلًب  القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي؛

 يكوف ىذا الأداء قابلًب لمملبحظة والقياس.  وأفوالأدائي بشكؿ مدقؽ، 
ي المحتوى المقد ـ ف -في ضوء ما صيغ مف أىداؼ -حُدِّد :التدريبيتحديد المحتكل  -ٕ

 التدريبيالمحتوى وتضمف بيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي، 
 ثلبثة محاور مُمثمة في:

 ، كتضمف:المحكر الأكؿ: مدخؿ إلى الذكاء الاصطناعي
 مفيوـ الذكاء الاصطناعي. (ٔ

 دور الذكاء الاصطناعي في تحسيف جودة الحياة. (ٕ

 أىمية الذكاء الاصطناعي في التعميـ. (ٖ

 دامات الذكاء الاصطناعي في التعميـ.استخ (ٗ

 الاستراتيجيات التعميمية التي تتناسب مع عصر الذكاء الاصطناعي. (٘

(. العمميةالتعميمية التي تتناسب مع طبيعة المادة  الاستراتيجيات (ٙ  )العموـ

 الذكاء الاصطناعي في التعميـ.تحديات  (ٚ

 كتضمف: ،المحكر الثاني: المعمـ الرقمي في مجاؿ الذكاء الاصطناعي
 اسيامات تقنيات الذكاء الاصطناعي لمعمـ العموـ. (ٔ

 الميارات اللبزـ توافرىا لدى معمـ العموـ في عصر الذكاء الاصطناعي. (ٕ

 مواكبة عصر الذكاء الاصطناعي. عمىخارطة طريؽ تساعد معمـ العموـ   (ٖ

 ضمف:ت، ك المحكر الثالث: تطبيقات الذكاء الاصطناعي في تعميـ العمكـ 
 .، وتعمميايات الذكاء الاصطناعي في تعميـ العموـتصنيؼ تقن (ٔ

 تطوير محتوى ذكي باستخداـ تطبيقات الذكاء الاصطناعي. (ٕ

 .Copilotتوليد النصوص باستخداـ تطبيقي  (ٖ

 .Education Copilotنتاج خطة الدرس باستخداـ تطبيؽ إ (ٗ
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 .Magic Schoolباستخداـ تطبيؽ  ،توليد أنشطة تعمـ مرتبطة بالمحتوى (٘

 .Magic Schoolالميارات التعميمية باستخداـ تطبيؽ  لإحدىقياس متدرج نشاء مإ (ٙ

 .Magic Schoolإعداد بنود الاختبار باستخداـ تطبيؽ  (ٚ

 .Magic Schoolالتعميمية باستخداـ تطبيؽ  مقاطع الفيديوتوليد أسئمة عمى أحد  (ٛ

  Google Bardالبحث عف المعمومات المتخصصة في مادة العموـ باستخداـ  (ٜ
 .Copilotو

 .Dell 2توليد الصور باستخداـ تطبيؽ  (ٓٔ

 .Gamma AIتصميـ العروض التقديمية باستخداـ تطبيؽ  (ٔٔ

 .EdPuzzleباستخداـ تطبيؽ  ة؛تفاعميالفيديو النتاج مقاطع إ (ٕٔ

 .Quizzezتقييـ أداء الطلبب باستخداـ تطبيؽ  (ٖٔ

 .Magic Schoolاستخداـ معامؿ العموـ الافتراضية عمى منصة  (ٗٔ

 .Clanedبالمعمـ عمى منصة  ةالخاص التدريبيةالحقيبة نشاء إ (٘ٔ

 .Clanedإضافة الأىداؼ التعميمية لممحتوى عمى منصة  (ٙٔ

بتطبيقات الذكاء الاصطناعي عمى منصة  إنتاجوإضافة المحتوى الذي تـ  (ٚٔ
Claned. 

 .Clanedمف خلبؿ منصة  ؛التواصؿ مع الطلبب (ٛٔ

 .Clanedمف خلبؿ منصة  ؛متابعة تحميلبت الطلبب (ٜٔ
، وتدقيقو،  -الباحثتاف في صوغ المحتوى-اعت وقد ر      مناسبتو خصائص معممي العموـ

 وقابميتو لمتطبيؽ.
في شكؿ يشمؿ تفاعلبت ومشاركات متزامنة وغير متزامنة،  المحتوى التدريبي قُدِ َـكما         

 الآتي: (ٜ)وىو ما يوضحو الشكؿ 
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 التعميمية: الاستراتيجيةتحديد  -ٖ

لتنمية جدارات الذكاء الاصطناعي،  ؛تحديد الاستراتيجية التعميمية المستخدمةت لأُتبع
 والاندماج المعرفي الإجراءات الآتية:

 تحديد أسمكب التعميـ، كالتعمـ: -ٔ-ٖ
اعتمدت الباحثتاف عمى مباد  نظرية التحديد الذاتي التي تركز عمى الاحتياجات          

الاستقلبلية، والجدارة، والترابط،  :مثؿ وعة التجريبية الثانية(؛المتدربيف )المجمالنفسية لدى 
بناء عمى الدوافع التي توفرىا ىذه الاحتياجات في السياقات  يـ يسمكوفوالتي أكدت أن

 وفي ،دوافع المتدربيف فيالمختمفة، وتعد بيئة التدريب الذكية أحد ىذه السياقات التي ت ثر 
 نحو التالي:اندماجيـ المعرفي؛ وذلؾ عمى ال

 : ؛ كذلؾ مف كالتركيز عمى الجكانب النفسية لدل المتدربيف الداخمية،إثارة الدافعية أكلان
 خلاؿ:

والمحتوى المقدـ بيا قبؿ البدء في  ،إثارة دافعية المتدربيف نحو بيئة التدريب الذكية -
 ،تيـميارا وتعر ؼ ؛مع المتدربيف )وجيًا لوجو(تمييدي مف خلبؿ عقد لقاء  ؛التدريب
وما المتوقع تعممو خلبؿ  ،واىتماماتيـ، ومناقشتيـ في أسباب اختيارىـ التدريب ،وميوليـ

التي يفكروف بيا فيما يخص تدريس مادة العموـ  المستقبميةىذا التدريب، وما الخطط 
 بعد الانتياء مف ىذا التدريب.

 انتذريت انذكية. انًحبور انتي تى تنبونهب في ثيئة(: 9)شكم 
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مساحة لممناقشة وترؾ  ،في الواقع المتدربيف مناقشة المشكلبت التعميمية التي تواجو -
انتياءً بينيـ في كيفية حؿ تمؾ المشكلبت عف طريؽ تطبيقات الذكاء الاصطناعي، 

المراد تعممو بما يتناسب مع الواقع التعميمي في  التدريبيطبيعة المحتوى  بتحديد
 المدارس.

ومشاركتيـ  ،وتحديد الوقت المناسب لممتدربيف ،عرض الجدوؿ الزمني الخاص بالتدريب -
ار وقت التعمـ، وأساليب التفاعؿ بيف المدرب والمتدربيف، واختيار الطريقة في اختي

 .الأكثر ملبءمةً ليـ
  ؛ كذلؾ مف خلاؿ:إثارة الدافعية الخارجية لدل المتدربيفثانينا: 

التي مف  ،توفير أساليب التحفيز، واستراتيجيات تعزيز الكفاءة، والتعزيز المستمر       
الت كيد و ، التدريبوبيئة  ،مـ وتسييؿ اندماج المتدربيف مع المحتوىش نيا رفع دافعية التع

، بالإضافة ةً عمى توزيع شيادات تقدير مف الإدارة التعميمية لكؿ مف أتـ الدورة التدريبية كامم
بالمتدربيف الذيف انتيوا مف أداء الأنشطة عداد قائمة إإلى إثارة نشاط المتدربيف عف طريؽ 

عمى الموجو العاـ لمادة العموـ بمديرية  ا بسرعة، وتدقيؽ، ثـ عرضياوالمياـ المكمفيف بي
يثير دافعية ؛ مما عمى منصة التفاعؿ –كذلؾ–وعرضيا التربية والتعميـ بشكؿ أسبوعي، 

 المتدربيف.

كما اعتمدت الباحثتاف عمى التعمـ الشبكي، ومباد  النظرية الاتصالية، التي تركز 
بيف عديدٍ مف نقاط الالتقاء الأخرى التي  Nodeنقطة التقاء عمى أف المحتوى التعميمي ىو 

يتفاعؿ معيا المتدرب في أثناء أدائو أنشطة التعمـ الشبكية، والتي تساعده في إنتاج 
نتاج المعارؼ إالمعرفة، والبحث عف المحتوى، ومشاركتو، وتجميعو، وتنظيمو؛ بيدؼ 

 المتنوعة حوؿ موضوع التعمـ.
 ض المحتكل:تحديد طرائؽ عر  -ٕ-ٖ

فهف ذلؾ تطمب عرض  ؛وما سعى لتحقيقو مف أىداؼ ،نظرًا لطبيعة البحث الحالي      
مف خلبؿ ترابط المعمومات المفظية مصحوبة بالصور،  المحتوى في بيئة التدريب الذكية
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، والأشكاؿ التخطيطية، ومقاطع الفيديو، والوسائط الفائقة، والأنشطة التفاعمية  والرسوـ
 .التدريبيكؿ جزء مف أجزاء المحتوى  تعم ـممية ع الداعمة

 تحديد دكر المدرّب كالمتدرّب: -ٖ-ٖ
لدى  والاندماج المعرفي ،لتنمية جدارات الذكاء الاصطناعي–تحدد دور المدرب      

قائمة عمى نظرية التحديد الذاتي، وتنمية الدوافع  ةذكي تدريبفي بناء بيئة –المتدربيف
 استقلبلية داعمةتجربة تدريب نشطة  تقديـلمحاولة  ؛لممتدربيفالداخمية والخارجية 

 ،في توجيو المتدربيف هد دور المعرفي والترابط مع بيئة التعمـ. كما تحد   واندماجيـ المتدربيف،
بشكؿ دوري  متصدريفب سماء الوعرض لوحة  ،ومناقشة أدائيـ بشكؿ مستمر، وتقييميـ

  تقدـ المتدربيف. لمتابعة ؛ولمموجو العاـ لممادة ،ليـ
الذكاء  جدارات-في دراستو )المجموعة التجريبية الثانية( بينما تحدد دور المتدرب 

وتفاعمو مع المدرب، وزملبئو؛ مف خلبؿ بيئة التدريب الذكية  -لمعممي العموـ الاصطناعي
نجازه  ت موضوعا المتضَمّنة في لأنشطة التعميميةاالقائمة عمى نظرية التحديد الذاتي، وام

وكيفية حميا ، المشاركة في عرض بعض التجارب والمشكلبت الحقيقيةكذلؾ التعمـ، و 
  الذكاء الاصطناعي.استخداـ تطبيقات ب
 تصميـ الأنماط التفاعمية: -ٗ-ٖ
تنوع فرص  –قائمة عمى نظرية التحديد الذاتيال ةذكيالتدريب البيئة في – رُوعي      

 ،حتى يتسنى لممتدربيف الإفادة مف معطيات البيئةالتفاعلبت التعميمية ب نماطيا كافة؛ 
ثراء جوانب التعمـ المختمفة، وقد اشتمؿ الموقع عمى أنماط  وخصائص المحتوى الذكي، وام

 :الآتيةالتفاعلبت 
 وذلؾ مف خلبؿ تصميـ محتوى تفاعؿ المتدرب مع محتكل بيئة التدريب الذكية :

جانب، وبيف المتدرب والبيئة مف تدريبي يحقؽ التفاعؿ بيف المتدرب والمحتوى مف 
حيث يتفاعؿ  وأداء ميامو وأنشطتو؛جانب يخر؛ بيرض تحسيف عمميات التعمـ، 

 .دوف الحاجة إلى تواصؿ تزامني مع المدربمف مع مصادر التعمـ المتنوعة  المتدرب
، أو إمكانية Hot Spotالمحتوى أنماطًا مختمفةً لمتفاعؿ؛ مثؿ: النقاط النشطة  كما وف ر
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التعميؽ في أي جزء منو، أو إضافة ملبحظة، أو تحديد وتمويف النص، أو التعميؽ، 
تاحة الفرصة لممتدرب لمتعميؽ عمى المحتوى المقدـ. وىو ما يوضحو إبالإضافة إلى 

 ( الآتي:ٓٔ)الشكؿ 

 القائمة عمى نظرية  في تصميـ بيئة التدريب الذكية-: روعي تفاعؿ المتدرب مع المدرب
لمتدرب اتوفير أدوات التفاعؿ المتنوعة؛ لتحقيؽ التواصؿ الدائـ بيف  -لذاتيالتحديد ا

والمدرب؛ سواء بشكؿ متزامف، أو غير متزامف، وىذه الأدوات تتمثؿ في إمكانية إرساؿ 
لممدرب مف خلبؿ البيئة، أو مف خلبؿ  E-mailرسائؿ نصية عبر البريد الإلكتروني 
درب عمى المحتوى، والتي تظير كهشعارات تفيا المالتعميقات أو الاستفسارات التي يضي

 الخاص ليقوـ بالرد عمييا، وتقديـ التيذية الراجعة لممتدرب. ولممدرب داخؿ حساب

 حيث يمكف لكؿ متدرب أف يتفاعؿ مع زملبئو بشكؿ متزامف أو التفاعؿ بيف المتدربيف :
 غير متزامف؛ مف خلبؿ لوحة النقاش المتاحة بالبيئة.

  التغذية الراجعة: تقديـ -٘-ٖ

تسم  البيئة بتقديـ التيذية الراجعة الفورية عقب أي استفسارات أو تعميقات لممتدرب،       
عف الأنشطة، والأسئمة في كؿ موضوع مف موضوعات المحتوى؛  المتدربوكذلؾ عقب إجابة 

 أنًبط انتفبعلات ثين انًتذرة، وانًحتىي في ثيئة انتذريت انذكية.(: 01شكم )
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 (ٕٔ( و)ٔٔ) فلمساعدتو في تقييـ ذاتو، وتحقيؽ أىداؼ التعمـ، وىو ما يوضحو الشكلب
 :افالآتي

ويلبحظ مف الشكميف السابقيف تنوع أساليب التيذية الراجعة في بيئة التدريب الذكية،          
 .فيياوتزيد مف دافعيتو واندماجو  ،والتي تتي  لممتدرب التفاعؿ بشكؿ إيجابي وفعاؿ مع البيئة

 

 (: يثبل نهتغذية انزاجعة نهًذرة عهً أحذ تعهيقبت انًتذرثين.00شكم )

 

 (: يثبل نهتغذية انزاجعة ثعذ انتهبء انًتذرة ين أداء إحذي انًهبو.01شكم )
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 :كالتقييمات، الأنشطةتصميـ  -ٗ

في  -لأساسية في بيئة التدريب، وقد روعي التقييمات مف العناصر االأنشطة، و تعد 
لأىداؼ المعرفية ا، و البنية المعرفية والأدائية لكؿ موضوع مف موضوعات المحتوى-تصميميا
أف الأنشطة، والتقييمات المتعمقة بالمحتوى،  مف أداء المتدرب، كما روعي بعد انتياء والأدائية

ويُبدي  ،طة التي نفذىا؛ ليقوـ بمراجعتياتصؿ لممدرب بيانات متعمقة ب داء المتدرب، والأنش
، ويمكف توضي  مثاؿ لأحد التقييمات ، ودعمو عند الحاجةالمتدربممحوظاتو عمييا، وتوجيو 

 ( الآتي:ٖٔفي بيئة التدريب الذكية كما في الشكؿ )

 

 :Phase Developmentالمرحمة الثالثة: مرحمة التطكير

 الية: وتضمنت ىذه المرحمة الإجراءات الت   

 إنتاج الكسائط المتعددة: -ٔ

مجموعة مف الوسائط  القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي تضمنت بيئة التدريب الذكية     
 ممثمة في:المتعددة؛ لإثراء جوانب التعمـ المختمفة لدى المتدرب، 

 النصكص المكتكبة: -ٔ-ٔ

 .  Clanedنتذريت انذكية يثبل لأحذ انتقييًبت في ثيئة ا(: 02شكم )
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يئة نفسيا القائمة أُنتجت جميع النصوص داخؿ بيئة التدريب الذكية، وصفحات الب    
 HTML– Hypertextلية النصوص الفائقة باستخداـ عمى الذكاء الاصطناعي 

Markup Language  وىي البنية الأساسية لأي صفحة ويب، وذلؾ مع مراعاة مباد ،
 .، ومعاييرىاكتابة النصوص

 الصكر الثابتة، كالأشكاؿ البصرية:-ٕ-ٔ
  ت ما ي تي:تضمن         

تـ الحصوؿ عمييا مف بعض المواقع الإلكترونية  الجاىزة:الصكر كالرسكـ  -ٔ-ٕ-ٔ
المتخصصة والقائمة عمى الذكاء الاصطناعي، وأُجريت عمييا التعديلبت اللبزمة 
مف تصحي  لوني، وقص، وتحرير، وذلؾ باستخداـ الإصدار الأخير لبرنامج 

Adobe Photoshop. 
 حيث استُخدـ الإصدار الأخير كالرسكـ المُنتجة:ر الصك  -ٕ-ٕ-ٔ

في إنتاج بعض   Adobe Photoshop & Adobe Illustratorلبرنامجي:
مف خلبؿ برامج تصوير  ؛الصور، بالإضافة إلى بعض الصور التي تـ إصدارىا

، وذلؾ مع مراعاة الأسس والمعايير Snip & Sketchالشاشة؛ مثؿ: برنامج 
تفاصيؿ، ال وتدقيؽالوضوح، و الخاصة بالصور؛ مثؿ: بساطة التركيب، والألواف، 

 وارتباطيا بالمحتوى.
 مقاطع الفيديك: -ٖ-ٔ

الجانب المياري ؛ لتوضي  التدريب الذكيةفيديو داخؿ بيئة الأُدرجت مقاطع         
باستخداـ برنامج  تمؾ المقاطع، وقد أُنتجت لجدارات الذكاء الاصطناعي

ApowerREC ،رت، وعُدِّلت بعض تمؾ المقاطع باستخداـ برنامج  كما حُرِّ
Capcut تطبيؽ  باستخداـ؛ فضلًب عف إضافة بعض العناصر التعميميةEdpuzzle ،

 أحد مقاطع الفيديو ببيئة التدريب الذكية: (ٗٔ)ويوض  الشكؿ 
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 إنتاج بيئة التدريب الذكية: -ٕ

 :قوامياتطوير بيئة التدريب الذكية مف فمسفة  انطمؽ    
متنا التعميمية بشكؿ موسع في أف الذكاء الاصطناعي مف التوجيات التي ستخترؽ أنظ -

 ،ومتخذي القرارات ،اىتماـ كثير مف الباحثيف وىو ما جعمو يحوز ؛السنوات القادمة
يثار جانبية  ونظرًا لما يصحبو مفوالسياسييف، والدوؿ المتقدمة والنامية عمى حد سواء، 
مف عموـ معممي ال فقد لزـ تمكيفعمى مدخلبت النظاـ التعميمي، وعممياتو، ومخرجاتو؛ 

في  اندماجيـ المعرفيوكذلؾ تنمية  (،المعرفية، والميارية)جدارات الذكاء الاصطناعي 
 البحث الحالي إلى تحقيقو. وىو ما سعىمجاؿ الذكاء الاصطناعي وتطبيقاتو؛ 

–وأىميتيا  –ت سيس بيئة التدريب الذكية اسّنِد إلييا فيالتي –أف نظرية التحديد الذاتي  -
في كونيا  –ليو الكتابات التربوية، والدراسات السابقة ذات الصمةفي ضوء ما أشارت إ

 والكفاءة. ،والترابط ية،كالاستقلبل ؛الاحتياجات النفسية لممعمميف تمبية في أسيمت
سيـ في التيمب عمى كثير مف التحديات التي تواجو أأف تصميـ بيئة تدريب ذكية؛  -

أنيا بيئة ثرية بمصادر التعمـ، والوسائط  المعمميف في حاؿ التدريب بالشكؿ التقميدي، كما
 المتعددة.

 .  Clanedيثبل لأحذ يقبطع انفيذيى انتعهيًية في ثيئة انتذريت انذكية(: 03شكم )
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إحدى بيئات التعمـ القائمة عمى  بوصفيا ؛Clanedوقد اعتمدت الباحثتاف عمى بيئة           
، والتي تسم  لممتدرب بهنشاء Microsoft Azureالذكاء الاصطناعي التي توفرىا خدمة 

لرسمي؛ مما يضيؼ طابع الرسمية عمى حساب خاص عمييا باستخداـ البريد الإلكتروني ا
 ( الآتي:٘ٔالبيئة، وىو ما يوضحو الشكؿ )

      
 لذكاء الاصطناعي لمعممي العموـ"جدارات اوقد أنشئ فصؿ خاص بالمحتوى التدريبي "        

، وتـ الت كد مف صلبحيتو بعد عرضو عمى مجموعة مف المُحَك ميف في Clanedعمى بيئة 
، والذيف اتفقوا عمى صلبحية بيئة التعمـ لمتطبيؽ، ٕلعممية، وتكنولوجيا التعميـي: التربية امجال

والرابط الخاص لبيئة التدريب الذكية ىو 
https://app.claned.com/#/feed?tab=owned .وتوض  الأشكاؿ: (ٔٙ( ،)ٔٚ،) 

لتنمية جدارات  ؛عمى نظرية التحديد الذاتية حات بيئة التدريب الذكية القائم( بعض صفٛٔ)
. ،الذكاء الاصطناعي  والاندماج المعرفي لدى معممي العموـ

                                                           

3
 (: قائوت بأسواء السادة هحكوي البحث.1هلحق )  

 .Clanedصفحة تسجيؿ الدخكؿ عمى بيئة التعمـ  (:04شكم )

. 

 

 

 

https://app.claned.com/#/feed?tab=owned
https://app.claned.com/#/feed?tab=owned
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 .Claned(: انصفحة انزئيسة نذورة جذارات انذكبء الاصطنبعي عهً ثيئة 05شكم )

 

. 

. 

 

 

 

 .Clanedفحة انزئيسة نًحتىي جذارات انذكبء الاصطنبعي عهً ثيئة (: انص01شكم )

 

. 

. 

 

 

 
 .Claned(: انصفحة انخبصة ثبنًتذرثين عهً ثيئة 01شكم )

 

. 

. 
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 :Phase Implementationالمرحمة الرابعة: مرحمة التنفيذ 

التدريب الذكية لمتطبيؽ عمى مجموعة استيدفت ىذه المرحمة التحقؽ مف صلبحية بيئة     
( معممًا، ٖٓالبحث الأساسية؛ وذلؾ مف خلبؿ تطبيقيا عمى مجموعة استطلبعية قواميا )

بمحافظة الإسكندرية، وذلؾ في الفصؿ الدراسي الثاني  بالمرحمة الإعداديةومعممةً لمادة العموـ 
حيث استيرؽ التجريب  (،ـٕٕٗٓ/ٕ/ٕٔ-ٚ) في الفترة ما بيف: ـٕٕٗٓ/ٖٕٕٓ الدراسيلمعاـ 

، وأظيرت نتائج التجربة الاستطلبعية وضوح الإجازات ـمتضمنة أيا يومًا ٗٔالاستطلبعي 
 التدريبأصبحت بيئة   ـ ثَ  فْ ؛ ومِ التدريبالمحتوى وترابطو، وعدـ وجود أي مشكلبت في بيئة 

 في صورتيا النيائية. ة المعد ةالذكي
 :Phase Evaluationالمرحمة الخامسة: مرحمة التقكيـ 

 تضمف، وقد ةالذكي التدريبىدفت مرحمة التقويـ إلى قياس فاعمية التعمـ مف خلبؿ بيئة      
 ما ي تي:التقويـ 

وىو تحديد مستوى المعمميف )المتدربيف( قبؿ تعمـ  : Pre- Evaluationالتقكيـ القبمي  (أ )
)اختبار جدارات الذكاء المحتوى في بيئة التدريب الذكية؛ مف خلبؿ تطبيؽ أداتي البحث 

 الاصطناعي المعرفية، ومقياس الاندماج المعرفي( قبميًا.

أثناء سير كؿ في وىو تقويـ مستمر  :Formative Evaluationالتقكيـ البنائي  (ب )
 ،مف خلبؿ بيئة التدريب الذكية عممية التعمـمرحمة مف المراحؿ المختمفة؛ بيدؼ تحسيف 

 .ةوتقديـ التيذية الراجعة الداعم

وىو تقويـ جوانب التعمـ بعد انتياء  :Summative Evaluationالتقكيـ النيائي  (ج )
المتدربيف مف تعمـ المحتوى في بيئة التدريب الذكية؛ وذلؾ مف خلبؿ تطبيؽ أدوات البحث 

جدارات الذكاء الاصطناعي ، وبطاقة تقييـ اختبار جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية)
 اج المعرفي(.، ومقياس الاندمالميارية
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وىي بيانات وتحميلبت نواتج التعمـ التي  :Learning Analyticsتحميلات التعمـ   (د )
تشير إلى سموؾ المتدرب، والتفاعؿ بيف المتدربيف والبيئة، وتقوـ بيئة التدريب الذكية بهنتاج 

 الآتي: (ٜٔ)تقارير خاصة بتمؾ التحميلبت، وىو ما يوضحو الشكؿ 

 
 :التدريبيتيف، كصلاحيتيماحث إعداد مادتي الب (ٕ)

دليؿ المدرب، ودليؿ المتدرب، وفيما يمي توضي   :في التدريبيتافتمثمت مادتا البحث     
 مكونات كؿ منيما:

قائمة  إلى كيفية تصميـ بيئة تدريب ذكية توجييودليؿ المدرب؛  استيدؼ دليؿ المدرب: (أ )
مكاناتيا، وكيفية  عمى نظرية التحديد الذاتي؛ وذلؾ مف خلبؿ توضي  مكونات البيئة، وام

تفاعلبت المتدربيف داخؿ  لتعر ؼ ؛متابعة المتدربيف خلبؿ البيئة، وتحميلبت التعمـ المختمفة
لأىداؼ البيئة العامة، وأىدافيا  مفصلًب بيئة التدريب الذكية، كما تضمف الدليؿ توضيحًا 

شطة التعميمية التعممية، ، والأنواستراتيجيات التدريب المستخدمةالإجرائية، ومحتواىا، 
عف الخطة الزمنية لتنفيذ  ، فضلًب ، ومصادر بناء بيئة التدريب الذكيةوأساليب التقييـ

موضوعات المحتوى التي تمحورت حوؿ الذكاء الاصطناعي، وأىميتو، وتطبيقاتو في 
 تدريس العموـ.

بحيث  صُمـ دليؿ المتدرب دليؿ المتدرب الخاص بسيناريك بيئة التدريب الذكية: (ب )
ا تفصيميًا لصفحات بيئة التدريب، وما تتضمنو مف أيقونات، وممفات، يتضمف وصفً 

 Claned.انتقبريز انخبصة ثتحهيلات انتعهى في ثيئة  (:09شكم )      

 

. 

. 
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ومقاطع فيديو، وصورٍ، كما يوض  السيناريو أساليب التفاعؿ بيف المتدرب، وبيئة 
 التدريب.

دليؿ ) تـ الت كد مف صلبحية المادتيف التدريبيتيف دليؿ المدرب كالمتدرب: )ج( صلاحية
مف خلبؿ عرضيما عمى مجموعة مف السادة المحك ميف  (؛المتدرب المدرب، ودليؿ

لإصدار الحكـ عمى مدى  ؛التربية العممية، وتكنولوجيا التعميـ مجالي: المتخصصيف في
 .ٗ،ٖلصورتييما النيائيتيف بيما وصولًا  ؛صلبحيتيما

 إعداد أدكات البحث، كضبطيا:( ٖ)
بطاقة  ،تبار جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفيةاخالممثمة في: البحث أُعد ت أدوات        

في إعداد –. وقد اتبعت مقياس الاندماج المعرفي ،تقييـ جدارات الذكاء الاصطناعي الميارية
 :الآتيةالإجراءات  –تمؾ الأدوات، وضبطيا

 :جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفيةاختبار  -ٔ
 وقد مر إعداد الاختبار بالخطوات الآتية:       
تمكف معممي العموـ  مدىىدؼ الاختبار إلى قياس  :تحديد اليدؼ مف الاختبار -ٔ-ٔ

 مف الجانب المعرفي لجدارات الذكاء الاصطناعي.بالمرحمة الإعدادية 
"الاختيار مف  نمطمف  اُستخدـ الاختبار الموضوعي: تحديد نكع أسئمة الاختبار -ٕ-ٔ

 .ااسيالمراد قي ىداؼللؤ ة ىذا النمطلمناسبمتعدد"؛ 
شروط الصياغة  -في صوغ مفردات الاختبار-روعي  صكغ مفردات الاختبار: -ٖ-ٔ

مف الاختبار؛ مف حيث الوضوح، والتدقيؽ، والشموؿ، وتضمف  النمطالجيدة ليذا 
مفردة تقيس جدارات الذكاء الاصطناعي  (ٖٓ) -في صورتو الأولية-الاختبار 
 المعرفية. 

                                                           

 .المدرب(: دليؿ ٕممحؽ )  ٖ

 .المتدرب(: دليؿ ٖممحؽ )  ٗ
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تعميمات الاختبار بحيث  صوغصت الباحثتاف عمى حر  تحديد تعميمات الاختبار: -ٗ-ٔ
تتسـ بالوضوح، وتضمنت تعميمات الاختبار اليدؼ منو، وكيفية الإجابة عنو، مع 

ورقة الإجابة، -أيضًا-، كما أُعدت المفرداتتوضي  مثاؿ لكيفية الإجابة عف 
 ومفتاح تصحي  الاختبار.

مجموعة عُرضت عمى  ؛ة للبختباربعد الانتياء مف الصورة الأولي صدؽ الاختبار: -٘-ٔ
 التربية العممية، وتكنولوجيا التعميـ؛مجالي: مف السادة المحك ميف المتخصصيف في 

لمت كد مف صلبحيتو؛ مف حيث مدى: وضوح الصياغة وتدقيقيا، وانتماء مفردات 
عف إضافة أي ممحوظات  فضلًب  ؛الاختبار لأبعاده، ومدى مناسبتيا لمعممي العموـ

لبت يرونيا مناسبة. وفي ضوء اقتراحات المحك ميف، أُجريت التعديلبت أو تعدي
 المناسبة.

عمى مجموعة مف  -استطلبعيًا-طُبؽ الاختبار  التجربة الاستطلاعية للاختبار: -ٙ-ٔ
( معممًا لمعموـ ٖٓقواميا ) -غير مجموعة البحث-معممي العموـ بالمرحمة الإعدادية

صدت درجاتو، ثـ عولجت البيانات إحصائيًا بالمرحمة الإعدادية؛ وصُح ، ورُ 
 ؛ لحساب ما ي تي:SPSSباستخداـ برنامج 

-كودر باستخداـ معادلةحُسب معامؿ ثبات الاختبار ثبات الاختبار:  -أ-ٙ-ٔ
 مما عُد   ؛(ٔٚ.ٓ، وكانت قيمتو )Kuder Richardson (KR-20)ريتشاردسوف 

 يمكف الوثوؽ بنتائجو  ـ ثَ  فْ ومِ ثبات، م شرًا عمى أف الاختبار عمى درجة مقبولة مف ال
 أثناء تطبيقو عمى مجموعة البحث الأساسية. في

حُسب معامؿ  معاملات السيكلة كالصعكبة كالتمييز لمفردات الاختبار: تحديد -ب-ٙ-ٔ
( ٚٙ.ٓالسيولة لكؿ مفردة مف مفردات الاختبار، وبمغ متوسط معامؿ السيولة )

حيف تراوحت معاملبت التمييز لمفردات عمى ؛ (ٖٖ.ٓومتوسط معامؿ الصعوبة )
، ومف ثـ لـ تحذؼ أي نسب مقبولة جميعيا وىي ،(٘ٚ.ٓ -ٕ٘.ٓ) :الاختبار بيف

 . مفردة مف مفردات الاختبار
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مف خلبؿ التسجيؿ التتابعي لمزمف  ؛حُسب زمف الاختبار تحديد زمف الاختبار: -ج-ٙ-ٔ
، ثـ حُسب متوسط زمف طلبعية()المجموعة الاست المستيرؽ مف قبؿ معممي العموـ

الإجابة عف الاختبار؛ وذلؾ بجمع الزمف الذي استيرقو كؿ معمـ، ثـ قسمة الناتج 
 ( دقيقة.ٖ٘عمى عدد المعمميف؛ فتحدد زمف الإجابة عف الاختبار بػ)

: بعد الت كد مف صدؽ الاختبار وثباتو، وحساب إعداد الصكرة النيائية للاختبار -ٚ-ٔ
منضبطًا لتطبيقو عمى  -٘في صورتو النيائية-الاختبار  صارتطبيقو؛ الزمف المناسب ل
( ٖٓالنياية العظمى للبختبار ) ( مفردة؛ وبالتالي تكوفٖٓ) متضمنًامجموعة البحث، 

 عمى النحو الآتي: -في صورتو النيائية-( مواصفات الاختبار ٙجدوؿ )الويوض   .درجة
 :(ٙجدكؿ )

 :لاصطناعي المعرفيةمكاصفات اختبار جدارات الذكاء ا

عدد مفردات كؿ  أبعاد الاختبار
 بعد

أرقاـ المفردات التي 
 يقيسيا كؿ بعد

مجمكع 
 الدرجات

الكزف 
 % النسبي

مدخؿ إلى الذكاء 
 (  مفردةٕٔ) الاصطناعي

ٔ-ٕ-٘-ٕٔ-ٕٕ-
ٕٖ-ٕٗ-ٕ٘-ٕٚ-

ٕٛ-ٕٜ-ٖٓ 
 %ٓٗ (  درجةٕٔ) 

في مجاؿ  المعمـ الرقمي
-ٜ-ٛ-ٚ-ٙ-ٗ-ٖ ( مفرداتٓٔ) الذكاء الاصطناعي

 %ٖ.ٖٖ ( درجاتٓٔ) ٕٙ-ٖٔ-ٕٔ-ٓٔ

تطبيقات الذكاء 
-ٙٔ-٘ٔ-ٗٔ-ٔٔ ( مفرداتٛ) الاصطناعي

 %ٚ.ٕٙ (  درجاتٛ) ٕٓ-ٜٔ-ٛٔ-ٚٔ

 %ٓٓٔ (  درجةٖٓ)  ( مفردةٖٓ) المجمكع
 :جدارات الذكاء الاصطناعي المياريةبطاقة تقييـ  -ٕ

 الخطوات الآتية: –لاصطناعي المياريةجدارات الذكاء اإعداد بطاقة تقييـ  في–اتبُِعَت      

                                                           

٘
 .جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية، ومفتاح تصحيحوختبار الصورة النيائية لا(: ٗممحؽ )  
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 -في إعداد تمؾ القائمة –واتبُِعَتْ  :الذكاء الاصطناعي مياراتإعداد قائمة  -ٔ-ٕ
 الخطوات الآتية:

لذكاء ميارات ا: ىدفت تمؾ القائمة إلى تحديد تحديد اليدؼ مف القائمة -ٔ-ٔ-ٕ
 البحث(. مجموعةالاصطناعي؛ بيرض تنميتيا لدى معممي العموـ )

بالاطلبع عمى  -لبناء تمؾ القائمة –: عُني مصادر إعداد القائمةتحديد  -ٕ-ٔ-ٕ
ذات الصمة بجدارات الذكاء الاصطناعي لدى السابقة الأدبيات، والدراسات 

 المعمميف.

 –في صورتيا الأولية–: تضمنت القائمة إعداد القائمة في صكرتيا الأكلية -ٖ-ٔ-ٕ
-في صورتيا تمؾ –ئمة ، ثـ عُرضَت القا( ميارة فرعيةٗٛثلبث ميارات رئيسة، و)

؛ في مجالي: التربية العممية، وتكنولوجيا التعميـ عمى مجموعة مف السادة المُحَك ميف
الرئيسة لمعممي العموـ وارتباطيا بالذكاء  المياراتأىمية  لإبداء الرأي في:

صوغ تمؾ العبارات ليةً ، و الرئيسة بالميارةالفرعية  المياراتارتباط ، و الاصطناعي
 الميارات الرئيسةحذؼ، أو إضافة، أو تعديؿ أيّ مف ، فضلًب عف صحيحة بطريقة

 الميارات الفرعية. أو

: ميارات الصكرة النيائية لقائمة -ٗ-ٔ-ٕ اتفؽ  الذكاء الاصطناعي لدل معممي العمكـ
لدى  الاصطناعيلفرعية لمذكاء او  الميارات الرئيسةالسادة المحكموف عمى أىمية 

، وارتبا الرئيسة التي تندرج تحتيا،  بالميارةط جميع الميارات الفرعية معممي العموـ
الذكاء الاصطناعي لدى معممي  مياراتصارت قائمة   ـ ثَ  فْ ولـ تُحذؼ أي منيا؛ ومِ 

 ة.في صورتيا النيائي ٙالعموـ
في ضوء قائمة ميارات الذكاء –صييت  تحديد معايير بطاقة التقييـ، كمؤشراتيا: -ٕ-ٕ  

( ٓٗيير بطاقة التقييـ، وم شراتيا، وقد شممت بطاقة التقييـ )معا –الاصطناعي
استخداـ تطبيقات الذكاء الاصطناعي ( معايير رئيسة؛ وىي: ٘إلى ) ام شرًا، منتميً 

                                                           

3
 .الذكاء الاصطناعيجداراث ههاراث (: قائوت 3هلحق )  
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، ةالمحتوى الرقمي، وتصميـ بيئة التعمـ الذكيوتصميـ الأىداؼ التعميمية، في صوغ 
 يـ والمتابعة في بيئة التعمـ الذكية.والتفاعؿ والتحكـ في بيئة التعمـ الذكية، والتقي

التقدير مقياس  -في تقدير الدرجات-اُستخدـ  كضع نظاـ تقدير درجات بطاقة التقييـ: -ٖ-ٕ
 -ٕ -ٔوتدرج ىذا المقياس ما بيف: )المُعد مف قبؿ الباحثتيف،   Rubricsمتدرجال
لتحقؽ فر معظـ الشروط اللبزمة افي حاؿ عدـ تو  (درجة واحدة) حيث تُعطى؛ (ٖ

فر بعض الشروط اللبزمة لتحقؽ الم شر، ا( في حاؿ تو درجتاف) وتُعطىالم شر، 
، عمى فر كافة الشروط اللبزمة لتحقؽ الم شرا( في حاؿ تو ثلبث درجات) وتُعطى
الدرجة الكمية لبطاقة  بميت وبالتالي في حاؿ عدـ تحقؽ الم شر؛ (صفر)عطى يُ حيف 

 ( درجة.ٕٓٔالتقييـ )

تـ الت كد مف مدى تمثيؿ معايير البطاقة وم شراتيا للؤىداؼ التقييـ:  صدؽ بطاقة -ٗ-ٕ
عرض الصورة الأولية لبطاقة التقييـ عمى مجموعة مف المحددة مسبقًا؛ مف خلبؿ 

التربية العممية، وتكنولوجيا التعميـ؛ لمت كد مف مجالي: المحك ميف المتخصصيف في 
م شراتيا لكؿ بعد، ومناسبتيا لمعممي مف حيث: تمثيؿ معايير البطاقة و  ا؛صلبحيتي

، وتدقيؽ تعميماتي بداء أي اقتراحات أو تعديلبتاالعموـ وفي ضوء اقتراحات  .، وام
 جريت التعديلبت المناسبة عمى بطاقة التقييـ.أُ  ؛المحكميف

طُبقت بطاقة التقييـ عمى  التجربة الاستطلاعية لبطاقة التقييـ، كحساب ثباتيا: -٘-ٕ
؛ -غير مجموعة البحث-المرحمة الإعدادية ب( مف معممي العموـ ٓٔ) قواميا مجموعة

؛ وقد Cooperعف طريؽ اتفاؽ الباحثتيف باستخداـ معادلة كوبر وذلؾ لحساب ثباتيا 
يشير إلى أف بطاقة التقييـ تتمتع  مما ؛(ٚٛ.ٓبمغ متوسط معامؿ الاتفاؽ بينيما )

 ة البحث الأساسية.مف الثبات، ويمكف تطبيقيا عمى مجموع جيدةبدرجة 
لبطاقة التقييـ بعد  ٚأُعدت الصورة النيائية إعداد الصكرة النيائية لبطاقة التقييـ: -ٙ-ٕ

ضبط صورتيا الأولية، لتكوف بذلؾ صالحة لمتطبيؽ عمى مجموعة البحث الأساسية، 
                                                           

 .لتقييميا  Rubricsالوتدرجالتقدير  ومقياسالصورة النيائية لبطاقة تقييـ جدارات الذكاء الاصطناعي الميارية، (: ٙممحؽ ) ٚ
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( مواصفات ٚ( معايير، ويوض  الجدوؿ )٘عمى ) ا( م شرًا موزعً ٓٗوقد تضمنت )
 يـ في صورتيا النيائية عمى النحو الآتي:بطاقة التقي

 :(ٚجدكؿ )
 :مكاصفات بطاقة التقييـ في صكرتيا النيائية

مجمكع  عدد المؤشرات أبعاد بطاقة التقييـ
 النسبي الكزف الدرجات

 %٘.ٕٔ ( درجةن ٘ٔ) ( مؤشرات٘)       الأىداؼ التعميمية
 %ٕ٘ ( درجةن ٖٓ) ( مؤشراتٓٔ)  المحتكل الرقمي

 %ٕٓ ( درجةن ٕٗ) ( مؤشراتٛ)  يئة التعمـ الذكيةتصميـ ب
 %٘.ٕٕ ( درجةن ٕٚ) ( مؤشراتٜ)  التفاعؿ كالتحكـ في بيئة التعمـ الذكية
 %ٕٓ ( درجةن ٕٗ) ( مؤشراتٛ)  التقييـ كالمتابعة في بيئة التعمـ الذكية

 %ٓٓٔ درجةن  (ٕٓٔ) ( مؤشرنآٗ)  المجمكع
 إعداد مقياس الاندماج المعرفي: -ٖ
 الإجراءات الآتية: -في إعداد مقياس الاندماج المعرفي-تْ اتبُع     
ىدؼ المقياس إلى قياس مدى الاندماج المعرفي في  تحديد اليدؼ مف المقياس: -ٔ-ٖ

 وتطبيقاتو؛ لدى معممي العموـ بالمرحمة الإعدادية. ،الذكاء الاصطناعيمجاؿ 
ما اُطمع عميو مف الكتابات التربوية، في ضوء -حددت الباحثتاف تحديد أبعاد المقياس: -ٕ-ٖ

أبعاد سبعة للبندماج المعرفي؛ ىي: الدافعية الخارجية،  -والدراسات السابقة ذات الصمة
والدافعية الداخمية، والاستراتيجية المعرفية السطحية، والاستراتيجية المعرفية العميقة، 

 ، والمثابرة.كنولوجيًا()تربويًا واجتماعيًا وت والتنظيـ الذاتي، والبيئة الداعمة
وقد تض مف صييت عبارات المقياس،  :عباراتوإعداد الصكرة الأكلية لممقياس، كصكغ  -ٖ-ٖ

 ( عبارة موزعة عمى الأبعاد السبعة لممقياس.٘ٗ) -في صورتو الأولية-
روعي في تعميمات المقياس توضي  ما ي تي: اليدؼ منو،  تحديد تعميمات المقياس: -ٗ-ٖ

مدى الموافقة عمى كؿ  إبداءمى قراءة العبارات بتدقيؽ، وعدـ التسرع في والت كيد ع
 .عف التوضي  بمثاؿ عف كيفي ة الاستجابة لمعبارات عبارة، فضلًب 
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 Likert ت قُدرت الدرجات باستخداـ مقياس ليكر  كضع نظاـ تقدير درجات المقياس: -٘-ٖ
( غير موافؽ، ٕمت كد، )( غير ٖ( موافؽ، )ٗ( موافؽ بشدة، )٘خماسي التدريج: )

السالبة؛  العباراتالموجبة؛ أما في حالة  العبارات( غير موافؽ بشدة؛ وذلؾ في حالة ٔ)
 ( درجة.ٕٕ٘-٘ٗتراوح درجات المقياس ما بيف: )تفتُعْكَس الأوزاف، وبذلؾ 

عمى مجموعة مف المحك ميف في  رضعُ ؛ صدؽ المقياس لمت كد مف صدؽ المقياس: -ٙ-ٖ
ربية العممية، وتكنولوجيا التعميـ، وعمـ النفس التعميمي؛ لمت كد مف التمجالات: 
بداء  ؛صلبحيتو مف حيث: تمثيؿ العبارات لكؿ بعد، ومناسبتو لمجموعة البحث، وام

 .وفقًا لآرائيـ المناسبة أجريت التعديلبت ، ثـاللبزمة الممحوظات والتعديلبت
طُبؽ المقياس عمى مجموعة مف  في:التجربة الاستطلاعية لمقياس الاندماج المعر  -ٚ-ٖ

ثـ  ،( معممًآٖ) قواميا -غير مجموعة البحث-معممي العموـ بالمرحمة الإعدادية 
 ؛ لحساب ما ي تي:SPSSباستخداـ برنامج عولجت إحصائيًا ، و يـصُححت استجابات

ممقياس مف خلبؿ ل: حُسب الاتساؽ الداخمي لممقياس صدؽ الاتساؽ الداخمي -أ-ٚ-ٖ
بميت ، والدرجة الكمية لممقياس، و السبعة بيف أبعاد المقياسامؿ الارتباط حساب مع

عمى النحو  المقياس والدرجة الكمية لممقياس أبعادبيف لبيرسوف قيمة معاملبت الارتباط 
عند  وجميعيا دالة(، ٚٚ.ٓ-ٔٛ.ٓ-ٜ.ٓ-ٔٛ.ٓ-ٚٛ.ٓ-ٜٚ.ٓ-ٛ.ٓالآتي: )
 عمى مجموعة البحث. طبيقوصدؽ المقياس لت؛ مما يشير إلى ٘ٓ.ٓمف  مستوى أقؿ

 Cronbach‘ s"ألفا كرونباخ"حُسب ثبات المقياس باستخداـ ثبات المقياس:  -ب-ٚ-ٖ

Alpha ، ( لممقياس؛ ٜٛ.ٓوبميت قيمة معامؿ الثبات )يشير إلى أف المقياس  مما
 مف الثبات، ويمكف تطبيقو عمى مجموعة البحث. جيدةعمى درجة 

لمقياس الاندماج حُددت الشدة الانفعالية  ممقياس:حساب الشدة الانفعالية ل -ج-ٚ-ٖ
والتي تعبر عف )غير -( ٖمف خلبؿ حساب النسبة المئوية للبستجابة ) ،المعرفي
ما ، واتض  أف عبارات المقياس ذات شدة انفعالية مقبولة؛ إذ تراوحت قيميا -مت كد(
 %(.ٖ.ٖٕ -صفر%) :بيف
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مف خلبؿ  ؛ب زمف الاستجابة لممقياسحُس ممقياس:الاستجابة ل تحديد زمف -د-ٚ -ٖ 
التسجيؿ التتابعي لمزمف المستيرؽ مف قبؿ كؿ معمـ، ثـ حساب متوسط زمف أداء 

 .( دقيقةٖٓ)بػ زمف الإجابة عف المقياس  حُدِّد  ـ ثَ  فْ ومِ  ؛جميع معممي العموـ في المقياس
في –وضبطبعد –صار مقياس الاندماج المعرفي :إعداد الصكرة النيائية لممقياس -ٛ-ٖ

( ٛويعرض الجدوؿ ) .ٛصورتو النيائية صالحًا لمتطبيؽ عمى مجموعة البحث
 مواصفات مقياس الاندماج المعرفي عمى النحو الآتي:

 :(ٛجدكؿ )
 :مكاصفات مقياس الاندماج المعرفي في صكرتو النيائية

 أبعاد المقياس
مجمكع  أرقاـ العبارات

 العبارات
مجمكع 
 الدرجات

 الكزف
 السالبة جبةالمك  النسبي

 %ٖٖ.ٖٔ ٖٓ ٙ ٚٔ-ٕ ٕٗ-ٛ-ٖ-ٔ الدافعية الخارجية
 %ٔٔ.ٔٔ ٕ٘ ٘ ٕٓ ٘ٗ-ٖٕ-٘ٔ-ٕٔ الدافعية الداخمية

الاستراتيجية المعرفية 
 %ٜٛ.ٛ ٕٓ ٗ _______ ٕ٘-ٕٔ-ٜ-ٚ السطحية

الاستراتيجية المعرفية 
 %٘٘.٘ٔ ٖ٘ ٚ ٗٔ ٕٗ-ٛٔ-ٔٔ-ٓٔ-ٙ-ٗ العميقة

-ٖٛ-ٖٚ-ٜٔ-ٙٔ-ٖٔ التنظيـ الذاتي
ٗٓ-ٗٔ 

ٕٕ-ٖٜ ٜ ٗ٘ ٕٓ% 

 %ٖٖ.ٖٔ ٖٓ ٙ ٖٔ ٖٓ-ٜٕ-ٕٛ-ٕٚ-ٕٙ البيئة الداعمة

-ٖ٘-ٖٗ ٗٗ-ٖٖ-ٕٖ-٘ المثابرة
ٖٙ-ٖٗ ٛ ٗٓ ٔٚ.ٚٛ% 

 %ٓٓٔ ٕٕ٘ ٘ٗ ٔٔ ٖٗ المجمكع
 إجراءات التجربة الاستطلاعية: ( ٗ)

 :الآتيةمرت التجربة الاستطلبعية لمبحث بالإجراءات      
                                                           

3
 (: الصىرة النهائيت لوقياس الاندهاج الوعزفي.3هلحق ) 
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 :ستطلاعيةتحديد اليدؼ مف التجربة الا -ٔ

 :ي تيالتجربة الاستطلبعية ما  استيدفت     
في أثناء  –البحث مجموعة–تعر ؼ الصعوبات، والمشكلبت التي قد تواجو المتدربيف  (أ )

 التعامؿ مع بيئة التدريب الذكية.

 الت كد مف وضوح المحتوى التدريبي، والتفاعؿ بيف المتدربيف والبيئة، ووضوح الأنشطة. (ب )

 .ؽ التجربة؛ لضماف إجراء التجربة الأساسية بكفاءةاكتساب خبرة تطبي (ج )
 .الت كد مف ضبط المحتوى، وبيئة التدريب الذكية )أداة المعالجة( (د )
 وضع تصور لمفترة الزمنية اللبزمة لتطبيؽ التجربة الأساسية لمبحث. (ق )

 ضبط أدوات البحث. (ك )

 التجربة الاستطلاعية: مجمكعةاختيار  -ٕ

معممةً لمادة العموـ )مف و ( معممًا، ٖٓعية قواميا )التجربة الاستطلب مجموعةاختيرت   
 البحث الأساسية(. مجموعةغير 

 إجراءات تنفيذ التجربة الاستطلاعية: -ٖ

، ـٕٕٗٓ/ٕ/ٚالموافؽ  ( يومًا؛ بدءًا مف يوـ الأربعاءٗٔاستيرقت التجربة الاستطلبعية )     
 الدراسياني مف العاـ ، في الفصؿ الدراسي الثـٕٕٗٓ/ٕ/ٕٔالموافؽ وحتى يوـ الأربعاء 

 :وتمثمت إجراءات التجربة الاستطلبعية فيما ي تي، ـٕٕٗٓ-ٖٕٕٓ
كيفية التسجيؿ عمى بيئة التدريب الذكية  –غير مجموعة البحث–لممتدربيف  توضي  -ٔ-ٖ

Claned. 

 .Clanedبيئة  فيالمحتوى العممي  التدريب عمى -ٕ-ٖ

، يـعف استفسارات والإجابةالتجربة الاستطلبعية،  متدربيالباحثتاف  متابعة -ٖ-ٖ
والمشكلبت، والصعوبات التي قابمتيـ في أثناء تعمميـ، أو أدائيـ الأنشطة التعميمية 

 .الإجازاتبيئة التعمـ، وذلؾ طواؿ أياـ الأسبوع بما في ذلؾ أياـ  ىعم

التجربة الاستطلبعية عقب الانتياء مف  مجموعة معمميأدوات البحث عمى  تطبيؽ -ٗ-ٖ
 (.ـٕٕٗٓ/ٕ/ٕٗ-ٕٕوذلؾ في الفترة ما بيف: ) ،التدريبيدراسة المحتوى 
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 : الأساسية تنفيذ تجربة البحث (٘)

 مر تنفيذ تجربة البحث بالخطوات الآتية:      
ىدفت تجربة البحث إلى الحصوؿ عمى بيانات  تحديد اليدؼ مف تجربة البحث: -ٔ-٘

القائمة ة الاستدلاؿ عف مدى ت ثير بيئة التدريب الذكي –مف خلبليا-يمكف  ،كمية
المعرفية، )جدارات الذكاء الاصطناعي  :عمى نظرية التحديد الذاتي في تنمية كؿ مف

 لدى معممي العموـ بالمرحمة الإعدادية. ؛، والاندماج المعرفي(والميارية
مخاطبة مديرية التربية والتعميـ بمحافظة  تتم :اختيار مجمكعة البحث الأساسية -ٕ-٘

مف معممي العموـ بالمرحمة الإعدادية مف جميع  لاختيار مجموعة ؛الإسكندرية
التعميمية بمساعدة التوجيو العاـ لممادة، وذلؾ في العاـ الدراسي الإدارات 

، تتوافر لدييـ بعض لمعموـ معممةً و ( معممًا ٓ٘قواميا )ـ. وقد بمغ ٕٕٗٓ/ٖٕٕٓ
الذكية الميارات التكنولوجية الأساسية، ويتوافر لدييـ كمبيوتر، أو أحد الأجيزة 

رسمي  بريد إلكتروني)جياز لوحي، أو ىاتؼ( متصؿ بشبكة الإنترنت؛ وممف لدييـ 
إلى مجموعتيف؛ الأولى: التجريبية  –بالتساوي–تابع لوزارة التربية والتعميـ، وقسموا 

، ، والثانية: التجريبية الثانيةالذكيةمف خلبؿ بيئة التدريب  تدربت؛ ، والتيالأولى
القائمة عمى نظرية  ةمف خلبؿ بيئة التدريب الذكي ؛محتوى نفسوال تدربت عمى والتي

 التحديد الذاتي.
اتبع الباحثوف التصميـ شبو التجريبي ذا المجموعتيف؛  تحديد تصميـ تجربة البحث: -ٖ-٘

المجموعة و تدربت مف خلبؿ بيئة تدريب ذكية، ، والتي ولىالأتجريبية المجموعة ال
بت مف خلبؿ بيئة تدريب ذكية قائمة عمى نظرية التحديد تدر ، والتي التجريبية الثانية

 الذاتي.
 الاستعداد لإجراء التجربة الأساسية:  -ٗ-٘

بيئة التدريب الذكية(: الذيف تدربوا مف خلبؿ ) بالنسبة لممجمكعة التجريبية الأكلى -
 وأرسمت رسالة لكؿ منيـأعضاء المجموعة،  ، وأضيؼOnline التدريبموعد  حدِّد

 الدراسة. بمواعيد
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بيئة التدريب الذكية الذيف تدربوا مف خلبؿ ) بالنسبة لممجمكعة التجريبية الثانية -
في يوـ الثلبثاء الموافؽ  تمت مقابمتيـالتحديد الذاتي(: نظرية القائمة عمى 

، بمدرسة النجار الرسمية ليات، وبحضور موجو عاـ مادة العموـ ٕٕٗٓ/ٕ/ٕٚ
 ؛ وذلؾ بيدؼ:9لمديرية التربية والتعميـلممرحمة الإعدادية، ومشرؼ تابع 

   وأىداؼ التدريب، بالنسبة لمجاؿ تخصصيـ،  التدريبيتعريفيـ ب ىمية المحتوى
 في مجاؿ تخصصيـ. وتوضي  أىمية الذكاء الاصطناعي

  التعرؼ عمى ميارات أفراد المجموعة، وما إف كانت لدييـ معرفة سابقة ب دوات
 ، وتقنياتو.الذكاء الاصطناعي

 اقشتيـ حوؿ ما يريدوف تعممو وتوقعاتيـ تجاه ىذا التدريب.من 

  ،مشاركتيـ في وضع القواعد الخاصة بالتدريب، ومواعيد المقاءات التفاعمية
 وكيفية تسميـ الأنشطة التعميمية، والتقييمات.

  نشاء مجموعة عمى تطبيؽ واتس يب الاتفاؽ عمى يلية لمتفاعؿ بشكؿ مستمر، وام
WhatsAppمية التفاعؿ والرد عمى الاستفسارات.لتيسير عم ؛ 

  الت كيد عمى ضرورة حضور التدريب والمقاءات التفاعمية بانتظاـ، وتسجيؿ
الحضور واليياب لمتابعة ذلؾ مع الموجو العاـ والمشرؼ التابع لمديرية التربية 

 والتعميـ؛ ليتـ منحيـ شيادات تقدير باجتيازىـ التدريب.

 ة عدـ رغبة أي عضو مف الحاضريف في استكماؿ تبميغ المتدربيف ب نو في حال
 التدريب، يتـ السماح لو بالخروج في أي وقت.

  التدريب عف جميع الاستفسارات المتعمقة بطبيعة التعمـ مف خلبؿ بيئة أُجيب
 .الذكية

 موجو العاـ لمادة العموـ بعد الانتياء مف مقابمة المجموعة التجريبية الثانية، قاـ ال
دية، والمشرؼ التابع لمديرية التربية والتعميـ، بالت كيد عمى ضرورة لممرحمة الإعدا

                                                           

 .موعة التجريبية الثانية بمدرسة النجار الرسمية لياتلقطات مف مقابمة أفراد المج (:ٛ)ممحؽ  ٜ
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أف  –بعد الانتياء مف ىذه الدورة–حضور الدورة التدريبية، والسماح لكؿ معمـ 
يقوـ بتدريب زملبئو في المدرسة، ومشاركة الخبرات التي تعمموىا تحت إشراؼ 

 الإدارة التعميمية.

 مماف مف أفراد مجموعة البحث عدـ الاشتراؾ في بعد الانتياء مف المقاء، طمب مع
التدريب، وبالفعؿ تـ إلياء أسمائيـ مف مجموعة البحث، كما حضر ثلبثة مف 
معممي العموـ لـ يتـ الإبلبغ عف أسمائيـ وطمبوا الانضماـ لمدورة التدريبية، وبعد 

 الرجوع لمتوجيو العاـ تمت الموافقة عمى ضميـ ضمف مجموعة التدريب.

( ٖ٘استيرؽ تنفيذ تجربة البحث الأساسية ) إجراءات تنفيذ تجربة البحث الأساسية: -٘-٘
يومًا بما في ذلؾ أياـ العطلبت، والإجازات الرسمية؛ بدءًا مف يوـ الثلبثاء الموافؽ 

ـ، وذلؾ في الفصؿ الدراسي ٕٕٗٓ/ٗ/ٕٓـ، وحتى يوـ السبت الموافؽٕٕٗٓ/ٕ/ٕٚ
 ـ، وذلؾ باتباع الخطوات الآتية:ٕٕٗٓ/ٖٕٕٓالثاني مف العاـ الدراسي 

، ومقياس جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفيةاختبار ) تطبيؽ أداتا البحث -أ-٘-٘
قبميًا عمى مجموعة البحث الأساسية في يوـ الثلبثاء الموافؽ  (الاندماج المعرفي

 – t" اختبار ـ؛ بيدؼ الت كد مف تكاف  مجموعتي البحث باستخداـٕٕٗٓ/ٕ/ٕٚ

test( الآتي نتائج القياس القبمي:ٜجدوؿ )الويوض   .ممجموعات المستقمة" ل 
 :(ٜجدكؿ )

كدلالتيا الإحصائية لمفرؽ بيف متكسطي درجات المجمكعتيف التجريبيتيف: الأكلى، كالثانية، في  ،"tقيـ"
 :لكمتا المجمكعتيف( 25)ف= القياس القبمي لأداتي البحث 

 المجمكعة البحث أداتا
 

الدرجة 
الانحراؼ  المتكسط الكمية

 المعيارم
 tقيمة 

 
 الدلالة

p 

اختبار جدارات الذكاء 
 ةالمعرفيالاصطناعي 

 التجريبية الأكلى
ٖٓ 

ٚ.ٗ ٓ.ٛٔ 
ٓ.ٜٚ٘ ٓ.ٖٗ 

 ٜ٘.ٓ ٕ.ٚ التجريبية الثانية

مقياس الاندماج 
 المعرفي

 التجريبية الأكلى
ٕٕ٘ 

٘ٚ.ٛ ٕ.ٖٕ 
ٓ.ٖٛٓ ٓ.ٕٗ 

 ٙ٘.ٙ ٜ.ٛ٘ التجريبية الثانية
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غير دالة إحصائيًا في كؿ مف: الاختبار  "t"قيـ  ( السابؽ أفٜيتبيف مف الجدوؿ )    
المعرفي، ومقياس الاندماج المعرفي؛ وىذا يشير إلى تكاف  مجموعتي البحث التجريبيتيف 

أف تعزى أي فروؽ  –في ضوء ذلؾ–القياس قبؿ تنفيذ تجربة البحث، ويمكف  أداتيفي 
 ة إلى أثر المتيير المستقؿ.تظير بعد إجراء التجرب

بػ "جدارات الذكاء الاصطناعي لمعممي الخاص  التدريبيالمحتكل التدريب عمى  -ب-٘-٘
 عمى النحو التالي:ـ، ٕٕٗٓ/ٕ/ٜٕالموافؽ  الخميسبدءًا مف يوـ  العموـ"؛

عمى المحتوى مف خلبؿ بيئة التدريب الذكية عمى  المجمكعة التجريبية الأكلى دُرِّبت -
Claned ولكف روعي عدـ تدخؿ أو  ،عف طريؽ عرض مقاطع فيديو مسجمة مسبقًا

تفاعؿ المدرب مع المتدربيف داخؿ البيئة أو خارجيا؛ لئلب ي ثر ذلؾ في دوافعيـ 
الداخمية، أو الخارجية ويكوف المدرب ىو المسيطر الوحيد عمى التدريب، وذلؾ مف 

 خلبؿ الرابط التالي:

https://app.claned.com/#/board/83182/articles  

عمى المحتوى مف خلبؿ بيئة التدريب الذكية القائمة  المجمكعة التجريبية الثانية دُرِّبت -
 مف خلبؿ الرابط: ،Clanedعمى نظرية التحديد الذاتي عمى 

 https://app.claned.com/#/board/83172/articles  :كالتالي 

  ة، بالإضافة إلى تفاعؿ المدرب مع يتوفير الأنشطة التفاعمية، والتقييمات الدور
ونشر ، WhatsAppالمتدربيف داخؿ البيئة أو خارجيا عف طريؽ تطبيؽ واتس يب 

لرفع روح عمى قائمة متصدريف؛  والتقييماتاـ الأنشطة أسماء المتدربيف بعد إتم
 .التنافس، والدافعية لدييـ

  تـ تقديـ التعزيز والتيذية الراجعة بشكؿ فوري لممتدربيف في بيئة التدريب الذكية، ورفع
 بتقدميـ بشكؿ دوري. الخاصةالبيانات والتحاليؿ الإحصائية 

نشطة والمياـ، ومسار التعمـ، لأانجازىـ إالبحث، ومدى  تيأداء مجموع متابعة -
 .مف خلبؿ بيئة التعمـ ؛والتقييمات، وتفاعميـ مع المحتوى

https://app.claned.com/#/board/83182/articles
https://app.claned.com/#/board/83182/articles
https://app.claned.com/#/board/83172/articles
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، وما يواجييـ مف صعوبات المجموعة التجريبية الثانية استفسارات عف الإجابة -
ومشكلبت تتعمؽ بالمحتوى، أو الأنشطة، أو التقييمات، وذلؾ طواؿ أياـ الأسبوع، بما في 

 ت الرسمية.ذلؾ العطلبت، والإجازا
مف خلبؿ نتائج تحميلبت التعمـ عمى بيئة  ؛، كتفاعلاتيـالمتدربيفأداءات  متابعة -ج-٘-٘

، وتفاعلبتو مع البيئة؛ مما المتدرب؛ حيث تقوـ البيئة بتتبع سموؾ التدريب الذكية
؛ متدربساعد في تكويف ر ية واضحة حوؿ تمؾ التفاعلبت، واتخاذ قرارات حوؿ كؿ 

كما وفرت البيئة خاصية إرساؿ ، التدريبيي إتقاف المحتوى بيدؼ مساعدتو ف
عمى  المعمـالإشعارات عمى البريد الإلكتروني فور أي تحديث، أو إعلبف يرسمو 

بيانات  (ٕ٘، )(ٕٗ(، )ٖٕ(، )ٕٕ(، )ٕٔ(، )ٕٓالبيئة، وتوض  الأشكاؿ: )
شعارات ، وبعض الإClanedفي بيئة  تيفالتجريبي تيفالمجموع أفرادتحميلبت تعمـ 

 التي أُرسِمت ليـ عبر البريد الإلكتروني الخاص بيـ كما ي تي: 

 .Claned(: التقارير الخاصة بتحميلات تعمـ أفراد المجمكعة التجريبية الثانية في بيئة ٕٓشكؿ )

 
 

 
 
 
 

 .Claned(: التقارير الخاصة بتحميلات تعمـ أفراد المجمكعة التجريبية الأكلى في بيئة ٕٔشكؿ )
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 التقارير الفردية لكؿ متدرب بالمجمكعة التجريبية الثانية، كعدد مرات زيارتو لمبيئة.(: ٕٕشكؿ )

 
 (: التقارير الفردية لكؿ متدرب بالمجمكعة التجريبية الأكلى، كعدد مرات زيارتو لمبيئة.ٖٕشكؿ )

 
تبعنا لمكضكع التعمـ، كتحديد مستكل  (: التقارير الفردية لكؿ متدرب بالمجمكعة التجريبية الثانية؛ٕٗشكؿ )

 الصعكبة.



  

   

  
 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية
  ينايرعدد 

 2025 الأولالجزء 

 

333 

 
(: التقارير الفردية لكؿ متدرب بالمجمكعة التجريبية الأكلى؛ تبعنا لمكضكع التعمـ، كتحديد مستكل ٕ٘شكؿ )

 الصعكبة.

مف إنجاز جميع الأنشطة  والت كد، تدريب الذكيةعمى بيئة المتابعة المتدربيف  -د-٘-٘
 المياريالجانب  وأداءدراسة جميع موضوعات المحتوى،  مف والانتياءالتعميمية، 
في كمتا –المتدربيف ؛ مف خلبؿ تحميؿ تقييمات بجدارات الذكاء الاصطناعيالخاص 

(، ٕٙالذكية، وىو ما يوضحو الشكؿ ) التدريبفي بعض أنشطة بيئة  –المجموعتيف
 الآتي: (ٕٚ)

 
 .Clanedتجريبية الثانية عمى بيئة (: متابعة تقييمات المتدربيف بالمجمكعة الٕٙشكؿ )

 .Claned(: متابعة تقييمات المتدربيف بالمجمكعة التجريبية الأكلى عمى بيئة ٕٚشكؿ )
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لأحد الدروس بمقرر العموـ عمى بيئة  محتكل تعميمي رفععُرض عمى المتدربيف  -ق-٘-٘
Claned، عمميا وتطبيؽ جميع الميارات القائمة عمى الذكاء الاصطناعي التي تـ ت

كنشاط اختياري إضافي؛ لمت كد مف كفاءتيـ، وقدرتيـ عمى مشاركة المعرفة مع أقرانيـ؛ 
مف خلبؿ تدريبات ي دونيا تحت إشراؼ توجيو المادة، ولـ يقـ أي متدرب مف المجموعة 

( متدربًا مف المجموعة التجريبية ٛٔالتجريبية الأولى برفع الدرس؛ عمى حيف قاـ )
( ٜٕ(، )ٕٛ، وىو ما يوضحو الشكلبف: )Clanedس عمى بيئة الثانية برفع الدرو 

 الآتياف:

 .     Claned(: بعض دركس مادة العمكـ المقد مة مف متدربي المجمكعة التجريبية الثانية عمى بيئة ٕٛشكؿ )

 .Claned(: محتكل أحد الدركس لأحد متدربي المجمكعة التجريبية الثانية عمى بيئة ٜٕشكؿ )
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 يؽ البعدم لأدكات البحث: التطب -ٙ-٘
طُبقت الأدوات الممثمة في: اختبار جدارات الذكاء بعد الانتياء مف تنفيذ تجربة البحث،       

الاصطناعي المعرفية، وبطاقة تقييـ جدارات الذكاء الاصطناعي الميارية، ومقياس الاندماج 
 /ٖٕٕٓية؛ في العاـ الدراسي المعرفي بعديًا عمى مجموعتي البحث التجريبيتيف: الأولى، والثان

 .ـٕٕٗٓ/ٗ/ٕٓ-ٛٔ؛ في الفترة ما بيف ـٕٕٗٓ
ا، كمناقشةن، كتفسيرناثالثنا: نتائج البحث  :، عرضن

يعرض ىذا الجزء نتائج البحث، وأساليبو الإحصائية المستخدمة؛ لمتحقؽ مف فروض      
-ناوؿ يتكما  .(ٖٕ) الإصدار SPSSالبحث؛ وذلؾ بالاستعانة بحزمة البرامج الإحصائية 

في ضوء ما أكدتو الكتابات التربوية، ونتائج الدراسات والأبحاث  ؛تفسير تمؾ النتائج -أيضًا
ؿ لمنتائج التي توصؿ الييا البحثت بالت طير النظري لمبحث؛ وفيما يمي عرض دَ رِ التي وُ   :مفص 

الذكية القائمة  تصميـ بيئة التدريب كيؼ يمكفنتائج الإجابة عف السؤاؿ الأكؿ، كنصو: " -ٔ
؛ لتنمية جدارات الذكاء الاصطناعي، كالاندماج المعرفي لدل عمى نظرية التحديد الذاتي

 :؟"معممي العمكـ بالمرحمة الإعدادية
بيئة التدريب الذكية، ووفقًا لمباد  نظرية وفقًا لمراحؿ تطوير  ؛أُجيب عف ىذا الس اؿ    

وذلؾ ضمف  دوافع الداخمية والخارجية لممتدرب،التحديد الذاتي التي ت كد ضرورة مراعاة ال
؛ مع مراعاة المباد  والأسس النظرية التي يقوـ عمييا ADDIEنموذج التصميـ التعميمي العاـ 

إجراءات )تصميـ المحتوى في بيئات الذكاء الاصطناعي، والموضحة ينفًا بالقسـ الثاني 
  .(البحث

القائمة عمى نظرية  ما أثر بيئة التدريب الذكية" نتائج الإجابة عف السؤاؿ الثاني؛ كنصو: -ٕ
جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية لدل معممي العمكـ بالمرحمة التحديد الذاتي في تنمية 

الأوؿ والثاني والثالث؛  :التحقؽ مف فروض البحث–للئجابة عف ىذا الس اؿ–لزـ  :؟"الإعدادية
 ثاني:وفيما ي تي عرض لمنتائج المتصمة بالس اؿ ال

"لا يوجد فرؽ داؿ إحصائيًّا عند مستوى دلالة  أكلان: التحقؽ مف الفرض الأكؿ، كنصو:    
(0.05≥α)  بيف متوسطي درجات المجموعة التجريبية الأولى في القياسيف القبمي والبعدي؛
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لاختبار جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية ككؿ، وكؿ بعد مف أبعاده عمى حدة"؛ وذلؾ 
دلالة الفرؽ بيف متوسطييما، ؛ لتعر ؼ لممجموعات المترابطة" t – test"اختبار  باستخداـ
تنمية جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية،  فيحجـ ت ثير بيئة التدريب الذكية  وحساب
 :( الآتيافٖٓ، والشكؿ )(ٓٔالجدوؿ ) يوضحووىو ما 

 
 :(ٓٔجدكؿ )

القبمي كالبعدم؛  :مجمكعة التجريبية الأكلى في القياسيف"، كدلالتيا لمفرؽ بيف متكسطي درجات الtقيـ "
 :(25لاختبار جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية، كأبعاده، كمستكل حجـ التأثير؛ حيث )ف= 

 

 أبعاد الاختبار
 القياس

 
 المتكسط الدرجة

الانحراؼ 
 المعيارم

 tقيمة 
 

 قيـ الدلالة
p 

ŋ
2

 

مستكل 
حجـ 
 التأثير

مدخؿ إلى 
الذكاء 

 صطناعيالا

 القبمي

ٕٔ 

ٗ.ٙ ٓ.ٛٔ 

 كبير ٛٛ.ٓ ٓٓ.ٓ ٘.ٖٔ
 ٕ٘.ٔ ٛ.ٛ البعدم

 المعمـ الرقمي
في مجاؿ 
الذكاء 

 الاصطناعي

 القبمي

ٔٓ 

ٕ.ٗٗ ٔ 

 كبير ٗٛ.ٓ ٓٓ.ٓ ٚٗ.ٔٔ
 ٓٗ.ٔ ٕٖ.ٙ البعدم

تطبيقات 
الذكاء 

 الاصطناعي

 القبمي

ٛ 

ٓ.ٖٙ ٓ.ٗٛ 

 كبير ٘ٛ.ٓ ٓٓ.ٓ ٕٜ.ٔٔ
 ٜٙ.ٔ ٛٛ.ٗ البعدم

 الاختبار ككؿ
 القبمي

ٖٓ 
ٚ.ٗ ٓ.ٛٔ 

 كبير ٜ٘.ٓ ٓٓ.ٓ ٘ٚ.ٕٕ
 ٕٜ.ٕ ٕٓ البعدم
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القبمي كالبعدم  :القياسيف فيالتمثيؿ البياني لمتكسطي درجات المجمكعة التجريبية الأكلى  :(ٖٓشكؿ )
 .لاختبار جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية ككؿ، كلأبعاده كؿٍ عمى حدة

 :يفالسابق (ٖٓ، والشكؿ )(ٓٔالجدوؿ )ويلبحظ مف 
؛ ويستدؿ مف (α≤(0.05 " الجدولية عند مستوى دلالة tقيـ "أعمى مف " المحسوبة tقيـ "أف  -

 :ذلؾ وجود فرؽ داؿ إحصائيًّا بيف متوسطي درجات المجموعة التجريبية الأولى في القياسيف
 ؛كؿ بعد مف أبعادهفي ية، و والبعدي لاختبار جدارات الذكاء الاصطناعي المعرف ،القبمي

القياس البعدي؛ وبذلؾ رُفض الفرض الصفري الأوؿ لمبحث، وقُبِؿَ درجات لصال  متوسط 
بيف  (α≤(0.05 الفرض البديؿ؛ ونصو: "يوجد فرؽ داؿ إحصائيًّا عند مستوى دلالة 

والبعدي؛ لاختبار  ،القبمي :القياسيفمتوسطي درجات المجموعة التجريبية الأولى في 
متوسط  دارات الذكاء الاصطناعي المعرفية ككؿ، ولكؿ بعد مف أبعاده عمى حدة؛ لصال ج

 القياس البعدي".  درجات
 أف قيمة حجـ الأثر باستخداـ مربع إيتا -

ŋ
يدؿ ؛ مما (ٜ٘.ٓبالنسبة للبختبار ككؿ بميت ) 2

المعرفية،  عمى حجـ ت ثير كبير لبيئة التدريب الذكية في تنمية جدارات الذكاء الاصطناعي
( عمى ٘ٛ.ٓ -ٗٛ.ٓ -ٛٛ.ٓمف أبعاد الاختبار )بعد كما بميت قيمة حجـ الأثر في كؿ 

فعالية بيئة ، و الترتيب؛ مما يشير إلى أف حجـ الت ثير كبير لأبعاد الاختبار كؿٍ عمى حدة



   

 

 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية

  ينايرعدد 

 2025 الأولالجزء 

 

333 

التدريب الذكية في تنمية جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية لدى المجموعة التجريبية 
 . الأولى

"لا يوجد فرؽ داؿ إحصائيًّا عند مستوى دلالة  ثانينا: التحقؽ مف الفرض الثاني، كنصو:
(0.05≥α) القبمي :بيف متوسطي درجات المجموعة التجريبية الثانية في القياسيف، 

والبعدي؛ لاختبار جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية ككؿ، وكؿ بعد مف أبعاده عمى 
دلالة الفرؽ بيف ؛ لتعر ؼ لممجموعات المترابطة" t – test"ختبار ا باستخداـحدة"؛ وذلؾ 
حجـ ت ثير بيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي  وحسابمتوسطييما، 

، والشكؿ (ٔٔفي تنمية جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية، وىو ما يوضحو الجدوؿ )
 :افالآتي (ٖٔ)

 :(ٔٔجدكؿ )
لتيا لمفرؽ بيف متكسطي درجات المجمكعة التجريبية الثانية في القياسيف القبمي كالبعدم؛ "، كدلا tقيـ "

 :(ٕ٘لاختبار جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية، كأبعاده، كمستكل حجـ التأثير؛ حيث )ف= 

أبعاد 
 الاختبار

 القياس
الانحراؼ  المتكسط الدرجة 

 المعيارم
 tقيمة 
 

 قيـ الدلالة
p 

ŋ
2 

مستكل 
ـ حج

 التأثير
مدخؿ إلى 
الذكاء 
 الاصطناعي

 القبمي
ٕٔ 

ٗ.ٗ ٔ.ٖ٘ 
 كبير ٖٜ.ٓ ٓٓ.ٓ ٜٗ.ٛٔ

 ٚٔ.ٔ ٕٛ.ٓٔ البعدم

المعمـ 
 الرقمي
 

 القبمي
ٔٓ 

ٕ.ٓٛ ٔ.ٓٚ 
 كبير ٜ٘.ٓ ٓٓ.ٓ ٓ.ٕٕ

 ٛٔ.ٔ ٛٙ.ٛ البعدم

تطبيقات 
الذكاء 
 الاصطناعي

 

 القبمي

ٛ 

ٓ.ٕٚ ٓ.ٗ٘ 

 كبير ٜ٘.ٓ ٓٓ.ٓ ٔٗ.ٕٔ
 ٕٔ.ٔ ٕ٘.ٙ مالبعد

 كبير ٜٛ.ٓ ٓٓ.ٓ ٛٛ.ٕٗ ٜ٘.ٓ ٕ.ٚ ٖٓ القبمي الاختبار ككؿ
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كالبعدم؛  ،القبمي :القياسيف فيالتجريبية الثانية  المجمكعةالتمثيؿ البياني لمتكسطي درجات  :(ٖٔشكؿ )
 .لمعرفية ككؿ، كلأبعاده كؿٍ عمى حدةلاختبار جدارات الذكاء الاصطناعي ا

 :يفالسابق (ٖٔ، والشكؿ )(ٔٔويلبحظ مف الجدوؿ )    
؛ وىذا يشير (α≤(0.05 " الجدولية عند مستوى دلالة tقيـ "أعمى مف " المحسوبة tقيـ "أف  -

 :إلى وجود فرؽ داؿ إحصائيًّا بيف متوسطي درجات المجموعة التجريبية الثانية في القياسيف
لصال   ؛ختبار جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية، وكؿ بعد مف أبعادهلاوالبعدي  ،ميالقب

القياس البعدي؛ وبذلؾ رُفض الفرض الصفري الثاني لمبحث، وقُبِؿَ الفرض البديؿ؛ ونصو: 
بيف متوسطي درجات المجموعة  (α≤(0.05 "يوجد فرؽ داؿ إحصائيًّا عند مستوى دلالة 

والبعدي؛ لاختبار جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية  ،القبمي :القياسيف التجريبية الثانية في
 القياس البعدي".  متوسط درجات ككؿ، ولكؿ بعد مف أبعاده عمى حدة؛ لصال 

 أف قيمة حجـ الأثر باستخداـ مربع إيتا -
ŋ

يدؿ  مما ؛(ٜٛ.ٓبالنسبة للبختبار ككؿ بميت ) 2
ذكية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي، أما بالنسبة عمى حجـ ت ثير كبير لبيئة التدريب ال

( عمى ٜ٘.ٓ-ٜ٘.ٓ-ٖٜ.ٓلقيـ حجـ الأثر في كؿ بعد مف أبعاد الاختبار قد بميت )
فعالية بيئة و  ،عمى حدة الترتيب؛ مما يشير إلى أف حجـ الت ثير كبير لأبعاد الاختبار كؿٍ 

 ٔٗ.ٕ ٛٗ.ٕ٘ البعدم
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ي تنمية جدارات الذكاء الاصطناعي التدريب الذكية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي ف
 المعرفية لدى المجموعة التجريبية الثانية. 

"لا يوجد فرؽ داؿ إحصائيًّا عند مستوى دلالة  ثالثنا: التحقؽ مف الفرض الثالث، كنصو: 
(0.05≥α) الأولى، والثانية في القياس  :بيف متوسطي درجات المجموعتيف التجريبيتيف

لذكاء الاصطناعي المعرفية ككؿ، وكؿ بعد مف أبعاده عمى البعدي لاختبار جدارات ا
دلالة الفرؽ بيف ؛ لتعر ؼ لممجموعات المستقمة" t – test"اختبار  باستخداـحدة"؛ وذلؾ 

حجـ ت ثير بيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية التحديد  حسابمتوسطييما، وكذا 
، (ٕٔفية، وىو ما يوضحو الجدوؿ )الذاتي في تنمية جدارات الذكاء الاصطناعي المعر 

 :افالآتي (ٕٖوالشكؿ )
 :(ٕٔجدكؿ )

كالثانية في القياس البعدم  ،الأكلى :"، كدلالتيا لمفرؽ بيف متكسطي درجات المجمكعتيف التجريبيتيفtقيـ "
 :ف(لكمتا المجمكعتي   25)ف= التأثير لاختبار جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية، كأبعاده، كمستكل حجـ 

أبعاد 
 الاختبار

 المجمكعة
الانحراؼ  المتكسط الدرجة 

 المعيارم
 tقيمة 
 

قيـ 
 الدلالة

p 
ŋ

2 
مستكل 
حجـ 
 التأثير

مدخؿ إلى 
الذكاء 

 الاصطناعي

 التجريبية الأكلى
ٕٔ 

ٛ.ٛ ٔ.ٕ٘ 
 كبير ٕٚ.ٓ ٓٓ.ٓ ٖ.ٗ

 ٚٔ.ٔ ٕٛ.ٓٔ التجريبية الثانية

المعمـ 
 الرقمي
 

 التجريبية الأكلى
ٔٓ 

ٙ.ٖٕ ٔ.ٗ 
 كبير ٙٗ.ٓ ٓٓ.ٓ ٕٗ.ٙ

 ٛٔ.ٔ ٛٙ.ٛ التجريبية الثانية
تطبيقات 
الذكاء 

 الاصطناعي
 

 التجريبية الأكلى

ٛ 

ٗ.ٛ ٔ.ٜٙ 

 كبير ٕ٘.ٓ ٓٓ.ٓ ٗٓ.ٗ
 ٕٔ.ٔ ٕ٘.ٙ التجريبية الثانية

 كبير ٔ٘.ٓ ٓٓ.ٓ ٕٔ.ٚ ٕٜ.ٕ ٕٓ ٖٓ التجريبية الأكلىالاختبار 
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 مالقياس البعد فيكالثانية  ،الأكلى :التمثيؿ البياني لمتكسطي درجات المجمكعتيف التجريبيتيف :(ٕٖشكؿ )
 .لاختبار جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية ككؿ، كلأبعاده كؿٍ عمى حدة

 :يفالسابق (ٕٖ، والشكؿ )(ٕٔويلبحظ مف الجدوؿ )   
يشير  مما؛ (α≤(0.05" الجدولية عند مستوى دلالة tقيـ " أعمى مف " المحسوبةtقيـ " أف -

 ،الأولى :إلى وجود فرؽ داؿ إحصائيًّا بيف متوسطي درجات المجموعتيف التجريبيتيف
ختبار جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية ككؿ، وكؿ بعد القياس البعدي لاوالثانية؛ في 
متوسط درجات المجموعة التجريبية الثانية؛ وبذلؾ رُفض الفرض  لصال  ؛مف أبعاده

ونصو: "يوجد فرؽ داؿ إحصائيًّا عند  ،الصفري الثالث لمبحث، وقُبِؿَ الفرض البديؿ
 : الأولى، والثانيةبيف متوسطي درجات المجموعتيف التجريبيتيف (α≤(0.05 مستوى دلالة 

صطناعي المعرفية، ولكؿ بعد مف أبعاده لاختبار جدارات الذكاء الا البعدي القياسفي 
 المجموعة التجريبية الثانية".  درجات عمى حدة؛ لصال  متوسط

 أف قيمة حجـ الأثر باستخداـ مربع إيتا -
ŋ

 مما ؛(ٔ٘.ٓبالنسبة للبختبار ككؿ بميت ) 2
 ؛ عمىعمى حجـ ت ثير كبير لبيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتييدؿ 

( ٕ٘.ٓ-ٙٗ.ٓ -ٕٚ.ٓحيف بميت قيـ حجـ الأثر في كؿ بعد مف أبعاد الاختبار )

 ٔٗ.ٕ ٛٗ.ٕ٘ التجريبية الثانية ككؿ



   

 

 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية

  ينايرعدد 

 2025 الأولالجزء 

 

333 

فعالية بيئة التدريب و  ،ت ثير كبير لأبعاد الاختبارالعمى الترتيب؛ مما يشير إلى أف حجـ 
الذكية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي في تنمية جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية 

 التجريبية الأولى.  بمعممي المجموعةتجريبية الثانية مقارنة لدى معممي المجموعة ال
 قد نم ى –بشكؿ عاـ–أف استخداـ بيئة التدريب الذكية ب كيمكف تفسير ىذه النتيجة     

 ؛كالثانية ،الأكلى :جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية لدل مجمكعتي البحث التجريبيتيف
 :كىك ما قد يُعزل إلى

التدريب الذكية أىدافًا عامة، ونواتج تعمـ مستيدفة تعزز تنمية فيـ معممي بيئة  تضم ف -
العموـ لماىية الذكاء الاصطناعي، وأىميتو لمعممي العموـ في التدريس، وتطبيقاتو 

 المختمفة.
العموـ عف الذكاء الاصطناعي لتعميؽ  ويجب أف يعرفو معمم ماتركيز المحتوى عمى  -

 .لخط  نحوهتصوراتيـ ا، وتصحي  ـفيمي
؛ مف خلبؿ تنويع تعمـ معممي العموـ المتنوعة ومراعاتيا أنماططبيعة بيئة التدريب الذكية  -

 دراسة موضوعات المحتوى المتضمنة في بيئة التدريب.ل اللبزمةالمثيرات 
 والتيتضميف أنشطة التعميـ والتعمـ، ومياميا، وأوراؽ العمؿ في بيئة التدريب الذكية؛  -

 في تنمية جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية. –ؿ مباشربشك–أسيمت 
نة في بيئة التدريب الذكية؛ والتي كاف ليا أثر إيجابي تنوع أساليب وأدوات التقييـ المتضم   -

 في تحسيف جدارات الذكاء الاصطناعي المعرفية.
النظرية  التعمـ الشبكي، ومباد و  ت كيد بيئة التدريب الذكية عمى النظرية البنائية، -

في أثناء أدائو أنشطة التعمـ فاعمية المتدرب، وتفاعمو الاتصالية، التي تركز عمى 
؛ بيدؼ الشبكية، والتي تساعده في البحث عف المحتوى، ومشاركتو، وتجميعو، وتنظيمو

 .تكويف المعرفة المتصمة بمجاؿ الذكاء الاصطناعي وتطبيقاتو
 :ساتدرا ويتفؽ ذلؾ مع دراسات عدة؛ مثؿ      
 (2019 )Agbo and Oyelere ;(2019 )Dumančić et al. ;(2020) 

.Kopotun et al ،جعؿ التدريب أكثر التي أكدت مميزات بيئات التدريب الذكية التي ت
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ثارةً  بساطةً  وأكثر تكيفًا مع اىتمامات المتدرب، وتفضيلبتو، وأنماط تعممو؛ للبىتماـ،  وام
 .مما يزيد مف فاعمية مخرجات التعمـ

  (2022) Nguyen et al. تسييؿ عممية  في ةالتي أوضحت أىمية بيئات التعمـ الذكي
تحقيؽ مخرجات التعمـ ل التعميـ؛التعمـ، مما يشجع عمى استخداـ التقنيات الذكية في 

 .المُستيدفة
  (2022) Assanova et al.  (2023);  Xiaolin (2024); Stepanyuk et al. ،

بشكؿ -التقنيات الذكية في الممارسات التعميمية ي ثر  أف استخداـالتي أكدت عمى 
 .لدى المتعمميف المعرفي الجانب في -إيجابي

 He (2023)  وأكدت أىميتيا في تحسيف  ،دور التكنولوجيا الذكية في التعميـالتي ناقشت
لما توفره  ؛، وتعزيز تطوير التعميـلدى المتعمميف مستوى الوعي، وتنمية القدرة الابتكارية

 لممعمميف. مدققة وممحوظاتمف تقييمات 

القائمة عمى  الذكية بيئة التدريبأثر نتائج الإجابة عف السؤاؿ الثالث، كنصو: "ما  -ٖ
جدارات الذكاء الاصطناعي الميارية لدل معممي العمكـ نظرية التحديد الذاتي في تنمية 

"لا  :الفرض الرابع، كنصوللئجابة عف ىذا الس اؿ، لزـ التحقؽ مف  :؟"بالمرحمة الإعدادية
( بيف متوسطي درجات المجموعتيف α≤0.05 يوجد فرؽ داؿ إحصائيًّا عند مستوى دلالة )

في القياس البعدي لبطاقة تقييـ جدارات الذكاء الاصطناعي  ،الأولى، والثانية :التجريبيتيف
" t – test"باستخداـ اختبار الميارية ككؿ، وكؿ بعد مف أبعادىا عمى حدة"؛ وذلؾ 

حجـ ت ثير بيئة  حسابدلالة الفرؽ بيف متوسطييما، وكذا ؛ لتعر ؼ لممجموعات المستقمة
التدريب الذكية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي في تنمية جدارات الذكاء الاصطناعي 

 :افالآتي (ٖٖ، والشكؿ )(ٖٔالميارية، وىو ما يوضحو الجدوؿ )
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 :(ٖٔجدكؿ )
 في القياس البعدم كالثانية ،الأكلى :ا لمفرؽ بيف متكسطي درجات المجمكعتيف التجريبيتيف"، كدلالتيtقيـ "

لكمتا  25لبطاقة تقييـ جدارات الذكاء الاصطناعي الميارية، كأبعادىا، كمستكل حجـ التأثير )ف= 
 :المجمكعتيف(

 
 
 
 

أبعاد بطاقة 
 التقييـ

 المجمكعة
الانحراؼ  المتكسط الدرجة 

 المعيارم
 tقيمة 
 

قيـ 
 الدلالة

p 
ŋ

2 
مستكل 
حجـ 
 التأثير

 الأىداؼ
 التجريبية الأكلى

ٔ٘ 
ٜ.ٙ ٔ.ٖٙ 

ٜ.ٗٗ ٓ.ٓٓ ٓ.ٙٗ 
 كبير

 ٙٓ.ٔ ٕٛ.ٖٔ التجريبية الثانية

 المحتكل
 التجريبية الأكلى

ٖٓ 
ٕٓ.ٕ٘ ٕ.ٜٛ 

ٜ.ٓٔ ٓ.ٓٓ ٓ.ٕٙ 
 كبير

 ٕٙ.ٕ ٕٛ.ٕٚ التجريبية الثانية

تصميـ بيئة 
 التعمـ الذكية

 يبية الأكلىالتجر 
ٕٗ 

ٔٚ.ٕٛ ٕ.ٔٛ 
 كبير ٙٙ.ٓ ٓٓ.ٓ ٙٚ.ٜ

 ٗٗ.ٔ ٗ.ٕٕ التجريبية الثانية
التحكـ 
 كالتفاعؿ

 التجريبية الأكلى
ٕٚ 

ٕٓ.ٙٗ ٔ.ٙ٘ 
 كبير ٛٙ.ٓ ٓٓ.ٓ ٕٚ.ٓٔ

 ٘.ٔ ٕٗ.ٕ٘ التجريبية الثانية
التقييـ 
 كالمتابعة

 التجريبية الأكلى
ٕٗ 

ٔٚ.ٜٙ ٕ.ٙ 
ٗ.ٙٔ 

ٓ.ٓٓ 
 كبير ٖ.ٓ

 ٚٗ.ٕ ٕٛ.ٕٔ لتجريبية الثانيةا

 البطاقة ككؿ
 التجريبية الأكلى

ٕٔٓ 
ٛٙ.ٓ ٜ.ٔٗ 

ٔٓ.ٚٙ 
ٓ.ٓٓ 

 كبير ٚ.ٓ
 ٖٜ.٘ ٛٗ.ٜٓٔ التجريبية الثانية
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 مالقياس البعد يكالثانية ف ،الأكلى :التمثيؿ البياني لمتكسطي درجات المجمكعتيف التجريبيتيف :(ٖٖشكؿ )
 .ت الذكاء الاصطناعي الميارية ككؿ، كلأبعادىا كؿٍ عمى حدةلبطاقة تقييـ جدارا
 :يفالسابق (ٖٖ، والشكؿ )(ٖٔويلبحظ مف الجدوؿ )

؛ مما يشير (α≤(0.05 " الجدولية عند مستوى دلالة tقيـ "أعمى مف " المحسوبة tقيـ " أف -
دي القياس البعإلى وجود فرؽ داؿ إحصائيًّا بيف متوسطي درجات مجموعتي البحث في 

لصال   ؛بطاقة تقييـ جدارات الذكاء الاصطناعي الميارية ككؿ، وكؿ بعد مف أبعادىال
متوسط درجات المجموعة التجريبية الثانية؛ وبذلؾ رُفض الفرض الصفري الرابع لمبحث، وقُبِؿَ 

بيف  (α≤(0.05 ونصو: "يوجد فرؽ داؿ إحصائيًّا عند مستوى دلالة  ،الفرض البديؿ
البعدي؛ لبطاقة تقييـ  القياسوالثانية في  ،الأولى :جموعتيف التجريبيتيفمتوسطي درجات الم

متوسط جدارات الذكاء الاصطناعي الميارية، ولكؿ بعد مف أبعادىا عمى حدة؛ لصال  
 المجموعة التجريبية الثانية".درجات 

 أف قيمة حجـ الأثر باستخداـ مربع إيتا -
ŋ

يدؿ  ؛ مما(ٚ.ٓبميت ) لبطاقة التقييـ ككؿبالنسبة  2
عمى حجـ ت ثير كبير لبيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي، كما بميت قيـ 

( عمى ٖ.ٓ-ٛٙ.ٓ-ٙٙ.ٓ-ٕٙ.ٓ-ٗٙ.ٓ) البطاقة أبعاد بعد مفحجـ الأثر في كؿ 
عمى حدة؛ وىذا ي كد  الترتيب؛ مما يشير إلى أف حجـ الت ثير كبير لأبعاد بطاقة التقييـ كؿٍ 
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ية بيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي في تنمية جدارات الذكاء فعال
 الاصطناعي الميارية لصال  المجموعة التجريبية الثانية.

سياـ بيئة التدريب الذكية في تحسيف جدارات الذكاء بأف إكيمكف تفسير ىذه النتيجة       
 : قد يُعزل إلى، الاصطناعي الميارية لممجمكعتيف التجريبيتيف

الخصائص التي اتسمت بيا بيئة التدريب الذكية المصممة في البحث الحالي؛ ومنيا: تنوع  -
ليا أثر واض  في تنمية قدرات المعمميف عمى ، والتي كاف التقنيات والأدوات المستخدمة

 ذكية.التعمـ البيئات  يحتذى بو في تصميـالاستفادة منيا كنموذج 
تصػميـ  مك ػف المتػدربيف مػف ،الذي تضػمف تطبيقػات عػدة لمػذكاء الاصػطناعي المحتوى الرقمي -

، وىػػذا يتفػػؽ مػػع دراسػػة بيئػػة تعمػػـ ذكيػػة تعكػػس الجانػػب الميػػاري لجػػدارات الػػذكاء الاصػػطناعي
.Cooper (2023)  

مف  الإفادةعمى  –بشكؿ أساسي–أنشطة التعميـ والتعمـ التي ىدفت إلى تعزيز قدرتيـ  -
 الاصطناعي في بناء بيئة تعمـ ذكية.تطبيقات الذكاء 

كاف ليا ت ثير في تنمية  –نترنت، ومواقع الإكمقاطع الفيديو–مصادر التعمـ المتنوعة  -
 الجدارات الميارية ذات الصمة بتوظيؼ الذكاء الاصطناعي في التدريس. 

 ويتفؽ ذلؾ مع:   
  :دراسة كؿ مفHwang and Fu (2020)   الذكية أحد  أف بيئة التدريبالتي أكدت

ا ؿ ثورة تقنية كبيرة تقدـ تدريبً مثِّ تُ إذ  ؛الاتجاىات المتقدمة والحديثة في مجاؿ التدريب
 ، وتدعـ تنمية الجوانب المعرفية والميارية لدييـ.ا لممعمميفا ذكيً تكيفيً  اشخصيً 

  الإطار الأوروبيتقرير (European Commission, 2022)  الرقمية لممعمميف ةلمجدار 
(DigCompEdu) الذكاء الاصطناعي لدى تطوير جدارات ، والذي أكد أىمية

 ، وذلؾ عف طريؽ استخداـ المصادر الرقمية.المعمميف

 :دراساتCosentino and Giannakos (2023); Karakose et al. (2021); 

Klochko and Fedorets (2022) أف التطبيؽ الكؼء لمتقنيات  التي أشارت إلى
 يز فعالية المعمـ، وكفاءة تدريبو الميني، وتنمية مياراتو التقنية. مف ش نو تعز  الذكية
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  تقريرOECD (2023)  تعزيز فيـ المعمميف لمممارسات و  ،ةالتربية الرقميالذي أكد أىمية
؛ مما تدريب فعالة بطرائؽدمج الذكاء الاصطناعي في التعميـ ويليات  ،التعميمية الرقمية

مع تكنولوجيا الذكاء الاصطناعي في  -بنجاح-تعامؿ مف الفي تمكيف المعمميف يساعد 
 .التعميـ

  :دراساتCukurova, et al. (2024); Ismail et al.(2024); Mollick and 

Mollick (2023)    التي أكدت دور التعمـ الذكي في ت ىيؿ المعمميف لمواجية تحديات
الميارات اللبزمة لدمج بتزويدىـ بالمعارؼ، و  ،وتقنيات الذكاء الاصطناعي في التعميـ

 .الذكاء الاصطناعي في ممارساتيـ التعميمية

أثر بيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية "ما  كنصو: ،نتائج الإجابة عف السؤاؿ الرابع -ٗ
 ":المرحمة الإعدادية؟بعمكـ الالتحديد الذاتي في تنمية الاندماج المعرفي لدل معممي 

   والسابع؛  ،والسادس ،الخامس: التحقؽ مف فروض البحث ؛لس اؿللئجابة عف ىذا الزـ       
 لمنتائج المتصمة بالس اؿ الرابع: مفص ؿ عرضٌ  يميوفيما 

لا يوجد فرؽ داؿ إحصائيًّا عند مستوى دلالة " أكلان: التحقؽ مف الفرض الخامس، كنصو:
(0.05≥α) القبمي :بيف متوسطي درجات المجموعة التجريبية الأولى في القياسيف، 

 باستخداـلمقياس الاندماج المعرفي ككؿ، وكؿ بعد مف أبعاده عمى حدة"؛ وذلؾ  ،والبعدي
دلالة الفرؽ بيف متوسطييما، وكذا ؛ لتعر ؼ لممجموعات المترابطة" t – test"اختبار 
حجـ ت ثير بيئة التدريب الذكية في تنمية الاندماج المعرفي، وىو ما يوضحو  حساب

 :افالآتي (ٖٗوالشكؿ )، (ٗٔالجدوؿ )
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 :(ٗٔجدكؿ )
كالبعدم  ،القبمي :"، كدلالتيا لمفرؽ بيف متكسطي درجات المجمكعة التجريبية الأكلى في القياسيفtقيـ "

 :(25لمقياس الاندماج المعرفي، كأبعاده، كمستكل حجـ التأثير )ف= 
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ٕٓ 

ٙ.ٕٔ ٔ.ٓٔ 
 كبير ٜٚ.ٓ ٓٓ.ٓ ٖٛ.ٖٓ

 ٖٕ.ٔ ٕٗ.ٙٔ البعدم

الاستراتيجية 
 المعرفية العميقة
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 القبمي

ٖٓ 
ٚ.ٕٚ ٔ.ٓٙ 

ٖٚ.٘ٚ 
ٓ.ٓٓ 

 كبير ٜٛ.ٓ
 ٘.ٔ ٛٗ.ٕٕ البعدم

 المثابرة
 القبمي

ٗٓ 
ٔٓ.٘ٙ ٔ.ٗٗ 

 كبير ٔ٘.ٓ ٓٓ.ٓ ٔٓ.٘
 ٕٔ.٘ ٙٚ.٘ٔ البعدم

مقياس الاندماج 
 المعرفي ككؿ

 القبمي
ٕٕ٘ 
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 ،كالبعدم ،القبمي :القياسيف فيالمجمكعة التجريبية الأكلى  درجات التمثيؿ البياني لمتكسطي :(ٖٗشكؿ )
 .لمقياس الاندماج المعرفي ككؿ، كلأبعاده كؿٍ عمى حدة

 :يفالسابق (ٖٗ، والشكؿ )(ٗٔويلبحظ مف الجدوؿ )
؛ وىذا يشير (α≤ (0.05ستوى دلالة" الجدولية عند مtقيـ "أعمى مف " المحسوبة tقيـ " أف -

 :إلى وجود فرؽ داؿ إحصائيًّا بيف متوسطي درجات المجموعة التجريبية الأولى في القياسيف
لصال  القياس البعدي؛ وبذلؾ رُفض الفرض  ؛، وكؿ بعد مف أبعادهلممقياس والبعدي ،القبمي

اؿ إحصائيًّا عند مستوى الصفري الخامس لمبحث، وقُبِؿَ الفرض البديؿ؛ ونصو: "يوجد فرؽ د
 القياسيف القبميبيف متوسطي درجات المجموعة التجريبية الأولى في  (α≤ (0.05دلالة 

متوسط  والبعدي؛ لمقياس الاندماج المعرفي ككؿ، ولكؿ بعد مف أبعاده عمى حدة؛ لصال 
 القياس البعدي".  درجات

يدؿ  مما ؛(ٜٜ.ٓياس ككؿ بميت )بالنسبة لممق ŋ2 أف قيمة حجـ الأثر باستخداـ مربع إيتا -
مف أبعاد بُعد عمى حجـ ت ثير كبير لبيئة التدريب الذكية، كما أف قيمة حجـ الأثر في كؿ 

( عمى ٔ٘.ٓ-ٜٛ.ٓ-ٖٜ.ٓ-ٜٛ.ٓ-ٜٚ.ٓ-٘ٚ.ٓ-ٜٛ.ٓمقياس الاندماج المعرفي بمغ )
مى حدة؛ ع ت ثير كبير لأبعاد مقياس الاندماج المعرفي كؿٍ الالترتيب؛ مما يدؿ عمى أف حجـ 

وىذا ي كد فعالية بيئة التدريب الذكية في تنمية الاندماج المعرفي لدى معممي المجموعة 
 مقارنة بالقياس القبمي.  ،التجريبية الأولى في القياس البعدي
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"لا يوجد فرؽ داؿ إحصائيًّا عند مستوى دلالة  ثانينا: التحقؽ مف الفرض السادس، كنصو:
(0.05≥α)  القبمي :المجموعة التجريبية الثانية في القياسيفبيف متوسطي درجات، 

اختبار  باستخداـلمقياس الاندماج المعرفي، وكؿ بعد مف أبعاده عمى حدة"؛ وذلؾ  ،والبعدي
"t – test "حجـ  حسابدلالة الفرؽ بيف متوسطييما، وكذا ؛ لتعر ؼ لممجموعات المترابطة

التحديد الذاتي في تنمية الاندماج المعرفي، ت ثير بيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية 
 :افالآتي (ٖ٘، والشكؿ )(٘ٔوىو ما يوضحو الجدوؿ )

 :(٘ٔجدكؿ )
كالبعدم  ،القبمي :"، كدلالتيا لمفرؽ بيف متكسطي درجات المجمكعة التجريبية الثانية في القياسيفtقيـ "

 :(25لمقياس الاندماج المعرفي، كأبعاده، كمستكل حجـ التأثير )ف= 
أبعاد مقياس 
الاندماج 
 المعرفي

 القياس
 

الانحراؼ  المتكسط الدرجة
 المعيارم

 tقيمة 
 

قيـ 
 الدلالة

p 

ŋ
2 

مستكل 
حجـ 
 التأثير

الدافعية 
 الخارجية

 القبمي
ٖٓ 

ٜ.ٔٙ ٔ.ٜٗ 
 كبير ٜٜ.ٓ ٓٓ.ٓ ٘ٙ.ٓٚ

 ٕ.ٓ ٜٙ.ٜٕ البعدم

الدافعية 
 الداخمية

 القبمي
ٕ٘ 

ٙ.ٓٗ ٓ.ٚٛ 
 كبير ٜٜ.ٓ ٓٓ.ٓ ٙٚ.ٓٔٔ

 ٖٗ.ٓ ٛٛ.ٕٗ البعدم
الاستراتيجية 
المعرفية 
 السطحية

 القبمي
ٕٓ 

٘.ٛٗ ٔ.ٓٙ 
 كبير ٜٜ.ٓ ٓٓ.ٓ ٜ.ٜ٘

 ٖٖ.ٓ ٛٛ.ٜٔ البعدم

الاستراتيجية 
المعرفية 
 العميقة

 القبمي
ٖ٘ 

ٛ.ٛٛ ٔ.ٜٙ 
 كبير ٜٜ.ٓ ٓٓ.ٓ ٘ٗ.ٕٚ

 ٜٛ.ٓ ٙٔ.ٖٗ البعدم

التنظيـ 
 الذاتي

 القبمي
ٗ٘ 

ٔٔ.ٙٗ ٔ.٘٘ 
ٖٚ.ٖ٘ 

ٓ.ٓٓ 
ٓ.ٜٜ 

 كبير
 
 ٙٗ.ٔ ٙٔ.ٖٗ البعدم 
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 ،كالبعدم ،القبمي :القياسيف فينية المجمكعة التجريبية الثا درجات التمثيؿ البياني لمتكسطي :(ٖ٘شكؿ )
 .لمقياس الاندماج المعرفي ككؿ، كلأبعاده كؿٍ عمى حدة

 :السابقيف( ٖ٘شكؿ )ال( و ٘ٔويلبحظ مف الجدوؿ )
؛ وىذا يشير (α≤ (0.05" الجدولية عند مستوى دلالة tقيـ " أعمى مف " المحسوبةtقيـ " أف -

المجموعة التجريبية الثانية في  إلى وجود فرؽ داؿ إحصائيًّا بيف متوسطي درجات
القياس البعدي؛  متوسط درجات لصال  ؛والبعدي، وكؿ بعد مف أبعاده، القبمي :القياسيف

أبعاد مقياس 
الاندماج 
 المعرفي

 القياس
الانحراؼ  المتكسط الدرجة 

 المعيارم
 tقيمة 
 

قيـ 
 الدلالة

p 

ŋ
2 

مستكل 
حجـ 
 التأثير

البيئة 
 الداعمة

 القبمي
ٖٓ 

ٚ.ٚٙ ٔ.ٕٖ 
٘ٚ.ٙٛ 

ٓ.ٓٓ 
 كبير ٜٜ.ٓ

 ٗٓ.ٔ ٙ٘.ٕٛ البعدم

 ةالمثابر 
 القبمي

ٗٓ 
ٜ.ٙ ٔ.ٕ٘ 

 كبير ٜٜ.ٓ ٓٓ.ٓ ٖٕ.ٔٛ
 ٖٔ.ٔ ٙٔ.ٖٛ البعدم

مقياس 
الاندماج 
 المعرفي ككؿ

 القبمي
ٕٕ٘ 

٘ٛ.ٜٕ ٙ.٘ٙ 
 كبير ٜٜ.ٓ ٓٓ.ٓ ٛٓ.ٙٚ

 ٜٗ.ٕ ٕٜ.ٛٙٔ البعدم
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وبذلؾ رُفض الفرض الصفري السادس لمبحث، وقُبِؿَ الفرض البديؿ؛ ونصو: "يوجد فرؽ 
ريبية بيف متوسطي درجات المجموعة التج (α≤ (0.05داؿ إحصائيًّا عند مستوى دلالة 

لمقياس الاندماج المعرفي ككؿ، ولكؿ بعد مف  ،والبعدي ،القبمي :الثانية في القياسيف
 القياس البعدي". متوسط درجات أبعاده عمى حدة؛ لصال  

 أف قيمة حجـ الأثر باستخداـ مربع إيتا -
ŋ

يدؿ  مما ؛(ٜٜ.ٓككؿ بمغ ) لممقياسبالنسبة  2
ة القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي في تنمية عمى حجـ ت ثير كبير لبيئة التدريب الذكي

الاندماج المعرفي، كما أف قيمة حجـ الأثر في كؿ بعد مف أبعاد الاندماج المعرفي بمغ 
( عمى الترتيب؛ مما يشير إلى أف ٜٜ.ٓ-ٜٜ.ٓ-ٜٜ.ٓ-ٜٜ.ٓ-ٜٜ.ٓ-ٜٜ.ٓ-ٜٜ.ٓ)

التدريب الذكية  عمى حدة؛ وىذا ي كد فعالية بيئة حجـ الت ثير كبير لأبعاد المقياس كؿٍ 
القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي في تنمية الاندماج المعرفي لدى المجموعة التجريبية 

 الثانية.
: "لا يوجد فرؽ داؿ إحصائيًّا عند مستوى دلالة ثالثنا: التحقؽ مف الفرض السابع، كنصو    

(0.05≥α) ية في القياس الأولى، والثان :بيف متوسطي درجات المجموعتيف التجريبيتيف
 باستخداـالبعدي لمقياس الاندماج المعرفي ككؿ، وكؿ بعد مف أبعاده عمى حدة"؛ وذلؾ 

دلالة الفرؽ بيف متوسطييما، وكذا ؛ لتعر ؼ لممجموعات المستقمة" t – test"اختبار 
حُسب حجـ ت ثير بيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي في تنمية 

 :افالآتي (ٖٙ، والشكؿ )(ٙٔلمعرفي، وىو ما يوضحو الجدوؿ )الاندماج ا
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 :(ٙٔجدكؿ )
 في القياس البعدم كالثانية ،الأكلى :"، كدلالتيا لمفرؽ بيف متكسطي درجات المجمكعتيف التجريبيتيفtقيـ "

 :(لكمتا المجمكعتيف 25= لمقياس الاندماج المعرفي، كأبعاده، كمستكل حجـ التأثير )ف

 المجمكعة مقياسال أبعاد
 

الانحراؼ  المتكسط الدرجة
 المعيارم

 tقيمة 
 

قيـ 
 الدلالة

p 

ŋ
2 

مستكل 
حجـ 
 التأثير

الدافعية 
 الخارجية

 التجريبية الأكلى
ٖٓ 

ٕٖ.ٖٙ ٔ.ٗ 
 كبير ٜٔ.ٓ ٓٓ.ٓ ٙٔ.ٖٕ

 ٕ.ٓ ٜٙ.ٜٕ التجريبية الثانية

الدافعية 
 الداخمية

 التجريبية الأكلى
ٕ٘ 

ٛ.ٛٛ ٔ.ٙٗ 
 كبير ٜٚ.ٓ ٓٓ.ٓ ٛٓ.ٚٗ

 ٖٗ.ٓ ٛٛ.ٕٗ التجريبية الثانية
الاستراتيجية 
المعرفية 
 السطحية

 التجريبية الأكلى
ٕٓ 

ٔٙ.ٕٗ ٔ.ٕٖ 
 كبير ٛ.ٓ ٓٓ.ٓ ٕٗ.ٗٔ

 ٖٖ.ٓ ٛٛ.ٜٔ التجريبية الثانية

الاستراتيجية 
المعرفية 
 العميقة

 التجريبية الأكلى
ٖ٘ 

ٕٙ.ٓٛ ٔ.ٜ٘ 
 كبير ٚٛ.ٓ ٓٓ.ٓ ٙٚ.ٛٔ

 ٜٛ.ٓ ٙٔ.ٖٗ جريبية الثانيةالت

 التنظيـ الذاتي
 التجريبية الأكلى

ٗ٘ 
ٜٔ.ٗٛ ٔ.ٚٔ 

ٕ٘.ٙ 
ٓ.ٓٓ 

 كبير ٜٛ.ٓ
 ٙٗ.ٔ ٙٔ.ٖٗ التجريبية الثانية

البيئة 
 الداعمة

 التجريبية الأكلى
ٖٓ 

ٕٕ.ٗٛ ٔ.٘ 
ٔٙ.ٙ 

ٓ.ٓٓ 
 كبير ٘ٛ.ٓ

 ٗٓ.ٔ ٙ٘.ٕٛ التجريبية الثانية

 المثابرة
 الأكلىالتجريبية 

ٗٓ 
ٔ٘.ٚٙ ٘.ٕٔ 

 كبير ٜ.ٓ ٓٓ.ٓ ٕٛ.ٕٓ
 ٖٔ.ٔ ٙٔ.ٖٛ التجريبية الثانية

مقياس 
الاندماج 
 المعرفي ككؿ

 التجريبية الأكلى
ٕٕ٘ 

ٖٕٔ.ٕٛ ٚ.ٓٛ 
 كبير ٕٜ.ٓ ٓٓ.ٓ ٜٛ.ٖٕ

 ٜٗ.ٕ ٕٜ.ٛٙٔ التجريبية الثانية
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 البعدمالقياس  فيكالثانية  ،الأكلى :يتيفالتمثيؿ البياني لمتكسطي درجات المجمكعتيف التجريب :(ٖٙشكؿ )
 .لمقياس الاندماج المعرفي ككؿ، كلأبعاده كؿٍ عمى حدة

 :يفالسابق (ٖٙ، والشكؿ )(ٙٔويلبحظ مف الجدوؿ )
؛ مما يشير (α≤(0.05 " الجدولية عند مستوى دلالة tقيـ "أعمى مف " المحسوبة tقيـ " أف -

والثانية  ،الأولى :درجات المجموعتيف التجريبيتيف إلى وجود فرؽ داؿ إحصائيًّا بيف متوسطي
في مقياس الاندماج المعرفي ككؿ، وكؿ بعد مف أبعاده لصال  متوسط درجات المجموعة 
التجريبية الثانية؛ وبذلؾ رُفض الفرض الصفري السابع لمبحث، وقُبِؿَ الفرض البديؿ؛ ونصو: 

بيف متوسطي درجات المجموعتيف  (α≤(0.05 "يوجد فرؽ داؿ إحصائيًّا عند مستوى دلالة 
البعدي؛ لمقياس الاندماج المعرفي ككؿ، ولكؿ بعد  القياسوالثانية في  ،الأولى :التجريبيتيف

 مف أبعاده عمى حدة؛ لصال  متوسط درجات المجموعة التجريبية الثانية". 
  أف قيمة حجـ الأثر باستخداـ مربع إيتا -

ŋ
(، وىو يدؿ ٕٜ.ٓككؿ بمغ ) لممقياسبالنسبة  2

عمى حجـ ت ثير كبير لبيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي، كما أف قيمة 
-٘ٛ.ٓ-ٜٛ.ٓ-ٚٛ.ٓ-ٛ.ٓ-ٜٚ.ٓ-ٜٔ.ٓمقياس بمغ )الحجـ الأثر في كؿ مف أبعاد 

عمى حدة؛ وىذا  ( عمى الترتيب؛ مما يشير إلى أف حجـ الت ثير كبير لأبعاد المقياس كؿٍ ٜ.ٓ
لية بيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي في تنمية الاندماج ي كد فعا
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المعرفي لدى معممي المجموعة التجريبية الثانية مقارنة بالمجموعة التجريبية الأولى في 
 القياس البعدي. 

 تحسيف الاندماج المعرفي فيسياـ بيئة التدريب الذكية بأف إكيمكف تفسير ىذه النتيجة     
 : قد يُعزل إلىلممجمكعتيف التجريبيتيف، 

والذي ركز عمى فيـ مدخؿ الذكاء الاصطناعي؛ مما أسيـ في  ،المحتوى الرقمي المستخدـ -
 زيادة الاندماج المعرفي لدى معممي العموـ.

زيادة انخراط المعمميف  عمىوالتي انعكست  ،تنوع المثيرات المتضمنة في بيئة التدريب الذكية -
 ريب عمى الذكاء الاصطناعي وتطبيقاتو في تدريس العموـ.في التد

بمجاؿ الذكاء الاىتماـ اشتماليا عمى أنشطة التعميـ والتعمـ التي ىدفت بعضيا إلى زيادة  -
، كما أتاحت الفرص لتنمية التنظيـ لدى معممي العموـ وتطبيقاتو في التعميـ ،الاصطناعي

 ؛والعميقة، وتحسيف المثابرة لدييـ ،السطحية بنوعييا: ةالذاتي، واستخداـ الاستراتيجيات المعرفي
 ،وتعميؽ المعرفة بمدخؿ الذكاء الاصطناعي ،مف خلبؿ البحث عف مزيد مف المعمومات

 وتطبيقاتو في تدريس العموـ.
المحتوى مستواىـ في  عمى تعر ؼأساليب تقويـ متنوعة أسيمت في تحفيز المعمميف تضمنيا  -

، والحرص عمى بةمف خلبؿ توفير التيذية الراجعة المناستحسينو؛ محاولة ، و التدريبي المقدـ
 بذؿ مزيد مف الجيد والمثابرة في عممية تعمميـ؛ مما ينعكس ذلؾ عمى زيادة انخراطيـ.

 :  دراسات ويتفؽ ذلؾ مع دراسات عدة؛ مثؿ 
-  Schleiss et al. (2022) يزيد  ؛الذكيةدمج المواد الرقمية في بيئات التعمـ التي أكدت أف

   في التعمـ. شعورىـ بالاندماج

- Ezeoguine and Eteng-Uket (2024) Kaur et al. (2024);، أف  اأكدت المتاف
الاندماج المعرفي بيف  –بشكؿ كبير–التعميـ يعزز  في  (AI)دمج الذكاء الاصطناعي 

ومنصات  ،ةأنظمة التدريس الذكي :مثؿ ؛حيث تعمؿ أدوات الذكاء الاصطناعي ؛المتعمميف
وتعزيز  ،وتمبية احتياجات الطلبب الفردية ،التعمـ التكيفية، عمى تخصيص خبرات التعمـ

 .المشاركة النشطة
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- Ifraheem et al. (2024) بالتعميقات في الذكية تسم  بيئات التعمـ  التي أوضحت أف
اـ ، والتي تعتبر ضرورية لمحفاظ عمى اىتمتوفر التعميمات المناسبةالوقت الفعمي و 

 .واندماجيـ المعرفي المتعمميف

- Farahani and Ghasmi (2024)  الذكاء الاصطناعي يعزز التي أشارت إلى أف
 .لممتعمميف، ويحسِّف نتائج تعمميـ، ويمبي أنماط التعمـ المتنوعة المعرفي الاندماج

تي تشير ( كالٙٔ(، )ٖٔ(، )ٕٔلتفسير النتائج المكضحة في الجداكؿ ) أما بالنسبة            
في جدارات الذكاء  تفكؽ المجمكعة التجريبية الثانية عمى المجمكعة التجريبية الأكلى إلى

إلى  فيُعزى ذلؾالمعرفي في التطبيؽ البعدي؛ والاندماج ، (والميارية ،المعرفية)الاصطناعي 
و التعمـ بيئة التدريب أ توَفروالتي أكدت ضرورة أف  ،نظرية التحديد الذاتي  الت كيد عمى مباد

-ويمكف تفسير ذلؾ  وىذا ما حققتو بيئة التدريب الذكية، ،بالاستقلبلية والكفاءة والترابطالشعور 
 فيما ي تي: -بشكؿ تفصيمي

 ومنحيـ الفرصة لاختيار بيئة التدريب الذكية مصادر الدافعية الداخمية لدى المتدربيف،  دعـ
داخؿ البيئة قبؿ  في تحديد قواعد العمؿ –كذلؾ–وسيمة التعمـ، وكذلؾ وقت التعمـ، واشراكيـ 

شراكيـتطويرىا،  ، وىذا يتفؽ مع ما أكده كؿ مف: في اختيار نوعية الأنشطة التعميمية وام
Niemiec and Ryan (2009). 

 الأنشطة التفاعمية التي تضمف تفاعؿ وتشارؾ المتدربيف مع المحتوى التدريبي  تنو ع
 مما جعؿ المتدربيف أكثر ؛ز والتيذية الراجعة الفوريةوالمدرب في أي وقت، مع توفير التعزي

 استقلبلية، واندماجًا، واستمتاعًا.

  ،أىمية المحتوى التدريبي، وأنشطة  بش فوتوضي  المبررات مناقشة المتدربيف بشكؿ دوري
مف خلبؿ  (، وعقد لقاءات متنوعة )تفاعمية، ووجيًا لوجولتخصص العموـبالنسبة ) التعمـ

 .، واستفساراتيـ( للئجابة عف تسا لات المتدربيفييديالمقاء التم

  ،والتحمي بالصبر لإتاحة الوقت اللبزـ لمتعمـ، تقميؿ الضيط والسيطرة عمى المتدربيف
، واستخداـ لية غير واحتياجاتيـ النفسية ،وأىدافيـ ،وتفضيلبتيـ ،اىتماماتيـوالتركيز عمى 

 مسيطرة في التواصؿ معيـ.



  

   

  
 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية
  ينايرعدد 

 2025 الأولالجزء 

 

333 

 ف عرض قائمة المتصدريLeader board بشكؿ أسرع، وذلؾ  الذيف أدوا المياـ لممتدربيف
؛ مما حفزىـ عمى المشاركة بهيجابية وفاعمية. وىو ما يوضحو لكؿ نشاط أو تقييـ تعميمي

  ( الآتي:ٖٚالشكؿ )

 .WhatsApp(: مشاركة قائمة المتصدريف؛ مف خلاؿ تطبيؽ ٖٚشكؿ )
  وأوجو مشروعاتيـ، والتطبيقات التي استخدموىا، فييا المتدربوف  يعرضعقد لقاءات تفاعمية

 التدريب، وما يمكف أف يقدموه لمجاؿ تخصصيـ. الإفادة مف

 وت كيدىـ  ،ومشرؼ مف مديرية التربية والتعميـ( ،المسئوليف )التوجيو العاـ لمادة العموـ متابعة
، وت كيدىـ عمى التفاعمية المقاءاتوحضورىـ  ،أىمية البرنامج التدريبي، وتشجيعيـ المستمر

 مما أثار الدافعية الخارجية لممتدربيف. ؛تماـ التدريبإتوزيع شيادات تقدير بعد 

 ب يتطبيؽ واتس  وأبيئة التدريب الذكية،  ؛ سواء مف خلبؿالتفاعؿ المستمرWhatsApp ،
العلبقات القائمة عمى الود والاحتراـ، وعدـ التسمط،  ودعـالتواصؿ الفعاؿ، تحقيؽ  فيساعد 

، ومشاركة بعض التدريبف إلى استمرار التواصؿ مع الباحثتيف بعد انتياء يا دفع المتدربمم
 الآتية: (ٓٗ(، و)ٜٖ(، و)ٖٛ) وىو ما يوضحو الأشكاؿ:، والمياـ الم د اةأعماليـ 
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مشاركة بعض المتدربيف في المجمكعة التجريبية الثانية مع الباحثتيف : (ٓٗ(، ك)ٜٖ(، ك)ٖٛ) الأشكاؿ:
 .WhatsAppخلاؿ تطبيؽ مف 

  متابعة المتدربيف، ومشاركة تحميلبت التعمـ مف خلبؿ بيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية
التحديد الذاتي؛ مما ساعد المتدربيف في تحديد نقاط القوة والضعؼ لدييـ والعمؿ عمييا، 

الذاتي ت ثر في  والتركيز عمى رفع كفاءتيـ الذاتية، وىذا ي كد أف مباد  نظرية التحديد
تحقيؽ التعمـ بشكؿ أكثر فاعمية؛ نظرًا لتركيزىا عمى الدوافع الداخمية والخارجية التي مف 

 ش نيا تنمية الاستقلبلية، والترابط، والجدارة )الكفاءة( لدى المتدربيف.

  ساعدت بيئة التدريب الذكية في تحقيؽ المشاركة المينية بيف المتدربيف، بالإضافة إلى تنمية
التصميـ التعميمي لدييـ، وتوظيؼ التكنولوجيا وأدوات التقييـ الذكية؛ فضلًب عف أف تنوع 
طريقة عرض المحتوى عمى البيئة الذكية ساعد في تنمية جدارات الذكاء الاصطناعي 

 )المعرفية، والميارية(.

جمالًا يمكف القوؿ ب ف بيئة التدريب الذكية أسيمت في تنمية متييري ال         بحث، ولكف وام
، أو تربويًاسواء  ؛-الذكية المستندة إلى نظرية التحديد الذاتيتدريب البيئة في -الدعـ المقدـ 

؛ مف خلبؿ إتاحة التفاعؿ والمشاركة بيف المعمميف المتدربيف، وتذليؿ اجتماعيًا، أو تكنولوجيًا
، والت كيد عمى كيةالصعوبات التقنية التي يمكف أف تواجييـ خلبؿ استخداـ بيئة التدريب الذ

تحسيف الدافعية الداخمية والخارجية لدى متدربي المجموعة التجريبية الثانية كاف لو الأثر في 
 .تفوقيـ عمى متدربي المجموعة التجريبية الأولى
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 :، كمقترحاتورابعنا: تكصيات البحث
 تكصيات البحث:  (ٔ)

ديـ بعض التوصيات عمى البحث الحالي مف نتائج؛ أمكف تق عنوفي ضوء ما أسفر        
 النحو الآتي:

تضميف بيئة التدريب الذكية القائمة عمى نظرية التحديد الذاتي في برامج التنمية المينية  -
 لدييـ. (والميارية ،المعرفية)لتحسيف جدارات الذكاء الاصطناعي  ؛لمعممي العموـ

؛ لما ليا مف إيلبء الاىتماـ بتحسيف جدارات الذكاء الاصطناعي لدى معممي الع - موـ
عمى نحو أفضؿ،  تحسيف ممارساتيـ التعميمية؛ تخطيطًا، وتنفيذًا، وتقويمًات ثير في 

ت ثر - مف جميع إمكانات الذكاء الاصطناعي في بناء بيئات تعمـ ذكية لمطلبب والإفادة
 .في تعمميـ -بشكؿ إيجابي

اء الاصطناعي لدى تطوير برامج إعداد معمـ العموـ بما يسم  بتحسيف جدارات الذك -
 عمى تعمـ طلببيـ في المستقبؿ. وبما ينعكس ،الطلبب معممي العموـ

مف تطبيقات الذكاء الاصطناعي في  بالإفادةمخططي مناىج العموـ  عنايةضرورة  -
مف خلبؿ تصميـ  ؛بالتحوؿ الرقمي –كذلؾ–العناية تعميـ العموـ وتعمميا، وضرورة 

 عبر المستويات التعميمية المختمفة. العموـ ناىجبيئات تعمـ ذكية في م
ضرورة الاىتماـ بتنمية الاندماج المعرفي لدى معممي العموـ في مجاؿ الذكاء  -

كيفية توظيؼ وتمكينيـ مف  ،الاصطناعي في التعميـ؛ مف خلبؿ تحسيف دافعيتيـ الذاتية
 .وتعمميا تطبيقات الذكاء الاصطناعي في تعميـ العموـ

 مقترحات البحث:( ٕ)
   تقديـ عدد مف المقترحات الممثمة في: –في ضوء نتائج البحث–يمكف        

لتنمية جدارات الذكاء الاصطناعي  ؛بناء بيئة تعمـ ذكية قائمة عمى نظرية التحديد الذاتي -
 لدى الطلبب معممي العموـ بكميات التربية.

في ضوء توظيؼ  ؛وضع تصور مقترح لمناىج العموـ عبر المراحؿ التعميمية المختمفة -
 تطبيقات الذكاء الاصطناعي.
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تقنيات الذكاء الاصطناعي في تنمية جدارات الذكاء الاصطناعي لدى طلبب  أثر -
 .(الفيزياء -الكيمياء -البيولوجي) موادالمرحمة الثانوية في سياؽ 

دليؿ استرشادي؛ لتوظيؼ تقنيات الذكاء الاصطناعي في التدريس لمعممي العموـ اقتراح  -
 المراحؿ التعميمية المختمفة. ب
العشريف، والاندماج المعرفي في الحادي و لتنمية ميارات القرف  ؛تصميـ بيئة تعمـ ذكية -

 العموـ لدى تلبميذ المرحمة الإعدادية.
 استخداـنحو بالمرحمة الثانوية  الفيزياء( -الكيمياء -)البيولوجيتقييـ تصورات معممي  -

 تدريس.البيئات التعمـ الذكية في 
 المراجع:

 :  العربية: المراجعأكلان
لتنمية  (PDEOED)(. وحدة مصوغة وفقًا لاستراتيجية الأبعاد السداسية ٕٕٓٓأحمد، سامية جماؿ حسيف. )

التحصيؿ المعرفي والميارات الحياتية والانخراط في تعمـ العموـ لدى تلبميذ الصؼ الأوؿ 
 .ٖٕ٘-ٕٓٔ(، ٗ)ٕٔ، مجمة البحث العممي في التربيةالإعدادي. 
(. برنامج تدريبي قائـ عمى الذكاء الاصطناعي لتنمية ميارات التعمـ الذاتي ٕٕٕٓأحمد، عصاـ محمد. )

(، ٖ)ٖٛ، مجمة كمية التربية أسيوطوالاتجاه نحو التعمـ التشاركي لدى معممي مادة الكيمياء. 
ٔٓٙ- ٔ٘٘. 

دريبي قائـ عمى نظرية ديسي ورياف لتحسيف ميارات (. فاعمية برنامج تٕٕٗٓباقازي، أفراح سالـ عبد الله. )
تقرير المصير لدى الطالبات ذوات صعوبات التعمـ في الصفوؼ العميا بالمرحمة الابتدائية بمدينة 

 .ٗٛ-٘٘(، ٖٔ، )المجمة السعودية لمتربية الخاصةالخرج. 
 اىرة: دار الفكر العربي.. القالأسس النفسية لمنمو مف الطفولة إلى الشيخوخة(. ٜٜٚٔالبيي، ف اد. )

ُـ بيئة تعم ـ مُدْمَج قائمة عمى الأنشطةِ الإلكترونية وأثرُىا في ٕٕٕٓنايؼ محمد يحيى. ) جبمي، (. تصمي
، جامعة التربوية العموـ .التحصيؿ والاندماج في التعم ـ لدى طالباتِ الدراساتِ العميا بكمية التربية

 .ٖٖ٘-ٜٕٚ(، ٗ)ٖٓ، القاىرة
(. فاعمية برنامج قائـ عمى النظرية الاتصالية باستخداـ بعض ٕٙٔٓف ميلبد منصور. )جرجس، ماريا

تطبيقات جوجؿ التفاعمية في تنمية بعض الميارات الرقمية والانخراط في التعمـ لدى طلبب كمية 
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(، ٓٚ) ،رابطة التربوييف العرب، دراسات عربية في التربية وعمـ النفس التربية جامعة أسيوط.
ٜٔٓ- ٔٗٗ. 

(. دور الذكاء الاصطناعي في تعميـ العموـ لتلبميذ المرحمة الابتدائية ٖٕٕٓالحسيني، بشاير محمد قاسـ. )
 .ٙٚٔ-ٖ٘ٔ(، ٛٓٔ، )المجمة التربوية، جامعة سوىاج. ٖٕ٘ٓلتحقيؽ ر ية الكويت 
ي تحسيف (. أثر برنامج تدريبي قائـ عمى نظرية تقرير المصير فٕٕٓٓالزغبي، أمؿ عبد المحسف زكي. )

مجمة مفيومي الذات الاجتماعي والأكاديمي لذوات صعوبات تعمـ القراءة بالمرحمة المتوسطة. 
 .ٙ٘ٙ-ٚٙ٘(، ٕٕ، )العموـ التربوية، جامعة الإماـ محمد بف سعود الإسلبمية

 . القاىرة: عالـ الكتب لمنشر.عمـ نفس النمو(. ٜٜ٘ٔزىراف، حامد عبد السلبـ. )
(. جدارات توظيؼ الذكاء في التدريس اللبزمة لمعممي الدراسات ٕٕٗٓ) سلبـ، باسـ صبري محمد.

، مجمة البحث في التربية وعمـ النفسالاجتماعية بمرحمة التعميـ الأساسي ومستوى احتياجاتيـ ليا. 
ٖٜ(ٔ ،)ٖٜٛ-ٗٚٗ. 

 Microsoftعبر منصة ميكروسوفت تيمز   SAMR(. استخداـ نموذج ٖٕٕٓالشرابي، ىبو نور الديف )

teams  لتنمية التحصيؿ والانخراط في التعمـ والاتجاه نحو التكنولوجيا لدى الطلبب المعمميف
 .ٕٙٛ-ٕٚٔ(، ٖ٘ٔ)ٖٗ، مجمة كمية التربية، جامعة بنياشعبة الفيزياء بكمية التربية. 

، وسيد، رضوى أمير صلبح، ويوسؼ، أحمد محمد فييـ. ) (. اختلبؼ ٕٕٓٓشعيب، إيماف محمد مكرـ
تدويف الإلكتروني وأثره عمى تنمية ميارات التفكير الناقد، والانخراط في التعمـ في ضوء أساليب ال

 .ٚٗٗ-ٖٚ٘(، ٖٗ، )الجمعية العربية لتكنولوجيا التربية .النظرية الاتصالية

(. توظيؼ الانفوجرافيؾ والحائط الرقمي التعميمي في تنمية التفكير ٕٕٓٓالصفتي، مروة عبد الباسط. )
 كمية مجمة. والاندماج النفسي والمعرفي لدي الطالبات المعممات بجامعة الازىر الاستدلالي
 .ٕٖٓ-ٕٗٗ(، ٖٕٔ)ٖٔالتربية،

(. دور تطبيقات الذكاء الاصطناعي في تطوير أداء معممي العموـ لممرحمة ٖٕٕٓصميمي، يحي ادريس. )
 .ٕٖٕ-ٜ٘ٔ (،٘ٔ، )مجمة العموـ التربوية، جامعة سوىاجفي محافظة صامطة.  الثانوية

(. إطار تنمية مينية مستقبمي قائـ عمى تكنولوجيا الرأس معرفية لتطوير ٕٕٕٓعبد الر وؼ، مصطفى محمد. )
ممارسات تدريس العموـ المستندة إلى تطبيقات الذكاء الاصطناعي لدى معممي مرحمة التعميـ 

 .ٛٛٔ-ٚٙ(، ٕٗ٘، )دراسات في المناىج وطرؽ التدريس .الأساسي
، عدناف يوسؼ ) عبد العزيز، فاعمية برنامج تدريبي مستند لنظرية التقرير (. ٕٙٔٓمحمد عبد الحميد، والعثوـ

رسالة دكتوراه غير [الذاتي لتنمية الدافعية الأكاديمية، والاجتماعية لطلبب المرحمة الأساسية
 ، جامعة اليرموؾ، اربد.]منشورة
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. المجمة التربوية طوير مناىج العموـ وتدريسيا(. دور الذكاء الاصطناعي في تٖٕٕٓعتيـ، أشرؼ نبوي. )
 . ٗٔٗ-ٖٔٛ(، ٚٔٔ، )جامعة سوىاج

تصميـ بيئة تعمـ قائمة عمى تقنيات الواقع المعزز لتنمية التحصيؿ (. ٖٕٕٓعريبي، ايناس عبد الله غريب. )
رة مجمة المناىج المعاصالدراسي، والانخراط في تعمـ العموـ لدى تلبميذ المرحمة الابتدائية. 

 .ٖٗ-ٔ(، ٗ)ٗ، وتكنولوجيا التعميـ

(. الثقػػػػة الانفعاليػػػػة وعلبقتيػػػػا بالانػػػػدماج المعرفػػػػي ٖٕٕٓعسػػػػيري، خديجػػػػة عبػػػػود، ودخيػػػػؿ الله، خػػػػزاـ سػػػػعيد. )
التربيػػػة )الأزىػػػر(: مجمػػػة البحػػػوث التربويػػػػة  يػػػا.الأكػػػاديمي لػػػدى طالبػػػات جامعػػػة الممػػػؾ خالػػػػد ب ب

 .ٜٕٛ-ٕ٘٘(، ٕٓٓ)ٕٗ، ةوالنفسية والاجتماعي
التنبػػػػ   ي(. الإسػػػػياـ النسػػػػبي لاسػػػػتراتيجيات الػػػػتعمـ العميػػػػؽ والسػػػػطحي فػػػػٕٗٔٓيػػػػؿ، حممػػػػي محمػػػػد حممػػػػي. )الف

 المصػػػرية ة. المجمػػػةبالمرونػػػة المعرفيػػػة والانػػػدماج النفسػػػي والمعرفػػػي لػػػدي طػػػلبب المرحمػػػة الإعداديػػػ
 .ٖٖٗ-ٕٚ٘ ،(ٖٛ)ٕٗ النفسية، لمدراسات

الػػذاتي وعلبقتػػػو بالدافعيػػػة الداخميػػػة لػػػدى طمبػػػة الصػػػؼ  (. التوجيػػػوٕٛٔٓالعزيػػػز. ) الكركػػي، وجػػػداف خميػػػؿ عبػػػد
 .ٕٙ-ٔ (،ٕ)ٕٗ التربوية، للؤبحاث الدولية. المجمة العاشر في محافظة الكرؾ

(. أىميػػػة الػػػذكاء الاصػػػطناعي ومعوقاتػػػو فػػػي تػػػدريس مػػػادة الكيميػػػاء ٕٕٗٓكمػػػاؿ، زىػػػراء صػػػلبح مصػػػطفى. )
-ٖٔ٘، (٘ٗ)، ريحػػاف لمنشػػر العممػػيمجمػػة لممرحمػػة المتوسػػطة مػػف وجيػػة نظػػر مدرسػػي الكيميػػاء. 

٘٘ٗ. 
(. فعاليػػة الػػذات الإبداعيػػة وعلبقتيػػا بػػالانخراط فػػي الػػتعمـ فػػي ضػػوء ٕٕٕٓ. )كيشػػار، أحمػػد عبػػد اليػػادي ضػػيؼ

(، ٕٔ)ٖٛ، أسػػػيوطجامعػػػة  ،التربيػػػة كميػػػةمجمػػػة . بعػػػض المتييػػػرات لػػػدى طػػػلبب جامعػػػة الطػػػائؼ
ٖٗٚ-ٖٜٔ. 

الذكاء الاصطناعي في تعزيز الاستراتيجيات التعميميػة فػي التعمػيـ (. دور تطبيقات ٖٕٕٓالمالكي، وفاء فواز. )
  .ٚٓٔ-ٖٜ(، ٚ)٘، والنفسيةمجمة العموـ التربوية العالي )مراجعة الأدبيات(. 

(. فاعمية التدريس القائـ عمى التعميـ المتمايز في تنميػة التحصػيؿ الدراسػي ٕٕٔٓمختار، إيياب أحمد محمد. )
ـ لػػدى طػػلبب الحمقػػة الثانيػػة مػػف التعمػػيـ الأساسػػي ذوي السػػعات العقميػػة والانخػػراط فػػي تعمػػـ العمػػو 
 .ٜٙ-ٖٙ(، ٜٕٗ، )دراسات في المناىج وطرؽ التدريسالمختمفة بسمطنة عماف. 
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