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The current study aimed to analyze and measure the impact of entrepreneurship 
on economic growth in the Middle East and North Africa region, focusing on 
Egypt during the period (2008-2023). Through the descriptive analysis 
approach and the econometric approach based on the Engel and Granger 
methodology and Granger causality, it was found that entrepreneurship and 
innovation have a positive role in enhancing employment opportunities and 
reducing unemployment rates, especially youth unemployment, theoretically 
and in previous studies. Despite some development, the Egyptian economy 
still faces many challenges, including (the lack of a precise definition of the 
nature of an entrepreneur, the lack of development of the business 
environment, the lack of accurate data, the lack of commercial and marketing 
information, the lack of interest in entrepreneurial education, the absence of 
structural transformation, the increase in stagflation, changes in the exchange 
rate, the growing polarization in the labor market, the weak participation of 
women in the labor market, and the low investment in human capital). Using 
the least squares method, it was found that there is a positive impact of 
entrepreneurship on economic growth in Egypt during the period (2008-
2023). Using the joint integration model through the Engel-Granger 
methodology, which showed the absence of an integration relationship 
between the study variables. The causality test showed a causal relationship 
in one direction from the early-stage entrepreneurship index to economic 
growth. The study suggests the importance of paying attention to 
entrepreneurial education, financing it, and setting the necessary laws for it, 
while enhancing the role of universities, schools, and the media in spreading 
the culture of entrepreneurship. 
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 ة ــــالمقدم

لعبت الريادة دورا هامــا  ــف الالاــر اي سوــاد   ــ ا  

سشــاي يعــايد  ــف ثرــ  اللــروة  شــلا  كاكالارة جديــدة  و  

ــد وا ــس ي ــل ثــيد و لت ــدف    ــ  مسزاي ــف ي -د ال عر  الس

والقتـــاا  ال  ار ـــ   -وقسوـــر يرـــم العرـــل والسلا  ل جتـــا

ال طر    لخر  القت   اي سوادي  وزداد  ــرا اي ــس يد 

الأملــ  لر ــ ارد و ــف مقــدمسلا ر ا ال ــاد البشــر  ومــا 

 . (Gibbons et al.,1994)ي سجه مل   لاار وم ار ات  

ومل ثل  إن السح د إلم ال شاط اي سواد  القائل يرــم 

ال عر  ف  د  ات   لا   الق ة الدا عــ  اللاام ــ  ورا   لــ ر 

اي سوــاد الريــاد ف وا داد السركتــز يرــم الــدا   الاــرد  

ــ  الشـــركات  ــا جعـ ــاطرةف م ـ ــدة وال خـ والأ لاـــار الجديـ

ــ  ووسوــاي ــزداد مروص ــدة و ــ   دالوــ ترة والجدي ــل ثت م

ــدا  ــم  ــلارت   ــاا  ــ   وثا ــل صحــ  السق ــ ف ثس الأه ت

اي سواد . و ف ا سوــاديات ريــادة الأي ــاد الســف وعس ــد 

ال روص  واي سلاــار كع ا ــر   ا ــت  وعــز  مــل ا ــسقرار 

وو دد الأصشط  الرياديــ . ومــل ثــل  قــد  لــرت واصسشــرت 

ا سوــاديات ريــادة الأي ــاد الســف وــر ك  ــتل اي سلاــار 

 (.Jones and Lerner, 2024اي سواد )

ا صحــ  ريــادة  ومل ه ا  ات  اصع  العتا    كلر و جلــ 

الأي اد ل عالج  ال شلايت اي سوادي  ال روبط   ــالس تتر 

ــ ايف  ــ د الوـ ــ  والركـ ــا  ـــف للـــل البطالـ اللتلارـــفف   ـ

(Thurik, 2001 Audretsch and وو طــ   ريــادة .)

را ا ــرالأي ــاد  الوــرورة يرــم الأ ــراد وا ــسجا اولل ل

(. ك ــا Shane and Eckhardt, 2003اي سوــادي  )

ــف ي لاــل مــل  يبحــ  رواد الأي ــاد اكسشــاي الاــرا الس

 (.2000Shane ,ثيللا ا س يد السلا  ل جتا الجديدة )
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ا مل و شلا  يااف    إن ال شاط الرياد  يشلا  جاصب ا مل  

ج اصب و ظتل الو ايات الأكلر مي م  لر شــاط اد ــدايف 

 ن ال شاط الريــاد  مــل جاصــب ك ا ال قتدة.  روال  ا ع  غت

رواد الأي اد ال ا ئتل و  حاب/مدير  الشركات ال ا ئ  

يؤثر يرم ال    اي سواد ف وللال هذا السأثتر يعس ــد يرــم 

معس ى دث  الاردف م ا يشتر إلم  ن ريادة الأي اد ورعــب 

ا  ــف البرــدان الســف و ــر   راثــ  مخسراــ  مــل  ا مخسراــ  دور 

 (.Van et al., 2005 سوادي  )ياالس  ت   

 مشكلة الدراسة

يسأثر معس ى وص يت  صشاط ريادة الأي اد  ــف     رــد 

ــف  ــسقرار العتا ـ ــس ى اي ـ ــادي  ومعـ ــ  اي سوـ  الع امـ

ــم  ــتلف ير ــ  السعر ــ  اي سوــاد و صظ  واي سوــاد  وص يت

ال عس ى اللارف. ويرم ال عس ى الاــرد  وال جس عــف ث ــ  

لأ رادف وؤثر يرم ا سعدادهل ا  يدة ثوائص وسعر   طبائ 

ــل  ــدث   ــ ل لل ــ . وي ــط  الريادي ــف الأصش ــراط   ليصخ

العــ ات ال اعــت  وايجس ايتــ  والشخوــت ف والخوــائص 

الدي  را ت  كالعــلف وصــ ج الجــ مف وال لــارات الارديــ ف 

وال عر ت . وي وزاد مور و اجه وحديات هتلارت  للا آثــار 

ــت  ــااف ي  ــاج الخ ــاط القط ــم صش ــربت  ير ــركات  ا  الش

 الو ترة وال س  ط  ورواد الأي اد.

ا لر عــخ الخــاا    ــاا اي ــسل ار الــذ   جــرا      قــ 

(World Bank, 2009 ف  إن  كلر مــل ر ــ  الشــركات)

( وعسبــر الســراثتص %27العامرــ   ــف  ــعتد موــر )

ا. ك ــا  ن  والسواريخ الي م  لرسش ت  الر  ف يائق ا كبتــر 

ــ  ال ــل الع ائ ــر م ــدد كبت ــاع ي ــ د س ه  ــاا دث وــ رة  م

الشـــركات الوـــ ترة وال س  ـــط ف ثا ـــ   ت ـــا يسعرـــ  

 الع امـــ  ادداريـــ  والس ظت تـــ  والقاص صتـــ  الســـف وعتـــ  

 السعجت  الر  ف لر ؤ عات اي سوادي . 

ووش   ي ائ  الدث د مسطربات وعجت  صشاط وجــار   ــف  

جلات مسعددةف يرم  ــبت  ال لــادا و ارة الوــ اي  والسجــارة   

ائب  و ــرطات الوــ ان ايجس ــايف وغترهــا.  ر و ــمورح  ال 

 و ال ظر إلــم الع رتــ  البترو راطتــ  ال رهقــ  الســف ورد لكرهــا 

 ــف وقريــر م ار ــ   صشــط  الأي ــاد الوــادر يــل الب ــل 

ــدولف  ــف 2020ال ــاد الع ــ    ــار  عــا رواد الأي  ف يخس

القطاج غتر الر  ف  ت  ا يسح ر ن ولاالتف القتاا  ــذلل  ــد 

ائع  لر  ــ ف ويقتــد ال  ــ د إلــم و ــليأثذ  لا  الاــرا ا

ــرة ) ــ  ولو ــ اك اللابت  The United Statesالس  ي

Agency for International Development, 

2016.)  

 قد اروا  معدد الس  ف يــل الع ــ   ــف موــر  شــلا  

 2010 ف ياا    %  2.7كبتر ثيد الع  ات ال ا ت ف مل  

 Bosma, Kelley and) 2018 ــف يــاا  %10.2إلــم 

the Global Entrepreneurship Research 

Association (GERA), 2018) ورغـــل وجـــ د .)

مجل دات د يح  تئ  م ار   ايي ــادف إي  ن وروتبلــا 

 ف مح ر الب ت  السحستــ  اي سوــادي  وال  ا عــ ف مسوــ    

( و ـــل ل  إصاـــال العقـــ د 84 ـــل ل  مزاولـــ  ايي ـــاد )

ــس ى ال  ا ع ــ118) ــ  مع ــل وراج ــل ي ــ    (ف صاهت ال حرت

(ف وجــا   ــف وروتــب مســأثر  حعــب مؤ ــر ال عر ــ  78)

دولــ . ك ــا  ن  ثــد  136مــل  95ف ال ركز  2019العال ف  

 كبر السحديات السف ي اجلا اي سواد ال ور  ك ساج للاــ  

 .2020ما  ب . وللل و قا لسقرير ال عر   العر ت  لعاا 

ف  تل وقرير ال عر ــ  العــال ف  ن  دا  2024و ف ياا  

ل  مس ا   مل ثتــ  الب تــ  السحستــ  ال عر تــ ف ثتــ  ودال

ــ   ــ  ال روب ــتل  90وحس ــ   141  ــف مؤ ــر ال عر  ــ    دول

ــال ف  ــ   2024الع ــتل  28وال روب ــ   35  ــ  لات و  ت دول

ال لاســب  - شري  مرواع  ) رصامج الأمــل ال سحــدة ادص ــائف 

ــل را ــد آد  ــدود العر تــ ف ومؤ عــ  مح ــد   اد رت ــف لر

(. ويعزى للل إلم يدة صقاط  عف 2024ملاس ا لر عر  ف

 ه لا وركــز العــ ك والطــا   ايثسلاــار  والبترو راطتــ  

واوعاج ر ع  الاعاد. صاهتل يل  عف صعب  ايصااك يرــم 

ــار ....  البحــ  والسطــ ير و ــ  يــاا  ــف معــس ى اي سلا

 وغترها. 

ويرتهف وس اود هذ  الدرا    تــاا  ثــر ريــادة الأي ــاد 

 -2008موــر ثــيد الاســرة )  فيرم ال    اي سوــاد    ــ

 (؟2023

 ويرم هذا يسل و اود  عا الأهداي الاريت  ك ا يرفا

وحرت  وا   ومؤ رات ريادة الأي اد  ف مور ثــيد  -1

 (2023  -2008الاسرة )

ر د  هل السحديات السشريعت  وال ؤ عت  ل  ــ  ريــادة  -2

 الأي اد  ف مور 

 هدف الدراسة

ــادة الأي ــتل ري ــ    ــ  العي  د وال  ــ  ا  ــدرا ــ  ووحرت

ف 2023إلــم  2008اي سواد   ف مور ثيد الاسرة مل 

وللــل  لــدي  لــل وــأثتر ريــادة الأي ــاد واي سلاــار يرــم 

وعزيز  را الس  تفف ثاا معديت البطالــ ف ووحقتــ  

ال    اي سواد  ال عسداا. ك ا وععم الدرا   إلــم وعــرتك 

 الو   يرم السحديات السف و اجه  تئ  ريادة الأي ــاد  ــف

مورف ووقديل و  ــتات لسحعــتل هــذ  البتئــ  وديــل ريــادة 

الأي ــاد مــل ثــيد العتا ــات اي سوــادي  والسعرت تــ  

 ال  ا ب .

 أهمية الدراسة

  لرت الدرا ات  ن الارا السف و لدها ا سوــاديات 

اف وللاــل يــسل إصشــا    ريادة الأي اد لتعــت مطعطــم ثارجتــ 

ا  ـــف  ـــروي معت ـــ ف و صلـــا ثوـــت   رداثرتـــا وم لجتـــ 

ــا لهــب  ــدة ك  ــار الجدي ــ  والأ لا ــف ال عر  اي ــسل ارات  

 ـــ مبتسر مـــل صاثتـــ ف ووـــراكل ال عر ـــ  لـــدى الأ ـــراد 

والشركات مــل صاثتــ   ثــرىف إل ي لاــل الســراكل ال عر ــف 

العديد مل رواد الأي اد لتلا ص ا  ف ثال  وأهــب ي س ــاا 

الارا الجديدة  شلا  معسداا. ك ــا وعسبــر ريــادة الأي ــاد 
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ل ي رتات الق ة اي سوادي  الدا ع  السف وعز  ه واثدة مل  

ال  ــ  اي سوــاد  لأ  دولــ ف وثا ــ   ــف  ــتاك م ــاهج 

اي سدام  السف وس ــ ج  ــتل اي ــسدام  البتئتــ  وايجس ايتــ  

 ,.Stewart et al) واي سوــادي  واي ــسدام  البشــري 

2016) . 

 فرضيات الدراسة

اج لبتئــ  س ــحي اجه ص   ريادة الأي اد وحــديات معقــدة و -1

 .مؤ ع   عال  وإطار وشريعف صا ذ

ــ   -2 ــم ال  ـ ــاد يرـ ــادة الأي ـ ــا ف لريـ ــر ايجـ ــد  ثـ ي جـ

 .(2023 -2008اي سواد   ف مور ثيد الاسرة )

 منهجية الدراسة

وعس د الدرا   يرم م لج ال  اف السحرت  والأ ــر ب 

القتا ف   ا  يرم  ــعتد  تــان وطــ رات ريــادة الأي ــاد 

وال ؤ ــراتف ثــل يــر   هــل    ف مور مــل ثتــ  الأدا 

ــ   ــرا  وحرت ــم إج ــا.  اد ــا   إل ــف و اجلل ــديات الس السح

شــسرع لبتاصــات الدرا ــ ف  ثتــ  وــل السلاامــ  ال س ــا ر/ ال ك

ــ  وسعرــ   ال ر ــد العــال ف  وج تعلــا مــل موــادر مخسرا

 لريادة الأي اد والب ل الدولف.

 راسةدأقسام ال

الأود   ديسل و اود الدرا    ف  ر ع    عاا رئتع  يس او

م لا الأد تات العا ق  الخا    عي   ريادة الأي اد  ال    

اي سواد ف ثل يلسل القعل اللاصف   ؤ رات ريادة الأي ــاد 

(. ويس ــاود القعــل 2023  -2008 ف مور ثــيد الاســرة )

اللالــ   هــل السحــديات السشــريعت  وال ؤ عــت  ل  ــ  ريــادة 

اا  ثــر ريــادة ت ــ الأي اد. و ف القعل الرا   والأثترف يسل  

الأي اد يرم ال    اي سواد   ف مور  ا سخداا ص  لج 

 السلاام  ال شسرع و ببت  جراصجر.

 الأدبيات السابقة

لقــــد  صــــسج الأدب اي سوــــاد  العديــــد مــــل ا را  

وال ظريات ث د  ــر ع رواد الأي ــاد  ــتل الأ ــراد لو  

الخوــائص ال خسراــ ف الأمــر الــذ  جعــ  ريــادة الأي ــاد 

 ت  ثا   ثيد العق د الأثترةف ي لال و ــالا ه ولاسعب  

 ال سوـــايدة يرـــم ثراتـــ  السقـــدا السلا  لـــ جف واللـــ رة 

ف لتعــت Entrepreneurshipالر  ت ف ورغل  ن الريــادة  

ــرن  ــف الق ــرة   ــدف إل ا ــسخدمت لأود م  ال وــطرخ الجدي

السا   يشر مــل  بــ  ريسشــارد كــاصست رن وجــان  اوتعــت 

ك الو   يرتلا  لالا   مؤثراف تر ا ف إي  ن  صلا  د ول وع

صظرا لردور الس     الــذ  لعبســه ثا ــ   ــف اي سوــادات 

الوايدة. إل   ــل ت  ــف  يــادة دثــ   ــاثب ال شــروج 

ــ  ود ــم ال   ــا  ير ــف الحا ــايد   ــا يع ــ ف م  ــ  ال جس  ث

 (.Ebner, 2003اي سواد  والس  ت  )

ووطعري ريــادة الأي ــاد  أصلــا ي ــ  مبسلاــر ومجــا ي 

واي ــسح الف  ــف ثــتل  ن اي ــسدام  هــف   توم   لراج ا

م   ج اللااا ة وال عــاواة ووحقتــ  الجــدوى اي سوــادي  

 (.Ács, 2006 الس ا   م  ا سدام  ال  ارد )

ــاد  ــف  ي  ــاد   ــادة الأي  ــ ا ري ــتر مال ــل واع ــد و ولق

  مبتسر يرم  صــه مالــ ا ث ــائفف يسوــ ل وحــ د السركتــز 

ديــدة إلــم جلال ااهت ف مــل ال ؤ عــتل الــرواد لرشــركات ا

ال   اتل الــرووت تتل  ــف الشــركات البترو راطتــ . وهــذا 

الساعتر يل   جاصب ا  الغ الأه ت  مــل صظريــ   ــ مبتسر  ــف 

دي ف وه  واريخت  ريادة الأي ادف ثت   كد الس  ت  اي سوا

ج  يــف  ــ مبتسر  ن رواد الأي ــاد يخرقــ ن اي سلاــارات 

اي سوــاد .      ــو السالف ي لدون ال   1 ف م اجل  ال  ا ع 

    ن الع امــ  الأ ا ــت  لر  ــ  اي سوــاد  هــف رواد 

 (.Schumpeter, 1947الأي اد )

ووسو ل ريادة الأي ــاد اكسشــاي الاــرا ومحــدداولا 

 الرئتعت  هــف الريــادة واي سلاــار و ــرار ال خــاطرة  ا سلاشــاي 

ك ا يشلا  اي سلاــار  ــدور  محاــزا   السلا  ل جتات الجديدة.

واي سوــادي  وثرــ  اللــروةف ي وــرا   ت ــلرس  تــ  ايجس اي

ــز ال  ــ  )  ا ــتا  ــف وعز (. Severo et al., 2019ي

ــرن الحــاد  والعشــريل  شــلا   ــف الق ووسركــز ال  ا عــ   

  ا ــف يرــم ا سوــاد ال عر ــ  ال ــد  ج  ريــادة الأي ــاد 

 (. Asongu, and Tchamyou, 2016والسلا  ل جتا )

وروادهــا   دومل ثل  قد وزايــد ايهس ــاا  ريــادة الأي ــا

ك حركات لأهداي الس  ت  ال عسدام  و ف مقدمسلا ا سدام  

ال    اي سواد  ووعزيز الع ال  ووحقت  اي سلاار ووحاتــز 

و د  كدت  عــا ال  ــالج الدولتــ ف يرــم  ه تــ  ادصساجت .  

ريــادة الأي ــاد  ــف وعزيــز  ــدرة  ــخص مــا يرــم ثرــ  

ــرهل  ــلل ول ت ــدة لأصاع ــدمات مات ــر  وث ــاج    ر ــ  دصس

 ربتئ   ف  سرة  م ت  معسدام . لو

وم ذ  واثر ث اصت تات القــرن العشــريلف  امــت العديــد 

مل الدرا ات السف وبح   ف آثار ريادة الأي اد مل ثتــ  

ــذا الأدب ي  مـــا  يرـــم  الأدا  اي سوـــاد . ويقسوـــر هـ

وثدوتل لر يثظ  ــ وثدة الشرك  ) و ال ؤ عــ ( ووثــدة 

ــل ال ا ــخ  ن الأدا  ــ . وم ــد ا ال  طق ــاد  ال سزاي ي سو

لرشركات وال  اط  مل  ــأصه  ن يــؤثر إيجا ــا  يرــم ال  ــ  

ــ . و ــد  لــرت  اي سوــاد  ال ج ــ  يرــم معــس ى الدول

ــادة  ــأثتر ري ــ  و ــف وحر ــات الس ــل الأد ت ــرة م مج  يــ  كبت

ــم معــس ى الشــرك   ــم الأدا  اي سوــاد  ير الأي ــاد ير

(Davidsson et al., 2006 .) 

 
ومل ثل  اد ا سواد  عا ال الاريل  أن ريادة الأي ادف يرم الرغل   1

مل  صلا لل ولال وسطرب مرلات  معبق  لر ا ال اد ) وا القرتـ  جـد ا م ـه( 
  ـرور ال  ـتف  ف الأياا الأولم لرر   الت ف و ت  إلم اييس اد يرتلا  

وثا    ف يور الشركات الع ي  . وي  ف    عد يل الحقتقـ  مـل 
هذا  خيد القرن السا   يشر   بخ الحوـ د يرـم  مـ اد ا ثـريل 
 طرك  ثرى غتر الشـراك    ـل  يرـم صحـ  مسزايـدف و ـف يوـرصا 
الحالف ي  ر السرويج داثـ     عـ  الشـركات القائ ـ  إملااصتـ  و ـ د 

ال  ائف الريادي  مقارص    ا كان م جـ د ا  ـف يـالل    كلر مي م  إلم
 ا.الشركات السف يديرها   حا ل
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 ــد  وعــرتك الوــ   Sexton (1991 م ــذ درا ــ  )و

 لالا   يرم العي   السرا طتــ   ــتل ريــادة الأي ــاد وال  ــ  

ــل  ــد م ــاود العدي ــد و  ــذلل  ق ــر. ول اي سوــاد   شــلا  كبت

الدرا ات  ثر ريادة الأي اد يرم ال    اي سواد  وم لــا 

 Carree and Thurik (2010), Vanكــ  مــل  درا  

et al. (2005), King and Levine (1993), 

Davidsson et al. (2002), Audretsch (2016), 

Prieger et al. (2016) and Ferreira et al. 

(2018). 

وجرلا وؤكد يرم  ن ريادة الأي اد وع   يرــم وعزيــز 

ال  ــ  اي سوــاد . وك ــا وشــتر ال ظريــات اللاي ــتلات  

الجديدةف  إن ال    يسحــدد  شــلا    ا ــف مــل ثــيد ر ا 

ال ــالف والع الــ  والسلا  ل جتــا   دال اد اللا ــت ور ا ال ــا

وريادة الأي ــاد. ويعــز  رواد الأي ــاد ال  ــ  مــل ثــيد 

إدارة ال  ارد  طرك جديدة. وهذا ال  ج ال بسلار مل ال  ــ  

 كلر يو ي  مل ص ج ال    الذ  يعس ــد يرــم ر ا ال ــاد 

ــاد .  ــاد  ال  ــائز وال ب ــد الرك ــل  ث ــر لل ــالفف يعسب و الس

  اجح   ف يور اي سدام .لاالأ ا ت  لريادة الأي اد 

ووع   ريادة الأي اد كق اة مل   دثداث السح د إلــم 

ال  سجــات والع رتــات ال عــسدام . يعــسخدا هــذا البحــ  

موطرخ رواد الأي اد ال عسدامتل لأولئــل الــذيل يقــدم ن 

م سجات وي رتات وثدمات مبسلارة معس دة مــل اي ــسدام  

سوادي  وغتــر  السحقت  الر خف ثت  يش   الر خ ملاا ب  

ــادة  ــا إن ري ــ . ك  ــراد واي سوــاد وال جس  ا سوــادي  لو 

الأي اد ي وقسور يرم ال اد  و وحقت  الل ي ف  ــ  وشــ   

ا اديلار  والقتل السف وــديل ريــادة الأي ــاد ال عــسدام    يو 

ــاون  ــ   والسع ــار وال زاه ــؤولت  واديل ــ  وال ع ــ  العدال مل

  (.Jayaratnee et al., 2019  ا ع  )ولتم ال

إن ريــادة الأي ــاد  Desai (2017را   )دو د  ت ت  

وعسبــر هــد ا   ــف ثــد لاوــه و صلــا  داة  ــادرة يرــم وحقتــ  

ملاا ب  ف مجاد الس  تف والدث  واي سلاار. ك ــا  كــدت 

 صــه كر ــا كاصــت Huang and Chen (2021 را ــ  )د

ريادة الأي اد وسل  ف  صظ   مبسلارة كر ــا  ــاج للــل يرــم 

 اي سواد  ال عسداا.     وحقت  ال 

 Acs et al. (2018)را ــ  د و ف  تاك مسوــ    لــرت  

 ن دور ال ظاا البتئف لريادة الأي اد ه  العام  الأ ر   ف 

 Kritikosو حعــب درا ــ   وحقتــ  ال  ــ  اي سوــاد .

 إن رواد الأي اد الذيل يؤ ع ن  ركات جديدة   ((2024

وعس ــد  فس ــيشلار ن ص يــا صــادرا.  حســم  ــف اي سوــادات ال

% مــل القــ ة 2% إلــم 1يرــم اي سلاــارف ي يبــادر  ــ ى 

 العامر  إلم وأ تم  رك  جديدة  ف    ياا. 

وثا ــ  رواد الأي ــاد   -وم  لللف  إن رواد الأي اد

يشلار ن  ه ت  ثت ي  لسعزيــز القــدرة الس ا عــت    -ال بسلاريل

لي سوادف و د يعــايدون  ــف إصشــا   ــرا ي ــ  جديــدة. 

الأي ــاد ي وسحقــ  إي إلا كاصــت  تئــ    ةدوللال ملاا ب ريــا

 Chowdhuryرا   الأي اد مسقبر  لي سلاار. و د  ت ت د

الع ام  الرئتعت  ال ؤثرة يرم ال    اي سوــاد    (2024)

ــدمسلا  ــف مق ــت   ــتاف وكاص ــ ب آ  ــف ج  ــادف    ــادة الأي  ري

 .  واي سلاار السلا  ل جفف والج دة ال ؤ عت  

دة الأي اد ورياي  ايوه  ما يؤكد يرم  ه ت  رياي  ر

السقدا السلا  ل جف  ف وعزيــز ال  ــ  اي سوــاد  ال عــسداا. 

وم  لللف يجب معالجــ  الحــ اجز اللابتــرة الســف وعســر  

السقدا. و د ول وحديد وعزيز الس  ت  ال الت  ووحعتل الجــ دة 

ال ؤ عــت  كخطــ ات ثا ــ   دطــيك الع ــان ل ملااصــات 

اتــذ  تا ــات  عالــ ف  واللائر  لريادة الأي اد. ومــل ثــيد 

ي لال لرحلا مات وال ؤ عات اي ــساادة مــل هــذ  الع امــ  

 ال ؤثرة لد   السقدا اي سواد  ال عسداا.

وم  لللف  ــد وع ــ  ريــادة الأي ــاد  يوــا يرــم كــبخ 

ا إلا ما وــل ال     وخوــتص ال ــ ارد  شــلا  ثــاطاف    قــ 

(ف  ــإن ال س تــرات ال  جــ دة  ــف كــ  (Bosma, 2008لـ

هف ال  ارد والح ا ز والأ  اك وال ؤ عــات    ا سواد مل

الدي ــ  ل  ــ  الشــركات الجديــدة هــف محاــزات لر  ــ  

 اي سواد ف وك  ثر   تلا ي علام يرته.

 ن ريادة الأي اد كاصت وي وــزاد ويرم الرغل مل  ن  

 ثد   باب الس  ت  اي سوــادي  اللارتــ ف إي  ن العي ــ   ــتل 

يــ ف ثتــ  إن الســأثتر ا ريــادة الأي ــاد والر اهــ  معقــدة لر

اديجا ف العاا لريادة الأي اد يعس د يرم مج  ي  مس  ي  

الســأثتر. مل الع ام  ال واثب  السف وؤثر يرم درج  هــذا  

 Neumannو السطبت  يرم الدود ال امتــ   ت ــت درا ــ  

ــادة الأي ــاد هــف العامــ  (2021 ــأثتر ري (  ن محــددات و

ل  ــ  والس  تــ  ا الأهــل  ــف وحديــد آثــار هــذ  الريــادة يرــم

 اي سوادي 

 ــالسطبت   Gomes et al. (2022ك ا  ت ت درا ــ  )

يرـــم م ظ ـــ  السعـــاون اي سوـــاد  والس  تـــ  الأور تـــ  

)الأو تد(  ن البح  والسط ير كــان لــه وــأثتر  ــربف يرــم 

ــ   ــل  البتئ ــل ث ــار. وم ــد  ج  اي سلا ــ  اي سوــاد  ال  ال  

ولاــ ن هــف  دالس لات تــ  الســف وع ــ   لــا ريــادة الأي ــاد   ــ

ال عــبب ل جــ د  ثــر  ــربف يرــم ال  ــ  اي سوــاد  ملــ  

)الورائب ال رواع  والبترو راطت  والب ت  السحست  ال اديــ  

 والشري  الوعتا   و غتر ال سط رة(.

 -2008ريـــادلأ الألمـــاص فـــ  مفـــر  ـــ ص ال  ـــرلأ  

 (: الواقع والمؤشرات 2023

ملرــت ريــادة الأي ــاد  ر ــ  لس  تــ  القــدراتف ثتــ  

العديد مل الشباب ال ور   ف إ ام   صشط  وجاري    جر 

جديدة وزايد يرم إثرها إج الف صشــاط ريــادة الأي ــاد  ــف 

ــراوح  ــذيل وس ــال تل )ال ــل العــلاان الب ــرة م ال راثــ  ال بلا

ف 2022% يــاا 12.1يامــا( إلــم    64و  18 ي ارهل  ــتل  

وهل الذيل يقدم ن يرم إصشا   رك  جديدة  و  د وا صشاطا 

   اتف وه      مل ال س  ــك   3.5    مل     روجاريا ي 

 . (GEM, 2022)22% لعاا 14.5العال ف البالغ 
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وو ل  إثدى  هل السط رات  ف ال  ت الــراهلف ثتــ  
وعايد  رامج   ك الع   ال شط   ف  يادة ث ا ز الأ راد 
لبد  ي   وجار ف م ــا يعــاهل  ــف وقرتــ  البطالــ  وإيجــاد 

(. ك ا وعــاهل Laffineur, 2017موادر جديدة لردث د )
 Cuberesريادة الأي اد  ف وقرت  الاج ة  تل الج عــتل )

and Teignier, 2021 .) 

و د  ج  مؤ ــر صشــاط ريــادة الأي ــاد  ــف ال راثــ  
 ف  9.3 در     ( مس  طا2022  -2008ال بلارة  ف الاسرة )
 2009ويــاا  2014 ــف ال ئــ  يــاا  7ال ئــ ف  حــد  دصــم 

. و ــف يــاا 2016 ــف يــاا     ف ال ئ  كحد   وــم  14.3و
 ــف ال ئــ . ومــ  للــل  قــد  6.9 ــج  وراجعــا إلــم  2019

ــ  يــاا  11.3وزايــد إلــم  ــل مــا لبــ   ن 2020 ــف ال ئ ف ث
ف للا ــه  ــريان مــا 2021 ــف ال ئــ  يــاا    9.2وراج  إلم  
ف وللــل ك ــا يسوــخ 2022 ف ال ئ  يــاا    12.1وزايد إلم  
 .1مل  لا  

رغل ثداث    -دف وعسبر ريادة الأي ا1ويرته مل الشلا   
  لا    ر    ماا الشــباب الــذيل ي سرلاــ ن   لاــارا   -صشأولا

جديدة ومبسلارة وي رتــ  لرسعبتــر يــل إ ــداياولل و  لاــارهل 
ووطرعــاولل. ولــذلل ي لاــل ايسبارهــا إثــدى القــ ى الدا عــ  
لزيادة ك  مل  را الع  ف و ــسخ آ ــاك جديــدة لرحــد مــل 

لائــات   ا يدا ال عاواة  ف الارا ووعزيز القــدرات ي ــت
الشباب وادصاث ولو  اديا ــ . و ــف  ــتاك مسوــ ف  قــد 

درجــ   28 ــف موــر مــل   1وراجعت  ت   مؤ ر اي سلاــار
 .2023و 2008درج   تل يامف  24.2إلم  100مل 

ا  ــف   133 تل  86ووق  مور  ف ال روب   ا سواد ا مدرج 
. ويوــ ف مؤ ــر اي سلاــار  2024مؤ ــر اي سلاــار العــال ف  

ا لقــدراولا اي سلااريــ . ويلــدي    ت ا العال ف ا سوــاد  العــالل و قــ 
اف    80مؤ ر اي سلاار العال فف الذ  يسلا ن مل ثــ الف   مؤ ــر 

مقع   إلم مدثيت ومخرجات اي سلاارف إلم السقاط الج اصب  
ال سعددة الأ عاد لي سلاار. وللل ك ا يسوخ مل الجــدود الســالف  

إلــم    2020يال تــا يــاا    96الذيل يبل وقدا مور مل ال ركز  
. و ــد جــا  للــل السقــدا صســاج  2024يامرتــا يــاا    86ال ركــز  

  95إلم و  104السقدا  ف مؤ ر  ال دثيت وال خرجات مل 
  ف صام الاسرة.   80إلم    82ومل 

 ال حديات ال   تواجه ريادلأ الألماص ف  مفر  

يرم     ما وقدا ي لاــل طــرح  هــل السحــدياتف الســف 
ال    اي سوــاد     و جه وعزيز دور ريادة ايي اد  ف د 

  ف مورف يرم ال ح  السالفا

ال حدي ال شريع ، لدم ال حديــد الــدقيا لماهيــة را ــد 
 الألماص سواء للى المس وى ال شريع  أو المؤسس 

 برغل مل وج د  اص ن ثاا  ال شرويات الوــ ترة 

ــاص ن ر ــل ف إي  ن 2004لعــ    141وال س  ــط  وهــ  الق

 
يقتم مؤ ر اي سلاار العال ف ي ا ر اي سواد الـ ط ف السـف و لاـل   1

ــ ا ) ــط  اد دايتـ ــاتف )1الأصشـ ــر  2( ال ؤ عـ ــاد البشـ ( ر ا ال ـ
( وطـــ ر 5( وطــ ر العــ كف و)4( الب تــ  الأ ا ــت ف )3والبحــ ف )
ويقتم ركتزوان لر خرجـات الأدلـ  الاعرتـ  يرـم مخرجـات   الأي اد.

( ال خرجـــات 7( مخرجــات ال عر ـــ  والسلا  ل جتــا و)6اي سلاــارا )
 اد دايت .

محــدد ي  ــخ  تــه   ن اي سواد ال ور  يحســاج إلــم  ــاص

ماهت  رائد  ايي اد والجلات الســف يقــ ا  السعامــ  معلــا 

  ــر  وعظــتل  ت ــ  ريــادة ايي ــاد مــل صاثتــ ف واوخــال 

جرا ات السف وعايد يرــم و  تــ  صشــاط ريــادة الأي ــاد اد

 ووعري  ووتروه مل صاثت   ثرى.

 ال حدي المؤسس 

   بتئ  م ار   الأي اد ال وري  وعاصف مل  وجه يدي

مل يدا السط ر مل ص اح يديدة مل  البترو راطت  والب تــ  

ــم الــرغل مــل وقــدا موــر   6السحستــ  الر  تــ ف وللــل ير

 2020مراكــز  ــم وقريــر م ار ــ   صشــط  الأي ــاد لعــاا 

Doing business  الذ  يودر  الب ــل الــدولفف و ــ ي

 .2019و 2018ف  تل يامف 120مل  114إلم ال ركز 

 لماصدقيقة لن رواد الألالدم توافر البيانات  

اروااج يدد مبادرات الحلا مــ   شــأن ثوــاصات    رغل

الأي ادف وووايد معــس ى إواثــ  الار ــ  لزيــادة القــدرة 

يرم الحو د يرم ال عر مــات ووحقتــ  الشــاا ت ف إي  صــه 

ي  ي جد  ــف موــرف موــدر ر ــ ف ي لاــل ا ــسقا  م ــه 

ــاطاوللف  ــ  صش ــاد وطبتع ــداد رواد ايي  ــ د  ي ــات ث  ت 

عس ى اي سل ار الخاا  للف وكــذلل معــس ى الس  يــ  مو

 اي سقار لر عر مات السجاري  والسع يقت .ال ساح لللف و

 ال حدي ال مويل 

يط ل  يقب  رئتعت   مــاا ريــادة الأي ــادف  ــالحجل   الذ 

ــاطر  ــر ف وال خ ــ  الق ــد ي رت ــرو  ووعقت الوــ تر لرق

ال سروب  يرــم الحوــ د يرــم  ــر   شــلا  يــااف يجعــ  

ا رئتعــت ا آثــر  مــاا رواد  والح د يرم ر ا ال ــاد يائقــ 

ــ ع  ــباب. إل  ن الب  ــاد الش ــادف ثا ــ  وراد الأي  الأي 

 ــ ز وجــا  وال ؤ عــات ال التــ  اللابــرى يلاــ ن لــديلا وحت

ال شرويات اللابرى يرم ثعــاب ال شــرويات الوــ ترة 

 وال ا ئ .

 للى صعيد ال حدي ال عليم  

  ا  ف للل وعرــتل  فدواللاصف ي يلسل  لبسه  ريادة الأي ا

مبــاد  ال خــاطرة والسالاتــر اد ــدايف.   ظــاا السعرــتل  ــف 

مورف ي ي جد  ه م اهج درا ت  صظري   و وطبتقتــ  ثــ د 

ملارات و ظتل ال شاري  الأ ا ت . وي ي جد كذلل ير  

لقوص  عــا رواد ايي ــاد  ــ ا   ــف موــر  و ثــ د 

  ريادة تهالعاللف   ا يعسرلل روح الطالب  ف البح  يل ما

الأي ادف الرلل إي  عا ال حاويت  ــف السعرــتل الخــااف 

ثتــ  وــل إدثــاد  عــا  ــرامج وعرــتل ريــادة الأي ــاد  ــف 

الجامعــات الخا ــ  ملــ  الجامعــ  الأمريلاتــ   ــف القــاهرة 

والجامع  البريطاصت   ف مور. و الســالف  العــ اد الأيظــل 

ل مل الخرجتل  ف مور ي يسعر  ن لأ  ص ج مل السعرــت

ر  ف لريادة الأي اد مــل  بــ  الحلا مــ . وهــ  مــا يعــد لا

ثري وا حا  ف م ظ ما السعرتل الســف يقبــ  وروتــب محــ ر 

ــز  ــف ال رك ــرج   ــد السخ ــ   ع ــدة  118الع  ــل ال سح )الأم

ــ اف  ــد آد ملاسـ ــد  ـــل را ـ ــتل مح ـ (.2019ومؤ عـــ   ـ



 
Khattab and Mohamed | Journal of Commerce 1 (1) 2024 001-022 

 

6 

 

 (2022 -2008  ص ال  رلأ  ر احل المبكرلأ ف  مفرمريادلأ الألماص ف  النشاط  مؤشر تطور  .1شكل 

 .The Global Entrepreneurship Monitor (GEM)إيداد الباث  ايس اد يرم  يداد مخسرا  مل وقرير  :المفدر

 

5

10

15

20

25

30

35

0
-

1
0
0

 

 ( 2024 -2008ف  مفر   ص ال  رلأ   مؤشر الاب كار. تطور قيمة 2شكل 

Source: WIPO. (2024). Egypt ranking in the Global Innovation Index 2024. WIPO - World Intellectual Property 

Organization. https://www.wipo.int/gii-ranking/en/egypt. 

 

 ( 2024 -2020  . مد  ت ومخرجات الاب كار ف  مفر   ص ال  رلأ1جدوص 

 السنوات العالم  الاب كار مؤشر الاب كار  مد  ت مخرجات الاب كار 

nd82 th104 th96 2020 

th86 nd102 th94 2021 

rd83 th97 th89 2012 

th74 th99 th86 2023 

th80 th95 th86 2024 

Source: WIPO.(2024). Egypt ranking in the Global Innovation Index 2024. WIPO - World Intellectual Property 

Organization. https://www.wipo.int/gii-ranking/en/egypt. 

 

  

https://www.wipo.int/gii-ranking/en/egypt
https://www.wipo.int/gii-ranking/en/egypt


 
Khattab and Mohamed | Journal of Commerce 1 (1) 2024 001-022 

 

7 

 غياب ال حوص الهيكل 

ــادة  ــف و اجــه ص ــ  ري ــر  ثــد السحــديات الس ثتــ  يعسب

سواد كلا ف  الأي اد  ف مور ك صه ي رت  معس رة  ف اي

ــأثر  ايوجاهــات اللابــرى   ــا  ــف للــل الع ل ــ   والســف وس

والس تر الدي  غرا ف. وي ظر إلم   والسط رات السلا  ل جت 

السحــ د اللتلارــف ا سوــاديا يرــم  صــه مج  يــ  الس تتــرات 

اي سوادي  وال ؤ عاوت  الوروري  ي س رار ص ــ  ال ــاوج 

وــراكل   ةال حرف ادج الف والدث ف وللــل مــل ثــيد  يــاد

ر ا ال اد ال اد  والبشر ف وو تــر هتلاــ  الطرــب اللارــف 

ــ   ــديت الأمت ــا  مع ــ ف واصخا ــارة الدولت ــاج والسج وادصس

وثتاة  ط د لو خاا  الس ا   م   يادة معــس ى دثــ  

الاــرد لر  ــ د الــم مرثرــ  و   يــ  مسقدمــ  كلــدي مــل 

ــ   ــداي ر ي ــ ط ف 2030 ه ــامج ال . ورغــل إطــيك البرص

ت ف ي  الــت موــر لــل وحقــ  ثطــ ات رلال  يثات اللت

مر   ــ   ــف إثــداث وحــ د هتلارــف ثقتقــف ) ــرت انف 

ــال  والزي ـــف2023 ــد الخـ   (. و ـــد ثروـــت درا ـــ  يبـ

 1( إلم  ن اي سواد ال ور   د وعر  لرسج يــف2023)

ــأثر  الوــدمات  ــر ير ــ  لرس ــزمل و  ــبخ  كل ــر ال يب

والأ مات الخارجت ف م ا جعره يسح د صح  اللشا    كلــر 

 السح د صح  الوي   والو  د.  لم

 ال ضخم الركودي

 ج  مؤ ر السوــخل الركــ د   ــف موــر ثــيد  قد  

ــه ي ــد 2022 -1990الاســرة ) % يــاا 11(  دصــم صعــب  ل

ف 2017% يــاا 41.3مقا     وــم صعــب  لــه ي ــد   1999

يرم ثرات   تا   وحريــر  ــعر الوــري  ــف اللالــ  مــل 

وزايــد إلــم   لف ث2021% ياا  14.9لتعج     2016ص   بر  

ف وللل 2023% ياا 42.1و از إلم   2022% ياا 20.9

  ف ال حر  ايثوائف. 2ك ا يسوخ مل جدود 

 تغيرات سعر الفرف

والسف وعسبر إثدى  هل القــ ى الســف وــؤثر يرــم صشــاط 

ــادة الأي ــاد موــرف ثتــ  ي سقــ  الأثــر مــل البتئــ   ري

 الخارجت  إلم البتئ  الداثرت  مل ثيد   اة  عر الوــري.

 ا وؤثر و تــرات  ــعر الوــري يرــم الأ ــعار ال حرتــ  ك

 الزيادة م ا يــؤد  إلــم اصخاــا  القــ ة الشــرائت  ي  ــت ا 

ــ . ووــروبك و تــرات  ــعر الوــري  ــدث د اللا س ــذو  ال ل

  لــارات العــامرتل ي  ــت ا رواد الأي ــادف ثتــ  وسطرــب 

 صظ   الع   ال رص  معس يات ملــارة  يرــم صظــرا ل جــ د 

ــ  ل ــات ج  ــإن  ساصعلاا  ــذلل   ــعر الوــري. ول ــرات   ت

ا سجا     ك الع ــ  لس تــرات  ــعر الوــري وــأوف يبــر 

ــ ف  ــ اتا السجــارة الخارجت ــا    ــ ات  ه ل ــل الق  ــد م العدي

 ,.Egger et al) ووح ييت العامرتل  الخارجف والسوخل

 
ــ   1 ــ  )الزرايـ ــط  الرئتعـ ــ  الأصشـ ــف وراجـ ــ  السج يـ ــد  ع رتـ يقوـ

والو اي (  وي يـل اصخاـا  السشـا ل اي سوـاد   ـتل القطايـات 

دي ف لتوــبخ موــدر اييس ــاد داثــ  اد رــتل والقطايــات اي سوــا

ــال ــد الخ ــدولتتل )يب ــب ال ــر  والطر ــادر الع ــم مو ــف ير   الرئتع

 (.11والزي فف مرج   ا  ف ا

. ومــل ثــل  ــإن الساايــ   ــتل الس تــرات  ــف  ــعر (2018

لــل دي امتــات الالوري وريادة الأي اد  مر  الغ الأه تــ   

ــدود ــاد . وي  ــخ ج ــاط الري ــات ال ش ــف وآلت  2 الس  ت

وراجــ   ت ــ   ــعر  ــري الج تــ  ال وــر  ثــيد  ســرة 

 2008ج تلا لردوير ياا    5.4الدرا  ف والذ  وراج  مل  

 .2023ج تلا لردوير ياا  30.7إلم 

ــل ــ  ســو  العم ــدلأ الاســ قطاب ف ــام  ح وضــع   تن

 ج(2022 ، مشاركة النساء  معهد ال خطيط القوم

ــالخ  ــسقطاب لو ــ  ا  ــ   حال ــ ك الع  ــل   ــ  يسع ثت

ــاب   ــحاب  ــم ثع ــارات ال  خاوــ  ير   ــحاب ال ل

 ال لارات ال رواع  وال س  ط . وه  ما  ت سه درا    ث د

ــم 2023) ــب ير ــف الطر ــادة   ــت ثــدوث  ي ــف  ت  (ف والس

 شــلا   كبــر  ال قارصــ    2020الع ال  ال  خاو   ــف يــاا  

صعبف  ــف  جــ ر هــذ  الائــ    جم  ثدوث ارواا  2010 عاا  

مدي ما  حدوث  يادة  ف اي ــسل ار  ــف القطايــات الســف 

ى  تلــاف ملــ  و ل  الع ال  م خاو  ال لــارة ال عــب  اللابــر

 طاج السشــتتد والب ــا ف و طــاج العقــاراتف و طــاج ال قــ ف 

والسخزيل. ومل ثل  قد ثدث وراجــ   ــف صوــتب   ــحاب 

اب ال لــارات ح  ــال لــارة ال رواعــ   شــلا  كبتــر يرتلــا  

ال س  ط  ولوالخ   حاب ال لارات ال  خاوــ . ويرــم 

 عتد هشا   و   ال عا   ف   ك الع  ف  قد وراجعــت 

% 23إلــم  2006% يــاا 27مشاركسلل  ف السش ت  مــل 

% 18ف و ــ ي إلــم 2018% ياا 20ثل إلم  2012ياا  

 و قا لبتاصات الب ل الدولف.  2022ياا 

ات المكونــة للعنفــر ل ــاانخ ــاا الاســ  مار فــ  القط

 ري ومهاراته  قطال  ال عليم والفحة(البش

 2021 قد   ار وقرير الس  ت  البشري  ال وــر  لعــاا  

إلم  صه يرم الرغل مل اروااج ادصاــاك العــاا يرــم السعرــتل 

مرتــار ج تــه   132مرتار ج تــه إلــم    48 القت   ال طرق  مل  

صاــاك د(ف  قد وراجعت صعــب  ا2020 -2010ثيد الاسرة )

% إلم 3.5العاا يرم السعرتل مل إج الف ال اوج ال حرف مل 

ــ  2.1 ــتك والس  ت ــذك رة )و ارة السخط ــرة ال  ــف الاس   %

(. 2021اي سوــادي  والبرصــامج ادص ــائف لومــل ال سحــدةف 

و ف صام ايوجا  وراجعت صعب  ادصااك العاا يرــم السعرــتل 

% 8.4  م% إل ــ12مل إج الف ادصااك العاا الحلا مف مــل  

يـــل صاـــم الاســـرة الزم تـــ  )و ارة السخطـــتك والس  تـــ  

ــا لبتاصــات )الجلــا  ال ركــز  2021اي سوــادي ف  (. وو ق

( 2024و رة ال التــ ف   2023لرسعبئ  العام  وايثوــا ف 

 قد وراجعت صعب  ادصااك العــاا يرــم الوــح  ك عــب  إلــم 

%  ــتل 5.5% إلــم  4.6إج الف ادصاــاك العــاا ورواــ  مــل  

. وي  خ الشلا  السالف وراج  صعب  2023و  2015يامف  

مــل   ايصااك العاا يرم الوح  إلم إج ــالف ال ــاوج ال حرــف

ف    2023و  2015%  ــتل يــامف  1.6% ياا إلم  1.77

 -2014 صلا ي  الت     م ا   ر  الد س ر ال ور  لعــاا 

% مل ال اوج الق مف ادج ــالف 3ي د    -2019ال عدد ياا  

 .وسا  م  ال عديت العال ت  موسوايد ودريجتا ثس
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 إيداد الباث  ايس ادا يرم  ايدة  تاصات الب ل الدولف.  : المفدر

 

 ات النموذج ومفادرها ري. الم غيرات المعبرلأ لن م غ2جدوص 

 مفدر البيانات  الرمز الم غير المسلسل النموذج

 ال ابع  الم غير
  ايدة  تاصات الب ل الدولف ECO G معدد ال    اي سواد  1

 

الم غيرات 

 المُس قلة

  ايدة  تاصات الب ل الدولف E E S مؤ ر ريادة الأي اد 2

  ( بي ايدة  تاصات ال رلات  الالاري  العال ت  )ال 

 الب ل ال ركز  ال ور  

 UNE Y  طال  الشباب 

 GII مؤ ر اي سلاار  3

 R & D ايصااك يرم البح  والسط ير  4

  ايدة  تاصات الب ل الدولف STAG معدد السوخل الرك د    5

  ايدة  تاصات الب ل الدولف EXCH  عر الوري  6
 إيداد الباث .  :المفدر

 

دي فــ  للــى النمــو الاق فــا  صاقياس أثر ريادلأ الألم ــ

مفــر باســ خدام نمــوذج ال كامــل المشــ ر  وســببية 

 جرانجر

لقتــاا ريــادة الأي ــاد يأثــذ البــاثل ن  شــلا    ا ــف 

 Anokhinمؤ ر ريادة الأي اد  ــف ال رثرــ  ال بلاــرة )

and Schulze, 2009 ــذ   ــتسل ــ  ال ؤ ــر ال (ف وه

   ــف ت ــ اييس اد يرته  ايسبار  ال س تر ال عسق  الأكلــر  ه

هذا ال   لج.  اد ا   إلم  صه ي لال  تاا ريادة الأي ــاد 

 سلاــار وايصاــاك يرــم البحــ  والسطــ ير مــل ثــيد اي

Audretsch, 2006).) 

و ف هذا الب د يسل  تاا  ثر ريادة الأي اد يرم ال      

ــرة ) ــيد الاس ــف موــر ث (ف 2023 -2008اي سوــاد   

ايجــا ف لريــادة   رثثت  يسل اثسبار  ر ت  ماادها "ي جد  

 ــف موــر ثــيد الاســرة الأي اد يرــم ال  ــ  اي سوــاد  

(2008-  2023.") 

 و  تف مس ترات الدرا   وموادرها

ثت  يطعد ال    اي سواد  ه  ال س تر الســا   وال عبــر 
مس تــرات معــسقر  هــف  4ف وو جــد ECO G ي ــه  رمــز

)مؤ ر ريادة الأي ادف و طال  الشبابف ومؤ ر اي سلاــارف 
ب  ادصااك يرم البحــ  والسطــ ير إلــم ال ــاوج ال حرــف عصو

ف ووظلــر رم  هــا ايج الفف ومعدد السوــخل الركــ د (
 .3ك ا  ف جدود 

الر ل البتــاصف ل س تــرات الدرا ــ ف ثتــ  يسوــخ مــل 
الر ل البتاصف اوجا  مس ترات الدرا   والسف  ثذت اوجاهــا 

 تــر سمزايدا وارة ومس ا وا وارة  ثرى. وللل  ت ا يــدا  مس
اهــا مسزايــدا ايصااك يرم البحــ  والسطــ ير الــذ   ثــذ اوج

 يرم الدواا.
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 ADF - PP Unit root test results. ا  بار جذر الوحدلأ للسكون 3جدوص 

ف رلأ   الم غير 

 ال باطؤ 

   ADFقيمة إحفا ية 

 المحسوبة

 قيمة

P-value 

 ال عليا 

ECO G 0 3.288312- 0.0345  العرعر   اك    ف ال عس ى 

E E S 0 4.696172- 0.0030  العرعر  غتر  اك    ف ال عس ى و طيتدَ ايثسبار لسوبخ  اك    ف

 الارك الأولف

UNE Y 0 3.801360- 0.0156  العرعر  غتر  اك    ف ال عس ى و طيتدَ ايثسبار لسوبخ  اك    ف

الارك الأولف للا لا لل وعسقر  يوا ومل ثل  يعد ايثسبار و  بخ 

 الارك اللاصف معسقر  ف

GII 0 4.289630- 0.0076  العرعر  غتر  اك    ف ال عس ى و طيتدَ ايثسبار لسوبخ  اك    ف

 الارك الأولف

R & D 0 4.866874- 0.0022  العرعر  غتر  اك    ف ال عس ى و طيتدَ ايثسبار لسوبخ  اك    ف

 الارك الأولف

STAG 0 -4.982487 0.0009     يثسبار لسوبخ  اك    ف ال عس ى و طيتدَ ا فالعرعر  غتر  اك

 الارك الأولف

 . Views 12 -Eول إيداد الجدود  ا سخداا  رصامج  :المفدر
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 لأ  السكون(دحا  بارات جذر الو

وس ل  الخط ة الأولم  ف السحرت  القتا ــف  ــف السحقــ  

مــل  ــلا ن العي ــ  الزم تــ  ووحديــد درجــ  ولاامــ  كــ  

 رعر   ف ال   لجف ثت  إصــه يرــم  ــبت  ال لــاد إلا كــان 

ــان ) ــرسان  م تس ــدي ا  رع ــل Yt, Xtل ــاك ستلف وو ــر   ( غت

  ا سخدامل ا  ف وقدير معادل  اصحدارف  ــإن ايصحــدار الــذ

صحوـــ  يرتـــه  ـــف هـــذ  الحالـــ  يلاـــ ن اصحـــدارا  ائاـــا  

Spurious Regression  .ي مع م له    

صســـائج اثسبـــارات جـــذر ال ثـــدة  4وي  ـــخ جـــدود 

لرعلا نف ثت  اووخ  ن العرعر  الزم تــ  لعــعر الوــري 

كاصت غتــر  ــاك    ــف ال عــس ى  و الاــرك الأولــف و طيتــدَ 

 ا ا سقرت كــ  ت ايثسبار لسوبخ  اك    ف الارك اللاصف.  

مل العرع  الخا    لا  مــل )معــدد السوــخل واي ــسل ار 

الأج بف ال با ر ك عب  إلم ال اوج ال حرــف ادج ــالف(  ــف 

ال عس ى.  ت ا كاصت العرعــ  الزم تــ  الخا ــ   سحــ ييت 

ال وــريل  الخــارج غتــر  ــاك    ــف ال عــس ى  العــامرتل

 و طيتدَ ايثسبار لسوبخ  اك    ف الارك الأود.

ادثوا ات ال  ات  لر   لج مح    5وي  خ جدود 

 ا يرفاالدرا  ف ك 

 OLSتقدير طريقة المربعات الفغرى العادية  

 ــد  ــج    R-squaredثت  يسبتل  ن معام  الساعــتر  

% 60%. ومل ثل  إن ال س ترات ال عسقر  واعر  60 را    

مل الس ترات السف وحدث  ف ال س تــر الســا  ف  ت  ــا وعــزى 

% إلم مس ترات  ثرى غتر مدرج   ف 40سبقت   ال   ال عب 

ال   لج. ومل ثل  قد  لرت  ت   ايثس الت  غتــر مع  يــ  

للا  مل )مؤ ر ريادة الأي اد ومؤ ر اي سلاــار العــال فف 

والسوخل الركــ د (ف  ت  ــا كــان معــدد مع  يــ   ــف  قتــ  

(. _y UNEPب مس تــرات ال  ــ لج )معــدد  طالــ  الشــبا

غتر مع    ثت   جرت  ت   إثوائت  و د  لر ال   لج  

( وللـــل 2.983219( مـــا مقـــدار  )F-statistic تشـــر )

(.  ت ــا  ــجرت 0.066502مع  يــا )غتــر  قت ــ  اثس التــ  

( م ــا يشــتر 2.655964) Durbin-Watson stat ت ــ  

 إلم اثس الت  وج د مشلار  اروباط وعرعرف  تل الأثطا .

ؤ ر ريــادة و ف لات العتاك  قد  لرت  ت   معام  م

(ف م ا يع ف وج د 0.328613م جب  )  E_E_Sالأي اد  

 ثــر ايجــا ف لس تــرات مؤ ــر ريــادة الأي ــاد يرــم ال  ــ  

إيجــا ف  GII اي سوــاد . وكــذلل  لــر مؤ ــر اي سلاــار

( م ا يع ــف وجــ د 0.375973ثت   جرت  ت   ال عر   )

 ثر إيجا ف لي سلاار يرم ال  ــ  اي سوــاد .  ت ــا  لــرت 

وصعــب    UNE_Y  مــل معــدد  طالــ  الشــباب  معر ات ك ــ

ايصااك يرم البح  والسط ير إلم ال اوج ال حرف ادج ــالف 

R___D     ومعدد السوخل الرك دSTAG   ــالب  وهــف 

(. م ــــــــا 0.020796-( )2.102765-( )0.148917-)

يع ف  ن ه اع  ثر إيجا ف للا  مل )معــدد  طالــ  الشــبابف 

ل ــاوج ال حرــف وايصاــاك يرــم البحــ  والسطــ ير إلــم ا

 ادج الف والسوخل الرك د ( يرم ال    اي سواد .

 ال حليل القياس  وت سير الن ا ج

  ي وعس د الدرا    ف وحرت  العي   الزم ت   دايــ  

 صلــا   7مل وحديد  سرات اي طا ف والســف ي  ــحلا جــدود  

  سرة واثدة.

 –ا  بار ال كامــل المشــ ر  باســ خدام منهجيــة انجــل  

 جرانجر

صسائج اثسبــار السلاامــ  ال شــسرع   7  ي  خ جدود  ثت

 ــتل مس تــرات الدرا ــ ف ثتــ  يسوــخ  ن ايثس التــ   ــف 

% ومل يسل  ب د  ر  العدا 5ج ت  ال س ترات  كبر مل  

ور ا الار  البدي ف  ت ا  ن اثس الت  ال س تــر الخا ــ  

( م ا يع ــف  صــه 0.0000 ال    اي سواد  كاصت مع  ي  )

 ام  مشسرع  تل مس ترات الدرا  .ي لال  ن ي جد ولا

 ومل ثل وأثذ ال عادل  الشلا  السالفا

ECO_G = 0.328613201466*E_E_S - 

0.148916774842*UNE_Y + 

0.37597309211*GII - 

2.10276543795*R___D - 

0.0207957488212*STAG - 2.85448623879 

 ا  بار السببية، حيث يظهر

 Pairwise Grangerصسائج اثسبــار العــببت  8جدود 

Causality Tests  ــسل والحــايت ال خسراــ  لــهف والســف ي

 وحرترلا ك ا يرفا

 ف  حالة كان معدص النمو الاق فادي هو الم غير ال ابع 

 prob= 0.0238   ت ــ  ايثس التــ  وظلــر ال ســائج  ن

%. 5  ــ  مــل  ريادة الأي اد  ف ال راث  ال بلارة    ل ؤ ر

دة الأي ــاد وعــبب ومل ثل  إن الس تــرات  ــف ل ؤ ــر ريــا

ــتم  ــم ل ــ  اي سوــاد ف والعلا ــدد ال   ــف مع ــرات   الس ت

ــ   ــتل كا  ــ   ــببت   ثــرى    ــحتحا. وي وظلــر    يي 

مس ترات الدرا   ثتــ  إن معــس ى ايثس التــ   كبــر مــل 

  %  ف ج ت  الحايت.5

وفــ  حالــة كــان أي مــن  مؤشــر ريــادلأ الألمــاص، أو 

عــالم ، أو معدص بطالة الشــباب، أو مؤشــر الاب كــار ال

نسبة الان ا  للى البحث وال طوير إلى الناتج المحل  

 الاجمال  أو ال ضخم الركودي( هو الم غير ال ابع

 ــف ج تــ  الحــايت  وظلر ال ســائج  ن  ت ــ  ايثس التــ 

%ف م ا يع ــف غتــاب 5هف  كبر مل معس ى ال ع     ي د  

 كام  لعي ات العببت . 

 جودلأ تشخيص النموذج، كما يل :

 ن ال  ــ لج  5سبــار الس  يــ  الطبتعــفف يبــتل  ــلا  اث

ال قدر يسب  الس  ي  الطبتعفف إ ا   الم للل صسائج اثسبار 

(Jarque-Bera  السف جا ت القت   ايثس التــ  لــه   عــب )

% وم ه ي لال  بــ د الاــر  1(  كبر ي د معس ى  0.49)

 الذ  ي ص يرم  ن الب ا ف وس  ج و  يعا  طبتعتا.



 
Khattab and Mohamed | Journal of Commerce 1 (1) 2024 001-022 

 

11 

 فاءات الوص ية لنموذج الدراسة . الإح4جدوص 

 ECO_G E_E_S UNE_Y GII R___D STAG 

E
C

O
_

G
 

1
 

0
.4

0
9
1

2
8

1
1

9
2

9
6

6
0

0
8

 -0
.4

4
2
2

6
9

3
4

5
5

3
2

5
1

4
5

 

0
.1

4
9
3

3
6

9
2

3
4

8
1

5
5

3
6

 -0
.0

5
3
1

5
1

5
5

1
9

9
1

9
9

8
1

5
 

0
.0

3
4
5

3
8

2
6

2
0

9
1

4
2

8
3

8
 

E
_

E
_
S

 

0
.4

0
9
1

2
8

1
1

9
2

9
6

6
0

0
8

 

1
 

-0
.2

7
4
7

3
9

9
3

0
6

4
9

5
4

3
9

 

-0
.4

1
9
0

2
0

9
2

8
0

6
0

5
9

4
1

 

0
.3

1
9
8

9
8

2
0

3
5

7
3

0
3

7
 0

.5
4

4
1

2
7

9
6

6
1

5
7

8
1

8
8

 

U
N

E
_

Y
 

-0
.4

4
2
2

6
9

3
4

5
5

3
2

5
1

4
5

 

-0
.2

7
4
7

3
9

9
3

0
6

4
9

5
4

3
9

 

1
 

0
.4

1
4
2

9
5

2
3

5
1

3
1

0
1

2
 -0

.5
6

8
2

1
6

3
5

6
2

6
8

4
0

7
2

 

0
.1

8
7
8

3
2

6
2

5
6

2
3

2
9

3
4

 

G
II

 

0
.1

4
9
3

3
6

9
2

3
4

8
1

5
5

3
6

 -0
.4

1
9
0

2
0

9
2

8
0

6
0

5
9

4
1

 

0
.4

1
4
2

9
5

2
3

5
1

3
1

0
1

2
 

1
 

-0
.6

0
6
8

6
6

9
2

2
8

5
9

6
2

7
8

 -0
.0

6
6
4

0
2

9
2

2
7

9
2

5
9

0
7

1
 

R
_

_
_

D
 

-0
.0

5
3
1

5
1

5
5

1
9

9
1

9
9

8
1

5
 

0
.3

1
9
8

9
8

2
0

3
5

7
3

0
3

7
 -0

.5
6

8
2

1
6

3
5

6
2

6
8

4
0

7
2

 

-0
.6

0
6
8

6
6

9
2

2
8

5
9

6
2

7
8

 

1
 

0
.0

9
4
4

0
2

3
6

3
9

2
6

8
0

4
8

6
 

S
T

A
G

 

0
.0

3
4
5

3
8

2
6

2
0

9
1

4
2

8
3

8
 

0
.5

4
4
1

2
7

9
6

6
1

5
7

8
1

8
8

 

0
.1

8
7
8

3
2

6
2

5
6

2
3

2
9

3
4

 -0
.0

6
6
4

0
2

9
2

2
7

9
2

5
9

0
7

1
 

0
.0

9
4
4

0
2

3
6

3
9

2
6

8
0

4
8

6
 

1
 

 . Views 12-Eول إيداد الجدود  ا سخداا  رصامج   :المفدر
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 OLS ج تقدير طريقة المربعات الفغرى العادية . ن ا5جدوص 

Dependent Variable: ECO_G   

Method: Least Squares   

Date: 12/10/24   Time: 13:31   

Sample: 2008 2023   

Included observations: 16   

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob. 

E_E_S 0.328613 0.159609 2.058860 0.0665 

UNE_Y -0.148917 0.064681 -2.302315 0.0441 

GII 0.375973 0.219027 1.716561 0.1168 

R___D -2.102765 1.973671 -1.065408 0.3117 

STAG -0.020796 0.052108 -0.399091 0.6982 

C -2.854486 7.250256 -0.393708 0.7021 

R-squared 0.598653 Mean dependent var 4.201875 

Adjusted R-squared 0.397979 S.D. dependent var 1.549775 

S.E. of regression 1.202470 Akaike info criterion 3.486629 

Sum squared resid 14.45935 Schwarz criterion 3.776350 

Log likelihood -21.89304 Hannan-Quinn criter. 3.501465 

F-statistic 2.983219 Durbin-Watson stat 2.655964 

Prob(F-statistic) 0.066502    

 .  Views 12-Eول إيداد الجدود  ا سخداا  رصامج  :المفدر

 

 

 VAR Lag Order Selection Criteria. ا  يار ف رات الإبطاء للنموذج6جدوص 

VAR Lag Order Selection Criteria    

Endogenous variables: ECO_G E_E_S UNE_Y GII R___D STAG    

Exogenous variables: C      

Date: 12/10/24   Time: 12:03     

Sample: 2008 2023     

Included observations: 15     

 Lag LogL LR FPE AIC SC HQ 

0 -169.7971 NA   610.0469  23.43961  23.72283  23.43659 

1 -104.8081   69.32158*   20.42491*   19.57441*   21.55695*   19.55329* 

 . Views 12-Eداد الجدود  ا سخداا  رصامج ول إي  :المفدر
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 جرانجر   -. ا  بار ال كامل المش ر  باس خدام منهجية انجل 7جدوص 

Date: 12/10/24   Time: 12:00      

Series: ECO_G E_E_S UNE_Y GII R___D STAG      

Sample: 2008 2023      

Included observations: 16      

Null hypothesis: Series are not cointegrated     

Cointegrating equation deterministics: C      

Automatic lags specification based on Schwarz criterion (maxlag=2)   

Dependent tau-statistic Prob.* z-statistic Prob.*    

ECO_G -5.156885  0.1294 -115.0510  0.0000    

E_E_S -4.368561  0.2816 -16.83989  0.2909    

UNE_Y -2.857876  0.8170 -11.64965  0.7810    

GII -3.436654  0.6062 -13.65171  0.5919    

R___D -1.556018  0.9952 -3.971209  0.9982    

STAG -3.713489  0.5118  31.63484  1.0000    

*MacKinnon (1996) p-values.      

Warning: p-values may not be accurate for fewer than 30 observations.   

        

Intermediate Results:      

  ECO_G E_E_S UNE_Y GII R___D STAG 

Rho – 1 -2.255368 -1.122659 -0.776643 -0.910114 -0.365316 -2.004095 

Rho S.E.  0.437351  0.256986  0.271755  0.264826  0.234776  0.539680 

Residual variance  0.706954  2.554438  14.59416  1.632187  0.008043  30.11915 

Long-run residual variance  9.385997  2.554438  14.59416  1.632187  0.005624  44.40693 

Number of lags  1  0  0  0  2  2 

Number of observations  14  15  15  15  13  13 

Number of stochastic trends**  6  6  6  6  6  6 

**Number of stochastic trends in asymptotic distribution    

 .Views 12-Eول إيداد الجدود  ا سخداا  رصامج   :المفدر
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 Pairwise Granger Causality Tests. ن ا ج ا  بار السببية 8دوص ج

Pairwise Granger Causality Tests 

Date: 12/10/24   Time: 13:38 

Sample: 2008 2023  

Lags: 2   

 Null Hypothesis: Obs F-Statistic Prob.  

 E_E_S does not Granger Cause ECO_G  14  5.83023 0.0238 

 ECO_G does not Granger Cause E_E_S  0.78914 0.4833 

 UNE_Y does not Granger Cause ECO_G  14  0.87475 0.4496 

 ECO_G does not Granger Cause UNE_Y  0.17739 0.8403 

 GII does not Granger Cause ECO_G  14  1.13450 0.3636 

 ECO_G does not Granger Cause GII  0.40674 0.6775 

 R___D does not Granger Cause ECO_G  14  2.03380 0.1867 

 ECO_G does not Granger Cause R___D  1.45552 0.2833 

 STAG does not Granger Cause ECO_G  14  0.41690 0.6712 

 ECO_G does not Granger Cause STAG  2.22927 0.1635 

 UNE_Y does not Granger Cause E_E_S  14  0.30444 0.7448 

 E_E_S does not Granger Cause UNE_Y  1.66163 0.2431 

 GII does not Granger Cause E_E_S  14  0.50349 0.6205 

 E_E_S does not Granger Cause GII  0.04576 0.9555 

 R___D does not Granger Cause E_E_S  14  2.04873 0.1848 

 E_E_S does not Granger Cause R___D  3.08831 0.0952 

 STAG does not Granger Cause E_E_S  14  0.43792 0.6584 

 E_E_S does not Granger Cause STAG  1.89683 0.2054 

 GII does not Granger Cause UNE_Y  14  0.95894 0.4192 

 UNE_Y does not Granger Cause GII  2.66326 0.1234 

 R___D does not Granger Cause UNE_Y  14  2.94008 0.1041 

 UNE_Y does not Granger Cause R___D  1.45885 0.2826 

 STAG does not Granger Cause UNE_Y  14  1.72688 0.2319 

 UNE_Y does not Granger Cause STAG  0.00201 0.9980 

 R___D does not Granger Cause GII  14  1.36792 0.3029 

 GII does not Granger Cause R___D  1.62269 0.2502 

 STAG does not Granger Cause GII  14  1.44694 0.2852 

 GII does not Granger Cause STAG  0.23584 0.7946 

 STAG does not Granger Cause R___D  14  2.10473 0.1779 

 R___D does not Granger Cause STAG  0.30689 0.7431 

 .  Views 12-Eول إيداد الجدود  ا سخداا  رصامج  :المفدر
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Series: Residuals

Sample 2008 2023

Observations 16

Mean      -1.02e-15

Median  -0.333872

Maximum  2.307206

Minimum -1.372588

Std. Dev.   0.981813

Skewness   0.726011

Kurtosis   3.129524

Jarque-Bera  1.416763

Probability  0.492441 
 

 . ن ا ج ا  بار ال وزيع الطبيع  للنموذج 5شكل 

 .Views 12-Eول إيداد الجدود  ا سخداا  رصامج   :المفدر

 

 ا  بار ال جانس

ــارات لرلاشــف يــل مشــلار   اثــسيي و جــد يــدة اثسب

السبايل للذ  الدرا  ف ثت   ج  معس ى ال ع  ي   ــجرت 

%  ــف اثسبــار 5وهف  يرم مــل معــس ى الديلــ     ((0.17

ARCH  ــف اثسبــار 1 ت  ــا هــف  يرــم ي ــد معــس ى  %

Heteroskedasticity Test: Breusch-Pagan-

Godfrey  . ــار ــا  ن اثسبـ  Heteroskedasticityك ـ

Test: ARCH  ــ  ــد  ــجرت اثس الت ــس ى )  ( 0.49    ع

و الســالف  ــإن %  5ر مــل معــس ى ال ع  يــ  ي ــدروهف  كب

ــل  ــ ا ف و ــاط وعرعــرف  ــف  رعــر  الب  ر ــت  وجــ د اروب

ــراصج  ــ    ل وــايف يج ــتل ال حع ــا  ن الق ــلاف ك  ر و

(LM جــا ت   ــ  مــل القــتل الحرجــ  البال ــ   ت سلــا )

(3.339425.) 

 Wald Testا  بار  

وهــف  يرــم   0.06ثت  يسوخ  ن ال ع  ي   د  جرت  

%. ومل ثــل صقبــ  الاــر  العــدا وصــر ا الاــر  5مل  

 البدي .

 ل وصي  الرياض  للنموذجا

الس  تف الريا ــف لر  ــ لج   12ثت  ي  خ جدود  

ف ثتــ  يسبــتل  ن Ramsey RESET Testيبر اثسبــار 

ال   لج ي يعاصف مل ثطأ  ــف و  ــتاه ثتــ  إن معــس ى 

 %.5( وهف  كبر مل 0.86ال ع  ي   د  جرت )

 ا  بار الاس قرار الهيكل  للنموذج

 ن ال عــاميت ال قــدرة  6يسوــخ مــل ثــيد  ــلا  

لر   لج ال عسخدا معسقر هتلارتا يبر الاسرة مح  الدرا  ف 

م ا يؤكد وج د ا سقرار  تل مس تــرات الدرا ــ  واصعــجاا 

 ف ال   لجف ثت  و   الشلا  البتاصف دثوا  ايثسباريل 

ــ لج د ــذا ال   ــذك ريل لل ــد ال  ــ  ي  ــدود الحرج ــ  الح اث

 %.5معس ى مع  ي   

 الن ا ج والمناقشة 

را   الحالت  إلــم وحرتــ  و تــاا  ثــر ريــادة هد ت الد

الأي اد يرــم ال  ــ  اي سوــاد   ــف موــر ثــيد الاســرة 

(. ويبــــر مــــ لج السحرتــــ  ال  ــــاف 2023 -2008)

والأ ـــر ب القتا ـــف  اييس ـــاد يرـــم م لجتـــ  السلاامـــ  

ر و ببت  جراصجــر.  قــد وبــتل مــا ال شسرع دصج  وجراصج

 يرفا

وط ر السحــ د صحــ  اصسلــاج ريــادة الأي ــاد  ــف موــر  -1

 ــ ا  مــل  بــ  الشــباب  و  ــاصعف العتا ــات  لــدي 

وعزيز  را الس  ف وثاا معديت البطال  ي  ت ا 

  طال  الشباب.

ي يــزاد اي سوــاد ال وــر  ي جــه ثرــ  مــل السحــديات  -2

 عــت  الســف وقــف ر د  هل السحــديات السشــريعت  وال ؤ

ــادة الأي ــادف وم لــا ) ــرة  مــاا ص ــ  ري يــدا ثجــر يل

الــد ت  ل اهتــ  رائــد الأي ــاد  ــ ا  يرــم  السحديــد

ال عــــس ى السشــــريعفف والسحــــد  ال ؤ عــــف يبــــر 

 ترو راطتــ  ويــدا وطــ ر  تئــ  م ار ــ  ايي ــادف 

ووحد  البتاصات ثت  يدا وــ ا ر البتاصــات الد تقــ  يــل 

ــار لر ــادف اي سقـــ ــ  رواد الأي ـــ ــات السجاريـــ  عر مـــ

والسع يقت ف ويدا ايهس ــاا السعرت ــف  ريــادة الأي ــادف 

غتاب السح د اللتلارفف والسوخل الركــ د ف وخاــتا و

ــف  ــ ك  ــامف ثــدة اي ــسقطاب    ــعر الوــريف وو 

ــ ف  ــف  ــ ك الع  ــا    ــ ف و ــعف مشــارك  ال ع الع 

واصخاا  اي ــسل ار  ــف القطايــات ال لا صــ  لرع وــر 

ايف السعرتل والوــح (. ومــل ثــل البشر  وملاراوه ) ط

  قد وأكدت  ح  الار ت  الأولم. 

 اا طريق  ال ر عــات الوــ رى  قــد وبــتل وجــ د ا سخد -3

يرــم ال  ــ   E_E_S  ثر ايجا ف ل ؤ ر ريادة الأي اد

(ف 2023  -2008اي سواد   ف موــر ثــيد الاســرة )

 (ف وهف 0.328613ثت   لرت  ت   ال عام  ي د )
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 ال جانس ار . ن ا ج ا  ب9جدوص 

Heteroskedasticity Test: Breusch-Pagan-Godfrey 

Heteroskedasticity Test: Breusch-Pagan-Godfrey 

Null hypothesis: Homoskedasticity  

F-statistic 1.944064     Prob. F(5,10) 0.1735 

Obs*R-squared 7.886542     Prob. Chi-Square(5) 0.1626 

Scaled explained SS 3.280191     Prob. Chi-Square(5) 0.6569 

  Views 12 .-Eالجدود  ا سخداا  رصامج ول إيداد :المفدر

 

 . ن ا ج ا  بار ال جانس 10جدوص 

Heteroskedasticity Test: ARCH 

Heteroskedasticity Test: ARCH   

F-statistic 0.501583     Prob. F(1,13) 0.4913 

Obs*R-squared 0.557250     Prob. Chi-Square(1) 0.4554 

 . Views 12-Eول إيداد الجدود  ا سخداا  رصامج  :المفدر

 

 

 Wald Test. ن ا ج ا  بار 11جدوص 

Wald Test:   

Equation: Untitled  

Test Statistic Value Df Probability 

t-statistic  2.058860  10  0.0665 

F-statistic  4.238904 (1, 10)  0.0665 

Chi-square  4.238904  1  0.0395 

Null Hypothesis: C(1)=0  

Null Hypothesis Summary:  

Normalized Restriction (= 0) Value Std. Err. 

C(1)  0.328613  0.159609 

Restrictions are linear in coefficients. 

 . Views 12-Eصامج ول إيداد الجدود  ا سخداا  ر :المفدر
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 Ramsey RESET Test. ال وصي  الرياض  للنموذج 12جدوص 

Ramsey RESET Test   

Equation: UNTITLED   

Omitted Variables: Squares of fitted values  

Specification: ECO_G E_E_S UNE_Y GII R___D STAG  C 

 Value Df Probability  

t-statistic  0.172566  9  0.8668  

F-statistic  0.029779 (1, 9)  0.8668  

Likelihood ratio  0.052853  1  0.8182  

F-test summary:   

 Sum of Sq. Df Mean Squares  

Test SSR  0.047685  1  0.047685  

Restricted SSR  14.45935  10  1.445935  

Unrestricted SSR  14.41166  9  1.601296  

LR test summary:   

 Value    

Restricted LogL -21.89304    

Unrestricted LogL -21.86661    

 .Views 12-Eول إيداد الجدود  ا سخداا  رصامج   :المفدر
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 . Views 12-Eول إيداد الجدود  ا سخداا  رصامج  :رالمفد

 



 
Khattab and Mohamed | Journal of Commerce 1 (1) 2024 001-022 

 

18 

معــدد ص ــ  ريــادة الأي ــاد   ثــدة  مــا وع ــف  ن  يــادة

ـــ  ــادة ال  ــ  اي سوــاد    ــم  ي ــؤد  إل  0.32واثــدة ي

وكــذلل   وثدة. وه  ما يشتر إلم وحق  الار ت  اللاصت .

إيجــا ف ثتــ   ــجرت  ت ــ   GII لر مؤ ــر اي سلاــار 

يع ــف وجــ د  ثــر إيجــا ف ( م ــا 0.375973ال عر ــ  )

 لي سلاار يرم ال    اي سواد .

ــ  الشــباب  -4  ت ــا  لــرت معر ــات كــ  مــل معــدد  طال

UNE_Y   وصعب  ايصاــاك يرــم البحــ  والسطــ ير إلــم

ــالف  ــف ادج  ــاوج ال حر ــدد السوــخل  R___Dال  ومع

 ( 0.148917- ــــالب  وهــــف )  STAGالركــــ د  

ع (. م ا يع ــف  ن ه ــا0.020796-( )  2.102765-)  

 ثر إيجا ف للا  مل )معدد  طال  الشــباب ايصاــاك يرــم 

إلم ال اوج ال حرف ادج الف والسوــخل   البح  والسط ير

الرك د  يرم ال    اي سواد   ف موــر ثــيد  ســرة 

 الدرا  .

 اا الباثــ   يوــا  ا ــسخداا ص ــ لج السلاامــ  ال شــسرع  -5

جراصجر السف   لرت يدا وجــ د   –يبر م لجت  اصج   

م   تل مس ترات الدرا ــ . و ا ــسخداا  ــببت  يي   ولاا

ــببت  ــار العـ ــر اثسبـ  Pairwise Grangerجراصجـ

Causality Tests  ف وبتل وج د يي    ببت   ف اوجا

واثد مل مؤ ر ريــادة الأي ــاد  ــف ال راثــ  ال بلاــرة 

إلم ال    اي سوــاد .  ت ــا ي وظلــر    يي ــ   ــببت  

ن معــس ى  ثرى  ــتل كا ــ  مس تــرات الدرا ــ  ثتــ  إ

 .%  ف ج ت  الحايت5ايثس الت   كبر مل 

 مق رحات الدراسة

دار  ــاص ن ثــاا  ريــادة الأي ــاد يحــدد هــ يسلل إ  ــ -1

وموادر و  يرلل والجلات ال سعــامرتل معلــل )مجرــم 

 ال  اب(

و  تر م و  ر  ت  دواث   تاصــات ثــ د صشــاط ريــادة  -2

الأي اد  ــف اي سوــاد ال وــر  )و ارة ايووــايت 

 جتا ال عر مات(وولا  ل 

وعتتل دور لرجامع  كحوــاصات  ــف مجــايت ال عر ــ   -3

واي سلاــارف لرس ا ــ   ــتل الجامعــ  وال راكــز البحلتــ  

والو ايت  والحلا مت  )و ارة السعرتل العالف والسر تــ  

 والسعرتل وو ارة الو اي (

السركتز يرم العــتا ات ايجس ايتــ  ال حاــزة لي سلاــار  -4

لاــرة ريــادة الأي ــاد )و ارة ومل  ه لا ر ك السعرتل  ا

 اددارة ال حرت (

 اد واي سلاار  ــف ال ــدارا وو تل  رصامج ريادة الأي -5

اللاص ي  والجامعات ويقسرح وو تل معار ريــاد  ملــ  

السعرتل اللاصف الا ف والسجار  والو ايف وهــ  السعرــتل 

 الرياد  )و ارة السعرتل العالف والسر ت  والسعرتل(

ايييصت  الخا ــ    شــر ثقا ــ  و  ت  صطاك الح يت   -6

 ريادة الأي اد والع   الرياد  )و ارة ادييا(.

 ع ـــــــالمراج

(. ا سقطاب ال لارات ويــدا يدالــ  2023 ث دف    ي . )

الدث دا درا   ثال  لع ك الع    ــف موــر. ال جرــ  

العر ت  لردرا ات والبح ث ال الت  والسجاريــ . ال جرــد 

لسجـــارة. جامعـــ  دمتــــاط. (. كرتـــ  ا1(. العـــدد )4)

Doi:10.21608/cfdj.2023.260392. 

(. ريــادة الأي ــاد دثــداث السحــ د 2018. )الأمل ال سحدة

اللتلارفا  عديا يل  تر الأي اد كال عســادف وقريــر   ــ  

ــدان ص ــ ا  ف مــؤو ر الأمــل ال سحــدة لرسجــارة 2018البر

 والس  ت  ) الأوصلاساد(ف صت ي رع.

ــ  ا ــا  ال ركــز  لرسعبئ ــ  وايثوــا . )الجل (. 2020لعام

 مور  ف  ر اا. القاهرة.

ال لاســب اد رت ــف لرــدود  - رصامج الأمل ال سحــدة ادص ــائف  

العر ت ف ومؤ ع  مح د  ل را د آد ملاســ ا لر عر ــ . 

. د فا  ــرك  2024(. مؤ ر ال عر   العال ف 2024)

ــم ــاح يرـــ ــر. مســـ ــ  وال شـــ ــر لرطبايـــ  ال ريـــ

.www.knowledge4all.org. 

وحاتــز ريــادة الأي ــاد  (. مشــروج2019الب ــل الــدولف. )

ف PAD2650لخرــ   ــرا الع ــ ف ر ــل السقريــرا 

 ج تفف ماراف ج تف.

ــه  . ) ــرت انف هب ــ  2023  ــف والعتا  ــ د اللتلار (. السح

الو ايت   ف مور ومعسقب  السجارة الدولتــ . ال جرــ  

والبح ث ال الت  والسجاريــ . ال جرــد   العر ت  لردرا ات

(. كرت  السجــارة. جامعــ  دمتــاط. موــر. 1(. العدد )4)

Doi:10.21608/cfdj.2023.260394. 

(.  ــف م اجلــ  2023يبد الخال ف ج دة. الزي فف مح د. )

الأ ماتا اي سواد ال ور   تل اللشا   والوــي  . 

(. العــدد 32مجرــ   حــ ث ا سوــادي  ير تــ . ال جرــد )

(. الج عتــــ  العر تــــ  لربحــــ ث اي سوــــادي . 86)

Doi:10.21608/asfer.2023.290705. 

ــ مف. ) ــد السخطــتك الق ــ   2022معل ــ  الق ــ  هتلا (. وحرت

العامرــ   ــف اي سوــاد ال وــر   ــف  ــ  اللــ رة 

الو ايت  الرا عــ .  رعــر   وــايا السخطــتك والس  تــ . 

 (. معلد السخطتك الق مف. القاهرة.335العدد )

ــادي . )و ارة  ــ  اي سو ــتك والس  ت ــر 2021السخط (. وقري

. الس  ت  ث  لرج تــ ا 2021الس  ت  البشري   ف مور  

ــ   ــتك والس  ت ــار. و ارة السخط ــترة وال ع موــر ال ع

 اي سوادي  والبرصامج ادص ائف لومل ال سحدة. القاهرة. 
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  ص العربالملخ

 باس خدام سببية جرانجر  تقدير أثر ريادلأ الألماص للى النمو الاق فادي ف  مفر

 أحمد جماص  طاب، حازم حسانين محمد

 اي سوادف كرت  السجارةف جامع    اة الع يمف مور. عل 

 -2008وحرت  و تاا  ثر ريــادة الأي ــاد يرــم ال  ــ  اي سوــاد   ــف موــر ثــيد الاســرة )  هد ت الدرا   الحالت  إلم

(. ويبر م لج السحرت  ال  اف والأ ر ب القتا ف  اييس اد يرم م لجت  السلاام  ال شسرع دصج  وجراصجــر و ــببت  2023

الس  ــف وثاــا معــديت البطالــ  ي  ــت ا  وعزيز  راجراصجر  قد وبتل  ن ريادة الأي اد واي سلاار لل ا دور إيجا تا  ف 

ي يزاد اي سواد ال ور  ي جه العديــد ورغل وج د  عا السط ر    والدرا ات العا ق . طال  الشباب يرم الوعتد ال ظر

يدا السحديد الد ت  ل اهت  رائد الأي ادف ويدا وطــ ر  تئــ  م ار ــ  الأي ــادف ويــدا وــ ا ر البتاصــات مل السحدياتف وم لا )

غتاب السح د اللتلارفف و يادة السوــخل د تق ف واي سقار لر عر مات السجاري  والسع يقت ف ويدا ايهس اا  السعرتل الرياد ف وال

الرك د ف وو ترات  عر الوريف وو امف ثدة اي ــسقطاب  ــف  ــ ك الع ــ  و ــعف مشــارك  ال عــا   ــف  ــ ك الع ــ ف 

 ثــر ايجــا ف لريــادة   خداا طريقــ  ال ر عــات الوــ رى  قــد وبــتل وجــ دواصخاا  اي سل ار  ف ر ا ال اد البشر (. و ا س

(. و ا سخداا ص  لج السلاامــ  ال شــسرع يبــر م لجتــ  2023  -2008د يرم ال    اي سواد   ف مور ثيد الاسرة )الأي ا

 د يي    ببت   ف جراصجر السف   لرت يدا وج د يي   ولاام   تل مس ترات الدرا  .  ت ا  تل اثسبار العببت  وج  –اصج   

اوجا  واثد مل مؤ ر ريادة الأي اد  ف ال راثــ  ال بلاــرة إلــم ال  ــ  اي سوــاد . ووقســرح الدرا ــ   ه تــ  إيــي  ايهس ــاا 

 السعرتل الرياد  وو  يره وو   الق اصتل الي م  له م  وعزيــز دور الجامعــات وال ــدارا واييــيا  ــف صشــر ثقا ــ  الع ــ  

 الرياد . 

 جراصجر.ريادة الأي ادف ال    اي سواد ف السوخل الرك د ف  ببت  س رشادية: الكلمات الا
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