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فاعلية الذات الأكاديمية وعلاقتها بقلق المستقبل المهنى لدى طالبات معلمات التربية الخاصة 
 بكلية التربية للطفولة المبكرة

 عدادإ                                                   

 1دينا عبدالستار جادالله زيدان الباحثة /                                                 

 

 ملخص البحث باللغة العربية:
: مقدمة البحث:  أولًا

، ياة طالبة معلمة التربية الخاصةتُعد المرحلة الجامعية من أهم المراحل التعليمية  فى ح      
ففى هذه المرحلة تتعرض للعديد من التحديات والضغوط خلال السعى لتحقيق أهدافها فضلاا عن 
القلق بشأن المستقبل، فيعتبر قلق المستقبل المهنى من المشكلات النفسية المهمة التى تواجه 
ة طالبة معلمة التربية الخاصة فى هذه المرحلة، وفى ظل الضغوطات المختلفة التى تعيشها طالب

معلمة التربية الخاصة كأعباء الدراسة، وتزايد أعداد الخريجين فى التخصصات المختلفة،كل هذه 
الضغوطات والمشكلات تؤثر على طريقة تفكير الطالبة فستصبح تفكيرها غير عقلانى غير 

الذات الأكاديمية وتصبح  فاعليةمتفهمة لإهتماماتها وأهدافها المستقبلية ويظهر لديها تدنى فى 
 غير قادرة على معالجة الاحداث الضاغطة والتغيرات المتلاحقة. 

 ثانياا: مشكلة البحث:
مجال عمل الباحثة والتعامل مع طالبات معلمات التربية من خلال  بحثظهرت مشكلة ال     

مستوى فى وأيضاا إختلاف  فى مستوى فاعلية الذات الأكاديميةختلاف إ حيث لاحظت الخاصة،
فإن ذلك دفع الباحثة للبحث والإطلاع فى التراث  وبالتالى ،قلق المستقبل المهنى لديهن

ن فاعلية الذات الأكاديمية وقلق المستقبل المهنى لدى طالبات السيكولوجى والدراسات السابقة ع
ق المستقبل فاعلية الذات الأكاديمية وقلبهدف معرفة العلاقة بين ذلك و معلمات التربية الخاصة، 

، ومن خلال الإطلاع على العديد من الدراسات معلمات التربية الخاصةطالبات لدى  المهنى
 عام بشكل الجامعة طلاب بين والأدبيات، لاحظت الباحثة زيادة إنتشار قلق المستقبل المهني

  (Vignoli,2015)( وفيجنولى 2015دراسة )نادية،  ومنها الخاصة التربية طلاب بينهم ومن
حيث يسبب قلق  (2018ودراسة )يونس،   (Paquette, Rirg, 2016) ودراسة باكويتى وريج

المستقبل المهنى  آثار سلبية متنوعة على طالبة معلمة التربية الخاصة منها الإرهاق والأرق 
والتوتر الدائم، والخمول وعدم الثقة فى قدراتها وعدم تكوين علاقات جيدة مع زملائها ويجعل 
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وأيضاا وُجد أن (، 2010)مؤيد،  إتجاه تشاؤمى نحو الدراسة، وهذا ما أشارت اليه دراسةلديها 
معلمات طالبات من المواضيع المهمة جداا التى تؤثر تأثيراا إيجابياا على فاعلية الذات الأكاديمية 

ز وذلك لأنها توجه سلوك الفرد، وتسهم فى تحقيق أهدافه الأكاديمية والإنجا التربية الخاصة
  (Brausch,2011)الأكاديمى، وهذا ما أكدته دراسة

    فى الأسئلة التالية: لذا فقد تم عمل هذا البحث، ويمكن صياغة مشكلته     
وقلق المستقبل المهنى لدى طالبات  الذات الأكاديمية فاعليةهل توجد علاقة ارتباطية بين -1

 معلمات التربية الخاصة؟
الذات الأكاديمية لدى طالبات  فاعلية تقبل المهني من خلال أبعادهل يمكن التنبؤ بقلق المس -2

 معلمات التربية الخاصة؟
 يهدف البحث الحالى إلى: ثالثاا: أهداف البحث:

 الذات الأكاديمية وقلق المستقبل المهنى. فاعليةبين الكشف عن العلاقة الإرتباطية  -1
الذات الأكاديمية  فاعلية خلال أبعادالتعرف على إمكانية التنبؤ بقلق المستقبل المهني من  -2

 لدى طالبات معلمات التربية الخاصة.
 فى جانبين هما: البحثأهمية  ظهروت رابعاا: أهمية البحث:

 الأهمية النظرية: -1
الذات  يتناول البحث قضايا هامة فى ميدان علم النفس والتربية الخاصة، وهما فاعلية     

الذات الأكاديمية تلعب دوراا مهماا فى حياة طالبات  ففاعلية المهنى،الأكاديمية وقلق المستقبل 
، الفعالة للمشكلات والتغلب عليهامعلمات التربية الخاصة، فهى تدعم قدرتهن على المواجهة 

وقلق الستقبل المهنى له تأثير سلبي على سلوك وشخصية طالبة معلمة التربية الخاصة ونظرتها 
عيش فى جو من الخوف والقلق والتشاؤم الدائم بشأن مستقبها المهنى، للمستقبل، مما يجعلها ت

فمن خلال  طالبات معلمات التربية الخاصةوهن  شريحة مهمة من المجتمعكما يتناول البحث 
ولها  هذه المرحلة تتكون شخصيتها فى جميع جوانبها العقلية والعاطفية والإجتماعية والمهنية،

  .ا الشخصية والحياة المهنية فيما بعدتأثير كبير على مسار حياته
   الأهمية التطبيقية:-2
قد تساعد نتائج البحث فى تصميم برامج إرشادية لخفض قلق المستقبل المهنى لدى       

طالبات معلمات التربية الخاصة، وتوعيتهن نحو مستقبلهن من خلال التعرف على إمكاناتهن 
الحقيقية وتعليمهن مهارات التخطيط للمستقبل على أسس سليمة حتى لا يقعن فريسة طموحاتهن 

 مما يسهم فى زيادة فاعلية الذات الأكاديمية لديهن.غير الواقعية 
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ا: مصطلحات البحث  خامسا
 special education teacher students  طالبات معلمات التربية الخاصة

بأنهن " طالبات بالفرقة الثالثة  إجرائياا: طالبات معلمات التربية الخاصةعرف الباحثـــــة ت      
 ببرنامج التربية الخاصة بكلية التربية للطفولة المبكرة اللاتى يدرسن مقررات التربية الخاصة".

 والخوف الإرتياح وعدم التوتر من :بأنه "حالةإجرائياا  المهني المستقبل قلق عرف الباحثـــــةت  
 اصة بشأن مستقبلها المهنى".التربية الخ معلمة طالبة بها تشعر التي والضيق

 Academic Self– efficacy فاعلية الذات الأكاديمية
التربية  بأنها:"قدرة طالبة معلمة إجرائياا: فاعلية الذات الأكاديميةتعرف الباحثـــــة 

 على تنفيذ المهام الأكاديمية بنجاح، ونحقيق النتائج المرجوة". الخاصة

 بحث:عينة ال   
( طالبة معلمة بالمستوى الثالث بقسم التربية الخاصة 100البحث من )تكونت عينة 

 .بكلية التربية للطفولة المبكرة جامعة مدينة السادات بمحافظة المنوفية

 أدوات البحث: 
 ،عمدرو بددران، حمحمدد إبدرا يم، وجديلان أبوسدامحمقياس قلق المستقبل المهني )إعدداد:  -1

2016)  . 

 . (2020الأكاديمية ) إعداد مروة حمدى عبدالعال،مقياس فاعلية الذات  -2

 نتائج البحث: 
وقلق المستقبل  فاعلية الذات الأكاديميةتوجد علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية بين  -1

 .المهني لدى طالبة معلمة التربية الخاصة بكلية التربية للطفولة المبكرة

أبعاد قلق المستقبل المهني لدى طالبة من خلال بفاعلية الذات الأكاديمية يمكن التنبؤ  -2
 .معلمة التربية الخاصة بكلية التربية للطفولة المبكرة

 

طالبات معلمات  -قلق المستقبل المهني -الكلمات الدالة:)فاعلية الذات الأكاديمية
                                                                        التربية الخاصة( 
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Academic Self-Efficacy and Its Relationship to Career Future 

Anxiety Among Female Special Education Teacher Students at the 

Faculty of Early Childhood Education 

Research Summary 

1. Introduction: 

The university stage is considered one of the most critical phases in the 

educational journey of female special education teacher students. During 

this stage, they encounter numerous challenges and pressures while 

striving to achieve their goals, in addition to growing concerns about their 

future. Career future anxiety is among the significant psychological issues 

facing these students. Amid the pressures they face—such as academic 

burdens and the increasing number of graduates across disciplines—these 

stressors impact their cognitive processing, often leading to irrational 

thinking, confusion about their interests and future goals, and a decline in 

academic self-efficacy. As a result, they may struggle to cope effectively 

with stressful events and rapid changes. 

2. Research Problem: 

The research problem emerged from the researcher's field experience and 

interactions with female special education teacher students, where 

noticeable differences were observed in levels of academic self-efficacy 

and career future anxiety. This prompted the researcher to explore 

psychological literature and previous studies addressing these constructs 

in this specific population. Studies such as those by Nadia (2015), 

Vignoli (2015), Paquette & Rirg (2016), and Younes (2018) highlighted 

the widespread nature of career future anxiety among university students, 

including those in special education. This form of anxiety negatively 

affects students’ well-being, leading to exhaustion, insomnia, persistent 

stress, low self-confidence, difficulty forming peer relationships, and a 

pessimistic outlook toward their academic pursuits—as reported in the 

study by Moayad (2010). 

Conversely, academic self-efficacy plays a significant positive role, 

influencing students' behavior, academic goals, and achievements, as 
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confirmed by Brausch (2011). 

Accordingly, the research problem was articulated in the following 

questions: 

1. Is there a statistically significant correlation between academic 

self-efficacy and career future anxiety among female special 

education teacher students? 

2. Can career future anxiety be predicted based on the dimensions of 

academic self-efficacy in this group? 

3. Research Objectives: 

The present study aims to: 

1. Investigate the correlation between academic self-efficacy and 

career future anxiety. 

2. Explore the possibility of predicting career future anxiety through 

the dimensions of academic self-efficacy among female special 

education teacher students. 

4. Research Importance: 

A. Theoretical Importance: 

This research addresses two critical constructs in psychology and special 

education: academic self-efficacy and career future anxiety. Academic 

self-efficacy supports students’ ability to confront and overcome 

academic challenges, while career future anxiety can negatively shape 

their behavior, personality, and outlook, often leading to fear, worry, and 

pessimism about their professional future. This study also focuses on an 

essential societal segment—female special education teacher students—

whose cognitive, emotional, social, and professional development during 

this period significantly impacts their personal and career paths. 

B. Applied Importance: 

The findings may assist in designing counseling programs aimed at 

reducing career future anxiety and raising awareness among special 

education students about their future. This can be achieved by helping 

them identify their true capabilities and teaching them structured future 

planning skills, thereby enhancing their academic self-efficacy. 
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5. Definition of Terms: 

 Special Education Teacher Students: Operationally defined as 

third-year students enrolled in the special education program at the 

Faculty of Early Childhood Education. 

 Career Future Anxiety: Operationally defined as a state of 

tension, discomfort, fear, and distress experienced by special 

education teacher students concerning their professional future. 

 Academic Self-Efficacy: Operationally defined as the ability of a 

special education teacher student to successfully perform academic 

tasks and achieve desired outcomes. 

6. Research Sample: 

The study sample consisted of 100 third-year female students enrolled in 

the special education department at the Faculty of Early Childhood 

Education, Menoufia University (Sadat City Branch). 

7. Research Tools: 

1. Career Future Anxiety Scale (Prepared by: Amr Badran, Mohamed 

Ibrahim, and Geilan Abu Samah, 2016). 

2. Academic Self-Efficacy Scale (Prepared by: Marwa Hamdy Abdel-

Aal, 2020). 

8. Research Results: 

1. There is a statistically significant correlation between academic 

self-efficacy and career future anxiety among female special 

education teacher students. 

2. Academic self-efficacy can be predicted based on the dimensions 

of career future anxiety in this population. 

Key words: (academic self-efficacy – Professional Future Anxiety- 

special education teacher students ) 
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: مقدمة البحث:  أولًا
تُعد المرحلة الجامعية من أهم المراحل التعليمية  فى حياة طالبة معلمة التربية الخاصة،       

حيث  تسعى لتحقيق أهدافها وطموحاتها، وفيها تتحدد شكل حياتها المستقبلية والعملية، ففى هذه 
المرحلة تتعرض طالبة معلمة التربية الخاصة للعديد من التحديات والضغوط خلال السعى 

يق أهدافها فضلاا عن القلق بشأن المستقبل، فيعتبر قلق المستقبل المهنى من المشكلات لتحق
النفسية المهمة التى تواجه طالبة معلمة التربية الخاصة فى هذه المرحلة، وذلك لأنها تشكل خطراا 

ا كبيراا على أدائها، وحتى تجتاز هذه المرحلة بنجاح وجب عليها المثابرة والقيام ب العديد من وتهديدا
المتطلبات الدراسية والإجتماعية، حيث أنه لابد وأن تكون الطالبة المعلمة لديها القدرة والثقة على 
التحكم فيما حولها لإنجاز أهدافها الشخصية ولمواجهة الأحداث السلبية، وفى ظل الضغوطات 

د أعداد الخريجين فى المختلفة التى تعيشها طالبة معلمة التربية الخاصة كأعباء الدراسة، وتزاي
التخصصات المختلفة،كل هذه الضغوطات والمشكلات تؤثر على طريقة تفكير الطالبة فستصبح 

 فاعليةتفكيرها غير عقلانى غير متفهمة لإهتماماتها وأهدافها المستقبلية ويظهر لديها تدنى فى 

 ات المتلاحقة. الذات الأكاديمية وتصبح غير قادرة على معالجة الاحداث الضاغطة والتغير 
 ثانياا: مشكلة البحث:

مجال عمل الباحثة والتعامل مع طالبات معلمات التربية من خلال  بحثظهرت مشكلة ال     
مستوى فى وأيضاا إختلاف  فى مستوى فاعلية الذات الأكاديميةختلاف إ حيث لاحظت الخاصة،

للبحث والإطلاع فى التراث فإن ذلك دفع الباحثة  وبالتالى ،قلق المستقبل المهنى لديهن
ن فاعلية الذات الأكاديمية وقلق المستقبل المهنى لدى طالبات السيكولوجى والدراسات السابقة ع

فاعلية الذات الأكاديمية وقلق المستقبل بهدف معرفة العلاقة بين ذلك و معلمات التربية الخاصة، 
لاع على العديد من الدراسات ، ومن خلال الإطمعلمات التربية الخاصةطالبات لدى  المهنى

 عام بشكل الجامعة طلاب بين والأدبيات، لاحظت الباحثة زيادة إنتشار قلق المستقبل المهني
  (Vignoli,2015)( وفيجنولى 2015دراسة )نادية،  ومنها الخاصة التربية طلاب بينهم ومن

حيث يسبب قلق  (2018ودراسة )يونس،   (Paquette, Rirg, 2016) ودراسة باكويتى وريج
المستقبل المهنى  آثار سلبية متنوعة على طالبة معلمة التربية الخاصة منها الإرهاق والأرق 
والتوتر الدائم، والخمول وعدم الثقة فى قدراتها وعدم تكوين علاقات جيدة مع زملائها ويجعل 

وأيضاا وُجد أن (، 2010)مؤيد،  لديها إتجاه تشاؤمى نحو الدراسة، وهذا ما أشارت اليه دراسة
معلمات طالبات من المواضيع المهمة جداا التى تؤثر تأثيراا إيجابياا على فاعلية الذات الأكاديمية 

وذلك لأنها توجه سلوك الفرد، وتسهم فى تحقيق أهدافه الأكاديمية والإنجاز  التربية الخاصة
ات الأكاديمية أمرا مهما ، فتُعد فاعلية الذ (Brausch,2011)الأكاديمى، وهذا ما أكدته دراسة

فى النجاح الأكاديمى لدى الطالبة المعلمة حيث تساعد على تحقيق الأهداف، والتغلب على 
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: 31المشكلات ومواجهتها بنشاط دون تعب أو ملل وتوجهها نحو تحقيق الأهداف )الشهاوى، 
لفئات الخاصة (، وبما انه لابد من توفير كوادر مهنية مدربة على التواصل الفعال مع ا2020

 وفهم خصائصهم المختلفة، كان لابد بالإهتمام بالطالبة لأنها لها دور مهم فى العملية التعليمية.
    فى الأسئلة التالية: لذا فقد تم عمل هذا البحث، ويمكن صياغة مشكلته     

البات وقلق المستقبل المهنى لدى ط الذات الأكاديمية فاعليةهل توجد علاقة ارتباطية بين -1
 معلمات التربية الخاصة؟

الذات الأكاديمية لدى طالبات  فاعلية هل يمكن التنبؤ بقلق المستقبل المهني من خلال أبعاد -2
 معلمات التربية الخاصة؟
 يهدف البحث الحالى إلى: ثالثاا: أهداف البحث:

 المهنى.الذات الأكاديمية وقلق المستقبل  فاعلية بينالكشف عن العلاقة الإرتباطية  -3
الذات الأكاديمية  فاعلية التعرف على إمكانية التنبؤ بقلق المستقبل المهني من خلال أبعاد -4

 لدى طالبات معلمات التربية الخاصة.
 فى جانبين هما: البحثأهمية  ظهروت رابعاا: أهمية البحث:

 الأهمية النظرية: -1
الذات  يتناول البحث قضايا هامة فى ميدان علم النفس والتربية الخاصة، وهما فاعلية     

الذات الأكاديمية تلعب دوراا مهماا فى حياة طالبات  ففاعلية الأكاديمية وقلق المستقبل المهنى،
 معلمات التربية الخاصة، فهى تدعم قدرتهن على المواجهة الفعالة للمشكلات والتغلب عليها،

وقلق الستقبل المهنى له تأثير سلبي على سلوك ومواجهة التحديات والمواقف الأكاديمية، 
وشخصية طالبة معلمة التربية الخاصة ونظرتها للمستقبل، مما يجعلها تعيش فى جو من الخوف 

 شريحة مهمة من شرائح المجتمعوالقلق والتشاؤم الدائم بشأن مستقبها المهنى، كما يتناول البحث 
فمن خلال هذه المرحلة تتكون شخصيتها فى جميع  طالبات معلمات التربية الخاصةن وه

جوانبها العقلية والعاطفية والإجتماعية والمهنية،ولها تأثير كبير على مسار حياتها الشخصية 
  .والحياة المهنية فيما بعد

   الأهمية التطبيقية:-2
ادية لخفض قلق المستقبل المهنى لدى قد تساعد نتائج البحث فى تصميم برامج إرش      

طالبات معلمات التربية الخاصة، وتوعيتهن نحو مستقبلهن من خلال التعرف على إمكاناتهن 
الحقيقية وتعليمهن مهارات التخطيط للمستقبل على أسس سليمة حتى لا يقعن فريسة طموحاتهن 

 هن.غير الواقعية مما يسهم فى زيادة فاعلية الذات الأكاديمية لدي
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ا: مصطلحات البحث:  خامسا
 special education teacher students  طالبات معلمات التربية الخاصة

( طالبات معلمات التربية الخاصة بأنهن "طالبات يدرسن 62: 2018)مسافر، عرف     
 مقررات التربية الخاصة، ويفترض أن يعملن مستقبلاا معلمات للتربية الخاصة"

بأنهن " طالبات بالفرقة الثالثة  إجرائياا: طالبات معلمات التربية الخاصةعرف الباحثـــــة ت      
 ببرنامج التربية الخاصة بكلية التربية للطفولة المبكرة اللاتى يدرسن مقررات التربية الخاصة".

 Vocational Future Anxiety المهني المستقبل قلق  
تنشأ من خوف  (: بأنه "حالة انفعالية6، 2016ح، عرفه )بدران و إبرا يم و أبوصال 

الطالب الجامعي من عدم توافر فرص عمل مناسبة لمؤهلاته الدراسية بعد تخرجه وخوفه من 
الطالبة حصل عليها ت يالدرجة التفى ضوء  قلق المستقبل المهنيويتحدد  إجتياز الامتحانات،

 الحالى".البحث  يف المستخدم قلق المستقبل المهنيفي مقياس 
 والخوف الإرتياح وعدم التوتر من :بأنه "حالةإجرائياا  المهني المستقبل قلق عرف الباحثـــــةت  
 التربية الخاصة بشأن مستقبلها المهنى". معلمة طالبة بها تشعر التي والضيق

 Academic Self– efficacy فاعلية الذات الأكاديمية
:"معتقدات الطالب حول قدرته على التحكم فى سلوكياته بأنها  (381: 2020 عرفها)هلال،   

 واتخاذ قراره بنفسه دون اللجوء للآخرين وثقته فى إنجاز مهامه".
على  التربية الخاصة بأنها:"قدرة طالبة معلمة إجرائياا: فاعلية الذات الأكاديميةوتعرف الباحثـــــة 

 المرجوة".تنفيذ المهام الأكاديمية بنجاح، ونحقيق النتائج 
ا: محددات البحث:  سادسا

( طالبة معلمة بالمستوى الثالث بقسم 100تكونت عينة البحث من ): المحددات البشرية-1
 .التربية الخاصة بكلية التربية للطفولة المبكرة جامعة مدينة السادات بمحافظة المنوفية

جامعة مدينة السادات تم تطبيق البحث بكلية التربية للطفولة المبكرة : المحددات المكانية-2
 بمحافظة المنوفية.

تتمثل فى الوقت التى استغرقته الباحثة وكان ذلك خلال العام الدراسى : المحددات الزمنية-3
2023-2024. 

تتناول الباحثة في هذا الجزء الإطار النظري لكل من قلق المستقبل : الإطار النظري للبحث
 يلي تفصيل ذلك:الذات الأكاديمية، وفيما فاعلية المهني و 

 Vocational Future Anxietyالمحور الأول: قلق المستقبل المهنى
يرتبط القلق غالباا بكل ماهو غامض ومجهول، ويصعب التنبؤ به لأنه ملئ بالإحتمالات،        

، بالرغم محاولاته للتخطيط لمستقبله،  فلا يمكن للفرد توقع المهنة التى سيحصل عليها مستقبلاا
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ئ بالواقع الذى قد يخالف توقعاته ويحبط تخطيطه، فيظل مترقباا لهذا المستقبل الغامض فقد يفاج
   (.583: 2022)مصطفى، بمشاعر يسودها القلق وعدم الطمأنينة

: تعريف قلق المستقبل المهنى  أولًا
 نظر وجهه المهني وذلك تبعاا لإختلاف المستقبل قلق تعددت التعريفات التى تناولت     

المهني  قلق المستقبل Al Matarneh& Al Trawneh, 2014:181 )الباحثين، فقد عرف )
 البنى من مجموعة في متمثلاا  ويحدث القلق أشكال أحد أنه أى العام القلق من جزء" بأنه:

 حياته". في العامة الأهداف لإنجاز كفاءته عدم الفرد وإدراك التشاؤم مثل المعرفية
بأنه:" المشاعر السلبية التى يمر بها الفرد قبل أو   (Shing& Lee, 2019: 110)وذكر    

أثناء مراحل مختلفة من عملية إتخاذ القرار المهنى وأثناء الأداء الوظيفى وخاصة بين طلاب 
 الجامعة بغض النظر عن خلفياتهم العرقية والثقافية".

 عدم من بنوع الفرد وربشع تتعلق "عمليات بأنه (8: 2020 واحمد، والجمال سالم)وعرف    
 عنه "  المتوقعة السلبية النتائج ومن منه فيخاف المستقبل يستقرئ  عندما رتياحالإ

الباحثة: أن  بعد العرض السابق للتعريفات المختلفة لقلق المستقبل المهنى، إستخلصت       
والتوتر قلق المستقبل المهنى هو مجموعة من الإضطرابات النفسية مثل الشعور بالإحباط  

والخوف وعدم الرضا والتشاؤم وتوقع شئ سلبى غير مرغوب تجاه المستقبل المهنى، ويترتب 
 على ذلك عدم قدرة طالبة معلمة التربية الخاصة على التكيف ومواجهة أحداث الحياة الضاغطة.

بأنه:"حالة إنفعالية فى ضوء ما سبق؛ يمكن للباحثة تعريف قلق المستقبل المهنى إجرائياا 
تنشأ من خوف الطالب الجامعى من عدم توافر فرص عمل مناسبة لمؤهلاته الدراسية بعد 

 (.6: 2016تخرجه وخوفه من إجتياز الإمتحانات ")بدران وإبرا يم وأبوصالح، 
 المهني المستقبل قلق ثانياا: أبعاد

  :هم أبعاد عدة يتضمن المهني المستقبل أن قلق (512: 2013مخيمر،) أشار
 التفوق  بأن تام إقتناع لديها يكون  الطالبة المعلمة أن بمعنى :والمثابرة الًجتهاد قيم فقدان

المستقبل وبالتالى  في مناسبة وظيفة على الحصول لها يضمن لا قد الدراسة في والإجتهاد
فإنها تمتلك عدم الإكتراث وعدم الإهتمام بالدراسة،وهذا ما أشارت إليه نتائج دراسة )الخواجة 

( التى هدفت إلى التعرف على علاقة قلق المستقبل المهنى بالتحصيل 2022والريامى، 
الدراسى لدى طلبة بجامعة نزوى فى سلطنة عمان، واستخدمت الدراسة المنهج الوصفى، 
واشتملت أدوات الدراسة على مقياس قلق المستقبل المهنى، ومقياس التحصيل الدراسى، 

وأوضحت نتائج الدراسة إلى أن الطالبات ذوى قلق المستقبل  ( طالبة،61وتكونت العينة من)
 المهنى يعانون من ضعف فى التحصيل الدراسى.
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 بأن الطالبة إدراك بمعنىالمستقبل: لمهنة الإجتماعية والمكانة الدخل مستوى  إنخفاض -2
 ولا حاجتها يكفي الذي المناسب المادي العائد لها تحقق لن التخرج بعد وظيفة على حصولها
  اللائقة. الإجتماعية بالمكانة

 الفرص بأن الطالبة إدراك بمعنى التخرج: بعد وظيفه على الحصول بصعوبة المتعلق القلق -3
 صعبَا. أمراا التخرج بعد وظيفة على الحصول إمكانية وأن تتضاءل المهنية

 والإحباط التشاؤم مفادها يكون للطالبة تصورات أن بمعنى:المهني المستقبل بشأن اليأس -4
(  والتى 2010المستقبل، ويتفق هذا مع ما أشارت إليه نتائج دراسة )الإمامى، بشأن والإنزعاج

هدفت إلى التعرف على العلاقة بين سمة التفاؤل والتشاؤم بقلق المستقبل لشباب الجامعة، 
دراسة على عينة واستخدم الباحث مقياس سمة التفاؤل والتشاؤم ومقياس قلق المستقبل، وطبقت ال

سنة(، وأوضحت نتائج الدراسة إلى أن الأفراد 35-18( فردا، حيث كانت أعمارهم)110قوامها )
الذين لديهم سمات التفاؤل يكون لديهم نظرة إيجابية للمستقبل المهنى، وبالعكس الأفراد الذين 

 لديهم سمات التشاؤم يكون لديهم قلق المستقبل المهنى.
 (  ثلاثة أبعاد لقلق المستقبل المهنى وهى:56-55: 2020)المظلوم واللوزى، بينما ذكرتا 

هو الطبيعة البيولوجية للطالبة وإستعدادها النفسى للتوتر الإستعداد النفسى والجوانب البدنية: -1
والقلق من مستقبل مهنى مجهول بعد التخرج، بالإضافة إلى التقلبات المزاجية والأعراض 

 التفكير فى وظيفة المستقبل.الجسدية لكثرة 
هو الخوف والتشاؤم والقلق فى تحقيق الطموحات المهنية للطالبة، وشعورها قلق التخصص: -2

باليأس فى الحصول على فرصة عمل فى مجال تخصصها بعد التخرج، وقلقها من مدى إحتياج 
وظيفة تناسب  سوق العمل لتخصصها، بالإضافة إلى قلقها من الشهادة الجامعية أن تحقق لها

( التى هدفت إلى الكشف عن 2018قدراتها، وهذا إتفق مع ما أشارت إليه نتائج دراسة )السيد، 
العلاقة بين الإتجاه نحو التخصص الدراسى وقلق المستقبل المهنى لدى طالبات قسم التربية 

ربية ( طالبا وطالبة بقسم الت250الخاصة بجامعة الملك فيصل، وتكونت عينة الدراسة من)
الخاصة، واشتملت أدوات الدراسة على مقياس قلق المستقبل المهنى، واتبعت الدراسة المنهج 
الوصفى، وتوصلت نتائج الدراسة إلى وجود علاقة عكسية )سالبة( دالة إحصائيا بين درجات 
أفراد عينة الدراسة على كل من مقياسى الإتجاه نحو التخصص الدراسى وقلق المستقبل 

 المهنى،. 
هوقلق الطالبة إتجاه مكانتها فى المجتمع بعد التخرج فى القلق الإجتماعى والإقتصادى:  -3

 حالة عدم الحصول على فرصة عمل، والقلق من عدم توفير عائد مادى مناسب لها.  
 أبعاد أخرى لقلق المستقبل المهنى تتمثل فى: (113: 2022وأضافت )مرزوق،
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 من المواقف الضاغطة، ومواقف التقييم المتعلقة بالمستقبل.بمعنى الهروب  البعد السلوكى: -1
 المستقبل. فى بالتفكير والإنشغال الذات، تقييم أفكار فى يتمثل البعد المعرفى: -2
 يتمثل فى الأعراض الجسمية المختلفة كالشعور بالأرق والتعرق والصداع                                                       البعد الفسيولوجى: -3

 خلال من التربية كلية طلاب عند المهني المستقبل قلق (147 :2021جبر،) وأوضح     
 نحو السلبي الإتجاه حباط،بالإ الشعور التخصص، نحو السلبي الإتجاه: في تمثلت أبعاد أربعه

المهني لطلاب  المستقبل قلق أبعاد أن( 25٩: 201٩سيد،) البطالة،وتناولت من الخوف المهنة،
 المجتمع نظرة توقع مستقبلاا، مهنة على الحصول نحو السلبي التربية الخاصة تتمثل فى: التوجه

 للمهنة، المؤهلة المهنية الكفايات بنقص الشعور الخاصة، التربية مجال في للعاملين السلبية
                  مناسب. إقتصادي عائد تحقيق عدم من الخوف
 Academic Self– efficacy المحور الثالث: فاعلية الذات الأكاديمية      
يُعد مفهوم فاعلية الذات من أهم مفا يم علم النفس الحديث الذى وضعه باندورا       

Bandura  فى تفسير سلوك الأفراد والتنبؤ بتصرفاتهم، كما يمثل مركزا مهما فى الدافعية بما
  يساعد على تخطى الصعاب والضغوط والتقليل من الجوانب السلبية فى الشخصية.

: تعريف فاعلية الذات الأكاديمية   أولًا
الطالب لمكانته الأكاديمية بأنها:"مدى إدراك  الذات فاعلية (Matovu,2014: 185) عرف     

الأكاديمية بين زملائه، ومعتقداته ومدى قدرته على إنجاز المهام الأكاديمية المتنوعة مقارنة مع 
 أقرانه فى الصف".

بأنها:" ثقة الطالب بقدرته على أداء   (Sachitra, Bandara,2017: 2322)وذكر       
 المهام الأكاديمية بنجاح".

( بأنها:" مجموعة من معتقدات الطالب الجامعى حول 128: 2020عند)الشوربجى،  وجاء    
التحصيل الدراسى، وتنظيم الذات الأكاديمية، والأداء فى موقف الإمتحان، والإختصاص الدراسى 
الذى يجعله يرى نفسه بصورة إيجابية، وكفاءة مدركة عالية وتتيح أمامه تحسين قدراته المتعلقة 

 الأكاديمية". بالتخطيط  وتنفيذ المهام والأعمال
ا إجرائياا بأنها:      قدرته حول الطالب " معتقداتوتعرف الباحثة فاعلية الذات الأكاديمية تعريفا
 هلال،")مهامه إنجاز فى وثقته للآخرين اللجوء دون  بنفسه قراره واتخاذ سلوكياته فى التحكم على

2020 :381.) 
 ثانياا:أهمية فاعلية الذات الأكاديمية

 أساسى فى تكوين شخصية المتعلم معرفياا وجسمياا وانفعالياا.لها دور  -1
 تمنح المتعلم القدرة على العمل لفترات طويلة بكفاءة وإتقان. -2
 تمنح المتعلم شخصية مستقلة ومتحمل لمسؤلية التعلم. -3
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 تكسبه مهارات التكيف مع الظروف البيئية والمتغيرة. -4
 .( 5٩3: 2024بروك، تؤثر ايجابيا على زيادة الإنجاز الأكاديمى )م -5

الأكاديمية تساعد طالبة معلمة التربية الخاصة على أداء  الذات فاعلية وترى الباحثة أن     
المهام والأنشطة الأكاديمية والمشاركة بفاعلية، والمثابرة على تحقيق الأهداف المنشودة دون 

ت دراسة)العصيمى، الشعور بالملل، والتغلب على الصعوبات والمشكلات الأكاديمية، وأشار 
( التى هدفت إلى التعرف على العلاقة بين جودة الحياة الجامعية وفاعلية الذات 201٩

الأكاديمية لدى طلاب جامعة أم القرى، واستخدمت الدراسة مقياس جودة الحياة الجامعية 
(، 2014، ومقياس فاعلية الذات الأكاديمية إعداد)مخيمر، ( 2010إعداد)منسى وكاظم،

طالب(، وتوصلت نتائج الدراسة إلى وجود علاقة ارتباطية  300عينة الدراسة من ) وتكون 
 موجبة بين درجات جودة الحياة الجامعية ودرجات وفاعلية الذات الأكاديمية لدى الطلاب. 

 ثالثاا: أبعاد فاعلية الذات الأكاديمية
ف الأكاديمى لديها،  تتمثل فى فهم الطالبة مواطن القوة وجوانب الضعالثقة فى النجاح:-1

والوعى بها، والسعى إلى تطويرها، وتحقيق التقدم الدراسى، والحصول على درجات مرتفعة مقارنة 
 مع زملائها.

تتمثل فى قدرة الطالبة المعلمة على مواصلة اداء المهام الأكاديمية، وحرصها المثابرة:-2
التعليمية وتفضيل تعلم الموضوعات  وإصرارها على مواجهة التحديات الدراسية، وتحمل المسؤولية

 (.633: 2018الجديدة المتحدية للإرادة ) الدرس، 
تتمثل فى قدرة الطالبة المعلمة على وضع أهداف محددة والإلتزام التخطيط وإدارة الوقت:-3

بتنفيذها، وإتباع جدول دراسى محدد، والحرص على حضور المحاضرات فى موعدها المحدد من 
 بداية العام.

:تتمثل فى قدرة الطالبة المعلمة على المشاركة فى المناقشات الأكاديمية مع التوافق الأكاديمى-4
الزملاء أو داخل قاعات المحاضرات، وقدرتها على مساعدة زملائها وتشجيعهن على أداء 

 التكليفات الجماعية.
لى أداء ما تكلف به من تتمثل فى قدرة الطالبة المعلمة عالقدرة على أداء المهام الأكاديمية: -5

 فهما الدراسية المقررات وموضوعات الأفكار فهم على أعمال ومهام بثقة ونجاح وإتقان، والحرص
ا  إلى( (Shahed, Hashmi, Hashmi, 2016 دراسة وهدفت ،(142: 2021جبر،)جيدا
 عينة وتكونت المدرك الإجتماعى والدعم الذات، وفاعلية الأكاديمى بين الأداء العلاقة كشف
 الدعم مقياس من المترجمة النسخ استخدام فى الدراسة أدوات وتمثلت طالب،( 60) من الدراسة

 لجبروسالم، الشخصى النجاح على القدرة ومقياس وآخرون، لزيميت الأبعاد المتعدد الإجتماعى
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 والدعم الذات وفاعلية الأكاديمى الأداء بين موجبة علاقة وجود إلى الدراسة نتائج وتوصلت
                                                                                                                                                                                                                                                      .المدرك الإجتماعى

تتمثل فى قدرة الطالبة المعلمة على تعلم أشياء جديدة ومفيدة وخبرات الخبرات البديلة:  -6
تعليمية متميزة لتطبيقها فى حياتها خارج الجامعة، وشعورها بأن التعلم يجعل لديها طموح وإرادة 

 (.435: 2010)شرف الدين،  وتحمل للمسؤلية والإعتماد على النفس
 ل المؤثرة فى إدراك فاعلية الذات الأكاديميةرابعاا: العوام

 : وتشتمل على ثلاثة مؤشرات وهم:العوامل السلوكية-1
وتعنى ملاحظة طالبة معلمة التربية الخاصة لذاتها، لأن ذلك قد يمدها ملاحظة الذات: -أ 

 بمعلومات عن مدى تقدمها نحو إنجاز أحد أهدافها.
 التى تحتوى على مقارنة منظمة لأدائهم مع الأهداف. إستجابة الطالباتالحكم على الذات:  -ب
تشتمل على ثلاثة ردود وهى: ردود الأفعال السوكية، فيها يتم البحث عن رد فعل الذات:  -ج

الإستجابة التعليمية النوعية، وردود الأفعال الذاتية الشخصية، فيها يتم البحث عما يرفع من 
ود الأفعال الذاتية البيئية، فيها يتم البحث عن أنسب إستيراتيجيتهم أثناء عملية التعلم، ورد

 (.6: 2021)جبار،  الظروف الملائمة لعملية التعلم
عن طريق النمذجة، وما تفعله من تغيير فى إدراك الطالبة المعلمة لفاعليتها العوامل البيئية: -2

 (.36: 2016الذاتية )نواس، 
ستخلاص فروض إمن خلال ما سبق عرضه من تراث نظرى ودراسات سابقة، يمكن 

 البحث وهى:  
 بحث:فروض ال 

توجد علاقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياا بين قلق المستقبل المهني وفاعلية الذات  -1
 الأكاديمية لدى طالبات معلمات التربية الخاصة بكلية التربية للطفولة المبكرة.

بفاعلية الذات الأكاديمية لدى طالبات معلمات التربية الخاصة بكلية التربية يمكن التنبؤ  -2
 قلق المستقبل المهني. فى ضوء أبعاد للطفولة المبكرة

  إجراءات البحث:
اعتمد هذا البحث على المنهج الوصفي بحدوده المعروفة حيث إنه أنسب  :أولًا: منهج البحث

محاولة علمية للحصول على معلومات وبيانات كافية ودقيقة  وذلك لأنهأنواع المناهج لإجرائها؛ 
 عن الأفراد من جمهور معين في مجتمع ما.

( طالبة بالمستوى الثالث ببرنامج التربية 100شارك في البحث الحالي ) :ثانياا:عينة البحث
( عام بمتوسط 20,6)( إلى 1٩تتراوح أعمارهن ما بين ) الخاصة بكلية التربية للطفولة المبكرة،

 .( عام0,8( عام، وانحراف معياري قدره )1٩,٩عمري قدره )
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وكيفية إعدادها وتقنينها، وذلك حسب ترتيب  البحثأدوات  ةعرض الباحثت: البحثأدوات ثالثااا: 
 على النحو التالي: البحثاستخدامها في مراحل 

 ،إبرا يم، وجيلان أبوسامحعمرو بدران، حمحمد مقياس قلق المستقبل المهني )إعداد:  .1
2016)  . 

ويمكن تناول هذه ، (2020مقياس فاعلية الذات الأكاديمية ) إعداد مروة حمدى عبدالعال، .2
 الأدوات بشيء من التفصيل فيما يلي:

 ،عمرو بدران، ومحمد إبراهيم، وجيلان أبوسامحأولًا: مقياس قلق المستقبل المهني)إعداد: 
2016)  

 .التعرف على مستوى قلق المستقبل المهني لدى طلاب الجامعة :الهدف من المقياس-أ
 وهى كالتالي: ( عبارة موزعة على خمس أبعاد 44من) يتكون  ب_ وصف المقياس:

، 25، 1٩، 14، 13، 11، ٩ ،8، 5، 4) العباراتويُقاس هذا البُعد ب :التفأول الب عد الأول:
 .( عبارة14المجموع ) (43، 37، 36، 35، 2٩

، 30، 27، 26، 23، 2) العباراتالبُعد بويُقاس هذا  :تلبية متطلبات سوق العملالب عد الثاني: 
 .( عبارة٩المجموع ) (44، 40، 38، 34

، 18، 16، 15، 10) العباراتالبُعد بويُقاس هذا  :المكانة الًجتماعية للمهنةالب عد الثالث: 
 .( عبارة8المجموع ) ( 42، 3٩، 28، 22

، 32، 31، 20، 17، 7، 6) العباراتويُقاس هذا البُعد ب :السمات الشخصية :رابعالب عد ال 
 .( عبارة7المجموع ) (33

 (41، 24، 21، 12، 3، 1) العباراتالبُعد بويُقاس هذا  :الًلتزام الأكاديمي: خامسالب عد ال
 .( عبارة6المجموع )

 مقياس ضوء فى الطلابعنه  يجيب ذاتي تقرير هذا المقياس:تقدير الدرجاتطريقة  -هـ 
( للاستجابة محايد، 2( للاستجابة لا، )1) وتعطى الدرجات، (محايد، نعم ،)لا التدريج ثلاثي

( 3) السالبة حالة العبارات فى والعكس الموجبة العبارات حالة فى ( للاستجابة نعم3)
الكلية للمقياس ما وتتراوح الدرجة  ،( للاستجابة نعم1( للاستجابة محايد،)2للاستجابة لا، )

 بدرجة معاناة الطالب على المرتفعة الدرجة وتدل( كحد أدنى 44( كحد أقصى، و)132بين )
 .قلق المستقبل المهني من مرتفعة

قلق  مقياس وصدق ثباتالاتساق الداخلي و  من للتحقق :مقياسالخصائص السيكومترية لل -و
 الآتية: الخطوات إتباعقام معدوا المقياس ب ،المستقبل المهني

بطريق التجزئة النصفية حيث تم  ثبات المقياس قام معدوا المقياس بحساب :المقياس ثبات -1
حساب معامل الارتباط بين العبارات الفردية والعبارات الزوجية، وكانت معاملات الثبات 

( لبعد تلبية متطلبات سوق العمل، 0.728( لبعد التفأول، و)0.71٩)لسيبرمان وبرون 
 ( لبعد0.346السمات الشخصية ) ( لبعد0.465المكانة الاجتماعية للمهنة ) ( لبعد0.662و)
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 يؤكد مما مقبولة قيم وجميعها( 0.722الالتزام الأكاديمي، وبلغ معامل الثبات للمقياس ككل )
، كما قام معدوا المقياس بالتحقق من ثبات المقياس  الثبات من مقبولة بدرجة المقياس تمتع
( لبعد تلبية متطلبات سوق 0.752( لبعد التفأول، و)0.763)ة ألفا كرونباخ وكانت ألفا بطريق

( 0.3٩3السمات الشخصية ) ( لبعد0.577المكانة الاجتماعية للمهنة ) ( لبعد0.618العمل، و)
 مما مقبولة قيم وجميعها( 0.724الالتزام الأكاديمي، وبلغ معامل الثبات للمقياس ككل ) لبعد
 . الثبات من مقبولة بدرجة المقياس تمتع يؤكد

 العينة افراد غير من خاصة بها عينةوقامت الباحثة بالتحقق من ثبات المقياس على 
بطريقة التجزئة ( 100الاصلية في التحقق من الخصائص السيكومترية لأدوات الدراسة )ن=

العبارات الزوجية(  –ية تقسيم المقياس ككل إلى نصفين )العبارات الفردالنصفية ؛ حيث قاما ب
العبارات الزوجية(، وتم حساب معامل ارتباط  –كما قسم كل بُعد إلى نصفين )العبارات الفردية 

 ( التالي يوضح النتائج:1بيرسون بين كل قسمين، والجدول )
 (100(: معامل الًرتباط بين نصفى كل بعد ونصفى المقياس ككل )ن = 1جدول )

متطلبات تلبية  التفأول العوامل
 سوق العمل

المكانة 
 الاجتماعية للمهنة

السمات 
 الشخصية

الالتزام 
 الأكاديمي

المقياس 
 ككل

معامل 
 الارتباط

0,812 0,768 0,842 0,6٩5 0,73٩ 0,786 

 0,01** دالة عند 
( أن ثبات المقياس ككل وأبعاده بشكل مستقل مرتفع، حيث أن جميع 1يتضح من جدول )

 مرتفعة ومناسبة، مما يُشير إلى أن المقياس بأبعاده يتسم بثبات ملائم.معاملات الارتباط 
المكونات  طريقةب للمقياس العاملى الصدق منمعدوا المقياس  تحقق المقياس: صدق -2

، ومحك  Kaisser( عوامل تبعاا لشروط محك كايزر5الأساسية لهوتلنج، وقد تم استخلاص )
ا باستخدام طريقة التدوير ، ثم قامت معدوا Cattellكاتل  المقياس بتدوير الأبعاد تدويراا متعامدا

ا للعوامل والحصول على أفضل الحلول للبناء  الفاريمكس للوصول لشكل أكثر بساطة وانتظاما
( 14) العاملي البسيط، وطبقاا لتدوير الأبعاد باستخدام هذه الطريقة فقد تشبع على العامل الأول:

( عبارات، وتشبع 8) ( عبارات، وتشبع على العامل الثالث:٩): امل الثانيعباره، وتشبع على الع
 ( عبارات.6): ( عبارات، وتشبع على العامل الخامس7): على العامل الرابع

 العينة افراد غير من بها خاصة عينة قامت الباحثة بالتحقق من صدق المقياس علىو
( عن طريق صدق 100في التحقق من الخصائص السيكومترية لأدوات الدراسة )ن= الاصلية

(، 2013المحك؛ حيث قامت بتطبيق مقياس قلق المستقبل المهني )إعداد/ هشام مخيمر، 
ا لمقياس قلق المستقبل المهني المستخدم في البحث الحالى على المشاركين في  باعتباره محكا

ة للمقياس من طالبات كلية التربية للطفولة المبكرة والذين بلغ التحقق من الخصائص السيكومتري
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( عام بمتوسط عمري قدره 23,6( عام إلى )20( طالبة، تتراوح أعمارهن ما بين )100عددهن )
 (.0,635( عام، فبلغ معامل الارتباط )1,8( عام، وانحراف معياري قدره )٩,21)

من الاتساق الداخلي للمقياس عن طريق حساب قامت الباحثة بالتحقق  :الداخلي الًتساق  -3
معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة فرعية والبعد التي تنتمي إليه وبين كل بعد من الأبعاد 

 ( التالي يبين ذلك: 2الخمسة والدرجة الكلية للمقياس، وجدول )
 (100)ن = قلق المستقبل المهني الًتساق الداخلي لمقياس (: 2جدول )

معاملات  البُعد الثانى معامل الارتباط الأولالبُعد 
 الارتباط

البُعد 
 الثالث

معاملات 
 الارتباط

4 0.78٩ 2 0.708 10 0.880 
5 0.841 23 0.845 15 0.83٩ 
8 0.٩00 26 0.710 16 0.827 
٩ 0.884 27 0.81٩ 18 0.708 
11 0.827 30 0.770 22 0.823 
13 0.6٩7 34 0.83٩ 28 0.840 
14 0.854 38 0.6٩8 3٩ 0.820 
1٩ 0.7٩6 40 0.7٩0 42 0.6٩٩ 
25 0.771 44 0.717 

 

2٩ 0.6٩4 

 
35 0.811 
36 0.701 
37 0.813 
43 0.825 
 معاملات الارتباط البُعد  معاملات الارتباط البُعد معامل الارتباط البُعد 
 0.813 الثالث 0.6٩3 الثاني 0.822 الأول 
  معاملات الارتباط البُعد الخامس معامل الارتباط البُعد الرابع

6 0.873 1 0.702 
7 0.811 3 0.768 
17 0.774 12 0.804 
20 0.83٩ 21 0.861 
31 0.827 24 0.774 
32 0.835 41 0.٩00 
33 0.78٩  
 معاملات الارتباط البُعد معامل الارتباط البُعد 
 0.812 الخامس 0.78٩ الرابع 

  0,01** دالة عند  
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التي  الأبعاد درجات عبارات المقياس ترتبط مع( السابق أن جميع 2) يتبين من جدول      
مما يُشير إلى أن المقياس  الكلية،الدرجة  المقياس ترتبط مع أبعاد جميعكما أن  إليها، تنتمي

 مناسب. داخلييتمتع باتساق 
قلق المستقبل المهني بدرجة  مقياس تمتعمن  ةللباحث تأكد السابقة الإجراءات جميع من
المشاركين في التحقق من الخصائص  على الصدقو  والثبات الاتساق الداخلي من مرتفعة

 . ىالسيكومترية لأدوات البحث؛ وبالتالي يمكن الوثوق به في البحث الحال
 (2020ثانياا: مقياس فاعلية الذات الأكاديمية ) إعداد مروة حمدى عبدالعال،

التعرف على مسدتوى فاعليدة الدذات الأكاديميدة  يهدف هذا المقياس إلى  :مقياسالهدف من ال -أ
 .لدى طلاب الجامعة

 وهى كالتالي: ( عبارة موزعة على خمس أبعاد 2٩المقياس من) يتكون  ب_ وصف المقياس:
، 8، 7، 6 ،5، 4، 3، 2، 1) العبداراتويُقاس هدذا البُعدد ب :المجموع التحكم المدرك الب عد الأول:

 .( عبارة10المجموع ) (10، ٩
، 15، 14، 13، 12، 11) العبداراتالبُعدد بويُقداس هدذا  :اتخاذ القرار الموجه ذاتياالب عد الثاني: 

 .( عبارة10المجموع ) (20، 1٩، 18، 17، 16
، 23، 22، 21) العبدداراتالبُعدد بويُقداس هددذا  :الثقـة فــى انجــاز المهـام الأكاديميــةالب عـد الثالــث: 

  .( عبارة٩المجموع ) (2٩، 28، 27، 26، 25، 24
 مقياس ضوء فى الطلابعنه  يجيب ذاتي تقرير هذا المقياس: تقدير الدرجاتطريقة  -هـ 
(، وجميع المفردات 1 – 2 -3 -4-5) وتعطى الدرجات  ،(أبدا نادرا، أحيانا، غالبا، دائما،)

وتتراوح الدرجة الكلية للمقياس ما بين  ،تصحح فى الاتجاه الموجب ولا يوجد مفردات سالبة
 بدرجة معاناة الطالب على المرتفعة الدرجة وتدل( كحد أدنى 2٩( كحد أقصى، و)145)

 .فاعلية الذات الأكاديمية  من مرتفعة
 مقياس وصدق ثباتالاتساق الداخلي و  من للتحقق :مقياسالخصائص السيكومترية لل -و

 الآتية: الخطوات إتباعقامت الباحثة ب ،فاعلية الذات الأكاديمية
  :المقياس ثبات -1

 العينة افراد غير من بها  خاصة عينة قامت الباحثة بالتحقق من ثبات المقياس على
بطريقة التجزئة ( 100في التحقق من الخصائص السيكومترية لأدوات الدراسة )ن= الاصلية

العبارات الزوجية( كما  –تقسيم المقياس ككل إلى نصفين )العبارات الفردية النصفية؛ حيث قاما ب
العبارات الزوجية(، وتم حساب معامل ارتباط  –قسم كل بُعد إلى نصفين )العبارات الفردية 

 ( التالي يوضح النتائج:3بيرسون بين كل قسمين، والجدول )
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 (100المقياس ككل )ن = معامل الًرتباط بين نصفى كل بعد ونصفى  (:3جدول )
التحكم  العوامل

 المدرك
اتخاذ القرار 
 الموجه ذاتيا

الالتزام 
 الأكاديمي

 المقياس ككل

 0,768 0,843 0,7٩0 0,762 معامل الارتباط
 0,01** دالة عند 

( أن ثبات المقياس ككل وأبعاده بشكل مستقل مرتفع، حيث أن جميع 3يتضح من جدول )
 مرتفعة ومناسبة، مما يُشير إلى أن المقياس بأبعاده يتسم بثبات ملائم.معاملات الارتباط 

  المقياس: صدق -2
 العينة افراد غير من بها  خاصة قامت الباحثة بالتحقق من صدق المقياس على عينة     

( عن طريق صدق 100في التحقق من الخصائص السيكومترية لأدوات البحث )ن= الاصلية
 أنسمحمد، و  محمدالمحك؛ حيث قامت بتطبيق مقياس فاعلية الذات الأكاديمية )إعداد 

ا لمقياس فاعلية الذات الأكاديمية  المستخدم 2014الضلاعين، وأحمد أبو سعد  (، باعتباره محكا
ين في التحقق من الخصائص السيكومترية للمقياس من طالبات في البحث الحالى على المشارك

( عام 20( طالبة، تتراوح أعمارهن ما بين )100كلية التربية للطفولة المبكرة والذين بلغ عددهن )
( عام، فبلغ 1,8( عام، وانحراف معياري قدره )21,٩( عام بمتوسط عمري قدره )23,6إلى )

 (.0,6٩1معامل الارتباط  )
قامت الباحثة بالتحقق من الاتساق الداخلي للمقياس عن طريق حساب  :الداخلي الًتساق  -3

معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة فرعية والبعد التي تنتمي إليه وبين كل بعد من الأبعاد 
  ( التالي يبين ذلك:  4الخمسة والدرجة الكلية للمقياس، وجدول )

 (100)ن = فاعلية الذات الأكاديمية  الًتساق الداخلي لمقياس (: 4جدول )

معاملات  البُعد الثانى معامل الارتباط البُعد الأول
 الارتباط

البُعد 
 معاملات الارتباط الثالث

1 0.825 11 0.6٩8 21 0.841 
2 0.874 12 0.82٩ 22 0.7٩6 
3 0.737 13 0.74٩ 23 0.803 
4 0.724 14 0.887 24 0.٩00 
5 0.701 15 0.764 25 0.858 
6 0.68٩ 16 0.853 26 0.722 
7 0.713 17 0.800 27 0.776 
8 0.878 18 0.71٩ 28 0.810 
٩ 0.7٩4 1٩ 0.68٩ 2٩ 0.834 
10 0.6٩٩ 20 0.7٩3   
 معاملات الارتباط البُعد  معاملات الارتباط البُعد معامل الارتباط البُعد 
 0.8٩3 الثالث 0.81٩ الثاني 0.7٩2 الأول 

  0,01** دالة عند  
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التي  الأبعاد درجات عبارات المقياس ترتبط مع( السابق أن جميع 4يتبين من جدول)      
مما يُشير إلى أن المقياس  الكلية،الدرجة  المقياس ترتبط مع أبعاد جميعكما أن  إليها، تنتمي

 مناسب. داخلييتمتع باتساق 
فاعلية الذات الأكاديمية  بدرجة  مقياس تمتعمن  ةللباحث تأكد السابقة الإجراءات جميع من
المشاركين في التحقق من الخصائص  على الصدقو  والثبات الاتساق الداخلي من مرتفعة

 السيكومترية لأدوات البحث؛ وبالتالي يمكن الوثوق به في البحث الحالى.
 وذلك كالتالي:في هذا الجزء نتائج التحليل الإحصائي،  ةعرض الباحثتنتائج البحث وتفسيرها: 

 الفرض الأول:  اختبار -1
فاعلية الذات "توجد علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية بين  ينص الفرض الأول على أنه:

". وقلق المستقبل المهني لدى طالبة معلمة التربية الخاصة بكلية التربية للطفولة المبكرة الأكاديمية
فاعلية في  الطالباتمن صحة هذا الفرض تم حساب معامل ارتباط بيرسون بين درجات  وللتحقق

( يوضح نتيجة هذا 5، وجدول )قلق المستقبل المهنيودرجاتهم في مقياس  الذات الأكاديمية
 الإجراء:

 (5جدول )
 قلق المستقبل المهني تودرجا كفاءة الذات الأكاديميةمعامل ارتباط بيرسون بين درجات  

 فاعلية الذات الأكاديمية        
 قلق المستقبل المهني

 

 التحكم المدرك
اتخاذ القرار 
 الموجه ذاتيا

الثقة فى 
انجاز المهام 

 الأكاديمية

 الدرجة الكلية 

 **0.388- **0.406- **0.336- **0.382- التفاؤل
 **0.417- **0.48٩- **0.418- **0.401- العمل سوق  متطلبات تلبية

 **0.387- **0.602- **0.427- **0.366- للمهنة الاجتماعية المكانة
 **0.47٩- **0.531- **0.425- **0.384- السمات الشخصية

 **0.528- **0.42٩- **0.457- **0.486- الأكاديمي الالتزام
 **0.46٩- **0.422- **0.53٩- **0.483- الدرجة الكلية

 0,01* دالة عند *
 الكلية الدرجات بينداله إحصائياا  سالبةارتباطيه  علاقة توجد ( أنه5يتضح من جدول )

قلق المستقبل  مقياس على الكلية ودرجاتهم على فاعلية الذات الأكاديمية الأساسية العينة درالأف
عند  إحصائيَّا دالة قيمة وهي (،0.46٩-) بينهما الارتباط معامل قيمة بلغت حيث ،المهني
كلما  الفرد لدى قلق المستقبل المهني مستوى  ارتفع كلما أنه إلى يشير بما ،(0.01مستوى)
 ةدال علاقات ارتباطية سالبة توجد فاعلية الذات الأكاديمية، كما في إجمالاا  مستواه  انخفض
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 مقياس فاعلية الذات الأكاديمية الأساسية على العينة درالأف الكلية الدرجات بين إحصائياا 
 مع ارتباطها معامل كان بحيث ،قلق المستقبل المهني مقياس أبعاد من بعد كل على ودرجاتهم

السمات  (بعد مع ارتباطها معامل ويليه (،0.528-بقيمة ) الأكبر هو (الأكاديمي الالتزامبعد)
( بقيمة العمل سوق  متطلبات تلبيةبعد) مع معامل ارتباطها ويليه (،0.47٩-) بقيمة (الشخصية

 مع معامل ارتباطها (، ويليه0.388-( بقيمة )التفاؤلبعد) مع معامل ارتباطها (، ويليه0.417-)
 عند إحصائيَّا دالة قيم وجميعها (،0.387-( بقيمة )للمهنة الاجتماعية المكانةبعد)

 (.0.01مستوى)
 الدرجات بينإحصائياا  ةدال علاقات ارتباطية سالبة توجد ( أنه5كما يتضح من جدول )

 أبعاد من بعد كل على ودرجاتهم قلق المستقبل المهني مقياس علىالأساسية  العينة درالأف الكلية
 هو (اتخاذ القرار الموجه ذاتيابعد) مع ارتباطها معامل فكان مقياس فاعلية الذات الأكاديمية،

-) بقيمة (الثقة فى انجاز المهامبعد) مع ارتباطها معامل ويليه (،0.537-) الأكبر بقيمة
دالة  قيم وجميعها  ،(0.46٩-) بقيمة (التحكم المدركبعد) مع ارتباطها معامل ويليه ،(0.438
 ميله زاد كلما قلق المستقبل المهني في إجمالاا  الفرد مستوى  ارتفع كلما أنه إلى يشير بما إحصائيَّا

 .فاعلية الذات الأكاديمية إلى
 دراأف درجات بينداله إحصائياا  علاقات ارتباطيه موجبة توجد ( أنه5كما يتضح من جدول)

قلق  مقياس أبعاد على ودرجاتهم أبعاد مقياس فاعلية الذات الأكاديمية على الأساسية العينة
الثقة في  للمهنة الاجتماعية المكانة بين الارتباط معامل هو أعلاهم كان بحيث المستقبل المهني،
التفاؤل واتخاذ القرار  بين الارتباط معامل هو أدناها وكان ،(0.602-بقيمة ) انجاز الأكاديمي

 ارتفع كلما أنه إلى يشير بما ،إحصائيَّا دالة قيم وجميعها ،(0.336-بقيمة ) القهري  الموجه ذاتيا
قلت فاعلية الذات الأكاديمية  كلما قلق المستقبل المهني أبعاد من بعد كل الفرد على مستوى 
ه النتيجة فى ضوء أنه كلما كان البحث، ويمكن تفسير هذ من الأول قبول الفرض تم وبذلك لديه،

القلق تجاه المستقبل المهنى إيجابياا كلما أدى ذلك الى التأثير على فاعلية الذات الأكاديمية 
ودافعية طالبة معلمة التربية الخاصة للتفوق والتميز والمثابرة والطموح وبذل أقصى ما لديها من 

بات لأن طالبة معلمة التربية الخاصة جهد للتغلب على ما يواجهها من مشكلات وعوائق وصعو 
التى لديها ضعف فى الثقة فى قدراتها الأكاديمية أو عدم القدرة على تحقيق الإنجاز وضعف 
قدراتها للتغلب على ما يواجهها من مشكلات وعقبات أكاديمية تكون أكثر قلقا بشأن حصولها 

فاعلية الذات الأكاديمية، وتتفق هذه على وظيفة بعد التخرج مقارنة بالطالبة التى لديها ارتفاع 
( التى أسفرت إلى أن هناك علاقة  2024( ودراسة )إرشيد،2018النتيجة مع دراسة )زقليش، 

سالبة بين قلق المستقبل المهنى والثقة بالنفس وترى الباحثة أن ذلك يرجع إلى أن فاعلية الذات 
فعها للصبر والمثابرة على تحقيق أهدافها الأكاديمية تعطى الطالبة الثقة بالنفس وبقدراتها، وتد
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مهما صادفها من عقبات وتحديات، وتجعلها أكثر قدرة على تحمل المسؤلية وأكثر قدرة على 
مواجهة المواقف الجديدة والتعامل معها بطريقة بكفاءة وإيجابية مما يجعل طالبات معلمات التربية 

ا بشأن مستقبلهن المهنى، بعكس طالبات الخاصة مرتفعى فاعلية الذات الأكاديمية أقل قلق
معلمات التربية الخاصة منخفضى فاعلية الذات الأكاديمية اللاتى لديهن انخفاض فى الثقة 
بالنفس والمثابرة وأقل قدرة على التغلب على ما يصادفهن من عقبات مما ينعكس على قلقهن 

( التى 2017الرشيدى،)دراسة  بشأن مستقبلهن المهنى، وتتفق هذه النتيجة مع ما توصلت اليه
توصلت إلى وجود إرتباط سلبى بين قلق المستقبل المهنى والفاعلية الذاتية، ودراسة ) السفاسفة، 

(التى أسفرت عن وجود علاقة عكسية بين قلق المستقبل المهنى والكفاءة الذاتية، وبالتالى 2017
التأثير على فاعلية الذات  كلما كان القلق تجاه المستقبل المهنى إيجابياا كلما أدى ذلك الى

( التى 2018دراسة )مخيمر والوذينالى، اتفقت نتائج هذا الفرض مع نتائج الأكاديمية وبالتالى 
 .أسفرت إلى وجود علاقة علاقة عكسية بين قلق المستقبل المهنى وبين فاعلية الذات الأكاديمية

 : الثانيالفرض  اختبار -2
أبعاد قلق من خلال بفاعلية الذات الأكاديمية "يمكن التنبؤ : على أنه الثانيينص الفرض 

وللتحقق من ، "المستقبل المهني لدى طالبة معلمة التربية الخاصة بكلية التربية للطفولة المبكرة
 لمعرفة دلالة المعادلة التنبئوية الخطيصحة هذا الفرض استخدمت الباحثة تحليل الانحدار 

بفاعلية الذات الأكاديمية لدى طالبة معلمة التربية الخاصة  في التنبؤ لأبعاد قلق المستقبل المهني
 وكانت النتائج على النحو التالي:بكلية التربية للطفولة المبكرة 

فاعلية الذات على  لأبعاد قلق المستقبل المهنينتائج تحليل التباين لًنحدار  : (6جدول )
 الأكاديمية

 الدلالة ف متوسط المربعات الحرية درجات مجموع المربعات مصدر التباين
 7٩.67٩ 5 3٩8.3٩7 الانحدار

 7.466 ٩3 6٩4.368 البواقي 0.01 10.672
  ٩8 10٩2.756 الكلى

على  لأبعاد قلق المستقبل المهني( وجود تأثير دال إحصائياا 6يتضح من الجدول السابق )
 .0.01 فاعلية الذات الأكاديمية
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فاعلية الذات الًنحدار لبيان إسهام أبعاد قلق المستقبل المهني في التنبؤ بتحليل  :(7جدول )
 الأكاديمية

 2ر ر المتغيرات المنبئة
معامل 
الخطا  الانحدار

 قيمة "ت" معامل بيتا المعياري 

 الثابت

-0.46٩ 0.220 

21.20٩ 4.٩٩3  6.753** 

 **3.543 0.32٩ 0.382 0.٩٩3 التفاؤل
 سوق  متطلبات تلبية
 العمل

0.852 0.2٩6 0.401 2.٩٩3** 

 **4.058 0.36٩ 0.223 0.6٩4 للمهنة الاجتماعية المكانة

 **2.741 0.328 0.3٩7 1.051 السمات الشخصية

 **3.02٩ 0.423 0.3٩2 0.713 الأكاديمي الالتزام

01.0** دالة عند   

 
فاعلية الذات على أبعاد قلق المستقبل المهني ( أن معادلة انحدار 7يتضح من جدول )

 هي: الأكاديمية 
 
  

 
 

إلى دلالة المعادلة التنبؤية لأبعاد قلق المستقبل المهني في التنبؤ ( 7تشير نتائج جدول )
( وهى قيمة دالة ومرتفعة ، 0.46٩-بفاعلية الذات الأكاديمية، حيث بلغ معامل الارتباط )

( وهذه القيمة تشير إلى دلالة التباين الإحصائية ، وقد بلغت قيمة 10.672وبلغت قيمة "ف" )
( من تباين %22ى أن أبعاد قلق المستقبل المهني  يعزى إليها )( بما يشير إل0.220( )2)ر

درجات المشاركين في الدراسة على فاعلية الذات الأكاديمية، وتبين نتائج تحليل الانحدار أن 
 الاجتماعية المكانةالأساليب المنبئة إحصائيا مرتبة ترتيبا تنازليا حسب نسبة الإسهام وهى : 

في  السمات الشخصية – العمل سوق  متطلبات تلبية – الأكاديمي الالتزام - التفاؤل - للمهنة
ويمكن تفسير هذه النتيجة فى ضوء إسهام أبعاد قلق المستقبل ، التنبؤ بفاعلية الذات الأكاديمية

المهنى فى فاعلية الذات الأكاديمية، فيأتى البعد الأول فى التأثير وهو التفاؤل، فالتفاؤل لدى 
التربية الخاصة يؤدى إلى زيادة فاعلية الذات الأكاديمية لديها، لأن التفاؤل لدى طالبة معلمة 

 سوق  متطلبات تلبية × 0.852+  التفاؤل ×0.٩٩3+  21.20٩=  قلق المستقبل المهني
+  السمات الشخصية × 1.051+  للمهنة الاجتماعية المكانة ×0.6٩4+  العمل

 الأكاديمي الالتزام ×0.713
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طالبة معلمة التربية الخاصة يجعلها أكثر قدرة على التركيز وأكثر قدرة على تحقيق ذاتها وأكثر 
قدرة على التحصيل و النجاح الدراسى بالإضافة إلى نظرتها الإيجابية للمستقبل وبالتالى تكون 

رة على تحقيق أهداف متنوعة فى المجتمع المحيط، مما يجعل لديها ارتفاع فى مستوى قاد
( التى أوضحت أن هناك 2022فاعلية الذات الأكاديمية، وهذا ما أشارت إليه دراسة ) السيد،

 علاقة إرتباطية موجبة دالة إحصائيا بين التفاؤل والتحصيل الدراسى لدى طالبات الجامعة.  
بجوانب ة معرف لديها العمل فالطالبة سوق  متطلبات تلبيةويأتى البعد الثانى فى التأثير وهو     
والقيادة والعمل الجماعي والمرونة والتكيف ة، الدراسي هاالقدرة على حل مشكلاتتها، و دراس

ثم  يمية،يؤدى ذلك إلى زيادة فاعلية الذات الأكاد والإبداع، إلى جانب الرغبة في التعلم المستمر
على  ةالقدر  هالديللمهنة، فالطالبة التى  الاجتماعية المكانة يأتى البعد الثالث فى التأثير وهو

ولديها مجموعة من المواصفات  ،المقبلة هاتوقع التوفيق في حيات، وتمواجهة تحديات سوق العمل
ولديها قدرة على التفوق والتميز والمثابرة والطموح  والأخلاقيات الخاصة بالمهنة، والخصائص

فاعلية  ينعكس علىذلك  وتوقع ارتفاع مستوى الدخل والمكانة الإجتماعية لمهنة المستقبل كل
( التى أشارت  2018الذات الأكاديمية لديهن، وتتفق هذه النتيجة مع دراسة)مخيمر والوذينالى،

ل المهنى بأبعاده المختلفة فاعلية الذات الأكاديمية، ثم إلى وجود علاقة عكسية بين قلق المستقب
فى وحماس تنافس ، فالطالبة التى لديها السمات الشخصية يأتى البعد الرابع فى التأثير وهو

كل هذه السمات تساهم بطريقة إيجابية فى وتمتلك الدافعية نحو التعلم،  هامع زملائ هادراست
( التى أشارت إلى 2020تفق هذه النتيجة مع دراسة)عيسى، تعزيز فاعلية الذات الأكاديمية، وت

 إمكانية التنبؤ بفاعلية الذات من خلال بعض سمات الشخصية لدى الشباب،ثم يأتى البعد
الأكاديمي، فالإلتزام الأكاديمى يمكن أن يؤثر بشكل إيجابى على  الالتزام الخامس فى التأثير وهو

توجه وتركز نشاطها ودوافعها الداخلية بالإضافة إلى  التىفالطالبة فاعلية الذات الأكاديمية  
إستثمار إمكاناتها لتحقيق أهدافها والنجاح فى دراستها الجامعية و الحضور المنتظم والقدرة على 

زيادة فاعلية  تنظيم الوقت، كل هذه العوامل تساعد الطالبة على تحسين أدائها الأكاديمى أى
( التى أوضحت أن الدافعية 2022النتيجة مع دراسة )السليمان، الذات الأكاديمية وتتفق هذه 

 الأكاديمية والكفاءة والفاعلية والتكيف سمات مهمة فى تعزيز فاعلية الذات الأكاديمية.
وبالتالى فإن وهذه العوامل مجتمعة تؤدى إلى الحصول على فاعلية ذات أكاديمية مرتفعة،        

إنخفاض قلق المستقبل المهنى لدى طالبة معلمة التربية الخاصة يقلل لديها الشعور بالإحباط، 
ويقلل الخوف من عدم توافر فرصة عمل بعد التخرج تناسب تخصصاتها ومؤهلاتها الدراسية، 

فى  كما يقل اتجاهها السلبى نحو تخصصها ومهنتها، بالتالى يساعد ذلك على إرتفاع ثقتها
النجاح، ومثابرتها على التخطيط والتنظيم، والتواصل الفعال مع الآخرين لأداء المهام ومواجهة 
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الصعوبات الأكاديمية، وإكتساب الخبرات البديلة التى تساعد على تحقيق أهدافها، أى تزداد لديها 
قلق المستقبل خلال من بفاعلية الذات الأكاديمية فاعلية الذات الأكاديمية، وبالتالى يمكن التنبؤ 

التى توصلت إلى يمكن  (2021)جبر،وتتفق هذه النتيجة مع ما توصلت اليه دراسة  المهني،
 .قلق المستقبل المهني من خلالبفاعلية الذات الأكاديمية  التنبؤ

 توصيات الدراسة:
 فى ضوء ما أسفر عنه البحث الحالى من نتائج توصى الباحثة بما يلى:

وندوات بصورة دورية مع الطالبات المعلمات، لتشجعيهن على التعبير عن أنفسهن تنظيم لقاءات  -1
 ومشكلاتهن بصراحة ومساعدتهن فى مواجهة هذه المشكلات.

تنظيم دورات تدريبية وورش عمل لتوعية الطالبات المعلمات بمفهوم قلق المستقبل المهنى  -2
 والوقوف على أسبابه وآثاره وطرق التغلب عليه.

بتفعيل أدوار مراكز الإرشاد النفسى بالجامعات لمحاولة التخفيف من حدة المشكلات  الإهتمام -3
 النفسية التى تتعرض لها الطالبات.

الإهتمام بتقديم الدعم والمساعدة للطالبات المعلمات من أجل مساعدتهن فى تنمية مهاراتهن  -4
 للحصول على فرصة عمل بعد التخرج.

 البحوث المقترحة:
مج قائم على اليقظة العقلية فى خفض قلق المستقبل المهنى لدى طالبات معلمات فاعلية برنا-1

 التربية الخاصة.
قلق المستقبل المهنى والحساسية الإنفعالية كمنبئات بالتلكؤ الأكاديمى لدى طالبات معلمات -2

 التربية الخاصة.
 تربية الخاصة. قلق المستقبل المهنى وعلاقته بأساليب مواجهة الضغوط لدى طالبات ال-3
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 قائمة المراجع
الصمود (، اليقظة العقلية كمتغير وسيط بين فاعلية الذات الأكاديمية و 2020الشهاوى، محمود)

 ،سالنفسى لدى عينة من طلاب الجامعة المكفوفين، مجلة كلية التربية، جامعة عين شم
44(4 ،)15-76.  

والتشاؤم بقلق المستقبل لشباب الجالية العربية فى (: علاقة سمة التفاؤل 2010الإمامى، عباس)
 رسالة ماجستير، الأكاديمية العربية المفتوحة بالدنمارك، كوبنهاجن، الدنمارك. ،الدنمارك

(: قلق المستقبل المهنى وعلاقته بالثقة بالنفس لدى طلبة الصف العاشر، 2024إرشيد، ملاك)
عليم العالى، اتحاد الجامعات مجلة إتحاد الجامعات العربية للبحوث فى الت

 .18-1(، 4)44لأمانة العامة، ية،االعرب
(: البناء العاملى لمقياس قلق 2016بدران، عمرو& ابرا يم، محمد& أبوصالح، جيلان )

المستقبل المهنى للطالب الجامعى، المجلة العلمية لعلوم التربية البدنية والرياضية، 
 .17-1(، 26جامعة المنصورة، )

(:القابلية للإستهواء وعلاقتها بفاعلية الذات الأكاديمية لدى طلبة 2021مصطفى)جبار، 
الجامعة، مجلة العلوم الإنسانية، المؤتمر العلمى الأول، كلية التربية للعلوم 

 .16-1الإنسانية، 
 الأكاديمية الذات وفاعلية العقلية باليقظة وعلاقته المهني المستقبل قلق(: 2021)رضا  جبر،

 مجلة التربية، بكلية والعادية االنوعية البرامج طلاب لدى التحصيل ومستوى 
 عين جامعة والتربية، والعلوم للآداب البنات كلية التربية، في العلمي البحث
  .187 -125،(22)2،شمس

 بالتحصيل وعلاقته المهني المستقبل قلق(: 2022)محمد  الريامى، & عبدالفتاح الخواجة،
 ظل فى عمان سلطنة في نزوى  بجامعة التربوي  التأهيل دبلوم طلبة لدى الدراسي
كورونا، مجلة ابن خلدون للدراسات والأبحاث، مركز ابن العربى للثقافة  جائحة

 .5٩٩ -574،(6)والنشر، 
(: التلكؤ الأكاديمى وعلاقته بكفاءة الذات الأكاديمية وقلق المستقبل المهنى 2018الدرس، علاء)

ة التربية الخاصة بكلية التربية للطفولة المبكرة، مجلة كلية لدى طالبات شعب
 .673-613(، 3)71 ،التربية، جامعة طنطا

(:  قلق المستقبل والفاعلية الذاتية لدى طلبة كلية المجتمع فى جامعة 2017الرشيدى، بنيان)
حائل فى ضوء بعض المتغيرات، مجلة كلية التربية، جامعة الأزهر، 

2(174،)63٩- 686. 
 الإنفعالية الذات فاعلية تحسين في النفسية المرونة على قائم برنامج أثر(: 2017) أمل الزغبي،

 الأكاديمية، التعلم صعوبات ذوات الجامعة لطالبات المهني المستقبل قلق وخفض
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 عين جامعة والتربية، والعلوم الآداب البنات كليه التربية، في العلمي البحث مجلة
 .283 -24٩ ،(18)12شمس،

(: الثقة بالنفس وعلاقتها بقلق المستقبل المهنى لدى طلبة العلوم 201٩زقيليش، مروى)
السياسية، رسالة دكتوره، كلية العلوم الفردية والإجتماعية، جامعة محمد أبوضياف 

 بالمسيلة، الجزائر.
قبل المهنى (: تأثير إختلاف مستوى قلق المست2020سالم، هانم &الجمال، سمية& أحمد، نصر)

على الصمود النفسى وأساليب التفكير لطلاب جامعة الزقازيق، مجلة كلية التربية، 
 .56-1(،121)31 ،جامعة بنها

(: قلق المستقبل وعلاقته بالتوجهات الهدفية والكفاءة الذاتية المدكة لدى 2017السفاسفة، محمد )
دراسات، جامعة عمان الطلبة الخريجين فى جامعة مؤتة، مجلة البلقاء للبحوث وال

 .31-٩(، 2)20الأهلية، 
(: الإتجاه نحو التخصص الدراسى وقلق المستقبل المهنى لدى طالبات قسم 2018السيد، أحمد )

 . 57-2٩(، ٩التربية الخاصة بجامعة الملك فيصل، مجلة جامعة شقراء، جامعة شقراء،)
قلق المستقبل المهنى لدى طلاب  (:فعالية العلاج بالقبول والإلتزام فى خفض201٩سيد، سعاد )

 .281 -234(، 5) 35شعبة التربية الخاصة، مجلة كلية التربية، جامعة أسيوط،
(: العلاقة بين كل من التفاؤل والشعور بالسعادة والتحصيل الدراسى لدى 2022سيد، سعاد )

طالبات الجامعة، مجلة بحوث، كلية البنات للآداب والعلوم والتربية، جامعة عين 
 .134-118(،6)2شمس، 

(:فاعلية الذات وعلاقتها بالدافعية الأكاديمية دراسة ميدانية على عينة من 2022السليمان، يامن)
 .45-6(،4)38طلبة كلية التربية، مجلة جامعة دمشق للعلوم التربوية والنفسية، 

الأكاديمية (: تطوير نموذج تعليمى توافقى وتأثيره على فاعلية الذات 2010شرف الدين، نبيل)
المدركة لدى طلاب الدراسات العليا التربوية، المؤتمر العلمى السنوى العربى 

الدولى الثانى) الإتجاهات الحديثة فى تطوير الأداء المؤسسى  -الخامس
والأكاديمى فى مؤسسات التعليم العالى النوعى فى مصر والعالم العربى(، 

 .44٩ -412، 1المنصورة،
(: فاعلية الذات الأكاديمية وعلاقتها بالإتجاه نحو التعليم الإلكترونى لدى 2020الشوربجى، إياد)

طلبة الجامعات الفلسطينية فى ظل جائحة كورونا، مجلة العلوم التربوية والنفسية، 
4(40 ،)124-14٩. 

(: جودة الحياة الجامعية وعلاقتها بفاعلية الذات الأكاديمية لدى طلاب 201٩العصيمى، فيصل)
 ( 124م القرى، مجلة الدراسات العربية فى التربية وعلم النفس،)جامعة أ

(: المساندة الإجتماعية وعلاقتها بالضغوط المهنية لدى الطالبات المعلمات 2022عيسى، ريم )
 .470-410(، 52)2بقسم التربية الخاصة، مجلة الطفولة والتربية، 
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بفاعلية الذات لدى مربى الشباب، : بعض سمات الشخصية وعلاقتها (2020عيسى، الأخضر)
 رسالة ماجستير، كلية العلوم الإنسانية والإجتماعية، جامعة قاصدى مرياح.

(: فاعلية برنامج تدريبى قائم على التفكير فوق المعرفى فى تنمية مهارات 2024مبروك، أحمد)
معة التعلم المنظم ذاتيا وفاعلية الذات الأكاديمية لدى طلاب كليات التربية، جا

 .631 -570(، 121)3الأزهر، المجلة التربوية، كلية التربية، جامعة سوهاج، 
 طلاب لدى الأكاديمي للإنجاز بالدافع وعلاقته المهني المستقبل قلق(: 2013) هشام مخيمر،

 النفسية، للدراسات المصرية الجمعية النفسية، للدراسات المصرية المجلة الجامعة،
23(7٩)،4٩7-550      . 

(: قلق المستقبل المهنى وعلاقته بفاعلية الذات 2018مخيمر، هشام& الوذينانى، محمد )
الأكاديمية والدافع للإنجاز الأكاديمى لدى طلاب جامعة أم القرى، مجلة القراءة 

 .3٩-15، 201والمعرفة، جامعة عين شمس، 
بالسعادة النفسية لدى (: قلق المستقبل المهنى واليقظة الذهنية كمنبئين 2022مرزوق، رانيا )

طلبة الثانوية العامة: دراسة سيكومترية كلينيكية، مجلة كلية التربية فى العلوم 
 .200-101(، 2)46النفسية، كلية التربية، جامعة عين شمس،

(: قلق المستقبل المهنى لدى طلاب التربية الخاصة فى ضوء بعض 2018مسافر، على )
الوطنية القطرية للتربية والثقافة والعلوم المتغيرات، مجلة التربية، اللجنة 

،47(1٩1)53-81. 
جترار الفكرى على القلق الأكاديمى وقلق المستقبل لدى ( أثر الإ2022يهاب )إمصطفى، 

طالبات كلية التربية للطفولة المبكرة جامعة المنيا، دراسة تنبؤية، مجلة الطفولة 
 .620-571(، 4٩)14، سكندريةوالتربية، كلية رياض الأطفال، جامعة الإ

(: برنامج تدريبى قائم على مدخل التفكير التصميمى 2020المظلوم، هند& اللوزى، أرزاق )
لتنمية مهارات تسويق الذات وخفض قلق المستقبل المهنى لدى طلاب كلية 
الاقتصاد المنزلى، مجلة البحوث فى مجالات التربة النوعية، كلية التربية النوعية، 

  . 107 -37(، 30جامعة المنيا)
(: قلق المستقبل عند الشباب وعلاقته ببعض المتغيرات، مجلة البحوث 2010مؤيد، ياسمينا )

 .37٩-321(، 26التربوية والنفسية،)
(: التوجه الجامعى وعلاقته بتقدير الذات وقلق المستقبل المهنى للطلاب فى 2015نادية، أوشن)

العلوم الإنسانية والإجتماعية، ضوء بعض المتغيرات، رسالة ماجستير، كلية 
 جامعة الحاج لخضر، الجزائر.

(: فاعلية برنامج ارشادى فى تخفيف أزمة الهوية وأثره فى التوافق الاسرى 2016نواس، سامى )
والذكاء الانفعالى ومهارات المواجهة وفاعلية الذات الاكاديمية لدى ابناء الاسر 

 .الدول العربية فى سجون الاحتلال، رسالة دكتوراه، جامعة
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الخارجى(  -(: قلق المستقبل المهنى وعلاقته بوجهة الضبط )الداخلى2018يونس، ياسمينا )
وبعض المتغيرات الأخرى لدى عينة من طالبات معلمات رياض الأطفال، 

 .262 -183(، ٩٩)1دراسات تربوية ونفسية، مجلة كلية التربية،جامعة الزقازيق،
Al Matarneh, A &Al Trawneh, A (2014): Constructing a scale of future 

anxiety for the students at public Jordanian universities, 
international Journal of Academic Research,6(5),180-188. 

Brausch, B. (2011): The role of mindfulness in academic stress, self-
effiicacy and achievement in collage students, Master, 
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