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في تؽفير بيئة مدرسية آمشة لأطفال العالي إدارة الاحتؽاء  مسارسات تؽظيفل ترؽر مقترح
 الدمج بالسدارس الابتدائية بسحافعة بؽرسعيد

 السدتخلـص :
في العالي إدارة الاحتػاء مسارسات تػضيف  التعخؼ عمي كيؽيةىجؼ البحث إلى   

تػفيخ بيئة مجرسية آمشة لأشفاؿ الجمج بالسجارس الابتجائية بسحافطة بػرسعيج، 
 مدتخجما السشيج الػصفي لسلائستو لصبيعة الجراسة،

كمغ خلاؿ الإشار الشطخي كالاشلاع عمى الجراسات الدابقة تػصل البحث إلى   
 مجسػعة مغ الشتائج أىسيا:  

  مغ الشاحية الشفدية كالاجتساعية ، كذلظ مغ ضخكرة الاىتساـ بأشفاؿ الجمج
خلاؿ تػافخ الأخرائي الشفدي كالاجتساعي بالسجرسة لإتاحة الفخصة ليؤلاء 
الأشفاؿ لمتكيف مع السجتسع السحيط، ككحلظ تػعية الأشفاؿ العادييغ بكيؽية 

كتػعية السعمسيغ بأىسية إشخاؾ الأشفاؿ السجمجيغ في  ،التعامل مع ىحه الفئة
 ة السجرسية مغ أجل الدلامة الشفدية لمصلابالأنذص

  أىسية تصبيق مسارسات إدارة الاحتػػاء لسا تقػـ بو مغ دكر ىاـ  في تػفيخ بيئة
مجرسية آمشة كمشاسبة لجسيع الصلاب، بسا في ذلظ أشفاؿ الجمج؛ حيث تيجؼ 
إدارة الاحتػاء إلى خمق جػ مغ الاحتخاـ كالتقبل لمجسيع، مسا يجعل الأشفاؿ 

 خكف بالأماف كالانتساء إلى السجرسة. يذع
  ضخكرة تػفيخ بيئة مادية آمشة مجيدة بسا يكفي لتمبية احتياجات الأشفاؿ ذكي

الإعاقات، مثل السقاعج  كالأثاث كدكرات السياه كالسسخات كالسعامل كحجخة 
 السرادر كغيخىا مغ التجييدات السادية.

 حتياجات الخاصة كتمبية تجريب السعمسيغ حػؿ كيؽية التعامل مع ذكي الا
 احتياجاتيع التعميسية كالاجتساعية.

  تصػيخ السشاىج لتشاسب جسيع الصلاب ، كتػفيخ مػاد ككسائل تعميسية معيشة تمبي
 الاحتياجات لكل نػع مغ الاعاقات السختمفة.

 ،أشفاؿ الجمجالآمشةإدارة الاحتػاء،البيئة السجرسية الكلسات السفتاحية:    
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A proposed conception to employ the practices of the High Inclusion 

Department in providing a safe school environment for integration 

children in primary schools in Port Said Governorate 

Abstract: 
   The research aimed to identify how to employ the practices of high 

containment management in providing a safe school environment for 

children of integration in primary schools in Port Said Governorate، 

using the descriptive approach to its suitability to the nature of the 

study، and through the theoretical framework and access to previous 

studies، the research reached a set of results، the most important of 

which are  : 

- The need to pay attention to integration children from a psychological 

and social point of view، through the availability of a psychological 

and social specialist at school to provide the opportunity for these 

children to adapt to the surrounding society، as well as educating 

ordinary children on how to deal with this category، and educating 

teachers about the importance of involving integrated children in 

school activities for the psychological safety of students 

- The importance of applying inclusion management practices because 

of its important role in providing a safe and appropriate school 

environment for all students، including inclusion children، as the 

inclusion department aims to create an atmosphere of respect and 

acceptance for all، making children feel safe and belonging to the 

school . 

- The need to provide a safe physical environment adequately equipped 

to meet the needs of children with disabilities، such as chairs، 

furniture، toilets، corridors، laboratories، resource rooms and other 

physical equipment. 

- Training teachers on how to deal with people with special needs and 

meet their educational and social needs. 

- Developing curricula to suit all students، providing specific 

educational materials and aids that meet the needs of each type of 

different disabilities. 

Keywords:Containmentmanagement،safeschoolenvironment، integration 

children. 
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 السقدمــــــة:
التعميسية لسا تقػـ بو مغ دكر بارز تطل السجرسة ىي الػحجة بشاء السشطػمة   

في بشاء شخرية الأجياؿ الراعجة مغ خلاؿ تدكيجىع بالعمع كالسعخفة كتجريبيع 
كمداعجتيع عمى اكتدابيع القجرات كالسيارات اللازمة لتحقيق  ،عمى التفكيخ الشاقج

كحلظ تعسل قػة متكاممة في تذكيل السعتقجات كالاتجاىات مع السحافطة  ،الحات
 السثل العميا كالؿيع الأساسية لمسجتسع.عمى 

كتعج مخحمة التعميع الابتجائي الخصػة الأكلى في شخيق إعجاد الفخد لمحياة؛   
كمغ ىشا يربح مغ  ،بعج الأسخة في تكػيشو الذخري  الػسيطحيث تعتبخ ا

الزخكري إتاحة التعميع لجسيع الأفخاد دكف تسييد بيغ الأفخاد العادييغ كأشفاؿ ذكي 
حتياجات الخاصة السجمجيغ؛ حيث أصبح تعميع الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الا

الخاصة السجمجيغ في الرفػؼ العادية نسصا تخبػيا يحطى بقبػؿ كاسع في الجكؿ 
 (. 640، 2066)الدعيج، الستقجمة
كقج أثارت قزية دمج الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة في السجارس العامة   

ككثخ الشقاش بيغ مؤيج كمعارض؛ حيث  ،ط التخبػية كالعمسيةاىتساما كبيخا في الأكسا
استسج السؤيجكف تأييجييع لمفكخة مغ مشصمق أف مغ حق كل فخد العير في بيئتو 

في حيغ كجج السعارضػف أف تصبيق فكخة الجمج  ،الصبيعية ميسا كانت ضخكفو
بالإضافة إلى  ،ستعخض ذكي الاحتياجات الخاصة إلى مخاشخ كمذكلات

كالتي تحتاج إلى  ،جاىات الدمبية التي كػنيا السجتسع نحػ تمظ الفئة السسيدةالات
 (66، 2069)مخاد،  فتخات شػيمة مغ الدمغ التخمز مشيا

كتعتبخ البيئة السجرسية السشاسبة للأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة ىي   
السعسارية كقج تشعكذ السعػقات الإنذائية ك  ،الرفػؼ العادية داخل السجارس العادية

كالشفدية كالاجتساعية سمبا عمى إمكانية دمج ىؤلاء الأشفاؿ مسا يؤثخ عمى سمبا 
كعمى صحتيع كأمانيع كراحتيع؛ حيث يعتسج أمانيع ك  ،عمى مػاصمتيع لمتعميع

راحتيع عمى جػدة كدقة الترسيع لمبيئة السجرسية التي يتمقػا فييا العمع، لحا يأتي دكر 
تيجؼ إلى خمق بيئة تعميسية داعسة كمخنة لجسيع الصلاب بسا إدارة الاحتػاء كالتي 
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في ذلظ الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة كتسكغ الفخد مغ التعامل مع مختمف 
السػاقف كالتحجيات التي قج تشذأ داخل السجرسة، كسا يسكغ لإدارة الاحتػاء أف 

اكف مع السعمسيغ تداعج في بشاء علاقات إيجابية مع الصلاب كأكلياء الأمػر، كتتع
 لحل السذكلات كتقجيع الجعع كفيع التشػع الثقافي كاحتخاـ الاختلافات الفخدية.

لحا فإف إدارة الاحتػاء ىي استثسار شػيل الأجل في رأس الساؿ البذخي .     
مغ خلاؿ تصبيق مبادئ إدارة الاحتػاء كسا يسكغ لمسجرسة رفع كفاءة كتصػيخ 

جريبية لتصػيخ مياراتيع كتحديغ أدائيع  عشج التعامل مع السعمسيغ بتدكيجىع ببخامج ت
الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة كذلظ لتػفيخ بيئة آمشة مشاسبة للأشفاؿ ذكي 
الاحتياجات الخاصة تسكشيع مغ مػاصمة تعميسيع جشبا إلى جشب مع أقخانيع 

 العادييغ.  
 مذكلـة البحث :

شيجت العقػد الساضية اىتساما متدايجا بجمج الأشفاؿ ذكي الاحتياجات     
كالجمج تػجو يدتيجؼ  ،الخاصة مع الأشفاؿ العادييغ في الفرػؿ كالسجارس العامة

تدكيج ذكي الاحتياجات الخاصة بالأنساط  السعيذية كالطخكؼ الحياتية اليػمية 
 القخيبة مغ تمظ السػجػدة بالسجتسع بذكل عاـ.

كيعج تػافخ بيئة مجرسية آمشة أمخ بالغ الأىسية لمتشسية الأكاديسية كالاجتساعية   
خاصة لمصلاب ذكي الاحتياجات الخاصة السجمجيغ في السجارس  ،الدميسة لمصلاب

العادية؛ حيث كجب عمى الإدارة السجرسية بحؿ جيػد مزاعفة لتػفيخ البيئة 
كسا  ،دىا الحب كالأمغ كالخعاية كالثقةالسجرسية الجاعسة  لأشفاؿ الجمج كالتي يدػ 

 كآخخكف )السكاكي،  تعسل البيئة الآمشة عمى تصػيخ تفكيخ الصالب كإثخاء خبخاتو
،2020.) 
كقج ازدادت جيػد الدياسة التخبػية بجسيػرية مرخ العخبية في الآكنة الأخيخة   

العادية؛  للاىتساـ بتخبية كتعميع ذكي الاحتياجات الخاصة في الخكضات كالسجارس
بذأف قبػؿ الصلاب ذكي الإعاقات  2067( لدشة 252تصبيقا لمقخار الػزاري رقع )

كبشاءا عمى الخصة الاستخاتيجية لػزارة التخبية كالتعميع  ،البديصة بسجارس التعميع العاـ
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تحؿيقا لرالح أبشائشا ذكي الاحتياجات  2000/ 2064لتصػيخ التعميع قبل الجامعي 
( مغ القخار بتصبيق نطاـ الجمج لمصلاب ذكي الإعاقة 6مادة ) الخاصة؛ حيث تمدـ

البديصة بالفرػؿ الشطامية كمجارس التعميع العاـ الحكػمية في جسيع مخاحل التعميع 
كمخحمة رياض الأشفاؿ بسا يختاره كلى الأمخ لمصفل ذكي الإعاقة في  ،قبل الجامعي

 إلحاقو بسجرسة دامجة  أك مجرسة تخبية خاصة.
ى الخغع مغ جيػد الجكلة السبحكلة للاىتساـ بحكي الاحتياجات الخاصة إلا أف كعم  

ىحه الفئة تػاجو الكثيخ مغ الرعػبات كالتحجيات كالتي يجب التخصيط ليا بذكل 
 عمسي كتخبػي كي تؤتي ثسارىا.

كنطخا لاستحػاذ إدارة الاحتػاء عمى اىتساـ العجيج مغ السفكخيغ كالباحثيغ،  
حث بالسذكمة مغ خلاؿ دكافع مشصؿية ؛ كذلظ مغ خلاؿ دراسة كاستذعار البا

مغ مجيخي كمعمسي كمدئػلي إدارة الجمج بالإدارات التعميسية  67استصلاعية لعجد 
السختمفة  بسحافطة بػرسعيج عغ أىع التحجيات التي تػاجو تصبيق إدارة الاحتػاء في 

% مغ العيشة  عغ 90اتفق السجارس  الابتجائية الجامجة كالتي قامت بو الباحثة ك 
 بعس السذكلات كمشيا:

قمة معخفة بعس السجيخيغ كالسعمسيغ  بإدارة الاحتػاء ككيؽية تصبيقيا بالسجارس •
 الابتجائية.

  نقز الػعي، كقمة فيع احتياجات كقجرات الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة
 بالسجارس الابتجائية بسحافطة بػرسعيج.

 سجتسع لتصبيق الاحتػاء بذكل فعاؿ.قمة الجعع مغ الأىل كال 
  نقز التقييع كعجـ كجػد آليات مشاسبة لتقييع الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة

 كتحجيج احتياجاتيع.
  نقز التكيف كقمة السخكنة في السشاىج الجراسية كشخؽ التجريذ  لتمبية

 احتياجاتيع.
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كالقػانيغ التي تعيج ( عمى أىسية سغ التذخيعات 2066، كأكصت دراسة )عجلي
ترسيع كتخصيط مجارس ذكي الاحتياجات الخاصة مغ أجل تحديغ كتصػيخ ىحه 

 السجارس.
أنو مغ العػامل السؤثخة  ( كالتي أكجت عمى2020، كآخخيغ)السكاكي،  ككحلظ دراسة 

ككثافة ،سمبا عمى تصبيق نطاـ الجمج بسرخ: ضعف الإمكانات السادية كالبذخية 
 كأكلياء الأمػر كالصلاب. ،ئة البيئة السجرسية كالسجتسع السجرسيكعجـ تيي ،الصلاب

أىسية تحػؿ السجارس لبيئة آمشة لأشفاؿ الجمج يتصمب تجريب الؿيادة السيشية اللازمة 
 لتحقيق أىجاؼ التحػؿ.

( عمى التحجيات السػجػدة في بيئة Badeleh، Sahebi 2017كأكجت دراسة)  
التكشػلػجيا في تحديغ الػضع كتعديد قجرة الصالب ككيؽية مداعجة  ،الفرل الجراسي

 كأثخ ذلظ عمى الرحة العامة لمصلاب. ،عمى التخكيد كالإدماج
بالإضافة إلى عجة تحجيات قج تػاجو السجارس الابتجائية في تصبيق إدارة الاحتػاء   

 بدبب :العالي 
 جرسة بدبب صعػبة تكيف البيئة السادية كالفيديؿية كالاجتساعية كالشفدية بالس

نقز السػارد كقمة عػامل الامغ كالدلامة بالسجرسة. كأكجت دراسة )الساججي 
( عمى تأثيخ مسارسات إدارة الاحتػاء في زيادة رفاـية العامميغ 66-68، 2024

في البيئة العسمية، ككيف يسكغ أف تؤثخ الجػانب البجنية كالشفدية لبيئة العسل 
 ل الاجتساعي.عمى تصػيخ مياراتيع كتعديد التفاع

  كجػد اتجاىات سمبية مغ قبل بعس السعمسيغ كالإدارة تجاه الأشفاؿ ذكي
 الاحتياجات الخاصة.

  التسييد كالتشسخ الحي قج يتعخض لو الصفل مغ ذكي الاحتياجات الخاصة مغ
 قبل بعس الأشفاؿ الأخخيغ.

 مذكلات  قمة اىتساـ اكلياء الامػر بالتػاصل مع إدارة السجرسة كالسعمسيغ لسعخفة
 أشفاليع كالعسل عمى ايجاد حمػؿ ليا



 
 2425يؽليؽ ( 1) ( الجزء44) العدد( 04) المجلد           جامعة دمياط –مجلة كلية التربية 

66 

% أكلياء الأمػر عغ تػاجج أشفاليع بالسجرسة 75مسا أدى إلى عدكؼ أكثخ مغ 
 بانتطاـ كالاكتفاء بتػاججىع أثشاء فتخة الامتحانات فقط.

( عمى بشاء بيئة ناجحة تتدع بالتصػر العمسي 2069، الأسجيكأكجت دراسة )
جػدة الخجمات التعميسية مغ خلاؿ تبشي مؤسدات التعميع كالعسمي كصػلا إلى تحقيق 

 فمدفة إدارية لاحتػاء ميارات كقجرات مػاردىا البذخية.
في تػفيخ بيئة مجرسية العالي  مغ ىحا السشصمق يأتي تأثيخ مسارسات إدارة الاحتػاء  

آمشة للأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة ؛ حيث أنيا أكثخ مغ مجخد نيج تعميسي بل 
ىي فمدفة تخبػية تعدز مغ ؾيسة كل فخد كتدعى إلى خمق بيئة مجرسية آمشة كشاممة 
كمتعجدة الثقافات مغ خلاؿ مسارسات إدارة الاحتػاء يسكششا أف نزسغ لأشفاؿ الجمج 

 الحرػؿ عمى فخص متداكية لمتعمع كالشسػ.
 العالي لحلظ يدعى البحث الحالي إلى الكذف عغ أىع مسارسات إدارة الاحتػاء   

في تػفيخ بيئة مجرسية آمشة لأشفاؿ الجمج بالسجارس الابتجائية بسحافطة بػرسعيج، 
 مغ خلاؿ الإجابة عغ الاسئمة الأتية:

في تؽفير بيئة مدرسية آمشة  العالي إدارة الاحتؽاء مسارسات كيف يسكؼ تؽظيف 
 لأطفال الدمج بالسدارس الابتدائية بسحافعة بؽرسعيد؟

 سئمة الفخعية الاتية:كيتفخع مشو الا  
 ، كأىسيتيا كأبعادىا كمبادئيا ؟العاليما السقرػد بإدارة الاحتػاء  -6
 ما الإشار الشطخي كالسفاـيسي لمبيئة السجرسية الآمشة؟ -2
 ما مفيػـ الجمج كأىسيتو كمتصمباتو كأىع معػقات الجمج في السجارس الابتجائية؟ -0
جرسية أمشة لأشفاؿ الجمج في تػفيخ بيئة م العالي ما دكر إدارة الاحتػاء -4

 بالسجارس الابتجائية بسحافطة بػرسعيج؟
يخ بيئة ففي تػ  العالي إدارة الاحتػاءمسارسات ما الترػر السقتخح لتػضيف  -5

 مجرسية آمشة لأشفاؿ الجمج بالسجارس الابتجائية بسحافطة بػرسعيج؟
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 أىداف البحــث:
في ضػء ما سبق ييجؼ البحث إلى كضع ترػر مقتخح  لتػضيف إدارة    

الاحتػػاء في تػفيخ بيئة مجرسية آمشة لأشفاؿ الجمج بالسجارس الابتجائية كيتع ذلظ 
 مغ خلاؿ:

التعخؼ عمى كاقع البيئة السجرسية التي تصبق نطاـ الجمج بالسجارس الابتجائية  -6
 لاحتياجات أشفاؿ الجمج .بسحافطة بػرسعيج كمجى ملاءمتيا 

التعخؼ عمى السعػقات كالرعػبات التي تعاني مشيا السجارس الابتجائية الجامجة  -2
 في محافطة بػرسعيج.

في تػفيخ بيئة مجرسية آمشة  العالي تدميط الزػء عمى أىسية دكر إدارة الاحتػاء -3
 لأشفاؿ الجمج بالسجارس الابتجائية.

 ديع في مداعجة الإدارة السجرسية لتػضيفتقجيع السقتخحات كالتػصيات التي ت -4
 في تػفيخ بيئة مجرسية آمشة لأشفاؿ الجمج.العالي  إدارة الاحتػاء  مسارسات

 أىسية البحـث:
 تدتسد الدراسة أىسيتيا مؼ خلال الآتي: 
كالرحة الشفدية لفئة مسيدة مغ الأشفاؿ  ،أنيا تتعمق بسػضػع الأمغ كالدلامة •

 كىع الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة السجمجيغ بالسجارس العادية.
كأىسيتو العالي مداعجة الإدارة السجرسية  عمى تبشي مجخل ىاـ كإدارة الاحتػاء  •

 في تػفيخ بيئة مجرسية أمشة لأشفاؿ الجمج في السجارس العادية.
 اكلت إدارة الاحتػاء في السؤسدات التخبػية.قمة الجراسات التي تش •
في تػفيخ بيئة  العاليإدارة الاحتػاء مسارسات كضع ترػر مقتخح لتػضيف  •

 مجرسية آمشة لأشفاؿ الجمج في السجارس الابتجائية بسحافطة بػرسعيج.  
 كمغ السأمػؿ أف يدتفيج مغ ىحه الجراسة :

خصػات كالآليات الإجخائية التي يسكغ الؿيادات التخبػية كأصحاب القخار بػضع ال -
 مغ خلاليا تصبيق إدارة الاحتػاء في السجاؿ التخبػي كاتخاذ التجابيخ بيحا الذأف.
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كمجراء السجارس السصبقة لشطاـ  ،الؿيادات التعميسية بالإدارات التعميسية السختمفة -
 الجمج بالسجارس الابتجائية خاصة كمجراء مجارس التعميع عامة.

 كالسعمسات في السجارس السصبقة لشطاـ الجمج. السعمسػف  -
 أكلياء أمػر الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة . -
 الصلاب ذكي الاحتياجات الخاصة كالصلاب العادييغ بتػفيخ بيئة مجرسية آمشة. -

 البحث: مشيج 
السشيج الػصفي التحميمي؛ حيث يقتزي تحميل  استخجـ البحث الحالي  

 ،كمفيػـ البيئة السجرسية الآمشة ،كأىجافو كمبخراتو ،الأدبيات السختبصة بسفيػـ  الجمج
ككحلظ تحميل الأدبيات الخاصة بسفيػـ مجخل إدارة الاحتػاء  ،كأبعادىا كمقػماتيا

في تػفيخ البيئة  العالي كأىجافيا، كما تأثيخ مسارسات إدارة الاحتػاء ،كمعخفة أىسيتيا
 الآمشة باعتبارىا السلائسة ليحا السشيج.

كاستخجـ ىحا البحث الاستبانة كأداة مغ أدكات البحث، بالإضافة إلى عجد مغ 
 السقابلات الذخرية  

 حدود البحـث:
 تمتدـ الجراسة بالحجكد التالية:    

إدارة  مسارساتلتػضيف : تتشاكؿ الجراسة كضع ترػر مقتخح الحدود السؽضؽعية
في تػفيخ بيئة مجرسية آمشة لصلاب الجمج بالسجارس الابتجائية  العالي الاحتػاء

 بسحافطة بػرسعيج.
: تتشاكؿ الجراسة السجارس الابتجائية السصبقة لشطاـ الجمج بسحافطة الحدود الجغرافية 

 بػرسعيج.
يخي كككلاء كمج ،تتشاكؿ الجراسة عيشة مغ الؿيادات التخبػية الحدود البذرية:

 كمعمسييا بسحافطة بػرسعيج. السجارس  الابتجائية الجامجة
 .2025/ 2024العاـ الجراسي   زمغ إجخاء الجراسة السيجانية  الحدود الزمشية:
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 مرطلحات الدراسة ) السفاهيػ الأساسية في الدراسة(:
 :العالي إدارة الاحتــــؽاء -1
تيجؼ إلى احتػاء عالي لسيارات كقجرات مجسػعة مسارسات تتبعيا الإدارة الحجيثة   

السػارد البذخية )كأفخاد أك فخؽ( كتصػيخ العلاقات بيغ الػضائف لخمق مشاخات 
تشطيسية تدػدىا الثقة كالاحتخاـ الستبادؿ، مسا يديل مذاركتيع في صشع كاتخاذ 
القخار كحل السذكلات كمذاركة السعمػمات كالسعخفة كصػلا إلى تحقيق نجاح 

 (.9( )60: 2069ة ) الأسجي، السؤسدػ
 التعريف الاجرائي:

ىي مجسػعة مغ الاستخاتيجيات كالأساليب التخبػية التي تيجؼ إلى خمق    
بيئة تعميسية داعسة كمخنة لجسيع الصلاب، بسا في ذلظ الصلاب ذكي الاحتياجات 
الخاصة. تخكد ىحه الإدارة عمى تمبية احتياجات كل شالب حجة، كتػفيخ الجعع 

 لازـ لسداعجتو عمى الشجاح في بيئة الفرل الجراسي.ال
 البيئة السدرسية الآمشة : -2
 ،" ىي البيئة السجرسية التي يتػفخ فييا مشاخ تخبػي سميع يداعج عمى التعمع  

كميدخ لعسميتي التجريذ كالتعميع ؛ حيث يديخ العسل داخل السجرسة بذكل كاضح 
 (.26 ،2060،كمشطع كخالي مغ السذكلات")السداعيج

  التعريف الإجرائي:
ىي البيئة التي يعسل فييا مجيخ السجرسة عمي استخجاـ كافة الإمكانيات الستاحة   

البذخية كالسادية كالبيئية لتػفيخ مشاخ  تخبػي يتدع بالأمغ كالدلامة كالرحة الشفدية 
كمحاكلة التغمب عمى  ،كالجدجية اللازمة لدلامة الصلاب كالسعمسيغ داخل السجرسة

 التحجيات كالسذكلات داخل السجرسة.
 الدمج: -3

 ،" كضع الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة مع الأشفاؿ العادييغ في الرف العادي
 ،كبذكل مؤقت أك دائع؛ بذخط تقجيع خجمات التخبية الخاصة كالخجمات السدانجة ليع

 (.9 ،2026 ، كفيسي،كإعجادىع لمعسل في السجتسع مع العادييغ")محمد
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 الإجرائي: التعريف
ميسا كانت  -ىػ نطاـ يدسح بػضع الاشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة    

بة أك الإعاقة في إشار التعميع  -الفخكؽ ؼيسا بيشيع بغس الشطخ عغ الحكاء كالسػـ
كتدكيجىع بالعامميغ الستخرريغ كتػفيخ الخجمات السداعجة كالبيئة  ،العادي

ع العادييغ كالتعاير مع ع أقخانيالسشاسبة لسداعجة الصلاب عمى الانجماج م
 .السجتسع"

 إجراءات البحـث:
 تتسثل إجخاءات البحث مغ خلاؿ السحاكر الآتية:  
 : العالي الإشار السفاـيسي لإدارة الاحتػاءالسحػر الأكؿ. 
 .السحػر الثاني: الاشار السفاـيسي لمبيئة السجرسية الآمشة لأشفاؿ الجمج 
 يخ ففي تػ  العالي إدارة الاحتػاءمسارسات لتػضيف  الحػر الثالث: كضع ترػر مقتخح

 بيئة مجرسية آمشة لأشفاؿ الجمج بالسجارس الابتجائية بسحافطة بػرسعيج.
 السحـؽر الأول: الإطار الشعري والسفاهيسي لإدارة الاحتـؽاء:

 :العالي أولا: مفيـؽم إدارة الاحتـؽاء
ىي مبادرة إدارية قائسة عمى العلاقات بيغ الإدارة كجسيع  العالي إدارة الاحتػاء  

العامميغ بالسشطسة مغ خلاؿ احتػائيع كمذاركتيع بيجؼ تحديغ أداء السشطسة كزيادة 
 انتاجيتيا.

 وتعددت التعريفات حؽل مفيؽم إدارة الاحتؽاء ومشيا :
 تداـ مػاردىا ىي إحجى التػجيات الإدارية الحجيثة التي تعتسجىا السشطسة لتعديد ال

البذخية كزيادة كلائيع ليا، مغ خلاؿ إشخاكيع في اتخاذ القخارات كالسعمػمات 
 (.2068كالعػائج بسا يحقق الأىجاؼ التي تدعى لتحؿيقيا) حديغ، 

  ىي مجسػعة مغ السسارسات الرحية ضسغ بيئة العسل تديع في ضساف
كتخكد عمى  ،خاراتمذاركة كافة السػارد البذخية لمسشطسة في صشع  كاتخاذ الق

كالفخؽ  ،عجد مغ الجػانب الجػىخية الستجاخمة مثل التسكيغ ، كالانفتاح،  كالثقة
 .(2020كالخكاشجة،  ،السجارة ذاتيا، كالأداء القائع عمى أساس السكافآت ") أبػ زيج
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  أف نطاـ الأداء العالي لمعسل ىػ ىشجسة معسارية مشطسية  تجسع بيغ العسل "
سعمػمات بصخؽ ملائسة مغ أجل الاستجابة الفاعمة لصمبات الدبػف كالتكشػلػجيا كال

 (. 88 ،2009كالعبادي،  ،كالستصمبات البيئية الأخخى" ) العشدي 
كفي ضػء ما سبق  تدتشتج الباحثة : أف مفيػـ إدارة الاحتػاء يكسغ في تػجيو  

جيػد العامميغ نحػ تحقيق الأىجاؼ؛ حيث تخكد عمى تشسية  القجرات كالابتكار لجى 
العامميغ كزيادة دافعيتيع لمعسل، مسا يؤدي إلى خفس معجلات الػياب ، كبالتالي 

لبحث عمى تػفيخ بيئة  تعميسية صحية كمدتقخة يختكد مفيػـ إدارة الاحتػاء في ىحا ا
تداعج الصلاب عمى الذعػر بالأمغ الشفدي كالجدجي ، كالعسل عمى حسايتيع مغ 

 أي تيجيجات كمخاشخ قج تؤثخ عمى رفاىيتيع أك تحريميع الجراسي.
 إجرائيا  بأنيا :العالي تعريف إدارة الاحتؽاء كمغ ثع يسكغ  

مجسػعة مغ الاستخاتيجيات كالأساليب التخبػية التي تدتيجؼ خمق بيئة صحية    
تعميسية داعسة كمخنة لجسيع الصلاب بسا في ذلظ الصلاب ذكي الاحتياجات الخاصة 
كذلظ مغ خلاؿ مذاركة الإدارة كالعامميغ كتكثيف جيػدىع في تمبية احتياجات كل 

عمى الشجاح في بيئة الفرل  شالب عمى حجة كتػفيخ الجعع اللازـ لسداعجتو
 الجراسي كالبيئة السجرسية برفة عامة. 

 :العالي ثانيـا: أىسية مسارسات إدارة الاحتـؽاء
إف مسارسات إدارة الاحتػاء ليا دكرا رئيديا في تحديغ بيئة العسل كتعديد أداء   

العامميغ بالسؤسدة كذلظ مغ خلاؿ: العسل الجساعي كركح الفخيق، مذاركة 
ػمات بيغ السػارد البذخية، تبشي الأفكار الججيجة القادرة عمى الإبجاع كالابتكار السعم

كحل السذكلات ، كاعتبار مذاركتيع ذات ؾيسة عالية، كتتمخز أىسية إدارة الاحتػاء 
 (:2022، كآخخكف ، ةؼيسا يمي ) در 

 السدتػيػات ، كأىجاؼ الأقداـ بكافػة كضػح الخؤيػة كالغايػات الاستخاتيجيػة لمسشطسة
 الإداريػة لمسشطسة.
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  ،التأكج مغ تصابػق إمكانيػات السػارد البذخيػة مع الػضيفيػة التي سيذغمػنيػا
كالدعي الجائع لتكػف تمظ السػارد مشاسبة لبيئة العسل ، مغ خلاؿ زيادة جػدة 

 ككفاءة التعييغ.
 جاؼ الػاجب فيػع السػارد البذخيػة لػاجباتيا كمدئػلياتيا ، ككحلظ إدراكيا للأى

 تحؿيقيا.
كتشبع أىسيػة مسارسات إدارة الاحتػاء مغ أنيا تأخح بعيغ الاعتبار تأثيخ البيئة  
كالثقافة التشطيسية عمى مخخجات السشطسػة ، كذلظ نت خلاؿ زيادة دافعية 
كانتاجية مػاردىا البذخية مسا يقمل مغ تكمفة العسل كيخفس معجؿ دكرانو)تيامي، 

2020 ،78). 
 ( أىسية مسارسات إدارة الاحتػاء ؼيسا يمي:Armstrong، 2009: 122كحجد )

 .تػجج ؾيادة قػية مغ القسة كتػلج رأيا مذتخكا عغ أىسية التحديغ السدتسخ 
  ، تعخؼ الإدارة ما تحتاجػو بيجؼ التحديػغ في الأداء، ككضع الأىجاؼ لمشجاح

 كمخاؾبة لأداء لتحقيق الأىجاؼ.
  اقف الإيجابية التي تدفخ عغ مذاركة كالتداـ كتحفيد يػجج تخكيػد عمى تخكيج السػ

 قػة العسػل.
  تصػيػخ قجرات العامميغ مغ خلاؿ التجريب في جسيػع السدتػيػات مغ أجل دعع

 تحديػغ الأداء، كتتيح لمعامميغ فخص استخجاـ مياراتيع كقابميتيع.
 :العالي إدارة الاحتــؽاءمسارسات ثـالثـا: أىـداف 

أحج الجػانػب اليامػة في إدارة السشطسات  العالي تعػج مسارسػات إدارة الاحتػػاء  
الشاجحة، كتحجيج كتػجيو أىجاؼ ىحه السسارسات يسكغ أف يديع بذكل كبيخ في 

 تحقيق الشجاح كالاستجامػة.
 Kilroy etمغ خلاؿ ما يأتي )  العالي كتطيخ أىػجاؼ مسارسػات إدارة الاحتػػاء  

al ، 2016 : 4-8:) 

أي تحديغ الأداء الذامل لمسشطسة كيأتي ذلظ مغ تحديـؼ الأداء التشعيسي:  -6
 خلاؿ تعديد كفاءة كفاعمية العامميغ.
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كيتع ذلظ مغ خلاؿ تخؽيف الزغػط كالإجياد الشفدي، زيـادة رضـا العامليـؼ:  -2
 كتحديغ جػدة الحياة في مكاف العسل.

ق الأىجاؼ كالؿيع الاستخاتيجية : حيث تيجؼ إلى تحقيتؽجيـو القيـػ والرؤى  -0
 لمسشطسة مغ خلاؿ تحجيػج الدمػؾ الستػقع في العسل.

: كذلظ لتبشي سمػكيات تتػافق مع رؤى كأىػجاؼ تحفيـز الدلؽك السرغؽب -4
 السشطسػة.

: حيث تدعى إلى بشاء ؾيع شخرية لمعامميغ تكؽيـؼ شخريـة تشعيسيـة  -5
 تتساشى مع القيػع كالتػجيػات التشطيسيػة.

 ( أىجافػا أخخى مشيا:Shin et al، 2018: 6يزيف )و  
  ،تدػاعج إدارة الاحتػاء عمى تصػيػخ معارؼ كميارات العامميغ في مجاؿ عسميع

مغ خلاؿ تبشي مسارسػات إدارة الاحتػاء التي تذجع عمى استثسار كمذاركة 
 كتعديد قػجرات العامميغ كالتي تشعكذ في شعػرىع بالثقػة في أداء العسػل.

  تقجـ إدارة الاحتػػاء شعػرا بالاستقلاليػة ؛ إذ تعدز مغ السدتػيػات السعدزة
للاستقلالية مغ خلاؿ تذجيػع العامميػغ عمى التعبيػخ عغ آرائيع كالسذاركػة في 

 حػل السذكلات دكف خػػؼ.
  ،تؤدي مسارسػات إدارة الاحتػػاء إلى تعديػد العلاقػات الذخريػة في مكاف العسل

 يديػج مغ فخخ العامميػغ كرضاىع عغ كضائفيع.الأمخ الحي 
  تقمل مسارسػات إدارة الاحتػػاء مغ السشافدػة الدمبيػة بيغ العامميػغ كتذجيعيع عمى

 تبػادؿ السعمػمػات ذات الرمػة ببعزيع البعس.
أي أف اليػجؼ الخئيدي لسسارسػات إدارة الاحتػػاء ىػ تحقيق التسكيغ الشفدي 

أدائيع كرضاىع الػضيفي، كتػجيػو جيػدىع نحػ التصػر  لمعامميغ مغ أجل تعديد
 السيشي.
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 :العالي رابعـا: أبعـاد إدارة الاحتـؽاء
مفيػـ حجيث ندبيا في مجاؿ الإدارة، كيخكد عمى العالي إف إدارة الاحتػاء    

خمق بيئة عسل تذجع العامميغ عمى السذاركة الفعالة كالسداىسة بأفكارىع كقجراتيع 
، 2068كامل، كليحا السفيػـ عجة أبعاد رئيدية تذسل) العبيجي، كالدعجي  بذكل 

45-46:) 
 :كىػ درجة كضع الفخد الجيػد الاختيارية في عسمو، فػؽ  الاندماج الؽظيفي

الحج الأدنى لمحرػؿ عمى الػضيفة، كفي نػعية العسل الإضافي، بقػة ذىشية عالية، 
 ى استخاتيجيات الانجماج الػضيفي كىي:كقج تع تحجيج عجة عػامل رئيدية مؤثخة عم

 شبيعة العسل ذاتو.  -6
 بيئة العسل. -2
 الؿيادة. -0
 فخص الشسػ الذخري. -4
 فخص السداىسة. -5

  :كيذيخ التجريػب إلى جيػج مخصط مغ قبل السشطسة لتدييل تعمع السعخفة التدريـب
التجريب السختبصة بالعسل كالسيارات السصمػبػة مغ الأفخاد العامميغ، كالغاية مغ جيػػد 

ىي للأفخاد العامميػغ لػضػع السعخفػة السحجدة أك السيارة أك القجرة بذكل مخكد في 
 بخنامػج تجريػب محجد يسكغ أف يداعج أيزا في إنذاء مشطسػة متعمسػة.

 : بأنو جسيع الػسائػل كالعػامػل التي مغ  التحفيـزيعخؼ  التحفيـز والتعؽيزـات
اتيع بجػج كاخلاص، كتذجيعيع عمى بػحؿ أكبػخ شأنيا حث العامميػغ عمى أداء كاجب

جيػج كعشايػة في أدائيا، كمكافآتيع عمى ما يبحلػنػو فعلا مغ جيػج زائػج عغ السعجؿ 
 في مجاؿ الانتاج كالخجمػات.

بػصفيا عسمية تػفخ تحميلا لمسقجرات الكميػة لمفخد كشاقاتو أما التعؽيزـات 
بالشدبة لأغخاض معيشػة. فإنيا تجسع بيانات  الكامشػة، بسا يدسح اتخاذ قخارات حكيسة

 عغ الأداء الدابق كالحالي لمفخد، فزلا عغ الدمػؾ في العسل.
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  :نطاـ السعمػمػات ىػ عامػل أساسي لمتشديػق الفاعل دعـػ تكشؽلؽجيـا السعلؽمـات
كالتغحيػة الخاجعػة في أي مشطسة، لكشو حاسع كميػع جج في أنطسػة الاحتػاء 

 شبغي عمى ىحا الشطػاـ تػفيػخ القجرة للأفخاد عمى تشديق كإدارة أنفديع.  العالي، إذ ي
 (:2024كيزيف )عبجالعاؿ، عبجالعديد  
  :إف مفيػـ السذاركة ىشا يذيخ إلى التفاعل بيغ السذاركة في صشع واتخاذ القرار

ء الأفخاد السذاركيغ في اتخاذ القخار بشاء عمى الحػار كالشقاش السثسػخ، كعخض الآرا
كالبجائل الستاحة، كمغ ثع فإف مذاركة العامميغ تعج كسيمة ميسة لتحقيق التعاكف بيغ 

 كافة الأشخاؼ داخل السؤسدة.
 (:65، 2066كتتختب عمى ذلظ نتائج إيجابية مشيا)أبػ ليفة 

  إتاحة الفخصة أماـ العامميغ لمتعبيخ عغ آرائيع، كالاسياـ بإيجابية في  كافة
 بعسميع.الأنذصة الستعمقة 

  خمق مشاخ مشاسب يذجع التغييخ ، كيحث عمى قبػلو بذكل يحقق السرمحة
 العامة لمسؤسدة كالعامميغ.

 .تصػيخ كتحديغ أساليب الاتراؿ بيغ إدارة السؤسدة كالعامميغ فييا 
  تحقق مديج مغ الثقػة الستبادلة بيغ ؾيادة السؤسدػة كالعامميغ فييا، مسا يؤدي

 انية شيبة داخميا.إلى إقػامة علاقػات إندػ
  تعسل كأداة إدارية لتحديغ الخسػػخ الػضيفي مغ خلاؿ الدعي  لتحقيق الأىجاؼ

 السذتخكة بيغ العامميغ كالسجيخيغ.
 في السؤسدات التعليسيـة:العالي خـامدــا: مبـادئ إدارة الاحتـؽاء 

يحتاج تصبيق إدارة الاحتػػاء إلى  تػافػخ مجسػعة مغ السبادئ كالأسػذ التي   
كعبػدي،  يجب مخاعػاتيا مغ قبل السؤسدػات التعميسيػة كتتسثل ؼيسا يمي) خخكفة ،

2020، 202:) 
  :يتػقف نجاح مبادرات السذاركة في السؤسدػات عمى مبـدأ مذـاركة السعلؽمـات

. كسا أف تػافق العامميغ مع شبيعة أعساليع يعج أحػج أىػع مبجأ مذػاركػة السعمػمػات 
مذكلات  الأفكار الأسػاسية لإدارة الاحتػاء، كالحي يدػاعج العامميغ عمى تسييػد
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ليحه السذكلات، بالإضافة إلى زيادة احتسالية تقجيع  العسل، كابتكار حمػػؿ مشاسبة
عشجما يتع مشحيع معمػمات  العامميغ لاقتخاحات جيجة لتحديغ كتصػيخ الأداء كذلظ

 صحيحة حػؿ أداء العسل كالاستخاتيجيات كالخصط.
  :عمى التحػؿ مغ الأعساؿ العالي تدتشػج إدارة الاحتػػاء مبـدأ تطؽيـر السعرفـة

التقميجيػة السمسػسة إلى العسل العقمي السعخفي. كالعاممػف في السؤسدػات 
ت الذخريػة الستبادلة، إما عمى التعميسيػة في حاجة إلى مجى كاسػع مغ السيارا

 نحػ فخدي أك العسل في مجسػعات.
  :تديع السكافآت السختبصة بالأداء إلى ابتكار العامميػغ مبـدأ ربـط الأداء بالسكافـأة

كبالتالي يزسغ العجالة كيزسغ اشتخاؾ ، لسخخجػات مفيجة ليع كلمسؤسدػة
 الأداء.العامميغ في الأرباح الشاتجة عغ التحدغ في مدتػيات 

  :يخغب العاممػػف في أف يذعخكا بأنيع أعزػاء كليدػػا مجخد مبـدأ السدـــاواة
عمى ذلظ مغ خلاؿ التعاكف عمى نحػ أكبخ  كيتع التغمب، عامميغ في السؤسدػة

لإدارة العسل، كمغ ثع فبيئة العسل التي تتدع بالسداكاة لا تيتع بالفػارؽ، كتحخص 
   عمى التعاكف كالعسل الجساعي.

 السحـؽر الثـاني : البيئة السدرسية الآمشـة لأطفال الدمج :
 : أولا: مفيـؽم البيئــة السدرسيـة الأمشــة

لكي نتعخؼ عمى مفيػـ البيئة السجرسية الأمشة يجب في البجاية نتصخؽ إلى    
ماىي البيئة السجرسية، فالبيئة السجرسية ىي السكاف الحي يقزي ؼيو الصلاب أكقاتيع 
خلاؿ فتخة الجراسة، كتذسل البيئة السجرسية كلا مغ السباني، الفرػؿ ، السلاعب، 

رسية، بالإضافة إلى السشاىج الجراسية كالأنذصة السختبخات، السكتبة، الإدارة السج
اللاصؽية ، ككحلظ العلاقات الإندانية كالاجتساعية كالسشاخ التخبػي كالجػ العاـ 

 الدائج بيغ الصلاب كالسعمسيغ كبيغ السعمسيغ كالإدارة السجرسية.
لمبيئة السجرسية أىسية كبيخة في تفاعل الصلاب مع السعمسيغ، كسا يحجث أيزا    

التفاعل بيغ الإدارة كالصلاب، كلحلظ فإف أىسيتيا تكسغ في كيؽية التفاعل بيغ جسيع 
 أشخاؼ العسمية التعميسية كمجى تحؿيقيا للأىجاؼ السصمػبة.
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مفيػـ البيئة السجرسية الأمشة :ىي التي تػفخ لجسيع الصلاب بسا فييع ذكي   
سا تداعجىع عمى نسػىع الاحتياجات الخاصة الذعػر بالأماف كالقبػؿ كالاحتخاـ م

كتصػرىع بذكل صحي كسميع، كلا تقترخ عمى ذلظ فقط؛ بل تذسل أيزا الإمكانات 
السادية كتجييدات السجارس كأنطسة كلػائح العسل، كالطخكؼ الاجتساعية داخل 

 الفرل الجراسي.
: ضج الخػؼ، كليحا يعشي الحالة التي يذعخ فييا الإنداف بالأماف الأمؼ لغؽيا   

 ، مادة أمغ(.2064خر مغ السخاشخة ) ابغ مشطػر، كالتح
كمفيػـ الأمغ يعشي " جسيع الصخؽ كالدبل كالإجخاءات التي تيتع بسعالجة  

السذاكل التي يسكغ أف تحجث ضخرا أك خدائخ، كإيجاد الػسائل التي يسكغ أف 
 (.226، 2066 ،تداعج في تجشب ىحه الأمػر قبل حجكثيا")كافي

 كمغ أىع تعخيفات البيئة السجرسية الأمشة ما يمي:  
" ىي التي تخكد عمى تصػيخ بخامجيا بجءا مغ تػفيخ السعمػمات كانتياء بتعجيل  -

الدمػكيات، سعيا لتصػيخ البيئة السلائسة صحيا كنفديا كاجتساعيا في إشار 
 (.54 2060التعاكف السذتخؾ مع السجتسع") عبجالله، 

التي تدعى كبذكل مدتسخ عمى تحديغ كتصػيخ قجراتيا السادية  " أنيا السجرسة -
كالبذخية، لتػفيخ بيئة ملائسة لمتعميع كالعسل، مسا يؤىميا لمؿياـ بجكر فعاؿ في 

 (.24، 2060السجتسع" ) الذيخي، 
كتدتشتج الباحثة مسا سبق أف البيئة السجرسية الأمشة، ىي تمظ البيئة التي     

ي ملائع لمستعمسيغ، كتتيح ليع الفخصة لتمقي العمع بخاحة كحخية يتػفخ فييا مشاخ تخبػ 
كأماف؛ حيث تؤثخ البيئة السجرسية عمى شخرية الصالب كأدائو التعميسي، ؼيجب 
تػفيخ الأماف البجني كالشفدي كالاجتساعي لمصلاب كتذجيعيع عمى اكتذاؼ مػاىبيع 

 كقجراتيع كالعسل عمى تصػيخىا كتشسيتيا. 
لسجرسية يشبغي أف تكػف أمشة كجاذبة كنطيفة كباعثة عمى البيجة فالبيئة ا   

كالدخكر، كأف يتع تػفيخ الأدكات كالػسائل السشاسبة كتكشػلػجيا كمشاىج كالسلاعب 
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كالسداحات الخزخاء، كغيخىا مغ ترسيع الرفػؼ الجراسية عمى نحػ يبعث الجؼء 
   كالحسيسية كالتعاكف  كالتذجيع عمى التعمع.

 تعريف البيئة السدرسية الأمشة إجرائيا بأنيا :كمغ ثع يسكغ 
ىي البيئة التي تتزسغ تػفخ مجسػعة مغ الطخكؼ الفيديؿية مغ : مػقع    

السجرسة ، كالسداحات كالسلاعب كالفرل الجراسي كما يترف بو مغ درجة الحخارة، 
التقشيات، كالسرادر كالخشػبة، كالإضاءة، كالسبشى السجرسي، كنػع السػاد، كالأجيدة ك 

التعميسية الستػفخة عمي استخجاـ كافة الإمكانيات الستاحة البذخية كالسادية لتػفيخ 
مشاخ  تخبػي يتدع بالأمغ كالدلامة كالرحة الشفدية كالجدجية اللازمة لدلامة 

كمحاكلة التغمب  ،الصلاب جسيعا، كأشفاؿ الجمج خاصة ،كالسعمسيغ داخل السجرسة
 السذكلات داخل السجرسة.عمى التحجيات ك 

 ثانيـا: أىـداف البيئــة السدرسيــة الأمشــة لأطفال الدمج:
    تعسل البيئة مجرسية أمشػة عمى تحقيق مجسػعة مغ الأىجاؼ العامة مشيا   

 (:42، 2024) الذػيخ،
 تخسيخ معاييػخ الأمغ كالدلامػة العامػة كتثبيتيا في نفػس الصلاب كالعامميغ. -
الصلاب كتحفيدىع عمى تصبيػق معاييػخ الأمغ كالدلامػة حتى يتػلج لجييع تخبية  -

 الذعػر الحؿيقي بػجػدىا فعلا.
حسايػة العشرخ البذخي مغ خلاؿ مشع تعخضيع لمحػادث كالإصابات كالأمخاض  -

 السيشيػة التي تحجث أثشاء العسل.
رات اللازمة كإكداب الصلاب السيا ،تثبيت الأماف كالصسأنيشة في قمػب العامميغ -

 مع الأمغ كالدلامة.
تػفيخ بيئة أمشة تحقق الػقاية مغ السخاشخ لمعشرخ البذخي كالسادي، مغ خلاؿ  -

 الحفاظ عمى السبشى السجرسي كما يحتػيو مغ أجيدة كمعجات.
 تحقيق الاندجاـ بيغ الصلاب داخل السجرسة. -
تػفيخ الحساية مغ البخد كالحخ كالفػضى كالإزعاج، كمغ التعخض للأذى البجني         -

 (.200، 2066أكالشفدي)العسخات،
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 ثالثـا:  خرائص البيئة السدرسية الآمشـة لأطفال الدمج:
مغ أىع خرائز البيئة السجرسية الأمشة لأشفاؿ الجمج ىػ جحب الصلاب    

ع كافة الخعاية الرحية كالشفدية كبخامج تعميسية كانجماجيع داخل السجرسة مع تقجي
تشاسب احتياجاتيع كقجراتيع السختمفة، كالتي يجب أف تكػف أكثخ مخكنة كتشػع 

 لزساف الاستفادة بيا.
لحلظ نجػج مغ مسيدات كخرائز البيئة السجرسية الأمشة لأشفاؿ الجمج ما يمي )   

 (.57، 2020عصا،
 الخؤيػة الػاضحة كالرادقػة. -
 سشاخ الرحي الاجتساعي.ال -
 التشسية السيشية السدتجامة لمسعمسيغ. -
 تعديد مجتسع التعمع كالتعميع. -
 تػكيج الجػدة كالسداءلة التخبػيػة. -
 تقبل التشػع كالاختلاؼ بيغ الصلاب دكف تسييد. -
 تشػع كتكامل بخامج السجرسة. -
 ( عجة خرائز أخخى مشيا:45، 2020كأضاؼ )الصيب،  
السادية مخيحة كأمشة كمجيدة بالأجيدة كالتقشيات كالسرادر أف تكػف البيئة  -

كالػسائل التعميسية السشطسة لكي تتيح الفخصة لمصلاب فخص التعميع الفخدي 
 كالجساعي.

كجػد رسالة كاضحة لمبيئة السجرسية، تدعى لتحؿيقيا، ؼيكػف لكل أفخاد السجرسة  -
 تػقعات كاضحة عغ الأدكار التي عمييع تأديتيا. 

تقػـ البيئة السجرسية عمى الزبط أك التيديػخ الحاتي، بسعشى أف الصلاب يتعمسػا أف  -
 أف يزبصػا  سمػكيع كترخفاتيع بأنفديع، لتدييل عسمية الشسػ كالتعمع.

 أف يتدع صشع القخار بالسذاركة كلا يشفخد بو مجيخ السجرسة أك السعمع أك الستعمع. -
؛ حيث يداىع فييا السعمسػف كالصلاب معا، أف تتدع البيئػة  السجرسية بالتذاركيػة -

 كيقػـ السعمع ىشا السخشج كليذ السرجر لمسعمػمات.
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 أف تكػف بيئػة ىادئػة آمشػة لا يذعخ فييا الستعمع بالخػؼ أك القمق أك التيجيج. -
كتخى الباحثة أنو مغ خرائز البيئة السجرسية الأمشة لأشفاؿ الجمج أف تذسل    

التخبػية كالشفدية كالاجتساعية كالسادية التي تزسغ احتػاء مجسػعة مغ الجػانب 
الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة كتسكشييع مغ التعمع كالشسػ جشبا إلى جشب مع 

 الأشفاؿ العادييغ، كندتخمز بعس الخرائز التالية:
 الخرائز الشفدية كالاجتساعية: كمشيا : -6

ى تقبل الفخكؽ الفخدية كالاحتخاـ قبػؿ الاختلاؼ كالتشػع مغ خلاؿ بيئة شجع عم -
 الستبادؿ.

دعع الرحة الشفدية مغ خلاؿ تػاجج الاخرائييغ الشفدييغ كالاجتساعييغ برفة  -
 دائسة لستابعة الحالات كتقجيع الجعع لمصلاب.

 الحج مغ التشسخ كتفعيل بخامج التػعية لمصلاب العادييغ. -
ذجيع العسل التعاكني مغ تعديد العلاقات الإيجابية عغ شخيق تكػيغ صجاقات كت -

 خلاؿ العسل في مجسػعات.
 الخرائز التخبػية كالتعميسية: كتذسل : -2
مشاىج مخنة قابمة لمتعجيل كالتكيف لتشاسب قجرات كاحتياجات الأشفاؿ ذكي   -

 الاحتياجات الخاصة.
 تجريب السعمسيغ عمى استخجاـ استخاتيجيات الجمج كالتعمع التفاعمي. -
 تعميسية تشاسب كل شالب حدب حالتو.ترسيع خصط  -
استخجاـ الػسائل السداعجة كيتصمب ذلظ تػفيخ أدكات كتقشيات تداعج في تدييل  -

 التعمع ) مثل المػحات التفاعمية،  الأجيدة الجاعسة، الرػر كالخمػز(.
 الخرائز السادية كالفيديؿية: كتذسل:  -0
عب كحجخات يديل الػصػؿ تييئة السبشى السجرسي مغ مداحات كفخاغات كملا -

إلييا بالكخاسي الستحخكة، كحلظ السقاعج كالدلالع كدكرات السياه السخررة 
 للأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة.

 أثاث مشاسب قابل لمتعجيل كيخاعي احتياجات الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة.  -
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في السلاعب  بيئة أمشة خالية مغ السخاشخ كمخاعاة معاييخ الأمغ ك الدلامة -
 كالفرػؿ الجراسية كالسسخات.

 السذاركة السجتسعية كالتػاصل مع أكلياء الأمػر مغ خلاؿ:  -4
 إشخاؾ الأسخة في العسمية التعميسية كدعع الأشفاؿ. -
الػعي السجتسعي عغ شخيق بخامج لخفع الػعي لجى السجتسع السجرسي  -

 بأىسية الجمج كأثخه الإيجابي.
 الدمج بالسدارس الابتدائيـة:رابعـا: مفيؽم 

يذيخ مرصمح الجمػج إلى الأنذصػة الاجتساعيػة كالتعميسيػة للأشفاؿ ذكي     
الاحتياجات الخاصػة القابميػغ لمتعمع في إشػار البخامػج التعميسيػة العادية جشبا إلى 

 جشب مع زملائيع الحيغ يتستعػف بقجرات عاديػة.
 كمغ تعخيفػات الجمج :

تييػؤ أك استعجاد عاـ لجى السخبيػغ كالسعمسيػغ كالعامميغ مع السعػقيغ  ىػ حالػة -
كلجى الػالجيغ، كالسجتسع برفة عػامة لتػفيػخ تعميع للأشفاؿ السعػقيػغ داخل البيئػة 
السييػأة للأشفاؿ العادييػغ في السجرسػة العاديػة كالسشدؿ العادي كالبيئػة السحميػة حيشسا 

 (.40، 2066جمػج" ) شاش، تبجك الججكى مغ ىحا ال
ىػ تخبيػة كتعميع الصمبػة ذكي الاحتياجات الخاصػة في السجارس العاديػة كتدكيجىع  -

 (.2066كالشجار،  ،بخجمػات التخبيػة الخاصػة")  شحاتة
ىػ حرػؿ التلاميػح ذكي الاحتياجات الخاصة عمى نفذ الخعايػة كالاىتساـ التي   -

لفئة، كذلظ مغ خلاؿ قيػليع في السجارس العادية، يمقاىا قخنائيع مغ غيخ ىحه ا
-6، 2008شأنيػع في ذلظ شػأف التلاميػح العادييغ دكف الفرل بيشيع") عبج العميع، 

7.) 
كيقرج بالجمج التخبػي " الاحتػاء التخبػي كالحي يسشح السعاقيغ فخص السذاركػة  -

عاديػة، كتذكل ىحه في جسيع الأنذصة اليػمية، مسا يسيج الصخيق لسسارسة حياة 
الاستخاتيجية نقمة نػعية نحػ تصبيع السعاقيغ، كتحػيل اعتبارىع مغ مػضػع 

 (.66، 2007لمرجقات إلى أصحاب حقػؽ أسػة بغييع مغ العادييغ") الدىيخي، 
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"أما الجمج السجرسي ىػ " حرػؿ التلاميح مغ ذكي الاحتياجات الخاصة عمى نفذ  -
ا قخنائيع مغ غيخ ىحه الفئة، كذلظ مغ خلاؿ قبػليع في الخعاية كالاىتساـ التي يمقاى

السجارس العادية، شأنيع في ذلظ التلاميح العادييغ دكف الفرل بيشيع) تيقخيغ ، كبمعدمة، 
2026 ،222.) 

" الجمج ىػ خمق الفخص لكل فخد للانخخاط اجتساعيا مع الأخخيغ، كالتذجيع الشذط  -
ات كأف تتاح لجسيع الصلاب الفخصة لمتعميق عمى السذاركة؛ كيجب سساع جسيع الأصػ 

كالتأثيخ عمى الأمػر الستعمقة بتعميسيع، كأف يحرل جسيع الصلاب عمى تعميع يسكشيع مغ 
 .(  Hrabec zy  et  al.، 2023التعمع)

كمغ خلاؿ التعخيفات الدػابقة تدتخمز  الباحثة أف مفيػـ دمج ذكي الاحتياجات 
كالخجمات اللازمػة لإدماجيػع في السجتسع كالتعميع العاـ الخاصة ىي إتاحػة الفخص 

 عمى قجـ السداكاة مع قخنائيع الاسػياء كتتزسغ ىحه الفكخة ما يمػي:
إتػاحػة البيئػات كالسخافق التعميسيػة كالاجتساعية كالتخفييية السشاسبة لحكي  -6

 الاحتياجات الخاصػة.
جامعات كالأماكغ العامػة لتسكيغ تػفيخ التدييلات اللازمة في السجارس كال -2

 ذكي الاحتياجات الخاصة مغ السذاركػة بذكل كامػل.
تػفيػخ الجعع كالخجمػات الاجتساعيػة كالشفديػة كالصبيػة اللازمة لسداعجة ذكي  -0

 الاحتياجات الخاصػة عمى التغمب عمى التحجيػات التي قج تػاجييع.
الاحتياجات الخاصػة كتعديد ثقافة تغييخ نطخة السجتسع الدمبية تجػاه ذكي  -4

 الانجماج كالتقبل.
إشػػخاؾ ذكي الاحتياجات الخاصػة في جسيع جػػانب الحيػاة كتسكيشيع مغ  -5

 السداىسة بذكل فعاؿ في السجتسع.
كمغ ثع فػإف تصبيق مفيػـ الجمج بذكل فعاؿ يداعج عمى تحقيق السدػاكاة كالعجالػة 

 خاصة كتعديد إمكاناتيع كتحقيق استقلاليتيع.الاجتساعيػة لحكي الاحتياجات ال
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 خامدـا: أىـداف عسليـة الدمـج:
ييػجؼ نطػاـ الجمػج إلى تقجيػع تعميع متسيػد لمتلاميح ذكي الاحتياجات الخاصػة     

كحػق مغ حقػقيع، مع تػفيػخ بيئػة داعسػة لعسمية الجمج كإعجاد الأشفاؿ ذكي 
سػاقف الستججدة بسا يتشاسب مع احتياجاتيع الاحتياجات الخاصػة لمتعامل مع ال

 (.9 ،2060كضخكفيع )الشقيب، 
 (:204، 2022،كعبج الحسيج  ،كمغ أىجاؼ الجمج ) ىاشع

إحجاث تغييخات إيجابيػة في شخرية الأشفاؿ السجمجيغ عغ شخيق اشباع   -6
 الحاجات الأساسية.

ليع الحرػؿ عمى تحديغ نػعية معارفيع عغ الإعاقة كمذكلاتيع التي تيدخ   -2
 حقػقيع.

زيادة كعى السجتسع كأفخاده بػجػد ذكي الاحتياجات الخاصة كاحتياجاتيع  -0
 كامكانياتيع.

 اتػاحة فخص التعميع أماميع ، كل حدب قجراتو سػاء الحخكيػة أك العقميػة.  -4
 ( عجة أىجاؼ مشيا:46( )60 ،2022كيزيف )محمد 

   اعصاء الصفل السعاؽ مشاخا أكثخ اتداقا ليشسػ نسػا  أكاديسيا كاجتساعيا كنفديا
 سميسا.

ايجاد بيئة كاقعية يتعخض فييا الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة إلى خبخات  -
متشػعػة كمؤثػخات مختمفة مغ شأنيا تسكشيع مغ تكػيغ مفاىيػع صحيحة كاقعيػة  عغ 

 العالع الحي يعيذػف ؼيو.
  جيػل اتجاىػات السعمسيغ كالسجربيػغ كالصلاب كأكلياء أمػرىػع نحػػ ىػؤلاء تع

 الأشفػاؿ.
   تقميل الفػارؽ الاجتساعيػة كالشفديػة بيغ الأشفاؿ أنفديع كتخميز الصفل كأسختو

 مغ الحخج بدبب كجػده في مجارس التخبية الخاصػة.
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 لابتدائية:سادسـا: التحديات التي تؽاجو أطفال الدمج في السدارس ا
ىشاؾ الكثيخ مغ الرعػبات كالتحجيات التي تػاجو أشفاؿ الجمج بالسجارس العادية،   

كمغ السيع إدراؾ تمظ السذكلات كالعسل عمي إيجاد الحمػؿ ليا بالصخؽ التي تشاسب 
 كل مذكمة كبسا يتساشى مع مرمحة الصفل.

 (:064، 2066كمغ أىع ىحه السذكلات كأكثخىا انتذارا ما يمي ) سالع، كسالع ،   
بعج مػقع السجرسة كعجـ قجرة الصلاب ذكي الاحتياجات الخاصة الػصػؿ إلى -6

 السجرسة بأنفديع. 
رفس السجرسة قبػؿ بعس الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة بدبب خػفيع مغ عجـ  -2

 ع، كتحسل مدئػليتيع.القجرة عمى التعامل معي
نقز جاىدية الشطاـ التعميسي العادي مغ ترسيع كتخصيط السجرسة كالأدكات  -0

 كالػسائل التعميسية الزخكرية لحكي الاحتياجات الخاصة.
 إساءة بعس الأشفاؿ العادييغ الدمػػؾ نحػ  ىؤلاء الأشفاؿ في السجرسة. -4
 ة التعامل مع ىؤلاء الأشفاؿ. قمة السعخفة الكاؼية لجى السعمسيغ حػؿ كيؽي -5

( إلى كجػد معػقات خاصة بالسجرسة كالإمكانات 524، 2067تخبي، كأشارت )الأ
 السجرسية كمشيا:

قمة الغايات كالأىجاؼ العامة كالخاصة التي يسكغ تحؿيقيا مغ خلاؿ الجمج،  .6
 كعجـ كضػحيا لجى مشفحي الدياسات التعميسية. 

بيئات السجتسع كخرائز الستعمسيغ قرػر في التخصيط اليادؼ بجراسة  .2
 كمدتػياتيع كاتجاىاتيػع كبخامج إعجادىع.

غياب الاشلاع عمى التجارب العالسية كالاستفادة مشيا، بالإضافة إلى قمة  .0
الإحداس بسعاناة ذكي الاحتياجات الخاصة مغ الشاحية التخبػية كالاكتفاء 

 بسذاعخ العصف كالذفقة.
ت في كثيخ مغ السجارس مع ضخكؼ ذكي عجـ ملائسة السباني كالتجييدا .4

 الاحتياجات الخاصػة، كتفتقخ لػسائل الدلامة اللازمة ليع.
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ضعف الخجمات السقجمة ليؤلاء الأشفاؿ التي تمبي احتياجاتيع مغ الشطافة  .5
 الذخرية ليع.

انخفاض فخص التػاصل كالتفاعل بيغ ذكي الاحتياجات الخاصة بأقخانيع  .6
 السخافق.العادييػغ نتيجة لسحجكدية 

 قمة تػافخ معصيات الدلامة كالأماف في مباني السجرسة. .7
قمة تػافخ السيدانية التي تدسح بتػفيخ السػاد كالأدكات كالػسائل التعميسية السشاسبة  .8

 (.59، 2065لأشفاؿ الجمج.)بخكات، 
كانصلاقا مسا سبق تدتخمز الباحثة أف  عسمية دمج الأشفاؿ ذكي الاحتياجات    

الخاصة في السجارس العادية الكثيخ مغ السعػقات كالتحجيات التي يسكغ تمخيريا في 
 الشقاط الأتية:

قمة التجييدات اللازمة في السجارس مغ قاعات كفخاغات كدكرات مياه خاصة  -6
 بأشفاؿ الجمج، .

السيدانية التي تدسح بتػفيخ البخامج التعميسية الستخررة كالأدكات نقز  -2
 اللازمة لتشفيح تمظ البخامج.

 نقز عجد السعمسيغ السؤىميغ لمتعامل مع الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة. -0
خػؼ أكلياء أمػر ىؤلاء الصلاب مغ الاختلاط بالأشفاؿ العادييػغ خذية عمييع  -4

 مغ التشسخ.
تكيف أساليب التجريذ التقميجية مع احتياجات الأشفاؿ ذكي صعػبة  -5

 الاحتياجات الخاصة.
قمة عسل كرش تجريبية لمسعمسيغ بالتعاكف مع مجربيغ متخرريغ في التخبية  -6

 الخاصة لمتجريب عمى أحجث الأساليب في التعامل مع ىؤلاء الاشفاؿ.
لجمج الأشفاؿ ذكي  غياب الخؤية كالخصط الػاضحة مغ الدياسات التعميسية -7

 الاحتياجات الخاصة.
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البيخكقخاشية كالسعػقات الإدارية التي تعيق عسمية الجمج كمشيا عمى سبيل  -8
السثاؿ : تعقيج الاجخاءات لتػفيخ مخافق متخرز لأشفاؿ ذكي الاحتياجات 

 الخاصة.
كخلاصة القػؿ: إف عسمية دمج الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة بسجارس    
ع العاـ عامة كبالسجارس الابتجائية خاصة يعتبخ حقا مغ حقػؽ الإنداف التعمي

كتحؿيقا لسبجأ تكافؤ الفخص. لحا يجب تقجيع الجعع الكافي ليؤلاء الأشفاؿ كرفع 
الػعي لتغييخ نطخة السجتسع تجاه ىؤلاء الأشفاؿ، كتػفيخ السػارد اللازمة السادية 

قات تعاكنية مع أقخانيع كمع أكلياء أمػرىع كالبذخية لتعميع ىؤلاء الأشفاؿ، كبشاء علا
كالسجرسة لتػفيخ الجعع الذامل لمصفل، كتػفيخ التجريب اللازـ لمسعمسيغ لسداعجة 

 الأشفاؿ عمى تمبية احتياجاتيع.
 السحـؽر الثالـث : الترـؽر السقتـرح:

 أولا: أىـداف الترـؽر السقتـرح:
 تتحجد أىجاؼ الترػػر السقتػخح ؼيسػا يمي:  
  تػفيخ البيئة السجرسيػة الأمشة لأشفاؿ الجمج كذلظ مغ خلاؿ تصػيخ السسارسات

 الإداريػة بالإدارة السجرسيػة كخمق بيئة تعميسية  داعسة لمصلاب كالعامميغ بالسجرسة .
  تحجيػج الإجػخاءات التي تداعج في تػفيخ بيئة مجرسية آمشػة مغ خلاؿ تصبيق مبادئ

 إدارة الاحتػاء.
  نطػخ السدئػليػغ عغ التعميع كالؿيادات التعميسية عغ أىسيػة تبشي مجاخل إداريػة تػجػيو

 ججيػجة كضخكرة استثسخىا.
  الدعي الجػاد كتكاتف جسيع الجيػػد مغ أجل مػاجيػة السعػقات كالتحجيات التي

 تعخقل تػفيػخ بيئػة مجرسيػة آمشػة لأشفاؿ الجمج بالسجارس الابتجائيػة.
 ـات الفكريـة للترؽر السقتــرح:ثـانيـا: السشطلق

 يشصمق الترػر السقتخح مغ بعس السشصمقات الفكخيػة مشيا ما يمي: 
  حػاجة السجارس الابتجائيػة إلى كجػػد قيػادة داعسػة تتبشي تصبيق مبادئ إدارة

الاحتػػاء لتػفيخ بيئة تتدع بالسداكاة بيغ جسيع الأفخاد ، كتجعع مذاركة 
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عامميغ بالسجرسة ، تػفيخ كافة السػارد السادية كالبذخية السعمػمات بيغ جسيع ال
 اللازمة للارتقاء بالسدتػى التعميسي.

  يتػقف نجاح عسميػة الجمج لأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصػة عمى مجسػعػة مغ
 العػامل كمغ أىسيا:

تػفيخ بيئة آمشة كداعسة مغ خلاؿ مجسػعػة مغ الاستخاتيجيات كالسسارسات التي   -
ـ بيا إدارة الاحتػاء كالتي تدتيجؼ تدكيج الأفخاد بالسعمػمات كالسيارات تقػ 

 كالجكافع التي تدفخ عغ عسل ذك مرجر لتحديغ الأداء السجرسي.
   يتصمب تػفيخ بيئة مجرسية آمشة تصػيخ الاستخاتيجيات كالفمدفات الإدارية

اكلة اللازمة لمتعخؼ عمى احتياجات الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة كمح
 تمبية تمظ الاحتياجات لتصػيخ امكاناتيع كقجراتيع.

 ثالثـا: أبعـاد الترـؽر السقتـرح:
 تتسثل أبعػاد الترػػر السقتػخح ؼيسػا يمي:  
إدارة  بتؽظيف مسارساتصياغـة تذريعـات تعليسيـة تلزم الإدارة السدرسيـة   -1

 ، ويسكؼ تحقيق ذلغ مؼ خلال: العالي  الاحتـؽاء
 تعميسية تتزسغ صياغة أىجاؼ عسمية إعجاد الدياسات التعميسية  إصجار قػانيغ

 كإصلاحيا.
  إعجاد خصػة استخاتيجية محجدة ككاضحة لتػفيخ البيئة السجرسية الآمشة بجسيع

 كالرحيػة( -الشفدية  -الاجتساعية  -الفيديؿية -جػانبيا ) السادية
 تحجيج نقاط القػػة كالزعػف مغ خلاؿ التحميل البيئي الجاخ( ميSOWT )

كالخارجي في الأداء السؤسدي، كمدح بيئي لمبيئة الجاخمية لمسجرسة ،   كالفخص 
فيخ الأمغ كالدلامة لأشفاؿ كالتيجيجات في البيئة الخارجية ذات الرمة بتػ 

 .الجمج
  تصػيػخ البشية التحتيػة لزساف إدماج تكشػلػجيػا السعمػمػات كالاترالات بالكامل

ستفادة مشيا في تمبية احتياجات الأشفاؿ السجمجيغ كفقا في التعميع، كذلظ  للا
 لإعاقاتيع السختمفػة.
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  تػفيػخ الاعتسادات الساليػة اللازمة لتحديغ البيئة السجرسيػة كتػفيػخ التجييدات
 اللازمػة التي تزسغ الأمغ كالدلامػة .

 جات تقجيع حػافد ماديػة كمعشػيػة لمسعمسيغ السذخفيغ عمى الأشفاؿ ذكي الاحتيا
 الخاصة.

  تصػيػخ السشاىػج لتشاسػب شلاب الجمج كتػفيػخ مػاد تعميسية متشػعػة تمبي
 احتياجاتيع.

 تطؽيـر الؽاقـع التربـؽي داخـل البيئـة السدرسيـة ويتسثل ذلغ في:   -2
  ،تجريػب السعمسيػغ عمى كيؽية التعامل مع الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة

 ػا كماديػا.كتقجيع الجعع اللازـ ليع معشػي
  تجريب الؿيادات السجرسيػة عمى عسميػات التخصيػط كاتخاذ القخارات، كذلظ مغ

 خلاؿ التعخؼ عمى مجاخل إداريػة ججيجة كإدارة الاحتػػاء.
   نذػخ ثقافػة إدارة الاحتػػاء كالتي تدتيجؼ خمق بيئػة تعميسيػة  داعسػة كمخنػة

 لجسيع الصلاب .
  تػفيػخ الجعع الشفدي اللازـ الحي يحتاجػو شلاب الجمػج لسداعجتيع عمى التغمب

 عمى الرعػبػات التي قج يججكنيا. 
   تػفيػخ بيئػة ماديػة أمشػة مجيدة بسا يكفي لتمبية احتياجات الأشفاؿ ذكي

 الإعاقات السختمفة مثل كجػد مراعج كدكرات مياه مخررة ليع كمشاسبة.
 أمػر ىؤلاء الأشفاؿ كبشاء علاقات قػية معيع كاشخاكيع في  التعاكف مع أكلياء

 عسمية تعمع كتأىيل أشفاليع.
  تػفيػخ الذعػػر بالأماف؛ حيث تيجؼ إدارة الاحتػاء إلى خمق جػػ مغ الاحتػخاـ

 كالتقبل لمجسيػع، مسا يجعل الأشفاؿ يذعخكف بالأماف كالانتساء لمبيئة السجرسية.
  الاشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة، مسا يحسييع مغ مشػع التسييد كالتشسػخ ضج

 الأذى الشفدي كالجدجي.
  ،تصػيػخ السيارات الاجتساعيػة كالتػاصميػة مع الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة

 مسا يعدز انجماجيع في السجتسع السجرسي.
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في تؽفير بيئة مدرسية أمشة لأطفال العالي تطؽيـر مسارسـات إدارة الاحتـؽاء  -0
 بالسدارس الابتدائية: الدمج

يعج تصػيخ مسارسات إدارة الاحتػاء في السجارس الابتجائية أمخا حيػيا لزساف بيئة 
 مجرسية أمشة لأشفاؿ الجمج؛ كلتحقيق ذلظ يسكغ اتباع الاستخاتيجيات التالية:

  ،تعديد الدلامة الجدجية كالشفدية: كيتع ذلظ مغ خلاؿ تأميغ السباني كالسخافق
ت كقائية لحساية الصلاب، كتػفيخ التجريب عمى الدلامة، كتصبيق سياسا

بالإضافة إلى تعديد الدلامة الشفدية مغ خلاؿ بشاء علاقات إندانية بيغ 
 السعمسيغ كالصلاب.

  تجريب السعمسيغ عمى استخاتيجيا ت إدارة الاحتػػاء بسا في ذلظ تدكيجىع
ية، كتعديد التفاعل بتجريبات متخررة في تقشيات التعامل مع الدمػكيات الدمب

 الإيجابي مع الصلاب.
  تقجيع التػجيو كالسذػرة الفخدية لمصلاب ذكي الاحتياجات الخاصة، كتػفيخ بخامج

 داعسة لسداعجتيع عمى تصػيخ مياراتيع.
  التعامل مع الدمػكيات الدمبية مثل العشف  أك التشسخ داخل السجرسة، مغ خلاؿ

 كتػجيييا بصخيق بشاءة.كضع قػاعج لمتعامل مع ىحه الدمػكيات 
  تعديد التػاصل بيغ الصلاب كالسعمسيغ كالإدارة التعميسية لتقجيع الجعع الشفدي

ل مذاعخ القمق كالخػؼ لجى كالاجتساعي عشج الحاجة، مسا يداعج في تقمي
 .الصلاب

  ، تػفيخ مػارد تعميسية محفدة تذجع الصلاب السجمجيغ عمى تصػيخ مياراتيع
 التصػر كالتعمع.كتذجع عمى التفاعل ك 

  التجخل السبكخ عشج اكتذاؼ مذكمة ما في البيئة السجرسية لزساف حميا قبل أف
 تؤثخ عمى الصلاب أك البيئة التعميسية بذكل عاـ.

  تعديد التػاصل مع أكلياء أمػر أشفاؿ الجمج كإشخاكيع في اتخاذ قخارات لرالح
شة ، لزساف أف السجرسة أبشائيع ، كالتػاصل مع السجتسع السحمي لتػفيخ بيئة أم

 تعسل بتكامل مع محيصيا.
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  تعديد الجافعية لمصلاب بػجو عاـ كشلاب الجمج بذكل خاص لبحؿ جيػد أعمى
في تحريميع، كذلظ مغ خلاؿ تقجيع مكافآت مادية أك معشػية ، كتقجيع تغحية راجعة 

 للأداء.   
 رابعـا: اجـراءات الترـؽر السقتـرح:

 الترػػر السقتػخح ؼيسا يمي:تتسثل اجخاءات تشفيح   
إعػادة الشطػخ في المػائح كالقػانيغ السشطسػة لعسميػة الجمػج داخػل السجارس   -

 الابتجائيػة.
تػفيػخ البيئة الساديػة اللازمػة مغ تجييدات  كمعجات كأدكات كذلظ مغ خلاؿ   -

الأشفاؿ التعاكف مع ىيئة الأبشية التعميسية  لتعجيل الإنذاءات بسا يمبي احتياجات 
السجمجيغ مغ فرػؿ كدكرات مياه كغيخ ذلظ مغ التجييدات السادية اللازمة 

 لتكيفيع داخل السجرسة.
كضع نطػاـ  ججيج لمحػافد كالسكافآت ك الحي يعصي سمصػة أكبخ لمؿيادات   -

السجرسيػة تدسح بتقجيع تمظ الحػافد لمسعمسيغ الحيغ يتعاممػف مع الصفاؿ ذكي 
 الاحتياجات الخاصػة.

تعديػد ثقافػة الإدارة بالاحتػػاء لتحقيق التصػيخ التشطيسي ، كنذخ تمظ الثقافة   -
 داخل السجرسة مغ خلاؿ فخؽ عسل بالسجرسة تقػـ بتصبيق مبادئ إدارة الاحتػاء. 

دراسػة معػقػات دمج ذكي الاحتياجات الخاصة كمحاكلة إيجاد حمػؿ لمتغمب   -
 عمى تمظ السعػقات.

ع  السحمي في تقجيع كافة السداعجات التي تحتاجيا البيئة الاستفادة مغ السجتس  -
 السجرسية لتػفيػخ السغ كالدلامػة .

إعجاد بيئة مجرسية تتدع بتصػيخ التكشػلػجيا كتجريب السعمسيغ عمى التعامل مع   -
 تمظ التكشػلػجيا السػجػدة بالسجرسة.

 خـامدـا: آليـات تشفيذ الترـؽر السقتـرح:
في تػفيخ بيئة مجرسية آمشة لأشفاؿ الجمج  العاليإدارة الاحتػػاء  تػضيف مسارساتيمدـ  

 بالسجارس الابتجائية تشفيػح بعس الأليات كمشيا:
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 كضع الدياسات كالإجخاءات كاضحة الأىجاؼ كيتع ذلظ مغ خلاؿ :   -6
  أف تحجد السجرسػة الخؤية الخاصة بيا لجمج الصلاب ذكي الاحتياجات الخاصة كتكػف

 الأىجاؼ، ككيؽية التعامل مع التحجيات السحتسمة.رؤيتيا كاضحة 
 كالاستخاتيجيات السشاسبة  ،كضع خصة لكل شالب مجمج تحجد احتياجاتو الفخدية

 كالخجمات السدانجة التي يحتاجيا.
  كضع إجخاءات كاضحة لمتعامل مع السذكلات الدمػكية كالاكاديسية التي قج يػاجييا

 الصلاب السجمجػف.
 اديسي كالاجتساعي كيتصمب ذلظ :تػفيخ الجعع الأك -2
  تػفيخ معمسيغ متخرريغ في التخبية الخاصة قادريغ عمى تقجيع الجعع لمصلاب

 كالسعمسيغ.
 .تػفيخ مداعجيغ تخبػييغ لسداعجة الصلاب السجمجيغ في الفرل الجراسي كخارجو 
 .تكييف السشاىج كشخؽ التجريذ لتمبية احتياجات الصلاب السجمجيغ 
  العادييغ عمى تقجيع الجعع لأقخانيع مغ ذكي الاحتياجات الخاصة.تذجيع الصلاب 
 تييئـة البيئـة السدرسيـة وذلغ مؼ خلال: -3
  مػقع السجرسة يكػف قخيب كإمكانية الػصػؿ لمسجرسة سيل ، أف تكػف السجرسة مجيدة

كمييأة لاستؿباؿ ذكي الاحتياجات الخاصة مغ حيث تػفخ السسخات الػاسعة كدكرات 
 سشاسبة ، كالػسائل التعميسية السشاسبة.السياه ال

 .بيئػة آمشػة كداعسػة تذجع عمى الاحتخاـ الستبادؿ كالتدامح كقبػؿ الأخخ 
  تػعيػة الصلاب كالسػضفيغ بأىسية الجمج ، ككيؽية التعامل مع الصلاب ذكي

 الاحتياجات الخاصة.
 مذـاركة الأىـل والسجتسع، ويتطلب ذلغ:  -4
  الأمػر لمصلاب السجمجيغ كإشخاكيع في كضع الخصط تػاصل مشتطع مع أكلياء

 التعميسية كتشفيحىا.
 .إقػامة كرش عسل لأكليػاء الأمػػر حػؿ كيؽية دعع أشفاليع السجمجيغ 
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  التعاكف مع السجتسع كالسؤسدػات السجنيػة التي تعسل في مجاؿ الإعاقة لتػفيخ
 ىع.الإمكانات اللازمة ، كتقجيع الجعع للأشفاؿ السجمجيغ كأسػخ 

التقييػع كالستابعػة كالتي يجب أف تكػف بذكل دكري لستابعة مجى تقجـ الأشفاؿ  -5
 السجمجيغ بالسجرسة كتحجيج احتياجاتيع .

 مخاجعػة الخصط بانتطاـ كتعجيميا حدب الحاجة. -6
تكاتف جسيع الجيػد كالصخاؼ السعشية ، كاف يكػف ىشاؾ التداـ قػي مغ  -7

 عسة لجسيع الصلاب بغس الشطخ عغ قجراتيع.السجرسة بتػفيخ البيئة الأمشة كالجا 
 سـادسـا: متطلبـات تشفيـذ الترـؽر السقتـرح:

في تػفيخ بيئة مجرسية آمشة العالي إدارة الاحتػاء  تػضيف مسارساتيتصمب   
بعس السيارات كالسعارؼ كالخبخات التي تسكغ الفخد مغ التعامل مع مختمف 

 السجرسة كمغ تمظ الستصمبات ما يمي:السػاقف كالتحجيات التي قج تشذأ داخل 
تبشى مجيخيات التخبية كالتعميع مبادئ إدارة الاحتػاء لمكذف عغ مجى فاعمية  -6

الإدارة السجرسية في تػفيخ البيئة الامشة مغ خلاؿ الأداء الفعاؿ لمسعمسيغ 
 كالسػضفيغ بالسجرسة، كالإبجاع بالعسل الجيج الستسيد. 

لمسجرسة رؤية كاضحة حػؿ أىسية دمج الأشفاؿ  الؿيادة كالإدارة: أي اف تكػف  -2
 ذكي الاحتياجات الخاصة، كالتداـ السجرسة بتحقيق ىحه الخؤية.

ؾيادة داعسػة مغ فخيق الإدارة كعمى رأسيع مجيخ السجرسة لعسمية الجمج،  -0
 كمتحسديغ لتػفيخ بيئة أمشة كداعسة لجسيع الصلاب.

ممة لتصبيق مبادئ إدارة تخصيط استخاتيجي: يجب كضع خصة استخاتيجية شا -4
 الاحتػاء كتحجيج اىجافيا كالسػارد اللازمة لتحؿيقيا.

 بشػاء القجرات: كيتصمب ذلظ: -5
مداعجيغ( تجريب مدتسخ حػؿ كيؽية  -إدارييغ -تجريب السػضفيغ ) معمسيغ  -

 التعامل مع الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة ف كتمبية احتياجاتيع السختمفة.
مسيغ في التجريذ الستشػع، كتكييف أساليبيع لتشاسب تصػيخ ميارات السع  -

 احتياجات جسيع الصلاب.
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تػفيخ الجعع اللازـ لمسعمسيغ كالسػضفيغ مغ خلاؿ تػفيخ السػارد كالسداعجة الفشية  -
 كالاستذارة الستخررة.

ضخكرة التذجيع الجائع ، كحث الأشفاؿ ذكي الاحتياجات الخاصة عمى التػاجج  -
لسجرسة، كإشخاكيع في الأنذصة السختمفة بالسجرسة بغس بذكل مدتسخ كدائع با

الشطخ عغ مدتػاىع لديادة مياراتيع كانجماجيع بالبيئة السجرسية كزيادة انتسائيع 
 ليا.

إنذاء قاعجة بيانات تذسل عمى معمػمات خاصة بالصلاب السجمجيغ مغ  -6
حيث شبيعة الإعاقة، كقجراتيع ، كمدتػى تقجميع، كمعخفة مجي مشاسبة كل 

 شالب لمفرل السػجػد بو. 
تعجيل البيئة السادية مغ خلاؿ تػفيخ مداحات كاسعة، كمسخات مجيدة،  -7

بالإضافة إلى تييئة البيئة  كدكرات مياه مشاسبة، ككسائل تعميسية متخررة.
الاجتساعية  مغ خلاؿ خمق بيئة آمشة كداعسة كتعديد ثقافة الاحتخاـ الستبادؿ 

 كتقبل الاخخ، كمكافحة التشسخ، كتذجيع  التفاعل الإيجابي بيغ الصلاب.
تعجيل السشاىج كتكييفيا لتشاسب احتياجات كقجرات الصلاب السجمجيغ، مع  -8

 ـ ليع.تػفيخ الجعع الإضافي اللاز 
استخجاـ أساليب متشػعة لمتجريذ مع الأخح في الاعتبار انساط التعمع  -9

 السختمفة، كتػفخ فخص لمتعمع التعاكني.
استخجاـ أساليب لمتقييع متشػعة كشاممة، كتأخح في الاعتبار التقجـ الفخدي لكل  -60

 شالب، كتػفخ معمػمات مفيجة لمسعمسيغ كأكلياء الأمػر.
ياء الأمػر كبشاء الثقة بيغ السجرسة كالأىل كالسجتسع التعاكف مع السجتسع كأكل -66

مغ خلاؿ التعاكف مع السؤسدات كالسشطسات الستخررة في مجاؿ ذكي 
 الاحتياجات الخاصة، لمحرػؿ عمى السػارد اللازمة.
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 السرخية المبشانية، القاىخة.
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 (. 42) 2كمية التخبية، جامعة عيغ شسذ، 

(. التعميع الذامل لحكي الاحتياجات الخاصة ) الفمدفة، 2008عبجالعميع، عبجالعميع محمد )
 الشطخية، كالسسارسة التصبيؿية(، عالع الكتب، القاىخة.

(. السجارس السفخزة لمرحة كالجليل التجريبي، الإسكشجرية، دار الفكخ 2060ادؿ )عبجالله، ع 
 لمشذخ كالتػزيع.
(.الإرجػنػميكا" ىشجسة البذخ" مجخلا لسجارس فعالة لحكي 2066عجلي، كامل راضي)

(، ص ص 604) 20الخاصة، مجمة مدتقبل التخبية العخبية، جامعة أسػاف، الاحتياجات
629-202. 

(. معاييخ البيئة التعميسية لجاذبة ككاقعيا ببخامج الجمج لمرع 2020عمي يػنذ)عصا، حديغ 
كضعاؼ الدسع بسجيشة الصائف مغ كجية نطخ السعمسيغ، مجمة التخبية الخاصة،  كمية 

 .606-44 ،(00)9التخبية، جامعة الصائف، 
ة رسلاف (. إدارة الأمغ كالدلامة الفشجؾية، دمذق، دار مؤسد2066كافي، مرصفي يػسف )

 كالتػزيع.لمشذخ 
 .السعجع الػسيط، بالقاىخة (. ـ 6960) مجسع المغة العخبية
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 .255 -225(، 6)5 ،جامعة أسيػط -كمية التخبية -الكبار
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