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 :ممخص الدراسة
قدددس يدددددي ادددؾةدإ ة الاددداف ب دددي ةلملادددلةم أا ؾتددد  ة ستشدددي  صسدددللف ويدددسمؾ ب دددي يحدددد ؽ  دددل  ة لادصددد ؼ وة ح ددداف 
ة ؾع ف ة  صسللف. واادرة ما اغست ةسلاجاأة  غلوم مسل غ ل ماد دة لو  سجدلد ة حردؾل مصدي قمدؾل متشدي مدؽ 

 .ةلآخلإ ةلأقلةن كسا  دصت جسامات ة سللف ة دامصة 
لاساع ددة  ددي مجسؾمددة مددؽ ةلجددلةلةت وةلأمسددال ة لاددي طنددؾل نتددا ة سددؾةطش ؽ  مشددال ويدلامددل ردددادف ةلأمسددال ةلج

ة سؤسدددات ويحؾدصتدددا  دددي سددم ل يظدددؾدل ة حصدددؾل  صسذدد يت ةلجلاساع دددة أح دددا طس ددؽ يحدددد ؽ ة ح ددداف ولسددد انتا 
 كث دددل مدددؽ ة  ذدددل  ومدددؽ  ددد ة ة سشظصدددد طس دددؽ لن يددددتؼ رددددادف ةلأمسدددال ةلجلاساع دددة مدددؽ خددديل جتدددؾد رة دددسةت 

 ل ةلجلاساع ة  ي يحن د ة لاشس ة ة سدلاسةمة مصي ة سدلاؾإ ة دا سي وة سحصي .ةلأمسا
 قزداطا يددا   و دي ف د   صعد   ل زدل م ااًدا ة ددا ؼ يجدل ة لاي ةلأاذظة مصى ةلجلاساع ة ةلأمسال ردادف ويلكز

 جسامدات ذ دػ يحن دد طدل   ومدؽ ة اندل مصدى وة نزدال ة لدف ة ة لاشس ة ة نزاطا   ه ن ؽ ومؽ. مخلاصاة ةجلاساع ة
 زدادف نتسم طجلاسدؾن  ة  يؽ ةلأشخا  مؽ ملاجاادة جسامات  ي ة  ةي ة ة سدامسف وجسامة. ة  ةي ة ة سدامسف

 ة لاشس دددة ويذدددج   ة اندددل مصدددى  صنزدددال لدةف  وة الددددد. ة سجلاسددد   دددي وملكدددز ؼ مع ذدددلاتؼ مددددلاؾ   ويحدددد ؽ دخصتدددؼ
 ةلأاذدددظة مدددؽ كث دددل  دددي لطزدددا طذددداركؽ ة  ةي دددة ة سددددامسف جسامدددات مدددؽ جدددزلً  طذددد صؽ ة ييدددي وة سدددللف . ة لدف دددة

 .ة  سوإ  وة حلم ة ز ؾر وزرةمة ة ساش ة ويلب ة ة زرةع ة ة سشلاجات صش  مثل ةلقلارادطة
 .أندية الفتاة، ثقافة، ريادة الأعسال الاجتساعية :الكمسات السفتاحية

Abstract:  
   Girls' clubs may seek to recognize women's professional status and advocate for 

improved educational and career opportunities for women. They were rarely organized in 

response to unfair working conditions or simply to obtain professional acceptance from 

peers, as other working women's groups did. 

Social entrepreneurship is a set of procedures and works carried out by citizens to build 

institutions and transform them in order to develop solutions to social problems so that life 

and its causes can be improved for many people, and from this point of view social 

entrepreneurship can contribute through the efforts of social entrepreneurs in achieving 

sustainable development at the global and locallevels. 

It focuses on social entrepreneurship that makes the world a better place to live in and 

addresses various social issues. Among these causes are development and poverty 

eradication, and one way to achieve this is through self-help. A self-help group is a group 

of people who come together to achieve their standard of living and position in society. 

The group is a tool for poverty alleviation and promoting development in Africa. Women 

also participate in self-help and are involved in many economic benefits such as 

agricultural production, livestock breeding, floriculture, and handicrafts. 

Keywords: culture, social entrepreneurship, girl clubs. 
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أىسية ريادة الأعسال في الشقاط التالية:أولًا   
يدزدددز ة شسددؾ ةلقلارددادإ ت دددا يددلي ي لإ اذدداط ردددادإ ةري اطدددا ةطجان ددا أددا شسؾ ةلقلارددادإ  مسدددا  -1

 وة كاالف ةلقلارادطة.طحا روةد ةلأمسال مصي يؾس   ةلأسؾة   حا  ة وذ ػ  زدادف ة سشا دة 
 خصد لسؾة  جسيسف يساما مؽ خيل يظؾدل لسا  ب مخلاصاة ومملاكلف  صسشلاجات. -2
يدسل مصي اذل ة لاظم ندات ة سملاكدلف وملار دلةت خظدؾط ةلإالاداج ة حا  دة ولسدؾة  جسيدسف و دل  ربد   -3

(  p1022008  wankelمسا طحاز ة سزدس مؽ ة شذاط ةلقلارادإ ويحن د ة لاشس ة ةلقلارادطة  )
. 

 يدلامل ردادف ةلأمسال وس صة  لارح   مدار ة سذلومات ة رر لف وة سلاؾسظة.  -4
ي حددا ردددادف ةلأمسددال مددؽ  ددل   صلاؾسدد  وةلالاذددار أظلدنددة مملاكددلف ومشلاجددات غ ددل ينص سطددة  لاحن ددد  -5

 لرباح يس ؽ ة سذارد  مؽ مؾةجتة ة شانات وة لاؾس  لالاذار وة رسؾد  ي وج  ة سشا دة.
 عسالثانياً: أىداف ريادة الأ

 ة سدا سة  ي يحن د ة لاشس ة ة سدلاسةمة. -1
 تاز روح ة سراملف وة لاشذئة ةلجلاساع ة. -2
 ة لااك ل ةلسلالةي جي ويحؾدل ةلأ كار ة ي مسارسات. -3
 (. 627      2221  )ة ذؾاي ة سة ع ة  ستشة ة سدلانمل ويظؾدل ة ستارةت ة ذخر ة -4
 ة لاؾع ف ة  ةيي وة لدادف.يدزدز متارف ة ديقات وةليرال ةلطجاني اسؾ ة ؾمي  -5
 يرس ؼ خظي ة دسل ويدزدز ثنا ة ة دسل ة حل. -6
 ةيجا ات ةطجان ة احؾ ة دسل ة حل وة لااك ل ة سمشي مصي ةلنسةع وة لاجسيس. -7

 ثالثاً: خرائص رائد الأعسال 
ة لاحا ددز وة لاؾج دد  ة ددد ةيي. كسددا لاتدددا يغتددل مؾتدددا دةخص دددا ما  ددا مدددؽ  ب دددىلصدد   يس ددل رة دددسةت ةلأمسددال  

ة لاح ؼ ةلاجاز. لن س سةت ةلأمسال طسلاصكؽ أدض ة خرا ص ة سحسدف ة لاي يدزز بنسةمتؽ ويؾ س ل كارة وطلقا 
ة سخدددداطلف  ومدددددلاؾإ ة ظاقدددددة ة دصسددددي  وة ددددسة   ة ذخردددد ة  وة ستدددددارةت  ب ددددىجسيددددسف  صك ددددال أالأشدددد ال   ة س دددددل 

 . دةرف ة ديقاتبر ة  وة كاالف  ي ة لاسؾدل  و ة ذخ
  (modiyan 2022 p5)  تذترك رائدات الأعسال في ىذه الخرائص

 متارةت ةيرال نسيت ة ومنشدة -
 بثارف كاالةت نشال ة لاؾة د -
 يشذئة ورماطة ة نسرةت -
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 دم  ة نسرةت -
 اً: مسيزات رائد الأعسالرابع

 شاددد   نددي و اسددا  سجلاسددد  ومشغسلاد   و دد ه ة سس ددزةت ادداي  ةلنلاكددار طسلاصدػ رة ددس ةلأمسددال ة شدداج  مزةطددا  د   
 (  11  12    2219وةلإنسةع  سطة ومؽ   ه ة سس زةت ة لاا ي  )ة ذ خ   

 طحدؽ وتد  ة سا ي ة حا ي .1
 ة لاؾع ف ة  ةيي  يؾ ل ة سزدس مؽ  ل  ة دسل ة لاي يلتي ويشاسب ة نؾإ ة دامصة. .2
 يكؾن ل زل  تؼ.يؾع ف ةلآخلدؽ  ي وعا ف غا  ا ما  .3
يظدددؾدل ة سزددددس مدددؽ ة ردددشامات  خاصدددة  دددي ة سشددداطد ة لدف دددة وة سشددداطد ة لادددي  دددؼ يددددلااس أدددا لاظؾرةت  .4

 ةلقلارادطة 
ة لاذددددج   مصددددي يرددددش   ة سددددؾةد ة سحص ددددة  ددددي صددددؾرف مشلاجددددات اتا  ددددة سددددؾةل  يسددددلاتي  ة سحصددددي لو  .5

 ة لارسيل.
 زدادف ة سخل وزدادف ة شسؾ ةلقلارادإ. .6
 .( 222    222    2214)محمد    مصي خصد مشلاجات أجؾدف لمصي ة سشا دة ة ذلداة يذج  .7
 ة سزدس مؽ ة خسمات وة سشلاجات. .8
 خصد لسؾة  جسيسف. .9

 ة لاذج   مصي ةسلاخسةل ة لاكشؾ ؾج ا ة حسيثة مصي مدلاؾإ ة رشامات ة رر ل  زدادف ةلإالااج ة. .12
 (  . 128    2211ة لاحلدل وةلسلاني  ة  مؽ ةلملاساد مصي وعا ف لخلإ )خراوا     .11
 ينص ل قظاع ةلقلاراد ة ر ل رسسي. .12
 ينص ل  جلف لصحاب ة سؾة ب مؽ خيل يؾ  ل مشاخ محصي جسيس  لدادف ةلأمسال. .13
 تن د م ااة ما س ة مصي ة سدلاؾإ ة الدإ وة سؤسدي وة سجلاسدي. .14

 سادساً: متطمبات ريادة الأعسال
 ( : 006،ص 6105ىشاك عدة متطمبات لريادة الأعسال)ميدي ،

  أك سة ة دسل كزلورف ت اي ة متسة. ةلإطسان -1
 ةلإدرة  ة سجلاسدي أأ س ة ة دسل. -2
 ةلسلااادف مؽ ة دشاصل ة سؾجؾدف أا م ئة ومحاو ة يؾط ؽ ة لاجارب ة دصس ة وة لاظم ك ة. -3
 ةلسلااادف مؽ ة كاالةت ة  ذلدة. -4
 رماطة ة سو ة  لوةد ةلأمسال ومحاو ة ي   ل ة دك ات تا لاي يدلالتتؼ. -5



 

 0202 يوليو( 3( العدد)6المجلد ) -جامعة أسوان  –كلية الخدمة الاجتماعية  -المجلة العلمية للخدمة الاجتماعية 

  

 swork_journal@aswu.edu.egالبريد الالكتروني:                    /https://sjss.journals.ekb.egالموقع الالكتروني: 

 
06 

 

  سذارد  ردادف ةلأمسال  ؼ ة الا ات.ة ناطلف ة سة دة  -6
 سابعاً: العهامل الداعسة لتشسية ثقافة ريادة الأعسال الاجتساعية

 شا  ة دسيس مؽ ة دؾةمل ة سةمسة  شسؾ  ويظؾر متارةت رددادف ةلأمسدال  وة لادي يدسدل مصدي يذد  ل ةيجا دات 
 ةطجان ة  سإ ة الا ات لاسطة ة الااف احؾ ة دسل ة حل. 

 (            213، ص  6162ومن تمك ىذه العهامل )حديب ، 
  يؾجدددس ن ئدددات ةجلاساع دددة يذدددج   ويدددس   ل لةد دددا  لددددادف ةلأمسدددال ة حدددلف  الثقافيةةةة وال ةةةيم الاجتساعيةةةة -0

 كؾس صة  لاحن د ةلسلاني  ة ةلقلارادطة  وبشا ةقلاراد قؾإ               
وة سشدداخ ةلقلارددادإ  وةلجلاسددامي  وة لاظددؾدل ة لاكشؾ ددؾجي     يسثددل ةلإطددار ة لاذددلددي إمكانيةةة الئي ةةة -6

 وة لادص ؼ  وغ ل سا مؽ ة دؾةمل ة لاي يحند ن ئة ةسلاثسار مي سة  لدادف ةلأمسال.    
يدامس درةسة مؾتؾمات كإدةرف ة سذلومات ة رر لف  وة لادؾدد  وة لاسؾددل  دي يشس دة متدارةت  التعميم: -2

كدددان أدددا لادص ؼ ة لسدددسي  لو غ دددل ة لسدددسي كأسدددصؾب ة حزدددااة لو ةل لاحدددا  رددددادف ةلأمسدددال ةلجلاساع دددة  سدددؾةل 
 .أا ملةم  ة لاسردم ة ة خاصة

بن ة ظاقة ة لدادطة يذ ل مامي  اما مصي مدلاؾإ ة الد  لاحن د مجلاس  ردادإ وثنا دة  الطاقة الريادية: -3
ياددددت ةتلاسا  دددة رددددادف ردادطدددة ت دددا لاددد  كصسدددا يدددؾ لت ة ددددسات وة خردددا ص ة لدادطدددة  دددسإ ةلأشدددخا  كصسدددا ةر 

ةلأمسال  لو أسدشي آخل ة لاحصي أخرا ص روةد ةلأمسال يذ ل مامي متسا  ي وجؾد ة لغ ة وة سرسةق ة  دي 
 ( 24  23    2216مجال ردادف ةلأمسال كسدلانمل متشي) كا ي   

مجددال  وقددس لشددارت ة دسيددس مددؽ ة سرةسددات ة حسيثددة ب ددي لن روةد ةلأمسددال طدددلاثسلون خمددليتؼ  ددي الخئةةرة:-4
يخررددتؼ وخمددليتؼ ودلاسلادددؾن نسرجددة ما  ددة مددؽ ة شجدداح ولن ة كث ددل مددؽ ة سلانامددسيؽ وخاصددة ة سملاكددلدؽ مددشتؼ 
طازصؾن باذال مذارد  خاصة  تؼ  لاحن د ةلسلاني  ة وةسدلاثسار ة خمدلةت ة لادي يس شدؾة مدؽ نشا تدا خديل سدشؾةت 

 ة دسل ة سات ة.
ل ل يدأيي مدؽ  دلةل و كدؽ يلا د  مدؽ ة سجلاسد  ة د إ يشذدأ   اغدلة لن ثنا دة رددادف ةلأمسداالجيات الداعسةة-5

 ف   ة سؤسدات ة دامة وة خاصة  يصدب ف   جس دتا دورة متسا  ي يشس ة ثنا ة ردادف ةلأمسال.
 الحادي عذر: ميارات ريادة الأعسال الاجتساعية لعزهات أندية الفتاة 

 ومن ميارات ريادة الأعسال الاجتساعية:
ة ةلأساسددد ة  دددي ة لاددددلم مصدددي ةتلا اجدددات ة سددددلاتصػ ويحسيدددس ةلآ دددا  ة لانش دددة و دددل  لن ة ستدددارةت ة لدادطددد 

 ة دؾ   ةلسلاريل
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ويحسيدددس ةلآ دددا  ة جسيدددسف  وةلملادددلةم أالتلا اجدددات ةلجلاساع دددة وة ددددؾق ة  وةلملادددلةم أددددؾ  ملاخرردددة  
ة م ئددي  ويحسيددس  مجسطددة  ويظددؾدل سددص  وخددسمات جسيددسف مشاسدد ة لتلا اجددات ة دددؾ   وةلأ كددار ة سملاكددلف  وة سددد 

 ة ال  ة لدادطة وةلسلااادف مشتا  ووت  ةسلالةي ج ات مملاكلف لسلاريل  ل  ة دؾ . 
وقس يدسدت يردشف ة ستدارةت ة لدادطدة أالملاسداد مصدي ة خردا ص ة ذخرد ة  لؤ دلةد وةلأاذدظة وة دسص دات  

طدار بة لاردش ف ويك  اد   دي  ة لاي يؤدإ مؽ قمصتؼ ة حاجات ةلأساس ة ة لاي يلاظصمتا ة سشغسة  وقس يؼ وت    ة
مسصددي وبحدددب طم دددة مسددل ة سشغسددات  كسددا ويلاسثددل ة ستددارةت ة لدادطددة أأخدد  ة سخدداطلف  لاحن ددد ة لبح ددة  وقددس 

ل لاد  طجددب لن طج دس أددض ة ستددارةت ة يزمدة لاجدداز بطددلاد ؽ ة لددادإ أا سدلاذدداردؽ مدؽ ةجدل ةاجدداز لمسا د   
ي مددؽ ة لاددسردب وة لادصدد ؼ وة لاجلبددة وة سسارسددة ) سددصظان   مثسددان   لمسا دد  ومتامدد  ولاذددظلا  ة سخلاصاددة  وة لاددي يددأي

2221     315 316 . ) 
 يسكن ترشيف السيارات السطمهبة لمريادة في  الانهاع الاتيو وىي

 وتتسثل ىذه السيارات في
يلاظصددب ردددادف ةلأمسددال مجسؾمددة مددؽ ة ستددارةت  fairs, 2019)ودس ددؽ يرددش ف متددارةت روةد ةلأمسددال  ) 

 ة لاي طجب لن يلاحصي نتا رة س ةلأمسال ويدلاشس  ي ذ ػ مصي ة ستارةت ة لاا  ة 
 ال يادة والتحفيز:-0

مددؽ متددارةت ة لة ددس ة شدداج   ددي قسريدد  مصددي ة ك ددادف وة لاحا ددز مددؽ خدديل يحا ددز ةلآخددلدؽ مصددي ملااأدددة وين دد ؼ 
 ي  مصي ياؾدض ة دسل  لآخلدؽ أراة رة س لمسال ااج  لل ل.رؤدلا   ي مذلومايتؼ ة رر لف وقسر 

 ميارات الاترال -6
ت ا طجب لن ط ؾن قادرة مصدي ة لاؾةصدل أذد ل ج دس  م د  رؤدلاد  ة سددلانمص ة يجداه  كدلف ة سذدلوع ة سظلوتدة 

 لأمزال  لدن .
 الاستساع:-2

 مش  رة س لمسال  دال. طجب لن ط ؾن رة س ةلأمسال مدلاس  ج س ت ا لن قسري  مصي ةلسلاساع يجدل
 التفاوض:-3

لن ط دددؾن قدددادرة مصدددي تدددل ة خي دددات نددد ؽ  ب دددىة لااددداوق  ندددي  ندددل طحلاددداج لطزدددا  ب دددىت دددا لاددد  ل طحلاددداج 
 . noor 2019 p 5) ةلأشخا  أظلدة ةطجان ة وما سف  صظل  ؽ )

 والسؤسدات الداعسة لريادة الأعسال الاجتساعية والسذروعات لعزهات أندية الفتاة الثاني عذر:الجيات
 شدا  ة دسيدس مدؽ ة جتدات ة سةمسدة  صسذدارد  ة ردر لف وة سلاؾسدظة ة حجدؼ ورددادف ةلأمسدال ة دامدة وة خاصدة  

ر لف وغ دددل ة ح ؾم دددة وة سااحددددة ة لادددي يدددددلاتسم لادددؾةع مخلاصادددة مددددؽ وروةد ةلأمسدددال ) مؤسدددددات ة سذدددارد  ة ردددد
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وة سلاؾسدظة ة حجدؼ ووزةرةت ةلقلارداد وة سا  دة وة ردشامة مددزودإ تدسان ةل لاسدان) مشظند  ة لادداون ةلقلارددادإ 
 .(  38    2219وة لاشس     

وة حاجددة ب ددي ة لاحددؾل مددؽ مرددادر ة ظاقددة غ ددل ة سلاجددسدف يذدد ل ب ددي ة لاشس ددة سددلادلاسس  ددي ة سدددلانمل مصددي  
دف ةلأمسدددال ةلجلاساع دددة بن يدسدددل ة جتدددات ة سؤسددددة ة اامصدددة ة لادددداون ة اددددال ممدددل ة سؤسددددات  ودددددلاصزل رددددا

 (. hafsi 2022 p 12   .azouryة ل  د ة مدا  لات ئة ن ئة دةمسة  ينلاكار وة شسؾ  ي مجال ة لاشس ة  ) 
وقددس يتددلاؼ لجتددزف ةلإدةرف ة دامددة ذةت صددصة أا سذددلومات ملاشال ددة ة رددرل نلانددسطؼ ة ددسمؼ ة سددا ي وة اشددي  صسددللف 

 (. :gov .ncw . www/httpي باذال مذلومات ) ة سؾق  ة لسسي  سجص  ة نؾمي   صسلةه    لاذج دتا مص
 وتعددت الجيات والسؤسدات الداعسة لريادة الأعسال الاجتساعية لمسرأة

 مراكز الذباب والرياضة " أندية الفتاة":-0
ة د اسدي وةلجلاسدامي ود دتدا وقس باذال اادإ ة الااف أسلةكدز ة ذد اب  وة د إ يلازدسؽ نلاامجدا  زددادف ة دؾمي 

 صسذاركة ة د اس ة ة ادا ة  ويذج دتا مصي ةلازدسال  دزدؾدة ملةكدز ة ذد اب  كسدا يلازدسؽ نلاامجدا  صستدارةت 
 ةلأسلدة وة سشز  ة يتسم ب ي يسردب ة الا ات مصي قؾةمس ة ظتي ة رحي وةلقلاراد ة سشز ي.

سؽ ة سلتصددة ةلأو ددي مددؽ خظددة يظددؾدل ملةكددز تدد 2222و نددس نددسل ةل لاسددال نملاددام  اددادإ ة سددللف  ددي مددال 
ة ذ اب وةسلاحسةث نلةم  جسيسف جاذأة  صذ اب وة سللف نتا  وقس لقلارل  ي ة مسةطدة مصدي نلادام   صثنا دة ة ر ة  دة 

 (. 17  15    2224ملكز ش اب ) وزةره ة ذ اب    52وةلأسلدة  ي مسد 
 مركز تشسية السيارات "السجمس القهمي لمسرأة": -6

 سجصدد  ة نددؾمي  صسددللف أدسددل درةسددة مشاسدد ة  لاس دد ؽ ة سددللف ةجلاساع ددا وةقلارددادطا  ولخلاددار ةادددب ة مددلةم  قددال ة
 الا  أاب ة لاؾع ة  صسللف وزدادف قسريتا  ي ة شذاط ةلقلارادإ ة  إ يدلاظ   ة ك ال أد  تددب مددلاؾة ا ة لادص سدي  

ة  صسددللف  ت ددا ةادد  مجددال وةمددس طدظددي وةن ة سجصدد  قددال نلاحسيددس ة مددلةم  ة خاصددة أا سذددلومات ة رددر لف أا شددد 
ة سللف ة الصة  ي ة دسل مؽ ة سشزل  وك  ػ مسل ملكدز  لاشس دة متدارةت ة سدللف  دي مجدال ة سذدلومات ة ردر لف 

 (. 35    2224لشتل ) ة زوةوإ    6ب ى 3 ي  لالف زمش ة مؽ 
  ( جياز تشسية السذروعات الرغيرة والستهسطة )الرشدوق الاجتساعي سابقا-6

ام  )سد سةت دمدؼ ةلأمسددال( طم ددة ة خسمدة ة لاددي يندسمتا ي دد ل تردؾل سدد سةت ةلأمسدال مصدي خددسمات نلاد
ةسلاذددداردة  لاشس دددة مذدددلومايتؼ ويدددسرد ات  ل ددد  كادددالةت ومتدددارةت سددد سةت ةلأمسدددال وخدددسمات برشدددادطة ويؾج ددد  

Mentoring     ( 43 42 نالةت يذم ػ ) ة سجص  ة نؾمي  صسلةه 
ومات ة رددر لف وة سلاؾسددظة محددل ة رددشسو  ةلجلاسددامي  صلاشس ددة ة سشذددأف أنددلةر ودحددل ة جتدداز يشس ددة ة سذددل  

ود اشل ة جتاز كا ة ةلخلاراصدات ة سندلرف  صردشسو   دي قدلةر ر د    1992 دشة  41ر    ة جستؾردة  لقؼ 
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ة جستؾردة ة سذار ب    كسا طسؾل ب  د  لمدؾةل ومؾجدؾدةت وم دان ولصدؾل ة ردشسو  وما د  مدؽ تندؾ  ومدا مص د  
 ( 236    2222ة لازةمات ) زدسةن   مؽ 

 جسعية سيدات الأعسال-2
وقس شتست تن  ة ة لادد ش ات يأس   جسع ات  د سةت ةلأمسال نصغ مسد ؼ خس  جسع ات مذتلف  ويسدت 

سد سف لمسدال طسثدل ة جسع دات ة نا سدة وة سؾزمدة  ويلاس دز  15ة سمؾف ة ي يأسد   ةيحداد  تدا طزدؼ  دي مزدؾدلاتا 
ةلأمسدال أحجستدا ة سحدسود مصدي م د  جسع دات رجدال ةلأمسدال ة لادي يادلق شدلوطا لغصب مذلومات س سةت 

قاس ة ل طدلاظ   لصحاب ة سذلومات ة رر لف وة سلاؾسظة يصم لاتا  ويدااي جسع ات س سةت ةلأمسال مؽ مسل 
 (. 79   2215ةل لاسال ةلإميمي وةالا اه ة سدؾ  ؽ مناراة أجسع ات رجال ةلأمسال  ) ة دجسي   

 ية السررية لسداعدة صغار الرشاع والحرفيينالجسع-3
يدلامل ة جسع ة ة سرلدة مؽ لو ي ة جسع ات ةلأ ص ة مصدي مددلاؾإ ة جستؾرددة وة لادي يدسدل  دي مجدال يشس دة 

مددددؽ وزةرف ة لازددددامؽ  1988 دددددشة  911ومذددددتلف نددددلقؼ  1988ة سذددددلومات ملاشال ددددة ة رددددرل  يأسدددددت مددددان 
أدة ة سا  دة رقدؼ ةلجلاسامي وترصت مصي يلخ ص مزةو ة اذاط ة لاسؾدل ملاشدا ي ة ردرل مدؽ ة ت ئدة ة دامدة  صلقا

  أددددلق يسؾددددل لصدددحاب ة سذدددلومات ملاشال دددة ة ردددرل وكددد  ػ ة سدددللف ة سد صدددة قدددلوق 2218 ددددشة  1218
 esed-eg.net //(httpsقر لف ةلأجل. ويشس ة ويظؾدل مدلاسل  ل   كاالف ة سذلومات ملاشال ة ة ررل )  

:. 
ة ردرل وة ائدات ةلأكثدل ةتلا اجدا  وينسل ة خسمات ما  ة وغ ل ما  ة  سدامسف لصدحاب ة سذدلومات ملاشال دة 

 ةقلاراد رسسي. ب ى لاظؾدل مذلومايتؼ ود   مجصة ة لاشس ة ةلقلارادطة  تؼ وة لاحؾل 
 حاضشات الأعسال-4

ذ يزوددس ة حاتدشات يددت يت بويدلامل تاتشات ةلأمسال مؤسدة  لاذج   ودمؼ ويشس ة ةلأمسال ة جسيدسف   
امسف  صدسل   و ل  ربي ش  ات ةليردال وكد  ػ ة سلوادة  مذلالكة  صذلكات ة جسيسف وة رر لف   وخسمات مد

 ب ددىذ قددس يددسخل ة ذددلكات ة حاتددشة كسدددلاأجل و الاددلف زمش ددة ثددؼ يلاددل  ة دسددل مشددسما طردد    ددامي وقددس يلاحددؾل ب
مشا    ي ة دؾ   كسا يؾ ل ة حاتشات مشا دة مصسؾسدة ة دي ة ذدلكات مثدل ينص دل يكدا  ف ة لاذدر ل وة خدسمات 

دؽ ويددت ل ة حردؾل مصدي ة سدصؾمدات ل ة سصسؾسدة مثدل ة دسمؼ ة سدشدؾإ وة شرد حة  لآخدل  زي مؽ ةلأرباح غ 
deoran&kevin 1994 p1)). 

لمددا أا شددد ة  صذددلكات ة رددر لف وة سلاؾسددظة   يش رددي ينددسطؼ ة سزدددس مددؽ ة ددسمؼ  حاتددشات ةلأمسددال ويحددد ؽ  
ا يددشج  بصدديتات سدددؾ   ددل  ة حرددؾل مصددي ةل لاسددان  صسدددا سة  ددي يظددؾدل  دد ه ة ذددلكات  لسدد سا مشددسم

ة دسدل  ددي يحن ددد ةليدددا  ندد ؽ ةلأجدؾر  ددي ة نظددام ؽ ة دددال وة خددا ص ويحا دز ةلأ ددلةد مصددي ةسلاكذددام قددسرةيتؼ 
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ةلإنسةع ددة  ددي ة نظدداع ة خددا . ومددؽ ة سس ددؽ اسددؾ ة ذددلكات ة رددر لف وة سلاؾسددظة ة سملاس ددة  ددي يدزدددز ةلنلاكددار 
ة حرددؾل مصددي ةل لاسددان ودمددؼ تاتددشات ةلأمسددال )  ويدددت ل ة شسددؾ  ويدددلاا س ة ذددلكات ة سملاس ددة نؾجدد  خددا 

 (  62    2223ة رشسو  ة شنس ة سو ي  
 الثالث عذر: أىم السذكلات السهجهدة في تشسية ثقافة ريادة الأعسال الاجتساعية لعزهات أندية الفتاة

  ة  حا مؽ ة ال   وة نسرف مصي  حرتا و تستا وبشال مسل ااج  تؾل  د ه ة الصدة نقص التعميم -1
 ددي ة دددسات ةلأساسدد ة  لة ددس ةلأمسددال و صلاس دد ؽ مددؽ ة ك ددال ندد  ػ  طدددس ة لادصدد ؼ مددامي متسددا.  نددس ثمددت 

 Robertة ددد ان ةلإادداث  ددي ة مصددسةن ة سلانسمددة لكثددل يدص سددا مناراددة نشغ ددليتؽ  ددي ة مصددسةن ة شام ددة ) 
1997 p 323  .) 

  ة لاس  ددز ندد ؽ ة جشددد ؽ  وة خددؾم مددؽ ردود ة ادددل مددؽ ة سدددؤو  ات وةل لازةمددات  الحةةاجز الاجتسةةاعي -2
ةلجلاساع دددة وةلأسدددلدة  دددي أددددض ة دؾةمدددل ة لادددي يلاذددداأػ مددددا  لاذددد  ل تددداجز ةجلاسدددامي لمدددال ة سدددللف 

سدلف أسثاأدة تداجز لمدال  صسراملف  ي ردادف ةلأمسال يدلامل ة ؾةج ات وة سددؤو  ات وةل لازةمدات ةيجداه ةلأ
ة سددللف  لادددؾ ي رددددادف ةلأمسدددال.  دد ة لطزدددا طسشددد  ة سدددللف مدددؽ باذددال و دةرف ةلأمسدددال ة لاجارددددة ة لادددي يشدددؾر 
ة مشؾ   لو تزؾر ة سورةت ة لاسردم ة وة شسوةت وة سؤيسلةت ة خاصة نلاشس ة ردادف ةلأمسدال ة لادي يجد ب 

 ة دسيل لو ي حا مؽ مؾرديؽ ملاشؾم ؽ.
يلادصد ة سذ صة ة سا  ة  لؤمسال ة لاجاردة ندشنص ة لاسؾددل ة كدا ي  دي ة حردؾل مصدي   السذكمة السالية -3

ةل لاسددان مددؽ ة مشددؾ   وةاخادداق ة نددسرف مصددي يحسددل ة سخدداطل  ومذدد صة  ددي رلس ة سددال  صلاؾسدد  ومددسل 
 garg)ة دؾمي أسردادر ة لاسؾددل ة سشاسد ة واندص ة زدسااات  و جدلةلةت ة ندلوق ة سدندسف وة ظؾدصدة

2017 p57) . 
  مدسل ة دؾمي  دؾ لتدس م دؾب رة دسةت ةلأمسدال ة لدف دات. ة الهعي بالئرامج والسخططات الحكهميةةقم -4

يؼ يرس ؼ ة سخظظات ة ح ؾم ة أح دا طددلاا س مشتدا روةد ةلأمسدال  دؤلل    د  ػ مدؽ ة زدلورإ جدسة 
لن ط ددؾن ة سددلل مصددي ةيرددال أجس دد  ة سخظظددات ة ح ؾم ددة  يسددلااادف مددؽ جس دد  ة سلة ددد وةلسددلاسلااع 

ا.  شدددا يكدددؾن ة سذددد صة ةلأساسددد ة . أردددالاتا رة دددسف لمسدددال يشحدددسر مدددؽ مشظندددة ردف دددة   دددان شددد  ايتا نتددد
ةلجلاساع دددة ينلاردددل مصدددي قلدلاتدددا يؾجدددس  لصدددة  صحردددؾل مصدددي مدصؾمدددات تدددؾل جس ددد  ة سخظظدددات 

 ة ح ؾم ة.
   ة ستارف  ي ة دشرل ةلأساسي ة  إ ط سؽ مص   اجاح كل رة س لمسال. عدم التدريب عمي السيارات -5

جااب   ه ة ستارةت ةلإدةردة وة لاسردب يش ري ينسطس  مصي لساس مجدال ة لاسدامتؼ. يسلاصدػ رة دسةت  ب ى
ةلأمسال قسرة تئ ي جسة مؽ ة ؾمي ة لاكشؾ ؾجي لو محسودة تؾل ة لاكشؾ ؾج ا.  ي ة ؾةق   قس ل ط ؾن 
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ذة كاادت  دسيتؼ مدل دة ب سإ لإ اؾع مؽ ة سدل ة ة لاكشؾ ؾج ة  قس ط ؾن  شا  شى ن ؽ ة سللف ة لدف ة . 
 (.  manjunatha p19أا لاكشؾ ؾج ا ةقل مؽ رجال ة لإ )

 صسرةسةة دامة   شلاا  ة ساأداً  
يؾصددصت ة سرةسددة ب ددى لن مدددلاؾ  ة سدددارم ة سظصؾبددة  لاشس ددة ثنا ددة ردددادف ةلأمسددال ةلجلاساع ددة  دزددؾةت  -ل

 .لاسطة ة الااف كسا يحسد ا ة الا ات مزؾةت لاسطة ة الااف كاات ملاؾسي
يؾصصت ة سرةسة ب ى لن مدلاؾ  ة ستدارةت ة سظصؾبدة  لاشس دة ثنا دة رددادف ةلأمسدال ةلجلاساع دة  دزدؾةت  -ب

 .لاسطة ة الااف كسا يحسد ا ة الا ات مزؾةت لاسطة ة الااف كاات ملاؾسي
يؾصصت ة سرةسة ب دى لن مددلاؾ  ة ستدارةت ة سظصؾبدة  لاشس دة ثنا دة رددادف ةلأمسدال ةلجلاساع دة  دزدؾةت  -ج
 .ت مزؾةت لاسطة ة الااف كاات ملاؾسية الااف كسا يحسد ا ة الا الاسطة 
يؾصددصت ة سرةسددة ب ددى لن مدددلاؾ  ة سدؾقددات ة لاددي يحددس مددؽ يشس ددة ثنا ددة ردددادف ةلأمسددال ةلجلاساع ددة  -1-د

  دزؾةت لاسطة ة الااف ة لةجدة  صسؤسدات كسا يحسد ا ة الا ات مزؾةت لاسطة ة الااف كاات مليا .
لن مدددلاؾ  ة سدؾقددات ة لاددي يحددس مددؽ يشس ددة ثنا ددة ردددادف ةلأمسددال ةلجلاساع ددة  يؾصددصت ة سرةسددة ب ددى -2-د

  دزؾةت لاسطة ة الااف ة لةجدة  صالا ات كسا يحسد ا ة الا ات مزؾةت لاسطة ة الااف كاات مليا .
يؾصددصت ة سرةسددة ب ددى لن مدددلاؾ  ة سدؾقددات ة لاددي يحددس مددؽ يشس ددة ثنا ددة ردددادف ةلأمسددال ةلجلاساع ددة  -3-د

 ة الااف ة لةجدة  لؤخرا   ؽ ةلجلاسام  ؽ كسا يحسد ا ة الا ات مزؾةت لاسطة ة الااف كاات مليا .  دزؾةت لاسطة
يؾصصت ة سرةسة ب ى لن مدلاؾ  ة سنلالتات ة سظصؾبة  لاشس ة ثنا ة ردادف ةلأمسدال ةلجلاساع دة  دزدؾةت  -ه

 لاسطة ة الااف كاات مليا .
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 ة سلةج 
 ة دلب   ةول  ة سلةج  

(  ردادف ةلأمسال وة سذدلومات  ة ردشاع ة ة ردر لف  دي 2219ةملاساد محمد ميل  ديشا ما س مصي تدؽ ) .1
 .ة لدف  ة نا لف م لا ة ةلاجصؾ ة سرلدة

 http://WWW.ncw.gov.egة سؾق  ة لسسي ة سجص  ة نؾمي  صسللف  .2
 د  ل ة سللف ة سرلدة  لدادف ةلأمسال   ة سلكز ة سرلإ  صسرةسات ةلقلارادطة  ة سجص  ة نؾمي  صسللف   .3
 .(  ة لدادف مشغؾر ةسلالةي جي  ملج  سمد ذكله2221ت ست رش س سصظان  محسؾد محمد لم ؽ مثسان ) .4
 (  ة  ظا ة  ي ة ؾطؽ ة دلبي   ة نا لف  مجسؾمة ة ش ل ة دلبي.2224خا س محمد ة زوةوإ ) .5
ينلدل خمدلةل ة ردشسو   ة كؾددت   -2223(  مذاورةت ة سادف ة لةأدة  دال 2223سو ي )صشسو  ة شنس ة  .6

 .صشسو  ة شنس ة سو ي  صشذل وة لاؾزد 
 (  شلح لت ال قااؾن ة زلد ة مصي ة سخل  ة نا لف  دةر محسؾد  صشذل وة لاؾزد .2222ماطف زدسةن ) .7
 .ات ةلأمسال  مسان  دةر ة حامسةدةرف ةلنسةع وةلنلاكار  ي مشغس ( 2211ماكف  ظاي خراوا  ) .8
(  دو ددة رجددال ةلأمسددال مرددل  ددي لتزددان ة م زا  ة نددا لف  م لا ددة جزدددلف 2215محمد مددادل ة دجسددي ) .9

 ة ؾرد.
ينلدل خمدلةل ة ردشسو   ة كؾددت   -2223(  مذاورةت ة سادف ة لةأدة  دال 2223صشسو  ة شنس ة سو ي ) .12

 صشسو  ة شنس ة سو ي  صشذل وة لاؾزد .
 (  ملج  سمد ذكله.2214محمد ) محمد  ااي .11
(  ردادف ةلأمسال و دةرف ة سذدلومات ة ردر لف  مسدان  دةر لسدامة  صشذدل 2216مرظاي يؾسف كا ي ) .12

 وة لاؾزد .
(  2219مشغسة ة لاداون ةلقلارادإ وة لاشس ة/ ةليحداد ةلأوروبدي/ ة سؤسددة ةلأوروب دة  صلادسردب ة ستشدي ) .13

ة حجدددددددؼ مشظندددددددة ة ذدددددددل  ةلأوسدددددددي وشدددددددسال ل لدك دددددددا مؤشدددددددل س اسدددددددة ة سذدددددددارد  ة ردددددددر لف وة سلاؾسدددددددظة 
   مشغسة ة لاداون ةلقلارادإ وة لاشس ة.2218ة سلاؾسظة

(   دا  ة ةسلالةي ج   منلالتة  ي يدسرد  مندلر يخظد ي و دةرف ةلإالاداج  لاشس دة 2213مشي تسؾدف تد ب ) .14
ة رددشاع ة متددارةت ردددادف ةلأمسددال وةليجدداه احددؾ ة دسددل ة حددل وة لاحردد ل ة سدل ددي  ددسإ طص ددة ة سسرسددة 

 .ة ثامؽ وة ثيثؾن  ة جزل ة ثا ا ة ثااؾدة ة زخلف ة  مجصة درةسات ملب ة  ي يلب ة ومصؼ ة شا   ة دسد

http://www.ncw.gov.eg/
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(  نلاددام  منلادلح مددؽ مشغدؾر طلدنددة يشغد ؼ ة سجلاسد   لاشس ددة ومدي ة ذدد اب ة جدامدي أستددارةت رددادف ةلأمسددال ة لقس دة  ددي 2221ادسدة تددؽ مصددي ة ذدؾاي  ) .15

  أحدددا مشذدددؾر  دددي مجصدددة كص دددة ة خسمدددة ةلجلاساع دددة  صسرةسدددات وة  حدددؾث ةلجلاساع دددة  جامددددة ة ا دددؾل  ة ددددسد ة ثدددااي 2232تدددؾل ملاظص دددات رؤددددة مردددل 

 وة دذلون.

 (  ة سللف  ي لاذظة وزةرف ة ذ اب  مظ دة وزةرةف ة ذ اب.2224وزةرف ة ذ اب ) .16
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