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 الملخص العربى

 لتعرف علىالخصائص الشخصية والاجتماعية لأعضاء المنظمات المدروسة ، ااهم  التعرف علىالحالي استهدف البحث 

ادية التى الارش على الخدمات الزراعية والأنشطةالتعرف ، ولمنظماتالأسباب التى تؤدى بالمزارعين إلى الإنضمام لهذه ا

ا ئها، وأخيرودورها فى حل مشكلات أعضاالمنظمات تلك المشكلات التى تواجه عمل  والتعرف على، تقدمها تلك المنظمات

مان ، لعاصمة عابالبحث  تم اجراءوقد المنظمات المدروسة لصالح الأعضاء، التعرف على السياسات الزراعية التى تطبقها 

ى مجمعية مستخد ،حيث تم اختيار ثلاثة منظمات وهى الإدارة العامة للمزارعين الأردنيين، جمعية مصدرى الخضر والفاكهة 

العينة  حجم  وبذلك بلغ عضوا 1500 البالغ قوامهامن حجم الشاملة  %5بسيطة بنسة المياه ، وتم اختيار عينة عشوائية 

م تصميمها ت عضاءالأع باستخدام استمارة الاستبيان بالمقابلة الشخصية م الميدانية  البيانات جمع وقد تم، عضو 75المختارة 

سط الحسابى والمتوالنسب المئوية، إستخدام ، و تم 2025إبريل ومايو خلال شهري  بما يتفق وتحقيق الاهداف البحثية 

حوثين من المب أن الغالبية العظمىاهم النتائج  تمثلتو، كادوات للتحليل الاحصائي واستخلاص النتائج والوزن النسبى 

سويق ت ،الاردني ارعزالم دخل زيادة على العمل ،خدمات توفير مستلزمات الإنتاج الأمنةليرون أن تغطية الجمعية   91.4%

ضريبة لمزارعين من الخضوع أن إعفاء الو،علي الترتيب %91.2،  %96.5،  %100الفائض من الإنتاج الزراعى بنسب 

القطاع بلنهوض للمزارعين لة والأسمدة الآمنة بأسعار مناسبة، التشجيع المستمرتوفير التقاوي والبذور المحسن، الدخل 

مزارعين أعلى لتطبيق السياسات الزراعية للإدارة العامة لل على الترتيب %91.4،  %91.4،  %97.1الزراعي بنسب 

 .الأردنيين 

 السياسات العامةالمنظمات غير الحكومية ، المفهوم العام ، المفتاحية: الكلمات 

 

 المقدمة

قد اهتمت حكوماات دول العاالم المختلفاة ومنهاا الادول ل

النامياااة بااادور المنظماااات الحكومياااة وعلاااى رأساااها جهااااز 

دفع عجلااة التنميااة الزراعيااةش فالارشاااد لااالارشاااد الزراعااى 

الزراعااى أصاابح مطالبااا باادور أكثاار حيويااة فااى رفااع كفاااءة 

 إمادادعاى عان يرياق االإنتاج الزراعي وزيادة الدخل الزر

الساو  الاداخلى والخاارجى، ونشار عان معلوماات الزراع ب

التكنولوجيا والممارسات الزراعية المستحدثة، ومسااعدتهم 

على حل المشاكلات التاي تاواجههم، هاذا الاى جاناب تيساير 

إتصااالهم مااع المنظمااات المختلفااة للحصااول علااى الخاادمات 

  شالتى يريدونها

لا تسااااتطيع أصاااابحت المنظمااااات الحكوميااااة كمااااا أن 

أداء أدوارها كما ينبغي، ومن ثم كانت هناك حاجة بمفردها 

ماساااة إلاااى شاااريك فعاااال يعمااال كباااديل لتعاااويض قصاااور 

المنظمااااات الحكوميااااة، ولعاااال هااااذا الشااااريك يتمثاااال فااااي 

المنظمات غير الحكومية، حيث تعتبر تلك المنظمات وسيلة 

مااان خااالال المشااااركة الريفياااة المساااتدامة لتحقياااق التنمياااة 

إشاراك الهادف مان ية بها، حيث أن الشعبية المنظمة والواع

الفئاات المساتهدفة فاي تحدياد أهاداف المنظماة واختيااار تلاك 
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وسائل تحقياق هاذه الأهاداف يعكار قادرة هاذه الفئاات علاى 

معرفاااة إحتياجاتهاااا الحقيقياااة، وأنهاااا إرا أعطيااات الفرصاااة 

مما يكون له الأثار قدرات هذه الفئات  ىفسوف تتطور وتنم

، ص  2022علاى ، ) منظماتهاشتحسين وتطوير الفعال فى 

 (810-795ص

المملكة الأردنية لذا اهتمت الدول المختلفة ومن بينها 

ورلك ، للمزارعينغير حكومية منظمات بإنشاء الهاشمية 

لكون العمل الجماعى مفتاحا وعاملا إيجابيا للتنمية الريفية 

فى جميع دول العالمش فالجماعات تمكن الأفراد المستدامة 

من إدارة مواردهم والاستفادة من مختلف الخدمات أنفسهم 

، هذا بالإضافة الى تقليل التى يحتاجون إليها الزراعية

فرص حدوث المخايرة خاصة عندما لا يقدم القطاع 

الخاص أو الحكومات غطاءا آمنا أو ضمانا اجتماعيا 

 مناسبا لهمش

تطوير القيام بقد حاولت الكثير من الحكومات لو

ومية للتنمية الزراعية والريفية لدعم وتشجيع سياساتها الق

يكونوا أكثر تنظيما سواء من خلال المزارعين على أن 

الموجودة بالفعل أو تشجيع تكوين منظمات المنظمات دعم 

، ينرعازمجديدة لتسهيل توصيل الخدمات المختلفة لل

وترتب على رلك إنشاء العديد من منظمات الزراع 

Farmer Organizations(FO)  على شكل تعاونيات أو

منظمات سلعية أو روابط لكى يمكن تقديم مختلف وسائل 

الدعم من مستلزمات الانتاج، وخدمات التسويق، 

)الجمعية والخدمات التعليمية  لأعضاء تلك المنظمات 

 ش(66، ص 2013العامة للأمم المتحدة ، 
 

 الإطار النظرى والاستعراض المرجعى

 :مفهوم المنظمات غير الحكومية  -

لا يوجد تعريف واضح ومحدد لمفهوم المنظمات غير 

الحكومية، على الرغم من كثرة الكتابات والاهتمام 

المتزايدة بهذا القطاع من المنظمات على المستوى العالمى، 

الغامدي، )بل يتعدى الأمر إلى تعدد مسمياتها كما أوردها 

 التالى:على النحو ( 19 ، ص 2025

منظمات الاقتصاد الاجتماعي : وهى المؤسسات غير  -1

الحكومية التي لها غرض اجتماعي ، ويندرج تحت 

هذا المفهوم عادة أربع مجموعات من المؤسسات هي 

الصناديق المالية المشتركة، والتعاونيات، والجمعيات، 

 والروابط والشبكاتش

 Non-governmentalالمنظمات غير الحكومية  -2

organizationsش 

الصالح العام : وهي تقع على الطرف الآخر منظمات  –3

المقابل لمنظمات الاقتصاد الاجتماعي، ويستخدم هذا 

المفهوم لتعريف المؤسسات التي تخدم غرضا عاما 

ولير غرضا يتصل بمجموعة من الأعضاء أو 

 المشتركين في منظمة معينةش

 Non-profitالمنظمات غير الربحية  –4

organizationsش 

 ش Voluntary sector القطاع التطوعي   -5
 

 خصائص وسمات المنظمات غير الحكومية: -

للمنظمات غيرالحكومية عدد من الخصائص والسمات 

التي تميزها عن غيرها من المنظمات الأخرى، يذكرها 

( كما يلي : هيكلها التنظيمي يتميز يريكتل ، بدون تاريخ)

ملديش لير لتهدف إلى الربح الا بالاستدامة إلى حد كبير، 

مؤسسات الحكومية، وإن كان بإمكانها لقة بالالها ع

من الحكومةش  مالية أو فنية سواء مساعدات الحصول على

النشايش  أو النشأة من حيث سواء تطوعي أساس تقوم على

حزاب السياسيةش لامع أي من ا يكون لها تحالفات لا

 شإرثيه وليست بها تكون بشكل تطوعي العضوية

 

 : أهداف المنظمات غير الحكومية -

تتمثل أهم أهداف المنظمات غير الحكومية كما يلي: 

تقديم المساندات الإنمائية، حماية بيئة المجتمع من 

المشكلات والمخاير التي تهدد الأمن والاستقرار والصحة 

معرفة عمل المسوح الدورية والدراسات ل العامة،

، تنفيذ برامج تدريب لأفراد احتياجات المجتمع وتحديدها

وإحداثلتعديل  المجتمع، العمل على تحسين مستوى الاداء،

أو تغيير في العناصر البشرية والمادية للمنظمات من خلال 

تنمية برامجها الخاصة ، رفع معدلات المشاركة بين أفراد 

إعداد قيادات جديدة رات دور فعال في العمل  المجتمع،

 ش(31، ص 2015)شيخو،  الاجتماعي
 

المنظمات غير الحكومية في الأدوار التى تقوم بها  -

  الريفية: اتتنمية المجتمع

(، 65، ص 2001أوضح كلا من "الشاعر" )

"Omofonmwan & Odia"( 2009, p.2470)  أن

المنظمات غير الحكومية أحد أساليب تحقيق تنمية المجتمع 

لتعرف على المشاكل الحقيقية ا لأنها تعمل على:الريفى 
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التحول المجتمع الريفى، تحسين حياة للريفيين، العمل على 

إيجاد فرص ، نحو اللامركزية في الإدارة والتمويل

تمويل في ال مومساهمته مفي إبداء رأيه ينلمشاركة المواين

في الريفيين مشاركة المجتمع بشكل عام، وحل مشكلات 

الجهود المبذولة لتحسين مستوى معيشتهم مع الاعتماد على 

 شلتحسين معيشتهمأنفسهم 

 

 : ينرعازمالالخاصة بمنظمات الاستراتيجيات دعم  -

لم تعد الحاجة إلى دعم منظمات الزراع موضع 

الخاصة للزراع تساؤل، فمنظمات الزراع تمثل المصالح 

أي أنها تمثل احتياجاتهم الفعلية، كما أنها مساهم رئيسي في 

تحسين سبل معيشة الزراع، والحد من الفقر، وتحقيق 

الأمن الغذائيش ويمثل دور الدولة ممثلة فى وزارة 

الزراعة، وجهاز الإرشاد الزراعى، والجهات البحثية 

 : النصيب الأكبر لدعم منظمات الزراع كما يلى

 :دور وزارة الزراعة  -أ

يجب على وزارة الزراعة أن تقوم بالعديد من الأدوار 

تقديم حزم  التى تساعد على دعم منظمات الزراع كما يلى:

 Technical supportمختلفة من الدعم مثل: الدعم الفني 

الدعم  ،: من خلال التدريب على المستحدثات التكنولوجية

من خلال تدريب :  Organization supportالمنظمي  

قادة منظمات الزراع والكوادر الفنية على المهارات 

 الدعم المالي ،الإدارية بما في رلك المهارات المالية

Financial support   صندو  تنمية إنشاء : من خلال

منظمات الزراع والمنح الصغيرة غير القابلة للسداد والتي 

نميتها يمكن تخصيصها لمنظمات الزراع من أجل تسهيل ت

 (ش5، ص2004)منظمة الأغذية والزراعة للأمم المتحدة،

أنه من الأهمية ( 12، ص 1997وأوضح )زهران،

الزراعية من خلال بناء نظام خبير تلك المنظمات دعم 

لدليل قومى للتعاونيات الزراعية لكى يمكن استخدامه 

تعليميا فى تعريف أعضاء وقيادات الحركة التعاونية 

ل التنمية التعاونية الزراعية، وإيضاح الزراعية بمداخ

متطلبات وإجراءات التنمية التعاونية المتكاملة، والتعرف 

على المستويات الحالية السائدة من التنمية التعاونية 

الزراعية فى مجالات الدليل، الى جانب استخدامه فى 

التخطيط لبرامج مستقبلية، وتحرير مواد تعليمية للتدريب 

 اونى الزراعى على المستوى القومى شوالتثقيف التع

 :دور الارشاد الزراعى -ب

من الأدوار التي يمكن أن يقدمها الإرشاد الزراعي 

لمساعدة المجتمعات الريفية على تنظيم نفسها كما أوضحه 

Chirwa,E. , Dorward, A. , Kachule,A. and 

Kumwenda,I.(2005)  :كما يلى: الدور التمكينــــى

على بناء وتطوير وزيادة الريفية مساعدة المجتمعات وهو 

قوتها من خلال التعاون والتشارك والعمل سويا، والقوة فى 

التمكين تأتى من إيلا  الطاقة الكامنة فى المجتمعات 

وبناءه أعمال جماعية لما فيه خير الجميع بدلا من الإكتفاء 

ن لا بإعادة توزيع القوة بأخذها ممن يملكها وإعطائها لم

دور تنظيم المجتمــــع: حيث يجب على ، ويملكها

القرى تعلم مبادئ تنظيم  ين الزراعيين على مستوىمرشدال

يكونو المجموعات ومهارات إدارة المجموعات لكى 

أفراد المجتمع على تنظيم أنفسهم قادرين على مساعدة 

 لأغراض التنمية الزراعية والريفيةش

 

 مشكلة البحث

يعتباار تنظاايم المجتمااع الريفااى أحااد الركااائز الأساسااية 

للتنمية الريفية المستدامة ، لذلك لا يمكن للفارد أن يكاون لاه 

منهجااا متعثاارا فااى موضااوع مااا قااائم علااى خطااوات محااددة 

وواضحة، لكنه يتخذ دورا يعتمد فيه علاى العملياة التعليمياة 

ى فى إياار الاتعلم مان خالال العمال، فاالأير المؤسساية التا

تنشااأها الدولااة لخدمااة أفرادهااا  يجااب أن تختلااف يبيعتهااا 

وشاااكلها مااان وقااات لآخااار وفقاااا لتغيااار السااايا  السياساااي 

الاجتماعياة فاي ووالاقتصادي الذي ينظم الحياة الاقتصادية 

المجتمااااع، والعلاقااااة بااااين القطاعااااات المختلفااااة وبعضااااها 

الاابعض، والعلاقااة بااين الدولااة والمنظمااات الخارجيااة غياار 

ماان جانااب آخاار ، ويعتباار الاادور الرئيسااى فااى  الحكوميااة

إجراء هذا البحث هو الاهتماام المتزاياد مان قبال المنظماات 

غيار الحكومياة الدولياة بهااذا الموضاوع ، وخيار دليال علااى 

رلك إتخاار منظماة الأمام المتحادة للأغذياة والزراعاة شاعار 

"التعاونياات الزراعياة تغاذى العاالم" لياوم الأغذياة العااالمى 

تقديرا لدورها الكبير فى تحقياق الأمان الغاذائى  2012لعام 

والحد من الفقر ، وعلى النطا  المحلاى، أولات الأردن مان 

خلال استراتيجية التنمياة الزراعياة  المساتدامة اهتماام باالغ 

بهاااذا الموضاااوع والعمااال علاااى تااادعيم العملياااة الزراعاااة 

بمؤسساات فاعلااة لصااغار المازارعين واعتبرتااه واحاادا ماان 

ت الرئيسية التى تواجه التنمية الزراعية فى الأردن، التحديا
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ورلااك ماان خااالال العماال علااى تعاااديل أوضاااع المنظماااات 

القائمة على العمل بالعملياة  الزراعياة مان خالال بنااء الثقاة 

بينهاااا وباااين المااازارعين، أو حاااثهم علاااى إقاماااة تنظيماااات 

مؤسسية يوعية قاادرة علاى خادمتهم ويتحملاون مسائوليتها 

 لى إدارتهاشوقادرين ع
 

 أهداف البحث

بعض  دورإستهدف البحث بصفة أساسية التعرف على 

منظمات الزراع في العمل الارشادى الزراعى ورلك من 

 وهي التعرف علي:هداف فرعية الأ عدد من  تحقيق  خلال

الخصائص الشخصية والاجتماعية لأعضااء المنظماات  -1

 المدروسةشغير الحكومية 

المبحوثين على المنظمات غير الحكومية درجة اعتماد  -2

  شلمدروسة فى الحصول على المعلوماتا

الخاادمات الزراعيااة والأنشااطة الارشااادية التااى تقاادمها  -3

 المدروسةش المنظمات

غير الحكومية المنظمات المشكلات التى تواجه عمل  -4

 فى حل مشكلات أعضائهاش هاودور

المدروسااة المنظمااات السياسااات الزراعيااة التااى تطبقهااا  -5

 شلصالح الأعضاء

 

 الطريقة البحثية 

 التعريفات الاجرائية -أ

 منظمات الزراع : -1

المنظمااات العاملااة  جميااع  فااي هااذا البحااث  يقصااد بهااا

الاتحاااد العااام للماازارعين بمحافظااة العاصاامة عمااان سااواء 

، أو جمعياااى مصااادرى الخضاااار والفاكهاااة  ، أوالأردنياااين

 شجمعية مستخدمى المياه

 

 الدور الارشادى لمنظمات الزراع : -2

مجموعة الوظائف يقصد به في هذا البحث 

والمسئوليات والانشطة التي تقوم بها المنظمة لتحقيق 

في نطا  معين ويشمل المساهمة في تقديم خدمات اهدافها 

او حل مشكلات او احداث تاثير ايجابي في المجتمع او 

بالاضافة  لقدرة المنظمة على تيسير  القطاع الذي تعمل فيه

علاقات مع الجهات الأخرى رات العلاقة لتقديم خدمات 

 أفضل لأعضائها وللسكان الريفيينش

 

 المجال البشرى   -ب

تم استفاء البيانات الأفراد الذين  مجموعة  ويقصد به

 للبحث، شمل المجال البشرى منهمهذا البحث ل الميدانية

أعضاء مجلر الإدارة، والأعضاء المستفيدين من تلك 

الاتحاد العام تحديد ، وقد تم المدروسة المنظمات

للمزارعين الأردنيين، وجمعية مصدرى الخضار 

 شوالفواكه، وجمعية مستخدمى المياه بالأردن

تم إختيار الاتحاد العام للمزارعين  شاملة البحث:

وجمعية مصدرى عضو ،  700الأردنيين وعدد أعضاؤها 

عضو ، وجمعية  300الخضار والفواكه وعدد أعضاؤها 

عضوش وتم  500مستخدمى المياه بالأردن وعدد أعضاؤها 

من الأعضاء بطريقة عشوائية  %5أخذ العينة بمقدار 

 علاوة على أعضاء مجالر الإدارات بكل جمعيةش

من الأعضاء  %5وتم أخذ العينة بمقدار  عينة البحث:

بطريقة عشوائية علاوة على أعضاء مجالر الإدارات بكل 

مبحوثا من الاتحاد العام للمزارعين  35جمعية، تم إختيار 

مبحوثا من وجمعية مصدرى الخضار  15الأردنيين، 

مبحوث من وجمعية مستخدمى المياه  25والفواكه، 

 بالأردن ش
 

 ي المجال الزمن  -ج

التي تم خلالها جمع بيانات  الزمنية ويقصد به المدة 

هذا البحث ، حيث تم جمع البيانات الميدانية خلال شهرى 

 ش2025ابريل ومايو 
 

 أدوات جمع البيانات -د 

تم استخدام الإستبيان من خلال المقابلة الشخصية 

المنظمات غير الحكومية  للأعضاء المستفيدين من

وقد تضمنت إستمارة الإستبيان عدد من الأسئلة المدروسة، 

 التالي:على النحو المنظمات تلك للأعضاء المستفيدين من 

، العمربعض البيانات الشخصية والاجتماعية مثل:  -1

 ، ومهنةةالتعليميالحالة والحالة الاجتماعية، و

 شالمبحوث

بيانات عن مصادر المعلومات : والتي توضح معدلات  -2

 المبحوثين لمصادر المعلومات المدروسةشاستخدام 
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بيانات عن الخدمات والأنشطة المقدمة وفقا لطبيعة  -3

عمل المنظمة، ومستوى تغطية المنظمة لهذه الخدمات، 

 وكذلك مستوى رضا الأعضاء عنهاش

دور بالمشكلات التى تقابل الأعضاء وبيانات خاصة  -4

 مشكلاتشتلك الالمنظمة فى حل 

بالسياسات التى تطبقها المنظمة لصالح  بيانات خاصة -5

 شالأعضاء

 

 ومناقشتها  النتائج البحثية

للمبحوثين  الشخصية والاجتماعية الخصائص أولا: 

 :المدروسة الغير حكومية   أعضاء المنظمات

( بعض الخصائص الشخصية 1يتناول جدول رقم )

 وهي والاجتماعية للمبحوثين أعضاء المنظمات المدروسة 

الاتحاد العام للمزارعين الأردنيين، وجمعية مصدرى 

فيما يتصل  الخضار والفواكه، وجمعية مستخدمى المياه

، ةالتعليميالحالة ، والحالة الاجتماعية، والعمربكل من 

 :يلي  فيماأهم النتائج  وتمثلت  المبحوث، ومهنة

 

 : العمر -1

تبين أن الاتحاد العام للمزارعين الأردنيين بفيما يتعلق 

تتراوح أعمارهم  %48.6ن نصف المبحوثين يقارب مما 

 %28.6نسبة سنة، وأن  35سنة لأقل من  25من 

جمعية ب يتعلق وفيما  سنة ،50لأقل من  35أعمارهم 

ثلثى اتضح أن ما يقرب من مصدرى الخضار والفواكه 

سنة  35لأقل من  25أعمارهم  %66.6 بنسبة المبحوثين

فأكثر سنة  51تتراوح أعمارهم من  منهم  %13.3، وأن 

ما يقرب اتضح أن جمعية مستخدمى المياه ب، وفيما يتعلق 

تتراوح من  أعمارهم  %48.0بنسبة المبحوثين من نصف 

تتراوح   %28.0نسبة سنة ، وأن  35لأقل من  25

ويتضح من البيانات السابقة أن ، فأكثرسنة  51أعمارهم 

اهمية ا يؤكد مدى وعيهم بالفئة الأعلى هى فئة الشباب وهذ

 ش الأدوار التى تقوم بها تلك المنظمات

 

 الحالة الاجتماعية : -2

فيما يتعلق بالاتحاد العام للمزارعين الأردنيين اتضح 

مطلق  %5.4من المبحوثين متزوجون،  %91.4أن 

، وفيما يخص %2.6، ونسبة الأرامل من المبحوثين 5.4

اتضح أن الغالبية جمعية مصدرى الخضار والفاكهة  

متزوجون، أما نسبة  %93.3العظمى من المبحوثين بنسبة 

أعزب ، وفيما يتصل بجمعية مستخدمى المياه تبين  6.7%

من المبحوثين متزوجون، في حين  %72.0من النتائج أن 

من المبحوثين حالتهم  %12.0،  %12.0أن نسبة 

الاجتماعية أعزب وأرمل على الترتيب ، واخيرا جاءت 

مطلق، ويتضح من رتك مدي الاستقرار الذي  %4.0نسبة 

 ينشيتمتع به المبحوث

 

 :ةالتعليميالحالة  -3

من تبين تحاد العام للمزارعين الأردنيين فيما يتعلق بالا

فى حين جاءت ، يقرأ ويكتب %42.9الجدول أن نسبة 

تعليمهم متوسط، وفيما يخص جمعية كان  %37.1نسبة 

ثلاثة اتضح أن ما يقرب من مصدرى الخضار والفاكهة 

جاءت ، بينما تعليمهم متوسط %66.7أرباع المبحوثين 

مستخدمى جمعية ، وفيما يتعلق بيقرأ ويكتب %20.0نسبة 

كان تعليمهم المبحوثين من  %80.0نسبة مياه اتضح أن ال

 شيقرأ ويكتب %16.0جاءت نسبة ، بينما متوسط 

 

 :المبحوثمهنة  -4

أن للمزارعين الأردنيين تبين  متحاد العافيما يتعلق بالا

فقط ، الزراعة العمل بيمتهنون  %51.4نصف المبحوثين 

جاءت وحرفة الزراعة العمل بفي حين ان نسبة من يمتهن 

، الزراعة والتجارة العمل ب، ونسبة من يمتهن 20.0%

، وفيما على الترتيب %14.3العمل بالزراعة ووظيفة 

نسبة اتضح أن مصدرى الخضار والفاكهة ة يخص جمعي

نسبة الزراعة فقط، وأن العمل بيمتهنون  46.7%

وأخيرا الزراعة والتجارة، العمل بيمتهنون  40.0%

حرفة الزراعة والعمل بنسبة اللذين يمتهنون جاءت 

مياه اتضح أن المستخدمى جمعية ، وفيما يتعلق ب13.3%

الزراعة فقط، في حين أن العمل بيمتهنون  %48.0نسبة 

الزراعة العمل بمن المبحوثين يمتهنون  24.0%

حرفة الزراعة والعمل بنسبة من يمتهنون و والتجارة،

ويتضح أن النسبة الأعلى كانت لمن يمتهنون  ،16.0%

 شالعمل بالزراعة فقط

الشخصية والمتعلقة بالخصائص  ةنتائج السابقالومن 

عى الكافى ن لديهم الوية يتبين أن المبحوثيوالاجتماع

 بأهمية تلك المنظمات وثقتهم بها وأغلبهم من الفئة العمرية 
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التى الشبابية بالاضافة لتمتعهم بالاستقرارالاجتماعي 

تلك باقى المزارعين على الانضمام ل ثلعمل لحتؤهلهم  ل

  شالمنظمات ورضاهم عن الخدمات التى تقوم بها

 

 وفقا  لبعض الخصائص الشخصية والاجتماعية المدروسة. أعضاء المنظمات ( : توزيع المبحوثين1جدول رقم )

 الاتحاد العام للمزارعين الخصائص المدروسة

 35ن=

جمعية مصدرى الخضار 

 15والفواكه ن=

 جمعية مستخدمى المياه

 25ن=

 % عدد % عدد % عدد

 العمر:-1

 8.0 2 - - 8.5 3 سنة                        25أقل من  

 48.0 12 66.6 10 48.6 17 سنة  35أقل من   – 25

 16.0 4 2.1 3 28.6 10 سنة  50أقل من   – 35

 28.0 7 13.3 2 14.3 5 سنة فأكثر  51

 الحالة الاجتماعية:-2

 12.0 3 6.7 1 - - أعزب 

 72.0 18 93.3 14 91.4 32 متزوج

 12.0 3 - - 2.6 1 أرمل 

 4.0 1 - - 5.4 2 مطلق

 الحالة التعليمية:-3

 - - 13.3 2 5.7 2 أمي 

 16.0 4 20.0 3 42.9 15 يقرأ ويكتب 

 80.0 20 66.7 10 37.1 13 تعليم متوسط

 4.0 1 - - 14.3 5 تعليم جامعي 

 مهنة المبحوث:-4

 48.0 4 46.7 7 51.4 18 زراعة فقطالعمل بال

 24.0 6 40.0 6 14.3 5 تجارةالزراعة والعمل بال

 16.0 4 13.3 2 20.0 7 زراعة وحرفهالعمل بال

 12.0 3 - - 14.3 5 زراعة ووظيفةالعمل بال

 استمارة الاستبيانجمعت وحسبت من المصدر: 

 

غير المنظمات المبحوثين على درجة اعتماد : ثانيا  

فى الحصول على المدروسة الحكومية 

  :المعلومات

درجة أن ( 4) (،3) (،2رقم )يتبين من الجداول 

فى المبحوثين بالاتحاد العام للمزارعين الأردنيين اعتماد 

الأصدقاء والأهل هي الحصول على معلوماتهم، 

والجيران، المزارعين روى الخبرة بالزراعة بنسب 

بلغ ورلك بوزن نسبى  51.4%،  54.3%، 62.9%

على الترتيب، بينما كان معدل  74.4، 76.3، 88.6

، قى المصادر بنسب ضعيفة إلى حد ماالاعتماد علي با

 ش74.2بلغ المتوسط العام لتلك المصادر و

فيما يتصل بدرجة اعتماد المبحوثين بجمعية مصدرى 

الخضار والفاكهة فى الحصول على معلوماتهم ، فقد تبين 

لمنظمات غير الحكومية، ا هيأن أعلى ثلاثة مصادر 

الأصدقاء والأهل والجيران، المزارعين روى الخبرة 

ورلك  %46.7،  %53.3، %80.0بالزراعة بنسب 



 

 

 

 

A Study of the Role of Non-Governmental Organizations in Agricultural Extension Work …….  

153 

على الترتيب،  60.3،  62.0،  86.5بوزن نسبى بلغ 

بينما كان معدل الاعتماد علي باقى المصادر بنسب ضعيفة 

 ش77.2بلغ المتوسط العام لتلك المصادر  وإلى حد ما ، 

 فيما يتصل بدرجة اعتماد المبحوثين بجمعية مستخدمى

ة لاثالمياه فى الحصول على معلوماتهم، فقد تبين أن أعلى ث

المنظمات غير الحكومية، المزارعين روى  هيمصادر 

الأصدقاء والأهل والجيران بنسب و ،الخبرة بالزراعة

ورلك بوزن نسبى بلغ  40.0%،  48.0% ،72.0%

معدل  بلغعلى الترتيب، بينما  77.6،  78.3، 83.2

ما الاعتماد علي باقى المصادر بنسب ضعيفة إلى حد ما ، ك

 ش76.8بلغ المتوسط العام لتلك المصادر 

السابقة يتبين أن جميع الأعضاء  النتائجومن 

الحصول على  فيبالمنظمات المدروسة يعتمدون 

معلوماتهم من الثلاث جهات التى قد وردت بالشرح السابق 

علي  يعتمدونوهذا يبين أن أعضاء تلك المنظمات لا 

الجهات البحثية أو الحكومية لذا يجب علي الجهات 

بذل الجهد والعطاء الإرشادية المتخصصة العمل و

للوصول إلى المزارعين وعودة الثقة بينهم وبين رلك 

وعمل حملات توعية وأنشطة إرشادية وبرامج القطاع 

ما يقوم به هذا  لاهمية تلك الفئات تستهدف  ومشاركة 

الجهاز من توجيه الزراع نحو زيادة إنتاجيتهم والعمل على 

 شتحسين أوضاعهم المعيشية بشكل عام

 

 .ردنيين على درجة الحصول على مصادر معلوماتهم(: توزيع أعضاء الاتحاد العام للمزارعين الأ2جدول )

 

 المصادر

الوزن  (35درجة الاعتماد )ن=                

النسبى 

)%( 
 ضعيف متوسط عالي

 % عدد % عدد % عدد

 88.6 - - 37.1 13 62.9 22 المنظمات غير الحكومية-1

 52.1 57.1 20 22.9 8 20.0 7 المرشدين الزراعيين -2

 76.3 14.3 5 31.4 11 54.3 19 الأهل والأصدقاء والجيران -3

 74.4 14.3 5 34.3 12 51.4 18 المزارعين روى الخبرة بالزراعة-4

 60.1 68.6 24 8.6 3 22.9 8 الجهات البحثية الحكومية-5

 62.2 68.6 24 14.3 5 17.1 6 البرامج الإراعية والتليفزيونية -6

 74.2 المتوسط العام

 شجمعت وحسبت من استمارة الاستبيان المصدر:

 

 .(: توزيع أعضاء جمعية مصدرى الخضار والفاكهة على درجة الحصول على مصادر معلوماتهم3جدول )

 

 المصادر

الوزن  (15درجة الاعتماد )ن=               

النسبى 

)%( 
 ضعيف متوسط عالي

 % عدد % عدد % عدد

 86.5 - - 20.0 3 80.0 12 المنظمات غير الحكومية -1

 48.6 66.6 10 13.3 2 20.0 3 المرشدين الزراعيين -2

 62.0 13.3 2 33.3 5 53.3 8 الأهل والأصدقاء والجيران -3

 60.3 13.3 2 40.0 6 46.7 7 المزارعين روى الخبرة بالزراعة -4

 47.6 53.3 8 33.3 5 13.3 2 الجهات البحثية الحكومية -5

 48.2 33.3 5 66.6 10 - - الإراعية والتليفزيونيةالبرامج  -6

 77.2 المتوسط العام

 جمعت وحسبت من استمارة الاستبيان المصدر:
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 .(: توزيع أعضاء جمعية مستخدمى المياه على درجة الحصول على مصادر معلوماتهم4جدول )

 

 المصادر

الوزن  (25درجة الاعتماد )ن=               

النسبى 

)%( 
 ضعيف متوسط عالي

 % عدد % عدد % عدد

 83.2 4.0 1 24.0 6 72.0 18 المنظمات غير الحكومية-1

 61.1 56.0 14 8.0 2 36.0 9 المرشدين الزراعيين -2

 77.6 24.0 6 36.0 9 40.0 10 الأهل والأصدقاء والجيران -3

 78.3 20.0 5 32.0 8 48.0 12 المزارعين روى الخبرة بالزراعة -4

 51.0 44.0 11 32.0 8 24.0 6 الجهات البحثية الحكومية-5

 49.3 32.0 8 48.0 12 20.0 5 البرامج الإراعية والتليفزيونية -6

 76.8 المتوسط العام

 شجمعت وحسبت من استمارة الاستبيانالمصدر: 

 

الخدمات والأنشطة المقدمة وفقا لطبيعة عمل  -ثالثا  

المنظمات الغير حكومية المدروسة، ومستوى 

تغطية المنظمات لهذه الخدمات، ومستوى رضا 

 الأعضاء عنها.

 الإدارات العامة للمزارعين الأردنيين: -

( تبين أن مستوى 7(، ) 6( ، )5من بيانات الجداول )

تغطية الإدارات العامة للمزارعين الأردنيين للخدمات 

ء عنهاش وجاءت النتائج الزراعية ومستوى رضا الأعضا

على النحو التالي : أن الغالبية العظمى من المبحوثين بنسبة 

يرون أن مستوى تغطية الجمعية لأعلى ثلاث  91.4%

 على العمل ،خدمات هى توفير مستلزمات الإنتاج الأمنة

 ،معيشته مستوى وتحسين الاردني المزارع دخل زيادة

تسويق الفائض من الإنتاج الزراعى وكانت بمستوى عالى 

، بينما كانت باقى %91.2،  %96.5،  %100بنسب 

الخدمات بنسبة متوسطى وضعيفة، أما فيما يتصل بمستوى 

رضا الأعضاء عن تلك الخدمات فكانت أعلى ثلاث 

 المستلزمات اسعار تخفيض على العملخدمات هى 

 المستلزمات اسعار تخفيض على العمل ، الزراعية

توفير مستلزمات الإنتاج الآمنة وكانت بمستوى  ، الزراعية

، بينما كانت  %97.1،  %100، %100عالى بنسب 

متوسطى وضعيفة ، وبصفة عامة  باقى الخدمات بنسبة

جاء متوسط مستوى تغطية للخدمات مجتمعة بمتوسط عام 

وهى نسبة مستوى تقديم الجمعية للخدمات  79.6،  80.4

 شودرجة رضا المبحوثين عن تقديم الجمعية لهذه الخدمات

 

 جمعية مصدرى الخضار والفاكهة: -

إتضح أن مستوى تغطية جمعية مصدرى الخضار 

والفاكهة للخدمات الزراعية ومستوى رضا الأعضاء 

عنها، حيث جاءت النتائج أن الغالبية العظمى من 

الجمعية يرون أن مستوى تغطية  %100المبحوثين بنسبة 

فكانت لأعلى ثلاث خدمات هى توفير مستلزمات الإنتاج 

 توفير وسائل النقل الخاصة بالخضار والفاكهة ،الأمنة

 مناسبة بأسعار الزراعية المنتجات تصدير في المساهمة

على الترتيب ، بينما  %100وكانت بمستوى عالى بنسب 

كانت باقى الخدمات بنسبة متوسطة وضعيفة ، أما فيما 

صل بمستوى رضا الأعضاء عن تلك الخدمات فكانت يت

 المزارع دخل زيادة على العملأعلى ثلاث خدمات هى 

توفير مستلزمات  ، معيشته مستوى وتحسين الاردني

 الزراعية المنتجات تصدير في المساهمةالإنتاج الآمنة، 

على  %100وكانت بمستوى عالى بنسب  مناسبة بأسعار

ى الخدمات بنسبة متوسطة الترتيب، بينما كانت باق

وضعيفة وهذا يدل على رضا الأعضاء عن الخدمات 

المقدمة لهم، وبصفة عامة جاء متوسط مستوى تغطية 

وهى نسبة  84.5،  82.3الخدمات مجتمعة بمتوسط عام 

مستوى تقديم الجمعية للخدمات ودرجة رضا المبحوثين 

 عن تقديم الجمعية لهذه الخدماتش
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 لرى:جمعية مستخدمى مياه ا -

إتضح أن مستوى تغطية جمعية مستخدمى مياه الرى 

للخدمات الزراعية ومستوى رضا الأعضاء عنها، حيث 

جاءت النتائج لأعلى ثلاث خدمات كانت رفع كفاءة 

ع إستخدام المياه من الناحية الفنية والاقتصادية، تشجي

 المزارعين على إتباع ير  الرى الحديثة، حث المزارعين

حاصيل غير الاقتصادية والمستهلكة على التقليل من الم

على الترتيب،  %100للمياه وكانت بمستوى عالى بنسب 

 يمابينما كانت باقى الخدمات بنسبة متوسطة وضعيفة، أما ف

يتصل بمستوى رضا الأعضاء عن تلك الخدمات فكانت 

أعلى ثلاث خدمات هى تشجيع المزارعين على إتباع 

لى التقليل من ير  الرى الحديثة، حث المزارعين ع

 لىع العمل، المحاصيل غير الاقتصادية والمستهلكة للمياه 

 وكانت بمستوى الزراعية لمستلزماتا اسعار تخفيض

على الترتيب، بينما كانت باقى  %100عالى بنسب 

الخدمات بنسبة متوسطة وضعيفة وهذا يدل على رضا 

الأعضاء عن الخدمات المقدمة لهم، وبصفة عامة جاء 

ستوى تغطية الخدمات مجتمعة بمتوسط عام متوسط م

وهى نسبة مستوى تقديم الجمعية للخدمات  83.2،  80.7

 ودرجة رضا المبحوثين عن تقديم الجمعية لهذه الخدماتش

 

دور المنظمات المدروسة فى حل بعض  :رابعا  

 المشكلات التى تواجه الأعضاء:

 الإدارة العامة للمزارعين الأردنيين: -

( أن أهم ثلاث 10) (،9) (،8الجداول )يتضح من 

مشكلات واجهت أعضاء الإدارة العامة للمزارعين 

الأردنيين خلال الفترة الأخيرة، وتأثيرها على الانتاج، 

ودور الإدارة في حل هذه المشكلات ، هى إرتفاع أسعار 

مستلزمات الإنتاج ، عدم العدالة فى توزيع مستلزمات 

فى أتخار بعض القرارات حيث الإنتاج ، مشاركة الأعضاء 

توضح النتائج أن هذه المشكلات كان تأثيرها على الانتاج 

، %80.0، %91.4تراوحت ما بين  بمستوى عال بنسب 

ديم الإدارة للحل مباشرة ، وجاءت نسبة تق62.8%

، بينما كانت  80.0، وتقديم مصدر للحل بنسبة 88.6%

تجابة الإدارة نسبة عدم تقديم الحل ضعيفة مما يدل على إس

للعمل على حل المشكلات التى تواجه الأعضاء بصفة 

 عامةش

 

 جمعية مصدرى الخضر والفاكهة: -

( أن أهم ثلاث 10) (،9) (،8يتبين من الجداول )

مشكلات واجهت أعضاء جمعية مصدرى الخضر 

، والفاكهة خلال الفترة الأخيرة، وتأثيرها على الانتاج

المشكلات ، هى إرتفاع أسعار ودور الإدارة في حل هذه 

مستلزمات الإنتاج، عدم العدالة فى توزيع مستلزمات 

 الإنتاج ، مشاركة الأعضاء فى أتخار بعض القرارات حيث

اج توضح النتائج أن هذه المشكلات كان تأثيرها على الانت

 %86.6،  %93.3بمستوى عال بنسب  تراوحت ما بين 

ة للحل مباشرة ، وجاءت نسبة تقديم الإدار73.3%، 

، بينما كانت  73.3، وتقديم مصدر للحل بنسبة 73.3%

 عيةنسبة عدم تقديم الحل ضعيفة مما يدل على إستجابة الجم

للعمل على حل المشكلات التى تواجه الأعضاء بصفة 

 عامةش

 

 جمعية مستخدمى مياه الرى: -

( أن أهم ثلاث 10) (،9) (، 8يتبين من الجداول )

أعضاء جمعية مستخدمى المياه خلال مشكلات واجهت 

الفترة الأخيرة، وتأثيرها على الانتاج، ودور الإدارة في 

حل هذه المشكلات ، هى عدم زيادة قنوات الرى، إعادة 

تدوير المياه لاستخدامها فى الرى ، الأعطال المتكررة 

أثناء الرى حيث توضح النتائج أن هذه المشكلات كان 

ستوى عال بنسب تراوحت ما بين تأثيرها على الانتاج بم

، وجاءت نسبة تقديم الإدارة 90.0%،  100%،  100%

لمشكلة واحدى وباقى المشاكل تقديم  %60.0للحل مباشرة 

الحل بنسب ضعيفة لحد ما، وتقديم مصدر للحل بنسبة 

، بينما كانت نسبة عدم تقديم الحل علية جدا مما  36.0%

ل على حل المشكلات يدل على عدم إستجابة الجمعية للعم

 التى تواجه الأعضاء بصفة عامةش
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السياسات الخاصة بالادارات العامة : خامسا  

 للمزارعين الأردنيين:

( أن أعلى نسبة بالنسبة 11يوضح الجدول رقم )

لتطبيق السياسات الزراعية للإدارة العامة للمزارعين 

الأردنيين كانت إعفاء المزارعين من الخضوع لضريبة 

توفير التقاوي والبذور المحسنة والأسمدة الآمنة الدخل، 

بأسعار مناسبة ، التشجيع المستمر للمزارعين للنهوض 

،  %91.4،  %97.1ي وجاءت بنسب بالقطاع الزراع

على الترتيب ، بينما كانت باقى السياسات بنسب  91.4%

مقبولة لحد ما مما يدل على وعى الإدارة العامة للسياسات 

 الزراعية التى تمر المزارعين أعضاء تلك الإدارةش

 
 للمزارعين الأردنيين وفقا لآرائهم حول تطبيق بعض السياسات الزراعية.(: توزيع  أعضاء الإدارات العامة 11جدول رقم )

 الخدمات
 عدد

 (35)ن = 
% 

 91.4 32 التشجيع المستمر للمزارعين للنهـــــــــــــوض بالقطـــــــــاع الزراعي

 80.0 28 توفير فرص الإقـــــــــراض الزراعـــــي للمزارعين بعائد غير شا  على المزارعين

 97.1 34 إعفاء المزارعين من الخضوع لضريبة الدخل

 62.9 22 تمكــين الشــباب الأردنيــين مــن خــلال التــدريب على العمالة الزراعية الماهرة

 88.6 31 توفير مستلزمات الإنتاج بالأسعار المناسبة ودعم المزارعين وتشجيعهم على الإنتاج

 91.4 32 والأسمدة الآمنة بأسعار مناسبةتوفير التقاوي والبذور المحسنة 

 82.9 29 تقديم الخدمات للمزارعين بأسعار مناسبة

 62.9 22 توضيح ميزة وفائدة إستخدام التكنولوجيا الحديثة في الزراعة

   

 جمعت وحسبت من استمارة الاستبيانالمصدر: 
 

الخضر  السياسات الخاصة بجمعية مصدرى -

 والفواكه:

( أن أعلى نسبة بالنسبة 12يوضح الجدول رقم )

لتطبيق السياسات الزراعية لجمعية مصدرى الخضار 

العمل على فتح أسوا  جديدة للتصدير والفاكهة كانت ، 

للمنتجات الزراعية وزيادة القدرة التنافسية لها ، الترويج 

مزارعين للمنتج الأردنى في الأسوا  الخارجية  ، تشجيع ال

على الاعتماد على الذات وزيادة الصادرات الزارعية 

على  %80.0،  %86.7،  %86.7وجاءت بنسب 

الترتيب ، بينما كانت باقى السياسات بنسب مقبولة لحد ما 

مما يدل على وعى الجمعية للسياسات الزراعية التى تمر 

 المزارعين أعضاء تلك الإدارةش

 
 (: توزيع  أعضاء جمعية مصدرى الخضر والفاكهة وفقا لآرائهم حول تطبيق بعض السياسات الزراعية.12جدول رقم )

 الخدمات
 عدد

 (15)ن = 
% 

 86.7 13 الترويج للمنتج الأردنى في الأسوا  الخارجية 

 40.0 6 تيسير كلف الشحن الجوي للمنتجات الأردنية

 60.0 9 اللازمة لشحن المنتجات الزراعيةالعمل على توفير البرادات 

 60.0 9 ات الشحن الجويراءات الـمطار فـي عـمليتبسيط إجـ

 33.3 5 زين المنتجات الزراعية في مبردات المطار عند الضرورةتخ

 46.7 7 عمل دورات تدريبية للمزارعين لحثهم على أهمية التصدير )جودة المنتج،السلامة والصحة المهنية(

 66.7 10 الضريبة الجمركية المفروضة على مدخلات الإنتاج الزراعيخفض 

 86.7 13 العمل على فتح أسوا  جديدة للتصدير للمنتجات الزراعية وزيادة القدرة التنافسية لها

 80.0 12 تشجيع المزارعين على الاعتماد على الذات وزيادة الصادرات الزارعية

 20.0 3 من المخاير الزراعية تهيئة الظروف الجوية والبرية للحد

 80.0 12 تشجيع الزراعة العضوية لغايات التصدير والحصول على شهادات الجودة

 جمعت وحسبت من استمارة الاستبيان المصدر:
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 السياسات الخاصة بجمعية مستخدمى المياه: -

( أن أعلى نسبة بالنسبة 13يوضح الجدول رقم )

، اعية لجمعية مستخدمى المياه كانتلتطبيق السياسات الزر

كفاءة استخدام المياه في  تقديم الحوافز المناسبة لتعزيز

، زيادة مشاريع معالجة المياة العادمة ومياه المروي

الصرف الصحي لاعادة استخدامها في أغراض الزراعة ، 

ية العمل على توفير الطاقة المسـتعملة في العمليات الزراع

،  %80.0من ضخّ مياه، وتحلية، وري وجاءت بنسب 

على الترتيب ، بينما كانت باقى  72.0%،  76.0%

السياسات بنسب مقبولة لحد ما مما يدل على وعى الجمعية 

للسياسات الزراعية التى تمر المزارعين أعضاء تلك 

 الإدارةش

 
 أعضاء جمعية مستخدمى المياه وفقا لآرائهم حول تطبيق بعض السياسات الزراعية.(: توزيع  13جدول رقم )

 الخدمات
 عدد

 (25)ن = 
% 

 72.0 18 العمل على توفير الطاقة المسـتعملة في العمليات الزراعية من ضخّ مياه، وتحلية، وري

 56.0 14 مشاركة الأعضاء الفاعلة في إدارة مياه الري

 40.0 10 الفاقد من المياهالعمل على خفض نسبة 

توفير الأنظمة التي تزود وتوزع المياه تحلية المياه المالحة واستخراج المياه الجوفية و

 على الأغراض المختلفة

17 68.0 

زيادة مشاريع معالجة المياة العادمة ومياه الصرف الصحي لاعادة استخدامها في 

 أغراض الزراعة

19 76.0 

 80.0 20 المناسبة لتعزيز كفاءة استخدام المياه في المرويتقديم الحوافز 

 جمعت وحسبت من استمارة الاستبيانالمصدر: 

 

 الخاتمة

لنتائج السابقة لهذا البحث أن المنظمات ايتضح من 

غير الحكومية تلعب دورا كبيرا في تحسين وزيادة إنتاجية 

المواين الأردنى بشكل عام والعمل على أن يكون المنتج 

الأردنى له مكانة في الأسوا  العالمية ووضوح التعامل 

الفعال مع الأعضاء في حل المشاكل التى تقابلهم أثناء 

لإنتاج أو الرى أو التصدير وضرورة وضوح الزراعة أو ا

الرؤيا للعاملين بالقطاع الارشادى بالأدوار التى تقوم بها 

تلك المنظمات لخدمة أعضائها والعمل الجاد للتنسيق بينها 

وبين تلك المنظمات لعودة الثقة بين المزارعين والجهات 

المعنية لحثهم على التعامل معهم والعمل على الاستماع إلى 

طالبهم والمشاكل التى تقابلهم والعمل على حل تلك م

 المشكلات 

لذا يجب العمل على التوسع فى خلق روابط جديدة 

للمزارعين تكون قادرة على حل مشاكلهم وتلبيتهم 

إحتياجاتهم ، في ضوء التنسيق بين القطاع الإرشاد 

الحكومى وتلك المنظمات لكى يكون هناك ترابط وتكامل  

مما يكون له الأثر في زيادة الإنتاجية وزيادة فيما بينهم 

رفاهية ورفع مستوي معيشة المزارع الأردنى ، والمنتج 

 شالأردنى بشكل عامش
 

 المراجع

الإعلان المتعلق  .(2013الجمعية العامة للأمم المتحدة )

بحقو  الفلاحين وغيرهم من العاملين في المنايق 

لأولى، الأمم الريفية، مجلر حقو  الإنسان، الدورة ا

 المتحدة، نيويوركش

، دور المنظمات  2025الغامدي  ، علي جمعان سهلان 

غير الحكومية في تحقيق التنمية الاجتماعية المستدامة 

: دراسة مسحية على العاملين 2030في ضوء رؤية 

في لجان التنمية الاجتماعية بمحافظة الطائف ، مدلة 

 3، عدد 9 العلوم الإنسانية والاجتماعية ، مجلد

الدليل القومى للتنمية  .(1997زهران، يحيى على )

التعاونية الزراعية: الأهمية والإستخدامات والمراحل، 

المؤتمر الرابع للإرشاد الزراعى والتنمية الريفية: 

الدليل القومى للتنمية التعاونية الزراعية، مركز 

الخدمات الارشادية والإستشارية الزراعية ، كلية 

، جامعة المنصورة، بالتعاون مع مؤسسة  الزراعة

 فريدريش ناومان الألمانية بالقاهرة
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، دورالمنظمات غيرالحكومية  2015شيخو، أشرف أنور 

 ظاتفي دعم التعليم لتحقيق التنمية المستدامة في محاف

غزة وسبل تطويره ، رسالة ماجستير غير منشورة ، 

 .الجامعة الإسلامية بغزة

، المنظمات غير الحكومية كفاعل  2022على ، عثمانى ، 

حماية البيئة في  -جديد في تحقيق السياسات العامة 

إيار التنمية المستدامة نمورجا ، مجلة العلوم 

 ، الجزائر 2، عدد 7الاجتماعية والقانونية ، مجلد 

تشكيل اتحادات مستدامة : كركنيل )بدون تاريخ(

الريفية  لمجموعات صغار المزارعين، شبكة التنمية 

متاح  والأمن الغذائي التابعة للجنة التنسيق الإداريةش

على الشبكة الدولية للمعلومات على الموقع التالي : 

http://www.rdfs.net/oldsite/ar/themes/SF

a.htm-GA 

(: دور  2004تحدة ) منظمة الأغذية والزراعة للأمم الم

التمويل الصغير في التنمية الزراعية والريفية في إقليم 

الشر  الأدنى، المؤتمر الإقليمي السادس والعشرون 

مارس  17-13للشر  الأدنى، الدوحة، دولة قطر،  

 ش2004

Omofonmwan, S.I. and Odia, L.O. (2009). The 

Role of Non-Governmental Organizations in 

Community Development: Focus on Edo 

State –Nigeria, Anthropologist, 11(4). 

Chirwa, E.; Dorward, A.; Kachule, A. and 

Kumwenda, I. (2005). Walking Tightropes: 

Supporting Farmer Organisations for Market 

Access, Series paper No.99, Over Seas 

Development Institute (ODI), Portland 

House, Stage Place, London, UK. 
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A STUDY  OF  THE  ROLE  OF  NON-GOVERNMENTAL 

ORGANIZATIONS  IN  AGRICULTURAL  EXTENSION  WORK AND  

THE  IMPLEMENTATION  OF  SOME  AGRICULTURAL POLICIES  

IN  THE  CAPITAL  GOVERNORATE  OF  AMMAN, HASHEMITE  

KINGDOM  OF  JORDAN 
 

Radhi A. Tarawneh; Samir F. Abu Harb;  Mawiya O. Al-Mofti and 

Khaled L. A. A. Abu Hantash 
Department of Economics, Faculty of Agriculture, Jerash University, 26150, Jerash City, Kingdom of 

Jordan. 
 

ABSTRACT: The study aimed to identify the personal and social characteristics of members of the 

organizations studied, to identify the reasons that lead farmers to join these organizations, to identify the 

agricultural services and extension activities provided by these organizations, to identify the problems 

facing these organizations and their role in solving their members' problems, and finally to identify the 

agricultural policies implemented by the organizations studied for the benefit of their members. The study 

was conducted in the Capital Governorate of Amman, where three organizations were selected: the 

General Administration of Jordanian Farmers, the Fruit and Vegetable Exporters Association, and the 

Water Users Association. A random sample representing 5% of the total size of the sample was selected, 

which amounted to 700, 300, and 500, respectively, to reach a sample size of (35, 15, and 25). Data was 

collected using a questionnaire and personal interviews with members during April and May 2025. 

Percentages, arithmetic means, and relative weights were used. The most important results were regarding 

The union revealed that nearly half of the respondents (48.6%) were between 25 and less than 35 years 

old. Regarding marital status, it was found that 91.4% of the respondents were married. Regarding 

educational status, it was found that nearly three-quarters of the respondents (66.7%) had an intermediate 

education. Regarding the Water Users Association, it was found that 80.0% of the respondents had an 

intermediate education. Regarding the Water Users Association, it was found that 48.0% were engaged in 

agriculture only. Among the recommendations is to work on expanding the creation of new associations 

for farmers that are able to solve their problems and meet their needs, and the necessity of coordination 

between the government extension sector and these organizations so that there is a link between them. 

Key words: Non-governmental organizations- General Concept - Public policies. 

 

 

 

 


