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 الممخص:
لأهميذ ُدمههذوُوتمكيذنهوُمنهذاُإدراكًذاُُ؛وليُالدولُاهتمامًاُخاصًاُبذذويُاعااةذ تُُ

الهمعيذذذاتُُقيذذذثُتذذذلدي،ُوذلذذذنُمذذذقُخذذذهلُملححذذذاتهاُالقكوميذذذ ُوالأهميذذذ ُمذذذقُقهذذذوةهو
وتنميذذ ُُلذذذويُاعااةذذ ُالقركيذذ ُالأهميذذ ُدورًاُاحاحذذيًاُقذذيُتهذذديوُخذذدماتُالتيهيذذلُالمهنذذي

قهيذذذ ُحذذذهوُقذذذيُتقذذذيُالمهتمذذذ ،ُويُُُالفعالذذذ بمذذذاُيعذذذززُاحذذذتههليتهوُوم ذذذاركتهوُُمهذذذاراتهو
تقحذذذيقُممذذذاُيذذذلديُإلذذذ ُُالمهنذذذيالتكيذذذلاُاصهتمذذذاايُواصحذذذتهرارُوُُالكفايذذذ ُاصةتصذذذادي 

ةيذاسُقعاليذ ُبذراملُالتيهيذلُالمهنذيُبالهمعيذاتُ:ُالدراحذ ُإلذ ُتهدقاُ؛ُلذنواي ُقياتهو
ايذذ ُالقيذذاةُفالكفايذ ُاصةتصذذادي ،ُالتكيذلاُاصهتمذذااي،ُاصحذذتهرارُالأهميذ ُقذذيُتقحذيقُنوُ

تقديذذدُالمعوةذذاتُالتذذيُتواهذذاُبذذراملُالتيهيذذلُالمهنذذيُ،ُوُالمهنذذيلُلذذذويُاعااةذذ ُالقركيذذ 
التوصذلُايذ ُالقيذاةُلذذويُاعااةذ ُالقركيذ ،ُومذقُ ذوُبالهمعياتُالأهمي ُقذيُتقحذيقُنوُ

اي ُالقيذاةُلذذويُدليلُإر اديُمهترحُمقُمنظورُطريه ُتنظيوُالمهتم ُلتقحيقُنوُإل ُ
،ُكمذذذذاُالتهويميذذذذ إلذذذ ُنمذذذذطُالدراحذذذاتُُالقاليذذذذ ُانتمذذذذتُالدراحذذذ وةذذذدُ اعااةذذذ ُالقركيذذذذ ،ُ

مذذنهلُالمحذذجُاصهتمذذاايُبطريهذذ ُالعينذذ ُلعينذذ ُمذذقُذويُاعااةذذ ُ احذذتخداواحذذتندتُإلذذ ُ
نتذاجلُوةذدُتوصذمتُ،ُبالهمعيذاتُالأهميذ المحتفيديقُمقُبراملُالتيهيذلُالمهنذيُالقركي ُ
قعاليذذذ ُبذذذراملُالتيهيذذذلُالمهنذذيُبالهمعيذذذاتُالأهميذذذ ُقذذذيُتقحذذذيقُنوايذذذ ُاقُُإلذذذ ُالدراحذذ 

تضذذجُوهذذودُالعديذذدُمذذذقُإكمذذاُُ،القيذذاةُلذذذويُاعااةذذ ُالقركيذذ ُهذذاتتُبدرهذذذ ُمتوحذذط 
المعوةذذاتُومذذقُاهمهذذا:ُوهذذودُاهذذزُقذذيُالتخصصذذاتُالمهنيذذ ُالعاممذذ ُبمهذذالُالتيهيذذلُ

اوصتُُوةدالمهنيُبالهمعياتُالأهمي ،ُونهصُالتمويلُالكالٍاُلتغطي ُتكاليلاُتنفيذها،ُ
 بك ُملححاتي ُمتكاممذ ُلتهذديوُخذدماتُوبذراملُالتيهيذلُالمهنذيُبهميذ ُإن اتُبالدراح ُ

مقاقظاتُالهمهوري ؛ُمماُيُحهوُقيُتيحيرُوصولُذويُاعااةذ ُالقركيذ ُلهذذلُالبذراملُ
داذذذوُوت ذذذهي ُالمُبذذذادراتُباعضذذذاق ُإلذذذ ُوتقهيذذذ ُانذذذدماههوُالفعذذذالُقذذذيُحذذذو ُالعمذذذل،ُ

 ولُام ُقرصُالعملُالمناحب .الهادق ُإل ُتمكيقُذويُاعااة ُالقركي ُمقُالقص
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ُ
 الكممات المفتاحية:

ُذويُاعااة ُالقركي .ُ-تقحيقُنواي ُالقياةُ–ُبراملُالتيهيلُالمهنيُ–الفعالي 
 

Abstract: 

Countries give special consideration to people with 

disabilities, recognizing the importance of their inclusion and 

empowerment through both governmental and civil institutions, 

where civil associations play a fundamental role in providing 

vocational rehabilitation programs for people with physical 

disabilities and developing their skills in a way that enhances 

their independence and active participation in society. This 

contributes to achieving economic sufficiency, social adaptation, 

and job stability, leading to an improved quality of life. 

Therefore, the study aimed to: measure the effectiveness of 

vocational rehabilitation programs in civil associations in 

improving the quality of life for people with physical disabilities 

(economic sufficiency, social adaptation, job stability); identify 

the obstacles facing these programs in improving the quality of 

life for people with physical disabilities; and ultimately, propose 

a guideline from the perspective of the community organization 

method to improve their quality of life. The present study 

belongs to the category of evaluative studies and relied on the 

social survey method using a sample of people with physical 

disabilities benefiting from vocational rehabilitation programs in 

civil associations. The study found that the effectiveness of 

vocational rehabilitation programs in civil associations in 

improving the quality of life for people with physical disabilities 

was at a moderate level. It also revealed several obstacles, most 

notably: a shortage of professional specializations working in the 

field of vocational rehabilitation in civil associations, and 
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insufficient funding to cover implementation costs. The study 

recommended establishing an integrated institutional network to 

provide vocational rehabilitation services and programs across all 

governorates of the republic, which would facilitate access for 

people with physical disabilities to these programs and promote 

their effective integration into the labor market. Additionally, the 

study called for supporting and encouraging initiatives aimed at 

empowering people with physical disabilities to access suitable 

job opportunities. 

 

Key Words:  

Effectiveness- Vocational Rehabilitation Programs- Quality of 

Life- People with Physical Disabilities. 

 
 

 مقدمة:
تحذذع ُالمهتمعذذاتُإلذذ ُتقهيذذ ُالتنميذذ ُالمحذذتدام ُمذذقُخذذهلُتركيزهذذاُامذذ ُتمبيذذ ُ
اقتياهذذذاتُالأهيذذذالُالقاليذذذ ُدوقُالمحذذذاسُبالأهيذذذالُالمحذذذتهبمي ،ُوي ذذذملُذلذذذنُم ذذذارك ُ
همي ُقجاتُالمهتم ُومقُبينهوُذويُاعااة ُقيُاممي ُالتنمي ُمقُخهلُتقهي ُتكاقلُ

ُالفرصُقيُ ت ُالمهاصت؛ُلضماقُتقهي ُالعدال ُاصهتمااي .
هتمذاوُخذاصُمذقُةبذلُالدولذ ُالمصذري ،ُايقظ ُذويُاعااةذ ُبمختمذلاُقجذاتهوُبوُ

تضذجُذلذنُقذيُقهذدُإُ؛0202لمتنميذ ُالمحذتدام ُوييتيُذلذنُضذمقُاهذدالاُرليذ ُمصذرُ
،ُالمهنيذذذذ ،ُيذذذذ  ،ُالتعميميهوانذذذذبُالصذذذذقالمقاورهذذذذاُامذذذذ ُاصهتمذذذذاوُبتركيذذذذزُالعديذذذذدُمذذذذقُ

مذقُخذهلُدمههذوُقذيُالمهتمذ ُمذ ُمرااذذاةُلذذويُاعااةذ ُوذلذنُوالم ذارك ُاصهتماايذ ُ
ُاقتياهاتهوُالخاص .
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ُذويُاعااةذ ُالقركيذ تتعذددُاقتياهذاتُالأ ذخاصُذويُاعااةذ ُومذقُبيذنهوُكماُ
اصهتماايذ ،ُوالتيهيميذ ؛ُالنفحذي ،ُاصةتصذادي ،ُلت ملُاصقتياهاتُالصقي ،ُالتعميميذ ،ُ

إل ُالبراملُيتطمبُتوقيرُالداوُالكالٍاُمقُةبلُالههاتُالمختمف ُلضماقُوصولهوُمماُ
ُوالخدماتُالتيُتُمبيُتمنُاصقتياهات.

قيذذثُيبذذرزُدورُمهنذذ ُالخدمذذ ُاصهتماايذذ ُقذذيُاصهتمذذاوُبتمذذنُالفجذذ ُمذذقُخذذهلُ
طر ُُإقدىهتم ُممارحاتهاُالمهني ُبالعديدُمقُالملححات،ُوبااتبارُطريه ُتنظيوُالم

لمهمعيذذاتُالأهميذذ ُدورًاُمقوريًذذاُالخدمذذ ُاصهتماايذذ ُالتذذيُتهذذتوُبالعمذذلُالملححذذي،ُقذذإقُ
ُتهديوُخدماتُوبراملُالتيهيلُالمهنيُلذويُاعااة ُالقركي .قيُ

لتيهيلُُويُعدُالتيهيلُالمهنيُمقُالبراملُالأحاحي ُالتيُتهدمهاُالهمعياتُالأهمي 
توقيرُبراملُتدريبي ُمتخصص ُتتناحذبُُ:لذويُاعااة ُالقركي ُلحو ُالعملُمقُخه

مذذذ ُطبيعذذذ ُإاذذذاةتهو،ُكمذذذاُتضذذذمقُقصذذذولهوُامذذذ ُقذذذرصُامذذذلُمناحذذذب ،ُوتهذذذديوُكاقذذذ ُ
دهوُتنميذ ُةذدراتهوُوتزويذهيمهو،ُباعضاق ُإل ُلداوُالنفحيُوالفنيُا ناتُقترةُتيخدماتُا

لم ارك ُقيُقه ُلهوُاصحتههلي ُواوتُُُاتمادُام ُانفحهوبالمهاراتُالتيُتمكنهوُمقُاص
تقهيذذ ُممذذاُيُحذذهوُقذذيُُا ذذخاصُمنتهذذيقُقذذااميقُقذذيُالمهتمذذ ؛ُالقيذذاةُالعامذذ ُليصذذبقوا

تقحذذذيقُنوايذذذ ُُوبالتذذذاليالكفايذذذ ُاصةتصذذذادي ،ُالتكيذذذلاُاصهتمذذذااي،ُواصحذذذتهرارُالمهنذذذيُ
ُ.قياتهو
  مشكمة الدراسة: -أولاً 

اهتمامًذذاُخاصًذذاُبالأ ذذخاصُذويُالمتهدمذذ ُوالناميذذ ُامذذ ُقذذدُحذذواتُوليُالذذدولُتذُذ
ُلمقصذذولُامذذ اعااةذذ ؛ُوذلذذنُنظذذرًاُعدراكهذذاُاهميذذ ُتذذوقيرُبيجذذ ُاادلذذ ُودامهذذ ُلهذذو،ُ

قهذذوةهو،ُقيذذثُتتعذذددُاقتياهذذاتهوُفاصهتماايذذ ،ُالصذذقي ،ُالنفحذذي ،ُاصةتصذذادي لُوالتذذيُ
قيُقالُادوُا بااهاُحذتتقولُإلذ ُم ذكهتُتواهذاُالذدولُوالمهتمعذات،ُقهذوُقجذ ُمذقُ
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ليصذذبقواُا ذذخاصُقذذااميقُقذذيُُتمذذ ُالذذذيقُينبغذذيُاقُيذذتوُدامهذذوُوتمكيذذنهوالمهُقجذذات
ُالمهتم .

رليذ ُ"دام ُحعيُالدول ُالمصري ُهاهدةًُلتقهي ُاهدالاُالتنمي ُالمحذتوقيُإطارُ
راايذذذذ ُذويُاعااةذذذذ ُمذذذذقُخذذذذهلُحذذذذقُلُاهتمامًذذذذاُخاصًذذذذاُعطذذذذيتُُ،ُقإنهذذذذاُ"0202مصذذذذرُ

هو،ُباعضذذذذاق ُإلذذذذ ُاهتمامهذذذذاُبقذذذذثُالت ذذذذريعاتُوالهذذذذوانيقُالتذذذذيُتضذذذذمقُقمايذذذذ ُقهذذذذوة
الههاتُوالملححاتُالقكومي ُوالأهمي ُام ُتهديوُكاق ُحبلُالداوُوالخدماتُالمتنوا ُ

ُلهو.
وقهًاُلنتاجلُالمحذجُالهذوميُ-قهدُا ارُالههازُالمركزيُلمتعبج ُالعام ُواعقصاتُ

مذ ُمحذتوىُإل ُاقُاذددُذويُاعااةذ ُ"مذقُالدرهذ ُالكبيذرةُإلذ ُالمطمهذ "ُاُ-الذيُاهرال
لُمميذذوقُ ذذخص،ُوهذذاتتُاعااةذذ ُالقركيذذ ُ>99===8همهوريذذ ُمصذذرُالعربيذذ ُبمذذ ُف

المرتبذذ ُقتمذذتُمقاقظذذ ُالفيذذووُلذذ ُمذذقُقيذذثُتصذذنيفاتُاعااةذذ ،ُكمذذاُإقذذيُالمرتبذذ ُالأوُ
الجيااااز امذذذ ُمحذذذتوىُالهمهوريذذذ ُمذذذقُقيذذذثُاذذذددُالأ ذذذخاصُذويُاعااةذذذ ُفالتاحذذذع ُ

ُل.23ص، 2222المركزي لمتعبئة العامة والإحصاء، 
وامذذذ ُالذذذراوُمذذذقُاصهتمذذذاوُالمُنصذذذبُامذذذ ُذويُاعااةذذذ ؛ُإصُانهذذذوُيعذذذانوقُمذذذقُ

عيذذذ ُاداجهذذذوُلأدوارهذذذوُاليوميذذذ ُوهذذذذاُمذذذاُيتطمذذذبُتكذذذاتلاُمهمواذذذ ُمذذذقُالتقذذذدياتُالتذذذيُتُُ
المهقُالمختمف ُمقُاهلُتهديوُالرااي ُاصهتمااي ُلهو،ُومهنذ ُالخدمذ ُاصهتماايذ ُمذقُ

خهلُالعملُام ُتغييرُُكيقُالفجاتُالمحتضعف ُمقبيقُتمنُالمهقُالتيُتحع ُإل ُتم
ُتهاهاتهوُالحمبي ُومحاادتهوُام ُقلُم كهتهو.اقكارهوُواُ 

قيذذذثُتهذذذدلاُالخدمذذذ ُاصهتماايذذذ ُقذذذيُمهذذذالُراايذذذ ُوتيهيذذذلُذويُاعااةذذذ ُإلذذذ :ُ
الحذذموكياتُتهاهذذاتهوُوحذذموكياتهوُالحذذمبي ُوتذذدايمهاُبتنميذذ ُةذذدراتهوُومهذذاراتهو،ُتغييذذرُإ

 ذذباعُاقتياهذذاتهو،ُومحذذاادتهوُامذذ ُقذذلُم ذذكهتهوُبينفحذذهوُلعمذذلُامذذ ُإاعيهابيذذ ،ُا
قهذذذيُتعتمذذذدُقذذذيُممارحذذذتهاُامذذذ ُطرةهذذذاُالذذذ هثُل،001ُ، ص2202أباااو النصااار، ف
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تهذدلاُإلذ ُتقحذيقُاقذوالُالمهتمعذاتُطريه ُتنظيوُالمهتم ُالتيُُومقُبينهاالأحاحي ُ
لممطالبذذ ُبقهوةهذذاُوالعمذذلُامذذ ُإيهذذادُقمذذولُلمم ذذكهتُومحذذاادةُالفجذذاتُالمحتضذذعف ُ

وذلنُمقُخهل:ُزيادةُتدايوُالرايُالعاوُلخدماتُل،222ُ، ص2220عبد المطيف، ف
تيهيلُذويُاعااة ،ُوالوصولُإل ُالأ خاصُذويُاعااة ُالذيقُهوُبقاه ُإلذ ُتمهذيُ

التيهيذلُالمنوطذ ُبتهذديوُبذراملُالقكومي ُاوُالأهميذ ُملححاتُالُإل الخدماتُوتقويمهوُ
عبيااد وجااودت، ممذذاُيعمذذلُامذذ ُاحذذتعادةُتكذذيفهوُالحذذميوُمذذ ُالمهتمذذ ُف،ُلهذذوُ المناحذذب
ُل.220، ص2223

ُلذذويُاعااةذ ُالقركيذ ُتقحذيقُنوايذ ُالقيذاةوتعتمدُطريه ُتنظيوُالمهتم ُامذ ُ
ذاتيذذ :ُمذذقُخذذهلُالرضذذاُاذذقُطبيعذذ ُاعااةذذ ُوالرضذذاُكذذنهلُيتضذذمقُمل ذذراتُواوامذذلُ

اذذذقُالعمذذذلُوالرضذذذاُاذذذقُالقيذذذاةُُواوامذذذلُاخذذذرىُموضذذذواي :ُوتتم ذذذلُقذذذيُاعمكانيذذذاتُ
قيذثُتحذع ُطريهذ ُتنظذيوُالمهتمذ ُُ.(Xing, 2005, p. 307)الماديذ ُالمتاقذ ُلهذوُ

تُإل ُتقحيقُنواي ُقياةُذويُاعااة ُالقركي ُمقُخذهلُالقذرصُامذ ُإكحذابهوُةذدرا
متزايدةُلمحاادتهوُام ُتخطذيُالم ذكهتُالتذيُتذواهههو،ُوربطهذوُبذالنظوُاصهتماايذ ُ

وتهذذديوُكذذذلُُ-التذذيُتمذذدهوُبالخذذدماتُوالفذذرصُوالمذذواردُوالبذذرامل-"الهمعيذذاتُالأهميذذ "ُ
أباو النصار، حبلُالداوُلتمنُالهمعياتُقت ُتتمكقُمقُالهياوُبيداتُوظاجفهذاُبفااميذ ُف

ُل.042، ص2223
ام ُمحتوىُهمهوري ُبم ُاددُالهمعياتُالأهمي ُالتيُتوُتوقي ُاوضااهاُُقيث

)الجيااااز المركااازي لمتعبئاااة العاماااة والإحصااااء المصاااري، ل08ُ=00فالعربيذذذ ُمصذذذرُ
متضذذذذذذمن ُبنذذذذذذدرُومراكذذذذذذزُ–امذذذذذذ ُمحذذذذذذتوىُمقاقظذذذذذذ ُالفيذذذذذذووُُوبمذذذذذذ ُاذذذذذذددهاُ(،2224

ل22ُ=اذذددهوُف؛ُإصُانذذاُبعذذدُتوقيذذ ُالأوضذذاعُبمذذ ُهمعيذذ ُاهميذذ ُل0222فُ-المقاقظذذ 
ُ.(2222)مديرية التضامن الاجتماعي بالفيوم، 
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اهميذ ُالحذعيُنقذوُُإلذ هذاُوةذدُا ذارتُالعديذدُمذقُالأدبيذاتُوالدراحذاتُالحذابه ُ
ُتقحيقُنواي ُالقياةُلذويُاعااة ُالقركي :

إلذذ ُضذذرورةُةيذذاوُملححذذاتُتيهيذذلُذويُُ(2221)العمااري قهذذدُتوصذذمتُدراحذذ ُ
مقُخهلُاصحذتعان ُبيحذاليبُوادواتُمتعذددةُالقركي ُبتك يلاُالههودُلراايتهوُاعااة ُ

الت ذذبينُمذذ ُالملححذذاتُالأخذذرى،ُواحذذت ارةُههذذودُالهيذذاداتُال ذذعبي ُلتهذذديوُالذذداوُُ:م ذذل
الكذذذالٍاُلهذذذذلُالملححذذذات،ُكمذذذاُتوصذذذمتُإلذذذ ُاقُقصذذذولُذويُاعااةذذذ ُالقركيذذذ ُامذذذ ُ

ُهديدةُمرتبط ُباقتياهاتُحو ُالعمل.قهوةهوُالمعني ُمازالُبقاه ُإل ُوض ُرلي ُ
لمهمواذذذ ُمذذذقُالليذذذاتُلمواههذذذ ُ( 2223الرشااايدي )قذذذيُقذذذيقُتوصذذذمتُدراحذذذ ُ

وتم مذذذذتُقذذذذي:ُاصحذذذذتبعادُاصهتمذذذذاايُلذذذذذويُاعااةذذذذ ُكمذذذذدخلُلتقحذذذذيقُنوايذذذذ ُقيذذذذاتهوُ
اصحتفادةُمقُخبراتُالدولُالمختمف ُقيُمواههذ ُمظذاهرُاصحذتبعادُاصهتمذااي،ُتذوقيرُ

تُدةيهذذذ ُاذذقُتمذذذنُالفجذذذ ،ُتهذذديوُخذذذدماتُوبذذذراملُااليذذ ُالهذذذودةُلهذذذو،ُإقصذذاتاتُوبيانذذذا
تضذذذذذذميقُالهمعيذذذذذذاتُالأهميذذذذذذ ُلرليذذذذذذ ُمحذذذذذذتهبمي ُلمواههذذذذذذ ُكاقذذذذذذ ُمظذذذذذذاهرُاصحذذذذذذتبعادُوُ

ُاصهتمااي.
انذذاُلتقحذذيقُنوايذذ ُقيذذاةُذويُ( 2202بنااي عااامر ونخاارون )واضذذاقتُدراحذذ ُ

وبرامههاُكالتدريبُام ُاعااة ُينبغيُام ُالمنظماتُاقُتقحقُوتطورُمقُخدماتهاُ
المهذذذاراتُاليوميذذذ ُممذذذاُيُقهذذذ ُاصحذذذتههلي ُلهذذذو،ُوتهذذذديوُالبذذذراملُالتذذذيُتحذذذاادهوُامذذذ ُ

ُقهذذذ ُالمعي ذذ ُالنفحذذذي ُواصهتماايذذ ُالمنذذذ ُوالمُرضذذذي ممارحذذ ُالأن ذذذط ُاليوميذذ ُبمذذذاُيُُ
كحابهوُالمهاراتُالتيُت،ُإل ُهانبُتلهو ُقدُمقُآ ارُإااةتهو.ُيهيمهوُوا 

إلذذ ُضذذرورةُتقحذذيقُالخذذدماتُوالبذذراملُُ(2203الااديب ) دراحذذ وا ذذارتُنتذذاجلُ
المهدمذذ ُلذذذويُاعااةذذاتُب ذذكلُمحذذتمر،ُامذذ ُاقُيكذذوقُهذذذاُالتقحذذيقُوقذذ ُاقتياهذذاتهوُ

لبراملُالخاص ُبتمبيذ ُ راكهوُقيُوض ُالخططُواواهتماماتهو،ُليسُهذاُققحب؛ُبلُواُ 
ُمماُيحهوُقيُتقحيقُنواي ُقياتهو.ُُاقتياهاتهو؛
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امذذ ُوضذذ ُمهمواذذ ُمذذقُالمل ذذراتُلتقحذذيقُ( 2203سااعد )كمذذاُركذذزتُدراحذذ ُ
نوايذذذ ُقيذذذاةُذويُاعااةذذذ ُالقركيذذذ ُوهذذذي:ُتقحذذذيقُالهوانذذذبُالمعرقيذذذ ُوالعههيذذذ ُلهذذذو،ُ

ومحذذذذاادتهوُامذذذذ ُاحذذذذت مارُتمذذذذنُالمهذذذذاراتُُتنظذذذذيوُبذذذذراملُتهذذذذدلاُإلذذذذ ُتنميذذذذ ُمهذذذذاراتهو
هوُقذيُحذفاتمذادهوُامذ ُان ُواههلي ُالذاتيذلتقحيقُاوضذااهوُالمعي ذي ،ُتقهذيههوُلهحذت

ُالأمورُالقياتي .ُ
اقُمل راتُتقحيقُنواي ُالقيذاةُلذذويُاعااةذ ُ( 2222علام )واظهرتُدراح ُ

البصذذذري ُبالهمعيذذذاتُالأهميذذذ ُتم مذذذتُقذذذي:ُاهتمذذذاوُالهمعيذذذاتُبتيحذذذيرُإهذذذراتاتُتهذذذديوُ
ك هذذذذذ ُوذلذذذذذنُبالتعذذذذذاوقُمذذذذذ ُالخذذذذذدماتُوالبذذذذذراملُلهذذذذذو،ُاهذذذذذدُدوراتُتدريبيذذذذذ ُتيهيميذذذذذ ُم

تذذذذذوقيرُالأههذذذذذزةُالتعويضذذذذذي ُالتذذذذذيُتذذذذذداوُمختمذذذذذلاُدرهذذذذذاتُاعااةذذذذذ ُوُ،ُالمتخصصذذذذذيق
ُوانماطها.

إل ُوهودُاهة ُارتباطيذ ُدالذ ُإقصذاجيًاُُHassan (2020)وةدُا ارتُدراح ُ
بيقُتهذديوُخذدماتُالراايذ ُاصهتماايذ ُوتقحذيقُنوايذ ُالقيذاةُلو ذخاصُذويُاعااةذ ُ

ُالقركي ُبهمي ُابعادهاُالذاتي ُوالموضواي .ُ
اقُهنذذانُبعذذضُ( 2222الرنتيسااي وأبااو عطيااة )هذذذاُقيمذذاُةذذدُاضذذاقتُدراحذذ ُ

لأحذبابُالقيذاةُلذذويُاعااةذ ُوالتذيُنتهذتُاذقُاقدُمقُتقحيقُنواي ُالمعوةاتُالتيُت
التالي :ُادوُالتعاوقُم ُالملححاتُالمنوط ُبتهديوُخدماتُوبراملُالتيهيل،ُادوُتواقرُ

صحذذذتمرارُالملححذذذذ ُقذذذذيُتهذذذديوُبرامههذذذذا،ُباعضذذذذاق ُإلذذذ ُاذذذذدوُتيهيذذذذلُُالتمويذذذلُالكذذذذالاٍُ
بذذيقُالملححذذاتُ،ُواذذدوُالتعذذاوقُالعذذامميقُبالملححذذاتُلتهذذديوُتمذذنُالبذذراملُالمتخصصذذ 

ُ.وبعضهاُالبعضُقيُتهديوُالبراملُالمتنوا ُلذويُاعااة 
ُومتواصذذذمً ،ُمعهذذذدةًُُامميذذذ ًُُاعااةذذذ ُذويُلو ذذذخاصُالمهنذذذيُيُعذذذدُّالتيهيذذذلقيذذذثُ

ُالمهذذذررةُاعهذذذراتاتُقذذذيُتُرااذذذ ُاقُويهذذذبُالمهتمذذذ ،ُقذذذيُإدمذذذاههوُإاذذذادةُإلذذذ ُتهذذذدلا
ُوقالتذذذذذاُالمهنيذذذذذ ،ُوملههتذذذذذاُالنفحذذذذذي ،ُوقالتذذذذذاُلم ذذذذذخصُالمعذذذذذا ،ُالوظيفيذذذذذ ُالهذذذذذدرات
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بااتبارُاقُُاعااة قمقُالأهمي ُبمكاقُتوقيرُقرصُالتيهيلُالمهنيُلذويُاصهتمااي ،ُ
موض ُاهتماوُمقُذلنُيكوقُيهبُاقُ؛ُلذاُق ُاحاحيُلهوُالتيهيلُمقُاهلُالتوظيلا
قذذذذرصُامذذذذلُقذذذذيُامذذذذاكقُامذذذذلُمقميذذذذ ُتذذذذدريباتُوُتذذذذوقيرُق ةبذذذذلُالههذذذذاتُالمختمفذذذذ ؛
إصُدريبهوُصُيمكقُتذإصُانهوُُ-الذيقُام ُالراوُمقُتيهيمهو-لو خاصُذويُاعااة ُ
تهذديوُالذداوُالمهنذيُبالهمعياتُالأهمي ؛ُوالتيُيه ُام ُااتههذاُقيُظلُظرولاُمعين ُ

) International Labourُو ذذذذذذخاصُذويُاعااةذذذذذذ لوالتهنذذذذذذيُوالمذذذذذذاديُ

63).2004, p.Organization, ُ
يمانًذذذا العدالذذذ ُاصهتماايذذذ ُوتكذذذاقلُُبيهميذذذ ُتقهيذذذ ُالهمعيذذذاتُالأهميذذذ ُلمبذذذدايُوا 

التذذيُتهذذدلاُإلذذ ُتمكذذيقُذويُ-مذذقُالخذذدماتُمهمواذذ ُُقذذإقُهنذذانالفذذرصُلممذذواطنيق،ُ
صذذقي ُالعههيذذ ،ُخذذدماتُقذذي:ُالت ذذخيصُالمُبكذذر،ُالراايذذ ُالُتتم ذذلُ-اعااةذذ ُالقركيذذ 

وتيهيذذلُمهنذذي،ُتذذدريبُمهنذذي،ُت ذذغيلُاوُتوظيذذلا،ُوالمتابعذذ ُر ذذادُوتوهيذذاُاهتماايذذ ،ُإ
ُل.24ُ، ص2222الخطيب، الفني ُوالمهني ُال امم ُف

ُذويُاعااةذذ مهذذالُقمايذ ُقهذو ُالقيذويُلمهمعيذذاتُالأهميذ ُقذيُالذدورُبذرزُوي
،ُوالذيُاكدتُامياُالعديدُمقُاعاهناتُالقركي ُذويُاعااة بكاق ُقجاتهوُومقُبينهوُ

والموا ي ُالدولي ُواعةميمي ُلعملُالهمعياتُالأهمي ؛ُقيثُتتقددُمهاصتُتمنُالقهذو ُ
،ُويهذبُلذذويُاعااةذ قي:ُالتوهياُالمهنيُوالتيهيلُالمهنيُوالت غيلُوالراايذ ُالهقهذ ُ

حذذببُومهمذذاُكذذاقُُدوقُتمييذذزُاوُتفرةذذ ُلأيُذويُاعااةذذ تذذوقيرُهذذذلُالخذذدماتُلهميذذ ُ
ُُُ(.002 -002، ص ص2224)أبو النصر، حببُوطبيع ُإااةتهوُ

ُوهذاُماُاكدتاُالعديدُمقُالأدبياتُوالدراحاتُالحابه ُالتالي :
اقُلمتيهيذذذذلُالمهنذذذذيُلذذذذذويُاعااةذذذذ ُُFrank (2016)اوضذذذذقتُدراحذذذذ ُُقهذذذذد

لقفذاظُامذ ُاإاذدادُذويُاعااةذ ُلحذو ُالعمذل،ُُبالهمعياتُالأهمي ُ ه  ُا كالُوهذي:
محاادةُالعاطميقُاقُالعملُامذ ُإيهذادُقذرصُامذلُهديذدة،ُوُوظاجلاُالعامميقُمنهو،ُ

هذذدميُالخذذدماتُمُلُالمهنذذيُقذذيُحذذماتُالفذذرد،ُمهذذاراتكمذذاُتتم ذذلُاهذذوُمكونذذاتُالتيهيذذ
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معذذذارلاُومواةذذذلاُاصذذذقابُالعمذذذلُالقذذذالييقُاوُالمقتممذذذيق،ُوالمحذذذاادةُالتذذذيُوالبذذذرامل،ُ
 تهدمهاُالهمعياتُالأهمي .ُ

إلذ ُتهيذيوُبذراملُالتيهيذلُالمهنذيُُ(2202البطوش والدرابكاة ) دراح ُهدقتُكما
وق ُالمعاييرُالدولي ُلضماقُالهودةُلذويُاعااة ُمقُوههذ ُنظذرُالمذدربيقُوذلذنُمذقُ
خذذهلُمعرقذذ ُمحذذتوىُكفذذاتةُخذذدماتُمراكذذزُالتيهيذذلُالمهنذذي،ُومعرقذذ ُمحذذتوىُالمعذذارلاُ

ُاوصذتُبضذرورةُإدراجُوةذدوالمهاراتُالمهني ُالمهدمذ ُلذذويُاعااةذ ُقذيُتمذنُالمراكذز،ُ
ُخططُتنموي ُلتطويرُةدراتُومهاراتُذويُاعااة .

براملُتيهيذلُُتصميوُضرورةام ُ ,al (2017) et Balدراح ُُاكدتهذاُوةدُ
ُوتذُذزودُومقفذزة،ُواةعيذ ُتهريبيذ ُقذرصُلتذوقيرُالعمذذلُقذيُالم ذارك ُداذوُمهنذيُتتضذمق

ُاقُينبغذذيُكمذذا.ُقياتيذذ ُومهذذاراتُبذذالنفس،ُو هذذ ُهديذذدة،ُبذذرلىُالقركيذذ ُاعااةذذاتُذوي
ُم ذارك ُالعمذل،ُمهذابهتُامذ ُوالتذدريبُالحذيا ُام ُالمُركّزُالتعموُالبراملُهذلُتُحهّل

ُ.مُعدّل ُاملُظرولاُوترتيبُالتوظيلا،ُاةرانهو،ُم ُواصهتمااي ُالتعميمي ُالخبرات
مهموا ُمذقُالتوصذياتُاعهراجيذ ُ( 2201الدوسري ومسمم )واضاقتُدراح ُ

اصُوهذذذي:ُضذذذرورةُالتنحذذذي ُالمحذذذتداوُبذذذيقُالملححذذذاتُالقكوميذذذ ُوالأهميذذذ ُقيمذذذاُيتعمذذذ ُ
بتهديوُالخدماتُلذويُاعااةذ ُالقركيذ ،ُواحذتطهعُآراتهذوُقذولُالخذدماتُالمهدمذ ُلهذوُ
قُمقُةبلُكِهَُالملححاتُبلُومعرق ُكيفي ُتطويرها،ُكماُا ارتُالدراح ُإل ُضرورةُا

يُهدوُالأخصاجيُاصهتماايُالمعذارلاُوالمعمومذاتُلذذويُاعااةذ ُالقركيذ ؛ُلكذيُتتقهذ ُ
ُاصحتفادةُالمرهوة.ُُ

ُالمهنيُالتيهيلُبراملُإل ُتي ير Dean, et al (2018)ا ارتُنتاجلُدراح ُوُ
ُظهذذذذورُاقتماليذذذذ ُالقركيذذذذ ُب ذذذذكلُيُرااذذذذيُاعااةذذذذاتُذويُالبذذذذالغيقُامذذذذلُقذذذذرصُامذذذذ 

المهنذذيُمذذقُةبذذلُذويُُالتيهيذذلُلخذذدماتُالذذذاتيُواصختيذذارُالمفاهجذذ ُالهحذذدي ُاعااةذذات
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ُوطويمذذ ُكبيذذرةُإيهابيذذ ُآ ذذارُالمهنذذيُالتيهيذذلُلخذذدماتُاعااةذذ ُالقركيذذ ،ُكمذذاُاكذذدتُاق
ُ.تهديمهاُتكمف ُبك يرُتتهاوزُالعمل،ُندماههوُبحو اُام ُالأمد

إصُاقُهنانُالعديدُمذقُالمعوةذاتُالتذيُتقذولُدوقُةيذاوُُ؛وام ُالراوُمقُذلن
ُدراحذذذ اوضذذذقتاُنتذذذاجلُالهمعيذذذاتُالأهميذذذ ُبذذذذلنُالذذذدورُامذذذ ُالوهذذذاُالأكمذذذلُوهذذذوُمذذذاُ

Bongo & Muzenda (2018)ُُاقُالعوامذذلُالتذذيُتعيذذ ُقعاليذذ ُبذذراملُالتيهيذذل
تخصذذذيصُُت ذذذملُاصاتمذذذادُالمحذذذتمرُامذذذ ُتمويذذذلُالههذذذاتُالمانقذذذ ،ُوايذذذابُهنذذذيالم
،ُواذذذدوُمو وةيذذذ ُانظمذذذ ُاعقالذذذ ُلتذذذوقيرُهنذذذيالتيهيذذذلُالمُبذذذراملمذذذواردُالماليذذذ ُلتنفيذذذذُال

خذذدماتُإاطذذاتُالأولويذ ُلتخصذذيصُُضذرورةُامذذ ُكمذذاُاكذدتُ،ذويُاعااةذ لذذُالخذدمات
صُينبغذذذيُاقُُ،ُوانذذذاالأ ذذذخاصُذويُاعااةذذذ ُ:م ذذذلُ،التيهيذذذلُالمهنذذذيُلمفجذذذاتُالمهم ذذذ 

ُُيكوقُالمهتم ُالمدنيُالمصدرُالرجيحيُوالوقيدُلتمويلُبراملُالتيهيلُالمهتمعي.
ُاُتوهذذذدُاهةذذذ ُطرديذذذ ُبذذذيقانذذذ( 2220)ساااعد ا  نعيماااة و  قهذذذدُاكذذذدتُدراحذذذ 

وتقهيذذ ُالكفايذذ ُاصةتصذذادي ُمذذقُخذذذهلُُبذذراملُالتيهيذذلُالمهنذذيُالمهدمذذ ُلذذذويُاعااةذذذ 
تركيذذذذزُبذذذذراملُالتيهيذذذذلُالمهنذذذذيُامذذذذ ُاحذذذذت مارُطاةذذذذاتُذويُاعااةذذذذ ،ُتفعيذذذذلُالطاةذذذذاتُ
المُعطمذذ ،ُالمحذذذاهم ُقذذذيُرقذذ ُمحذذذتوىُدخمهذذذو،ُومواجمذذذ ُبذذراملُالتذذذدريبُمذذذ ُاقتياهذذذاتُ

ُحو ُالعمل.ُ
إلذذ ُاقُبذذراملُالتيهيذذلُالمهنذذيُتحذذاادُ( 2222مصااطف) )ا ذذارتُدراحذذ ُكمذذاُ

ومعرقذذ ُمتطمبذذاتُذويُاعااةذذ ُالقركيذذ ُقذذيُمعرقذذ ُذواتهذذوُوالتهذذديرُالصذذقيجُلهذذدراتهو،ُ
كحذذذابهوُالمعذذذارلاُوالمهذذذذاراتُإالقيذذذاةُالمعي ذذذي ُوقذذذرصُالعمذذذلُالمهجمذذذذ ،ُقضذذذهًُاذذذقُ
ُُالمهني ُالتيُتحاادهوُقيُالقصولُام ُقرص ُامل.

اقُلمهمعيذاتُالأهميذ ُ  Zikri & Refaee (2025)اكذدتُدراحذ ُُقيُقيقُةذد
،ُإذُتُ ذذذكلُراذذذايتهوُمحذذذلولي ُمهتمعيذذذ ُم ذذذترك ،ُاعااةذذذ دورًاُمقوريًذذذاُقذذذيُداذذذوُذويُ

قيثُيتضذجُُ؛نبُم ُالدول ُلموقاتُبهذاُالواهبقيثُتعملُهذلُالهمعياتُهنبًاُإل ُه
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وتيهيمهوُقيُتوقيرُالخدماتُالأحاحي ُكالراايذ ُُاعااة دورُالهمعياتُقيُرااي ُذويُ
الصذذذقي ُوالأههذذذزةُالمحذذذاادة،ُتطذذذويرُبذذذراملُتعميميذذذ ُوتيهيميذذذ ،ُبمذذذاُقذذذيُذلذذذنُالمنذذذاهلُ

واحرهو،ُزيادةُُلذويُاعااة ال امم ُوالتدريبُالمهني،ُتهديوُالداوُالنفحيُواصهتماايُ
دمذذاههوُقذذيُالذذوايُبخصذذاجصُواقتياهذذاتُهذذذلُالفجذذ ،ُوالذذدقاعُاذذقُقهذذوةهوُال هانونيذذ ُوا 

ُالحياحاتُلضماقُاعدماجُالفعالُوالتنمي ُالمحتدام ُلذويُاصقتياهاتُالخاص .
بذراملُالتيهيذلُالمهنذيُُويتضجُمقُخهلُارضُالأدبياتُوالدراحاتُالحذابه ُاق

المهدمذذذذ ُمذذذذقُةبذذذذلُالهمعيذذذذاتُالأهميذذذذ ُلذذذذذويُاعااةذذذذ ُالقركيذذذذ ُتتضذذذذمقُمهمواذذذذ ُمذذذذقُ
التذذيُتهذذدلاُإلذ ُتمكذذيقُذويُاعااةذذ ُالقركيذ ُمذذقُخذذهلُُالأن ذط ُوالخذذدماتُالمتنواذ 

والتوهيذذذذاُُاعر ذذذذادُتذذذذوقيرُخذذذذدماتإكحذذذذابهوُالمعذذذذارلاُوالمهذذذذاراتُالمهنيذذذذ ُاذذذذقُطريذذذذ ُ
المهنذذذيُمذذذ ُإمكانيذذذ ُالمحذذذاهم ُقذذذيُتذذذوظيفهوُبالههذذذاتُالمختمفذذذ ،ُومذذذقُ ذذذوُُوالتذذذدريب

المتابعذذذ ُالمحذذذتمرةُقذذذيُامذذذاكقُت ذذذغيمهو؛ُوبنذذذاتُاميذذذاُضذذذماقُااتمذذذادهوُامذذذ ُانفحذذذهوُ
وتقهي ُاحتههليتهوُمقُالناقي ُاصةتصادي ُوذلنُمقُخهلُقصولهوُام ُدخلُ ابتُ

اذذقُاايُمذذ ُالخذذريقُبذذالمهتم ُيفذذيُباقتياهذذاتهوُواقتياهذذاتُاحذذرهو،ُوتكذذيفهوُاصهتمذذ
ماايذذ ُتقهذذ ُانذذدماههوُاصهتمذذاايُوالوصذذولُإلذذ ُالفذذرصُتكذذويقُاهةذذاتُاهتطريذذ ُ

وذلذنُمذقُخذهلُقصذولهوُامذ ُقذرصُامذلُُالمهنذيُلهذوُاصحذتهرارتقهي ُالمتكاقج ،ُوُ
ُ،ُوهوُماُيحهوُقيُتقحيقُنواي ُالقياةُلديهو.داجم 

قياس فعالية ":ُهدلاُرجيسُمذلدالُقيوبناتًُامياُتتقددُالهضي ُالرجيح ُلمدراح ُ
باارامج التأىياال المينااي بالجمعيااات الأىميااة فااي تحسااين نوعيااة الحياااة لااذوي الإعاقااة 

ُ."الحركية
 أىمية الدراسة: -ثانيًا
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يمكقُاقُتُحهوُالدراح ُالقالي ُقيُإ راتُالدراحاتُوالأدبيذاتُالعمميذ ُبمهذالُ -2
نوايذ ُالقيذاةُلذذويُاعااةذذ ُالتيهيذلُالمهنذيُقذيُالهمعيذاتُالأهميذ ُوتقحذيقُ

 القركي .
هتمذذذاوُالدولذذذ ُالمصذذذري ُبذذذذويُاعااةذذذ ُوتضذذذمينهوُقذذذيُاحذذذتراتيهي ُالتنميذذذ ُا -0

 .0202المحتدام :ُرلي ُمصرُ
تعزيذذذذذذزُ ذذذذذذذعورُذويُاعااةذذذذذذذ ُالقركيذذذذذذذ ُبمبذذذذذذدايُتكذذذذذذذاقلُالفذذذذذذذرصُوالعدالذذذذذذذ ُ -0

 اصهتمااي .
ذويُالذذذذدورُالمقذذذذوريُلمهمعيذذذذاتُالأهميذذذذ ُقذذذذيُقمايذذذذ ُقهذذذذو ُالتيكيذذذذدُامذذذذ ُ -8

اعااة ُالقركي ُمقُخهلُبراملُالتيهيلُالمهنيُالتيُتُحهوُقيُتمكذيقُهذذلُ
 الفج ُمقُاصندماجُقيُحو ُالعمل.

يمكقُاقُتُحهوُالدراح ُالقالي ُقيُتطذويرُالحياحذاتُاصهتماايذ ُبمذاُيقهذ ُ -9
 قعالي ُبراملُالتيهيلُالمهنيُلذويُاعااة ُالقركي .

براملُالموهه ُلذويُاعااةذ ُالقركيذ ُتهديوُرلىُقولُإاادةُرحوُالخططُوال -:
 قيُمهالُالتيهيلُالمهنيُوتقحيقُنواي ُالقياة.

 مفاىيم الدراسة: -االثً ث
 : لذوي الإعاقة الحركية التأىيل الميني برامج مفيوم -0
 :التوهيذذذذاُالمهنذذذذيُُتتضذذذذمقالتذذذذيُمهنيذذذذ ُالخذذذذدماتُالمهمواذذذذ ُُتُعاااارف بأنيااااا

ُقركيًذاُبهصدُتمكيقُال ذخصُالمعذا والتدريبُالمهنيُواصحتخداوُاصختياري،ُ
)شاااااىين والنااااواوي، ُمذذذذقُضذذذذماقُامذذذذلُمناحذذذذبُواصقتفذذذذاظُبذذذذاُوالترةذذذذيُقيذذذذا

 (.23، ص2223
 :مهمواذذ ُمذذقُالخذذذدماتُوالأن ذذط ُالتذذيُتتضذذذمقُإكحذذابُالمعذذذا ُُكمااا تعناااي

قرقذذ ُاوُمهنذذ ُتقهذذ ُلذذاُاصنذذدماجُاصهتمذذاايُواصةتصذذاديُقذذيُالمهتمذذ ُمذذ ُ
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لتغيراتُاصةتصادي ُواصهتمااي ُوتتضمقُاذدةُمراااةُقاه ُالحو ُالمقميُوا
مراقذذذذلُوهذذذذي:ُالمرقمذذذذ ُالمبكذذذذرة،ُومرقمذذذذ ُاعاذذذذدادُوالتهيجذذذذ ُالمهنيذذذذ ،ُومرقمذذذذ ُ

اةذذذذذ ُالقركيذذذذذ ُالت ذذذذذغيل،ُواخيذذذذذرًاُمرقمذذذذذ ُالمتابعذذذذذ ُقذذذذذيُمكذذذذذاقُامذذذذذلُذويُاعا
 (. 243، ص2200)السعيد، 

  دماتُالخذذُمهمواذذ ُمذذقُيمكاان الإشااارة إلاا) باارامج التأىياال المينااي بأنيااا:و
الطبي ُوالنفحي ُواصهتمااي ُوالتربويذ ُوالمهنيذ ُالتذيُتوقرهذاُالهمعيذاتُالأهميذ ُ
مذذذذذذذقُاهذذذذذذذلُتذذذذذذذدريبُذويُاعااةذذذذذذذ ُالقركيذذذذذذذ ُلتقحذذذذذذذيقُمحذذذذذذذتوياتهوُالوظيفيذذذذذذذ ُ

 (. 222، ص2204)السامرائي، 
  ُالعمميذذذاتُ:بأنياااا الأىمياااة بالجمعياااات الميناااي التأىيااال بااارامج تُعااارفبينماااا

ُخذذهلُمذقُالقركيذ ُاعااةذذ ُذويُالأ ذخاصُتمكذيقُإلذذ ُتهذدلاُالتذيُالمنههيذ 
ُبذلُهذادلاُامذلُامذ ُلمقصذولُالهزمذ ُالأحاحذي ُوالمذواردُبالمهاراتُتزويدهو

 ,Rahman & Nasreenفُالقياةُقيُاصحتههلُلهوُوتقه ُقياُواصحتمرار

2025, p.9.ل 
 وفق الأىمية بالجمعيات الحركية الإعاقة لذوي الميني التأىيل برامج وتُعرف 

ُتهذذذذذدمهاُالتذذذذذيُوالأن ذذذذذط ُالخذذذذذدماتُمذذذذذقُمهمواذذذذ ُ:بأنيااااااُالحالياااااة الدراساااااة
ُواعر ذذذذادُالتوهيذذذذاُتتضذذذذمقُوالتذذذذيُالقركيذذذذ ُاعااةذذذذ ُلذذذذذويُالأهميذذذذ ُالهمعيذذذات
ُمذ ُيتناحذبُامذلُامذ ُلمقصولُمحاادتهوُبهدلاُالمهني؛ُوالتدريبُالمهني،
ُ،اصةتصادي ُاصهتمااي ،فُقياتهوُنواي ُتقحيقُقيُيحهوُمماُإااةتهوُطبيع 
ُل.ُالمهني 

 مفيوم تحسين نوعية الحياة لذوي الإعاقة الحركية: -2
  تُعااارف نوعياااة الحيااااة(Quality of Life) :إدرانُذويُاعااةذذذ ُُبأنياااا

قيهذاُوربطهذاُُالقركي ُلموةعهوُقيُالقياةُقيُحيا ُال هاق ُوالهذيوُالتذيُيعي ذوق
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وتوةعذذذاتهوُومعتهذذذداتهوُواهتمامذذذاتهو،ُقهذذذوُمفهذذذووُواحذذذ ُمذذذ ُاهذذذداقهوُالخاصذذذ ُ
، 2202)إباااراىيم، يتذذذي رُبقالذذذ ُالفذذذردُالنفحذذذي ُوالبدنيذذذ ُواهةاتذذذاُاصهتماايذذذ ُ

 (. 02ص
 :مهمواذ ُتهييمذذاتُالأقذرادُلهوانذذبُقيذاتهوُاليوميذذ ُقذيُوةذذتُُكماا تُعاارف بأنيااا

دراكهذذوُلمكذذانتهوُووضذذذعهوُقذذيُالقيذذاةُقذذذ يُمقذذددُوقذذيُظذذلُظذذذرولاُمعينذذ ،ُوا 
مقذذيطُالمنظومذذ ُال هاقيذذ ُوالهيميذذ ُالتذذيُيعي ذذوقُقيهذذا،ُواهةذذ ُذلذذنُبيهذذداقهوُ
وتوةعاتهوُومعاييرهوُواهتماماتهوُقيُضوتُتهييمهوُلهوانبُقياتهوُالتيُت ملُ

ضذذذذذاُاذذذذذقُالقيذذذذذاةُوالأن ذذذذذط ُالبدنيذذذذذ ،ُان ذذذذذط ُالقيذذذذذاةُاليوميذذذذذ ،ُالحذذذذذعادة،ُ"الرُ
ةذذاتُاصهتماايذذ ،ُوالقالذذ ُالمحذذاندةُوالعهالأاذذراضُالنفحذذي ،ُالصذذق ُالبدنيذذ ،ُ

 (.022، ص2202)الشياوي، ُ"المادي 
  ُبأنااو: لااذوي الإعاقااة الحركيااةيشااير مصااطمس تحسااين نوعيااة الحياااة بينمااا

ُذويُاعااةذذذ ُالقركيذذذذ تطذذذويرُان ذذذط ُمهجمذذذ ُتحذذذذهوُقذذذيُتعزيذذذزُهذذذذودةُقيذذذاةُ
كلُيحذذذذذهوُقذذذذذيُإ ذذذذذباعُمذذذذذ ُقذذذذذرصُالعمذذذذذلُوتنويذذذذذ ُاصةتصذذذذذادُب ذذذذذواحذذذذذرهو،ُوخ

 (. Saqib, 2024, p.7)اقتياهاتهوُالأحاحي ُ
 الحاليااة الدراسااة الحركيااة وفااق الإعاقااة لااذوي الحياااة نوعيااة تحسااين وتُعارف 

ُاذذذذقُالقركيذذذذ ُاعااةذذذذ ُذويُرضذذذذاُتقهيذذذذ ُتذذذذداوُمناحذذذذب ُبيجذذذذ ُتذذذذوقير :بأنيااااا
 :التالي ُالأبعادُمهموا ُخهلُمقُذلنُويتقه ُقياتهو،

ُُ:الاقتصادية الكفاية -اُ ُقي ُإ باعُام ُالقركي ُاعااة ُذويُةدرةوتتم ل
ُمصادرُوزيادةُاةتصاديًاُاحتههلهوُتقهي ُقيُيحهوُمماُالمادي ُاقتياهاتهو

ُ.دخمهو
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ُالتفاالُام ُالقركي ُاعااة ُذويُةدرةويتم لُقيُُ:الاجتماعي التكيف -بُ
ُقيُومحلولياتهوُادوارهوُاداتُتقهي ُقيُيحهوُمماُاصهتمااي ُالبيج ُم 

ُ.اصهتماايُالمقيط
ُُ:الميني الاستقرار -جُ ُقي ُضماقُام ُالقركي ُاعااة ُذويُةدرةويتم ل

ُوتكيفهوُالوظيفيُاحتهرارهوُام ُوالقفاظُمعين ُبوظيف ُالعملُاحتمراري 
ُ.العملُبيج ُم 

 مفيوم ذوي الإعاقة الحركية: -2
 ُةذدُالقاصت؛ُمقُواحع ُمهموا ُ:يشمل عام الحركية مصطمس تعتبر الإعاقة

ُاوُالذذذدمااي،ُال ذذذملُاوُالعضذذذهت،ُضذذذمورُم ذذذل:ُخُمهيذذذ ،ُالقالذذذ ُهذذذذلُتكذذذوق
ُالحذكتاتُاوُالأوراو،ُاوُالقذوادث،ُبعذدُمذاُذلنُقيُبماُمرقم ،ُايُقيُمكتحب 

ُتحذتمرُمذاُواادةًُُالأمد،ُطويم ُبينهاُالقركي ُاعااة ُوصلاُويمكقُالدمااي ،
ُالمتغيذذذرةُاصقتياهذذذاتُمراهعذذذ ُيهذذذبُلذذذذاُ ابتذذذ ؛ُتكذذذوقُمذذذاُونذذذادرًاُالقيذذذاة،ُمذذذدى

 ). ,Department of Educationُلممعذذاةيقُقركيًذذاُب ذذكلُمحذذتمر
)2025, p.355ُ
 :ذلنُال خصُالذيُلديذاُإااةذ ُهحذدي ُتمنعذاُمذقُُويُعرف المعاق حركيًا بأنو

الهيذذذذاوُبالقركذذذذاتُاليوميذذذذ ُب ذذذذكمهاُالطبيعذذذذيُنتيهذذذذ ُإصذذذذاب ُادتُإلذذذذ ُضذذذذمورُ
العضذذهتُاوُنتيهذذ ُمذذرضُمعذذيق،ُوةذذدُيكذذوقُقهذذداقُالقركذذ ُمصذذقوبُبفهذذداقُ
قحيُايضًاُقيُهذذلُالأاضذاتُالمصذاب ُممذاُيحذتدايُضذرورةُتطبيذ ُالبذراملُ

ايذذ ُلمحذذاادتاُقذذيُالعذذيشُبهذذدرُاكبذذرُمذذقُاصحذذتههلُالطبيذذ ُوالنفحذذي ُواصهتما
ُُُ(.02، ص2222)الصفدي، ويحاادُقيُدمهاُبالمهتم 

 :بذذينهوُهذذوُمهمواذذ ُمذذقُالأ ذذخاصُالذذذيقُُكمااا يُعاارف ذوي الإعاقااة الحركيااة
ُ؛تعذوةهوُةذذدراتهوُوبنيذانهوُالهحذذديُاذذقُالقركذ ُإمذذاُلأحذبابُورا يذذ ُاوُمكتحذذب 
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،ُويترتذبُاميذاُانهذوُيواههذوقُصذعوباتُلتعرضهوُعصاب ُاوُقادثُمذانتيه ُ
قذذيُالوصذذولُوالتعامذذل،ُويقتذذاهوقُلتصذذميوُالبيجذذ ُاوُتعذذديمهاُبمذذاُيتناحذذبُمذذ ُ

ُ.ُ)Wally, 1993, p.3(ةدراتهوُويضمقُإ باعُاقتياهاتهوُالمختمف ُ
 :اولجذنُالذذيقُيعذانوقُمذقُمقذدداتُُويُعرف ذوي الإعاقة الحركية أيضًاا باأنيم

قي ُتتعذذارضُمذذ ُدواوُالتعمذذيوُوالعمذذل،ُلدرهذذ ُهحذذدي ُاوُقحذذي ُاوُم ذذاكلُصذذ
نواُبقاه ُإل ُخدماتُتربوي ُوطبيذ ُونفحذي ُوتدريبيذ ُوتههيذزاتُوُانهوُربماُيك

ُ(.22، ص2202)العطوي، لنُوقهًاُلطبيع ُإااةتهوُمكنهوُمقُذخاص ُتُُ
  :مهمواذذ ُبينمااا يُعاارف ذوي الإعاقااة الحركيااة وفااق الدراسااة الحاليااة بااأنيم

يعذذذانوقُمذذذقُضذذذعلاُاوُاهذذذزُقذذذيُةذذذدراتهوُالقركيذذذ ُنتيهذذذ ُالأ ذذذخاصُالذذذذيقُ
لعوامذذلُورا يذذ ُاوُاوامذذلُمكتحذذب ُنظذذرًاُلتعرضذذهوُلقذذادثُاوُمذذرضُاوُايرهذذاُ

ب ذذكلُطبيعذذي؛ُممذذاُيحذذتمزوُُرتهوُامذذ ُممارحذذ ُقيذذاتهوممذذاُادىُإلذذ ُاذذدوُةذذد
اذذذذذقُطريذذذذذ ُبرامههذذذذذاُتذذذذذوقيرُوتهيجذذذذذ ُالظذذذذذرولاُمذذذذذقُةبذذذذذلُالهمعيذذذذذاتُالأهميذذذذذ ُ

مذذذذقُالعذذذذيشُب ذذذذكلُطبيعذذذذيُوبالتذذذذاليُتذذذذيهيمهوُلموقذذذذاتُُوخذذذذدماتهاُالتذذذذيُتمكذذذذنهو
باقتياهذذذذذاتهوُاصةتصذذذذذذادي ُواصهتماايذذذذذ ُوالصذذذذذذقي ُوايرهذذذذذذاُممذذذذذاُيقهذذذذذذ ُلهذذذذذذوُ

 اصحتههلي ُواصاتمادُام ُانفحهو.
 أىداف الدراسة: -رابعًا

ُتحع ُالدراح ُالقالي ُإل ُتقهي ُالأهدالاُالتالي :
الأهميذذذ ُقذذذيُتقحذذذيقُنوايذذذ ُةيذذذاسُقعاليذذذ ُبذذذراملُالتيهيذذذلُالمهنذذذيُبالهمعيذذذاتُ -2

 القياةُلذويُاعااة ُالقركي .
ُوينب  ُمناُمهموا ُمقُالأهدالاُالفراي :

ةيذذذاسُقعاليذذذ ُبذذذراملُالتيهيذذذلُالمهنذذذيُبالهمعيذذذاتُالأهميذذذ ُقذذذيُتقحذذذيقُالكفايذذذ ُ -اُ
 اصةتصادي ُلذويُاعااة ُالقركي .
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لاُةيذذذاسُقعاليذذذ ُبذذذراملُالتيهيذذذلُالمهنذذذيُبالهمعيذذذاتُالأهميذذذ ُقذذذيُتقحذذذيقُالتكيذذذ -بُ
 اصهتماايُلذويُاعااة ُالقركي .

ةيذذاسُقعاليذذ ُبذذراملُالتيهيذذلُالمهنذذيُبالهمعيذذاتُالأهميذذ ُقذذيُتقحذذيقُاصحذذتهرارُ -جُ
 المهنيُلذويُاعااة ُالقركي .

تقديذذذدُالمعوةذذذاتُالتذذذيُتواهذذذاُبذذذراملُالتيهيذذذلُالمهنذذذيُبالهمعيذذذاتُالأهميذذذ ُقذذذيُ -0
 تقحيقُنواي ُالقياةُلذويُاعااة ُالقركي .

مهتذرحُمذقُمنظذورُطريهذ ُتنظذيوُالمهتمذ ُلتقحذيقُُإر ذاديدليذلُالتوصلُإلذ ُ -0
ُ نواي ُالقياةُلذويُاعااة ُالقركي .

 الدراسة: تساؤلات -خامسًا
ُالتالي :ُاعهاب ُاقُالتحالصتتحع ُالدراح ُالقالي ُإل ُ

مذذاُقعاليذذ ُبذذراملُالتيهيذذلُالمهنذذيُبالهمعيذذاتُالأهميذذ ُقذذيُتقحذذيقُنوايذذ ُالقيذذاةُ -2
 القركي ؟لذويُاعااة ُ

ُوينب  ُمناُمهموا ُمقُالتحالصتُالفراي :
مذذذذاُقعاليذذذذ ُبذذذذراملُالتيهيذذذذلُالمهنذذذذيُبالهمعيذذذذاتُالأهميذذذذ ُقذذذذيُتقحذذذذيقُالكفايذذذذ ُ -اُ

 اصةتصادي ُلذويُاعااة ُالقركي ؟
مذذذذاُقعاليذذذذ ُبذذذذراملُالتيهيذذذذلُالمهنذذذذيُبالهمعيذذذذاتُالأهميذذذذ ُقذذذذيُتقحذذذذيقُالتكيذذذذلاُُ -بُ

 اصهتماايُلذويُاعااة ُالقركي ؟
مذذذاُقعاليذذذ ُبذذذراملُالتيهيذذذلُالمهنذذذيُبالهمعيذذذاتُالأهميذذذ ُقذذذيُتقحذذذيقُاصحذذذتهرارُُ -جُ

 المهنيُلذويُاعااة ُالقركي ؟
ماُالمعوةاتُالتيُتواهاُبذراملُالتيهيذلُالمهنذيُبالهمعيذاتُالأهميذ ُقذيُتقحذيقُ -0

 نواي ُالقياةُلذويُاعااة ُالقركي ؟
 المنطمق النظري لمدراسة: -سادسًا
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 Social"ية عم) استخدام نظرية الاندماج الاجتماعياعتمدت الدراسة الحال
Integration" : 

عذذدُنظريذذ ُاصنذذدماجُاصهتمذذاايُمذذقُالنظريذذاتُاصهتماايذذ ُالتذذيُاححذذهاُتُُقيذذثُ
روادُامذذذذوُاصهتمذذذذاعُالكهحذذذذيكييقُوالمعاصذذذذريقُومذذذذقُبيذذذذنهوُإيميذذذذلُدوركذذذذايوُوتذذذذالكوتُ

هتمذاايُبذالمهتم ُوالنظذاوُاصيرتبطُمبا رةُُهتماايندماجُاصاصقُبارحونزُوهابرماس؛
التنحذي ُبذيقُمختمذلاُوُهتمذاايُالهاجوُقيا،ُقهوُيلديُوظيف ُاحاحي ُلتماحنُالنحذ ُاص

بذيقُاقذرادل،ُالذذيقُيحذعوقُُدوقُتمييذزُلموصولُإل ُمهتم ُمتماحنُومتضامقُ؛اهزاجا
هتمذذذاايُالذذذذيُيعذذذارضُنذذذدماجُاصموصذذذولُإلذذذ ُدرهذذذ ُمذذذقُاصلبعوامذذذلُوطذذذر ُمتنواذذذ ُ

ُ(.1، ص2224)عادل،  المهتمعاتبعضُقيُُالممقوظيشُواعةصاتُقاصتُالتهم
بكاقذذذ ُقجذذذاتهوُبمذذذاُقذذذيهوُالفجذذذاتُ-ُالأقذذذرادُم ذذذارك ُويُم ذذذلُاصنذذذدماجُاصهتمذذذااي

ُقذذيُاصنخذذراطُذلذذنُقذذيُبمذذاُمتنواذذ ،ُاهتماايذذ ُاهةذذاتُقذذيُ-اعااةذذ المهم ذذ ُوذويُ
ُقذذذذذيُالأدوارُواصنذذذذدماجُلممهتمذذذذ ُباصنتمذذذذاتُوال ذذذذعورُاهتماايذذذذ ،ُاهةذذذذاتُاوُان ذذذذط 

ُ.  (Holt-Lunstad, & Lefler, 2019, p.1)اصهتمااي 
تمذذنُالنظريذذ ُمذذقُاهذذوُالنظريذذاتُالتذذيُتركذذزُامذذ ُالفجذذاتُالمهم ذذ ُومذذقُُوتعتبذذر

بينهوُذويُاعااة ،ُقاصندماجُاصهتماايُلذويُاعااة ُيهبُاقُينطويُام ُالمطالب ُ
اصهتمذذااي،ُوتذذتوُمذذقُخذذهلُالتركيذذزُامذذ ُُمذذقُاهذذوُادوارُالمذذنظوُتُعذذدوالمداقعذذ ُوالتذذيُ

قهذذو ُذويُاعااةذذ ُوامذذ ُالأحاحذذياتُالتذذيُتقهذذ ُلهذذوُقرصذذ ُالتمكذذيقُمذذقُاصنذذدماجُ
ُ(.32، ص2200)صالس، اصهتماايُقيُالمهتم ُ

تتضذذمقُنظريذذ ُاصنذذدماجُاصهتمذذاايُمهمواذذ ُمذذقُالأحذذسُوالأبعذذاد؛ُوهذذيُكمذذاُ
ُ(:22-22، ص ص2200)الزعبي، كالتاليُ

المذذادي:ُويركذذزُامذذ ُالنوايذذ ُالهيذذدةُلمقيذذاةُوالذذذيُيعبذذرُانذذاُمذذقُخذذهلُالرقذذالُ -2
 ُالكفايذذذ ُوالحذذذهم ُالهحذذذدي ُمذذذقُخذذذهلُتذذذوقيرُالطعذذذاوُوامذذذتهنُمذذذالقصذذذولُا
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احذبُلمهميذ ُدوقُتمييذز،ُوصُيهتصذرُمصادرُالعيشُوالقصولُام ُالعملُالمن
انذذذذبُمفهذذذذووُالرقذذذذالُالمذذذذاديُامذذذذ ُالنذذذذواقيُالماديذذذذ ُقهذذذذطُبذذذذلُيتحذذذذ ُلي ذذذذملُالهوُ

 المعنوي ُقيُالقياةُاعنحاني ُالكريم .
الرقالُاصهتمااي:ُوي ملُتقهي ُالتكيذلاُواصحذتهرارُاصهتمذاايُوحذيادةُالحذهوُ -0

والعهةذذذذذاتُالطيبذذذذذ ُواقتذذذذذراوُالذذذذذذاتُوالكرامذذذذذ ُلمهميذذذذذ ُوالوةايذذذذذ ُمذذذذذقُالم ذذذذذكهتُ
اصهتمااي ُالمرتبط ُبذالتمييزُالعرةذيُاوُالطبهذيُاوُايرهذاُمذقُا ذكالُالتهمذيشُ

 لتمييز.وا
الأماق:ُويهصدُباُتوقرُقالذ ُال ذعورُبالأمذاقُلذدىُالحذكاقُقذيُهميذ ُمهذاصتُ -0

القيذذذذاةُاصهتماايذذذذ ُواصةتصذذذذذادي ُوالبيجيذذذذ ُوايرهذذذذذا،ُكمذذذذاُي ذذذذذملُتذذذذوقيرُالقريذذذذذ ُ
والم ارك ُلهمي ُالمواطنيقُواقتذراوُقهذو ُاعنحذاقُوخاصذ ُالفجذاتُاصهتماايذ ُ

 المهم  ُم ل:ُالعهزةُوذويُاعااة .
ق يمكن الاستفادة من نظرية الاندماج الاجتماعي في الدراسة الحالياة مما سب

من خلال تفسيرىا لمعلاقة بين تقديم الجمعيات الأىمية لبرامج التأىيال الميناي لاذوي 
 الإعاقة الحركية وتحسين نوعية حياتيم، في النقاط الآتية:

لذذويُمذاايُيتضجُالدورُالمقوريُلمهمعياتُالأهمي ُقذيُتقهيذ ُاصنذدماجُاصهت -2
مذذقُخذذهلُالتركيذذزُامذذ ُتقهيذذ ُالمحذذاواةُوالعدالذذ ُاصهتماايذذ ُُاعااةذذ ُالقركيذذ 

وصذوصًُإلذ ُتذيميقُمذ ُقهذوةهوُالأحاحذي ُواصهتماايذ ُلهذو،ُوضذماقُقصذولهوُا
ُدخلُمناحبُلهو.ُ

عذذذدُتذذذوقيرُالهمعيذذذاتُالأهميذذذ ُلبذذذراملُالتيهيذذذلُالمهنذذذيُبمذذذاُتتضذذذمناُمذذذقُقذذذرصُيُُ -0
ر ذذذادُوتذذذدريبُمهنذذذي لذذذذويُاعااةذذذ ُالقركيذذذ ُمذذذقُاهذذذوُالخطذذذواتُالتذذذيُُتوهيذذذاُوا 

عدُالوحذيم ُالتذيُتضذعهوُامذ ُتُُُثحهوُقيُإدماههوُقيُالمهتم ،ُقييمكقُاقُتُُ
 ااتابُالقصولُام ُوظيف ُاوُاملُمناحبُلهدراتهوُوطبيع ُإااةتهو.
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حذذهوُبذذراملُالتيهيذذلُالمهنذذيُبالهمعيذذاتُالأهميذذ ُقذذيُتقهيذذ ُاصنذذدماجُيمكذذقُاقُتُُ -0
يُاعااةذذ ُالقركيذذ ُمذذقُخذذهلُالخذذدماتُوالأن ذذط ُالمخصصذذ ُاصهتمذذاايُلذذذوُ

لتمكيذذنهوُمذذقُالوصذذولُلمكفايذذ ُاصةتصذذادي ُوتقهيذذ ُتكذذيفهوُاصهتمذذاايُوضذذماقُ
اصحذذتهرارُالمهنذذيُلهذذوُوهذذوُمذذاُيحذذهوُقذذيُتقهيذذ ُالرقذذالُاصةتصذذاديُواصهتمذذاايُ

 والأمقُاعنحانيُوبالتاليُتقحيقُنواي ُقياةُتمنُالفج .
 النظري لمدراسة: الإطار -سابعًا
 :بالجمعيات الأىميةلذوي الإعاقة الحركية برامج التأىيل الميني  -0
 بالجمعيات الأىمية: لذوي الإعاقة الحركية أىمية برامج التأىيل الميني  -أ 

بالهمعيذذاتُالأهميذذ ُلذذذويُاعااةذذ ُالقركيذذ ُتتم ذذلُاهميذذ ُبذذراملُالتيهيذذلُالمهنذذيُ
ُ:(Alatawi, 2024, p. 6540)قيماُيميُ

 اتمادُام ُالذات.لقركي ُمقُتقهي ُاصحتههلي ُواصتمكيقُذويُاعااة ُا -
قهذذذذذ ُاصنذذذذذدماجُتذذذذذدريبهوُامذذذذذ ُالمهذذذذذاراتُالقياتيذذذذذ ُوالمهذذذذذاراتُالقرقيذذذذذ ُممذذذذذاُيُُ -

 المهتمعي.
 قه ُمبادئُتكاقلُالفرصُوالعدال ُاصهتمااي ُلذويُاعااة ُالقركي .تُُ -
دارةُالم اري ُالصغيرةُوُتُُ - مكانياتهو. ه ُريادةُالأامالُوا   ق ُةدراتهوُوا 
القذذذرصُامذذذ ُتطذذذويرُبذذذراملُاصبتكذذذارُاصهتمذذذاايُالتذذذيُتحذذذتفيدُمذذذقُمهذذذاراتُ -

ُوةدراتُذويُاعااة ُالقركي .
 : بالجمعيات الأىميةلذوي الإعاقة الحركية أىداف برامج التأىيل الميني  -ب 

تهديوُإل ُبالهمعياتُالأهمي ُلذويُاعااة ُالقركي ُتهدلاُبراملُالتيهيلُالمهنيُ
، 2222رماااااح، فيمذذذذيُُوتتم ذذذذلُقيمذذذذا،ُمهمواذذذذ ُمذذذذقُالخذذذذدماتُوالأن ذذذذط ُالمتكاممذذذذ 

ُ:ل021ص
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تقويذذلُذويُاعااةذذ ُالقركيذذ ُمذذقُمحذذتهمكيقُإلذذ ُمنتهذذيقُمذذقُخذذهلُتذذدريبهوُ -
 .ام ُقرلاُومهقُتناحبُةدراتهو

 الحعيُلتقهي ُالتكيلاُالمهتمعيُودمههوُم ُالخريق. -
قذذرصُلمتوهيذذاُواعر ذذادُالمهنذذيُتقهيهذذاُلمبذذادئُتكذذاقلُالفذذرصُوالعدالذذ ُُتذذوقر -

 اصهتمااي ُبيقُاقرادُالمهتم .
يذلهمهوُلمقصذذولُمذاُبكحذابهوُمهمواذ ُمذقُالمهذاراتُال خصذي ُواصهتماايذ ُإ -

 .ام ُقرصُامل
 المختمف .المهتمعي ُدملُذويُاعااة ُالقركي ُقيُالأن ط ُوالفعالياتُ -

: بالجمعياات الأىمياةلذوي الإعاقة الحركياة التأىيل الميني معوقات نجاح برامج  -ج 
 :(22ص، 2224، منير)وتتم لُقيماُيميُ

  ضعلاُميزاني ُومواردُبراملُالتيهيلُالمهنيُبالهمعياتُالأهمي.  
 ُ ادوُ مولُبراملُالتيهيلُالمهنيُبالهمعياتُالأهمي ُلكلُقجاتُذويُاعااةذ

 القركي .
 ُالمهنذذيُقذذيُالهمعيذذاتُالأهميذذ ُباقتياهذذاتُاذذدوُربذذطُمقتذذوىُبذذراملُالتيهيذذل

 حو ُالعمل.
 . نهصُوايُذويُاعااة ُالقركي ُبيهمي ُاصلتقا ُبالبراملُالتيهيمي 
 . نهصُاددُمهدميُالبراملُالتدريبي ُالأكفاتُلتيهيلُذويُاعااة ُالقركي 
 ُ العهذذذذزُقذذذذيُالتخصصذذذذاتُالمهنيذذذذ ُوالفنيذذذذ ُالعاممذذذذ ُقذذذذيُالهمعيذذذذاتُالأهميذذذذ

 التيهيلُالنفحيُواصهتماايُوالمهنيُوالعهجُالطبيعي.وخاص ُاخصاجيوُ
 . ادوُضماقُالأماقُالوظيفيُلو خاصُذويُاعااة ُالقركي 
 .ضعلاُ ه ُالأ خاصُذويُاعااة ُبهدرتهوُام ُاداتُوظاجفهو 
 :تحسين نوعية الحياة لذوي الإعاقة الحركية -2
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تقحذيقُنوايذ ُتتم ذلُاهميذ ُ: تحساين نوعياة الحيااة لاذوي الإعاقاة الحركياةأىمية  -أ 
 ,Aissaoui & Abdarrazak, 2009قيماُيميُفُالقياةُلذويُاعااة ُالقركي 

p. 59ُ:ل 
 نتماتُوالم ارك ُالمهتمعي .تعملُام ُتعزيزُال عورُباص 
 قُهودةُالبراملُوالخدماتُالمهدم ُلذويُاعااة ُالقركي ُوتُمكنهوُمذقُتقهيذ ُتُقح

 اصحتههلي .
 ُ طبيع ُاعااة ُالتيُيعانوقُمنها.لُهوالرضاُالذاتيُوتهبمتحع ُإل ُتقهي 
 لذويُاعااة ُالقركي ُتعملُام ُتقهي ُالتوازقُالنفحيُواصهتمااي. 
 ذذذذذباعُاصقتياهذذذذذاتُفاصهتماايذذذذذ ،ُالنفحذذذذذي ،ُالتعميميذذذذذ ،ُالصذذذذذقي ،ُتحذذذذذع ُإلذذذذذ ُإ 

 اصةتصادي لُلذويُاعااة ُالقركي .وُ
 ُلذويُاعااة ُالقركي .تقحيقُقرصُالتعميوُوالتدريبُوالعمل 
 : أبعاد تحسين نوعية الحياة لذوي الإعاقة الحركية -ب 

مهمواذذ ُمذذقُالأبعذذادُيعتمذذدُتقحذذيقُنوايذذ ُالقيذذاةُلذذذويُاعااةذذ ُالقركيذذ ُامذذ ُ
ُل:Akranavičiūtė & Ruževičius, 2007, p.321فالتالي ُ
التمكذيقُمذقُخهلهذاُتقهيذ ُيذتوُوتتم ذلُقذيُالعمميذ ُالتذيُ الكفاية الاقتصادية: -

قذيُقصذولهوُامذ ُبذراملُالتذدريبُوتتقددُُ، اصةتصاديُلذويُاعااة ُالقركي
 التيُتلهمهوُلهلتقا ُبالعملُالمناحبُلطبيع ُةدراتهو.

ويتم ذذذلُقذذذيُالعمميذذذ ُالتذذذيُيذذذتوُمذذذقُخهلهذذذاُدمذذذذلُذويُ التكياااف الاجتمااااعي: -
رك ُقذذذذيُالأن ذذذذط ُالقياتيذذذذ ُاعااةذذذذ ُالقركيذذذذ ُقذذذذيُالمهتمذذذذ ُالخذذذذارهيُوالم ذذذذا

 بهدلاُتكويقُاهةاتُاهتمااي ُإيهابي ُم ُالخريق.ُبفاامي ؛
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ويتم ذذلُقذذيُالعمميذذ ُالتذذيُيذذتوُمذذقُخهلهذذاُتهذذديوُخذذدماتُ الاسااتقرار المينااي: -
الملححذذذذيُلذذذذذويُاعااةذذذذ ُالقركيذذذذ ُوالتذذذذدريبُامذذذذ ُاحذذذذتخداوُالأههذذذذزةُالذذذذداوُ

 .ُلهوُوالأدواتُالمعاون ُلهلتقا ُبعملُمهجوُمماُيُقه ُاصحتهرارُالمالي
 الإجراءات المنيجية لمدراسة: -ثامنًا
،ُوالتذذيُتحذذتهدلاُالتهويميذذ تنتمذذيُهذذذلُالدراحذذ ُإلذذ ُنمذذطُالدراحذذاتُُنااوع الدراسااة: -2

ةيذذاسُقعاليذذ ُبذذراملُالتيهيذذلُالمهنذذيُبالهمعيذذاتُالأهميذذ ُقذذيُتقحذذيقُنوايذذ ُالقيذذاةُ
 .لذويُاعااة ُالقركي 

مذذذذذنهلُالمحذذذذذجُاحذذذذذتخداوُ ااتمذذذذذدتُالدراحذذذذذ ُالراهنذذذذذ ُامذذذذذ المااااانيج المساااااتخدم:  -0
ذويُاعااةذذ ُالقركيذذ ُالمحذذتفيديقُمذذقُبذذراملُُلعينذذ ُمذذقُبطريهذذ ُالعينذذ اصهتمذذاايُ

 التيهيلُالمهنيُبالهمعياتُالأهمي .
تضمنتُمهمواذ ُمذقُاحتمارةُةياسُااتمدتُالدراح ُالراهن ُام ُأدوات الدراسة:  -2

 ُلُاحجم ،ُباعضاق ُإل ُمقوريقُرجيحيقُوهما:9واددهاُفُالبياناتُالأولي 
فاي تحساين نوعياة فعالية برامج التأىيال الميناي بالجمعياات الأىمياة : المحور الأول

الكفايذذذ ُاصةتصذذذادي ،ُالتكيذذذلاُفُابعذذذاد،ُوي ذذذملُ ذذذهثُالحيااااة لاااذوي الإعاقاااة الحركياااة
 ل.اصهتمااي،ُاصحتهرارُالمهني

تأىيال الميناي بالجمعياات الأىمياة فاي التي تواجو بارامج الالمعوقات :ُالمحور الثاني
 .تحسين نوعية الحياة لذوي الإعاقة الحركية

 :وقد تحددت خطوات إعداد استمارة القياس فيما يمي 
الأدبيذذاتُالعمميذذ ُوالدراحذذاتُالحذذابه ُوالأدواتُوالمهذذاييسُالمتعمهذذ ُُاعطذذهعُامذذ  -اُ

 بمتغيريُالدراح .
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قهذًاُلأهذدالاُالدراحذ ُوتحذالصتها،ُقيذثُوُُاحذتمارةُالهيذاسُوابعذادُتوُتقديذدُمقذاور -بُ
لُابذارة،ُوذلذنُةبذل22ُ:ُفالمحاور الثاانيابارة،ُول00ُفُالمحور الأول:تضمقُ
 التقكيو.

  صتذذدرجُمهيذذاسُليكذذرتُال ه ذذيُُتذذوُاصحذذتنادُإلذذ الدراسااة:  أداةطريقااة تصااحيس"ُ
 .ُ"ل0واق ُفال،0ُفُإل ُقدُمال،2ُواق ُفا

  الدراسة: أداةإجراءات صدق 

 ُالصدق الظاىري )صدق المحكمين(: -

لُمذذذقُااضذذذاتُهيجذذذ 22ُامذذذ ُاذذذددُفُتذذذوُاذذذرضُاداةُالدراحذذذ ُ"احذذذتمارةُالهيذذذاس"
،ُوةذذدُتذذوُاصاتمذذادُامذذ ُنحذذب ُإتفذذا ُصُتهذذلُاذذقُكميذذاتُالخدمذذ ُاصهتماايذذ بالتذذدريسُ

%ل،ُوتوُإاادةُصياا ُبعضُالعبذارات،ُوقذذلاُالذبعضُالخذر،ُوبُنذاتًُامذ ُذلذن2ُ>ف
احتمارةُالهيذاسُُمقاورالنهاجي ُبعدُالتقكيوُواصبجُاددُُالأداةُقيُصورتهاتوُصياا ُ

ال ذذذذانيُُوالمقذذذذورلُابذذذذارة،02ُبإهمذذذذاليُفرجيحذذذذ ُُابعذذذذادل0ُفمقذذذذوريق،ُالمقذذذذورُالأولُ
 ابارة.ل20ُبإهماليُف

  :صدق الإتساق الداخمي 
ولمتقهذذذذ ُمذذذذقُصذذذذد ُُ،مذذذذدىُتم يذذذذلُبنذذذذودُالأداةُلممقتذذذذوىُالمذذذذرادُةياحذذذذا ويعنذذذذي

الدراحذ ُتذذوُقحذابُمعامذلُاصرتبذذاطُبيرحذوقُلمعهةذ ُبذذيقُدرهذ ُكذلُمقذذورُُاداةمقتذوىُ
المهنذذذذذذيُُقعاليذذذذذذ ُبذذذذذذراملُالتيهيذذذذذذل"لذذذذذذوداة،ُقبالنحذذذذذذب ُلممقذذذذذذورُالأول:ُوالدرهذذذذذذ ُالكميذذذذذذ ُ

مُعامذذلُقهذذدُبمذذ ُُ"بالهمعيذذاتُالأهميذذ ُقذذيُتقحذذيقُنوايذذ ُالقيذذاةُلذذذويُاعااةذذ ُالقركيذذ 
بُعذذذذدُالتكيذذذذلاُ**ل،ُوقذذذذي0ُ==,2فلبُعذذذذدُالكفايذذذذ ُاصةتصذذذذادي ُصذذذذد ُاعتحذذذذا ُالذذذذداخميُ

امذذذذاُ**ل،9ُ==,2بمذذذذ ُفُبُعذذذذدُاصحذذذذتهرارُالمهنذذذذي**ل،ُوقذذذذيُ=>=,2بمذذذذ ُفُاصهتمذذذذااي
المعوةذذذذاتُالتذذذذيُتواهذذذذاُبذذذذراملُالتيهيذذذذلُالمهنذذذذيُبالهمعيذذذذاتُ"بالنحذذذذب ُلممقذذذذورُال ذذذذاني:ُ
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قهذذدُبمذذ ُمُعامذذلُالصذذد ُقيذذاُُ"الأهميذذ ُقذذيُتقحذذيقُنوايذذ ُالقيذذاةُلذذذويُاعااةذذ ُالقركيذذ 
 .بدره ُاالي ُمقُالصد ُوهوُماُيلكدُاقُكِهَُالمقوريقُيتمتعاقُ؛**ل2;=,2ف

الدراسة:  أداةثبات    
رونبذذاخلُكُ-باحذذتخداوُمعامذذلُفالفذذاُالأداةُ"احذذتمارةُالهيذذاس"وةذذدُتذذوُاختبذذارُ بذذاتُ

داةُبالكامذذذلُالأقيذذذثُتذذوُاحذذتخراجُمعامذذلُال بذذذاتُامذذ ُمحذذتوىُ،ُلهذذيوُال بذذاتُالتهديريذذ 
قعاليذذذ ُبذذذراملُبالنحذذذب ُلممقذذذورُالأول:ُ"ُامذذذ ُالنقذذذوُالتذذذالي:وامذذذ ُمحذذذتوىُالمقذذذاور،ُ

قهذدُ"ُالتيهيلُالمهنيُبالهمعياتُالأهمي ُقيُتقحيقُنواي ُالقياةُلذويُاعااة ُالقركي 
ُبُعدُالتكيلاُاصهتمذاايل،ُوقيُ=;=,2فُبُعدُالكفاي ُاصةتصادي بم ُمعاملُال باتُقيُ

بمذذ ُمعامذذلُال بذذاتُُ،ُبينمذذال>;=,2فبمذذ ُُبُعذذدُاصحذذتهرارُالمهنذذيل،ُوقذذي0ُ>=,2فُبمذذ 
وذلذذنُيذذدلُامذذ ُارتفذذاعُمحذذتوىُمعامذذلُال بذذاتُامذذ ُمحذذتوىُُل؛0==,2ورُككذذلُفلممقذذ

المعوةاتُالتيُتواهاُبراملُال اني:ُ"ُ،ُاماُبالنحب ُلممقور الفراي ُوالمقورُككلُالأبعاد
قهذدُ"ُالتيهيلُالمهنيُبالهمعياتُالأهمي ُقيُتقحيقُنواي ُالقياةُلذويُاعااة ُالقركي 

،ُوهذذوُمذذاُيلكذذدُارتفذذاعُمحذذتوىُمعامذذلُال بذذاتُامذذ ُ>>=,2لبمذذ ُمعامذذلُال بذذاتُقيذذاُف
 .لمقورُككلمحتوىُا

 الدراسة: مجالات -4
 ُالمجال البشري: لافُ

لذيقُاحتفادواُمقُبراملُامدي ُمقُذويُاعااة ُالقركي ُاُاين توُالتطبي ُام ُ
،ُومذذقُالهذذديرُبالذذذكرُانذذاُل200واذذددهوُفُ،التيهيذذلُالمهنذذيُبالهمعيذذاتُالأهميذذ 

 .توُالقصولُام ُمواقه ُمفرداتُاين ُالدراح ُةبلُالبدتُقيُالتطبي 
  المجال المكاني: لبفُ

ل22ُ=الهمعياتُالأهمي ُالتيُتوُتوقي ُاوضااهاُقذيُمقاقظذ ُالفيذووُفُبم ُادد
همعيذ ُوهي:ُ،ُهمعياتُاهمي ُببندرُالفيووُل;فام ُتوُتطبي ُالدراح ُهمعي ُاهمي ،ُوُ
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زادُلمتذذذدريبُوالتيهيذذذل،ُهمعيذذذ ُالحذذذااوقُإلذذذ ُالتهذذذوىُلتنميذذذ ُالمهتمذذذ ،ُهمعيذذذ ُالأحذذذرةُ
القيذذاةُلتنميذذ ُالمهتمذذ ُالمقمذذي،ُهمعيذذ ُهمعيذذ ُالقذذ ُقذذيُ،ُالمصذذري ُلتنميذذ ُالمهتمذذ 

ُ،ُوهمعي ُرحال ُلوامالُالخيري .ةموبُالخيرُلتنمي ُالمهتم ،ُهمعي ُالأورماق
مذذذقُمديريذذذ ُُجامذذذ ُتر ذذذيُنذذذاتًُبُُُالهمعيذذذاتوةذذذدُتذذذوُاختيذذذارُالتطبيذذذ ُامذذذ ُتمذذذنُ

 ُالتضامقُاصهتماايُبمقاقظ ُالفيوو،ُوذلنُلوحبابُالتالي :
خاصذ ،ُتهذدوُخذدماتُوان ذط ُذويُاصقتياهذاتُالُكونهذاُتعمذلُقذيُمهذالُراايذ 

،ُتمتزوُبعهدُاهتماااتهاُالخاص ُبمهذالسُلتيهيلُالمهنيُلذويُاعااة ُالقركي وبراملُا
اعدارات،ُتقذذرصُامذذ ُتهذذديوُخذذدماتهاُوبرامههذذاُلأكبذذرُاذذددُمذذقُالمحذذتفيديقُمذذقُذويُ

ُاعااة ُالقركي .
 ُي:المجال الزمن لجفُ

 .0209/:/29قت 20/8/0209ُُتوُتطبي ُالدراح ُالميداني ُقيُالفترةُمقُ
 المعالجات الإحصائية:  -2

بواحذذذط ُبرنذذذاملُاحذذذتخداوُمهمواذذذ ُمذذذقُالمعالهذذذاتُوالأحذذذاليبُاعقصذذذاجي ُتذذذوُ
ُ:ُكالتاليُوهيل،SPSS.V.28ُالقزوُاعقصاجي ُلمعمووُاصهتمااي ُف

معامذذلُُ-اصنقذذرالاُالمعيذذاريُ-المتوحذذطُالقحذذابيُ-النحذذبُالمجويذذ ُ-فالتكذذرارات
ذويُاعااةذذذذ ُتذذذذوُالقُكذذذوُامذذذ ُمتوحذذذطُاحذذذتهاباتُوُالفذذذاُكرونبذذذاخل،ُُ-ارتبذذذاطُبيرحذذذوق

0,00ُ-;:,2مرتفذ ،0ُُ-0,08وقهذًاُلمذاُيمذي:ُفُاحتمارةُالهيذاسام ُمفرداتُُالقركي 
ُضعيلال.ُ::.2-2متوحط،ُ
 الكمي والكيفي لنتائج الدراسة:التحميل  -تاسعًا
 البيانات الوصفية لعينة الدراسة: -0
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 (022( خصائص عينة الدراسة                  )ن=0جدول )             
 % ك الاستجابة المتغير % ك الاستجابة المتغير

 النوع
 22.1 002 ذكر

اسم 
 الجمعية

جمعية زاد لمتدريب 
 والتأىيل

04 02.2 

جمعية الساعون  00.2 02 أنث)
 إل) التقوي

21 22.2 

 السن

المتوسط 
 الحسابي

أعم) 
 قيمة

جمعية الأسرة  22.1
 المصرية 

02 02 

نحراف الا 
 المعياري

جمعية الحق في  2.32 أقل قيمة
 الحياة 

02 00.2 

المستوى 
 التعميمي

 2 2 جمعية قموب الخير 4.2 2 غير متعمم
 02.2 22 جمعية الأورمان 2 4 يقرأ ويكتب
 20.0 22 جمعية رسالة  24.0 22 متوسط

 24.2 42 فوق المتوسط
مدى 
 الاستفادة

 23.2 23 مرتفعة
 42.2 22 متوسطة 22.2 42 جامعي

 24.0 22 منخفضة 0.2 2 دراسات عميا
 

ذويُاعااةذذ ُالدراحذذ ُمذذقُاينذذ ُمفذذرداتُ( أن: 0يتضااس ماان الجاادول السااابق )
ُ-بذراملُالتيهيذذلُالمهنذذيُبالهمعيذاتُالأهميذذ ُ"مقذذلُالتطبيذذ "المحذذتفيديقُمذذقُ-القركيذ ُ

%لُإناث،ُكماُاقُمتغيذر22.0ُ%لُذكورُوُف;.>>لُمفردة،ُمنهوُف200بم ُاددهوُف
كذذيام ُةيمذذ ل،ُهذذذاُقضذذهًُاذذقُاقُاامذذبهوُُ;.00الحذذقُةذذدُبمذذ ُالمتوحذذطُالقحذذابيُلذذاُف

النحذذذب ُُوكانذذذت%ل،ُ:.08بنحذذذب ُفُقذذذو ُالمتوحذذذطمذذذقُالقاصذذذميقُامذذذ ُملهذذذلُكذذذانواُ
ُرحذذذذذذال ُلوامذذذذذذالُالخيريذذذذذذ بهمعيذذذذذذ ُُذويُاعااةذذذذذذ ُالقركيذذذذذذ الأكبذذذذذذرُلصذذذذذذالجُالمجويذذذذذذ ُ



 

564 
 

 مجلة الخدمة الاجتماعية

وذلنُمقُإهماليُمفرداتُالعين ،ُوةدُاقادُذويُاعااة ُالقركيذ ُبذيقُمذدىُُ%ل02.2ف
احذذذذذتفادتهوُمذذذذذقُبذذذذذراملُالتيهيذذذذذلُالمهنذذذذذيُبالهمعيذذذذذاتُالأهميذذذذذ ُكانذذذذذتُبنحذذذذذب ُمتوحذذذذذط ُ

%ل،ُقذيُقذيقُمذقُاحذتفادواُبنحذب 0ُ.=0رتفعذ ُف%لُيميهاُمقُاحتفادواُبنحذب ُم:.:8ف
  .%ل08.2منخفض ُف

ماا فعالياة بارامج والذي ينص عم): " -الأول لمتساؤلا تحميل نتائج الدراسة وفقً  -2
التأىياااال المينااااي بالجمعيااااات الأىميااااة فااااي تحسااااين نوعيااااة الحياااااة )الكفايااااة 

 "؟الحركيةالاستقرار الميني( لذوي الإعاقة  -التكيف الاجتماعي -الاقتصادية
ذوي الإعاقة ( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات 2جدول )
الكفاية  فعالية برامج التأىيل الميني بالجمعيات الأىمية في تحسينحول  الحركية

 ( 022)ن=  الاقتصادية

المتوسط  العبارة م
 الحسابي

الانحراف 
 الاتجاه الترتيب المعياري

التأىياال المينااي بالجمعيااة فااي الحصااول عماا) ساااعدتني باارامج  0
 ضعيف 02 2.120 0.21 دخل مناسب لممعيشة.

زودتنااااي باااارامج التأىياااال المينااااي فااااي الجمعيااااة بالقاااادرة عماااا)  2
 متوسط 2 2.120 0.32 الإدخار.

ساااعدتني باارامج التأىياال المينااي بالجمعيااة فااي الحصااول عماا)  2
 النفقات المتعمقة بطبيعة إعاقتي )الأجيزة المساعدة/ الأدوية(. 

 ضعيف 2 2.123 0.22

أسيمت برامج التأىيل الميناي بالجمعياة فاي زياادة قادرتي عما)  4
 متوسط 4 2.102 2.02 إتخاذ القرارات المالية.

الميناي فاي الجمعياة مان معرفاة حقاوقي مكنتناي بارامج التأىيال  2
 متوسط 2 2.120 0.22 المالية في العمل.

سااااعدتني بااارامج التأىيااال الميناااي بالجمعياااة فاااي التغماااب عمااا)  2
 الضغوط الاقتصادية التي تواجيني.

 متوسط 1 2.223 0.12
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 العبارة م
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 الاتجاه الترتيب المعياري

مكنتنااااي باااارامج التأىياااال المينااااي فااااي الجمعيااااة ماااان تحقيااااق  1
 ضعيف 3 2.143 0.23 الاستقلال المالي.

2 
وجيتنااي باارامج التأىياال المينااي فااي الجمعيااة لمعرفااة الخاادمات 

 مرتفع 0 2.242 2.44 المالية المناسبة )القروض الحسنة/ تمويل المشروعات(.

مكنتنااااي باااارامج التأىياااال المينااااي بالجمعيااااة ماااان كيفيااااة إدارة  3
 متوسط 2 2.222 2.21 مشروعات ذات عائد مادي مناسب.

التأىيااال الميناااي فاااي الجمعياااة معرفاااة طااارق أكسااابتني بااارامج  02
 متوسط 2 2.122 2.04 الحصول عم) فرص لتمويل مشروعات تناسب طبيعة إعاقتي.

 متوسط 2.224 0.32 ككل البُعد
 

جاااء بنساابة  الكفايااة الاقتصااادية بُعااد( أن 2أشااارت نتااائج الجاادول السااابق )
مااا بااين  البُعاادمتوسااطة، حيااث كااان المتوسااط العااام لاسااتجابات العينااة حااول عبااارات 

ككاال وذلااك فيمااا بااين  لمبُعااد( مقارنااةً مااع المتوسااط الحسااابي العااام 2.44 -0.21)
 (، وىذا يوضس الآتي:2( والعبارة رقم )0العبارة رقم )
تقحذذيقُالكفايذذ ُحذذهوُقذذيُقعاليذذ ُبذذراملُالتيهيذذلُالمهنذذيُبالهمعيذذاتُالأهميذذ ُتُُاقُ

تعريذذلاُذويُاعااةذذ ُالقركيذذ ُ:ُمذذقُخذذهلُمذذاُيمذذيُاصةتصذذادي ُلذذذويُاعااةذذ ُالقركيذذ 
بالخدماتُالمالي ُالمهدم ُلهوُم لُالهروضُالقحن ُوتمويذلُالم ذرواات،ُتمكيذنهوُمذقُ
كحذذذذابهوُالمعذذذذارلاُ كيفيذذذذ ُإدارةُالم ذذذذروااتُالتذذذذيُتضذذذذمقُلهذذذذوُالأمذذذذاقُاصةتصذذذذادي،ُوا 

القصولُام ُالفرصُالمناحب ُلتمويلُم روااتُتتناحبُم ُةذدراتهوُالمرتبط ُبطر ُ
حذذهاوُالنحذذبيُقذذيُبنذذاتُةذذدراتهوُامذذ ُإتخذذاذُالهذذراراتُالمرتبطذذ ُبذذالنواقيُ،ُواعالخاصذذ 
ُ.المادي 
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بذذذراملُُترااذذذيولتقحذذذيقُالكفايذذذ ُاصةتصذذذادي ُلذذذذويُاعااةذذذ ُالقركيذذذ ُينبغذذذيُاقُ
رورةُتهذذذديوُالمحذذذاادةُلذذذذويُاعااةذذذ ُضذذذالتيهيذذذلُالمهنذذذيُبالهمعيذذذاتُالأهميذذذ ُمذذذاُيمذذذي:ُ

القركي ُقيُالقصولُام ُمصذادرُدخذلُكاقيذ ُتذلمقُمعي ذتهو،ُوتمكيذنهوُمذقُتقهيذ ُ
اصحذذذتههلُالمذذذالي،ُوتهذذذديوُكاقذذذ ُالنفهذذذاتُالمتعمهذذذ ُبطبيعذذذ ُإاذذذاةتهو؛ُكذذذيُيتمكنذذذواُمذذذقُ
ممارح ُقياتهوُب كلُطبيعي،ُوتدريبهوُام ُتخطيُالأزماتُالمادي ُالتيُةدُتواهههوُ
وذلنُمقُخهلُإيهادُالبداجلُالمناحب ،ُكماُانهاُيهبُاقُتقذرصُامذ ُالمحذاهم ُقذيُ

ُ.ُقهوةهوُالمالي ُقيُالعملُقولتوحي ُمداركهوُ
النتاجلُم ُُهذلتفهتُ،ُقيثُإبُعدُالكفاي ُاصةتصادي وترىُالباق  ُمنطهي ُنتاجلُ

والتذذيُاكذذدتُامذذ ُاهميذذ ُالتيهيذذلُالمهنذذيُقذذيُمحذذاادةُذويُُFrank (2016)دراحذذ ُ
امذذذذ ُكيفيذذذذ ُإيهذذذذادُقذذذذرصُامذذذذلُهديذذذذدةُوصذذذذهمهوُُ-العذذذذاطميقُاذذذذقُالعمذذذذل–اعااةذذذذ ُ

بنااي دراحذذ ُكمذذاُإتفهذذتُمذذ ُ،ُبالمهذذاراتُوالمعذذارلاُالتذذيُتُقهذذ ُلهذذوُالأمذذقُاصةتصذذادي
والتذيُاكذدتُامذ ُاهميذ ُتذدريبُذويُاعااةذ ُالقركيذ ُامذ ُُ(2202عامر ونخارون )

نعيمااة ،ُوكذذذلنُدراحذذ ُالمهذذاراتُالتذذيُتُقهذذ ُلهذذوُاصحذذتههلي ُوالقيذذاةُالمعي ذذي ُالمنذذ 
والتيُاكدتُام ُوهودُاهةذ ُطرديذ ُبذيقُبذراملُالتيهيذلُالمهنذيُ( 2220وسعد ا  )

هلُاحذذذت مارُطاةذذذاتُذويُالمهدمذذذ ُلذذذذويُاعااةذذذ ُوتقهيذذذ ُالكفايذذذ ُاصةتصذذذادي ُمذذذقُخذذذ
ُ.ُاعااة ُوالمحاهم ُقيُرق ُمحتوىُدخمهو

نظريذذذ ُاصنذذذدماجُاصهتمذذذاايُقذذذيُتفحذذذيرُكيفيذذذ ُتقحذذذيقُويمكذذذقُاصحذذذتفادةُمذذذقُ
تي يرهذذذذاُُمذذذذقُخذذذذهلُالكفايذذذذ ُاصةتصذذذذادي ُلذذذذذويُاعااةذذذذ ُالقركيذذذذ ُبالهمعيذذذذاتُالأهميذذذذ 

يتضذذمقُالقصذذولُامذذ ُاعيهذذابيُقذذيُالتيكيذذدُامذذ ُاهميذذ ُتقهيذذ ُالرقذذالُالمذذاديُالذذذيُ
مصادرُالعيشُالمناحب ،ُوضماقُحهمتهوُالهحدي ُوتوقيرُنفهاتهوُالعههي ُوالأههذزةُ
المحذذاادة،ُمذذ ُضذذرورةُتذذوقيرُقذذرصُالعمذذلُالمناحذذب ُلذذذويُاعااةذذ ُالقركيذذ ،ُوتذذيميقُ

ُالقياةُالكريم ُلهو،ُوهوُماُيُقه ُوصولهوُلمكفاي ُاصةتصادي .
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ذوي الإعاقة الانحرافات المعيارية لاستجابات ( المتوسطات الحسابية و 2جدول )
التكيف فعالية برامج التأىيل الميني بالجمعيات الأىمية في تحسين حول  الحركية

 (022)ن=     الاجتماعي

 العبارة م
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 الاتجاه الترتيب

00 
سااااعدتني بااارامج التأىيااال الميناااي فاااي الجمعياااة عمااا) تقبااال 

 ضعيف 2 2.222 0.22 إعاقتي.

زودتناااي بااارامج التأىيااال الميناااي فاااي الجمعياااة بالقااادرة عمااا)  02
 متوسط 4 2.101 0.31 التواصل الفعال مع الآخرين.

أساايمت باارامج التأىياال المينااي بالجمعيااة فااي اعتمااادي عماا)  02
 متوسط 2 2.122 0.32 ذاتي في أداء الميام اليومية.

04 
الميناااي فاااي الجمعياااة عمااا) تكاااوين سااااعدتني بااارامج التأىيااال 

 متوسط 2 2.213 0.32 علاقات اجتماعية ناجحة مع الآخرين.

ساعدتني برامج التأىيل الميني فاي الجمعياة عما) زياادة ثقتاي  02
 متوسط 2 2.222 0.32 بذاتي.

وجيتنااي باارامج التأىياال المينااي فااي الجمعيااة لمسااموكيات التااي  02
 متوسط 2 2.122 0.32 تتناسب مع المعايير الاجتماعية.

أساايمت باارامج التأىياال المينااي بالجمعيااة فااي تعزيااز مشاااركتي  01
 بالأنشطة الاجتماعية المختمفة. 

 متوسط 2 2.222 0.32

أساايمت باارامج التأىياال المينااي بالجمعيااة فااي نجاااحي بااأداء  02
 متوسط 1 2.122 0.32 الأدوار الاجتماعية المتوقعة. 

الميناي فاي الجمعياة عما) الاتحكم فاي ساعدتني برامج التأىيل  03
 متوسط 2 2.230 0.33 انفعالاتي.

شااجعتني بااارامج التأىيااال الميناااي بالجمعياااة فاااي الحاااديث عااان  22
 متوسط 0 2.122 2.20 مخاوفي الشخصية مع الآخرين.
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 العبارة م
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 الاتجاه الترتيب المعياري

 متوسط 2.232 0.32 ككل البُعد
جاااء بنساابة  التكيااف الاجتماااعي بُعااد( أن 2أشااارت نتااائج الجاادول السااابق )

مااا بااين  البُعاادمتوسااطة، حيااث كااان المتوسااط العااام لاسااتجابات العينااة حااول عبااارات 
ككاال وذلااك فيمااا بااين  لمبُعااد( مقارنااةً مااع المتوسااط الحسااابي العااام 2.20 -0.22)

 (، وىذا يوضس الآتي:22( والعبارة رقم )00العبارة رقم )
التكيذذلاُحذذهوُقذذيُتقحذذيقُاقُقعاليذذ ُبذذراملُالتيهيذذلُالمهنذذيُبالهمعيذذاتُالأهميذذ ُتُُ

ت ذذهي ُذويُاعااةذذ ُالقركيذذ ُلذذذويُاعااةذذ ُالقركيذذ ُمذذقُخذذهلُمذذاُيمذذي:ُُاصهتمذذااي
اقُمخاوقهوُال خصي ُم ُالخريق،ُومحاادتهوُام ُضبطُانفعاصتهو،ُام ُالتعبيرُ

وايضًذذذاُت ذذذذهيعهوُامذذذ ُتوحذذذذي ُداجذذذذرةُاهةذذذاتهوُاصهتماايذذذذ ،ُباعضذذذاق ُإلذذذذ ُ ذذذذعورهوُ
ُ.وق هوُام ُالتمحنُبالهيوُوالحموكياتُالهويم باصحتههلي ،ُ

لذذذذويُاعااةذذذ ُالقركيذذذ ُينبغذذذيُاقُترااذذذيُبذذذراملُُالتكيذذذلاُاصهتمذذذاايولتقحذذذيقُ
التيهيذذذلُالمهنذذذيُبالهمعيذذذاتُالأهميذذذ ُمذذذاُيمذذذي:ُضذذذرورةُتهذذذديوُالمحذذذاادةُلذذذذويُاعااةذذذ ُ

عذذذ ُمذذذنهوُكذذذيُيتهبمذذذواُإاذذذاةتهو،ُوتمكيذذذنهوُمذذذقُاداتُالأدوارُاصهتماايذذذ ُالمتوةالقركيذذذ ُ
ب ذذذكلُنذذذاهج،ُهذذذذاُباعضذذذاق ُإلذذذ ُتهذذذديوُحذذذبلُالذذذداوُالكذذذالٍاُلت ذذذهيعهوُامذذذ ُتقهيذذذ ُ
اصحذذذذتههلي ُقذذذذيُاداتُمهذذذذامهوُالقياتيذذذذ ،ُكمذذذذاُانذذذذاُصبذذذذدُمذذذذقُمراااتهذذذذاُلتقفيذذذذزهوُامذذذذ ُ

ُ.ُالم ارك ُاصهتمااي ُقيُالأن ط ُالتيُتتناحبُم ُةدراتهو
النتذذاجلُُهذذذل،ُقيذذثُإتفهذذتُالتكيذذلاُاصهتمذذاايوتذذرىُالباق ذذ ُمنطهيذذ ُنتذذاجلُبُعذذدُ

براملُتيهيلُمهنيُضرورةُتصميوُوالتيُاكدتُام ُُBal, et al (2017)م ُدراح ُ
تتضذذمقُداذذوُذويُاعااةذذ ُالقركيذذ ُمذذقُخذذهلُتزويذذدهوُبالمهذذاراتُالقياتيذذ ُالمختمفذذ ،ُ

ذلذذنُ،ُكمذاُإتفهذتُمذ ُوتزويذدُ هذتهوُبينفحذهو،ُوم ذارك ُخبذراتهوُاصهتماايذ ُمذ ُاةذرانهو
والتذذيُا ذذارتُإلذذ ُاهميذذ ُبذذراملُالتيهيذذلُالمهنذذيُقذذيُ( 2222مصااطف) )ُدراحذذ نتذذاجلُ
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داذذذذوُذويُاعااةذذذذ ُالقركيذذذذ ُلمعرقذذذذ ُذواتهذذذذوُوالتهذذذذديرُالصذذذذقيجُلهذذذذدراتهو،ُقضذذذذهًُاذذذذقُ
ُ.ُإكحابهوُالمعارلاُوالمهاراتُالقياتي ُالمختمف 

ويمكذذذقُاصحذذذتفادةُمذذذقُنظريذذذ ُاصنذذذدماجُاصهتمذذذاايُقذذذيُتفحذذذيرُكيفيذذذ ُتقحذذذيقُ
لذذذويُاعااةذذ ُالقركيذذ ُبالهمعيذذاتُالأهميذذ ُمذذقُخذذهلُالتيكيذذدُامذذ ُُاصهتمذذاايالتكيذذلاُ

تقهيذذ ُالتكيذذذلاُواصحذذتهرارُاصهتمذذذااي،ُُي ذذذملالذذذيُُاصهتمذذذااياهميذذ ُتقهيذذذ ُالرقذذالُ
وت ذذذهي ُالعهةذذذاتُالطيبذذذ ،ُوتقهيذذذ ُتكذذذاقلُالفذذذرصُومقاربذذذ ُالتمييذذذزُوالتهمذذذيشُبكاقذذذ ُ

ُ.ماايُلذويُاعااة ُالقركي ا كالا،ُمماُيُحهوُقيُتقحيقُالتكيلاُاصهت
ذوي الإعاقة ( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات 4جدول )
الاستقرار فعالية برامج التأىيل الميني بالجمعيات الأىمية في تحسين حول  الحركية

 (022)ن=     الميني

المتوسط  العبارة م
 الحسابي

الانحراف 
 الاتجاه الترتيب المعياري

ىيأتني برامج التأىيل الميني بالجمعية لفيام طبيعاة متطمباات  20
 متوسط 2 2.121 0.32 أي وظيفة.

ساااعدتني باارامج التأىياال المينااي فااي الجمعيااة عماا) تحديااد  22
 متوسط 2 2.123 0.32 أىدافي المينية بوضوح.

سااااعدتني بااارامج التأىيااال الميناااي فاااي الجمعياااة عمااا) أداء  22
 بفعالية.ميامي الوظيفية 

 ضعيف 3 2.222 0.43

سااعدتني باارامج التأىياال المينااي فااي الجمعيااة عماا) اسااتخدام  24
 تحاق بعمل مناسب. لالأدوات/ الآلات التي تؤىمني للا 

 ضعيف 2 2.241 0.20

ساعدتني برامج التأىيل الميني في الجمعية عم) تحديد نقاط  22
 متوسط 0 2.142 2.22 إعاقتي.القوة/ الضعف لموظائف التي تتناسب مع طبيعة 

أسيمت بارامج التأىيال الميناي بالجمعياة فاي تزويادي بمياارة  22
 متوسط 2 2.224 0.14 العمل تحت ضغط. 
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 العبارة م
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 الاتجاه الترتيب المعياري

زودناااااي التأىيااااال الميناااااي فاااااي الجمعياااااة بمياااااارة التخطااااايط  21
 متوسط 2 2.111 0.11 لمستقبمي الميني.

22 
ضاامان ساااعدتني باارامج التأىياال المينااي فااي الجمعيااة عماا) 

 ضعيف 1 2.221 0.22 تحقيق الأمان الوظيفي في عممي.

يسااارت لاااي بااارامج التأىيااال الميناااي بالجمعياااة الوصاااول إلااا)  23
 ضعيف 02 2.222 0.44 وظيفة تناسب إمكانياتي.  

زودتناااي بااارامج التأىيااال الميناااي فاااي الجمعياااة بمياااارات حااال  22
 متوسط 4 2.202 0.23 مشكلات العمل.

 متوسط 2.222 0.12 ككل البُعد
جااااء بنسااابة  بُعاااد الاساااتقرار الميناااي( أن 4أشاااارت نتاااائج الجااادول الساااابق )

مااا بااين  البُعاادمتوسااطة، حيااث كااان المتوسااط العااام لاسااتجابات العينااة حااول عبااارات 
ككاال وذلااك فيمااا بااين  لمبُعااد( مقارنااةً مااع المتوسااط الحسااابي العااام 2.22 -0.44)

 وىذا يوضس الآتي: (،22( والعبارة رقم )23العبارة رقم )
اصحذتهرارُاقُقعالي ُبراملُالتيهيلُالمهنيُبالهمعيذاتُالأهميذ ُتُحذهوُقذيُتقحذيقُ

محذاادةُذويُاعااةذ ُالقركيذ ُامذ ُلذويُاعااةذ ُالقركيذ ُمذقُخذهلُمذاُيمذي:ُُالمهني
كيفيذذذ ُتقديذذذدُإيهابيذذذاتُوحذذذمبياتُالوظذذذاجلاُالتذذذيُتتناحذذذبُمذذذ ُةذذذدراتهو،ُوالعمذذذلُامذذذ ُ

وُمتطمبذذذاتُالوظذذذاجلاُالمختمفذذذ ،ُومذذذقُ ذذذوُمحذذذاادتهوُامذذذ ُتقديذذذدُتوحذذذي ُمذذذداركهوُلفهذذذ
ُ.اهداقهوُالمهني ُبنهاح،ُهذاُباعضاق ُإل ُتدريبهوُام ُمهاراتُقلُم كهتُالعمل

لذذذذذويُاعااةذذذذ ُالقركيذذذذ ُينبغذذذذيُاقُترااذذذذيُبذذذذراملُُاصحذذذذتهرارُالمهنذذذذيولتقحذذذذيقُ
ذويُاعااةذذذذ ُتيحذذذذيرُوصذذذذولُالتيهيذذذذلُالمهنذذذذيُبالهمعيذذذذاتُالأهميذذذذ ُمذذذذاُيمذذذذي:ُضذذذذرورةُ

القركيذذذ ُلموظذذذاجلاُالتذذذيُتتناحذذذبُمذذذ ُطبيعذذذ ُإاذذذاةتهو،ُومحذذذاادتهوُامذذذ ُاداتُادوارهذذذوُ
المهنيذذذ ُبنهذذذاح،ُباعضذذذاق ُإلذذذ ُتمكيذذذنهوُمذذذقُاحذذذتخداوُالأدواتُوالصتُالتذذذيُتذذذلهمهوُ
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،ُهذذذذذاُقضذذذهًُاذذذذقُتذذذوهيههوُلحذذذذبلُتقهيذذذ ُالأمذذذذاقُلممارحذذذ ُالقذذذرلاُوالمهذذذذقُالمختمفذذذ 
ُ.ُهوُام ُكيفي ُمواهه ُضغوطُالعملالوظيفيُقيُايُمهن ،ُوتدريب

مذ ُالنتذاجلُُهذذل،ُقيذثُإتفهذتُاصحتهرارُالمهنذيوترىُالباق  ُمنطهي ُنتاجلُبُعدُ
والتذيُا ذارتُإلذ ُتذي يرُبذراملُالتيهيذلُالمهنذيُامذ ُُDean, et al (2018)دراحذ ُ

كمذاُ،ُتوقيرُقرصُاملُلمبالغيقُمقُذويُاعااةذ ُالقركيذ ُوانذدماههوُقذيُحذو ُالعمذل
تيحذذيرُالهمعيذذاتُالأهميذذ ُوالتذذيُاكذذدتُامذذ ُاهميذذ ُ( 2222عاالام )دراحذذ ُُمذذ ُهذذتإتف

يُاعااة ُبالتعاوقُمذ ُالمتخصصذيقُلتذيهيمهوُوُلمخدماتُوالبراملُوالدوراتُالتدريبي ُلذ
ُ.ُلفرصُالعملُالمهجم 

ويمكذذذقُاصحذذذتفادةُمذذذقُنظريذذذ ُاصنذذذدماجُاصهتمذذذاايُقذذذيُتفحذذذيرُكيفيذذذ ُتقحذذذيقُ
تذذذذوهيههوُُلذذذذذويُاعااةذذذذ ُالقركيذذذذ ُبالهمعيذذذذاتُالأهميذذذذ ُمذذذذقُخذذذذهلُاصحذذذذتهرارُالمهنذذذذي

لموظاجلاُالمناحب ُومعرق ُنهذاطُالهذوةُوالضذعلاُبهذا،ُوتذوقيرُالبذراملُالتدريبيذ ُلتذدريبهوُ
احذذذذتخداوُالأدواتُالتذذذذيُتذذذذلهمهوُلممارحذذذذ ُالقذذذذرلاُوالمهذذذذقُالمختمفذذذذ ،ُكمذذذذاُانهذذذذاُامذذذذ ُ

وُقذذذيُتقهيذذذ ُاحذذذتهرارهوُتحذذذاادهوُامذذذ ُمواههذذذ ُم ذذذكهتُوضذذذغوطُالعمذذذل؛ُممذذذاُيُحذذذه
 .المهني

 (4(، )2(، )2ويتضس من خلال النتائج المُشار إليياا فاي الجاداول الساابقة )
أن فعالية برامج التأىيل الميني بالجمعيات الأىمية فاي تحساين نوعياة الحيااة لاذوي 

( حيااث جاااءت نتااائج الأبعاااد 0.22الإعاقااة الحركيااة جاااءت بنساابة متوسااطة بمغاات )
 الفرعية مُرتبة تنازليًا عم) النحو التالي:

 حذتوىُلُوهوُم0=.2قعالي ُبراملُالتيهيلُالمهنيُقيُتقحيقُالكفاي ُاصةتصادي ُف
 متوحط.

 لُوهوُمحتوى0ُ=.2قعالي ُبراملُالتيهيلُالمهنيُقيُتقحيقُالتكيلاُاصهتماايُف
 متوحط.



 

525 
 

 مجلة الخدمة الاجتماعية

 لُوهذوُمحذتوى0ُ;.2قعالي ُبراملُالتيهيذلُالمهنذيُقذيُتقحذيقُاصحذتهرارُالمهنذيُف
 متوحط.

المعوقاات ما والذي ينص عم): " -الثاني لمتساؤلا تحميل نتائج الدراسة وفقً  -2
التأىياال المينااي بالجمعيااات الأىميااة فااي تحسااين نوعيااة التااي تواجااو باارامج 

 ؟"الحياة لذوي الإعاقة الحركية
ذوي الإعاقة ( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات 2جدول )
المعوقات التي تواجو برامج التأىيل الميني بالجمعيات الأىمية في حول  الحركية

 (022)ن= حياتيم تحسين نوعية

المتوسط  العبارة م
 الحسابي

الانحراف 
 الاتجاه الترتيب المعياري

0 
نقااص وعااي ذوي الإعاقااة الحركيااة بأىميااة الالتحاااق بباارامج 

 متوسط 2 2.133 2.24 التأىيل الميني بالجمعيات الأىمية. 

تواجاااو بااارامج التأىيااال الميناااي بالجمعياااة نقاااص فاااي البنياااة  2
 مرتفع 4 2.122 2.23 الإعاقة الحركية.التحتية )الأدوات، الأجيزة( لذوي 

تحتاج برامج التأىيل الميني بالجمعية إل) رفع كفاءة مقادمي  2
 متوسط 2 2.123 2.22 الخدمات.

برامج التأىيل الميني بالجمعية لا تراعي الفروق الفردياة باين  4
 متوسط 1 2.122 2.01 ذوي الإعاقة الحركية.

التكنولوجيا المساعدة فاي بارامج التأىيال تفتقر الجمعية لدمج  2
 متوسط 2 2.124 2.23 الميني لذوي الإعاقة الحركية.

بااارامج التأىيااال الميناااي بالجمعياااة لا تراعاااي احتياجاااات ذوي  2
 متوسط 1 2.132 2.01 الإعاقة الحركية بشكل كافٍ.

تعاااني الجمعيااة ماان ضااعف التشاابيك بينيااا وبااين المؤسسااات  1
 لتوفير فرص عمل بعد التأىيل.المجتمعية الأخرى 

 مرتفع 2 2.222 2.42
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 العبارة م
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 الاتجاه الترتيب المعياري

عاادم تناسااب باارامج التأىياال المينااي بالجمعيااة مااع احتياجااات  2
 متوسط 2 2.134 2.23 سوق العمل لذوي الإعاقة الحركية.

3 
عدم كفاية مادة التادريب ببارامج التأىيال الميناي لتمكاين ذوي 

 مرتفع 2 2.130 2.42 كامل.الإعاقة الحركية من اكتساب الميارات بشكلٍ 

عدم تناسب أماكن التأىيال الميناي بالجمعياة ماع تعادد أنمااط  02
 متوسط 2 2.222 2.23 الإعاقة الحركية.

تواجاااو الجمعياااات الأىمياااة عجااازًا فاااي التخصصاااات المينياااة  00
 مرتفع 0 2.223 2.22 العاممة بمجال التأىيل الميني لذوي الإعاقة الحركية.

بارامج التأىيال الميناي بالجمعياة نقاص التمويال الكاافٍ تواجو  02
 لتغطية تكاليف تنفيذىا بنجاح.

 مرتفع 0 2.222 2.22

 متوسط 2.122 2.22 ككل المحور
المعوقااات التااي تواجااو باارامج  محااور( أن 2أشااارت نتااائج الجاادول السااابق )

 الإعاقاة الحركياةالتأىيل الميني بالجمعيات الأىمية في تحساين نوعياة الحيااة لاذوي 
جاااء بنساابة متوسااطة، حيااث كااان المتوسااط العااام لاسااتجابات العينااة حااول عبااارات 

ككال  لممحاور( مقارنةً مع المتوسط الحساابي العاام 2.22 -2.22ما بين ) المحور
 (، وىذا يوضس الآتي:02، 00( والعبارة رقم )2وذلك فيما بين العبارة رقم )

المعوةذاتُالتذيُتواهذذاُبذراملُالتيهيذذلُالمهنذيُبالهمعيذاتُالأهميذذ ُقذيُتقحذذيقُاقُ
العهذذذذزُقذذذذيُالمتخصصذذذذيقُنوايذذذذ ُالقيذذذذاةُلذذذذذويُاعااةذذذذ ُالقركيذذذذ ُتتم ذذذذلُقذذذذيُالتذذذذي:ُ

المهنيذذذيقُالعذذذامميقُبمهذذذالُالتيهيذذذلُالمهنذذذيُم ذذذلُاخصذذذاجيوُالعذذذهجُالطبيعذذذيُوالتيهيذذذلُ
انيذذذاتُوالمذذذواردُالماديذذذ ُلتنفيذذذذُتمذذذنُوالأخصذذذاجييقُاصهتمذذذااييقُوالنفحذذذييق،ُنهذذذصُاعمك

البذرامل،ُباعضذذاق ُإلذذ ُمقدوديذذ ُقتذذرةُالتذذدريب،ُهذذذاُقضذذهًُاذذقُضذذعلاُال ذذراكاتُبذذيقُ
ُ.الهمعياتُالأهمي ُوالملححاتُالتيُيمكقُاقُتداوُقرصُالتدريبُوالت غيلُلهو
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تنظذيوُورشُامذلُتدريبيذ ُلمهذدميُبذراملُامذ ُالهمعيذاتُالأهميذ ُواميا،ُينبغذيُ
تاقذذذ ُبذذذراملُالتيهيذذذلُالمهنذذذيُلذذذذويُالتيهيذذذلُ المهنذذذيُلبنذذذاتُةذذذدراتهوُوصذذذهلُمهذذذاراتهو،ُوا 

اعااةذذذ ُالقركيذذذ ُب ذذذكلُمتكذذذاقن،ُومرااذذذاةُتناحذذذبُتمذذذنُالبذذذراملُمذذذ ُالأنمذذذاطُالمتعذذذددةُ
لتقا ُبتمنُالبذراملُوذلذنُق ُإل ُضرورةُتنمي ُوايهوُنقوُاصللإااة ُالقركي ،ُباعضا

وتوهيذاُالأنظذارُلذذلنُمذقُخذهلُوحذاجلُاعاذهوُمقُخهلُإادادُالمن ذوراتُالتواويذ ُ
هذاُقضهًُاقُمراااةُتناحبُهذلُالبذراملُمذ ُمتطمبذاتُووحاجلُالتواصلُاصهتمااي،ُ

حذذذو ُالعمذذذلُوةذذذدراتُالمعذذذاةيقُقركيًذذذا،ُمذذذ ُضذذذرورةُتطويذذذ ُالتكنولوهيذذذاُلمحذذذاادةُذويُ
طبيعذذ ُانمذذاطُُاعااةذذ ُالقركيذذ ،ُوتذذوقيرُبيجذذ ُمناحذذب ُلتطبيذذ ُتمذذنُالبذذرامل؛ُلتتواقذذ ُمذذ 

ُاعااة ُالقركي ُالمختمف .
بذراملُالتيهيذلُالمهنذيُمقورُالمعوةاتُالتذيُتواهذاُوترىُالباق  ُمنطهي ُنتاجلُُ

 Bongo & Muzenda،ُقيذثُإتفهذتُهذذلُالنتذاجلُمذ ُدراحذ ُبالهمعيذاتُالأهميذ 

اقُهنذذذانُالعديذذذدُمذذذقُالعوامذذذلُالتذذذيُتُعيذذذ ُقعاليذذذ ُبذذذراملُوالتذذذيُاكذذذدتُامذذذ ُُ(2018)
التيهيذذذذلُالمهنذذذذيُومنهذذذذا:ُاصاتمذذذذادُالمحذذذذتمرُامذذذذ ُتمويذذذذلُالههذذذذاتُالمانقذذذذ ،ُوايذذذذابُ
تخصذذذيصُالمذذذواردُالماليذذذ ُلتنفيذذذذُتمذذذنُالبذذذرامل،ُواذذذدوُمو وةيذذذ ُانظمذذذ ُاعقالذذذ ُلتذذذوقيرُ

والتذيُُ(2222الرنتيساي وأباو عطياة )،ُكمذاُإتفهذتُمذ ُدراحذ ُالخدماتُلذويُاعااةذ 
حذيقُنوايذ ُالقيذاةُلذذويُاعااةذ ُتتم ذلُقذيُالمعوةاتُالتذيُتقذدُمذقُتقُاقُا ارتُإل 

ادوُالتعاوقُم ُالملححاتُالمهتمعي ،ُادوُتواقرُالتمويلُالكالٍا،ُباعضاق ُإل ُادوُ
ُ.ُتيهيلُالعامميقُبالملححاتُلتهديوُتمنُالبرامل

التغمذذذبُامذذذ ُنظريذذذ ُاصنذذذدماجُاصهتمذذذاايُقذذذيُتفحذذذيرُكيفيذذذ ُُاقُتُحذذذهوويمكذذذقُ
المعوةذذاتُالتذذيُتواهذذاُبذذراملُالتيهيذذلُالمهنذذيُلذذذويُاعااةذذ ُالقركيذذ ُمذذقُخذذهلُتيحذذيرُ

الكفايذذ ُاصةتصذذادي ُفالتوهيذذاُلمحذذاراتُالعمذذلُُتُقحذذقالهمعيذذاتُالأهميذذ ُلمخذذدماتُالتذذيُ
الت غيلل،ُوتنظيوُالأن ط ُُ-التدريبُام ُالقرلاُوالمهقُالمختمف ُ-المناحب ُلهدراتهو
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تعزيذذزُالحذذموكياتُُ-لتكيذذلاُاصهتمذذاايُفتذذدايوُال هذذ ُبالذذذاتُواصحذذتههلي اتُقحذذقُالتذذيُ
وتنظذذيوُوتكذذويقُاهةذذاتُاهتماايذذ ُناهقذذ ل،ُُ- التذذيُتتناحذذبُمذذ ُالمعذذاييرُاصهتماايذذ

فالتذذذدريبُامذذذ ُالتكيذذذلاُمذذذ ُظذذذرولاُُاصحذذذتهرارُالمهنذذذيتُقحذذذقُالبذذذراملُالتدريبيذذذ ُالتذذذيُ
 ُالتدريبُام ُالعملُتقتُضغطل.ُ-مهاراتُقلُم كهتُالعملُهوإكحابُ-العمل
مقتاارح ماان منظااور طريقااة تنظاايم المجتمااع لتحسااين نوعيااة  إرشاااديدلياال  -عاشااراً

 :الحياة لذوي الإعاقة الحركية
 ىااذا الاادليل المُقتاارح مُعااد لمجمعيااات الأىميااة المنوطااة بتقااديم باارامج التأىياال

سترشااد باو فاي تقاديم الخادمات والأنشاطة اليادفاة الميني لذوي الإعاقة الحركية للا
 .حياتيمتحسين نوعية إل) 
 أسس بناء الدليل الإرشادي المُقترح: -0

توُوض ُالدليلُاعر ذاديُقذيُضذوتُمذاُيمذي:ُفاحاحذياتُطريهذ ُتنظذيوُالمهتمذ ُ
مذذذذقُخذذذذهل:ُالأهذذذذدالاُالتنحذذذذيهي ُوالتخطيطيذذذذ ُوالتدايميذذذذ ُوالخاصذذذذ ُبذذذذالمهتم ُككذذذذل،ُ

ُلدراح ُالميداني ،ُرلي ُالباق  ل.لمدراح ،ُنتاجلُااعطارُالنظريُ
 أىداف الدليل الإرشادي المُقترح: -2
فالكفايذذذذ ُُتقحذذذذيقُنوايذذذذ ُالقيذذذذاةُلذذذذذويُاعااةذذذذ ُالقركيذذذذ ُبيبعادهذذذذاالمحذذذذاهم ُقذذذذيُ -

 .رارُالمهنيلاصةتصادي ،ُالتكيلاُاصهتمااي،ُاصحته
املُالتيهيذذذلُاهم ُقذذذيُإاذذذدادُوتيهيذذذلُكذذذوادرُمُدربذذذ ُمذذذقُمهذذذدميُخذذذدماتُوبذذذرُحذذذمال -

 .بالهمعياتُالأهمي ُالمهني
تبنذذذيُالهمعيذذذاتُالأهميذذذ ُالعاممذذذ ُقذذذيُمهذذذالُراايذذذ ُوتيهيذذذلُذويُاعااةذذذ ُالقركيذذذ ُ -

 واحتراتيهياتُمهني ُمحتقد  .ُلأدواتُومبادئُوادوار
الت ذذبينُقيمذذاُبذذيقُالهمعيذذاتُالأهميذذ ُوبعضذذهاُالذذبعضُوتهذذديوُبذذراملُتيهيذذلُمهنذذيُ -

 االي ُالهودة.
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الوصذذولُإلذذ ُرضذذاُالمحذذتفيديقُفذويُاعااةذذ ُالقركيذذ لُاذذقُبذذراملُالمحذذاهم ُقذذيُ -
 التيهيلُالمهنيُالمهدم ُمقُالهمعياتُالأهمي .

 م ُقيُتقهي ُالعدال ُاصهتمااي ُوتكاقلُالفرصُلذويُاعااة ُالقركي .المحاه -
الأىمياة لممسااىمة فاي تحساين  الجمعيااتالتي يمكن أن تعتمد عميياا الميارات  -2

 :نوعية الحياة لذوي الإعاقة الحركية
مذذقُخذذهلُالتواصذذلُالفعذذالُمذذ ُالملححذذاتُالمهتمعيذذ ُالأخذذرى؛ُتصااال: ميااارة الإ  -

 مقُاهلُتعزيزُالخدماتُالمهدم ُلذويُاعااة ُالقركي .
وتدايوُالأخهةي ُمقُخهلُتعزيزُالهيوُُميارة تنمية القيم والاتجاىات الإيجابية: -

 . هاق ُتهبلُالغيرُلدىُذويُاعااة ُالقركي 
مقُخهلُتنوي ُالأن ط ُوالبذراملُالهماايذ ُالمهدمذ ُلذذويُُميارة العمل الفريقي: -

 اعااة ُالقركي ُوالتيُتضمقُاندماههوُم ُالخريق.
مقُخهلُتبنيُالهمعيذاتُالأهميذ ُلعذرضُمنتهذاتُذويُاعااةذ ُُميارة التسويق: -

والتحذذذوي ُالهيذذذدُلبيعهذذذاُقذذذيُمعذذذارضُُ-الناتهذذذ ُاذذذقُالأامذذذالُالقرقيذذذ -القركيذذذ ُ
 منظم .

التااي يمكاان أن تعتمااد عمييااا الجمعيااات الأىميااة لممساااىمة فااي الاسااتراتيجيات  -4
 :تحسين نوعية الحياة لذوي الإعاقة الحركية

مذذذذقُخذذذذهلُتوهيذذذذاُذويُاعااةذذذذ ُالقركيذذذذ ُإلذذذذ ُو والإرشاااااد: اسااااتراتيجية التوجياااا -
ر ذادهوُ محاراتُالعملُوالم روااتُالتيُتتناحبُم ُةذدراتهوُوطبيعذ ُإاذاةتهو،ُوا 

 إل ُحبلُوطر ُتقهي ُالنهاحُبتمنُالم رواات.
مذقُخذهلُتذدايوُقهذو ُذويُاعااةذ ُالقركيذ ،ُوبذذلُكاقذ ُاستراتيجية المدافعاة:  -

إصذذذدارُالتوصذذذياتُاعهراجيذذذ ُوالتهذذذاريرُمذذذقُاهذذذلُرقعهذذذاُالههذذذودُوالمحذذذاايُقذذذيُ
 لصناعُالهرار.
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تنميذذذ ُةذذذدراتُمهذذذدميُبذذذراملُالتيهيذذذلُمذذذقُخذذذهلُُاساااتراتيجية التعمااايم والتااادريب: -
المهنذذي،ُوايضًذذاُتهذذديوُالأن ذذط ُوالخذذدماتُوالذذدوراتُوورشُالعمذذلُالتدريبيذذ ُلذذذويُ

كذذذذيفهوُاصهتمذذذذاايُاعااةذذذذ ُالقركيذذذذ ُبمذذذذاُيضذذذذمقُتقهيذذذذ ُكفذذذذايتهوُاصةتصذذذذادي ُوت
 .واحتهرارهوُالمهني

التاي يمكان أن تعتماد عميياا الجمعياات الأىمياة لممسااىمة فاي تحساين المبادئ  -2
 :نوعية الحياة لذوي الإعاقة الحركية

اذذذذقُطريذذذذ ُتمكيذذذذنهوُمذذذذقُالقصذذذذولُامذذذذ ُقهذذذذوةهوُمباااادأ العدالااااة الاجتماعيااااة:  -
 .التدريبُوالت غيلوالمحاواةُالعادل ُقيُقرصُ

وذلذنُمذقُخذذهلُإاذادةُهيكمذذ ُبيجذاتُالعمذذلُلتناحذبُةذذدراتهوُمبادأ تكااافؤ الفاارص:  -
 وطبيع ُإااةتهو،ُوتوقيرُالأدواتُوالأههزةُالمحاادة.

وذلذذذنُمذذذقُخذذذهلُتنظذذذيوُالههذذذودُوالمذذذواردُقيمذذذاُبذذذيقُالهمعيذذذاتُمبااادأ التنسااايق:  -
والملححذذذذذاتُال ذذذذذريك ُلتقهيذذذذذ ُالتكامذذذذذلُقذذذذذيُتهذذذذذديوُالخذذذذذدماتُوالبذذذذذراملُالخاصذذذذذ ُ

،ُومنذذذذ ُالتكذذذذرارُوالتضذذذذاربُقذذذذيُتهذذذذديوُتيهيذذذذلُالمهنذذذذيُلذذذذذويُاعااةذذذذ ُالقركيذذذذ بال
 ذويُاعااة ُالقركي .ل ُالوصولُالعادلُيالخدمات؛ُمماُيحهوُقيُتقه

ذويُاعااةذذذذ ُالقركيذذذذ ُقذذذذيُُم ذذذذارك ُتعزيذذذذزوذلذذذذنُمذذذذقُخذذذذهلُمباااادأ المشاااااركة:  -
مذذ ُبعضذذهوُالمختمفذذ ُوم ذذارك ُتهذذاربهوُالناهقذذ ُالمهتمعيذذ ُالفعاليذذاتُوالأن ذذط ُ

 .البعضُبهدلاُالتقفيزُوبماُيقه ُتكيفهوُاصهتمااي
 :التي تُسيم في تحسين نوعية الحياة لذوي الإعاقة الحركيةالأدوار المينية  -2
اذذذذذقُالفرصذذذذذ ُلمتعبيذذذذذرُمذذذذذقُخذذذذذهلُمذذذذذنجُذويُاعااةذذذذذ ُالقركيذذذذذ ُدور المُمكااااان:  -

 اقتياهاتهو،ُوالمداقع ُوالمطالب ُبقهوةهوُقيُالههاتُالمعني .
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قذذرصُالعمذذلُالمتاقذذ ُخذذهلُإر ذذادُذويُاعااةذذ ُالقركيذذ ُإلذذ ُمذذقُُالموجااو:دور  -
لهذذذذو،ُوتنميذذذذ ُطاةذذذذاتهوُوةذذذذدراتهوُبمذذذذاُيذذذذلهمهوُمذذذذقُالقصذذذذولُامذذذذ ُقذذذذرصُالعمذذذذلُ

 .ُالمهجم ُلطبيع ُإااةاتهو
الهمعيذذذذ ُوالملححذذذذاتُالمهتمعيذذذذ ُبذذذذيقُمذذذذقُخذذذذهلُالتنحذذذذي ُقيمذذذذاُُدور المنسااااق: -

 .ُمقُذويُاعااة ُالقركي ُالأخرىُوضماقُوصولُحبلُالداوُلمحتقهيا
مقُخهلُمناصرةُقهو ُذويُاعااة ُالقركي ،ُوالعملُام ُتوهياُدور المدافع:  -

 الحياحاتُوالت ريعاتُنقوُقهوةهو.ُُ
الأدوات التااي يمكاان أن تعتمااد عمييااا الجمعيااات الأىميااة لممساااىمة فااي تحسااين  -1

 نوعية الحياة لذوي الإعاقة الحركية:
الملححذذاتُوال ذذركاتُالخاصذذ ُلبقذذثُحذذبلُتذذوقيرُقذذرصُمذذ ُرلحذذاتُالمقااابلات:  -

 املُمناحب ُلهدراتُذويُاعااة ُالقركي .
مذذ ُالأههذذزةُالمهتمعيذذ ُلمتنحذذي ُقذذيُتهذذديوُالخذذدماتُوالبذذرامل،ُومذذ ُُالمناقشااات: -

ذويُاعااة ُالقركي ُلق هوُام ُاهمي ُاحت مارُقرصُالتوهياُوالتدريبُالمهنذي؛ُ
 لضماقُقصولهوُام ُاملُمناحب.

مذذقُخذذهلُتهذذديوُورشُامذذلُوتذذدريباتُامذذ ُالمهذذقُوالقذذرلاُُلاادورات التدريبيااة:ا -
 المناحب ُلهدراتهو.

وذلذذذنُبهذذذدلاُالوةذذذولاُامذذذ ُنهذذذاطُالهذذذوةُوالضذذذعلاُوالتهديذذذداتُُالتقاااارير الدورياااة: -
وقرصُتقحيقُبراملُالتيهيلُالمهنيُبالهمعيذاتُالأهميذ ُوالتذيُتُحذهوُقذيُتقحذيقُ

 ُُ .نواي ُالقياةُلذويُاعااة ُالقركي
الآليااات التااي يمكاان أن تعتمااد عمييااا الجمعيااات الأىميااة لممساااىمة فااي تحسااين  -2

 نوعية الحياة لذوي الإعاقة الحركية:
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التقذذذذديثُالحذذذذنويُلخطذذذذطُوبذذذذراملُالهمعيذذذذاتُالأهميذذذذ ُوخاصذذذذ ُالمتعمهذذذذ ُببذذذذراملُ -
 التيهيلُالمهنيُلذويُاعااة ُالقركي ،ُوتدايوُم اركتهوُبها.

الكميذذ ُوالكيفيذذ ُلأ ذذرُبذذراملُالتيهيذذلُالمهنذذيُبالهمعيذذاتُالهيذاسُالذذدوريُلممل ذذراتُ -
 هدم ُلذويُاعااة ُالقركي .الأهمي ُالمُُ

 إادادُدراحاتُتهديرُالموةلاُلمعرق ُاصقتياهاتُالمتغيرةُلذويُاعااة ُالقركي . -
اهدُ راكاتُم ُالهطاعُالخاصُلضماقُتوقيرُقرصُاملُمهجم ُلذويُاعااةذ ُ -

 القركي .
لُممقُيهوموقُبتوظيلاُذويُاعااة ُالقركي ُتحهيهتُومزايذاُمنجُاصقابُالعم -

 لت هيعهوُام ُاصحتمرارُقيُتوظيفهو.
تذذوقيرُقذذرصُتذذدريبُمتنواذذ ُلمهذذدميُبذذراملُالتيهيذذلُالمهنذذيُبالهمعيذذاتُالأهميذذ ؛ُ -

 لضماقُكفاتتهوُوصهلُمهاراتهو.
المجتمعيااة المعاونااة لمجمعيااات الأىميااة فااي تحسااين نوعيااة الجيااات الأجياازة و  -3

 :الحياة لذوي الإعاقة الحركية
اع ذذذرالاُامذذذ ُكاقذذذ ُالهمعيذذذاتُالأهميذذذ ُمذذذقُخذذذهلُوزارة التضاااامن الاجتمااااعي:  -

وتذذذذوقيرُالتمويذذذذلُالمعنيذذذذ ُبتهذذذذديوُبذذذذراملُالتيهيذذذذلُالمهنذذذذيُلذذذذذويُاعااةذذذذ ُالقركيذذذذ ُ
 .ُالمناحبُلها

:ُمقُخهلُتدايوُالهمعياتُالأهمي ُبتكميلاُاطبذاتُالعذهجُوزارة الصحة والسكان -
 قيُتهديوُخدماتُالتيهيلُالمهنيُبها.ُيقالطبيعيُوالتيهيلُكمعاون

مذذقُخذذهلُداذذوُالتيهيذذلُالمهنذذيُبالهمعيذذاتُالأهميذذ ُوتذذوقيرُوزارة القااوى العاممااة:  -
 قرصُاملُمهجم ُلهدراتُذويُاعااة ُالقركي .

مذذقُخذذهلُالقذذثُامذذ ُحذذقُالهذذوانيقُالمجمااس القااومي لصشااخاص ذوي الإعاقااة:  -
 قهوةهو.ُاقوالت ريعاتُالداام ُلذويُاعااة ُالقركي ُوالدقاعُ
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إهذذذراتُالدراحذذذاتُوالبقذذذوثُالمتعمهذذذ ُتذذذدايوُمذذذقُخذذذهلُأكاديمياااة البحاااث العمماااي:  -
 .ُبتقحيقُنواي ُالقياةُلذويُاعااة ُالقركي 

ذويُاعااةذ ُمقُخهلُتوقيرُقرصُاملُمناحب ُلطبيع ُةدراتُالقطاع الخاص:  -
 القركي .
 توصيات الدراسة: -الحادي عشر

لتهذديوُخذدماتُوبذراملُالتيهيذلُالمهنذيُبهميذ ُُمتكاممذ ُ ذبك ُملححذاتي ُإن ات -2
لهذذلُذويُاعااة ُالقركي ُُمماُيُحهوُقيُتيحيرُوصولمقاقظاتُالهمهوري ؛ُ

 .البراملُوتقهي ُاندماههوُالفعالُقيُحو ُالعمل
الهادق ُإل ُتمكيقُذويُاعااة ُالقركي ُمقُالقصذولُداوُوت هي ُالمُبادراتُ -0

 ام ُقرصُالعملُالمناحب .
الرصدُالدوريُلمتهاربُوالممارحاتُالعالمي ُالراجذدةُقذيُمهذالُالتيهيذلُالمهنذيُ -0

 بالهمعياتُالأهمي ُلذويُاعااة ُالقركي ؛ُلهحتر ادُبهاُقيُالحيا ُالمقمي.
رةذذذذذاوُالمرتبطذذذذذ ُبياذذذذذدادُذويُتذذذذوقيرُةااذذذذذدةُبيانذذذذذاتُمُقد ذذذذذ ُباعقصذذذذذاتاتُوالأ -8

 اعااة ،ُوطبيع ُإااةاتهو،ُواقتياهاتهو؛ُلتيحيرُحبلُوصولُالداوُلهو.
ذويُاعااةذذذذذذذذذ ُالقركيذذذذذذذذذ ُقذذذذذذذذذيُوضذذذذذذذذذ ُالخطذذذذذذذذذطُُإتاقذذذذذذذذذ ُالفذذذذذذذذذرصُلم ذذذذذذذذذارك  -9

 .مماُيُحهوُقيُتقحيقُنواي ُقياتهوُواصحتراتيهياتُالتيُتداوُقهوةهو
لتهذذديوُخذذدماتُمتنواذذ ُُوالأهميذذ ةُالقكوميذذ ُالتنحذذي ُالمحذذتداوُقيمذذاُبذذيقُالأههذذزُ -:

 من ُازدواهي ُتهديوُالخدمات.وُ
متخصصذذ ُلمهذدميُبذذراملُالتيهيذلُالمهنذذي؛ُُوورشُامذلُدوراتُتدريبيذذ ُتنظذيو -;

 وتنمي ُةدراتهو.لصهلُمهاراتهوُ
هيذذلُالمهنذذي؛ُلمعرقذذ ُيبذذراملُالتلاصهتمذذاوُبتذذدايوُالدراحذذاتُوالبقذذوثُالتهويميذذ ُ ->

ُضعلاُلتصقيقها.هوانبُالهوةُلتدايمهاُوهوانبُال
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 قائمة المراجع:
 المراجع العربية: -أولاً 

هذذذودةُالقيذذذذاةُوالصذذذق ُالنفحذذذذي ُطريهذذذنُإلذذذذ ُل.ُ:022إبذذذراهيو،ُصذذذذفاتُصذذذهحُحذذذذندُف
ُدارُن رُيحطروق..ُالهاهرة،ُمصر:2ُط.ُالحعادة

ل.ُإدارةُالهمعيذذاتُالأهميذذ ُقذذيُمهذذالُراايذذ ُوتيهيذذلُذوي0228ُابذذوُالنصذذر،ُمذذدقتُف
ُمهموا ُالنيلُالعربي .مصر:ُالهاهرة،ُُ،2اصقتياهاتُالخاص .ُط

رااي ُوتيهيلُالمعاةيقُمقُمنظورُتكامميُم ُل.ُ=022ابوُالنصر،ُمدقتُمقمدُف
ُالعربي  ُبعضُالدول ُإل ُههود ُطاع ارة ُالروابط2ُ. ُمصر: ُالهاهرة، .

ُالعالمي ُلمن رُوالتوزي .
ُف ُمدقتُمقمد ُالنصر، ُ:022ابو ُوتيهيلُمتقديُاصتهاهاتُال. ُقيُرااي  لقدي  

.ُالهاهرة،ُمصر:ُالأكاديمي 2ُ.ُطاعااة ُ"مقُمنظورُاهتماايُوقهوةي"
ُالقدي  ُلمكتابُالهامعي.

ل.ُتهيذيوُبذراملُالتيهيذلُالمهنذيُ:022البطوش،ُمصمجُابذدُا؛؛ُالدرابكذ ،ُمقمذدُمفضذيُف
وقذذ ُالمعذذاييرُالدوليذذ ُلضذذماقُالهذذودةُالمهدمذذ ُلذذذويُاعااةذذاتُالبصذذري ُقذذيُ

مهمذذذ ُالتربيذذذ ُمراكذذذزُالتيهيذذذلُالمهنذذذيُقذذذيُالأردقُمذذذقُوههذذذ ُنظذذذرُالمُذذذدربيق.ُ
.090ُُ-029ُل.9ف:2الخاصذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذ .ُ

10.21608/mtkh.2016.182856Doi:ُُ
لو ذذخاصُذويُُالمحذذجُالهذذوميُ.ل0200واعقصذذاتُفالمركذذزيُلمتعبجذذ ُالعامذذ ُُالههذذاز

ر.ُاعااةذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذ ُقذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذيُمصذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذ
https://www.capmas.gov.eg/Pages/StaticPages.aspx?

page_id=5034ُ
ُإصذذذذدراراتُحذذذذنوي ل.0208ُالههذذذذازُالمركذذذذزيُلمتعبجذذذذ ُالعامذذذذ ُواعقصذذذذاتُالمصذذذذريُف

 "،ُبذابُالهمعيذاتُوالنهابذات.0208"الكتابُاعقصاجيُالحنويُديحذمبرُ

https://doi.org/10.21608/mtkh.2016.182856
https://www.capmas.gov.eg/Pages/StaticPages.aspx?page_id=5034
https://www.capmas.gov.eg/Pages/StaticPages.aspx?page_id=5034
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https://www.capmas.gov.eg/Pages/StaticPages.aspx?
page_id=5034ُ

الخدم ُاصهتمااي ُالمتكامم ُقيُمهالُل.ُ:022الخطيب،ُابدُالرقمقُابدُالرقيوُف
،ُمصر:ُمكتب ُالأنهموُ.ُالهاهرة2.ُطاعااة ُ"ذووُاصقتياهاتُالخاص "

ُالمصري .
ل.ُواذذذيُذويُ;022الدوحذذذري،ُقهذذذدُبذذذقُمقمذذذدُبذذذقُمبذذذارن؛ُمحذذذمو،ُامذذذيُحذذذيدُامذذذيُف

حذذذهاماتُالخدمذذذ ُاصهتماايذذذ ُقذذذيُ اعااةذذذ ُالقركيذذذ ُبالخذذذدماتُالمتاقذذذ ُوا 
تنميتذذذذذاُدراحذذذذذ ُميدانيذذذذذ ُلذذذذذبعضُالملححذذذذذاتُالقكوميذذذذذ ُوالخيريذذذذذ ُبمدينذذذذذ ُ

ُ-280ل.8ُف;.ُالتربويذذذ ُوالنفحذذذي مهمذذذ ُهامعذذذ ُالفيذذذووُلمعمذذذووُالريذذذاض.ُ
2;0ُ.10.21608/jfust.2017.83285 Doi:ُ

ُف ُةبيصي ُالديق ُنور ُمقمود ُقيُ=022الديب، ُكمتغير ُاصهتمااي  ُالمحاندة ل.
ُ ُقركيًا. ُالمعاةات ُقياة ُنواي  ُلتقحيق ُالخدم ُالتخطيط ُكمي  مهم 

ُاصهتمااي اصهت ُوالبقوث ُلمدراحات ُمااي  28ُف28. .ُ:2>ُ->9;ل.
10.21608/jfss.2019.145911Doi:ُ

ل.ُمتطمبذذذاتُالتخطذذذيطُلمواههذذذ ُاصحذذذتبعادُ=022الر ذذذيدي،ُابذذذدُالذذذونيسُبذذذقُمقمذذذدُف
مهمذذ ُدراحذذاتُقذذيُاصهتمذذاايُلممعذذاةيقُكمذذدخلُلتقحذذيقُنوايذذ ُقيذذاتهو.ُ

.ُ;:02ُ-0220ل.9ُف;0ُ.الخدمذذذذذذذذذ ُاصهتماايذذذذذذذذذ ُوالعمذذذذذذذذذووُاعنحذذذذذذذذذاني 
h.mandumah.com/Record/120126http://searcُ

ل.ُادوارُالأخصاجيُاصهتماايُقيُتقحيق0209ُالرنتيحي،ُاقمد؛ُابوُاطي ،ُامادُف
مهم ُالخدم ُنواي ُالقياةُلوطفالُذويُاعااة ُقاةديُالرااي ُالوالدي .ُ

ُاصهتمااييق ُلوخصاجييق ُاصهتمااي  0ُف0>. ُ .020-0:9ل.
10.21608/egjsw.2025.352259.1436 Doi:ُ

https://www.capmas.gov.eg/Pages/StaticPages.aspx?page_id=5034
https://www.capmas.gov.eg/Pages/StaticPages.aspx?page_id=5034
https://doi.org/10.21608/jfust.2017.83285
https://doi.org/10.21608/jfss.2019.145911
http://search.mandumah.com/Record/120126
http://search.mandumah.com/Record/120126
https://doi.org/10.21608/egjsw.2025.352259.1436
https://doi.org/10.21608/egjsw.2025.352259.1436
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ُالنظريذذذذذ ُالأحذذذذذس:ُاصهتمذذذذذاايُواصنذذذذذدماجُالم ذذذذذارك ل.0222ُفُزيذذذذذدُامذذذذذيُالزابذذذذذي،
ُهامعذذذذ ُ–ُاصهتماايذذذذ ُوالعمذذذذووُالدابُقوليذذذذات.ُالتطبيهيذذذذ ُواعهذذذذراتات

.ُ:=–>ُ،ل:08ف00ُالكويذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذت،
001-346-032-https://doi.org/10.34120/0757ُ 

رااي ُالمعوةيقُوالتكاملُالأحذري..ُدراحذ ُميدانيذ ُامذ ُل.0228ُالحامراجي،ُصبيق ُف
ُ.AuthorHouseُ:.ُالوركات،ُالعرا 2.ُطاين ُمقُالأطفال

مكتبذ ُُ،ُالهذاهرة،ُمصذر:2.ُطهدي ُالتطبي ُوالواةذ الدملُبيقُل.0222ُفُالحعيد،ُهه
ُالأنهموُالمصري .

ُف ُإبراهيو ُهنات ُبالن اطُ>022ال هاوي، ُالمصقوب ُاصنتبال ُةصور ُاضطراب ل.
ُط ُمعهو. ُالتعامل ُقي ُوالوالديق ُالمعمو ُدليل ُالزاجد ُالهاهرة2القركي ،ُ،

ُمكتب ُالأنهموُالمصري .ُمصر:
.ُامَذذاق،2ُاعااةذذ ُالقركيذذ ُوال ذذملُالذذدمااي.ُطل.0202ُالصذذفدي،ُاصذذاوُقمذذديُف

ُالأردق:ُاليازوريُلمن رُوالتوزي .
ل.ُاتهاهذذاتُالمر ذذديقُالتربذذوييقُنقذذوُالطمبذذ ُالمعذذاةيق.ُ>022العطذذوي،ُمقمذذدُاذذودةُف

ُ،ُامَاق،ُالأردق:ُدارُاليازوريُلمن رُوالتوزي .2ُط
ُف ُامي ُمقمد ُالنها ُابو ُنوُ;022العمري، ُوتقحيق ُاعنحاق ُقهو  ُالقياةُل. اي 

ُالبقيرة.ُ ُبمقاقظ  ُالمعاةيق ُقيُمنظماتُرااي  ُدراح  لممعاةيقُقركيًا:
ُاعنحاني  ُوالعموو ُاصهتمااي  ُالخدم  ُقي ُدراحات ُمهم  ل.0ُف00.

200;-ُ2022ُ.http://search.mandumah.com/Record/117359ُ
ُا ُاامر، ُاقمدُبني ُر اد ُالمطيلا، ُابد ُمصطف ؛ ُمديق  ُقتقي، ُمقمود؛ مي
ل.ُطريه ُتنظيوُالمهتم ُوهودةُمنظماتُرااي ُالمعاةيقُذهنيًا.ُ>022ف

.82ُ-29ل.ُ=ف2:.ُمهم ُالخدم ُاصهتمااي ُلوخصاجييقُاصهتمااييق
com/Record/966338http://search.mandumah. 

https://doi.org/10.34120/0757-032-346-001
https://doi.org/10.34120/0757-032-346-001
http://search.mandumah.com/Record/117359
http://search.mandumah.com/Record/966338
http://search.mandumah.com/Record/966338
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.2ُ.ُطالخدمذذ ُاصهتماايذذ ُقذذيُراايذذ ُالمعذذاةيقل.0202ُرمذذاح،ُمخمذذصُابذذدُالحذذهوُف
ُاماق،ُالأردق:ُدارُاليازوري.

ُنبيلُف ُمقمد ُاماد ُراسُالمالُاصهتماايُكمتغيرُقيُالتخطيطُ=022حعد، ُةيو ل.
ُ ُقركيًا. ُلممعاةيق ُالقياة ُنواي  ُاصهتمااي ُلتقحيق ُالخدم  مهم 

ُاصهتمااييق ُلوخصاجييق ُ>ف0:. .ُ=02-299ل.
10.21608/egjsw.2019.172649Doi:ُ

مبذذادئُالتيهيذذلُالمرتكذذزُامذذ ُل.ُ=022النذذواوي،ُمقمذذودُحذذالوُفُ؛ ذذاهيق،ُاذذونيُمعذذيق
ُوالتوزي .دارُال رو ُلمن رُالهاهرة،ُمصر:ُ،2ُ.ُط(CBR)المهتم ُ
ل.ُمل ذذراتُتمكذذيقُالمعذذاةيقُمذذقُاصنذذدماجُاصهتمذذااي.0222ُصذذالج،ُامذذادُقذذارو ُف

ُالعمذلُميذدانيُقذيُالكفذاتاتُتمكذيقُآليذاتُال الذث:ُالدوليُالربيعيُالمعهد
قذاس:ُكميذ ُالدابُُ هاقي ،ُبيقُمهارب ُنقوُ:ُالب ري ُوالتنمي ُاصهتمااي

ُ.:22ُ-ُ>9المغذذذذذذذذذذذذذذرب،ُُ-وُالعمذذذذذذذذذذذذذذووُاعنحذذذذذذذذذذذذذذاني ُحذذذذذذذذذذذذذذايسُبفذذذذذذذذذذذذذذاسُ
https://search.mandumah.com/Record/597436 

ل.ُاصنذذدماجُاصهتمذذااي:ُمفهذذووُحوحذذيولوهيُمتعذذددُالأبعذذاد.0208ُاذذادل،ُميمذذوديُف
ُ.0ل20،ُفالمركزُالهامعيُبالنعامذ ُ-مهم ُالقكم ُلمدراحاتُاصهتمااي 

;-0=ُ.https://asjp.cerist.dz/en/article/246096ُ
احذذذذذسُطريهذذذذذ ُتنظذذذذذيوُالمهتمذذذذذ ُقذذذذذيُالخدمذذذذذ ُل.0222ُابذذذذذدُالمطيذذذذذلا،ُر ذذذذذادُاقمذذذذذدُف

ُ.ُالهاهرة،ُمصر:ُدارُالهنيدي.2.ُطاصهتمااي 
وةفذذذذذذ ُمذذذذذذ ُالخدمذذذذذذ ُل.ُ=022ابيذذذذذذد،ُماهذذذذذذدةُبهذذذذذذاتُالذذذذذذديقُالحذذذذذذيد؛ُهذذذذذذودت،ُقُزامذذذذذذ ُف

ُ.ُاماق،ُالأردق:ُدارُصفاتُلمن رُوالتوزي .2.ُطاصهتمااي 
ل.ُالممارحذذذذذ ُالمهنيذذذذذ ُلطريهذذذذذ ُتنظذذذذذيوُالمهتمذذذذذ 0202ُاذذذذذهو،ُمقمذذذذذدُتركذذذذذيُموحذذذذذ ُف

.ُمهم ُمحتهبلُالعمذووُاصهتماايذ وتقحيقُنواي ُالقياةُلممعاةيقُحمعيًا.ُ
ُ:fjssj.2020.252828 Doi/10.21608.ُ>02ُ-2>0ل.2ُف0

https://doi.org/10.21608/egjsw.2019.172649
https://search.mandumah.com/Record/597436
https://search.mandumah.com/Record/597436
https://asjp.cerist.dz/en/article/246096
https://doi.org/10.21608/fjssj.2020.252828
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بيذذذاقُبعذذذددُالهمعيذذذاتُالأهميذذذ ُامذذذ ُمحذذذتوىُل.0209ُمديريذذذ ُالتضذذذامقُاصهتمذذذاايُف
ُ،ُإدارةُالهمعياتُالأهمي ُواصتقادات.مقاقظ ُالفيوو
ظيوُالمهتم ُلتيهيلُال ذبابُل.ُالتدخلُالمهنيُبطريه ُتن0200مصطف ،ُربي ُحيدُربي ُف

ل.0ُف2:المعا ُقركيًاُلحو ُالعمل.ُمهم ُدراحاتُقذيُالخدمذ ُاصهتماايذ .ُ
88=-ُ8=0ُ.10.21608/dss.2023.182900.1162 Doi:ُ

.ُالخاص ُبيقُالواةذ ُوالمذيمولالتهيج ُالمهني ُلذويُاصقتياهاتُل.0208ُمنير،ُزهوةُف
الهذذذاهرة،ُمصذذذر:ُمركذذذزُالمعمومذذذاتُوداذذذوُاتخذذذاذُالهذذذرار،ُمهمذذذسُالذذذوزرات،ُ

ُمنتدىُالحياحاتُالعام .
ل.ُبذذراملُالتيهيذذلُالمهنذذيُلذذذويُاصقتياهذذات0202ُهميمذذ ؛ُحذذعدُا؛،ُابذذوُالهاحذذوُفنعيمذذ ،ُ

ل.0ُف>.ُمهمذ ُابقذاثُودراحذاتُالتنميذ الخاص ُوتقهي ُالكفاي ُاصةتصذادي .ُ
8=8-ُ92:ُ.https://asjp.cerist.dz/en/article/180917 
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