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من وجهة نظر  2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 المعلمات "دراسة ميدانية "

 13/5/2025 تم الموافقة على النشر:         3/5/2025 تم ارسال البحث:

 :مستخلص
إلى وضع تصور مقترح لتفعيل التعلم مدى الحياة بمنهج رياض  هدف البحث الحالي

 في ضوء تقييمه من وجهة نظر معلمات رياض الاطفال بمحافظة أسيوط. 2.0الاطفال 
استخدم البحث الحالي المنهج الوصفي لمناسبته لطبيعة الدراسة وأهدافها واستعانت 

( من إدارات 700الباحثة باستبانة وجهتها إلى عينة من معلمات رياض الأطفال بلغت )
 2.0التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال مختلفة بمحافظة أسيوط للكشف عن واقع تفعيل 

وأسفرت نتائج البحث الحالي عن الحاجة لتنمية التعلم مدى الحياة لمعلمات رياض  -
 الاطفال بدافع ذاتي .

 معلمات رياض الاطفال. -2.0منهج رياض الاطفال  - التعلم مدى الحياة الكلمات المفتاحية :
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 أ.د/ يارا إبراهيم محمد   2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    

 عبدالحميد  القاسمهاله أبو أ/       
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For Lifelong learning with the kindergarten 

2.0 curriculum from the teachers ’perspective. 
”a field study” 

Prof.\Yara Ibrahem Mohamed 

DR\Gehad Taha Ayat 

Hala Abou EL-kasem Abd El Hameid Hassanein 
 

Abstract 
The current research aims to develop aproposed vision for 

activating lifelong learning in the Kindergarten 2.0 curriculum in light 

of its evaluation from the point of view of kindergarten teachers in 

Assiut Governorate. 

The current research used the descriptive approach because it 

is appropriate to the nature of the study and its objectives. 

The researcher used a sample of 700 kindergarten teachers from 

different departments in Assiut Governorate to reveal the reality of 

activating lifelong learning in the Kindergarten 2.0 curriculum. 

The results of the current research revealed the need to develop lifelong 

learning for kindergarten teachers with self-motivation. 

Keywords: Lifelong Learning – Kindergarten 2.0 Curriculum  -

Kindergarten teachers. 
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 مقدمـة:
لات تكنولوجية ،وتقدم هائل في جميع المجالقد شههد العالم في السهنوات الماضهية ثورة        

وتطور في العمليههة التعليميههة ، وتغيير في المنههاهج بجميع المراحههل عههامههة وريههاض الاطفههال 
خاصهههههههة ، وكان لهذلا التحولات تضثير واضهههههههي على معلمات رياض الأطفال ، وتشهههههههجيع روح 

 . الابداع الفردي والجماعي على حد سواء
لاطفههال هي مرحلههة الأسهههههههههههههههان في جميع المجههالات عن بههاقي وتعتبر مرحلههة ريههاض ا      

المراحل فهي مرحلة تكوين شهههخصهههية الطفل وتنمية جميع جوانص الشهههخصهههية ، لذل  لابد من 
تطور معلمات رياض الاطفال وتنميتهم ذاتيا بشهههههههههكل مسهههههههههتمر ، وديمومة التنمية المهنية لها  

 حيث له مردود عليها وعلى الطفل . 
يعد التعلم مدى الحياة أحد أهم مفاتيي الألفية الثالثة فلم يعد العصر الحاضر أو  حيث          

المسهههههههههههههتقبل القادم يضخذ بمفاهيم التربية التي تقدم للمتعلم مرة واحدة في مرحلة عمرية واحدة  بل 
لابد من تدريص مسهههههههههههتمر وتحويلي وتدريص على التعلم طول عمر ارنسهههههههههههان  معاصهههههههههههرة للحياة 

 (318، 2020اجات المجتمع المتجددة وحاجات سوق العمل المتغيرة.)العصامي،المتسارعة وح
وهو ما يتطلص إعداد جيل قادر على معايشههههههههههههههة عصهههههههههههههر المعلومات بجميع جوانبه       

ة واحتياجاته  وقادر في نفن الوقت على الاسههههههتفادة من الخبرات المتنامية باسههههههتمرار في تنمي
مكاناته وتجعله قادراً  تمرار على تطوير وتحسين إنتاجيته في العمل ورفع كفاءته باسمهاراته وا 

 ( 25  2002)الشكري، 
ج ويعد التعلم مدى الحياة مدخلًا للتنمية البشههههههرية المسههههههتمرة يسههههههعى ليشههههههمل التعلم خار       

جدران الفصهههههول الدراسهههههية  والتضكيد على ضهههههرورة التعلم من خبرات الحياة حيث أنها تسهههههاعد 
م كيف يحدث التعلم ؟ وفهم أنفسههههههههههم كمتعلمين  وطبيعة البيئة التي يحدث المتعلمين على فه

 فيها التعلم 
(Passarelli, A.M & Kolb, D. A,2011,77) 1 ، 
ومن ثم فإن التعلم مدى الحياة أسهههان التربية في المسهههتقبل فلم يعد مصهههطلي التعليم مقتصهههراً 

نم ا اتسههههههههههع لتتحمل البيئة التعليمية على تلقي العلوم والمعارف في المؤسههههههههههسههههههههههات التعليمية وا 

                                                 
    السادس )الاسم الاخير،السنة،الصفحة( APAاعتمدت الباحثة على التوثيق بنظام (1*) 1 1



 أ.د/ يارا إبراهيم محمد   2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    
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العهههصء والهههدور الأكبر لتنميهههة ميول الأبنهههاء ومههههاراتهم في جميع منهههاحي الحيهههاة وصهههههههههههههقلهم 
وتدريبهم على الأعمال والمهن التي يحتاجونها كافة ليكونوا قادرين على التفاعل بإيجابية مع 

 (Bidokht , H.M & Assareh, A,2011,1450)قضايا المجتمع وهمومه 
ولكي يتحقق ذلهه  لابههد من أن المعلم يهتم بههالتعلم مههدى الحيههاة حيههث أن المعلم هو حجر   

الزاوية في إصهههههههههههههلاح العملية التربوية  لذل  على المعلم تحديد احتياجاته التدريبية والمهارية 
وفق خطههة يعههدههها لتحقيق التعلم مههدى الحيههاة لأن نوعيههة مهها يتلقههالا المتعلمون يتوقف إلى حههد 

 ( 275-2020،274ى نوعية التعليم الذي يوفرلا المعلمون )دباص،لطرش،كبير عل
ولذا تعتبر عملية التعلم مسهههههههههههههتمرة على المدى الطويل ومسهههههههههههههتدامة  والتعلم المهني 
مسهتمر وطويل الاجل ومدمج بشهكل كامل في ثقافة وعمليات الفريق أو نظام المدرسهة  ولهذا 

تقتضههههههههههههيها طبيعة العمل المتجدد  والمتغير في  تعد التنمية المهنية للمعلمين ضههههههههههههرورة لازمة
أهدافه باسهههههههههههههتمرار وبالتالي فإن معظم نظم التعليم في العالم أولت التنمية المهنية للمعلمين 
عناية خاصههههههة من أجل تحسههههههين العمل التربوي وتطويرلا  والتنمية المهنية هي التي تؤدي إلى 

ى المعلمين باسهههههههتمرار  ويتوصهههههههلون من صهههههههقل المهارات  وتنمية القدرات  وزيادة المعارف لد
 (. 210, 2014.) سيد،خلالها إلى أفكار جديدة  وأساليص مبتكرة

متههابعههة متههابعين 2.0 ومن خلال عمههل البههاحثههة كموجههه ومههدرص بمنظومههة منهج   
بشركة ديسكفري تم تضكيد المتابعين أن التعلم مدى الحياة  هي عملية تكاملية بين  2.0منهج 

المهنية والتنمية المهنية المسههههتدامة  فالأولى كل واحد يطور نفسههههه، والثانية كل مجتمع التعلم 
معلم ينمي نفسههههههههههههههه وهو نوع من النمو المهني الذاتي حتى يطور المعلم من ادائه ويغير من 

 سلوكه من خلال الابحاث والممارسة.   
 نبع الاحساس بالمشكلة من خلال مايلي  :البحثمشكلة 

ومن خلال الدراسههههههههههههة الاسههههههههههههتطلاعية التي قامت بهاالباحثة ان تفعيل التعلم مدى الحياة  -1
وبمؤسسات رياض الاطفال أمر ضروري وملي وعاجل وله  2.0بمنهج رياض الاطفال 

أهمية  لأن تفعيله مع معلمات رياض الاطفال ينعكن على الطفل وعلى تنشههههئته وتنمية 
  وهو ما ينادي به منهج رياض الاطفال 2.0مهاراته في ضههههههههههوء منهج رياض الاطفال 

 وفق أبعاد المنهج الاربعة الاساسية ويتضمن تحقيقه من خلال المهارات الحياتية.
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ملاحظههة البههاحثههة الغير مقننههة لنظههام عمههل معلمههات ريههاض الاطفههال أثنههاء متههابعتههها لهن  -2
 نظرا لطبيعة عمل الباحثة كموجهة ومدرص رياض أطفال.

الدراسهههههههات والبحوث ج حيث سهههههههجلت أعداد كبيرة من الدراسهههههههات والبحوث  الاطلاع على -3
والمقالات غياص الاهتمام بتنمية التعلم مدى الحياة ،ومن هذلا الدراسهههات ما أكدته دراسهههة 

عمل الباحثة لاحظت ( كما أنه من خلال 122، 2021)حسهههههههههههههن،أحلام ،ومحمد،نبيل،
تها لتحقيقها للتعلم مدى الحياة بدافع صههههههعوبات كثيرة تواجه المعلمات عند رغبتها ودافعي

ذاتي وحتى تطور من نفسهههههههههههها دون دافع من التوجيه أو اجبارها على تنميتها مهنيا لأن 
وهذا ماأكدلا  ذل  سههههههينعكن على الاطفال وتطورهم وتنمية التعلم مدى الحياة أيضهههههها لهم

 (210، 2014)سيد،
 في ضوء ما سبق فإن مشكلة البحث الحالي تتحدد في الاسئلة التالية :

 ما الاطار المفاهيمي والفكري والفلسفي للتعلم مدى الحياة؟ -1
 ؟  2.0ما الاطار المفاهيمي والفكري لمنهج رياض الاطفال  -2
ما واقع أداء المعلمات في رياض الأطفال لتفعيل التعلم مدى الحياة بمنهج رياض  -3

 ؟2.0الأطفال 
ما التصههههههههههههور المقترح لتفعيل التعلم مدى الحياة نحو تحسههههههههههههين جودة التعليم برياض  -4

 ؟2.0الاطفال بمنهج رياض الاطفال 
 : هدف البحث الحالي إلى:أهداف البحث

 الاطار المفاهيمي والفكري والفلسفي للتعلم مدى الحياة.التعرف على -1     
 .2.0المفاهيمي والفكري لمنهج رياض الاطفال  التعرف على الاطار -2     
التعرف على واقع اداء المعلمهههات في ريهههاض الاطفهههال لتفعيهههل التعلم مهههدى الحيهههاة -3     

 2.0بمنهج رياض الاطفال 
تقديم تصهههههههههور مقترح لتفعيل التعلم مدى الحياة نحو تحسهههههههههين جودة التعليم برياض  -4

 . 2.0الاطفال بمنهج رياض الاطفال 
 
 



 أ.د/ يارا إبراهيم محمد   2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    

 عبدالحميد  القاسمهاله أبو أ/       
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 الدراسة:أهمية 
 تنبع أهمية الدراسة من عدة اعتبارات نظرية وتطبيقية تتمثل في الاتي:     
ما تضههيفه الدراسههة من تحليل وعرض للتعلم مدى الحياة  ونشههضته  وأهدافه  والعوامل  -1

المعوقة لتفعيله ، حتى يضههههههههههيف لمعلمات رياض الاطفال بضهمية التعلم مدى الحياة 
 لها.

تتناول الدراسهههههههههههههة الحالية تفعيل التعلم مدى الحياة لمعلمات رياض الاطفال  واللاتي  -2
يعدن من أهم العناصهههههههههههر البشهههههههههههرية في التعليم لأنها تؤسهههههههههههن جيلا يعد هو البداية 
رصهههههههههههههلاح التعليم باعتبارها قاعدة المنظومة التعليمية وركيزة التعليم قبل الجامعي 

المعلمات بتنمية نفسههههها ذاتيا وبشههههكل مسههههتمر  والأسههههان الذي تبنى عليه، حتى تقوم
مدى الحياة بدافع ذاتي حتى تطور من ادائها وتطورها بشهههههههههههههكل ينعكن على أداء 

 أطفالها مسايرة لعصر التغيرات والثورة التكنولوجية. 
وضهههههع تصهههههور مقترح لتفعيله وانها من الدراسهههههات التي تسهههههاعد الباحثين عن معرفة  -3

، لكي 2.0معلمات رياض الاطفال بمنهج رياض الاطفال أهمية التعلم مدى الحياة ل
يطور من أدائها وتقدمها ويثير أهمية القيادات والاشراف التربوي لاهمية التعلم مدى 

 الحياة لمعلمة الروضة .
يفتي البحث الحالي أمام الباحثين في مرحلة رياض الاطفال آفاقاً جديدة في مجال البحث  -4

 الحياة للمعلمين عامة ومعلمة رياض الاطفال خاصة.العلمي لاهمية التعلم مدى 
 : تحدد مجال البحث الحالي بالحدود التالية : حدود البحث

التعرف على واقع تفعيل التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال الحدود الموضــــــوعية: تم  
الفتي، ساحل سليم، ديروط، إدارات) 6روضة في  70بمؤسسات رياض الاطفال، بعدد  2.0

 أبوتيج، صدفا،أسيوط غرص(
-جنوص -التطبيق على بعض روضهات إدارات محافظة أسهيوط )شهمال تم   الحدود مكانية:

 غرص(-شرق
 م 2024 \2023تم تطبيق البحث باستخدام أدوات البحث في العام الدراسي ج الحدود الزمنية
 "المشرفيين التربويين"معلمات الروضات والموجهين  جالحدود بشرية
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 منهج البحث:
المنهج الوصههههفي لواقع التعلم مدى الحياة بمؤسههههسههههات رياض اعتمد البحث الحالي على       

الاطفال بضسهههههههههيوط، للوقوف على التحديات والمشهههههههههكلات التي تواجه معلمات رياض الاطفال 
المعتمد على أخذ  2.0لتحقيق الاسهههتفادة من تفعيل التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال 

الملاحظات الدقيقة  والتوثيق التفصههههههيلي للظاهرة موضههههههع البحث  وجمع معلومات عن التعلم 
 مدى الحياة  لمناسبته لطبيعة الدراسة ومتلائم مع طبيعة الدراسة الحالية. 

 أدوات الدراسة: 
دراسهههههة اسهههههتطلاعية مع بعض معلمات وموجهات رياض الاطفال بمحافظة  عمل -1

 طأسيو 
قامت الباحثة بإعداد  اسهههههههههههههتبانة طبقت على عينة من معلمات رياض الاطفال - -2

  للتعرف على التعلم مدى الحياة  ومدى تحققه  وأهدافه  وأهم .بمحافظة أسههههههههههيوط
التحديات والصهههعوبات  من وجهة نظرهم  وأكثر الأهداف تحقيقا  وأكثر التحديات 

 الحالية ومتطلبات تحقيقها. 
اقتراح تصور لتفعيل التعلم مدى الحياة لمعلمات بانة تم في ضوء نتائج الاست -3

 2.0رياض الاطفال بمنهج 
 التعريفات الاجرائية لمصطلحات البحث: 

 التعلم مدى الحياة 
إن التعلم مدى الحياة هو التربية المسهههههههههتمرة  والتدريص عن طريق الأفراد  أو في سهههههههههياق      

وأنشهههههطة تنمية المهارات الحياتية  ونظام التعليم الرسهههههمي وتعليم الكبار  الحركات الاجتماعية 
  (228،2017)عبدالمجيد ، الحر ويتم ذل  من خلال تدعيم مراكز التعليم المجتمعي

 2.0منهج 
هو محتوى فكري وتربوي قام على المهارات الحياتية والتعلم من أجل المواطنة ويعتمد   

كيف يعمل العالم؟ التواصل( والذي يشتمل -العالم من حولي-على أربعة محاور )من أكون؟ 
 -على العههديههد من المواد التعليميههة المختلفههة للمسهههههههههههههتويين الاول والثههاني منههها )اللغههة العربيههة

التربية البدنية والصههههحية( وأدلة خاصههههة -متعدد التخصههههصههههات-اللغة الانجليزية–الرياضههههيات 



 أ.د/ يارا إبراهيم محمد   2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    

 عبدالحميد  القاسمهاله أبو أ/       
  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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التربيههة البههدنيههة -دليههل اللغههة الانجليزيههة-لمعلمههات ريههاض الاطفههال منههها )دليههل اللغههة العربيههة
ـــة والتعليم  قهههههائمهههههة القيم والاخلاق(-متعهههههدد التخصهههههههههههههصهههههههههههههههههات-والصهههههههههههههحيهههههة )وزارة التربي

 (" النشرة الفنية بالوزارة2018/2019،4
 تعريف معلمة رياض الاطفال: 

هي عصههههههههههص العملية التعليمية في الروضههههههههههة فعلى عاتقها يقع العصء الاكبر في تحقيق     
رسههههالة الروضههههة  ونجاح مهمتها في هذلا المرحلة الهامة والصههههعبة  والحرجة في حياة الطفل  

 (2009يُعد نجاحا للروضة في تحقيق أهدافها.)بدر، 
 إجراءات البحث:

استخدمت الباحثة في دراساتها الاستبانات لجمع البيانات من عينة الدراسة وذل  لمناسبتها   
 لموضوع الدراسة وارجابة عن تساؤلاتها والتحقق من فروضها.

 الأدبيات المتصلة بموضوع الدراسة : -1
اسههههههتفادت الباحثة من الدراسههههههة النظرية في التعرف على واقع التعلم مدى الحياة في 

ت رياض الاطفال ، وما ينبغي أن تكون عليه حتى تواكص المتغيرات مؤسهههههههههههههسهههههههههههههها
والتحديات المسههههههههتقبلية التي تواجهها   كما قامت الباحثة بتحكيم الاسههههههههتبانة من قبل 
الخبراء المتخصهههههههههصهههههههههين في قسهههههههههم أصهههههههههول التربية وتربية الطفل بجامعة أسهههههههههيوط 

، وفي صياغة العبارات والاسكندرية ، واستفادت من ذل  في تحديد أبعاد الاستبانة 
الخاصههههههههههههههة بكل بعد من أبعادها ، هذا وقد راعت الباحثة في صهههههههههههههياغتها لعبارات 
الاسههههتبانة الاتسههههام بالموضههههوعية والبسههههاطة ، حتى تحقق الهدف الذي وضههههعت من 

 أجله .
حيث تمت مقابلة عدد من المتخصصين في مجال التربية مقابلة عدد من العلماء:  -2

 ل خاصة . عامة ومجال تربية الطف
 المرتبطة بمناهج البحث للكشف عن الدلالة ارحصائيةجالاطلاع على أهم المراجع  -3
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 وفي ضوء هذه المصادر تمت صياغة الاستبانة حيث تناولت ما يلي
ــــــــــة :  - تم تصههميم الاسههتبيان لتقييم واقع التعلم مدى الحياة بمنهج وصف أداة الدراسـ

ريههاض الاطفههال من وجهههة نظر المعلمههات حتى يتم تحقيقههه من خلال عههدة محههاور  
 ويمكن توضيي هذلا المحاور بشيء من التفصيل ج

            المحور الاول : الاطار المفاهيمي للتعلم مدى الحياة 
 لحياة أولا: نشأة مصطلح التعلم مدى ا

بفضل جهود كل من منظمة  1996ظهر هذا المفهوم كاستراتيجية تعليمية منذ سنة 
، ومنظمة الأمم المتحدة للتربية والثقافة والعلوم UCDEالتعاون والتنمية الاقتصادية 

UNESCO والمجلن الأوروبي ،CONSEIL DE L’EUROPE  وذل  حيث يهدف إلى
اعداد واكساص المعلمين بمختلف الخبرات حول التغييرات والتعديلات التي مست المناهج 

 (.283، 2020الدراسية. )دباص، لطرش،
ومن خلال ما سبق تؤكد الباحثة إن التعلم مدى الحياة ضروري، وأداة هامة  

اتها المتنوعة، من كفاءات لمعلمات رياض الاطفال لتنميتها مهنيا، من خلال تلبية حاجي
شخصية، ووظيفية، ومهارات صفية وغير صفية، وكل هذا تفرضه أدوار ومهام المعلمة التي 
تتغير باستمرار لتواكص تطوراتها المهنية منذ بداية مشوار عملها المهني ويتم ذل  من خلال 

 التدريص أثناء الخدمة من جهة أخرى. 
 ثانياً: مفهوم التعلم مدى الحياة 

( أن التعلم مدى الحياة عملية وظيفية لكافة 44، 2019عرفه )الحبشي،وسلامة،
أنواع البشر، ويحدث دون أي تعليم رسمي أو مقصود، ومع ذل  فإنه عملية معقدة، لانها 
تحدث في بيئات اجتماعية مختلفة، لذل  ظهرت نظريات واستراتيجيات مختلفة للتعلم، فالتعلم 

معرفة، ولا يتوقف عند مكان أو زمان محدد بل يمتد بامتداد حياة مدى الحياة مبني على ال
الفرد، ليتمكن من اكتساص كل ما هو جديد فهو يشمل، كل أنشطة التعلم طوال عمر المتعلم، 
وذل  بهدف تحسين المعرفة، والمهارات، والكفايات لديه، لذا تعددت تعريفات التعلم مدى الحياة 

 كل حسص وجهة نظرلا.



 أ.د/ يارا إبراهيم محمد   2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    

 عبدالحميد  القاسمهاله أبو أ/       
  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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( أن التعلم مدى الحياة كل ما تقدمه كليات التربية 322،2020عصامي)عرفته ال
من قبل اردارة، وأعضاء هيئة التدرين، والمناهج، والأنشطة، للطالص المعلم من أجل تمكينه 

 من مواصلة التعلم مدى الحياة.
إن التعلم مدى الحياة أو التعليم المستمر هو يجعل التعلم دون حدود، ويتميز عن 

كونه يتوجه إلى راشدين عاملين لديهم موقع مهني معين، وتبقى قلة تنظر إليه كمدخل  غيرلا
 (111، 2013ثقافي عام هدفه التعرف على أو تمل  معارف معينة  )نوي

 مما سبق نستنتج أن التعلم مدى الحياة يتمثل في الآتيج
المتعلم بشكل أن الهدف الرئيسي من التعلم مدى الحياة هو تطوير إمكانات المعلم، و  -1

 مستمر من خلال اكتسابه المعارف والمهارات والقيم.
 ثالثاً: خصائص التعلم مدى الحياة.

يحظى مفهوم مدى الحياة بمجموعة من الخصائص التي تميزلا عن غيرلا من المفاهيم 
، 2016(، )وموسى، 128- 127، 2022الاخرى، وقد اتفق )حمودلا والعجمي وعطايا 

 ( في بعض الخصائص منهاج 34، 2016رص، (، و)مسيل، وح167-168
ج في مجالاته، وأشكاله، ووظائفه، وأهدافه، وأساليبه، بالاضافة إلى تنوع التنوع -1

 الهيئات المشرفة عليه.
ج حيث يؤكد مفهوم التعلم مدى الحياة على حق الجميع في التعلم، الديمقراطية -2

 بغض النظر عن الفروق الاجتماعية والاقتصادية، والثقافية، والعقلية، والعمرية 
ج حيث يرى أن جميع المؤسسات التعليمية مترابطة ومتكاملة، تشمل شبكة التكامل -3

والجامعات والمؤسسات  أنظمة التعلم المنزل والمجتمع ومكان العمل والمدارن
 الرسمية الاخرى.

ج فهو يتماشى مع تغيرات العصر ومتطلباته، ويؤمن بضرورة التغيير، المرونة -4
لأنه ذو طابع ديناميكي، ويسمي بتكييف المواد التعليمية مع الاحتياجات المتغيرة 
واستخدام الوسائط الجديدة والتنوع في المحتوى والادوات والتقنيات، كما يدعم 

 لانماط البديلة للتعليم والمحتويات المتعددة، ووسائل التقويم بضشكاله المختلفة ا
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ج فهو يشمل جميع مستويات التعليم من مرحلة ما قبل المدرسة وما بعدلا، الكلية -5
ويشمل جميع أشكال التعليم، الرسمي وغير الرسمي وجميع الوكالات التي يتعلم 

 كاملاً .النان من خلالها، كما يغطي عمر الفرد 
 2.0المحور الثانى : الاطار المفاهيمي والفكري لمنهج رياض الأطفال 

)وزارة التخطيط والمتابعة  2030من رؤية مصر  2.0وأنطلق نظام التعليم الجديد 
، 2014(، ومن الاستراتيجية القومية لتطوير التعليم قبل الجامعي )2015والاصلاح الاداري، 

(، والأطر السابقة لمناهج التعليم قبل الجامعي )وزارة 2014()وزارة التربية والتعليم، 2030
لدولية الناجحة في التعليم ونتائج الدراسات ( والتجارص المصرية وا2011التربية والتعليم، 

المقارنة بين المناهج المصرية وبعض مناهج الدول المتقدمة والمعايير والمؤشرات العالمية 
للتعليم، ونتائج دراسة الأطر الوطنية، للمناهج في تسع دول تتمتع بتعليم جيد ولديها خريج 

ات الدولية. )المركز القومي للبحوث التربوية قادر على المنافسة وذات ترتيص مقدم في الاختبار 
 (1، 2018والتنمية، 

استجابة للتغييرات الحادثة في المجتمع والتي دعت  2.0ويعد نظام التعليم الجديد 
 إلى ضرورة تطوير المناهج للأسباص الاتيةج 

الوصول لدرجة عالية من الكفاءة والفاعلية الداخلية والخارجية لتلافي أي قصور  -
 المناهج القديمة.في 

 مواكبة المستحدثات التي طرأت على مجال الطفولة في الفترة الأخيرة. -
التطورات الاقتصادية والسياسية والاجتماعية التي طرأت على المستوى المحلي  -

 والاقليمي والدولي.
 الانفجار المعرفي والثورة المعلوماتية التي طرأت على العالم بضكمله. -
حالية على التغيير الاجتماعي، وتنمية الهوية الوطنية بشكل ضعف قدرة المناهج ال -

 صحيي.
بعد المناهج الحالية عن تنمية مبتكرين ومخترعين لتحقيق رؤية  -

 ( 167-166، 2019.)محمد،2030
 



 أ.د/ يارا إبراهيم محمد   2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    

 عبدالحميد  القاسمهاله أبو أ/       
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 : 2,0الإطار المفاهيمي لمنهج  -:3
يعتبر المنهج الدراسي من المواضيع التربوية المهمة ؛لأنه أسان التربية، كما أنه 
يحل جانباً متميزاً في الدراسات التربوية القديمة والحديثة، وسبص ذل  أنه يستخدم كضداة مجتمعية 
ودولية لتحقيق الأهداف التي يسعى إليها لبناء المجتمع، وتحقيق الخطط التنموية الشاملة على 
المدى الطويل والقصير "وهو وسيلة لتشكيل وتقويم سلوكيات أفراد المجتمع في الحاضر 
والمستقبل ؛لأنه يزود الطلبة بالمفاهيم والحقائق التي تحفزهم على البحث والاستمرارية في 
طلص العلم والتعلم، كما أنه يحد من ظاهرة الاعتماد على النقل والتقليد إن كانت اسسه متطورة 

 ( 314، 2022ة.)عبدالعال، وفعال
  :2.0رؤية وفلسفة منهج رياض الاطفال  -1

( أن حتمية التغيير في المناهج بهدف تطوير منظومة 421، 2022وذكر عمر) 
التعليم هو أمر لا مفر منه، خاصة مع التحديات التي تواجه التعليم في معظم دول العالم 

سص مع متطلبات التطور السريع لمواكبة الثالث، وعليه فلابد من وضع رؤية وفلسفة تتنا
( والدليل 2019العصر بهدف إحداث نقلة نوعية في مخرجات التعليم، كما يشير محمد )

تم إعدادلا وفقاً لرؤية  2.0( أن منهج 2019الاسترشادي لوزارة التربية والتعليم والتعليم الفني )
جمع بين الهوية الوطنية ، والتي تضمنت استراتيجية بناءة ورؤية واضحة لل2030مصر 

واحترام الخصوصية الثقافية، والاخذ بالاتجاهات العالمية في تحقيق جودة العملية التعليمية، 
وتحقيق نوع من التوازن بين ارتاحة المجانية ومتطلبات جودة العملية التعليمية، وكذا تحقيق 

رين وتقديم أنشطة تعمق ثقافة التوازن بين تحديث المناهج وفقاَ لمتطلبات القرن الحادي والعش
 المواطنة والانتماء. 

( وفقاً لرؤية 2.0حيث حرصت وزارة التربية والتعليم على إعداد المنهج الجديد ) 
والتي تضمنت رؤية واضحة واستراتيجية بناءة للجمع بين الهوية الوطنية واحترام  2030مصر 

أساليص الجودة التعليمية، والتوفيق بين الخصوصية الثقافية، والأخذ بالاتجاهات العالمية في 
الاتاحة المجانية ومتطلبات الجودة التعليمية، والتوازن بين تحديث المناهج واحياء التراث وتقديم 
أنشطة متعددة تعمق ثقافة المواطنة والانتماء والثقة بالنفن وقبول الاخر وربط التعليم بسوق 

 (170، 2019العمل المحلي والعربي والدولي )محمد، 
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 2.0مفهوم المنهج
( لرياض الاطفال عرفته وزارة التربية والتعليم وزير التربية بدليل المعلم 2.0منهج) 

م بضنهج محتوى فكري وتربوي قام  2019\2018( لعام 2.0الخاص بمنهج رياض الاطفال )
العالم -أكون؟على المهارات الحياتية والتعلم من أجل المواطنة ويعتمد على أربعة محاور)من 

التواصل(، والذي يشتمل على العديد من المواد التعليمية  -كيف يعمل العالم؟-من حولي
متعدد -اللغة الانجليزية -الرياضيات  –المختلفة للمستويين الأول والثاني منها )اللغة العربية 

)دليل التربية البدنية والصحية (، وأدلة خاصة لمعلمات رياض الاطفال منها -التخصصات 
دليل المعلم  –دليل المعلم للرياضيات  –دليل المعلم للغة الانجليزية  –المعلم للغة العربية 

قائمة القيم والأخلاق )دليل -دليل متعدد التخصصات  –للتربية البدنية والصحية 
 (2020\2019اكتشف/المستوى الاول، 

 أهداف المنهج 
الأهداف بوضوح، وفي مجال  يجمع المربون على أن أي عمل جاد يبدأ بتحديد

عمل التربية تمثل الأهداف أهم عناصر المنهج المدرسي أو مكوناته حيث أن العناصر الأخرى 
تعتمد عليه أو ترتبط ارتباطاً وثيقًا لذا فإن اختيار تل  الأهداف أو تطويرها أو صياغتها تمثل 

التربوية هي المرشد الحقيقي  العملية الاساسية الأولى لمخططي المناهج أو تصميمها فالأهداف
 (147 -113، 2017والعملي لكل العاملين في حقل المناهج المدرسية. )سعيد،

 2.0رؤية وفلسفة منهج رياض الاطفال  -
 :2.0وان فلسفة إطار منهج 

 التركيز على مهارات ريادة 
 تعزيز القيم الايجابية 
 النمو الشامل للمتعلم )معرفيًا ومهاريًا( 
 التركيز على مهارات التفكير الناقد  
 إتقان مهارات التعلم الذاتي المستمر 
 التوازن بين تقييم المعارف 
 إدماج التكنولوجيا في المنهج الدراسي 
 ( http://www.youm7.com/story/2018/5/3تعزيز المهارات الحياتية ) 
 



 أ.د/ يارا إبراهيم محمد   2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    

 عبدالحميد  القاسمهاله أبو أ/       
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 2.0أداء المعلمات في رياض الاطفال لتفعيل التعلم مدى الحياة بمنهج  المحور الثالث :واقع  
وتعد معلمة رياض الأطفال من ركائز العملية التربوية التي يتم البدء منها، فهي 
المسئولة عن تحقيق أهداف العملية التعليمية المتعلقة بنمو الأطفال، حيث أنهم في تل  المرحلة 

من معلمات الروضة لتنمية حص العمل، وغرن روح التعاون بحاجة إلى التشجيع المستمر 
كتساص المهارت اللغوية  ،والمشاركة اريجابية، وارعتماد على النفن والثقة فيها، وا 
وارجتماعية، لذا يعد الاهتمام بالتنمية المهنية لمعلمات رياض الأطفال وفقاً للمعايير العالمية، 

رة والتي تتناسص مع هذلا المرحلة من القضايا الهامة وفي ظل المتغيرات المعاصرة والمتطو 
 (3، ص2019التي تهم جميع المعنيين بالعملية التعليمية )عثمان،

 *أوجه التنمية المهنية لمعلمة الروضة 
ومن أوجه التنمية المهنية لمعلمات رياض الاطفال البرامج الداخلية والبرامج 

التضهيل، وبرامج تجديد المعلومات، برامج الترقية ،برامج  الخارجية، البرامج الداخلية مثلجبرامج
اعداد القادة، برامج التنمية أثناء الخدمة، أما البرامج الخارجية فهي تتمثل في برامج البعثات 

 (136،ص 2020الخارجية للدول الأجنبية )إسماعيل ،
والتوجيه،  والعمل برياض الاطفال يتم من خلال منظومة تعليمية تتحقق بين المعلمة

لأن أي عمل من الأعمال يتطلص نوعا من التوجيه والاشراف حتى يتحقق نجاحه، ويصل إلى 
عداد قوى  أفضل مستوى له فإن عمل المعلمة الذي يهدف إلى تربية الأجيال المتعاقبة، وا 
المجتمع العاملة اللازمة لنهضته في مجالات الانتاج المختلفة يكون أكثر حاجة إلى الاشراف 

 (381،ص 2013لتربوي على أسن علمية سليمة )السعدية ،ا
 تقنين أداة البحث

 الصدق
 صدق المحكمين 

يعد الصدق من الشروط المهمة الواجص توافرها في أداة جمع البيانات حيث يتعلق 
بضن الاداة تقين ما وضعت لقياسه . ويقصد بالصدق ج صلاحية الأسلوص أو الأداة لقيان 

أو بمعنى آخر صلاحية أداة البحث في تحقيق الدراسة ، وبالتالي ارتفاع  ما هو مراد قياسه ،
مستوى الثقة فيما توصل إليه الباحث من نتائج بحيث يمكن الانتقال منها إلى التعميم 
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(؛ فالصدق يعني ج صدق الفقرات من حيث صياغتها 167، ص 2019)المشهداني ،
ق الهدف من القيان )عبدالله ،و البدوي ، ومحتواها وطريقة تطبيقها على المبحوثين لتحقي

(. كما يعني الصدق ج أن يكون المقيان صالحا لقيان الظاهرة أو السمة 245،ص 2007
 ( .108، ص 2009التي يراد قياسها )عطيه ، 

واعتمدت الباحثة في الدراسة الحالية على طريقة المحكمين الخبراء ؛ حيث تم  
 اء في التخصص. عرض الأداة على مجموعة من الخبر 

ويُعد صدق المحكمين الخبراء من أكثر طرق الصدق شيوعاً وسهولة ، وأشهرها 
استخدامًا لدى الباحثين، وذل  عن طريق عرض الأداة على مجموعة من المحكمين الخبراء 
المتخصصين في مجال الدراسة ، وذل  للتضكد من سلامة البنود والفقرات من ناحية ، ومدى 

 (168، 2019جال المراد قياسه من ناحية أخرى )المشهداني ، مناسبتها للم
ويتم حساص معامل الصدق عن طريق نسبة الاتفاق بين المحكمين على فقرات 

 المقيان .
 صدق الاتساق الداخلي

معاملات الارتباط بين  صالباحثة بحسا تداخلياً قامالاستبانة وللتضكد من اتساق 
 على العينة الاستبانة الكلية بعد تطبيق الاستبانة ودرجة الاستبانة  فقراتمن  فقرةدرجة كل 

 ( معاملات الارتباط.1الاستطلاعية، ويوضي جدول )
  



 أ.د/ يارا إبراهيم محمد   2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    

 عبدالحميد  القاسمهاله أبو أ/       
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      (1) دولج
  الاستبانة الكليةودرجة الاستبانة  فقرات من فقرةمعاملات الارتباط بين درجة كل 

 الارتباط بالبعد الفقرات
الارتباط بالدرجة 

 الكلية
 الارتباط بالبعد الفقرات

الارتباط بالدرجة 

 الكلية

1 0.728** 0.612** 31 0,810** 0,578** 

2 0.772** 0.551** 32 0.844** 0.824** 

3 0.818** 0.723** 33 0.766** 0.632** 

4 0.618** 0.542** 34 0.866** 0.675** 

5 0.779** 0.609** 35 0.728** 0.574** 

6 0.744** 0.682** 36 0.738** 0.698** 

7 0.755** 0.672** 37 0.811** 0.789** 

8 0.725** 0.627** 38 0.852** 0.637** 

9 0.793** 0.637** 39 0.795** 0.647** 

10 0.648** 0.623** 40 0.810** 0.755** 

11 0.812** 0.632** 41 0.832** 0.651** 

12 0.745** 0.669** 42 0,857** 0,774** 

13 0.851** 0.657** 43 0,876** 0,734** 

14 0.823** 0.636** 44 0,875** 0,803** 

15 0.819** 0.644** 45 0,862** 0,784** 

16 0.809** 0.613** 46 0,878** 0,665** 

17 0.812** 0.745** 47 0,898** 0,739** 

18 0.772** 0.627** 48 0,788** 0,617** 

19 0.817** 0.758** 49 0,848** 0,738** 

20 0.736** 0.620** 50 0,880** 0,766** 

21 0.826** 0.674** 51 0.878** 0.721** 

22 0.813** 0.755** 52 0.764** 0.728** 

23 0.746** 0.621** 53 0.757** 0.625** 

24 0.896** 0.738** 54 0.785** 0599** 

25 0.886** 0.680** 55 0.788** 0.695** 

26 0.872** 0.826** 56 0,898** 0,739** 

27 0.875** 0.766** 57 0,788** 0,617** 

28 0.879** 0.776** 58 0,848** 0,738** 

29 0,788** 0,617** 59 0,880** 0,766** 

30 0,848** 0,738** 60 0.772** 0.627** 

                                      0,01** دال عند مستوى 
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      (2) دولج
 الاستبانة الكلية ودرجة محاور الاستبانة  منمحور معاملات الارتباط بين درجة كل 

 المحاور
الارتباط بالدرجة 

 الكلية

 **0.865 أولا: المحور الأول/ واقع تفعيل التعلم مدى الحياة برياض الأطفال

 **0.842 الأطفالبرياض  2.0المحور الثاني: ممارسة التعلم مدى الحياة بمنهج 

 **0.867 برياض الأطفال 2.0المحور الثالث: تحديات تفعيل التعلم مدى الحياة بمنهج 

                                      0,01** دال عند مستوى 
 01 0كانت دالة عند مسهههههتوى دلالة محاور الاسهههههتبانة ( أن 2يتضهههههي من جدول )
 الاستبانة. مما يدل على الاتساق الداخلي 

 ج  Reliability الثبات (2)
 : Alpha Cronbach Methodطريقة ألفا كرونباك  -

معادلة ألفا كرونبا  وهي معادلة تستخدم ريضاح المنطق العام  ةالباحث استخدمت
وهي قيمة مرتفعة تدل على  ،811 0 الاسهههههههتبانة، وبلغت قيمة معامل ثبات اتلثبات الاختبار 

 .الاستبانةثبات 
   :التجزئة  النصفيةطريقة  -

على  ابعد تطبيقه الاستبانةلحساص ثبات  التجزئة النصفيةطريقة ة الباحث تاستخدم
  ( يوضي معاملات الثبات.3العينة الاستطلاعية، وجدول)

  ( 3جدول)
 الاستبانةلثبات  التجزئة النصفية تومعاملاألفا كرونباك معاملات 

 المحاور
معامل 

 بيرسون
 ألفا كرونباك الدلالة

 0.805 0.01 0.849 أولا: المحور الأول/ واقع تفعيل التعلم مدى الحياة برياض الأطفال

 0.800 0.01 0.828 برياض الأطفال 2.0المحور الثاني: ممارسة التعلم مدى الحياة بمنهج 

يل التعلم مدى الحياة بمنهج  يات تفع لث: تحد ثا برياض  2.0المحور ال

 الأطفال

0.837 
0.01 0.813 

 0.811 0.01 0.864 الدرجة الكلية

 .الاستبانة(  ارتفاع معاملات الثبات لأبعاد ومجموع 12يتضي من جدول)
 الثبات باستخدام الطريقة النصفية  -
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 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    

 عبدالحميد  القاسمهاله أبو أ/       
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 ثالثاً : اختيار عينة الدراسة وخصائصها 
  عينة الدراسة

 وصف عينة الدراسة 
 (  4جدول ) 

 إدارةأعداد ونسب المعلمات حسب كل 
 النسبة العينة الإدارة 

 20.00 140 الفتح

 10.00 70 ساحل سليم

 25.71 180 ديروط

 12.86 90 تيج أبو

 10.00 70 صدفا

 21.43 150 غرب أسيوط

 100.00 700 الاجمالي

 
 

 الفروق بي الاوزان النسبية لاعداد ونسب المعلمات حسب كل إدارة (1شكل)
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 (  5جدول ) 
 المعلمات  حسب كل المؤهل العلميأعداد ونسب 

 النسبة العينة المؤهل العلمي

 35.71 250 بكالوريوس

 45.71 320 دبلوم خاص

 8.57 60 ماجستير

 10.00 70 دكتوراه

 100.00 700 الاجمالي

 

 
 ( الفروق بين الاوزان النسبية لاعداد ونسب المعلمات حسب المؤهل العلمي2شكل)
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 أ.د/ يارا إبراهيم محمد   2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    

 عبدالحميد  القاسمهاله أبو أ/       
  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 ( 6جدول )
 حسب كل سنوات الخبرة المعلمات أعداد ونسب

 النسبة العينة الخبرة 

 2.86 20 أقل من سنة

 32.86 230 10: 5من 

 42.86 300 15: 10من 

 21.43 150 سنة 15أكثر من 

 100.00 700 الاجمالي

 
 الفروق بين الاوزان النسبية لاعداد ونسب المعلمات حسب كل سنوات الخبرة (3شكل)

 المئوية والأوزان المرجحة لاستجابات معلمي وموجهات رياض الاطفال: التكرارات والنسب -
لكل عبارة ولحســـاب ذلك تم حســـاب الأوزان النســـبية، ثم تحديد مســـتوى التحقق 

 ومحور من محاور الاستبانة
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 نتائج الدراسة الميدانية على مستوى التساؤلات 
المحور على  رياض الاطفالمعلمات وموجهات النتائج الخاصة بإجمالي استجابات  -أولاً 

 .واقع تفعيل التعلم مدى الحياة برياض الأطفالالأول: 
 (7)جدول 

 ةيوضح التكرارات والنسب المئوية والمتوسطات المرجحة لإجمالي معلمات رياض الاطفال بمحافظ
 واقع تفعيل التعلم مدى الحياة برياض الأطفال /( على المحور الأول700أسيوط )ن= 

 الفقرات

  

 المتوسط لا يتوافر يتوافر إلى حد ما يتوافر

 المرجح
 المستوى الترتيب

 % ك % ك % ك

يعتبر مصطلح التعلم مدى الحياة 

(Lifelong Learn مننننننن )

 الأمور المعروفة في الروضة

 لا يتوافر 8 1.44 58.14 407 39.71 278 2.14 15

تمارس معلمة الروضننة مهارات 

التعلم منندى الحينناة بننالروضننننننننة 

ضنننننننمن مهننننارات أبعنننناد التعلم 

  2.0بمنهج 

 لا يتوافر 16 1.34 67.71 474 30.14 211 2.14 15

يوجد هناك اسنننتراتي ية خاصنننة 

لحينننناة داخننننل  لم منننندى ا ع ت ل بننننا

 الروضة

 لا يتوافر 4 1.52 53.57 375 41.29 289 5.14 36

التعلم مدى أصنننبحم ممارسنننات 

النحننينننناة تنوضننننننننع فني النخننطننط 

 الاستراتي ية للمؤسسة

 لا يتوافر 5 1.52 55.14 386 38.00 266 6.86 48

ممارسننات التعلم مدى الحياة تتم 

بطريقننة منظمننة من خال دا رة 

أو فرد خننناصنننننننننة بننن لننن  داخنننل 

 الروضة

 لا يتوافر 1 1.67 41.29 289 50.86 356 7.86 55

تشننن ع الروضنننة المعلمات على 

تننطننويننر مننهننننارتننهننن مننن خننال 

 الالتحاق بدورات تدريبية .

 لا يتوافر 14 1.37 66.86 468 29.29 205 3.86 27

يتم التننندكيننند من خال الادارات 

إدارة( -منننديرينننة -العلينننا )وةارة

والمسئولين داخل الروضة على 

أهميننننة اكتسنننننننننناب المعلمنننات 

 لممارسات التعلم مدى الحياة 

 لا يتوافر 7 1.48 56.71 397 38.14 267 5.14 36

إن أحد معايير اختيار الموظفين 

سابهم  ال دد يعتمد على مدى اكت

لمهنننارات خنننار  نطننناق التعليم 

 الرسمي

 لا يتوافر 2 1.61 49.57 347 40.00 280 10.43 73

تسنننننهم الروضنننننة في مسننننناعدة 

المعلمننننة على التطور المهني 

من  برحلنننة التعلم مننندى الحيننناة

 2.0خال منهج 

 لا يتوافر 11 1.42 62.14 435 34.00 238 3.86 27



 أ.د/ يارا إبراهيم محمد   2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    

 عبدالحميد  القاسمهاله أبو أ/       
  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 (6)تابع جدول 
يوضح التكرارات والنسب المئوية والمتوسطات المرجحة لإجمالي معلمات رياض الاطفال 

واقع تفعيل التعلم مدى الحياة برياض  /( على المحور الأول700أسيوط )ن=  ةبمحافظ
 .الأطفال

 الفقرات

  

 لا يتوافر يتوافر إلى حد ما يتوافر
 المتوسط

 المرجح
 المستوى الترتيب

 % ك % ك % ك

تسنناعد الروضننة المعلمة من 

  خال التعلم منننندى الحينننناة

عننلننى تننكننويننن  2.0بننمنننننهننج 

م تمع مهني لحل مشننننكات 

الروضنننننة والارتقات بالتطور 

 المهني.

 لا يتوافر 12 1.42 62.57 438 33.14 232 4.29 30

تتيح الروضننة تنوأ أسنناليب 

تقييم المعلمنننة وفقنننا لتلبينننة 

مننتننطننلننبنننناتننهننننا وقنننندراتننهننننا 

 ومهاراتها بشكل واقعي

 لا يتوافر 6 1.51 53.29 373 42.00 294 4.71 33

تتيح الروضننننننننننة للمعلمنننات 

مي وغير  علم الرسننننننن ت ل بننننا

الرسنننننننمي تفعيل التعلم مدى 

 الحياة 

 لا يتوافر 3 1.56 49.57 347 44.86 314 5.57 39

تسننننناعد الروضنننننة المعلمات 

 بتنمية التعلم ال اتي
 لا يتوافر 10 1.43 63.00 441 31.43 220 5.57 39

تضننننننع المعلمة خطة للتنمية 

نصننننننن   -النن اتيننة ةنننننننهريننة

 سنوية-سنوية

 لا يتوافر 9 1.44 60.29 422 35.00 245 4.71 33

ساعد الروضة على تحقيق  ت

مبدأ التنافسننية بين المعلمات 

 والأنشطة المختلفة 

 لا يتوافر 13 1.41 63.71 446 31.43 220 4.86 34

تحنندد المعلمننة احتينناجنناتهننا 

التندريبينة الن اتينة وأولوينات 

 اةباعها

 لا يتوافر 15 1.35 68.43 479 27.71 194 3.86 27

ترغنننب المعلمنننة في التعليم 

المسنننننننتمر وامتاك مهننننارة 

 التعلم ال اتي 

 لا يتوافر 17 1.18 83.29 583 15.86 111 0.86 6

 لا يتوافر  1.45 59.72   35.46   4.82   متوسط المحور
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 ( ما يلي:6يتضح من جدول )
من بيانات الجدول السابق يتضي وجود فروق بين تقدير أفراد العينة لواقع التعلم مدى -

الحياة وأن المصطلي غير واضي لمعلمات رياض الاطفال ، وتبين أن هنا  فروقًا ذات 
ويتوافر إلى حدما  72 59دلالة إحصائية في جميع الجوانص المدروسة لا يتوافر بنسبة 

  82 4علم مدى الحياة بنسبة ويتوفر الت 46 35بنسبة 
 (7للإجابة على السؤال الثاني : كانت الاستجابة موضحة بالجدول التالي )

: الثانيالمحور على  معلمات رياض الاطفالالنتائج الخاصة بإجمالي استجابات  -ثانياً 
 .برياض الأطفال 2.0ممارسة التعلم مدى الحياة بمنهج 

  



 أ.د/ يارا إبراهيم محمد   2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    

 عبدالحميد  القاسمهاله أبو أ/       
  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 (7)جدول 
المئوية والمتوسطات المرجحة لإجمالي معلمات رياض الاطفال  يوضح التكرارات والنسب

 2.0ممارسة التعلم مدى الحياة بمنهج:الثانيالمحور (على 700أسيوط )ن= ةبمحافظ
 برياض الأطفال.

 الفقرات

  

 يتوافر
 يتوافر إلى

 حد ما 
 لا يتوافر

 المتوسط

 المرجح
 المستوى الترتيب

 % ك % ك % ك

تمارس المعلمة مبدأ التعلم ال اتي 

وتعزيز عمليننة التعلم مندى الحينناة  

 لمعلمة رياض الأطفال بالروضات

 لا يتوافر 17 1.31 69.86 489 29.29 205 0.86 6

تننوفننر الننروضننننننننننة اسننننننننتننخنننندام 

التكنولوجينننا لاكسننننننننناب معلمنننات 

 الروضة مهارات تعلم مدى الحياة 

111 15.86 323 46.14 266 38.00 1.78 8 
 يتوافر إلى

 حد ما 

تسننننتخدم معلمة الروضننننة  برامج 

 ,Excelالحنناسنننننننوب المختلفننة )

Words,Power Point فنننني )

الروضات من أجل دعم ممارسات 

 التعلم مدى الحياة

154 22.00 326 46.57 220 31.43 1.91 4 
 يتوافر إلى

 حد ما 

تسنننننتخدم معلمة الروضنننننة مواقع 

ومحرك  الانترنم مثل اليوتيوب ،

مدى  البحث جوجل لتطبيق التعلم 

 الحياة .

 لا يتوافر 12 1.51 56.71 397 35.57 249 7.71 54

تسننننتخدم معلمة  الروضننننة برامج 

التحليل الاحصا ي ، برامج ضمان 

 ال ودة إلخ 

91 13.00 310 44.29 299 42.71 1.70 10 
 يتوافر إلى

 حد ما 

تسنننتخدم معلمة الروضنننة تطبيقات 

بالاجهزة ال كية في معينة خاصننننة 

الروضنننننات في تطبيق ممارسنننننات 

 التعلم مدى الحياة 

160 22.86 374 53.43 166 23.71 1.99 1 
 يتوافر إلى 

 حد ما

تشنننننارك معلمة الروضنننننة ببرامج 

تننندريبينننة وورع عمنننل عن بعننند 

باستخدام مواقع الانترنم الخاصة 

و  Video confranceبننن لننن   

ZOOM وSkype 

177 25.29 342 48.86 181 25.86 1.99 2 
 يتوافر إلى

 حد ما 

تنمي معلمننة الروضننننننننة من خال 

التعليم غير الرسنننننمي وممارسنننننة 

 ذل  بالحكومة الالكترونية 

114 16.29 401 57.29 185 26.43 1.90 5 
 يتوافر إلى

 حد ما 

تستخدم معلمة الروضات التقنيات 

 لا يتوافر 11 1.63 45.29 317 46.14 323 8.57 60 الحديثة في الروضة

يتننابع القيننادات والتوجيننه معلمننة 

الننروضننننننننننة ويننحننفننزوا الننمنننننهننج 

 الاستحداثي

 لا يتوافر 19 1.30 72.71 509 24.29 170 3.00 21

يتم تحسنننننننين الانظمنننة التعليمينننة 

بالروضننات بتنمية المعلمات مهني ا 

 بشكل مستمر

 لا يتوافر 14 1.47 55.43 388 42.00 294 2.57 18
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 (7تابع جدول)
التكرارات والنسب المئوية والمتوسطات المرجحة لإجمالي معلمات رياض الاطفال  يوضح
 2.0 ممارسة التعلم مدى الحياة بمنهج:الثانيالمحور (على 700أسيوط )ن= ةبمحافظ

 برياض الأطفال.

 الفقرات

  

 يتوافر
 يتوافر إلى

 حد ما 
 لا يتوافر

 المتوسط

 المرجح
 المستوى الترتيب

 % ك % ك % ك

تتواصل معلمة الروضات معا 

بشكل  مستمر مباةر 

 والكتروني

 لا يتوافر 15 1.45 61.71 432 31.86 223 6.43 45

تنمي معلمة الروضة نفسها 

مهني ا وفق احتياجاتها 

المتنوعة )الكفاتة الشخصية 

، الوظيفية ،الصفية ،غير 

 الصفية (

 لا يتوافر 18 1.31 70.86 496 27.43 192 1.71 12

يتحقق تخفي  أعبات العمل 

الروتينية للمعلمات مقابل 

ارتباطها ببرامج التنمية 

المهنية ال اتية لتحقيق التعلم 

 مدى الحياة 

97 13.86 389 55.57 214 30.57 1.83 6 
 يتوافر إلى

 حد ما 

تطور معلمة الروضة نفسها 

بنات على توعيتها بكفايات 

وأساليب التنمية المهنية 

ال اتية لتحقيق التعلم مدى 

 الحياة 

 لا يتوافر 16 1.43 59.71 418 37.71 264 2.57 18

يتوفر الدعم المادي 

والمعنوي لمعلمة رياض 

الأطفال التي تقوم بالتنمية 

المهنية ال اتية لتحقيق التعلم 

 مدى الحياة 

152 21.71 347 49.57 201 28.71 1.93 3 
 يتوافر إلى 

 حد ما

تستخدم معلمة الروضة 

للتقنيات الحديثة  

التكنولوجية والمواردالرقمية 

 في الروضات 

70 10.00 389 55.57 241 34.43 1.76 9 
 يتوافر إلى

 حد ما 

يتوفر الوقم الاةم لمعلمات 

الروضة لحضور الندوات 

والمؤتمرات بشكل مستمر 

 ليساعدها في الترقيات

90 12.86 393 56.14 217 31.00 1.82 7 
 يتوافر إلى

 حد ما 

يتوفر الوقم الكافي لمعلمة 

الروضة لتكوين حوار بينها 

وبين المعلمات والموجهات 

بالروضة لممارسة التعلم 

 مدى الحياة 

 لا يتوافر 13 1.51 55.43 388 37.71 264 6.86 48

 لا يتوافر  1.66 45.29   43.44   11.26   متوسط المحور



 أ.د/ يارا إبراهيم محمد   2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    

 عبدالحميد  القاسمهاله أبو أ/       
  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 ( ما يليج7يتضي من جدول )
المدروسة بنتائج الجدول السابق يتضي أن ممارسة المعلمات للتعلم مدى أنه من البنود 

ويتوفر بنسبة  44 43، ويتوافر هذا البند إلى حد ما بنسبة 29 45الحياة لا يتوافر بنسبة 
11 26 

وللإجابة على السؤال الثالث وهو التحديات لتفعيل التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال 
 النتائج كالتاليج ( كانت8بجدول ) 2.0
: الثالثالمحور على  معلمات رياض الاطفالالنتائج الخاصة بإجمالي استجابات  -ثالثاً 

 برياض الأطفال. 2,0تحديات تفعيل التعلم مدى الحياة بمنهج 
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 (8)جدول 
يوضح التكرارات والنسب المئوية والمتوسطات المرجحة لإجمالي معلمات وموجهات رياض 

تحديات تفعيل التعلم مدى : الثالثالمحور ( على 700أسيوط )ن=  ةالاطفال بمحافظ
 برياض الأطفال. 2.0الحياة بمنهج 

 الفقرات

  

 لا يتوافر يتوافر إلى حد ما يتوافر
 المتوسط

 المرجح
 المستوى الترتيب

 % ك % ك % ك

 البعد الأول  : التحديات الإدارية

غياب فلسنننننننفة التعلم مدى 

الروضننننننننة الحينناة لمعلمننة 

 2.0بمنهج 

 لا يتوافر 5 1.64 44.43 311 47.00 329 8.57 60

إتننبنننناأ بننعنن  الننقننيننننادات 

الأسنننننننناليننب التقليننديننة في 

إدارة الروضننننة لا  تشنننن ع 

 التعلم مدى الحياة. 

 إلى حد ما 3 1.78 39.14 274 43.86 307 17.00 119

يادة العنبت التندريسننننننني  ة

 للمعلمات الروضة 
 إلى حد ما 1 2.19 20.71 145 39.29 275 40.00 280

ةيننننادة الاعننبننننات الننفنننننيننننة 

والادارية لمعلمة الروضنننة 

 لتحقيق التعلم مدى الحياة.

 إلى حد ما 2 2.14 21.00 147 44.29 310 34.71 243

افتقننار الموجهننات لثقننافننة 

 التعلم مدى الحياة
 لا يتوافر 6 1.51 58.57 410 32.00 224 9.43 66

كننثننرة الأعننبننننات الإداريننننة 

للموجهات تزيد من ضع  

التواصنننننننننل مع المعلمنننات 

 لتفعيل التعلم مدى الحياة 

 إلى حد ما 4 1.77 36.00 252 51.00 357 13.00 91

 متوسط البعد
 إلى حد ما   1.84 36.64   42.90   20.45 

 البعد الثاني : التحديات المادية

ارتفنناأ تكننالي  اكسنننننننناب 

 مهارات تعلم مدى الحياة 
 إلى حد ما 2 2.16 15.00 105 54.14 379 30.86 216

يستغرق التعلم مدى الحياة 

 وقتا وتفرغا للمعلمة .
 إلى حد ما 4 2.08 19.00 133 53.71 376 27.29 191

ضننننننننعنن  تننوافننر خنننندمننننة 

الانترنم ببع  الروضننات 

 لتفعيل التعلم مدى الحياة  

 إلى حد ما 1 2.17 23.43 164 36.14 253 40.43 283

ضع  توافر الوقم الكافي 

لدى معلمة الروضة لتفعيل 

 التعلم مدى الحياة  

 إلى حد ما 5 2.03 23.71 166 49.86 349 26.43 185

 



 أ.د/ يارا إبراهيم محمد   2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    

 عبدالحميد  القاسمهاله أبو أ/       
  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 (8)تابع جدول 
يوضح التكرارات والنسب المئوية والمتوسطات المرجحة لإجمالي معلمات رياض الاطفال 

تحديات تفعيل التعلم مدى الحياة : الثالثالمحور ( على 700أسيوط )ن=  ةبمحافظ
 برياض الأطفال. 2.0بمنهج 

ير لنننندى  كب لى وقننننم  الاحتيننننا  إ

 إلى حد ما 3 2.10 18.43 129 53.57 375 28.00 196 المعلمة لتفعيل التعلم مدى الحياة 

 متوسط البعد
 إلى حد ما  2.11 19.91   49.49   30.60 

 البعد الثالث : التحديات البشرية

كثرة عنندد الأطفننال داخننل القنناعننة 

"ارتفنناأ الكثننافننة" يعوق المعلمننة 

 على تفعيل التعلم مدى الحياة 

 إلى حد ما 1 1.92 35.86 251 36.43 255 27.71 194

ضنننننننع  الرضنننننننننا الوظيفي لننندى 

معلمننات الروضنننننننننة يعوق تحقيق 

 التعلم مدى الحياة .

 لا يتوافر 4 1.54 57.14 400 31.43 220 11.43 80

ةنننيوأ التنافل الغير ةنننري  لدى 

معلمة الروضة يعوق تحقيق التعلم 

 مدى الحياة . 

 إلى حد ما 3 1.71 42.00 294 44.71 313 13.29 93

افتقننار المعلمننات لمتطلبننات التعلم 

مدى الحياة بتخصننننصننننها بالطفولة 

 المبكرة

 إلى حد ما 2 1.92 35.86 251 36.43 255 27.71 194

 متوسط البعد
 إلى حد ما  1.72 45.00   37.52   17.48 

 البعد الرابع : التحديات التكنولوجية

ضنننننننع  المام معلمات الروضنننننننة  

 إلى حد ما 5 1.83 31.57 221 53.71 376 14.71 103 بالمهارات التكنولوجية الاساسية 

ضننع  وجود بنية تحتية الكترونية 

 إلى حد ما 1 2.11 21.57 151 45.43 318 33.00 231 بالروضاتوتوفير انترنم 

ضننننع  قدرة معلمة الروضننننة على 

اسننننننننتننخنننندام الننمننوارد الننرقننمننيننننة 

 2.0المستحدثة بمنهج 

 إلى حد ما 6 1.82 35.71 250 46.86 328 17.43 122

ضع  تواصل معلمات الروضة مع 

الدعم الفني بالوةارة لحل مشنننننكلة 

 التكنولوجيةأثنات التدريبات 

 إلى حد ما 3 2.01 25.57 179 47.86 335 26.57 186

ضننننع  تسنننن يل معلمات الروضننننة 

 إلى حد ما 4 1.99 27.57 193 46.14 323 26.29 184 ببن  المعرفة المصري 

ضنننع  ممارسنننة معلمات الروضنننة 

للتنننندريبننننات على بننننن  المعرفننننة 

 المصري  

 ماإلى حد  2 2.05 45.86 321 3.00 21 51.14 358

 إلى حد ما  1.97 31.31   40.50   28.19  متوسط البعد

 إلى حد ما  1.91 33.22   42.60   24.18  متوسط المحور
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 ( ما يلي:8يتضح من جدول )
 بُعد التحديات الإدارية: -أولا
في مستوى التحقق بدرجة ضعيفة لا  84 1بلغ متوسط المرجي للبعد الاول بالمحور الثالث -

% ثم إلى حد  45 20بلغت نسبة استجابات المعلمات على البديل بتوافر يتوافر حيث 
 . %64 36ولا يتوافر  %90 42ما 

 بعد التحديات المادية –ثانيًا 
في مستوى التحقق بدرجة ضعيفة لا 11 2بلغ متوسط المرجي للبعد الثاني بالمحور الثالث-

ثم إلى حد  %60 30وافر يتوافر حيث بلغت نسبة استجابات المعلمات على البديل بت
 .%91 19ولا يتوافر  %49 49ما 

 بعد التحديات البشرية  –ثالثاً 
في مستوى التحقق بدرجة ضعيفة لا 72 1بلغ متوسط المرجي للبعد الثالث بالمحور الثالث -

ثم إلى حد  %48 17يتوافر حيث بلغت نسبة استجابات المعلمات على البديل بتوافر 
 .%00 45ر ولا يتواف %52 37ما 

 بعد التحديات التكنولوجية –رابعًا 
 0 2أما نتائج متوسط المحور الثالث "تحديات تفعيل التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الأطفال 

و)يتوافر( بنسبة  %6 42، و)إلى حد ما( بنسبة %22 33أنه )لا يتوافر( بنسبة 
 وهذلا نسبة قليلة جدًا 18% 24

(9)جدول   
والنسب المئوية والمتوسطات المرجحة لإجمالي معلمات رياض الاطفال يوضح التكرارات 

 الاستبانة.ور امح( على 700أسيوط )ن=  ةبمحافظ

 محاور الاستبانة
 يتوافر

إلى حد 

 ما
 المتوسط المرجح لا يتوافر

 مستوى التحقق الترتيب القيمة % % %

 المحور الأول: واقع تفعينننل التعلم مننندى

 الأطفالالحياة برياض 
 لا يتوافر 3 1.45 59.72 35.46 4.82

 المحور الثاني: ممارسة التعلم مدى 

 برياض الأطفال 2.0الحياة بمنهج 
 لا يتوافر 2 1.66 45.29 43.44 11.26

ثالث: تحديات تفعيل  متوسنننننننط المحور ال

بريننناض  2.0التعلم مننندى الحيننناة بمنهج 

 الأطفال.

 إلى حد ما 1 1.91 33.22 42.60 24.18



 أ.د/ يارا إبراهيم محمد   2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    

 عبدالحميد  القاسمهاله أبو أ/       
  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

  

 الجزء الأول -م2025يوليو  –الثلاثونو الرابع العدد 235
 
 

بلغ المتوسط المرجي للمحور الاول والتي نصها "واقع تفعيل التعلم مدى الحياة برياض -
وذل  في مستوى التحقق بدرجة ضعيفة )لا يتوافر( حيث بلغت نسبة 45 1 الاطفال " 

 %46 35ثم إلى حد ما  %82 4استجابات المعلمات والموجهات على البديل يتوافر 
 ، وجاء ترتيص المحور في المركز الثالث.%72 59وأخيرا لا يتوافر بنسبة 

 2.0بلغ المتوسط المرجي للمحور الثاني والتي نصها "ممارسة التعلم مدى الحياة بمنهج -
وذل  في مستوى التحقق بدرجة ضعيفة )لا يتوافر( حيث 66 1 برياض الاطفال " 

لى حد ثم إ %26 11بلغت نسبة استجابات المعلمات والموجهات على البديل يتوافر 
، وجاء ترتيص المحور في المركز %29 45وأخيرا لا يتوافر بنسبة  %44 43ما 

 الثاني.
بلغ المتوسط المرجي للمحور الثالث والتي نصها "تحديات تفعيل التعلم مدى الحياة بمنهج -

وذل  في مستوى التحقق بدرجة ضعيفة )لا يتوافر( حيث 91 1 برياض الاطفال "  2.0
ثم إلى حد ما  %18 24بلغت نسبة استجابات المعلمات والموجهات على البديل يتوافر 

 ، وجاء ترتيص المحور في المركز االأول.%22 33وأخيرا لا يتوافر بنسبة  60% 42
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 ( الفروق بين الاوزان النسبية لمحاور الاستبانة4شكل)
 ض البحثفرو 

تم تحليل البيانات إحصائياً وفقاً للأساليص ارحصائية المختلفة، ومن ثم عرض النتائج 
التي تم الحصول عليها ومناقشة هذلا النتائج في ضوء ارطار النظري والدراسات السابقة، 
 بارضافة الى التوصيات والدراسات المقترحة في ضوء ما أسفرت عنه هذا البحث من نتائج. 

 الفرض الأول: 
توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين لا للتحقق من صحة الفرض الذي ينص على أنه " 

".  طبقا لمتغير عدد سنوات الخبرة  الاستبانة في الأداء على أفراد العينةمتوسطي درجات 
 للعينات البارامترية للأزواج المستقلة من خلال البرنامج تحليل التبايناختبار  تم استخدام
 ( يوضي ذل .10، وجدول )Spssارحصائي 

  (10جدول)
في  أفراد العينةومستوى الدلالة للفروق بين درجات  Fوقيمة  متوسط ومجموع المربعات

  طبقا لمتغير عدد سنوات الخبرة الاستبانة الأداء على
 المحاور

 الفروق
م موأ 

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات
 الدلالة Fقيمة 

المحور الأول/ واقع أولا: 

تفعينننل التعلم مننندى الحيننناة 

 برياض الأطفال

بين 

 12.64 4 50.54 الم موعات

11.34 
دال عند 

داخل  0.05

 الم موعات
23664.2 695 34.05 

  699 23714.7 كلي

ثاني: ممارسنننننننة  المحور ال

التعلم مننندى الحيننناة بمنهج 

 برياض الأطفال 2.0

بين 

 الم موعات
46.79 4 11.70 

8.982 
دال عند 

0.05 
داخل 

 الم موعات
6012.63 695 8.65 

  699 6059.42 كلي

المحور الثنننالنننث: تحننندينننات 

تفعينننل التعلم مننندى الحيننناة 

بنننرينننناض  2.0بنننمنننننننهنننج 

 الأطفال

بين 

 الم موعات
165.52 4 41.38 

12.22 
دال عند 

0.05 
داخل 

 الم موعات
12677.2 695 18.24 

  699 12842.7 كلي

 الاستبانة ككل

بين 

 الم موعات
278.3 4 69.58 

9.823 
دال عند 

0.05 
داخل 

 الم موعات
99574.2 695 143.27 

  699 99852.5 كلي



 أ.د/ يارا إبراهيم محمد   2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    

 عبدالحميد  القاسمهاله أبو أ/       
  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 ( ما يلي:  10يتضح من جدول )

 الاستبانة في الأداء على أفراد العينة توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات -
الفئة ، لصالي متوسط درجات 05 0وذل  عند مستوى دلالة طبقا لمتغير سنوات الخبرة 

 (2020( وعبدالعاطي)2020الشاهد )وتتفق هذلا النتيجة مع دراسة  سنة 15 -10من 
 ( في المؤهل وسنوات الخبرة 2020وعمر )

بين ذوات سنوات الخبرة  (0.05)في وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  -
سنة فضكثر ( حول تقدير  20سنوات (وبين ذوات سنوات الخبرة ) 10أقل من  -1من )

واقع تفعيل التعلم مدى الحياة برياض الأطفال وكانت الفروق لصالي ذوات سنوات الخبرة 
 سنة( 10-15)
ت الخبرة بين ذوات سنوا (0.05)وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  -

سنة فضكثر( حول تقدير  20سنة (وبين ذوات سنوات الخبرة ) 20أقل من - 10)من 
واقع تفعيل التعلم مدى الحياة برياض الاطفال ، وكانت الفروق لصالي ذوات سنوات 

( في إنه توجد فروق ذات 2020عمر )وتختلف مع دراسة سنة من  15-10الخبرة من 
بين ذوات سنوات الخبرة وكانت الفروق  (0.05)ة دلالة احصائية عند مستوى الدلال

 سنة فضكثر(  20لصالي ذوات سنوات الخبرة )
 : الثانيالفرض 

توجد فروق ذات دلالة إحصائية "لا للتحقق من صحة الفرض الذي ينص على أنه 
طبقا لمتغير المؤهل  الاستبانة في الأداء على أعضاء هيئة التدريسبين متوسطي درجات 

للعينات البارامترية للأزواج المستقلة من خلال  تحليل التبايناختبار  تم استخدام" العلمي 
 ( يوضي ذل .11، وجدول )Spssالبرنامج ارحصائي 
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  (11جدول)

في  أفراد العينةومستوى الدلالة للفروق بين درجات  Fوقيمة  متوسط ومجموع المربعات
  لمتغير المؤهل العلميطبقا لمتغير طبقا  الاستبانة الأداء على

 المحاور
 الفروق

م موأ 

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات
 الدلالة Fقيمة 

أولا: المحور الأول/ واقع تفعيل 

التعلم مدى الحياة برياض 

 الأطفال

بين 

 11.39 4 45.54 الم موعات

0.05دال عند  13.34 داخل  

 الم موعات
23264.2 695 33.47 

  699 23309.7 كلي

المحور الثاني: ممارسة التعلم 

برياض  2.0مدى الحياة بمنهج 

 الأطفال

بين 

 الم موعات
41.79 4 10.45 

0.05دال عند  10.92 داخل  

 الم موعات
5692.63 695 8.19 

  699 5734.42 كلي

المحور الثالث: تحديات تفعيل 

 2.0التعلم مدى الحياة بمنهج 

 برياض الأطفال

بين 

 الم موعات
168.52 4 42.13 

0.05دال عند  11.25 داخل  

 الم موعات
12377.2 695 17.81 

  699 12545.7 كلي

 الاستبانة ككل

بين 

 الم موعات
268.3 4 67.08 

0.05دال عند  8.39 داخل  

 الم موعات
99544.2 695 143.23 

 11.39 699 99812.5 كلي

 ( ما يلي:  11يتضح من جدول )
في الأداء  أعضاء هيئة التدرين توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات -

، لصالي 05 0وذل  عند مستوى دلالة طبقا لمتغير المؤهل العلمي  الاستبانة على
( ودراسة 2020عبد العاطي)وتتفق هذلا النتيجة مع دراسة  فئة الدكتوراهمتوسط درجات 

 (2019الحازمي )
دلالة احصائية بين متوسطات درجات معلمات رياض الاطفال وغير  توجد فروق ذات -

المؤهلات علميا لصالي المؤهلات علميا)خريجات كليات التربيةج رياض الاطفال 
وطفولة مبكرة أو دبلوم سنتين(بالاضافة إلى وجود فروق ذات دلالة احصائية بين 

برة القليلة وبين متوسطات درجات معلمات رياض الاطفال من ذوي عدد سنوات الخ
 ذوي عدد سنوات الخبرة الكثيرة في النمو المهني والشخصي لصالي الأخيرة 



 أ.د/ يارا إبراهيم محمد   2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    

 عبدالحميد  القاسمهاله أبو أ/       
  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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( توصلت إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 2019بينما دراسة الحازمي ) -
بين تقييم المديرات والمشرفات ومعلمات رياض الاطفال نحو واقع  (0.05)الدلالة 

رياض الاطفال في تفعيل التعلم مدى الحياة وفقاً لمتغير التخصص ، بينما لا توجد 
بين تقييم المديرات والمشرفات  (0.05)فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة 

لمتطلبات المستقبل في تعليم  ومعلمات رياض الاطفال نحو إجراءات تلبية الروضة
الطفل التعلم مدى الحياة وفقاً لمتغير العمل ، في حين وجدت فروق ذات دلالة إحصائية 

بين تقيم المديرات والمشرفات ومعلمات رياض الاطفال  (0.05)عند مستوى الدلالة 
 نحو فوائد تفعيل التعليم مدى الحياة في الطفولة المبكرة وفقاً لمغير التخصص. 

( في أنها توصلت الدراسة إلى وجود فروق ذات 2020العصامي )وتختلف مع دراسة   -
ترجع لاختلاف  (0.05)دلالة إحصائية حول إجمالي الاستبانة ومحاورها عند مستوى 

لى وجود  متغير المنصص وكانت جميع هذلا الفروق لصالي من تولى منصص إداري وا 
فراد العينة تبعاً لمتغير الدرجة العلمية بالنسبة فروق ذات دلالة إحصائية بين استجابات أ

لى وجود فروق ذات دلالة إحصائية لصالي  لاجمالي الاستبانة ، لصالي فئة استاذوا 
أعضاء هيئة التدرين تخصص المناهج وطرق تدرين وتكنولوجيا التعليم ولصالي 

 أعضاء هيئة التدرين تخصص علم نفن وصحة نفسية .
بقة يمكن للباحثة صههياغة تصههور مقترح لتفعيل التعلم مدى في ضههوء البيانات السهها

 الحياة من خلال بعض أسن للتصور المقترح كاتاليج
 أسس ومنطلقات التصور المقترح:-أ

 تقوم فلسفة التصور المقترح على بعض الأسن والمنطلقاتج
 مواكبة المعلمة للمستحدثات التكنولوجية والرقمية المعاصرة -1
يقوم على التخطيط، والتنفيهههذ، والتقويم، ومتهههابعهههة مههها تم تخطيطهههه التعلم مهههدى الحيهههاة  -2

 وتنفيذلا للاستمرارية للتعلم.
التعلم مدى الحياة يرتبط ارتباطًا تامًا بفلسهههههههههههههفة المجتمع في وضهههههههههههههع أدواته التعليمية،  -3

 والمناهج، والتعلم المستمر يبرز ديمومة العطاء واستمرارية وتراكم البناء المعرفي.
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الحيههاة هو شهههههههههههههكههل من أشهههههههههههههكههال التعلم الههذاتي الههذي يركز على التنميههة التعلم مههدى  -4
 الشخصية.

 يصبي التعلم هدفًا في حد ذاته ولين وسيلة لتحقيق غاية . -5
 أهداف التصور المقترح:
 *أهداف التصور المقترح

 يسعى التصور المقترح إلى تحقيق الأهداف التالية:
على إيجاد حلول للتحديات التي تقابله وضع آليات لتفعيل التعلم مدى الحياة والعمل  -1

 2.0لتفعيله بمنهج رياض الاطفال
 تحديد الضمانات اللازمة لنجاح هذلا الآليات إذا وضعت موضع التنفيذ. -2

 آليات للتصور المقترح:
قيهادات مدرسهههههههههههههيهة ( -موجههات  -توعيهة جميع العهاملين برياض الاطفهال من )معلمهات -1

 بمصطلي التعلم مدى الحياة.
 عية معلمات رياض الأطفال بكيفية ممارسة التعلم مدى الحياة. تو  -2
 استخدام جميع العاملين بالروضة باستخدام استراتيجية التعلم مدى الحياة . -3
استخدام المؤسسات رياض الاطفال للتعلم مدى الحياة بوضع خطط استراتيجية للمؤسسة  -4

 لاستخدامها.
طوير مهاراتهم والالتحاق بالتدريبات المختلفة دون ضرورة تشجيع الروضات للمعلمات لت -5

 وضع عراقيل لتفعيلها.
إدارة( وجميع المسههههههؤولين داخل الروضههههههة على أهمية -مديرية-تضكيد الادارات العليا)وزارة -6

 اكتساص المعلمات لممارسات التعلم مدى الحياة.
اكتسهههابهم لمهارات خارج نطاق اختيار المعلمات الجدد برياض الاطفال يعتمد على مدى  -7

 التعليم الرسمي لتفعيل التعلم مدى الحياة هدفا في حد ذاته ولين لتحقيق غاية.
تشجيع الروضات معلمات رياض الأطفال للتعلم مدى الحياة حتى يطورهم مهنيًا لتحقيق  -8

 2.0متطلبات منهج رياض الأطفال 



 أ.د/ يارا إبراهيم محمد   2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    

 عبدالحميد  القاسمهاله أبو أ/       
  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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بين معلمات لتفعيل التعلم مدى  تشههههههههههجيع الروضههههههههههات على تكوين مجتمعات تعلم مهنية -9
 2.0الحياة وتحقيقه بمنهج رياض الأطفال 

تنويع الروضههة لأسههاليص تقييم المعلمة وفقًا لتلبية متطلباتهن وقدراتهن ومهاراتهن بشههكل  -10
 واقعي.

ضهههههههرورة إتاحة الروضهههههههة للمعلمات للتعلم الرسهههههههمي وغير الرسهههههههمي لتفعيل التعلم مدى  -11
 الحياة.

لروضات من قياداتها ومتابعينها للمعلمات رياض الاطفال بتنمية التعلم الذاتي تشجيع ا -12
 ، واتاحة الوقت والامكانات لذل .ج

 توصيات البحث:
 من خلال ما تقدم ، يمكننا تقديم التوصيات والمقترحات التالية 

 ي تقوم كل معلمة وموجهة باعداد خطة لاحتياجاتها التدريبية قبل بداية العام الدراس
 وعرضها كل منهم على مسؤليهم لاتاحة الوقت اللازم للتعلم مدى الحياة لهم. 

  داري ممثلة لكافة الفئات المعنية، لوضههع تشههكيل لجنة على أعلى مسههتوى أكاديمي وا 
زالة التحديات التي تواجه  خطة متكاملة لوضهههههههههههههع آليات لتفعيل التعلم مدى الحياة وا 

 تطبيقه بفاعلية ونجاح. 
  ، توفير مصهههههادر الدعم المادي من حوافز ومكافات لاتاحة تفعيل التعلم مدى الحياة

وكذا إعطاء صلاحيات أوسع انتشارا للروضات بالحصول على مصادر تمويل من 
 المشاركة المجتمعية والمجتمع المحلي.

  صهههرف حافز مادي بشهههكل شههههري لمعلمة وموجهة لرياض الاطفال ليسهههاعدهم على
 الحياة.التعلم مدى 

  تجهيز جميع الروضههههات بالبنية التحتية واجهزة كمبيوتر وانترنت لمسههههاعدة المعلمة*
 لتفعيل الموارد الرقمية وتفعيل التعلم مدى الحياة.

  نشههههههههههر ثقافة التعلم مدى الحياة من خلال عقد الوزارة المؤتمرات واللقاءات ارعلامية
والاجابة على اسههههههتفسههههههاراتهم وتذليل  للتوعية به وشههههههرح فوائدلا وآلياته لكافة المعنيين،
 كافة الصعوبات التي تحول دون تطبيفه بنجاح.
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  .توعية جميع العاملين برياض الاطفال بمصطلي التعلم مدى الحياة 
  تفعيل التعلم مدى الحياة وكيفية ممارسههههههههههههههاته على جميع العاملين برياض الاطفال

 مشرف....( -موجه-)معلم
 العاملين برياض الاطفال للتعلم مدى الحياة حتى  تشهههههههههههههجيع الجهات المعنية لجميع

 .2.0يطورن انفسهن مهنياً لتحقيق متطلبات منهج رياض الاطفال
  تشههههجيع الروضههههات على تكوين مجتمعات تعلم مهنية بين العاملين بها لتفعيل التعلم

 . 2.0 مدى الحياة وتحقيقه بمنهج رياض الاطفال
 من المعلمة والموجهة لتفعيل التعلم مدى  ضرورة وضع خطة للتعلم مدى الحياة لكل

سهههنوية( ومتابعتها من القيادات -نصهههف سهههنوية -الحياة وتنميتها ذاتيا سهههواء )شههههريا
 لكل منهم.

  تشجيع المعلمات والموجهات على مبدأ التنافسية من خلال تفعيل التعلم مدى الحياة
 وتقديرهم.

 تيههاجههاتههها التههدريبيههة الههذاتيههة أهميههة تحههديههد المعلمههات والموجهههات بريههاض الاطفههال اح
 وتحقيقها وفق خططها وأولوياتها. 

  تشجيع القيادات التعليمية لمبدأ التعلم الذاتي وتعزيز عملية التعلم مدى الحياة لجميع
 العاملين برياض الاطفال.

  تدريص معلمات وموجهات رياض الاطفال على المسهههههههتحدثات التكنولوجية من خلال
لادارات( حتى يتمكن من ممههارسهههههههههههههههات التعلم مههدى الحيههاة ا-المههديريههات -)الوزارة 

 للوسائل التكنولوجية 
  ضرورة توفير انترنت واجهزة كمبيوتر بقاعات رياض الاطفال حتى تتمكن المعلمات

 على استخدامها ووتنميتها ذاتيا.
  تشههههههههجيع معلمات وموجهات رياض الاطفال على اسههههههههتخدام المنصههههههههات التكنولوجيا

 ة المصري.وتفعيل بن  المعرف
  تشهههههههههههههجيع معلمات وموجهات رياض الاطفال على ممارسههههههههههههههة الحكومة الالكترونية

 والتحول الرقمي في تطوير التعليم غير الرسمي.



 أ.د/ يارا إبراهيم محمد   2.0تقييم التعلم مدى الحياة بمنهج رياض الاطفال

 د/ جهاد طه عياط     "دراسة ميدانية "  من وجهة نظر المعلمات    

 عبدالحميد  القاسمهاله أبو أ/       
  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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  تقليههل الاعبههاء الروتينيههة والاداريههة لمعلمههات ريههاض الاطفههال مقههابههل ارتبههاطههها ببرامج
 التنمية المهنية الذاتية لتحقيق التعلم مدى الحياة.

 ت اللازم لمعلمات وموجهات رياض الاطفال لحضور الندوات والمؤتمرات توفير الوق
 بشكل مستمر ليساعدها في الترقيات.

 البحوث المقترحة 
  التعلم مدى الحياة لمعلمات رياض الأطفال كمدخل لتحقيق الميزة التنافسية بالروضات

 الحكومية.
 الاطفال للتعلم مدى الحياة. التمكين المهني مدخل لتحقيق الميزة التنافسية لمعلمة رياض 
  .تفعيل التعلم مدى الحياة لتنمية المهارات الحياتية لدى طفل الروضة 
  واقع التعلم مدى الحياة لمعلمات رياض الأطفال بالجمعيات الأهلية والروضات

 الحكومية )دراسة مقارنة(. 
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 المراجع
 المراجع العربية 

(.رؤية مقترحة للتنمية المهنية المسههههههههههههتدامة 2020عبد الصههههههههههههادق.) إسههههههههههههماعيل، آمنة عبدالخالق -
ا لمتطلبههات نظههام التعليم الجههديههد  ، المجلههة 2.0لمعلمههات ريههاض الأطفههال وفقههً

 .154-113، ص ص36، م7العلمية ،ع 
(. رؤية مقترحة للتنمية المهنية المسههههههههههتدامة 2020اسههههههههههماعيل،آمنة عبد الخالق عبد الصههههههههههادق ) -

. المجلههة 2.0ل وفقهها لمتطلبههات نظههام التعليم الجههديههد لمعلمههات ريههاض الاطفهها
 7. ع 36العلمية لكلية التربية . جامعة أسيوط. مج 

(.دور كليات التربية في تنمية اتجاهات طلابها نحو 2020العصهههههههههههههامي ، عبير فوزي عبدالفتاح) -
 2020يونيو  –العدد الرابع والسههبعون  –التعلم مدى الحياة ، المجلة التربوية 

 (318. ص 
 (. مدخل إلى رياض الأطفال ، عمان جدار المسيرة للنشر والتوزيع. 2009بدر،سهام محمد) -
(جدليل القادمين الجدد في بريتش كولومبيا إلى المصادر والخدمات، 2014بريتش كولومبيا .)- -

 .51المكتبة العامة )النسخة العربية(، ص 
 .، البحرين .، هيئة شؤن الاعلام1.( ، التعلم مدى الحياة ، ط 2014بوحجي ، محمد جاسم ) -
،  2030(."تحليل اسههههتراتيجية تطوير التعليم في مصههههر رؤية 2018تاو،كونج لينج، وتشههههي،شههههاين ) -

 .84-63، ص ص 84، المجلد  4مجلة كلية الاداص ، جامعة القاهرة ، العدد 
كرة على (. أثر تعليم الطفولههههة المب2019الحههههازمي ،محمههههدعبههههدالله وعثمههههان  علي عبههههدالتواص.) -

دراسههههههههههههههة ميدانية .المجلة التربوية ،  مسههههههههههههههتقبل الطفل في التعلم مدى الحياةج
 . 44-1، 67ج

(. فاعلية اسهههتخدام 2019الحبشهههي،ولاء فوزي أحمد محمد أحمد، وسهههلامة ،مريم رزق سهههليمان .) -
اسههههههههههههههتراتيجية التعلم مدى الحياة لتدرين مقرر علوم بيئية في تنمية مهارات 

والمعتقدات المعرفية لدى طلبة كلية التربية ،مجلة كلية التفكير الاسههههههههههههههتدلالي 
 . 94-32،ص ص 3،ع7التربية ،مج

برنامج تدريبي قائم على مهارات التعلم مدى الحياة في  (.فعالية2017حاقظ ،أمل الشههههههههههههههحات) -
تحسههههههههههين الاداءات التدريسههههههههههية لمعلمي الرياضههههههههههيات بالمرحلة الثانوية وتقدير 
مجتمع التعلم المهني لهم وأثرلا على تحصههههههههههههههيل طلابهم ومهارات التعلم مدى 
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،المجلة المصههههههههههههههرية 9،ع20الحياة لديهم، مجلة تربويات الرياضههههههههههههههيات، مج 
 الرياضيات ، مصر.لتربويات 

سههههههههههههههعيههد  حمودة،محمود أحمههد محمود والعجمي، محمههد عبههد السههههههههههههههلام وعطههايهها، عبههدالنههاصههههههههههههههر -
(.معوقات تنمية ثقافة التعلم مدى الحياة لدى طلاص كليات التربية 2022.)

دراسهههههة ميدانية . مجلة التربية . جامعة الازهر، كلية التربية، القاهرة  بمصهههههرج
 .147-120 (،194( ،  العدد )4، الجزء )

(. دور معلم العلوم في بناء مؤسههههسههههة تعليمية متطورة ، 2020الحوامدة ، بسههههمة محمد مصههههلي ) -
مجلة وادي النيل للدراسهههههههههات والبحوث الانسهههههههههانية والاجتماعية والتربوية ، مج 

 . 268 -257، ص ص 25،ع 25
المعلمين في الجزائر وتنميتهم مهنيههاً وفقههاً لمفهوم  (.إعههداد2020) ءدبههاص، زهيههة ولطرش، وفهها- -

التعلم مههدى الحيههاةج قراءة لواقع تكوين المعلمين في الجزائر . المجلههة العربيههة 
 .290-273، 16للعلوم التربوية والنفسية ، ع 

 ( . الاشراف التربوي مفاهيم وآفاق ، عمان ج الجامعة الأردنية.2013دواني ، كمال سليم ) -
( .الكفايات الادائية اللازمة لدى المشهههههههههرف التربوي من وجهة 2013، حمدة بنت حمد)السهههههههههعدية -

نظر مديري المدارن ومسهههههاعديهم بولاية السهههههويق في محافظة شهههههمال الباطنة 
(، 1(، العدد)15بسهههههههههلطنة عمان ، مجلة العلوم التربوية والنفسهههههههههية ، المجلد )

 .381لطنة عمان، ص كلية العلوم التطبيقية ، وزارة التعليم العالي، س
تقويم مناهج العلوم المطورة بالمرحلة المتوسههههههههطة في ضههههههههوء  (.2017سههههههههعيد، هاله عبد القادر.) -

معايير تقويم أسهههن وعناصهههر وأثر المنهج. المجلة المصهههرية للعلوم التربوية ، 
 . 147- 113(، ص صج 12)35

دامة ، حصهههر. دار العلم ( . التدريص والتنمية المهنية المسهههت2014سهههيد، أسهههامة والجمل،عبان ) -
 والايمان للنشر والتوزيع.

( ، 2(. التعلم مدى الحياة ، مجلة رسالة التربية ، ع )2002الشكري ، محمد بن خلفان ) -
 سلطنة عمان.

عبدالعال ، فايزة عاطف ،و الشههههههههههتيحي،إينان سههههههههههعيد عبد الحميد، ومحمد ، نجلاء السههههههههههيد عبد  -
بعض المهههارات الحيههاتيههة لطفههل مههدخههل لتنميههة  0 2(. منهج 2022الحكيم. )
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-302  عددخاص، 37الروضهههههةج دراسهههههة ميدانية . مجلة كلية التربية ، مج 
334. 

(. منههاهج وطرق البحههث الاحصهههههههههههههههائي، 2007عبههدالله،عبههدالرحمن محمههد،و البههدوي،محمههد علههص) -
 .245،مطبعة البحيرة، الاسكندرية ، ص 2ط

مراكز التعلم المجتمعية كالية لدعم  (.2017عبدالمجيد،محمد عبدالمجيد سههههههههههههههعيد عبدالمجيد .) -
،كلية التربية  1،ج 2017التعلم مدى الحياة في اليابان "دراسههة حالة "، يوليو 

 .335-218،جامعة بني سويف،ص ص 
(. التنمية المهنية لمعلمات رياض الاطفال في ضههههوء بعض 2019عثمان ، رشهههها عثمان خليفة ) -

والتربية، كلية التربية للطفولة  ، مجلة دراسههههههههههههههات الطفولة0 2متغيرات المنهج 
 . 11المبكرة، جامعة أسيوط.

وسهائله الاحصهائية  -أدواته -(. البحث العلمي في التربية ج مناهجه2009عطية ، محسهن علي) -
 .108، دار المناهج،عمان، الاردن، ص 

ي (. تقويم مدى امتلا  معلمات الطفولة المبكرة لمهارات القرن الحاد2022عمر، حسههههام سههههمير) -
، دراسة ميدانية بمحافظتي البحيرة 0 2والعشرين في ضوء رؤية وفلسفة منهج 
 .454-401، ص ص 51،ع14والدقهلية .مجلة الطفولة والتربية، مج 

(. الاطار الوطني للمناهج المصهههههههههههرية في التعليم 2018المركز القومي للبحوث التربوية والتنمية) -
 ة(.قبل الجامعي )استدلالات من التجارص الدولي

(. منهجية البحث العلمي، دار أسههههامة للنشههههر والتوزيع،عمان، الأردن، 2019المشهههههداني، سههههعد) -
 . 167ص 

المطور لرياض الاطفال في ضههههههههههههههوء  0 2(. متطلبات منهج 2019محمد، جيهان لطفي محمد) -
أههههدافهههه ، مجلهههة بحوث عربيهههة في مجهههالات التربيهههة النوعيهههة ، كليهههة التربيهههة 

 .186-159، أبريل، ص ص 14عالنوعية، جامعة المنيا،
 (. الاطار العام لمناهج التعليم قبل الجامعي.2018مركز تطوير المناهج والمواد التعليمية ) -
(.مؤشهههههر التعلم 2016مسهههههيل، محمود عطا محمد علي ، وحرص، إيمان وصهههههفي كامل السهههههيد .) -

مكانية الافادة منه في مصههههههههههههههر،  المركص لقيان التعلم مدى الحياة في كندا وا 
 .123-19،ص ص 4، ع2لة التربية المقارنة والدولية ، نمج
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(. متطلبات تكوين معلم الكبار في ضهههوء مفهوم التعلم مدى 2016موسهههى ، هاني محمد يونن ) -
كلية التربية جامعة -الحياة "رؤية مقترحة" ، مجلة البحوث النفسهههههههههية والتربوية 

 .31مصر، مج -المنوفية 
ة التعليم المستمر ودورها في بناء منظمة ومجتمع المعرفة (. استراتيجي2013نوي، طه حسين .) -

 . 123-110،ص ص 13. مجلة الحقوق والعلوم الانسانية ،ع 
 (233، المعدل بالقانون رقم )1981(لعام 139قانون التعليم رقم)و (1988وزارة التربية والتعليم ) -

 ، مطبعة وزارة التربية والتعليم1988لسنة 
(.الادارة العامة لرياض الاطفال "النشرة الفنية بالوزارة 2019\2018والتعليم )وزارة التربية  -

 "0 2عن منهج رياض الاطفال 
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