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  ملخــــــــــص
هدفت الدراسةةا الليل ا ىلا القل م  ف فيية ا نامي ت ردري ف فف رلنةةسف  نةةقور  ي  را   
المزاج لدر طيلبيت الماحةا الثيمويا بمدينا نايدة بمنط ا ال صةةةة   فف الممةلا الةاا ا النةةةةةو  ا   
 اللشةةةةةةةر يف رنا ال امي ت القدري ف يةا المنةةةةةةةقور ات ي  مف لطيلبيت الماحةا الثيمويا  رلومت  

( طيلبا  ف طيلبيت الماحةا الثيمويا بمدينا نايدة  فف حسف  329يسنا الدراسةةةةةةا اتسةةةةةةيسةةةةةة ا  ف )
( طيلبيت ر  اخق يرهف  ف الإراييف ات ما يةا  ق يس  8رلومت يسنا الدراسةةةةةةةةةةةةا الق اي  ا  ف )

سةةةما  ي  را  المزاج المنةةةق دل فف الدراسةةةا   لديمف  نةةةقور  قوسةةةل ر   ن    فف القلصةةةس   
  (TMMS)رلومت ر  ات الدراسةا  ف  ق يس سةما  ي  را  المزاج لةمااه سف  الاايةديف  الدراسةف 

   ريد النن ا الةاا ا  قيل نق نسنمي يةا ال سئا  Salovey et al. (1995)ىيدا  سيلوفف  آخا ن 
   ال امي ت القدري ف لقلنةةةةةةسف سةةةةةةما  ي  را   (2006المصةةةةةةايا يي  الديف و يفف  فدا  الد ا  )

( )ىيدا  البيحثسف(  روصةةةت مقي ت الدراسةةا 1995المزاج بيلاسةةقني  الا ممو ج سةةيلوفف  ه ي   )
ىلا  جو   نةةةةةةقور  ار م فف سةةةةةةما  ي  را  المزاج لدر يسنا الدراسةةةةةةا  ومي ريةةةةةةيرت النقي ت ىلا 

 ي  را  المزاج  هذا القلنةةةةف رنا ند ر  فف   فةيل ا ال امي ت القدري ف المنةةةةق دل فف رلنةةةةسف سةةةةما
لمنةةةةقور ات ي  مف لةطيلبيت يسنا ال امي ت القدري ف   ر صةةةةت الدراسةةةةا نقط سم ال اا ت  رلنةةةةسف ا

المنةةةةةةةةقندة الا الذوي  الةيط ف اةةةةةةةةمف ال اا ت الإريةةةةةةةةي  ا القف ر د مي المايةةةةةةةةدات فف المدارس 
لمةةيل ةا القلةد ةيت المةدرسةةةةةةةةةةةةةة ةا  الاجقمةيو ةا   رنةي ب   مول  ةي  را  المزاج بةيلمزيةد  ف البلة  

 ةديد  ف الم يه   الن ن ا القف راربل بيلةمة ا القةة م ا  المقةةمسف. ييقق  بيل
 المنقور ات ي  مف. -نامي ت ردري ف -:  ي  را  المزاج

 
 .وة ا الةغيت  الةةول الإمنيم ا ب ي ةا ال ص    ا فف قن  ية  الن سسطيلبا  يجنق )*(

المةمد الةيلف لة د ا     وة ا الةغيت  الةةول الإمنيم ا ب ي ةا ال ص     رسقي  الصلا الن ن ا ب ن  ية  الن س  (*)*
   .  صا -الاجقميو ا بأسوان 
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The Effectiveness of a Training Program in Improving  

the Level of Meta-Mood and Its Impact on Academic  

Level among a Sample of Secondary Stage Female Students 

    ???? 

Abstract 
The current study aimed to evaluate the effectiveness of a training 

program in enhancing the meta-mood among secondary school students 

in the city of Buraidah, Qassim, in the Kingdom of Saudi Arabia, and to 

examine the impact of the training program on the academic level of 

secondary school students. The sample of the basic study consisted of 

(329) female students from secondary school students in the city of 

Buraidah, while the experimental group consisted of (8) female students 

who were selected from the lower end of the score distribution on the 

meta-mood scale and who exhibited average or low levels of academic 

achievement. The study tools included the Trait Meta-Mood Scale for 

Adolescents and Adults (TMMS) prepared by Salovey et al. (1995), and 

the Arabic version adapted by Alaa El-Din Kafafi and Fouad Al-Dawash 

(2006), standardized for the local context. The training program to 

improve the Meta-Mood trait was developed by the researchers based on 

Salovey et al. (1995) model. The results indicated a high level of the meta-

mood trait among the sample. They also confirmed the effectiveness of 

the training program in enhancing the meta-mood trait and improving 

academic level among the sample. The study recommended using 

emotional intelligence programs in school counseling to manage academic 

and social challenges. It also suggested further research on meta-mood and 

its relationship to the educational process and learners.  

Keywords: Trait Meta-Mood, Training Program, Academic level.  
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 مقــدمــة الــدراســــة:
 وامةةةةةةه ح يرةةةةةة  الم قة ةةةةةةا لقلةةةةةةون بلةةةةةةي ب وةةةةةة  فةةةةةةا  يةةةةةةةا هةةةةةةذ  البنةةةةةة طا رن  نةةةةةةمو  

 رمكنةةةة   ةةةةف وةةةة    بيلااةةةةي  الل ي ةةةةا   ل ةةةةم لةةةة  قةةةةدرنا  نيسةةةةبني  ةةةةف الشةةةةةور الوجةةةة  الةةةةذ يةةةةةا 
ي فسمةةةةي جم ةةةةم  ي يرةةةة  طمئنةةةةا ح ةةةةية هيمئةةةةا    خيل ةةةةا  ةةةةف وةةةة  ريةةةةكيب الااةةةةطااا  ال ةةةةة    ل  ةةةةن

  رهداف  الل ير ا بك  ر جممي    يلارمي.
   مي ين قدر  نيسةةةةةه  ف الااةةةةةي  رل سم رقنوع   يلات الل ية  جوام مي القف  لي ب ال ا  

بةيلةةديد  رقبةييف رهم ةا وة  جةيمةه  ف جوامةه الل ةية الم قة ةا لةدر وة  فا  يف ارخا   يقةأنا  لة     
ةوا   الم قة ا؛ فسنشغ  المااه ون يةا  ج  ال صوص بيلقاوسز يةا يد   ف   ف المقغساات  ال
فل ية     جنبي ىلا جنه  م ال يمه الام ةيلففف   د قمي    الدراسةةةةفيقاام ال يمه المشةةةةي    القف 

ملو  جميت ب    الامق يب  ظ  ا هذا ال يرا هف    رشةةةسد  الةديد  ف اتسةةةس  المااهم بمثيبا قيرا 
ف     وةمي صةةةةةةةةحذ رسةةةةةةةةيس هذا ال يرا   ال ا  لي قمين  الذ   طمح  ممنفالم يب الرحدهي  قةد ة؛ 
الما واا ر انا ر ثا ى كيمني  ينةةةةةةةةةةانا   مي   اوجمةةا قدر  ف المقيما  ال وة وين الوصةةةةةةةةةةوب ل وين ي

 القف   الدراسةةة ا قنةةةة ل ال ةةةو  يةا ح ية المااهم لمنةةةييدر  فف رلنةةةسف ح ير  الام ةيل ا  ل  يديو
 .بق ا جوامه ح ير  اتخار يةا ة ف بظيلمي سق

 يواج  المااهم فف ال ان الواحد  الةشةايف جمةا  ف القلد يت القف ر ةاا ويفا جوامه 
ح ةةيرةة  الم قة ةةا   ةةي نسف  طةةيلةةه الماحةةةا الةمايةةا  ايةةةةةةةةةةةةةةكةةيلارمةةي    قطةبةةيت الل ةةية الاجقمةةيو ةا  
نقة سدارمي     يرقيت رسةةةةةةةةةةيلسه القاا ا اللديثا بيخقي، روجميرمي   اسةةةةةةةةةةقاار   يت القةة  بأحد   

ي  يي ة يةا رأنسا القلنولوج ي بيخقي، ر ن يرمي  مي يث   ويه  المااهم فف الةصةةةةةةةةةةةةا   سةةةةةةةةةةةةي ةم
فمي حد    اللدي   يصةةةه  ف يمة ا رلويف يةة صةة ا رقنةة  بيلارزان الن نةةف  الصةةلا الن نةة ا.

 ف رغسساات سةةةةايةا   نمي نورة المةةو يت  الارصةةةةيلات القف رصةةةةبح الةيل  جاا مي و ايا صةةةةغساة  
اهميب لةةيقيت الشةةةةةة صةةةةةة ا   قصةةةةةةور ال وامه الوجدام ا   الإسةةةةةةاا، فف ال ا  ا    ي راف مي  ف

 القنيفس  رغةسه المصةةةةةةةةةيلح الذار ا يةا المصةةةةةةةةةيلح الةي ا ل  يواجب  يةا الةيقيت الاجقميو ا  
 (.2018 امةكيسير  يةا صلا الامنين الن ن ا  ال ند ا )خةس   

القغساات المقنةةةةةةةةيريا القف لل ت بم يلات الل ية الم قة ا لوحك رن هني    هذ  ظ   فف
فاا  الم قمم ر  فشةةةةةةةةةةةةةم  فف  ريةا  وا با القغساات  القةي    ةمي   م يح  فف قدرة اتفاا  ر ي رني  



(JEQR)   2025 نوفمبــر ، الجـــــزء الاول،  (36دد )ــــــــالع 
 

  

ب دررم  يةا رلم   واصةةةةةةةةةةةا نذب ال مد ر    ي قد  صةةةةةةةةةةي فم   ف    قصةةةةةةةةةة  هذا المد،  رل سم  
فف القل ف  ةمي مظانا لارر يع حيلق  المزاج ا  نسنمي البة   البة  ين ح    قد اغوط   قييه   

 را    نةما بمي  مظانا لام  يض حيلق  المزاج ا   وةمي وين  يف ال ا  بمي    ل  ة ز يف  فارخا  
المزاج  ار ةني ر ر  ل  لزيي ة سةي   لنم يه  القلصةس  الدراسةف   ام   ةت ال ةغوط المدرسة ا 

 (.2021القف رواجم    رنويت رهداف   طموحير  المنق  ة ا )ر سف  
لمشةةةةةةةييا  اتفلير القف ر ت ر  فلار  يف ا رشةةةةةةةسا خ اة  ي  را  المزاج ىلا  يف ال ا   

 القف رقمث  فف مز ع ال ا   (سةما  ي  را  المزاج)لا قنةمسف همي: ىال  اة   رن نة     رة لا مشةو  ى
  لا اسةةةقةميب اسةةةقاار   يت فف القةي    م  زاج   ث  الامقبي  لمشةةةييا     اةةةوح هذ  المشةةةيياى

ل نةةة   ر ي يف ا    المد فف فقاات المزاج اللنةةةفىصةةةيح  زاج  النةةةف    ر  ففل     لي لا  بيلننةةةبا
 القف رنشةةةةةةةةةةأ وا  فة   صةةةةةةةةةةيحه  ( حيلا  ي  را  المزاج)سقمث  فف  ل  اة  ي  را  المزاج  ف  الثيمف

بشةةةةةةةةةك   نةةةةةةةةةقما  القف رطار يةا ال ا  للظا نةلظا   يشةةةةةةةةةقم  هذا  لةليلات المزاج ا الم قة ا
ةا يدة ينيصةةةةةةا  هف: الق س     اةةةةةةوح ال  اة  ر  ةمي   طيب ا  ي  را  المزاج بيل  اة  ال يمه ي

 (.Salovey et al., 1995المبيياة  قينةسقمي لةقغسسا )
 يقةةأنا ات ا  ات ةةي  مف لةةدر الطيا بةةيللةةيلةةا المزاج ةةا القف  ما ن نمةةي حسةة  راربل  
المنةةةةةقوييت الةيل ا  ف المزاج المكقئه بيم  يض ات ا  ات ي  مف  الة ز يف الامقبي  المنةةةةةقما  

(Haines et al. 1996   ف جما رخار فيلطيله الذ  يقمقم ب درٍ ييبٍ  ف سةةةةةةةةةةةةما  ي  را   .)
المزاج  كون ر ثا قدرة فف القل ف  م الظا ، ال سئ ا الم قة ا    واجما ريةةةكيب ال ةةةغوط القف  
يقةاض لمي فف ال سئا الدراس ا  بيلقيلف رلون لد   قدرة ر  ا فف رل سم الل ي ة ات ي  م ا  ام يه  

 (.2021 الامد يج فسمي لإرمي مي يةا ملو  اضٍ )خة  ا  المميل الدراس ا 
( فف اخق ير سةةةةةوو يت القل ف  EI ينةةةةييد الاهقميل بيل وامه الم قة ا لةذوي  الةيط ف )

ال ةيلا القف رةق ا اةةةةةةا ريا لإ ارة الاجمي  الذ   ما ب  ال ا   فيتفاا  الذيف يقنةةةةةةمون نواةةةةةةوح  
 زاجف  ار م ) بةةد  ف ربةةي   ةي  را  المزاج( لةديم  راةةةةةةةةةةةةةةي ر  ا يف الل ةية فف الظا ، القف  

 ممون يواط م  جسدا  خ اات     ا ن فسمي  شةةييا القورا  الإجمي ؛ حس   مكف لةطيا الذيف  
(.  Extremera et al., 2009المزاج لديم  الاسةق يبا بشةك  رف ة  لةمقطةبيت ال سئ ا الم مدة )
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  ف جما رخار يدنا القورا بشةةةةةةةةك  سةةةةةةةةة ف يةا الطيا     الواةةةةةةةةوح الةيط ف اتق    يرما  
بأ لئ  الذيف يقمقةون ندرجا  اةةةةةةةةوح ريةا    م هيي ة القورا ين    لديم  الااةةةةةةةةي يف الل ية  
 يز ا  ال ة  الاجقمييف  يكون رأنسا ال ةةةةةةغل الن نةةةةةةف اقور نسف اتفاا  الذيف لديم   نةةةةةةقوييت  

 (.Hodzic et al., 2016الاصيح الةيط ف ) أحد ابةي   ي  را  المزاج( ) ن   ا  ف 
 مةي ييحك فف اتفاا  الةذيف يقمقةون نةدرجةا  ار ةةا بمةي  را  المزاج  جو   نةةةةةةةةةةةةةةقويةيت  
 ار ةا  ف الشةةةةةةةةةةور ب و ة الل ية  فم  يةا  رجا جسدة  ف الامقبي  لمشةةةةةةةةةيياه    اةةةةةةةةةوح هذ   
المشةةةةةةةةييا لم    ي  ةق د هدلا  الافاا  حوب اصةةةةةةةةيح  زاجم  النةةةةةةةةف  ر   لي لا  د فقاة المزاج  

( الا ان اتفاا      الواةةوح الةيلف فف المشةةييا  ظما ن  2007 نصةةور )اللنةةف حس  ريةةير  
ا  ف سةةةةةةميت جو ة الل ية ويلاسةةةةةةقمقيع بيلل ية  الااةةةةةةي يف الل ية  يمقيه ن ب ةيل ا الا ا .  يد ن

-Extremera & Fernandez يق م  نصةةور جز  ي  م  ي قد   ا نةةقايمساا  فاميمده نسا ويب  

berrocal (2005)  ن اتفاا  الذيف لديم   نقوييت ييل ا  ف الواوح  الإصيح  حس  ر اح ا
  ظما ن  نقوييت ييل ا  ف الااي يف الل ية.

 ينةةةةةم   ي  را  المزاج فف الةديد  ف جوامه الل ية  فةةا سةةةةة س  المثيب راربل سةةةةةما  ي  
 را  المزاج ا  ين ي بمميرات الق لسا فوق المةافف  الق يؤب  اة  الةوا   الل ار لةشةةةةةةةةةة صةةةةةةةةةة ا  
 يلامبنةةةةيط ا  الق قح  المنةةةةقور الةيلف  ف الشةةةةةور بيلا قنين  راربل سةةةةة  ي بيلةصةةةةين ا  القشةةةةيؤل  

(   نةةةقوييت رق   ف ال ةم الاجقمييف )الةصةةةيصةةةما  طنوس   2017؛ قيسةةة    2020ةف )ال  ةةة
)الم  ةةةة    Salovey et al., 2002؛  2020 الةةةةةد امف  بةةةةيلنةةةةةةةةةةةةةةةو   (  2012(  ارربةةةةيطةةةةي اقةةةة  

 المنةةةةةةةةقوييت الدم ي  ف الا قئيا    رجيت ايةا  ف القةيطر  الااةةةةةةةةي الشةةةةةةةة صةةةةةةةةف  الةيقيت 
مي يت  ي  را  المزاج فف وثسا  ف جوامه ال ا  (  لإسةةةةةةSalovey et al., 2002الشةةةةةة صةةةةةة ا )

الل ير ا  الن نةة ا فيل اا ت القف رنةةقمد، رلنةةسف  ي  را  المزاج لدر الطيا رةق ا اسةةقثميرنا فف  
 رنم ا يد   ف جوامه النمو الن نف لديم . 

( الا رهم ا رثق ف اللي ر القةة مف ند ر الذوي  الام ةيلف فف  2012 يشةةةةةةةسا الشةةةةةةةما  )
الن ةةيح ات ةةي  مف لةطيا  رةةدري م  يةا   ت  مةةيرات الةةذوةةي  الام ةةةيلف فف  ر سةةةةةةةةةةةةةةم   رننةةي   
القةي    م الطيا  اسةةةةةةقثمير اتمشةةةةةةطا اليصةةةةةةم ا لقنم ا  ميرارم  الةيطم ا    ل  لاسةةةةةةقثمير  

 م ا لةطيا  احدا  رأنسا ى  ينف يةا ر ا م .الطيقيت الةيط
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فمنةذ نةدا ةا ظمور   مول الةذوةي  الةةيط ف  الةدراسةةةةةةةةةةةةةةيت روصةةةةةةةةةةةةةةف بةأن  كون القةدريةه يةا  
ا قنةيا المميرات الةيطم ا  قطةبني رسةيسة ني يقمكف الطيا  ن  ق   الشةا ع بيلموا  الدراسة ا الق ةسد ا 

 (Jimenez & Lopez-zafra 2009  حس  ايةةةةةةةةيرت الدراسةةةةةةةةيت الا ان ردريه الطيا يةا .)
الممةيرات الاجقمةيو ةا  الةةيطم ةا  نةةةةةةةةةةةةةةم  فف رلنةةةةةةةةةةةةةةسف الل ةي ات الةةيطم ةا  الممةيرات الاجقمةيو ةا  
 المواقر ر ي  الذات  ارخايف  المدرسةةةةةةا  اللد  ف النةةةةةةةوو يت الاجاا  ا  المةي  ا لةم قمم  فمم 

القاا ا الةيطم ا  المميرات الاجقميو ا رقلنةةةةةةةةةةةف ال سئا    القدريه الليفف  القط سم الصةةةةةةةةةةةل ح ل اا ت 
 رن    الصةةةةةةااييت  يشةةةةةةةا الطيا نقلنةةةةةةف  ميرارم  الةيطم ا  رقلنةةةةةةف سةةةةةةةوو يت المل طا 

الطيا القل م ا نزيي ة النةةةوو يت الاجقميو ا الما واا  اللد  ف النةةةوو يت  المشةةكيت الداخة ا  
 (. Durlak et al., 2011; Vila et al., 2021 الذ  ند ر   نم  فف رلنسف ر ا م  ات ي  مف ) 

 للون اتفاا      سةةةةةةما  ي  را  المزاج الةيل ا لديم  قدرة ر  ا يةا الامقبي  لمشةةةةةةيياه   
 يواط م   اسةةةةق  ةةةةيحمي  اصةةةةيحمي فسقصةةةةور رن ا قي  الطيله لمي  را  المزاج يق ح ل  روج    
ي سةة مني  نةمح نقلنةسف  نةقوا  الدراسةف  ال ةم  القورا  ال ةسم النيج  يف ال ةغوط الدراسة ا روجسمن

ف خيب رنظ    زاج    وملي لا لإ  ي  طاق رنةييد فف رلنةسف المنةقور الدراسةف لدر الطةبا   
المااه سف  نةةةةةةةةةةةا القدريه يةا  ي  را  المزاج ىلا  نةةةةةةةةةةييدة ال ا  فف روج   امقبيه  لمشةةةةةةةةةةييا   
 الاهقمةيل نمةي  القمسسز نسف   قةر الةواطر  المشةةةةةةةةةةةةةةييا القف    اهةي   ةافةا   رهةي فف القةأنسا  

النةةةوو يت فف يةةقا المواقر بمي  نةةييد  يةا ر طف الصةةةوايت الدراسةة ا  المشةةي   القف  يةا  
( ندراسةةةةةةةةةا رجااهي لبل  ى كيم ا  2019رةوق  ف ر وق  الدراسةةةةةةةةةف.  فف ىطير  ل  قيل يةةةةةةةةة سه )

القدريه يةا  ي  را  المزاج  رفم  نةةةةةةةةةةةقوا   مي ينةكس يةا رلنةةةةةةةةةةةسف  نةةةةةةةةةةةقور الل ي ة الذار ا  
  ىلا انبيت فيية ا ال امي ت القدري ف ال ي   يةا  ي  را  المزاج فف رفم ات ي  م ا  حس  روصةةةةةةةةة

 .Rana et al نةةةقور الل ي ة الذار ا ات ي  م ا لدر ري سذ يسنا الدراسةةةا    راسةةةا رامي  آخايف  

الا القل م  ف فةيل ا نامي ت ردري ف لقلنسف سما  ي  را  المزاج    ةافا القف هدفت   (2023)
 اسةةةةةةةةةةةةةةقنق ت   رنا ال امي ت يةا الافيه ةا الن نةةةةةةةةةةةةةة ةا  الإم ةيه ات ي  مف لدر المااه سف فف المنةد 

الدراسةةةةةةةةةا فةيل ا ال امي ت القدري ف ال ي   يةا  ي  را  المزاج فف رلنةةةةةةةةةسف القلصةةةةةةةةةس  ات ي  مف  
 الافيه ا الن نةةة ا لدر المااه سف   رل سم  نةةةقور ريةا فف سةةةما  ي  را  المزاج بأبةي هي الثينا  

 .الاصيح( )الامقبي   الواوح 
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نةةةدراسةةةةةةةةةةةةةةةةةا رمةةةد، الا القةا، يةا  ةةةي  را  المزاج فف ييققةةة     (2021) قةةةيل ر سف  
 جو  ييقا  بيلقلصةس  الدراسةف لدر ري سذ الماحةا الإيدا  ا  حس  روصةةت مقي ت الدراسةا الا 

ى  ين ا نسف ربةي   ي  را  المزاج )الامقبي  لةمشييا   اوح المشييا  ىصيح المزاج(  القلصس   
 .Rajasingam et alراجيسةةةةن يل  آخا ن   ومي ريةةةةير الدراسةةةةف لدر ري سذ الماحةا الإيدا  ا

الا الةيقا نسف الذوي  الام ةيلف المدر   ات ا  الدراسةةةف  ف خيب  راسةةةا هدفت الا   (2014)
بل  الةيقا نسف الذوي  الام ةيلف المدر   ات ا  الدراسةةف لدر طةبا الطه فف  يلسزيي   ريةةيرت 

اسةةةةةةةا الا  جو  ييقا ى  ين ا  الا احصةةةةةةةي  ني نسف بةد الاهقميل بيلمشةةةةةةةييا وأحد ابةي   مقي ت الدر 
 راسةةةةا هدفت   Lascano (2019)سةةةةما  ي  را  المزاج  ات ا  الدراسةةةةف  وذل  رجار لاسةةةةكيمو  

 ات ا  الدراسةف لدر   TMMSالا بل  الةيقا نسف الإنداع  الذوي  الام ةيلف الم يس بيسةق دال  
طةبا وة ا ية  الن س فف الإ وا  ر   روصةةةةةةةةةةت الدراسةةةةةةةةةا الا  جو  ييقا ارربيط ا  وجبا  الا 
احصةةةةةةةةةي  ني نسف ات ا  الدراسةةةةةةةةةف  الذوي  الام ةيلف بمنةةةةةةةةةقور  قوسةةةةةةةةةل   قي ت  يررسنسز  آخا ن  

Martinez et al. (2020)  بلثت فسمي الةيقا نسف الذوي  الام ةيلف  الإيذا  الاللقا مف   اندراسة
اسف لدر طةبا المدارس  حس  رن قت الدراسا  جو  ييقا ى  ين ا نسف ات ا  الدراسف  ات ا  الدر 

  ومي قيل سةةةةةيمشةةةةةسز رل يريز  TMMS الذوي  الام ةيلف الم يس بيسةةةةةق دال  ق يس  ي  را  المزاج 
ندراسةةةةةةةةةا رلةسة ا وم ا لةبلو  القف راوز يةا    Sanchez-Alvarez et al. (2020) آخا ن 

الةيقا نسف الذوي  الةيط ف  ات ا  ات ي  مف فف المدارس الثيمويا   ر ةةةمف البل  القلةسةف  ي  
  TMMS( بلثي  بمي فسمي البلو  القف رق س الذوي  الةيط ف بيسةةةةةةةةةةةق دال  ق يس  44  موي  )

 قةد مقت يف الةدراسةةةةةةةةةةةةةةةا  جو  رةأنسا راا مف  ةقةدب نسف الةذوةي  الةةيط ف  ات ا  ات ةي  مف  ر ةد 
 مم  الذ  يد    الذوي  الةيط ف فف الم يب ات ي  مف.البل  يةا الد ر ال

ا لمي سةةةةةة م  امطيقني  ف الليجا  هذا البل  نمد،   ر الم يب   ا    ات فف    ليسةةةةةةقزا ة  ا قدا ن
   Salovey et al. (1995) ةد فف اةةةةةةةةةو  ممو ج سةةةةةةةةةيلوفف  ه ي    اخقبير فيية ا نامي ت ردري ف  

 رنا  يةا المنةةةةقور الدراسةةةةف لدر يسنا  ف طيلبيت الماحةا  نةةةةقور  ي  را  المزاج   رلنةةةةسففف 
فف   قمم الةدراسةةةةةةةةةةةةةةا    -سفالبةيحث  اطيعفف حةد    –حسة  ييحك قةةا البلو  الممةينةةا    الثةيمويةا
 .الليل ا
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 ة:ــــدراســة الــمشكل
لةمةدرسةةةةةةةةةةةةةةا   را  م  فف رلويف ال ةيمةه الام ةةيلف  الل ةي  يةا  زاج  قزن لةدر القةمسةذ   
حس  يار الار ي  اللدي  فف القاا ا رن المدرسةةةةةةا القف لا روج  اهقمي مي بصةةةةةة ا رسةةةةةةيسةةةةةة ا الا 
القلويف الام ةيلف لةقةمسذ ر  د   و يرمي ومدسنا رااويا رمد، الا رل سم القواهن الاجقمييف نسف  

با    قمةيرم   فيل سئا المدرسةةةةةة ا القف لا روفا ات ف الام ةيلف لةمقةة  ر ةة   شةةةةةةةا بيل ةم  الطة
 ال ةةةةةةةةةةةةةةغل  القورا  الإحبةيط فف ييقةيرة  بةيرخايف  مةي ينةكس سةةةةةةةةةةةةةةةبةني يةا راوسز  فف المواقر 
القةة م ا  ي   نذل  رلصةةةةةةةةةةسة  الدراسةةةةةةةةةةف  ى  ان  ار ةف القلصةةةةةةةةةةس   مقيه ن بيل درة يةا ى ارة 

يلارم   اةةةةبطمي  لا يديون لة ةم  القورا  ال ةةةةغوط الن نةةةة ا سةةةة سين لةنةةةة طاة يةا راوسزه    ام ة
حسةةة  م ةةةده   ل ز ن   ارم  ملو رل سم الن ةةةيح  ا ارة الةيقةةةيت الاجقمةةةيو ةةةا لقل سم رهةةةدافم   

 (.2020القةة م ا )يمور  
 حس  رةد الل ية الإمنةةيم ا ييلمني  ةسئني بيلمقغساات  القنيق ةةيت فة س لمذ  الل ية يةةك  نينت  

  فمو السول ر قةر و  يول يف ارخا رن الل ية الن ن ا لة ا  الواحد  حس   ر  مظيل  ةسف رنسا ية     
ا يواج   شةةكةا ر    .   مي ( 2018   طيها   ال ةةسم  القورا ) ساة   قنةة ه ل  بمشةةييا ه ا ر ر سةةةسد   دن

 مسز ام ةيلات المااهم ووممي رقنةةةةةةةةة  بيللدة  يغةه يةسمي يدل خ ةةةةةةةةةويمي لةقلك  يند القة سا ينمي   
 رنوع اتممةيط الام ةةيل ةا لةدر المااهم وةيلغ ةةةةةةةةةةةةةةه   القورا    واجمةا الإحبةيط ينةد ىيةيقةا ايةةةةةةةةةةةةةبةيع  

ةنر ال دمف يند  الليجيت   قد ية أ المااهم الا الاسةةةةةةةةةةةق يبيت الصةةةةةةةةةةةايلا لةقة سا يف الةد ان ) يل 
الةذوور  البكةي  يف الإمةي ( وقة سا ام ةةيلف  يي ة يةا رن الممةيل المةدرسةةةةةةةةةةةةة ةا   ةي ياربل نمةي  ف  

 (. 2014ا قليميت قد  مث   صدر وثساٍ  ف ال ةم لدر المااهم )صي ق  رنو حطه   
 للون  احةةا المااه ةا  احةةا رقنةةةةةةةةةةةةةة  بةيلقةذنةذا المزاجف ف ةد ية ف  لة  بظيلة  يةا قةدرة 
ال ا  المااهم فف ار ةي  ال اارات النةةةةةةةةةةةةةةة مةا  اقةي ةا الةيقةيت الاجقمةيو ةا الصةةةةةةةةةةةةةةل ةا  القل ف  م  
جوامه الل ية الم قة ا   واجما ال ةةةةةغوط  المشةةةةةكيت الل ير ا يي ا  الدراسةةةةة ا بشةةةةةك  خيص.  

مثةةة  الماحةةةا الةمايةةا لطيا الماحةةةا الثةةيمويةةا ووممةةي  احةةةا  ممةةا  ف  ااحةة  النمو   مظانا لمةةي ر
الن نةةف  القف يقلد  فسمي يةة صةة ا الإمنةةين  رق ةور ار يهير    سول   قدرار    يظما فسمي   مول  
ي  افي ي لةنةةةةةةةةةةو  فف  ااح  الل ية اليح ا رظما رهم ا رنم ا  ميرات   الذات الذ   شةةةةةةةةةك   وجمن

 (.2010الام ةيلف لدر ال ا  المااهم )الشبيميت  ال يمه 
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ىلا رهم ا رطويا المميرات      Portela-Pino et al. (2022) يشةةةةةسا نوررسي نسنو  آخا ن 
الام ةيل ا لدر المااه سف ل ني  يةةة صةةة يت قويا رقمقم بيلث ا الةيل ا بيلن س  القف ينقت ينمي هيي ة قدرة 
المااه سف يةا ى ارة  شةةةةةةةةةةةةةةةيياه   حةة  مزايةةيرم   ار ةةي  ال اارات  اخق ةةير المواقر القف رةزه لةةديم  

م م   يلات الل ية.  ر ة  سةما  ي  را  المزاج ال ا   الصةلا  الافيه ا الن نة ا ب م م  ةيمسمي فف ج 
 نةةةةةةا لق س    رنظ   اتفلير  المشةةةةةييا القف  ةز  ىلسمي حيلار   اخ يقير  المزاج ا  القف ر ةةةةةة  فف  

 (. 2018 واقر  ة دة  رن ه ل  رحدانني اي طا ) ساة  طيها   
ردنا سةةةما  ي  را  المزاج يةا القلصةةةس  الدراسةةةف  ف خيب رأنساهي يةا  افم الطيا 
  شةةةيروقم  فف المميل ات ي  م ا  حس   مقة  الطيا الذيف لديم   نةةةقوييت ريةا فف سةةةما  ي  

ي   ر ثا  افي ا ملو القةة   مي  ةزه  ف     اهقمي ي را  المزاج  شةةييا ى  ين ا ر ةةم  ر ثا حميسةةن
يكون المااه ون     المنةةقوييت       شةةيروقم  فف اتمشةةطا ات ي  م ا  رل سم الإم يه ات ي  مف

   الذ   نةةم  ند ر الةيل ا  ف سةةما  ي  را  المزاج ر ثا قدرة يةا القةي    م ر يرام  الةيطم ا   
ف د يواج  اتيةةة يص     المنةةةقوييت المن   ةةةا  نق    فف رلنةةةسف صةةةلقم  الن نةةة ا   يةا ال

ف ى ارة يواط م  بطاي ا فةيلا  مي يد   ىلا مقي ت سةةةةةةةةة  ا فف   يلات   قة ا  ف  صةةةةةةةةةوايت ف
 (. Rana et al., 2023) ح يرم 

الا رمكسف المااه سف  ف ات  ات  المميرات   المزاجسةةةةةةما  ي  را   ينةةةةةةةا القدريه يةا  
رل سم  قم  الن نةةة ا   ساليه ا لةقةا، يةا يواط م   رنظ ممي بشةةةك  فةيب   ايلقيلف رلنةةةسف رفيه

ىم يهارم  ات ي  م ا   ف خيب خةم نسئا ييطم ا ى  ين ا حس   مكف لةمااه سف رل سم  نقوييت  
 Rana)  الل ية رلد يت  ريةا  ف الااةةةي يف الل ية   اني  يةةة صةةة يت قي رة يةا الصةةةمو  ر يل

et al., 2023  ية ة  رنبم رهم ةا ىقةي ةا هةذا البلة   ف خيب  جوا ربصةةةةةةةةةةةةةةسا المااهم الةذ  )
يق بل فف هذ  الماحةا نسف رذنذا المزاج  ي ز  يف اةةةةةةبل ام ةيلار   اسف  جوا رأ يق  لةمميل  

ي نذل  لنةةةةةةةةةة   رنظ   يواط    ر زجق  رنظ مني  ةو  ية   بمشةةةةةةةةةةييا الااةةةةةةةةةةي المنوطا ب    لقيجن 
  نةةةةةةةةييدر  فف الوصةةةةةةةةوب الا رل سم الصةةةةةةةةلا الن نةةةةةةةة ا  رلق    لذار   ف خيب ى را  الن يح  

 الدراسف. فقلي ب الدراسا الليل ا الإجيبا يف يد   ف اتسئةا  هف ويلقيلف:
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 ة:ــــدراســة الــأسئل
 سما  ي  را  المزاج لدر طيلبيت الماحةا الثيمويا؟ نقور  ي  ▪

( فف رلنةةةةةةةةةةةةةةسف  Salovey et al. 1995 ةةي فةةيية ةةا نامةةي ت رةةدري ف )قةةي   يةا ممو ج   ▪
)اةةةةةةي  يت   قوسةةةةةةطيت     نةةةةةةقور  ي  را  المزاج لدر يسنا  ف طيلبيت الماحةا الثيمويا

 ؟المنقور الدراسف(

 ي رنا ال امي ت القدري ف المي ، لقلنةةةةةةسف  ي  را  المزاج يةا المنةةةةةةقور الدراسةةةةةةف لدر  ▪
 الطيلبيت يسنا الدراسا )اي  يت   قوسطيت المنقور الدراسف(؟

 ة:ــــدراســداف الــأه
 تهدف الدراسة تحقيق عدد من المكاسب وهي كما يلي:

 القةا، يةا  نقور  ي  را  المزاج لدر يسنا  ف طيلبيت الماحةا الثيمويا. ▪

فف    Salovey et al. 1995القةا، يةا فةةةيية ةةةا نامةةةي ت رةةةدري ف قةةةي   يةا ممو ج   ▪
رلنةةةةةةةةةةةةسف  نةةةةةةةةةةةةقور  ي  را  المزاج لدر يسنا  ف طيلبيت الماحةا الثيمويا )اةةةةةةةةةةةةي  يت  

   قوسطيت المنقور الدراسف(.

 ةافا رنا نامي ت ردري ف لقلنةةةةسف  نةةةةقور  ي  را  المزاج يةا المنةةةةقور الدراسةةةةف لدر  ▪
 يسنا  ف طيلبيت الماحةا الثيمويا )اي  يت   قوسطيت المنقور الدراسف(.

 ة:ــــدراســة الــأهمي
رةةد  راسةةةةةةةةةةةةةةا ال ةيمةه الام ةةيلف لةدر المااه سف  ات رهم ةا و ساة يةا ال ةيم سف القط   ف  

  النظا    رنبم رهم ا الدراسا الليل ا  ف خيب  ي يةف:

 الوقو، يةا المشكيت المقصةا بيلمزاج فف  احةا المااه ا. ▪

 المنييدة فف مشا المةافا حوب ال يمه الام ةيلف   ةافا رنا  يةا بق ا جوامه ح ية المااهم.  ▪

ي سة مني.  ▪  المنييدة فف ربصسا المااه سف بك م ا ابل ر زجقم   روجسممي روجسمن
ىناا  المكقبا الةاا ا ندراسةةةةةيت ر ق  بمي  را  المزاج وأحد الم يه   اللديثا فف ية  الن س  ▪

   ل  فف الممةلا الةاا ا النةو  ا.   - فف حد   اطيع البيحثسف –  القف يندر البل  فسمي  
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 نني  نامي ت ردري ف يمد، الا رلنسف  نقور  ي  را  المزاج لدر المااه سف. ▪

  نييدة الطةبا فف رلنسف المنقور الدراسف  ف خيب ال امي ت القدري ف المةد لمذا الغاض.  ▪

روج   اهقميل اللي ر القةة مف ملو  شةةةكيت المااه سف الم قة ا  القف ينقت ينمي اةةةةر   ▪
 القلصس  الدراسف.

المنةةةةةةةةيهما فف ى  ي  حةوب جديدة لمشةةةةةةةةكيت اةةةةةةةةةر ات ا  المدرسةةةةةةةةف القف لا  ةزر   ▪
 ال ةر فسمي لةةوا   الدارجا ويلةوا   الة ة ا  اتسايا  المدرس ا.

 ة:ــــدراســات الــمصطلح

Training Program

( بأم  "نامي ت يق  الق ط ل ل   نةةةةةةب ني  ف رج  الوصةةةةةةوب 2018 ةاف  اللة ف  آخا ن )
الا رغسسا للأف ةةة  فف سةةةةوو يت المقدراسف  ف رج  الارر ي  بأ ا م  رنني  ج ي م  بأيميب  ةسنا"  

 (.177)ص 
 يةا، البيحثين ال امي ت القدري ف ىجاا  ي بأم : خطا  نظما ر     مويا  ف اتمشطا  
 الإجاا ات المةدة نمد، رلنةةةةةةةةةةسف  نةةةةةةةةةةقور  ي  را  المزاج بأبةي   الثينا )الامقبي  لةمشةةةةةةةةةةييا   
 اةةةوح المشةةةييا  اصةةةيح المشةةةييا( حس  يق  ر د   هذ  اتمشةةةطا  القدريبيت خيب فقاة ه ن ا  

 يسنا   قيرة  ات سميت  لد ة. لد ة يةا 

Meta-Mood

 ي  را  المزاج بأم   در الاهقميل   Salovey et al. (1995)  ةا، سةةةةةةةةيلوفف  آخا ن 
الذ  يوجم  اتفاا  ملو  شةةيياه     اةةوح خ اة المشةةييا بيلننةةبا لم     در ايق ي ه  ب دررم   

 يةا اممي  حيلات المزاج النة  ا ر  المد فف حيلات المزاج الإ  ين ا.
لمي  را  المزاج     Salovey et al. (1995) يق نا البيحثين   مول سةةةةةةةةةةةةةةيلوفف  آخايف  

 ون ال امي ت القدري ف الذ  رق ةةةةمن  الدراسةةةةا ننف بيلاسةةةةقني  الا هذا النمو ج  ينةةةةق دل  ق يس  
 سما  ي  را  المزاج الذ  ريد   دسنو  وأ اة  ف ر  ات الدراسا.
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Academic Level

( بأم  " ي رحاه  الطيله فف  ي ة  راسةةةةةة ا  ةسنا بةد رط سم  2019 ةاف  صةةةةةةديم  آ ل )
 (.3الاخقبير ية     هد، الاخقبير القلصسةف هو  در اسق ةيا الطيله لةمةافا  ال م " )ص 

 يةا، البيحثين المنةةةةةةةةةةقور ات ي  مف ىجاا  ي بأم :   موع  رجيت الطيلبا فف اخقبيرات  
يةةةي ةا لةم ارات الدراسةةة ا القف ردرسةةةمي الطيلبا ) فم ر صةةةصةةةمي الةةمف(  القف يق  القة سا ينمي  

 بيسق دال الننبا المئويا.

 ري:ـــــــار النظــــالإط

قد رصةةةةبلت خ اة المزاج  ر س   رفليرمي  رق ةةةةمف ات زجا  ةةو يت صةةةةي قا    سدة للأفاا     
حوب المزاج   ةةيلا  قنةةي  ةةي فف ربلةةي  ال ا ق ال ا  ةةا   فف الواقم ها ت الةةدراسةةةةةةةةةةةةةةةيت حوب اللةةيلةةا  

 مما لار ي    ومديةةاات المزاج ا بشةةك  و سا فف الة ديف المياةةسسف ب  ةة  يو ة الاهقميل بيلةواطر  
خ اة  ةي  را  المزاج روفا للأفاا  مظاة نةيجبةا  ىن     ال اارات النةيجلةا ر  اتحكةيل الق س م ةا الصةةةةةةةةةةةةةل لةا 

يلبة  م    قة سف فف رةي ةم   م المةةو يت الةيطم ا ف حوب  ةافقم  بأم نةةةةةةةةةةةةةم   اسئقم    مي   ةة 
يقصةةةةةةةا،  ف ني لةواط    البة  ارخا  مس  الا قمةمي  ف لي ب هذا النمت ر نةةةةةةةسا النةةةةةةةةو  ال ا    

ن ة   ةةو ةيت  ممةا يف الةذات  سةةةةةةةةةةةةة ةيقنةي الاجقمةييف  ي لمزاج  ا الةةيطم ةا  يةا افقااض رن ا  ة الافةيه 
 (. Berrocal & Extremera, 2008)   الذ  يدنا يةا ى را ني  رفةيلني 

ات ب يةا    الم ةةيب ف البلو ؛ ياوز      ةةيلسف ةةي  را  المزاج الا خطسف  خ اة  ق اع  ر  
ملو رلةس  و م ا رأنا  ينصةةةةةةةةةةةه  البل  فف هذا النةةةةةةةةةةة يق     يكون ر ااا  ي  را  الليلا المزاج ا   

   فم  اتمواع الم قة ةا  ف رنظ   اللةيلةا المزاج ةا الواو ةا  ا ةي  المزاج ةا  قة رفلةير الشةةةةةةةةةةةةةة   بلةيل
القف  نةةةةةةةةةق د مي    ال درات الةيطم ا ات ثا اسةةةةةةةةةق اارنا   حوب  يقملورالنوع ارخا  ف البلو  فمو 
يُطةم يةا هذا النمت      خ اات  شةةيياه   حيلارم  المزاج ارنظ    اتيةة يص بشةةك  ر رسنف فف  

 (.Berrocal & Extremera, 2008) المزاج  را   ي  ف البلو  ربلي  سما
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 ةق ا   مول  ي  را  المزاج   مو ني حديثني فف ية  الن س   قد اسةةةةةق دل  ي  را  المزاج فف 
ات ن ةيت  البلو  الن نةةةةةةةةةةةةةة ةا بةةدة  قاا فةيت  نمةي:  ةي  را  الةةيط ةا   المسقةي  زاج   خ اات  ةي  را  

يلمزاج   ال  اة المزاج الام ةيلف    نةةةةةقور  ي  را  ال  اة المزاج ا   خ اة  ي  را  المزاج   الويف ب 
(  يةا الا    ف القاا ، فف 2016القأ ة ا الامةكيسةة ا   الويف بيل  اة الشةةةوريا )رحمد  خايبا  

المصةطةليت الم قة ا ىلا رم   جه القنوي  ىلا رن  صةطةح  ي  را  المزاج هو  ي سةسق  اسةق دا   
 ن ا اللديثا. فف هذا البل  ووم  ر ثا المصطةليت المذوورة يسويني فف البلو  الن  

Salovey et al. 1995

احقةت الةيط ا ريري  ي   ةدا خةم ني بيلننةةةةةةةةةةةةبا لن را    ايقمد ال يسةةةةةةةةةةةة ا  الةةمي  يةا  
الذوي  القلةسةف  اهقموا ب  فف  ةظ  القيريخ الغااف  فلين ينظا الا الةيط ا بييقبيرهي ينصةةةةةةةةةانا  
ر ما  قةد رةةد ينصةةةةةةةةةةةةةةاا  ةد اا فف بة  اتح ةين  فلثساا  ةي يد   الغ ةةةةةةةةةةةةةةه الا ريمةيب ينر  

د   ال و، الا ال  ف  ال ةةةةةةةةر   مق  ا لقيريخ يدل الث ا فف الةواطر ار ذ الةديد ظيلما   ي
 ف الةةمي   وق ي   ي   رن الة    الةيط ا يقةيراةةةين  ايق ا ا ان الة     دل  ةةو يت  ج  ا فف  
حسف رن الةواطر رل ه ي ولني بمةةو يت   ةةةةةةا  رن الق لسا المنط ف النةةةةة   يقطةه اةةةةبطني  

ىلا ان النظاة المةيصةةةةةةةةةةاة رأ د رن الةواطر  الذوي   مكف رن  ةمي جنبني الا جنه  لةمشةةةةةةةةةةييا   
فننظا الا الةواطر بةةةييقبةةةيرهةةةي  ةةو ةةةيت  حسةةة  رن الق ةةةيرا الةةةةيطم ةةةا الةةةداخة ةةةا رز   اتفاا   
بمةةو يت  مما يف نسئقم   رم نةةةةم    رن   الةواطر  ةةو يت يف الةيقيت  فقةكس الةواطر 

    صةةةديم ر  يي ةا ر   وقر ر    قمم ر   اخة ي نسف الشةةة    امةكيس  الةيقيت نسف الشةةة
ر   وار  يةا سة س  المثيب؛ قد  شةسا ال اح الا رميهف الشة    م م يح صةديم  ا  قد  شةسا  

 (.Salovey et al., 2002 ؛Mayer et al., 2000aاللزن الا خسبا ات   فف الذات )
بمي  نةةما بيللشةةر الام ةيلف بييقبير     Salovey et al. (1995)اهق  سةةيلوفف  ه ي   

  مو ني  ا ج ما فف ية  الن س  الصةةلا الن نةة ا   يةا الا    ف رهمسق  ىلا رن هذا الايق ي  ومي  
 وامةي آم ةي ل   كف هو المنظور النةةةةةةةةةةةةةةةي ةد آمةذا   ىلا رن سةةةةةةةةةةةةةةةيلوفف  ه ي ة  وةيموا يق نون النظاة  

  الةيط ا لا ينبغف رن رلون يدا  ا.الإ  ين ا القف رشسا الا ان الةيقا نسف ال لا 
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ي يمق  بيل ا ق ال ا  ا   Salovey et al. (1995) وين ممو ج سةةةةةةيلوفف  ه ي     ممو جن
القف رمسز وة  فا   يشةةةةةةةةةةةةةةسا الا رن اتفاا    قة ون فف الممةيرة القف  مكنم   ف خيلمةي القةا، 
يةا  شةةيياه    شةةييا ارخايف   قدررم  يةا رنظ   هذ  المشةةييا   اسةةق دال المةةو يت القف  

يرات الماربطا بيسةق دال المشةييا  روفاهي  شةيياه  لقل سز النةةو  الاجقمييف المي     هذ  المم
 رمس  تن رلون ر اة لقل سز  ر ط ل  رل سم اتهدا، فف الل ية.

 Trait ق يس سةةةةما  ي  را  المزاج   Salovey et al. (1995) قدل سةةةةيلوفف  ه ي    

Meta Mood Scale (TMMS)    الذ  صةةةةةةةم  لق يس ال ا ق ال ا  ا فف ال درة يةا الق لسا
فف يواطر ال ا   ا اررمةي   صةةةةةةةةةةةةةةم  المق ةيس لق س    ةق ةدات اتفاا  حوب قةدررم  يةا الامقبةي   
لمزاجم     اةةةةةةةةوح خ اة هذ  المزاج لم     ةق دارم  حوب قدررم  يةا اصةةةةةةةةيح هذا المزاج  ف  

اممي  حيلات المزاج النةةةةةة  ا   يق س المق يس الصةةةةة يت  خيب المد فف حيلات المزاج الإ  ين ا   
ات ثا   مو ا لةق ااا القأ ة ا لةمزاج ر  لق س   اتفاا  المنةةةق ايف منةةة  ني  ه   ف يقنةةةمون بنةةةما  

ةد المق يس  ف   يي س الق يريا الذار ا  ومي ر  رلويف المق يس فف صةةةةةةةةةةةةةةورر    ي  را  المزاج.  ي
( نند  ن  ر  ر ة   ننو  المق يس فف منةةةةةةةةةةة ا رخار طب ني لقشةةةةةةةةةةةبم و  نند حقا  48ات ل ا  ف )

( نند   رغطف وبيرات المق يس اتبةي  الثينا القف يقلون  نمي  30رصةةةةةةةةةةبح المق يس  كومني  ف )
يلمشةييا   اةوح المشةييا  اصةيح المزاج(  يق ةمف المق يس وبيرات  ث   المق يس )الاهقميل ب

 )لا رسقط م فم   شييا (   )رهق  وثسانا بمشييا (.

 

ممو جم  لمي  را  المزاج بيلايقمي     Salovey et al. (1995)قدل سةةةةةةةةةةةةةةيلوفف  ه ي    
فف المق يس الموسم ل  اة  ي  را  المزاج     Mayer et al. (1988)يةا  ي قد    ييا  آخا ن 

 الذ  رألر  ف هذ  اتبةي  ال منةةةةةةةةةةةا  هف؛  اةةةةةةةةةةةوح الا را  الةيط ف  اسةةةةةةةةةةةقاار   يت القنظ    
الةيط ف  رلي   المشةةةةةةةةييا  الاهقميل بيلةيط ا   الار ي  ملو المشةةةةةةةةييا  ىلا رمم  قي وا نق ة    

ينا ربةي   القف  صةةةةةة مي  ييا  جييةةةةةة   هذ  اتبةي  ال منةةةةةةا لوصةةةةةةر خ اة  ي  را  المزاج فف ن
Mayer & Gaschke (1988)     هف ) ااجبةا اللةيلةا المزاج ةا  القمسسز نسف اللةيلات المزاج ةا
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 رنظ ممي(  قي وا بصة ي ا هذ  الةوا    ايق ا ا رممي ويف ا  ر  نة ا لوصةر خ اة  ي  را  المزاج   
  هف ومي يةف:

:  يشةةةةةةةةةةةةةسا الامقبي  الا  رجا الاهقميل القف  كاسةةةةةةةةةةةةةمي الافاا  ر ي   الاهتمام بالمشاااااااااع  ▪
  شيياه   افليره  حوب  زاجم .

:  يشةةسا الواةةوح الا قدرة ال ا  يةا اسةةق  ةةيح  شةةييا    رجا فمم   وضاا ا المشاااع  ▪
 للأ زجا الم قة ا.

:  يشةةةةةةةسا الإصةةةةةةةيح الا  ةق دات ال ا  حوب قدرر  يةا اممي  الليلات  اصاااالا الم ا  ▪
 المزاج ا النة  ا  اطيلا الليلات المزاج ا الإ  ين ا   لي لق  الموجما ملو  ل .

 :زاجـا وراء المـرة مـالات خبـمج

 ويمكن تقسيم خب ة ما وراء الم ا  الى مجالين كما يلي:
 ي  را  الق س     يق ةةةةةمف   دار الاهقميل الذ  يول   الما  لمزاج    در  اةةةةةوح  زاج    ▪

  ممو جسق   ق ول   رأنسا .

 ي  را  القنظ     يقةةم بمي ى ا وين ال ا   لي ب رلنةةةةةةةةةسف  زاج سةةةةةةةةةف  ا  ىحبيط  زاج   ▪
 .(Mayer & Salovey, 1997)جسد  ا   لي ب الل ي  يةا المزاج ومي هو 

 :زاجـا وراء المـات مـراتيجيـاست

 شةةةةةةسا يد   ف الدراسةةةةةةيت القف رسةةةةةةممت فف رطويا   مول  ي  را  المزاج الا يد   ف  
 الاسقاار   يت القف  مكف اسق دا مي لقنظ   المزاج   نمي  ي يةف:

اتفلةةير الإ  ةةين ةةا: ر  روج ةة  الق لسا ملو اتفلةةير ات ثا ى  ةةين ةةا لةق م ف  ف المزاج   ▪
 (Salovey et al.,  1991النسئ )

: ر  ىيي ة روهيم الاهقميل بةسدا يف الموقر  المشييا المصيحبا  كبح الجماا او القمع ▪
ل    يق ةةةةمف رفلير  ث  )لا ر لا فف ات ا(   يةا الوج  ارخا يق ةةةةمف وبح ال ميح  
النةةةةةةةةةةةةةة ةطةاة   يةف  الة ةةةةةةةيرج  النةةةةةةةةةةةةةةةةسةةةةةةةد  الةمةزاج  لةةةقة ةمة ةف  ةف  بةةةةةةةيلةواقةم  الةنة ةس   رةةةةةةةذوةسةا 

(Salovey et al.,  1991  Mayer et al., 1991.) 
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: ر  روج   الق لسا ملو رغسسا الموقر المنةةةةةةة ه لةمزاج   يق ةةةةةةةمف  التخطيط السااااال كي ▪
 (.Mayer et al., 1991رفلير  ث  )احص  يةا المنييدة( )

: ر  يكس الق س ميت حوب الليلا المزاج ا النة  ا  فسق   تع ي  التج بة الداخلية الشاملة ▪
النظا الا الليلا المزاج ا النةة  ا يةا رممي رلت النة طاة  سةو، رقغسا قايبي  مي  نةم   
فف جة  الشةةةةور الةيل رق  رد ساا لقواهن الشةةة     امذ  الطاي ا  مكف لةق س   الم ةةةي  

ر ثا ى  ين ا حقا يند ي  ظ  الواةةم    يةا  نةةقور الليلا المزاج ا رن يد   الا ر ااا
يةا  نةةةةقور الليلا المبييةةةةاة   ن رغسسا   رنةةةةييد هذ  الق س ميت الم ةةةةي ة اتفاا  يةا  
الاسةةةةةةةةقماار فف ر قيت الليلا المزاج ا النةةةةةةةةة  ا   نةةةةةةةةييدرم  يةا خوض ر يرا جديدة 

 ,Mayer & Gaschkeف المنةةةةةةةةةةق    )لديمي ال درة يةا رلنةةةةةةةةةةسف حيلارم  المزاج ا ف

1988 , Salovey & Mayer, 1990.) 

: ف مكف لة ا  رن ينظ   زاج   ف خيب اخق ير رفيق   فيلارربيط بأي يص  اختيار ال فاق ▪
لا  شةةةكةون رمديدا لشةةةةورمي بيلل ايي  ر  الا ر  يواطر سةةةة  ا ويللنةةةد  مكف رن  كون  

 (.Salovey & Mayer, 1990 نييدا فف رنظ   ال ا  لمزاج  )

: ف د  كون القصةا، بشةك    سد لرخايف ا  الام ااط فف ريميب ىيثيريا  السال   الاياار   ▪
 (.Salovey & Mayer, 1990 سسةا لإممي  المزاج النة ف )

TMMS

رطةه   يي س الق ايا الذارف  ف اتيةةةةة يص رأيسد سةةةةةةنةةةةةةا  ف اليبيرات الوصةةةةةم ا   م  
رةقمد ال درات   حس  الإيةيرة ىلا المدر الذ  رصةر ف   هذ  اليبيرات رم نةم  ر  لا رصة م  ف  

 النةةميت القف يق  الإنيع ينمي  ار ني يةا فم  ال ا  لذار . فا ا وين   مول الشةة   لذار   ج  ني   
 ا ا وين     ف مكف رن رةم  هذ  اتمواع  ف الم يي س  يلبني ومق يس  قسم لة درة ر  النةةةةةةما ال ةة ا

فةان   ةيي س الق ايا الةذارف رنقت  ةةو ةيت رقةةم ف ل بم مول      مول الشةةةةةةةةةةةةةة   لةذارة   سا  قسم
 (.Mayer et al., 2000) الش   لذار    ل س بيل درة ر  النما ال ةة ا

 مكف    TMMSريةةير ا الا رن  ق يس    Salovey et al. (2002) ه ي      ىلا رن سةةيلوفف 
  Perceived Emotional Intelligence (PEI)الإيةةةةةةةةةةةةيرة ال   بمق يس الذوي  الةيط ف المدر   
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 وم   ةكس رصةةةةةةورات اتفاا  حوب و ي ارم  الةيطم ا  بغ  النظا يف  نةةةةةةقوييت الذوي  الةيط ف 
القف يق  الإنيع ينمي  ار ين بيسةةةةةةةةةةق دال اللق ق ا لديم .  ريةةةةةةةةةةير سةةةةةةةةةةيلوفف  ه ي   الا رن الق س ميت  

 وي ن ييطم ين   ل    ينبغف رن مةق ا   بيلقيلف لا   بيل ةا رة   قد لا رلون ر س ميت  ج  ا   TMMS ق يس  
فف حةد  ارة   نة  ينبغف رن مةق ا  ايق ةي ات حوب الةذوةي  الةةيط ف   هو موع  ف الل ةي ة الةذار ةا لةةذوةي   
الةةيط ف    م  لة  فةان  ثة  هةذ  الق س مةيت القف يق  الإنيع ينمةي  ار ةين رةق ا  ات ج مةا فف البلو   

وقت  ف ني لمةق دارم  حوب قدرارم      لاسة مي  رن اتفاا  يقصةافون  ةظ  ال الم يب  هذا  فف  القف ر ار 
 (. Mayer et al., 1999قدرارم  ال ةة ا )   - بيل ا رة -  للف قد لا  ةكس  ل  

 اذل  يق ةةةةح ان سةةةةما  ي  را  المزاج  ف النةةةةميت الن نةةةة ا الام ةيل ا القف راربل ب درة  
ال ا  يةا ى را  حيلق  المزاج ا  فمممي  رنظ ممي  بييقبيرهي سةةةةةةةةما  ف سةةةةةةةةميت الذوي  الام ةيلف  
القف رمسز و  فا  يف ارخا   القف رق ةا فف يد   ف اتبةي   هف امقبي  ال ا  لمشةةةييا    در 

مي   نمي    اةةةةوح هذ  المشةةةةييا بيلننةةةةبا ل     در ايق ي   ب درر  يةا اممي  حيلات المزاج  اهق
 النة  ا ر  المد فف حيلات المزاج الإ  ين ا. 

 شةةةك  القلصةةةس  الدراسةةةف  لور الةمة ا القةة م ا   هو المي ير اتسةةةيسةةةف لةم ياةةةةا نسف  
الطيا فف و   ااح  القةة   الم قة ا   ييحك ىن الوصةةوب ىلا  نةةقور القلصةةس  المطةوا  ف  
ره  ال  ةةةةةةةةي ي القف رم  الطيا  ىاةةةةةةةةيفا ىلا القز   بيلمةير،  الةةول  المميرات  رل سم اتهدا، 

 ا القااويا لة ا   الم قمم   ي  البل  الةةمف بم قةر ريةةكيل    سا  ل   ف ال  ةةي ي القف القةة م 
يلقةة     ف رمق  بمةافا  نةقور القلصةس  الدراسةف الذ  روصة  ىل   الطيله فف ويفا  ااحة  الدراسة ا 

القلصةةةةةس  الدراسةةةةةف المار م هد، رسةةةةةيسةةةةةف رنةةةةةةف     يةق ا  يدنا يةا ناا ت القنم ا فف الم قمم 
 مث  القلصةةةةةةس  الدراسةةةةةةف المن     صةةةةةةدر هدر و سا  ومي   قلق    و  المدسةةةةةةنةةةةةةيت القةة م ا  ل 

 . ( 2010)ي داالله  انوصيلح    البطيلا  لةطيقيت البشايا المنق ا فف الم قمم  مشا الةطيلا 
 يةد القلصةةةةةةةس  الدراسةةةةةةةف  ف ره  الملكيت القف يقوقر يةسمي  نةةةةةةةق    القي سذ  حس   
يوفا لم  الامق يب  ف سةةةةةةةةةنا  راسةةةةةةةةة ا الا رخار    ف  احةا الا رخار   ي يس يي ة بيلدرجيت  
القف  لصةةةةةةةةةةةة  يةسمي القي سذ فف ممي ا الةيل الدراسةةةةةةةةةةةةف  ف خيب الاخقبيرات القف  ا ا نمي  ف  

 (.2021)ر سف   وا ه  الدراس ا 
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الاخقبةيرات   يق  رلةديةد المنةةةةةةةةةةةةةةقور ات ةي  مف بةيسةةةةةةةةةةةةةةق ةدال يةد   ف ر  ات الق وي     نمةي
القف رنةةةةةمح    الق س   المنةةةةةقما   رةق ا الاخقبيرات القلصةةةةةسة ا  ف ره  هذ  الوسةةةةةي  القلصةةةةةسة ا  

قلةةديةةد  ةةدر رل سم الطيا للأهةةدا، القةة م ةةا فف   ار  ةسف ر  فف   مويةةا  ف الم ارات ن
(  هني  رمواع  ف الاخقبيرات القلصةةسة ا القف  مكف اسةةق دا مي   نمي:  2012الدراسةة ا )رومنةة ا   

 (2011  ي ور  )البكا   .المواوو ا   الم يل ا  الةمة ا  المي يريا   الش م ا  القلايايا

تهدف العملية الت ب ية الى تحقيق مسات   تحيايلي معق و وديد وعليف ف ا التحياي   
 (:2014الدراسي يتأث  بعدد من الع ام  الكاي ة والمتداخلة فيما بينها وهي كالآتي )شيخي، 

: هف رةة  القف رةو  لة ا  م نةةةةةةةةةةةةةة   لةقةمسةذ  ارة  بمةي يقمسز بة   ف قةدرات الع اما  الاتاتياة ▪
 ي ة ا  سميت  زاج ا بيلإايفا الا اسقةدا ات المقةة    رجا م ت هذ  الاسقةدا ات.

:  ي صةد نمي ال يمه الصةلف لةقةمسذ  فيلصةلا ال نةم ا لمي رأنسا  الع ام  الجسامية والياحية  ▪
 يةا الق لسا النة    و ةر البصا  النمم  اةر ال ن ا ال نم ا  الةيهيت اللاو ا. 

:  رقمث  فف ال درة المةاف ا  الذوي   اسةةةةةةةةةةةقةدا ات المقةة  الة ة ا  الليلا الع ام  العقلية ▪
 المزاج ا  طاق الق لسا.

:  هف الليلا الام ةيل ا لةقةمسذ  القف رقصةةةةة   بييةةةةةاة بيلل ية المدرسةةةةة ا الع ام  النفساااية ▪
 ال يصا ب .

 ةد المنةقور ات ي  مف رحد ره    اجيت الةمة ا القةة م ا   يةق ا  ديةانا ر  نة ني لةلك   
يةا م ةةيحمةةي  رل سم رهةةدافمةةي    ةةيس المنةةةةةةةةةةةةةةقور ات ةةي  مف بةةيسةةةةةةةةةةةةةةق ةةدال ر  ات ر وي   قةةةد ة  
 يلاخقبيرات القلصسة ا  الق س   المنقما   يقأنا المنقور ات ي  مف بةد   ف الةوا   المقداخةا  

نسنمي ال يمه الام ةيلف  فياةةةةةطااا المشةةةةةييا  يدل ال درة يةا رنظ ممي  اةةةةةبطمي قد  كون     ف
 يي ين فف ااطااا موارت القةة   ام  يض  نقور الطيا ات ي  مف.
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 ة:ــــابقــات الســدراســال
ف مي يةف  صةةةةةةةةةةةر لبة  الدراسةةةةةةةةةةةيت القف مظممي البيحثون فف القيريخ النظا  لمي  را   
المزاج  ندا ا بيلقاوسز يةا الدراسةةةةةةةةيت القف بلثت ف مي  را  المزاج  ييقق  بيل يمه ات ي  مف   
 بييقبير  ي  را  المزاج رحد  قغساارمي الا  نةة ا بمنةةم ير  المقةد ة   نمي  ي  طةم ية   فف الةديد 

 ف الدراسةةةةةةةةةةةةيت  البلو  "الذوي  الةيط ف المدر "  يةف  ل  الدراسةةةةةةةةةةةةيت القف روجمت ملو نني   
ناا ت رمد، الا رلنةسف  ي  را  المزاج  ج يس اتنا الذ   لدن  رلنةسف  نةقور  ي  را  المزاج  
يةا ال ةةةيمةةةه ات ةةةي  مف بةةةأبةةةةي   الم قة ةةةا   ييحك مةةةدرة هةةةذا النوع  ف البلو  فف القةةةيريخ  

     هف ومي يةف:النظا 

هد، يد   ف الدراسةةةةةةيت الا بل   قغسا  ي  را  المزاج فف ييقق  بيل يمه الدراسةةةةةةف 
حس     Rajasingam et al. (2014)راجيسةةةةةةن يل  آخا ن  وين رحد هذ  الدراسةةةةةةيت  ي قيل ب   

هدفت الدراسةةةةةةةا ىلا بل  الةيقا نسف الذوي  الام ةيلف المدر   رأنسا  يةا ات ا  الدراسةةةةةةةف لدر 
فف  ةيلسزيةي  لقلةديةد  ةي ى ا وةين الةذوةي  الام ةةيلف  شةةةةةةةةةةةةةةكة  يةي ين   UCSIطةبةا الطةه فف جةي ةةا 

( طيلبي  ف طيا الطه فف الماحةا 103 ممي فف القلصةس  الدراسةف  يةير  فف هذ  الدراسةا )
(  نم  بنةةةةةةة ه يدل  17)النةةةةةةةنا ات لا  الثيم ا(   ر  اسةةةةةةةقبةي  )  MDات لا المةقل سف ن امي ت  

 Trait –Metaممي   اسةةةةةةةةةةةةق دل البيحثون  ق يس سةةةةةةةةةةةةما  ي  را  المزاج ا قميب ال  يميت ر  ف دا

Mood Scale (TMMS-24)    بأبةي   ال او ا الثينا )الامقبي   الواةةةةةةةةةةةةوح  ىصةةةةةةةةةةةةيح الليلا
المزاج ا(  رجا  ج يس ات ا  ات ي  مف  ف خيب حنةةيا  قوسةةل  رجيت الق س   المنةةقما القف  
ر  اللصةةةةوب يةسمي طواب الةيل الدراسةةةةف  اسةةةةق دل البيحثون  ةي   ارربيط نساسةةةةون للنةةةةيا قوة 

يرت مقي ت الدراسةةةةا الا  جو   نةةةةقور ريةا  ف المقوسةةةةل  ف   ار ي  الةيقا نسف المقغساات   ريةةةة
الذوي  الةيط ف المدر  لدر الةسنا  ومي روصةت النقي ت الا يدل  جو  ييقا  الا احصي  ي نسف  

اج  ات ا  ات ي  مف  نسنمي ار ةةةةةح  جو  ييقا ى  ين ا  الدرجا اللة ا لمق يس سةةةةةما  ي  را  المز 
 الا احصةةةةةةةةةةي  ني بشةةةةةةةةةةك   ةقدب نسف و   ف بةد الامقبي  ) أحد الم يي س ال او ا لنةةةةةةةةةةما  ي  را   

 المزاج(  ات ا  الدراسف لدر يسنا الدراسا.
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 راسةا هدفت الا بل  الةيقا نسف الإنداع  الذوي    Lascano (2019) رجار لاسةكيمو  
فف  دينا ر بيرو    PUCEالام ةيلف  ات ا  الدراسةف لدر يسنا  ف طةبا وة ا ية  الن س ب ي ةا  
(  ف  87( فا   نم  )175ب مموريا الإ وا  ر   رجايت الدراسةةةةةةا يةا يسنا يشةةةةةةوا  ا يةةةةةةمةت )

( ييل   لق س   الذوي  الام ةيلف اسةةةةةةةةق د ت  21,33(  ف الإمي  بمقوسةةةةةةةةل يما  )88الذوور  )
بأبةي   الثينا  بيلإاةةيفا الا  ق يس الةوا ح    TMMS-24الدراسةةا  ق يس سةةما  ي  را  المزاج  

الةةةي ةةا لةطيا فف ال ةةي ةةةا لق س   ات ا  ات ةةي  مف  ومةةي اسةةةةةةةةةةةةةةق ةةدل البةةيحثون  ةةةي ةة  ارربةةيط  
ا نسف  قغساات الدراسةةةةا   رشةةةةسا مقي ت الدراسةةةةا الا ا قي  يسنا الدراسةةةةا سةةةة سا ين لقلةس  الةيق

( نسف  0.606لمنةقور  قوسةل  ف الذوي  الام ةيلف    جو  ارربيط ى  ينف  قوسةل  اب احصةي  ني )
 ات ا  الدراسف  الذوي  الام ةيلف.

قي وا    Sanchez-Alvarez et al. (2020) فف  راسةا رلةسة ا لنةيمشةسز رل يريز  ه ي   
فسمةةةي نقلةسةةة  ومف لةبلو  القف راوز يةا الةيقةةةا نسف الةةةذوةةةي  الةةةةيط ف  ات ا  ات ةةةي  مف فف 
المدارس الثيمويا   قد ر ةمف البل  ني    يلات لةبلو  بلنةه ر اة الق س   المنةق د ا فف و  

 ع ومي بل ؛  ر ةةةةةةمف الم يب ات ب البلو  القف رق س الذوي  الةيط ف و درة  كوما  ف ررام فا 
(   الم يب الثيمف يق ةةةةةمف البلو  القف اسةةةةةق د ت   يي س الق ايا 1997 واهي  ييا  سةةةةةيلوفف ) 
 الذ   نةةةةةةةةةةةةةقند الا رصةةةةةةةةةةةةةور ال ا  لمميرار  الةيطم ا  ر ي الم يب    TMMSالذارف  رحدهي  ق يس  

لات البل  فسق ةةةةمف النمي ج الم قةطا  القف رق ةةةةمف الل ي ات الةيطم ا المةاف ا  الثيل   ف   ي 
  ساهي  ف النةميت  سا المةاف ا  ث  المميرات الشة صة ا  الد افم  ال وامه الاجقميو ا.  ايةقم   

القلةسةف  ةةةةةي   مويةةةةة  )  ي ة  ) 44البلةةةةة   رةةةةةأنسا  ي بل    بلثةةةةةن ي ة   49(  (  ح   يسنةةةةةا راا مف 
ي  19861)   قةد مقت يف البلة   جو  رةأنسا راا مف  ةقةدب نسف الةذوةي  الةةيط ف  ات ا    (  شةةةةةةةةةةةةةةيروةن

ات ي  مف   ل  فف الم يلات الثينا المذوورة   اسةةةةةةةةةةةةةةقنقت البل  القأنسا المم  الذ   لدن  الذوي   
الةةةيط ف فف الم ةةيب ات ةةي  مف؛ ف شةةةةةةةةةةةةةةسا البةةيحثون الا ان الةةذوةةي  الةةةيط ف لةة  رةةأنساات  قةة ةةا  

قنظ   الذارف   ل  ف مي يقةةم بيلمنةةةةةةةةةةقور الشةةةةةةةةةة صةةةةةةةةةةف    ف ميح ا رخار فيلمميرات  بيلقل سز  ال 
 الش ص ا رةم  يةا هيي ة الشبكيت الاجقميو ا فف ال سئا ات ي  م ا  رلنف الةم  ال مييف. 
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بلثت فسمي الةيقا نسف    اندراسةةةةةةةة  Martinez et al. (2020) قي ت  يررسنسز  ه ي مي  
الذوي  الام ةيلف  القنما الاللقا مف  ات ا  الدراسةةةةةةةةةةف لدر طةبا الماحةا الثيمويا بم يطةا رلمايا  
ند لا رسةةةةةةبيم ي  نمد، اللشةةةةةةر يمي ى ا وين الذوي  الةيط ف  شةةةةةةك   قي ا اةةةةةةد القةاض لةقنما  

ا  ات ي  مف   رجايت الدراسا يةا  الاللقا مف  آنير    ي ى ا وين لةذوي  الةيط ف رأنسا يةا ات  
(  درسةةةا   قة ا  ف المدارس الثيمويا  حس  ر ةةةمنت الةسنا  13(  ااهم  ف )3451يسنا  ف )

(  19- 12( طةيلبةا  ف الإمةي  راا حةت ريمةير الةسنةا نسف )1630( طةيلبةني  ف الةذوور  )1821)
)بيلننةةةة ا الاسةةةةبيم ا( لبل     TMMS-24دل البيحثون  ق يس سةةةةما  ي  را  المزاج ييل   اسةةةةق 

الةيقا نسف الذوي  الام ةيلف   قغساات الدراسةةةةةا  ىاةةةةةيفا الا  قوسةةةةةل  رجيت الطيا فف ممي ا  
ال صةةة  الدراسةةةف لق س   ر ا م  الدراسةةةف   لقلةس  الةيقا نسف  قغساات الدراسةةةا اسةةةق دل البيحثون  

 الا احصةةةةةةةةةةةي  ني نسف الذوي     ةي   ارربيط نساسةةةةةةةةةةةون   وشةةةةةةةةةةة ت الارربيطيت  جو  ييقا ى  ين ا
الام ةةيلف  ات ا  الةدراسةةةةةةةةةةةةةةف لةطةبةا  ر  رن الطةبةا الةذيف يقمقةون بمنةةةةةةةةةةةةةةقور ريةا  ف الةذوةي   

  الام ةيلف لديم   رجيت رف    ر ثا م يحي فف المدرسا. 
هدفت الا البل  ف مي  را  المزاج  ييقق  بيلقلصةةةةةةةةةةةةس     (2021) فف  راسةةةةةةةةةةةةةا ت سف  

الدراسةةةةف  لةلشةةةةر يف ط  ةا الةيقا نسف ربةي   ي  را  المزاج  القلصةةةةس  الدراسةةةةف لدر ري سذ  
الماحةا الإيدا  ا بماوز نة  س بمليفظا الشةةاج ا فف جمموريا  صةةا   ايقمدت الدراسةةا المنمت  

(  500) يسنا  ف القي سذ نةغت   ارجايت الدراسةةا يةالوصةة ف الارربيطف لةقل م  ف فا اةةمي    
(  14- 13 مف رقاا ح ريمةيره  نسف )  الثةيمف الإيةدا  ات ب   الصةةةةةةةةةةةةةةر   ري سةذ  ف  رةمسةذ  رةمسةذة 

(    ر ةةةةةةةةةةةةةمنت  0.499( ييل   املاا،  ي ير  قدر  )13.474يي ني  بمقوسةةةةةةةةةةةةةل يما  قدر  )
  المزاج )الننةةةة ا الةاا ا( لق س    نةةةةقور  ي  را  المزاج لدر ر  ات الدراسةةةةا  ق يس سةةةةما  ي  را

رفاا  الةسنا  ىاةةةةةيفا الا  رجيرم  القلصةةةةةسة ا فف ممي ا ال صةةةةة  الدراسةةةةةف بيلايقمي  يةا الدرجا 
اللة ا فف جم م الموا  الدراسةةةةةةةةةةة ا القف يدرسةةةةةةةةةةةمي ري سذ الصةةةةةةةةةةةر ات ب  الثيمف الإيدا   لق س    

قي سذ   اسةةةةةةةق دل البيحثسف  ةي   ارربيط نساسةةةةةةةون لةقل م  ف  القلصةةةةةةةس  الدراسةةةةةةةف لدر يسنا ال
يند  نةةةقور  ى  ين ا  الا احصةةةي  ني    يت  جو  ييقفا ض الدراسةةةا   روصةةةةت مقي ت الدراسةةةا الا 

نسف ربةي   ي  را  المزاج )الامقبي  لةمشةةةةييا   اةةةةوح المشةةةةييا  ىصةةةةيح المزاج(  (  0.01 لالا )
 .ةا الإيدا  ا القلصس  الدراسف لدر ري سذ الماح
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( هدفت ىلا اللشةةةر يف  نةةةقور الافيه ا الا ي  م ا  سةةةما  ي  2021 فف  راسةةةا ل ة  ا )   
 را  المزاج لدر طيلبيت ال ي ةا  ىاةيفا الا اللشةر يف الةيقا نسف سةما  ي  را  المزاج  الافيه ا  
ات ةي  م ةا    راسةةةةةةةةةةةةةةا اخقي، وة   ف الافةيه ةا ات ةي  م ةا  سةةةةةةةةةةةةةمةا  ةي  را  المزاج بةيخقي، ال اقةا  
الدراسةةةةة ا  ف ةةةةةين يف القةا، يةا  در اسةةةةةميل سةةةةةما  ي  را  المزاج فف القن د بيلافيه ا ات ي  م ا 
لدر طيلبيت ال ي ةا   اسةةةةةةق دل البل  المنمت الوصةةةةةة ف ننمط   الارربيطف  الم يرن   رلومت يسنا  

ن س القااو   ( طيلبا  ف طيلبيت ال اقا الثيم ا  حقا الاابةا  ف طيلبيت قن  ية  ال 237البل   ف ) 
( ييل   رمثةت ر  ات البل  فف  ق يس الافيه ا  0.9± 20,9ب ي ةا يسف يةةةةمس بمقوسةةةةل يما  ) 

ات ي  م ا   ق يس سةما  ي  را  المزاج ) ف ىيدا  البيحثا(   رسة ات النقي ت يف  نةقور  قوسةل  ف  
الافيه ا ات ي  م ا  سةما  ي  را  المزاج لدر طيلبيت ال ي ةا يسنا الدراسةا  ومي وشة ت النقي ت يف  

 الا احصةي  ني نسف سةما  ي  را  المزاج  الافيه ا الا ي  م ا لدر طيلبيت  جو  ييقا ارربيط ا  وجبا  
(   ر اةةةةةةةةةةةةةلةت الةدراسةةةةةةةةةةةةةا ا كةيم ةا القن د بةيلافةيه ةا الا ةي  م ةا بمكومسمةي الامةد ةيج 0.62ال ةي ةةا )ر  

  حس  فنةةةةةةةات سةةةةةةةما  ي  را  المزاج الا ي  مف  الل ي ة الا ي  م ا فف اةةةةةةةو  سةةةةةةةما  ي  را  المزاج 
 . (  ف القبييف فف الافيه ا ات ي  م ا لدر يسنا البل  % 39) 

( بل  القبةيت الن نةةةةةةةةة ا لةقبييد الاجقمييف  ييقق   2021 رني لت  راسةةةةةةةةةا و نةةةةةةةةةا )
  بيسةةةةةةق دال المنمت الوصةةةةةة ف  19-بيلقنةةةةةةويف ات ي  مف   ي  را  المزاج فف ظ  جي لا ووفسد 

( طةيلبةي  طةيلبةا  ف المةقل سف بةيل اققسف ات لا  500الارربةيطف   القف رجايةت يةا يسنةا نةغةت )
( لة اقا 0.493( ييل  املاا،  ي ير  قدر  )18.34القاا ا  بمقوسةةةةل يما  ) الاابةا فف وة ا 

( لة اقا الاابةا   المقوسةةل الةما  0.651(  املاا،  ي ير  )22,06ات لا    قوسةةل يما  )
(   رمثةت ر  ات الدراسةةةةا فف اسةةةةق  ين القبةيت  1,87(  املاا،  ي ير  )20.145لةةسنا وك  )

ييف )ايةدا  البةيحثةا(    ق ةيس القنةةةةةةةةةةةةةةويف ات ةي  مف )ىيةدا  البةيحثةا(   الن نةةةةةةةةةةةةةة ةا لةقبةييةد الاجقمة
  ق يس  ي  را  المزاج )ىيدا  البيحثا(   ايقمدت الدراسةةةةةةةةةةةةا يةا القة اال    كا سةةةةةةةةةةةةوفت ر مز  

   روصةةةت 19- وسةةي ل لةلصةةوب يةا اسةةق يبيت الطيا يف بةد مظانا لظا ، جي لا ووفسد 
يط ا  الا احصةةةةةةةي  ني سةةةةةةةيلبا الار ي  نسف  قوسةةةةةةةطيت  رجيت مقي ت الدراسةةةةةةةا ىلا  جو  ييقا اررب

المقةةمسف يةا  ق يس  ي  را  المزاج  القنةةةةةةةةةةةةويف ات ي  مف  ومي ر اةةةةةةةةةةةةلت النقي ت رم   مكف  
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القن د بيلقنةةةةةةةةويف ات ي  مف بمةةو  ا القبةيت الن نةةةةةةةة ا لةقبييد الاجقمييف   ي  را  المزاج لدر 
 المقةةمسف رفاا  يسنا الدراسا.

لبل  رأنسا    Portela-Pino et al. (2022) فف  راسةةةةةةا قيل نمي نوررسي نسنو  آخا ن 
المقغساات الشةة صةة ا  ات ي  م ا  الاجقميو ا   نةةقور النشةةيط ال دمف يةا الذوي  الام ةيلف لدر 
ي  صةةةةةم ني اسةةةةةقدلال ني لقل سم ر ااض البل    رلومت يسنا   المااه سف  حس  اربةت الدراسةةةةةا  نم ن

ىسةةةةةةبيم ي الذيف   (  ف طةبا القةة   الثيمو  الإلزا ف فف964الدراسةةةةةةا  ف يسنا يشةةةةةةوا  ا رشةةةةةةم  )
ي بمقوسةةةةةةةةةةةةةةل يما  )16-11راا حةةةت ريمةةةيره  نسف ) ( بةةةيملاا،  ي ةةةير  قةةةدر  14.18( يةةةي ةةةن

(  % 48(  ف المن   ةةةةةةةةسف   )%30(   رقاا ح النةةةةةةةة يت ات ي  م ا لةسنا ال امي ت نسف )1.28)
المار ةسف ر ي  م ي  اسةةةةق دل البيحثون  ق يس سةةةةما  ي  را  المزاج  (  ف  %21 ف المقوسةةةةطسف  )

(TMMS-24)    فف منةةةةةةةةةة ق  الإسةةةةةةةةةةبيم ا لق س   الذوي  الام ةيلف لدر رفاا  الةسنا  اظمات مقي ت
الدراسةةةةةةةةا  جو  ييقا ى  ين ا  الا احصةةةةةةةةي  ني نسف ا قي  سةةةةةةةة    راسةةةةةةةةف جسد  ارر يع  نةةةةةةةةقور  
الإصةةةةةةةةةةةةةةيح الةةيط ف لةدر رفاا  الةسنةا ر  رن الطيا     النةةةةةةةةةةةةةة يت ات ةي  م ةا ال سةدة لةديم   

 ر لئ  الذيف  مقةلون س يت ر ي  م ا  ن   ا.اصيح ييط ف ر  ا  ف 

رني ب يد   ف الدراسيت  ي  را  المزاج  ف ميح ا ر اي  ا  حس  رج   يد   ف الدراسيت 
نمد، نني  ناا ت ردري  ا لقلنسف  ي  را  المزاج  القةا، يةا رنا  ل  فف الةديد  ف المقغساات  

( نمةد، اخقبةير فةةيل ةا  2019البلث ةا القف راربل بةيل ةيمةه ات ةي  مف   نمةي  ةي رجاا  يةةةةةةةةةةةةةة سةه )
 ت رةدري ف فف رفم  نةةةةةةةةةةةةةةقور  ةي  را  المزاج  رنا  فف الل ةي ة الةذار ةا ات ةي  م ةا لةدر القي سذ  نامةي

    صةةةةةةةةةوايت القةة  المةقل سف ن امي ت صةةةةةةةةةوايت القةة  با ارة رةة    ا   الد اسةةةةةةةةا بيلممةلا  
 الةاا ا النةةةةةةو  ا   اسةةةةةق د ت الدراسةةةةةا المنمت الق اي ف بيلايقمي  يةا القصةةةةةم   الق اي ف   

الم مويقسف )الم مويةا الق اي  ةا  ال ةةةةةةةةةةةةةةةيبطةا(  الق ةيس ال  ةف  البةةد  لةم مويقسف الق اي  ةا  
 ال ةةةةةةةةةيبطا ن  الق يس الققبةف لةم مويا الق اي  ا  حس  رلومت يسنا الدراسةةةةةةةةةا  ف   مويقسف  

( طيا  ف     صةةةةةةةةةوايت  8 ق يمنةةةةةةةةقسف رحدهمي ر اي  ا  اتخار اةةةةةةةةيبطا قوال و   نممي )
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( سةةةةةنا   ر ةةةةةمنت ر  ات الدراسةةةةةا  ق يس  ي  را  المزاج  12-11القةة   راا حت ريميره  نسف )
)ىيةدا  البةيحة (    ق ةيس الل ةي ة الةذار ةا ات ةي  م ةا )ىيةدا  البةيحة (   ال امةي ت القةدري ف   يقلون  

ا ( جةنةةةةةا نواقم ني  جةنةةةةةيت رسةةةةة وو ي  ر در  دة ال ةنةةةةةا الواحدة  24ال امي ت القدري ف  ف )
(  ج  ا   روصةةةةةةةةةةةت مقي ت الدراسةةةةةةةةةةا الا فيية ا  ي  را  المزاج فف رلنةةةةةةةةةةسف الل ي ة الذار ا  45)

ات ي  م ا لدر القي سذ     صةةوايت القةة    ريةيرت مقي ت الدراسةا الا  جو  فا ق  ات  لالا  
قور  ىحصةي  ا نسف  قوسةطف رره  رجيت الق يسةسف ال  ةف  البةد  تفاا  الم مويا الق اي  ا لمنة

 ةةي  را  المزاج  الل ةةي ة الةةذار ةةا ات ةةي  م ةةا لصةةةةةةةةةةةةةةةيلح الق ةةيس البةةةد     جو  فا ق  ات  لالةةا  
ىحصةةةةةةةةةةةي  ا نسف  قوسةةةةةةةةةةةطف رره  رجيت الم مويقسف الق اي  ا  ال ةةةةةةةةةةةيبطا فف الق يس البةد  
لمنةةةةةةةةةةقور  ي  را  المزاج  الل ي ة الذار ا ات ي  م ا لصةةةةةةةةةةيلح الم مويا الق اي  ا  نسنمي ل  روجد  

ا ق  ات  لالا ىحصةةةي  ا نسف  قوسةةةطف رره  رجيت الم مويا الق اي  ا فف الق يسةةةسف البةد  ف
 الققبةف لمنةةةةةةةةقور  ي  را  المزاج  الل ي ة الذار ا ات ي  م ا لدر القي سذ     صةةةةةةةةةوايت القةة   

مف  يسنةا ال امةي ت  حسة  سةةةةةةةةةةةةةةةيه  ال امةي ت فف هيةي ة قةدرة القي سةذ يةا الامقبةي   القاوسز ات ةي   
  ار ح رنا  ل  فف رلنسف ر ا م  ات ي  مف.

ندراسةةا هدفت الا  ةافا   ر سةةما  ي  را     .Rana et al(  2022 قي ت رامي  آخايف )
(  300المزاج فف القلصةةس  الدراسةةف لدر المااه سف  رجايت الدراسةةا يةا يسنا رسةةيسةة ا قوا مي )

طيله  طيلبا  ف طةبا المدارس المند ا ر  اخق يره  بطاي ا يشةةةةوا  ا  ف ني   دارس   قة ا   
(  ف  150(  ف الذوور  )150 ف )  ( سةةةةةةةةةةةنا   رلومت الةسنا17-14راا حت ريميره   ي نسف )

الإمي   ر  اسةق دال القصةم   ال  ةف  البةد  فف الدراسةا ىاةيفا الا نامي ت ردخ  لقلنةسف سةما 
ي فف  نةةةةقور سةةةةما  ي  را   62 ي  را  المزاج جار يةا ) ي  ااةةةةلن ( طيلبني  مف رظما ا ام  ياةةةةن

لق ديا سةةةةةةةةةما  ي  را     TMMSالمزاج  ربةي هي  اسةةةةةةةةةق دل البل   ق يس سةةةةةةةةةما  ي  را  المزاج  
المزاج   اطيقيت الق يريا )الننةبا المئويا ا  الدرجا( ومي ير لقلديد  نةقور القلصةس  الدراسةف   
 اسةةةةةةقنقت البل  فيية ا القدخ  الذ  رجا  لقلنةةةةةةسف سةةةةةةما  ي  را  المزاج فف رلنةةةةةةسف  نةةةةةةقور  

 القلصس  الدراسف لدر القي سذ يسنا الدراسا.
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البل  فف سةةةةةةةةةما  ي  را  المزاج  ف خيب   .Rana et al(  2023 رقيبم رامي  آخا ن )
الا   راسةا مشةات فسمي المنمت ال يص بيل امي ت القدري ف الذ  يندرج رلت  راسةا رسةيسة ا هدفت 

ة ا نامي ت ردري ف لقلنسف سما  ي  را  المزاج   ةافا رنا ال امي ت يةا الافيه ا  يالقل م  ف في
(  300)   رقلون يسنا الدراسةا اتسةيسة ا  فالن نة ا  الإم يه ات ي  مف لدر المااه سف فف المند  

(  17- 15نسف )(  ف الإمةةي  رقاا ح ريمةةيره   150(  ف الةةذوور  )150   نم  )طةةيلةةه  طةةيلبةةا
 مف رظما ا  نةةةةةقوييت  ن   ةةةةةا    طيله  طيلبا(  62)   ر  رط سم ال امي ت القدري ف يةا  سةةةةةنا

الاخقبير      القصةةةةةةم   الق اي ف    الةسنا الواحدة اسةةةةةةق د ت الدراسةةةةةةا  لمزاج  ف سةةةةةةما  ي  را  ا
(  36) رةألر ال امةي ت القةدري ف  ف     لةقل م  ف فةةيل ةا ال امةي ت فف رل سم رهةدافة   ال  ةف  البةةد 

(  60- 50 صةةةةةةةمما لقةزيز سةةةةةةةميت المزاج  الويف الةيط ف  راا حت  دة ال ةنةةةةةةةا نسف )جةنةةةةةةةا 
 ج  ا  ر ةةةةةةةةمنت ال ةنةةةةةةةةيت   مويا  قنويا  ف اتمشةةةةةةةةطا  القميريف القف رمد، ىلا  نةةةةةةةةييدة  
المااه سف فف القأ   الذارف  القنظ   الةيط ف  حس  ندر ال امي ت ب ةنةةةةةا ونةةةةةا ال ةسد   رشةةةةة  م  

ج  حثم  يةا  شةةةةةةيروا ر يرام  ال يصةةةةةةا بيلمشةةةةةةييا  ن  روجسمم  لقلديد  المااه سف يةا الامد ي
 ةنةيت القدريه يةا الاسةقاخي  بكيفا ر ن ير    ال  ومي ر ةمنت  رفليره   يواط م   القةا، يةسمي

اسةةةةق دال رسةةةةيلسه    لةوبال القةا، يةا  ميرات ح  المشةةةةكيت   رشةةةة  م المااه سف يةا رولسد 
   ال  ظا     رلةديد ا  ةين ةيت  سةةةةةةةةةةةةةةة  ةيت و   وقر   ر  اسةةةةةةةةةةةةةةق ةدال القووسةدات   قة ةا فف الق لسا

 ر ن يت ال ا  ا الةغويا الةصةةةةةةةةةةة  ا لمنةةةةةةةةةةةييدة المااه سف يةا رطويا الويف الذارف   رلنةةةةةةةةةةةسف  
 مةيرات القواصةةةةةةةةةةةةةة   الممةيرات الاجقمةيو ةا   اخقق  ال امةي ت نةيبةا رةدري  ةا بةنوان "القبةةا المةومةا" 

ي لقةزيز الويف الةيط ف  القة سا نسف المشةيروسف   اسةق د   ق يس    الدراسةا ت المصةمما خصة صةن
لق س   المنةةقور ات ي  مف اسةةق د ت       TMMSالمزاج   الافيه ا الن نةة او   ق يس سةةما  ي  را 

القف حصةةة  يةسمي الطةبا بةد ايين مقي ت الا قليميت  ر  القة سا ينمي     رجيت الطيا النمي  ا
اسةةةةق دل البيحثون المقوسةةةةل اللنةةةةينف  الاملاا، المي ير   اخقبير ت لمةيل ا  بيلننةةةةبا المئويا   

ة ا ال امي ت القدري ف ال ي   يةا  ي  را  المزاج فف  ييف اسةةةةةةةقنق ت الدراسةةةةةةةا ال  يميت احصةةةةةةةي  ني   
القلصةةس  ات ي  مف  الافيه ا الن نةة ا لدر المااه سف   رل سم  نةةقور ريةا فف   نةةقور  رلنةةسف  

 .الاصيح( سما  ي  را  المزاج بأبةي هي الثينا )الامقبي   الواوح 
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القف بلثي    Caballero-García& Ruiz (2025)   يرس ي  ر يز-ويبييسا  فف  راسا  
فسمي الذوي  الةيط ف  ييقق  بيلافيه ا الذار ا  القلصةةةس  ات ي  مف لدر طةبا ال ي ةا  اسةةةق دل  
البيحثسف المنمت يةةةةب  الق اي ف نقصةةةةم   الم موييت  سا المقليفئا  ات الق يس ال  ةف  البةد   

)اسةةةةةةةةبيم ي(   ( طيله  طيلبا  ف طيا ال ي ةا فف  دريد 300 ايةةةةةةةةقمةت يسنا الدراسةةةةةةةةا يةا )
  47- 18(  ف الإمةةي   رقاا ح ريمةةيره  نسف  232(  ف الةةذوور  )68حسةة  رقةةألر الةسنةةا  ف )
(  الةذيف ر  اخق ةيره  بةيلطاي ةا  0,419(  املاا،  ي ةير  قةدر  )21,72بمقوسةةةةةةةةةةةةةةل يما  ي ة  )

(  230563لا الوصةةةوب ىلسم   ر  اخق يره   ف   قمم  كون  ف )الةمد ا بلنةةةه روافاه   سةةةمو 
 ف الطةبا المنةة ةسف فف ال ي ةيت الةي ا  ال يصةةا فف  نط ا  دريد باسةةبيم ي  رأل ت الم مويا  

(  ف الةذوور  ومةي رةأل ةت  40(  ف الإمةي    )122( طةيلةه  طةيلبةا   نمةي )162الق اي  ةا  ف )
(  ف الةذوور  28(  ف الإمةي   )110لبةا   نمةي )( طةيلةه  طةي138الم مويةا ال ةةةةةةةةةةةةةةيبطةا  ف )

( ييل   اليرف يقمقةف  60-30( رسةةةةةقي ات جي ي يت رقاا ح ريميرهف نسف )6 يةةةةةمةت الدراسةةةةةا )
ي فف القاا ا الةيطم ا الإ  ين ا   يةةةةةيروف   ب  اة  اسةةةةةةا فف القدريس  البل   رة سف ردريبني خيصةةةةةن

 ين ا  م الم موييت الق اي  ا   ف خيب ى  يج فف رن سذ رمشةةةطا رنةةةقمد، القاا ا الةيطم ا الإ 
-TMMSهذ  اتمشطا امف   ارارمف الدراس ا طواب  دة القدخ    اسق د ت الدراسا  ق يس  

 ف خيب الل ي ات  النقي ت القةة م ا    ات ي  مف  المنةةةةةةةةقور ر س    )الننةةةةةةةة ا الإسةةةةةةةةبيم ا(   ر     24
   ر  رصةم   القدخ  ال يصةا بك   ي ة    ل  بيسةق دال المةدب القاا مف لنمي ا ال صة  الدراسةف

(  4نمةد، رنم ةا الةذوةي  الةةيط ف  الافةيه ةا الةذار ةا لةدر الطيا   ر  رن سةذ القةدخة  يةا  ةدر )
ريما فف ال صوب الدراس ا خيب سيييت الد ال الاسمف   ف خيب      امف الموا  القةة م ا  

مشةةةةةةةيط لةقاا ا الةيطم ا الإ  ين ا   م ذ فف  (  17المقةة ا بيلصةةةةةةةلا  القاا ا   رلون القدخ   ف )
( جةنةةةةةةةةةيت لل    مويا   6( طيلبني  بمقوسةةةةةةةةةل )23-18(   موييت  ر ةةةةةةةةة  و    مويا )8)

اتمشةةةةةةةطا رسةةةةةةةيلسه  يني  ك ا جميو ا  ث :    ر ةةةةةةةمنت  قد  (  ج  ا لة ةنةةةةةةةا الواحدة   60بمةدب )
يف  الةصةةةةةةةةةةةةر الذهنف  القةة  القةي مف  لةه ات  ار  الةم  الثني ف  الاال الصةةةةةةةةةةةةور   البل   

  القأ   الن د   اللوار   راسةةةةةةةةةةةةيت الليلا  الماا ح الةيطم ا  الويف الةيط ف الذارف  المةةو يت 
- ي   روصةةةةت النقي ت الا  جو   نةةةقور  قوسةةةل   ساه القةيطر القواصةةة   الإصةةةيح الةيط ف 
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 ار م  ف الذوي  الةيط ف لدر رفاا  الةسنا فف الاخقبير ال  ةف  حس  ناه بةد ىصةةةةةةةةةيح المزاج   
ية    اةةةةةةةةةوح المشةةةةةةةةةييا  ن  الامقبي  لةمشةةةةةةةةةييا    جو  ييقا ى  ين ا اةةةةةةةةةي  ا نسف المنةةةةةةةةةقور  
ات ي  مف   اةةةةةوح المشةةةةةييا  ومي ظما فف الاخقبير البةد   جو  ييقا ى  ين ا اةةةةةي  ا نسف  

 ي  مف  الامقبي  لةمشةةةةةةةةييا   رشةةةةةةةةسا النقي ت الا فةيل ا القدخ  فف ىحدا  رغسساات  المنةةةةةةةةقور ات
 ةلوظا فف  نةةةقور الذوي  الةيط ف )الم موع اللةف(  اةد  الامقبي  لةمشةةةييا  اصةةةيح المزاج  
  ل  لصةةةةةةةةةةةيلح الم مويا الق اي  ا  نسنمي ل  رنةةةةةةةةةةة ا مقي ت الق يس البةد  يف فا ق  ات  لالا  

 منقور الا ي  مف نسف رفاا  الم مويا الق اي  ا  الم مويا ال يبطا.ىحصي  ا فف ال

 ة:ـات السابقـدراسـى الـب علـتعقي
ي يةم ني ينطةم  ن    رذخا الدراسةةةيت النةةةيب ا بةد   ف النقي ت  القوصةةة يت القف رمث  رسةةةيسةةةن
هذا البل   حس  ريةةةةةةةةير يد   ف هذ  الدراسةةةةةةةةيت الا ارربيط   مول  ي  را  المزاج ا  ين ني بيت ا  

-Sanchez سةيمشةسز رل يريز  ه ي     Lascano (2019) الدراسةف بشةك  ييل ومي  وا لاسةكيمو  

Alvarez et al. (2020)    ةةةةةيررسنسز  ه ي مةةةةةي Martinez et al. (2020)   ( (  2021 ر سف 
راجةةيسةةةةةةةةةةةةةةن ةةيل  آخا ن   ومةةي ريةةةةةةةةةةةةةةةير     Portela-Pino et al. (2022) اوررسي نسنو  آخا ن 

Rajasingam et al. (2014)   .الا يدل  جو  ييقا نسف سما  ي  را  المزاج  ات ا  ات ي  مف 
 ارربل   مول  ةي  را  المزاج بةةد   ف الم ةيه   المقةة ةا بةيلمنةةةةةةةةةةةةةةقور ات ةي  مف  حسة    

( الا ارربيط  ي  را  المزاج بيلافيه ا ات ي  م ا بشةةةةةةةةةك  ى  ينف   رشةةةةةةةةةسا  2021ريةةةةةةةةةير خة  ا )
الافيه ا ات ي  م ا الا   مويا  ف المدرويت  المديةةةةةةةةةةةةاات النةةةةةةةةةةةةةوو ا القف رنةكس يةا ر س    

امه ح ير  ات ي  م ا   ف ن  يةةةور  بيلإ  ين ا ملو   يل  الدراسةةف  ومي راربل سةةما  الطيله ل و 
(  هو  ي  مكف  2021 ي  را  المزاج سةةةةةبي بيلقنةةةةويف ات ي  مف   ل   ي روصةةةة  ىل   و نةةةةا )

 ة  ال وب ان قدرة ال ا  يةا ى را   ي  شةةةا ب   الامقبي  لمشةةييا    اةةوحمي  ال درة يةا رةدي   
لنةةةةةةةةف   رةدي  المشةةةةةةةةييا النةةةةةةةةة  ا  القغةه يةسمي يدنا يةا قدرة ال ا  يةا ر ا  المميل  المزاج ا

 ات ي  م ا   واصةا الةم   القغةه يةا الاغبا فف القنويف ات ي  مف.

 ييحك فف الةديد  ف الدراسةةةةةيت النةةةةةيب ا اسةةةةةق دال  ق يس سةةةةةما  ي  را  المزاج لق يس  
الذوي  الام ةيلف المدر  بييقبير  رحد ر  ات ج يس الذوي  الام ةيلف ونةةةةةةةةةةما لدر اتفاا   هو  مي  
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الا  Salovey et al. (2002)ر  الإيةيرة ىل   فف اتسةيس النظا   حس  ريةير سةيلوفف  ه ي    
 ومة   ةكس  (PEI) مكف الإيةةةةةةةةةةةةةةةيرة ال ة  بمق ةيس الةذوةي  الةةيط ف المةدر    TMMSرن  ق ةيس  

 رصورات اتفاا  حوب و ي ارم  الةيطم ا.  

 يمكف الإفي ة  ف ال اا ت القدري  ا المنةقندة الا  ي  را  المزاج  القاا ا الةيطم ا الإ  ين ا  
  ي قيل ب  يةةة سه    Rana et al. (2022, 2023) مي يق ةةةح  ف خيب  ي قي ت ب  رامي  آخا ن 

فف ننةي  نامةي ت    Caballero-García& Ruiz (2025)  ةيرسةةةةةةةةةةةةةة ةي  ر يز - وةيبةييسا  (   2019) 
 ردري ف يمد، الا رلنسف سما  ي  را  المزاج  رنم ا جوامه الذوي  الةيط ف لدر اتفاا . 

 ييحك فف الةدراسةةةةةةةةةةةةةةةيت النةةةةةةةةةةةةةةةيب ةا ر ةي ت يةد  الةسنةيت  حسة  راا ح يةد  الةسنةيت فف  
( فا    رنويت الدراسةةةةيت فف موع ال نس  ي  3451( فا   حقا )175الدراسةةةةيت الوصةةةةم ا نسف )

نسف يسنا  كوما  ف الذوور  الامي   يسنا  شةقمةا يةا الإمي  ف ل  ومي رجايت الدراسةيت يةا  
 نا  ف طةبةا الماحةةا الإيةدا  ةا  حقا طةبةا الماحةةا ال ةي ي ةا  نسنمةي فف  فئةيت يمايةا   قة ةا نةد 

( طيله   ي  300( طيا  حقا )8الدراسةةةةةةيت الق اي  ا  يةةةةةةب  الق اي  ا فقاا حت اتيدا  نسف )
نسف يسنا  كوما  ف الذوور  يسنيت  كوميت  ف الذوور  الإمي    رجايت الدراسةةةةةةيت يةا فئيت  

 ةبا الماحةا الانقدا  ا  حقا طةبا ال ي ةا.يمايا   قة ا ند نا  ف ط

 قد ر صةا يد   ف البيحثسف فف الدراسةيت النةيب ا باقي ا ال اا ت القدري  ا المنةقندة الا 
 ي  را  المزاج لقنم ا بة  الظواها الن نةةةةةةةةةةةة ا ودافي ا الإم يه  القلصةةةةةةةةةةةةس  الدراسةةةةةةةةةةةةف  الذوي  

 الام ةيلف   اوز ال بل   ر م ف ايااض بة  الا ااض الن ن ا ويل ةم  الوسي س ال مايا.

 ة:ــــدراســروض الــف

 يوجد  نقور  قوسل  ف سما  ي  را  المزاج لدر طيلبيت الماحةا الثيمويا يسنا الدراسا.  ▪

الم مويا الق اي  ا يةا  ق يس  طيلبيت  روجد فا ق  ات  لالا ىحصةةةةةةةةةةي  ا نسف  رجيت   ▪
 . اةد  القدري ف  ي  را  المزاج ق   رط سم ال امي تسما 

  ات ي  مفروجد فا ق  ات  لالا ىحصي  ا نسف طيلبيت الم مويا الق اي  ا فف المنقور   ▪
 .ق   رط سم ال امي ت  اةد 

الم مويةةا الق اي  ةةا يةا    طةةيلبةةيت   روجةةد فا ق  ات  لالةةا ىحصةةةةةةةةةةةةةةةي  ةةا نسف  رجةةيت لا   ▪
 . ي  را  المزاج بةد رط سم ال امي ت   ا ر فقاة المقيبةا سما  ق يس
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 ة:ـــــدراســراءات الـــإج

رةقمد الدراسةةةةةةةةةةا يةا  نم سف بلثسسف؛ ى   نةةةةةةةةةةق دل المنمت الوصةةةةةةةةةة ف فف القةا، يةا  
 نقور سما  ي  را  المزاج لدر يسنا الدراسا  ف طيلبيت الماحةا الثيمويا  نسنمي  نق دل المنمت  

  1995يةةةةةةةب  الق اي ف لةقل م  ف فيية ا ال امي ت القدري ف ال ي   يةا ممو ج سةةةةةةةيلوفف  ه ي    
نةةةةةةةةةةقور سةةةةةةةةةةما  ي  را  المزاج لدر رفاا  يسنا ال امي ت القدري ف  ج يس رنا  يةا  فف رلنةةةةةةةةةةسف  

ال يمه ات ي  مف  حس  رةقمد الدراسةةةةةةةةةةةا فف رط سم ال امي ت القدري ف يةا رصةةةةةةةةةةةم   الم مويا  
الق اي  ا الواحدة  ات الق يس ال  ةف  البةد   الققبةف مظانا لمي  ق  لط  ةا الدراسةةةةةةةةةةةةةا  ظا ، 

 مسدان القةة مف.رط   مي فف ال

يقلون   قمم الدراسةةةةا  ف طيلبيت الماحةا الثيمويا فف  دارس القةة   الةيل بمدينا نايدة  
بمنط ا ال صةةةةةةةةة   فف الممةلا الةاا ا النةةةةةةةةةةو  ا   رشةةةةةةةةةقم  الةسنا يةا طيلبيت الماحةا الثيمويا  
اليرف ر  اخق يرهف بطاي ا يشةوا  ا ين و  ا   ايةقمةت الدراسةا يةا يسنا لةدراسةا الاسةقطيو ا  
بغاض القل م  ف صةةةةةدق  نبيت ات  ات المنةةةةةق د ا فف الدراسةةةةةا   يسنا رسةةةةةيسةةةةة ا لةقل م  ف  

 فا ض الدراسا   يسنا لقط سم ال امي ت القدري ف فف الدراسا الليل ا.

( طيلبا  ف طيلبيت الماحةا الثيمويا  119 رقلون يسنا الدراسةةةا الاسةةةقطيو ا  ف يد  )
فف  دارس القةة   الةيل اليرف ر  اخق يرهف بطاي ا يشةةةوا  ا ين و  ا بغاض القل م  ف صةةةدق 

  نبيت ات  ات فف الدراسا الليل ا   وين روهيم الةسنا يةا النلو القيلف:

26 16.00 

45 17.00 

48 17.95 

119 17.168 
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( طيلبا  ف طيلبيت الماحةا الثيمويا   وين  329رقألر يسنا الدراسةةةةةةةا اتسةةةةةةةيسةةةةةةة ا  ف )
 روهيةمف يةا النلو القيلف:

59 16.00 

166 17.01 

104 17.98 

329 17.136 

( طةيلبةيت  ف طةيلبةيت الماحةةا الثةيمويةا  مف رظمان 8 رقلون يسنةا ال امةي ت القةدري ف  ف ) 
 نةةةةةةقوييت  ن   ةةةةةةا  ف سةةةةةةما  ي  را  المزاج  ف  ن   ةةةةةةيت   قوسةةةةةةطيت المنةةةةةةقور ات ي  مف 
 اليرف ر  اخق ةيرهف بةيلطاي ةا المقةيحةا لقلويف الم مويةا الق اي  ةا  رط سم ال امةي ت القةدري ف   لة   

 نا ال امي ت فف رلنسف  نقور سما  ي  را  المزاج  رنا  يةا المنقور ات ي  مف. لق يس ر 

 Trait ايةةةةةقمةت ر  ات الدراسةةةةةا يةا  ق يس سةةةةةما  ي  را  المزاج لةمااه سف  الاايةةةةةديف

Meta Mood Scale "TMMS"  ىيدا  سةةةةةةيلوفف  آخا نSalovey et al. (1995) ريد   
(   2006الننةةةةةةةةةة ا الةاا ا  قيل نق نسنمي يةا ال سئا المصةةةةةةةةةةايا يي  الديف و يفف  فدا  الد ا  )

ال ي   يةا ممو ج سةةةيلوفف     ال امي ت القدري ف  (2011 قنن  يةا ال سئا النةةةةو  ا فدا  الد ا  )
 البيحثسف.ىيدا   ف لقلنسف  ي  را  المزاج  1995 ه ي   

 Trait Meta Mood Scale:  ق يس سةةةةةةما  ي  را  المزاج لةمااه سف  الاايةةةةةةديف  أولا

"TMMS"   ىيةدا  سةةةةةةةةةةةةةةيلوفف  آخا نSalovey et al. (1995)     ننةني يةا ال سئةا الا ايك ةا  
 ريةةد الننةةةةةةةةةةةةةة ةةا الةاا ةةا  قةةيل نق نسنمةةي يةا ال سئةةا المصةةةةةةةةةةةةةةايةةا يي  الةةديف و ةةيفف  فدا  الةةد ا   

 (2011(   قنن  يةا ال سئا النةو  ا فدا  الد ا  )2006)
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( نند رق س سةما  ي  را  المزاج  قد صة غت وبيرات المق يس يةا  30يقلون المق يس  ف ) 

 ( وبيرة سة  ا. 19( وبيرة ى  ين ا   ) 11يك  وبيرات ى  ين ا  سة  ا  حس  يقلون المق يس  ف ) 

رق  الاسةةةةق يبا يةا ف اات المق يس  ف خيب  قصةةةة  يكنةةةةف  كون  ف خمس  رجيت 

  سه ينمي الم لوص بلنه الدرجا القف  شةا رممي رمث  ايق ي   يف م ن    يصلح المق يس  

بلنةةةةةةةةةةةه الدرجا اللة ا القف  لصةةةةةةةةةةة  يةسمي الم لوص  ف ف اات المق يس حس   يشةةةةةةةةةةةسا اللد 

ف سةما  ي  را  المزاج  نسنمي  شةسا اللد ات ما  ف الدرجا ( الا  ار ة150اتيةا  ف الدرجا )

 ( الا  ن   ف سما  ي  را  المزاج ومي يةف:30)

 لةيبيرات النة  ا. 1لةيبيرات الإ  ين ا   5: أوافق بق ة ▪

 لةيبيرات النة  ا. 2لةيبيرات الإ  ين ا   4: أوافق ▪

 لةيبيرات الإ  ين ا  النة  ا. 3: غي  متأكد ▪

 لةيبيرات النة  ا. 4لةيبيرات الإ  ين ا   2: أرفض ▪

 لةيبيرات النة  ا. 5لةيبيرات الإ  ين ا   1: أرفض بق ة ▪

 ( 2012ومي  وا فف الم      2011الصدق  الثبيت يةا ال سئا النةو  ا ر نسف فدا  الد ا  ) 

باجاا  حنةةةيا الصةةةدق  الثبيت لمق يس سةةةما  ي  را  المزاج نقط        2011قيل الد ا   

(  يةمةون فف  ظي ر   قة ا  27.5( فا   ف الشةةةبيا  الاايةةةديف  بمقوسةةةل يما  )162يةا )

 ينكايا(   ر ي بيلننبا لةمااه سف فليموا نسف الماحةا الثيمويا  ال ي ةا. -) دم ا

( فا   ف المااه سف  162بلنةةةةةةيا صةةةةةةدق القلويف ال ااةةةةةةف يةا يسنا  ف )  قيل الد ا 

 الاايةةةةديف  ف طيا جي ةا ات سا مي ف الةاا ا   ف خيب حنةةةةيا الارربيط نسف  رجا الم ا ة 

  البةد الذ  رنقمف ال     الم ا ة  الدرجا اللة ا لةمق يس  ويمت النق  ا ومي يةف:
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0.361 0.256 

0.198 0.335 

0.385 0.335 

0.477 0.440 

0.663 0.522 

0.339 0.424 

0.258 164 

0.287 0.032_ 

0.568 0.505 

0.78 0.133 

533 0.476 

0.143 0.133 

385 0.307 

159 0.278 

296 0.406 

0.402 0.194 

567 0.521 

646 0.515 

0.253 0.163 

0.259 0.124 

0.202 0.66 

0.504 0.352 

0.630 562 

214 0.010 

0.385 188 

471 0.238 

0.261 214 

0.344 0.145 

0.541 0.415 

0.357 0.111 
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 اس:ــدق المقيــص

 ي:ــدق العاملــالص

( نند   ف خيب رلةس   48قيل  ااةةةو المق يس بيسةةق ااج  ةي يت الارربيط المقبي لا نسف ) 
الةوا   قي وا بيسةةةةةةةةةةق ااج الةوا   الثينا   ر  رنةةةةةةةةةةم ا اتبةي  الثينا طب ني تيةا رشةةةةةةةةةةبةيت ال نو    
فأيةةةةةيرت الم ا ة " رمقب  ندرجا و ساة لةطاي ا القف رحس نمي بمشةةةةةييا  " ىلا ريةا رشةةةةةبم فف الةي    

  ومي   "Attention to Feelings"(  ايلقيلف ر  ينوما هذا الةي   بيلامقبي  لةمشةييا 0.76ات ب ) 
(  0.77 شةةةةةةةييا  " ىلا ريةا رشةةةةةةةبم فف الةي   الثيمف )   ريةةةةةةةيرت الم ا ة " يي ة ر ون  ااةةةةةةةلي فف 

لم ا ة بيلا       ريةيرت ا  "Clarity of Feelings"الةي   نواةوح المشةييا    ايلقيلف ر  ينوما هذا 
(  ايلقيلف 0.72يةا ريةا رشةةةةبم فف الةي   الثيل  )   "  ف رمنف ريةةةةةا رح يمي بيللزن ىلا رمنف  ق ي   

 . "Mood Repairs"ج ف د ر  ينوما هذا الةي   نةقةدي  المزا 

 زي:ــدق التمييــالص

قةةةيل  ااةةةةةةةةةةةةةةةو المق ةةةيس ب ل    مويةةةا  ف الم ةةةيي س القف روجةةةد فف ر ن ةةةيت المزاج  
 القلك  ف ةة    لةة  وف لا  كون المق ةةيس اللةةيلف رلاارنا لم ةةيي س  وجو ة بةةيل ةةة   ف ةةي وا ب ل   

 الم يي س ارر ا:
 Ambivalence Over Emotionalاسةةةةةةةةةةةةةةق قي   ي فوق رنيق  القة ساات الام ةيل ا   ▪

Expressiveness Questionnaire (AEQ) 

 Expectancies for Negative Mood   ق ةةيس روقةةةيت رةةةديةة  المزاج النةةةةةةةةةةةةةةة ف ▪

Regulation (NMR) 

 Life Orientation Test (LOTاخقبير القوج  الل يرف  ▪

 The Center for Epidemiological ق يس  اوز الدراسةةةةةةةةةةةيت الواي  ا الا قئين ا   ▪

Studies Depression Scale (ces-d) 

 Self Consciousness Scale (scs) ق يس الويف بيلذات  ▪

  ف خيب فل   ظي ر الم يي س النةيب ا ار ةح لوااةةف المق يس الليلف رن  ق يس  
سةةةةةةةةةةةةةةمةا  ةي  را  المزاج   قةر فف  ظ  قة  يف  ظةي ر الم ةيي س النةةةةةةةةةةةةةةيب ةا   قةد ارربل  ق ةيس  

 .القط   ف الا قئيا سة  ي نبةد رةدي  المزاج  مي  ةنف رن المق يس صي ق رمسسزيي يةا المنقور 
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 ي:ــاربــدق التقــالص

  روقم  ااةةةةةةةةةةةو المق يس رن راربل الم يي س النةةةةةةةةةةيب ا يدا  ق يس الا قئيا نبة  ربةي  
(TMMS) قد ارربل  ق يس الويف بيلذات   (SCS)  ( 0.42نبةد الامقبي  لةمشةةةةةةةةةييا بم دار   )

(   0.25نبةد  اةوح المشةييا )  (AEQ) قد ارربل اسةق قي   ي فوق رنيق  القة ساات الام ةيلف  
(   ارربل  ق ةةةيس  0.57نبةةةةد رةةةةديةةة  المزاج بم ةةةدار )(  LOT)   ارربل اخقبةةةير القوجةةة  الل ةةةيرف

 (.0.53نبةد رةدي  المزاج )( NMR) روقةيت رةدي  المزاج النة ف

 ي:ــــريبــدق التجــالص

المق يس  نةةةةةةقط م    قيل  ااةةةةةةةو المق يس نق ااا  ةمة ا لملي لا ال اهنا الةمة ا يةا رن
رن ينبأ نواةةةةوح المزاج  النةةةةةف لقةدية  بةد القةاض ل  اة ام ةيل ا  أسةةةةي يا  ف خيب  شةةةةيهدة  

 حسنمةي  ق ة   شةةةةةةةةةةةةةةيهةدة ال ة    قةد رظمات الةسنةا  شةةةةةةةةةةةةةةييا ى  ةين ةا فف الوقةت ات ب      فسة   ةسف
يةيهدت ال سة  المأسةي   امق مت الةسنا لةمشةييا النةة  ا لذا ف د ام   ةت المشةييا الإ  ين ا فف  
الق ايا الذارف   فف الوقت الثيل  ارر ةت  رجيت الةسنا يةا بةد  اةةةةةةةةةةةةوح المشةةةةةةةةةةةةييا  ايلقيلف  

  الةسنا قد ار موا ىلا ىصةةةةةةةةيح المزاج ارر ةت المشةةةةةةةةييا الإ  ين ا  اة رخار  هذا  ةنف رن رفاا  
 ح صدق ال ني  النظا  لةمق يس ر اي  ي  ف خيب ات قيت الثينا لةقط سم. اذل  يق 

 اس:ــــات المقيــثب

اسةةةةةق دل  ااةةةةةةو المق يس  ةي   نبيت رل ي للنةةةةةيا الثبيت   ويمت ج ما  ةي   الثبيت  
تبةةي  المق ةيس الثينا  ار ةةا   طمئنةا لثبةيت المق ةيس  ف ةد  صةةةةةةةةةةةةةة   ةةي   الثبةيت لبةةد الامقبي   

 (.0.76لإصيح )لبةد ا (   ايلننبا0.87(   ايلننبا لبةد الواوح )0.78)

 اس:ــدق المقيــص

 :دق الاتساق الداخليــص

ر  حنةةيا صةةدق المق يس بصةةورر  الليل ا  ف خيب ىجاا  صةةدق الارنةةيق الداخةف  ف  
خيب ى  ةي   ةةي يت الارربةيط نسف  رجةيت وبةيرات اتبةةي   الةدرجةا اللة ةا لةبةةد بةةد حةذ،  رجةا  
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اليبةةةيرة  ف الةةةدرجةةةا اللة ةةةا لةبةةةةد ال ةةةيص نمةةةي   ا  ةةةي   ةةةةي يت الارربةةةيط نسف  رجةةةيت اتبةةةةي   
 الدرجا اللة ا يةا المق يس بةد حذ،  رجا البةد   رسةةةةةة ات النقي ت يف اةةةةةةةر الارربيط لةد  

وبيرات(   اني  يةا  ل  ر  حذ، هذ  اليبيرات  ف المق يس بصورر  النمي  ا     5 ف اليبيرات )
 مت النقي ت يةا النلو القيلف: وي

2 0.288  6 0.527  1 0.554  

3 0.340  7 0.233  8 0.082 

4 0.320  11 0.537  9 0.710  

5 0.604  13 0.235  12 0.547  

10 0.090 14 0.318  18 0.665  

16 0.478  15 0.515  26 0.204  

17 0.602  19 0.555    

20 0.325  21 0.100   

23 0.530  22 0.248    

24 0.664  25 0.119   

27 0.031 28 0.340    

29 0.569  30 0.340    

 0,01** دلالة عند مست    0,05* دلالة عند مست     

0.798  0.805  0.519  

 0,01** دلالة عند مست    0,05* دلالة عند مست     
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 ةي يت ارربيط  الا ىحصي  ي  م اتبةي  القف رنقمف    رظمااسقبةي  اليبيرات القف ل    ر 
 لةدرجا اللة ا بيسق دال    تبةي   ق يس سما  ي  را  المزاج ةي يت الثبيت    جار حنيا    نلمي   

 يةا النلو القيلف:ج   الثبيت   جي ت طاي ا رل ي وا مبيخ  

10 0.806 

10 0.762 

5 0.662 

25 0.856 

ر  رصةم   اسةقميرة خيصةا ل مم ال  يميت المقةة ا بيلطيلبيت المشةيرويت فف ال امي ت القدري ف   
 رشةةةةةةقم  الاسةةةةةةقميرة يةا ال  يميت اتسةةةةةةيسةةةةةة ا القف رقةةم بأفاا  الةسنا   نمي المةةو يت الشةةةةةة صةةةةةة ا  

 ل امي ت.  اتسايا   المدرس ا   رمد، الا رلويف صورة يي ةا يف رفاا  الةسنا بمي يدي  رن سذ ا 

ر  نني  ال امي ت القدري ف فف اةةةةةةو  اتسةةةةةةس الةةم ا لنريةةةةةةي  الن نةةةةةةف  ايلاسةةةةةةقني  الا 
نمد، رلنةةةسف  نةةةقور سةةةما  ي  را  المزاج    Salovey et al. (1995)ممو ج سةةةيلوفف  آخايف  

لدر رفاا  يسنا ال امي ت القدري ف   احقوت ال ةنةةيت فف نني مي يةا   مول  ي  را  المزاج  سةةما 
 ي  را  المزاج بأبةي هي الثينا )الامقبي  لةمشةةةةةةييا   اةةةةةةوح المشةةةةةةييا  اصةةةةةةيح المزاج(  حس   

الققبةف   ر  رط سم ال امي ت يةا يسنا  ( جةنةةةةةا ب ي، جةنةةةةةا الق يس  11يقلون ال امي ت  ف )
  ف طيلبيت الماحةا الثيمويا فف القةة   الةيل اتسيسف بمنط ا ال ص  .
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 ايقمةد ال امةي ت القةدري ف يةا   مويةا  ف ال ن ةيت  اتسةةةةةةةةةةةةةةةيلسةه المنةةةةةةةةةةةةةةق ةد ةا خيب 
ال ةنةةيت الإريةةي  ا لقل سم رهدا، الإريةةي  ) القف ر  القطاق ىلسمي فف اتسةةيس النظا (   نمي:  
 بح ال مةيح ر  ال مم  الق ط ل النةةةةةةةةةةةةةةةووف  رةزيز الق ااةا الةداخة ةا الشةةةةةةةةةةةةةةي ةةا  اخق ةير الافةيق  

 ير   الاسقاخي   القن س الةمسم.النةو  الايث
رلومت يسنا ال امي ت القدري ف  ف  ن   ةةةةةةةةةةيت سةةةةةةةةةةما  ي  را  المزاج  ف  ن   ةةةةةةةةةيت  
  قوسةةطيت المنةةقور ات ي  مف طيلبيت الماحةا الثيمويا فف  دارس القةة   الةيل فف  دينا نايدة  

 الثيل   الدراسةةةف ال صةةة    ف  رسةةةين م( 6) خيب  القدري ف  ال امي ت  رط سم  بمنط ا ال صةةة    ومي ر 
- 30)  نسف  الواحدة ال ةنةةةا   دة  رقاا ح  حس    رسةةة وو ي   جةنةةةقسف  نواقم   1446 الدراسةةةف الةيل   ف
  يةما بةد   الققبةف  لةق يس جةنةا الا  ىاةيفا  جةنةا(  11)  ف  بم موع جةنةيت  كون   ج  ا (  45
 .ال امي ت رط سم  ف

 ةقمةد ال امةي ت يةا رصةةةةةةةةةةةةةةم   الم مويةا الواحةدة  ات الق ةيس ال  ةف  البةةد   الققبةف   
 لةقل م  ف فةةيية ةةا ال امةةي ت فف رل سم رهةةدافةة   يق  رط سم الق ةةيس ال  ةف ق ةة  رط سم ال امةةي ت  
القدري ف لقلديد  نةةةةقور سةةةةما  ي  را  المزاج لدر رفاا  الةسنا   اةةةةم رسةةةةيس لةم يرما  يةف  ل  

الق يس البةد  بةد الامقمي   ف رط سم ال امي ت  بييةةةةةةةةةةةةةةاة لةقل م  ف فةيل ا ال امي ت  ن     رط سم
  ار الق يس الققبةف بةد اممي  جةنةةةةةةةةةيت ال امي ت بشةةةةةةةةةما  احد  لةقل م  ف اسةةةةةةةةةقمااريا فةيل ا  

 ال امي ت فف رل سم رهداف . 

بةد الامقمي   ف نني  ال امي ت القدري ف  ر  يااةةةة  يةا   مويا  ف النةةةةي ة الملكمسف  
( رسةةةيرذة  نمد، القل م  ف  5المق صةةةصةةةسف فف الصةةةلا الن نةةة ا  ية  الن س القااو   يد ه  )

سةي ا نني  ال امي ت  و ي ر  فف رل سم اتهدا، الماجوة    در  ي  ق  لةقط سم   ر  اسةققبيب  
 ني ة الملكمسف  الةم  يةا رةدي  ال امي ت بمي يقوافم  م هذ  الميحظيت. يحظيت ال
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 ا:ــة ومناقشتهــج الدراســائــنت

 

ين  ال اض ات ب يةا رم : "يوجد  نةةةةةةةةةةقور  قوسةةةةةةةةةةل  ف سةةةةةةةةةةما  ي  را  المزاج لدر 
 طيلبيت الماحةا الثيمويا يسنا الدراسا"

-One Sample T لةقل م  ف صةةلا هذا ال اض ر  اسةةق دال اخقبير ت لةسنا  احدة  

test    لمقوسةةةةةةةةةةةل  رجيت الةسنا يةا ربةي   ق يس سةةةةةةةةةةةما  ي  را  المزاج بيلم يرما  م المقوسةةةةةةةةةةةل
ومي هو   سف فف    "SPSS"ال ااةةةةةةةف  بيسةةةةةةةق دال حز ا ال اا ت الإحصةةةةةةةي  ا لةةةول الاجقميو ا  

 ال د ب القيلف:

34.045 5.584 30 13.139 328 0.000 

30.583 5.208 30 2.032 328 0.05 

16.889 2.796 15 12.442 328 0.000 

81.528 10.098 75 11.727 328 0.000 

(  جو  فا ق  ات  لالا ىحصةةةةةةةي  ا نسف  قوسةةةةةةةل  رجيت يسنا  8 يق ةةةةةةةح  ف ال د ب )
البل  يةا  ق يس سةما  ي  را  المزاج  ربةي   الثينا  المقوسةل ال ااةف لل   نمي يند  نةقور  

(  0.05( لل   ف الم موع اللةف  اةد  الامقبي   الإصةةةةةةةةةيح   امنةةةةةةةةةقور  لالا )0.000 لالا )
ا الا ا قي  الطيلبيت يسنا الدراسةةةةا لمنةةةةقور  ار م  ف سةةةةما  ي  را   لبةد الواةةةةوح   مي  شةةةةس

 المزاج يةا المق يس اللةف   فف ربةي   الثينا )الامقبي   الواوح  الإصيح(. 
(  انف ي دالاحمف  اشةةةةةةةةيرة  2018 رق م هذ  النق  ا  م  ي روصةةةةةةةة  ىل    ساة  طيها )

ف مي يقةةم نوجو   نةقور  ار م    Rajasingam et al. (2014)راجيسةن يل  آخا ن (   2014)
 ف سةةةةةةةةةةةما  ي  را  المزاج يةا المق يس اللةف  ربةي   الثينا   رق م جز  ي  م  ي روصةةةةةةةةةةة  ىل    
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(  ف خيب  جو   نةةةةةةةةةقور  ار م لدر رفاا  الةسنا فف بةد   اةةةةةةةةةوح المشةةةةةةةةةييا  2021خة  ا )
( ف مي يقةةم نوجو   نةقور  ار م  2020 اصةيح المزاج    ي روصة  ىل   الةصةيصةما  طنوس )
( ف مي يقةةم نوجو   نقور  ار م  2016فف بةد الامقبي  لةمشييا   ي روص  ىل   رحمد  خايبا )

 لمزاج.فف بةد اصيح ا
(  2021(  خة  ةا )2023 مةي ر قةر هةذ  النق  ةا يمةي روصةةةةةةةةةةةةةةة  ىل ة  رنو يةةةةةةةةةةةةةةنةي   )

( حس   2016 رحمد  خايبا )  Lascano (2019(  لاسةةةةةةةةكيمو  2020 الةصةةةةةةةةيصةةةةةةةةما  طنوس )
 روصةوا الا  جو   نقور  قوسل  ف سما  ي  را  المزاج يةا المق يس اللةف.

 يمكف ر نةسا هذ  النق  ا فف اةو  القلولات الاجقميو ا  الث يف ا القف  شةمدهي الةصةا 
ي  سا  نة وق يةا  واةوييت الصةلا الن نة ا  رنم ا الويف   الااهف  حس   شةمد الم قمم ام قيحن
الذارف  الام ةيلف لدر اتفاا   فأصةةةةةةةةبح الاهقميل بيل وامه الن نةةةةةةةة ا  القة سا يف المشةةةةةةةةييا  ةد  

يةا الن ةةةةةةت الن نةةةةةةف  الويف بيلذات  لاسةةةةةة مي ف مي يقةةم ب ينة ا القة سا يف المشةةةةةةييا   ديةةةةةةانا  
 الذ  ل   ةد  ديةةةةةانا يةا ال ةةةةةةر  المشةةةةةييةةةةةا  ن  ر ي ه الم قمم النظاة الق ةسد ا لةقة سا يف  

 المشييا بييقبير  امف النةوو يت النة  ا ر  الغسا    ولا.
 ي ةي، الا  ل  سةمولا الوصةوب لةمةةو يت  الم يه   الماربطا نقنم ا الصةلا الن نة ا  
 القطويا الذارف  ب  ةةةةةةة  الامقشةةةةةةةير الواسةةةةةةةم لةملقور الاقمف المق صةةةةةةة  فف   يلات القوو ا  
الن نةةةة ا  القنم ا الذار ا   مي رسةةةةم  فف رةزيز  يف الطيلبيت بمشةةةةيياهف   قدررمف يةا ى را مي 

  ي  ةكس ارر يع سما  ي  را  المزاج لديمف.  رنظ ممي   هو

 

طةيلبةيت  روجةد فا ق  ات  لالةا ىحصةةةةةةةةةةةةةةي  ةا نسف  رجةيت  ين  ال اض الثةيمف يةا رمة  "
 "  اةد  القدري ف  ي  را  المزاج ق   رط سم ال امي تسما الم مويا الق اي  ا يةا  ق يس 

لةقل م  ف    Wilcoxon لةقل م  ف صلا هذا ال اض ر  اسق دال اخقبير  يةلوونون  
 لالةا ال ا ق نسف  رجةيت طةيلبةيت الم مويةا الق اي  ةا يةا  ق ةيس سةةةةةةةةةةةةةةمةا  ةي  را  المزاج ق ة  

  "SPSS"رط سم ال امي ت القدري ف  اةد  بيسةةةق دال حز ا ال اا ت الإحصةةةي  ا لةةةول الاجقميو ا  
  مي هو   سف فف ال د ب القيلف:
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Z

0 0 0

-2.524 0.012 

8 4.5 36.00 

0   

8   

 ** 0,05دالة عند مست   دلالة  

(  جو  فا ق  الا احصةةي  ني نسف  قوسةةطف رره  رجيت طيلبيت  9 يق ةةح  ف ال د ب )
الم مويا الق اي  ا فف القط   سف ال  ةف  البةد  يةا  ق يس سةةةةةما  ي  را  المزاج يند  نةةةةةقور  

( لصةةةيلح الق يس البةد    مي  شةةةسا الا فيية ا ال امي ت القدري ف فف رلنةةةسف سةةةما  0,05 لالا )
 ج لدر رفاا  الم مويا الق اي  ا. ي  را  المزا

 &Caballero-García   يرس ي  ر يز-ويبييسا  رق م هذ  النق  ا  م  ي روص  ال    

Ruiz (2025)  ( 2023 رامي  آخا ن  )Rana et al.  ( 2014(  ايللما )2019 يةةةةةةةةةةة سه  )
  ف فةيل ا ال اا ت القدري  ا فف رلنسف  نقور سما  ي  را  المزاج.

 رةزر هذ  النق  ا الا  ي ر ةةةةةةةةةمن  ال امي ت  ف رمشةةةةةةةةةطا  ردريبيت  قنويا روزت يةا  
هيي ة  يف الطيلبيت بمزاجمف الشةةة صةةةف   الةوا   المدناة ف    رسةةةيلسه رنظ م   روجسم  بشةةةك   
 نةةةم  فف رل سم اتهدا، الشةةة صةةة ا    ساهي  ف الملي ر القف سةةةييدت الطيلبيت يةا رطويا  

لمزاج ةا   القةةي ة   ةمةي بما مةا  و ةي ة  ومةي رسةةةةةةةةةةةةةةم  رةدريةه الطةيلبةيت يةا  فم  ريمم للةيلارمف ا
فم  المزاج  ف  نظور يةةةة صةةةةف  اجقمييف  راط  بيتهدا، الشةةةة صةةةة ا فف رطويا  ميرات  ي  

  را  المزاج.
 ي د  رن ال مم نسف ال يمه المةافف  النةةةةةةةووف فف ال امي ت القدري ف قد سةةةةةةيه  بشةةةةةةك   
فةيب فف رلنةةةةةسف سةةةةةما  ي  را  المزاج لدر الطيلبيت  فمف جما سةةةةةييدت اتمشةةةةةطا القف روزت 
يةا المةير، المق صةةصةةا بيلمزاج فف فم  المزاج  الةوا   المدناة ف    رةزيز الامقبي  لةمشةةييا  



 فاعلية برنامج تدريبي في تحسين مستوى ما وراء المزاج وأثره على المستوى الأكاديمي      

  

  اةةوحمي  مي  نةةييد الطيلبيت فف فم   شةةيياهف ال يصةةا  القة سا ينمي نواةةوح   يف ر  ا   
  ف جمةةا رخار سةةةةةةةةةةةةةةةييةةدت القةةدريبةةيت الةمة ةةا وقمةةيريف الاسةةةةةةةةةةةةةةقاخةةي   القن س الةمسم  رط سم  
الاسةةةةةةقاار   يت بشةةةةةةك  يمةف جمييف فف ى نةةةةةةيا الطيلبيت  ميرات القنظ   المزاجف  اصةةةةةةيح  

 المشييا النة  ا. المزاج  اللد  ف رأنسا

 

روجد فا ق  ات  لالا ىحصةةةةةةةةي  ا نسف طيلبيت الم مويا  ين  ال اض الثيل  يةا رم  "
 " ق   رط سم ال امي ت  اةد  ات ي  مفالق اي  ا فف المنقور 

لةقل م  ف    Wilcoxon لةقل م  ف صلا هذا ال اض ر  اسق دال اخقبير  يةلوونون  
 لالا ال ا ق نسف  رجيت طيلبيت الم مويا الق اي  ا القف رمث  المنةةةةةةةةةةةةةقور ات ي  مف لةطيلبيت  
ق ة  رط سم ال امةي ت القةدري ف  اةةد  بةيسةةةةةةةةةةةةةةق ةدال حز ةا ال اا ت الإحصةةةةةةةةةةةةةةي  ةا لةةةول الاجقمةيو ةا  

"SPSS" :ومي هو   سف فف ال د ب القيلف  

Z

0 0 0

-2.521 0.012 

8 4.5 36.00 

0   

8   

 ** 0,05دالة عند مست   دلالة  

(  جو  فا ق  الا احصي  ني نسف  قوسطف رره  رجيت طيلبيت  10 يق ح  ف ال د ب )
الم مويا الق اي  ا القف رمث  المنةةةةةةةةةةةقور ات ي  مف فف القط   سف ال  ةف  البةد  يند  نةةةةةةةةةةةقور  

( لصةةةةيلح الق يس البةد    مي  شةةةةسا الا رلنةةةةف المنةةةةقور ات ي  مف لةطيلبيت بةد  0,05 لالا )
 القدري ف.رط سم ال امي ت 
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 يةةةةةة سه    .Rana et al(  2023 رق م هذ  النق  ا  م  ي روصةةةةةةةت ال   رامي  آخا ن )
(  ف فةيل ا ال اا ت القدري  ا المنقندة الا  ي  را  المزاج فف رلنسف المنقور ات ي  مف  2019)

 Caballero-García& Ruiz   يرسةةةةةةةةةةةةةة ةي  ر يز-يبييسا  ال وامه المقةة ةا ب    ر قةر  م وة

ف مي روصةةةة  ىل    ف يدل  جو  فةيل ا  ات  لالا ىحصةةةةي  ا لة امي ت القدري ف المنةةةةقند    (2025)
 الا  ي  را  المزاج فف رلنسف المنقور ات ي  مف.

 يمكف ر نةةةةةةسا رلنةةةةةةف المنةةةةةةقور ات ي  مف لدر رفاا  الم مويا الق اي  ا فف رن رنم ا  
سةةما  ي  را  المزاج سةةيهمت فف رلنةةسف يد   ف ال وامه القف ردنا بشةةك  فةيب يةا المنةةقور  
ات ةةي  مف  وقلنةةةةةةةةةةةةةةسف ال ةةدرة يةا القاوسز  الامقبةةي    ا ارة القورا   رنظ   الام ةةةيلات   رل سز  

 ي  ال اارات الدراسة ا بك ي ة  ومي سةيهمت اتمشةطا  القدريبيت القف يق ةمنمي ال امي ت  الذات   ار
القدري ف فف هيي ة الويف بيلمزاج  رنظ م   ر م ف القورا  ال ةم  رشةةةةةقست المزاج   القاوسز يةا  
الغي يت  اتهدا، الشةةةةةةةةةة صةةةةةةةةةة ا ات ي  م ا  مي  ةزه  ف  افي ا الطيلبيت  رلنةةةةةةةةةةسف  نةةةةةةةةةةقور  

 ت ي  مف.رلصسةمف ا
 رد   رنم ةةا  يف الطةةيلبةةا بمزاجمةةي  رةةدري مةةي يةا  ااق قةة   رنظ مةة  الا رةزيز القنظ    
الام ةيلف   مي ينةكس ا  ين ني يةا قدررمي فف القةي    م المواقر الدراسةةةةةةة ا   ف خيب اةةةةةةةبل  
الن س   واجمةا ال ةةةةةةةةةةةةةةغوط بشةةةةةةةةةةةةةةكة  ر ثا فةةيل ةا    لة  فف  واقر   قة ةا وةيلاخقبةيرات  ايةدا  

    الةا ض الصم ا  المشيروا فف اتمشطا المدرس ا.المشيريم  ر د 

 

  طيلبيت  روجد فا ق  ات  لالا ىحصةةةةةةةةةةةي  ا نسف  رجيت ين  ال اض الاابم يةا رم  "لا 
 " ي  را  المزاج بةد رط سم ال امي ت   ا ر فقاة المقيبةا سما الم مويا الق اي  ا يةا  ق يس

لةقل م  ف    Wilcoxon لةقل م  ف صلا هذا ال اض ر  اسق دال اخقبير  يةلوونون  
 لالةا ال ا ق نسف  رجةيت طةيلبةيت الم مويةا الق اي  ةا يةا  ق ةيس سةةةةةةةةةةةةةةمةا  ةي  را  المزاج بةةد  
رط سم ال امةةي ت القةةدري ف   ا ر فقاة المقةةيبةةةا بةةيسةةةةةةةةةةةةةةق ةةدال حز ةةا ال اا ت الإحصةةةةةةةةةةةةةةةي  ةةا لةةةول 

  ومي هو   سف فف ال د ب القيلف: "SPSS"الاجقميو ا 



 فاعلية برنامج تدريبي في تحسين مستوى ما وراء المزاج وأثره على المستوى الأكاديمي      

  

Z

3 3.83 11،5

0.210- 0.833 

3 3.17 9.5 

2   

8   

 ** 0,05دالة عند مست   دلالة  

ي نسف  رجةةيت طةةيلبةةيت  11 يق ةةةةةةةةةةةةةةح  ف ال ةةد ب ) ( يةةدل  جو  فا ق  الةةا احصةةةةةةةةةةةةةةةي  ةةن

الم مويا الق اي  ا يةا  ق يس سةةةةةةةةةةةةةما  ي  را  المزاج بةد رط سم ال امي ت   ا ر فقاة المقيبةا  

  ف خيب القط سم الققبةف لةمق يس   مي  شسا الا اسقمااريا فةيل ا ال امي ت فف رل سم رهداف .

(  ف يةةدل  جو  فا ق فف  2019 رق م هةةذ  النق  ةةا  م  ةةي روصةةةةةةةةةةةةةةة  ال ةة  يةةةةةةةةةةةةةة سةةه )

 قوسةةةطف رره الق يسةةةسف البةد   الققبةف لمي  را  المزاج   مي يدود اسةةةقمااريا ال امي ت المنةةةقند  

 الا  ي  را  المزاج فف رل سم رهداف .

 رشةةةسا هذ  النق  ا الا رن القلنةةةف الذ  طار يةا سةةةما  ي  را  المزاج ل   كف رلنةةةنني  

ي  نةةة  ا قةةةد هةةةذا اتنا الا  ةةةي بةةةةد امقمةةةي  ال امةةةي ت القةةةدري ف   مةةةي  مكف  ةةةة  ال وب بةةةأن    دققةةةن

الطيلبيت قد رمكفذ  ف اسةةةةةةةق ةيا المميرات  الاسةةةةةةةقاار   يت الم د ا خيب ال امي ت  رط   مي فف  

 ف السو  ا   مي سييد فف راس خ القغساات الإ  ين ا ف مي يقةةم ب بل المزاج  رنظ م .ح يرم



(JEQR)   2025 نوفمبــر ، الجـــــزء الاول،  (36دد )ــــــــالع 
 

  

 ة:ــــدراســات الــوصيــت
رط سم ال اا ت القةدري  ةا المنةةةةةةةةةةةةةةقنةدة الا الةذوةي  الةةيط ف لمةةيل ةا القلةد ةيت الةدراسةةةةةةةةةةةةةة ةا   ▪

 الاجقميو ا  ف خيب رةزيز القواصةةةةة  ال ةيب  ى ارة ال ةةةةةغوط  القلك  فف الام ةيلات   
 ار ي  ال اارات النة ما.  

  ت ال اا ت القدري  ا القف رنةةةةةةةةةقمد، رنم ا  ميرات الذوي  الةيط ف اةةةةةةةةةمف اتمشةةةةةةةةةطا   ▪
 الإريي  ا القف ر د مي المايدات فف المدرسا.

رني ب   مول  ي  را  المزاج بيلمزيد  ف البل   ييقق  بيلةديد  ف الم يه   الن ن ا القف   ▪
 راربل بيلةمة ا القةة م ا  المقةةمسف.

ى  ي  حةوب   قلاة لمشةةةةةةةي   اةةةةةةةةر المنةةةةةةةقور ات ي  مف رقمييةةةةةةةا  م القلد يت القف   ▪
  ااةةةةةمي الةصةةةةةا الليلف  بمي فسمي القغساات النةةةةةايةا فف رمميط القةة     الايقمي  يةا  
القلنولوج ي   اةةةةر الدافي ا   القلولات الاجقميو ا  الق ن ا القف رنات يةا سةةةةوو يت 

 القةة   رسيلسب .
 الدراسيت  البلو  الم قاحا: ▪
رنا القدريه يةا  ميرات القنظ   الذارف فف رلنةةةةةةةةسف المنةةةةةةةةقور ات ي  مف  الام ةةةةةةةةبيط   ▪

 المدرسف.

فةيية ةا القةدريةه يةا  مةيرات الةذوةي  الةةيط ف فف رطويا الل ةي ة الاجقمةيو ةا  الامةد ةيج   ▪
 المدرسف    رهي فف رلنسف المنقور ات ي  مف.

 الةيقا نسف اةر المميرات الاجقميو ا  الدافي ا ليمد يج المدرسف. ▪

رصةةةورات المااه سف لق ما المدرسةةةا    رهي فف رشةةةكس  ار يهيرم  ملو القةة   الام ةةةبيط   ▪
 المدرسف.

 الدراسف.  الام بيط القةة   افي ا  اةر الاللقا م ا اتلةيا  ا  ين نسف الةيقا ▪
  



 فاعلية برنامج تدريبي في تحسين مستوى ما وراء المزاج وأثره على المستوى الأكاديمي      

  

 ع:ــــــراجــالمقــائمــة 

(. سةةةةةما  ي  را  المزاج لدر الةي يسف      2016رحمد    مف النةةةةةسد  خايبا  ىينيس  لمو . )
 . 98-69(  106)27   ةا وة ا القاا اصةوايت القةة   ف طةبا الماحةا الثيمويا. 

https://doi.org/10.21608/jfeb.2016.66166 
(.  ي  را  المزاج  ييقق  بيلقلصةةةةةةةةةةس  الدراسةةةةةةةةةةف لدر ري سذ  2021ر سف  ىلميل فممف حةمف. )
 . 318-297  231   ةا ال اا ة  المةافاالماحةا الإيدا  ا. 

https:\\doi.org\10.21608/MRK.2021.140300 
فةيل ا نامي ت ىريةةةةةةةةي   لقلنةةةةةةةةسف خ اة  ي  را  المزاج  (.  2014بيللما  هيي  نف رحمد ي داالله. )

المنةقو ع    .] يجنةقسا  جي ةا مي ف الةاا ا لةةةول ات ن ارسةيلا [  لدر  ااةا الا قئيا 
 الاقمف المدسنف ل ي ةا مي ف الةاا ا لةةةول ات ن ا. 

http://repository.nauss.edu.sa/123456789/57044 
 (.  ار المةقز لةنشا  القوهيم.1)طية  الن س المدرسف(. 2011البكا   ر    ي ور  مي  ي. )

(. ال درة القن ديا لةةوا   ال منةةا الل ار  2015ننف ي دالاحمف   لمو .  اشةةيرة   وفم سةةة  . )
  ةا وة ا  لةشةةةةةةةةةةةةة صةةةةةةةةةةةةة ا بمنةةةةةةةةةةةةةقور  ي  را  المزاج لدر الطةبا ال ي ةسسف فف الار ن. 

 .382-355(  2)39 القاا ا

ر ديا الذات  ييقق  بيلقلصةةةس  الدراسةةةف لدر المااه سف المبصةةةايف    .(۲۰۱۲رومنةةة ا  يومنةةةف. )
]رسةةةةةةةيلا    -رسز   ه   ال زا ا الةيصةةةةةةةما  - المااه سف المك وفسف  راسةةةةةةةا  سدام ا نولايقف  

 . ةما    ولو    يجنقسا  سا  نشورة[. جي ةا

نامي ت  (.  2018اللة ف  حي د     يا  سةةةةةمس    يةةةةةة ف  رحمد   سةةةةةوية   رحمد سةةةةةةسد ي دالن ف. ) 
الماحةا اتسةةةةيسةةةة ا   ف ح وق الإمنةةةةين ف  ف   قاح قي   يةا الاحق يجيت الممن ا لمةةم   ف ردري  

 . 211- 173   105    ةا ال مي ا القااويا لةدراسيت الاجقميو ا القدرينف.  لقنم ا ر ا م  
(. الافيه ا ات ي  م ا  ييققمي بنةما  ي  را  المزاج لدر 2021خة  ا  سةميل  لمد ي دال قيح. )

 . 193-166(  6)22   ةا البل  الةةمف فف القاا اطيلبيت ال ي ةيت. 
https://doi.org/10.21608/jsre.2021.76523.1317 
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(.  ي  را  المزاج لدر ري ةةةةةةةي  هسئا القدريس  ييقق  بيلذوي   2018خةس   هينه  لمد ر سف. )
  .226-175  53الم ةا القااويا  ج .الاجقمييف

http://search.mandumah.com.sdl.idm.oclc.org/Record/917341 
(.  2006سةةةةةةةةيلوفف  نسقا    ييا  جون   جولد ين  سةةةةةةةةوهان   رسافف  وير لسف   ايل ف  رس ور )
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