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 : البحثملخص 

فعالية نموذج منح القوة من منظور الممارستتتة العامة فل الة مة امافما ية   اخفبارالبحث  استتتف   
لفحقيق المستتتتان ة امافما ية استتتت  ااف ال متتتتعا  الستتتتم  سار ل القو عة  حستتتتع  ل فحقق من  تتتتحة حاو  
ف حق اوه ية  الة إحصتتتتتتتتتامياس اين مفوستتتتتتتتت ال  راال العياستتتتتتتتتين القا ل حالبع   لحامل الم مو ة الف  ياية 

بعا  معياس المستتتتان ة امافما ية استتتت  ااف ال متتتتعا  الستتتتم  سار ل القو عة  حيع   ح  ال راستتتتال  تتتتب  ا
م مو تة   بتاستتتتتتتتتتتتتتفةت ا     المن ج الف  يال   حا فمت الف  يايتة ف  م تال ذح  اا تا تة فل الةت متة امافمتا يتة   

الف خل الم نل بمؤستتستتة ن"يارن ل  اعة متتعا  الستتم   ( م   ة  حتم ت ايق ا نامج17حاح ة ت  ياية ح وام ا )
 (  ح ثافتتا النفتتامج 2025  إل   خ  إا يتتل  2024ف ع محتتافظتتة  ستتتتتتتتتتتتتتيوم  حذلتتن ف  ال ف ة من ) حل نوفما   

 تتتتتحة ال  ئ ال ميستتتتتل ل بحث نحاو  ف حق اوه ية  الة إحصتتتتتامياس اين مفوستتتتت ال  راال العياستتتتتين القا ل  
 ياية ابعا  معياس المستتان ة امافما ية استت  ااف ال متتعا  الستتم  سار ل حالبع   لحامل الم مو ة الف 

القو عةن حامي  ف حمتتتتتتتت  ال   ية  حتحقق ال    ال ميستتتتتتتتل ل بحث نفعالية ا نامج الف خل الم نل لنموذج منح 
ال القوة من منظور الممارستتتتتتتتتتة العامة فل الة مة امافما ية فل تحقيق المستتتتتتتتتتان ة امافما ية استتتتتتتتتت  ااف 

    معا  السم  سار ل القو عةن حامي   ه اف  ال   ية

نموذج منح القوة، الممارسة العامة في الخدمة الاجتماعية، المساندة الاجتماعية، الأطفال : المفتاحية الكلمات

  ضعاف السمع زارعي القوقعة. 
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Abstract: 

The research aimed to test the effectiveness of the strenghthen model from the 

perspective of generalist social work practice in achieving social support for families 

of hearing-impaired children with cochlear implants. It sought to verify the validity 

of the existence of statistically significant fundamental differences between the 

average scores of the pre- and post-measurements of the experimental group cases 

for the dimensions of the social support scale for families of hearing-impaired 

children with cochlear implants. It is considered one of the quasi-experimental 

studies in the field of people with disabilities in social work, and relied on the 

experimental method using one experimental group consisting of (17) individuals, 

and the professional intervention program was implemented at the "Kayan" 

Foundation for the Care of the Hearing Impaired, Assiut Governorate Branch, during 

the period from (the beginning of November 2024 AD to the end of April 2025 AD). 

The results confirmed the validity of the main hypothesis of the study, "There are 

fundamental, statistically significant differences between the average scores of the 

pre- and post-tests of the experimental group on the dimensions of the Social Support 

Scale for Families of Hearing-Impaired Children with Cochlear Implants," and all of 

its sub-hypotheses. The study's main objective, "The effectiveness of the 

professional intervention program based on the strenghthen Model from the 

perspective of generalist social work practice in achieving social support for families 

of hearing-impaired children with cochlear implants," and all of its sub-objectives 

were achieved . 

Keywords: Strenghthen Model, Generalist Social Work Practice, Social Support, 

Hearing-Impaired Children with Cochlear Implants. 
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 مشكلة البحث: مدخل ل   - أولاا 
 ا ستتتتاننا  ح حنستتتتف ي  بعقولنا حن رك بآذاننا نستتتتم  حيث اانستتتتار  ل ى الحواس  هم من الستتتتم  حاستتتتة تع 

 المخ "  بامية ع ستتتت ها نبضتتتتال إل  حتحوي   الصتتتتول حنقل ستتتتفعبالإ     بأازام ا ااذر حتعمل ح استتتتا نا  إعماءاتنا
 "انا ستواء الستميية يؤ   للإ ا ة فإن   ازام ا  ح  حظي ة  ح  تلل فل  صتور  ح ت ف ح ث ذاإح  معن   ل ا "أ توال
 ستتتتواء المعاحنة  للأا زة ن  أ فإننا ا راات  الستتتتم  متتتتعف ح ن ما عح ث المةف  ة  ا راات  ستتتتم  متتتتعف  ح  تتتتمم

 م  ال  ل ت ا ل فل عستا  حا حف  مةف ف تعامل است و  تحفاج من ما االكف حنية  حكل القو عة  ح ال اية الستما ال
ححاستتتتة الستتتتم  ل ا  همية كاي ة للإنستتتتار  امة حل   ل سارع القو عة بصتتتت ة خا تتتتة    .(59،  2005)الخطيب،   م فمع 

هفما  حيث عع  ال ق ار حالقصتتتتور الستتتتمعل من   تتتت   نواع ال ق ار الحستتتتل ال   عملن  ر يفع ئ ل  اانستتتتار  حيع  اا
ا ح  اا ا ة بشتتلل  ا  حسار ل القو عة بشتتلل خاخ  اخل الم فمعال فل إفار تأهيل حتملين اا تتةاخ من سار ل  

( ل فنمية المستف امة الفل ت    إل  متمار الفع يم ال ي  4ن ماج  اخل الم فم  من خلال ت عيل ال    ر م )القو عة للإ
 (46، 2011)يحي،  المنصف حالشامل ل  مي  حتعزيز ف خ الفع م م ى الحياة ل  مي 

( م يار  تة  حول العالم ععانور من متعف  5 1تشتي  تق ي ال منظمة الصتحة العالمية إل   ر  "   من )ح 
 (  حفل مصتت   تومتتح إحصتتاميال  2050( م يار  تتة  بح ول  ا  )5 2الستتم   حمن المفو    ر ي ت   الع   لتتتتتتتتتتتتتتتت )

من  %5 4م  ور نسبة كاي ة  تصل لتتتتتتتتتتتتت ال  اس الم كز  ل فعائة العامة حااحصاء  ر اا ةاخ ذح  اا ا ة السميية ع 
  و عة لزرا ة الع مية الا حر ا  لح      (15،  2022)الجهاز المركزي للتعبئة العامة والإحصااااا ،  إامالل اا ا ال 

 ا اس اواستت ة الستتمعل العصتت  تنشتتي  بأر ملاحظة م ا ها نحبي يس  حاورنون   ما حيث   (1957) ا   فل ااذر
 سرا ة نحو ال  يق م  ل الفل ااحل  الا رة  ه ت ن الملاحظة حتعفا  ل م يض  ستتتتتميية ستتتتتف ارةإ  ن  ينفج مل   
 حيث   (2006) ا   فل حذلن العالم مستتتتفوى       و عة سرا ة لف  م ية   (100)إا اء   تم حيث الح ي ة  القو عة
 الفال ة القو عة  ن ا يل ه  حالقو عة اانستتار  استتم فل يومتت  حعيقل آلل  ضتتو حستتل  حل المزرح ة القو عة تعفا 

  القو عة سرا ة  م ية ء اإا  ن  ستتتت يمة الستتتتمعل العصتتتت   ليا  تكور   ر ع   ل ا العصتتتت  الستتتتمعل  لعلاج حليستتتتا
حااف تتتال سار ل القو عتتتة ع فق حر القتتت رة     الفوا تتتتتتتتتتتتتتتتل امافمتتتا ل م  المحي ين ا م    (47،  2013)الخطيااب،  

تزار حال بال حالفوافق  إل  م ارال ااخصتتتتتتتامل امافما ل ل و تتتتتتتول إل  حالة من ااح فيحفااور إل  مستتتتتتتا  ة مستتتتتتتفم ة  
حصتتتتتاميال ال ستتتتتمية  كشتتتتت ا بعض ااكما  .(58،  58،  2003)محمد،   امافما ل حااحستتتتتاس بالقاول  اخل الم فم 

  ف ل  حر ستتتن الةامستتتة  م  (7)افما   بمؤستتتستتتة مصتتت  الةي   ر هناك نحو الصتتتا رة  ن رميس   اع الفكافل ام
 (397، 2017)العزبي، عحفااور اا اء  م ية سرع القو عة 

  حيح  ب  ل ي س ا  ر وال ين ال"لا يفمن  حيث حم ت    ال ف   ا فل حآمال  ت  عال س ةللألور  ع  امماس  ح 
 من تنفقل ثم  سميياس   معاق ال  ل ميلا  نفي ة بالص مة ااس ة   ف ا  عصا  ما حغالباس  حال  نة  حيفمف  بال كاء الا ر

)عبدالحميد،   ل   ل ال  م تق عم حف ق  المسا  ة الة مال  ن ل بحث حمن  الوا   اام  لقاول حمن  الص مة للإنكار
 ما حغالباس   حيح  بشلل  ةصيف  تكوين فل حتؤث   ال  ل تف ق  الفل ااحل  الايئة ه  ااس ة تعفا ح   (.25،  2013
 المشللال ت ن  ل   حتؤث  ال  م تق عم سال حفل سميياس  المعاق ف   ا م  الفعامل فل المشللال من الع ي  ااس ة تقاال
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 م فمع   م  توافق  حم ى ف   م توا   م م  ف ق      "اي  بشلل مع ا تأ  م م  ح   ي ا ااس ة  ف ا  تغ   حم ى
)أحمد،   ف   ما  من  ععانل الفل اا ا ة السميية  مسفوى  بإخفلا   ااس ة  ف ا  ل ا يفع ئ الفل المشللال فايعة حتةف ف
حيث يؤث  ذلن     ف ا  ااس ةالفل تواا     "   الععبالسار ل  و عة فل ااس ة من  من  حيع  حاو  ف ل    .(244،  2003

 عضاس حينفقل ه ا الفأثي  ا حره إل  ال  ل حبالفالل تؤث     حالوا انية حالمعنوية      الوال ين من الناحية الن سية حامافما ية
 ( 67، 2005)القريطي، حح ه  المصا  المشل ة     ااس ة حامي   ف ا ها حليس     ال  ل

 إمافة عسفة م   ال   ا اس القو عة حب ايعة ف   ا بظ ح  الم تب ة المشللال  من الع ي  ااس  واا حت 
   إنعلاسال س اية      حة حن سية  س  ااف ال سار ل القو عةكل ذلن يف ت    ي   ح  ل    ا  الم فم  نظ ة لفحم  ا

الن سية   القو عة  ل لن سا ل    الفلف   تم ل السا  ال ميسل حراء ااحساس باام   تنعلس      س  ااف ال سار ل 
الحااة إل  س  ة تع   ااخصامل امافما ل   ي ا حااسف ابة ل ا انشام حفعالية  حذلن ار     ااهفما  بالفع   

ل  يؤ ى فل الغال  إل  تولي    لال  خ ى من اام  ابا الس اية الفل تفع ئ ل ا ت ن ااس       العلامال حاا  ائ  
من المشللال حامثار الس اية الفل تفع ئ ل ا  س  ااف ال  ح   .(140،  2011)علي،    ل ى  س  ااف ال سار ل القو عة

س ة  ال ي ة  حمن ا ما ي تب   عضاس بالايئة امافما ية المحي ة بااح ما ي تب  بالظ ح  اا فصا عة    سار ل القو عة من ا
ل تع م ا  ال وان   م ل  إخفلال  إل   حتؤ    حالةاراية  ال اخ ية  الايئة  فل  تح ث  الف   المفع  ة  الم ي ال  م مو ة من 

حامل  من ا ما يفع ق ب ح    امافما ية اس  ااف ال سار ل القو عة تفم ل فل العزلة امافما ية حمعف ال  م امافما ل
الفع  حاارهاق الن سل للأس ة ح عورها بع     رت ا     العيا  بعم  ا      تم حا  مما يؤ   إل  الق ق الن سل ح  ة 

هيل السمعل مما ع عل ااس ة تواا  مو  اس     أتكاليف إ ا ة الف إرت اع حمن ا ما يفع ق ب   .(220،  2003)فهمي،    الفع 
لقو عة إل   تض   في  إل  ااسف انة  ح اي  ممف كال   ح إم  ار خ حج الزحاة إل  العمل  ح   عض   ال  ل سارع ا

ع   ف م  ف ا  الم فم  ل ايعة   حمن ا ما يفع ق ب سفكمال م ح ة الفأهيل السمعل حالكلامل ففسوء حالف  الصحيةإ     
  ال تصل  حياناس إل  ح  الفنم  من  ال الم فم  مما ي خل ااف ال  سة يةااف ال سار ل القو عة حالنظ  إلي م نظ ة  

ح  الصحية  حالف   ت هور  يزي   مما  ح زلة  إ"فئا   نوبة  فل  حالشعور ح س هم  ااخ ين  م   امافما ية  العلا ال  معف 
ب بالح مار حااحبام  ا ف  حسرا ة القو عة حبالفالل     م ا ات  حااهفما  ب   إ ع   ت  م ااس ة ل ايعة    حمن ا الم تب  

حه ا    (.Lewis, 2009, 120)  المسفم ة  حبموا ي   لاا  حبالنظا  الغ امل ال   يناسب  حبالف ريبال السميية حالكلامية
ال راسال   الع ي  من  الفل يفع ئ ل ا  س  ااف ال  ما  " ل   ي   حالفل ركزل     المشللال حالفوت ال حالضغوم 

سار ل   ااف ال  حالفل  " ل      ر آباء   Sarant& Garrard (2014) سارانت وجاراد  دراسةم ل  سار ل القو عة  
  حالفوت   حامافما ل الزحال ال  م إل  بااباء العا يين حااففقار مقارنة ااا ا  من      مع ل ل ي م الصنا ية القو عة

حالفل  " ل     تع ئ حال ين ااف ال سار ل    etal (2022)   iPiplan &بيبلاني وأخرون   دراسةواين الوال ين   
ذلن  لضغوم  القو عة فل  حامباء  امم ال  حتفساحى  وديترويس    دراسة و   ،ك ي ة  وبيرترام  وويبر   & Horschهورش 

Weber & Bertram & Detrois (2007)   ععانور     نا ية   و عة  ل ي م  ال ين  ااف ال  آباء  حالفل  ثافا نفام  ا  ر
حالفل تو  ا نفام  ا (  2018مكاوي )  ، ودراسة سميياس   الس يمين  ااف ال  آباء  من   ععانل  ال    من مسفوى توت       من

 عأس حإحبام   ضوية حمشا    ن سية لفع ئ  م ال ااف ال معا  السم  حسار ل القو عة لضغوم ن سية ل ا    ائ

https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=%22Piplani%20S%22%5BAuthor%5D
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 ااسفقلال  اا اء ال  ل  حمشللال مسفقال     حالق ق حاافما ية   س ية حمشللال ل   ل حن سية مع فية حمشللال
 ااف ال مع مالح " ل نفام  ا     تع ئ    (2022، ودراسة الشرقاوي )ال  ل   باء تحمل     الق رة ح    ل   ل 
 من المع مة ل  تفع ئ لما  العمل  ت ك  ع ض ن المع مالح ر  لم نيةحا الن سية  ضغومل القو عة ر لحسا السم  معا 
 نم   ا   ل سً س با ؤث حبالفالل ي   العمل سا ال خارج حف  الف كي  فل حااسفم ار ح صال ن سل  ائ يزي  مما   باء
اف ال  االمشللال الن سية حامافما ية لوال ين  حالفل  " ل نفام  ا      (  2014عبدالمجيد )ودراسة  ،  الفع يم  م ال فل

القو عة الما عةح   "فئا ااح   الق قح الةو   م ل    سار ل  حالفع يميةح   المشللال  الف بوية  الةا ة  ح   المشللال  المشللال 
 . بالفعامل م   ف ا  الم فم 

من المشللال  من ا ما ي تب  اانية ااس ة  حمن ا من م مو ة مفنو ة تعانل  ااف ال سار ل القو عةر  س  إ
لصياغة   ااه يةح   الحلوميةم حرة تكامل ال  و   حمن ثم عسفوا  ذلن    حمن ا ما ي تب  بالم فم      ل ن س ما ي تب  بال

)زهران،  حمسان ة ه ه ااس  ح انام ا سار ل القو عة تساهم فل   م  مفكام ةت ايق ا امج ح امية ح لااية حتأهي ية رسم ح ح 
   ا آليات   اانفشار حذلن اهميةبشلل حاس     اسفة مإح   م حوظاس   هفماماس إ المسان ة امافما ية    حلق  نالا  .(65،  2005

توفي    اام ل  اين  امافما ية  ل ل ةاخ  العلا ال  الش ي ة  الآثار  من  ا ا  و ايف م  عم حر  الفل  حالمشللال  فوت ال 
(Dunkcan & Duncun, 2005, 98.)   افما ية مميزة تفم ل فل  ا لا ال       تكور  بارة  ن المسان ة امافما ية  ح

خ ين  تق عم المسا  ة الما عة حالعاففية ل  بحيث تكور   ة ال    بااح   حف ا  ال   حإ  ل امافما  فالفكاح الص ا ة  ح   المو ة
كما تقو  بم مة حماعة تق ي  الشة  ل ات  حتش يع      مقاحمة الضغوم الفل    مانية     ال قة حالمسان ة المفبا لة

عا  السم  سار ل  اس  ااف ال ممفص ة بالو اعة  فالمسان ة امافما ية     ح اث الحياة المؤلمة ف  ت  م ا   ي   
حتع   المسان ة امافما ية   (.197، 2000)السرسي& عبدالمقصود،  سمال حالمحن    ت احس اا هاسا  القو عة ت 

امافما ية المفاحة ل     الفل عملن  ر عسفة م ا فل  ح ال الضيق حالفل ت    إل  ت  يم  حة أن ا ااملانيال  ب 
كما ه   راة من  عور ال    بم ى توف  المسا  ة حالمشاركة حالفش ي  حالنصح حاار ا  من     حرفاهية مف قل المسان ة

اس ة حاا  ار حاا   اء حالزملاء حالمع مين  حتكوين مع م  لا ال اافما ية  ميقة  حإ باع حااات  اف   الآخ ين  ك
فمف  بمسان ة اافما ية من الآخ ين  س ة الفل ت فاا  (.Kim& ji& kao, 2011, 61)   ااساسية من خلال الف ا ل مع م

  الن سية ح "     رة     المقاحمة حالفغ   حالفوت ال  م  ابال  ح  ل   م  للإف ا ها    تق عم ال  م ا  ةصبح  ا ر ت 
مشللال ب  يقة إع ااية س يمة  ل لن ن    ر المسان ة امافما ية تزي  من   رة  ال    حل    ة  ر    "      ااحبافال ح 

    مقاحمة ااحبام حتق ل الك ي  من المعاناة الن سية  ح   تكور المسان ة بالك مة ال يبة  ح بالمشورة  ح بالنصح  ااس ة
 Cutrona& Russell)  توفي  المعونة الما عة حالمالية ح    إ باع ااحفيااال ح افق عم مع ومال م ي ة  ح ب حاار ا   

& Rose, 2013, 72).    ااف ال معا  السم  سار ل    س  اإر غيا   ح إنة ائ مسفوى المسان ة امافما ية خا ة
اا ة الضغوم الن سية سف ابال الس اية فل مو ظ ور ااا  عملن  ر يؤ   إل  الك ي  من المشللال الفل من   القو عة

افما ية من  هم  حتعفا  المسان ة ام   م  ا  الصحة الن سيةإحالموا ف السيئة الفل يفع ئ ل ا ال    مما    يؤ   إل   
    الفكيف م  الةا ة المؤلمة ح    الآثار    احالفل تسا  ه  س المصا ر المة  ة من ح ة ح   ه ه الضغوم     اا

فل الفغ      ا  حيث عسا  حن ا مشا   ال  ء حالو  حالمحبة من اا ةاخ المق بين من   لت قمن خلال   المف تبة   ي ا
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بل ايف ا  كما  ر المسان ة    ااس ة فقا   إ ح امافما ية  حه ا يفو ف      مق المسان ة    احمصاما   اح  ام ه  ا      سمات 
ما يف هور    ن  بع  ه ه الةا ة غالباس  عانل من خا ة مؤلمة مسيما ح ت ل  ف ال  للأس ةالما عة حالفل تفم ل فل تق عم العور الما    

حه ا ما  " ل   ي  الع ي  من ال راسال الفل ركزل    .(56،  2001)الشناوي& عبدالرحمن،  الش    ااس      ال خل
او ة حياة  س  ح باء ح م ال ااف ال سار ل القو عة من خلال تق عم ي  العور حال  م حالمسان ة      م حرة تحسين  

ل م   إامافما ية  دراسة  ل ى  مو(  2014مبابي )مثل  الن سية  الضغوم  تةفيف ح ة  إل   الصم  ه فا   ال ااف ال 
إر ا    المل وفين ا نامج  خلال  بض حرة  من  ح    ح ا  المل وفين, إ ,  الصم  ب ئة  حال امعال  البح ية  الم ا"ز  هفما  

حم حرة إنشاء ا امج خا ة بااف ال الصم المل وفين  اخل   سا  الف بية الةا ة بالك يال حإ  ا  كوا ر  ام ة فل  
حاا البص ,  حكف  الصمم  المل وفينم ال  الصم  ااف ال  لمسان ة  س   حالما    الم فمعل  بال  م  و هفما     دراسة ، 

Quittner & Steck & Rouiller (2001)        قو عة ععانور من مسفويال  سار ل ال ر آباء ااف ال  حالفل  " ل
حمن ثم تو ل بض حرة    م م      من الفوت  حتكيف ن سل  معف من آباء ااف ال ال ين يفمفعور بسم  فايعل   

  الفأهيل   م ية  حالفل  " ل نفام  ا  ر  Moradi & etal (2022) دراسة، و حمسان ت م اافما ياس حن سياس ح اففياس حما عاس 
حالفل  " ل نفام  ا   Zait & etal (2023) دراسة، و للأس ة    م  حاو   ا حر   تكفمل  سار ل القو عة لن  ااف ال  ل ى

   و عة   ال ين ل ي م  ااف ال  ام ال  م حر    امافما ل  الن سل  حال  م  ل فكيف   م م   كمور   امافما ل       همية ال  م
، نمامل إل  اان  ت كي   و عة  نا ية ل سم   إم  ا   من   عضاس    ف ال ن  ععانل  اللاتل  للأم ال  حخا ة   نا ية 

   نا ية    و عة  ل ي م   ال ين   ااف ال  تأهيل  إ ا ة  ععفم   م  حالفل  " ل      ن   Khomiakova (2023)  دراسةو 
ا  ععفم   ال  فحس    المفةصصين       امافما ل  حالفكيف   اانش ة   تنظيم  فل  ال  ل  مسا  ة       الوال ين    رة        عضس
  النااح   الفأهيل  إ ا ة  ف يق  فل  الوال ين    حر   ر  ععنل  حه ا   العاف ل   ال  م  تق عم       حالق رة  مف امل  مزاج  فل  الفع يمية
تحسين او ة حياة  م ال ااف ال ذح  اا ا ال ال هنية حالفل  " ل     م حرة     Alnahdi (2024)دراسة، و م ت  

حالفل  " ل   Punch& Hyde (2010)  دراسة، و حفيااال المفنو ة للأس  ذال اا ا ةت اية ااحم حرة   ح الفوح    
   Umat & etal (2019)دراسة، و تأهي  م   نا ية للإا ا  حم حرة إ ا ة   و عة   ل ي م  ال ين  ااف ال      تع ئ آباء

  ل ي م  حال ين  السم   معف  من  ععانور   ال ين  للأف ال  حاا قاء  الآباء  حياة  حالفل  " ل     م حرة تحسين مسفوى او ة
حالفل  Ismail & etal (2023)دراسة  ، و معال ة إل  تحفاج الفل المةاح  من الع ي   نا ية  حيث  ر ل ي م  و عة 

من خلال تحسين نو ية الحياة للأف ال ال ين  ا يا ل م  م ية سرا ة  و عة فل م ينة انل سويف     " ل     م حرة
    تحسين مع فة حممارسة اام ال حول ر اعة ااف ال ال ين ععانور من  م ية سرع   ععمل  ت ريال تع يملا نامج  

المسان ة امافما ية   حالفل  " ل      همية  (2020على )، ودراسة  هؤمء ااف الالقو عة حبالفالل تحسين نو ية حياة 
  ا ة السميية ف ال ذحى ااف  تحسين بعض العم يال المع فية ل ى اا

 ( حممحف   2018حتم ل إهفما  ال حلة بال ئال ذح  اا ا ة حيث تم إ  ار  انور اا ةاخ ذح  اا ا ة  ا  )
الفن ي عة إسف ابة لمف  بال العص  حإخفلا  إحفيااال حمشللال اا ةاخ ذح  اا ا ة لففاح ل م ال  خ حالة مال  

سيا ة الفعاحر اين   س الك اءة حال و ة  حإتضح ذلن من خلال  حااملانيال كما ه  مفاحة ا  ان م     مسفوى العالم حبن 
المؤسسال الحلومية مفم  ة فل هيئة الفأمين الصحل حمنظمال الم فم  الم نل مفم  ة فل مؤسسة مص  الةي  بعمل 



   جامعة بنى سويف –  الخدمة الاجتماعية التنموية بحوث فىمجلة 

  

 

76 

 

 

 (2025 سبتمبر) 1، ج2، ع 8 مج

 لف اني   حيث  ر هيئة الفأمين الصحل تق     م   (140)ا حتوكول تعاحر لعم يال سرع القو عة حالفل تفك ف نحو  
مين  أمؤسسال الم فم  الم نل س  ال  وة اين تك  ة العم ية ح  م الف    فولت  لف اني  ل   ل الواح   ح   (90)   عصل إل

 ا ة ن  اءن ح    ن حق ااسف مار الةي   ل  م ذح  ااكما     الواح   ل   لف اني  ل   (50)الصحل  حتق عم نحو  
ا حتوكول تعاحر م  اميية    اء بااسلن رية ل  م مش حع نبقو عفل  حيان لفوفي      الغيار اللاسمة للأازاء الةاراية  

الآخ ين حتحقيق  سفم ار الفمف  بحاسة السم  ح  م توا   م م   إلحامل سار ل  و عة ااذر االكف حنية لفملين م من  
اين حسارة كما تم إفلاق المنصة االكف حنية ل فوظيف “تأهيل” بالفنسيق    (.26،  2023)دسوقي،     م  م فل الم فم 

تصامل حتكنولوايا المع ومال ححسارة العمل  ا    تق عم سال ال  م المةف  ة للأ ةاخ  حسارة ااالفضامن امافما ل ح 
ذح  اا ا ة فل توفي  ف خ  مل تناس  اا ا ة حالمؤهل ال راسل  ر حا   ل م  م فل سوق العمل  حتن ي  ا امج  

   ين مبا  ة م  اا ةاخ ذح  اا ا ة السميية ت رياية مل  ة لفع يم مبا ئ لغة اا ارة ل عام ين ا يوار  ا  الوسارة حالمفعام
حيث  حمحا  همية  حر المنظمال حال يئال  (2021)  عبدالفتاححه ا ما  " ل   ي   راسة   (.29، 2022)السعيد،  

خا ة   بص ة  السم   بص ة  امة حمعا   المعا ين  ااف ال  ر اعة  س   فل  المفنو ة  تحقيق من خلال  امافما ية 
   الفوا ل امافما ل ل ى ااف ال معا  السم  سار ل القو عة

امافما ية   الة مة  المعا ينحتعفا   ر اعة  م ال  فل  م امل   هم  ه   ح     فل  الم نية  الة مة  الممارسة 
  حت    ه ه الة مال إل  مسا  ة ف ال المعا ين ح س همامافما ية حالفل عق م ا  خصاميور اافما يور لصالح اا

الفل يفع مور ل ا    المشللال حالفوت الال  م الن سل حامافما ل ل ا حذلن ل فةفيف من ح ة  المسان ة ح ااس  حتق عم  
    باامافة ل عمل     تحسين اا اء امافما ل ل ا  ن ف يق إسفة ا   ح  اخل ااس ة ن س ا  فل الم فم  بشلل  ا 

  (.326،  2003)محمد،    الم نية المناسبة حالموار  ال اتية حالايئية لفحقيق ه ه ااه ا حالفكنيلال  ااسالي   النماذج ح 
ل عمل م  ااف ا  حااس     فل الة مة امافما ية حالفل تك ف ا و ها الم نيةالح ي ة    الم اخلحتع  الممارسة العامة  ح   

حالم فمعال حمن خلال ا عقو  الممارس العا  بمسا  ة  س  ااف ال سار ل القو عة     سيا ة   رت م فل حل مشللات م 
حياة حتيسي  الف ا لال اين م حبين  ف ا  الم فم  حبين  الفل تواا  م حموا"بة مف  بال ال الفوت ال حالععبالحالفغ       

ذلن من  الناس حبيامف م  حيث ععفا  الممارس العا  مسئومس  ن تواي   س  ااف ال سار ل القو عة نحو تحقيق  ه اف م ح 
ليق   الع ي  من    م نية مفنو ة    حالممارس العا  عسف ي   ر ععمل م   نساق تعاملخلال تحقيق المسان ة امافما ية ل م

أساس اح اث الفغيي ال الفل تؤ   إل  كالة مال  بحيث تفواف  ل ع  الم ارة حالق رة     إسفة ا  من ج حل المشل ة  
ع   اا حار ف حت  (.11،  2009علي،  ل ى  س  ااف ال سار ل القو عة ) اة مملنةسيا ة اا اء امافما ل إل    ص   ر 

العا  حيث عقو  ا حر ح قة الو ل اين  س  ااف ال سار ل القو عة حالمؤسسال حال يئال   الم نية الفل عقو  ا ا الممارس
اين   لقاءال  حرية  افنظيم  عقو   كما  المفاحة  بالة مال  حتع ي  م  حالمعا ال  حالفأمينال  الم ا"ز  فل  المفم  ة  الحلومية 

 تف ا"م ه ه المشللال فل  ن س م حيقو  بإم ا   ااخصامل حااف ال سار ل القو عة ت  ح خلال ا المشللال اليومية حف  م
 ا ة حسرا ة القو عة حذلن لف عيل  حر ااس ة  كما عقو  الممارس العا  ا  م رحح الفعاحر  ااس ة بالمع ومال  ن فايعة اا

افما ية  ا  س هم  حيقو  بعمل  راسة ااع اال حالمشاركة من اان  المؤسسال الفل تفعامل م  ااف ال سار ل القو عة ح 
الفل تواا  م  كما عقو  ااخصامل امافما ل مع م    المشللالل ؤمء لمسا  ت م     مواا ة ظ حف م حالفغ        
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س  ل  يئال حالمؤسسال  بإسف مار الموار  الايئية للإسف ا ة من ا لمسا  ت م     تةفيف اا باء اا فصا عة حتواي  اا
الف  عملن  ر تق   المسا  ال الفل عحفااور إلي ا كالعلاج ال ايعل حم ا"ز الفحاليل حاا عة حالمسفشفيال حي    ر  

م ائ السميية حسرا ة القو عة حاا حية حال  سال الفأهي ية السميية حالفةاف  المناسبة  تكور ل ع  مع ومال  ن نو ية اا
حه ا ما  " ل   ي  الع ي  من ال راسال الفل ركزل     النماذج حالا امج العلااية   (.90،  2010)عبيد& جودت،    ل لن

حاار ا عة ل فةفيف من الضغوم حالفوت ال الفل يفع ئ ل ا  س  ح م ال ااف ال المعا ين بص ة  امة حمعا  السم   
فا  ية    (2023حسن ) دراسة  بص ة خا ة م ل   نفام  ا  ا نامج إر ا   امعل  امم      س و  حل  حالفل  ثافا 

، ودراسة  المشللال فل خ ض الضغوم الن سية حتحسين او ة الحياة ل ى  ينة من  م ال ااف ال ذح  اا ا ة السميية
ا نامج ت ريال مقف ح لفنمية م ارال ااخصامل امافما ل الم رسل ل فعامل م   حالفل تو  ا نفام  ا ل( 2022كامل )

تواا    ثناء   الفل  الحلوميةالمشللال  بالم ارس  الم م ين  القو عة  سار ل  الفلامي   م   ودراسة   م    عبدالمعطي  ، 
فا  ية ا نامج إر ا   لفنمية بعض الم ارال الحياتية ل ى  ينة من ااف ال الصم ح ح ا  حالفل  ثافا نفام  ا    (2014)

حالفل  ثافا نفام  ا فا  ية   (2022حامد ) ، ودراسة   مبإلقاء المزي  من الضوء حول الم ارال الحياتية ل ى ال  ل اا
م ارال الفوا ل امافما ل ل ى اا اء ال غو  ح فحسين  ل  سف اتي ية لع  اا حار فل ممارسة اانش ة الف بويةإسفة ا   إ

فعالية ا نامج إر ا   فل خ ض حالفل  ثافا نفام  ا    (2021وهبة )، ودراسة  اف امية سار ل القو عةتلامي  الم ح ة اا
سفة ا  الا نتامج اار ا   المسفة   فل ال راسة  إ"فئا  ل ى  م ال ااف ال ذح  الش ل ال ماغل ح ح ا ب ائ اا    

 حالفل  ثافا نفام  ا  (2016الزيات )، ودراسة  حفيااال الةا ة"فئا  ل ى  م ال ااف ال ذح  االة ض    ائ اا
القو عة ل ى ااف ال سار ل  ال  ظل  الفوا ل  لفنمية م ارال  بال سم  الو ل  ا نامج  امم      النشار  ، ودراسة  فا  ية 

فا  ية ا نامج إر ا   ل فوافق الن سل حامافما ل م  اا ا ة السميية ل ى  ينة من حالفل  ثافا نفام  ا    (2018)
فا  ية ا نامج لفنمية الصمو  الن سل ل ى  ينة من  الفل  ثافا نفام  ا  ح     (2022مصطفى )، ودراسة  ااف ال الصم

سفم ار فا  ية الا نامج فل تنمية الصمو  الن سل ل ى الم مو ة الف  ياية إااف ال الصم سار ل القو عة حالفحقق من  
حالفل  ثافا نفام  ا    (2020عبدالعال )، ودراسة  نف اء من ت ايق الا نامجمن  ينة ااف ال الصم سار ل القو عة بع  اا

حالفل  ثاا    (2018حمد )، ودراسة  فا  ية ا نامج إر ا   لفحسين تنظيم ال ال ل ى  ينة من ااف ال سار ل القو عة
القو عةنفام  ا   الحياة ااس ية ل ى  ينة من  م ال ااف ال الصم سار ل  ، فا  ية ا نامج إر ا   فل تحسين او ة 
ممارسة العلاج ااس ى حالفةفيف من ح ة الضغوم ااس ية ام ال   حالفل  ثافا نفام  ا فعالية  (  2016جابر )ودراسة  

سفة ا  إفعالية الف خل الم نل ب حالفل  ثافا نفام  ا    (2022عبدالصمد ) ، ودراسة  ااف ال المصااين بالش ل ال ماغل
م  ا   إم الحياة ام ال ااف ال ذح   نموذج الحياة فل الممارسة العامة فل الة مة امافما ية ل فةفيف من ح ة مغو 

 . الفوح 
سفة ام   إر يفم     كأح  نماذج الممارسة العامة فل الة مة امافما ية   حيملن من خلال نموذج منح القوة

الف كيز       رال    فل"ا يل للإت اهال العلااية الموا ة لمسا  ة ااف ا  فل حل مشللات م  ال يفمحور ه ا النموذج  
ملانيال حمواه  ال     وماس     الف كيز حول المشللال الفل ععانل من ا  حبناءاس   ي  يفم تك يف العمل بشلل كامل إح 

ا  حمحاحلة تحقيق   سفة ام ا فل مواا ة المشللال الفل ععانور من إملانيال اوان  القوة ل ع   ح إلمحاحلة الفع        
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ع اال م تب  بااف ا   ن س م  كما  ن  ي كز نموذج منح القوة      ر إح اث الفغيي  اا حيث     ه ا  الفل ينش حن ا اا
سفة ام  حت ايق  فل تحقيق المسان ة امافما ية اس  ااف ال  إي كز     ال    ا مس من المشل ة ل لن عملن  ر عساهم  

معا  السم  سار ل القو عة  نظ اس لما عحي  ا  ه ااس  من  عوبال حتوت ال حمشللال ن سية حاافما ية حما عة  
 ا ة  إ ف ا  علور من خلال  فف امال الفل عقو    ي ا نموذج منح القوة حال   يؤك      ن ر العمل م  ااااح   ححا انية 

تم تزحي هم بالموار   ما  ذا  إحالق رة  ر ل ي م الك اءة    "فشا  اوان  القوة ل ي م  حاع  م ي ركور  ن م  ا رحر     الفغيي   ح إ
ه ا  المنشو ة الفل عسع  ا نامج  نش ة الم نية المةف  ة اين م  حمن ثم تحقيق ااحال  خ فل إفار ممارسة الا امج حاا

دراسة عثمان    م ل  حه ا ما  " ل   ي  الع ي  من ال راسال  .(239، ص  2014)البريثن،    الف خل الم نل لفحعيق ا
نموذج منح القوة فل تحقيق الك اءة امافما ية للأف ال المح حمين من ال  اعة   حالفل  ثافا نفام  ا فعالية  (2019)

نموذج منح القوة لفنمية م ارال اام ال    حالفل  ثافا نفام  ا فعالية  (2020دراسة مسلم )  اااوية نفي ة لس ن اا  
 القوة منح نموذج حالفل  ثافا نفام  ا فعالية( 2024) نوردراسة  ل فعامل م  مشللال  ف ال ن ذح   عوبال الفع م 

 (2022دراسة رزق )  غزة ح   مصاال من  ينة ل ى الص مة بع  ما مغوم    ائ من ل فةفيف ال    خ مة فل
دراسة    ن المفقا  ي ن  المسني   ل ى الحياة او ة نتحسي  فل ال    خ مة فل  القوة منح نموذج فعاليةحالفل  ثافا نفام  ا  

 ال ما ال ا ضاء العيا عة  لا الق ر   تنمية  فل القوة منظور تكنيلال  حالفل  ثافا نفام  ا فعالية (2018)  عبدالحفيظ
 الفةفيف من   ق المسفقال فل  ال    خ مة فل القوة منظور حالفل  ثافا نفام  ا فعالية  (2022)  مغاندراسة    ة الم رسي 
نموذج منح القوة فل خ مة ال    فل الفةفيف    حالفل  ثافا نفام  ا فعالية  (2023حبي )دراسة     ال امعل  الشبا   ل ى

نموذج منح القوة من    حالفل  ثافا نفام  ا فعالية  ( 2023اسماعيل )دراسة  من   ق امخفبار ل ى فلا  ال انوية العامة   
 ( 2022أبوالحسن )دراسة    نفماء ل ى ال لام  بم ا"ز الشبا ,منظور الممارسة العامة فل الة مة امافما ية لف  يم اا

   الف خل الم نل انموذج منح القوة لفةفيف الضغوم الحياتية ل عمالة الموسمية حالفل  ثافا نفام  ا فعالية

 الموجهات النظرية للبحث:   -ثانياا 
 :لخدمة الاجتماعيةلمن منظور الممارسة العامة  نموذج منح القوة  .1

 ل ك ي  "ا يل امافما ية  الة مة ممارسة فل البعض عسمي  القوة كمامنح   نموذج القوة  ح  منظور  ظ   لق 
حإملانال حمواه     رال     الف كيز إل  القوة منظور ي ه  إذ العملاء لمسا  ة العلااية الموا ة من اات اهال

 ااخصامل امافما ل عقو  ذلن  حبناء      العملاء  من ا ععانل الفل المشللال حول الفم كز  ن  وماس  العميل 
 اسفة ام ا ثم حإظ ارها  حمن ل ع  القوة حنقام العميل إملانال      لمحاحلة الفع   "امل بشلل حتك ي   العمل اف كيز

 (.74، 2022م، غان)ينش ها الفل حااه ا  من ا ععانل الفل المشللال م  ل فعامل العميل مسا  ة فل
 مبادى  نموذج منح القوة )أ( 
"   من م    الف كيز   ح م فم  مح ل ل ي م  وى كامنة حيلور الف كيز     ه ه القوى   س ة   ح   ح اما ة   "ل ف     •

     النواحل الم مية  ح الع ز  ح المشللال 
 الم فم  عع  مص راس غنياس بالموار    •
 الف خلال من خلال ه ا النموذج تقو      حق تق ي  المصي  ل عميل   •
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 ععفا  الفعاحر اين الممارس العا  حالعميل  م اس  ساسياس حم حرياس   •
 سفة ا    رال العميل كوسي  ل ف خل الم نل إيفم  •
 سفغلال ا ل فع م حالنمو إامي  اا ةاخ ل ي م   رال مفأ  ة ا اخ  م يفم  •

 ( 57، 2017،  الطايفي) 
 فتراضات الأساسية لنموذج منح القوة الإ)ب( 

 ح موهبة  اا ة ل ف وي  حالفحسين   ر كل م ارة   "ل  ميل عمف ن م ارال حمواه     علور بعض ا غي  مسفغل  كما   •
 سفغ اق فل نواحل الع ز ل ع  من اا م من خلال الف كيز     نقام القوة ا مس إم عملن ار يفحقق ل عميل  النمو •
 ساس المساحاة  م  محاحلة المسا  ة لفح ي  المشللال حتح ي  الح ول   ل  العملاء     إم حرة النظ   •
فار الم فم  ال   إ نما فل  إملانيات  ليس فل  لل منعزل حمن    بالعميل فق  ح إل  نقام القوة ل ى العميل ح إالنظ    •

 عييش في  العميل حتوظيف موار ه لصالح العملاء 
عش   نموذج منح القوة     المع فة المفحصل   ي ا من خلال الصعوبال حالفح عال الفل حاا  ا ح ا  ها العميل   •

 خصاميين امافما يين  ر يفحصل   ي  من خلال اا ل  ما عملن إمافة باا
بالمواه  حالق رال حالسمال  اا  إ فن سفة اا ا مف   إالقوة مواو ة  اخل كل  ميل  حيملن   • خصامل امافما ل 

 الشةصية ل عميل  
  خصامل امافما ل ععملار معاس منح القوة  م ية تضامنية اين العميل حاا •
 ر  حال  خ  ا ذا تم تزحي هم بالمو إن م ل ي م الك اءة حالق رة  نساق العملاء      منح القوة  م ية ت ى  •
 ن م  ا رحر     الفغيي     م ية منح القوة ت عل العملاء ي ركور  •
القوة تؤك        • الك اءة ملفسبة   منح  ت اا  وة   ر  الفل  الةا ال  الحياة حخا ة  يفم  ق  ا من خلال خا ال  ح 

 الفأثي   
حالفوت ال إ • الضغوم  لفسوية  ل فوس   ها   مص ر  ه   ال سمية  غي   المسا  ة  ال اييية  امافما ية  الشبلال  ر 

 حساس  بالضغ  إحالصعوبال حسيا ة ك اءة ال    حتق يل 
   ه ا  حالوسامل حالنفامج ع   تح ي ها ذاتياس ع   مشاركة الناس فل  م ية منح م القوة من خلال اا •
 ية فل  م ية منح القوة  سسا  اراك عع  م حرة مسفوى اا •
 س و  فعال  أسفة ام ا ب إل  الموار  حالق رة     إ م ية منح القوة ت حر حول الو ول  •

 ( 79،  2022)رزق، 
 تكنيكات نموذج منح القوة:)جا( 

سفة ا  نقام القوة حالموار  ال   عة  إالقوة     ن ج تقييم حمعال ة المشللال من خلال تح ي  ح   عقو  نموذج منح
الف كيز     الع ز حاا   وماس  تقنيال ه ا  ساسل هو تعزيز رفاهية ااخفلال  بحيث علور ال    اا  ن  ف ا   حمن 

 النموذج ما ي ل:
 خصامل امافما ل حالعميل  اناء العلا ة الم نية اين اا •
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 تق ي  نقام القوة ل ى العميل   •
 الفة ي  اه ا  العميل حغاعات   •
 الحصول     الموار  الايئية   •
 ااسفم ار فل الفعاحر م  العميل   •

 ( 145، 2024، نور) 
 مستويات التدخل المهني في نموذج منح القوة:)د( 
ل   إنش ة الفل ت     خصامل امافما ل حالعميل     اا: من خلال  ي كز اامنح القوة على المستوى الشخصي •

ال ال ح إالح  من الع ز حتعزيز   بالك اءة ح إحف ا   المفبا لة حالق رة     إ حساس ال     حالفعافف حالعلا ال  تقان ا 
 ع ااية ح اول المسا  ة ح اث الفغيي ال اا سفة ا  المع ومال حتح ي  القوة حالم ارال اإتح ي  ح 

ال ه   معين من خلال تعائة  حهو الق رة     العمل من    منح القوة على مستوى العلاقات بين الأشخاص: •
 الموار  حال ا ال حنقام القوة لكل ف   من خلال  لا ة مفبا لة م  المحي ين ب  

نسار حالع الة امافما ية ل  ئال فل حامل  ل  ممار حقوق ااإحي       منح القوة على المستوى المجتمعي: •
 سفبعا  امافما ل  ال ق  حاا

 ( 23، 2020)مسلم،  
 مزايا نموذج منح القوة:)ها( 

 سفكشا  حت وي  القوة ل ى العملاء إالق رة      •
 ع ا  الموار  اللاسمة لحل المشللال الةا ة بالعملاء إالعمل      •
 السعل نحو تحقيق ااه ا  الةا ة بالعملاء حت اية إحفيااات م   •
 س وكيات م ال اتية   ى ععمل     تح ي  إحفيااال العملاء حإملانيات م حف م مشا  هم حمغز  •
 عسا   العملاء     الفعاي   ن مشا  هم غي  السارة     نحو اناء  •
 عسا   العملاء     الحصول      فضل توا ل  ةصل م  ااخ ين  •

 (45، 2019)عثمان، 
 صياغة مشكلة البحث:   -ثالثاا   

م ى عملن  ر عحقق ا نامج        تساؤل مح   حهو إل مشل ة ال راسة الحالية فل    تح ي     ما ساق عملن   اس حبناء      
لفحقيق المسان ة امافما ية  من منظور الممارسة العامة فل الة مة امافما ية  بإسفة ا  نموذج منح القوة  ت خل م نل  

بما يؤ ى   بلافة   لال ا ح ورها الوا انية حاا امية حالمع وماتية حالفق ي ية اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة
ااثار الس اية النات ة  ن الضغوم حالفوت ال حالمشللال حالصعوبال الفل تم  ا ا ت ن ااس    ح ة  إل  الفةفيف من

ينمو ه ا ال  ل فل  حمن ثم    مما    ينعلس   ي ا بص ة  امة ح    ال  ل مييف السم  سارع القو عة بص ة خا ة
حفيااات  حالفغ    مناخ  س   س يم عشع  في  باامن حااسفق ار حالح  حال مأنينة  حبالفالل تصبح ااس ة  ا رة     ت اية إ

       مشللات  حالفأ  م م  ظ حف ا الوا يية
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 : البحث أهمية  -رابعاا 

( م يار  ة  حول العالم ععانور من معف السم   5 1تشي  تق ي ال منظمة الصحة العالمية إل   ر  "   من ) .1
 (  حفل مص   تومح إحصاميال ال  اس 2050( م يار  ة  بح ول  ا  )5 2حمن المفو    ر ي ت   الع   لت )

ع  السميية  اا ا ة  ذح   اا ةاخ  حااحصاء  ر  العامة  ل فعائة  لتالم كز   تصل  كاي ة   نسبة  من  %5 4م  ور 
 ( 15، 2022)الجهاز المركزي للتعبئة العامة والإحصا ، إامالل اا ا ال 

يفم   .2 ا ح  اا ا ة حيث  إهفما  م حوظ  ال حلية  حالمنظمال  ال يئال  ل غة سنوياس  حف ال  االق   ا ل  العالمل  باليو  
يو    اا ارة يوافق  فل  (23)ال    المفح ة  للأمم  العامة  ال ميية  تأسس من  ال  حال      ( 2017)    ا   سافما   

 معا  السم    ف ا  بأهمية لغال اا ارة فل حياة للإ
حم ارال    تنمية الم ارال ال غويةإهفما  المؤسسال الحلومية مفم  ة فل حسراة الفضامن امافما ل  حيث تعمل       .3

الف ري   الفوا ل خ مال  ح   هم  ل   حتق عم  ال غوية  الم ا"ز  خلال  من  السم   مسفوى   م كزاس   ( 73)ضعا       
   مسف ي  (8400)ال م ورية حب غ     المسف ي ين  

ا توكول    نمص  الةي نهفما  منظمال الم فم  الم نل ازار ل القو عة     مسفوى ال م ورية حيث ح عا مؤسسة  إ  .4
اميية  نح   ناميية رسالة ن ح  ن انن الش اءن حنمؤسسة حاح  من الناسم نه خ ى ح تعاحر م   ربعة مؤسسال م فم  م نل  

القو عة  بشلل  فضل    ة ا   ا    تق عم الة مال العلااية اللاسمة للأف ال المحفااين لعم يال سر نمص    محمو  
 و عة خلال    ة ا  م ية سر   (700)م يور اني  اا اء نحو    (35)ح س ع  ح   تضمن الا حتوكول تةصي  نحو  

 . العا  ااحل من تن ي  الا توكول
ن اا ةاخ ذح  اا ا ة السميية  ي مللف ال  مل    نحا ل نتصامل حتكنولوايا المع ومال ت ايق   ف قا حسارة اا  "ما .5

 بس ولة حيس    ح عوبال الفوا ل من الو ول ل ة مال سواء الحلومية  ح الةا ة
القو عة حبالفالل ك  ة ااثار الس اية  "  ة .6 تعانل من ا  س  ااف ال سار ل  الفل  المشللال حالفوت ال حالصعوبال 

 المف تبة     ذلن حالفل تؤث  س باس     ااف ال حاام ال حااباء حبا ل اااناء الصغار حامي  المحي ين ا م  
حمن ثم تف    تكامل ال  و  الحلومية حااه ية لمؤاسرة  س  ااف ال سار ل القو عة حتق عم كافة  حا  العور حال  م  .7

حالمسان ة امافما ية بلافة   لال ا ليفغ اوا      عوبال الحياة حيسف يعوا ااع اء بمف  بال ذحي م ح انام م من  
 ن  سار ل القو عة  ح با ل  اناء ااس ة ااخ ي 

ععفا  نموذج منح القوة من  هم النماذج فل الممارسة العامة فل الة مة امافما ية حال   عملن من خلال  م  ي   .8
العور اس  ااف ال سار ل القو عة حتملين م حإسف مار فا ات م ال اخ ية حالموار  الحي ة ا م الةاراية من  ال  

 تحقيق المسان ة امافما ية المفكام ة ل م 
  أهداف البحث:  -خامساا 

من منظور الممارسة   منح القوةيفح   ال    ال ميسل ل بحث فل نإخفبار فا  ية ا نامج الف خل الم نل لنموذج  
القو عة  ة مة امافما ية فل  لالعامة   حينا ق من ه ا      نتحقيق المسان ة امافما ية اس  ااف ال معا  السم  سار ل 

 ال    ال ميسل ااه ا  ال   ية الفالية:



   جامعة بنى سويف –  الخدمة الاجتماعية التنموية بحوث فىمجلة 

  

 

82 

 

 

 (2025 سبتمبر) 1، ج2، ع 8 مج

تحقيق  ة مة امافما ية فل فل  لمن منظور الممارستتتتتتتتتتتتة العامة   منح القوةإخفبار فا  ية ا نامج الف خل الم نل لنموذج   .1
  )المسان ة الوا انية( اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة

تحقيق  ة مة امافما ية فل فل  لمن منظور الممارستتتتتتتتتتتتة العامة   منح القوةإخفبار فا  ية ا نامج الف خل الم نل لنموذج   .2
  )المسان ة اا امية( اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة

تحقيق  ة مة امافما ية فل فل  لمن منظور الممارستتتتتتتتتتتتة العامة   منح القوةإخفبار فا  ية ا نامج الف خل الم نل لنموذج   .3
  )المسان ة المع وماتية( اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة

تحقيق  ة مة امافما ية فل فل  لمن منظور الممارستتتتتتتتتتتتة العامة   منح القوةإخفبار فا  ية ا نامج الف خل الم نل لنموذج   .4
  )المسان ة الفق ي ية( اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة

تحقيق  ة مة امافما ية فل فل  لمن منظور الممارستتتتتتتتتتتتة العامة   منح القوةإخفبار فا  ية ا نامج الف خل الم نل لنموذج   .5
  )المسان ة امافما ية( اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة

 فروض البحث:   -اا سادس
اين مفوس ال  راال العياسين القا ل   ذال  ملة إحصاميةيفح   ال  ئ ال ميسل ل بحث فل نحاو  ف حق اوه ية  

لصالح العياس  س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة ا المسان ة امافما يةحالبع   لحامل الم مو ة الف  ياية ابعا  
 حينا ق من ه ا ال  ئ ال ميسل ال  حئ ال   ية الفالية:  البع  ن

حاو  ف حق اوه ية  الة إحصتتتتتتتامياس اين مفوستتتتتتت ال  راال العياستتتتتتتين القا ل حالبع   لحامل الم مو ة الف  ياية لبع   .1
 لصالح العياس البع   )المسان ة الوا انية( اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة 

حاو  ف حق اوه ية  الة إحصتتتتتتتامياس اين مفوستتتتتتت ال  راال العياستتتتتتتين القا ل حالبع   لحامل الم مو ة الف  ياية لبع   .2
 لصالح العياس البع   )المسان ة اا امية( اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة 

حاو  ف حق اوه ية  الة إحصتتتتتتتامياس اين مفوستتتتتتت ال  راال العياستتتتتتتين القا ل حالبع   لحامل الم مو ة الف  ياية لبع   .3
 لصالح العياس البع   )المسان ة المع وماتية( اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة 

حاو  ف حق اوه ية  الة إحصتتتتتتتامياس اين مفوستتتتتتت ال  راال العياستتتتتتتين القا ل حالبع   لحامل الم مو ة الف  ياية لبع   .4
 لصالح العياس البع   )المسان ة الفق ي ية( اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة 

حاو  ف حق اوه ية  الة إحصتتتتتتتامياس اين مفوستتتتتتت ال  راال العياستتتتتتتين القا ل حالبع   لحامل الم مو ة الف  ياية لبع   .5
 لصالح العياس البع   )المسان ة امافما ية( اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة 

 مفاهيم الدراسة:  -سابعاا 
 :لخدمة الاجتماعيةلمن منظور الممارسة العامة  مفهوم نموذج منح القوة  .1

من   ح  نماذج الممارسة العامة فل الة مة امافما ية ل  ف س ف  حمبا م   حي كز     ال    ذات  ا مس  هو  
ع اال من العوامل المييقة  ح    النمو حالفغي  اا  من الضعف  ح    العوامل الميس ة ا مس   المشل ة  ح    القوة ا مس 
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 فما عة  حذلن  من اا سفقلالية ا مس من موار  الضعف حالع ز  ح    اا من ال بال حالس اية  ح    موار  القوة ا مس  ا مس 
 ( 12،  2018، عبدالحفيظ)  لمسا  ة العميل     حل مشللات 

ضو  البحث  في    نموذج منح القوة من منظور الممارسة العامة في الخدمة الاجتماعيةإجرائي ل  مفهومويمكن وضع  
 الحالي كالتالي:

 هو  ح  نماذج الممارسة الم نية فل الممارسة العامة ل ة مة امافما ية  •
عقو      م مو ة من الة وال حالمبا ىء حااسف اتي يال حالفكنيلال الم نية الفل تعمل     منح القوة اس  امف ال   •

 معا  السم   سار ل القو عة  
 س  ااف ال معا  السم   سار ل  الا امج حال  و  حاانش ة الم نية المفنو ة الفل تمارس م   يفضمن م مو ة من   •

   القو عة
حمسان ت م اافما ياس حسيا ة   رت م     مواا ة موا ف الحياة    ي    إل  الفأثي  ااع اال فل  س  ااف ال سار ل القو عة •

 المةف  ة 
   س  ااف ال معا  السم   سار ل القو عة   الفأثي      معفق ال حمشا   حإن عامل ح فكارهم حس وكيالي    إل    •

  بشلل إع اال
ي    إل  اسفكشا    رات م ااع ااية الكامنة ل ى  س  ااف ال معا  السم   سار ل القو عة حتوظي  ا م  إم ا هم  •

  بالموار  الايئية المحي ة ا م
 بم ينة  سيوم  مؤسسة ن"يارنيفم تن ي  ذلن اواس ة الباحث حبمعاحنة ف يق العمل الم نل ب  •
 :مفهوم المساندة الاجتماعية لأسر الأطفال ضعاف السمع زارعي القوقعة .2

الس وك ال   ععزسه  عور ال    بال مأنينة الن سية حال قة بال ال  نعع ف ا ناا"بسورن بأن ا   المساندة الاجتماعية
حف ا  من  ف ا  الايئة المحي ة ب  حك ا من المق بين ل  حإحساس   عضا بال ما  ن   فقا  ال    بأن  عحظ  بالفق ي  حااإ ح 

مشللات    حل  تسا  ه      حالفل  يف قاها  الفل  المسان ة  المسان ة   .(63،  2011)سلطان،  اليوميةن  مصا ر  حتع   
بأن م    ن با اس إحاو   ح توف  اا ةاخ ال ين عملن ل      ر ي ق في م  حهم  حلئن ال ين يف كور ل ع   نامافما ية بأن ا  

حيقص  بالمسان ة امافما ية  عور ال      .(59،  2010)السميري،  ن  فل حسع م  ر ععفنوا ب   ح ن م عق رحن  حيحاون 
حم غو  في   ح ن  ينفمل إل   بلة  لا ال اافما ية تق   ل  المسان ة    حاافما ياس    ة  محاو  حمقاول  س ياس نبأن   

لل )العاف ل( حالما   حالمع فل اللاس  حالم  و   ن  الحااة إل  ذلن  فمن خلال ه ه المسان ة حالمؤاسرة  ن عاحال  م اا
ح  رة     مواا ة مشللات  الفل تعف م    حتكي اس    "   توافقاس   عشب  ال    حااات  الن سية حالما عة  بحيث ت عل من   ةصاس 

 ( 213، 2011)النجار وأخرون، نو ان خف  ا حت إم ما 
 .الأطفال ضعاف السمع زارعي القوقعةأهمية المساندة الاجتماعية لأسر )أ( 
 .حالة الف ا ل امافما ل االشعور باامار الن سل حال  ء العاف ل حبالفالل تز ا  ل ي  س ةتوف  للأ •
   م  بعض م البعض  مف يق  ت كي  ح فعال حمشا   الآخ ين من خلال ت ا      إع اال تأثي  ل ا  •
 .حالآخ ين خصامل امافما لمن  ال اا ااس ةحيث  ن  يفم تعزيز  اا ات  ابإحساس  ااس ةتم   •
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 بالفغ عة الم ت ة هام ع  حيث  ر نظا  المسان ة امافما ية ااع ااية بالفش ي  حالفغ عة الم ت ة ااع ااية ااس ةتم   •
 .قيمة ح همية ا ر ل ح 

 .افل تح ي  المشللال حالبحث  ن حل حمسا  ة مناسبة ل ها يسا  ح  بال  خ امافما ية ااس ةعم   •
فعامل م  الضغوم بشلل تسف ي   ر  ت ل ل ع  مسان ة اافما ية  وية  ف ال  ااس ةمن الضغوم حيث  ر    ااس ةتحمل   •

 .معف فل المسان ة امافما ية  ال ي  ااس  الفلمن   "   ن احاس 
 ( 56، 2014)إسماعيل، 

   .الأطفال ضعاف السمع زارعي القوقعةصور وأشكال المساندة الاجتماعية لأسر )ب( 
نماذج  المسان ة امافما ية بص ة  ساسية لمسا  ة ااف ا      ت  يم  حيسفة   ااخصاميور امافما يور 
الفكيف حالفوافق  حيفم ذلن من خلال الفوكي  حال مأنة حإ  اء النصيحة حتق عم المع ومال حإظ ار نقام القوة  ن  العميل  

 :حتأخ  المسان ة امافما ية   ة   لال من ا
هفما   اا ح حيقص  ا ا مشا   المو ة حال  اعة  حي  ق   ي ا  عضاس المسا  ة اان عالية حالعاففية    المساندة الوجدانية: •

"فئا   ح فق ار تق يل ال ال, حمن خلال  إن عامل معينة,  ح عم  بةا ة  إحالح , فال    ععانل فل  ح ال المشقة من  
ال  اعة حال قة    تن و      ح إ ا ة تق ي  ال ال  ح الفق يل من مشا       ك اءة الشةصية   ه ا المسان ة ععمل   

 .حالقاول حالفعافف
المسا  ة فل العمل ح من المال    حتشمل المسا  ة الما عة  ح المالية م ل العيا  بإ  ائ ال    ما غاس   المساندة الأدائية: •

 حالمسان ة ااا امية  المسان ة الما عة حالمسان ة الم موسة  حي  ق   ي ا  عضاس حالة مال اللاسمة
المعلوماتية: • ل مو ف    المساندة  المناسبة  المع ومال  حاار ا   ح  بالنصيحة  تزحي   ا ا  بغ ئ  اا لالل  حيقص  

 . ح الفعاعش م  مشا"ل الايئة  ح مشا"   الشةصية الشل ةمسا  ة ال    فل ف م 
اناء     حيث تسا   ال         حالفعاي ية  بالمسان ة الفقييمية  ه ا النم  من المسان ة  عضاس    حيسم  المساندة التقديرية: •

 ر ننقل للأ ةاخ  ن م مق رحر لعيم م ال اتية حخا ات م ح ن م مقاولور بال غم ح مشا  ه الةا ة افقييم ذات  حتكام  ا  
 .من     عوبال

تم  ال    بالمشا   اللاسمة    ن ماج م  ااخ ين فل نشافال ح ا ال  اغ حهعقص  ا ا اا  المساندة الاجتماعية: •
 .تصال م  الآخ يننفماء حااإن ا تشب  الحااة إل  ااح هفمامات  إ  ضو فل اما ة تشارك   أن ل     ليشع  ب 

 ( 48، 2021)خليفة وأخرون،  
 . الأطفال ضعاف السمع زارعي القوقعةمصادر تحقيق المساندة الاجتماعية لأسر )جا( 

الرسمية • الاجتماعية  ااه ية   :المساندة  ال مييال  المفةصصة  ح  الحلومية  المؤسسال  ف يق  ذلن  ن  علور 
حالنكبال  ااسمال  فل  الناس  مسا  ة  فل  المؤه ور  امافما يور  ااخصاميور  افق عم ا  عقو   حيث  المف و ة 

المبل  حمؤسسال المسا  ال المالية حالبح ية ح ن ف يق م ا"ز اار ا     حالمشللال الف خل   ن ف يق م ا"ز 
   الن سل حامافما ل حم ا"ز ااسعافال ااحلية حالة وم الساخنة
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عحصل   ي ا اانسار من ااهل حاا   اء حالزملاء ا اف  المحبة حالمصالح   :المساندة الاجتماعية الغير رسمية •
  لفزامال ااس ية حامافما ية حااخلاقية حال ينية فمن عسا    خاه اليو  سو  ع   من عسا  ه غ اس المشف كة حاا

 .  إذا سا  ل الناس  ن  حااات م إلين سو  ت  هم فل مسا  تن  ن  حاافن إلي م 
(Sheshtman& Cutorna, 2012, 56 ) 

 . الأطفال ضعاف السمع زارعي القوقعةلأثار الإيجابية للمساندة الاجتماعية لأسر )د( ا
رتبام حالومء حالسعا ة تزي  من مشا   اامن حاا   هفما ال  اعة حالح  حاا   ر المسان ة امافما ية القاممة   إ •

 .الوا انية
   نصال حالكشف  ن ال ال حالم ح حاا ماج فل اانش ة امافما يةحسن اا    ر المسان ة امافما ية القاممة   إ •

   نة ائ الق ق حالفعاففإالشعور بالعيمة حال قة بالن س حتق ي  ال ال ااع اال ح   تؤ   إل
القاممة    إ • امافما ية  المسان ة  القسو    ر  ح ن  الضغوم  مواا ة  ل ظية  ن  مع ومال  حتقييم    ةإ  اء  حالف  ي  

حالنصامح المالية  إل   المسا  ال  الوامح    تؤ    حالف سي   بالع ز  الشعور  حتةفيف  حالوا انية  الا نية  الصحة 
 .حالمومو ل ل ف  ي ال

 ( 68،  2005)عسكر، 
ضو  البحث الحالي  في  الأطفال ضعاف السمع زارعي القوقعةسر لمساندة الاجتماعية لأإجرائي ل  مفهومويمكن وضع 

 كالتالي:
  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة  س  حفاا  ت مص ر ها  من مصا ر ال  م امافما ل ال ا ل ال   ه   •
  ها  فل إ باع الحااة للأمن الن سل حخ ض مسفوى المعاناة النات ة  ن   ة ااح اث الضاغ ة  ت ع   حر •
القو عة   س   تملن • سار ل  السم   ااح اث    ااف ال معا   ه ه  مواا ة  فل  ال ا  ة  امافما ية  المشاركة  من 

 حالفكييف مع ا  
حتفم ل فل   لال الفش ي   ح    ااف ال معا  السم  سار ل القو عة  اس تق   المسا  ال الما عة  ح المعنوية   •

  .للأس ة  بلة العلا ال امافما يةحبناء الفواي   ح العور الما   
 ح إا امية  ح    وماتية ا   لال مفنو ة    تكور معحل فل الفمف  بصحة ن سية حاس عة مناسبة ااس ة  ف ا هاتسا    •

    ح حا انية تق ي ية
 س  الحالل من خلال م موع ال راال الفل عحصل   ي ا    البحثإا امياس فل موء    المسان ة امافما يةحتع    

حال   ا البحث  )من إ  ا  الباحث( المع  ل    ااف ال معا  السم  سار ل القو عة     معياس المسان ة امافما ية
الفالية: اابعا   المسان ة   يفضمن  ااا امية   المسان ة  المع وماتية   المسان ة  الفق ي ية   المسان ة  الوا انية   )المسان ة 

منح القوة لفحقيق حمن ثم ي ز  الف خل الم نل اواس ة ااخصامل امافما ل كممارس  ا  بإسفة ا  نموذج  امافما ية(   
   المسان ة امافما ية اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة

 زارعي القوقعة:  ضعاف السمع  الأطفالمفهوم أسر  .3
مص  حال الة مة امافما ية ااس ة بأن ا نال ما ة ااحلية الف  ينشأ في ا ال    نفي ة الزحاج   اموسعع   

ف ال  حتشغل ااس ة  للأ   الس يمة   ح الفان   ح   ة ال    حتكور المسئولية ااحل  ل  ه ال ما ة ه  الفنشئة امافما ية
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الة مة امافما ية حالة مال امافما ية   مص  حال  حيع    اموس   (58،  2002)درويش،  نحاح اس   عا ة مسلناس فل ال
ال ى يفضمن محل إ امة مشف ك  ححقوق ح ن ا ناما ة  حلية ي تب    ضاؤها بصلال ال    حالفان   ح الزحاج  أااس ة ب 

   (139، 2000)السكري، ف الن لأ لااع ااية فول  مسئولية الفنشئة امافما ية ت لفزامال مفبا لة ح إح 
 ضو  البحث الحالي كالتالي:في  الأطفال ضعاف السمع زارعي القوقعةإجرائي لأسر  مفهومويمكن وضع 

 حااخوة     حاا ه  كيار اافما   ح حل خ ية لفكوين الم فم  حتفكور من اا •
    بشلل س يم اناءحاح  حي ب  م  لا ال من الزحاج حال   حيعيمور افواي  حت بية اا منزلعييشور ف   •
    اخل ه ه ااس ةف ل  ح  "   مييف السم  حسارع ل قو عة حيوا   •
    ف  مناحل حيات مفل فوت ال حالصعوبال تواا  ه ه ااس  الك ي  من المشللال حالحبالفالل  •
   الوا انية حاا امية حالفق ي ية حالمع وماتيةل  المسان ة امافما ية بلافة  ورها إتحفاج  •
حفيااال امافما ية حالحااة إل  إ ا ة اناء  بلة حفيااال غي  مشبعة م ل ااإتعانل من مشللال  اممة بال عل ح  •

ح  امافما ية   ح حإ باع  للإع اء    ما عةحفيااال  إ لا ات م  ااإ مف  بال  حإحفيااال حفيااال  ف ا   المفنو ة   س ة 
 م ل الحااة ل   م الن سل حالمعنو  حإ ا ة اث رحح اامل حال قة فل المسفقال حال مأنينة  حا انية

 الحالل    ل بحثامافما ية ال ى    ه الباحث  المسان ة    معياس  منة ضة راة تحصل      ر  •
 فل ا نامج الف خل الم نل حاالفزا  بحضور  نش ف  الم نية   رغبة حإسفع ا  ل مشاركة ي ا ر علور ل   •
 زارعي القوقعة: ضعاف السمع الأطفالمفهوم  .4

العص     لكف حنية بأن ا نغ سة القو عة الصنا ية  بارة  ن ا اس إلكف حنل  غي  عح ز ك  بامياس حتع   القو عة اا
ح اخ يةن  ل ا  ازاء خاراية  حالغ سة  السم (   يول حر    (.19،  2019)عياد،    القو عل ) ص   ال ين  للأف ال  حتزرع 

ل ي م سم   من  السم   فل  ا      حتسبضعف   ي  فل السم  ععو  م  ن الق رة     الكلا  حيعانور من معف السم 
فل ك فا ااذنين حلكن اوموح مييف حغي   ا رين     ف م نصف الك مال المن و ة  ح  "     حر   اءة الش اه  حف  

،  2018)العتوم،    رت اء المعينال السمييةإرت اء المعينال السميية حيعفم حر بش ة       اءة الش اه     ال غم من  إ ن   
ل ح اظ       سفة ا  غ سة القو عة الصنا ية الفل يفم إ خال ا ازمياس إ  يفم  ف امس إ فل حامل فق ار السم  اا"    .(15

حم  ذلن فل حامل فق ار السم  اا"      من السما ة حسرا ة القو عة فل ن س ااذر  سفة ا  كلاس إالسم  بحيث عملن  
 ( 56، 2013)محمد، .  ة  ي ز  إ خال غ سة  و عة  نا ية بالكامل لفحقيق ال ام ة الكام ة من السم  الك  بامل

 :البحث الحالي كالتالي ضو زارعي القوقعة في   ضعاف السمع إجرائي للأطفال  مفهومويمكن وضع 
 هو ف ل ععانل من معف   ي  فل السم  عييق م  ن السم  حالكلا  حف  بإسفة ا  معينال سميية  •
عسم  المسفقال تحا    إلكف حنياس   عقو  ال  اح بعمل     خ ف ااذر ثم ع فح  ظم النفوء الح مل حيض  ال  اح ا اساس  •

 .ال    خ ف ااذر حي اف  فل ال م مة فل ه ه المن قة
إخ اج ال  ل من المسفش   بع    ح يفم بع  ذلن إغلاق الشقوق  حيفم نقل ال  ل إل  من قة اافا ة حالم اقبة  ن ك   •

  سا فين     اا ل من الم اقبة
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تغيي  الضما ال حالعناعة بالغ س   ح    ن  مغا رة المسفش   يفم إ  اؤك تع يمال حول كيفية العناعة بالشقوق ال  احية •
 تح ي  مو   ل مفابعة ح ن  الفنشي  ل ح  الشقوق حإسالة الغ س  ح 

فم إمافة ااازاء الةاراية من القو عة الصنا ية حتشمل ميل حفور حمعالج  ي  سااي  من ال  احة     (4- 2م حر )بع    •
 الكلا   

 سف ابة للأ وال  إتفم ا م ة حتنشي  معالج الكلا   مما ع عل ال  اس ال اخ ل عح ز العص  السمعل  •
عحفاج ال  ل إل    ة سيارال     م ار  عا    ي ة اا اء الفع يلال  كما يفم إا اء مزي  من الضب  ال  يق       •

        بضعةم ار 
من المحفمل  ر يف    سيارال م   خصامل  م ائ الن ق حال غة   فسفة ا  القو عة الصنا ية هو  م ية ت ري يةإ •

   لالسمعالفأهيل ح خصامل حالفةاف  
 الإجرا ات المنهجية للبحث:    - اا ثامن 
الفل ت فم ا راسة  ث   ح  مفغي ين     ااخ   ح  ب  الف  ياية    إل  نم  ال راسالالبحث  ينفمل ه ا    نوع البحث: .1

مفغي   ال  ح نلة مة امافما ية فل امن منظور الممارسة العامة    منح القوةمسفقل حهو نإسفة ا  نموذج  المفغي   الحهما  
 . نتحقيق المسان ة امافما ية اس  ااف ال سار ل القو عة فاب  حهو نال

تصميم الف  بة القا ية البع عة بإسفة ا  م مو ة  من خلالمن ج الف  يال ا فم  البحث     ال المنهج المستخدم: .2
تم إخفيار الم مو ة  شوامياس من م فم  البحث حتم قياس    فق    (ABAحهو تصميم النسق الم    )  ت  ياية حاح ة

إا اء العياس القا ل ل م مو ة الف  ياية  ثم ت ايق ا نامج  تم  نسبة الفكافؤ اين   ضام ا من امي  النواحل  ثم  
ثم  العلاال  الف خل الم نل   الف  ياية   الف  ياية  ح تم      الم مو ة  البع   ل م مو ة  العياس  تمإا اء    بالفالل 

  الفالل:  سا   ه ا الفصميم لاا فما      ح   تم  العلاال   إرااع ال  حق فل العياسال إل  ا نامج الف خل الم نل
         و بع ما تم  مل مسح  امل للأس  المسف ي ة من مؤسسة ن"يارن ل  اعة معا  السم  ف ع محافظة  سيومهح 

 مجالات البحث: .3
تم ت ايق ا نامج الف خل الم نل  اخل مؤسسة ن"يارن ل  اعة معا  السم  ف ع محافظة  )أ( المجال المكاني للبحث:  

   سيوم  حه  مؤسسة مق ها ال ميسل بمحافظة ال يزة حل ا اربعة ف حع بمحافظال انل سويف حالمنيا حاسيوم حسوهاج
ا ا  "ا      من   يوا   لع ة  سبا  حه :  الملار  إخفيار ه ا  القو عة حي ا   السم  سار ل    حامل ااف ال معا  

ال سمية  تواف  م   ال  ينة البحث الم  وبة بالمؤسسة  موافقة المؤسسة حف يق    افبقاس لس لات المف   ة     المؤسسة  
ا نامج الف خل الم نل ا ا  ااهزية حملاممة الملار لف ايق  نش ة ا نامج   نش ة  ل مسا  ة ف  ت ايق    متعاحن ح العمل  

حالمسفوى الم نل  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة ح س هم  فل م ال ر اعة   الممفاسةالف خل الم نل  خا ة المؤسسة  
   المؤسسةال ي  ل  يق  مل 

 ن"يارن مؤسسة( م   ة تف         27 س ة عم  وا )(  17حتم ل إفار المعاينة ف  إامالل )  )ب( المجال البشري للبحث:
المعياس  لف ايق ثبال  ( م   ة  10عم  وا )   س  من م(  5تم إسفبعا  )من حا   الس لال حالفقاري  ال سمية بالمؤسسة   
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تم ت ايق ا نامج  حمن ثم  تم ت ايق المعياس   ي م اميعاس كعياس  ا ل   ( م   ة  17عم  وا )من م     س ة(  12  ي م  ففبق  )
   كم مو ة ت  ياية اميعا الف خل الم نل   ي م 

 حل      (      من 6ا نامج الف خل الم نل حهو حوالل )الفن ي  ال ع ل لحهو فف ة ت ايق    )جاااا( المجال الزمني للبحث:
  ( 2025 إا يل    )ن اعة ححف   (  2024)نوفما   

تم إسفة ا    حال بح ية ف مف ا فايعة البحث حنو   ح ه اف  حف حم  حالمن ج المسفة     البحث:  أدوات  .4 حيث 
 حتم  ا ه ه اا حال ف  الآتل:

تم تصميم اا اة    ح من نإ  ا  الباحثن   ) ( معياس المسان ة امافما ية اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة
 حفقاس ل ة وال الفالية:

المقاييس  • حبعض  السابقة  حال راسال  ل بحث  النظ    اافار  من  ااسف ا ة  تم  ااحلية  فل  ورت   المعياس  لاناء 
 حإسفمارال ااسفايار الم تب ة بموموع البحث لفح ي   بعا  المعياس حاليبارال الم تب ة ا ا 

تم تح ي  اابعا  الفل عشفمل   ي ا المعياس حالفل تضمنا خمسة  بعا  حه : المسان ة الوا انية  المسان ة اا امية   •
 اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة  المسان ة الفق ي ية  المسان ة امافما يةالمسان ة المع وماتية  

(  بارة  حكار توسيع ا كالفالل: بع  المسان ة 80تم تح ي  ح ياغة اليبارال الةا ة بلل بع   حال   ا غ    ها ) •
المسان ة الفق ي ية (  بع   48-33(  بع  المسان ة المع وماتية )32-17(  بع  المسان ة اا امية )16-1الوا انية )

 (  80-65) (  بع  المسان ة امافما ية49-64)
 (  1  م= 2  إل  ح  ما=3 مم المعياس     ت ريج ثلاثل  حيث ااسف ابة حااحسار لكل  بارة )نعم= •

معياس حتقسيم  إل  فئال حف  عملن الفو ل إل  نفامج البحث بإسفة ا  المفوس  تم اناء ال  معياس:الف يقة تصحيح   •
–المعياس )الح ح  ال نيا حالع يا(  ثم تم حسا  الم ى حال ى عساح = ) "ا  قيمة  الحساال  حتم تح ي  فول خلاعا

قيمة(   الة ية  2=1–3)  فيساح    ل  فول  ل حصول      المعياس  خلاعا  الناتج          تم  سمة  ثم    )
حذلن لفح ي  الح  اا     وهى الواحد الصحيح  (  ثم تم إمافة ه ه العيمة إل    ل قيمة فل المعياس 67 0=2/3)

إل    ل من   1: إذا ت اححا قيمة المفوس  ل يبارة  ح البع  من )كااتلل  ه الة ية, حهل ا   بح فول الةلاعا  
  صبح( ع 35 2إل    ل من    67 1ى منة ض  إذا ت اححا قيمة المفوس  ل يبارة  ح البع  من )مسفو   صبح( ع 67 1

 مسفوى م ت     صبح( ع 3إل    35 2مسفوى مفوس   إذا ت اححا قيمة المفوس  ل يبارة  ح البع  من )

 حتم اا فما      ثلاثة  نواع من الص ق حه  كالفال :صدق المقياس:  •
( من   ضتتتتاء هيئة الف ريس بل يال الة مة امافما ية اامعة  5تم   ئ المعياس         )الصااادق الظاهري:  ✓

فل  تتتتتتلاحية المعياس من حيث الستتتتتتلامة ال غوية   محاامعة  ستتتتتتيوم  حذلن اا اء ر ي   انل ستتتتتتويفح وار حاامعة  
(  حتم ح   بعض اليبارال حإ ا ة  تتتتتتتتتياغة  %85اارتبام  حتم إ فما  نستتتتتتتتتبة إت اق م تقل  ن )م ى ل يبارال ح 

 تم  ياغة المعياس فل  ورت  الن امية  ي البعض  حبناءاس   
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النظ ية حال راستتتتتتتتال الستتتتتتتتابقة الفل تناحلا  بعا  البحث  حبفح ي  ا تم   ابالالكف   تم اافلاع    صاااااادق المحتوى: ✓
خ ي ة     2018حم   : )  حمن االمسان ة امافما ية مس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عةتح ي   بعا  معياس  

    (2020 ل     2010السمي      2000 ا المقصو     الس سل  2023حسن    2021ح خ حر 

( 10حلحستتاب  تم اا فما      معامل إرتبام كل بع  فل اا اة بال راة الك ية  لعينة  وام ا )الصاادق الإحصااائي:   ✓
م فم  البحث  حتاين  ن ا معنوية  ن  مستتتتفويال ال ملة    ستتتت  ااف ال متتتتعا  الستتتتم  سار ل القو عةم   ال من 

 المفعار    ي ا حمعامل الص ق مقاول  حيفضح ذلن من خلال ال  حل ااتل:

 ( 10)ن= المساندة الاجتماعية لأسر الأطفال زارعي القوقعة( صدق الإتساق الداخلي لمقياس 1جدول )

 مستوى الدلالة  معامل إرتباط الجذر التربيعي  الأبعاد م
 **  0.884  .بعد المساندة الوجدانية 1
 **  0.936  المساندة الأدائية.بعد  2
 **  0.858 المساندة المعلوماتية. بعد 3
 **  0.903 المساندة التقديرية. بعد  4
 **  0.942 المساندة الاجتماعية. بعد 5

 **  0.904 أبعاد المقياس ككل
 ( 0.05* معنوي عند )                                 (0.01** معنوي عند )

تحقق    حبالفالل( لكل بع    01 0 ر  بعا  المعياس  الة  ن  مسفوى معنوية )(  1)يفضح من نفامج ا حل  ح  
   حتعميم ا  اا فما      نفام  المعياس عملن مسفوى ال قة فل 

   (Test-R-Test)بإسفة ا  ف يقة    الو مة امافما ية لم م  ال  ا تم حسا  ثبال معياس  ثبات المقياس:   •
  حم إخفيار  ينة البحث  ثم تم إسفبعا هم ن س  )تواف ل في م    م م  ال  ا ( م   ال من  10حذلن لعينة  وام ا )

 من  ينة البحث فيما بع (  ح   ااءل نفامج قياس ال بال كااتل:
 ( 10)ن=  المساندة الاجتماعية لأسر الأطفال زارعي القوقعةمقياس ( نتائج ثبات 2جدول )

 مستوى الدلالة  معامل إرتباط ألفا كرومباخ عدد العبارات  الأبعاد م
 **  0.783 16  .بعد المساندة الوجدانية 1
 **  0.877 16  المساندة الأدائية.بعد  2
 **  0.737 16 المساندة المعلوماتية. بعد 3
 **  0.817 16 المساندة التقديرية. بعد  4
 **  0.889 16 المساندة الاجتماعية. بعد 5

 **  0.820  80 أبعاد المقياس ككل
 ( 0.05(                                  * معنوي عند )0.01** معنوي عند )

عملن اا فما      من ثم  ل بال  ح ا ر معاملال ثبال  بعا  المعياس تفسم ب   (2)  يفضح من نفامج ا حلح  
     بح المعياس فل  ورت  الن اميةب لن نفام   ح 

تحقيق المساندة من منظور الممارسة العامة فى الخدمة الاجتماعية ل  منح القوةب( برنامج التدخل المهني لنموذج  )
 :الاجتماعية لأسر الأطفال ضعاف السمع زارعي القوقعة
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لفحقيق المسان ة امافما ية اس  ااف ال  إسفن  ا نامج الف خل الم نل    الأسس المهنية لبرنامج التدخل المهني: •
   ااتل:   معا  السم  سار ل القو عة

   مسان ة امافما ية حنموذج منح القوةاافار النظ   ل بحث حنفامج ال راسال السابقة حالنظ يال الم س ة ل  -
حخ مال ح  م حمسان ة  س  ااف ال معا   بحيث ع   الفوس  ف  ا امج    نظرية السلم الممتد والأعمدة المتوازية: -

إما بشلل  فق   ح بشلل ر س   بمعن  إما تفضاف  حتفكامل ا و    السم  سار ل القو عة بلافة  ورها ح  لال ا 
ال يئال الحلومية حااه ية حتكمل كل حاح ة ااخ ى حتا   من حيث إنف ا ااخ ى بشلل ت ا"م  حر س   حإما ععمل 

 "لاس من م لفحقيق ن س ال    حلكن بشلل  فق  مفواسى كلاس بما يناس  إملانيات  حف س ف  
خ مال مسان ة ح  م  س  ااف ال معا  السم  حيث م ع    ر يفو ف الممارسور حمق م     نموذج الجسر: -

ال النزحل ل مي ار حالبحث حالفح يل  ن     المؤسسة ل    المسان ة حال  م  إل  م  ف  إنفظار   حم  سار ل القو عة
ااحفيااال حالمشللال الف  يواا ون ا حالعمل     اناء اس  من ال قة المفبا لة م  ت ن ااس  ح وام  ا حرب  م 

بما يفناس  م  ظ حف م    م م حر ايف م حمسان ت مبمصا ر الة مال المفنو ة  حمن ثم العمل     ت وي  ا امج 
 الوا يية  

تحقيق المسان ة ي    ا نامج الف خل الم نل إل  تحقيق ه   رميسل هو    الأهداف المهنية لبرنامج التدخل المهني: •
القو عة ال   ية  امافما ية اس  ااف ال معا  السم  سار ل    حينا ق من ه ا ال    م مو ة من ااه ا  

 الفالية:
   تحقيق المسان ة الوا انية اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة -
   تحقيق المسان ة اا امية اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة -
  تحقيق المسان ة المع وماتية اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة -
   تحقيق المسان ة الفق ي ية اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة -
  تحقيق المسان ة امافما ية اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة -
 الأنساق المهنية التي يستهدفها برنامج التدخل المهني: •
 ا نامج الف خل الم نل المن   لحيفم ل فل الباحث نسق محدث التغيير:  -
محل ت ايق   مؤسسة ن"يارنالمف   ين         س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة حيفم ل فل  نسق العميل:   -

 .البحث
الفعل:   - ب نسق  العمل  ف يق  فل  ن"يارن  حيفم ل  الم نل  مؤسسة  الف خل  ا نامج  تن ي   فل  الباحث  م   تعاحر  ال   

  حيث  ا  الباحث بااافماع مع م  حال يامل حال ينل  حااخصامل امافما ل حالن سل  المؤسسةحالمفم  ين فل م ي   
إسف اتي يال حتكنيلال بعض  ح ا  اف ريا م        حخ وال تن ي ها نامج الف خل الم نل     ه ا   ح  ح ححمح ل م

 ح  حال الف خل الم نل المسفة مة بالا نامج  
مؤسسال  حك ما ة  حبعض  كأف ا    ينة البحث     س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عةحيفم ل فل  نسق الهدف:   -

  ة اف ن ال ئةالم فمالم فم  المح ل المحي  
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 الأدوار المهنية للممارس العام في برنامج التدخل المهني: •
ي م موار  ذاتية لمنح م القوة ال اخ ية حالمسان ة ال اتية ل و و       رئ ثاافة  ا فبار موافن القوة ل    مانح القوة: -

 بح ا  ن المسان ة امافما ية من الموار  امخ ى المحي ة  
  ة اس  امف ال معا  السم  سار ل القو عة امافما ي   حإ ا ة اناء  بلة العلا ال حالف ا لالمعال ة    المعالج: -

 م  الآخ ين  
اان ماج حالف ا ل حتكوين  لا ال    فل   س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عةإسف مار م ارال ح  رال    الممكن: -

  المييشية متحسين ظ حف ح  اافما ية ا ي ة م  الآخ ين فل الموا ف امافما ية
امافما ية  المسان ة  حخ مال    ممن الحصول     حقو   س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة    تح يز  المشجع: -

 ااسف مار حاا خار    ين م منحتوظي  ا لصالح م مسفقالاس افمل
عقو   مدافع:  ال - القو عة بالم افعة  ن حقوق  س     الباحثحيث  السم  سار ل  حتس يل إا اءال    ااف ال معا  

   سفيلاء   ي احمن  ااحصول م     الة مة 
ال يئال الحلومية من  ال تحقيق   معبى :ال - ال يئال ااه ية حبعض ا حبين ا حبين  تحال ال ح  ا"ال اين  ااناء 

   اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عةامافما ية  المسان ة  ص  ن اح لا امج 
اس  ااف ال معا   امافما ية    المسان ةبالفنسيق اين ال  ال المفع  ة المنوم ا ا تق عم ا امج    العيا منسق:  ال -

 لمن  تضار  ال  و  حإس حااية الة مال المق مة لف ن ااس  السم  سار ل القو عة 
       س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عةا اءال حالملاتبال حالم اسلال لحصول  تما  ااإالعيا  ب دارى:  الإ -

   خ مال المسان ة امافما ية
 خ ة  أالمف   س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عةالعيا  بالم البة بحقوق المطالب:  -
المسان ة     خ مال   س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عةا اءال حصول إالعيا  افبسي  حتيسي  الميسر:  -

   امافما ية
 ح المعنوية  سواء النق عة    اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة   ة العيا  افق عم الة مال المبا   مقدم الخدمات:   -
 المسان ة حفيااات م حخ مال ا امج  إبحقو  م ح    س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عةحهو العيا  افو ية  المعلم:   -

 امافما ية  
س  ااف ال معا  السم   اامافما ية المق مة    المسان ةرام  ف  ت وي  خ مال ا امج  أس ا  ب حهو ااالخبير:   -

  سار ل القو عة
حت وي  حتصميم حتن ي  حتقويم     س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عةحفيااال  إ المساهمة ف  تح ي   المخطط:   -

 لي م إالمق مة المسان ة امافما ية ا امج خ مال 
حفيااات م حمشللات م     إ حتح ي     س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عةاالنزحل ف  سيارال مي انية  الباحث:   -

 رئ الوا    
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 س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة نحو مصا ر حموار  خ مال المسان ة العيا  بإر ا     الموجه والمرشد: -
  امافما ية المحي ة ا م

 س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة     خ مال    علونوا مح حمين من ا  ح لحصول    المفاوض والوسيط: -
   حقوق م ضومة حليوا      راعة ا ا  ح ليس ل ي م الق رة     الم البة ا ا
ومع جميع   أسر الأطفال زارعي القوقعةويتم ذلك من خلال قيام الباحث بالمهام الوظيفية الإجرائية التالية مع  

 :م لمساندتهم اجتماعياا به ةالأنساق المهنية الأخرى ذات الصل 
    س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عةتكوين  لا ة م نية اي ة حها فة اين الباحث ح  -
 امافما ية    مح لا ات   محتوسي   ام ة     ام اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة  إنعاش الحياة امافما ية   -
القو عة  تو ية   - السم  سار ل  السمييةب ايعة   س  ااف ال معا   القو عة ح ح   اا ا ة  حتبصي هم   اتأثي ات سرا ة 

  حالفأهيل السمعل حالفةافال بع   م ية الزرع بم احل العلاج
فل الحصول     المسا  ال ال اية حامافما ية حام فصا عة   س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة  مسا  ة   -

  حر تعقي ال رحتينية تشع ه بال حنية  ح الو مة  
اا ار  حاا   اء  كمن مصا رها ال اييية  اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة  توفي  المسان ة  محاحلة   -

 ا م   محسملاء العمل حتحسين  لا ف 
نحو المؤسسال الم فميية الفل تة م م للإسف ا ة من خ مات ا     س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عةتواي    -

 المفنو ة  
فق ار  بلة تكوين م مو ال اافما ية لمواا ة مشل ة     س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة نحومسا  ة   -

   لا ات م امافما ية
حتح ين الم فم  ليلور ل   حر إع اال  س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة  تغيي  نظ ة الم فم  الس اية ت اه   -

   لمسان ت م ت اه م
ل ى   - )ااع اايال(  القوة  موافن  القو عة  الف كيز      السم  سار ل  ااف ال معا   الن اح  س   إل   تقو   الفل 

 حااافعا   ن موافن الضعف )الس ايال( الفل تقو  ل  شل حااحبام 
العيا  بمش ح ال إنفااية  غي ة حمفناهية الصغي  تك ل         ااف ال معا  السم  سار ل القو عةت ري   س    -

 حياة ك يمة ل م  
العمل     اناء الفحال ال اين منظمال الم فم  الم ن  حبعض ا البعض حبين ا حبين ال  ال الحلومية حالعمل ف    -

حمسان ة موء نظ يف  الس م الممف  حاا م ة المفواسية ف  ن س الو ا من  ال ا ل المزي  من ال  و  من  ال   م  
    س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة

 س  ااف ال معا  السم  الفو ية اا لامية ف  كافة الوسامل المسمو ة حالم مية حالسو يال مي عا بإحفيااال   -
حمايف م  لامافما ية بالنسبة ل م حم حرة تضاف  ال  و  المفنو ة    ال  م حالمسان ةح همية ا امج    سار ل القو عة

 ل م    س ية مفواسنةحر ايف م حتوفي  ايئة 
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 المهارات المهنية المستخدمة في برنامج التدخل المهني: •
حذلن من  ال   :أسر الأطفال ضعاف السمع زارعي القوقعةالمهارة في تكوين علاقة مهنية مع عينة البحث من   -

   تحقيق   م م حمسان ت م اافما ياس ال مأنينة اين الباحث حبين م من  ال الق رة      رحح إنشاء ال قة حبث
حذلن من خلال قيا  الباحث بالفعا   الش  ل م   ينة   :تنفيذ برنامج التدخل المهنيتخطيط و المهارة في التعاقد و  -

  تن ي هح  ح  ه ا  ا نامج الف خل الم نل حخ ة   س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عةالبحث من 
بمةف ف   لال ا ال   عة حال ما ية حالمشف كة ححرش العمل حالن حال حال  سال    المهارة في تنفيذ المقابلات المهنية -

اار ا عة حإا اء حإ ارة المنا شة حالحوار حااسفماع حاانصال ال ي  حالملاحظة حالفس يل حالفح يل حالف سي  ال ي  
 لمو ف اا لالل  حت زمة ا

حذلن من خلال قيا  الباحث بأخ  العياسال البع عة   :ومتابعته  المهارة في إنها  برنامج التدخل المهني وتقويمه -
   القا يةعياسال الحمقارنف ا ب  س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عةعينة البحث من ل

العلا ال امافما ية  م ارة حم  حتصميم   - اسفة ا   حالم فم   م ارة  المؤسسة  إملانيال حموار   اسفة ا   م ارة 
   المسان ة امافما ية الا امج حخ مالحت وي  

سف ارة إ م ارة  م ارة الفأثي  فل العيا ة الم فميية ح انعل السياسة   بحقوق ه ه ااس  ح م ارة الم افعة حالم البة   -
  الفل تم  ا ا ه ه ااس  م ارة الفعامل م  موا ف ااسمال  الو ل الم فمعل

إحفيااال   - تق ي   فل  القو عة  الم ارة  سار ل  السم   معا   ااف ال  إسف امة س   تحقيق  فل  المسان ة   حالم ارة 
   امافما ية ل م

 الأدوات المهنية المستخدمة فى برنامج التدخل المهني: •
والجماعية: - الفردية  معياس    المقابلات  بم  ء  الباحث  عقو   خلال ا  ااف ال  حمن  من  س   امافما ية  المسان ة 

 ا نامج ح نش ف  المفنو ة    الحيش ح ل م  ه ا     ينة البحثمعا  السم  سار ل القو عة 
قيا  م مو ة مفنو ة من المفةصصين فل الم ال الن سل حامافما ل حاار ا   حال ينل من  ال تواي     الندوات: -

حتع يم  القو عة  حمسان ة  حتش ي   سار ل  السم   ااف ال معا   من "يفية     س   حالمسان ة  ال  م  الحصول     
  المؤسسة حبا ل ال يئال امخ ى فل الم فم  المح ل المحي  ا ا

اناء  بلة  لا ال اافما ية ل حصول     المسان ة الوا انية  مل نموذج  م ل إسف  ا   لكيفية  ورش العمل:   -
حامافما ية  حكيفية البحث  ن مصا ر ال  م حالمسان ة اا امية حالفق ي ية حالمع وماتية الموااو ة  اخل المؤسسة  

    حمواا ة الصعوبال الفل تحول  حر ذلن ح فل الم فم  المح ل المحي 
اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة من  ال الفأ"  من إحفيااات ا ال ع ية      رئ الزيارات المنزلية:   -

 الوا   حتق ي  فايعة المسان ة امافما ية الفل تحفاا ا ليفم   م ا حمسان ت ا بشلل س يم  
من  ال تح ي  موا ي  المقاالال م   س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة   ح م   الإتصالات التليفونية:   -

 مسئولل بعض المؤسسال الم فمة ا م بالم فم  المح ل  ح م  ف يق العمل بمؤسسة ن"يارن  
 ل فأ"  من ح ول خ مال المسان ة حال  م امافما ل اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة  المتابعة:    لجان -
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حذلن لفو ية القا ة الم فمعيين حالموافنين بإحفيااال حمشللال  س  ااف ال معا  السم  الشعبية:    المؤتمرات -
 سار ل القو عة حم ى إحفياا م ل   م حالمسان ة امافما ية لفوفي  حياة ك يمة ل م  

من  ال   م  س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة من  ال توفي  تكاليف  م ية الزرع  حملات جمع المال:  -
 ح م يال الفأهيل السمعل حالفةافال بع   م ية الزرع  

  من  ال توفي  المسان ة امافما ية اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة :  إستمارات البحوث الاجتماعية -
 تق ي  احفيااات م حاملانيات م حالموار  المحي ة ا م 

 الإستراتيجيات المهنية المستخدمة فى برنامج التدخل المهني: •
الم تب ة اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة تع يل اافكار حالمعفق ال اللامن عية  إعادة البنا  المعرفي: -

   اا ا ة السميية حسرا ة القو عة ح م يال الفأهيل السمعل حالفةافال بع   م ية الزرعب 
إسفعا ة تواسن م حتوافق م م         س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة  مسا  ة  إعادة التوازن وبنا  الأمل:   -

   حسملام م ح    ام م  ن س م حم  المحي ين ا م حم  م فمع م
 س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة نحو إسف مار فا ات م ااع ااية كموار   من خلال تنشي  ح ف   التحفيز:   -

 ذاتية ل  م  ن س م اافما ياس إل  اان  الموار  الم فميية فل ايئف م المحي ة ا م  
 س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة نحو تغيي  نم  حيات م ليفناس  من خلال حث  تغيير أسلوب الحياة:   -

 م  ظ ح  ف   م سارع القو عة فبقاس ل وم  الحالل ال   ف ئ   ي م 
 س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة ل فق   ل    المسان ة حالة مال حالحصول  من خلال إ ناع  الإقناع:   -

   ي ا من المؤسسال الفل ت  م م  حر الشعور بالة ل  
ار ا   التوجيه:   - محي  م  من خلال  ت  م م  اخل  الفل  لمؤسسال  القو عة  سار ل  السم   ااف ال معا    س  

 الم فمعل 
   المسان ة امافما يةحتس يل إا اءال حصول م         س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عةحقوق  ب   التوعية: -
    فايعة خ مال المسان ة امافما ية لف ن ااس  فل حالة تعق  إا اءل حصول م المدافعة والمطالبة والتفاوض:   -

  ي ا  ح منع م  ح ح مان م من ا ا  سا  ف نا يف خل الباحث ل م افعة حالم البة بحقوق حالف احئ م  المؤسسال  
 الفل  اما ا لن 

لفوفي  المسان ة اا امية حالما عة حالمالية اس  ااف ال معا  السم  سار ل تحسين الخدمات والوضع الاجتماعي:   -
 القو عة  

حتس يل إا اءال حصول م     الة مة     س  امف ال معا  السم  سار ل القو عةالم افعة  ن حقوق  الضغط:   -
  مماف ة حتعقي  حإفالة ااا اءال حر تع م م ل 

امافما ية  المسان ة  من الحصول     حقو  ا حخ مال     س  امف ال معا  السم  سار ل القو عةتملين    التمكين: -
 حكيفية توظي  ا لصالح م مسفقالاس بالفملن من   رات م حم ارات م حخا ات م ف  كيفية ااسف مار حاا خار  
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حذلن من خلال اناء تحال ال ح  ا"ال اين ال يئال ااه ية حبعض ا حبين ا حبين ال يئال   الحشد وتعبئة الجهود: -
   اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عةامافما ية   لة مال المسان ةالحلومية من  ال تحقيق   ص  ن اح 

س  ااف ال معا   اامافما ية    المسان ةبالفنسيق اين ال  ال المفع  ة المنوم ا ا تق عم  التنسيق والإتصال:   -
 لمن  تضار  ال  و  حإس حااية الة مال المق مة لف ن ااس   السم  سار ل القو عة

اس  ااف ال معا   امافما ية المق مة    حخ مال ح نش ة المسان ةبالفة ي  لف وي  ا امج  :  التخطيط والتطوير -
 اناءاس     ما ع مع  من ايانال حيقو  افح ي  ا   السم  سار ل القو عة

 التكنيكات المهنية المستخدمة فى برنامج التدخل المهني: •
   س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة فسم ا ا  ت ع ااية الفل  : من خلال ت  يم السمال ااتنمية الوازع الديني -

من خلال الفلاحة     مرتبام بالآخ ين حالف اؤل حتقال حا عالفوافق حاا        محمسا  ت   ل ي م حتنمية بعض العيم ال ينية  
 سفغ ار ح  اء اليبا ال  حالصا  حالفوبة حاا

الس اية من ا  ن ف يق حص ها حتصني  ا حمنا شف ا  حإلغاء ااع ااية  اافكار ت  يم من خلالالداعمة:   المجموعات -
  ل ى  س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة من خلال الحوار ا    تغيي ها حتكوين  فكار من عية ا ي ة

غي  العقلانية  م    ف م  فكاره س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة  من خلال مسا  ة  التفسير والتوضيح:   -
   تعي  اناء  بلة  لا ات م امافما ية  فكار  قلانية ا ي ة  حت سي ها ل و ول إل

اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة فل كيفية الفوافق  من خلال الف كي  المن ق   الصمود أمام الضغوط:   -
   م  الضغوم المالية حالن سية حكيفية م اا ف ا بالحصول     المسان ة الوا انية حاا امية

اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة م ل ااسف مار نحو الفأ"ي      الس وكيال امع ااية  التدعيم والتوجيه:   -
 س ا   اا ح سف انة كااحرفض الس وكيال الس اية  حاا خار 

لق رال حإملانيال حم ارال  ستتتتتتتتتتتتت  ااف ال متتتتتتتتتتتتتعا  الستتتتتتتتتتتتتم  سار ل القو عة كموار  ذاتية لف اية التعزيز الذاتي:   -
 مف  بال  انام م سار ل القو عة حب نامج تأهي  م السمعل حالفةافال 

استتتتتتتتتت  ااف ال متتتتتتتتتتعا  الستتتتتتتتتتم  سار ل القو عة حول كيفية الفعامل م   انام م سار ل القو عة  التعليم والتدريب:   -
 حب نامج تأهي  م  حتزحي هم بلي ل البحث  ن مصا ر   م حمسان ة ا ي ة  حت ريا م     ااسف مار حاا خار 

ت ي   ستتتت  ااف ال متتتتعا  الستتتتم  سار ل القو عة فل إستتتتف مار ستتتتواء   رات م حم ارات م إساااتثمار الموارد المتاحة:  -
 حخا ات م حإملانيات م كموار  ذاتية  ح ااسف ا ة من الموار  فل الايئة المحي ة ا م 

ت ي   ستتتت  ااف ال متتتتعا  الستتتتم  سار ل القو عة فل الحصتتتتول     المستتتتان ة بنا  شااابكة العلاقات الاجتماعية:   -
 امافما ية حالوا انية من المحي ين ا م حمن   ارب م حاي ان م 

تحقيق المسااندة  من منظور الممارساة العامة فى الخدمة الاجتماعية لمنح القوة  خطوات التدخل المهني لنموذج   •
 :الاجتماعية لأسر الأطفال ضعاف السمع زارعي القوقعة

 وفقاا لنموذج منح القوة:المهني مرحلة التقدير  .1
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الإ  قيا      ه:  رتباط)أ(  الم نل حهو  الف خل  اين  حبين  نساق إب فح  نوال    الباحث حل  خ وال  الح ح   تصال حإسالة 
حذلن ل و ول  س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة  يعمل     تكوين  لا ة م نية  وية اين  حبين نسق  ح الفعامل   

  حتق ي  المشا   حتح ي  ااه ا   بعا  المسان ة امافما ية لف ن ااس إل  الف خل ااع اال  من خلال تح ي  
للموقف الإشكالي:  ال  )ب( اوان  المسان ة امافما ية اس  ااف ال معا  السم   من خلال تح ي   تقدير المهني 

حالفل عملن ا المسا  ة    ا  اانساق المفص ة ا ي ح ت من   حال مفنو ة  ح الباحث  فل موء ما يفواف  ل ى  سار ل القو عة  
حس    اوان  المسان ة امافما ية  ت تي   ا نامج الف خل الم نل  حف  عملن تح ي   حر ه ه اانساق فل  تحعيق افل  

سو  يفم الا ء ب  م  حص  امي  ااملانيال حالموار  المفاحة الفل عملن توفي ها  حتح ي       ال  ال ان خفيار  إح    هميف ا
المف تبة       الس اية  حالمظاه   ل ى  س   الآثار  القوة  تح ي  اوان   ااس    لف ن  امافما ية  المسان ة  تحقيق  غيا  

   ااف ال معا  السم  سار ل القو عة اسف مارها حتعزيزها حت  يم ا 
 : ويتضمن الأتي:برنامج التدخل المهنيل)جا( التخطيط 

الفةفيف   تحقيق المستان ة امافما ية است  ااف ال متعا  الستم  سار ل القو عة   تحديد أهداف التدخل المهني: •
ت م فل الحصتتتتتتتول     مةف ف المستتتتتتتا  ال الوا انية حاا امية حامافما ية حالمع وماتية حالفق ي ية  إ ا ة مستتتتتتتا  

 بال  م الن سل اللاس  ل م   هم  تزحي اناء  بلة  لا ات م امافما ية
حول  الباحث ح ست  ااف ال متعا  الستم  سار ل القو عة  ت اق اين  حيع  الفعا   بم ابة ااصاياغة التعاقد المهني:   •

مفضتتتتتمناس ااه ا  العامة حال   ية حالو ا  فحقيق المستتتتتان ة امافما ية لف ن ااستتتتت   اللاسمة ل  الة وال حااا اءال
ان ة امافما ية لف ن حاانستتتاق ااخ ى الم تب ة بالمستتت  حاا الباحثاللاس  لفحعيق ا حالم ا  حالمستتتئوليال لكلاس من 

 حتح ي  الم ى الزمنل لفن ي ها  ااس 
العلا ة الم نية : ااف ال متتعا  الستتم  سار ل القو عة  أساار  على مسااتوى نسااق  إختيار أساااليب التدخل المهني: •

بناء ااتصتتتتتتتتتتتامل ااستتتتتتتتتتت ية  ح  حامافما ال حالن حال حالمقاالال حالفعافف حالمبا  ة حالف  يم حإ ا ة الاناء المع فل
اا تتتت ا   :  ؤساااساااةعلى مساااتوى نساااق الم حإ ا ة الفواسر ااستتتت   حتع يل امت اهال الستتتت اية ح ستتتتالي  المعام ة 

اا ناع حالف احئ حالضتتتغ   على مسااتوى نسااق المجتمع المحلي:    ا امج حخ مال المستتتان ة امافما يةحتة ي   
ت ن ااستتتتت  ح  م ا حمستتتتتان ت ا بلافة اا تتتتتلال حستتتتت   حالفو ية حااستتتتتف ارة حالحث     المشتتتتتاركة من  ال ر اعة 

تع يل الستتتتتتياستتتتتتال امافما ية حالفشتتتتتت يعال   على مسااااتوى نسااااق المجتمع القومي:  لمفاحةالموار  حالغملانيال ا
    م حمسان ة  س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عةالةا ة ا 

 لنموذج منح القوة:  وفقاا المهني مرحلة التدخل  .2
بمسا  ة كافة اانساق المشاركة فل تن ي  المسئوليال الةا ة ا م فل    الباحثيا    :  )أ( تنفيذ برنامج التدخل المهني

المف ق   ي ا اح اث   العمل  امافما ية  خ ة  القو عةالمسان ة  سار ل  السم   ااف ال معا   كافة    اس   إسالة  م  
    تعزيز فا  ية اانساق    الباحثكما ععمل     الصعوبال الفل    تواا  م فل  ثناء تن ي هم ل م ا  المسئولين  ن تن ي ها

بالة مال حالموار  حسيا ة فا  ية سياسة المؤسسة حالمشاركة ب ا  ية فل اانش ة لفحسين خ مف ا    ت ن ااس الفل تزح   
  بما عس م فل تحقيق  م ية المسا  ة
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التدخل المهني: الف خل الم نل ل  )ب( تقويم برنامج  فحقيق المسان ة  حالفقويم  م ية مسفم ة عسفة   فل امي  م احل 
  بعا  المسان ة امافما ية لف ن ااس تا   من ا اعة تح ي     امافما ية اس  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة 

بالم ا    العملاء  إلفزا   نساق  حم ى  المف ق   ي ا  ااه ا   تحقيق  م ى  ل و و       الم نل  الف خل  ن اعة  ححف  
ااسالي    ن اح  ا م حم ى  الةا ة  الم نل  م   الم نية  حالمسؤحليال  الف خل  تحقيق  ه ا   سفة ا  إالمسفة مة فل 

 حصامية المناسبة ل لن سالي  اااا
 س  ااف ال معا  السم  ععنل ن اعة العلا ة الم نية الفل ت م  اين الباحث ح :  )جا( إنها  برنامج التدخل المهني

ل ا فإن ا تف    م ارال حتكنيلال خا ة حي   م ا اة الفو يا المناس  للإن اء  حف  ت ن الم ح ة تكور   سار ل القو عة
نف ا حتكور الغاعال حااه ا     تحققا حالباحث عق ر م  ااس  إن اء إ م ية المسان ة امافما ية لف ن ااس      

الف خل الم نل      ر يفم ذلن ت ري ياس تةفيضاس لص مة اان اء الم اائ بالنسبة للأس   م  ااخ  فل اا فبار المفابعة 
 الم نل  بشلل ثااا حمنفظم من  ال الفأ"  من فا  ية ن اح الف خل

البحث: .5 فى  المستخدمة  الإحصائية  الايانال    الأساليب  معال ة  ا نامج    اواس ةتم  بإسفة ا   الآلل  الحاس  
(SPSS.V.24.0)  فبقا ح    الفالية:  المعاملال   الحساال    ااحصامية  المفوس   المئوية   النس   الفك ارال  

  كوكسور لعينفين م تب فين ي إخفبار ح  اانح ا  المييار   معامل إرتبام  ل ا ك حمباخ  معامل ال  ر الف بيعل  
 : النتائج الميدانية للبحث وإختبار فروضه   -تاسعاا 

 النتائج الخاصة بالوصف التفصيلي لمفردات عينة البحث من أسر الأطفال زارعي القوقعة: .1
   (17خصائص مفردات عينة البحث من أسر الأطفال زارعي القوقعة )ن= (3جدول )

 الإنحراف المعياري  المتوسط الحسابي المتغيرات الكمية 
 7.9 41.3 السن. 

 443.7 6201.7 الدخل الشهري للأسرة. 
 1.2 3.9 عدد أفراد الأسرة. 

 المتغيرات الكيفية 
 النسبة المئوية  التكرار  النوع النسبة المئوية  التكرار  الحالة الاجتماعية 

 % 47.05 8 ذكر. % 58.82 10 متزوج.
 % 52.95 9 أنثى.  % 29.41 5 أرمل.
 % 100 17 مجموع % 11.77 2 مطلق.

 النسبة المئوية  التكرار  محل الإقامة % 100 17 مجموع
 % 64.70 11 حضر. النسبة المئوية  التكرار  الحالة التعليمية 

 % 35.30 6 ريف. % 5.89 1 لا يقرأ ولا يكتب.
 % 100 17 وعممج % 5.89 1 يقرأ ويكتب. 

 النسبة المئوية  التكرار  مصدر الدخل الأساسي  % 11.75 2 الشهادة الإبتدائية. 
 % 29.41 5 معاش حكومي. % 17.65 3 الشهادة الإعدادية.

 % 29.41 5 عمل خاص.  % 11.75 2 .مؤهل متوسط
 % 17.65 3 دعم من الأسرة الممتدة.  % 17.65 3 . مؤهل فوق متوسط
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 % 23.53 4 مساعدات خيرية. % 29.42 5 . مؤهل عالي
 % 100 17 مجموع % 100 17 مجموع

 النسبة المئوية  التكرار  طبيعة السكن النسبة المئوية  التكرار  طبيعة المعيشة 
 % 41.18 7 تمليك. % 52.95 9 مع الأسرة الممتدة.
 % 58.82 10 إيجار.  % 47.05 8 سكن اسري مستقل.
 % 100 17 مجموع % 100 17 مجموع

الكمية:    للبيانات  نفامج  بالنسبة  الحساال ا مار  س  ااف ال سار ل    ر   (3)ا حل  يفضح من  المفوس  
( سنة  ح   ا غ مفوس  ال خل الش    اس  ااف ال 9 7( سنة حبإنح ا  مييار    ره )3 41القو عة  ينة البحث ا غ )

( اني   كما ا غ مفوس       ف ا   س   7 443( اني  حبإنح ا  مييار    ره ) 7 6201سار ل القو عة  ينة البحث )
 ( ف    2 1( ف   حبإنح ا  مييار    ره )9 3ل سار ل القو عة  ينة البحث ا غ )ااف ا

( تاين نوع  س  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث حيث  3إتضح من ايانال ا حل )  بالنسبة للبيانات الكيفية:
(  كما إتضح  ر محل إ امة  س   %95 52(  فل حين ا غ     ااناث نسبة )%05 47ا غ     ال كور من م انسبة )

(  %30 35ينما نسبة )( من م معيمور بالحض   ا %70 64ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث ااءل كالفالل: نسبة )
 ينة البحث حيث ااءل كالفالل: اس  ااف ال سار ل القو عة  كما إتضحا الحالة امافما ية  من م معيمور بال يف   

حإتضحا  ( من م م  قور  %77 11( من م  رامل  اينما نسبة )%41 29( من م مفزحاور  اينما نسبة )%82 58نسبة )
( من م حا  ور     % 42 29الحالة الفع يمية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث حيث ااءل كالفالل: نسبة )

(  %75 11( كلاس من الحا  ور     مؤهل فوق مفوس  حالش ا ة اا  ا عة  حنسبة )%65 17مؤهل  الل  اينما نسبة )
( كلاس من ال ين م عق  حر حم علفاور  %89 5ل مفوس   اينما نسبة )"لاس من الحا  ور     الش ا ة اااف امية حمؤه

 ينة ال راسة حيث ااءل كالفالل:   عة س  ااف ال سار ل القو حإتضحا  عضاس فايعة مييشة    حال ين عق  حر حيلفاور 
( )% 95 52نسبة  نسبة  اينما  الممف ة   م   س هم  عسلنور  من م  مسفقل  05% 47(  اس    سلن  فل  عسلنور  من م   ) 

( من م  %82 58نسبة ) ينة ال راسة حيث ااءل كالفالل:     س  ااف ال سار ل القو عة حإتضحا  عضاس فايعة سلن  
  حإتضح  عضاس مص ر ال خل ااساسل  ( من م عسلنور فل سلن تم ين%18 41عسلنور فل سلن بااع ار  اينما نسبة )

( من م ل ي م معاش حلومل ح مل %41 29نسبة ) ينة ال راسة حيث ااءل كالفالل:    س  ااف ال سار ل القو عةا
  م من  س هم   ( من م يف قور %65 17( من م يف قور مسا  ال خي ية  فل حين نسبة )%53 23خاخ  اينما نسبة )

 الممف ة  
(  17)  البحثم   ال  ينة   س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة  خصام  حسمال  حلفح ي  م ى ت انس  

خفلا  اين  ف ا  العينة اناءاس خفلا  الكي ل حهو عسفة   لعياس  راة الف انس حاا م   ة  فق  تم ت ايق  انور  ليل اا 
ت ا اس حت انساس اين م   ال  إ( بمعن   ن  هناك  %3 11خفلا  انسبة )    الايانال الكيفية  حبناءاس   ي  ظ  ل قيمة اا

 (  % 7 88العينة انسبة تصل إل  )
  النتائج الخاصة بأهداف البحث: .2

 )أ( نتائج الهدف الفرعي الأول:
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المساندة الوجدانية لأسر الأطفال ضعاف السمع زارعي القوقعة في القياسين القبلي والبعدي  بعد  يوضح    (4جدول )
    (17=ن للمجموعة التجريبية )

 العبارات م
 القياس البعدي  القياس القبلي 

المتوسط 
 الحسابي

الإنحراف  
 المعياري 

المتوسط 
 الحسابي

الإنحراف  
 المعياري 

 0.62426 2.4706 0.62426 1.4706 ل   الق رة     الفكيف م  الضغوم ااس ية الفل  حاا  ا   1
 0.5073 2.5882 0.61835 1.4118  حصل     ال  م الن سل ل فعاي   ن إحفيااال  س تل بح ية   2
 0.66421 2.2353 0.62426 1.5294 اسف ي  ت احس مشللاتل ااس ية ب ضل ال  م ال    حصل   ي   3
 0.77174 2.2941 0.61835 1.4118 تفحسن حالفل الن سية بسا  تش ي  ااخ ين اس تل  4
 0.66421 2.2353 0.60634 1.3529   ع  بأننل لسا ححي  فل مواا ة مشا" ل ااس ية   5
 0.70189 2.3529 0.71743 1.5294 ا ع  باامن الن سل نفي ة ر اعة المؤسسة اس تل  6
 0.71743 2.4706 0.62426 1.4706 تة يا  ن الك ي  من  مالل حفموحاتل بسا  إ ا ة إانل  7
 0.70189 2.3529 0.62426 1.4706  رتاح ن سياس  ن  مشاركة ت اربل م   س  تم  بظ ح  مشاا ة   8
 0.77174 2.2941 0.5073 1.4118 م   ع  بالق ق حل   القوة الن سية لمواا ة الفح عال المسفقا ية   9
 0.80896 2.1765 0.62426 1.5294 يفمف   ف ا   س تل بق ر كافل من ال قة بالن س  10
 0.71229 2.4118 0.71743 1.5294  حصل       م ااخ ين اس تل ا ع  بالسعا ة حال ما  ن ما  11
 0.5145 2.5294 0.60634 1.3529 ااس  ااخ ى  اخل المؤسسة  ا ع  بال قة حاامار اين  12
 0.61835 2.5882 0.62426 1.5294 بالمؤسسة ا ع  بال ما  ن ما   ارك فل اانش ة الةا ة  13
 0.71229 2.4118 0.49259 1.3529  حزر لع   إهفما  ااخ ين حإهمال م اس تل   14
 0.80896 2.1765 0.62426 1.4706   ع  انظ ة الش قة حال حنية نحو  س تل من  ال امخ ين  15
 0.70189 2.3529 0.61835 1.4118   ع  بإحف ا  حإهفما  ااخ ين بأس تل   16

 0.6876 2.3713 0.6170 1.4522 البعد ككل
نفامج    تضحي  البحث   ر مسفوى    (4)ا حل  من  القو عة  ينة  الوا انية اس  ااف ال سار ل  المسان ة  بع  

المسفقال من   ق قالةو  حالب  الشعورح   ي ا  ذلن إل   (   45 1حيث ا غ المفوس  الحساال )  بالعياس القا ل نمنة ضن
من   تضحي  كمااللاس  ل  ه ااس    ر حال مأنينة نفي ة     توف  ال  م الن سل  اففقا  الشعور باامحإ بال فض حالشعور
  بع  المسان ة الوا انية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث بالعياس البع   نم ت  ن   ر مسفوى   (4)ا حل  نفامج  

لبع  المسان ة الوا انية   حساال ر المفوس  ال(  4) ا حل  من نفامج    كما يتضح    (37 2حيث ا غ المفوس  الحساال )
( حإرت   ه ا المفوس  الحساال لن س البع  بالعياس 45 1اس  ااف ال سار ل القو عة بالعياس القا ل ااء منة ض حهو )

( حيث ااء م ت    مما ي ل     حاو  ف حق اين العياسين القا ل حالبع   ل م مو ة الف  ياية لصالح 37 2البع   إل  )
ل ة مة امافما ية   العامة  نموذج منح القوة من منظور الممارسة ما عشي  إلل  ر الف خل الم نل بإسفة ا العياس البع   م

    حقق ن احاس فل تحقيق المسان ة الوا انية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث  
الم نل لنموذج منح القوة من منظور الممارسة العامة ل ة مة امافما ية فل  الف خل ه  إل  ن اح ا نامج   ويرجع

تحقيق المسان ة الوا انية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث  حه ا يؤك   ر الا نامج    حقق نفامج إع ااية م   
النظ يال الم س ة ل مسان ة   من حذلن إن لا اس   س  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث بع ما  ا  الباحث اف ايق  مع م 
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حإسفة ا  إسف اتي يات  حتكنيلات  ح  حاره   الباحث إلي   إسفن  امافما ية اس  ااف ال سار ل القو عة حنموذج منح القوة الفل
الف خل ا نامج  فل  بأن س م  ح  حات   ثقف م  إسفعا ة  القو عة      ااف ال سار ل  إل  مسا  ة  س   ال     ى  الم نل  

حك لن   الس اية   اان عالية  اا  ائ  من  حالفة    الآخ ين  حم   م   ن س م  تكي  م  حإ ا ة  ا م   همإ  ا حبالمحي ين 
   ا اء   حارهم فل الحياة حالمشاركة ااع ااية فل اناء الم فم اللاسمة حإ"ساا م الم ارال 

فعالية ا نامج إر ا   فل خ ض  حالفل  ثافا نفام  ا    (2021وهبة )  م  نفامج  راسال كلاس من  وتتفق هذه النتائج
سفة ا  الا نتامج اار ا   المسفة   فل ال راسة  إ"فئا  ل ى  م ال ااف ال ذح  الش ل ال ماغل ح ح ا ب    ائ اا

فا  ية حالفل  ثافا نفام  ا    (2018النشار )،  حفيااال الةا ة"فئا  ل ى  م ال ااف ال ذح  االة ض    ائ اا
 . ا نامج إر ا   ل فوافق الن سل حامافما ل م  اا ا ة السميية ل ى  ينة من ااف ال الصم

 )ب( نتائج الهدف الفرعي الثاني:
القبلي والبعدي  بعد  يوضح    (5جدول ) القياسين  المساندة الادائية لأسر الأطفال ضعاف السمع زارعي القوقعة في 

    (17=ن للمجموعة التجريبية )

 العبارات م
 القياس البعدي  القياس القبلي 

المتوسط 
 الحسابي

الإنحراف  
 المعياري 

المتوسط 
 الحسابي

الإنحراف  
 المعياري 

 0.71229 2.4118 0.62426 1.4706 ل   اسفق ار مالل ب ضل ال  م ال    ت قاه من ا ال م فميية   1
 0.61835 2.5882 0.71743 1.5294 ل   الق رة     إ ارة ميزانيفل ااس ية بشلل س يم   2
 0.70189 2.3529 0.62426 1.4706 ل   الم ارال المالية اللاسمة لا ء مش حع  س    غي    3
 0.68599 2.2941 0.46967 1.2941   ارك فل ا امج تسا  نل     إ"فسا  م ارال لزيا ة  خل  س تل   4
 0.60634 2.3529 0.62426 1.5294 تق   لل نصامح تسا  نل     تنظيم الوم  المالل اس تل   5
 0.5145 2.5294 0.5073 1.4118 إسف  ل من ا امج اا خار لفأمين الحياة المسفقا ية اس تل   6
 0.75245 2.2353 0.60634 1.3529 اسف ي  من ال  م المالل للأخ ين فل توفي  إحفياااتل ااس ية   7
 0.71229 2.4118 0.5073 1.4118 توف  المؤسسة الفأهيل السمعل حالفةافال اانل بع  سرع القو عة   8
 0.70189 2.3529 0.62426 1.4706 توف  اس تل   حئ ميس ة ا امة مش ح ال  غي ة  9
 0.5073 2.5882 0.71743 1.5294  ا  العور من بعض اا   اء حالمق بين اس تل  10
 0.70189 2.3529 0.62426 1.4706 عقو  اي انل ا  م  س تل ما عاس حمعنوياس   11
 0.75245 2.2353 0.5073 1.4118 سان  بعض اا ار   س تل لس ا  بعض ال يور  12
 0.71229 2.4118 0.62426 1.5294  ربا المؤسسة بعض  ف ا  اس تل     بعض الح      13
 0.62426 2.5294 0.5073 1.4118 تما مسان ة  س تل حتوفي  ف  ة  مل اح   ف ا   س تل   14
 0.77174 2.2941 0.49259 1.3529 توف  لنا     غيار القو عة االكف حنية بشلل م انل   15
 0.70189 2.3529 0.5073 1.4118 توف  المؤسسة اس تل مسا  ال غ امية حنق عة حكسامية فل المناسبال   16

 0.6736 2.3934 0.5803 1.4412 البعد ككل 
بع  المسان ة اا امية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث بالعياس   ر مسفوى    (5)ا حل  من نفامج    تضحي 

ح   ي ا  ذلن إل  نق  الموار  المالية للأس ة ح    حاو    م (  44 1حيث ا غ المفوس  الحساال ) القا ل نمنة ضن
  تضح يكما    مالل من  ف ا  خاراية ح    الق رة     إ ارة اممور المالية للأس ة ح    الق رة     امسف مار  ح اا خار 
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  بع  المسان ة اا امية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث بالعياس البع   نم ت  ن  ر مسفوى  (5)ا حل من نفامج 
لبع  المسان ة   حساال ر المفوس  ال   تشي  إل   ا ن(  5)ا حل  من نفامج    كما يتضح   (39 2حيث ا غ المفوس  الحساال )

( حإرت   ه ا المفوس  الحساال لن س البع  44 1اا امية اس  ااف ال سار ل القو عة بالعياس القا ل ااء منة ض حهو )
( حيث ااء م ت    مما ي ل     حاو  ف حق اين العياسين القا ل حالبع   ل م مو ة الف  ياية  39 2بالعياس البع   إل  )

ل ة مة   العامة ن منظور الممارسةنموذج منح القوة م ا عشي  إلل  ر الف خل الم نل بإسفة ا لصالح العياس البع   مم
 امافما ية    حقق ن احاس فل تحقيق المسان ة اا امية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث   

الم نل لنموذج منح القوة من منظور الممارسة العامة ل ة مة امافما ية فل  الف خل ه  إل  ن اح ا نامج   ويرجع
تحقيق المسان ة اا امية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث  حه ا يؤك   ر الا نامج    حقق نفامج إع ااية م   س  

مع م  اف ايق   الباحث  بع ما  ا   البحث  القو عة  ينة  سار ل  إن لا اس  ااف ال  ل مسان ة  من حذلن  الم س ة  النظ يال 
حإسفة ا  إسف اتي يات   الباحث إلي  إسفن  امافما ية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث حنموذج منح القوة الفل

الم نل  ال     ى إل  مسا  ة  س  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث       حتكنيلات  ح  حاره ح  حات  فل ا نامج الف خل
إسفعا ة ثقف م بأن س م بق رت م     إ ارة اامور المالية اس هم حإسف مار المسا  ال الفل يف قون ا حإ خار بعض ا حالق رة  

عاس حذلن من خلال إ"ساا م إسف اتي يال     إ امة مش ح ال  غي ة حالفسويق ل ا حتحسين مسفوى  س هم مييشياس حإ فصا 
 الفملين المالل  

فا  ية ا نامج إر ا   حالفل  ثافا نفام  ا    (2014عبدالمعطي )  م  نفامج  راسال كلاس من  وتتفق هذه النتائج
لفنمية بعض الم ارال الحياتية ل ى  ينة من ااف ال الصم ح ح ا بإلقاء المزي  من الضوء حول الم ارال الحياتية 

فا  ية ا نامج إر ا   فل تحسين او ة الحياة ااس ية ل ى  ينة  حالفل  ثاا نفام  ا    (2018حمد ) ،   مل ى ال  ل اا 
 .  من  م ال ااف ال الصم سار ل القو عة

 )جااا( نتائج الهدف الفرعي الثالث:
المساندة المعلوماتية لأسر الأطفال ضعاف السمع زارعي القوقعة في القياسين القبلي والبعدي  بعد  يوضح    ( 6جدول )

    (17=ن للمجموعة التجريبية )

 العبارات م
 القياس البعدي  القياس القبلي 

المتوسط 
 الحسابي

الإنحراف  
 المعياري 

المتوسط 
 الحسابي

الإنحراف  
 المعياري 

 0.77174 2.2941 0.61835 1.4118 ل   مع فة بلارل الة مال المفكام ة ل ح  اا ا ة  1
 0.68599 2.2941 0.49259 1.3529 ل   الو ل الكافل لمواا ة الفح عال اا فصا عة الفل تواا   س تل   2
 0.71743 2.5294 0.5145 1.4706 ل   مع فة اا امج ال  م المالية ل ح  امحفيااال الةا ة   3
 0.60634 2.3529 0.62426 1.5294  حض  ن حال ت عيفية  ن ااف ال سار ل القو عة حخ ة تأهي  م   4
 0.5145 2.5294 0.49259 1.3529 اس تل    الم ي ةمعار   ن الة مال الم فميية  تق   لل المؤسسة  5
 0.5073 2.5882 0.5145 1.4706 س  ااف ال سار ل القو عة   ن المشللال الةا ة بأ  حض  ن حال  6
 0.70189 2.3529 0.62426 1.4706   ح  حم الحصول   ي ا ا   ليل إر ا    ن خ ماتلل المؤسسة توف   7
 0.79521 2.4118 0.62426 1.5294 تعيم المؤسسة ن حال تو وية  ن فايعة ااف ال الصم سار ل القو عة   8
 0.71229 2.4118 0.71743 1.5294  س تل   احفيااالكيفية ت اية م ارال  ل"ساااحرش  مل    ف ك فل  9
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 0.78591 2.3529 0.62426 1.4706  للأاناءااع ااية   ا امج الفو ية بالفنشئة تش كنل المؤسسة فل  10
 0.66421 2.2353 0.62426 1.4706   ااس ى     سفق ار   م إ عساهم ف   إر ا  ا نامج ا تم إلحا ل 11
 0.5145 2.5294 0.62426 1.5294 اليومية اس تل   ن حال  ن كيفية مواا ة مشللال الحياة  حض   12
 0.62426 2.4706 0.5145 1.4706 تم إ  امل  ليل إر ا   بالمؤسسال الفل عملن ا مسا  ة  س تل   13
 0.68599 2.2941 0.5145 1.4706 تم تبصي   بحقوق إانل مييف السم  سارع القو عة   14
 0.71229 2.4118 0.61835 1.5882 تم إخبار  ب ايعة الموار  حالة مال المفاحة اانل بم فمع  المحي   15
 0.70189 2.3529 0.5073 1.4118 تم ت ريال     كيفية الف كي  المنظم ا ارة ح ا  س تل بشلل اي    16

 0.6689 2.4007 0.5781 1.4706 البعد ككل 
بع  المسان ة المع وماتية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث   ر مسفوى    ( 6)ا حل  من نفامج    تضحي 

ح   ي ا  ذلن لع   مع فف م بمصا ر حموار  ر ايف م  (   47 1حيث ا غ المفوس  الحساال )  بالعياس القا ل نمنة ضن
   ر مسفوى   ( 6)ا حل  من نفامج    تضحيحخ مف م حتأهيل  انام م سار ل القو عة سواء سميياس  ح كلامياس  ح تةافاياس  كما  

حيث ا غ المفوس  الحساال    بع  المسان ة المع وماتية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث بالعياس البع   نم ت  ن
لبع  المسان ة المع وماتية اس  ااف ال   حساال ر المفوس  ال  تشي  إل  ا ن ( 6)ا حل من نفامج  كما يتضح  ( 40 2)

( حإرت   ه ا المفوس  الحساال لن س البع  بالعياس البع   إل  47 1 عة بالعياس القا ل ااء منة ض حهو )سار ل القو 
( حيث ااء م ت    مما ي ل     حاو  ف حق اين العياسين القا ل حالبع   ل م مو ة الف  ياية لصالح العياس  40 2)

ل ة مة امافما ية      العامة نموذج منح القوة من منظور الممارسة البع   مما عشي  إلل  ر الف خل الم نل بإسفة ا 
 حقق ن احاس فل تحقيق المسان ة المع وماتية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث  

الم نل لنموذج منح القوة من منظور الممارسة العامة ل ة مة امافما ية فل  الف خل ه  إل  ن اح ا نامج   ويرجع
تحقيق المسان ة المع وماتية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث  حه ا يؤك   ر الا نامج    حقق نفامج إع ااية م   

النظ يال الم س ة ل مسان ة   من حذلن إن لا اس   س  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث بع ما  ا  الباحث اف ايق  مع م 
حإسفة ا  إسف اتي يات  حتكنيلات  ح  حاره   الباحث إسفن  إلي   امافما ية اس  ااف ال سار ل القو عة حنموذج منح القوة الفل

ل القو عة     إ"فسا  المزي  من المعار  الم نل  ال     ى إل  مسا  ة  س  ااف ال سار  ح  حات  فل ا نامج الف خل
حول فايعة إ ا ة  انام م حخ ة تأهي  م سميياس حتةافاياس حمع فة الموار  حالمصا ر الفل عملن ا إم ا هم بالمسا  ال 

  إ ا ة  انام م    تقال  حكيفية إ ارة  ئور ااس ة حإ ارة ح ف ا ان اح لصالح  انام م سار ل القو عة  حبالفالل مسا  ت م  
 سالي  الحوار حالمنا شة ال ما ية حالفعاي  ال اتل حال ما ل  سفة ا   إلقضاء     المةاح  حالق ق ح اح   امحاحلة  لاا ح 

 حقو  م فل المشاركة الم فميية  الحصول    حتغيي  نظ ة الم فم  ل م ح 
ا نامج ت ريال مقف ح لفنمية حالفل تو  ا نفام  ا ل(  2022كامل )  م  نفامج  راسال كلاس من  وتتفق هذه النتائج

القو عة   سار ل  الفلامي   م   تواا    ثناء  م    الفل  المشللال  م   ل فعامل  الم رسل  امافما ل  ااخصامل  م ارال 
ا نامج إر ا   امعل  امم      س و  حل  حالفل  ثافا نفام  ا فا  ية    (2023حسن )،  الم م ين بالم ارس الحلومية

 .المشللال فل خ ض الضغوم الن سية حتحسين او ة الحياة ل ى  ينة من  م ال ااف ال ذح  اا ا ة السميية
 )د( نتائج الهدف الفرعي الرابع:
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المساندة التقديرية لأسر الأطفال ضعاف السمع زارعي القوقعة في القياسين القبلي والبعدي بعد  يوضح    (7جدول )
    (17=ن للمجموعة التجريبية )

 العبارات م
 القياس البعدي  القياس القبلي 

المتوسط 
 الحسابي

الإنحراف  
 المعياري 

المتوسط 
 الحسابي

الإنحراف  
 المعياري 

 0.70189 2.3529 0.61835 1.4118 تملنل المؤسسة من الق رة     مواا ة مشللاتل ااس ية   1
 0.71229 2.4118 0.46967 1.2941 معل حم   ف ا   س تل  مل لقاءال  حرية  امة يفم  2
 0.70189 2.3529 0.49259 1.3529 حول فايعة  م ية تأهيل ح لاج  انل   حرال ت عيفية تم إلحا ل ا 3
 0.5145 2.5294 0.61835 1.4118 المؤسسة معل بشلل  حر  بةصوخ إحفياااتل ااس ية فوا ل ت 4
 0.60634 2.3529 0.5145 1.4706 يفم سؤالل بإسفم ار  ن إحفيااال إانل سارع القو عة   5
 0.5145 2.4706 0.62426 1.4706 ا باع إحفيااال  س تل  توفي  معونال مالية كافية يفم  6
 0.60634 2.3529 0.62426 1.4706 عسا  نل   اربل     إ ا ة اناء  بلة  لا ال اس تل امافما ية   7
 0.71229 2.4118 0.5073 1.4118 تل ااس ية  ؤحر حياليفية إ ارة ب تو ينل المؤسسة م ارياس حمع فياس  8
 0.70189 2.3529 0.62426 1.4706 عمف ح     امل نقام  وة  س تل حيش عونل     اسف مارها  9
 0.62426 2.4706 0.46967 1.2941 ععزس     امل من ثقفل ان سل ان اس م امل ااس ية   10
 0.62426 2.4706 0.49259 1.3529 يفم  مل كشف فال  حر  م انل     امي   ف ا   س تل   11
 0.61835 2.4118 0.49259 1.3529  ي  ونل     امل لمشاركف م فل مناسبات م امافما ية 12
 0.62426 2.5294 0.62426 1.5294 م عق ر رؤسام  ف  العمل تقصي   ف   م   بسا  إنشغالل بإان   13
 0.5073 2.5882 0.61835 1.4118 عش عنل المحي ين     إا اس مواه  ح  رال  ف ا   س تل حاسف مارها  14
 0.60634 2.3529 0.61835 1.4118 ي  منل المحي ين ال حيشع حنل باامار حااسفق ار   15
 0.61835 2.4118 0.49259 1.3529 عشاركونل المحي ين  س تل امي  مناسبات ا السعي ة حالحزينة  16

 0.6247 2.4265 0.5564 1.4044 البعد ككل
نفامج    تضحي  البحث   ر مسفوى    (7)ا حل  من  القو عة  ينة  ااف ال سار ل  الفق ي ية اس   المسان ة  بع  

بال غبة فل اان واء حاانزحاء  الشعور ح   ي ا  ذلن إل   (   40 1حيث ا غ المفوس  الحساال )  بالعياس القا ل نمنة ضن
نفي ة     تق ي  ااخ ين لظ ح  ااس ة سواء من ااار   ح اا   اء  ح حف  ال ؤساء فل العمل ح    مشاركة ااس ة  

بع  المسان ة    ر مسفوى   (7)ا حل  من نفامج    تضحيكما    مناسبات ا امافما ية ح    م ا اة ظ حف ا الصيبة  حيانا 
كما     (42 2حيث ا غ المفوس  الحساال )   الفق ي ية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث بالعياس البع   نم ت  ن

لبع  المسان ة الفق ي ية اس  ااف ال سار ل القو عة    حساال ر المفوس  ال   تشي  إل   ا ن (  7)ا حل  من نفامج    يتضح
( حيث  42 2( حإرت   ه ا المفوس  الحساال لن س البع  بالعياس البع   إل  )40 1بالعياس القا ل ااء منة ض حهو )

ما عشي  ااء م ت    مما ي ل     حاو  ف حق اين العياسين القا ل حالبع   ل م مو ة الف  ياية لصالح العياس البع   م
ل ة مة امافما ية    حقق ن احاس فل  العامة نموذج منح القوة من منظور الممارسة إل   ر الف خل الم نل بإسفة ا 

 تحقيق المسان ة الفق ي ية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث   
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الم نل لنموذج منح القوة من منظور الممارسة العامة ل ة مة امافما ية فل  الف خل ه  إل  ن اح ا نامج   ويرجع
تحقيق المسان ة الفق ي ية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث  حه ا يؤك   ر الا نامج    حقق نفامج إع ااية م   

النظ يال الم س ة ل مسان ة   من حذلن إن لا اس   س  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث بع ما  ا  الباحث اف ايق  مع م 
حإسفة ا  إسف اتي يات  حتكنيلات   الباحث إلي  امافما ية ل ى  س  ااف ال سار ل القو عة حنموذج منح القوة الفل إسفن 

خ ين  الم نل  ال     ى إل  مسا  ة  س  ااف ال سار ل القو عة     إسفعا ة ثقف م باا ح  حاره ح  حات  فل ا نامج الف خل
حإ"ساا م  حإ ا ة تكي  م م  المحي ين ا م من اا   اء حاا ار  حتحسين  لا ات م فل العمل حتق ي  ااخ ين لظ حف م 

  س ياس حم نياس  ااع ااية امافما ية الم ارال حالةا ال الفل تؤه  م ا اء   حارهم فل الحياة حالمشاركة 
فا  ية ا نامج لفنمية الفل  ثافا نفام  ا  ح (  2022مصااااطفى )  م  نفامج  راستتتتتال كلاس من  وتتفق هذه النتائج

ستتتتفم ار فا  ية الا نامج فل تنمية الصتتتتمو  إالصتتتتمو  الن ستتتتل ل ى  ينة من ااف ال الصتتتتم سار ل القو عة حالفحقق من 
عبدالعال  ،  نف اء من ت ايق الا نامجالن ستتتتتتتتتتتل ل ى الم مو ة الف  ياية من  ينة ااف ال الصتتتتتتتتتتتم سار ل القو عة بع  اا

 ، فا  ية ا نامج إر ا   لفحسين تنظيم ال ال ل ى  ينة من ااف ال سار ل القو عةحالفل  ثافا نفام  ا   (2020)
 )ها( نتائج الهدف الفرعي الخامس:

المساندة الاجتماعية لأسر الأطفال ضعاف السمع زارعي القوقعة في القياسين القبلي والبعدي  بعد  يوضح    ( 8جدول )
    (17=ن للمجموعة التجريبية )

 العبارات م
 القياس البعدي  القياس القبلي 

المتوسط 
 الحسابي

الإنحراف  
 المعياري 

المتوسط 
 الحسابي

الإنحراف  
 المعياري 

 0.71229 2.4118 0.46967 1.2941  س  مماث ة  تكوين اما ال مسان ة ذاتية من تسا  نل المؤسسة      1
 0.61835 2.5882 0.46967 1.2941 ف ا   س تل  ال اتية ا حالم ارال ق رالالتنمية  تسا  نل المؤسسة      2
 0.62426 2.4706 0.5145 1.4706 الا امج حامنش ة المؤسسية  فل  ال ما يةف  ة المشاركة  تفاح لنا 3
 0.68599 2.2941 0.5073 1.4118 ينصحنل     امل بليفية إ ا ة توسي  اا حار امافما ية  اخل  س تل   4
 0.5145 2.4706 0.49259 1.3529 عسا  نل     امل     اناء  لا ال حرحاب  اافما ية ا ي ة  5
 0.5145 2.5294 0.5145 1.4706   ارك فل المناسبال امافما ية الفل ينظم ا اي انل ح  اربل  6
 0.70189 2.3529 0.49259 1.3529 ل   الق رة     اناء  لا ال اافما ية إع ااية   7
 0.71229 2.4118 0.5073 1.4118   ع  بالع الة  ن  مشاركفل فل ال عاليال الم فميية  8
 0.62426 2.4706 0.46967 1.2941 ل   الم ارال اللاسمة لفة ي  حتن ي  م امل ااس ية ان اح  9
 0.5073 2.5882 0.62426 1.4706 يفم  مل ن حال تو وية اانل بليفية ت ن  الفنم  من  ال سملام  ح   ان   10
 0.70189 2.3529 0.49259 1.3529  سف ي  الفغ       الفح عال ااس ية ب ضل مسان ة   اربل لل  11
 0.75245 2.2353 0.5073 1.4118   ارك فل حرش  مل بالمؤسسة الفل ت  م حت ور م اراتل  12
 0.71229 2.4118 0.5145 1.4706   ع  بأر المحي ين بأس تل عمنحونل ال  م اللاس  ل ن اح  13
 0.62426 2.5294 0.5145 1.4706   ل  همية المشاركة فل  نش ة المؤسسة لفحقيق حياة  فضل اس تل   14
 0.62426 2.5294 0.5145 1.4706  سف ي  الو ول إل  الة مال الم فميية بس ولة   15
 0.70189 2.3529 0.5073 1.4118  حصل     ال  م الم فمعل المناس  اس تل  16
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 0.6458 2.4375 0.5070 1.4007 البعد ككل
بع  المستتتان ة امافما ية استتت  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث   ر مستتتفوى   (8)ا حل  من نفامج   تضااحي

العزلة حامستتفبعا  من  ال  ب  الشتتعورح   ي ا  ذلن إل  (  40 1حيث ا غ المفوستت  الحستتاال )  بالعياس القا ل نمنة ضن
امخ ين ح    إ تت ا" م  ح   وت م ل مناستتبال امافما ية حفق ار الك ي  من  تتبلة  لا ات م امافما ية انشتتغال ااستت ة  

 ر   (8)ا حل  من نفامج   تضااااااااحيكما  بأمور  انام م سار ل القو عة حالفقصتتتتتتتتتتتتتي  فل حاابات م امافما ية نحو امخ ين   
حيث ا غ المفوستت    بع  المستتتان ة امافما ية استتت  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث بالعياس البع   نم ت  ن مستتتفوى 

لبع  المستتتتان ة امافما ية    حستتتتاال ر المفوستتتت  ال  تشتتتتي  إل  ا ن (  8)ا حل  من نفامج    كما يتضاااح   (43 2الحستتتتاال )
   ه ا المفوستتتتتتتتت  الحستتتتتتتتتاال لن س البع  ( حإرت 40 1استتتتتتتتت  ااف ال سار ل القو عة بالعياس القا ل ااء منة ض حهو )

( حيتث اتاء م ت    ممتا يت ل     حاو  ف حق اين العيتاستتتتتتتتتتتتتتين القا ل حالبعت   ل م مو تة  43 2بتالعيتاس البعت   إل  )
 نموذج منح القوة من منظور الممارستتتتتتة الف  ياية لصتتتتتتالح العياس البع   مما عشتتتتتتي  إلل  ر الف خل الم نل بإستتتتتتفة ا 

 ل ة مة امافما ية    حقق ن احاس فل تحقيق المسان ة امافما ية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث   العامة
الم نل لنموذج منح القوة من منظور الممارسة العامة ل ة مة امافما ية فل  الف خل ه  إل  ن اح ا نامج   ويرجع

تحقيق المسان ة امافما ية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث  حه ا يؤك   ر الا نامج    حقق نفامج إع ااية م   
النظ يال الم س ة ل مسان ة   من حذلن إن لا اس   س  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث بع ما  ا  الباحث اف ايق  مع م 

حإسفة ا  إسف اتي يات  حتكنيلات  ح  حاره   الباحث إلي   إسفن  امافما ية اس  ااف ال سار ل القو عة حنموذج منح القوة الفل
م م   الم نل  ال     ى إل  مسا  ة  س  ااف ال سار ل القو عة     إسفعا ة إ ا ة تكي   ح  حات  فل ا نامج الف خل

 ن س م حم  الآخ ين حإ ا ة اناء  بلة  لا ات م امافما ية حسيا ة   رات م     الفوافق م   ن س م حم  امخ ين ح خ  
سما  المبا رة لفحقيق حياة مييشية  فضل اانام م سار ل القو عة حاان ماج م ة اخ ى فل حيات م امافما ية المحي ة  

 م فمع م  حالمشاركة ااع ااية فل اناء  ا م
فا  ية ا نامج  امم     الو ل    حالفل  ثافا نفام  ا  (2016الزيات )م  نفامج  راسال كلاس من    وتتفق هذه النتائج

سفة ا   حالفل  ثافا نفام  ا فا  ية إ  (2022حامد )،  بال سم لفنمية م ارال الفوا ل ال  ظل ل ى ااف ال سار ل القو عة
م ارال الفوا ل امافما ل ل ى تلامي  اا اء ال غو  ح فحسين  ل  سف اتي ية لع  اا حار فل ممارسة اانش ة الف بويةإ

 ، اف امية سار ل القو عةالم ح ة اا
 )و( نتائج الهدف الرئيسي للبحث:

 (  17)ن= مستوى أبعاد المساندة الاجتماعية لأسر الأطفال ضعاف السمع زارعي القوقعة ككل  (9) جدول

المساندة الاجتماعية لأسر الأطفال  أبعاد م
 ضعاف السمع زارعي القوقعة 

 القياس البعدي  القياس القبلي 
المتوسط 
 الحسابي

الإنحراف  
 المعياري 

المتوسط  الترتيب  المستوى 
 الحسابي

الإنحراف  
 المعياري 

 الترتيب  المستوى 

 5 مرتفع  0.6876 2.3713 2 منخفض  0.6170 1.4522 المساندة الوجدانية.بعد  1
 4 مرتفع  0.6736 2.3934 3 منخفض  0.5803 1.4412 المساندة الأدائية.بعد  2
 3 مرتفع  0.6689 2.4007 1 منخفض  0.5781 1.4706 المساندة المعلوماتية.بعد  3
 2 مرتفع   0.6247 2.4265 4 منخفض  0.5564 1.4044 المساندة التقديرية. بعد  4
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 1 مرتفع  0.6458 2.4375 5 منخفض  0.5070 1.4007 بعد المساندة الاجتماعية. 5
 مستوى مرتفع   0.6601 2.4059 مستوى منخفض  0.5678 1.4338 الأبعاد ككل

 بعا  المستتان ة امافما ية استت  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث   ر مستتفوى   (9)ا حل  من نفامج   تضاحي 
حفقاس لف تي  المفوستتتت  ااء ت تي  اابعا  ال   ية  (  ح 43 1حيث ا غ المفوستتتت  الحستتتتاال ) "لل بالعياس القا ل منة ض

بمفوستتتتتتت  بع  المستتتتتتتان ة المع وماتية استتتتتتت  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث    الف تي  ااحلب : ااء كالفالل  الحستتتتتتتاال
مفوستتتتتتتت  بع  المستتتتتتتتان ة الوا انية استتتتتتتت  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث ب   (, حااء بالف تي  ال انل47 1حستتتتتتتتاال )
ااء بالف تي  ال الث بع  المستان ة اا امية است  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث بمفوست  حستاال ح ,  (45 1حستاال )

مفوستتتتتتتتت  حستتتتتتتتتاال ب  بع  المستتتتتتتتتان ة الفق ي ية استتتتتتتتت  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث ب (  حااء بالف تي  ال ا44 1)
مفوستتت    حااء بالف تي  الةامس حااخي  بع  المستتتان ة امافما ية استتت  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث ب (40 1)

 بعا  المستان ة امافما ية است  ااف ال سار ل القو عة   ر مستفوى  (9)ال  حل  من نفامج   تضاحيكما     (40 1حستاال )
حفقاس لف تي   ااء ت تي  اابعا  ال   ية  (  ح 40 2حيث ا غ المفوستت  الحستتاال ) ينة البحث كلل بالعياس البع   م ت    

  بع  المستتتتتتان ة امافما ية استتتتتت  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث الف تي  ااحلب ااء    كالفالل: المفوستتتتتت  الحستتتتتتاال
بع  المستتتتتتتتتان ة الفق ي ية استتتتتتتتت  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث  (, حااء بالف تي  ال انل  43 2ال )بمفوستتتتتتتتت  حستتتتتتتتتا

, حااء بالف تي  ال الث بع  المستتتتتان ة المع وماتية استتتتت  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث  (42 2مفوستتتتت  حستتتتتاال )ب 
مفوس  ااء بالف تي  ال اب  بع  المسان ة اا امية اس  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث ب ح    (40 2مفوس  حساال )ب 

ااء بالف تي  الةامس حامخي  بع  المستتتتتتتان ة الوا انية استتتتتتت  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث  ح    (39 2حستتتتتتتاال )
    (37 2مفوس  حساال )ب 

إلل فتتا  يتتة ا نتتامج الفتت ختتل الم نل لنموذج منح القوة من منظور الممتتارستتتتتتتتتتتتتتتة العتتامتتة ل ةتت متتة    ويرجع ذلااك
امافما ية فل تحقيق المستتتتتتتتتان ة امافما ية استتتتتتتتت  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث  حيؤك  ذلن إرت اع المفوستتتتتتتتت  

( حهو      من 40 2البع   هو )  الحستتتتتتتتتتاال بالعياس البع    ن  ل عياس القا ل  فكار المفوستتتتتتتتتت  الحستتتتتتتتتتاال بالعياس
(  حه ا عشتتتتتي  إل  إرت اع مستتتتتفوى المستتتتتان ة امافما ية استتتتت  ااف ال  43 1المفوستتتتت  الحستتتتتاال ل عياس القا ل حهو )

سار ل القو عتة  ينتة البحتث بعت  ت ايق ا نتامج الفت ختل الم نل الت    تا  بت  البتاحتث ححقق النفتامج ااع تاايتة المستتتتتتتتتتتتتتف ت فة  
"أف ا  حك ما ال حيث ت    إل  مستتتتتا  ت م  ستتتتت  ااف ال سار ل القو عة  ينة البحث  مل م   الع حذلن من خلال  

حذلن من خلال العمل ت اه  انام م سار ل القو عة  امافما ية   م     تحستتتتتين اا اء امافما ل الستتتتت يم لوظام   
إل  المستتتفوى ااع اال الم  و  ل ف ا ل م    وا حف  عصتتت   م حستتت وكيات    م ح فكاره   م حمشتتتا  ه   م     ت  يم م ارات  

حالق رة     استتتتتتتتتف مار الموار  المفاحة  ااخ ين حالموا ف امافما ية المةف  ة ح    الشتتتتتتتتتعور بالق ق  ح الةو  
حغعا ة ثقف م بأن ستتتتتتتتتتتت م حبااخ ين المحي ين ا م من   ار    ل م حاانام م حإ ا ة اناء  تتتتتتتتتتتتتبلة  لا ات م امافما ية 

 ح    اء  
ممارسة العلاج ااس ى حالفةفيف    حالفل  ثافا نفام  ا فعالية (  2016جابر )  حه ا يف ق م   راسال كلاس من

فعالية  حالفل  ثافا نفام  ا    (2022عبدالصمد )، من ح ة الضغوم ااس ية ام ال ااف ال المصااين بالش ل ال ماغل
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ستتتتتتتفة ا  نموذج الحياة فل الممارستتتتتتتة العامة فل الة مة امافما ية ل فةفيف من ح ة متتتتتتتغوم الحياة إالف خل الم نل ب 
 .م  ا  الفوح إام ال ااف ال ذح  

 إختبار فروض البحث: نتائج .3
 )أ( نتائج إختبار الفرض الفرعي الأول للبحث:

المساندة الوجدانية  لبعد  لات المجموعة التجريبية  حا متوسطات درجات القياسين القبلي والبعدي ل ( دلالة الفروق بين  10جدول ) 
 ( 17"إختبار ولكوكسون" )ن=  لأسر الأطفال زارعي القوقعة

 البعد 
القياس 
 ات 

المتوسط  
 الحسابي 

 الإنحراف 
 المعياري 

تجاه  إ
 الرتب 

عدد 
 الرتب 

متوسط 
 الرتب 

مجموع  
 الرتب 

(  z)قيمة 
 ودلالتها 

حجم 
 الأثر 

المساندة  
 الوجدانية 

 قبلي
24.687

5 
1.1383

5 
 0.00 0.00 0.00 سالبة 

 136 8.50 16 موجبة  15.625 ** 3.530-
40.312 بعدي

5 
2.2721

 -  -  0.00 متساوية  1

( اين  01 0  توا  ف حق اوه ية  الة إحصتتتتتتتتتتتتامياس  ن  مستتتتتتتتتتتتفوى معنوية ) ن   (10)ا حل من نفامج  ضتتتتتتتتتتتتح  ف ي  
لبع  المستتتتان ة الوا انية استتتت  ااف ال سار ل  مفوستتتت ال  راال العياستتتتين القا ل حالبع   لحامل الم مو ة الف  ياية  

القو عة لصتتتتتتتتالح العياس البع    مما عشتتتتتتتتي  إل  فا  ية ا نامج الف خل الم نل بإستتتتتتتتفة ا  نموذج منح القوة من منظور 
الممارستتتتتتتتة العامة ل ة مة امافما ية لفحقيق المستتتتتتتتان ة الوا انية استتتتتتتت  ااف ال سار ل القو عة  حبالفالل  اول ال  ئ 

العياستتتتتتين القا ل حالبع   اين مفوستتتتتت ال  راال  اس توا  ف حق اوه ية  الة إحصتتتتتتامي ل   ل ااحل ل بحث حال   مؤ اه نا
لصتتتتالح العياس البع  ن  حإت قا ه ه   بع  المستتتتان ة الوا انية استتتت  ااف ال سار ل القو عةللحامل الم مو ة الف  ياية 

     ائ من ل فةفيف ال    خ مة فل القوة منح نموذج  حالفل  ثافا نفام  ا فعالية(  2024) نوردراسة  النفامج م  نفامج  
   غزة ح   مصاال من  ينة ل ى الص مة بع  ما مغوم

 :)ب( نتائج إختبار الفرض الفرعي الثاني للبحث 
لبعد المساندة  متوسطات درجات القياسين القبلي والبعدي لحالات المجموعة التجريبية  ( دلالة الفروق بين 11جدول ) 
 ( 17"إختبار ولكوكسون" )ن=  لأسر الأطفال زارعي القوقعة  الأدائية

 البعد 
القياس 
 ات 

المتوسط  
 الحسابي 

 الإنحراف 
 المعياري 

تجاه  إ
 الرتب 

عدد 
 الرتب 

متوسط 
 الرتب 

مجموع  
 الرتب 

(  z)قيمة 
 حجم الأثر  ودلالتها 

المساندة  
 الأدائية 

 قبلي
24.500

0 
1.2110

6 
 0.00 0.00 0.00 سالبة 

 136 8.50 16 موجبة  16.1875 ** 3.533-
40.687 بعدي

5 
1.9224

 -  -  0.00 متساوية  6

مفوس ال  ( اين  01 0  توا  ف حق اوه ية  الة إحصامياس  ن  مسفوى معنوية ) ن   (11)ا حل  يفضح من   
لبع  المسان ة اا امية لصالح العياس البع    مما عشي  إل    راال العياسين القا ل حالبع   لحامل الم مو ة الف  ياية  

فا  ية ا نامج الف خل الم نل بإسفة ا  نموذج منح القوة من منظور الممارسة العامة ل ة مة امافما ية لفحقيق المسان ة 
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توا  ف حق اوه ية  الة س  ااف ال سار ل القو عة  حبالفالل  اول ال  ئ ال   ل ال انل ل بحث حال   مؤ اه نااا امية 
س  ااف ال  البع  المسان ة اا امية  العياسين القا ل حالبع   لحامل الم مو ة الف  ياية  اين مفوس ال  راال    اس إحصامي 

 فعاليةحالفل  ثافا نفام  ا   (2022دراسة رزق )  لصالح العياس البع  ن  حإت قا ه ه النفامج م  نفامج  سار ل القو عة
   ن المفقا  ي ن المسني  ل ى الحياة او ة نتحسي  فل ال    خ مة فل القوة منح نموذج

 :)جاا( نتائج إختبار الفرض الفرعي الثالث للبحث 
لبعد المساندة  متوسطات درجات القياسين القبلي والبعدي لحالات المجموعة التجريبية  ( دلالة الفروق بين 12جدول ) 

 ( 17"إختبار ولكوكسون" )ن=  لأسر الأطفال زارعي القوقعةالمعلوماتية 
القياس  البعد 

 ات 
المتوسط  
 الحسابي 

 الإنحراف 
 المعياري 

تجاه  إ
 الرتب 

عدد 
 الرتب 

متوسط 
 الرتب 

مجموع  
 الرتب 

(  z)قيمة 
 ودلالتها 

 حجم الأثر 

المساندة  
 المعلوماتية 

25.000 قبلي
0 

1.0954
5 

 0.00 0.00 0.00 سالبة 

 136 8.50 16 موجبة  15.8125 ** 3.532-
 بعدي

40.812
5 

1.7595
 -  -  0.00 متساوية  0

( اين  01 0  توا  ف حق اوه ية  الة إحصتتتتتتتتتتتتامياس  ن  مستتتتتتتتتتتتفوى معنوية ) ن   (12)ا حل من نفامج  ضتتتتتتتتتتتتح  ف ي  
ستت  ااف ال سار ل  االمستتان ة المع وماتية لبع   مفوستت ال  راال العياستتين القا ل حالبع   لحامل الم مو ة الف  ياية  

لصتتتتتتتتالح العياس البع    مما عشتتتتتتتتي  إل  فا  ية ا نامج ل ف خل الم نل بإستتتتتتتتفة ا  نموذج منح القوة من منظور   القو عة
  حبالفالل  اول ال  ئ ستتتتت  ااف ال سار ل القو عةاالمستتتتتان ة المع وماتية  الممارستتتتتة العامة ل ة مة امافما ية لفحقيق  

العياستتتتتتين القا ل حالبع   اين مفوستتتتت ال  راال   اس توا  ف حق اوه ية  الة إحصتتتتتامي ال   ل ال الث ل بحث حال   مؤ اه ن
لصتالح العياس البع  ن  حإت قا ه ه   ست  ااف ال سار ل القو عةاالمستان ة المع وماتية  لبع   لحامل الم مو ة الف  ياية 

 لاالقت ر   تنميتة فل القوة منظور تكنيلتال  حالفل  ثافتا نفتام  تا فعتاليتة (2018)  عبادالحفيظدراساااااااااة النفتامج م  نفتامج  
 ة الم رسي  ال ما ال ا ضاء العيا عة

 :)د( نتائج إختبار الفرض الفرعي الرابع للبحث 
لبعد المساندة  متوسطات درجات القياسين القبلي والبعدي لحالات المجموعة التجريبية  ( دلالة الفروق بين 13جدول ) 

 ( 17"إختبار ولكوكسون" )ن=   لأسر الأطفال زارعي القوقعةالتقديرية 
 البعد 

القياس 
 ات 

المتوسط  
 الحسابي 

 الإنحراف 
 المعياري 

تجاه  إ
 الرتب 

عدد 
 الرتب 

متوسط 
 الرتب 

مجموع  
 الرتب 

(  z)قيمة 
 حجم الأثر  ودلالتها 

المساندة  
 التقديرية 

23.875 قبلي
0 

1.1474
6 

 0.00 0.00 0.00 سالبة 

 136 8.50 16 موجبة  17.3750 ** 3.529-
41.250 بعدي

0 
1.2909

 -  -  0.00 متساوية  9

مفوس ال  ( اين  01 0  توا  ف حق اوه ية  الة إحصامياس  ن  مسفوى معنوية ) ن   (13)ا حل  من نفامج  ضح  ف ي  
لصالح    س  ااف ال سار ل القو عةاالمسان ة الفق ي ية  لبع    راال العياسين القا ل حالبع   لحامل الم مو ة الف  ياية  
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العامة   القوة من منظور الممارسة  بإسفة ا  نموذج منح  ل ف خل الم نل  البع    مما عشي  إل  فا  ية ا نامج  العياس 
  حبالفالل  اول ال  ئ ال   ل ال اب  ل بحث  س  ااف ال سار ل القو عةاالمسان ة الفق ي ية  ل ة مة امافما ية لفحقيق  

العياسين القا ل حالبع   لحامل الم مو ة الف  ياية  اين مفوس ال  راال    اس توا  ف حق اوه ية  الة إحصامي حال   مؤ اه ن
  م غان دراسة  لصالح العياس البع  ن  حإت قا ه ه النفامج م  نفامج    س  ااف ال سار ل القو عةاالمسان ة الفق ي ية  لبع   

    ال امعل الشبا  ل ى من   ق المسفقال الفةفيف فل ال    خ مة فل القوة منظور حالفل  ثافا نفام  ا فعالية (2022)
 :)هاا( نتائج إختبار الفرض الفرعي الخامس للبحث 

لبعد المساندة  متوسطات درجات القياسين القبلي والبعدي لحالات المجموعة التجريبية  ( دلالة الفروق بين 14جدول ) 
 ( 17"إختبار ولكوكسون" )ن=   لأسر الأطفال زارعي القوقعةالاجتماعية 
 البعد 

القياس 
 ات 

المتوسط  
 الحسابي 

 الإنحراف 
 المعياري 

تجاه  إ
 الرتب 

عدد 
 الرتب 

متوسط 
 الرتب 

مجموع  
 الرتب 

(  z)قيمة 
 حجم الأثر  ودلالتها 

المساندة  
 الاجتماعية 

 قبلي
23.812

5 
1.1672

6 
 0.00 0.00 0.00 سالبة 

 136 8.50 16 موجبة  17.6250 ** 3.527-
 بعدي

41.437
5 

1.7500
 -  -  0.00 متساوية  0

( اين  01 0  توا  ف حق اوه ية  الة إحصتتتتتتتتتتتتامياس  ن  مستتتتتتتتتتتتفوى معنوية ) ن   (14)ا حل من نفامج  ضتتتتتتتتتتتتح  ف ي  
ستت  ااف ال سار ل  االمستتان ة امافما ية  لبع   مفوستت ال  راال العياستتين القا ل حالبع   لحامل الم مو ة الف  ياية  

لصتتتتتتتتالح العياس البع    مما عشتتتتتتتتي  إل  فا  ية ا نامج ل ف خل الم نل بإستتتتتتتتفة ا  نموذج منح القوة من منظور   القو عة
  حبالفالل  اول ال  ئ ستتتتت  ااف ال سار ل القو عةاالمستتتتتان ة امافما ية  الممارستتتتتة العامة ل ة مة امافما ية لفحقيق 

العياستتتتتتتين القا ل حالبع   اين مفوستتتتتتت ال  راال  اس توا  ف حق اوه ية  الة إحصتتتتتتتامي ال   ل ال اب  ل بحث حال   مؤ اه ن
لصالح العياس البع  ن  حإت قا ه ه  س  ااف ال سار ل القو عةاالمسان ة امافما ية  لبع   لحامل الم مو ة الف  ياية 

ح القوة لفةفيف  الفت خل الم نل انموذج من   حالفل  ثافتا نفتام  تا فعتاليتة  (2022أبوالحسااااااااان )دراساااااااااة  النفتامج م  نفتامج  
  الضغوم الحياتية ل عمالة الموسمية

 :)و( نتائج إختبار الفرض الرئيسي للبحث 
على مقياس  متوسطات درجات القياسين القبلي والبعدي لحالات المجموعة التجريبية  ( دلالة الفروق بين  15جدول ) 

 ( 17"إختبار ولكوكسون"  )ن=  المساندة الاجتماعية لأسر الأطفال زارعي القوقعة
القياسا  البعد 

 ت 
المتوسط  
 الحسابي 

 الإنحراف 
 المعياري 

إتجاه  
 الرتب 

عدد 
 الرتب 

متوسط 
 الرتب 

مجموع  
 الرتب 

( zقيمة )
 ودلالتها 

حجم 
 الأثر 

المساندة  مقياس  أبعاد 
 ككل الاجتماعية 

24.37 قبلي
50 

1.215
67 

 0.00 0.00 0.00 سالبة 

-7.794 ** 
16.525

 3240 40.50 80 موجبة  0
 بعدي

40.90
00 

1.825
 -  -  0.00 متساوية  28
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(  01 0  توا  ف حق اوه ية  الة إحصتتتتتامياس  ن  مستتتتتفوى معنوية ) ن  (15)ا حل  من نفامج  ضتتتتتح في 
    معياس المستان ة امافما ية مفوست ال  راال العياستين القا ل حالبع   لحامل الم مو ة الف  ياية اين 

استتت  ااف ال سار ل القو عة لصتتتالح العياس البع    مما عشتتتي  إل  فا  ية ا نامج الف خل الم نل بإستتتفة ا  
ستتت  ااف ال االمستتتان ة امافما ية  نموذج منح القوة من منظور الممارستتتة العامة ل ة مة امافما ية لفحقيق 

اين  اس توا  ف حق اوه ية  الة إحصتتتتتتتتتتتامي  حبالفالل  اول ال  ئ ال ميستتتتتتتتتتتل ل بحث حال   مؤ اه نسار ل القو عة
    معياس المستتتتتتتتان ة امافما ية العياستتتتتتتتين القا ل حالبع   لحامل الم مو ة الف  ياية مفوستتتتتتتت ال  راال 

حالفل  ثافا  (2019عثمان )استتتتتتتتتتت  ااف ال سار ل القو عةن  حإت قا ه ه النفامج م  نفامج  راستتتتتتتتتتتة كلاس من 
نموذج منح القوة فل تحقيق الك تاءة امافمتا يتة للأف تال المح حمين من ال  تاعتة اااويتة نفي تة    نفتام  تا فعتاليتة
نموذج منح القوة لفنمية م ارال اام ال ل فعامل م    حالفل  ثافا نفام  ا فعالية (2020مسلم ) لس ن اا  

 مشللال  ف ال ن ذح   عوبال الفع م 
 العامة للبحث:   الإستنتاجات .4

كل بع      ح ة من  بعا  معياس   مستتتتفوى  ظ  ل نفامج البحث  ر   لأهداف البحث:العامة )أ( الإساااتنتاجات  
المستتتان ة امافما ية استتت  ااف ال متتتعا  الستتتم  سار ل القو عة حك لن  بعا  المعياس كلل بالعياس القا ل  

 كل بع      ح ة من مستتتتتفوى   كما  ظ  ل نفامج البحث  ر  (43 1حيث ا غ المفوستتتتت  الحستتتتتاال )  منة ض
 بعا  المستتتتان ة امافما ية استتتت  ااف ال متتتتعا  الستتتتم  سار ل القو عة حك لن  بعا  المعياس كلل بالعياس  

  حمن ثم تحقق ال    ال ميستتتتتتتتتل ل بحث حامي   ه اف   (40 2حيث ا غ المفوستتتتتتتتت  الحستتتتتتتتتاال )  البع   م ت  
 ال   ية المنا قة من  
 حمتتتتتتحا النفامج  تتتتتتحة حاو  ف حق اوه ية  الة إحصتتتتتتامياس  ن   لفروض البحث:العامة  )ب( الإسااااتنتاجات  
    كل مفوست ال  راال العياستين القا ل حالبع   لحامل الم مو ة الف  ياية ( اين 01 0مستفوى معنوية )

بع      ح ة من  بعا  معياس المستان ة امافما ية كلل است  ااف ال متعا  الستم  سار ل القو عة حك لن 
      بعا  المعياس كلل  حمن ثم تحقق ال  ئ ال ميسل ل بحث حامي  ال  حئ ال   ية المنا قة من  

 التوصيات والمقترحات العامة للبحث:  .5
 .تو ية الم فم  بأهمية ر اعة  س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة •
و  إسف اتي ية حفنية  ام ة ل  اعة  س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة حإم ا هم بلافة الة مال اح  •

   الض حرية ل م
الفضامن   • حسارة  من  الصا ر  المفكام ة  الة مال  كارل  خلال  من  المق مة  ال  اعة  فل  حا   الفوس  

 امافما ل 
 الفوس  فل الة مال المق مة من خلال ا نامج ال  م النق   ك امة ل معا ين  •
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تضاف  ال  و  ااه ية حالحلومية ل  اعة  س  ااف ال معا  السم  سار ل القو عة بشلل مفكامل حإ باع  •
 "افة إحفيااات م 

 دراسات مستقبلية مقترحة:  .6
    حر الة مة امافما ية فل الفةفيف من مشللال  س  ااف ال سار ل القو عة •
    حر الة مة امافما ية فل إ باع إحفيااال  س  ااف ال سار ل القو عة •
  حر الة مة امافما ية فل تنمية الم ارال الحياتية اس  ااف ال سار ل القو عة   •
  حر الة مة امافما ية فل الفةفيف من الضغوم الحياتية اس  ااف ال سار ل القو عة   •
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 قائمة المراجع 
الف خل الم نل باسفة ا  نموذج منح القوة لفةفيف الضغوم الحياتية ل عمالة     ( 2022 حم  ه ي   )      اوالحسن .1

  الموسمية رسالة  كفوراه غي  منشورة  ك ية الة مة امافما ية  اامعة ح وار
النيل  اا     (2008) محم    حا  م    اوالنص  .2 القاه ة  م مو ة  الو امية   امافما ية  الة مة  ممارسة  فل  المعا  ة  ت اهال 

 الع بية 
  ساسيال الممارسة فل خ مة ال ما ة  القاه ة  ملفبة سه اء الش ق    (2003نايل إا اهيم )      حم  .3
 القاه ة   المسان ة امافما ية حالفوافق الم نل  ملفبة اان  و المص ية   (2014بش ى )  سما يلإ .4
)   سما يلإ .5 الة مة     (2023م فا  حم   فل  العامة  الممارسة  منظور  من  القوة  منح  انموذج  الم نل  الف خل 

امافما ية   الة مة  ك ية  منشورة   الشبا  رسالة  كفوراه غي   بم ا"ز  ال لام   ل ى  امنفماء  لف  يم  امافما ية 
   اامعة ح وار

  ااردن ل طبا ة   مان  ال كر دار ( 2ط ) السميعة  ام ا ة فل (  معدمة2005) الخطيب  امال .6
  ل ن ر   مان وامل المدرستة العادعة  دار فتل  الخا ة ااحتعااات ذوي الط بة (  تع يم2013) الخطيب  امال .7
ستعكولواعة2005)  أمين  العريطل   ادالمط ب .8 وترايت م   ااحتعااتات   ذوي  (   )  الخا تة   ال كر   دار  ( 4ط 

 القاهرة  اليرال 
)إهن      مباالإ .9 الصم    (2014سما يل  امف ال  ام ال  ل ى  الن سية  الضغوم  ح ة  لفةفيف  ار ا    ا نامج 

   ( 2)  ع (1)المل وفين  م  ة الف بية الةا ة حالفأهيل  مؤسسة الف بية الةا ة حالفأهيل  ج 
ن  م  ة اامعة الشار ة  اا" ينيلية امافما ية ل ة مة  ا ي  إس ا  ن  القوة منظور(   2014الا ي ن   ا العزيز  ا الله ) .10

   239(  خ 1(  ج )11ل ع و  امنسانية حامافما ية  ع )
الضغوم ااس ية ا   (2016 مي ة   ل )   ااا  .11 حالفةفيف من ح ة  العلاج ااس    اين ممارسة  م ال العلا ة 

ال ماغل  م  ة الة مة امافما ية  ال ميية المص ية للأخصاميين امافما يين  ع  بالش ل  ااف ال المصااين 
(55  ) 

  القاه ة  2022(: المسح القومل للأ ةاخ ذح  اا ا ة فل مص  2022حصاء ) ال  اس الم كز  ل فعائة العامة حاا .12
 م اب  ال  اس 

اسفة ا  اسف اتي ية لع  اا حار فل ممارسة اانش ة الف بوية حتأثي ه فل تحسين م ارال      (2022محمو   ا الح يم )     حام  .13
الم ح ة اا  تلامي   ل ى  الف بية  اامعة ااسلن رية  ج الفوا ل امافما ل  ك ية  الف بية   ك ية  القو عة  م  ة    اف امية سار ل 

  ( 2)  , ع ( 32) 
اسفة ا  نموذج منح القوة فل خ مة ال    فل الفةفيف من   ق امخفبار ل ى فلا      (2023 حم  محم  )  حال .14

 (  4(  ج )78خصاميين امافما يين  ع ) ية للأصافما ية  ال ميية الم ال انوية العامة  م  ة الة مة ام 
فا  ية ا نامج إر ا   امعل  امم      س و  حل المشللال فل خ ض الضغوم الن سية     ( 2023ايلار محم  )     حسن .15

رسالة مااسفي  غي  منشورة      حتحسين او ة الحياة ل ى  ينة من  م ال ااف ال ذح  اا ا ة السميية فل محافظة الم  ق 
  ر ر" ية ال راسال الع يا  ال امعة ال ا مية  اا
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فا  ية ا نامج إر ا   فل تحسين او ة الحياة ااس ية ل ى  ينة من  م ال ااف ال     (2018 مل محم  )   حم  .16
   (48)الصم سار ل القو عة  م  ة ك ية الآ ا  بقنا  ك ية الآ ا   اامعة انو  الوا    ع 

م  ة الف بية الا نية ح  و     اناء معياس المسان ة امافما ية لنا ئل السباحة    )2021)ح خ حر   افف نم      خ ي ة .17
 (  13(, ع )27ك ية الف بية ال يامية  اامعة ان ا  ج )  ال يامة

 افما ية حالة مال ااافما ية   ار المع فة ال اميية  امسلن رية  اموس الة مة ام   ( 2002عحي  حسن )     رحيش  .18
احم  )    سو ل .19 السم     (2023إس اء  ال غوية اف ال ن معا   بالحصي ة  الن سية للأم ال ح لا ف ا  الصلابة 

   (99) , ع(26) حسار ل القو عة  م  ة  راسال ال  ولة  ك ية ال راسال الع يا ل   ولة  اامعة  ين  مس  ج
ن  المسني  ل ى الحياة او ة نتحسي  فل ال    خ مة فل القوة منح نموذج فعالية ( 2022) السي   بسارسق    .20

 (  3(  ج )73ع )  نامافما يي  نللأخصاميي  المص ية ال ميية امافما ية  الة مة ة م  ن المفقا  ي 
 .الصحة الن سية حالعلاج الن سل  القاه ة   الم الكف   ( 2005حام  )     سه ار .21
فا  ية ا نامج  امم     الو ل بال سم لفنمية م ارال الفوا ل ال  ظل ل ى ااف ال     (2016ن   محمو  )   الزيال .22

   (25) , ع(8) سار ل القو عة  م  ة ال  ولة حالف بية  ك ية ريائ ااف ال  اامعة ااسلن رية  ج
    المسان ة امافما ية كما ي رك ا الم اهقين ح لا ف ا ابعض المفغي ال الن سية     ( 2000 مانل )     سماء   ا المقصو      الس سل .23

 ( 10(  ج ) 44  ع ) ان ا   اامعة  م  ة ك ية الف بية
العلا ة اين م ارتل امسفماع حالفح ث ل ى ااف ال سار ل القو عة حالصمو     (2022لانل الش  اح  )   السعي  .24

   ( 7) , ع(28) الن سل ام ات م  م  ة  راسال ت بوية حاافما ية  ك ية الف بية  اامعة ح وار  ج
 افما ية  الملف  ال امعل الح يث  امسلن رية افما ية حالة مال ام اموس الة مة ام   ( 2000 حم    يق )      السل   .25
المسان  امافما ية ح لا ات ا بالعصااية حام"فئا  حالع حانية ل ى المفعافين حال  بة فل      (2011المشعار  وي  )    س  ار .26

 .( 4(  ع ) 12 حلة الكويا  م  ة الع و  الف بوية حالن سية  م  س النش  الع مل  الكويا  ج ) 
المسان ة امافما ية ح لا ف ا باامن الن سل ل ى  هالل الايول الم م ة خلال الع حار ااس امي ل     ( 2010ن اح )     السمي    .27

 .(8(  ع ) 24    محافظة غزة  م  ة اامعة الن اح ابحاث الع و  اانسانية  اامعة الن اح الم فوحة  ف س ين  ج ) 
   م  ةالقو عة  حسار ل السم  معا  ااف ال مع مال ل   الن سية الضغوم   ( 2022) سما يلإ  يماء   الش  اح   .28

   (41)ال  ولة  اامعة القاه ة  ع 
المسان ة امافما ية حالصحة الن سية  م ااعة نظ ية ح راسال      (2001محم  السي  )    محم  مح حس    ا ال حمن    الشناح   .29

 .ةاان  و المص ي ملفبة ت ايعية  القاه ة  
   ال لا  ل ى اا"ا عمل ل فةفيف من الق ق ال    خ مة فل  القو   منظور ية فا  ( 2017"امل )  ا ه   ال اع ل .30

 (  8(  ج )57ع )   نامافما يي  نللأخصاميي  المص ية ال ميية امافما ية  الة مة ة م  بال امعة  نالمسف  ي 
 فل القوة منظور لفكنيلال ال ما ال م  العمل  خصامل ممارسة بال مف  (  2018)   ش    رحنا    ا الحفيظ .31

 ية  " امافما ية   حالبحوث سال  رال امافما ية الة مة ة م  ة الم رسي  ال ما ال ا ضاء العيا عة لاالق ر   تنمية
 (  1(  ج )12ع )   ال يو  اامعة امافما ية  الة مة

 المتسيرة   مان  ستميعا  دار (  تراعة وتع يم المعاقين2013)  ادالحميد  سييد كمال .32
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العلا ة اين اسفة ا  نموذج الحياة فل الممارسة العامة فل الة مة امافما ية     (2022 اي  محم  )    ا الصم  .33
حالفةفيف من ح ة مغوم الحياة ام ال ااف ال ذح  ام  ا  فيف الفوح   م  ة مسفقال الع و  ااافما ية   

 (  3(, ع )9ال ميية الع بية ل فنمية البش ية حالايئية  ج )
فا  ية ا نامج لفحسين تنظيم ال ال ل ى  ينة من ااف ال الصم سار ل القو عة    (2020حم  )  منية    ا العال .34

   (89) , ع(23) م  ة  راسال ال  ولة  ك ية ال راسال الع يا ل   ولة  اامعة  ين  مس  ج
منظمال الم فم  الم نل كم خل لفحقيق الفوا ل امافما ل ل ى ااف ال     (2021رمضار إسما يل )     ا ال فاح .35

الة مة   ك ية  امافما ية   حالبحوث  ل  راسال  امافما ية  الة مة  ك ية  م  ة  القو عة   سار ل  السم   معا  
  (23) امافما ية  اامعة ال يو   ع

المشللال الن سية حااافما ية ل وال ين ح لا ف ا بالحصي ة ال غوية اف ال سار ل القو عة      (2014فايزة يوسف )     ا الم ي   .36
 ( 17م  ة  راسال ال  ولة  ك ية ال راسال الع يا ل   ولة  اامعة  ين  مس  ج ) 

فا  ية ا نامج إر ا   لفنمية بعض الم ارال الحياتية ل    ينة من ااف ال      (2014هبة إا اهيم )    ا المع ل .37
  (150) الصم  م  ة الق اءة حالمع فة  ال ميية المص ية ل ق اءة حالمع فة  ك ية الف بية  اامعة  ين  مس  ع

 ح  ة م  الة مة امافما ية   مار   ار   اء ل نش  حالفوسي    (2010حزامة )    او ل     ماا ة    اي  .38
 ث  ا نامج ت ريال للأف ال المعا ين سمييا من سار ل القو عة االكف حنية فل اار ر فل تنمية ال غة      (2018نييم )     العفو   .39

 ( 35امسفعبالية حالفعاي ية  م  ة اامعة ايا لحم  ع ) 
(  اسفة ا  نموذج منح القوة فل تحقيق الك اءة امافما ية للأف ال المح حمين من  2019  مار  محم   حم  ) .40

 ال  اعة اااوية نفي ة لس ن اا   رسالة  كفوراه غي  منشورة  ك ية الة مة امافما ية  اامعة ح وار  
الممارسة العامة ل ة مة امافما ية فل الضغوم الحياتية الم تب ة بالم اهقال الكفي ال  م  ة      (2017غا ة   ل )     العزبل .41

 ( 43الة مة امافما ية  ال ميية المص ية للأخصاميين امافما يين  ع ) 
    ار الكفا  الح يث  الكويا ( 2)  مغوم الحياة ح سالي  مواا ف ا  م    (2005)  ا الله    ل   سل  .42

إسف اتي يال الة مة امافما ية الم رسية ل ف خل فل موا ف الضغوم حااسمال   ار المع فة     (2011  ل إسما يل )      ل .43
 ال اميية  ااسلن رية 

سرا ة القو عة حالمسان ة امافما ية ح حرهما ف  تحسين بعض العم يال المع فية ل ى امف ال    ( 2020فافمة ففح  )   ل     .44
 سيوم    ا   اامعة ذحى ام ا ة السميية  رسالة مااسفي  غي  منشورة  ك ية اا

 مق مة فل الة مة امافما ية  القاه ة  ملفبة الن ضة المص ية    (2002)   لماه   اوالمعاف ل     .45

 ت اهال الح ي ة فل الة مة امافما ية ااسلن رية  الملف  ال امعل الح يث اا   (2009)   لماه   اوالمعاف ل     .46

  - ال ال  -المعا ين  -اات اهال الح ي ة فل م امل الة مة امافما ية )ااس ة حال  ولة   ( 2009ماه   اوالمعافل )       ل .47
 الم رسل(  ملفبة سه اء الش ق  القاه ة 

 نماذج حم ارال الف خل الم نل فل الة مة امافما ية  القاه ة  نور ااعمار ل  با ة    (2009)   لماه   اوالمعاف ل     .48

    ار الياسحر  ل نش  حالفوسي     مارل  السم   إ  عة: رح ة و سرا ة الق   (2019 عام )     يا   .49
 الشبا   ل ى الفةفيف من   ق المسفقال فل  ال    خ مة فل القوة منظور فعالية ( 2022) فارحق  محم   م غان  .50

 (  1(  ج )74ع )  ن امافما يي  نللأخصاميي  المص ية ال ميية امافما ية  الة مة ة م   ال امعل
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)   ل  ف م .51 المع فة      (2003سامية محم   ال  اعة حالة مة امافما ية   ار  الممارسة فل  المشللال امافما ية من منظور 
  ال اميية  ااسلن رية

)   "امل .52 محم    م ارال حتنمية ال ما ال م  العمل ف يقة منظور من مقف ح ت ريال ا نامج   ( 2022م حة 
امافما يين الم  ة م  الم م ين القو عة سار ل الفلامي  م  ل فعامل ااخصاميين   ل ة مة الع مية العا يين  

 ( 2(  ج )19) ع   سيوم اامعة  امافما ية الة مة ك ية  امافما ية
  ل طفل   واماتما ل  ال غوي  تحتسين التوا ل  فتل  التع يميتة  المتديومت  بيض  (  فا  عة2003)  رعاض  محمد  أمل .53

 القاهرة    التراوعة  اامعة  الدراسات  مااستير غي  منشورة  مع د  اتالتع يم ااساسل  رسالة   ااولت   بالح قة  اا م
 راسال   بية  م  ة  القو عة االكف حنية حاا راك السمع  ل صول حالكلا   ن  ال  ل اا م      ( 2013سمي  مي و  )     محم  .54

 ( 1(  ج ) 35فل الف بية ح  م الن س  راب ة الف بويين الع    ع ) 
 الة مة امافما ية من المنظور المعا    مؤسسة نايل ل  با ة حالنش   القاه ة   ( 2003  ل ال ين السي  )    محم  .55
(  اسفة ا  نموذج منح القوة لفنمية م ارال اام ال ل فعامل م  مشللال  ف ال ن ذح   2020مس م  السي  غاس  ) .56

  عوبال الفع م  رسالة  كفوراه غي  منشورة  ك ية الة مة امافما ية  اامعة ح وار  
تنمية الصمو  الن سل ل ى  ينة من ااف ال الصم سار ل القو عة  م  ة  راسال    (2022عمار محم  )  إمص    .57

   (96) , ع(25) ال  ولة  ك ية ال راسال الع يا ل   ولة  اامعة  ين  مس  ج
القو عة    سار ل حااف ال السم  معا  ااف ال  من  "ل ام ال الن سية الضغوم    (2018)  حم  فايزة    ملاح   .58

   (28)القاه ة  ع  ال  ولة  اامعة م  ة
)    الن ار .59 حآخ ار  امعة  اا"ا عمل     ( 2011نايل  بالفحصيل  ح لا ف ا  الن سية  حالوح ة  ال ال  حتق ي   امافما ية  المسان ة 

الع و    حال راسال  س س ة  ل بحوث  مؤتة  م  ة  مؤتة   فل اامعة  الف بوية  الع و   ك ية  ف بة  ل    حال نس  ال راسل  حالمسفوى 
 .( 1(  ع ) 26اانسانية حامافما ية  اار ر  ج ) 

فعالية ا نامج إر ا   ل فوافق م  اا ا ة السميية ل ى  ينة من ااف ال الصم  م  ة     (2018مص    )   النشار .60
   (78) , ع(21)   راسال ال  ولة  ك ية ال راسال الع يا ل   ولة  اامعة  ين  مس  ج

 الص مة بع  ما مغوم     ائ من ل فةفيف ال    خ مة فل القوة  منح نموذج ممارسة(   2024)  اع   هانل   نور .61
  ع  بالقاه ة ااافما ية ل ة مة العالل المع     ااافما ية ل ة مة  القاه ة م  ة   غزة ح   مصاال من  ينة ل ى
(45  ) 

"فئا  ل ى  م ال ااف ال ذح  الش ل  فعالية ا نامج إر ا   فل خ ض    ائ اا  ( 2021إيناس  م ح )  حهبة .62
   ( 2) , ج(115) ال ماغل  م  ة ك ية الف بية بالمنصورة  ك ية الف بية  اامعة المنصورة  ع

 والتوزع    ل ن ر (   متان  دارال كر2وامن عاليتة  ط ) الس و"ية (  اامطرابات2011) أحمد يحل  خولة .63
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