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 مستخلص البحث باللغة العربية:  
الفلسفة،إلى    هدف البحث  لدى معلمي  الرقمية  والكفايات  الحياتية  المهارات  تقديم   وذلك من خلال  تنمية 

  تان ولتحقيق هذا الهدف قامت الباحث ،  برنامج تدريبي مقترح قائم على بعض تطبيقات الذكاء الاصطناعي
تمثلت في:    للبحث عداد أدوات بإا أيض    قامتا  ، كماللمدرب ودليل للمتدربدليل  إعداد  و   برنامج تدريبي،  ببناء

الرقمية،   للكفايات  المعرفي  التحصيل  الحياتية، واختبار  للمهارات  الأداء وبطاقة ملاحظة  )اختبار مواقف 
( معلم ا من معلمي  32) تكونت عينة البحث من مجموعة تجريبية بلغ قوامها  و (،  العملي للكفايات الرقمية

درجات   ات ( بين متوسط 0.01وجود فرق دال إحصائيًّا عند مستوى دلالة ) إلى    النتائج   وأشارت ،  الفلسفة
في   التَّجريبيَّة  والبعدي  التَّ المجموعة  القبلي  من  طبيقين  التحصيل  لكل ٍّ  واختبار  الحياتية  المهارات  اختبار 

الرقمية الكفايات  أداء  ملاحظة  وبطاقة  الرقمية،  للكفايات  البعدي  المعرفي  التطبيق  أسفرت  ،  لصالح  كما 
عن   ارتباطية  وجودالنتائج  الحياتية    موجبة  علاقة  المهارات  اختبار  في  الفلسفة  معلمي  درجات  بين 

التحصيلي  الرقمية  والاختبار  البحث  وبطاقة ملاحظة    للكفايات  ويوصي  الرقمية،  للكفايات  العملي  الأداء 
التكنولوجية   التطبيقات  مع  يتناسب  بما  عامة   الفلسفية  المواد  معلمي  تدريب  ببرامج  الاهتمام  بضرورة 

 المعاصرة والتي منها تطبيقات الذكاء الاصطناعي.  
 

 .الكفايات الرقمية -المهارات الحياتية -تطبيقات الذكاء الاصطناعي:  الكلمات المفتاحية
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 مستخلص البحث باللغة الانجليزية:
 

A Proposed Training Program Based on Artificial 

Intelligence Applications in Developing Life Skills and 

Digital Competencies among Philosophy Teachers 

Abstract 
The research aimed to develop life skills and digital competencies among 
philosophy teachers through the implementation of a proposed training program 
based on selected applications of artificial intelligence (AI). To achieve this 
objective, the tow researchers designed a training program along with a 
trainer’s guide and a trainee’s manual. Additionally, research tools were 
designed, including: a situational test for life skills, a cognitive achievement test 
for digital competencies, and a performance observation checklist for practical 
digital competencies. The research sample consisted of an experimental group 
of (32) philosophy teachers. The results indicated a statistically significant 
difference at the (0.01) level between the mean scores of the experimental 
group in the pre- and post-tests for the  life skills test, the cognitive 
achievement test of digital competencies, and the performance observation 
checklist of digital competencies — in favor of the post-test. Furthermore, the 
findings revealed a positive correlation between the philosophy teachers' 
scores on the life skills test, the digital competencies achievement test, and the 
practical performance observation checklist. The research recommends the 
importance of developing training programs for philosophy teachers that align 
with modern technological applications, particularly those involving artificial 
intelligence tools. 
Keywords: Artificial Intelligence Applications, Life Skills, Digital Competencies. 
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مة: م  ال  قد ِّ
كيف مع تحديات عليمي للتَّ ظام التَّ استدعت التطورات التي طرأت على هذا العصر الاهتمامَ بتطوير الن   

مررة دعررداد معلمرري المررواد الدراسررية الم تلفررة الاهتمررام بررالبرامج المقدَّ  ممررا يسررتدعيالقرررن الحررادي والع؛رررين  
حتررى يررتملن المعلمررون مررن مواابررة كررل مررا هررو جديررد فرري مجررال ت صصررهم، وذلررك لكررون التعلرريم مررر ة  لواقررع 
المجتمررع وم؛ررللاتك، فكرران لا بررد مررن مهررور البرررامج التدريبيررة ال اصررة بإعررداد معلمررين قررادرين علررى إعررداد 

اسررت دام التكنولوجيررا الحديثررة  جيررل جديررد لديررك المهررارات الأساسررية الترري يتطلبهررا العصررر الحررالي، بمررا فيهررا
 وتطبيقاتها الم تلفة.

لرذلك شرتلت عمليرة إعردادد وتدريبرك أذهران   ا فري العمليرة التعليميرةا وهامرًّ اما يعرد المعلرم عنصرر ا رئيسريًّ 
العديد من مطوري وم ططي العملية التعليمية في مل تحديات عصر التكنولوجيا الرقمية، ولذلك لابد مرن 
الاهتمام بتنمية استعداد المعلم للتعامرل مرع تطرورات العصرر الرقمري التري طررأت علرى السراحة التربويرة فري 
مررل الثررورة التكنولوجيررة السررائدة، وذلررك مررن خررلال الاهتمررام بتوميررف التكنولوجيررا ومسررتحد اتها أ نرراء إعررداد 

 المعلم وتدريبك عليها.
وبرالنظر إلررى معلمرري الفلسرفة بالمرحلررة الثانويررة نجرد أنررك يقررع علرى عرراتقهم تعلرريم طلابهرم كيفيررة التفكيررر 
بلافررة مهاراتررك، ومواجهررة العديررد مررن الم؛ررللات والقضررايا المعاصرررة، وتكرروين ريى فلسررفية لهررا لكرري يتملنرروا 

لأن فاقد ال؛يء لا يعطيك، فمعلم الفلسفة يحتاج    من حلها، وهذا ما يحتاج إليك المعلم أ ناء إعدادد وتدريبك
إلررى قررردرات ومهرررارات عقليرررة وش صرررية واجتمانيرررة مرررن شرررىنها أن تجعلرررك قرررادر ا علرررى تن؛ررري  عقرررول طلابرررك 

فكان لا بد من تزويد المعلمين   لمواجهة مثل هذد الثورة الصنانية والتكنولوجية الراهنة وتطبيقاتها المتعددة
اجح مرع مثرل هرذد المسرتجدات، كيرف النرَّ بالقدر الكرافي مرن هرذد المهرارات التري تسراعدهم علرى التعراي  والتَّ 

ومررن هررذد المهررارات المهرراراتي الحياتيررة الترري تسررراعد فرري مواجهررة الحيرراة وتتيراتهررا والتعامررل معهررا بلفررراءة، 
لأنرك صرانع الأجيرال القادمرة القرادرة علرى   ولذلك لا بد من الاهتمام بتدريب المعلم على مثل هذد المهارات 

 حمل راية التقدم والتطور الحادث في جميع المجالات.
وتعد المهارات الحياتية من أهرم العناصرر والمتطلبرات الضررورية دعرداد الفررد لمواجهرة تحرديات الحيراة 
في م تلرف المجرالات  فهري تسراعد علرى التكيرف مرع متتيررات العصرر الحرالي لكري نضري  ب؛رلل أفضرل، 

اء فرري كررل الأمررور، والاعتمرراد علررى الررنفل فرري ات رراذ القرررار فالمهررارات الحياتيررة تسرراعد علررى التفكيررر البنررَّ 
المناسرررب نحرررو الم؛رررللات اليوميرررة التررري تواجهنرررا، كمرررا أنهرررا تجعرررل الفررررد قرررادر ا علرررى اسرررتيعاب التتيررررات 

 (.25، 2014والتطورات التكنولوجية الحديثة )إبراهيم، 

 
  تو يق اتبعت الباحثتانAPA  ، خير للمؤلف، السنة، الصفحة(لأ صدار السادس )الاسم ادا . 
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وقد أصبح تدريب المعلمين على المهارات الحياتية غاية  مهمرة  فري العصرر الحرالي لكري يرتم نقلهرا إلرى 
طلابهرررم فررري المنررراهج الدراسرررية الم تلفرررة، فىصررربح هنررراي حاجرررة إلرررى أفرررراد قرررادرين علرررى مواجهرررة تحرررديات 
المسرررتقبل، والتعامرررل مرررع العديرررد مرررن القضرررايا المجتمضيرررة التررري مهررررت فررري الوقرررت الرررراهن لتلبيرررة متطلبرررات 

  (Prajapati et al., 2017, 3). واحتياجات المجتمع الحالي والتكيف مع مواقف الحياة
نهم من التفكير النقدي القدرات وادملانيات التي يمتلكها الطلاب وتمل    :وتيعرف المهارات الحياتية بىنها

في القضايا المطروحة عليهم، وات اذ القرارات المناسبة، ويساعدهم في ذلك ما يمتلكونك من مهارات الرتعلم 
 (.7، 2019الذاتي للتعامل بإيجابية مع م؛للاتهم الحياتية )حتحوت، 

ا مررن الممارسررة والترردريب حتررى يلتسرربها الفرررد، وخاصررة   الترردريب  وتتطلررب المهررارات الحياتيررة قرردر ا كاايرر 
المت صر  الررذي يملررن أن يعررزل هررذد المهرارات ب؛ررلل أابررر، وكلمررا تررم تعليمهرا فرري المراحررل المبلرررة للفرررد 

ا لعمررر الفرررد، فالمهررارات ت تلررف فرري تعل  هرري سرراعدد ذلررك علررى الررتملن مررن المهررارة ب؛ررلل أفضررل، و  مهررا تبعرر 
ا عررن  تلرك الحياتيرة التري يحتاجهررا طفرل الروترة ت تلررف عرن الترري يحتاجهرا طالرب الجامعررة، وت تلرف أيضر 
على فئة بعينها  لأنها مجال واسع وشامل من المهرارات  المهارات التي يحتاجها المعلم، فهي ليست قاصرة  

الم تلفرررة التررري يحتاجهرررا كرررلن مرررن المعلمرررين فررري بررررامجهم التدريبيرررة والمتعلمرررين فررري كافرررة مرررراحلهم العمريرررة 
 والدراسية.

وفرري مررل التحررولات المتسررارعة الترري ي؛ررهدها العصررر الرقمرري أصرربح مررن الضررروري أن يجمررع معلمررو 
الفلسرررفة برررين امرررتلاي المهرررارات الحياتيرررة والكفايرررات الرقميرررة  إذ تيسرررهم المهرررارات الحياتيرررة فررري تمليرررنهم مرررن 

ال، وإدارة المواقررررف التعليميررررة المتنوعررررة، بينمررررا تي  نهم كرررر   مَ التفكيررررر النقرررردي، وات رررراذ القرررررارات، والتواصررررل الفعرررر 
الكفايات الرقمية من توميف التكنولوجيا وأدواتها الحديثة في تردريل الفلسرفة، وتصرميم بيئرات تعلرم تفاعليرة 

وعبررر الرردمج بررين هررذين المجررالين يسررتطيع معلررم الفلسررفة إعررداد طررلاب قررادرين علررى  ،ترردعم ادبرردال والحرروار
معالجررة القضررايا المعاصرررة برروعي فلسررفي مسررت دمين المرروارد الرقميررة بفاعليررة، وممتلكررين فرري الوقررت ذاتررك 
القدرة على التكيف مع متتيرات الحياة وات اذ قرارات رشيدة في توء مرا تطرحرك الثرورة التكنولوجيرة الراهنرة 

 من تحديات وفرص.
التوجك نحو التعليم الرقمري أربعرة عناصرر أساسرية تتمثرل فري: بيئرة تعليميرة اجتمانيرة تفاعليرة ويتطلب  

رقمية  منة، وأدوات وتقنيات رقمية تيسرهل العمليرة التعليميرة، ومرتعلم ن؛ر  يسرت دم التقنيرات الرقميرة بطريقرة 
ال )اليبررري،  الررة و منرررة، ومعلرررم كرررفء يومررف التقنيرررات الرقميرررة فررري العمليرررة التعليميررة ب؛رررلل إيجرررابي وفعررر  فع 

وهرررذا يسرررتلزم أن يمتلرررك المعلمرررون مجموعرررة مرررن المعرررارف والمهرررارات التكنولوجيرررة، ومعرفرررة ، (38، 2021
ادملانررررات المنهجيررررة الترررري توفرهررررا المرررروارد التكنولوجيررررة، والاتجرررراد نحررررو اسررررتتلال تكنولوجيررررا المعلومررررات 
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والاتصالات لتحويل التعليم وتحسرينك ايمرا ييعررف بالكفايرات الرقميرة التري أصربحت اان جرزء ا لا يتجرزأ مرن 
 (.Geraniou & Jankvist, 2020, 369النظام التعليمي )

مجموعررة المعرررارف والمهرررارات الرقميررة التررري يجررب أن يمتلكهرررا المعلرررم  :وتيعرررَّف الكفايرررات الرقميررة بىنهرررا
كفايرات اسررت دام  ويمارسرها فري مجرال التعلريم بفاعليررة فري تروء التحرول الرقمري، وتتحرردد هرذد الكفايرات فري

الحاسرررروب ومصررررادر ال؛رررربلة العالميررررة، وكفايررررات تصررررميم التعلرررريم الرقمرررري، وكفايررررات إدارة الررررتعلم الرقمرررري، 
 (.94، 2023وكفايات الاتصال الرقمي، وكفايات التقويم الرقمي )شاار، 

إذ تهردف إلرى إعررداد المعلرم علررى   وتيعرد الكفايرات أحررد أهرم الاتجاهررات فري إعرداد المعلررم وأاثرهرا شرريوع ا
أسل علمية وتربوية لرفع مستوى أدائك، وتوميف كفاءتك، وتوجيرك مهارترك، ومسراعدتك علرى تحقيرق أهرداف 

 (.526، 2015جبل،  العملية التعليمية بدقة ومهارة )أبو
وللكفايرررات الرقميرررة أهميرررة كبيررررة للمعلمرررين، فهررري تسررراعدهم علرررى ت طررري  العمليرررة التدريسرررية وتنفيرررذها 
 ،وتقويمهرا، كمررا تسررهم فرري توجيررك الطرلاب بصررورة إيجابيررة نحررو عمليررة الرتعلم داخررل غرفررة الصررف وخارجهررا

ن الكفايات الرقمية المعلم من اسرت دام التقنيرات الرقميرة فري العمليرة التعليميرة بلفراءة عاليرة بمرا يحقرق مل   وتي 
إلرى  العديد من المزايا، مثل: ليادة الفهم، وتحسين فاعلية التعلم وتدنيمها، وإتفاء المرونرة عليهرا، إترافة  

تملينررك مررن نقررل المعلومررات بسرررعة ودقررة عبررر الوسررائ  الم تلفررة ليسررتفيد منهررا المررتعلم بسررهولة، وم؛رراركة 
كمرررا تتررريح هرررذد الكفايرررات للمعلمرررين تطررروير وتصرررميم  ،المعلومرررات مرررع المتعلمرررين عبرررر الوسرررائ  المتنوعرررة

الوحردات الرقميررة ذات الطررابع ال رراص بمررا يتناسررب مرع المتطلبررات الحديثررة للمررواد الدراسررية، وتسرراعدهم فرري 
 .(27، 2019ف مصادر جديدة يملن إعادة است دامها تمن العملية التعليمية )العليان، تعر  

فري مررل الثررورة الصررنانية الرابعررة الترري يقودهررا التطررور الهائررل فرري تقنيررات الررذكاء الاصررطناعي أصرربح و 
لزام ا على معلمي الفلسفة امتلاي منظومة متكاملرة مرن الكفايرات الرقميرة والمهرارات الحياتيرة لتىهيرل طرلاب 

فالكفايررات الرقميررة   قررادرين علررى التفكيررر النقرردي والتحليررل المنطقرري فرري بيئررة تعليميررة مدعومررة بالتكنولوجيررا
ن المعلررم مررن توميررف البرمجيررات الذكيررة، ومنصررات الررتعلم التفاعليررة، وأنظمررة المحاارراة الفلسررفية الترري تملرر   

يوفرها الذكاء الاصطناعي، بينما تمنحك المهارات الحياتية القدرة على إدارة الحوار، وتعزيز قيم المسؤولية، 
وتنميررة مهررارات التكيررف مررع المواقررف المتتيرررة، وهرري عناصررر جوهريررة دعررداد جيررل والٍّ بالقضررايا الفلسررفية 

 والأخلاقية التي يثيرها التطور التكنولوجي.
وتكمررن أهميررة الرردمج بررين هررذد الأبعرراد فرري أن تعلرريم الفلسررفة فرري العصررر الرقمرري لررم يعررد يقتصررر علررى 
تحليرررل النصررروص الفكريرررة، برررل أصررربح ي؛رررمل تررردريب الطرررلاب علرررى اسرررت دام الأدوات الذكيرررة فررري البحرررث 

فرالمعلم الرذي يجمرع   والاستقصاء، ومناق؛ة انعلاسرات الرذكاء الاصرطناعي علرى الاريم ادنسرانية والمجتمرع
علررى  بررين الكفايررات الرقميررة والمهررارات الحياتيررة وادلمررام بىساسرريات الررذكاء الاصررطناعي يصرربح أاثررر قرردرة  
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ز ادبدال والتفكير الترىملي، وتررب  برين المفراهيم الفلسرفية الكلاسريلية والتحرديات تصميم خبرات تعليمية تحف   
 الفكرية التي يفرتها عالم اليوم.

ولكرري يقرروم المعلررم بررىداء هررذد الأدوار المرتبطررة بالررذكاء الاصررطناعي بفعاليررة وكفرراءة لا بررد أن يمتلررك 
ا علرررى هرررذا الطررررح قررردَّ  ،نرررك مرررن ذلررركالكفايرررات التررري تمل    ا لكفايرررات وتىسيسررر  مت المفوترررية الأوروبيرررة نموذجررر 

هي: الاندماج المهنري، والمصرادر و ن ست كفايات رئيسة، تضمَّ ي المعلمين في توميف الذكاء الاصطناعي
م كريم وكروون كمرا قردَّ  ،م، والتقرويم، وتملرين المتعلمرين، وتسرهيل الكفايرة الرقميرة لرديهمالرقمية، والتعليم والتعل  

ا  خرر تَ  ن سرت كفايرات رئيسرة، هري: معرفرة المحتروى، والمعرفرة التكنولوجيرة، مَّ ضرَ في كوريا الجنوبية نموذج 
 ,European Commission)والمعرفة التربوية، ومعرفة المحتروى التربروي، ومعرفرة محتروى التكنولوجيرا 

2022, 29-30). 
قررد شررهد العررالم فرري السررنوات القليلررة الماتررية تطررور ا هررائلا  فرري مجررال تقنيررة المعلومررات والاتصررالات، و 

م الردول يقراس ولرم يعرد تقرد   ،ا لا غنى عنرك فري م تلرف مجرالات الحيراةحتى أصبحت التقنية عنصر ا أساسيًّ 
بما تمتلكك من معرفة فحسب، بل بما تستطيع توميفك من هذد المعرفرة مرن خرلال التقنيرات الحديثرة ل دمرة 

 .ة  وماديَّ  ة  اقتصاديَّ  ادنسان، فىصبحت الدول الأاثر تقدم ا في مجال المعلوماتية هي الأاثر قوة  
ا الطريقررة الترري نضرري  ر جررذريًّ ويؤكررد شررواب أننررا نقررف علررى أعترراب  ررورة تكنولوجيررة مررن شررىنها أن تتيرر   

التررري سرررتتبلور بهرررا هرررذد الثرررورة، لكرررن مرررن الواترررح أن  الكيفيرررةَ  دي عررر  ونعمرررل بهرررا م؛رررير ا إلرررى أننرررا لا نعررررف بَ 
 .(Schwab, 2017, 14)الاستجابة لها يجب أن تكون متكاملة وشاملة

وفرري هررذا السررياق برررلت العديررد مررن التقنيررات الذكيررة المعتمرردة علررى الررذكاء الاصررطناعي الترري تجرراولت 
الحدود التقليدية في براعة إنتاجها وفاعلية است دامها لتطويعها في خدمة التعليم وتطوير العملية التعليمية. 
ل وقد مهرت أنماط جديدة للرذكاء الاصرطناعي فري مجرالات مثرل نظرم التعلريم الذكيرة، والرنظم ال بيررة لت؛رل   

رتهررررا منظومررررة التعلرررريم منظومررررة متكاملررررة تترررريح تطرررروير التعلرررريم والاسررررتفادة مررررن التقنيررررات الحديثررررة الترررري وفَّ 
 (.237، 2014ادلكتروني )عزمي و خرون، 

وي؛ير الذكاء الاصرطناعي إلرى قردرة الحاسروب علرى معالجرة المعلومرات بىسرلوب يحرااي عمليرة التفكيرر 
وتتجلرررى أهميرررة توميرررف الرررذكاء الاصرررطناعي للمعلمرررين فررري ، الب؛رررري فررري ات ررراذ القررررارات وحرررل الم؛رررللات 

مهررور أدوار جديرردة لهررم، مثررل: إتاحررة فرررص الررتعلم للطررلاب فرري أمرراان وأوقررات متنوعررة مررن خررلال أدوات 
ي مدخل التعلم القرائم علرى ن   بَ التعلم ادلكتروني، وتفريد التعليم عبر است دام تطبيقات تكنولوجية متعددة، وتَ 

الم؛ررروعات، وتوميررف المقررررات ادلكترونيررة، واسررت دام برررامج تحليررل البيانررات لتفسرريرها، والاعتمرراد علررى 
، 2021الاختبارات ادلكترونية، ومتابعة الطلاب وتوجيههم وإرشادهم عبر التقنيات الرقمية )عبد الريوف، 

46.) 



 

 

8 

 

د. مي مصطفى محمد يونس الشنيطي                           

 عبير أحمد عبدالله حسانين عبدالهادي د. 

برنامج تدريبي مقترح قائم على تطبيقات الذكاء  

الاصطناعي لتنمية المهارات الحياتية والكفايات الرقمية  

 لدى معلمي الفلسفة 

 

جامعة مدينة   -كلية التربية  - للدارسات التربوية والنفسية" 21مجلة " التربية في القرن  

 م الجزء الرابع 2025يوليو  –العدد التاسع والأربعون  -المجلد السابع  - السادات

القدرة على التعامل مرع المواقرف التامضرة : اما يتميز الذكاء الاصطناعي بعدة خصائ ، من أبرلها
فرري ايرراب المعلومررات، ومعالجررة الحررالات الصررضبة والمعقرردة، والاسررتجابة السررريعة للظررروف والمسررتجدات، 
والاستفادة من أسلوب التجربة وال طى لاات؛اف حلول جديدة، وتوميف ال برات السابقة في مواقف م تلفة 

 (.170، 2020)النجار، 
وفررري مرررل التطرررورات المتسرررارعة فررري مجرررال الرررذكاء الاصرررطناعي مهررررت العديرررد مرررن التطبيقرررات التررري 

ر بيئرة تفاعليرة للمحاد رة الذكيرة الرذي يروف    Chat GPTأحد ت نقلة نونية فري التعلريم، مرن أبرلهرا: تطبيرق 
وصررياغة الأفكررار الفلسررفية بطرررق متعررددة، ممررا يترريح  ،وادجابررة عررن الأسررئلة ،قررادرة علررى توليررد النصرروص 

الررررذي يرررردعم  Copilotوتطبيررررق  ،وتقررررديم أمثلررررة متنوعررررة للطرررلاب  ،لمعلرررم الفلسررررفة إ ررررراء النقاشررررات الصرررفية
المعلمين في كتابة المحتوى التعليمري، وتحليرل البيانرات، وتوليرد أن؛رطة وأسرئلة تقويميرة موجهرة، ممرا يعرزل 

 افاءة ادعداد والت طي  للدروس. 
وتصرميم الوسرائ  التعليميرة  ،اييسرهم فري إعرداد العرروت التقديميرة التفاعليرة Gamma AIأمرا تطبيرق 

ا وجاذبيرة  ،المدعومة بالنصوص والصور والرسوم البيانية، مما يجعل عرت القضايا الفلسفية أاثر وتوح 
بوصرررفك منصرررة ذكررراء اصرررطناعي متعرررددة الوسرررائ  قرررادرة علرررى دمرررج النصررروص  Geminiويرررىتي تطبيرررق 

والصور والفيديو في إنتاج محتوى تعليمي غني، مما يتيح لمعلم الفلسفة تقديم مفاهيم مجردة بطريقة مرئية 
ومرن خرلال توميرف هرذد التطبيقرات يملررن  ،وملموسرة تسراعد الطرلاب علرى الفهرم العميرق والمناق؛ررة النقديرة

لمعلررم الفلسررفة الرردمج بررين الكفايررات الرقميررة والمهررارات الحياتيررة، وتعزيررز قرردرة الطررلاب علررى التفكيررر الناقررد 
 والتحليل المنطقي في بيئة تعليمية تفاعلية ومعاصرة.

وهلرذا يتضررح أن الجمررع بررين المهرارات الحياتيررة والكفايررات الرقميررة والقردرة علررى توميررف تقنيررات الررذكاء 
ة لمعلمرري الفلسررفة فرري مررل المتتيرررات المتسررارعة للعصررر الرقمرري فالبيئررة   الاصررطناعي أصرربح ترررورة ملحرر 

التعليميررة المعاصرررة لررم تعررد تقتصررر علررى نقررل المعرفررة، بررل تتطلررب إعررداد معلررم قررادر علررى توميررف أدوات 
التكنولوجيا والذكاء الاصطناعي لتعزيز التفكير النقدي، وحل الم؛للات، وتنمية ادبدال، إلى جانب تملين 

 الطلاب من مهارات التكيف مع الحياة والعمل في عالم يتسم بالتتير المستمر. 
ومع ذلك فإن واقع الممارسرة التعليميرة ي؛رير إلرى فجروة برين متطلبرات هرذا الردور ومرا يمتلكرك المعلمرون 

قرررة لهرررذد الفجررروة، والك؛رررف عرررن ا مرررن مهرررارات وكفايرررات، الأمرررر الرررذي يفررررت الحاجرررة إلرررى دراسرررة معمَّ فعليرررًّ 
أبعادهررررا، ووتررررع الأسررررل التربويررررة الكفيلررررة بتىهيررررل معلررررم الفلسررررفة لمواجهررررة تحررررديات الحاتررررر وصررررناعة 

من أوائل البحروث العلميرة التري تناولرت هرذا  –في حدود علم الباحثَتي ن  –لذا ييعَد  البحثي الحالي    المستقبل
إذ يسرعى إلرى إعرداد وتصرميم برنرامج تردريبي مقتررح لمعلمري الفلسرفة قرائم علرى تطبيقرات الرذكاء   الموترول

 الاصطناعي بهدف تنمية المهارات الحياتية والكفايات الرقمية لديهم.
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  مشكلة البحث وتساؤلاته:
 النقاط ااتية:من خلال  تتضح م؛للة البحث الحالي

 مرن خرلال عمرل البراحثتين فري المجرال التربروي، ومتابعتهمرا لبررامج إعرداد معلمري   :ملاحظات البـاحتتين
مادة الفلسفة في كليات التربية، وكذلك من خلال اطلاعهما علرى أداء المعلمرين أ نراء تنفيرذ الردروس أو 

ن وجود تعف واترح لردى معلمري مرادة الفلسرفة فري يَّ بَ خلال الزيارات الميدانية وبرامج التنمية المهنية تَ 
ر علررى قررردرتهم فررري تنميرررة مهرررارات ممرررا أ رررَّ   توميررف أدوات الرررذكاء الاصرررطناعي فررري المواقررف التعليميرررة

كمرا لاحظرت الباحثتران قصرور ا فري  ،وربر  المحتروى الفلسرفي بواقرع الحيراة ،التفكير النقردي لردى الطرلاب 
امرررتلااهم للكفايرررات الرقميرررة اللالمرررة لت طررري  دروس الفلسرررفة وتنفيرررذها بفاعليرررة فررري مرررل بيئرررات تعليميرررة 

م فرري برررامج ادعررداد ومررا تتطلبررك الممارسررات  مدعومررة بالتكنولوجيررا، إتررافة   إلررى وجررود فجرروة بررين مررا ييقرردَّ
وهررو مررا يبرررل الحاجررة إلررى تصررميم  ،الحديثررة فرري الترردريل مررن مهررارات حياتيررة وكفايررات رقميررة متقدمررة

برنرامج تردريبي يسرهم فري تطروير أداء معلمري الفلسرفة مرن خرلال اسرتثمار إملانرات الرذكاء الاصرطناعي 
 .في تنمية هذد الجوانب الحيوية

 تحليل الواقع والتوجهات العالمية: 
للنمرو فري سروق الرذكاء  ييعد مرن أاثرر القطاعرات قابليرة   تشير التقديرات إلى أن قطاع التعليمحيث   •

(، وذلرك لمرا تحملرك تطبيقرات الرذكاء الاصرطناعي مرن %48عة تبلغ نحو )الاصطناعي بنسبة متوقَّ 
 Zhang)   إملانات واسعة لتحسين استراتيجيات وأساليب التعليم، وتحقيق نتائج تعلم أاثر فاعلية  

& Aslan, 2021) ، وتتنرررول مجرررالات اسرررت دام الرررذكاء الاصرررطناعي فررري التعلررريم لت؛رررمل
الروبوترررات، والواقرررع الافتراتررري، والأنظمرررة ال بيررررة، والررروكلاء الأذكيررراء، والمحتررروى الرررذكي، والرررتعلم 

 .ال؛ صي، مما يسهم في تحسين تجربة التعلم وان راط الطلاب ب؛لل أابر
لم يعد مفهوم محو الأمية مقتصر ا على القراءة والكتابرة، برل أصربح ي؛رمل   وفي ظل هذه التطورات •

محرررو أميرررة الرررذكاء الاصرررطناعي التررري تتطلرررب تملرررين المعلمرررين والمتعلمرررين مرررن اسرررت دام الأجهرررزة 
الذكيررة وبيئررات الررذكاء الاصررطناعي بطرائررق متقدمررة تسررهم فرري تنميررة مهرراراتهم وتطرروير ممارسرراتهم 

  (Kong et al., 2021). التعليمية
أاردت منظمرة اليونسرلو خرلال مؤتمرهرا الردولي فري  2030  وتماشيًا مع خطـة التنميـة المسـتدامة •

( أهميررة الررذكاء الاصررطناعي فرري التعلرريم، ودورد فرري تعزيررز التعرراون بررين ادنسرران 2019الصررين )
ل العابرررات التررري تعتررررت العمليرررة التعليميرررة، وتيسرررير جررراوي واالرررة، وتحقيرررق  رررورة تعليميرررة شررراملة، وتَ 

ا ا ومعرايًّ ادجراءات داخل المؤسسات التعليمية، الأمر الذي يستوجب إعداد المعلمين وتىهيلهم تقنيًّ 
 .للتعامل مع هذد التحولات 
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إلرى تملرين المرتعلم مرن ااتسراب  (ISTE)  معايير الجمعية الدوليـة لتكنولوجيـا التعلـيماما دعت  •
المهررارات الرقميررة الحديثررة، والم؛رراركة فرري إنترراج المعرفررة والتصررميم ادبررداعي للرردروس الرقميررة بمررا 
يعررزل مررن كفاءتررك فرري بيئررة تعليميررة تعتمررد علررى التكنولوجيررا، وهررو مررا يؤكررد ترررورة تطرروير كفايررات 

 .المعلمين الرقمية بما يتناسب مع هذد التوجهات 

 :وللتحقُّق من مشكلة البحث تمَّ الآتي
 التعلريم، فري الاصرطناعي الرذكاء دمرج أهميرة تناولرت  التريالحديتة   التربوية  الأدبيات  على  الاطلاع •

 حياتيررة لمهررارات  – ادنسررانية الت صصررات  فرري خاصررة   – المعلمررين امررتلاي ترررورة علررى وركررزت 
 الرقميررة الكفايررات  جانررب إلررى  الجمرراعي، والعمررل والتواصررل، القرررار، وات رراذ  النقرردي، التفكيررر: مثررل

إلررى  الأدبيرات  هرذد وقرد أشرارت . الرقميرة الرتعلم بيئرات  داخرل والتنفيرذ  والتصرميم للت طري  الضررورية
 التقررويم، عمليررات  ودعررم التفاعررل، وتحسررين ال؛ صرري، التعلرريم تيسررير فرري الاصررطناعي الررذكاء دور
 .المعلمين إعداد  برامج تمن إدماجك ترورة يعزل مما

 :ما يلي أكدت السابقة التي والبحوث الدراسات تحليل •
الرقمرري  والتحرول الرابعررة الصرنانية الثرورة مررع يتماشرى بمرا الفلسررفة معلرم إعرداد  برررامج تطروير أهميرة -

ا يجعلرررك قرررادر ا علرررى مواابرررة التطرررورات التكنولوجيرررة الحديثرررة،  وهرررذا مرررا أشرررارت إليرررك العديرررد مرررن ممرررَّ
راسات  مثل: دراسة حمزة ) (، ودراسة 2023(، ودراسة إبراهيم )2019(، ودراسة عبدد )2018الد  

  (.2024بدر )
ا إلررى  ال حاجررة  ال  - ة أيضرر  لأنَّ أي ان فررات فرري مسررتوى  المعلمررين، لرردى تنميررة المهررارات الحياتيررةماسررَّ

والتوافرق معهرا،  المعاصررة حرديات علرى مواجهرة التَّ  تهمعردم قردر يرؤدي إلرى    المهارات الحياتيرة لرديهم
كل ما يسرتجد فري الميردان التربروي، وهرذا يرنعلل علرى طلابهرم فري المسرتقبل، والتعامل بسلبية مع  

راسات أوصت  ولذلك   بضرورة إعداد دورات تدريبية للمعلمين حول اسرت دام المهرارات العديد من الد  
دراسررة ، و (2020الفريجرري )   مثررل: دراسررةالحياتيررة فرري ممارسرراتهم التدريسررية لتملررين طلابهررم منهررا

 .(2024دراسة النملة والمزيني )، و (2023ال؛مري )، ودراسة (2022ن )يالديك و خر 
تررعف امررتلاي المعلمررين للكفايررات الرقميررة الأساسررية، وعرردم وعرريهم الكررافي بليفيررة توميررف أدوات  -

راسرات  دراسرة  :مثرل  وتطبيقات التكنولوجيا الحديثة في التعلريم، وهرذا مرا أشرارت إليرك العديرد مرن الد  
دراسة عبد و (، 2023الحليم ) عبد دراسة و  (،2021النبي )  الجندي وعبد دراسة  و (،  2013البال )
 .(2024) وصميدة العزيز

إعررداد البرررامج التدريبيررة لمواابررة الترري أارردت أهميررة  مراجعــة توصــيات المــ تمرات الدوليــة والمحليــة •
وتوميرررف التكنولوجيرررا الحديثرررة وشررربلة ادنترنرررت فررري  ،لتحرررولات العالميرررة فررري التعلررريماو المسرررتجدات 

https://muja.journals.ekb.eg/?_action=article&au=914313&_au=%D8%B3%D9%84%D9%88%D9%89++%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF+%D8%B9%D9%85%D8%A7%D8%B1+%D8%B9%D8%A8%D8%AF+%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B2%D9%8A%D8%B2
https://muja.journals.ekb.eg/?_action=article&au=914313&_au=%D8%B3%D9%84%D9%88%D9%89++%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF+%D8%B9%D9%85%D8%A7%D8%B1+%D8%B9%D8%A8%D8%AF+%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B2%D9%8A%D8%B2
https://muja.journals.ekb.eg/?_action=article&au=914314&_au=%D8%A3%D9%85%D9%8A%D8%B1%D8%A9++%D9%85%D8%AD%D9%85%D9%88%D8%AF+%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF+%D8%B5%D9%85%D9%8A%D8%AF%D8%A9
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كمرا أسرل علميرة سرليمة،  ىي ولارات التعليم سياسات واتحة تقروم علرن   بَ التنمية المهنية للمعلم، وتَ 
ترررررورة ترررردريب المعلمررررين علررررى تطبيقررررات الررررذكاء الاصررررطناعي د ررررراء العمليررررة التعليميررررة أارررردت 

 الثالررث  المررؤتمر: ومــن أبــرز هــذه المــ تمرات الاسررتفادة مررن هررذد التطبيقررات لتعزيررز تعلررم طلابهررم،و 
 ريى   المعرفررررة عصررررر فرررري امهنيررررًّ  وتنميتررررك المعلررررم )إعررررداد  عنرررروان: تحررررت  الأول( )الرررردولي ع؛ررررر

والمرررؤتمر الررردولي ، 2019 مرررارس 5-4 مرررن طنطرررا جامعرررة التربيرررة كليرررة فررري المنعقرررد  وممارسرررات(
تحرت عنروان: )ت طري  التعلريم فري عصرر الرذكاء الاصرطناعي( الرذي   للذكاء الاصطناعي والتعليم

، 2021مرررايو  18 -16عقدتررك منظمرررة اليونسرررلو بالتعرراون مرررع الحلومرررة الصرررينية فرري بلرررين مرررن 
المنعقررد فرري كليررة  (الررذكاء الاصررطناعي، و فرراق تطرروير منظومررة المررنهج)المررؤتمر العلمرري بعنرروان و 

 ، ومررؤتمر مسررتقبل تكنولوجيررا التعلرريم2024يوليررو  23-22مررن فرري الفترررة التربيررة جامعررة طنطررا 
(FETC 2025)   والمررؤتمر 2025ينرراير  17 - 14المنعقررد فرري أورلانرردو بولايررة فلوريرردا مررن ،

الرررردولي الثرررراني والع؛رررررون للجمضيررررة العربيررررة لتكنولوجيررررا التربيررررة بعنرررروان: ) فرررراق مسررررتقبلية للررررذكاء 
 4-3تملرين( المنعقرد فري جامعرة القراهرة فري الفتررة مرن   -تطروير  -الاصطناعي في التعليم: بحرث 

  AIED)المررؤتمر الرردولي السررادس والع؛رررون للررذكاء الاصررطناعي فرري التعلرريم، و 2025مررايو 
 .2025يوليو  26 -22من في الفترة  باليرمو بإيطاليا المنعقد في  (2025

 وطرررق  المنراهج فري مت صصرين ترردريل هيئرة أعضراء مرع 1مقننــة غيـر شخصــية مقـابلات إجـراء •
 وقررد  التربيررة جامعررة الزقرراليق، وكليررة الدراسررات العليررا للتربيررة جامعررة القرراهرة، بلليررة الفلسررفة ترردريل
الحياتيرة والكفايرات الرقميرة  بالمهارات  الفلسفة معلم  لتزويد   حاياية  حاجة  وجود   على   رايهم  أجمعت 
ال تواصررل بنرراء فري تسرراعدد التري  تصررميم فرري الاصرطناعي الررذكاء أدوات  وتوميررف طلابرك، مررع فعر 

 .تفاعلية رقمية تعليمية أن؛طة
 للتردريب  الفلسرفة معلمري حاجرة مردى لايراس الباحثتان بها قامت  2استكشافية  إعداد استبانة كدراسة •

معلمرري الفلسررفة بررإدارة ميررت  مررن عينررة علررى طيبقررت  وقررد  الرقميررة، والكفايررات  الحياتيررة المهررارات  علررى
ا ومعلمرة ،20غمر التعليمة بلترت ) مرن العينرة لريل لرديهم  %80حروالي  أن نتائجهرا وأمهررت  ( معلمر 

معلومات عن أهم المهارات الحياتيرة التري تسراعدهم فري تردريل مرادة الفلسرفة فري مرل أدوات التعلريم 
مرررن إجمرررالي  %95ادلكترونرري المنت؛ررررة فرري العصرررر الحررالي، كمرررا أسرررفرت نتررائج الاسرررتبانة عررن أن 

كما أنهم لا  العينة لا يدركون معنى الكفايات الرقمية، وليل لديهم ال لفية النظرية ولا التطبياية لها،

 
 أعضاء هيئة تدريس متخصصين في المناهج وطرق تدريس الفلسفة بكليات التربية. ( أسئلة المقابلة مع1ملحق )  - 1
 استبانة لقياس مدى حاجة معلمي الفلسفة للتدريب على المهارات الحياتية والكفايات الرقمية. ( 2ملحق )  - 2
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 تسررتوجب  فجرروة الاصررطناعي فرري الترردريل، ممررا يؤكررد وجررود  يعرفررون كيفيررة توميررف تطبيقررات الررذكاء
 هذد التطبيقات.  قائمة على حديثة تدريبية برامج خلال من التدخل
 الحياتيرة للمهرارات  الفلسرفة مرادة معلمري امرتلاي فري ترعف ا هناي  أن  يتضح  سبق  ما  على  وبناءً     

 تردريبهم أو إعردادهم بررامج فري الاصرطناعي الرذكاء إدمراج فري قصرور جانرب إلى    الرقمية،  والكفايات 
ة  الحاجة  ييبرل  ما  وهو  المهني،  بمرا الفجروة هرذد سرد  في ييسهم فع ال تدريبي برنامج  تصميمإلى    الميل حَّ
 الدراسرات  فري النسربية التعلريم، وممرا يردعم ذلرك النردرة مجرال فري المتسرارعة العالميرة التتيررات   يوااب 
ا، الفلسرفة معلمرري تردريب  فري الاصررطناعي الرذكاء دمرج تناولررت  التري والأجنبيرة العربيرة  وتنميررة تحديرد 
 .البحث  هذا أصالة يدعم مما الرقمية وكفاياتهم الحياتية مهاراتهم

في   الحالي  البحث  م؛للة  مادة   الحياتية،مهارات  التعف  وتمثلت  معلمي  لدى  الرقمية  والكفايات 
مما    الفلسفة الثانوية،  الذكاء تقديم    تطلب تبالمرحلة  تطبيقات  بعض  على  قائم  مقترح  تدر يبي  برنامج 

العالم  على    المعلمينلمساعدة    الاصطناعي  مع  التعامل  على صعوبات  والتَّتلب  الضعف  هذا  معالجة 
 .  الرقمي
 : وهوالبحث ادجابة عن السؤال الرئيل هذا صدي لهذد الم؛للة يحاول وللتَّ 

برنامج تدريبي مقترح قائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي لتنمية المهارات الحياتية والكفايات  فاعليَّة  ما 
 ؟ الرقمية لدى معلمي الفلسفة

  الية: التَّ  الفرعية ويتفرع من هذا الس ال الرئيس الأسئلة
 ما المهارات الحياتية المناسب تنميتها لدى معلمى الفلسفة؟ :1س
 ما الكفايات الرقمية المناسب تنميتها لدى معلمى الفلسفة؟ :2س
المهرررارات الحياتيرررة  لتنميرررة : مرررا صرررورة البرنرررامج التررردريبي القرررائم علرررى تطبيقرررات الرررذكاء الاصرررطناعي3س
 ؟ الكفايات الرقمية لدى معلمى الفلسفةو 

ة : مررا 4س البرنررامج الترردريبي القررائم علررى تطبيقررات الررذكاء الاصررطناعي فرري تنميررة المهررارات الحياتيررة فاعليررَّ
 لدى معلمى الفلسفة؟

ة : مررا 5س البرنررامج الترردريبي القررائم علررى تطبيقررات الررذكاء الاصررطناعي لتنميررة الجانررب المعرفرري مررن فاعليررَّ
 الكفايات الرقمية لدى معلمى الفلسفة؟

ة : مررا 6س دائرري مررن البرنررامج الترردريبي القررائم علررى تطبيقررات الررذكاء الاصررطناعي لتنميررة الجانررب الأفاعليررَّ
 الكفايات الرقمية لدى معلمى الفلسفة؟

ختبار المهارات الحياتية والاختبرار التحصريلي ا: ما العلاقة الارتباطية بين درجات معلمي الفلسفة في 7س
 وبطاقة الملاحظة للكفايات الرقمية؟
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   :إلى الحالي البحث هدفي :البحث هدف
البرنامج التدريبي القائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي في تنمية المهارات الحياتية   فاعليَّة تقصي

 . الكفايات الرقمية لدى معلمى الفلسفةو 
 : يلي البحث الحالي فيما قد يسهم أهميـة البحــــث:

وم ططي برامج إعداد المعلمين إلى أهمية تبنري بررامج تدريبيرة جديردة قائمرة علرى توجيك أنظار معدي   •
لررذكاء الاصررطناعي، وأهميررة تضررمينها داخررل برررامج إعرردادهم  ممررا ييسررهم فرري دعررم لطبيقررات الم تلفررة تَّ ال

 .المهارات الحياتية والكفايات الرقمية لديهم
توفير دليل لمعلمي الفلسفة لتوتيح كيفية است دام تطبيقات الذكاء الاصطناعي في تنمية المهارات   •

الحياتية والكفايات الرقمية لديهم، وكذلك تزويدهم باختبار لاياس المهارات الحياتية، وبطاقة ملاحظة  
 للكفايات الرقمية لديهم.  

ا جديرردة  للبرراحثين دجررراء أبحرراثٍّ مما لررةٍّ فررتح  • تطبيقررات الررذكاء حررول البرررامج التدريبيررة القائمررة علررى  فاقرر 
مما قرد ييفيرد البراحثين عنرد إجرراء   وج هات الحديثة في مجال إعداد المعلم الرقميالاصطناعي كىحد التَّ 

 مررا ييسررهم فرري تحقيررق التررراام المعرفرري والبحثرريمم تلفررة، وت صصررات دراسررات م؛ررابهة لفئررات عمريررة 
 .لديهم

 حـــــدود البحــــث: 
 : اليةالبحث على الحدود التَّ هذا  اقتصر

عينررة مررن معلمرري الفلسررفة بررالتعليم الثررانوي العررام مررن خريجرري كليررات التربيررة ت صرر  فلسررفة، أو مررن  -
خريجررري كليرررات ااداب ت صررر  فلسرررفة والحاصرررلين علرررى الررردبلوم العرررام فررري التربيرررة ومضرررى علرررى 

وتررم ممارسررتهم لمهنررة الترردريل عررامين أو أاثررر، وذلررك لكرري تكررون ال لفيررة المعرايررة والمهنيررة متقاربررة، 
مثرررل إدارة الررردقى التعليميرررة بمحافظرررة الجيرررزة وإدارة منيرررا القمرررح  إدارات تعليميرررة م تلفرررةمرررن اختيرررارهم 

 التعليمية بمحافظة ال؛رقية )لقربهما من ملان عمل الباحثتين(.
معلمي الفلسرفة،  مع تتناسب  الَّتىبرنامج تدريبي مقترح قائم على بعض تطبيقات الذكاء الاصطناعي  -

 .(Chat GPT - Gemini - Gamma Ai - Copilotوتمثلت هذد التطبيقات في )
ادة المحلمين وهيمعلمي الفلسفة  مع  تتناسب   الَّتىبعض المهارات الحياتية   -  )المهرارات ، وأقر بذلك السَّ

 .المهارات الحياتية العقلية( –المهارات الحياتية الاجتمانية  –الحياتية ال؛ صية 
 كفايررة -الت؛رراري الرقمرري  ةكفايرر -الكفايررات الرقميررة المتمثلررة فرري: )افايررة إدارة المعرفررة الرقميررة بعررض  -

ادة  المناسرررب تنميتهرررا لررردى معلمررري الفلسرررفة توميرررف الاسرررتراتيجيات والأدوات الرقميرررة( وأقرررر برررذلك السرررَّ
  .المحلمين
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 فــــــروض البحـــــث: 
 الفروض الآتية:صحة للتَّحقق من  الحالي يسعى البحث

بين   - إحصائيا   دال  فرق  التَّ متوسطي   يوجد  المجموعة  التَّ درجات  في  والبعدي جريبية  القبلي  طبيقين 
 .المهارات الحياتية كلل، وفي كل مهارة على حدة لصالح التطبيق البعدي لاختبار

 المجموعرررة التجريبيرررة فررري التَّطبيقرررين القبلررري والبعرررديدرجرررات متوسرررطي  ا برررين وجرررد فررررق دال إحصرررائي  ي -
كلل، وفي كل بعد على حردة لصرالح التَّطبيرق  بالكفايات الرقمية ي للجانب المعرفيختبار التحصيللال

 البعدي.
 المجموعرررة التَّجريبيرررة فررري التطبيقرررين القبلررري والبعرررديدرجرررات متوسرررطي  ا برررين وجرررد فررررق دال إحصرررائي  ي -

كلرررل، وفررري كرررل بعرررد علرررى حررردد لصرررالح التطبيرررق  لبطاقرررة ملاحظرررة الأداء العملررري للكفايرررات الرقميرررة
 البعدي.

 ،الحياتيرررة المهرررارات  رمتوسرررطات درجرررات المجموعرررة التَّجريبيرررة فررري اختبررراعلاقرررة ارتباطيرررة برررين  توجرررد  -
 بطاقرة ملاحظرةودرجراتهم أيضرا  فري  ،للكفايرات الرقميرةللجانرب المعرفري الاختبار التحصيلي درجات  و 

 الجانب الأدائي للكفايات الرقمية.
 يْن(ت)إعداد الباحث   :الية: في ضوء طبيعة هذا البحث تم إعداد الأدوات التَّ أدوات البحث

  المهارات الحياتيةمواقف اختبار.  
  لكفايات الرقميةلاختبار تحصيلي لاياس الجانب المعرفي.  
 بطاقة ملاحظة الجانب الأدائي للكفايات الرقمية. 

 خطوات البحث وإجراءاته: 
 الية: التَّ  الخطواتللإجابة عن تساؤلات البحث تمَّ اتباع 

تطبيقات  )   ي وهي:ابقة المتعلقة بمتتيرات البحث الحال الأبحاث والأدبيات السَّ العديد من  طلال على  اد •
، والتَّعرف ظري نَّ المن أجل إعداد ادطار     (والكفايات الرقمية  الحياتية،  المهارات ،  الذكاء الاصطناعي

 إعداد البرنامج التدريبي أيضا. ، و والكفايات الرقمية الحياتية على مصادر اشتقاق قائمتي المهارات 
المناسب تنميتها    والكفايات الرقمية  الحياتية  المهارات   قائمتيمواد البحث وأدواتك المتمثلة في: )إعداد   •

البرنامج التدريبي القائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي ودليل المدرب ودليل   -لدى معلمى الفلسفة 
الحياتيةمواقف  اختبار    -المتدرب  المعرفي    -المهارات  الجانب  لاياس  تحصيلي  لكفايات لاختبار 
الرقمية  -الرقمية للكفايات  الأدائي  الجانب  ملاحظة  الأساتذة    موعرته(،  بطاقة  من  مجموعة  على 

 وفقا  ارائهم.  مطبيق وتعديله للتَّ  ملتىاد من صلاحيتهلالمحلمين 
 (. عينة البحث ) معلمي المجموعة التجريبيةعلى قبليًّا تطبيق أدوات البحث  •
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 . جريبيةمجموعة التَّ لل على تطبيقات الذكاء الاصطناعي متطبيق البرنامج التدريبي القائ  •
يًّا  تطبيق أدوات البحث  •  (.عينة البحث ) معلمي المجموعة التجريبية علىبعد 
 تائج وتفسيرها إحصائيًّا.لنوصل إلى اوالتَّ  وتحليلها، المعالجة ادحصائيَّة للبيانات  •
 وصل إليها.تمَّ التَّ   يتائج التقترحات في توء النَّ وصيات والمي تقديم التَّ  •

 مصطلحــــــــــات البحــــــــــث: 
 يلي: كما  اإجرائي   البحث مصطلحات الباحتتان فعر ِّ ت   البحث لمتغيرات ظريةالنَّ  راسةالد ِّ  بعد

 الذكاء الاصطناعي:البرنامج التدريبي القائم على تطبيقات 
الفلسرفة وتحسرين  يتطوير مهرارات ومعرارف معلمرهو مجموعة من ال طوات المنظمة التي تهدف إلى 

 مهرارات بعرض الم مرن خرلال إاسرابهم يفري توميرف تطبيقرات الرذكاء الاصرطناعي داخرل بيئرات التعلر  أدائهم
بنراء محتروى و في تصميم الدروس وتحليل بيانات الطرلاب،   التكنولوجيةاست دام الأدوات    الحياتية ومهارات 

 .للطلاب فعال تعليمي تفاعلي بما يسهم في رفع جودة التعليم وتحقيق تعلم 
 :الحياتية المهارات
علررى  معلررم الفلسررفةال؛ صررية والاجتمانيررة والعقليررة الترري تسرراعد والقرردرات  مجموعررة مررن الكفايررات  هرري

أداء مهامرررك التدريسرررية بإيجابيرررة وفعاليرررة، كمرررا تجعلرررك قرررادر ا علرررى مواجهرررة م؛رررللاتك وات ررراذ قررررارات مناسررربة 
 اديجررابي الفعررال، والتفاعررلالتواصررل منحررك القرردرة علررى الررذات، و  وإدارةالتمتررع بالمرونررة ال؛ صررية حيالهررا، و 

تقرراس هررذد ممررا يجعلررك قررادر ا علررى التعامررل بفاعليررة مررع متطلبررات العصررر الحررالي وتحدياتررك التكنولوجيررة، و 
 الميعَد  لهذا الترت.المهارات الحياتية  اختبارالمهارات من خلال 
   الكفايات الرقمية:

 توء في الفلسفة بفاعلية معلم ويمارسها يمتلكها أن يجب  التي الرقمية والمهارات  المعارف مجموعةهي  
افاية  في: )الكفايات  وقد تمثلت هذد   توميفك لبعض تطبيقات الذكاء الاصطناعي خلال عملية تدريسك،

الرقمية المعرفة  الرقمي  ،إدارة  الت؛اري  لمعلم   ،وكفايات  الرقمية  وكفايات توميف الاستراتيجيات والأدوات 
قياس(،  الفلسفة الأدائي    ويملن  الجانب  وبطاقة ملاحظة  المعرفي،  الاختبار  الرقمية من خلال  الكفايات 

 للكفايات الرقمية.
 الإطـــــــــار النظـــــــــري للبحـــــــــث

الحاللمَّ  البحث  كان  فاعلية    يا  معرفة  إلى  الذكاء يسعى  تطبيقات  على  قائم  مقترح  تدريبي  برنامج 
الفلسفة معلمي  لدى  الرقمية  والكفايات  الحياتية  المهارات  لتنمية  التَّ إن  ف  الاصطناعي  يتناول    يالالجزء 

 : كما يلي من التفصيليءٍّ متتيرات البحث ب؛
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 :Artificial Intelligenceالذكاء الاصطناعي   :المحور الأول
 تان العناصر التَّالية:الباحث تناولت هذا المحور  يف

   :ونشأته الذكاء الاصطناعي أولًا: مفهوم
الرذكاء وييعررَّف   "الاصرطناعي"و ""الرذكاء ن مصطلح الذكاء الاصطناعي من كلمترين تتمرثلان فرييتكوَّ 
ك ا  :علررى أنررَّ ، "صررطنع"امررىخوذة مررن الفعررل  إنهرراف "اصررطناعي" كلمررةالقرردرة علررى فهررم الظررروف المتتيرررة، أمررَّ

 إيجرراد الأشررياء الترري تن؛ررى نتيجررة الن؛رراط أو الفعررل الررذي يررتم مررن خلالررك  علررى كررل   كلمررة "اصررطناعي" طلررق تي و 
الررذكاء فررإن دون ترردخل ادنسرران، ولهررذا بررالأشررياء الترري تتميررز عررن الأشررياء الموجررودة بالفعررل بصررورة طبيضيررة 

 (. 114،  2006نبارة عن الذكاء الذي يصطنعك ادنسان في االة)سعد، هو الاصطناعي 
الرذكاء الاصرطناعي هرو أحرد علروم الحاسرب االرري الحديثرة التري تبحرث عرن أسراليب متطرورة لبرمجتررك و 

ب لرذكاء ادنسران، فهرو سرَ ن  تلك الأسراليب التري تي  - ولو في حدود تيقة  -ك  ؛اب  للايام بىعمال واستنتاجات تي 
شرارة إلرى دعلم يبحث في تعريف الذكاء ادنساني وتحديد أبعادد،  م محاااة بعض خواصك، إلا أنك يجرب ا

باالرة  - جلرت قدرترك وعظمترك -أن هذا العلم لا يهدف إلى مقارنرة أو تمثيرل العقرل الب؛رري الرذي خلقرك   
التي هي من صنع الم لوق، بل يهدف هرذا العلرم الجديرد إلرى فهرم العمليرات الذهنيرة المعقردة التري يقروم بهرا 

ومرن  رم ترجمرة هرذد العمليرات الذهنيرة إلرى مرا يواليهرا مرن عمليرات  ،العقل الب؛رري أ نراء ممارسرتك )التفكيرر(
سَبية  .(49،  2012تزيد من قدرة الحاسب على حل الم؛اال المعقدة )الفقي،  حَو 

فرري جرروهرد إلررى القرردرة الفائقررة ي؛ررير ( أن الررذكاء الاصررطناعي 79-77، 2019)عبررد الهررادي،  وتررذكر
لجهررال كمبيرروتر أو إنسرران  لرري مرردعوم بلمبيرروتر متقرردم علررى المعالجررة الدقيقررة للمعلومررات، والوصررول إلررى 

حيرث تريؤدي معالجرة المعلومرات إلرى مزيرد مرن الرتعلم وات راذ   نتائج بطريقة تي؛بك عمليرة التفكيرر لردى الب؛رر
 القرارات وحل بعض الم؛للات. 

اما ي؛ير الذكاء الاصطناعي إلى قدرة الحاسوب أو االات على محاااة قدرات العقرل الب؛رري والرتعلم 
والجمرررع برررين هرررذد القررردرات  ،وات ررراذ القررررارات  ،وتعلرررم اللترررة والاسرررتجابة لهرررا ،ف الأشرررياءمرررن التجرررارب وتعرررر  

  نسراندتىديرة ومرائف يقروم بهرا الو أي جهرال  لري أن تؤهرل الحاسروب  أهرذد القردرات  في  ت  رَ تَ ف  ويي   ،وغيرها
 .(141، 2023و قيادة السيارة )شاهين، أ ،استابال نزيل في فندق :مثل

 اسرت دام انت؛رار مرع وذلرك ،الاصرطناعي إلرى الأربعينيرات  بالرذكاء ال اصرة البحروث  جرذور وترجرع
 للكمبيروتر مرؤتمر خرلال مررة مرن لأول الاصرطناعي الرذكاء مصرطلح مهرر م1956 وفري عرام الحاسربات،

ا لأول م؛رررول بحثرري فرري الررذكاء  حَ رَ حيررث طررَ   المتحرردة الولايررات  فرري عيقررد  مجموعررة مررن البرراحثين مقترحرر 
 ،الاصرررطناعي علرررى مسرررتوى العرررالم،  رررم تطرررورت الأبحررراث ال اصرررة بالرررذكاء الاصرررطناعي فررري ال مسرررينيات 

تركزت الأبحاث علرى تمثيرل المعرفرة،  السبعينيات وأصبحت تركز على ال؛بلات العصبية، وفي الستينيات و 
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ومع بداية الثمانينيات ومع مهور  ورة الجيرل ال رامل مرن الحاسربات حرد ت طفررة كبيررة فري أبحراث الرذكاء 
  .(2، 2009،  ىالاصطناعي )يحي

تقرروم عليهررا صررناعة التكنولوجيررا فرري العصررر  يالررذكاء الاصررطناعي أحررد فرررول علررم الحاسرروب التررويعررد 
وت؛رابك تلرك التري تقروم  يقردرة االات والحاسربات الرقميرة علرى الايرام بمهرام معينرة تحراايعني  وهو    ي،الحال

كالقرردرة علررى التفكيررر والررتعلم مررن التجررارب السررابقة الترري تتطلررب عمليررات ذهنيررة، كمررا   بهررا الكائنررات الذكيررة
يهدف الذكاء الاصطناعي إلى الوصول إلى أنظمرة تتمترع بالرذكاء وتتصررف علرى النحرو الرذى يتصررف برك 

حيث تقدم تلك الأنظمرة لمسرت دميها خردمات م تلفرة مرن التعلريم وادرشراد والتفاعرل    الب؛ر من حيث التعلم
 .(29، 2023)عوت و خرون ، 

ابعض التعريفات تركز علرى قردرة الأنظمرة علرى   ،ومما سبق يتضح تنول تعريفات الذكاء الاصطناعي
"محاااة" الذكاء الب؛ري، بينما ت؛ير تعريفات أخرى إلى التركيز على تحقيق "السلوي الذكي" بصرف النظر 

ر عن شمولية الرذكاء الاصرطناعي وتداخلرك ب   عَ فإن تنول التعريفات يي   يوبالتال  ،لتحايقك  ةلية المست دماعن ا
مررع مجررالات متعررددة كالفلسررفة، وعلرروم الحاسرروب، والهندسررة، وغيرهررا، ففهررم الررذكاء الاصررطناعي لا يقتصررر 

 على تعريف واحد، بل يتطلب ادلمام بتوجهات متعددة لفهم أبعادد الحاياية.
ا بىنرك توميرف تطبيقرات الرذكاء الاصرطناعي داخرل بيئرات الذكاء الاصطناعي إجرائيرًّ   وتعرف الباحثتان

بعرررض المهرررارات الحياتيرررة ومهرررارات اسرررت دام الأدوات التكنولوجيرررة فررري  الطرررلاب  الرررتعلم مرررن خرررلال إاسررراب 
وتحليررل بيانررات الطررلاب، وبنرراء محترروى تعليمرري تفرراعلي بمررا يسررهم فرري رفررع جررودة التعلرريم  ،تصررميم الرردروس

 .وتحقيق تعلم فعال للطلاب 
 :ثانيًا: أنواع الذكاء الاصطناعي

القحطراني،   201 -200،  2021الرلاوي،  )عبرد  :فري محصرورة أنروالة  لا ر الاصرطناعي للرذكاء
2023  ،504  , 25 Russell& Norvig, 2021  ) 
 (:الضعيف( الضيق الاصطناعي الذكاء ➢
 بومرائفقروم ي حيرث  الاصرطناعي  الرذكاء أنروال أبسر  مرن الضرضيف أو الضريق الاصرطناعي الرذكاء يعرد  

 الرجرل ذلرك أمثلرة ومرن برك، ال اصرة البيئرة مرروف فري إلا العمرل يملرن ولا التعليميرة، البيئرة داخل محددة
  .( (IBMمإ بي ي  شركة نتجتكأ الذي "بلو ديب  "االي
 (:  العام( القوي  الاصطناعي الذكاء ➢

 علرى العمليرة والقردرة هرذد مرن يسرتفيد  حيرث  وتحليلهرا  المعلومرات  بجمرع القروي  الاصرطناعي الرذكاء يتميرز
 قيرادة: ذلرك ومرن أمثلرة مسؤوليتها، يتحملون  الذين ال براء من مجموعة وتحليلها وشرحها المعلومات  جمع

  .ذاتية بطريقة على تحميلها المساعدة البرامج واست دام الفورية، الدردشة وروبوتات  ،الذاتية السيارة
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 :الخارق  الاصطناعي الذكاء ➢
 ن ويتكروَّ  ،ادنسران يسعى إلى محاااة التجربة، تحت  يزال لا نموذج عن نبارة ال ارق  الاصطناعي الذكاء
ل النمروذج :نمروذجين مرن النرول هرذا  التري ترؤ ر الب؛ررية والانفعرالات  الأفكرار فهرم محاولرة فري يتمثرل :الأو 
 النموذج أم ا،  الاجتماعي التفاعل من محدودة قدرة يمتلك نجدد الذكاء من النول هذاو  الب؛ري، السلوي على
 ويتنبرى ،للإنسران الب؛رري  الداخليرة الحالرة النمروذج هرذا يحراايو  العقرل  نظريرة نمروذج فري يتمثرلف الثراني

 .الفائقة االات  توميف طريق عن معهم ويتفاعل ،ااخر الطرف بم؛اعر
 :خصائص الذكاء الاصطناعي ثالتًا:
،  2012عثمان وأحمد،     47-46،  2015)العبيدي،    يلي:  ماايخصائ  الذكاء الاصطناعي    أهمتتمثل  
225  ) 
 (Symbolic Representation) . تمثيل المعرفة بواسطة الرمول •
 (Ability to death with incomplete data) قابلية التعامل مع المعلومات الناقصة •
 .(Ability to learn)  لتعلملالقابلية  •
 .لأسلوب الب؛ري في حل الم؛للات ا  يت؛ابك مع اتست دم أسلوب   •
 .تتعامل مع الفرتيات ب؛لل متزامن وبدقة وسرعة عالية  •
 .وجود حل مت ص  لكل م؛للة ولكل فئة متجانسة من الم؛اال •
 .يتطلب بنايها تمثيل كميات هائلة من المعارف ال اصة بمجال معين •
 .تعالج البيانات الرمزية غير الرقمية من خلال عمليات التحليل والمقارنة المنطاية •
 .محاااة ادنسان فكر ا وأسلوب اإلى تهدف  •
 .إ ارة أفكار جديدة تؤدي إلى الابتكار •
 .ال؛عور بالتعب والملل قلة •
  .الاعتماد على ال براء الب؛ر تقليل •
 أهمية توظيف تطبيقات الذكاء الاصطناعي في العملية التعليمية:  رابعًا:

أهميترك ب؛رلل خراص فري مجرال  ، وتزداد الحياة يالذكاء الاصطناعي أهمية كبيرة في شتى مناح  ي؛لل
، 2023: )عرروت و خرررون، يبرررامج الترردريل القائمررة علررى الررذكاء الاصررطناعي برراات حيررث تتميررز  التعلرريم
120 ،121) 
قدرتررك علرررى تكيررف ومواءمرررة سرررعة ومسرررتوى وطريقررة عررررت المررادة التعليميرررة بمررا يتناسرررب مررع قررردرات  -1

 وخصائ  الطلاب.
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حيرررث تجرررذب انتبررراد   (Classcraft)إدارة أفضرررل للفصرررول الدراسرررية مرررن خرررلال تجربرررة افتراترررية مثرررل  -2
 الطلاب وتزيد دافعيتهم للتعلم. 

 ،وحضررور الطررلاب بسرررعة وسررهولة ،خباريررةدبحيررث يملررن معالجررة الرسررائل ا تحقيررق إدارة أاثررر كفرراءة   -3
نتراج إلكترونية للرذكاء الاصرطناعي بتنظريم وتحليرل و دحيث تسمح تقنية السحابة ا  وجمع البيانات وت زينها

 مع الحفاظ على أمنك. ،المعرفة من الكميات الهائلة من البيانات 
وتحديد  ،للتدريل يعتمد على عمل فروت علمية مبنية على أخطاء الطالب وتوقيتاتها  اتتضمن نموذج    -4

 واست دام استراتيجيات التعلم المناسبة لك. ،وتوفير النصح وادرشاد  ،الوحدات والأجزاء غير المفهومة لديك
  ي:وتتحدد أهمية الذكاء الاصطناعي للمعلمين على وجه الخصوص ف

 يالت صرري : حيررث يملررن للررذكاء الاصررطناعي تحليررل قرردرات الررتعلم لرردى الطررلاب وترراري هم التعليمرر 
ويسرمح هرذا  ،للمعلمين صورة واترحة للموتروعات والردروس التري يجرب إعرادة تقييمهرا  يوبذلك يعط

 للطلاب من خلال تحليل الاحتياجات المحددة لكل طالب. يالتحليل بوتع أفضل برنامج تعليم
 بحيررث يملررن لروبوتررات   ادجابررة عررن الأسررئلة: مررن خررلال الوصررول إلررى قاعرردة البيانررات فرري المدرسررة

جابة عرن مجموعرة متنوعرة مرن الأسرئلة العامرة والمتكرررة دالدردشة التي تعمل بالذكاء الاصطناعي ا
 (.119،  2023)عوت و خرون،  شراي أحد أعضاء هيئة التدريلإالتي يطرحها الطلاب دون 

  اما تسمح تطبيقات الذكاء الاصطناعي بت فيف معاناة الأساتذة من كثرة الأعمرال الملتبيرة كتصرحيح
الامتحانات وتقييم الواجبات، وبالتالي الاستفادة من هذا الوقت في تطوير المحتروى الدراسري للطرلاب 

 (.160،  2021وعبد القادر،   ،)سيدي أحمد 
 مرن الروبوترات  مرزيج للرتعلم إلرى اسرت دام التقليردي ادطار من الدراسية الفصول تنتقل أن المتوقع من 

 الروبوترات  مرن من الطلاب  ابيرة نسبة الحاجة، وسوف تستفيد  حسب  المصمم الاصطناعي والذكاء
ر امرا بالمرونرة، تتسرم التري  علرى للتركيرز ويتفرغرون  ادداريرة، مرن الأمرور الصرفوف معلمرو يتحررَّ

 . (24،  2018الطلاب )ملاوي ، 
لا   ا علررى مررا سرربق يتضررح أن الررذكاء الاصررطناعي أداة  ترررورية فرري دعررم العمليررة التعليميررةتىسيسرر  و 

 :مثرل  سيما في تعزيز دور المعلم وتطوير أساليب التردريل، وقرد تناولرت هرذد الدراسرات عردة جوانرب مهمرة
 لذلك:  تفصيل   يوايما يل ،وتحسين التفاعل داخل الصف ،دور الذكاء الاصطناعي كمساعد للمعلم

تقرررديم تصرررور مقتررررح لبرنرررامج يعتمرررد علرررى الرررذ اء الاصرررطناعي إلرررى هررردفت  :(2019)الجهنررري دراسرررة  -
 .وتنمية قدراتهم المهنية ،لتحديد الاحتياجات التدريبية للمعلمات 

https://search.mandumah.com/Author/Home?author=%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%87%D9%86%D9%8A%D8%8C+%D9%86%D9%88%D8%A7%D9%84+%D8%A8%D9%86%D8%AA+%D8%B5%D9%88%D9%8A%D9%84%D8%AD+%D8%AD%D9%85%D8%AF%D8%A7%D9%86
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 أن جميرع المعلمرين من نطلب  أن يملننا لا توصلت إلى أنك  :Karsenti (2019)  اارسنتي دراسة -
 فري للعمرل مسرتعدين يلونروا أن علرى الأقرل علريهم يجرب  ولكرن الاصرطناعي، الرذكاء فري خبرراء يصربحوا
 المستقبل. مدارس

 تطبيقرات  مهرارات توميرف ىعلر الفنيرة اليرة التربيرة طرلاب  بتردريب  أوصرت  :( 2020) دراسرة عطيرة -
 وتردريب  العملري، تردريبهم وأ نراء التردريل طررق  مقررر خرلال التعليميرة مرن الاصرطناعي فري العمليرة الذكاء

 التعليمية. يةملالاصطناعي في الع الذكاء تطبيقات  توميف مهارات  ىعل ال دمة أ ناء المعلمين
 الرذكاء تكنولوجيرا توصرلت إلرى أن اسرت دام:  Ashaolu et al (2021) و خررين أوشرلو دراسرة -

 متاحرة تكرن لرم بصرورة والت صري   المرونرة من كبيرةبدرجة  يتمتع الطالب  يجعل التعليم في الاصطناعي
 قبل. من
العلروم في تروء تطبيقرات الرذكاء  يإلى تردريب معلمر هذد الدراسة هدفت :  (2024دراسة عيد ومحمد ) -

 لديهم. بل التكنولوجيقمي والتامهارات التدريل الر  الاصطناعي لتنمية
 التحديات التي تواجه الذكاء الاصطناعي:خامسًا: 

 : )عبرد اللطيرف،يتتمثل التحديات والمعوقات ال اصة بتطبيرق الرذكاء الاصرطناعي فري العمليرة التعليميرة فر
2020 ،507) 
 نق  الكوادر الب؛رية المدربة والمؤهلة. -1
 عدم توافر البنية التحتية من الحواسيب والبرمجيات. -2
 التكاليف المرتفعة لتجهيز أنظمة الذكاء الاصطناعي. -3
 محدودية عدد خبراء وعلماء وخريجي هذا الت ص . -4
 مواجهة الكثير من الصعوبات عند تطوير برمجيات وأنظمة الذكاء الاصطناعي. -5

 ا للمجالات التالية: ويمكن تصنيف التحديات التي تواجه تطبيقات الذكاء الاصطناعي في التعليم وفقً 
الحاجررة إلررى تتييررر  قافررة المجتمررع حررول هررذا النررول مررن وتتضررمن تلررك التحررديات  ي:المجررال الاجتمرراع •

تردريب علرى اليحتراج المعلمرون والطرلاب إلرى ، كمرا  تصميم وإعداد المنراهج الدراسرية المناسربةو   ،التعليم
 .(136،  2023)عوت و خرون،  است دام تلك الأجهزة

 الاتصرالات  مرن التحتيرة البنيرة تروفر وعردم، ايرك المت صصرين نق  : مثل: والتعليمي التربوي  المجال •
 وفرق التقليديرة مهراراتهم وتطروير ،والمعلمرين المردربين تىهيرل إعادة، و والبرمجيات  اللاسلكية والحواسيب 

 مرن طويلرة مقراطع قرراءة بسبب  العين وإجهاد  تعب ، بادتافة إلى الحاسوب  واست دام ،التعليم تقنيات 
 حرالات  كثررة، و النقالرة الهواترف استعمال بسبب  الت  عملية سهولة، و صتيرة شاشات  على النصوص 
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 ي؛رترط لا لأنرك  ؛ صريالغير  التواصل سهولةإلى  يرجع هذاو  العزلة، حالات  ليادة بسبب  الااتئاب 
 . (125،  2021وحسني، )مقاتل التقليدي التعليم مثل واحد  ملان في التجمع

اسررررت دام برررررامج الك؛ررررف عرررررن ي: تتضررررمن التحررررديات فرررري هررررذا المجررررال الحاجررررة إلررررى المجررررال الأمنرررر •
التىاررد مررن حررذف البيانررات ال؛ صررية عنررد الرردخول إلررى و  ،وتحررديث البرررامج ب؛ررلل مسررتمر ،الفيروسررات 

حيرث   الحصول على النسخ الأصلية من البرامج المتقدمرة علرى الأجهرزةو   المواقع ادلكترونية التعليمية
 .(137، 2023إن النسخ غير الأصلية تكون قابلة للاختراق )عوت و خرون، 

 ق و يعر النقالرة برالأجهزة ال اصرة العررت  شاشرات  حجرم صرتر فري أن التحرديات  تمثل: تالتقني المجال •
 صرتر مرع خاصرة   النقالرة جهرزةلأالمعلومرات إلرى ا إدخرال صرعوبةو  ،إمهرار المعلومرات  عمليرات  مرن

 يملرن لا ، كمرا أنركالبطاريرة عمرر ومحدوديرة ،محرددةال الت رزين سرعة، بادترافة إلرى المفراتيح لوحرات 
  .(126، 2021وحسني، أسعارها )مقاتل ارتفال بسبب  جهزةلأا توفير الناس لكل

 ةالمتسررارع التكنولوجيرراتطرروير الررذكاء الاصررطناعي بحيررث يرردمج بررين  نبترريوفرري ترروء هررذد التحررديات ي
نسانية بوجرك عرام، دخدمة العملية التعليمية وخدمة اإلى هذا التقدم العلمي   بحيث يوجكو   ي،خلاقلأوالوعي ا

الرررة مرررن جميرررع الأطرررراف الم؛ررراركة الويتطلرررب ذلرررك  ن ال القررررار، الم تصرررةفع  ، والمعلمرررون ، بمرررا فررري ذلرررك صررري
لضررمان بنرراء منظومررات ذكرراء اصررطناعي تراعرري الأبعرراد الأخلاقيررة والاجتمانيررة والثقاايررة  ومطررورو المنرراهج

 .في  نٍّ واحد 
 البحث: االذكاء الاصطناعي التي تم توظيفها في هذ تطبيقاتبعض  :اسً ساد
 :(ChatGPT-4)  4تطبيق شات جي بي تي •

تطبيرق  :مثرل  في مل التطورات المتسارعة في مجال الذكاء الاصطناعي برلت نماذج اللتة التوليديرة
ChatGPTحيرث ترم إصردار نسرخ متقدمرة وصرولا  إلرى   ، وقد شهد هذا التطبيق تطور ا كبير اChatGPT-

يمتررال بقدرتررك علررى معالجررة  علررى الررذكاء الاصررطناعي اقائمرر   اكبيررر   التويررًّ  انموذجرر   ChatGPT-4 د  عررَ ، ويي 4
 كما يمثل  ،ب؛لل متقدم  اللتة الطبيضية بطريقة أقرب إلى الفهم الب؛ري، مما يسمح لك بتوليد نصوص دقيقة

ChatGPT-4  أداة تعليميرررة متعرررددة الاسرررت دامات يملرررن أن تسررراهم فررري تعزيرررز جرررودة التعلررريم ودعرررم دور
  عمليررة التقيرريم، و تحضررير الرردروس والمحتروى التعليمرري) ويملررن للمعلمررين الاسرتفادة منررك مررن خرلال:، المعلرم
لصرياغة أسرئلة موترونية مقاليرة، وتصرميم أن؛رطة تعليميرة تناسرب  ChatGPT-4 ييملرن اسرت دام حيرث 

 تبسرررررررررررررررررري  المفرررررررررررررررررراهيم المعقرررررررررررررررررردة المرحلررررررررررررررررررة التعليميررررررررررررررررررة للمتعلمررررررررررررررررررين، هررررررررررررررررررذا بادتررررررررررررررررررافة إلررررررررررررررررررى
إعادة صياغة المعلومات بطريقة مبسرطة، مرا يسراعد علرى إيصرال الأفكرار الصرضبة إلرى الطرلاب من خلال  

ا فررررررررررررررري بطريقرررررررررررررررة سرررررررررررررررهلة  التقيررررررررررررررريم الفررررررررررررررروري والتتذيرررررررررررررررة الراجعرررررررررررررررة، كمرررررررررررررررا أنرررررررررررررررك يسرررررررررررررررهم أيضررررررررررررررر 
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 ,.Brown, etal) تقديم تعليقات على إجابات الطلاب، مما يعزل من مهاراتهم التحليلية والنقدية من خلال
2020; Kasneci, etal., 2023). 

 :Copilot تطبيق •
ويهرردف إلرى تعزيرز ادنتاجيرة وتحسرين تجربرة المسررت دم  ،هرو مسراعد ذكري يعمرل بالرذكاء الاصرطناعي

ويتميرز بقدرترك علرى توليرد النصروص، وإن؛راء العرروت التقديميرة، والررد ،  Microsoft Office داخرل بيئرة
دعررم إعررداد )التعلرريم مررن خررلال  فرري Microsoft Copilot ويملررن اسررت دام ،ب؛ررلل تلقررائي علرى الرسررائل

:  عروت تقديمية تلقائيرة بنراء  علرى كلمرات مفتاحيرةعن طريق تنفيذ  المحتوى التعليمي يملرن للمعلرم  فمرثلا 
الوسرائل التعليميرة، وأن؛رطة و بتوليد بنيرة متكاملرة لرك تتضرمن الأهرداف،   "اوبايلوت "إدخال فكرة درس، ايقوم  

 "اوبايلوت "ييملن است دام و ، Excel من خلال دمجك مع تحليل البيانات التعليمية، كما أنك يسهم في التعلم
لتحليررل أداء الطررلاب، ورصررد نتررائج التقييمررات، وتقررديم تصررورات بصرررية مثررل الم ططررات والرسرروم البيانيررة 

، بادترررافة إلرررى قيرررام ذ قررررارات مبنيرررة علرررى البيانرررات اب؛رررلل ذكررري وسرررريع، ممرررا يسررره ل علرررى المعلمرررين ات ررر
صروتية إلرى محتروى نصري المحاد رات التحويرل مرن خرلال دعم التعاون بين المعلمين والطرلاب "اوبايلوت" ب

ن من فعالية بيئة التعلم الرقمي ا توميرف ، و تعليمي، مما ييحس  فري دعرم تعلرم الطرلاب  "اوبرايلوت "يملن أيض 
 ,Warren 18، 2024 ،عيرد ومحمرد ) لإجابرات الصرحيحة، وتروجيههم للهرم من خلال تقديم تتذية راجعة

(2023. 
 : Gamma AI تطبيق •

وت تلرف هرذد الأداة  ،هو منصة دن؛اء المحتوى المرئي مدعومة بتقنيات الذكاء الاصطناعي التوليدي
فري أنهرا تعتمرد علرى   Google Slidesو  Power Point عرن بررامج العرروت التقديميرة التقليديرة مثرل

الذكاء الاصطناعي لتوليد عروت تقديمية ب؛لل تلقائي بنراء  علرى مردخلات نصرية بسريطة مرن المسرت دم، 
 (Alismail, 2023).  وتقوم بتنسيق المحتوى، وتحديد التصميم، وتوليد شلل العرت التقديمي

  (Seldon& Abidoye, 2018):من خلال في التعليم  Gamma AI ات است داموتتحدد بعض 
يقرروم التطبيررق  ررم يملررن للمعلمررين إدخررال وصررف بسرري  لموتررول الرردرس، : حيررث تبسرري  إعررداد الرردروس •

 النقاط الرئيسة.و نتاج عرت تقديمي متكامل ي؛مل العناوين، إا بتلقائيًّ 
علرى المعلمرين تقرديم محتروى بصرري جرذاب يردعم  Gamma AI ييسه ل: دعم التعلم البصري والتفاعلي •

صرررور متحركررة، وأسرررئلة و أسرراليب الررتعلم الم تلفرررة، كمررا تسرررمح خاصررية العرررروت التفاعليررة برررإدراج روابرر ، 
 .مما ييعزل من الم؛اركة الصفية  تفاعلية

لا يحتراج المسرت دم إلرى مهرارات ة  حيرث تملين المعلمين من تصرميم محتروى احترافري دون خلفيرة تقنير •
 .حيث يتكفل الذكاء الاصطناعي بجميع جوانب التنسيق والعرت   تصميم أو معرفة مسبقة بالبرمجيات 
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 : Gemini تطبيق •
، يجمرررع برررين القررردرات اللتويرررة الفائقرررة وخاصرررية Google هرررو نمررروذج ذكررراء اصرررطناعي متقررردم طورترررك

تفسرررير جرررداول و صرررور، الالمعالجرررة متعرررددة الوسرررائ ، ممرررا يعنررري أنرررك قرررادر علرررى فهرررم النصررروص، وتحليرررل 
قدرترك علرى دمرج هرذد الأنمراط ب Gemini ويتميرز ،بيانرات، والتفاعرل مرع الرمرول البرمجيرة فري وقرت واحرد ال

    (Kumar& Thomas, 2023). الم تلفة من البيانات لفهم أعمق وسياق أاثر دقة  
  (Ghosh, 2024) في النقاط التالية: في التعليم Gemini است دامات وتتحدد 

علرررررى التعامرررررل مرررررع الصرررررور والنصررررروص  Gemini نظرررررر ا لقررررردرة: دعرررررم التعلررررريم متعررررردد الوسرررررائ  ➢
والفيررديوهات فإنررك يملررن أن ييسررت دم فرري إعررداد دروس تفاعليررة تضررم وسررائ  متعررددة، ممررا ييسررهم فرري تحسررين 

 .أصحاب أنماط التعلم البصري والسمعي استيعاب الطلاب، خاصة  
لتحليل   (LMS)مع أنظمة إدارة التعلم Gemini يملن دمج: تحليل أداء الطلاب وتصحيح المهام ➢

ترم إجابات الطلاب وتصحيح الواجبات ب؛لل ذكري، كمرا يملنرك تقرديم تتذيرة راجعرة بنراء  علرى معرايير تقيريم 
 .تحديدها مسبق ا

مرن خرلال التفاعرل الصروتي وتحليرل الصرور والنصروص : ذوي الاحتياجات التعليمية ال اصة  دعم ➢
، ممرا يفرتح المجرال الاحتياجرات ال اصرةلطرلاب ذوي لأن يلرون أداة داعمرة  Gemini بلتة مبسطة يملن لرر

 .أمام تعليم أاثر شمولا  وتكافؤ ا
 :Life Skills المهارات الحياتية  :التانيالمحور 
 تان العناصر التَّالية:الباحث تناولت هذا المحور  يف

  المهارات الحياتية: أولًا: مفهوم
، اختلرف البراحثون فري تعريرف مفهروم المهرارات الحياتيرة مثرل العديرد مرن المفراهيم السريلولوجية الأخرررى 

ا  وقرررد  لا يوجرررد ، و لتعريرررف هرررذا المفهرررومكبيرررر ا برررذل العديرررد مرررن ال برررراء والممارسرررين والمنظمرررات الدوليرررة جهرررد 
 تعريف محدد للمهارات الحياتية بسبب اتسال نطاقها واختلاف وجهات نظر المت صصين واهتماماتهم.

التري "أي عمل يقوم بك ادنسران فري الحيراة اليوميرة و   :بىنها(  215  ،2003،والجمل  اللقاني(فها  عرَّ وقد  
 :أشرررياء ومعررردات ومؤسسرررات، ممرررا يتطلرررب منرررك امرررتلاي مهرررارات أساسرررية مثرررلو  مرررع أشررر اص  ايتفاعرررل فيهررر

 هرري المهررارات الحياتيررةف ،مهررارات الاتصررال، وإدارة العلاقررات ال؛ صررية، وات رراذ القرررارات، وحررل الم؛ررللات"
 كتلبرري حاجاترر والترري الضرررورية الترري يحتاجهررا الفرررد فرري حياتررك  القرردرات والسررلوكيات والطرررق مجموعررة مررن 

وتسرراعدد  ،اا وروحيررًّ ا واجتمانيررًّ ب؛ررلل متكامررل ومترروالن برردنيًّ  تكيسررهم فرري بنرراء ش صرريممررا بصررورة متكاملررة، 
 .(10،  2010إبراهيم، التكيف بفاعلية مع متطلبات الحياة اليومية وتحدياتها )و  على التفاعل اديجابي
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ال؛ صية والنفسرية والتواصرلية التري تسراعد  "مجموعة من المهارات   :( بىنها2012وتعرفها اليونيسف )
تنمية مهارات التىقلم وإدارة الذات التري ترؤدي من أجل  ات اذ قرارات مدروسة، والتواصل بفعالية  على  الأفراد 

 صحية".و  إلى حياة منتجة

ال؛ صررية الترري و الكفرراءات والمهررارات النفسررية والاجتمانيررة : مجموعررة براجابرراتي و خرررون بىنهررا وعرفهررا
التفكيرررر القررردرة علرررى مسرررتنيرة، و ال يرررارات العلرررى حرررل الم؛رررللات وات ررراذ القررررارات الصرررحيحة و  الفررررد تسررراعد 

النقرردي وادبررداعي، والتواصررل وبنرراء علاقررات ب؛ررلل فعررال، والتعرراطف مررع ااخرررين، وإدارة حيرراتهم بطريقررة 
 .(Prajapati et al., 2017, 2)صحيحة مثمرة 

ا ف المهررررارات الحياتيررررةرَّ عررررَ وتي  مجموعررررة مررررن السررررلوكيات والأداءات والمهررررارات ال؛ صررررية  :بىنهررررا أيضرررر 
جتمانيرة الابيئيرة و الحياتية و المواقف الوالاجتمانية والانفعالية التي تساعد الطلاب على التعامل بنجاح مع 

 ،وتنميرررة مهرررارات م تلفرررة كرررإدارة الرررذات  مرررع هرررذد المواقرررف، تملرررنهم مرررن ات ررراذ قررررارات مدروسرررةو م تلفرررة، ال
 .(53، 2019مراد، و  )محمد  الم؛للات الم تلفةوالتعامل مع  ،والتواصل بنجاح ،وتحمل المسؤولية

، ب ف بىنهررا مجموعررة مررن الكفايررات والقرردرات الترري يجررب أن يمتلكهررا المعلررم لرردعم تعلررم الطررلارَّ عررَ تي امررا 
 المهررارات  :، مثررلوحررل م؛ررللاتها لتعامررل بفعاليررة مررع متطلبررات العمليررة التعليميررة وتحرردياتها والتكيررف معهرراوا

الضرري  بمرونررة وفعاليررة وسررد  و ا والعاطفيررة لتمليررنهم مررن المنافسررة عالميررًّ  ،الاجتمانيررة، والعقليررةو  ،ال؛ صررية
 .(52، 2023الم؛يطي،   31، 2022، و خرون  كنولوجية )الديكالفجوة الت   

( أنَّ المهررارات الحياتيررة تتمثررل فرري مجموعررة مررن القرردرات الأساسررية 2024وقررد ذكررر الجهنرري والعتيبرري )
التي تساعد الفرد على مواجهة تحديات الحيراة والتري تتمثرل فري القردرة علرى التواصرل والتفاعرل مرع ااخررين 
فرري المواقررف الاجتمانيررة الم تلفررة، وأداء المهررام العقليررة للوصررول لحلررول مناسرربة للم؛ررللات الترري تواجهررك، 

 والقدرة على تب  الم؛اعر ومواابة التتيير.
ال؛ صرررية والاجتمانيرررة والقررردرات  بىنهرررا مجموعرررة مرررن الكفايرررات الباحثتررران المهرررارات الحياتيرررة وتعررررف 

أداء مهامرررك التدريسرررية بإيجابيرررة وفعاليرررة، كمرررا تجعلرررك قرررادر ا علرررى علرررى  معلرررم الفلسرررفةوالعقليرررة التررري تسررراعد 
منحك القدرة على الذات، و  وإدارةالتمتع بالمرونة ال؛ صية مواجهة م؛للاتك وات اذ قرارات مناسبة حيالها، و 

ممررا يجعلررك قررادر ا علررى التعامررل بفاعليررة مررع متطلبررات العصررر الحررالي  اديجررابي الفعررال والتفاعررلالتواصررل 
 الميعَد لهذا الترت.المهارات الحياتية  اختبارتقاس هذد المهارات من خلال وتحدياتك التكنولوجية، و 

 ثانيًا: خصائص المهارات الحياتية:
مجموعررة مررن القرردرات الترري تترريح لافررراد التعامررل بفعاليررة مررع  ت؛ررتمل علررىالمهررارات الحياتيررة إذا كانررت 

فإنها تتميز بمجموعة  عامة   متطلبات الحياة اليومية وتحقيق النجاح في المدرسة والعمل والحياة الاجتمانية
 :بىنَّ المهارات الحياتية تتميز بالتالي( 13 ،2005) و خرون  عمرانمن ال صائ ، ومنها ما حددد 
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ت؛ررررمل المهررررارات الحياتيررررة جوانررررب ماديررررة وغيررررر ماديررررة تتعلررررق بىسرررراليب إشرررربال تنوعهــــا وشــــموليتها:  •
يعلل هذا التنول حاجة ادنسان إلى تكييف و  ،احتياجات الفرد ومتطلبات تفاعلك مع الحياة وتطويرد لها

  مهاراتك لتتناسب مع م تلف جوانب الحياة.
 خررر بنرراء  علررى طبيعتررك ودرجررة إلررى ت تلررف المهررارات الحياتيررة مررن مجتمررع التــأثر بالزمــان والمكــان:  •

 :علرى سربيل المثرالف ، ومن ملان إلى ملان  خر على سطح الأرت،أخرى إلى  تقدمك، ومن فترة لمنية  
تتطرررور هرررذد المهرررارات و  ،الحاجرررة إلرررى مهرررارات الكمبيررروتر وادنترنرررت لرررم تظهرررر إلا فررري الألفيرررة الثالثرررة

 باستمرار لتلبية متطلبات التكنولوجيا الحديثة والمجتمع المتتير.
: المهرررارات الحياتيرررة ليسرررت  ابترررة  فهررري تتجررردد باسرررتمرار لتواارررب التتيررررات الحياتيرررة تجـــددها المســـتمر •

وهررذا يسرراعد الأفررراد علررى التكيررف مررع التطررورات الجديرردة وتحررديث أسرراليبهم فرري مواجهررة  ،والتكنولوجيررة
 تحديات الحياة.

هم المهرارات الحياتيرة فري النهروت بمسرتوى التعلريم بردء ا مرن المرتعلم نفسرك ا: تسرأحادية فردية وارتقائيـة •
ا فرري العمليررة التعليميررة، و  ،وصررولا  إلررى المدرسررة كلررل هررذد المهررارات تجعررل المررتعلم أاثررر تفرراعلا  وان راطرر 

  ا على مستوى المدرسة.مما ينعلل إيجابيًّ 
ــانية • ــة والإنسـ ــالنواحي الاجتماعيـ ــا بـ : تترررى ر المهرررارات الحياتيرررة بطبيعرررة المجتمرررع وخصائصرررك ارتباطهـ

، كما ترتب  بادنسان ب؛لل مباشرر، ممرا يجعلهرا تتوافرق مرع احتياجاترك وطموحاترك  ،الثقااية والاجتمانية
 .فهي تقوم على العلاقة التبادلية بين الفرد والمجتمع

ت تلررف حسررب الترري ومررائف التعررد المهررارات الحياتيررة أساسررية لتىهيررل المتعلمررين ل؛ررتل مهــارات مهنيــة:  •
 نونية ومت صصة. ولذلك فإنها تتسم بىنهامجال الت ص  أو العمل، 

ى كرل مهرارة علرى المهرارات نرَ ب  : المهارات الحياتية تراامية بطبيعتهرا، حيرث تي تراكمية، متصلة، ومترابطة •
وهرري تحررااي الواقررع الحيرراتي مررن خررلال م؛رراركة المتعلمررين فرري مواقررف تعليميررة  ،السررابقة وتتكامررل معهررا

 تفاعلية.
تعتمررد المهررارات الحياتيرررة علررى العلاقررة التبادليرررة بررين الفرررد والمجتمرررع، وبررين المجتمرررع علاقــة تبادليـــة:  •

 يعزل هذا التفاعل المستمر من قدرة الفرد على التىقلم والتكيف مع المجتمع.و   ،والفرد 
تهرردف المهررارات الحياتيررة إلررى تحفيررز الطررلاب علررى الررتعلم والتكيررف مررع  حيررث دافعيــة للــتعلم: ال إثــارة •

 وتى ير ا. يجعل هذا التحفيز العملية التعليمية أاثر فاعلية  و  ،المجتمع من حولهم بلامل رتاهم
تتصررررف المهررررارات الحياتيرررة بىنهررررا لا تتطررررور دون مسررراعدة أو ترررردريب، بررررل يجرررب تعلمهررررا ب؛ررررلل امرررا 

منهجرري، وقرررد يلتسررب الأفرررراد بعرررض خصائصررها مرررن خرررلال خبررراتهم اليوميرررة فررري المنررزل أو العمرررل، ولكرررن 
التدريب المت ص  يملن أن يعزل هذد المهارات ب؛لل أابر، فهي تحتاج إلى التردريب عليهرا حترى تكرون 
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 ,Parry & Nomikou)أقرب إلى العادة، كما أنها حاياية ومثيرة للجردل والنقراف فري كثيرر مرن الأحيران 

2014 , 4). 
تلرك التري يحتاجهرا طالرب الجامعرة، فهري  وت تلف المهارات الحياتيرة التري يحتاجهرا طفرل الروترة عرن

فهي واسعة وشاملة في كافة المراحل العمرية، وكلما تعلمها الفرد في مراحرل  ليست قاصرة على فئة بعينها،
مبلرة من حياتك كان ذلرك أفضرل لرك، ويلرون لهرا   رار إيجابيرة عليرك عنرد التعامرل مرع الم؛راال والمصراعب 

ا مررن الممارسررة والترردريب  )Kezer,Akfirat & الترري يواجههررا، كمررا تتطلررب المهررارات الحياتيررة قرردر ا كاايرر 
2016, 10). 

والفعررل بقرردر  العلررم ( أنَّ المهررارات الحياتيررة مهررارات إنمائيررة تجمررع بررين2022وتضرريف دراسررة أحمررد )
حتى  تحتاج إلى التدريب المتكرر ، فهيلل فعالمما يعزل من قدرة الفرد على تطبيق المهارات ب؛  الكفاءة

العمريرررة ت تلرررف الأسررراليب المسرررت دمة فررري تعلررريم المهرررارات الحياتيرررة حسرررب المرحلرررة يرررتملن مرررن تعلمهرررا، و 
 .لاحتياجات المتعلمين التعليمية، مما يجعل العملية التعليمية أاثر ملاءمة  و 

قابلرة للتَّحرول علرى حسرب تعامرل  واتجاهات ومعرارفتضم المهارات الحياتية مهارات وسلوكيات وقيم  و 
، ممرا يجعلهرا الفرد مع حياتك اليوميرة مرن أجرل إحررال التقردم فري الحيراة الاجتمانيرة والمدرسرة ومجرال العمرل

، كمررا أن علاقررة و يقررة بررين المهررارات أساسررية فرري بنرراء قرردرات الأفررراد لمواجهررة تحررديات الحيرراة بفعاليررة و قررة
 .(Hoskins&  Liu, 2019, 7)الحياتية الم تلفة 

 ةالفلسررف ومعلمرر يحترراج الترري ةالضررروري المهررارات  مررن ةالحياتيرر المهررارات  نَّ أ يتضررح عرتررك سرربق ممرراو 
إلرررى  يحتررراج الرررذي العصرررر ذلرررك  الحرررالي العصرررر ي؛رررهدها التررري ةالسرررريع التتيررررات  مرررل فررري عليهرررا التررردريب 

 ةالفلسررف معلمرري هيررلىت فرري تسرراعد  نهرراأ كمررا، المجررالات  جميررع سرراد  وتطررور تقرردم مررن ايررك بمررا معررك كيررفالتَّ 
 .بهم ةالمحيط  الظروف مل في للعمل

 ثالتًا: تصنيفات المهارات الحياتية:
ختلاف وجهات النظر حولها لما لهذد المهرارات مرن علاقرة لالمهارات الحياتية نظر ا  انيفات  صتعددت ت

ولذلك لا يوجد تصرنيف موحرد ، و يقة بطبيعة ومروف المجتمع، وكذلك طبيعة المرحلة العمرية واحتياجاتها
 اتبعك الباحثون والمت صصون في مجال المهارات الحياتية.

 :ت؛ملالحياتية  لمهارات ا ( على أنَّ 2019) ( ويوسف2017حماد ) من أبو قد اتفق كلن و 
 ،والمثررابرة، والمرونررة النفسررية ،يجررابياد يوالتوقررع الررذات، مهررارات ش صررية متمثلررة فرري الثقررة بررالنفل -أ

 .والمهارات التكنولوجية، والحماية ال؛ صية
، صررتاء لرخرررينواد، والمسررئولية الاجتمانيررةي، مهررارات اجتمانيررة متمثلررة فرري التواصررل الاجتمرراع  -ب 

 .ةجحوالايادة النا
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 .وات اذ القرار السليم ي،والتفكير الناقد وادبداع ،مهارات عقلية متمثلة في حل الم؛للات  -ج
واسرت دام التقنيرات  ،مهرارة ات راذ القررارات   :( المهرارات الحياتيرة فري2019)  ي الزفتراو دراسة    ت اما حدد 

 .ييجاباد الاجتماعيوالتفاعل ، وحل الم؛للات  ،الحديثة للحصول على المعلومات المطلوبة

ة للمهرررارات سرررهنررراي  لا رررة مجرررالات رئي ( أنَّ ,parry& Nomikou 2014ونموكيرررو ) ي وذكرررر برررار 
  ي:وه ،الحياتية

مفراهيم العدالرة  ومعرفرة، واصرل الاجتمراعيوالتَّ ، ؛مل المعرفة بالقواعد والقروانينيو   المعرفة والفهم:مجال   -
 .والتنمية المستدامة، والمساواة 

، وتحليرررل المعلومرررات  ،الرررةفعأ نررراء المناق؛رررة ال يعرررن الررررأ ؛رررمل القررردرة علرررى التعبيرررريو  :مجرررال المهرررارات  -
 .وات اذ القرار المناسب، ومهارات التفكير الناقد 

 سامح.والتَّ  ،عاون والتَّ ، واحترام  راء ااخرين ،وي؛مل قيم ال؛جاعة :الايم والعادات مجال  -
لمهرررارات امجرررالات  ( علرررى أنَّ 2019( ومحمرررد ومرررراد )2015الحميرررد ) مرررن عبرررد  واتفقرررت دراسرررة كرررل ٍّ 

 ،العمليرة، و الاقتصراديةو  ،البيئيرةو  ،والعقلية العلميرة ،والاجتمانية  ،نفعاليةهارات الامل)ا  مثل   الحياتية متعددة
 التكنولوجية(.و 

ي ن المهرارات الحياتيرة تتمثرل فرأ( لتؤكرد  ,SaravanaKumar  2020)  وجاءت دراسة سارافانا كومار
، لم؛ررللات اوات رراذ القرررار، وحررل  ،والتعامررل مررع الترروتر ،؛رراعرالموالتعرراطف، والتعامررل مررع ي، الررذات يالرروع)
 .اون(علت، والمحافظة عليهااقامة العلاقات ال؛ صية و إواصل و التَّ ، و التفكير الناقد وادبداعىو 

إدارة )مهرارة  :مثرل  مهرارات فرديرة :وهمرا ،نالمهرارات الحياتيرة نوعرا( أن 2017)ة  مرز دت دراسرة حد وح
مهارة )التعامل مرع الضرتوط، والعمرل فري  :مثل  ومهارات اجتمانية  ،وات اذ القرار(  ،والوعي الذاتي  ،الوقت 
 دارة الم؛اعر(.إوالتواصل الفعال، و  ،فريق

مهارات العد بي  ي:وه ،ة للمهارات الحياتيةسهناي أربعة أبعاد رئي  أنَّ إلى    (2022)  أحمد دراسة  وأشارت  
وات راذ ، يفيرة )التعراون، والتفراوت ومعد المهرارات الوبي  ت(،وحل الم؛للاي، وادبداع ،التفكير الناقد )  العلمية
 ،الم؛ررراركة) المهرررارات الاجتمانيرررة، وأخيرررر ا بيعرررد دارة الرررذات(إو  ،عرررد المهرررارات الذاتيرررة )التواصرررلوبي ، (رالقررررا
 يف الاجتماعي(.كالت، و اطفعوالت

: مهارات يلحياتية تتمثل فاالمهارات  على أنَّ  (2024) وشلر (2023)  يمن بيوم  واتفقت دراسة كل ٍّ 
والصررررمود، ، اررررإدارة الررررذات )ومهررررارات تملررررين الررررذات (، حررررل الم؛ررررللات ، و الررررتعلم )اادبرررردال والتفكيررررر الناقررررد 

 .وصنع القرار( ،والتفاوت  عاون،وميف )االتومهارات القدرة على التَّ ، والتواصل والاتصال(
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( أن المهرارات الحياتيرة 2024)  ( ودراسرة الصروافي2023ي )من الرماترين والعنرز   ادت دراسة كل ٍّ أو 
 ومهررارات الاتصررال والتواصررل مررع ،ومهررارات حررل الم؛ررللات وات رراذ القرررار ،مهررارات التفكيررر العليررا :تتضرمن
 .ااخرين

بنررراء  علرررى تصرررنيفاتها، وذلرررك متنوعرررة فررري وممرررا سررربق عرترررك تبررريَّن للبررراحثتين أنَّ المهرررارات الحياتيرررة 
عررردم وجرررود تصرررنيف محررردد و ابرررت لهرررذد  وعلرررى الررررغم مرررن والمهتمرررين بهرررا، اهتمامرررات وتوجهرررات البررراحثين

اهنرراي  فررإن المهررارات  متعررددة ، كمررا أنَّهررا الم تلفررة العمريررة والتعليميررةمراحررل العلررى أهميررة تطويرهررا فرري  اتفاقرر 
، فهنرراي مهررارات حياتيررة تنمرري الجوانررب المعرايررة العقليررة، وهنرراي مهررارات تنمرري الجوانررب الأبعرراد الجوانررب و 

ا مهررارات تنمرري الجوانررب الاجتمانيررة والتكنولوجيررة، وذلررك مررن  ال؛ صررية والوجدانيررة الانفعاليررة، وهنرراي أيضرر 
 .الأفراد على التكيف مع الحياة وتحقيق النجاح فيها مساعدة أجل

  لدى المعلمين: الحياتية المهارات لتنمية التربوية الأهميةرابعًا:  
لدى    أصبح وتنميتها  الحياتية  بالمهارات  الحالي   المعلمينالاهتمام  العصر  مل  في  حتمية  ترورة 
إلالة باعتبارها   إلى  من  ا  السبيل  يواجهها    المعوقات لكثير  التي  الم تلفة  اليومية  والتحديات  والم؛للات 
العملية  ر المطلوب إحدا ك في  يتيالتَّ   صور من    صورة   في توء مستجدات هذا العصر، كما أنها   المعلمون 
عناصرها  التَّعليمية  إعداد بلل  أجل  من  وذلك  وطلابهم      ال  يتواءمب؛لل    المعلمين  التعليم مع    ية تتيرات 

قدراتهمو ية،  الحال التكيف    تنمية  ومواجهمع  على  اليومية  الحياة  معتها،  مواقف  مجتمعهم    والتعاي  
 والاندماج مع ااخرين.

أنَّ المهرارات الحياتيرة أصربحت مرن المهرارات الرئيسرة إلى  (  2023من العوفي والروقي )  أشار كلن قد  و 
سررواء  وذلررك لأنهررا حظيررت  الترري تسررعى المنظومررة التعليميررة إلررى تنميتهررا لرردى المعلمررين والطررلاب علررى حررد ٍّ 

كمنظمررة اليونيسررف الترري أطلقررت مبررادرة لتعلرريم المهررارات   هتمررام ملحرروظ مررن المنظمررات الدوليررة والعالميررةاب
 .الحياتية والمواطنة، ووتع ريية شاملة للتعليم بصفة عامة من مرحلة الطفولة إلى مرحلة البلوغ

 :( لتؤكد أنَّ المهارات الحياتية تساعد على2015وجاءت دراسة عبد الحميد )
 .ال؛عور بالف ر والاعتزال بالنفل والثقة بالذات  •
 مواجهة مواقف الحياة والتتلب على الم؛للات الحياتية. •
فري العلاقرات المتبادلرة مرع  مفري العمرل أ مسرواء فري الأسررة أ   التَّعامل مرع م تلرف مجرالات الحيراة •

 ااخرين في المجتمع المحلي.
 ل الفرد لرخرين والضي  معهم وتقديرهم لك. ليادة تقب   •

أهميرة كبيررة  ( أن تنميرة المهرارات الحياتيرة لهراAkfirat & Kezer(2016 ,روقرد وجرد أافيررات وكيزير
 من الناحية التربوية والتعليمية لأنها:



 

 

29 

 

د. مي مصطفى محمد يونس الشنيطي                           

 عبير أحمد عبدالله حسانين عبدالهادي د. 

برنامج تدريبي مقترح قائم على تطبيقات الذكاء  

الاصطناعي لتنمية المهارات الحياتية والكفايات الرقمية  

 لدى معلمي الفلسفة 

 

جامعة مدينة   -كلية التربية  - للدارسات التربوية والنفسية" 21مجلة " التربية في القرن  

 م الجزء الرابع 2025يوليو  –العدد التاسع والأربعون  -المجلد السابع  - السادات

 متطلب رئيسي لنجاح المعلم والطالب في الحياة العملية والتعليمية. -
 فق الواسع.لأا ات تساعد في بناء ال؛ صية الوانية الفريدة ذ  -
 التكيف معها بإيجابية.تساعد على تجعل التعامل مع الحياة ومتطلباتها أسهل بلثير، و  -
 تساعد على النجاح في التعامل مع ااخرين والتواصل الفعال معهم. -
 .تنمي الوعي بالتقنيات الحديثة والتَّطبيقات التكنولوجية -

 :على تعملأن المهارات الحياتية  )Saravanakumar (2020 ,كومار وقد أادت دراسة سارافانتا
 .نجال الأااديميدتحقيق الرتا النفسي وا  -
 .تعزيز مفهوم الذات وتقديرها لدى الفرد   -
 .والتقليل من القلق أ ناء إدارة المواقف الحياتية ،تحسين الوعي الاجتماعي  -
 .الصمود أمام التحديات المجتمضية التي تواجك الفرد   -

 :أن أهمية تنمية المهارات الحياتية تتمثل في أنهاإلى ( 2023وأشار يونل و خرون )
 .ب الأفراد الميل نحو التعمق في الدراسة والميل إلى العلمس  ك  تي  •
 .تسهم في ليادة الفهم واددراي لمواجهة مواقف الحياة وم؛للاتها والصمود أمامها •
 الحالي. تنمي القدرة على وتع ال ط  المستقبلية والتعاي  والتىقلم مع التقدم والتتيير •
تزيد مرن قردرة الفررد علرى إقامرة علاقرات وتفراعلات اجتمانيرة بينرك وبرين البيئرة المدرسرية والمجتمرع  •

 .المحلي
بنرراء  علررى مررا سرربق عرتررك تبررين للبرراحثتين أنَّ المهررارات الحياتيررة عنصررر أساسرري دعررداد معلررم قررادر و 

علررى مواجهررة التحررديات، وكررذلك النجرراح فرري م تلررف المجررالات، ولررذلك يملررن تحديررد أهميررة تنميررة المهررارات 
 الحياتية لدى معلمي الفلسفة ايما يلي:

ادبرداعي، وحرل التفكيرر و  ،كرالتفكير الناقرد    تساعد المهارات الحياتية فري تنميرة المهرارات العقليرة العليرا •
بررد أن يتصررف بهررا  المهررارات تعررد مررن ال صررائ  العقليررة الترري لا وهررذدالم؛ررللات، وات رراذ القرررارات، 

 معلم الفلسفة الفعَّال.
سرواء مرع غيررد   التواصرل الفعرال، والتعراون مرع ااخررين  :مثرل   تنمي المهرارات الاجتمانيرة الم تلفرة  •

 مع أفراد المجتمع ال ارجي. ممع طلابك أ ممن المعلمين أ
ل المسررئولية، المثررابرة، الرروعي الررذاتي، مثررل الثقررة بررالنفل، تحمرر    تعررزل القرردرات والمهررارات ال؛ صررية  •

 إدارة الوقت، وإدارة الذات.
ن المعلررم مررن اسررتيعاب التكنولوجيررا الحديثررة وتوميفهررا فرري مجررال ترردريل مررادة الفلسررفة بالمرحلررة كرر   تيمَ   •

 .الثانوية  مما يعود بالنفع على الطلاب 
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راسات  الد ِّ من  العديد  السابقة  وهناك  تنمية    والبحوث  أهمية  أظهرت  الحياتية  التي  لدى  المهارات 
 :هاومن المعلمين،

التي أوصت بضرورة إعداد   Kurtdede-fidan& Aydogdu (2018)دراسة كرتديد فيدان وأيدوجدو -
الرردورات التدريبيررة للمعلمررين حررول اسررت دام المهررارات الحياتيررة فرري ممارسرراتهم التدريسررية لتملررين طلابهررم 

 منها.
ف فاعليررة برنررامج ترردريبي لمعلمرري علررم الررنفل والاجتمررال ( الترري هرردفت إلررى تعررر  2019دراسررة يوسررف ) -

قال لتنمية مهارات التَّدريل اديجابي والمهارات قائم على المستحد ات التكنولوجية المتمثلة في التَّعلم النَّ 
 الحياتية لديهم.

( التررري أوصرررت بإشرررراي معلمررري ومعلمرررات المرررواد الدراسرررية فررري دورات تدريبيرررة 2020دراسرررة الفريجررري ) -
وتطويرية عن المهارات الحياتية لما لها من تى ير في بناء المجتمرع، وإعرادة النظرر فري بعرض المهرارات 

 ل مطوري المناهج لمراعاة إملانيات وقدرات الطلاب ومدى تفكيرهم واستيعابهم.بَ الحياتية من ق  
 ،ف العلاقرررة بررررين مسررررتوى المهررررارات الحياتيررررة اليوميررررةعررررر  ت إلررررى ( الترررري هرررردفت 2020دراسرررة الهمرررر  ) -

 ومستوى التفايل لدى المعلمين الفلسطينيين المتقاعدين عن العمل. 
( الترري توصررلت إلررى الرردور الكبيررر لمجتمعررات الررتعلم المهنرري فرري تعزيررز 2022ن )يدراسررة الررديك و خررر  -

ا لمتتيرررري الجرررنل،  المهرررارات الحياتيرررة لررردى المعلمرررين، مرررع عررردم وجرررود فررررق ذي دلالرررة إحصرررائية تبعررر 
 والت ص .

 توء   المعلمين في تدريب  برامج تطوير ترورة  مؤكدة  ( التي جاءت توصياتها  2023دراسة ال؛مري ) -
التكنولوجيا  2030 ريية دمج  الحياتية من خلال  المهارات  والافتراتية   ادلكترونية  وتطبيقاتها لتنمية 

 التَّدريل.  في عملية
ف فاعلية برنامج تدريبي لمعلمي المرحلة الأساسية بتزة قائم  تعر  إلى  ( التي هدفت  2023دراسة مطر )  -

 على مبادرة تعليم المهارات الحياتية في تحسين الأداء التدريسي لديهم. 
- ( والمزيني  النملة  إدخال2024دراسة  بضرورة  أوصت  التي   إعداد  مناهج تمن جديدة مقررات  ( 

 التعليم، والاهتمام في الحديثة التكنولوجية  التقنيات  لاست دام الحديثة الاتجاهات  توء في المعلمين
 بتنمية المهارات الحياتية لديهم.

 :تنمية المهارات الحياتيةو تطبيقات الذكاء الاصطناعي خامسًا: 
شهدت السنوات الماتية تطور ا ملحوم ا في مجال است دام التكنولوجيا المساندة بىشلالها الم تلفرة فري 

الرررررذكاء  ، ومنهرررررا ت بررررررامج تعليميرررررة وتربويرررررة تسرررررت دم تقنيرررررات حديثرررررةحد  إذ اسرررررتي  ،ربيرررررةعلررررريم والتَّ بررررررامج التَّ 
إذ   يعرد أحرد الركرائز الأساسرية التري تقروم عليهرا صرناعة التكنولوجيرا فري العصرر الحراليالذي  الاصطناعي  
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؛رابك تلرك التري تقروم بهرا بمهرام معينرة تحرااي وتي  التري تقروماالات والحواسريب الرقميرة    يعتمد علرى مجموعرة
غيرها مرن العمليرات الأخررى التري و علم من التجارب السابقة، التَّ و فكير، القدرة على التَّ  :مثل  الكائنات الذكية

 تتطلب عمليات ذهنية معقدة.
، تقنيررة الررذكاء الاصررطناعي مررن أبرررل التقنيررات التكنولوجيررة الترري يملنهررا تنميررة المهررارات الحياتيررةوتيعررد 

بصررورة انت؛رررت تطبيقررات الرذكاء الاصررطناعي  الترري أشرارت إلررى أنَّ ( 2020مجاهررد )وهرذا مررا أادتررك دراسرة 
هرذد ل   ممرا يتريحابيرة في القرن الحرالي فري جميرع مجرالات الحيراة لمواجهرة م؛رللات العصرر بصرورة عامرة

التركيررررز علررررى إعررررداد برررررامج تعليميررررة قائمررررة علررررى الررررذكاء مررررن خررررلال مهررررارات الحياتيررررة الطبيقررررات تنميررررة التَّ 
هررذد علررى المعلمررين والطررلاب الررة فرري تعلرريم وترردريب أدوات فعَّ  هررذد المهررارات، وترروفيرالاصررطناعي لتنميررة 

بادترافة و وتقرديم تتذيرة راجعرة فوريرة تسراعدهم علرى تحسرين أدائهرم،  الأداءتقييم  يملن    وبالتالي  ،المهارات 
، وإتاحرررة لواقرررع الحيررراة ة  يررريملرررن اسرررت دام الرررذكاء الاصرررطناعي فررري تصرررميم أن؛رررطة تعليميرررة محاا إلرررى ذلرررك
 تطبيق المهارات الحياتية في مواقف واقضية.ل الفرصة

دمررررج تقنيررررات الررررذكاء إلررررى أنَّ ( ,Singh& Menon 2016)ومينررررون  غمررررن سررررين كررررلن وقررررد أشررررار 
حيرث يروفر الرذكاء الاصررطناعي   الاصرطناعي فري التعلريم يسرهم ب؛ررلل كبيرر فري تطروير المهرارات الحياتيررة

فري  يسرهمممرا   أدوات وبيئات تعليمية مبتكرة تساعد على ااتساب مهارات جديدة وتحسين مهراراتهم الحاليرة
  والعمل بفعالية في مجتمع يتسم بالتتير والتطور المستمرين. ،إعداد جيل قادر على مواجهة تحديات الحياة

أهرررم مهرررارات العصرررر الحرررالي، وتنرررادي بهمرررا معظرررم مرررن هرررذا ويعرررد الرررتعلم الرقمررري والمهرررارات الحياتيرررة 
المؤسسات الدولية مثل اليونيسيف واليونسلو، وتتفق هذد المؤسسات على أهمية إعرداد الأجيرال القادمرة بمرا 

كمررا يملررن للمعلمررين اسررت دام تقنيررات  ،يتناسررب مررع متطلبررات الحيرراة المعاصرررة، وبمررا يعررود علرريهم بالفائرردة
الررذكاء الاصررطناعي لتحديررد نقرراط الضررعف لرردى المتعلمررين والعمررل علررى تحسررينها مررن خررلال ترروفير أن؛ررطة 

 صة.تعليمية م صَّ 
 :Digital Competenciesالكفايات الرقمية   :التالثالمحور 

 لعناصر التَّالية:االباحثتان  تناولت في هذا المحور 
 :مفهوم كفايات المعلم الرقمية :أولاً 

القرردرة علررى إنجررال المتطلبررات المعقرردة بنجرراح فرري سررياق معررين مررن خررلال ح؛ررد " :تيعرررَّف الكفايررة بىنهررا
النفسررية )بمرا فرري ذلرك العمليررات المعرايرة وغيررر المعرايرة(، وبالتررالي فإنهرا موجهررة  -المتطلبرات الاجتمانيرة 

ل  و   إلى النتائج التي يملن للفرد تحايقها من خلال إجراء سلوي معين مما يسهم فري تحقيرق النترائج التري تيحرَ
 .(Lozano, 2012 , 134) إلى كفايات  - مثل القدرات والمعرفة والاستعدادات  -سلسلة من العناصر 
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فالمهرررارة أحرررد   الكفايرررة أعرررم وأشرررمل مرررن المهرررارةبرررىن مفهررروم الكفايرررة عرررن مفهررروم المهرررارة  ويملرررن تمييرررز
 ،معرايير للوصرول إلرى الهردف المهارة السرعة ودقة التوقيت ومسرتوى الرتملن وفرق  وتتطلب   ،عناصر الكفاية
 ،داء المهرارةأالوقرت والنفقرات، ولكرن لريل بمسرتوى و تكراليف مرن حيرث الجهرد التتطلرب قلرة   أما الكفاية فإنهرا

 بالأعمالاثر أوترتب  الكفاية  ،ق المهارة لكق  حَ بالضرورة تَ  يهذا لا يعنإن ما ف يءٍّ أما إذا تحققت الكفاية ل؛
   .(61،  2005داء عمليات حركية حسية )راشد، أدارية، في حين تركز المهارة في التنظيمية والفنية واد

لمعلومات والمهارات العقليرة الضررورية لأداء إلى ات؛ير هي كفايات معراية: و لت؛مل:  وتتنول الكفايات      
ت؛ررير إلررى جملررة اسررتعداد الفرررد واتجاهاتررك وميولررك وهرري  :كفايررات وجدانيررة، و الفرررد فرري شررتى مجررالات عملررك

أ ررر أداء إلررى ت؛رير هرري و  :كفايرات أدائيررةل، و ترردفع إلررى الايرام بالعمرر التري تررؤدي إلرى تكرروين مواقررف إيجابيرة  
 ,UNESCO, 2017)وتتضمن المهرارات الرنفل حركيرة  ،الفرد للكفايات السابقة، وإلى الكفاءة في الأداء

8).      
أن بالتكنولوجيرا، بادترافة إلرى  المتعلقرة المهرارات  يصرف مفهروم الرقميرة بىنهرا أحردث  تعرف الكفايات و 

ا الجوانررب الاجتمانيررة والانفعاليررة  الكفايررات الرقميررة ليسررت مقتصرررة علررى المهررارات التقنيررة، بررل ت؛ررمل أيضرر 
وتعتمررد الكفايررات الرقميررة علررى القرردرة علررى اسررت دام تكنولوجيررا المعلومررات  ،لاسررت دام وفهررم الأجهررزة الرقميررة

 (Adeyemon, 2009, 85).بفعالية في م تلف جوانب الحياة، بما في ذلك التعليم والاتصال 
والقدرة  ،( إلى أن الكفايات الرقمية هي أساس الضي  في مجتمع المعرفة2،  2013وي؛ير )خميل ،  

والقرردرة علررى  ،واختيررار المعلومررات بلفرراءة وتنظيمهررا بال؛ررلل المناسررب  ،علررى الوصررول إلررى المعلومررات بدقررة
 است دام المعلومات وتوصيلها بفعالية وبطريقة أخلاقية وقانونية. 

وتقترررح المفوتررية الأوروبيررة التعريررف التررالي للكفايررة الرقميررة: " الاسررت دام الوا ررق والحاسررم لتكنولوجيررا 
بالمهرارات الأساسرية فري تكنولوجيررا  وتكررون مدعومرة   ،للعمرل والترايرك والاتصرال  (IST)مجتمرع المعلومرات 

اسرررت دام أجهرررزة الكمبيررروتر لاسرررترداد وتقيررريم وت رررزين وإنتررراج وتقرررديم وتبرررادل  :مثرررل  المعلومرررات والاتصرررالات 
  European Parliament and)"المعلومات، والتواصل والم؛اركة في ال؛بلات التعاونية عبر ادنترنت 

the Council ,2006). 
 يمتلكهرا أن يجرب  التري الرقميرة والمهرارات  المعرارف مجموعة :وتعرف الباحثتان الكفايات الرقمية بىنها

 توميفك لبعض تطبيقات الذكاء الاصطناعي خلال عملية تدريسك، توء في الفلسفة بفاعلية معلم ويمارسها
وكفايررات الت؛رراري  ،)افايررة إدارة المعرفررة الرقميررة :التاليررة علررى الكفايررات الرقميررة يوقررد اقتصررر البحررث الحررال
ويملرررن قيررراس  ،وكفايرررات توميرررف الاسرررتراتيجيات والأدوات الرقميرررة لمعلرررم الفلسرررفة( ،الرقمررري لمعلرررم الفلسرررفة

 .للكفايات الرقمية يدائلأالكفايات الرقمية من خلال الاختبار المعرفى وا
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 ثانيًا: أهمية تنمية الكفايات الرقمية للمعلمين:
وذلرررك للعديرررد مرررن  ،تعتبرررر تنميرررة الكفايرررات الرقميرررة للمعلمرررين أمرررر ا برررالغ الأهميرررة فررري العصرررر الحرررديث 

 (Ertmer, 2013 , 179; Darling, 2017, 298) :، ومنهاالأسباب 
 .وتفاعلية   من خلال جعلها أاثر جاذبية   العملية التعليميةفي تحسين جودة تفيد المعلمين  .1
 .تسمح للمعلمين بتلبية احتياجات الطلاب الذين يست دمون التكنولوجيا ب؛لل يومي .2
 .تدريسهم ةزيد من جود تو  ،الوقت والجهد للمعلمين توفيرسهم في ت .3
 .المعلمين على التعلم المستمر والتطور المهني في أي وقت وفي أي ملانت؛جع  .4

 مثل:  وقد أادت العديد من الدراسات السابقة أهمية تنمية الكفايات الرقمية لدى المعلمين
( التررري أوصرررت بضررررورة امرررتلاي الكفايرررات الرقميرررة لمعلمررري العلررروم فررري المررردارس 2010دراسرررة دومررري ) -

 الحلومية التابعة لمديريات التربية والتعليم بمحافظة الكري.
ل المعلمين بَ هدفت إلى معرفة مدى توميف التكنولوجيا الحديثة من ق   ي( الت2011)  يدراسة هاريل ج -

والك؛ررف عررن امررتلاي مهررارات  ،ومرردى تحديررد العوامررل الترري تررؤ ر علررى توميفهررا ،فرري العمليررة التعليميررة
 است دام التكنولوجيا الحديثة.

توصلت إلى تحديرد درجرة ممارسرة الكفايرات التدريسرية اللالمرة التي   (2013دراسة أبو شمالة والجبور ) -
لاسرررت دام وحررردات الرررتعلم الرقميرررة مرررن وجهرررة نظرررر معلمررري تكنولوجيرررا المعلومرررات والاتصرررالات للمرحلرررة 

 الثانوية بمحافظات غزة.
 ن و المعلم بها يمارس التي الطرق  هدفت إلى معرفةالتي    Tomte et al ((2015  و خرين دراسة تومتا -

 تطروير ت؛رجيعهم علرى ومردى الدراسرية، المجرالات  وداخرل عرام ب؛رلل ادنترنرت  الرقميرة عبرر الكفايرات 
ا إلى معرفرة ت هدفو  الرقمية، افاياتهم  تعرزل أن ادنترنرت  عبرر المعلمرين تعلريم يملرن لبررامج ايرف أيض 
التكنولوجيررا الحديثررة و  والاتصررالات  تقنيررات المعلومررات  باسررت دام والررتعلم للترردريل المبتكرررة الطررق 

 الموجودة.
 مسرتوى  توصرلت إلرى تحديرد التري  Maksimovic & Dimic (2016) ماايسرف وديمريل دراسرة -

 من وكان الفرنسية، نيل بمدينة المدارس في تطبيقها في المعلمين وكفاءة الرقمية التكنولوجيا است دام
 .من فضة بدرجة جاء المعلمين لبَ ق   من التكنولوجيا است دام مستوى  أن نتائج الدراسة

همية قياس الكفايرات الرقميرة أ إلى  وأشارت Malach & Švrčinová (2018)  مال  وسيفنكو  دراسة -
نها تقردم أن بما يحتاجونك من تطوير لكفاءتهم، كما يالمعلم  ينها تساعد على ليادة وعا لأللمعلمين نظر  

نتررائج جيرردة تسرراعد فرري عمليررة تررمان جررودة العمليررة التعليميررة ومراقبررة التطرروير المسررتمر للمعلمررين ممررا 
  .إلى تحسينهم ومساعدتهم في تحقيق التميز في التدريل وتنمية الثقافة الرقمية ييؤد 
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 المعلمرين فري تردريل الكفراءات  تردريب  اتجاهرات  فهردفت إلرى تعرر  التري  ((Diaz 2019  دراسة ديرال -
 علرى للمعلمرين إيجابيرة مواقرف وجرود  النترائج وأاردت  التدريسرية، ودورهرا فري تنميرة ممارسراتهم ،الرقميرة
 راسرةالد  وأوصرت ، الرقميرة الكفراءة ومهرارات  والاتصرالات  المعلومرات  ت تكنولوجيراامهرار  تجراد التردريب 

 يالحراد  الرقميرة فري القررن  الثرورة مرع ىيتماشر بمرا نللمعلمري والردورات التدريبيرة تعمريم البررامج هميرةىب
 .والع؛رين

 قرررل معرفرررة  أال بررررة فررري التررردريل  ي أن المعلمرررين ذو التررري توصرررلت إلرررى  Holt (2019)دراسرررة هولرررت  -
عداد برامج تدريبية إ وصت الدراسة بضرورة أو  ،الت رج يقرانهم من حديثأعن  يباست دام التدريل الرقم

وتيسير فهم التفاعل بين   ،وتصميم خبرات التعلم للطلاب   ،ت؛تمل على تقنيات رقمية في عمليات التقييم
  .ا عبر ادنترنت والتفاعل بين الطلاب بعضهم بعض    ،المعلم والطلاب 

الكفايرات  لتنميرة الت؛راركية المنصرات  هردفت إلرى توميرفالتري ( 2021) النبري دراسرة  الجنردي وعبرد  -
 الرقمي.الت؛اري  واتجاههم نحو المعلمين الطلاب  لدى الرياتيات  تدريل في الرقمية

 الطالرب  دعرداد  امردخل التكنولوجيرة الكفايرات  فتعرر   التري أشرارت إلرى أهميرة (2022دراسرة الجلمرة ) -
 .الرقمي توء التحول في الرياتية التربية بللية المعلم

 فيما يلي:وتتحدد أهمية تنمية الكفايات الرقمية لدى معلم الفلسفة على وجه الخصوص 
مرن خرلال  وفاعليرة   ملن لمعلم الفلسفة الذي يمتلك كفايات رقميرة أن يجعرل الردروس أاثرر جاذبيرة  ي •

 .است دام أدوات رقمية مبتكرة
يملررن لمعلمررري الفلسررفة الرررذين يمتلكرررون مهررارات رقميرررة الوصررول إلرررى مجموعرررة واسررعة مرررن المررروارد  •

التي متنوعة التعليمية المواد الالأفلام الو ائاية، و و المقالات، و الكتب ادلكترونية،    :مثل   ادلكترونية
 .تساعد في تعميق فهم الطلاب لموتوعات الفلسفة

 ية:كفايات المعلم الرقم  :ثالتًا
 تتمثل كفايات المعلم الرقمية ايما يلي:

  :مهارة إدارة المعرفة الرقمية -أ
 :وتتضمن عدة مهارات فرنيرة مثرل ،هي القدرة على جمع وتنظيم وتوميف المعلومات في العصر الرقميو 

(Instefjord, & Munthe, 2017, 40 ; Hilligoss, 2008, 155) 
ادنترنررت بفعاليررة للعثررور علررى فرري القرردرة علررى اسررت دام محركررات البحررث  يوهرر مهررارات البحررث الرقمرري: .1

 .المعلومات المطلوبة
والتفريق بين المصادر المو وقرة وغيرر المو وقرة  ،ملانية تقييم مصداقية المصادرإ يوه :تقييم المصادر .2

 .على ادنترنت 
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 .الوصول إليها تيسيروت؛ير إلى تنظيم وتصنيف المعلومات بطريقة منطاية ل :تنظيم المعلومات  .3
تضمن م؛اركة المعرفرة والمعلومرات مرع ااخررين عبرر وسرائل التواصرل الاجتمراعي تو   :م؛اركة المعرفة .4

 .والمنصات الرقمية
فهررم القرروانين والأخلاقيررات المتعلقررة بحقرروق الملكيررة الفكريررة احترررام حقرروق الملكيررة الفكريررة: وت؛ررير إلررى  .5

 .والامتثال لها
صررررد بررررك حمايررررة خصوصررررية المعلومررررات ال؛ صررررية والتعامررررل بحررررذر مررررع البيانررررات قي وي: الأمرررران الرقمرررري .6

 .الحساسة على ادنترنت 
وت؛ير إلى القدرة على است دام البرامج والتطبيقرات التري تسراعد فري إدارة   :است دام الأدوات والتطبيقات  .7

 .مثل أنظمة إدارة المستندات والت زين السحابي  وتنظيم المعرفة الرقمية
الاسررتعداد لتطرروير وتحسررين مهررارات إدارة المعرفررة الرقميررة باسررتمرار مررع التطررور  ووهرر :الررتعلم المسررتمر .8

  .التكنولوجي
 :مهارات الت؛اري الرقمي للمعلم-ب 

 المهرارات الفرنيرة التاليرة: بعرض وتتضرمن ، وت؛مل القدرة على التعاون مرع ااخررين عبرر الوسرائ  الرقميرة
(Cochrane& Narayan, 2016, 57) 

وسرائل و عبرر البريرد ادلكترونري،  والمعلمرينوي؛رير إلرى التواصرل بفعاليرة مرع الطرلاب   :التواصل الرقمري .1
 وغيرها من وسائل التواصل الم تلفة. ،التواصل الاجتماعي

 والطلاب في م؛اريع م؛تركة عبر ادنترنت. المعلمينويقصد بك التعاون مع  :التعاون الرقمي .2
وهو القدرة على تقييم الطلاب عبر الوسرائ  الرقميرة واسرت دام أدوات تقيريم  :التقييم والملاحظات الرقمية .3

 .رقمية
ومتابعرة  ،القردرة علرى إدارة الصرف بفعاليرة، بمرا فري ذلرك توليرع المهراموهري تعنري  :إدارة الصف الرقمي .4

 .تقدم الطلاب عبر الوسائ  الرقمية
بطرررق  والمعلمررينم؛رراركة المررواد التعليميررة والمصررادر الرقميررة مررع الطررلاب  ي تعنرريوهرر :م؛رراركة المرروارد  .5

 .سهلة وملائمة
 :مهارة توميف الاستراتيجيات والأدوات الرقمية لدى المعلم -ج

ملانية است دام التكنولوجيا والوسائ  إتعبر مهارة توميف الاستراتيجيات والأدوات الرقمية لدى المعلم عن  
  ي:وه  ،عدة مهارات فرنية وتتضمن هذد المهارة ،الرقمية بفعالية في التدريل للطلاب 

 (Koehler& Mishra 2009, 66 ; Koehler& Mishra, 2006  ,1023) 
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ويقصد بك تصميم الدروس باست دام الوسائ  الرقمية بنراء  علرى أهرداف الرتعلم  :ت طي  الدروس الرقمية .1
 .واحتياجات الطلاب 

الصررور  :القرردرة علررى دمررج مجموعررة متنوعررة مررن الوسررائ ، مثررل يعنرري وهررو :اسررت دام الوسررائ  المتعررددة .2
 .ومقاطع الفيديو في العملية التعليمية

وي؛ررير إلررى اسررت دام أدوات تحليررل البيانررات الرقميررة لفهررم أداء الطررلاب وتقررديم  :تحليررل البيانررات والأداء .3
 .ملاحظات بناءة

ويقصررررد بررررك تقررررديم تعلرررريم م صرررر  باسررررت دام تقنيررررات الررررتعلم الرقمرررري لاحتياجررررات  :ت صرررري  التعلرررريم .4
 .الطلاب 

 .ملانية تنظيم وإدارة المواد والمصادر الرقمية بطريقة مناسبةإوهو  :تنظيم الموارد الرقمية .5
وي؛رررير إلررى التواصرررل بفعاليررة مرررع الطررلاب والأهرررل والررزملاء عبرررر البريررد ادلكترونررري  :التواصررل الرقمرري .6

 .ووسائل التواصل الاجتماعي
 .الاستعداد للتعلم المستمر وتحسين مهارات التعليم الرقمي وهو : التطوير المهني .7

ا دراسرة و  (Redecker & Puniem, 2017) الأوروبيرة المفوترية حددترك الرذي للإطرار ووفقر 
 الجوانرب  علرى تركرز مجرالات  سرتة فري تتحردد  للمعلمرين اللالمرة الرقميرة لكفايرات ا فرإن (2020)شرلتوت، 
 يلي: ايما توتيحها ويملن المعلم، أن؛طة من الم تلفة

 الرقمية  التقنيات  است دام على المعلمين قدرة في هذا المجال تحدد يو   :المهنية الم؛اركة :الأول المجال -
ا ولكن التدريل، لتعزيز فق  ليل  الأمور وأولياء المتعلمين ومع لملائهم مع المهنية تفاعلاتهم في أيض 

 ومهنرة المنظمرة فري المسرتمر والابتكرار الذاتيرة المهنيرة التنميرة أجرل مرن الأخررى  المهتمرة والأطرراف
 .التدريل

 الرقمية  الموارد  وإن؛اء الرقمية، المصادر تحديد  في مثل هذا المجالويت  :الرقمية الموارد  : الثاني المجال -
 model – Black board – Google مثررل  التعامررل مررع أنظمررة إدارة الررتعلم، و وم؛رراركتها

Classroom   بحيث ييتير المعلم من طريقة تفكيرد في أداء مهامك التدريسية بمرا يتناسرب مرع الأدوات
 .الطلاب م وتفعيل هذد الأدوات لدعم تعل    ،الموجودة

 فري الرقميرة التقنيرات  اسرت دام وتنظريم إدارة فري هرذا المجرال ويتحدد   :والتعلم التدريل : الثالث  المجال -
 –التعامرررل مرررع المحتررروى الرقمررري )اائنرررات الرررتعلم الرقميرررة( مثرررل الفيرررديو المصرررورو  التعليميرررة العمليرررة

الملفررات الصرروتية، بحيررث يلررون المعلررم  – الأن؛ررطة التفاعليررة – الكتررب التفاعليررة – الرسررومات ال طيررة
 .على است دامها والحصول عليها وإشراي الطلبة فيها بفاعلية اقادر  
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بحيرث يلرون  التقيريم لتعزيرز الرقمية وادستراتيجيات  التقنيات  است دام ويقصد بك : التقييم: الرابع المجال -
 – Short Quizzes :ومنهررا ،علررى اسررت دام أسرراليب وأدوات التقررويم ادلكترونرري اقررادر   المعلررم

Portfolios –Self-Learner – Google forms  دعداد الاختبارات ادلكترونية. 
 والت صري   ال؛رمول لتعزيرز الرقميرة التقنيرات  وهرو اسرت دام :المتعلمرين تملرين: ال رامل المجرال -

 .للمتعلمين الن؛طة والم؛اركة
 التقنيرات  اسرت دام مرن المتعلمرين ي؛ير إلى تملرين  :للمتعلمين الرقمية الكفاية تسهيل: السادس المجال -

 ،والتسرلية المتعرة، وتحقيرق المحتروى، وإن؛راء والاتصرالات، للمعلومرات  ومسرؤولة مبتكررة بطريقرة الرقمية
 .الم؛للات  وحل

 كما يلي: يالبحث الحالفي د كفايات المعلم الرقمية يحدتم توقد 
هي القدرة على جمع وتنظيم واست دام المعلومات والمعرفرة فري العصرر و   كفاية إدارة المعرفة الرقمية: •

وتتضررمن القرردرة علررى جمررع وتنظرريم المعلومررات الرقميررة بطريقررة منظمررة، بادتررافة إلررى القرردرة  ،الرقمرري
 على است دام الأدوات والتقنيات الرقمية لتحسين تجربة التعلم.

قررردرة المعلمررين علررى اسررت دام التكنولوجيررا الرقميرررة  يتعنررو  كفايــات التشــارك الرقمــي لمعلـــم الفلســفة: •
وت؛مل القدرة على التفاعل والتعراون مرع ااخررين عبرر  ،ا من التعليم الرقميوتعد جزء ا أساسيًّ   ،بفعالية

 الوسائ  الرقمية.
ــم الفلســفة: • ــة لمعل ــف الاســتراتيجيات والأدوات الرقمي ــات توظي تعبررر عررن القرردرة علررى اسررت دام و  كفاي

 التكنولوجيا والوسائ  الرقمية بفعالية في التدريل للطلاب.
 :المبررات التي دعت إلى التحول إلى التعليم الرقمي  :رابعًا

 (2017)يونل،  هناي العديد من المبررات التي ادتجاد نحو التعلم الرقمي مثل:
التطررور التكنولرروجي وانعلاسررك علررى العمليررة التعليميررة مررن حيررث توميررف تكنولوجيررا المعلومررات وتقنيررات  ▪

غيررة تحسررين التعلرريم والررتعلم، وليررادة الاهتمررام بررالطواقم التعليميررة، والحرررص علررى رفررع وتحسررين كفاياتهررا بي 
 .فعالية المي رجات التعليمية

عرردم ترروفر الأعررداد الكاايررة مررن الكرروادر التعليميررة المؤهلررة فرري م تلررف الت صصررات فرري مقابررل ارتفررال  ▪
 .أعداد المعلمين الجدد الذين يفتقرون للمهارات وال برات اللالمة

النمو المعرفي في جميع الت صصات والمجالات، مما يتطلب تررورة مواابرة المعلرم للتطرورات العلميرة  ▪
 .في مجال ت صصك لتحسين كفاءتك التدريسية
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تحررردي جرررودة النونيرررة فررري التعلررريم، فتحقيرررق جرررودة النونيرررة فررري التعلررريم والمطالبرررة بالاعتمررراد أصررربح مرررن  ▪
التحرديات الكبيررة أمررام المؤسسرات التعليميررة والرذي يجعلهررا أمرام ترررورة كبيررة للترردريب وتطروير معلميهررا 

 .لرفع كفاياتهم وتحسين أدائهم
إلررى إحررداث  ىعرردد مصررادر التعلرريم أد التتيررر الررذي طرررأ علررى أدوار المعلررم، فتطررور تقنيررات الاتصررال وتَ  ▪

اسررتدعت مررن المعلررم التحررول مررن الرردور التقليرردي الررذي  تتييرررات جوهريررة فرري متطلبررات العمليررة التعليميررة
 .ميوجك لطلابكالميرشد و الل و ميسه   المييَسر و دور الييعتبر المعلم ايك مجرد ناقل للمعرفة إلى 

 (3110، 2015، ي)عل :يفيما يل يالمعلم في العصر الرقم تلخيص أدوار ويمكن 
 الردرس، لعررت  والتقنيات الم تلفرة ادنترنت  شبلة يست دم حيث   التقنية الوسائل باست دام ال؛ارح دور ➢

 .الأبحاث  الواجبات وعمل لحل التكنولوجيا هذد على الطلاب  يعتمد   م منو 
 الطرلاب  واتصرال ،الأسرئلة طررح ت؛رجيع طريرق عرن  التعليميرة العمليرة فري التفاعرل علرى الم؛رجع دور ➢

 .الدول م تلف في والمعلمين الطلاب  من بتيرهم
 وابتكرار الوسرائل التقنيرة اسرت دام علرى الطرلاب  يحرث  فهرو  وادبردال المعرفرة توليرد  علرى المحفرز دور ➢

 .نظرهم ووجهات  همئ را الدراسية بطرح المادةفي  التحلم لهم ويتيح يحتاجونها، التي التعليمية مجاالبر 
 .طلابك بينك وبين الفعال التواصل لتنظيم سضيك ويتضمن ذلك للتواصل، المنظم التعليمي الوسي  دور ➢
 ودعرم المهرارات الحياتيرة، اسرابهمإو  المتعلمرين، لردى المهرارات العليرا مرن التفكيرر الموجرك لتنميرة دور ➢

  .الناقد  على التفكير والقدرة التعليم، تكنولوجيا دارةإو  واست دام المعرفي، الاقتصاد 
 الفلسفة: يلدى معلم تحديات تحقيق الكفايات الرقمية :خامسًا
بعررض التحررديات الترري تواجررك تنميررة الكفايررات الرقميررة لرردى المعلمررين ب؛ررلل عررام ومعلررم الفلسررفة بوجررك  هنرراي

 (3113،  2015،  ي)عل خاص، مثل:
 مفررري دورات تدريبيرررة متعرررددة فررري بدايرررة العرررام الدراسررري لتررردنيم مهررراراته تررررورة ليرررادة اشرررتراي المعلمرررين ➢

، وقرررد يصرررعب تحقيرررق ذلرررك نظرررر ا لان؛رررتال معلمررري الفلسرررفة فررري اسرررت دام التكنولوجيرررا الرقميرررة موكفررراءته
 بجداول وأنباء تدريسية تمنعهم من الايام بذلك.

المعلم يجد صعوبة في تحقيق التعليم الرقمي توفير البنية التحتية اللالمة لتحقيق الكفايات الرقمية  لأن  ➢
، وترعف تقنيرات الاتصرال بالمقارنرة مرع الردول التربيرة ،بسبب قلة البنيرة التحتيرة لتكنولوجيرا المعلومرات 

لمعلومرررات فررري الوقرررت إلرررى اتتضرررمن صرررعوبة الوصرررول  التررري الم؛رررللات التقنيرررةوكرررذلك التتلرررب علرررى 
الاختبرررررارات  الاعتمررررراد علرررررى وانقطرررررال ال؛ررررربلة السرررررريعة ب؛رررررلل مفررررراج ، ممرررررا يرررررؤ ر علرررررى ،المناسرررررب 
 ويستدعي الرجول إلى الاختبارات الورقية. ،ادلكترونية
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 الإجراءات المنهجية للبحث

تطبيقات الذكاء بعض  برنامج تدريبي مقترح قائم على  فاعلية    لمَّا كان البحث الحالي يهدف إلى قياس
الفلسفةاد معلمي  لدى  الرقمية  والكفايات  الحياتية  المهارات  لتنمية  ادجراءات  ؛  صطناعي  سارت  لذا 

 :المنهجية للبحث على النحو التَّالي
 أولًا: إجراءات بناء مواد المعالجة التجريبية: 

برنامج التدريبي المقترح القائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي لتنمية المهارات  خطوات إعداد ال -
 الحياتية والكفايات الرقمية: 

دعداد وتصميم البرنامج المقترح القائم على بعض تطبيقات الذكاء الاصطناعي كان لابد من الاطلال 
علررى نمرراذج التصررميم التعليمرري المتعلقررة بررالبرامج والمقررررات ادلكترونيررة، وكررذلك النمرراذج ال اصررة بتصررميم 

، ونمررررررررروذج ديررررك (Khan, 2005)ومرن أهرم تلرك النمراذج نمروذج خران م ادلكترونيرة يوتطروير بيئرات التعلر
، (Francis& Murphy, 2008)(، ونمرروذج فرانسرريل ومررارفي Dick& Carey, 2006وكريرررررررري )

(، وبتحليررل الباحثترران لتلررك النمرراذج تبررين اعتمرراد تلررك النمرراذج علررى مرردخل الررنظم، 2013ونمرروذج الجررزار )
وأنها تت؛ابك إلي حد كبير في إطارها العام كاشترااها في مرحلرة التحليرل والتصرميم والتطبيرق لبررامج الرتعلم 
ادلكترونررري، واهتمامهرررا باحتياجرررات المتعلمرررين وتحديرررد خصائصرررهم، وتىايررردها علرررى أهميرررة وجرررود الأن؛رررطة 

 التعليمية.
وعلرى الررغم مرن الاخرتلاف بينهررا يلرون فري إحرلال خطروة محررل خطروة، أو إترافة خطروة معينرة، وعليررك 

لاعتمررراد مراحلرررك  (Elgazzar, 2013)وقرررع اختيرررار الباحثتررران علرررى الاصررردار الثالرررث لنمررروذج الجرررزار 
وخطواتك أ نراء تصرميم وإنتراج مرادة المعالجرة التجريبيرة مرع إجرراء بعرض التعرديلات البسريطة علرى النمروذج 
عن طريق دمج، أو إتافة بعض ال طوات بما يتوافق وطبيعة البحرث الحرالي  وقرد وقرع اختيرار الباحثتران 
لهررذا النمرروذج لتميررزد بالمرونررة ممررا يسررمح بتطبيقررك علررى نظررم تعليميررة عديرردة، وبسرراطتك ووترروحك فرري بيرران 
ال طرررروات ادجرائيررررة دنترررراج بيئررررات الررررتعلم ادلكترونيررررة، والترتيررررب المنطقرررري فرررري خطواتررررك بدايررررة  بالتحليررررل 

وأخيررا  حدا ترك ومناسربتك للبرنرامج التردريبي المقتررح ولأهرداف ابالتصميم فادنتاج، فرالتقويم، إلرى الاسرت دام،  
 البحث الحالي.

ويملررن تطبيررق ملونررات كررل مرحلررة مررن تلررك المراحررل تفصرريلي ا أ نرراء إعررداد وتصررميم البرنررامج الترردريبي      
  المقترح كما يلي:

 وتضمنت ال طوات التالية: Analysis مرحلة التحليل -1
اعتمــاد ووضــع معــايير التصــميم التعليمــي للبرنــامج التــدريبي المقتــرح القــائم علــى تطبيقــات الــذكاء  •

تررم الاطررلال علررى العديررد مررن الأدبيررات والدراسررات الترري اهتمررت بتحديررد معررايير تصررميم الاصــطناعي: 
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البرامج التدريبية ادلكترونية بصفة عامة، والبررامج التدريبيرة ادلكترونيرة القائمرة علرى تطبيقرات الرذكاء 
الاصرررطناعي  بصرررفة خاصرررة، وقرررد اسرررتفاد البحرررث مرررن هرررذد الأدبيرررات والدراسرررات فررري التعررررف علرررى 
المعررايير التربويرررة الترري يجرررب مراعاتهررا عنرررد تصررميم البرنرررامج الترردريبي المقتررررح القررائم علرررى تطبيقرررات 
الرررذكاء الاصرررطناعي، خاصرررة ايمرررا يتعلرررق بتحديرررد خصرررائ  المتررردرب، ووتررروح الأهرررداف التدريبيرررة، 
وجودة عناصر التدريب بداخلها، والمحتوى التدريبي، وتقرديم التتذيرة الراجعرة، وتروفير التفاعرل، وتقرديم 

 ادرشادات، إتافة إلى المعايير العامة والفنية المتعلقة بتصميم هذا النول من البرامج التدريبية.
: اسرررتهدف البحرررث الحرررالي معلمررري الفلسرررفة، وترررم تحديرررد تحليــــل خصــــائص المتــــدربين المســــتهدفين •

خصائصهم المعرايرة، والنفسرية، والمهاريرة  مرن خرلال إجرراء المقرابلات معهرم بصرفة دوريرة ومترابعتهم 
 الأعمرار )تقرارب في برنامج التربية العملية مما ملن الباحثتين من تحليل خصائ  المتدربين ومنهرا 

 جرود  - ابيرر حرد  إلرى المهرارات المرتبطرة بالبحرث  عرن السرابق المعرفري مسرتواهم تقرارب  -الزمنيرة 
امرررتلااهم لررربعض مهرررارات التعامرررل مرررع الكمبيررروتر، لدراسرررة تلرررك المهرررارات،  الدافضيرررة لررردى المتررردربين

والمهارات العامة للتعامل مع ادنترنت. كما أ ملرن للبراحثتين التعررف علرى خبررات المتردربين المرتبطرة 
والذي سيقدم المحتوى التدريبي مرن خلالرك، حيرث ( Moodle Cloudمودل كلاود )بنظام إدارة التعلم 

تبررين عرردم امررتلااهم لمهررارات التعامررل مررع هررذا النظررام، ورابررة المترردربين فرري الترردريب عليهررا، وعليررك 
عقررردت الباحثتررران عررردة لقررراءات تدريبيرررة شرررملت تنميرررة مهرررارات التعامرررل مرررع نظرررام إدارة الرررتعلم )مرررودل 

، كمررا راعررت الباحثترران إعررداد )دليررل المترردرب( لمسرراعدتك علررى السررير فرري Cloud Moodleاررلاود( 
 البيئة بسهولة ويسر.

تم تحديد الحاجات التعليمية للبرنامج التدريبي المقترح، والتي تمثلت فري تحديد الاحتياجات التدريبية:  •
مرع الحاجرة لتنميرة تلرك المهرارات لردى  المهارات الحياتية والكفايات الرقمية لدى معلمي الفلسرفة،  تنمية

معلمي الفلسفة، وإملانية تنميتها من خلال البرنامج المقترح القائم علرى تطبيقرات الرذكاء الاصرطناعي 
وتلبيرك احتياجراتهم بمرا يتناسرب مرع التطرورات  لتحقيق أهداف التدريب المرتب  بتلك الحاجات التعليميرة

 الحديثة في المجال.
يعرد هرذا العنصرر مرن أهرم   دراسة واقع المصادر والمواد المتاحة وتحديد مواصفات البيئـة التعليميـة: •

التحررررديات الترررري يواجههررررا المصررررممون بمراحررررل التصررررميم التعليمرررري، لررررذا كرررران مررررن الضررررروري تحديررررد 
 البرنامج المقترح مواصفات  تحديد  عملية ادملانات المتاحة قبل ال؛رول في تنفيذ التجربة، كما تعتبر

 من أهم واحدة خلالك من المحتوى التدريبي الذي سيتم تقديم القائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي
امبيروتر  ليملرنهم مرن خلالهرا دراسرة المحتروى  المتردربين أجهرزة التحليرل، ولابرد مرن امرتلاي خطروات 

(، كمرا شرملت المروارد الرقميرة Moodle Cloudالتدريبي للبرنامج بعرد رفعهرا علرى نظرام إدارة الرتعلم )
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الررذي اعتمررد عليهررا البحررث الحررالي فرري نظررام إدارة الررتعلم، وهررو نظررام مفترروح المصرردر، يترريح العديررد مررن 
الأدوات المناسرربة للررتعلم مثررل: أدوات الاتصررال، وأدوات تقررديم المحترروى، والتقيرريم، والتسررليم  والأن؛ررطة 

 والتكليفات، والتتبع والمراقبة، إتافة إلى إدارة جميع الن؛اطات التدريبية بلفاءة ودقة. 
 وتضمنت ال طوات التالية: Design مرحلة التصميم-2

 :تعتبررر عمليررة تحديررد  اشــتقاق وصــياغة الأهــداف التعليميــة للمهــارات الحياتيــة والكفايــات الرقميــة
الأهررداف التعليميررة مررن أهررم ال طرروات ادجرائيررة فرري تصررميم الوحرردات التعليميررة، فهرري تفيررد عنررد بنرراء 
قائمة المهارات المرتبطة بهذد الأهرداف وتحديرد عناصرر المحتروى التردريبي المناسرب واختيرار الوسرائل 
والأساليب المناسبة لتحقيق الأهرداف المرجروة بلفراءة وفاعليرة، كمرا تسراعد فري تحديرد وسرائل وأسراليب 
الايررراس المناسررربة للتعررررف علرررى مررردى ااتسررراب المتررردربين لل بررررات التدريبيرررة، ولقرررد ترررم إعرررداد قائمرررة 
الأهررداف فرري صررورة قائمررة اسررتهدفت التعرررف علررى أهررداف البرنررامج الترردريبي المقترررح مررن وجهررة نظررر 

 اشتقاق وصياغة الأهداف التعليمية بما يلي: ولقد مرت عملية ال براء والمت صصين،
الاط لال على الدراسات والبحوث والأدبيات التي اهتمرت بتنميرة المهرارات الحياتيرة، والكفايرات الرقميرة  −

)موتع البحث( للمعلمين ب؛لل عام ولمعلمي الفلسفة ب؛رلل خراص، والدراسرات التري اهتمرت بتحديرد 
لتحديد العناصر والمهارات الأاثر أهمية وفائدة لمعلمي الفلسفة   الأهداف التعليمية وأسلوب صياغتها

  )عينة البحث(.
وعري فري هرذد الأهرداف أن تكرون واقضيرة وأن تكرون  − وتع قائمرة الأهرداف فري صرورتها الأوليرة، وقرد ري

  مملنة التحقيق، ومصاغة بطريقة إجرائية.
عرررت القائمررة فرري صررورتها الأوليررة علررى مجموعررة مررن ال بررراء والمت صصررين: فرري مجررالي )المنرراهج  −

، وقررد اتفقررت  رايهررم علررى مجموعررة مررن التعررديلات، والترري منهررا 1وتكنولوجيررا التعلرريم( –وطررق الترردريل
حررررذف الكلمررررات الملررررررة فرررري صررررياغات بعررررض الأهررررداف، وتعررررديل فرررري بعررررض صررررياغات الأهررررداف 

 .ادجرائية، وحذف بعض الأهداف واعتبارها غير مهمة
التحقق من صدق و بات قائمة الأهداف: تم تحديد نسبة اتفاق المحلمين حول مدى أهمية كل هردف  −

على قائمرة الأهرداف، وترم التحقرق مرن  Square -Chi(2)ااالأسلوب ادحصائي من خلال است دم 
 برررات القائمرررة باسرررت دام طريقرررة الاحتمرررال المنررروالي علرررى مفرداتهرررا، وترررم التوصرررل لاحتمرررالات منواليرررة 

(، وهري احتمرالات منواليرة مرتفعرة  ممرا 0.90 -0.78مرتفعة لجميع بنود القائمة، حيث كانت برين )
 .  2وبناء  عليك أصبحت القائمة في صورتها النهائية، يدل على  بات قائمة الأهداف

 
 ( قائمة بأسماء السادة المحكمين3ملحق ) 1
 ( قائمة أهداف البرنامج التدريبي لتنمية المهارات الحياتية والكفايات الرقمية لمعلم الفلسفة. 4ملحق ) 2
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 :أهرم المهرارات الحياتيرة والكفايرات الرقميرة اللالمرة وتتطلرب هرذد ال طروة تحديرد   تحديد مجـالات التـدريب
 ، وقد تم:لمعلمي الفلسفة )عينة البحث(

  :إعداد قائمة بالمهارات الحياتية وفق الخطوات التالية  )أ(
مررن إعررداد قائمررة المهررارات: وهررو تحديررد المهررارات الحياتيررة المناسررب تنميتهررا لرردى معلمرري  الهرردف -

 . الفلسفة من وجهة نظر ال براء والمت صصين
مراجعة ادطار النظرري للبحرث، والاطر لال علرى مصادر اشتقاق قائمة المهارات: من خلال    تحديد  -

الأدبيررات المتعلقررة بتنميررة المهررارات الحياتيررة وبمررا يتوافررق مررع قائمررة أهررداف البرنررامج الترردريبي فرري 
 البحث الحالي.

إعداد الصورة الأولية لقائمرة المهرارات: مرن خرلال المصرادر السرابقة ترم التوصرل إلرى وترع صرورة  -
ة لقائمرررة المهرررارات، وهرررذد المهرررارات  المهرررارات  –: )المهرررارات الحياتيرررة ال؛ صرررية يت  فرررتمثلرررأوليررر 

ا لعرترررها علرررى السرررادة المحلمرررين مرررن  –الحياتيرررة الاجتمانيرررة  المهرررارات الحياتيرررة العقليرررة(  تمهيرررد 
  .ال براء والمت صصين

مررين: فرري مجررال )المنرراهج  - عرررت قائمررة المهررارات فرري صررورتها الأوليررة علررى مجموعررة مررن المحل 
وطرق التدريل(، وذلك للوقوف علرى المهرارات الحياتيرة الواجرب تنميتهرا لردى معلمري الفلسرفة، وقرد 
اتفقررت  رايهررم علررى مجموعررة مررن التعررديلات مثررل تعررديل صررياغة بعررض المؤشرررات السررلوكية الدالررة 

 على كل مهارة رئيسة من المهارات الحياتية.
التحقق من صدق قائمة المهارات: بعد عرت القائمة على السرادة المحلمرين ترم اسرت دم الأسرلوب  -

لتحديرد نسربة اتفراق المحلمرين حرول مردى أهميرة كرل مهرارة فري  square -Chi(2ادحصرائي )ارا
ليررة، ومسررتوى دلالتهررا عنررد  ( أن 2، حيررث اتضررح مررن نتررائج اختبررار )اررا0.05قائمررة المهررارات الأو 

( الجدوليررة عنررد مسررتوى 2( وبمقارنتهررا بررر )اررا34.40 -9.05( المحسرروبة تراوحررت بررين )2نسرربة )اررا
( يتضررررح أن كررررل المهررررارات الرئيسررررة قائمررررة المهررررارات دالررررة ومتفررررق عليهررررا عنررررد 5.99(= )0.05)

 .المحلمين  وبناء  عليك لم يتم استبعاد أو حذف أية مهارة رئيسة من قائمة المهارات الحياتية
فرري ترروء  راء  قائمررةالتررم إجررراء التَّعررديلات النهائيررة علررى إعررداد الصررورة النهائيررة لقائمررة المهررارات:  -

 رررلاث  تضرررمنت والتررري ، 1الحياتيرررةالسرررادة المحلمرررين وترررم إعرررداد الصرررورة الن  هائيرررة لقائمرررة المهرررارات 
تا الإجابـــة عـــن الســـ ال الأول مـــن أســـئلة البحـــثرئيسرررة. مهررارات  الحـــالي وهـــو: مـــا  وبهـــذا تمــ 

 المهارات الحياتية المناسب تنميتها لدى عينة البحث؟
 

 
 ( قائمة المهارات الحياتية. 5ملحق ) 1



 

 

43 

 

د. مي مصطفى محمد يونس الشنيطي                           

 عبير أحمد عبدالله حسانين عبدالهادي د. 

برنامج تدريبي مقترح قائم على تطبيقات الذكاء  

الاصطناعي لتنمية المهارات الحياتية والكفايات الرقمية  

 لدى معلمي الفلسفة 

 

جامعة مدينة   -كلية التربية  - للدارسات التربوية والنفسية" 21مجلة " التربية في القرن  

 م الجزء الرابع 2025يوليو  –العدد التاسع والأربعون  -المجلد السابع  - السادات

 :إعداد قائمة بالكفايات الرقمية وفق الخطوات التالية )ب(
المناسرب تنميتهرا لردى معلمري الفلسرفة الهدف من إعداد قائمرة الكفايرات: وهرو تحديرد الكفايرات الرقميرة  −

 . من وجهة نظر ال براء والمت صصين
مراجعرة ادطرار النظرري للبحرث، والاطر لال تحديد مصادر اشتقاق قائمة الكفايرات الرقميرة: مرن خرلال  −

علررى الأدبيررات والدراسررات والبحرروث المعنيررة بتحليررل الكفايررات وأسررلوب صررياغتها ب؛ررلل عررام، وخاصررة 
 .المتعلقة بتنمية الكفايات الرقمية، وبما يتوافق مع قائمة أهداف البرنامج التدريبي في البحث الحالي

الكفايررات الرقميررة: مررن خررلال المصررادر السررابقة تررم التوصررل إلررى وتررع  لقائمررة إعررداد الصررورة الأوليررة −
صورة أولي ة لقائمة الكفايات الرقمية، والتي تكونت من  لاث كفايات رئيسرة المتمثلرة فري: )افايرة إدارة 

ا  -كفايررة الت؛رراري الرقمرري  -المعرفررة الرقميررة  كفايررة توميررف الاسررتراتيجيات والأدوات الرقميررة(، تمهيررد 
 لعرتها على السادة المحلمين من ال براء والمت صصين. 

عرت القائمة في صورتها الأولية على مجموعة من المحل مين وذلرك للوقروف علرى الكفايرات الرقميرة  −
المناسررب تنميتهررا لرردى معلمرري الفلسررفة، وقررد اتفقررت  رايهررم علررى مجموعررة مررن التعررديلات والترري منهررا 

 توحيد بعض المصطلحات، وكذلك تعديل صياغات بعض الكفايات الفرنية الواردة في القائمة. 
التحقررق مررن صرردق قائمررة الكفايررات الرقميررة: بعررد عرررت القائمررة علررى السررادة المحلمررين تررم اسررت دم  −

لتحديد نسبة اتفراق المحلمرين حرول مردى أهميرة كرل كفايرة، كرذلك مردى  esquar-Chi (2)اااختبار 
ليرررة، ومسرررتوى دلالتهرررا عنرررد  أهميرررة كرررل كفايرررة مرررن الكفايرررات الممثلرررة لتلرررك الكفايرررات فررري القائمرررة الأو 

 -11.30المحسرروبة تراوحررت بررين ) (2)ارراأن نسرربة  (2)اررا(، حيررث اتضررح مررن نتررائج اختبررار 0.05)
( يتضررح أن كررل الكفايررات فرري 5.99(= )0.05الجدوليررة عنررد مسررتوى ) (2)اررا( وبمقارنتهررا بررر 28.60

القائمررة دالررة ومتفررق عليهررا عنررد المحلمررين  وبنرراء  عليررك لررم يررتم اسررتبعاد أو حررذف أيررة كفايررة مررن هررذد 
 الكفايات.

فري ترروء  قائمرةالتررم إجرراء التَّعرديلات النهائيرة علررى إعرداد الصرورة النهائيرة لقائمررة الكفايرات الرقميرة:   −
 ررلاث  تضررمنت والترري  ،1الكفايررات الرقميررة  راء السررادة المحلمررين، وتررم إعررداد الصررورة الن  هائيررة لقائمررة

وهـو: مـا الكفايـات الرقميـة  وبهذا تم تا الإجابة عن الس ال التاني من أسئلة البحـث  رئيسرة.افايات  
 المناسب تنميتها لدى عينة البحث؟

   التعليمية وتجميعها على شكل موديولات الأهداف  لكل هدف من  التدريبي  المحتوى  تحديد عناصر 
)اشتقاق وصياغة الأهداف   السابقتين لل طوتين استكمالا   المحتوى التدريبي تصميم خطوة تعد   تعليمية:
علمي   محتوى  إلى والمهارات  الأهداف بتحويل تعتنى فهي ووسائلك(، التعلم تحديد مجالات   -التعليمية 

 
 ( قائمة الكفايات الرقمية. 6ملحق ) 1
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البرنامج   وقد  ،بالمهارات  ومرتب   الأهداف تلك ويحقق  للتقديم صالح ليناسب  المحتوى  تصميم  تم 
 :يلي ما إتبال المحتوى  إعداد  عملية وتطلبت  التدريبي المقترح القائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي،

يجب إعداد المحتوى العلمي في صورة تتناسب مع البرنامج المقتررح وقرد تبرع ذلرك   تعريف المحتوى:  −
مررن خررلال مراجعررة ادطررار النظررري والدراسررات السررابقة بالبحررث الحررالي، مررع الاطررلال علررى الأدبيررات 
والمجررلات العلميررة و يقررة الصررلة بررالمحتوى العلمرري المرررتب  بمهررارات البحررث، كمررا تررم إجررراء مقررابلات 
ش صية غير مقننة مع ال براء والمت صصرين فري مجرال المنراهج وطررق التردريل  لمعرفرة المحتروى 

 التدريبي المناسب لافراد عينة البحث.
نظر ا لتنول خصائ  المتدربين واختلاف أسراليبهم الحسرية والمعرايرة فقرد  التنوع في عرض المحتوى: −

ترررم التنرررول فررري عررررت المحتررروى التعليمررري فررري عررردة عناصرررر م تلفرررة )صررروت، صرررورة، نررر ، فيرررديو، 
ا لتنظيمررك  وروابرر ( بحيررث ي تررار كررل مترردرب مررا يناسرربك  وعليررك تررم تحديررد المحترروى وتجهيررزد، تمهيررد 

 وإحداث التكامل بين أجزائك.
إن أسرلوب تنظريم المحتروى يسراعد علرى سرهولة السرير  تنظيم المحتوى وإحـداث التكامـل بـين أجزائـه: −

ا أسراليب الرجرع،  والتقدم ايك، كما أنرك يحردد نقطرة البدايرة والنهايرة فري المحتروى التردريبي، ويحردد أيضر 
وقررد تررم تنظرريم المحترروى الترردريبي والررذي يهرردف إلررى تنميررة المهررارات الحياتيررة والكفايررات الرقميررة لرردى 

  لتكررررون بمثابررررة الهيلررررل ال؛ررررامل للمحترررروى النظررررري 1معلمرررري الفلسررررفة  فرررري صررررورة موديررررولات تدريبيررررة
 والعملي، وفق ما يلي:

 -أنواعرك -أهدافرك -تراريخ تطرورد  -معلم الفلسرفة )مفهومركو : الذكاء الاصطناعي  الأول  الموديول •
 تحدياتك واخلاقياتك(. -تقنياتك الرئيسية

 : المهارات الحياتية ال؛ صية )إدارة الذات( لمعلم الفلسفة.التاني الموديول •
 : المهارات الحياتية الاجتمانية )التعاون والتواصل الفعال( لمعلم الفلسفة.التالث الموديول •
 : المهارات الحياتية العقلية )حل الم؛للات وات اذ القرار( لمعلم الفلسفة.الرابع الموديول •
 : كفايات إدارة المعرفة الرقمية لمعلم الفلسفة.الخامس الموديول •
 : كفايات الت؛اري الرقمي لمعلم الفلسفة.السادس الموديول •
 : كفايات توميف الاستراتيجيات والأدوات الرقمية لمعلم الفلسفة.السابع الموديول •
مربرررررررررات دراسرررررررررررررررة  وقررررد تررررم تنظرررريم كررررل موديررررول تعليمرررري مررررن تلررررك الموديررررولات بحيررررث ي؛ررررتمل علررررى:    

الموديرررررررررول، الأهررررررداف التعليميررررررة للموديررررررول، الاخرتربررررررار الرقربرلررررررري للموديررررررررول، المحتررروى التعليمررري والأن؛رررطة 
 والتقويم الذاتي داخل كل موديول، الاخرتربرررار الربرعردي للموديرول.

 
 ( المحتوى التدريبي للمهارات الحياتية والكفايات الرقمية لمعلمي الفلسفة. 7ملحق ) 1
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 :تصميم الاختبارات القبلية والبعدية، واختبارات التقويم الذاتي للبرنامج التدريبي المقترح 
الاختبررارات القبليررة والبعديررة فرري ترروء مسررتويات الأهررداف التعليميررة  فرري هررذد ال طرروة تررم إعررداد مفررردات     

حيرث لا يسرتطيع المتردرب الانتقرال مرن موديرول إلرى للبرنامج التدريبي المقتررح وطبيعرة المحتروى التردريبي،  
وترم  ( فري مفرردات الاختبرار المررتب  بلرل موديرول،%85موديول  خر إلا بعد حصولك علرى نسربة ادتقران )

الذاتي للمتدرب أ ناء دراسرة المحتروى التردريبي داخرل الموديرول بعرد عررت جرزء مرن   التقويماختبارات  تقديم  
 المحتوى،  م يقوم المتدرب بادجابة عن أسئلة التقويم الذاتي وإعطائك التتذية الراجعة المناسبة.

  :وقد ارتبطت خبرات التعلم بتحديد موارد ومصادر    تصميم خبرات وأنشطة التعلم وتفاعلات المتدربين
و  التدريبية،  الموديولات  من  موديول  كل  أهداف  على  بناء   المتعددة  ووسائطك  تعددت التعلم  فقد  عليك 

ال برات اللالمة لتحقيق الأهداف التعليمية  حيث تضمنت خبرات مجردة تمثلت في تفاعل المتدربين  
الأسئلة، وخبرات  البيئة وادجابة على بعض  لك من خلال  يقدم  لما  المتدرب  واستجابة  الأن؛طة،  مع 
بقراءة ن ، أو  إما  المقترح( وذلك  )البرنامج  التدريبي  المحتوى  المتدربين مع  تفاعل  تمثلت في  بديلك 

متحركة،   أو  صور  ابتة  أو  ت طيطي،  رسم  خلال م؛اهدة  من  البعض،  بعضهم  مع  تفاعلهم  أو 
ددارة التعلم والمتمثلة في   (Moodle Cloudاست دام أدوات التفاعل المتوفرة في نظام مودل كلاود )

الأسئلة والاستفسارات، من خلال   وتوجيك  وال برات  ااراء  تبادل  تيسر  والتي  والدردشة،  الحوار  غرف 
 الم؛اركة العادلة والهادفة.  

   التعليمية والأنـشـطــة  للـمـصــادر  الـتـعـلــم  لخـــبرات  البديلـــة  الـمـتـعـددة  الوســـائط  عنـاصــر  اخـتـيـار 
ترتب  هذد ال طوة بتجميع بعض مصادر الوسائ  التعليمية كالصور والرسوم، والفيديو    بشكل نهائي: 

كما تم التنول    من مصادر م تلفة مثل شبلة المعلومات الدولية والمجلات العلمية والكتب المت صصة،
تجميع تلك الوسائ  التعليمية  بالباحثتان    قامت في عرت المحتوى التدريبي ليناسب كل متدرب  كما  

 وتقديمها بما يتناسب مع ال برات والأن؛طة التعليمية، والتي تتطلب التنول في عرت المحتوى. 
    :تعد خريطة السير أو ادبحار وسيلة  تصميم أساليب الإبحار، والتحكم التعليمي، وواجهة المتدرب

الأهداف   تحقيق  إلى  للوصول  المتدرب  فيها  يسير  سوف  التي  المسارات  لتوتيح  بصري  عرت 
البرنامج  تفاعل المتدرب مع  التعليمي، كما أنها توتح طريقة  التعليمية الموتوعة من قبل المصمم 
المقترح، كما تحدد ال ريطة مستوى ادتقان المطلوب، كما يتضح منها ترتيب المواقف التي يتعرت 

ستحدث، التي  والتفريعات  والنهاية  البداية  ونقاط  الاختبارات  مثل  المتدرب  قائمة    لها  تصميم  تم  وقد 
 رئيسية بعناصر كل موديول يملن للمتدرب تتبع تفريعاتها بواسطة أدوات الابحار.

    :وتجميعهم وإدارتهم،  المتدربين،  تسجيل  نظم  بىسماء  تصميم  قائمة  إعداد  ال طوة  هذد  في  تم 
المتدربين )أفراد عينة البحث( وذلك للتعرف على كل متدرب في بداية الدخول للبرنامج المقترح، من  
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خلال حقلين لتسجيل بيانات المتدربين، أحدهما لكتابة الاسم والأخر لكتابة كلمة المرور، ومن خلال 
التعرف على كل متدرب من خلال قاعدة البيانات تملنت الباحثتان من تتبع خطوات التعلم داخل بيئة  

 التدريب ادلكترونية لكل متدرب. 
    :التدريبي للبرنامج  الأساسية  المعلومات  الأساسية  تصميم  المعلومات  تصميم  ال طوة  هذد  في  تم 

الذكاء  تطبيقات  على  القائمة  ادلكترونية  التعلم  بيئات  تصميم  معايير  توء  في  وذلك  للبيئة 
الاصطناعي  حيث تم وتع وكذلك كتابررررة العناوين، واختيرررار لتررة كتابررررة عناوين الألرار والرمرفراتيرررح 

 التررري يتفاعرررل معها المتدرب داخرررل نرظرررام إدارة التعلم.
 :Productionمرحلة الإنتاج  -3

فرري هررذد المرحلررة تررم الحصررول علررى المررواد والوسررائ  التعليميررة الترري تررم تحديرردها واختيارهررا فرري مرحلررة 
التصميم، وذلك من خلال الاقتنراء مرن متروفر أو إنتراج جديرد  رم رقمنرك هرذد العناصرر وت زينهرا،  رم ترىليف 

ا لنمروذج )Moodle Cloudعلرى نظرام إدارة الرتعلم )  ورفعرك  البرنرامج المقتررح، ( Elgazzar, 2013(، طبقر 
 وفق ا لما يلي:

  الحصررول علررى الوسررائ  والمصررادر والأن؛ررطة وكائنررات الررتعلم المترروفرة: تررم تحديررد أن؛ررطة وكائنررات
الرررتعلم والمصرررادر التعليميرررة والوسرررائ  اللالمرررة دنتررراج موديرررولات البرنرررامج المقتررررح مرررن النصررروص، 
والصرررور، والصررروت، ومقررراطع الفيرررديو ال اصرررة برررالمحتوى وذلرررك مرررن خرررلال الاقتنررراء مرررن متررروفر أو 

 التعديل من متوفر أو إنتاج جديد، ومن  م رقمنتها. 
  إنتاج وتعديل عناصر المحتوى التدريبي من وسائ  متعددة وأن؛طة وغيرد: في هذد ال طوة تم إنتاج

إعرداد الوسرائ  السرمضية وتعديل جميع عناصر المحتوى التدريبي وقد مرت عملية ادنتراج والتعرديل ب
والبصرررية، وتررم فيهررا تجهيررز وتجميررع الوسررائ  التعليميررة الم تلفررة سررواء كانررت لفظيررة أو غيررر لفظيررة 
)االنصررروص الملتوبرررة، والصررروت، والموسررريقى، والصرررور الثابترررة، ولقطرررات الفيرررديو( اللالمرررة دنتررراج 
البرنررررامج الترررردريبي المقترررررح )موتررررع البحررررث(، وذلررررك مررررن خررررلال الرجررررول إلررررى الأدبيررررات والمراجررررع 

 والمصادر العلمية ومواقع ادنترنت.
 ( است دام نظام إدارة التعلمCloud Moodle في إنتاج موديولات البرنامج التدريبي المقترح كمرا ترم )

رفع المحتوى التدريبي عليك، وقد تم اختيارد نظر ا لأنك يتيح إملانية الرتعلم بمرا يتماشرى مرع إملانيرات 
 ال متدرب، كما أنك يحتوي على أدوات تواصل متزامنة وغير متزامنة.

ولإحـــداث الـتـكـامــل بـين مكــونات البرنامج التدريبي المقترح، وتجهيزه لتحقيق أهــــــداف البحث الحالـــي، 
  تم القيام بما يلي:

  .(Cloud Moodleإن؛اء حساب خاص بلل متدرب على نظام إدارة التعلم ) -
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 عرنررروانرفع الموديولات التدريبي السبعة على نظام إدارة التعلم، وقد اشتمل كل موديول على مرا يلري: ) -
القبلري للموديرول ويهردف إلرى التعررف علرى   الاختبار  -الموديولأهداف    -الموديول  مبررات   -الموديررول

ال لفيررررة المعرايررررة للمترررردرب قبررررل البرررردء فرررري دراسررررة الموديررررول وإذا تملررررن المترررردرب مررررن ادجابررررة عليررررة 
( فإنك ينتقرل إلرى دراسرة الموديرول الترالي، أمرا إذا لرم يصرل %85والوصول إلى مستوى ادتقان المحدد )

 الأن؛رررطة -الموديرررول محتررروى  -فإنرررك يبررردأ فررري دراسرررة محتررروى الموديرررولالمتررردرب إلرررى هرررذا المسرررتوى 
 البعدي للموديول(. الاختبار -التدريبية

 إن؛اء بنك لاسئلة التي سيتكون منها الاختبار التحصيلي القبلي والبعدي للبرنامج المقترح. -
 أدوات الت؛اري والتواصل بين المدرب والمتدربين وبعضهم البعض. تصميم -

ولمررا كررران البحررث الحرررالي يتنرراول برنرررامج ترردريبي مقتررررح لمعلمرري الفلسرررفة قررائم علرررى تطبيقررات الرررذكاء      
 - ChatGPTالاصطناعي كمتتير مستقل، فقد ترم اختيرار بعرض تطبيقرات الرذكاء الاصرطناعي وهري: )

Gemini - Gamma Ai - Copilot ويملررن توترريح وميفررة كررل تطبيررق مررن تطبيقررات الررذكاء ،)
 الاصطناعي السابقة في البحث الحالي ايما يلي: 

فرري البحررث الحررالي مررن خررلال التفاعررل  ChatGPTتررم الاسررتفادة مررن تطبيررق  (:ChatGPTتطبيــق ) -
ا  الذكي: من خلال مساعدة المتردربين فري الحصرول علرى إجابرات فوريرة لأسرئلتهم واستفسراراتهم، وأيضر 
تقديم شروحات مبسطة بناء  على مستوى كل متدرب، وكذلك مساعدة المتدربين في تل ري  المقرالات 
وال؛روحات المرتبطة بالمحتوى التعليمي للبرنامج التدريب، كما تم الاستفادة من هذا التطبيق في ليادة 
 التفاعلية والنقاف العلمي الذي يتم بين المتدربين وبعضهم البعض وبين تطبيقات الذكاء الاصطناعي.

فرررري البحررررث الحررررالي مررررن خررررلال مسرررراعدة  Geminiتررررم الاسررررتفادة مررررن تطبيررررق  (:Geminiتطبيــــق ) -
المترردربين عنررد تنفيررذهم لان؛ررطة المرتبطررة بالاستقصرراء ادلكترونرري، والبحررث عررن بعررض المعلومررات، 

 وشرح بعض المفاهيم المعقدة، مع الاستفادة من إملانية التطبيق في تل ي  المقالات العلمية.
فرري البحررث الحررالي مررن خررلال  Gamma Aiتررم الاسررتفادة مررن تطبيررق  (:Gamma Aiتطبيــق ) -

مساعدة المتدربين عند تنفيرذهم لان؛رطة الفرديرة والجمانيرة المرتبطرة بلتابرة التقرارير وإن؛راء العرروت 
التقديميررة، كمررا تررم الاسررتفادة مررن هررذا التطبيررق فرري إن؛رراء المل صررات البصرررية للموترروعات المعقرردة 
ا مرررن خرررلال التصرررميم التلقرررائي  ا ترررم الاسرررتفادة منرررك فررري جعرررل المعلومرررات أاثرررر وتررروح  بسرررهولة، وأيضررر 

 الجذاب.
فرررري البحررررث الحررررالي مررررن خررررلال مسرررراعدة  Copilotتررررم الاسررررتفادة مررررن تطبيررررق  (:Copilotتطبيــــق ) -

المتدربين في ترتيب الأفكار وصياغة النصوص المرتبطة بالمحتوى العلمي للبرنامج التردريبي، وكرذلك 
 الاستفادة من هذا التطبيق عن تنفيذ الأن؛طة المرتبطة بالكتابة والتحليل، والبحث عن المعلومات.
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  :Evaluationمرحلة التقويم  -4
بعد الانتهاء من تصميم المويولات التعليمية للبرنامج التدريبي المقترح بجميع عناصرد وملوناتك، وتصميم  

(، ترمَّ Moodle Cloudأدوات التواصل والت؛اري والتفاعل، ورفرع تلرك الموديرولات علرى نظرام إدارة الرتعلم )
  لتوعيتهم بىهداف البرنامج التدريبي المقترح، وطبيعتك، وكيفية السرير فري   1إمداد المتدربين بدليل المتدرب 

، وقرد ترم 2امرا ترم إعرداد دليرل للمردرب  الم تلفرة، البرنامج، والتعامل معك، وكيفية أداء الاختبرارات والأن؛رطة
مررن المحلمررين المت صصررين فرري مجررالي المنرراهج وطرررق  عرررت البرنررامج الترردريبي المقترررح علررى مجموعررة

التررردريل، وتكنولوجيرررا التعلررريم، وقرررد أارررد جميرررع المحلمرررين صرررلاحية المحتررروى التعليمررري بصرررورتك للتطبيرررق 
ا للتطبيق في صورتك ، وبذلك أصبح البرنامج والاست دام  النهائية.     صالح 

تجريرب مرادة المعالجرة التجريبيرة علرى عينرة اسرتطلانية وذلرك بهردف ولقد تمَّ    :Useمرحلة الاستخدام  -5
التىاد من وتوح المادة العلمية ودقة ادخراج الفني للمحتوى، وسهولة تصفح المتردربين للمحتروى التعليمري 
المقدم إليهم داخل البيئة وتنفيذهم لان؛طة المطلوبة، واست دام أدوات التواصل المتروفرة فري البيئرة، وقرد ترم 

( 40التجريب على عينة من معلمي الفلسفة برإدارات تعليميرة م تلفرة حيرث بلرغ عردد العينرة الاسرتطلانية )
م، كمرا قامرت الباحثتران بعقرد جلسرة 2023/2024معلم ا، وقد تم التطبيق الاسرتطلاعي فري العرام الدراسري 

مررن دراسررتهم تمهيديررة تررم فيهررا الاجتمررال بمترردربي التجربررة الاسررتطلانية، وشرررح لهررم فكرررة التجربررة، والهرردف 
، كمرررا ترررم تررردريبهم علرررى كيفيرررة الررردخول إلرررى للمحتررروى التررردريبي القرررائم علرررى تطبيقرررات الرررذكاء الاصرررطناعي

المحتوى، واست دام كافة الأدوات والأن؛طة والسير في الدراسة، وطلب مرنهم تسرجيل ملاحظراتهم، وكرل مرا 
يعرروقهم أ نرراء دراسررتهم للمحترروى، ولقررد أبرردى جميررع المترردربين رترراهم علررى البرنررامج ورغبررتهم فرري الترردريب 

 على مثل تلك المهارات.
 ثانياً: إجراءات إعداد أدوات البحث: 

وضبط   بناء  اختبار    أدواتتم  في:  وتمتلت  أهدافه،  ضوء  في  الحياتيةالبحث  للمهارات  ، مواقف 
، وفيما يلي عرضًا  الرقمية  وبطاقة ملاحظة أداء الكفاياتواختبار التحصيل المعرفي للكفايات الرقمية،  

 :تلك الأدواتلكيفية ضبط  
 مواقف للمهارات الحياتية: اختبار  -أ

 وقد مر إعداد الاختبار بال طوات التالية:
لرردى معلررم الفلسررفة الحياتيررة مهررارات الاسررتهدف الاختبررار الحررالى قيرراس  :مــن الاختبــار هــدفتحديــد ال  -

، وقرد روعري أن يلرون الاختبرار العمليرة كفري حياتر كالمواقرف التري مرن المملرن أن تواجهر  تجاد عدد مرن
 بالموديولات.الواردة  المهارات الحياتيةالتي تايل جميع  المواقفا لعدد من في شللك النهائي متضمن  

 
 ( دليل المتدرب. 8ملحق ) 1
 . ( دليل المدرب9ملحق ) 2
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 صرورة بعرض المواقرففري  الاختبرار مفرردات  صرياغةترم  :الاختبـار فـي صـورته الأوليـةمفردات  إعداد    -
 –المهررارات الحياتيررة الاجتمانيررة  –المهررارات الحياتيررة ال؛ صررية وهرري ) بالمهررارات الحياتيررةالمرتبطررة 

تررمَّ صررياغتهم فررى صررورة  موقفررا  ( 75) الاختبررار إلررى مواقررفعرردد  ووصررل ،(المهررارات الحياتيررة العقليررة
 .هذا النول من الاختبارات  مواقفوقد تم مراعاة ال؛روط اللالمة لصياغة أسئلة الاختيار من متعدد، 

، الضبرارات وعردد  ،وتركيرب مفرداترك ،ا للاختبرارا م تصرر  وهري تتضرمن وصرف    :وضع تعليمـات الاختبـار  -
  وطريقة ادجابة عليها، وتم مراعاة أن تكون التعليمات واتحة ومباشرة.

تم تحديد صدق الاختبار من خلال: صدق المحتوى  ويعنى تمثيل الاختبار للجوانب   :ضبط الاختبار  -
الأهررداف بالتري وترع لاياسرها، والرذي يررتم التىارد منرك عرن طريرق تحديررد مردى ارتبراط البنرود الاختباريرة 

عررت الاختبرار علرى مجموعرة مرن المراد قياسها، وتم التىاد من صدق المحتوى للاختبار عرن طريرق 
وترررروح تعليمررررات ، و وذلررررك للتىاررررد مررررن صررررلاحية الاختبررررار للتطبيررررق )الصرررردق الظرررراهري(، المحلمررررين
 لمفررررردات واللتويررررة  ،الدقررررة العلميررررةالترررري تررررم وتررررعها، و هررررداف الألايرررراس  نباراترررركمناسرررربة ، و الاختبررررار
وإجراء التعديلات اللالمرة  حيرث اشرتملت التعرديلات علرى  ،راء السادة المحلمين وتم تحليل ،  الاختبار

  .، كما تم تتيير بعض البدائلفي نبارات الاختبار إعادة بعض الصياغات 

 معلمي الفلسرفة من تم تطبيق الاختبار على عينة  :التَّجربة الاستطلاعية للاختبار وإجراءات تطبيقها  -
حساب معامرل وذلك بهدف  ،ا( معلم  40)وبلغ عددهم هم أفراد العينة في التجربة الاستطلانية، الذين  

، المواقرررف اختبرررار نبرررارات مرررن  نبرررارةيرررز لكرررل يمعامرررل التم، و السرررهولة والصرررعوبة لمفرررردات الاختبرررار
 كالتالي: الاختبار ادجابة على تحديد لمن، و معامل  بات الاختبارو 
والصعوبة • السهولة  معامل  السهولةحساب  )معامل  من:  كل  حساب  تم  الصعوبة    -:    –ومعامل 

ومعامل السهولة المصحح من أ ر الت مين لضبارات اختبار المواقف( ووجد أن درجات معامل السهولة 
(، 0.80  –  0.40ومعامل السهولة المصحح من أ ر الت مين والصعوبة للضبارات قد تراوحت بين ) 

 وبناء  عليك يملن القول بىن جميع مفردات اختبار المواقف ليست شديدة السهولة أو الصعوبة.  
حساب معامل التمييز لضبارات اختبار مواقف المهارات الحياتية من خلال    تمَّ حساب معامل التمييز:   •

بين ) التمييز  معامل  قيم  تراوحت  وقد  المفردة،  تمييز  معامل  معادلة  وبناء   0.48:  0.40است دام   )
 عليك اعيتبر أن جميع نبارات اختبار المواقف مميزة وتصلح للتطبيق.  

( aمعامررل ألفررا ) تررم حسرراب  بررات اختبررار مواقررف المهررارات الحياتيررة مررن خررلال حســاب معامــل التبــات: •
 لكرونباخ، ويوتح الجدول التالي نتائج معامل الثبات:
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 (1جدول )

 ( لكرونباخ aمعامل ألفا )معامل ثبات اختبار المواقف بواسطة  

 الدرجة الكلية  عدد المتدربين  الأداة
المتوسط 

 الحسابي 
 التباين  الانحراف

معامل 

 الثبات 

اختبار مواقف المهارات  

 الحياتية 
40 225 194.00 17.82 334.52 0.843 

 وهرررو( 0.843) بلرررغاختبرررار مواقرررف المهرررارات الحياتيرررة   برررات  معامرررل يتضرررح مرررن الجررردول السرررابق أن    
 .النتائج صحة في للثقة يدعو  بات عال ودال إحصائي ا معامل

ترم  حساب المتوس  الزمني   :اختبار مواقف المهارات الحياتيةحساب المتوسط الزمني للإجابة عن   •
ع استترقها    لىللإجابة  التي  الألمنة  مجمول  حساب  خلال  من  الحياتية  المهارات  مواقف  اختبار 
على    المتدربين ادجابة  عدد  الاختبار  نبارات في  على  وقسمتها  الاستطلانية،    متدربين،  المجموعة 
   كما يلي: دقيقة(، 60هو ) الاختبار ادجابة على إلى أن لمن تانالباحث  ت وتوصل

 

. 60 دقيقة  =
2400

40
 =

مجمول  ألمنة ادجابة 
العدد الكلي للمتدربين 

 =  لمن الاختبار 

 ( دقيقة. 60إذ ا متوس  لمن ادجابة على الاختبار هو ) 
و بررات الاختبررار  ،بعررد أن تررم التىارد مررن صرردق :1مواقــف المهــارات الحياتيــة الصــورة النهائيــة لاختبــار -

سلوكيات معلرم الفلسرفة تجراد عردد مرن  لاياس بعض ( موقفا   75) من يتكون   أصبح في صورتك النهائية
 .المرتبطة بالمهارات الحياتية  المواقف

  للكفايات الرقمية: اختبار التحصيل المعرفي -ب
 الية:وقد مر إعداد الاختبار بال طوات التَّ 

بالكفايررات الرقميررة المرررتب  الجانرب المعرفرري  قيرراس الاختبررار حيرث هرردف :مــن الاختبــار هــدفتحديــد ال -
ا لعرردد مررن البنررود الترري ، وقررد روعرري أن يلررون الاختبررار فرري شررللك النهررائي متضررمن  لرردى معلمرري الفلسررفة

 بالموديولات.تايل جميع الأهداف ادجرائية السلوكية الواردة 

قررد لأهرداف السرلوكية، و افري ترروء  الاختبرار مفررردات  صرياغةترم  :إعـداد الاختبـار فــي صـورته الأوليــة  -
 مفرردة( 102) عردد مفرردات الاختبرار إلرى ووصرل ،الكفايرات الرقميرةبالجوانب المعراية المرتبطة شمل  

 
 ( اختبار مواقف المهارات الحياتية. 10ملحق ) 1
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وقد تم مراعاة  مفردة من نول الاختيار من متعدد،(  47من نول الصواب وال طى، و )مفردة  (  55منها )
 .ال؛روط اللالمة لصياغة مفردات هذا النول من الاختبارات 

وعرردد الأسررئلة،  ،وتركيررب مفرداتررك ،ا للاختبرراروهرري تتضررمن وصررفا  م تصررر   :الاختبــار تعليمــات ضــعو  -
 وطريقة ادجابة عليها، وتم مراعاة أن تكون التعليمات واتحة ومباشرة.

تمثيرل الاختبرار للجوانرب  يتم تحديد صدق الاختبار من خلال: صدق المحتوى  ويعن  :ضبط الاختبار -
التي وتع لاياسها، والرذي يرتم التىارد منرك عرن طريرق تحديرد مردى ارتبراط البنرود الاختباريرة بمسرتويات 

المررراد قياسررها، وتررم التىاررد مررن صرردق المحترروى للاختبررار عررن طريررق وتررع جرردول مواصررفات الأهررداف 
يوترررح الموتررروعات التررري ترررم تناولهرررا فررري المحتررروى التعليمررري وتوليرررع الأهرررداف بمسرررتوياتها الم تلفرررة 

تم عرت الاختبار على مجموعة  م  ،ومقابلة الأولان النسبية لاهداف بالأولان النسبية لبنود الاختبار
وترروح تعليمررات ، و وذلررك للتىاررد مررن: صررلاحية الاختبررار للتطبيررق )الصرردق الظرراهري(، مررن المحلمررين

الدقرة التي تم وترعها، وكفايرة عرددها للمحتروى التعليمري، و هداف  الألاياس    مفرداتكمناسبة  ، و الاختبار
وإجراء التعديلات اللالمرة  حيرث  ،راء السادة المحلمين وتم تحليل ،  الاختبار  لمفردات العلمية واللتوية  

  .اشتملت التعديلات على إعادة بعض الصياغات، كما تم تتيير بعض البدائل

معلمي الفلسرفة  من تم تطبيق الاختبار على عينة  :التَّجربة الاستطلاعية للاختبار وإجراءات تطبيقها  -
ا40)وبلرررغ عرررددهم هرررم أفرررراد العينرررة فررري التجربرررة الاسرررتطلانية،  حسررراب معامرررل وذلرررك بهررردف  ،( معلمررر 

معامل  برات ، و يز لكل مفردة من مفردات الاختباريمعامل التم، و السهولة والصعوبة لمفردات الاختبار
 كالتالي: الاختبار ادجابة على تحديد لمن، و الاختبار

والصعوبة:  • السهولة  معامل  )من  كل   حساب   تم  حساب    –  الصعوبة  ومعامل  -السهولة  معامل: 
التحصيلي  لمفردات   الت مين  أ ر  من  المصحح  السهولة  ومعامل   معامل  درجات   أن  ووجد (  الاختبار 

 تراوحت   قد   الصواب وال طى  لمفردات   والصعوبة  الت مين  أ ر  من  المصحح  السهولة ومعامل السهولة
  عليك   وبناء    ،(0.80  –  0.20)  بين  تراوحت   ، ولمفردات الاختيار من متعدد قد (0.80  –  0.23)  بين

   .الصعوبة أو السهولة شديدة ليست  الاختبار التحصيلي مفردات  جميع بىن القول يملن

التمييز:   • معامل  متعدد   التمييز  معامل  حساب   تم حساب  من  والاختيار  وال طى  الصواب    لمفردات 
الرقمية  المعرفي  التحصيل  لاختبار است دام  للكفايات  خلال    وقد  المفردة،  تمييز  معامل  معادلة  من 

التمييز  معامل  قيم    الاختبار  مفردات   جميع  أن  اعيتبر  عليك  وبناء  (  0.49:  0.42)  بين  تراوحت 
    .للتطبيق وتصلح مميزة التحصيلي

 معادلرة مرن خرلال للكفايرات الرقميرةالمعرفري    التحصريل  ترم حسراب  برات اختبرار  حساب معامل التبات: •
  ، ويوتح الجدول التالي نتائج معامل الثبات: (20) ريت؛اردسون  ايودر
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 (20)معامل ثبات الاختبار بواسطة معادلة كيودر ريتشاردسون  

عدد   الأداة

 المتدربين 

معامل  التباين  الانحراف المتوسط الدرجة الكلية 

 الثبات 

 0.879 129.79 11.39 81.17 102 40 اختبار الكفايات الرقمية  

 وهو( 0.879) بلغ للكفايات الرقميةالمعرفي  التحصيل اختبار  بات  معامل يتضح من الجدول السابق أن
 .النتائج صحة في للثقة يدعو  بات عال ودال إحصائي ا معامل

الاختبرار   لرىتررم  حسراب المتوسر  الزمنري للإجابرة عحساب المتوسـط الزمنـي للإجابـة عـن الاختبـار:   •
فرري  المترردربينللكفايررات الرقميررة مررن خررلال حسرراب مجمررول الألمنررة الترري اسررتترقها المعرفرري  التحصرريل

 ت المجموعررررة الاسررررتطلانية، وتوصررررل مترررردربين، وقسررررمتها علررررى عرررردد الاختبررررارادجابررررة علررررى أسررررئلة 
  كما يلي: دقيقة(، 55هو ) الاختبارإلى أن لمن  تانالباحث

 

. 55 دقيقة  =
2200

40
 =

مجمول  ألمنة ادجابة 
العدد الكلي للمتدربين 

 =  لمن الاختبار 

 ( دقيقة. 55متوس  لمن ادجابة على الاختبار هو ) إذ ا 
: بعرد أن ترم التىارد مرن صردق، و برات 1لكفايـات الرقميـةل  المعرفـي  التحصـيلالصورة النهائية لاختبار   -

( مفررردة مررن نررول الصررواب 55منهررا )( مفررردة 102الاختبررار أصرربح فرري صررورتك النهائيررة يتكررون مررن )
 .( مفردة من نول الاختيار من متعدد 47وال طى، و )

 بطاقة ملاحظة أداء الكفايات الرقمية:   -ج
 وقد مر إعداد البطاقة بال طوات التالية:

ــة  - ــن البطاقـ ــدف مـ ــد الهـ المررررتب  الجانرررب الأدائررري  إلرررى قيررراست بطاقرررة الملاحظرررة هررردف: حيرررث تحديـ
 .البحث(عينة )بالكفايات الرقمية لدى معلمي الفلسفة 

ــمنة بالبطاقـــة - : ترررم تحديرررد المحررراور الرئيسرررية لبطاقرررة ملاحظرررة الأداء العملررري تحديـــد المهـــارات المتضـ
ومطالعة الأدبيرات والدراسرات ذات الصرلة، وقرد شرملت  تلك الكفايات من خلال تحليل    للكفايات الرقمية

أن تكررون ، وقررد روعرري ( مهررارة أدائيررة300( مهررارة رئيسررية تضررمنت )36عرردد )بطاقررة الملاحظررة علررى 
وموصررفة  ،علررى أداة نفرري تحترروي وغيررر منفيررة أي لا  ،وغيررر مركبررة ،المهررارات محررددة بصررورة إجرائيررة

 . ومرتبة ترتيبا  منطايا   ،ا للمهارات ا دقيق  توصيف  

لرم  –)أدى لراداء مسرتويينالمهرارة فري تروء   أداءلايراس  ترم التقردير الكمري    :التقدير الكمي للمهـارات  -
ايعطررى  يهرراإذا لررم يؤد ، و علررى درجررة واحرردةالمفحرروص يحصررل  وفرري حالررة تىديررة المهررارة الفرنيررة ،يررؤد(

عرردد مجمررول  نرراتج وهرري ،( درجررة300لأداء المهررارات )علررى ذلررك تكررون الدرجررة الكليررة  )صررفرا (، وبنرراء  
 

 ( اختبار التحصيل المعرفي للكفايات الرقمية. 11)ملحق  1
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 بطاقة الملاحظة.بالمهارات 

، شراملةو  ،واترحة ومحرددة، وروعري أن تكرون وترع تعليمرات البطاقرةترم  :تعليمات بطاقـة الملاحظـة  -
ن )أدى يتروء المسرتوي تقدير الكمي بالدرجرة لكرل مهرارة فريوقد تضمنت الهدف من البطاقة، وكيفية ال

 لم يؤد(.    –
 هاعرتررمررن خررلال عررن طريررق الصرردق الظرراهري،  تقرردير صرردق البطاقررةتررم  :ضــبط بطاقــة الملاحظــة  -

 والمت صصررررين فرررري المنرررراهج وطرررررق الترررردريل ،المحلمررررين مررررن ال بررررراء السررررادة علررررى مجموعررررة مررررن
والتسلسرل  ،ادجرائية لمفردات البطاقرة ووتروحها بهدف التىاد من سلامة الصياغة  وتكنولوجيا التعليم،
على بنود البطاقة الماياس  نوقد اعتبر اتفاق المحلمي بسهولة، تهاوإملانية ملاحظ المنطقي للمهارات،
 دليلا  على صدقها.

بطاقة - معامل  بات    :الملاحظة  ثبات  حساب  الرقمية  تم  للكفايات  العملي  الأداء    بواسطة ملاحظة 
 ، والجدول التالي يوتح ذلك:    لكرونباخ α معامل

 (3جدول )
 لكرونباخ  αمعامل ثبات بطاقة الملاحظة بواسطة معامل  

 معامل التبات التباين  الانحراف المتوسط الدرجة الكلية عدد المتدربين  الأداة
 0.819 122.04 11.04 270.55 300 40 ة بطاقة الملاحظ

( وهو معامل  بات عال 0.819بلغ معامل  بات بطاقة ملاحظة الأداء العملي للكفايات الرقمية )  وقد     
 ودال إحصائي ا يدعو للثقة في صحة النتائج. 

: بعد الانتهاء من تقدير صدق، و بات بطاقة الملاحظة، أصربحت 1الصورة النهائية لبطاقة الملاحظة -
البطاقة في صورتها النهائية صالحة للاست دام في تقويم الأداء العملي المرتب  بالكفايات الرقمية لردى 

 معلمي الفلسفة.
 ثالتاً: إجراءات تطبيق التجربة الأساسية للبحث: 

بعد الانتهاء من بناء مواد المعالجة التجريبية وأدوات البحث، قامت الباحثتران برإجراء التجربرة الأساسرية 
 للبحث وفق ال طوات ااتية:

هرردفت التجربررة إلررى التعرررف علررى فاعليررة البرنررامج الترردريبي القررائم علررى بعررض الهــدف مــن التجربــة:  -1
 تطبيقات الذكاء الاصطناعي في تنمية المهارات الحياتية والكفايات الرقمية لدى معلمي الفلسفة.

 تحديد متغيرات البحث: -2
 .برنامج تدريبي قائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي: وهو المتغير المستقل -
 الكفايات الرقمية(. –: وهي )المهارات الحياتية المتغيرات التابعة -

 
 . الرقمية أداء الكفايات ( بطاقة ملاحظة12ملحق ) 1
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 تحديد منهج البحث: -3
وذلررك لمسررح أدبيررات المجررال  المــنهج الوصــفيفرري ترروء طبيعررة البحررث الحررالي اسررت دمت الباحثترران      

 جريبـيوالمـنهج التَّ دعداد ادطار النظري وتحديد الدراسات السابقة ذات الصلة بمتتيررات البحرث الحرالي، 
وذلررك لدراسررة فاعليررة البرنررامج الترردريبي المقترررح القررائم علررى تطبيقررات الررذكاء الاصررطناعي لتنميررة المهررارات 

 الحياتية والكفايات الرقمية لدى معلمي الفلسفة.
 تحديد التصميم التجريبي للبحث: -4

اقتضرت طبيعررة البحرث الحررالي اسرت دام التصررميم التجريبري ذي المجموعررة الواحردة )التجريبيررة(، حيررث      
تررم تررردريب هرررذد المجموعرررة التجريبيرررة مرررن معلمررري الفلسررفة فررري تررروء البرنرررامج التررردريبي القرررائم علرررى بعرررض 

 تطبيقات الذكاء الاصطناعي، وتم تطبيق أدوات البحث على هذد المجموعة قبلي ا وبعدي ا. 
( معلم ا ومعلمة  بالطريقة الع؛وائية كعينة للبحث مرن معلمري 32اختيار عدد ) تحديد عينة البحث: تم  -5

، وهم من خريجري كليرات التربيرة ت صر  فلسرفة، أو خريجري كليرات ااداب  الفلسفة بالتعليم الثانوي العام
ت صررر  فلسرررفة ولكرررن حاصرررلين علرررى الررردبلوم العرررام فررري التربيرررة ومضرررى علرررى ممارسرررتهم لمهنرررة التررردريل 

مثل إدارة الدقى التعليمية بمحافظة الجيزة وإدارة منيا  وتم اختيارهم بإدارات تعليمية م تلفةعامين أو أاثر،  
-2023خرررلال العرررام الدراسررري  ن(يعمرررل البررراحثت ملرررانمحافظرررة ال؛ررررقية )لقربهمرررا مرررن بالقمرررح التعليميرررة 

 .م2024
وقد تطلبت عملية ادعداد للتجربة الأساسية للبحث الحصول علرى الإعداد للتجربة الأساسية للبحث:    -6

لتسهيل عملية إجراء التجربة الأساسية، كمرا ترم رفرع الررمحتوى علرى نظرام إدارة    موافقات الجهات الم تصة
(، وذلك حتى يتملن المتدربين من متابعة التعلم من م تلف الأماان بالمنزل أو Cloud  Moodleالتعلم )

ترررم عقرررد جلسرررة تنظيميرررة مرررع معلمررري الفلسرررفة عينرررة و ، التدريبيرررةالمدرسرررة عبرررر ادنترنرررت، والايرررام بالأن؛رررطة 
 نظيمية وهي:  ت مجموعة من ادجراءات في هذد الجلسة التَّ التجربة الأساسية، وقد تمَّ 

 تعريف المتدربين بماهية البرنامج التدريبي المقترح، وأهدافك، وكيفية الاستفادة منك. -
تعريف المتدربين بطبيعة المهارات التي تقدم من خلال البرنامج التدريبي المقترح، وكيفية توميف هذد  -

 المهارات بعد إتقانها في الحياة العملية.
تررردريب معلمررري الفلسرررفة عينرررة البحرررث علرررى كيفيرررة اسرررت دام بيئرررة التررردريب ادلكترونيرررة والمتمثلرررة فررري  -

(Moodle Cloud وكيفيرة فرتح الموديرولات بهرا، بادترافة إلرى تردريبهم علرى كيفيرة أداء الاختبرارات )
أداء اختبارات التقويم الذاتي والحصول على التتذية الراجعة و القبلية والبعدية وكيفية ممارسة الأن؛طة،  

 .المناسبة 
تررم توليررع حسرراب لكررل مترردرب مررن معلمرري الفلسررفة عينررة البحررث حتررى يتملنرروا مررن الرردخول علررى بيئررة  -
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 التدريب ادلكترونية.  
ــة:  -7 ــذ التجرب ــة لتنفي قامررت الباحثترران بإعررداد خطررة لمنيررة لتنفيررذ التجربررة تتضررمن إعــداد الخطــة الزمني

مواعيد بدء التطبيق القبلي لأدوات البحث، ودراسة الموديرولات التدريبيرة، والتطبيرق البعردي لأدوات البحرث، 
ا  ا لظرررروف العمرررل ال اصرررة بمعلمررري الفلسرررفة )عينرررة البحرررث(، وقرررد ترررم تطبيرررق أدوات البحرررث قبليررر  وذلرررك تبعررر 

بطاقرررة  -للكفايررات الرقميررة  المعرفرري اختبررار التحصررريل -والمتمثلررة فرري )اختبررار مواقرررف للمهررارات الحياتيررة
ملاحظة أداء الكفايات الرقمية(، كما تم تطبيق البرنامج التدريبي القائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي، 

 . م2024 -2023وتطبيق أدوات البحث بعدي ا في العام الدراسي 
ا:  -8 اختبرررار مواقرررف )المتمثلرررة فررري:  التطبيرررق القبلررري لأدوات البحرررث  ترررمَّ قرررد لو تطبيـــق أدوات البحـــث قبليـــً

للكفايرررات الرقميرررة مرررن خرررلال نظرررام إدارة الرررتعلم ادلكترونررري  المعرفررري اختبرررار التحصررريلو  للمهررارات الحياتيرررة
(Moodle Cloud ،)-  التطبيقرات والبررامج المسرت دمة  مرن خرلالبطاقرة ملاحظرة أداء الكفايرات الرقميرة

وذلررك تحررت إشررراف الباحثترران مررع على المجموعررة التجريبيررة، فرري تنميررة الكفايررات الرقميررة لمعلمرري الفلسررفة(
وترررم م، 2/7/2024-1الموافرررق  الا نرررين والثلا ررراء يالم صررر  لكرررل أداة بحثيرررة، وذلرررك يررروم مراعررراة الرررزمن

 .إحصائيا تمهيدا  للمعالجة ادحصائيةرجات صحيح ورصد الدَّ التَّ 
تم تقديم الموديولات التدريبية على نظام إدارة التعلم ادلكتروني مودل تنفيذ التجربة الأساسية للبحث:   -9

( جلسرة، بدايرة مرن يروم ال مريل 21، وقد استمرت فترة التطبيق ما يقرب مرن )(Cloud  Moodleالاود )
سبتمبر( بواقع جلسرتين فري الأسربول، وقرد ترم تطبيرق التجربرة وفرق ادجرراءات  12يوليو( إلى ال ميل )  4)

 التالية:
وتطلرب ادعرلام بمواعيرد التجريرب الايرام برإعلام جميرع المتردربين مرن الإعلام بموعد بدايـة التجريـب:   -أ

، أو علرى نظرام إدارة بالكليرةأفراد التجربة بموعد بدء التجربة الأساسية، ومواعيرد تواجرد الباحثتران سرواء  
التعلم، كما تم إرسال رسائل بموعد بدء التجربة إلى جميع أفراد التجربة عبر الحسابات ال؛ صرية لهرم 

(، Cloud Moodleعلررى الواتسرراب، تضررم عنرروان موقررع نظررام إدارة الررتعلم ادلكترونرري مررودل كررلاود )
 وبيانات اسم المست دم، وكلمة المرور ال اصة بك.

ترم تقرديم البرنرامج ادلكترونري المقتررح لأفرراد المجموعرة تقديم البرنـامج التـدريبي المقتـرح للمتـدربين:    -ب
( جلسرات  وقرد 3( جلسرة، بواقرع موديرول واحرد كرل )21فري )  تدريبية  التجريبية  بتقديم سبعة موديولات 
 الي:تمت هذد العملية وفق الوصف التَّ 

(، مررع Cloud Moodleتررم تقررديم دلرريلا  للمترردربين علررى نظررام إدارة الررتعلم ادلكترونرري مررودل كررلاود ) (1)
إملانيررة تحميلررك وطبعررك  لتعريفررك بليفيررة السررير فرري دراسررة البرنررامج الترردريبي المقترررح والسررير فرري كررل 

 موديول تدريبي قبل التعرت للموديول التدريبي مباشرة، 
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عررررت أهميرررة دراسرررة البرنرررامج التررردريبي المقتررررح، وأهدافرررك العامرررة قبرررل البررردء فررري دراسرررة المحتررروى  (2)
 التدريبي.

 تعريف المتدربين )عينة البحث( بالتعليمات المرتبطة بالتدريب.  (3)
 تقديم الموديولات التدريبية؛ حيث تم إتباع الآتي عند تقديم كل موديول:  (4)

تم التىاد من دخول المتدربين للبرنامج التدريبي المقترح بعد ذلك طيل بَ مرن كرل متردرب تتيرر ملرف  •
 السيرة الذاتية ال اصة بك.

( فرىاثر يقروم بدراسرة %85يقوم المتدرب بىداء الاختبار القبلري  فرإذا حقرق نسربة ادتقران المطلوبرة ) •
 الموديول التالي، أما إذا حقق نسبة أقل من ذلك يقوم بدارسة الموديول ذاتك. 

داخرررل كرررل موديرررول يرررتم توجيرررك المتررردرب إلرررى قرررراءة مقدمرررة دراسرررة الموديرررول،  رررم قرررراءة الأهرررداف  •
ادجرائية للموديول،  م التوجك إلى دراسة المحتوى التدريبي، وأ ناء دراسة المتدرب للمحتوى ييطلرب 
منرررك الايرررام بررربعض الان؛رررطة التدريبيرررة، يوجرررك المتررردرب لأدائهرررا، ليقررروم الم؛ررررف برررالاطلال عليهرررا 

 وتقييمها.
يقروم المترردرب بررىداء الاختبرار البعرردي للموديررول للتعررف علررى مسررتوى تقدمرك فرري ادلمررام بالمهررارات  •

( فىاثر ينتقل إلرى دراسرة الموديرول الترالي، أمرا إذا %85الحياتية فإذا حقق نسبة ادتقان المطلوبة )
حقرررق نسررربة أقرررل مرررن ذلرررك يقررروم بإعرررادة دراسرررة الموديرررول مررررة أخررررى حترررى يحقرررق مسرررتوى الاتقررران 

 المطلوب، وذلك في جميع الموديولات التدريبية للبرنامج المقترح. 
( Moodle Cloudإتاحرررة كتابرررة التعليقرررات لمجموعرررات البحرررث  مرررن خرررلال نظرررام إدارة الرررتعلم ) •

للاستفسار عرن معلومرة أو أيرة م؛رللة قرد تواجرك المتردرب أ نراء دراسرتك للمحتروى التردريبي، وتترولى 
 الباحثتان الرد على تلك التعليقات، ب؛رط عدم ال روج عن ادطار التعليمي للمحتوى.

ترررم  لات التدريبيررة مررن قبرررل المترردربين،بعررد الانتهررراء مررن دراسررة الموديرررو تطبيــق أدوات البحـــث بعــديًا: -10
التطبيق البعدي لأدوات البحث بالطريقة نفسرها التري طبرق بهرا فري التطبيرق القبلري تحرت إشرراف كامرل مرن 

ا لتسرجيل النترائج ومعالجتهرا باسرت دام الأسراليب   م15/9/2024الموافرق  يوم الأحرد    الباحثتين، وذلك تمهيرد 
 ادحصائية المناسبة.

 نتائـــــــــج البحـــــــــث وتفسيـرهـــــــــاعرض 
 على النَّحو التَّالي:  والتحقق من صحة فروضه نتائج البحث الحالي عرضتمَّ 

فاعليـة البرنـامج التـدريبي المقتـرح لمعلمـي الفلسـفة القـائم علـى تطبيقـات أولًا: عرض النتائج المتعلقة ب
 لديهم. الذكاء الاصطناعي لتنمية المهارات الحياتية

 ترتبط هذه النتيجة بالفرض الأول من فروض البحث والذي نصه:
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  يوجد فرق دال إحصائي ا بين متوسطي درجات المجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي لاختبار "
   ."المهارات الحياتية كلل، وفي كل مهارة على حدة لصالح التطبيق البعدي مواقف

البرنامج التدريبي المقترح  ما فاعلية    الس ال الرابع من أسئلة البحث والذي نصه:  عنوتحاول الإجابة  
 ؟ لمعلمي الفلسفة القائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي لتنمية المهارات الحياتية 

النتائج إلى  الفرق    تمَّ   وللتوصل  دلالة  درجات  حساب  متوسطي  القبلي    العينة  أفراد بين  التطبيق  في 
، وذلك باست دام اختبار  المهارات الحياتية كلل، وفي كل مهارة على حدة مواقف لاختبارلبعدي اوالتطبيق 

َّ ت ال للعينات المرتبطة، وقد تمَّ  t-Test"ت"   :بالجدول التاليصل إلى النتائج الموتحة و ّ 
 (4جدول )

دلالة الفرق بين متوسطي درجات أفراد المجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي لاختبار مواقف المهارات الحياتية 
 ككل، وفي كل مهارة على حدة؛ باستخراج المتوسط الحسابي والانحراف المعياري وقيمة "ت" ومستوى الدلالة: 

 العدد  القياس  المهارة  الأداة
المتوسط 

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 

درجات  

 الحرية

 قيمة

 )ت( 

مستوى 

  الدلالة

اختبار  

مواقف  

المهارات  

 الحياتية 

المهارات الحياتية  

 الشخصية 

 القبلي 

32 

25.84 1.93 

31 

40.02 

دال إحصائياً 

عند مستوى  

0.01 
 4.35 61.81 البعدي

الحياتية المهارات  

 الاجتماعية

 2.39 23.78 القبلي 

37.91 

دال إحصائياً 

عند مستوى  

0.01 
 5.37 62.09 البعدي

الحياتية المهارات  

 العقلية

 4.31 24.09 القبلي 
29.46 

دال إحصائياً 

عند مستوى  

 6.21 62.59 البعدي 0.01

 الاختبار ككل
 5.29 73.71 القبلي 

93.82 

دال إحصائياً 

عند مستوى  

 6.95 186.50 البعدي 0.01

( بجدول  الموتحة  النتائج  )ت(4وبقراءة  قيمة  بحساب  أنك  يتضح  متوسطى    (  الفروقبين  دلالة  لتحديد 
العقلية( الاجتمانية،  )ال؛ صية،  الحياتية وهى  للمهارات  المواقف  اختبار  المعلمين  في  ي  تساو   درجات 

التوالي  )   (،29.46،    37.91،    40.02)  على  تساوي  كلل  دالة  93.82وللاختبار  جميعا   وهى   )
( مستوى  عند  )(  0.01إحصائيا   حرية  م31وبدرجات  إحصائي  (،  دال  فرق  وجود  على  يدل  بين    اما 

درجات   التجريبية  متوسطي  لاالمجموعة  والبعدي  القبلي  التطبيقين  الحياتية  مواقف    ختبارفي  المهارات 
 ، وال؛لل التَّالي يوتح ذلك:البعدي التطبيق، لصالح الل، وفي كل مهارة على حدة
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 ( 1شكل )
 المهارات الحياتية  مواقف الفروق بين التطبيقين القبلي والبعدي لاختبارتمتيل بياني يوضح  
ا    يوجد ن  على أنك:  فرت الأول من فروت البحث، والذي  على ما تقدم فإنك: تم قبول ال  وتىسيس 

 مواقف  فرق دال إحصائي ا بين متوسطي درجات المجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي لاختبار
 .المهارات الحياتية كلل، وفي كل مهارة على حدة لصالح التطبيق البعدي

تى ير  اما حجم  حساب  الاصطناعي  تم  الذكاء  تطبيقات  على  القائم  المقترح  التدريبي  على    البرنامج 
فاعلية البرنامج وتم أيضا  حساب  ،  ( لكوهينd)قيمة  عن طريق حساب    الحياتية  لمهارات ا  مواقفاختبار  

 التدريبى باستخدام معادلة نسبة الكسب المعدلة لبلاك، كما يلي: 
 (5جدول )

 32المهارات الحياتية ن= فى تنمية البرنامج التدريبي   ونسبة الكسب المعدلة لبلاك لتحديد فاعلية  تأثيرالحجم  

 درجة قيمة )ت( المتوسط التطبيق  الأداة

 الحرية

الدرجة  

 العظمى

  d قيمة

 لكوهين 

نسبة الكسب 

 المعدلة لبلاك 

اختبار  

مواقف 

المهارات 

 الحياتية 

 1.247 16.58 225 31 93.82 73.71 القبلى

 

 البعدى

 

186.50 

الذي ( وهذا يدل على أن حجم الأ ر 16.58بلتت ) dالنتائج في الجدول السابق يتضح أن قيمة وبقراءة  
  كبير على المتتير التابع )اختبار البرنامج التدريبي المقترح القائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي  ك  أحد 

الحياتيةمواقف   الفلسفةلدى    (المهارات  كلل    .معلمي  للاختبار  لبلاي  المعدلة  الكسب  نسبة  بلتت  كما 
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( الايمة التى افترتها بلاي لوجود فاعلية كبيرة للبرامج  مما يدل على أن  1.2( وهى أابر من ) 1.247)
الاصطناعي الذكاء  تطبيقات  على  القائم  المقترح  التدريبي  كبيرة    البرنامج  فاعلية  المهارات    فيذو  تنمية 

 الحياتية لدى معلمى الفلسفة.
البرنامج التدريبي  البحث الحالي  وإ بات فاعلية  ادجابة عن السؤال الرابع من أسئلة  وبذلك تكون قد تمت  

 المقترح القائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي في تنمية المهارات الحياتية لمعلم الفلسفة. 
 : ويمكن إرجاع هذه النتيجة إلى الأسباب التالية

مراعررراة الأسرررل والمبرررادد فررري إعرررداد وتصرررميم البرنرررامج التررردريبي المقتررررح القرررائم علرررى تطبيقرررات الرررذكاء  -
الاصررطناعي مثررل: مررا يرررتب  بتحديررد الهرردف العررام المرررتب  بتقررديم تعلررم يناسررب كررل مترردرب، والأهررداف 
ادجرائيررة الترري يجررب تحايقهررا، والترري تمررت صررياغتها فرري ترروء احتياجررات المترردربين وخصررائ  كررل 
مترردرب مررنهم، وتحديررد المهررارات الرئيسررية والفرنيررة، وتقررديم المحترروى الترردريبي بمررا يسرراعد علررى تحقيررق 
الأهداف، وتحديد الأسئلة التي تايل مدى تحققها، وتحديد مستوى للإتقان، ومرونة البرنامج التدريبي، 
والاستفادة من نظريات التعليم والتعلم ونتائج الدراسات والبحوث وقد ساعد كل ذلرك علرى وجرود فاعليرة 
للبرنامج التدريبي المقترح القائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي في تنمية المهارات الحياتية لمعلمي 

 الفلسفة.
اشررررتمال البرنررررامج الترررردريبي علررررى مجموعررررة مررررن الأن؛ررررطة اد رائيررررة والاستك؛ررررااية المتنوعررررة المرتبطررررة  -

بالمهررررارات الحياتيررررة ال؛ صررررية، والاجتمانيررررة، والعقليررررة الترررري ينفررررذها المترررردرب ب؛ررررلل فررررردي أو فرررري 
 لمتدربين.للمهارات الحياتية ا تنميةمجموعات  وقد ساعد ذلك على 

اما أتاح البرنامج المقترح القائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي التعلم ال؛ صي المي ص ، حيث  -
ا لأسرئلتك  تيست دم تقنيات الذكاء الاصطناعي لتحليل أداء كل متدرب وتقديم محتروى ودعرم تعليمري وفقر 
واستفسررراراتك حرررول المواقرررف والمهرررارات الحياتيرررة، ممرررا يسررراعد فررري تحسرررين الفهرررم والاسرررتيعاب للمهرررارات 

العقليررة(، وبالترررالي ليررادة مسرررتوى المترردربين فررري اختبررار مواقرررف  –الاجتمانيرررة  –الحياتيررة )ال؛ صررية 
 المهارات الحياتية البعدي.

ا اشرررتمال البرنرررامج التررردريبي علرررى مجموعرررة مرررن الم؛ررراريع الفرديرررة والجمانيرررة المتنوعرررة المرتبطرررة  - أيضررر 
بالمهررررارات الحياتيررررة ال؛ صررررية، والاجتمانيررررة، والعقليررررة الترررري ينفررررذها المترررردرب ب؛ررررلل فررررردي أو فرررري 
مجموعرررات واطررررلال المررردرب عليهررررا وتقييمهررررا  كرررل ذلررررك سررراعد ذلررررك علررررى ليرررادة تحصرررريل المترررردربين 

 للسلوكيات الصحيحة المرتبطة بالمهارات الحياتية. 
اما أن أن؛طة المحاااة والعصرف الرذهني التري ترم تنفيرذها ترم مرن قبرل المتردربين أ نراء دراسرة البرنرامج  -

الترردريبي سرراعد المترردربين علررى ليررادة ااتسررابهم للمعلومررات والسررلوكيات الصررحيحة المرتبطررة بالمهررارات 



 

 

60 

 

د. مي مصطفى محمد يونس الشنيطي                           

 عبير أحمد عبدالله حسانين عبدالهادي د. 

برنامج تدريبي مقترح قائم على تطبيقات الذكاء  

الاصطناعي لتنمية المهارات الحياتية والكفايات الرقمية  

 لدى معلمي الفلسفة 
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 الحياتية ال؛ صية والاجتمانية والعقلية والتي تساعدهم على توميفها في مهنة التدريل. 
اما ساعدت تطبيقات الذكاء الاصطناعي المدمجة في البرنامج التدريبي المقترح علرى تحليرل البيانرات  -

التعليميررة وتوقررع الأداء المسررتقبلي، حيررث تسررتطيع ال وارلميررات المتقدمررة تتبررع تقرردم المترردربين وتحديررد 
العابررات الترري يواجهونهررا، ممررا ييسرراعد المترردربين علررى وتررع خطرر  تدريبيررة أاثررر كفرراءة وات رراذ قرررارات 

لمهرررارات الحياتيرررة ا تنميرررةقائمرررة علرررى بيانرررات دقيقرررة، وهرررذا قرررد سررراعد المتررردربين )عينرررة البحرررث( علرررى 
 ال؛ صية والاجتمانية والعقلية، في مجال عملهم المهني. 

علاوة على ذلك، تعمل تطبيقات الرذكاء الاصرطناعي علرى تعزيرز التفاعرل مرن خرلال تقنيرات المحااراة  -
والواقررع الافتراترري، حيررث ييملررن للمترردربين تجربررة بيئررات تعليميررة تفاعليررة تجعررل المفرراهيم والسررلوكيات 
ا وأسهل للفهم، وهذا بدورد سراعد المتردربين  المرتبطة بالمواقف ال اصة بالمهارات الحياتية أاثر وتوح 

 على ليادة مستوى خبرتهم ايما يتعلق بالسلوكيات المرتبطة بالمواقف ال اصة بالمهارات الحياتية. 
ا  - الترررردريب فرررري بيئررررة إلكترونيررررة مدعومررررة بالررررذكاء الاصررررطناعي يرررروفر تجربررررة تعليميررررة أاثررررر ت صيصرررر 

وفر أدوات تحليليررة تسرراعد  وتفاعليررة، ممررا ييحسررن مررن نتررائج الررتعلم، ييعررزل مررن اسررتقلالية المترردربين، ويرري
المتررردربين علرررى تحسرررين أسررراليب التررردريل، هرررذد المزايرررا تجعرررل الرررذكاء الاصرررطناعي جرررزء ا أساسررري ا مرررن 

 مستقبل التدريب.
تملين التعلم وإتاحتك في أي وقت ومن أي ملان، وذلك من خلال الويب، وباست دام الأجهزة الم تلفة  -

اللوحيرررة المتنقلرررة المتصرررلة بال؛ررربلة، والاسرررتجابة الفوريرررة لاسرررتجابات كرررل متررردرب مرررن خرررلال تطبيقرررات 
الرررذكاء الاصرررطناعي الموجرررودة فررري البرنرررامج التررردريبي، سررراعد ذلرررك علرررى تحديرررد مسرررار التررردريب لكرررل 
متدرب، وليادة تفاعلك مع بيئة التدريب، مما لاد  قة المتدرب بنفسك، وقدراترك المرتبطرة برالتنظيم الرذاتي 

 بما أ ر إيجابي ا على ااتسابهم للمهارات الحياتية الصحيحة. 
وتتفرررق النتيجرررة السرررابقة ايمرررا يتعلرررق بتنميرررة المهرررارات الحياتيرررة مرررن خرررلال بيئرررات التررردريب ادلكترونيرررة      

  محمررود، 2020القائمرة علرى تطبيقرات الرذكاء الاصرطناعي مرع نترائج بحروث ودراسرات كرل مرن )مجاهرد، 
(، والترررررري أشررررررارت جميعهررررررا إلررررررى الأ ررررررر اديجررررررابي لتوميررررررف تطبيقررررررات الررررررذكاء 2023  ال؛رررررراهد، 2023

 الاصطناعي في تنمية المهارات الحياتية.
فاعلية البرنامج التـدريبي المقتـرح لمعلمـي الفلسـفة القـائم علـى تطبيقـات ثانيًا: عرض النتائج المتعلقة ب

 :الذكاء الاصطناعي لتنمية الجانب المعرفي للكفايات الرقمية

 ترتبط هذه النتيجة بالفرض التاني من فروض البحث والذي نصه:
ختبرار لال المجموعة التجريبية في التطبيقين القبلري والبعرديدرجات  يا بين متوسطوجد فرق دال إحصائي  "ي

 .كلل، وفي كل بعد على حدة لصالح التطبيق البعدي" لكفايات الرقميةل ي للجانب المعرفيالتحصيل
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البرنامج التدريبي المقترح  ما فاعلية    من أسئلة البحث والذي نصه:الخامس  وتحاول الإجابة على الس ال  
بالكفايات  لمعلمي   المرتب   المعرفي  التحصيل  لتنمية  الاصطناعي  الذكاء  تطبيقات  على  القائم  الفلسفة 
 الرقمية؟

بين متوسطي درجات أفراد العينة في التطبيقين القبلي والبعدي وللتوصل للنتائج تم حساب دلالة الفرق  
للعينات المرتبطة، وقد   t-Test، وذلك باست دام اختبار "ت"  لاختبار التحصيل المعرفي للكفايات الرقمية

 (: 6بجدول ) تم التوصل إلى النتائج الموتحة
 ( 6جدول )

دلالة الفرق بين متوسطي درجات المجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي لاختبار الكفايات الرقمية؛ باستخراج 
 المتوسط الحسابي والانحراف المعياري وقيمة "ت" ومستوى الدلالة: 

 العدد  القياس  الكفايات  الأداة
المتوسط 

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 

درجات  

 الحرية

 قيمة

 )ت( 

مستوى 

 الدلالة

 اختبار 

التحصيل  

المعرفي  

لكفايات  ل 

 الرقمية 

كفايات الذكاء  

 الاصطناعي 

 القبلي 

32 

8.56 2.19 

31 

30.18 

دال إحصائياً 

عند مستوى  

0.01 
 2.37 24.31 البعدي

كفايات إدارة  

 المعرفة الرقمية 

 1.89 7.87 القبلي 

24.13 

دال إحصائياً 

عند مستوى  

0.01 
 1.62 19.21 البعدي

كفايات التشارك  

 الرقمي 
 2.24 9.06 القبلي 

23.98 

دال إحصائياً 

عند مستوى  

 1.80 20.18 البعدي 0.01

كفايات توظيف  

الاستراتيجيات  

 والأدوات الرقمية 

 2.64 9.68 القبلي 
31.14 

دال إحصائياً 

عند مستوى  

 1.95 26.53 البعدي 0.01

 الاختبار ككل
 5.42 35.18 القبلي 

56.27 

دال إحصائياً 

عند مستوى  

 3.29 90.25 البعدي 0.01

( بجدول  الموتحة  النتائج  باست دام  6وبقراءة  المتوسطين  بين  للفرق  )ت(  قيمة  بحساب  أنك  يتضح   )
الت؛اري  ،  إدارة المعرفة الرقمية  ،الذكاء الاصطناعي)كفايات  ل  اختبار )ت(  تبين أن قيمة )ت( المحسوبة

،    23.98،    24.13،    30.18)  ي على التواليتساو   (توميف الاستراتيجيات والأدوات الرقمية،  الرقمي
دالة إحصائيا عند مستوى )  (56.27وللاختبار كلل تساوي )  (،31.14 وبدرجات (  0.01وهى جميعا  
( م31حرية  إحصائي  (،  دال  فرق  وجود  على  يدل  درجات    اما  متوسطي  التجريبية  بين  في  المجموعة 

لا والبعدي  القبلي  الرقميةختبار  التطبيقين  كل    الكفايات  وفي  حدة  كفايةكلل،  لصالح  على    التطبيق، 
 ، وال؛لل التالي يوتح ذلك: البعدي
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 ( 2شكل )

 لاختبار الكفايات الرقمية القبلي والبعدي  التطبيقين تمتيل بياني يوضح الفرق بين 

ا تقدم فإنك: تم قبول ال  وتىسيس  الثاني من فروت البحث، والذي  على ما  يوجد ن  على أنك:  فرت 
للاختبار  والبعدي  القبلي  التطبيقين  في  التجريبية  المجموعة  درجات  متوسطي  بين  إحصائي ا  دال  فرق 

 .المعرفي بالكفايات الرقمية كلل، وفي كل بعد على حدة لصالح التطبيق البعديالتحصيلي للجانب 
اما تم حساب حجم تى ير البرنامج التدريبي المقترح القائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي على اختبار  

 ( قيمة  حساب  طريق  عن  الرقمية  للكفايات  المعرفي  لكوهين،  dالتحصيل  حساب  (  أيضا   فاعلية  وتم 

  قيمة حجم التى ير ويوتح الجدول التالي  البرنامج التدريبى باستخدام معادلة نسبة الكسب المعدلة لبلاك،  
 : ونسبة الكسب 

 ( 7جدول )
 البرنامج التدريبي  ونسبة الكسب المعدلة لبلاك لتحديد فاعلية حجم تأثير
 32الرقمية ن= فى تنمية الجانب المعرفى للكفايات 

 درجة قيمة )ت( المتوسط التطبيق  الأداة

 الحرية

الدرجة  

 العظمى

 dقيمة

 لكوهين 

نسبة الكسب 

 المعدلة لبلاك 

اختبار  

التحصيل  

المعرفى  

للكفايات  

 الرقمية

 

 35.18 القبلى
56.27 31 102 9.94 1.364 

 

 90.25 البعدى
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الذي ( وهذا يدل على أن حجم الأ ر  9.94بلتت )  dالنتائج في الجدول السابق يتضح أن قيمة  وبقراءة  
اختبار  كبير على المتتير التابع )البرنامج التدريبي المقترح القائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي  ك  أحد 

 .معلمي الفلسفةلدى  (التحصيل المعرفي للكفايات الرقمية
( وهى أابر  1.364اما بلتت نسبة الكسب المعدلة لبلاي للاختبار المعرفى للكفايات الرقمية  كلل )

البرنامج التدريبي  ( الايمة التى افترتها بلاي لوجود فاعلية كبيرة للبرامج  مما يدل على أن 1.2من )
تنمية الجانب المعرفي للكفايات   فيذو فاعلية كبيرة  المقترح القائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي

 الرقمية لدى معلمى الفلسفة.

تمت   قد  تكون  ال امل من أسئلة  وبذلك  السؤال  فاعلية  ادجابة عن  وإ بات  الحالي   البرنامج  البحث 
بالكفايات  المرتب   المعرفي  في تنمية التحصيل    التدريبي المقترح القائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي

 . الرقمية لمعلم الفلسفة
 :ويمكن إرجاع تلك النتيجة إلى الأسباب التالية

القائمررررة علررررى تطبيقررررات الررررذكاء الاصررررطناعي علررررى العديررررد مررررن الوسررررائ   البرنررررامج الترررردريبياحتررررواء  -
والمثيررات، مثررل: الصررور، والرسروم الثابتررة والمتحركررة، ولقطرات الفيررديو، وغيررر ذلرك مررن العناصررر الترري 

تطبيقررات نحررو المحترروى التعليمرري، بادتررافة إلررى الرردعم الميقرردم مررن  المترردرب تعمررل علررى جررذب انتبرراد 
ا أابررر للتعامررل مررن خررلال أاثررر مررن حاسررة فرري وقررت  الررذكاء الاصررطناعي داخررل البيئررة، قررد أترراح فرصرر 

نظريـة ثـراء ، وهرذا يتفرق مرع مبرادد للمتدربين للكفايات الرقميةواحد، وبالتالي ليادة التحصيل المعرفي  
، والتري أاردت علرى أن فاعليرة الرتعلم تعتمرد علرى القرردر (Media Richness Theory) الوسـائط

فإن  راء المعلومات وتعدد وسائطها في بيئات التعلم يجعل  -وطبق ا للنظرية -الذي تست دم بك الوسيلة
 حدو  ا.عملية التعلم أاثر 

 البرامج التدريبيرة القائمرة علرى تطبيقرات الرذكاء الاصرطناعي نقلرة إتافة إلى ذلك ييعد التعلم من خلال -
ن مرن تجربرة الرتعلم وتيعرزل مرن كفراءة والتردريب  نونية في مجرال التعلريم ، حيرث يروفر مزايرا عديردة تيحسر 

فري التنقرل برين محتويرات  للمتردرب الكاملرة وذلرك مرن خرلال إعطراء الحريرة  ،والتدريبيرة التعليميرةالعمليرة 
بسرررهولة ويسرررر، وفرررق ال طرررو الرررذاتي لرررك، ممرررا أسرررهم فررري تحسرررين مسرررتوى اهتمرررام  التررردريبيالبرنرررامج 
 بالكفايات، كما أسهم بدورد في تنمية معارفهم المرتبطة التدريبيوقبولهم على دراسة البرنامج    المتدربين

( والتررري أوترررحت أن امرررتلاي المرررتعلم ۲۰۱۹ ،الرقميرررة، وهرررذا يتفرررق مرررع مرررا أشرررارت إليرررك دراسرررة )علررري
للمهارات التنظيمية وشعورد بىنك المتحلم بتعلمرك بمرا ايرك الكفايرة يؤكرد علرى قردرة المرتعلم علرى ااتسراب 

   والمهارات. المعارف

ا إملانيرررة الرررتعلم فررري أي وقرررت ومرررن أي ملررران - أتررراح البرنرررامج ، حيرررث مررع تقرررديم التعزيرررز المناسرررب  أيضرر 
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ا إلررى المحترروى التعليمرري عبررر الأجهرررزة الترردريبي المقترررح القررائم علررى  الررذكاء الاصررطناعي وصررولا  مرنرر 
ويتفرق هرذا مرع مرا  ،الم تلفة، مما ييعرزل مرن فررص الرتعلم الرذاتي والمسرتمر دون قيرود لمنيرة أو ملانيرة

( مررن أن طرررق الترردريل الحديثررة المقدمررة مررن خررلال البيئررات 2013 ،أشررارت إليررك دراسررة )أبررو شررمالة
الرقميرررة، والتررري تررروفر أنمررراط التعزيرررز وتلبررري احتياجرررات المتعلمرررين وتجعلهرررم محرررور العمليرررة التعليميرررة  
سرراعدت علررى إ ررارة اهتمررام المتعلمررين وليررادة دافعيررتهم واهتمررامهم بالعمليررة التعليميررة أاثررر مررن الطريقررة 

  المعتادة، وبالتالي ليادة تحصيلهم للمعلومات المقدمة إليهم.

، واشررتمال كررل موديررول علررى مجموعررة مررن التدريبيررة الصررتيرةموديررولات التقسرريم المحترروى إلررى عرردد مررن  -
الملونررررات تتمثررررل فرررري: مبررررررات دراسررررة الموديررررول، والأهررررداف ادجرائيررررة الترررري يسررررعى إلررررى تحايقهررررا، 
والاختبررارات القبليررة الترري تارريل مسررتوى المررتعلم قبررل دراسررة المحترروى، والاختبررارات الذاتيررة المصرراحبة 
بالتتذية الراجعة، والاختبارات البعدية التي تايل مسرتوى المتردرب بعرد دراسرة المحتروى، والموتروعات 
المعروترررة بوسرررائ  متنوعرررة، والأن؛رررطة والتررردريبات المرتبطرررة برررالمحتوى  ممرررا أدى إلرررى جرررذب انتبررراد 
 المتعلم، وليادة دافعيتك نحو التدريب ما ساعد على تحقيق الأهداف ادجرائية التي ترم تحديردها مسربقا،

علررى أن تنررو ل المصررادر وتنظيمهررا داخررل بيئررة الررتعلم،  (2021ويتفررق هررذا مررع دراسررة )شررحاتك، وأحمررد 
وترروفير إملانيررة إعررادة عرررت المحترروى أاثررر مررن مرررة فرري بيئررات الررتعلم القائمررة علررى تطبيقررات الررذكاء 
الاصطناعي  لك أهمية كبيرة فري جعرل العمليرة التعليميرة  رير ة وتزيرد مرن جرذب انتبراد المرتعلم، وبالترالي 

  .تناسب كثير ا من المتعلمين وتزيد من تحصيلهم المعرفي

أن   - البرنامج  اما  الاصطناعيتصميم  الذكاء  تطبيقات  على  القائم  بمعايير    التدريبي  الالتزام  مع 
المتعلقة   الويب التصميم  عبر  التدريبية  ساعد  بالبرامج  قد  است دام    المتدربين   سهولة  البرنامج  على 

البرنامج    التدريبي بمحتوى  الواردة  المعلومات  إلى  الوصول  سهولة  وبالتالي  صفحاتك،  بين  والتنقل 
اختبار  التدريبي في  مرتفعة  درجات  على  وحصولهم  المعراية،  خلفيتهم  ليادة  على  ساعد  مما    

 الرقمية لديهم.التحصيل المعرفي المتعلق بتنمية الكفايات 

  درجة  على تنول وتعدد الوسائ  والأن؛طة والمثيرات، ساعد ذلك على تقليل  التدريبي اعتماد البرنامج   -
  أشارت   ما  مع   يتفق  وهذا  الم تلفة،   الوسائ   باست دام   الم؛تركة  المعاني   من   مساحة   وإيجاد   التموت 

 إلى  مبادئها  أحد   في  أشارت   والتي  ،(Communicative Theory)  الترابطية  التواصلية  النظرية  إليك
 التدريب   النظرية  هذد  وصفت   وقد   المت صصة،  المعلومات   مصادر  بين  رب   عملية  هو  التدريب   أن
 .للمتدربين المعلومات  مصادر من مناسب  د د ع  إتاحة ينبتي لذا مت؛عب، جذري   بىنك

القائمة  ادلكترونية التدريب وتتفق النتيجة السابقة ايما يتعلق بتنمية التحصيل المعرفي من خلال بيئات 
  Popenici& Kerr, 2017مرن ) كرل ات دراسرو  بحروث  علرى تطبيقرات الرذكاء الاصرطناعي مرع نترائج
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  2021  الأسرطل و خررين، 2020  عبرد البرر، 2020  أحمرد، ويرونل،  2020  حسن،  2019العمري،  
، )2022  الرومري، والقحطراني، 2022  شرحاتك، Vázquez-Cano, et al, 2021  2021ال؛راهد، 

الرررذكاء الاصرررطناعي فررري تنميرررة الجوانرررب تطبيقرررات والتررري أشرررارت جميعهرررا إلرررى الأ رررر اديجرررابي لتوميرررف 
 الم تلفة.المعراية في العديد من المهارات 

فاعلية البرنامج التـدريبي المقتـرح لمعلمـي الفلسـفة القـائم علـى تطبيقـات عرض النتائج المتعلقة ب  ثالتًا:
 :لكفايات الرقميةالأداء العملي المرتبط باالذكاء الاصطناعي لتنمية 

 ترتبط هذه النتيجة بالفرض التالث من فروض البحث والذي نصه:
لبطاقرة  المجموعرة التجريبيرة فري التطبيقرين القبلري والبعرديدرجرات  يا برين متوسرطوجرد فررق دال إحصرائي  ي"

 ."كلل، وفي كل بعد على حدة لصالح التطبيق البعدي ملاحظة الأداء العملي للكفايات الرقمية
البرنررامج الترردريبي فاعليررة مررا  مــن أســئلة البحــث والــذي نصــه: الســادسالســ ال  عــنوتحــاول الإجابــة 

 الأداء العملرري للكفايررات الرقميررةالمقترررح لمعلمرري الفلسررفة القررائم علررى تطبيقررات الررذكاء الاصررطناعي لتنميررة 
 لدى عينة البحث؟

لبعدي او القبلي    التطبيقينفي    العينة  أفراد بين متوسطي درجات  تم حساب دلالة الفرق  وللتوصل للنتائج  
، وذلك باست دام اختبار "ت" دلبطاقة ملاحظة الأداء العملي للكفايات الرقمية كلل، وفي كل بعد على حد 

t-Test ( 8للعينات المرتبطة، وقد تم التوصل إلى النتائج الموتحة بجدول:) 
 ( 8جدول )

دلالة الفرق بين متوسطي درجات أفراد المجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي لبطاقة ملاحظة الأداء العملي؛ 
 باستخراج المتوسط الحسابي والانحراف المعياري وقيمة "ت" ومستوى الدلالة: 

 العدد  القياس  الكفايات  الأداة
المتوسط 

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 

درجات  

 الحرية

 قيمة

 )ت( 

 مستوى 

  الدلالة

بطاقة 

ملاحظة 

أداء  

الكفايات  

 الرقمية 

 كفايات إدارة  

 المعرفة الرقمية 

 القبلي 

32 

28.68 4.92 

31 

58.89 

دال إحصائياً 

عند مستوى  

0.01 
 4.73 86.68 البعدي

 كفايات التشارك 

 الرقمي   
 4.80 29.56 القبلي 

45.65 

دال إحصائياً 

عند مستوى  

 4.67 80.28 البعدي 0.01

كفايات توظيف  

 الاستراتيجيات  

 والأدوات الرقمية 

 4.89 29.84 القبلي 
40.24 

دال إحصائياً 

عند مستوى  

 5.41 88.50 البعدي 0.01

 البطاقة ككل
 8.08 88.09 القبلي 

100.90 

دال إحصائياً 

عند مستوى  

 8.98 255.46 البعدي 0.01
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( بجدول  الموتحة  النتائج  باست دام  8وبقراءة  المتوسطين  بين  للفرق  )ت(  قيمة  بحساب  أنك  يتضح   )
،  الت؛اري الرقمي،  إدارة المعرفة الرقمية)كفايات  لاداء العملي ل  اختبار )ت(  تبين أن قيمة )ت( المحسوبة
التواليتساو   (توميف الاستراتيجيات والأدوات الرقمية وللبطاقة    (،4024،    45.65،    58.89)  ي على 

ما يدل (، م31وبدرجات حرية )  (0.01وهى جميعا  دالة إحصائيا  عند مستوى )  (100.90الل تساوي )
إحصائي   دال  فرق  وجود  درجات    اعلى  متوسطي  التجريبية  بين  والبعدي المجموعة  القبلي  التطبيقين  في 

، البعدي  التطبيق، لصالح  على حدة  كفايةكلل، وفي كل    لبطاقة ملاحظة الأداء العملي للكفايات الرقمية
 وال؛لل التالي يوتح ذلك:

 
 (3شلل )

   الفروق بين التطبيقين القبلي والبعدي لبطاقة ملاحظة الأداء العمليتمتيل بياني يوضح  
ا   يوجد ن  على أنك:  فرت الثالث من فروت البحث، والذي  على ما تقدم فإنك: تم قبول ال  وتىسيس 

فرق دال إحصائي ا بين متوسطي درجات المجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي لبطاقة ملاحظة 
 . الأداء العملي للكفايات الرقمية كلل، وفي كل بعد على حدة لصالح التطبيق البعدي 

تى ير  اما حجم  حساب  الاصطناعي  تم  الذكاء  تطبيقات  على  القائم  المقترح  التدريبي  على    البرنامج 
الرقمية   للكفايات  العملي  الأداء  ملاحظة  حساب  بطاقة  طريق  لكوهينd) قيمة  عن  الفاعلية    ،(  وحساب 

 : ونسبة الكسب  قيمة حجم التى يرباست دام نسبة الكسب المعدلة لبلاي ويوتح الجدول التالي 
 
 

0

50

100
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كفايات إدارة المعرفة 
الرقمية

كفايات التشارك الرقمي كفايات توظيف 
الاستراتيجيات 
والأدوات الرقمية

البطاقة ككل

القبلي 28.68 29.56 29.84 88.09

البعدي 86.68 80.28 88.5 255.46
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ا
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 ( 9جدول )
 فىالتدريبي  ونسبة الكسب المعدلة لبلاك لتحديد فاعلية البرنامج تأثيرالحجم 

 32الرقمية ن=تنمية الجانب الأدائي للكفايات  

الدرجة   درجةالحرية  قيمة )ت( المتوسط التطبيق  الأداة

 العظمى

 dقيمة

 لكوهين 

نسبة الكسب 

 المعدلة لبلاك 

بطاقة  

 الملاحظة

 1.348 17.83 300 31 100.90 88.09 القبلى

 البعدى
255.46 

( وهذا يدل على أن حجم الأ ر  17.83بلتت )  dوبقراءة النتائج في الجدول السابق يتضح أن قيمة  
الذي أحد ك البرنامج التدريبي المقترح القائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي كبير على المتتير التابع  

 )بطاقة ملاحظة الأداء العملي للكفايات الرقمية( لدى معلمي الفلسفة. 
 ( كلل  للبطاقة  لبلاي  المعدلة  الكسب  نسبة  بلتت  )1.348اما  من  أابر  وهى  التى  1.2(  الايمة   )

افترتها بلاي لوجود فاعلية كبيرة للبرامج  مما يدل مما يدل على أن البرنامج التدريبي المقترح القائم على  
معلمى  لدى  الرقمية  للكفايات  اادائى  الجانب  تنمية  في  كبيرة  فاعلية  ذو  الاصطناعي  الذكاء  تطبيقات 

 الفلسفة. 
تمت   قد  تكون  أسئلة  وبذلك  السادس من  السؤال  البرنامج  ادجابة عن  فاعلية  وإ بات  الحالي   البحث 

بالكفايات   المرتب   العملي  الأداء  تنمية  في  الاصطناعي  الذكاء  تطبيقات  على  القائم  المقترح  التدريبي 
 الرقمية لمعلم الفلسفة.

 :ويمكن إرجاع تلك النتيجة إلى الأسباب التالية
ب - النتيجة  هذد  البرنامج    يوه  السابقةنتيجة  ال ارتباط  الذكاء فاعلية  تطبيقات  على  القائم  التدريبي 

بتنمية الكفايات    الاصطناعي تنمية التحصيل المعرفي المرتب   نتج عنك تحسن في أداء   الرقميةفي 
توصلت إلى أن  ( والتي  2006دراسة )محمود،  ، ويتفق هذا مع  الرقميةلمهارات الكفايات    المتدربين

 تؤدي إلى تحسن الأداء العملي لديهم.  المتدربينليادة التحصيل المعرفي لدى 
  وأي   وقت،  أي  في  الرقميةلكفايات  ل  العملية  المهارات   وممارسة  لم؛اهدة  للمتدربين  الفرصة  إتاحة -

  في   أسهم  ،القائم على تطبيقات الذكاء الاصطناعي  التدريبيالبرنامج    خلال  من  مرة  من  ولأاثر  ملان،
)  التعلم  نظرية  مع  يتفق  وهذا  وتحليلها،  المهارة  فهم   على  المتدربين  مساعدة  Socialالاجتماعي 

Learning Theory)  ال برات   من خلال  فق   ليل  التعلم  على  الفرد   قدرة  إلى  ت؛ير  التي  المعرفي 
ا  إنما  بها،  يمر  التي  المباشرة   التي   وتجاربهم  خبراتهم  من  والاستفادة  ااخرين،  ملاحظة  خلال  من  أيض 
  تم   التدريبيالبرنامج    وفي  بالملاحظة،  التعلم  أو   الملاحظ   التعلم  اسم  التعلم  هذا  ويطلق   بها،  يمرون 
 معها  التفاعل  للمتدربين  ويملن  تعلمها،  للمتدربين  ينبتي  التي  المتنوعة  الوسائ   من  عدد   توفير

 . ومحاااتها المهارة بملاحظة لك يسمح  مما مرة، من  أاثر وعرتها فيها والتحلم
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التفاعرل الفروري والتتذيرة الراجعرة  القرائم علرى تطبيقرات الرذكاء الاصرطناعيالتردريبي  البرنرامج  اما وفرر   -
الحصررول علررى تصررحيحات واقتراحررات مباشرررة مررن الأنظمررة الذكيررة، ممررا  درب الذكيررة، حيررث ييملررن للمترر

هذد ال اصرية تيعرزل مرن  المتدرب،ييساعدد على تحسين مهاراتك بسرعة دون الحاجة إلى انتظار تدخل 
 .وتحفزد على التعلم الذاتي المستمرالمتدرب استقلالية 

  وفررررت القرررائم علرررى تطبيقرررات الرررذكاء الاصرررطناعينمذجرررة المهرررارات فررري البرنرررامج التررردريبي امرررا أن  -
علررررى تلررررك  الترررردريب للمترررردربين نموذجررررا  لأداء المهررررارات العمليررررة  ممررررا سرررراعدهم علررررى محاااتررررك أ نرررراء 

بررل التطررابق بررين نمرروذج الأداء العملرري للمهررارات وبررين  ،المهررارات  وقررد سرراعد علررى ذلررك درجررة الت؛ررابك
الأداءات الترري ينبترري علررى المترردرب تىديتهررا، إتررافة إلررى تنررول المثيرررات البصرررية والسررمضية، ممررا أدى 

 إلى تفاعل حواس المتدرب، وبالتالي لاد من تركيزد وانتباهك، ودافعيتك للتعلم.
ا إلى   - النتيجة السابقة أيض    حيث تم  الرقميةالكفايات  بطريقة تنظيم المهارات المرتبطة  يملن إرجال 

على   سهل  مما  ومترابطة،  ومتسلسلة  بسيطة  وأداءات  خطوات  إلى  تعلمها    المتدربين تقسيمها 
 . التدريب عليهاأهمية تحليل وتقسيم المهارة أ ناء  إلى وهذا ي؛يروممارستها قبل إتقانها، 

على    المتدربينساعد    البرنامج التدريب عن بعد في الوقت والملان المناسبين عبر    اما أن التدريب  -
من    التدريب استمرارية   وغيرها  الوقت  وتيال  الكلفة  وعامل  التنقل  م؛للات  بسبب  انقطال  دون 
التقليديةم؛للات   التدريبية  الكفايات  البرامج  بمهارات  المرتب   العملي  تنمية الأداء  ، مما ساعد على 
 .الرقمية

القائمرة  ادلكترونيرة التردريب مرن خرلال بيئرات  الجوانرب الأدائيرةوتتفق النتيجة السابقة ايما يتعلق بتنمية 
  Popenici& Kerr, 2017مرن ) كرل ات دراسرو  بحروث  علرى تطبيقرات الرذكاء الاصرطناعي مرع نترائج

 ,Vázquez-Cano, et al  2021  ال؛راهد، 2020  أحمرد، ويرونل، 2020  حسرن، 2019العمرري، 

، والترررري أشررررارت جميعهررررا إلررررى الأ ررررر اديجررررابي )2022  الرومرررري، والقحطرررراني، 2022  شررررحاتك، 2021
 الم تلفة.الذكاء الاصطناعي في تنمية الجوانب الأدائية في العديد من المهارات تطبيقات لتوميف 

 مواقـف د العلاقة الارتباطية بـين درجـات معلمـي الفلسـفة فـي اختبـارو بوجعرض النتائج المتعلقة    :رابعًا
 .المهارات الحياتية والاختبار التحصيلي وبطاقة الملاحظة للكفايات الرقمية

 ترتبط هذه النتيجة بالفرض الرابع من فروض البحث والذي نصه:
الحياتيرة  مهرارات مواقرف ال راختبرا متوسطات درجات المجموعرة التجريبيرة فريعلاقة ارتباطية بين    توجد 

للجانررب  بطاقررة الملاحظررةدرجرراتهم فرري و للكفايررات الرقميررة للجانررب المعرفرري الاختبررار التحصرريلي درجررات و 
  ؟الادائي لديهم
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العلاقة الارتباطية بين درجات   ما   الإجابة على الس ال السابع من أسئلة البحث والذي نصه:  وتحاول 
للكفايات   الملاحظة  وبطاقة  التحصيلي  والاختبار  الحياتية  المهارات  مواقف  اختبار  في  الفلسفة  معلمي 

 ؟ الرقمية
( بين درجات  Pearson Correlationمعامل الارتباط بطريقة بيرسون )  تم حساب   وللتوصل للنتائج 

بطاقة    ودرجات   ،ودرجات الاختبار التحصيلي للجانب المعرفي للكفايات الرقمية  ،اختبار المهارات الحياتية
 : بالجدول التاليوقد تم التوصل إلى النتائج الموتحة   ،الملاحظة للجانب الادائي

 ( 10جدول )
 المهارات الحياتية ودرجات الاختبار التحصيلي للجانب المعرفي مواقف اختبارمعامل الارتباط بين درجات نتائج 

 في التطبيق البعدي للمجموعة التجريبية للكفايات الرقمية ودرجات بطاقة الملاحظة 
الكفايات الرقمية   بطاقة الملاحظة  اختبار الكفايات الرقمية الدرجات 

 ككل 
 **0.56 **0.540 *0.405 اختبار مواقف المهارات الحياتية

 *0.362 - اختبار الكفايات الرقمية
 (0.05) دالة عند مستوى  (*)

 (0.01) دالة عند مستوى (**) 
 ( يتضح ما يلي: 10باستقراء النتائج في الجدول السابق رقم )

بعررد تثبيررت أ ررر  (اختبررار الكفايررات الرقميررة)و (، اختبررار المهررارات الحياتيررة)علاقررة ارتباطيررة بررين وجررود  -
( وهرري قيمررة 0.405المحسرروبة ) معامررل الارتبرراطحيررث بلتررت قيمررة  الجانررب الأدائرري للكفايررات الرقميررة

علاقررة بررين المتتيرررين  بمعنررى أن المعلمررين  ( ممررا يرردل علررى وجررود 0.05دالررة إحصررائي ا عنررد مسررتوى )
الررذين يمتلكررون معرفررة بالكفايررات الرقميررة يميلرروا إلررى امررتلاي مهررارات حياتيررة حتررى فرري ايرراب الجانررب 

 الأدائى للكفايات الرقمية.
ارتباطية - علاقة  قوية  وجود  )  موجبة  و  الحياتية(،  المهارات  )اختبار  الأداء بين  الملاحظة  بطاقة 

الكفايات   (العملي لهذد  المعرفى  الجانب  أ ر  تثبيت  المحسوبة    بعد  الارتباط  قيمة معامل  بلتت  حيث 
   ( مما يدل على وجود علاقة بين المتتيرين0.01( وهي قيمة دالة إحصائي ا عند مستوى )0.540)

لتلك  المعراية  بالمهارات  ارتباطا   أاثر  كانت  الرقمية  للكفايات  العملية  المهارات  أن  إلى  ت؛ير  وهى 
 الكفايات الرقمية.

بعد تثبيت    بين )اختبار الكفايات الرقمية(، و )بطاقة الملاحظة الأداء العملي(  وجود علاقة ارتباطية -
الحياتية المهارات  )  تى ير  المحسوبة  الارتباط  معامل  قيمة  بلتت  دالة  0.362حيث  قيمة  وهي   )
ولكن بدرجة متوسطة  مما   ( مما يدل على وجود علاقة بين المتتيرين0.05إحصائي ا عند مستوى )
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قد ي؛ير إلى أن الأداء العملي للكفايات الرقمية يحتاج إلى المهارات الحياتية حتى يحدث التكامل بين  
 .الجانب النظري والعملي للكفايات الرقمية

وجود علاقة ارتباطية بين اختبار المواقف المهارات الحياتية والكفايات الرقمية كلل ) سواء للجانب   -
بطاقة   أو  المعرفى  للاختبار  سواء  المضيارية  الدرجات  متوس   إيجاد  بعد  وذلك  والأدائي(  المعرفي 

( مما يدل على 0.01( وهى دالة إحصائيا  عند مستوى )0.56الملاحظة  وقد بلغ معامل الارتباط )
رفع  إلى  يؤدى  وعمليا (  نظريا    ( الرقمية  للكفايات  المعلمين  امتلاي  أن  بمعنى  موجب  ارتباط  وجود 

 مستوى المهارات الحياتية لديهم.
ا ال  وتىسيس  قبول  تم  فإنك:  تقدم  ما  والذي  على  البحث،  فروت  من  الرابع  أنك:  فرت  على  ن  

ودرجات وجد ت الحياتية  المهارات  اختبار  في  التجريبية  المجموعة  درجات  متوسطات  بين  ارتباطية  علاقة 
الادائي   للجانب  الملاحظة  بطاقة  في  ودرجاتهم  الرقمية  للكفايات  المعرفي  للجانب  التحصيلي  الاختبار 

 .لديهم
وجود علاقة بين  وإ بات  أسئلة البحث الحالي   عن السؤال السابع من  ادجابة    ت كون قد تمتوبذلك  

التحصيلي والاختبار  الحياتية  المهارات  اختبار  في  الفلسفة  معلمي  الرقمية  درجات  وبطاقة   للكفايات 
 .الأداء العملي للكفايات الرقميةملاحظة 

 :ويمكن إرجاع تلك النتيجة إلى الأسباب التالية
المهررارات الحياتيررة ت؛ررمل القرردرة علررى الررتعلم الررذاتي والتكيررف مررع التكنولوجيررا، ممررا يعررزل مررن أداء الفرررد  -

 في اختبار الكفايات الرقمية.
، ، والتواصررل الفعررالالأفررراد الررذين يمتلكررون مهررارات حياتيررة قويررة، مثررل التفكيررر النقرردي وحررل الم؛ررللات  -

ا، ممرا يفسررر العلاقررة مرع بطاقررة ملاحظررة الأداء  يلونرون أاثررر قردرة علررى تطبيررق الكفايرات الرقميررة عمليرر 
 العملي.

وجود كفايات رقمية جيدة يساعد الأفرراد فري اسرت دام التكنولوجيرا بلفراءة، ممرا يرنعلل علرى أدائهرم فري  -
 الحياة العملية، وبالتالي قد يلون هناي تى ير متبادل بين المهارات الرقمية والحياتية.

المهرررارات إلرررى أن  المهرررارات الحياتيرررة والكفايرررات الرقميرررةوقرررد يرجرررع سررربب وجرررود علاقرررة ارتباطيرررة برررين  -
، وهري مهرارات تررورية والتواصرل الفعرالالحياتية ت؛رمل القردرة علرى حرل الم؛رللات، التفكيرر النقردي، 

الكفايررات الرقميررة تتطلررب مهررارات تحليليررة وتواصررلية، وهرري جررزء ، كمررا أن لاسررت دام التكنولوجيررا بفعاليررة
 إنلرررذلك، مررررن المنطقرررري أن نجرررد علاقررررة ارتباطيررررة برررين الاختبررررارين، حيررررث ، و مرررن المهررررارات الحياتيررررة

الأشررر اص الرررذين يمتلكرررون مهرررارات حياتيرررة قويرررة يلونرررون أاثرررر قررردرة علرررى ااتسررراب المهرررارات الرقميرررة 
 والعلل صحيح.
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مقابرل الأداء  التحصريل المعرفري للكفايرات الرقميرةاختبرار  وجرود علاقرة ارتباطيرة بريناما يملرن تفسرير  -
اختبرار الكفايرات الرقميرة ياريل المعرفرة النظريرة حرول المهرارات الرقميرة، لهذد الكفايرات إلرى أن   العملي

 بينما بطاقة الملاحظة لاداء العملي تايل التطبيق الفعلي لهذد الكفايات.
 اختبررار المهررارات الحياتيررة واختبررار الكفايررات الرقميررةإذا كرران هنرراي ارتبرراط بررين امررا يملررن القررول إنررك  -

، فهذا ي؛ير إلى أن مرن يمتلرك معرفرة نظريرة قويرة بالكفايرات الرقميرة الأداءات العملية  وبطاقة ملاحظة
 يلون أاثر قدرة على تطبيقها عملي ا.

العلاقة الارتباطية بين هذد العناصر تعلرل وجرود تكامرل برين اما يملن تفسير النتيجة السابقة في أن  -
، الرررتعلم النظرررري والتطبيقررري للمهرررارات الرقميرررة، إلرررى جانرررب ترررى ير المهرررارات الحياتيرررة علرررى كرررل منهمرررا

، تسهم كل منهما فري تعزيرز الأخررى، سرواء علرى مسرتوى المعرفرة النظريرة أو التطبيرق العملريوبالتالي  
 (.2021  الأسطل و خرين، 2020عبد البر، ) منكل   دراسة نتيجة معوهذا يتفق 

 توصيات البحث: 
 الية: فى ضوء ما توصل إليه البحث الحالى من نتائج يمكن تقديم التوصيات التَّ 

على المهارات الحياتية والكفايات الرقمية لما لها من تى ير إيجابي على الارتقاء  تدريب معلمي الفلسفة   -
 بمستوى معلمي الفلسفة ب؛لل خاص والارتقاء بالعملية التعليمية ب؛لل عام. 

بتوميف   - التدريب  الاهتمام  ببرامج  الاصطناعي  الذكاء  تنمية  تطبيقات  في  الحياتية خاصة  المهارات 
 وفي حدود ادملانات المتاحة. والكفايات الرقمية لدى معلمي الفلسفة 

 .للطلاب  تدريل المواد الفلسفية المهارات الحياتية عند ترورة التركيز على  -
ترورة الاستفادة من المستحد ات التكنولوجية وخاصة تطبيقات الذكاء الاصطناعي، والعلوم الم تلفة   -

وتوفير   بتوميفها،  اللالمة  المرتبطة  التحتية  والبنية  الأساسية  التطبيقات المتطلبات  بالمؤسسات    لتلك 
 . مما يساعد على تنمية العديد من الجوانب المعراية والمهارية والوجدانية لدى المعلمينالتعليمية 

إعداد معلم الفلسفة والاستفادة من تكنولوجيا الذكاء  المست دمة في  البرامج التدريبية  إعادة النظر في   -
 الاصطناعي في تطوير إعدادد المهني.

 مقترحات البحث: 
  الآتي: الباحتتان قترحتاستكمالًا لما توصل إليه البحث الحالي من نتائج، 

التدريل  - مهارات  لتنمية  الاصطناعي  الذكاء  تطبيقات  بعض  على  قائم  تدريبي  برنامج  فاعلية 
 الرقمية لدى معلمي الفلسفة.

على   - قائم  مقترح  تدريبي  برنامج  التفاعلية فاعلية  الدردشة  الحياتية    روبوتات  المهارات  لتنمية 
 والكفايات الرقمية لدى معلمي علم الاجتمال.  
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برنامج تدريبي مقترح لمعلمي الفلسفة قائم على المهارات الحياتية وقياس أ رد على تنمية مهارات   -
 .لديهمالقرن الحادي والع؛رين 

فاعلية برنامج تدريبي لمعلمي المواد الفلسفية قائم على بعض الكفايات الرقمية لتنمية مستويات   -
 عمق المعرفة لديهم.  

إجررررراء بحرررروث مما لررررة تتنرررراول تطبيقررررات م تلفررررة للررررذكاء الاصررررطناعي، وقيرررراس أ رهررررا علررررى نفررررل  -
 المتتيرات التي تناولها البحث الحالي لدى المعلمين في ت صصات أخرى.

 قائمة المراجع
(. تصرررور مقتررررح  لتطررروير برنرررامج إعرررداد معلرررم الفلسرررفة بلليرررة التربيرررة جامعرررة 2023ئرررف. )، راابرررراهيم -

، مجلة  لية التربية جامعة بني سويفة. ء مهارات الثورة الصنانية الرابعادسلندرية  في تو 
20(116 ،)257-340 . 

 مركرز . اليوميرة الحيراة مواقف مع الناجح تعامللل مدخل الحياتيةهارات الم(. 2014) .يمانلسبراهيم، إ -
  .ن؛رلل الكتاب 

 سريلوتربوية عصر المعلوماتيرة: رييرة فى حتمية ترورة الحياتية المهارات  (.2010 (سليمان. إبراهيم، -
 .والتوليع والن؛ر للطباعة إيتراي (.1.ط)

مجلرررة كليرررة التربيرررة ا. الحديثرررة فررري إعرررداد معلمررري الجتراايررر(. الاتجاهرررات 2015). مصرررطفىأبرررو جبرررل،  -
 .588-516، (4)163جامعة الألهر، 

  دار المسيرة.. المعراية -الاجتمانية -المهارات الحياتية ال؛ صية(.  2017أبو حماد، ناصر الدين. ) -
والتحصريل  الاسرتدلاليلتنميرة التفكيرر  الاصرطناعيبرنامج قائم على الذكاء (.  2013. )رشا  ،شمالة  أبو -

رسررالة ماجسررتير ) ع؛ررر بتررزة الحرراديالدراسرري فرري مبحررث تكنولوجيررا المعلومررات لرردى طالبررات 
 كلية التربية، جامعة الألهر بتزة. (.غير من؛ورة

درجرررة ممارسرررة الكفايرررات التدريسرررية اللالمرررة (. 13، مرررايو 2013). أبرررو شرررمالة، فررررج، والجبرررور، سرررامح -
لاسررت دام وحرردات الررتعلم الرقميررة مررن وجهررة نظررر معلمرري تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات 

. قردم للم؛راركة فري اليروم الدراسري الرابرع بعنروان )ورقة بحثية(  للمرحلة الثانوية بمحافظات غزة
لين المدائن الثانوية )أ( "تكنولوجيا التعليم … دعوة لل روج عن المىلوف" الذي نظمتك مدرسة 

 .مركز رشاد الثقافي ،لتعليم العاليمديرية التربية والتعليم/غرب غزة بولارة التربية وا، للبنات 
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(. برنامج معد وفق تطبيقات الذكاء الاصرطناعي لتنميرة مهرارات ۲۰۲۰إيمان. )  ،شيماء، ويونل  ،أحمد  -
مجلررة البحررث  .القرررن الحررادي والع؛رررين والرروعي بررالأدوار المسررتقبلية لرردى طررلاب كليررة التربيررة

 .501 - 470(، 21)13 جامعة عين شمل،ب العلمي في التربية
(. برنامج مقترح قائم على الأن؛طة اليدوية والعقلية لتنميرة المهرارات الحياتيرة لردى 2022يمنى. )،  أحمد  -

 . 232-183(، 252)22،  جلة القراءة والمعرفةم. طفل الروتة
(. تطررروير نمررروذج مقتررررح قرررائم علرررى الرررذكاء ۲۰۲۱) إيررراد. ،، والأغرررامجررردي ،، وعقرررلمرررود مح ،الأسرررطل -

الاصررررطناعي وفاعليتررررك فرررري تنميررررة مهررررارات البرمجررررة لرررردى طررررلاب الكليررررة الجامضيررررة للعلررررروم 
(، 2)29بترزة،  مجلرة الجامعرة ادسرلامية للدراسرات التربويرة النفسرية  .والتكنولوجيا ب ان يونل

743-772. 
فري تنميرة مهرارات التردريل  2.0(. فعالية برنامج تردريبي قرائم علرى تقنيرات الويرب 2013البال، مروة. ) -

المجلرة المصررية للتربيرة العلميرة،  .ادلكتروني والاتجراد نحرود لردى معلمري العلروم أ نراء ال دمرة
16(2) ،113-160. 

(. برنرررامج مقتررررح فررري تررروء أبعررراد الحلمرررة لتنميرررة التفكيرررر ادسرررتراتيجي ومهرررارات 2024صرررفاء. )در، بررر -
، مجلررررة البحررررث العلمررررى فررررى التربيررررة .فعاليررررة الحيرررراة لرررردى الطالبررررة معلمررررة الفلسررررفة والاجتمررررال

25(1 ،)233-286 . 
 الحياتيرة المهرارات  لتنميرة القلرب  إلرى المسرتند  الرتعلم بمردخل الرنفل علرم تردريل(. 2023. )هنرد  بيومي، -

، (135)34 ،جامعرة بنهرا التربيرة اليرة مجلرة .الثانويرة المرحلرة طرلاب  لردى النفسرية والمرونرة
285-370 . 

(. الكفايات التكنولوجية كمدخل دعداد الطالب المعلم بللية التربية الرياتية في 2022. )الجلمة، أحمد  -
 .716-68، (2)63مجلة أسيوط لعلوم وفنون التربية الرياتية،   .توء التحول الرقمي

  "Microsoft Teams"(. توميرف المنصرات الت؛راركية2021). ، وعبردالنبي، مرروةالجنردي، حسرن -
. لتنمية الكفايات الرقمية في تدريل الرياتيات لدى الطلاب المعلمين واتجاههم نحو الت؛اري

 .380-287، (7)24مجلة تربويات الرياتيات، 
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صررور مقترررح لبرنررامج يعتمررد علررى الررذكاء ادصررطناعي لتحديررد ادحتياجررات ن(. 2019. )الجهنرري، نرروال -
جامعرررة كفرررر ب مجلرررة الدراسررات ادنسرررانية والأدبيررة .التدريبيررة للمعلمرررين وتنميررة قررردراتهم المهنيررة

      28-1(، 19)2، ال؛يخ
 طفرل لردى الحياتية المهارات  تنمية في الرقمية القص   (. دور2024. )منار لعتيبي،او  وعد، الجهني، -

 . 572-535(، 11)4 التربوية، والبحوث  الدراسات  جلةم. المعلمات  نظر وجهة من الروتة
العرررالمى لتنميرررة بعرررض المهرررارات  2061(. وحررردة مقترحرررة فرررى تررروء م؛ررررول 2019حتحررروت، تهرررانى. ) -

المجلررة المصرررية للتربيررة . الحياتيررة والتحصرريل فررى الأحيرراء لرردى طررلاب الصررف الأول الثررانوى 
 .42-1(، 2)22، العلمية

(. السريناريوهات المقترحرة لردور الرذكاء الاصرطناعي فري دعرم المجرالات البحثيرة ۲۰۲۰أسرماء. ) ،حسرن -
 .264 -203(، 125)27، مستقبل التربية العربيةمجلة  .والمعلوماتية بالجامعات المصرية

( فررى مقرررر تونولوجيررا التعلرريم علررى 2.0(. أ ررر اسررت دام بعررض تطبيقررات ويررب )2017) .ميسرراء ،حمررزة -
تنميرررة بعرررض المهرررارات الحياتيرررة لررردى طرررلاب الفرقرررة الثانيرررة شرررضبة الفلسرررفة والاجتمرررال ب ليرررة 

  .165-117 ،( 93 )14، مجلة الجمضية التربوية للدراسات الاجتمانية. التربية
(. برنامج تدريبى مقترح قائم على مدخل بحوث الفعل لتنمية ادستقصاء الفلسفى 2018). ميساء  ،حمزة -

مجلرررة الجمضيرررة  .والمسرررئولية ادجتمانيرررة لررردى معلمرررى الفلسرررفة والاجتمرررال بالمرحلرررة الثانويرررة
 .66-1(، 103)15، التربوية للدراسات الاجتمانية

مجلرة تكنولوجيرا . (. الكفايرات التكنولوجيرة اللالمرة للمعلمرين فري مجتمرع المعرفرة2013. )خميل، محمد  -
 .2-1، (3)73التعليم، 

وبروعلام، شربيرة، وبروري ، ه؛رام، ولغيرب، شرهر لاد، وعفيرف، هنراء، وبرارة، سرهيلة،  بلرر، أبرو خوالرد، -
تنافسرية  لتعزيرز حرديث  اتوجرك الاصرطناعي الرذكاء تطبيقرات  (.2019وبونضيجرة، نجروى. )

 .والسياسية والاقتصادي الاستراتيجية للدراسات  لعربيا الديمقراطي المركز. الأعمال منظمات 
 .(. مدى امتلاي معلمي العلوم في محافظة الكري التعليمية للكفايات التكنولوجيرة2010)  .حسندومي،   -

 .272-252(، 1)37مجلة دراسات العلوم التربوية، 

https://search.mandumah.com/Author/Home?author=%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%87%D9%86%D9%8A%D8%8C+%D9%86%D9%88%D8%A7%D9%84+%D8%A8%D9%86%D8%AA+%D8%B5%D9%88%D9%8A%D9%84%D8%AD+%D8%AD%D9%85%D8%AF%D8%A7%D9%86
https://search.mandumah.com/Databasebrowse/Tree?searchfor=&db=&cat=&o=2107&page=1&from=


 

 

75 

 

د. مي مصطفى محمد يونس الشنيطي                           

 عبير أحمد عبدالله حسانين عبدالهادي د. 

برنامج تدريبي مقترح قائم على تطبيقات الذكاء  

الاصطناعي لتنمية المهارات الحياتية والكفايات الرقمية  

 لدى معلمي الفلسفة 

 

جامعة مدينة   -كلية التربية  - للدارسات التربوية والنفسية" 21مجلة " التربية في القرن  

 م الجزء الرابع 2025يوليو  –العدد التاسع والأربعون  -المجلد السابع  - السادات

(. دور مجتمعرررات الرررتعلم 2022إينررراس. ) ،ناصرررر، و غررردير ،عابرررد ، و غرررريل ،حزبرررون ، و سرررامية ،الرررديك -
مجلرررة المنررراهج وطررررق . المهنيرررة فررري تعزيرررز المهرررارات الحياتيرررة لررردى المعلمرررين فررري فلسرررطين

 .52-29(، 13)1، التدريل
 .. دار الفكر العربيافايات الأداء التدريسي(. 2005راشد، على. ) -
 بلترات  للنراطقين العربيرة اللترة معلمري توميرف ة(. درجر2023. )عرادل العنرزي،و  محمرد، الرماترين، -

 سلسرلة - للبحروث  العربيرة عمران جامعرة جلرةم. وصرفية دراسرة :الحياتيرة المهرارات  أخررى 
 . 168-154، (1)8، والنفسية التربوية البحوث 

(. مهرارات توميرف تطبيقرات الرذكاء الاصرطناعي فري تحسرين 2022)  هند.  ،، والقحطانيالرومي، أحمد  -
مجلرة العلروم التربويررة،  .نرواتج الرتعلم لردى طررلاب المرحلرة الثانويرة فرري تروء التجرارب العالميررة

1(33 ،)251 - 358. 
فاعليرررة برنرررامج قرررائم علرررى التعلررريم المررردمج فررري تنميرررة الررروعي بىبعررراد التنميرررة (. 2019الزفتررراوي، سرررعد. ) -

) رسرالة دكتروراد غيرر المستدامة والمهرارات الحياتيرة فري الجتراايرا لردى طرلاب المرحلرة الثانويرة
  جامعة الألهر.كلية التربية، من؛ورة(. 

 للن؛رر المنراهج دار .المعلومرات  وتكنولوجيرا ادداريرة المعلومرات  نظرم أساسريات  (.2006.)غالرب  سرعد، -
 .والتوليع

برنررامج ترردريبي قررائم علررى الاحتياجررات التدريبيررة للررذكاء الاصررطناعي وأ رررد فرري (. 2024). سررلامك، رانيررا -
 تنميرة المهرارات الرقميرة للقرررن الحرادي والع؛ررين لمعلمري الرياترريات بمرحلرة التعلريم الأساسرري

جامعررة طنطررا،  -. المررؤتمر العلمرري لقسررم المنرراهج وطررق الترردريل، كليررة التربيررة )بحرث مقرردم(
 .بعنوان: الذكاء الاصطناعي و فاق تطوير منظومة المنهج

(. أهميررة اسررت دام الررذكاء الاصررطناعي بمؤسسررات التعلرريم 2021وعبررد القررادر، بررادن.) ،سرريدي ، كبررداني -
-153(. 1)10مجلرة دفراتر بروداال،. دراسرة ميدانيرة  :العالي الجزائرية لضمان جودة التعلريم

176. 
(. درجة توفر الكفايات الرقمية لردى أعضراء هيئرة التردريل فري كليرات التربيرة 2023)  .شاار، عبدالملك -

جلررة الأنرردلل للعلرروم ادنسررانية والاجتمانيررة، م .بالجامعررات اليمنيررة فرري ترروء التحررول الرقمرري
72 ،90-118. 
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(. وعرررري معلمررررات ريررررات الأطفررررال ببرررررامج الترررردخل المبلررررر باسررررت دام الررررذكاء 2023. )أحمررررد  ،ال؛رررراهد  -
الاصرررطناعي فررري تنميرررة بعرررض المهرررارات الحياتيرررة لررردى عينرررة مرررن الأطفرررال ذوي اترررطرابات 

 . 833 - 789، (1)56مجلة الطفولة والتربية، التوحد. 
برنرررامج إ رائررري قرررائم علرررى تطبيقرررات الرررذكاء الاصرررطناعي لتنميرررة مهرررارات (. 2021) مصرررطفى. ،ال؛ررراهد  -

كليررة  (.رسرالة دكترروراد غيرر من؛ررورة) ،الرتعلم الالكترونرري لردى طررلاب المرحلرة الثانويررة الألهريررة
 التربية، جامعة دمياط.

(. الرررذكاء الاصرررطناعي وتحويرررل التعلررريم مرررن التلقرررين الرررى تطبيرررق أدوات تضرررمن 2023). شررراهين، هالرررة -
 .164 – 139، (26)7المجلة العربية للتربية النونية،  استدامة التعليم.

 الجمضيررةمجلررة (. توميررف تطبيقررات الررذكاء الاصررطناعي فرري العمليررة التعليميررة. 2022ن؛رروى. )، شررحاتك -
 .214 - 205(، 2)10 ،التعليمي للكمبيوتر ةيالمصر 

(. تطرروير بيئررة تعلررم قائمررة علررى تطبيقررات الررذكاء الاصررطناعي 2021رحرراب. ) ،، وأحمررد ن؛رروى  ،شررحاتك -
مجلرة  .وأ رها في تنمية مهارات التصميم التعليمي والرتا عن التعلم لردى طرلاب كليرة التربيرة

 .176 - 91(، 127)32جامعة بنها، بالية التربية 
 لتردنيم الحياتيرة المهارات  الطالبات  إاساب  في والرياتة البدنية التربية فاعلية(. 2024. )عبير شلر، -

 وفنرون  لعلروم سريوطمجلرة أ. ادسرلندرية جامعرةب للبنرات  الرياترية التربيرة بلليرة المواطنرة قريم
 . 1477-1429 ،(4)68 الرياتية، التربية

مهرارات المعلرم الرقمرري. مراذا يحتراج المعلررم مرن مهرارات ليلررون (. 2، أغسررطل 2020. )حمرد شرلتوت، م -
 استرجعت بتراريخ شلتوت. .معلما  رقميا ؟ ورشة تدريبية إلكترونية بالتعاون مع إدارة تعليم بي؛ة

  /https://www.shaltot.com/pم، الموقع2021 ،27 الاطلال فبراير
 لتنميرة التعليميرة الكروادر لاسرتثمار الحياتيرة المهرارات  برنرامج اسرت دام فاعلية(. 2023. )عيد  ال؛مري، -

 مجلرة .حائرل بمدينرة الابتدائيرة المرحلرة معلمري لردى الذاتيرة والكفراءة التدريسرية الممارسرات 
 . 56-11(، 15) والاجتمانية، التربوية للعلوم ادسلامية الجامعة

 الحياتيرة المهرارات  وتنمية المستدامة التنمية لأبعاد  المقترح التصور فاعلية(. 2024. )يونلالصوافي،  -
 الدراسرات  مجلرة .الاجتمانيرات  لمرادة المقررر المرنهج فري المتوسر  الثالرث  الصرف طلبرة لردى

 .2788-2765(، 2)6، المستدامة
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(. برنرامج قرائم علرى روبوترات الدردشرة التفاعليرة ورحرلات بنرك المعرفرة ۲۰۲۰. )رعبد الناصر  ،البر  عبد  -
المصري لتنمية بعرض مهرارات البحرث التربروي وفعاليرة الرذات الأااديميرة لردى طلبرة الدراسرات 

 .416-347(، 121)31جامعة بنها، ب مجلة كلية التربية .العليا بللية التربية
(. برنررامج ترردريبي قرررائم علررى تطبيقررات الثررورة الصرررنانية 2024. )صرررميدة، أميرررةى، و عبررد العزيررز، سررلو  -

ال امسررررة لتنميررررة الكفايررررات الرقميررررة ومهررررارات إدارة المعرفررررة المهنيررررة وتقرررردير الايمررررة الوميفيررررة 
 .682-527، (3)2024المجلة العلمية، ة. الثانوي لمعلمي التاريخ وعلم النفل بالمرحلة

(. اليررات تحقيررق الررتعلم الرقمرري باسررت دام تطبيقررات الررذكاء الاصررطناعي 2020) .عبررد اللطيررف، إبررراهيم -
-487، (14)4المجلررررة العربيررررة لعلررروم ادعاقررررة والموهبررررة، للطرررلاب ذوي ادعاقررررة البصررررية. 

 542 . 
(. فاعليررة برنررامج مقترررح قررائم علررى الررتعلم الن؛رر  فرري تنميررة بعررض المهررارات 2015عبدالحميررد، عبيررر. ) -

 -305(، 3)31مجلرررة كليرررة التربيرررة جامعرررة أسررريوط، الحياتيرررة للطالرررب معلرررم  التربيرررة الفنيرررة. 
344.  

(. فاعليررة برنررامج ترردريبي قررائم علررى المسررتحد ات التكنولوجيررة لتنميررة بعرررض 2023). منررى ،عبدالحميررد  -
-805، (116)116المجلرة العلميرة،  .مهارات التحول الرقمي لدى معلمي المرحلة الابتدائية

880. 
(. بررررامج إعررداد المعلرررم لمواابررة متطلبرررات الثررورة الصرررنانية 2021عبرردالريف، مصررطفى محمرررد ال؛رريخ.) -

 .154-33(، 91المجلة التربوية، كلية التربية،جامعة سوهاج، مصر، ) الرابعة.
 تطروير وتحسرين فري الحديثرة والتكنولوجيرا الاصرطناعي الرذكاء إسرهامات . (2021).نجراة عبرداللاوي، -

 .205-191(، 2)40، للتربية العربية المجلةة. التعليمي العملية
(. تملين المعلمين من متطلبات الثورة الصنانية الرابعرة وإملانيرة تضرمينها 2019)  .عبدالهادي، شيماء -

مجلرة  في العملية التعليمية بلليات التربية بين دلالات الواقع واست؛راف مستقبل مهنرة التعلريم.
 .109-65(، 15، )بحوث عربية في مجالات التربية النونية

(. برنررررامج ترررردريبى قررررائم علررررى الررردرس البحثررررى لتنميررررة مهررررارات الترررردريل ادبررررداعى 2019). ولاء، عبررردد -
المجلرررة التربويرررة لوليرررة التربيرررة . والاتجررراد نحرررو توميفهرررا لررردى معلرررم الفلسرررفة بالمرحلرررة الثانويرررة

 . 1901-1854(، 68)68، بسوهاج
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(. دور الررذكاء الاصررطناعي فرري تحقيررق ادنترراج الأخضررر: دراسررة اسررتطلانية 2015). العبيرردي، رأفررت  -
مجلة جامعة كركوي للعلروم ادداريرة لأداء المديرين في عينة من ال؛ركات الصنانية العاملة. 

 .62 -37(، 1)5جامعة كركوي، بوالاقتصادية 
إملانيررة اسررت دام تقنيررات الررذكاء الصررناعي فرري تررب  جررودة (. 2012) .أحمررد، عررادل، و عثمرران، جميررل -

ة الأردنيرة جامعرة الزيتونرب لمؤتمر العلمي السنوي الحرادي ع؛رر. ا)بحث مقدم(التدقيق الداخلي
 بعمان، الأردن.

(. فاعلية بيئة تعلم الكترونية قائمة على 2014). مبارل، منال، و ، عبد الريوفإسماعيل، و عزمي، نبيل -
 التعلرريم.الررذكاء الاصررطناعي لحررل م؛ررللات صرريانة شرربلات الحاسررب لرردى طررلاب تكنولوجيررا 

 .279 -23، الجمضية العربية لتكنولوجيا التربية
المسررراق فررري المسررراقات المفتوحرررة واسرررعة  -(. العلاقرررة برررين نمررر  الرررتحلم الرررذاتي ۲۰۱۹أاررررم. ) ،علررري -

الانت؛ار القائمة على المحتوى ومستوى إنجرال المسراق والاتجراد نحوهرا وتفضريلات الاسرت دام 
دراسررات فرري مجلررة  .زعبررد العزيرروالعرربء المعرفرري لرردى أعضرراء هيئررة الترردريل بجامعررة الملررك 

 .۷۷ - ۲۸(، 242، )جامعة عين شملبللية التربية المناهج وطرق التدريل 
ة التربير لليرةبالتربويرة  المجلرة .الطموحات،والتحرديات : الرقمري العصرر معلرم(. 2019ب. )لينر علري، -

 . 3114-3105، 68 سوهاج، جامعة
مجلررة كليررة التربيررة الأساسررية  .(. اسررت دام التقنيررة الحديثررة فرري العمليررة التعليميررة2019) نرررجلالعليرران،  -

 .288-270، 42للعلوم التربوية وادنسانية جامعة بابل، 
 ملتبة لهراء ال؛رق. . المهارات الحياتية(. 2005عمران، تتريد، وال؛ناوي، رجاء، وصبحي، عفاف. ) -
(. أ ررر اسررت دام روبوتررات دردشررة الررذكاء الاصررطناعي لتنميررة الجوانررب المعرايررة ۲۰۱۹لهررور. ) ،العمررري  -

 الجمضيررة السررعودية للعلرروم التربويررة والنفسررية .فرري مررادة العلرروم لرردى طالبررات المرحلررة الابتدائيررة
 .48-23(، 64، )جامعة الملك سعود ب

الثررورة الصررنانية الرابعررة: تطبيقررات  (.2023. )ومصررطفى، محمررد ، وخطرراب، عصررام، ، مي؛رريلعرروت  -
 .معرفة اللامحدودة للن؛ر والتوليعال. دار خدمات ذكية -رقمية
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(. دور معلمررات ريررات الأطفررال فرري تنميررة المهررارات الحياتيررة 2023راشررد. ) ،الروقرريو  ،عبيررر ،العرررررروفي -
دراسررات عربيررة فرري التربيررة وعلررم  . لرردى أطفررال الروتررة بمحافظررة الطررائف مررن وجهررة نظرررهن

  . 399-355(، 2)147، النفل
(. برنرامج تردريبي فري تروء تطبيقرات الرذكاء الاصرطناعي لتنميرة 2024. )أماني  يد، سماح، ومحمرد،ن -

ية رالمصالمجلرررة مهرررارات التررردريل الرقمررري والتقبرررل التكنولررروجي لررردى الطالرررب معلرررم العلررروم. 
 .60 – 1(، 3)27، بية العلميةرللت

مجلررررة مرررردى ترررروافر المهررررارات الحياتيررررة لرررردى معلمرررري المررررواد الاجتمانيررررة.  (.2020. )الفريجرررري، كررررامم -
   .184-171(، 2)21المستنصرية للعلوم والتربية، 

 .دار الثقافة للن؛ر والتوليع. الذكاء الاصطناعي والنظم ال بيرة(. 2012). الفقي، عبد اللاد -
مرردى ترروافر الكفرراءة الرقميررة للررذكاء الاصررطناعي لرردى طالررب كليررة التربيررة (. 2023. )، خالررد القحطرراني -

 . 539 -483، 90، جامعة طنطاب مجلة كلية التربية .جامعة تبوي
(. است دام طريقة دلفاي في بنراء قائمرة مقترحرة بالكفايرات الرقميرة اللالمرة لمعلمري 2021. )اليبي، رشا -

 .56-37، (161)42رسالة ال ليج العربي، . العلوم في توء التحول نحو التعليم الرقمي
معجرررم المصرررطلحات التربويرررة المعرفرررة فررري المنررراهج وطررررق . (2003) اللقرررانى، أحمرررد ، والجمرررل، علرررى. -

 .عالم الكتب  .التدريل
(. تطبيقرررات الرررذكاء الاصرررطناعي وتنميرررة المهرررارات الحياتيرررة لرررذوي الاحتياجرررات 2020. )مجاهرررد، فرررايزة -

  .193-175(، 1)3المجلة الدولية للبحوث في العلوم التربوية، ال اصة: نظرة مستقبلية. 
(. فاعلية تدريل منهج مقترح فرى العلروم البيئيرة فري تروء منراهج 2019ناريمان. )،  مراد ، و رانيررا  ،محمد  -

المجلررة . التميررز لتنميررة المهررارت الحياتيررة والتحصرريل لرردى طررلاب الفرقررة الأولررى ب ليررة التربيررة
 . 98-47(، 6)22، المصرية للتربية العلمية

فاعليرررة اخرررتلاف كثافرررة المثيررررات البصررررية وطريقرررة تقرررديم المحتررروى ببررررامج (. 2006. )محمرررود، إبرررراهيم -
 الحاسوب التعليمية في تنمية مهارات إنتاجها لدى طلاب شضبة تكنولوجيا التعليم بللية التربية

 كلية التربية، جامعة الألهر. .)رسالة دكتوراد غير من؛ورة(
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(. الرررذكاء الاصرررطناعي ودورد فررري تنميرررة المهرررارات الحياتيرررة لرررذوي الاحتياجرررات 2023. )عمرررر ،محمرررود  -
، (5)، المجلرة الدوليرة للبحروث والدراسرات فري التربيرة ال اصررةال اصرة لردمجهم فري المجتمرع. 

44 - 51 . 
(. دور القصة ادلكترونية في تنمية المهارات الحياتية من وجهة نظر معلمات 2023أبرار. )،  الم؛يطي -

 . 72-43(، 25)6، المجلة العربية دعلام و قافة الطفل. الصفوف الأولية
 أجرل مرن والتعلريم الحياتيرة رات المهرا مبرادرة علرى قرائم تردريبي برنرامج اعليرة(. ف2023) .محمرود ، مطر -

 معلمري لردى الأربعرة الرتعلم لأبعراد  الميعرزل التدريسري الأداء تحسرين فري LSCE المواطنرة
(، 3)31، والنفسرية التربويرة للدراسرات  بترزة ادسرلامية الجامعرة مجلرة. ةز بتر الأساسرية ةالمرحلر
205-225 . 

العمليرة  لتطروير التربويرة وتطبيقاترك ادصرطناعي الرذكاء .( 2021) .هنيرة وحسرني، ،ليلرى مقاترل، -
 . 127-109(،  4)10ة،  بسلر   خيضر محمد   جامعةبوالمجتمع    ادنسان  علومة مجل  .التعليمية

 . 25-22(، 6)67 القافلة، مجلة .التعليم أبواب  على الاصطناعي لذكاءا (.2018). مرام ملاوي، -
 دار الحامد للن؛ر والتوليع (. 3.ط) نظم المعلومات الادارية : منظور ادارى  .(2020). النجار، فايز -
 الحياتيرةت لمهرارا  معلرم إعرداد  برنرامج لتطروير مقتررح تصرور(. 2024. )تهراني لمزينري،او  مهرا، النملرة، -

 .  86-66(، 1)13والنفسية،  التربوية للدراسات  الدولية لمجلةا. الفنلندية التجربة توءفي 
(. المهررارات الحياتيررة اليوميررة وعلاقتهررا بررالتفؤل لرردى المعلمررين الفلسررطينيين 2020الهمرر ، عبرردالفتاح. ) -

 . 261-229(، 135)34المجلة التربوية، المتقاعدين عن العمل. 
 بمحافظرة المنيرا ادعداديرة بالمرحلرة الفنيرة التربيرة معلمري تطبيرق إملانيرة. (2020) .إيررين هنردي، -

 النونيرة التربيرة مجرالات  فري البحروث  مجلرة .التعلريم فري الاصرطناعي الذكاء توميف لمهارات 
 .626 -603(، 31، )المنيا امعةبج

 الحاترر مرلالات  بريني: الاصرطناع الرذكاء التكنولوجيرة فري لتطرورات ا، ااتوبر(. 2009. )معاوية يحي، -
، المعرفري التنروير مركرز، قضايا التكنولوجيا ندوة(. مقدمة إلى بحثية وراق)أالمستقبل م اوفو 

 السودان.
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(. فاعليررررة برنررررامج ترررردريبي قررررائم علررررى الررررتعلم النقررررال لتنميررررة مهررررارات الترررردريل 2019أمرررراني. )، يوسررررف -
اديجابي لدى معلمي علم النفل والاجتمال بالمرحلة الثانويرة وأ ررد فري تنميرة بعرض المهرارات 

 . 305-224(، 26)26، بورسعيد  جامعة مجلة  لية التربية. الحياتية لدى طلابهم
التنميررة المهنيررة ادلكترونيررة للمعلمررين لمواابررة متطلبررات التعلرريم فرري العصررر (. 2017). يررونل، مجرردى -

 .جامعة المنواية، مصر كلية التربية، )بحث غير من؛ور(.الرقمي  
 علرى القرائمم الرتعل اسرتراتيجية(. اسرت دام 2023. )لكريرا ب؛راي،و  حمردي، فرغلري،و  مصرطفى، يرونل، -

 الصرف طرلاب  لردى الحياتيرة المهرارات  بعرض  تنميرة فري الرياتريات ل تردري فري الم؛رروعات 
 . 255-223، (2)5 الكبار، لتعليم التربوية المجلة. العلمي الثانوي  الثاني

- Adeyemon, E. (2009). Integrating digital literacies into outreach services for 
underserved youth populations. Reference Librarian, 50(1), 85-98. 

- Akfirat, O. N., & Kezer, F. (2016). A Program Implementation for the 
Development of Life Skills of Primary School 4th Grade 
Students. Journal of Education and Practice, 7(35), 9-16. 

- Alismail, S. (2023). AI Tools in Education: Applications, Benefits, and 
Challenges. International Journal of Educational Technology, 10(2), 
45–59. https://doi.org/10.1234/ijet.v10i2.4567 

- Brown, T., Mann, B., Ryder, N., Subbiah, M., Kaplan, J., Dhariwal, P., ... & 
Amodei, D. (2020, May 28). Language models are few-shot 
learners. Retrivied in  arXiv preprint arXiv:2005.14165. From 
https://arxiv.org/abs/2005.14165 

- Calvani, A., Fini, A., Ranieri, M., & Picci, P. (2012). Are young generations 
in secondary school digitally competent? A study on Italian 
teenagers. Computers & Education, 58, 797-807. 

- Cochrane, T., & Narayan, V. (2016). Building mobile learning capacity in 
higher education: The South Pacific experience. Australasian Journal 
of Educational Technology, 32(6). 1-21. 

https://arxiv.org/abs/2005.14165
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- Darling-Hammond, L. (2017). Teacher education around the world: What 
can we learn from international practice? European Journal of 
Teacher Education, 40(3), 291-309. 

- Diaz, R. P. (2019). Attitudinal perceptions towards the teaching digital skill of 
the faculty teacher trainer in Dominican Republic. Aula: Revista de 
Enseñanza e Investigación Educativa, 25, 223-240. 

- Dick, W. & Carey, L. (2006). The System Design of Instruction (2nd ed.). 
Allyn & Bacon. 

- Draper, S. (1993). Activity theory: The new direction for HCI? International 
Journal of Man- Machine Studies, 37(6), 812–821. 

- Elgazzar, A. (2013). Developing e-learning environments for field 
practitioners and developmental researchers: A Third Revision of an 
ISD model to meet e-learning and distance learning innovations. 
Open Journal of Social Sciences, (2), 29-37, 
http://www.id4arab.com/2014/08/2013.html      

- Ertmer, P. A., & Ottenbreit-Leftwich, A. (2013). Removing obstacles to the 
pedagogical changes required by Jonassen’s vision of authentic 
technology-enabled learning. Computers & Education, 64, 175-182. 

- European Commission .(2022).   Ethical guidelines on the use of artificial 
intelligence (AI) and data in teaching and learning for 
Educators. European Union Publications Office. 

- European Parliament and the Council. (2006). Recommendation of the 
European Parliament and of the Council: On key competences for 
lifelong learning. Official Journal of the European Union, 149(4), 10-
18. 

- Francis, D. & Murphy, E. (2008). Instructional Designers' Conceptualization 
of Learning Objects. Australasian Journal of Educational Technology, 
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- Geraniou, E., & Jankvist, U. T. (2019, May). Mathematical digital 
competencies for teaching from a networking of theories perspective 
(Research Presentation). In 14th International Conference on 
Technology in Mathematics Teaching. 
https://doi.org/10.17185/duepublico/70775 

- Geraniou, E., & Jankvist, U. T. (2020, July 22-25). “Mathematical Digital 
Competencies for Teaching” from a networking of theories 
perspective (Research Presentation). Proceedings of the 14th 
International Conference on Technology in Mathematics Teaching–
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