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أهمية الرخصة المهنية وعلاقتها بالدافعية للتطوير المهني لدى معلمات المرحلة  
 الثانوية في مدينة الطائف

 سارة محمد العجلان د/ ،  عفاف شارع السبيعيأ/                                           
                    

 ملخص الدراسة: 

هددد ال را ةرإدددا تادددع رامددددهم ة دددع ةددد ه يه لدددا راهت دددا را اللدددا اددد ه ةد  ددد   را ه  دددا را     دددا 
ب  يلا راط ئف، وتح ي  ةسم ه دراديمان ا مط  ه را الي. ك   إدددل تاددع راعنددف ةددن يودده  را ددد     
رامددي تدد ر اان اددي ر ملدد   راهت ددا را اللددا، تبدد اا تاددع رتمتدد ة و دد د اددهو   ر  د اددا ت  دد ئلا ةلدد  

( وددين ةم إددط   رإددمأ ب   ياددهرد راديلددا  دد خص يه لددا راهت ددا را اللددا، ورا را لددا  حدد  0.05ةسددم ه  
رامطددد  ه را الدددي، ورا دددد     را هتتطدددا ب  ملددد   راهت ددددا را اللدددا، تتددددي  ا م يدددهر   را  هددد  راد  ددددي، 
رامخ ص، إل ر  راخبهة(. ك   ه ال را ةرإا تاع احص رادلاقا وين يه لددا راهت ددا را اللددا ورا را لددا 
 ح  رامط  ه را الي ادد ه ةد  دد   را ه  ددا را     ددا. رةم دد   را ةرإددا ة ددع را ددلاي را  دد ي ر ةتتدد  ي، 

( عتدد ةة ة  ةددا ة ددع حلاحددا ةحدد وةص  يه لددا راهت ددا 30ورإددمخ ةل ر إددمت  ا كددئدرة ةئلسددلا ة)  ددا ةددن  
را اللددا، را را لددا ا مطددد  ه را الددي، را دددد     رامددي ت ر ددز را د  ددد     ملدد   راهت دددا را اللددا(، وقددد  

( ةد  دددا ةدددن ةد  ددد   را ددد رة  442 دددهه رامحمدددد ةدددن  ددد قا  وحت تاددد . وتع  دددل ةيلدددا را ةرإدددا ةدددن  
را     ددا ب  يلددا راطدد ئف. يلادده  رالمدد ئي ير يه لددا راهت ددا را اللددا ةددن و اددا   دده را د  دد    دد    

(، اي  ين كدد ر ةسددم ه را را لددا ا مطدد  ه را الددي و ة ددا 2.67و ة ا ةم إطا، و  م إط  س وي ق ةة  
ر، و  م إط  س وي ق ةة   (. ك   تبين ير را ددد     رامددي ت ر ددز را د  دد   اددي ر ملدد   4.26ةهت دا   ي

(. كددكاأ يوبددحل رالمدد ئي 3.84رتمت ة راهت ا را اللا      و ة ددا ةهت دددا، و  م إددط  سدد وي قدد ةة  
ةدددد و و دددد د اددددهو   ر  د اددددا ت  دددد ئلا اددددي رإددددمأ ب   را د  دددد   وامددددي  ا م يددددهر   را  هدددد  راد  ددددي، 
رامخ دددص، إدددل ر  راخبدددهة(. ويل ددد  يلاددده  رالمددد ئي و ددد د ةلاقدددا رةتت  لدددا درادددا ت  ددد ئلي  ةلددد  ةسدددم ه 

( وين يه لا راهت ا را اللا وةسم ه را را لا ا مط  ه را الي. واددي بدد   هددكا رالمدد ئي، يو ددل 0.05 
را ةرإا بضهوةة ةاع ةسم ه را ةي ا ه را د  دد   بئه لددا راهت ددا را اللددا اددي تدر ددر رامطدد  ه را الددي، 

 وراد   ة ع تل لم دوةر  ت ة بلا تس ة هن ة ع اام ةمط ت   رتمت ة راهت ا را اللا.

 –را ه  ا را     ددا  -را د      –رامط  ه را الي  -را را لا  -راهت ا را اللا   الكلمات المفتاحية:
   ة يلا راط ئف
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The importance of a professional license and its relation to the 

professional development of female high school teachers in Taif City 

 

Abstract 

 

     The study aimed to identify the significance of the professional license 

among secondary school teachers in the city of Taif and to determine their 

level of motivation for professional development. It also sought to explore the 

main challenges they face in passing the professional license, in addition to 

examining whether there are statistically significant differences at the level 

(0.05) in the mean responses of the sample regarding: the importance of the 

professional license, motivation toward professional development, and the 

difficulties related to passing the license, according to the variables of 

(academic qualification, specialization, and years of experience). The study 

further aimed to examine the relationship between the importance of the 

professional license and motivation for professional development among 

secondary school teachers.  The study adopted a descriptive correlational 

method and employed a questionnaire as the main tool, consisting of (30) 

items distributed across three domains: (the importance of the professional 

license, motivation for professional development, and the challenges teachers 

face in passing the professional license). The validity and reliability of the tool 

were confirmed. The study sample consisted of (442) secondary school 

teachers in the city of Taif.  The results revealed that the perceived importance 

of the professional license among teachers was at a moderate level, with a 

mean score of (2.67). On the other hand, their motivation for professional 

development was found to be at a very high level, with a mean score of (4.26). 

The challenges faced by teachers in passing the professional license exam 

were reported at a high level, with a mean score of (3.84). The results also 

indicated no statistically significant differences in teachers’ responses based 

on the variables of (academic qualification, specialization, and years of 

experience). However, a statistically significant correlation was found at the 

level (0.05) between the perceived importance of the professional license and 

motivation for professional development.  Considering these findings, the 

study recommended raising teachers’ awareness of the importance of the 

professional license in enhancing professional development, as well as 

organizing training programs to help them understand the requirements of the 

license exam.  

Keywords: Professional License - Motivation - Professional Development - 

Female Teachers - High School - Taif City 
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 المقدمة 
راهك ئر رلأإ إلا       يُدَّ  ةن  ت   ورامه   ا،  رامد ل لا  راد  لا  ب )  ا ةح ة ا اي  را د م  يح ع 

دوةا  يدر   ة ع  وق دةير  وةلاألي ،  ة  لي   ة هلاي  را د م  ي) ر  وةل ة   يه راا .  وتحميد  الأ  ا  
 ب)   ة وإتم ر، اإر  اأ يسام اي و  غ رلأه رم رامه   ا را لن دة ب  ة لا يكبه.   

ي ك  راممه ه راد ا ي اه   رامد لم را  دة ةن ةل  ا رلأةم را مح ة ا مه لا وراد م ورا م اا      
( ير   دة يي    و تد ل ي تمُ   ب سم ه ك   ة ةد  لز وا ة يمام اي يدر   2014 راي  س) ،  

يدورةهم را مد دة. اكر يمدين ة ع را وخ تع لف  ا ده  اض  ر ت ايه ياض  راع   ر  رامد ل لا  
رام دةة ة ع ترو   راط تا ومد لم ة اي راأ دة. وةن ر تأ ه   راح ي ا اي ةأ خ تط  ه يدر  
ااكر   رامأ ي   وة ط  رام ة س،  ةالا  ا ررواا  ا  د م  رامهتلص  تطبيد    و  ر تأ اُ  ح   را د مِ 

را اللا  را  به،   رامل لا  اي  ورإم هرةا  را د م،  ب)   ة  ا امهتلص  2020رامهتلص  حَمّ؛  وةن   .)
واي ل   را الا،  ا ررواا  وراع   ة  ب لأه لا  ا  د م  ق    ي  إل   ب   با  ه   رامد لم  ةالا  ا ررواا 
تح ي   راد ه ب   اررةي  تط  ه رلإة رد راد  ي ورا الي ورامه  ي ا  د م؛ ال) ر    ب ةالا  
رامد لم   ام اين  ا ا ة ة  ا  أم ع،  راتنه ا  راال إا  را س وخ رلأوخ ةن  ا ا د م ه   ةمخ  ا، 
ا  مد  ين   يم ة  ز  وة   را د  ين،  وة  ةإا  اعهَ  تحسّن  ك  ا   ةن  تُسم ّ   ةنهوةا،  دة ة  هي 

 (. 2022؛ رارههر ي، 2013 وهتا، 
هكا        اخ   لا  را     ا   هير  را ه  ا  ةد  ي  ةل   را  ب ع  هكر  دةرإا  يه لا  وتردرد 

ا ط تا   را ا ا  را ةرإلا  را هر    ةن  را ه  ا  هكا  تدمبه  را سممب لا.  يث  ويه راا   را ه  ا 
راط تا،   وةي خ  وق ةر   ةا ةر   تل لا  را ه  ا  هكا  يه رم  وةن  راأ ةدي،  تد ل ام  ا  ر  ا 
وتل يمام تل لا ش ة ا، اكر يأب ة ع ةد  ي هكا را ه  ا رامح ي ب ا را لا امط  ه ي  سام ةاللًّ   
بن)  ةسم ه. وتمأّ ع يه لا را را لا ةن  يث ك  ا  ه اي  ته   ًّ  يحثّ ة لز يي    و ته  ي؛ 
رامط  ه   ة ع  را د م  ام ةة  را ح دة  راد رة   يهم  ةن  ا ا را لا  رامد ل لا،  رلأه رم  ت أ    بُغلا 
را   وهة ور  ما د،  يمب  ة ع ة  ةإا ةالمام بن)  اد خ؛ ة   ينأدز ة ع  ورلإ أ  ، تأد ز 

رامه  ي   را أ خ  يسمأّ  اي  را ةرإا ام بح  Almulla, 2020وة ركتا ة   اكر،      هكا   .)
را     ا   را ه  ا  ةد      ا ه  را الي  ا مط  ه  ورا را لا  را اللا  راهت ا  يه لا  وين  رادلاقا 

 ب  يلا راط ئف. 
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 مشكلة الدراسة وتساؤلاتها: 
يمع ة ع ة تد را د م ةس والا   هه ا اي راد  لا رامد ل لا، ت  يهتتط يدرؤا رةتت  ي  ةت شهير      

ةلا   راد ل ر،   ة ة،  دةرإ    يك    وق   وةخه  تز.  رامد لم  غللم،  2024بأ دة  ؛  2024؛ 
ةاع 2020را  به،   اي  تسام  ةسم هة  ةالي  تط  ه  وبهرةي  وترو  هم  را د  ين  تئهي   يه لا   )

را الي   رام )ين  ةمط ت    يوه   كئ    را اللا  راهت ا  وه    رلإ  ة  هكر  واي  ك   تام. 
ا  ا ةر  ورا د ةم رالا ةا ا   ةإا  يدرة    ةلا تسدع تاع ب  ر رةملاكام  ا  د  ين، ك  ا  

 ةالا رامد لم ب  مهرفلا. 
ورام ة ب         رامد لم  تم  م  اايئا  اي  2021ووامي   يإ إلي   ةمط تي   را اللا  راهت ا  تُد    ،)

رامد لم. وق  دة ل   را س ة را الي ا  د م،  يث تا م تاع تدر ر ك   تز وةاع ةسم ه   دة 
دةرإا  ي   ،   ة    ةمد دة  دةرإ    رام  ز  را طيهي،  2018هكر  ير  2017؛  ويلل  رامي   )

راهت ا را اللا تسام اي تح ير را د  ين ة ع ر امررو ب د ييه را   ةإا را اللا. ك   يو ل 
يتهه   رارههر ي،  Haj-Broussard et al., 2016دةرإ    اي  2022؛  رام إع  بضهوةة   )

 دةرإا رتأ ه   را د  ين  ح  راهت ا را اللا.
( ير را را لا راكرتلا  ح  رامط  ه  Aljohani and Alajlan, 2020ك   يلاه  دةرإا       

را الي ت    ة ةلاي   هه ي  اي رإم رةا يدر  را د م ب)   ة، ت  تهتتط هكا را را لا بد رة  ة ة، 
رشمهر     ب لا   وةن  رامل ل لا،  ورلإ هر ر   رامهقلا  وةمط ت    رامد ل لا  رابيئا  يوه ه   ةن 

راد ل ر    دةرإا  وت  ي  را اللا.  راهت ا  ة ع  ة ع  2024راح  خ  رامهكير  يه لا  تاع   )
 را را لا ا ه را د  ين امط  ه يدرئام را الي.  

وة ع راهغم ةن رام إع اي تطبيد ةنهوع راهت ا را اللا اي را   عا راده لا راسد ديا،      
را  به    دةرإا  را2020ت   م ئي  يوه   ةن  ير  يوبحل  را اللا، (  راهت ا  امطبيد    د ق   

وهكر ة  يسم ةي ت هر  دةرإ   ةي ر لا    را د ق   را مد ما ب تأ ا را د م  ح  راهت ا را اللا.
ام   ت   را الي،  رامط  ه  ودراديمان  ح   را د      رتأ ه    اي  را اللا  راهت ا  يه لا  تعنف 
ر  ح  راهت ا را اللا وةلاقما    تمل وخ را ةرإ   راس بما بن)  ك مٍ رتأ ه   را د     تح ي ي
و راديمان  ح  رامط  ه را الي، وه  ة  يأد  هكا را ةرإا  ر  يه لا ت  ا الإإا و اي إ   
وةسما ا    رامد ل لا،  راسل إا  تنا ه   رامي  رامح     اي ل   راتح لا، ت   ي   را أ ة  هكا 

    .2030ةؤ ا راسد ديا 
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ورا را لا       را اللا  راهت ا  يه لا  وين  رادلاقا  ةن  ا عنف  را ةرإا  هكا  هل ،       وةن 
اي  را ةرإا  ةن) ا  وتم خص  راط ئف،  ب  يلا  را     ا  را ه  ا  ةد      ا ه  را الي  ا مط  ه 

 رلآتلاص رلإ  با ة ع رلأإئ ا 
 ة  يه لا راهت ا را اللا ا د     را ه  ا را     ا ب  يلا راط ئف ةن و اا   ههن؟  -
ة  ةسم ه را را لا ا مط  ه را الي ا ه ةد     را ه  ا را     ا اي ة يلا راط ئف ةن   -

 و اا   ههن؟ 
 ة  را د     رامي ت ر ز را د       مل   رتمت ة راهت ا را اللا ةن و اا   ههن؟   -
( ا ه ياهرد ةيلا را ةرإا اع  0.05ه  ت    اهو  دراا ت   ئلًّ  ةل  ةسم ه را  اا   -

ةنص يه لا راهت ا را اللا، را را لا ا مط  ه را الي، را د     رامي ت ر ز را د    ، تُدره  
 اد م يه  را  ه  راد  ي، رامخ ص، إل ر  راخبهة(؟ 

را را لا   - وةسم ه  را اللا  راهت ا  يه لا  وين  ت   ئلا  د اا  ةلاقا  ر   ت     ه  
 ا مط  ه را الي ا ه ةد     را ه  ا را     ا ب اط ئف؟ 

 أهداف الدراسة: 
 تا م هكا را ةرإا امحميد رلأه رم رام الاص     

 رامدهم ة ع ة ه يه لا راهت ا را اللا ا ه ةد     را ه  ا را     ا ب  يلا راط ئف.   -
 تح ي  ةسم ه را را لا ا مط  ه را الي ا ه ةد     را ه  ا را     ا اي ة يلا راط ئف.  -
 رامدهم ة ع را د     رامي ت ر ز را د       مل   رتمت ة راهت ا را اللا.  -
( ا ه ياهرد 0.05ةل  ةسم ه را  اا  رامدهم ة ع   ع را هو   ر  را  اا رلإ   ئلا   -

ةيلا را ةرإا اع  ةنص يه لا راهت ا را اللا، را را لا ا مط  ه را الي، را د     رامي ت ر ز  
 را د    ، تدره ا م يه  را  ه  راد  ي، رامخ ص، إل ر  راخبهة(.

رلإ   ئلا   - را  اا  رادلاقا  ر   ةن  بلدا  ورا را لا  رامدهم  را اللا  راهت ا  وين 
 ا مط  ه را الي ا ه ةد     را ه  ا را     ا ب اط ئف.

 
 أهمية الدراسة: 

 تم    يه يما  فل   ي يص     
ا ه ةد     اي  - را اللا  راهت ا  يه لا  راض   ة ع  تس لط  را ةرإا اي  يه لا  تع ن 
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 را ه  ا را     ا، وةلاقما  ب ا را لا  ح  رامط  ه را الي را سم ه ا يان. 
تس ة  را ةرإا اي راعنف ةن يوه  را د     رامي ت ر ز را د       مل   رتمت ة   -

ت بي ر مل   تان   وإةش د ةالي  دةم  ام  لم وهرةي  قل ا  ي اه ةد  ة    ب    را اللا،  راهت ا 
 راد  لا.

 ق  ت مح  م ئي هكا را ةرإا ةأ    بح لا   ي ة ية و رات   ين اي را أ خ رامه  ي.  -
ق  تسام  م ئي را ةرإا اي ةس ة ة ةمخكي رامهرة ورا س واين ةن تلاخ ت ايه ول      -

را الي   ورامط  ه  رامئهي   وهرةي  رامد ل لا، وت  لم  راسل إ    تط  ه  ةلا  اي  ر إم  دة  ي )ن 
رامه   ا   رلأه رم  تحميد  و  ةم  را د    ،  بئدر   و هتمي  رامد لم،  يدر    دة  ب    ا  د    ، 

 .را لن دة ب  ة لا وك   ة
 حدود الدراسة: 

 تشمل حدود هذه الدراسة: 
راح ود را  ب علاص تل وال را ةرإا يه لا راهت ا را اللا، وةلاقما  ب ا را لا ا مط  ه  -

 را الي ا ه ةد     را ه  ا را     ا ب  يلا راط ئف. 
اي  - را     ا  را ه  ا  ةد      ةن  ةيلا  ة ع  را ةرإا  هكا  رقم ه   راتنه اص  راح ود 

 را  رة  راح) ةلا ورامط ع راخ ص اي ة يلا راط ئف.
ة ع   - را ةرإا  هكا  ُ تمل  را )  لاص  ورامط ع    ة رة راح ود  راح) ةلا  را     ا  را ه  ا 

 راخ ص اي ة يلا راط ئف.
 . 2023را    را   ي ةن راد و  تم ت هر  هكا را ةرإا اي راح ود رارةللاص  -

 مصطلحات الدراسة: 
را   ي ا هت ا اي ةتَّص از اي  1993 كه رون ةل  ة  الرخصة المهنية:         ( را دلع 

ا دب  اي يشل   ت  ا  ةلز،   راهُّت ا تهتلص الله  رالاي ةلز، ور إم  بد   فلز  از  يَِ رَ  رلأةهص 
فلز،   ه   امهتص  تهتِل ي   ككر  اي  از  ةَتَّصَ  وق   رامن ي ،  تلام  ه   رلأةهص  اي  وراهُّت ا 

 وتم خ ةتَّ لُ الا  ي اي ككر وككر يي يَِ  لُ از بد   ايي تي ا ةلز. 
ر طلا ي ص "ت ه ح ق    ي بئه لا را هد وك   تز ا ررواا ةالا رامد لم، و مم ةلح رام ه ح       

ةن تلاخ ة  لا    ةلا تا م تاع وبع ب ربط ا الا رامد لم، واد ةد ييه وةسم     يدرئلا، 
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تع   راح  را لائم ةن راع  ي   رلأك دي لا ورا اللا رالا ةا ا  د م؛ لأدر  دوةا ب)  يا وا ة لا".  
 (. 327، ص 2017 شه ه ورا  هي، 

رامده ف رلإ هرئي ا هت ا را اللاص وحلما ةإ لا تُ لح ا  د  ا بد  قل   ك   تا  وق ةتا      
ة ع ةررواا ةالا رامد لم، وامي  انهوط وةد ييه ةح دة ةن قب  هيئا تم  م رامد لم ورام ة ب اي 

 را   عا راده لا راسد ديا.
( اي را  اص "ةن اد  دَاَعَ، داد ي ب دلع يبد  شخ  ي، 2001ةهاا  رالس ةي    الدافعية:       

يو شيئ ي وي راز ةن ة)  ز،  د ز يمم و و رإطا دراع ةحهك، ورا راع را حهض ة ع اد  شي  ة " 
 (.120 ص 

( ة ع ي ا ص "راهغتا اي راد   ورلإ أ   را هرداا 2010ر طلا ي ص ةهاا  ةح   ش يد         
ا  مدا وراط قا، وتمض ن را ر   ةن رام ها   رلإيأ ولا كبكخ راأا ، ورادط  ، ورا به ة ع  

 (.56رادهرقي ، وتل يكه "  ص 
رامده ف رلإ هرئي ا  را لاص قُ ه درت لا غيه ةهئلا تأد  را د  ا تسدع وتبكخ راأا  اي        

 إبي  تط  ه   سا . 
المهني:       ن  راهر ي،   التطوير  و سَّ ة َّخ  تط  هير،  ّ ةص  يط ة،  ة  ة   َّة،  ا اص 
1989.) 
( هي ة  لا ةل  ا تا م تاع تط  ه ةا ةر  را د  ين  2004ر طلا ي ص يدهاا    رد        

را  إسا   ر مل      ت بلا  اي  وا ة يمام  ك   تام  تدر ر  اي  يسام  ب    وإ  كل تام،  وة رق ام 
 رامد ل لا، وككاأ ر مل   تام را اللا ورانخ لا.

و راع  رتي        را د  ا  تبكاز  راكي  رالن ط  يو  راأا   را اليص ه   ا مط  ه  رلإ هرئي  رامده ف 
 وا م تحسين وتدر ر ك   تا  رلأك دي لا ورا اللا ب   يلد)س تيأ ولي  ة ع ة  ةإما  رامد ل لا. 

 الإطار النظري  
 المحور الأول: الرخصة المهنية 

 مفهوم الرخصة المهنية:
راح ةحي        ةهّاا   را اللا،  يث  راهت ا  تد ة ف  رةملاك 2020تد د   "ةم رة  بئ ا ص   )

وتُ ةم   را الا،  هكا  ا ررواا  ور إمد رد  ب ا ي خ  تب ي  ورامي  رامد لم،  ةالا  اي  راد    ةمط ت   
 (.381ب ا د ةم رال ه ا ورا ا ةر  رامطبلقلا اي ةي رر رامد لم"  ص 
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را يح  ي        ةهّاا   ةالا  2019ك    ة  ةإا  تخ از  ا  د م،  تُ لح  ةإ لا  "وحلما  بئ ا ص   )
 (.227رامد لم، وامي  انهوط وةد ييه ةح دة ةن قِب  و رةة رامد لم"  ص 

( بئ ا  ت  ه رلآال   رامي تدم  ه  و رةة رامد لم ب امد ور ةع هيئا  2020وةهاما  را  به       
تم  م رامد لم ورام ة ب اض  ر رتمل ة راع   ر  را  ه ا ا ررواا ةالا رامد لم، و اأ وامي  ا د ييه  
وشهوط ةح دة. ك   تسام هكا رلآالا اي تل لا را د  ين ةاللي  يحل   راخ ةا، ةن تلاخ يدور   
تم  م ةمل ةا ة   ر تمت ةر  ورا م ولا ، ورامي تُسمخ و ا محمد ةن ك  ي تام را اللا. و ل  ي ة ع  
 م ئأا  تُ لح راهت ا يو تُأ د، ة   يض ن    يا را الا وراط تا ةن را   ةإ   رامد ل لا غيه 

 را  ه ا.
يمضح ة   إبد ير راهت ا را اللا تُد  تاررةلا اع  ةد  ا ا   ةإا ةالا رامد لم اي را  رة ،  
اد خ   تد لم  تم يم  ةن  ي )لا   ب    راد  لا،  وك   تا   تبهتا   ةسم ه  تح ي   اي  تس ة   ك   

 ا ط ات  . 
 أهداف الرخصة المهنية للمعلم: 

تُد  راهت ا را اللا ا  د م ت  ه راهك ئر رلأإ إلا الاةتم   بأ دة رامد لم، ت  تا م تاع تدر ر  
رامل لا  يه رم  وتم     ةدم  ة.  ةاللا  ةد ييه  واد  ا  الا  ة  ةإمام  وب  ر  را د  ين  ك   ة 

 را اللا ا  د  ين فل   ي يص 
ةن   - رامئك   ةن تلاخ  را اللا  را د  ين  ك   ة  ةن  رامحمد  تاع  را اللا  راهت ا  تا م 

 رةملاكام را د ةم ورا ا ةر  راضهوة ا رامي ت ه ام لأدر  ةالمز ب)   ة و  دة.
ة ه ين   - ةد  ين  و  د  ب  ر  ةبه  وةخه  تز  رامد لم  ةاع   دة  اي  راهت ا  تسام 

 ق دة ن ة ع رلإإا و ب  ة لا اي تحسين يدر  راط تا وتأسي    دة راد  لا رامد ل لا.
تد   راهت ا ة ع تدر ر رامط  ه را الي را سم ه ا  د  ين ةن تلاخ تنألدام ة ع   -

 ة ر  ا رامد م ورال   را الي وة ركتا ةسمأ ر  را   ةإ   رامه   ا راح ي ا. 
تس ة  راهت ا اي ت للف را د  ين وتط  ه ةس ةرتام را اللا،  يث تُ ّ)ن ةن تح ي   -

را سم     را اللا ة   ةد م ة  ة ، ةمم و، وتبيه، وت مح را أ خ ا مهقي را لل ي ول  ي ة ع  
 رلأدر  وراع   ة. 

ت ةم راهت ا راد راا وران  فلا اي رام للف ورامهقل   ةن تلاخ و  د ةد ييه وربحا   -
 وة   ة ا مم  م ت لح اه ي  ةمع ائا اأ لع را د  ين. 
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تسام راهت ا اي تدر ر ة)  ا ةالا رامد لم ةبه تطبيد ةد ييه ر مهرفلا تح اظ ة ع   -
-Alhazmi, Alqarni, and Al هيتا را الا وتح يا  ةن را   ةإ   رادن رئلا يو راض ل ا  

Assar, 2022 .) 
 

 متطلبات الرخصة المهنية للمعلم:
 ( راد ي  ةن را مط ت  ، وتم    يوه ه  اي رلآتيص 2017(؛ ورا طيهي  2017يوةد راهربي  

وتنظيمية:          إدارية  ا لح  متطلبات  ةخ  ا  ةسمم ا  و للا  هيئا  و  د  اي  وتم    
راهتص را اللا، بحيث   يُس ح ب   ةإا رامد لم يو تدرةتز ت  ا ن ي م أ راهت ا. وتهكر هكا 
راايئا ة ع ك اا   ر ب رامهتلص را الي، ب   اي  اأ تة رد وت  لم ر تمت ةر  واد را د ييه  
تميلم  ةم بدا  ةع  راهتص،  ا لح  و للا  ةد ييه  ورةم  د  رانخ لا،  را م ولا   وإ هر   را اللا، 
يحل     ت دي  رانهركا ةع وهرةي رامط  ه را الي  رلأدر  را لل ي بن)  ةسم ه. ك   تد   ة ع 
راخ ةا، وإ  رة داي  ةدم   ي بح ةمط ت   رامهتلص،  ه ما راح  خ ة لز، ة ة  لا يمز، 
ةخم ف   اي  را الي  رامهتلص  ةهركر  ة ع  را ت شه  رلإشهرم  تاع  ب لإب اا  تأ ي ا،  وإب  

 . را ل  د
يإ إلي          يةهير  را د  ين  وت ة ب  تة رد  ةن  را س واا  راأاا  ت  ي   يُد   يتهه،  وةن  اا 

را س والا.  هكا  رامه لا  ب) ل    ة   اي  راأ ةدا  تم اع  ير  ة ع  رلإة رد،  وك   ة  اض  ر   دة 
و  ير ةن ةإم   را د م ك ًّ  و  ةي  ة ع يإس ة  لا إ ل ا،  ابهرةي تة رد  رامخطلط  و ن    اأ 
ورا م فلا.   راد  لا  رال ر ي  را   ي ا سم ه ة  لا رلإة رد اي  رامح ي   تاع  رإمهرتلألا رلإة رد 
يمل إب ةع   ب    وتح ي ا   راح الا،  را ةرإلا  را ل هي  رال ه اي  تة دة  راد  لا  هكا  تمض ن  ك   
را أ    رلأك دي لا ورا اللا   وين  رام ر ر  تحميد  راح يث، ةع راحهص ة ع  راد ه  ةمط ت   
ورا م فلا. وتعم   هكا راأا د بإة رد داي  تةش دي ش ة  لإة رد را د  ين وت ة بام، يمض ن يهم  
رلأإ ايب راح ي ا ورا   ةإ   را دّ اا، ال) ر ةه دي  ا طلاب راهرغبين اي ر  ض  و تاع ك ل   

 رامه لا، ي )لام ةن رامدهم ة ع راع لا و هرةأا ، ور إمد رد بن)  ياض  ا الا رامد لم. 
وتن   ة ع    خ را د م ة ع شا دة   ة لا ته   ا ةدمهم متطلبات أكاديمية ومهنية:       

اي   را د لا  راهغتا  وقل    ته   ا.  غيه  شا دة   ة لا  ة ع  ا ح   ين  ته  ي  دو  و  يو  ايا ، 
ة  ةإا ةالا رامد لم ةن تلاخ ةم يلس ةح دة وةدم  ة ةن راايئا را  للا ا مهتلص. ورا ن ةكا  
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اي ة د ةن رلأ نطا تلاخ ة ة رامهتلص، ة  ص تم يم رابهرةي رام ة بلا، وةش راد  ، ةن ة ع  
راح ي ا. وإلاةا  رامملل   ورلأ ارة  رامد ة  ةع  را د م ةن  ت ّ)ن  بح لا،   م    م شلا. ييض ي 
را مم و ا الا رامد لم ةن يي يةهرض و  لا يو   سلا. وت ّ  راسيهة راكرتلا ةن يي إ رود إ  كلا 

   تم د ةع يتلاقل   را الا.
 معوقات الرخصة المهنية للمعلم:

 ( راد ي  ةن را د ق  ؛ ةلا ص2015(؛ ورابالأي  2017 كه راهربي      
    ةد ق   ةمد ما ول  و رامطبيدص وتم    ايص     

 بدف راخبهة راد  لا ول  و رامهتلص را الي.  -
 غل ب راال ك  رامل ل لا رامي يمدين ة يا  رإملد ب ة   هكا رلأاع ة راأ ي ة. -
تد د راأا   را نمهكا اي ة  لا رامل يك، وة  ق  يلمي ةن  اأ ةن تض ةب ورتملام  -

 اي رلأاع ة، وبدف اي راملسيد. 
رامهتلص  - الي   راد ة ين؛  ا ه  ت اهه   يأب  رامي  را ل إتا  راع  ي    تح ي    د  ا 

 را الي، يو تأ ي ا.
  د  ا تح ي  وت  لف رلإ هر ر  را مد ما ب)  ة  يخصّ رامهتلص را الي.  -
تد د وتن بأ را م يهر   ر  رادلاقا ب امهتلص را الي، اال ك ة ة  ر   ي   رامخهج   -

وهل ك ة ة  ر ق رةع، و دضام ته    ر و دضام غيه ته   ين، وهل ك ي ح ب ة هلا  ة الا  
 و دضام ةلخ ضا. 

و ين  - راخ ةا  قب   رلإة رد  ة إس    اي  رلأك دي لا  رامخ      وين  راه ط  بدف 
 ر مل ج ة إس   رامد لم.

راهت ا  - تحميد ةمط ت    ت ّ)لام ةن  رامي  راد ة ين  امل لا  راحقلقلا  را هص  ق ا و  د 
 را اللا، وةمط ت   تأ ي ه ؛   هير ام ا و  د ةهركر ةمخ  ا ا م ة ب ورامط  ه را الي. 

ر    خ رتمت ة راهت ا را اللا ةن ورقع را د م وق ةرتز را د لا؛   هير اضدف راملسيد   -
 وين و رةة رامد لم وراأاا را   حا ا هتص.

رامهتلص،  - ايا   يأ د  ةهة  ك   اي  الاتمت ة  ةإ ةي   ت هض  لأ ا   ا  د م؛  ة ديًّ   ة)  ا 
 ب لإب اا تاع ةإ و ي نطا رامط  ه را الي. 

ت بلا   - ةن  را د م  ر ن  خ  تاع  ي دي  ة    رلإدرة ا؛  ورلأعت    رام ة سلا  رلأ  تا     دة 



 2025( 3)ج يوليو  (143العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 13 

 ةمط ت   راهت ا را اللا. 
ا مهتلص  - را   حا  راأاا  و ين  راخ ةا،  قب   رلإة رد  ة إس    وين  راملسيد  بدف 

 را الي.
 ة و رةتت ط ة  لا رلإة رد قب  راخ ةا ب ا د ييه راخ  ا ب الا رامد لم.  -
 ة و و  د آالا ت  ا وإ ل ا  تمل ة راطلاب را  محمين ب  إس   رامد لم.  -
 ة و ر هم  و ومحميد ةمط ت   راأ دة اي ة إس   رامد لم بن)  ة و.  -

 ةد ق   ةمد ما ب اد ة ين ي  سامص وتم    اي رلآتيص     
 رامخّ م ةن تئحيه راهت ا را اللا ة ع ر إممهرة را لل ي ا  د م. -
راد  لا   - ي هرم  ة ع   لع  وة رئ ه   را اللا  راهت ا  بئه لا  راد و  را ةي  بدف 

 رامد ل لا ق  يسبب تش)  ي اي تمبّ  را د  ين اا ، وةم وةما . 
راند ة بئر    و رامهتلص إ م يأبههم ة ع وكخ را ر   ةن راأا ؛ امط  ه ةا ةرتام   -

 ويدرئام.
راد    - ي ضّ  ر  راد ة ين  فتدض  را الي،  رامط  ه  حم اا  يو  راأ دة،  ا م اا  ر امم ة 

 را ه ح.
رانأّ اي ير    و رامهتلص را الي يا م تاع رامخ ص ةن ة د ةن راد ة ين رام رةع،  -

 ورإمب راام ب اخه أين   ي ي ؛ امخفلض   م   رامد لم. 
بدف ق ةر  راد ة ين راتح لا ورالم يا اي تم يم رامم ة ه، وتح ي  ر  مل     رام ة بلا   -

 را ل إتا، وإ هر  راتح ث. 
 بدف را ما اي ة  ل   تم  م رلأدر  ةن راأا   راد ل . -
   ق  تب و اتدض را د  ين ةأهد يدرة ا  ه  ورام للف يك ه ةن ك  ا  يدرة تط  ه. -

راهت ا   تطبيد    و  اد الا  تدهق   و نه ا  تل ل لا  تح ي    تاع  راس بما  را د ق    تنيه 
 را اللا، ة  يمط ب تلسلمي  ة إسلي  وةاع وةي راد ة ين اض  ر  أ ح رامل يك وتحميد يه راز.

 شروط وإجراءات الرخصة المهنية للمعلم: 
ةن          ا يز ةأ  ةا  تم راه  ير  يمط ب  رام ة س  ةالا  ب ررواا  رامهتلص  را د م  ي لح  اعي 

وة   رام ة س،  ا الا  و إتم  ز  ايا ،  وتبهتز  ي ةإا ،  رامي  ا  دتز  بإ   مز  را هتتطا  را  هلا  
يمض لز  اأ ةن ةدهاا بآال   وإإمهرتلأل   و ه  رام ة س ورامم  م ورام  ة  را ّ ي را خم  ا،  
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(،  2013تب اا تاع ق ةتز ة ع رام ر   ر  م  ةي ةع رلآته ن، وق  يو رتا  ةحيي را ين  
 اي رام ايص 

 ير ي م أ را د م اا  ي ة لمي  ا    هلم رلأإ إلا ورا م رت ا ا د  و رامي يم و وم ة سا .  -
را دهفلا  - راأ ر ب  اي  ا طلاب  ورا م ر ر  ران ة   رال    ت ةم  تد ل لا  اه ي   ي اّه  ير 

 ورا   ر لا ورا ا ة ا.
و هرةي   - وتل ةام،  را مد  ين  ر مل      ةع  تمل إب  ةبمعهة  تد ل لا  ة رقف  يُ  م  ير 

 را هو  را هديا فل   ويلام.
يُممن رإمخ رو ةأ  ةا ةمل ةا ةن رإمهرتلأل   و هرئد رام ة س، و  ل ا  ب د الا   - ير 

 اي را  رقف را فلا را خم  ا.
را ا ةر   - ويدر   را ن)لا ،  و    رال ق ،  رام عيه  ةا ةر   راطلاب  ا ه  يُلّ ي  ير 

 رامطبلقلا.
ور   ة ج   - رلإيأ وي  رام  ة   ة ع  وتنأع  رالنط،  ا مد م  ةحّ رة  تد ل لا  ويئا  يُايّئ  ير 

 درت  را ف. 
ير يُ دّ  يإ ايب رام ر   را   ي وغيه را   ي بن)  ي ةم ر إمم    ورامد م رامد و ي   -

 ورام  ة  رلإيأ وي درت  را ف را ةرإي.
ر تاع يه رم را لاي، و بلدا را حم ه، وت  ئص را مد  ين،   - ير يُخطط ا مد لم ةسمل ي

 وراسل   را أم دي. 
ور  م  ةي   - را دهاي  رال    اه    وةلائ ا  ةمل ةا  تم  م  ويإ ايب  يدور   يسمخ و  ير 

 وراب  ي ا  مد  ين، و د   ة ع رإم رةمز. 
ير ي  ة  رامئة  ورام عه اي يدرئز را الي بن)  ةسم ه، امم  م يحه ة  ةإ تز رامد ل لا   -

 وراسدي  ح  رال   را الي را سم رو.
دةم   - يدر   ب    را ح ي  ورا أم ع  رلأة ة  ويوال    رارةلا   ةع  تيأ ولا  يقلم ةلاق    ير 

 تد م راطلاب وتط  ه رابيئا رامد ل لا.
 المحور الثاني: الدافعية والتطوير المهني  

 مفهوم الدافعية والتطوير المهني  
تُدمبه را را لا ة ةلاي يإ إلي  اي ا ة لا وهرةي رامط  ه را الي ا  د  ين، ت  يسام را راع         
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را رت ي ا  د م اي تدر ر رامد م را سم ه وتط  ه ةا ةرتز بن)  ةسم رو. ا ا را لا ت ّ)ن را د م  
ةن رام  ة  رلإيأ وي ةع اهص رال   را الي، وتر   ةن ر خهر ز اي رلأ نطا رام ة بلا، وتُسام  
اي تح يرا  ح  تبلّي ة  ةإ   تد ل لا يك ه ا ة لا. ك   ير رةت  ع ةسم ه را را لا يُدّ  ة شهير  
ة ع رإمد رد را د م امحّ   را س والا را اللا، وراسدي  ح  رام ير، وتبلي ر تأ ه   رلإيأ ولا  

دةرإا يك    اأ  وق   راحل ة.  ة ه  رامدّ م   يث     Aljohani and Alajla (2020) تأ ا 
ة    ةح دة،  يه رم  تحميد  إ  كز  ح   وت  ز  را هد  تُحّ ر  درت لا  ةغتا  بئ ا   را را لا  ةهّال 
راسدي ا مم و ورامط ة را الي، وهي تلتع ةن ةغتا  رتلا تسام اي تدر ر رلأدر  وتل لا رام ةر   

بئ ا  رام ة را رت لا رامي تلنط وت  ز راس  ك  ح  ه م   Huitt (2011)بن)  ةسم ه. وةهاا   
 ةح د، ة   يدر  ةن راأا  را بكوخ و ر   ةن ر إم هرة ا اي رلأدر .

( بئ ز "  ن ط ةخطط، وه دم، يلتع ةن  2015 ية  رامط  ه را الي، ام  ةهّاز رامحط  ي       
وإة)  ل تام،   را  ة  لأة  اام،  رلأدر   ةمط ت    اي ب    تح د   ورامي  را د لا،  را هد        

بئ ز ة  لا ترو    2011ةهاز ة    اي  ين   (.37امل يمام ةدهفلي ، وةا ة ي ، وو  ر لي " ص   )
ب ا دهاا ورلإو رع، ةن تلاخ رامد لم ورام ة ب ورا ةم را الي را سم ه،  ياهرد را أم ع را  ةإي 
يدر  ةا ةام،  تدر  ةن ك   تام اي  راد  ،  ركمس ب ةؤه ويإ ايب   ي ا اي  يُ ّ)لام ةن  ب   

 وتُسام اي ر ةتم   ب ا سم ه رامد ل ي ا طلاب.
رالا ض        تسما م  ةسم هة  تحسين  ة  لا  ي     را الي  رامط  ه  ير  يمضح  إبد،  وة   

رامد ل لا.  رابيئا  درت   رلأدر   تحميد   دة  ي    ةن  ويتلاقلي ؛  وةا ة ي   ةدهفلي   را د م  ب)   ة 
را حهّك  ب ةمت ةه   را د م،  ا ه  راكرتلا  را را لا  ت اّه  ة ه  اي  راد  لا  هكا  ا ة لا  وتع ن 
رلأإ إي الا خهرط رلإيأ وي اي وهرةي رامط  ه، وراهغتا اي رامد م ة ه راحل ة، وراسدي امحميد  
رامل لا،   راحقلقلا ةن وهرةي  رإم  دتز  را د م،  رد  اهص  درا لا  اع     رد   را لل ي.  رام ير 

 ورةت دل ب ام اي ق ةتز ة ع ت  رث يحه ة     اي ة  ةإمز رامد ل لا. 
 دوافع المعلمين تجاه التطوير المهني:  

رابهرةي        ا ة لا  ة ه  اي  راح إ ا  راد رة   ةن  را الي  رامط  ه  را د  ين  ح   دوراع  تُد  
رام ة بلا ورإم هرة ا يحهه  ة ع را   ةإا رامد ل لا. وتمل ع هكا را وراع وين درت لا، تهتتط وهغتا  
را اللا، وت ة لا،   تأا   ورال   اي ةسيهتز  يدرئز، وت إلع ةدهامز،  تحسين  راكرتلا اي  را د م 
ةن راح رار را  ديا، يو ةمط ت   رامهقل  ، يو رشمهر    راح  خ ة ع راهت ا را اللا، يو  
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 ام  دي ة رقب ت ة لا ة   رادم ب. 
تدلع        رامي  ر  م  علا،  را را لا  ةلا ص  ي  رع  ة ة  تاع  را وراع  هكا  ت للف  ي )ن  وك   

ومدر ر رام ر   را الي ةع رارةلا ؛ ورا را لا را دهفلا، ورامي تن   را ض خ را دهاي وراهغتا  
رلأك دي ي   يو  را الي  يدرئز  تط  ه  اي  و سام  ويه راز،  را مد م  يخ و  ل ة  ب    رامد م  اي 

(Richter et al., 2024; Aljohani and Alajlan, 2020). 
 دواعي التطوير المهني: 

را طيهي       دةرإا  ودةرإا  2017يش ة   ةن    Richter et al. (2024)(؛  ةأ  ةا  تاع 
 را ورةي رامي تسم  ب تبلي وهرةي اد اا ا مط  ه را الي ا  د  ين، ةن يوه ه  ة  ي يص 

رامه   ا،  - ورامملل    رامد ل لا،  ورا إ ئ   رام ة س،  ي  ث  هرئد  ة ع  را د  ين  ت لاع 
 وت )يلام ةن ت لل ا  بن)  ة  ي اي را ي رر. 

تخ  ام،   - ةأ     اي  ورامه   ا  راد  لا  را سمأ ر   ة ركتا  ةن  را د  ين  ت )ين 
 .وتطبيد راأ ي  ةلا  ب   يدر    دة را خه    رامد ل لا 

را ةرإ    - ةلا   تس ه  رامي  وراح  خ  ورال ه     رلأاع ة  تطبيد  ة ع  را د  ين  ةس ة ة 
 رامه   ا ب   يحمد را د الا اي رامد لم. 

 تل لا را د  ين اي ك اا راأ ر ب رلأك دي لا، ورا اللا، ورانخ لا، ورا م فلا.   -
تل لا راأ ر ب رلإو رعلا ا ه را د  ين، وتح يرهم؛ امطبيد ت أ راأ ر ب رلإو رعلا يحل      -

 ة  ةإمام رام ة سلا. 
را رة ا  - راقلم  وتئكي   را الا،  تأ ا  را د  ين  ا ه  را هغ  ا  رلإيأ ولا  ر تأ ه    تل لا 

 اس  كام را الي. 
ةس ة ة را د  ين ة ع رام  ة  رلإيأ وي ةع   لع يةض   را أم ع را  ةإي، وتحسين   -

 ةلاق تام رلإ س  لا. 
 تهإلخ ةب ي رامد م را سم ه، ورامد م ة ه راحل ة، ور ةم  د ة ع يإ ايب رامد م راكرتي.  -
رامخطلط؛  - ةا ةر   ة ع  وت ة بام  وراد ا ي،  را ح ي  وةأم دام  وبيئمام  را د  ين  ة ط 

 ام حيد را  ا ويلام و ين ويئمام را ح لا، وةا ةر  تل يك راخطط، وتم   ا . 
ول  ي ة ع ة  إبد، يمّضح ير دوراع را د  ين راكرتلا، تاع    ب را ورةي رامه   ا ورا اللا       

را مد دة، تن)  ةدي  بهوةة ة حّا ا مط  ه را الي را سم ه؛ ا   از ةن دوة ةح ةي اي تحسين  
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 رلأدر  رامد ل ي وة ركتا رام يهر  را مس ةةا اي را ي رر رامه  ي.
 معوقات التطوير المهني:  

رالحيع          ةئلسلا،  2017 لّف  ة ة   ر ب  تاع  ا  د  ين  را الي  رامط  ه  ةد ق     )
ر  يمط ب  ا ي را الي  رامط  ه  ير  يدمم ور  ي  سام،  يث  ب ا د  ين  را هتتطا  را د ق    يواا  
ة الي ، وق  يلماي ب ا ن   ملأا ت يّه رلأإ ايب رامد ل لا رامي رةم دور ة يا ، ك   ير بدف را ما  
ورا  رةد   راممللا  ب ا ا ةر   رلإا  و  تاع    ب ة و  راح ي ا،  راطه   رإمخ رو  ورامهدد اي  ب ال س 
ورا أم ع،   ورلأإهة  راد    وبيئا  تمد د  وةد ق    راكرتي،  رامد م  را را لا  ح   وق ا  را دهفلا، 

 كض  ط راد  ، تدّ  ةن يوه  ت أ رامح ي  .
امنألدام          ا  د  ين  را مّ و  ورامم يه  راح رار  ةح وديا  اي  امم     را للا،  را د ق    ية  

ا م ة ب،  ورا م هغا  را  ه ا  راع ردة  وق ا  ورا خمبهر ،  رامد ل لا  را إ ئ   رامط  ه، و مص  ة ع 
 ب لإب اا تاع غل ب را د ييه راد داا اي رتمل ة را ن ةكين اي رابهرةي رام ة بلا.

 :الدراسات السابقة
هل ك راد ي  ةن را ةرإ   رامي تل وال ةم يهر  را ةرإا، وتم ةهبا  ةن رلأق و تاع          

 رلأ  ث وفل   ي ي ول ر  اأص
دةرإا ةح     ة ع  (2011ه ال  را دهاي  رام اد  ور د) إ   ة ه  آح ة  ة ع  رامدهم  تاع 

يه لا وبع   تاع  را س واين  وت  لز   ه  ا  د م،  را سم رةا  را اللا  ورامل لا  را الي،  ر ةم  د 
ةد ييه   وبع  ويه لا  رامد لم،  ةالا  اي  راد    وةلحام  لا لا  را د  ين،  ةد ييه   مم   
ام  لم وتخطلط ي نطا رامل لا را اللا ا  د  ين؛ اض  ر تأ ي  را لا لا يو رامهتلص، وق   
را الي   را وخ ته ط وين ر ةم  د  تاع ير   لع  را لاي را   ي، وت   ل  را ةرإا  رإمخ ةل 
ورامل لا را اللا را سم رةا ا  د  ين، وق ةل را ةرإا ت  ةير ةممه ي  ا ه ط وين ر ةم  د را الي  
ياض    ورا د ييه   مم    ر تمت ةر   ةأ  ةا  و بع  ويو ل  ا  د  ين،  را سم رةا  ورامل لا 
رادل  ه، وتنألدا  ة ع را ت خ تاع ةالا رامد لم، ورلأتك بسل إا رامهتلص ا د   اي ةالا  

 رامد لم. 
( تاع رإمعن م را د ييه رامي يدم  ه  ة يهو  Woodburn(  2012وه ال دةرإا وودو ةر  

رات   ا   ورإمخ ةل  را د  ين.  رتمل ة  ةل   رلأةه )لا  را مح ة  را  ي    اي  را م إطا  را  رة  
را ةرإا  رابل    . وت   ل  را  يه ن كئدرة اأ ع  رال ةي ةن تلاخ ت هر  ةم ولا  ةع  را لاي 
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تاع ير يوه  را د ييه رامي يدم  ه  را  يهور ةل  رتمل ة را د  ين تم    ايص ةا ةر  رام ر   
و ل   ةلاق   تيأ ولا ةع رارةلا  وراط تا، راع   ة اي راأ ر ب رام ة سلا ورا دهفلا، رام ةة ة ع  
رام  ة  رلإيأ وي ةع را أم ع را ح ي ويوال   رلأة ة، تب اا تاع ةا ةر  تدرةة را ف را ةرإي  

 ب  ة لا. 
( ة ع تس لط راض   ة ع ة ا و ت اين ةالا رامد لم، ةن  2013اي  ين ةكر  دةرإا راتنيه  

تل وخ   تاع    ب  راس درر،  اي  تة ردا  و هرةي  ا  د م،  را اللا  را  ر      ة ع  رامدهم  تلاخ 
ةد ييه ةت ا را د م ا ررواا ةالا رامد لم. رإمخ ةل را ةرإا را لاي را   ي، ةن تلاخ ةسح  
ت   ل  وق   رإملم      ا ئلا.  تاع  و   ي  را  ا،  وراتح ث  ر   را ةرإ    وتح ي   م ئي 
را ةرإا تاع ة د ةن رالم ئي ةن يوه ه ص ير ت اين رامد لم وإ  رة ةت ا ا ررواا را الا يسام  
ةن   يك   ر  إ ر   را د  ين  ام للف  ة ل ةير  يُد   ك    وا ة يمام،  را د  ين  ك   ة  ب  ر  اي 
را   ةإين  وي راخبهة يو ةن را د  ين راأ د. ويش ة  رالم ئي ييضي  تاع ير رام اين ي اّه ت  ةير  
وتط  هه .   وهرةأا   ت  لم  اي  را د  ين  تة رد  ة إس    يس ة   ة   را اللا،  ا  د ييه  وربحي  
ورا أم ع،   ورامد لم  رامه لا  ب  مل     و رةة  رامه لا  ك ل    وهرةي  را ةرإا بضهوةة ة ط  ويو ل 

 ودةي راتد  را م اي ورا الي اي ت أ رابهرةي. 
( اا ال تاع رإمنهرم ةمط ت   تطبيد ةت ا ةررواا ةالا رامد لم  2015ية  دةرإا رابالحي  

را لاي   رات  ث  رإمخ و  وق   رامه   ين.  راخبهر   و اا   ه  ةن  راسد ديا  راده لا  را   عا  اي 
( تبيهير  15ر إمنهراي بئإ  ب دا  ي، ةن تلاخ رإمت  ا ة م  ا ُ تمل ة ع ةيلا ة)ّ  ا ةن   

ته   ًّ ، ةبه حلاث      ةمم بدا. ويإ ه   م ئي را ةرإا ةن ة د ةن را مط ت   راهئلسا، ةن  
رامد لم تُد  وإي ا اد اا   مم   را د  ين رلأك    ا ررواا را الا، ك   تسام   يوه ه ص ير ةت ا 
يك     ك    رامد ل لا.  راد  لا  ت لاح  ة ع  تيأ بي   يلد)س  ة    وتط  ها،  ب ا د م  رالا ض  اي 
بد  ل    ور ةتم    ا  د  ين،  را سم ه  را الي  رال    ب  ر  اي  راهت ا  يه لا  ة ع  رالم ئي 
رامد لم،   ةالا  ةررواا  ب لح ةت ا  ةدللا  ةسمم ا  هيئا  بإ ن    را ةرإا  ويو ل  ورامد م.  رامد لم 
تضم اهوةي  ةمد دة، ةع رشمهرط راح  خ ة ع شا دة   ة لا ته   ا ةدمهم وا  ةن راأا    

 را خم ا، و د  رامل لا را اللا را سم هة شه ي  يإ إلي  امأ ي  راهت ا.
( تاع راعنف ةن  .Haj-Broussard et al(  2016وه ال دةرإا   ج وهوإ ةد وآتهور  

رادلاقا وين  ستا رامسهب ةن ةالا رام ة س وراح  خ ة ع ةت ا را د م اي را  ي   را مح ة 
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راخ  ا  ورامسهب  رام للف  ووح ئد  ول      تح ي   ة ع  را ةرإا  رةم     وق   رلأةه )لا. 
راتم   اي ةالا رام ة س ق  رةت دل بن)  ة ح ظ بد   رالم ئي ير ةد     ب ا د  ين. يلاه  

٪(. ويو ل را ةرإا 92٪( و 74راح  خ ة ع ةت ا رام ة س،  يث تهرو ل رار  دة وين  
بئه لا ر هم  و ب ابهرةي را مخ  ا لإة رد را د  ين را  ه ين ا ح  خ ة ع راهت ا را اللا،  
امهة   را د  ين ايا  لأ  خ  رام ة س؛ اض  ر رإم هرة ا  وتدر ر ر تأ ه   رلإيأ ولا  ح  ةالا 

 ة )لا.  
اين وور   ق ئم ة ع " ه ما  Lin and Wn(  2016ويل   إدل دةرإا  تاع تطبيد وه  ةي   )

ة ع   را ةرإا  رةم     راطلاب.  تد لم  تط  ه  ة ع  را الي  رام ة ب  يحه  امميلم  رال هي"  را اع 
ة ةإمين.   ةن  ة  و  ةد  ي  إتدا  ةيّلما   وش  ل  را   ي،  ورا لاي  رامأه بي  شتز  را لاي 
ت أ     ة ف  رإمت  ا،  ةلا  ا،  بط قا  ش  ل  رابل    ،  اأ ع  ةمد دة  يدور   رات    ر  رإمخ و 

ةن   يك ه  ير  رالم ئي  يلاه   وق   ةسحلا.  ورإمأ ب    يو ور ٪70تاعمهو ي،  را ن ةكين  ةن   )
 ةب هم ةن تطبيد رابه  ةي، ة   ي خ ة ع ا ة يمز اي تحسين ة  ةإ تام رامد ل لا.

( تاع رامدهم ة ع ةد ق   تطبيد وه  ةي رامط  ه را الي  2016وه ال دةرإا يو  ش و ش   
را سم ه رام ئم ة ع را  ةإا، اي ة رة  وك اا را  ث ب ح ا ا غرة، ب لإب اا تاع رإمعن م 
إب  رام  ب ة ع هكا را د ق  . وق  رإمخ ةل را ةرإا را لاي را   ي رامح ي ي، و تمل يدرة 

را ه  ا 3301( ةد م وةد  ا ةن ي    400ر إمت  ا ة ع ةيلا ة)  ا ةن   ( ةن ةد  ي 
رالح    ة ع  تل  الي   را د ق    تهتيب  تاع  رالم ئي  وت   ل  ب ابه  ةي.  رامحم ر  راكين  ر وم رئلا 
ةمد ما   ةد ق    رابه  ةي،  ورا دل  ا،  بلدا  را  ديا  راح رار  ورا فلا،  را  ةإلا  رابيئا  رام ايص 

 ب ا د م، ويتهه ةمد ما ب لإدرةة.
راهربي   دةرإا  ةالا  2017ية   امطبيد ةت ا ةررواا  ةممه ا  تم يم ةؤ ا  ة ع  ام  ةكر    )

راهت ا،  تطبيد  ةبهةر   ةن  راعنف  تلاخ  ةن  راد ا لا،  را اللا  را د ييه  اي ب    رامد لم 
رات  ث را لاي را   ي را سحي، ويدرة  تل يكه . وق  رإمخ و  و  ه را د ق   رامي ق  ت ر ز 

ةن   ة)ّ  ا  ةيلا  ة ع  ُ تّمل  رامي  اي  221ر إمت  ا  رامه لا  ب) ل    ت ة س  هيئا  ةض    )
( ةبهةير امطبيد راهت ا را اللا،      35راأ ةد   راسد ديا. يلاه   م ئي را ةرإا و  د  

ةد اأا   اي  رامهتلص  تإا و    و  يوه ه ص  ةن  وك ر  ةهت دا،  ة راما  دة     ة ع  ةد  ا  
ةن   رالم ئي  كن ل  ك    را د م.  تة رد  ب  إس    را  محمين  رتمل ة  آال    اي  رام ئم  رام  ة 
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( ةد قي ، ةن يوه ه ص غل ب راال ك  رامل ل لا رام دةة ة ع رإملد ب رال  و وتطبلمز ب ان)   33 
را د  ين،  تة رد  ا  إس    را مم ةين  راطلاب  واد اا  تمل ة  وربحا  آالا  وغل ب  را ط  ب، 
تاع    ب ر خ  ض ةسم ه رامب خ ا ه بدض را د  ين تأ ا اعهة رامهتلص،   هير ا   ي هبز 

 ةن ةمط ت   و ا د تب فلا امط  ه ةا ةرتام را اللا. 
( تاع رامدهم ة ع ورقع رال   را الي ا د  ي راد  و وراه  بل   2017وه ال دةرإا را أ و  

اي را ه  ا ر وم رئلا و واا راع  ل. وق  رةم    را ةرإا ة ع را لاي را   ي، ورإمخ ةل يدرة 
( ةد  ي . ويلاه  رالم ئي ير را د  ين يهور  115ر إمت  ا رامي ُ تمل ة ع ةيلا ة)  ا ةن   

يوه    ت ّ  ل  اي  ين  را الي،  تدر ر    هم  اي  ا ةلاي  ة ةلاي  ورال ور   را  ت هر   اي  ض ة 
رامط  ه  اهص  ة ع  إ تي   ي حه  ة    را س وال  ،  وتد د  را للفلا  رلأعت    ك هة  اي  را د ق   

 را الي را سم ه. 
( تاع تح ي  يهم ةد ق   تطبيد راهت ا را اللا ا د م رامد لم  2020ه ال دةرإا را  به   ويل    

را  اا  را هو   ر   وةدهاا  را د  ين،  و اا   ه  ةن  راسد ديا،  راده لا  را   عا  اي  راد و 
رلإ   ئلا وين و ا     ه ياهرد راديلا   خ هكا را د     تُدره  تملام را م يهر   رال ع، 
را  ه  رامد ل ي، إل ر  راخبهة، رلإدرةة رامد ل لا(. رإمخ رو را لاي را   ي را سحي ور إمت  ا  

( ةد  ي  وةد  ا ةن ةد  ي رامد لم راد و راح) ةي،  1634يدرةي اأ ع رابل     ة ع ةيلا ة ده    
تطبيد   ةد ق    ة ع  راديلا  ياهرد  وين  ر  كبيهة   ًّ و ة ا  ة راما  هل ك  ير  رالم ئيص  ويلل  وق  
اي   را د م  تة رد  وبهرةي  را مد ما  را د ق    بُد   وق       رلأة دا،  بئبد ده   را اللا  راهت ا 
رامهتيب رلأوخ كئوه  را د ق  ، ت لز را د ق   را مد ما ب تأ ا را د م  ح  راهت ا را اللا، حم  
بد  را د ق   را مد ما وبهرةي رامط  ه را الي ا  د م، ويتيهير، را د ق   را مد ما بآال   تطبيد  
راديلا   خ   ياهرد  و ا     ه  وين  ت   ئلا  د اا  اهو   ر   ت     ك    را اللا.  راهت ا 

 ةد ق   تطبيد راهت ا را اللا تدره  تملام را  ه  راد  ي، وإل ر  راخبهة.
ورارههر ي   راحه ي  دةرإا  ه ال  ا د  ي  2023ك    رام ة بلا  ر  مل      ة ع  رامدهم  تاع   )

را لاي   را ةرإا  رةم     را اللا.  راهت ا  ةمط ت    اي ب    را م إطا  ب ا ه  ا  راه  بل   
را   ي را سحي، ش   ةأم ع را ةرإا   لع ةد  ي راه  بل   ب ا ه  ا را م إطا ب ح ا ا  

ةن    را ةرإا  ةيلا  تع  ل  ويل    اأ ع  287  ة،  كئدرة  ة يام  ر إمت  ا  تطبيد  تم  ةدّ  ي    )
راه  بل   اي   ا د  ي  رامخ  لا  رام ة بلا  ر  مل      ير  را ةرإا  رابل    . ويلاه   م ئي 
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ب   ةمط ت   راهت ا را اللا      و ة ا ة الا، ك   ويلل رالم ئي ير ر  مل     رام ة بلا  
ا مط  ه را الي      ييضي  و ة ا ة الا. وكن ل رالم ئي ةن و  د اهو   ر  د اا ت   ئلا  
را وةر    رام ة سلا وة د  راخبهة  ا م يهي  رام ة بلا تدره  را  اا اأ لع ر  مل      ةل  ةسم ه 
رام ة بلا را مد ما ب اهت ا را اللا، اي  ين يلاه  اهوقي  دراا ت   ئلي  اي ةأ خ ر  مل      
رام ة بلا رامخ  لا امط ةل  ةم يه را  ه  راد  ي. ويو ع رات    ر وم  لم تطا رإمهرتلألا  
ام ة ب ةد  ي راه  بل   ب ا ه  ا را م إطا واد ر مل   تام رام ة بلا، وتح ي  يه رم تم راد 
ةع  بلدا هكا ر  مل    ، حم وبع وهرةي  ةللا امل يكه ، ةع تميلم هكا رابهرةي بد  ر  ما    

 ةن تطبلما . 
راد ل ر    را مد  ا ة ع  2024ه ال دةرإا  ا  ل      را عه ا  يحه رلأإس  رامدهم ة ع  تاع   )

را ي  غهرفلا   راد رة   بدض  يحه  دةرإا  وككاأ  را ل ةة،  ب ا  يلا  را     ا  را  رة   اي  رلأدر  
رةم     را ةرإا.  ةم يهر   را د      ح   رتأ ه    ة ع  راخبهة(  إل ر   رامد ل ي،   را سم ه 

ةئلسلا اأ ع رابل    ،    را ةرإا را لاي را   ي بنقلز راع ي ورال ةي، ةسمخ ةا ر إمت  ا كئدرة 
و  ل   ةيلا  را مد  ا 465ة ع  را ل      يإس  تطبيد  دة ا  ير  رالم ئي  يلاه   ةد  ا.   )

ويل     ل  رلأواع،  را هتتا  اي  را ه مي"  "رامد م  ورا هت دا،  يث      را م إطا  وين  تهرو ل 
"راهؤ ا را نمهكا" اي را هتتا رلأتيهة. ك   ويلل رالم ئي و  د اهو   ر  د اا ت   ئلا تدره  
ت ر ز   رامي  را د ق    يوه   رام ة بلا. وةن  را وةر   راخبهة، وة د  را  ةإا، إل ر   ا م يه   ع 
ت دي    بضهوةة  را ةرإا  ويو ل  را مخ  ين.  ا يه  رام ة بلا  را وةر   تإل د  را د      تل لا 
تط  ه   اي  را مد  ا  را ل      دوة  تدر ر  اي  يسام  ب    ا  د      ورا دل  ا  را  ديا  راح رار 

 رلأدر  را  ةإي. 
 التعليق على الدراسات السابقة: 

رإم  د  را ةرإا راح الا ةن را ةرإ   راس بما اي تح ي  ةم يهرتا  و ل   ت  ةه  رال هي،       
ك   يإا ل اي  ل غا را ن) ا راتح لا. ككاأ وّ ال را ةرإ   راس بما هكا را ةرإا اي رتمل ة  
يدرة  و ل    راديلا،  وتح ي   را ل إتا،  را ن) ا، ورلأإ ايب رلإ   ئلا  اطبلدا  را لائ ا  را لاألا 
راتحث. ك   رإمد  ل وا  را ةرإا راح الا ةل  ةل قنا رالم ئي، إ ر  ةن تلاخ تئكي  ة  ت   ل  
رامد ل لا.   رابيئ    يو  رارةللا  راسل ق    تت ين  تاع  تُدره  ق   رامي  يو ز ر تملام  توهر   يو  تالز 
وت ير  هكا را ةرإا ومهكيره  ة ع رإمعن م رادلاقا وين يه لا راهت ا را اللا ورا را لا  ح  
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يُد اي   ام  بح ي  ةل  ة  وه   راط ئف،  ب  يلا  را     ا  را ه  ا  ةد      ا ه  را الي  رامط  ه 
بن)  ةت شه وةمع ة  اي را ةرإ   راس بما. ت  ةكر  ةد م را ةرإ   راس بما ة ع ةمط ت    

 (.2017؛ را طيهي، 2020 را  به،  ة   دةرإا راهت ا را اللا يو ةد ق تا  
 منهج الدراسة:  

تمبلع را ةرإا را لاي را   ي رامح ي ي ر ةتت  ي، و اأ ا لا ةمز لأه راا ،  يث يدهاز        
( بئ ز ي   يإ ايب راتحث راد  ي راكي يا م تاع و ف را  رهه ك   هي اي  2016رادس م  

رتأ ها    وتح ي   را خم  ا،  را م يهر   وين  ر ةتت  لا  رادلاق    ةن  ا عنف  وتح ي ا   را رقع، 
ودة ا ق تا ، دور رام ت  يو رامح)م ايا . وُ سمخ و هكر را لاي ةل ة  يسدع رات  ث تاع اام  
يمم   رامي  رابل      تح ي   رادلاقا ةن تلاخ  وت سيه هكا  يك ه،  يو  ةم يه ن  وين  رادلاقا   بلدا 

   دا  ب إمخ رو يدور  ةل إتا ك  إمت  ا. 
 :مجتمع الدراسة وعينتها

ة دهن        رات اغ  راط ئف،  ة يلا  اي  را     ا  را ه  ا  ةد      ةن  را ةرإا  ةأم ع  يمع ر 
اد و  3820  راط ئف  امد لم  رام بع  رامه  ي  رلإشهرم  تدرةة  ةن  را  دة  ا ممه ه  وامي   ةد  ا،   )

وتم  2023 راط ئف،  ة يلا  اي  را     ا  را ه  ا  ةد      ةن  ةيلا  ة ع  را ةرإا  تطبيد  وتم   .
 .( ةد  ا442رتمل ةهن ب اطه ما رادن رئلا راتسلطا رات اغ ة دهن  

 وصف عينة الدراسة حسب متغيراتها:
   تع  ل ةيلا را ةرإا وام ي ا م يهر  را ةرإا، ك   ي يص    

 ( توزيع أفراد العينة حسب متغيرات الدراسة1جدول )
 متغير المؤهل العلمي

 المؤهل العلمي العدد  النسبة
 ب) ا ة     393 ٪ 88.9
 دةرإ   ة ل  49 ٪ 11.1

 متغير سنوات الخبرة 
 سنوات الخبرة  العدد  النسبة

 إل ر   5يق  ةن   97 21.9%
 إل ر   5-10 131 29.6%
 إل ر   10يك ه ةن  214 48.4%
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 متغير التخصص 
 التخصص  العدد  النسبة

 تخ     ت س  لا 242 54.8%
 تخ     ة  لا  200 45.2%
 المجموع 442 % 100.0

( ير غ ابلا ياهرد ةيلا را ةرإا ةن را د     يح  ن ة هلاي ة  لي   1يمضح ةن راأ وخ          
( امط يح  ن ة هلا  ٪11.1(، اي  ين ير  ستا  ٪88.9و ة ا رات) ا ة    ولستا و  ل  

ير   رالم ئي  يلاه   ام   راخبهة،  إل ر   ب م يه  يمد د  فل    ية   ة ل .  ةن  ٪21.9دةرإ     )
و   إل ر ،  تم  ةن ت س  تبهة  ا يان  تاع  ٪29.6را د      وين ت س  ة   تبهتان  تمهروح   )

رلأكبه   رالستا  ير  اي  ين  إل ر ،  إل ر .  ٪48.4ةنه  ةنه  ة ع  تر    تبهة  ي م عن   )
ير   تبين  ام   رامخ ص،  ا م يه  رامخ      ٪54.8و  الستا  تاع  يلم ين  را د      ةن   )

 .  (٪45.2رلإ س  لا، ويل   و  ل  ستا را لم ل   تاع رامخ     راد  لا  
 : أداة الدراسة   

امحميد         ا لا ةما   را ةرإا   هير  هكا  رابل     اي  اأ ع  يدرةي ةئلسا  ر إمت  ا  رإمخ رو  تم 
يه راا . وق   هه ت  ل ا  اي   ةتا  رلأوالا ب  إمل د تاع رلإ  ة رال هي ورا ةرإ   راس بما  

  ر  را  ا ب  ب ع راتحث. وتع  ل رلأدرة ةن  ريين ةئلسينص 
 راأر  رلأوخص رابل     رلأوالا، ورامي تض لل  را  ه  راد  ي، إل ر  راخبهة، رامخ ص(. 

عت ةر (، را را لا ا مط  ه    7راأر  را   يص حلاحا ةح وة ةئلسا، وهيص يه لا راهت ا را اللا  
 عت ةة(. 11عت ةة(، را د     رامي ت ر ز را د       مل   راهت ا را اللا   12را الي  

، ة راد  5وق  رإمخ و اي ر إمت  ا ةقل   ال)ه  راخ  إي ة ع رالح  رلآتيص  ة راد بن ة =  
(. و ل  ي ة ع  اأ،  هه تم يه  1، غيه ة راد بن ة =  2، غيه ة راد =  3، ةح ي  =  4=  

دة ا رلأه لا، وةسم ه را را لا، ودة ا را د     ب  ةم  د ة ع را د ةلا  راحس ولا رام الاص  
دة ا   ية ع   = =    –را  ه  دة ا  =  4يق   را ئ    ة د   ÷ را  ه   = را ئا  حم   خ  وةن   .)

  (.2(. وق  تم تح ي  را ئ   واد  اأ ك   ه  ة بح اي   وخ  0.80 
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 ( تحديد الفئات لمقياس ليكرت الخماسي 2جدول )
 المتوسط الحسابي الدرجة

 1.80تاع يق  ةن  1.00را م إط   رامي تمهروح ةن  غيه ة راد بن ة 
 2.60تاع يق  ةن  1.80را م إط   رامي تمهروح ةن  غيه ة راد 

 3.40تاع يق  ةن  2.60را م إط   رامي تمهروح ةن  ةح ي 
 4.20تاع يق  ةن  3.40را م إط   رامي تمهروح ةن  ة راد

 5.00تاع  4.20را م إط   رامي تمهروح ةن  ة راد بن ة
 الصدق الظاهري: 

ةُهبل         را حّ) ين،  يث  آةر   ة ع  را  ههي  را     ةن  رامحمد  اي  ر ةم  د  تم 
ةن   ر ب  امح)ل ا   و اأ  را مخ  ين،  ةن  ةأ  ةا  ة ع  رلأوالا  اي   ةتا   ر إمت  ا 
ةمد دة ش  لص ة ه ةل إتا را ت ةر  امحميد يه رم را ةرإا، وش  ايما ، وتل ع ةحم ره ، وة ه 
ورلإتهرج   را    ا  را ل غا  تميلم  تاع  ب لإب اا  تالز،  تلم ي  راكي  ا  ح ة  عت ةة  ك   ةلا ةا 
يإ ه  وق   راحكم.  يو  رام ييه  يو  ب امد ي   تمد د  ةلا      يي  تو ر   ةلام  ُ  ب  ك    را لي. 
ر إمت  ا   اي  ل غا  ةلا   ر إم  دة  رامي  هه  راقلّ ا  را لا      ةن  ةأ  ةا  ةن  رامح)لم 

 ب  ةتا  رالا ئلا. 
  :صدق الاتساق الداخلي 

(  30تم رامحمد ةن ةد ة  ر تس   را رت ي الاإمت  ا بد  تطبلما  ة ع ةيلا ة)  ا ةن         
راع لا   ورا ة ا  عت ةة  ك   دة ا  وين  ويهإ ر  رةتت ط  ةد ة   تلاخ  س ب  ةن  و اأ  ة هدة، 

 (  م ئي هكر رلإ هر . 3ا  ح ة راكي تلم ي تالز. و  بح راأ وخ  
( معامل الارتباط بيرسون بين درجة كل عبارة والدرجة الكلية للمحور الذي تنتمي  3جدول )

 له كل عبارة
 الرقم الأهمية  الرقم مستوى الدافعية الرقم الصعوبات 
.732** 1 .496** 1 .793** 1 
.491** 2 .658** 2 .801** 2 
.562** 3 .811** 3 .863** 3 
.630** 4 .739** 4 .831** 4 
.629** 5 .858** 5 .832** 5 
.603** 6 .741** 6 .810** 6 
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 الرقم الأهمية  الرقم مستوى الدافعية الرقم الصعوبات 
.542** 7 .795** 7 .791** 7 
.456* 8 .842** 8   

.616** 9 .858** 9   

.809** 10 .682** 10   

.497** 11 .571** 11   
  .653** 12   

 (0.01دال إحصائيًّا عندم مستوى دلالة أقل من ) **
( ير   لع قلم ةد ةلا  ر ةتت ط وين دة ا ك  عت ةة ورا ة ا 3يمبين ةن راأ وخ             

راع لا ا  ح ة راكي تلم ي تالز      دراا ت   ئلًّ ، ة   يد)س ت  إأ را ت ةر  را رت لا اع  
ك   تم  س ب ةد ة  رةتت ط ويهإ ر وين    ةح ة، و  ك   لا يما  ا مطبيد ة ع ةيلا را ةرإا.

 (.4دة ا ك  ةح ة ورا ة ا راع لا الاإمت  ا، و      م ئأز ة بحا اي راأ وخ  
 ( معامل الارتباط بيرسون بين درجة كل محور والدرجة الكلية للاستبانة4جدول )

 الرقم المحور معامل الارتباط
 1 يه لا راهت ا را اللا  **839.
 2 را را لا ا مط  ه را الي **605.

راهت ا  **481. را د       مل    ت ر ز  رامي  را د     
 را اللا 

3 

 (0.01دال إحصائيًّا عندم مستوى دلالة أقل من ) **
راأ وخ           را ح وة ورا ة ا  4يمضح ةن  وين دة     قلم ةد ةلا  ر ةتت ط  ( ير   لع 

و  ك   لا يما    رلأدرة،  ةح وة  رتس    تاع  ينيه  ة    ت   ئلًّ ،  دراا  الاإمت  ا       راع لا 
 ا مطبيد ة ع ةيلا را ةرإا. 

 ثبات الاستبانة:
تم رامحمد ةن را ت   ب إمخ رو ةد ة  كهو ت خ يا  ، وق       رالم ئي ة بحا ك   اي       

 (.  5راأ وخ  
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 ( معامل ثبات الاستبانة  )كرونباخ ألفا(5جدول )
 كرونباخ ألفا  عدد العبارات المحور الرقم

 916. 7 يه لا راهت ا را اللا  1
 906. 12 را را لا ا مط  ه را الي 2

3 
را د       مل     ت ر ز  رامي  را د     

 راهت ا را اللا
11 .805 

 848. 30 الاستبانة ككل   
( ير   لع قلم ةد ة  را ت   ب إمخ رو ةد داا كهو ت خ يا  ، إ ر  5يمضح ةن   وخ         

ة ع ةسم ه را ح وة يو ة ع ةسم ه ر إمت  ا ك) ،      ب ن راح ود را مب اا ت   ئلًّ .  
(، ة   0.70( تاع ير ةد ة  را ت   يُد  ةمب  ي ت ر تأ و   قل مز   2003وق  يش ة  يو  ه شم، 

 ي ك   لا لا ر إمت  ا ا مطبيد ة ع ةيلا راتحث. 
 نتائج الدراسة ومناقشتها  

على    ينص  الذي  الأول  الدراسة  سؤال  عن  ا د      للإجابة  را اللا  راهت ا  يه لا  ة   ص 
ور  حهرم   راحس وي،  را م إط  تم رإمخ رو  راط ئف ةن و اا   ههن؟  ب  يلا  را     ا  را ه  ا 

 ( ي بح  م ئي  اأ.6را  ل ةي، ورامهتيب، وتم يه دة ا رلأه لا، وراأ وخ  
( المتوسطات والانحرافات المعيارية لأهمية الرخصة المهنية لدى معلمات المرحلة 6جدول )

 الثانوية بالطائف
المتو  العبارة  م

 درجة الأهمية  الترتيب  الانحراف  سط

تس ة  راهت ا ة ع ت اين رامد لم،  يث يم  ب ة ع ك  ةد م    4
 ةم إطا  1 1.12 2.88 تتم ر را د ييه را ط   ا.

 ةم إطا  2 1.17 2.68 تساّ  راهت ا ة  لا ر مم   ياض  را د  ين ا ررواا را الا.  2
 ةم إطا  3 1.18 2.68 راهت ا را اللا يدرة اد اا ا ةم رامد م را سم ه.  7
 ةم إطا  4 1.18 2.64 تخ د راهت ا را اللا ويئا تل اسلا تيأ ولا وين را د    .  5
 ةم إطا  5 1.19 2.62 راهت ا را اللا تس ة  اي ةاع راع   ة رام ة سلا ا  د    .  6
 ةم إطا  6 1.21 2.61 راهت ا را اللا ةن رلآال   را ا ا ا مح)م بأ دة رامد لم.   1

ةاع    3 ة ع  تس ة   رامي  را إ ئ   ت  ه  را اللا  راهت ا  تدمبه 
 ةم إطا  7 1.18 2.58 قل ا ةالا رامد لم. 

 ةم إطا   1.03 2.67 أهمية الرخصة المهنية لمعلمات المرحلة الثانوية  
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راأ وخ           ةن  ب  يلا  6يمضح  را     ا  را ه  ا  ا د      را اللا  راهت ا  يه لا  ير   )
راط ئف ق       و ة ا ةم إطا ةن و اا   ههن،  يث و غ را م إط راحس وي راع ي ا  ح ة 

ق ةا  2.67  ة ل ةي  ب  حهرم  را ح ة 1.03(  عت ةر   ةم إط    ير  رالم ئي  ويلل  ك     .)
وين   يه لا  2.88–2.58تهرو ل  ة ع  راديلا  ياهرد  وين  ة و  رت     و  د  يد)س  ة   وه    ،)

( ورامي يوبحل 2024راهت ا را اللا و ة ا ةم إطا. وتم د هكا رالملأا ةع دةرإا راد ل ر  
 م ئأا  بئر دوة راهت ا را اللا اي تط  ه يدر  را د م ةن و اا   ه را د          و ة ا 

    ةم إطا.
رامد لم،  يث يم  ب ة ع ك  ةد م          وق       را ت ةةص "تس ة  راهت ا ة ع ت اين 

و غ   ب م إط  س وي  رلأواع  را هتتا  را ط   ا"، اي  را د ييه  ور حهرم ة ل ةي  2.88تتم ر   ،)
اي  1.12  را الا"،  ا ررواا  را د  ين  ياض   ر مم    ة  لا  راهت ا  "تساّ   را ت ةةص  ت ما    .)

(. و  )ن ت سيه رةت  ع  1.17(، ور حهرم ة ل ةي  2.68را هتتا را   لا ب م إط  س وي و غ   
ةم إط ه تين را ت ةتين بئر را د     ي ةكن را وة رامل ل ي ورا الي راكي ت ديز راهت ا اي 
رامد لم، وتدر ر راأ رةة را اللا ا  د  ين. ا اهت ا ت    يدرة   بتط ةد ييه را ت خ تاع ةالا 
رامد لم"،   "ت اين  ةب ي  تدر ر  اي  يسام  ة    را د م،  اي  تم اه  ير  يأب  رامي  را د ييه  امح ي  

( ورامي يك   ة ع يه لا  2020ورتمل ة را د     رلأك ه ك   ة. وهكر يم د ةع دةرإا را  به  
راتندديه،  دةرإددا  ةع  تم د  ككاأ  را د  ين.  ياض   ورتمل ة  رامد لم  ت اين  اي  را اللا  راهت ا 

ك د  ة  2012  يض دن  رامد لم  ةالا  ا   ةإدا  ةت دا  ت  رة  ير  يلاه   م ئأا   رامي   )
يُددّ  ة ل ةير ي لّدف را د دم، إد ر  ك ر را د دم تبيهير ةم هيإد ، يو  را د  يدن، وا ة يمادم، ك   ي ز 
ر، ب لإب اا امح يد  را د ييده را ط   دا رامي تس ة  ة إس   تة رد را د  ين اي   ةد د ي  ةسمأ ًّ

 تح يدد  وهرةأادد  وتط  ههدد . 
اي          رامد لم"،  بأ دة  ا مح)م  را ا ا  رلآال    ةن  را اللا  راهت ا   " را ت ةة  وق       

(. ت ما  را ت ةة " تدمبه 1.21(، ور حهرم ة ل ةي  2.61را هتتا راس دإا ب م إط  س وي و غ  
را هتتا ر تيهة   رامد لم"، اي  رامي تس ة  ة ع ةاع قل ا ةالا  را إ ئ   را اللا ت  ه  راهت ا 

(. وتنيه هكا رالم ئي تاع ير را د     1.18(، ور حهرم ة ل ةي  2.58ب م إط  س وي و غ  
بن)    تسام  ي ا   يه ن  ت     ةم إطا،  و ة ا  اعن  ةام،  كئةه  را اللا  راهت ا  تاع  يل هر 
وربح اي بتط   دة رامد لم يو ةاع قل ا ةالا رامد لم. وُ حم   ير يد)س  اأ و  د اأ ة وين  
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رلأه رم رال ه ا ا هت ا وة  يُطبد اد لي  اي را رقع رامد ل ي. ك   ير هكا رالملأا تخم ف ةع  
دةرإا   تالز  ت   ل  ير و  د ةد ييه ةدم  ة  تمل ة  Woodburn, 2012ة   يك    رامي   )

 را د  ين يسام اي تأ    رامد لم. 
ص ة  ةسم ه را را لا ا مط  ه را الي  للإجابة عن سؤال الدراسة الثاني الذي ينص على      

را م إط   رإمخ رو  تم  و اا   ههن؟  ةن  راط ئف  ة يلا  اي  را     ا  را ه  ا  ةد      ا ه 
 ( ي بح  م ئي  اأ.7راحس وي، ور  حهرم را  ل ةي، ورامهتيب، وتم يه را سم ه، وراأ وخ  

معلمات للتطوير المهني لدى ( المتوسطات والانحرافات المعيارية لمستوى الدافعية 7جدول )
 المرحلة الثانوية

الانحرا  المتوسط  العبارة  م
 ف 

الترتي 
 ب

مستوى 
 الدافعية 

ر  1 0.64 4.48 يإم ي  ةن راخبهر  راس بما اي تع  ن ياع ة   ي ة. 4  ةهت ع   ًّ

را را لا   8 اي    دة  تس هم  رامي  رلإو رعلا  رلأاع ة  يتمبّ  
ر  2 0.62 4.44 ا مط  ه.  ةهت ع   ًّ

تخ و  6 رامي  را  يهة  راأ ي ة  ورلأاع ة  را  ربلع  اي  يبحث 
ر  3 0.68 4.37 را د م.  ةهت ع   ًّ

ر  4 0.69 4.34 يّ  ع ة ع ك    ي  اي ةأ خ رامد لم. 3  ةهت ع   ًّ

يدر   7 تط  ه  اي  تسام  رامي  رلإإمهرتلأل    اي  ياعه 
ر  5 0.71 4.34 را د م.  ةهت ع   ًّ

ر  6 0.75 4.30 ي يه رهم  ةي ك    ي  اي ةأ خ تط  ه را د م. 9  ةهت ع   ًّ
ر  7 0.80 4.29 يش ةك ياع ةي ةع غيهي ةن را د    . 11  ةهت ع   ًّ
ر  8 0.83 4.28 ي ضه رابهرةي ورال ور  رامي تامم ومط  ه را د م. 1  ةهت ع   ًّ

يت ّ ب ة ع را د     رامي ت ر الي اي  ض ة را وةر    5
ر  9 0.78 4.20 را خم ا بإة رد را د م وتط  ها.  ةهت ع   ًّ

 ةهت ع  10 0.81 4.18 يتمتع آةر  ويتت ة را خم ين اي ةأ خ تط  ه را د م. 2

ةع  10 رلإو رعلا  رلأاع ة  امت دخ  ة    اه   ب ن  ية   
 ةهت ع  11 0.92 4.03 را د  ين. 

ومط  ه   12 تامم  رامي  ورال ور   را  ت هر   اي  را ن ةكا 
 ةهت ع  12 0.98 3.83 را د م.

 
المرحلة   معلمات  لدى  المهني  للتطوير  الدافعية  مستوى 

ر   0.56 4.26 الثانوية   ةهت ع   ًّ
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( ير ةسم ه را را لا  ح  رامط  ه را الي ا ه ةد     را ه  ا را     ا  7يمضح ةن راأ وخ  
ر ةن و اا   ههن،  يث و غ را م إط راحس وي راع ي   ب  يلا راط ئف ق      و ة ا ةهت دا   ًّ

ق ةا  4.26ا  ح ة   ة ل ةي  ب  حهرم  عت ةر   0.56(  ةم إط    ير  رالم ئي  يلاه   ك     .)
وين    تهرو ل  وين 4.48–3.83را ح ة  تهروح  را د      درا لا  ةسم ه  ير  تاع  ينيه  ة     ،)

ةن  ة الا  و ة ا  يم مدن  ةد      ير  رالم ئي  هكا  وتُ اه  ةهت دا.  ودة ا  ر  ةهت دا   ًّ دة ا 
را را لا ا مط  ه را الي، ة   يد)س وةيان بئه لا تل لا ةد ةاان وةا ةرتان رامه   ا، و سام  
اي ر ةتم   ب سم ه يدرئان رامد ل ي، و  ك  ير را را لا  ح  رامط  ه تد  ةل هير يإ إل ي اي  

 ة  ةإ تان را اللا. 
را هتتا          اي  ياع ة   ي ة"  تع  ن  اي  راس بما  راخبهر   ةن  "يإم ي   را ت ةة  وق       

(. ت ما  را ت ةة "يتمبّ  رلأاع ة  0.64(، ور حهرم ة ل ةي  4.48رلأواع، ب م إط  س وي و غ  
و غ   ب م إط  س وي  را   لا،  را هتتا  اي  ا مط  ه"  را را لا  اي    دة  تس هم  رامي  رلإو رعلا 

(. وتنيه هكا رالم ئي تاع ير غ ابلا را د     يم من ة ع ير  0.62(، ور حهرم ة ل ةي  4.44 
ر إم  دة ةن راخبهر  راس بما وتبلّي رلأاع ة رلإو رعلا يُدّ رر ةن راد رة  را ح رة ة ع رامط  ه  

 را الي.
دةرإا        تالز  ت   ل  ة   ةع  رالملأا  هكا  ير    Kraft et al. (2024)وتمسد  يك    رامي 

تأه ا را د  ين راس بما ت    ة ةلاي   إ  ي اي قهرةرتام امبلّي را   ةإ   رامد ل لا راأ ي ة، وتد  
دةرإا   يوبحل  ك    رام ة سلا.  ر ومع ةر   امبلّي  يإ إل ي   Taylor and Ntoumanisدراد ي 

ير رابيئ   را اللا رامي تنأع ة ع رلإو رع وتمّ ة ر إمملاالا وتدر  ةن شد ة را د م   (2007)
 ب اع   ة، تسام اي تل لا را را لا راكرتلا وتحّ ر رامد م ورامأ ي  را سم ه. 

اي        را د  ين"،  ةع  رلإو رعلا  رلأاع ة  امت دخ  ة    اه   ب ن  "ية    را ت ةة  وق       
و غ   ب م إط  س وي  ةنهة،  راح ديا  ة ل ةي   4.03را هتتا  ور حهرم  اي  0.92(،  ت ما    ،)

ب م إط   را د م"  ومط  ه  تامم  رامي  ورال ور   را  ت هر   اي  "را ن ةكا  را ت ةة  رلأتيهة  را هتتا 
(. وُ لا ظ ةن هكا رالم ئي بدف رت    را د     0.98(، ور حهرم ة ل ةي  3.83 س وي  

 سبل ي   خ تئحيه راد   راأ  ةي وتت دخ رلأاع ة رلإو رعلا، وككاأ  ض ة رال ور  ورا  ت هر ، 
ة ع    دة را را لا  ح  رامط  ه را الي. وتخم ف هكا رالملأا ةع ة  ت   ل تالز دةرإا را أ و 

اي  2017  تئحيهري  راد رة   يوه   ةن  ك ر  ورا  ت هر   رال ور   ير  ض ة  تاع  يش ة   رامي   ،)



 2025( 3)ج يوليو  (143العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 30 

 رال   را الي ا  د م، وق      ة ع ية ع ةم إط اي رإمأ ب   ياهرد ةيلا را ةرإا.
على ينص  الذي  الثالث  الدراسة  سؤال  عن  را د     للإجابة  ت ر ز  رامي  را د      ة   ص 

را م إط راحس وي، ور  حهرم    مل   رتمت ة راهت ا را اللا ةن و اا   ههن؟  تم رإمخ رو  
 ( رالم ئي رام  ي لا اكاأ.8را  ل ةي، ورامهتيب، وتم يه را ة ا، ك   ي بح راأ وخ  

( المتوسطات والانحرافات المعيارية للصعوبات التي تواجه المعلمات في اجتياز 8جدول )
 اختبار الرخصة المهنية 

 العبارة  م
المتوس 

 ط
الانحرا 

 الدرجة  الترتيب  ف 

ر 1 0.98 4.45 تطبيد راهت ا را اللا يا د رلأة ر را لل ي ا  د م. 11  ةهت دا   ًّ
ر 2 0.94 4.31 يه رم راهت ا را اللا غيه وربحا. 1  ةهت دا   ًّ

ةع  5 يمل إب  ا  د م    را الي  رامط  ه  وهرةي  ت  لم 
ر 3 0.93 4.22  م ئي رتمت ةر  راهتص را اللا.  ةهت دا   ًّ

ا هت ا  6 ر تمت ة  ةم   قب   را سبد  رلإة رد   د  ا 
ر 4 0.94 4.21 را اللا.   ةهت دا   ًّ

تم  م   9 وهيئا  را د م  تة رد  وهرةي  وين  راملسيد  بدف 
 ةهت دا 5 0.96 4.13 رامد لم ورام ة ب. 

راأا  را بكوخ ا ح  خ ة ع راهت ا را اللا وتأ ي ه   4
 ةهت دا 6 1.07 4.07   يمل إب ةع را هدود را  دي. 

راخ ةا  8 قب   را د م  تة رد  وهرةي  وين  رامع ة   بدف 
 ةهت دا 7 1.05 4.02 و هرةي رامط  ه را الي يحل   راخ ةا.

 ةهت دا 8 1.07 3.83 ر امم ة ا م اا رام سيه ورامأ ي . 10
 ةهت دا 9 1.17 3.57 بدف راخبهة راد  لا بئه لا راهت ا را اللا. 2
 ةم إطا  10 1.25 3.10 ر امم ة ا م اا رامط  ه را الي. 3

راهت ا   7 ة ع  ب اح  خ  راسل  ا  رادلاوة  ةلح  ة ط 
 ب ل ا  11 1.68 2.36 وتأ ي ه . 

اختبار    لاجتياز  المعلمات  تواجه  التي  الصعوبات 
 ةهت دا  0.60 3.84 الرخصة المهنية. 

        
را د     رامي ت ر ز را د     اي ر مل   رتمت ة راهت ا ( ير  8يمبين ةن راأ وخ          

ا  ح ة    راع ي  راحس وي  را م إط  و غ  ت   ةهت دا،  و ة ا  ق        ب  حهرم 3.84را اللا   )
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–4.45(. ك   يلاه  رالم ئي ير ةم إط   عت ةر  را ح ة تهرو ل وين  0.60ة ل ةي ق ةا  
ر 2.36 (، ة   ينيه تاع ير ةسم ه را د     رامي ت ر ز را د     تهروح وين دة ا ةهت دا   ًّ

رتمت ة   ر مل    اي  ة   إا  ب ا د   د      ي ر ان  ةد      ير  تاع  ينيه  وهكر  وب ل ا. 
راهت ا را اللا، ت  ير   ة هكا را د     تمت ين وين   ر ب ةديلا تُن)  ة ئمي  كبيهير ويتهه  

 يق  تئحيهير. 
را هتتا         اي  ا  د م"  را لل ي  رلأة ر  يا د  را اللا  راهت ا  تطبيد   " را ت ةة  وق       

(. ت ما  را ت ةة " يه رم راهت ا 0.98( ور حهرم ة ل ةي  4.45رلأواع، ب م إط  س وي و غ  
و غ    ب م إط  س وي  را   لا،  را هتتا  اي  وربحا"  غيه  ة ل ةي  4.31را اللا  ور حهرم   )

را د     0.94  غ ابلا  ير  تاع  رالم ئي  هكا  وتنيه  ر.  ةهت دا   ي و ة ا  د  ا  وكلاه     ،)
يم من ة ع ير يوه  را د     رامي تديد ر مل   رتمت ة راهت ا را اللا تم    اي رام د ةن  
تئحيهه  ة ع رلأة ر را لل ي، ب لإب اا تاع غل ب وب ح يه راا . ي )ن ت سيه هكا رالملأا بئر  
ت ر  ت  ا  را لل ي،  رإممهرةهن  ة ع  ي حه  ق   ت ييه  يي  تأ ا  بم د  بلدي  يندهر  را د     
ك  ل يه رم ر تمت ة غيه وربحا ب الستا اان. اغل ب ران  فلا ورا ب ح اي ةد ييه راهت ا  
ير   ةن شد ةهن بد و رلأة ر، ة   يأد ان يك ه  س إلا تأ ا  د     ر مل   ر تمت ة. هكر  
ومطبيد   را هتتط  رام د  امخفلف  ا  د      ةسم ه  ودةم  وربحا  ةد  ة    ت ايه  يه لا  يد)س 

را  به   دةرإا  ةن  ك   تالز  ت   ل  ة   ةع  رالم ئي  هكا  وتم د  را اللا.  (؛  2020راهت ا 
ا ه  2017وراهربي   را اللا  راهت ا  تطبيد  ةد ق    يوه   ةن  ير  تاع  يش ةت   (،  يث 

 را د     ه  شد ةهن بئ ا  تُا د رإممهرةهن را لل ي. 
وق       را ت ةة " ر امم ة ا م اا رامط  ه را الي"، اي را هتتا راد شهة، ب م إط  س وي       
ة ل ةي  3.10و غ    ور حهرم  رلأتيهة  1.68(  را هتتا  اي  ت ما   ةم إطا.  و  ة ا  د  ا   ،)

(  2.36را ت ةة " ة ط ةلح رادلاوة راسل  ا ب اح  خ ة ع راهت ا وتأ ي ه " ب م إط  س وي  
ة ل ةي   ةن  1.68ور حهرم  راد ي   بئر  ت سيه  اأ  و  )ن  ب ل ا.  و  ة ا  د  ا   ،)

را د     ق  ي) ر ا يان ب ا د  وةي يو ة  ةإا ةمب اا فل   يخص رامط  ه را الي، يو ي ان  
راسل  ا    ب ادلاوة  ة طا   ككاأ  راهت ا.  ر مل    ية و  ةت شه  كد ئد  را اللا  را م اا  يه ن    

( ورامي يلاه  ير  2020ينّ)   د  ا ا ه يغ بان. ورتم  ل هكا رالملأا ةع دةرإا را  به  
ت ر ز  رامي  را د      يوه   ةن  ك ر  را اللا  راهت ا  ة ع  ب اح  خ  راسل  ا  رادلاوة  ة ط 
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 را د    . 
ص ه  ت    اهو  دراا ت   ئلًّ  ةل   للإجابة عن سؤال الدراسة الرابع الذي ينص على        

را  اا   را را لا  0.05ةسم ه  را اللا،  راهت ا  يه لا  ةنص  اع   را ةرإا  ةيلا  ياهرد  ا ه   )
ا مط  ه را الي، را د     رامي ت ر ز را د    ، تُدره اد م يه  را  ه  راد  ي، رامخ ص، 

 إل ر  راخبهة(؟ 
، تم رإمخ رو رتمت ة   ( ا  أ  ة   وفقًا لمتغير المؤهل العلميا مدهم ة ع   ع را هو       

 (ص9، ك   ه  ة بح اي   وخ  (Independent samples t- test)را سمم ا 
( نتائج اختبار )ت( للفروق في استجابات معلمات المرحلة الثانوية بالطائف حول  9جدول )

 أهمية الرخصة المهنية والدافعية والصعوبات، وفقًا للمؤهل العلمي 

المتوسط  العدد  المؤهل العلمي المحور
 الحسابي 

الانحراف  
 المعياري 

قيمة  
 )ت(

مستوى 
 الدلالة 

 يه لا راهت ا را اللا 
 106. 1.622 1.011 2.64 393 ب) ا ة    

    2.90 49 دةرإ   ة ل 

 را را لا ا مط  ه را الي
 396. 849. 0.552 4.27 393 ب) ا ة    

    4.19 49 دةرإ   ة ل 
ت ر ز   رامي  را د     
راهت ا   را د       مل   

 را اللا 

 888. 142. 0.614 3.84 393 ب) ا ة    

    3.86 49 دةرإ   ة ل 

(  0.05( ي ز   ت    اهو   ر  د اا ت   ئلا ةل  ةسم ه  9يمضح ةن راأ وخ          
را اللا، ةسم ه   راهت ا  يه لا  راط ئف   خص  ب  يلا  را     ا  را ه  ا  رإمأ ب   ةد      اي 
و اأ  را اللا،  راهت ا  رتمت ة  ت ر اان   مل    رامي  ورا د      را الي،  ا مط  ه  را را لا 
ةن  يكبه  ا  أ     رلإ   ئلا  را  اا  قلم  ير   لع  تبين  راد  ي،  يث  را  ه   ا م يه  وامي  

(، رامي ويلل ييضي  ة و  2020(. وتم د هكا رالملأا ةع ة  ت   ل تالز دةرإا را  به  0.05 
و  د اهو   ر  د اا ت   ئلا اي را د     رامي ت ر ز را د       مل   رتمت ة راهت ا  

 را اللا تُدره ا م يه را  ه  راد  ي.
را هو          التخصص ا مدهم ة ع   ع  لمتغير  ا  أ  ة   وفقًا  رتمت ة   (  رإمخ رو  تم   ،

 (ص10، ك   ه  ة بح اي   وخ  (Independent samples t- test)را سمم ا 



 2025( 3)ج يوليو  (143العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 33 

( نتائج اختبار )ت( للفروق في استجابات معلمات المرحلة الثانوية بالطائف حول  10جدول )
 أهمية الرخصة المهنية والدافعية والصعوبات، وفقًا لمتغير التخصص

المتوسط  العدد  التخصص  المحور
 الحسابي 

الانحراف  
 المعياري 

قيمة  
 )ت(

مستوى 
 الدلالة 

 يه لا راهت ا را اللا 
تخ     

 243. 1.168 1.010 2.62 242 ت س  لا

   1.055 2.73 200 تخ     ة  لا 

 را را لا ا مط  ه را الي
تخ     

 ت س  لا
242 4.28 0.525 .996 .320 

   0.599 4.23 200 تخ     ة  لا 
ت ر ز   رامي  را د     
راهت ا   را د       مل   

 را اللا 

تخ     
 ت س  لا

242 3.82 0.601 .913 .362 

   0.617 3.87 200 تخ     ة  لا 
راأ وخ          ةن  را  اا  10يمضح  ةسم ه  ةل   ت   ئلا  د اا  اهو   ر   ت     ي ز     )

( اي رإمأ ب   ةد     را ه  ا را     ا ب  يلا راط ئف   خص يه لا راهت ا را اللا، 0.05 
ةسم ه را را لا ا مط  ه را الي، ورا د     رامي ت ر اان   مل   رتمت ة راهت ا را اللا،  
و اأ وامي  ا م يه رامخ ص،  يث تبين ير   لع قلم را  اا رلإ   ئلا ا  أ    يكبه ةن  

(.وتنيه هكا رالم ئي تاع ير را د     ةن رامخ     رلإ س  لا وراد  لا ا يان و ا   0.05 
  ه ةمم ة ا، ة   يدلي ير رامخ ص   ي حه ة ع رإمأ ب تان، وي ان ينمهكن اي تأه مان  
تأ ا راهت ا ب ض رال ه ةن را أ خ را ةرإي. وتم د هكا رالملأا ةع ة  ت   ل تالز دةرإا  

ياهرد 2017راهربي   رإمأ ب    وين  ت   ئلا  د اا  اهو   ر   و  د  ة و  يلاه   رامي   ،)
 راديلا فل   يخص تطبيد ةت ا ةررواا ةالا رامد لم تدره  تملام رامخ ص. 

را هو         ة ع   ع  الخبرة،  وا مدهم  سنوات  عدد  لمتغير  تح ي   وفقًا  ورتمت ة  رإمخ رو  تم 
 (ص11، ك   ه  ة بح اي   وخ  (One Way ANOVA)رامت ين رلأ  دي 
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نتائج تحليل التباين الأحادي للفروق في استجابات معلمات المرحلة الثانوية  ( 11جدول )
 بالطائف حول أهمية الرخصة المهنية والدافعية والصعوبات، وفقًا لسنوات الخبرة

مجموع   مصدر التباين  المحور
 المربعات 

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات 

مستوى  Fقيمة 
 الدلالة 

 يه لا راهت ا را اللا 

 432. 841. 895. 2 1.790 وين را أ  ة  
درت   

   1.064 439 467.257 را أ  ة  

    441 469.047 راع ي 

 را را لا ا مط  ه را الي

 068. 2.710 843. 2 1.685 وين را أ  ة  
درت   

 را أ  ة  
136.523 439 .311   

    441 138.208 راع ي 

ت ر ز   رامي  را د     
راهت ا   را د       مل   

 را اللا 

 841. 173. 064. 2 128. وين را أ  ة  
درت   

 را أ  ة  
162.890 439 .371   

    441 163.018 راع ي 
( 0.05( ي ز   ت    اهو   ر  د اا ت   ئلا ةل  ةسم ه  11يمضح ةن راأ وخ           

را اللا، ةسم ه   راهت ا  يه لا  راط ئف   خص  ب  يلا  را     ا  را ه  ا  رإمأ ب   ةد      اي 
وامي    را اللا،  راهت ا  رتمت ة  ت ر اان   مل    رامي  ورا د      را الي،  ا مط  ه  را را لا 
ا م يه ة د إل ر  راخبهة، ت  تبين ير   لع قلم را  اا رلإ   ئلا ا  أ         يكبه ةن 

را  به  0.05  دةرإا  تالز  ت   ل  ة   رالملأا ةع  هكا  وتلسأم  تاع  2020(.  رامي يش ة    ،)
رتمت ة   را د       مل    ت ر ز  رامي  را د      اي  ت   ئلا  د اا  اهو   ر   و  د  ة و 
ورارههر ي   راحه ي  دةرإا  ةن  ملأا  وتخم ف  راخبهة.  إل ر   ا م يه  تُدره  را اللا  راهت ا 

و  د اهو   ر  د اا ت   ئلا ةل  ةسم ه را  اا اأ لع  ( ورامي يش ة  تاع و  د  2023 
 ر  مل     رام ة بلا اي ب   ةمط ت   راهت ا را اللا، تدره ا م يه راخبهة رام ة سلا. 

يمضح ةن  م ئي راس رخ راهربع ير ةم يهر  را  ه  راد  ي، ورامخ ص، وإل ر  راخبهة         
رالم ئي اهوقي   ر  د اا   ام ي)ن اا  يحه درخ ت   ئلي  ة ع رإمأ ب   را د    ؛ ت  ام تُ اه 
را اللا،   راهت ا  را د       خ يه لا  ير آةر   را م يهر . و د)س  اأ  ااكا  تُدره  ت   ئلا 
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وةسم ه را را لا ا مط  ه را الي، ورا د     رامي ت ر اان   مل   رتمت ة راهت ا را اللا  
تمسم و ة ا ة الا ةن ر تس  ، ب ضّ رال ه ةن ت فل تان رلأك دي لا يو إل ر  تبهتان، وه   

 ة  ينيه تاع و  د تن بز وربح اي رتأ ه تان وإدةركان  ح  هكا را ح وة.
 

على         ينص  الذي  الخامس  الدراسة  سؤال  عن  د اا ص  للإجابة  ةلاقا  ر   ت     ه  
را ه  ا   ةد      ا ه  را الي  ا مط  ه  را را لا  وةسم ه  را اللا  راهت ا  يه لا  وين  ت   ئلا 

 ( ي بح  م ئي  اأ.  12؟  تم رإمخ رو ةد ة  ر ةتت ط ويهإ ر، وراأ وخ  را     ا ب اط ئف
( معامل الارتباط بيرسون بين أهمية الرخصة المهنية ومستوى الدافعية للتطوير 12جدول )

 المهني لدى معلمات المرحلة الثانوية 
 أهمية الرخصة المهنية  

 مستوى الدافعية للتطوير المهني
 **187. قل ا ةد ة  ر ةتت ط 

 000. ةسم ه را  اا 
 0.01** دال إحصائيًّا عند مستوى دلالة أقل من 

( ير هل ك ةلاقا رةتت  لا  ر  د اا ت   ئلا ةل  ةسم ه  12يمضح ةن راأ وخ            
ةن   يق   ا ه  0.01د اا  را الي  ا مط  ه  را را لا  وةسم ه  را اللا  راهت ا  يه لا  وين   )

ر ةتت ط   ةد ة   قل ا  و  ل  راط ئف،  يث  ب  يلا  را     ا  را ه  ا  ةل  0.187ةد       )
د اا   ةلاقا  هديا  0.000ةسم ه  را م يه ن  وين  رادلاقا  ير  تاع  رالملأا  هكا  وتنيه   .)

ة  تا، ب دلع ي ز ك     رد  يه لا راهت ا را اللا ةن و اا   ه را د  ا، رةت ع اي را م و   
 ةسم ه دراديما  ا مط  ه را الي، وراد)س  حلح. 
( رامي ويلل و  د Haj-Broussard    2016ك   تم د هكا رالملأا ةع ة  ت   ل تالز دةرإا  

ةلاقا وين  ستا رامسهب ةن ةالا رام ة س وراح  خ ة ع ةت ا را د م اي را  ي   را مح ة 
رلأةه )لا،  يث ر خ ضل ةد    رامسهب و رد   ستا راتم   اي ةالا رام ة س بن)  ة ح ظ 

( رامي يوبحل و  د 2011بد  راح  خ ة ع راهت ا. ك   تمسد ةع  م ئي دةرإا ةح    
 ةلاقا وين ر ةم  د را الي ورامل لا را اللا را سم رةا ا  د م اي ة ه رام اد را دهاي.

 توصيات الدراسة: 
 :اي ب   رالم ئي رامي يإ ه  ةلا  را ةرإا، ت  ي رات   م ر ب   ي ي    

بن)  ة     - را اللا وةض ةيلا ، وت بلحا   راهت ا  بئه رم  رام علا  بهوةة    دة 
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 ا  د     ب   يسام اي ت ض راند ة ب ا   ض ورام د را هتتط وا . 
رامئكي  ة ع راأ  ب رلإيأ وي ا هت ا را اللا و   ا  وإي ا امحسين رلأدر  را الي،  -

ر الاإممهرة را لل ي، و اأ ةن تلاخ   لا  ت ة  ا و هرةي دةم   سي وةالي.   والس تا ي ي
ة ع  - وتحّ رهن  را د    ،  ر مل      ةع  تمل إب  وةمل ةا  ةه ا  ت ة بلا  وهرةي  تم يم 

 تط  ه ةا ةرتان ب   يم راد ةع ةمط ت   راهت ا.
تنألع راد   رامد و ي وتت دخ راخبهر  وين را د     ةن تلاخ اه  ةاللا تس ة  ة ع   -

 تت دخ رامأ ةب رال  حا وتدر ر رال   را الي راكرتي. 
را مخ  ا،  - رامه   ا  ورال ور   را  ت هر   اي  را د      ا ن ةكا  رالا و  را ةم  ت ايه 

 اهاع ةسم ه را ةي را الي وة ركتا ةسمأ ر  را الا.
 مقترحات لدراسات المستقبلية:  

 ول  ي ة ع  م ئي را ةرإا راح الا، ي )ن رقمهرح ة د ةن را ةرإ   را سممب لا، ك   ي يص     
را   عا  ح    - اي  ةخم  ا  تد ل لا  ةل  د  اي  ورا د      را د  ين  رتأ ه    دةرإا 

 راهت ا را اللا. 
رإمم    دوة راقل در  را  ةإلا اي دةم را د     الاإمد رد   مل   رتمت ة راهت ا  -

 را اللا، وتح يرهن  ح  رامط  ه را الي را سم ه. 
را د      ح    - رتأ ه    ة ع  را اللا  ا هت ا  ورامئهي   رلإة رد  وهرةي  يحه  دةرإا 

 رامط  ه را الي. 
 المراجع 

 أولًا: المراجع العربية
 ويهو ص درة   دة.  .اس ر رادهب  (.1993رون ةل  ة، ةح   ون ة)هو.  

رام ئم    (.2016رٔو  ش و ش، ا   ا.   ةد ق   تطبيد وه  ةي رامط  ه را الي را سم ه ا  د م 
، ة  سميه  ة ع را  ةإا اي ة رة  وك اا غ ث اي ةح ا ا غرة وإب  رام  ب ة يا 

  .غيه ةلن ة، راأ ةدا رلإإلاةلا، غرة
راا دي.   ةب راه  ن  رامأ ةب 2018ي   ،  بدض  ب    اي  ة ا لًّ   رامد لم  ت اين  ورقع   .)

 .  158-135(،  18  203، ةأ ا رامهر ة ورا دهاا .را د  هة
ةرة .   ةح    ورا بهةر .  2012راتنيه،  را ورةي  را د مص  ةالا  ت اين  ته   ا،  (.  دةرإ   



 2025( 3)ج يوليو  (143العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 37 

13  25  ،)153-185 . 
رإمنهرم ةمط ت   رامطبيد اهت ا ةررواا ةالا رامد لم    (.2015رابالأي، ةب رادر ر ةب الله.  

رامه   ين. راخبهر   و اا   ه  ةن  راسد ديا  راده لا  غيه   ب ا   عا  ة  سميه  ةإ اا 
 ةلن ةةص   ةدا رام لم. 
(  ل ا ةممه ا ا  إس   تة رد را د م اي را   عا راده لا 2020راح ةحي، ةب الله بلف الله.  

ةأ ا   راسد ديا اي ب   تط  ه راا  ا را اللا ا  د م واد راخبهر  راد ا لا رال  حا.
 . 416-376(، 2 12، راد  و رامه   ا ورال سلا

 رام ههةص ة ام راعمب. رامل لا را اللا لأةض   هيئا رام ة س راأ ةدي. (.2004  رد، بنيه.  
ت ا .   ورارههر ي،  ا ير،  ب ا ه  ا  2023راحه ي،  راه  بل    ا د  ي  رام ة بلا  ر  مل       .)

را اللا.   راهت ا  ةمط ت    ب    اي  ب ارق   د، را م إطا  رامه لا  ك لا   ةأ ا 
138 39 ،)301-347 . 

ة ي   ة ه  را  رة   2012د لار،  ة يهي  و اا   ه  ةن  را س     را د م  ك  ي    تم يه   .)
ي  س.   ت ر  ةح ا ا  اي  رامه   ين  ا  ةرإ   ورا نهاين  رلإإلاةلا  راأ ةدا  ةأ ا 

 .   489- 519(،2 20 رامه   ا ورال سلا،
(. تة)  لا تطبيد ةت ا را د م و واا راع  ل ةن و اا   ه  2019را يح  ي، إ ط ر غ اب.  

رامه لا.   ك ل    اي  رام ة س  هيئا  راد  و يةض    فل    را  أ  اأ ةدا  راد  لا  را أ ا 
 . 241-223(، 2  20،  رلإ س  لا ورلإدرة ا

 ويهو ص درة را عه.  ةخم ة را ح ح.(. 1989راهر ي، ةب  رام دة.  
ي      اح.    رامد لم اي ب     (.2017راهربي،  امطبيد ةت ا ةررواا ةالا  ةممه ا  ةؤ ا 

 ةإ اا ة  سميه غيه ةلن ةة.   ةدا را  أ إد دص راه  ض. را د ييه را اللا راد ا لا.
را لمأا.  2011ة  ،    خ.   را  ةإا  امحميد  ة ت   ا   ةإا  راكرتلا  رلإدرةة  ك لا (.  ةأ ا 

 .  476-446،  77رامه لا ب ا ل  ةة، 
يةيهة إد .    را د م ةن و اا   ه  2022رارههر ي،  يدر   تط  ه  را اللا اي  راهت ا  دوة   .)

را )هةا.   ة)ا  ب  يلا  راد  و  رلإ س  لا،  ةد      ورا ةرإ    رامه   ا  راد  و  ،  21ةأ ا 
508-532 . 

ت  ة ةممهح امط  ه ة  لا رامهتلص ا ررواا   (.2017ة  ر؛ ورا  هي، ةهورر واي .    شه ه،
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را د  هة.   وراد ا لا  رلإق ل لا  رامأ ةب  بدض  ب    اي  ب  سطين  رامد لم  ةأ ا ةالا 
 .  359-321(، 1 21،    ةدا رلأق ع

ةح  .   ر  م  علا(.  2010ش يد،  راتح ث  لإة رد  وراخط ر   راد  ي  رلإإ)ل ة اص  راتحث   .
 ة ه.

. راه  ضص رادبل) ر  را  ت  تاع راتحث اي راد  و راس  كلا(.  2016رادس م،   اح ون    .  
 ا لنه.

ةأ ة.   رامد م 2024راد ل ر،  ا ل      را عه ا  رلأإس  اي ب    را اللا  رامل لا  ا ة لا   .) .
 . 678 -633(، 38 8  را أ ا راده لا ا د  و رامه   ا ورال سلا،

(. ةد ق   تطبيد راهت ا را اللا ا د م رامد لم راد و اي را   عا  2020را  به،  اع إ ل  ر.  
راسد ديا. رال سلا،    راده لا  ورا حا  رامه   ا  ا د  و  راد  لا  -195(،  3   2را أ ا 

240   . 
را ين.   ةممهح.  2024غللم،  لاح  ت  ة  ة هص  اي  رام ة س  ةالا  ب ررواا  رامهتلص   .)

  . 61-16(، 48   23ةأ ا راتحث رامه  ي، 
. راه  ضص تدرةة را  رةد راتنه ا  ح  ةلاي تإمهرتلأي ةمع ة (.  2015رامحط  ي، ةح   دالم.  

 رادبل) ر.
(. ورقع رال   را الي ا د  ي راد  و وراه  بل   ب  رة  را ه  ا 2017را أ و،  سن ةح  .  

 .   614-582(، 1 176ةأ ا رامه لا بأ ةدا رلأ هه.ر وم رئلا و واا راع  ل. 
ي      ة هه  اي ة ه  2011ةح  ،  ا  د م  را سم رةا  ب امل لا  وةلاقمز  را الي  ر ةم  د   .)

 .   85-1(، 2 27ةأ ا ك لا رامه لا بئإي ط،رام اد را دهاي. 
إي .   إي   للف  تةو  را ين،  رامه لا  (.  2013ةحيي  ت ة س  ةت ا  ةممهح  تمت ة  ت  لم 

را د م تع  ن  ا ل  ةا  راأ دة  . ةإ اا ة  سميه غيه ةلن ةة، را للا اي ب   ةد ييه 
 ك لا رامه لاص   ةدا يو رامهه.

ةأ ا راد  و آةر  را د  ين تأ ا ةت ا ةررواا ةالا رام ة س.    (.2017را طيهي،  لاخ إد   
 .  152 -120(.  4 25 رامه   ا،

ورا م اا  راي  س) (.   وراد م  ا مه لا  را مح ة  رلأةم  راد ا ي  (.  2014ةل  ا  راممه ه  ة خص 
 ةلن ةر  راي  س) . اه   رامد لم ا أ لع، رامد لم ورامد مص تحميد راأ دة ا أ لع. 



 2025( 3)ج يوليو  (143العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 39 

(. را اي  رلإةش دي  تمت ة راهت ا را اللا. رإمه دل ةن  2021هيئا تم  م رامد لم ورام ة ب  
را  قع 

https://etec.gov.sa/AR/PRODUCTSANDSERVICES/QIYAS/PRO
FESSION/TEACHERSLICENSURE/Pages/default.aspx 

ة  د    ئي .   رامل لا  2013وهتا،  ةأ خ  اي  ا  د  ين  را اللا  رلأك دي لا  يدورة  تط  ه   .)
 را أ ا رامه   ا، را اللا ا  د م اي ة ه اي ب   ر تأ ه   راح ي ا اي هكر را أ خ.  

3 ،415-492  . 
(. ورقع رامط  ه را الي ا د  ي را ه  ا را     ا ةن و اا   ه  2017رالحيع، توهرهلم ةب الله.  

را وردةي.   ة يلا  اي  ورا نهاين  يإي ط،را د  ين  بأ ةدا  رامه لا  اع لا  راد  لا   را أ ا 
33  1 ،)57-101 . 
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 ثانيًا: المراجع الأجنبية 

Alhazmi, M., Alqarni, T., & Al-Assar, S. (2022). Reality of teacher 

professional development programs in light of professional license 

standards in Saudi Arabia. Journal of Positive School Psychology, 

6(4), 1408-1425. 

Aljohani, O. H., & Alajlan, S. M. (2020). Motivating Adult Learners to 

Learn at Adult-Education Schools in Saudi Arabia. Adult 

Learning, 31(4), 150-160. 

Almulla, Mazen (2020) An investigation of teachers’ motivations for 

entering the teaching profession in Saudi Arabia. [PhD thesis], 

University of York. 

Haj-Broussard, M., Hall,  T.,  Allen, S., Stephens, C., Person, V.,  & 

Johnsons, T. (2016). Alternative teacher and candidate retention: 

Measures of educator preparation, certification, and school 

staffing effectiveness. Journal of the National Association for 

Alternative Certification,11(2),4-13. 

Huitt, W. (2011). Motivation to learn: An overview. Educational 

Psychology Interactive. Valdosta, GA: Valdosta State University. 

Retrieved from 

http://www.edpsycinteractive.org/topics/motivation/motivate.html 

Kraft, A.R., Atieh, E.L., Shi, L.,& Stains, M. (2024). Prior experiences 

as students and instructors play a critical role in instructors’ 



 2025( 3)ج يوليو  (143العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 40 

decision to adopt evidence-based instructional practices. 

International Journal of STEM Education, 11(18), 1-24. 

Richter, E., Fütterer, T., Eisenkraft, A., & Fischer, C. (2024). Profiling 

Teachers’ Motivation for Professional Development: A 

Nationwide Study. Journal of Teacher Education, 76(1), 90-103. 

https://doi.org/10.1177/00224871241247777  

Taylor, I.& Ntoumanis, N. (2007).  Teacher motivational strategies and 

student self-determination in physical education. Journal of 

Educational Psychology, 99(4), 747–760. 

Lin   ، S.C., & Wn   ،M.S. (2016). Applying Program Theory-Driven 

approach professional development program.  Journal of 

Education and Practice ،7(24),  138-148.  

 Woodburn,  J.  L.  (2012). A case study analysis of middle school 

principals' teacher selection Criteria.  Ph.D. Dissertation, 

University of Maryland, College Park. 

 

https://doi.org/10.1177/00224871241247777

