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 ملخص الدراسة
 الثةاووي الأو التفةال  الأكةا يمل لةدا بال ةاص الصة   مقيةاس إعةدا  الدراسةةاستهدف      

دراسة من صدق وث اص ، تكووت عينة ال والتحقق من خصائصه السيكومترية بدولة الكويت

 -15( بال ة من بال اص الص  الأو  الثاووي تراوحةت أعمةار ن النمنيةة بةين )377من )

ثاووية بناص التابعة لإ ارة حولى التعليميةة بمتوسةع عمةرا  -ف راير  ٢٥( سنة بمدرسة 16

التحقةق مةن ( وكان الهدف من العينةة 0.52) ( سنة ، واوحراف معيارا قدره15.47قدره )

رية لأ اة الدراسةةةة ، اسةةةتخدمت ال احثةةةة لحسةةةاق الصةةةدق   صةةةدق الخصةةةائل السةةةيكومت

 اص استخدمت   ث اص ، ولحساق الثصدق ال نية ) التحليل العاملى التوكيدا ( والمفر اص ، 

بالإضةةةافة إلةةةى ، ث ةةةاص المقيةةةاس ب ريقتةةةى الفاكروو ةةةال والتجنئةةةة النصةةةفية المفةةةر اص ، و

يتمتة  ب نيةة عامليةة مكووةة مةن المقيةاس  أن إلةى الدراسةة وتةائ  توصلتو ،الاتساق الداخلل

الةةدعم الأكةةا يمل ، و) ثقةةة ال ةةلاق فةةل أعضةةاء  ييةةة التةةدريس )المعلمةةين( ، ثلاثةةة أبعةةا  

للمقيةاس  كروو ةال ألفةا قيمةة بلغةت حيث مرتف  بث اص المقياس تمت  كما ،الفعالية الذاتية ( و

 مرتف  .  اخلى باتساق يضاأ وتمين (،0.86)والتجنئة النصفية ، وبريقة  (0.88)ككل 
 

المرحلة  بال اصالأكا يمل ،  التفال   الخصائل السيكومترية ،  الكلمات المفتاحية

 الثاووية .
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Abstract 

     The research aimed to prepare a scale of academic optimism among first-year 

secondary school students in the State of Kuwait and to verify its psychometric 

properties of validity and reliability. The study sample consisted of (377) first-year 

secondary school students whose ages ranged between (15-16) years at the 25 

February School - Girls Secondary School affiliated with Hawalli Educational 

Administration with an average age of (15.47) years and a standard deviation of 

(0.52) and the aim of the sample was to verify the psychometric properties of the 

study tool. The researcher used to calculate validity: item validity, and structure 

validity (confirmatory factor analysis), and to calculate stability she used: item 

validity, and scale validity using the Cronbach's alpha and split-half methods, in 

addition to internal consistency. The results of the study showed that the scale has 

a factor structure consisting of three dimensions (students’ confidence in faculty 

members (teachers), academic support, and self-efficacy). The scale also enjoyed 

high reliability, as the Cronbach’s alpha value for the scale as a whole reached 

(0.88), and the split-half method (0.86). It was also characterized by high internal 

consistency. 

Keywords: Psychometric properties, academic optimism, secondary school female 

students. 
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ة التفاؤل الأكاديمي لدى عينة من طالبات المرحللمقياس الخصائص السيكومترية 

 الثانوية بدولة الكويت

  : مقدمة

  لالتفةا منهةاالمهمةة العديد من المفةا يم النفسةية  الايجابلة علم النفس ليندرج تحت مظ     

مةن ا تمةا  ال ةاحثين ك يةرا قةدرا  هةو المف اوقد وا   ذ Academic optimism الأكا يمل

 لتحصيل الأكا يمل .فل زيا ة الاودماج والع ه من  ور مهم يالعقو  الأخيرة لما  فل

  راسةةة مجةةالاص فةةل الصةةدارة مركةةن الأخيةةرة العقةةو  فةةل التفةةال  مفهةةو  وقةةد احتةةل    

 بر نةت حيث الصحة، وفس وعلم الاجتماعل النفس وعلم الإكلينيكل النفس وعلم الشخصية

 وسةعا ته رفا يته وتحقيق الإوسان بحياة الارتقاء فل مهم  ور له التفال  أن على الدراساص

 .والجسمية النفسية وصحته عمله عن ضائهور

ويعت ةةر التفةةال  الأكةةا يمل أحةةد متغيةةراص علةةم الةةنفس الإيجةةابل والةةذي يقةةو  علةةى أسةةاس    

ال حث للإسها  فل بناء التعافل والسعل لفهم السماص الفر ية ، ويعرف على أوه ال ناء الةذي 

كةا يمل بأبعةا ه الثلاثةة ب ال عةد ينشأ من الدراساص الكمية والذي يرت ع ايجابيا بالتحصةيل الأ

 . (Gürol & Kerimgil,2010,929) المعرفل ، وال عد الوجداول ، وال عد السلوكل 

التفةال  الأكةا يمل علةى أوةه قةوة Narenjithani et al., (2015,160 -161) ويرا      

اء ،  افعة وحو التحسين وإرساء ثقافةة ذاص معتقةداص وقواعةد تةرا المعلمةين كأشةخا  أكفة

وال لاق كأفرا  فضوليين ، والآباء علةى أوهةم  اعمةون ، وإوجةاز أكةا يمل يمكةن تحقيقةه ، 

ويةةرت ع التفةةال  الأكةةا يمل بعةةد  مةةن النتةةائ  الإيجابيةةة مثةةل التحصةةيل الدراسةةل المرتفةة  ، 

وتحفين وتنشيع المعلمين وال لاق ، وجو تعليمل أكثةر تشةويق ا ، ومنةال مدرسةل صةحل ، 

يةةراص التةةل تةةىثر علةةى التحصةةيل الأكةةا يمل لل ةةلاق ، فهةةو وسةةيلة لت ةةوير ويعةةد مةةن المتغ

 التحكم الشخصل والأمل وق و  المسىولية والمواق  الإيجابية فل الحياة .

 بال ةةاصدا لةةالأكةةا يمل  التفةةال لةةذا تهةةدف الدراسةةة الحاليةةة إلةةى إعةةدا  مقيةةاس لقيةةاس      

 ل السيكومترية له من صدق وث اص .وحساق الخصائبدولة الكويت الثاووي  الص  الأو 
  : مشكلة الدراسة

من خلا  عمل ال احثة بالمرحلة الثاووية بدولة الكويت لاحظت تدوى واوخفاض مستوا       

التفال  لدا ال ال اص والتل تعد من أ م المشكلاص التل تواجه ال لاق وال ال اص علةى حةد 

دراسةةة الحاليةةة إلةةى إعةةدا  مقيةةاس لقيةةاس ال السةةواء بمختلةة  المراحةةل التعليميةةة ، لةةذا سةةعت

وحسةةةاق الخصةةةائل بدولةةةة الكويةةةت  التفةةةال  الأكةةةا يمل ل ال ةةةاص الصةةة  الأو  الثةةةاووي

ممةا يةى ا إلةى  تةه وقياسةهتنميالسيكومترية له مةن صةدق وث ةاص لمةا لهةا مةن  ور مهةم فةى 

 تحقيق أ داف التعلم بالنس ة لل لاق والمىسساص التعليمية . 
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ما توصلت إليه ال احثة من خلا  إبلاعها على الدراساص ذاص الصلة والتل  ويىيد ذلك     

تعيةةق تحصةةيل لةةدا ال ةةلاق مةةن العوامةةل التةةل التفةةال  الأكةةا يمل تةةدوى أشةةارص إلةةى أن 

 .(Gürol & Kerimgil, 2010,930)الأكا يمل  ال لاق

صةةور فةةل ، وأن القتحصةةيل ال ةةلاق بشةةكل ملحةةو  علةةى يةةىثر التفةةال  الأكةةا يمل و      

القةدرة علةى التوصةل و، الالتةنا   سلوك الةتعلم الإيجةابل مثةل يىثر على  الأكا يمل التفال 

ةا  م وجد أن ال لاق المتفائلين فقد ،  لثقةزيا ة ا، و ة للمشكلاصالجيد و الحلإلى  أكثر وجاح 

ل يميةل ال ةلاق المتشةائمون إلةى أن يكووةوا ايةر وةاجحين فةبينما من ال لاق المتشائمين ، 

علةى سةلوك  ةىثروالمة ةالمهمة وامةلالعالأكا يمل يعد من التفال  لذا فان  ،الحياة المستق لية 

 .  et al., 2018,83) ( Siripattarawit التعليمل خاصةال لاق 

وخاصة لدا  الأكا يمل التفال محدو ية الدراساص التى ا تمت بقياس  ةال احث صووجد     

 التفال سعى الدراسة الحالية إلى بناء مقياس يهدف إلى قياس بلاق المرحلة الثاووية ، لذا ت

والتحقق من الخصائل السيكومترية له خاصة بدولة الكويت فى ال يية العربية  الأكا يمل

من صدق وث اص مما يثرا المكت ة السيكومترية العربية بمقياس من شأوها مساعدة ال احثين 

 .الأكا يمل التفال فى قياس 

 لراهنة تحاول الإجابة على السؤالين التاليين:والدراسة ا
الصة  الأو  الثةاووي  بال اصلدا عينة من  الأكا يمل التفال ما ال نية العاملية لمقياس  -1

 ؟بدولة الكويت 

 بصدق وث اص مرتف ؟ الأكا يمل التفال ل يتمت  مقياس   -2

    الدراسة أهداف
بدولة الص  الأو  الثاووي  بال اصلدا  لالأكا يم التفال إعدا  أ اة تهدف إلى قياس 

 وحساق الخصائل السيكومترية له من صدق وث اص .الكويت 

    الدراسة أهمية

 : النظرية الأهمية
بالنس ة للمرا قين ، فهو  الأكا يمل التفال تن ثق أ مية الدراسة من خلا  أ مية متغير  -

 .الأكا يميةص من المتغيراص التل تساعد المرا ق على مواجهة الصعوبا

 المرحلة الثاووية.  بال اصلدا  الأكا يمل التفال قد تسهم الدراسة فل توفير معلوماص عن  -
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 : التطبيقية الأهمية
لدا  الأكا يميةمىشراص تخ ي ية للوقاية من المشكلاص كيمكن أن تفيد وتائ  الدراسة  -

 المرحلة الثاووية. بال اص

 .الأكا يمل التفال  س لمتغيرياإثراء المكت ة العربية بمق -

 التحديد الإجرائي للمصطلحات : 

 :Academic optimismالتفاؤل الأكاديمي 

تعرف ال احثة التفال  الأكا يمل على أوه ثقة ال الب فل قدرته على التوافق م  مختل       

الظروف المحي ة ، وتوقعاته عن قدراته وإمكاوياته فل القيا  بكافة التكليفاص والواج اص 

أعضاء  يية لم لوبة منه والتل تحقق أعلى مستوا للأ اء الأكا يمل ، وفى تقديم ا

كافة أشكا  الدعم الأكا يمل التل قد يحتاج إليها لتوفير بيية أكا يمية تسهم بشكل التدريس 

  ايجابل فل زيا ة تحصيله وإوجازه الأكا يمل ، ويتمثل فل الأبعا  الثلاثة التالية  

 :  أعضاء هيئة التدريس )المعلمين( ثقة الطلاب في -أ

وتعرف على أوها ثقة ال لاق الم لقة فل معلميهم والتل تتمثل فل تقديم كافة أشكا  الدعم 

الأكا يمل لهم  اخل وخارج المدرسة ، ومساعدتهم على مواجهة مختل  المشكلاص 

لهم وإوجاز م والعمل على حلها ، وتوفير بيية تعليمية تسهم بشكل ايجابل فل زيا ة تحصي

 الأكا يمل .

 : الدعم الأكاديمي  -ب

 وخدماص واتصالاص ومهاراص ومعلوماص موار من ويعرف على أوه كل ما يتلقاه ال لاق 

تسهيل التحصيل الأكا يمل وتساعده  على تعمل والتل التعليمية المىسسة  اخل وبرام 

 على إوجاز مهامه الأكا يمية والتعليمية بنجاح .

 الأكاديمية : ة الذاتيةالفعالي -ج

القيا  وقدراتهم وإمكاوياتهم على وتعرف على أوها معتقداص وتوقعاص ال لاق حو  أوفسهم  

 بكافة التكليفاص والواج اص الم لوبة منهم والتل تحقق أعلى مستوا للأ اء الأكا يمل . 

ياس المستخد  فى المق ال ال اصحصل عليها ى الدراسة الرا نة بالدرجة التى تويقاس ف    

 .الرا نة فى الدراسة 

 للدراسة : النظريالإطار 
 الأكاديمي  ( مفهوم التفاؤل1)

التفال  الأكا يمل بأوه بنية متفاعلة ثلاثية ( ٤۰۸، ٢۰۱۹)تعرف أميرة محمد بدر       

الأبعا  تتمثل فل معتقداص المعلم حو  فعاليته وقدراته على التغلب على الصعوباص 

قته بالأ اء الدراسل لتلاميذه و ور ولى الأمر الإيجابل تجاه العملية التعليمية ، التدريسية وث

أن استخلصت وبناء على ذلك  ،وتركينه على تحقيق التلاميذ مستوا أكا يمل مرتف  

ثقة ال الب فل قدرته على التوافق م  الظروف المحي ة به وفى  و لتفال  الأكا يمل ا
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افة أشكا  الدعم الأكا يمى له وذلك لتوفير بيية أكا يمية تقديم أعضاء  يية التدريس ك

 إيجابية. 

( إلى أن التفال  الأكا يمل  و ۹ ،٢۰٢۰) وتشير إيناس محمد صفوص و ائم أحمد سالم    

ميو  ال الب الإيجابية تجاه قدراته على تحسين تحصيله الأكا يمل ووظرته التفاللية بأن 

ا  للتعاون معه فل متابعه تقدمه وتحفينه للحصو  على ت استعدا أساتذة المقرراص على 

 أفضل النتائ  وتشجيعه أكا يميا وحثه على العمل الجا . 

 الذا المدا فل يختلفون الأفرا  ( إلى أن297، 2020السيد ) سليمان وأشار رياض    

 تفال ال أن الحديثة الأبحاث أ هرص وقد عا ، بوجه المستق ل وحو المفضلة توقعاتهم يعكس

 .بالمدارس التعليمل السياق فل التحديد وجه على تصوره يمكن

( أن 396، 2021أحمد ) أحمد  اوم مص فى، صفوص محمد إيناس كل من راوت   

المعلم حو   ال الب أو بنية متفاعلة ثلاثية الأبعا  تتمثل فى معتقداصالأكا يمل  التفال 

 الدراسلبالأ اء  ة المعلمالتدريسية، وثقعلى التغلب على الصعوباص  ماوقدرته مافعاليته

تجاه العملية التعليمية، وتركينه على تحقيق التلاميذ  الإيجابللتلاميذه و ور ولى الأمر 

 .مرتف  يتناسب م  مستوا م أكا يملمستوا 

تعرف ال احثة التفال  الأكا يمل على أوه ثقة ال الب فل قدرته على التوافق م  و    

محي ة ، وتوقعاته عن قدراته وإمكاوياته فل القيا  بكافة التكليفاص مختل  الظروف ال

أعضاء والواج اص الم لوبة منه والتل تحقق أعلى مستوا للأ اء الأكا يمل ، وفى تقديم 

كافة أشكا  الدعم الأكا يمل التل قد يحتاج إليها لتوفير بيية أكا يمية تسهم  يية التدريس 

ثقة  ه وإوجازه الأكا يمل ، ويتمثل فل الأبعا  الثلاثة التالية  بشكل ايجابل فل زيا ة تحصيل

فعالية الذاتية الو،  الأكا يملالدعم و، )المعلمين(أعضاء  يية التدريس  فلال لاق 

 الأكا يمية.

 الأكاديمي ( أنواع التفاؤل2) 

 توجد عدة أوواع للتفال  الأكا يمل منها   

 الأكاديمي للمعلم التفاؤل -أ

 النفس علم من كل تدَم  الأكا يمل التفال  بنية إلى أن Hong (2017, 168)شير ي     

 ال لاق تحصيل فل اختلافا   تحُدث التل الاجتماعل الما  ورأس والتفال  الإيجابل

 ال لاق تحصيل علل تىثر التل الخصائل من واحد الأكا يمل التفال  ويعت ر أكا يميا ،

 للمعلم الأكا يمل لل الب، والتفال  والاقتصا ي لاجتماعلا المستوي فل التحكم يتم عندما

 من وتعلمهم لل لاق الأكا يمل الأ اء فل فرقا   إحداث علل بالقدرة إيجابل ذاتل اعتقا   و

 ومواجهة الصعوباص، علل التغلب فل الخاصة معتقداته تمثل والتل بالفعالية شعوره خلا 

 وال لاق الآباء فل وثقته والتعلم، الأكا يمل لأ اءا علل والتأكيد ومثابرة، بمرووة الإخفاق

  التدريسل. سلوكه علل يىثر مما ،العملية  ذه فل معه بالتعاون

 الشخصية التدريسية الخصائل إلى ليشُير المعلمين لدا الأكا يمل التفال  يستخد و     

 وإوما عا ، بوجه فقع متفائلا   سلوكا   المعلمون بامتلاك يتعلق لا الذي الأمر ،والسلوكية
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 وتركين م أمور م، وأولياء ال لاق م  علاقاص وإقامة بالتعاون ومىمنين إيجابين، بقاء م

 م  والتعامل الصعوباص، علل التغلب علل بقدراتهم وإيماوهم الأكا يمل، الجاوب علل

 (Hong, 2017, 2) ومثابرة بمرووة النكساص

 الأكاديمي المدرسي التفاؤل -ب

 الأكا يمل فالتفال  المدرسل، الأكا يمل التفال  عن للمعلم الأكا يمل لتفال ا يختل      

 الأكا يمل، للتركين الجماعية الخصائل من يتكون الذي المعاصر ال ناء  و للمدارس

 أكا يمية بيية لخلق معا   يعملون الذين وال لاق الأمور أولياء فل والثقة الجماعية والفعالية

 التحكم بعد ال لاق تحصيل علل تىثر التل التنظيمية الخصائل من واحدة و ل إيجابية،

 ع دالرزاق رفل) لل الب السابق الأكا يمل والإوجاز والاجتماعل الاقتصا ي الوض  فل

 (.243، 2023،أحمد

 انيا   تفسيرا   يعُ ل حيث المدرسية المعتقداص المدرسل الأكا يمل التفال  ويعكس     

 والوجداوية المعرفية الأبعا  حيث من Collective Behavior الجماعل للسلوك

 م  مت ا لة و يناميكية تفاعل فل الأكا يمل للتفال  الثلاثة العناصر و ذه والسلوكية،

 كما الأكا يمل، التأكيد تعُنز بدِور ا التل الفعالية يسُهل الأكا يمل فالتأكيد ال عض، بعضها

 الثقة وأخيرا   الثقة، من المنيد يعنز مما الأمور وأولياء ال لاق فل الثقة الفعالية تخلق

 مت ا لة س  يه علاقة لديها الثلاثة فالعناصر ،الثقة يعُنز بدوره والتل الأكا يمل التأكيد تقُوي

 (.32، 2019، علل محمد راويا) ال عض بعضها م 

 التفال  ( بأنBeard et al., 2010) إليه وتائ   راسة صأشار ما ذلك ويىكد     

 كالفعالية وسلوكية ووجداوية معرفية جواوب يتضمن جماعل بناء  و للمدارس الأكا يمل

 المعلمين إ راك  ل الجماعية فالفعالية الأكا يمل، والتأكيد المدرسة، ثقة الجماعية،

 ال لاق فل التدريس  يية أعضاء ثقة تعتمد فيما معرفل، جاوب و و وتوقعاتهم ومعتقداتهم

  ل فالثقة والاوفتاح، والكفاءة والموثوقية بالأماوة تتسم مشاعر لعل أمور م وأولياء

 سلوكلب جاوب و و التعليم علل التركين الأكا يمل التأكيد يتضمن بينما عابفية، استجابة

 علل و يفا   تعتمد التفاعلاص من ثلاثية مجموعة على الأكا يمل التفال  يعتمد ثم ومن

 وإحداث إيجابية تعليمية بيية لإوتاج ال عض بعضها  م تتفاعل الثلاثة فالجواوب الآخر،

 .ال لاق إوجاز علل وإيجابل قوا تأثير

 ( أهمية التفاؤل الأكاديمي3) 

 يما يلى  أ مية التفال  الأكا يمل فتتحد  

 أهمية التفاؤل الأكاديمي بالنسبة لعملية التعلم  -أ

ت ع بفعالية الذاص لدا ال لاق التفال  الأكا يمل مرأن ( Nelson, 2012, 35يرا )     

حيث أن معتقداص ال لاق حو  أوفسهم وقدراتهم على إوجاز المها  المحد ة الم لوبة 

والتأثير على سلوكهم فى المواق  الحالية والمستق لية م  مرور الوقت كل ذلك يىثر على 

لديهم وسب مقدار ما سيحاو  ال الب تحقيقه بشكل عا ، وكذلك الأفرا  المتفائلون يكون 
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مرتفعة من الفعالية الذاتية التل تمكنهم من مواجهة مشكلاتهم بشكل أفضل من الأفرا  ذوا 

 (,Tan & Tan, 2014.624)مستوا ضـعـيـ  مــــــن التفال  

التفال  الأكا يمل بشكل  راسة أ مية  Gürol, & Kerimgil, (2010,930)ضح أوو    

 تماعيةة والاقتصةا ية التةل تعيةق تحصةيل ال ةلاقالعوامةل الاج للتغلب علةى كوسيلةخا  

 الأكا يمل .

أن للتفةال  الأكةا يمل  ور مهةم فةل النجةاح  Yildiz & Ozer (2012,566)وأوضح    

الدراسةةةل حيةةةث ت ةةةورص الجةةةذور التصةةةورية لهةةةذه ال نيةةةة مةةةن وظريةةةة باوةةةدورا المعرفيةةةة 

سةةةليجمان للتفةةةال  ، الاجتماعيةةةة ، ووظريةةةة كولمةةةان لةةةرأس المةةةا  الاجتمةةةاعل ، و راسةةةة 

            والدراساص التجري ية لهوي وآخرون على ثقافة ومنال المدرسة .

م اشرا  ارت اباإلى أن التفال  الأكا يمل يرت ع Asgari (2014, 105 ويشير )   

بال لاق ومستوا إوجاز م وتحصليهم ، كما أوه يهدف إلى تعنين قدرة ال لاق على 

إيجابية أكا يمية جيدة تمكنهم من تحسين عملية تعلمهم فى  ل التعلم، و هور سلوكياص 

 بيية تعلم جيدة. 

فعالية الذاص وينيد  أن التفال  يدعم من ,Anderson et al, (2019.435ويذكر )    

الروح المعنوية الإيجابية،  الثقة بالنفس ويدف  ال لاق وحو العمل والنشاب والحفا  على

 تها.وتحسين بيية التعلم وتنمي

 أهمية التفاؤل الأكاديمي بالنسبة للطالب -ب

ال الب يحد   أ مية ك يرة حيث يجعلالأكا يمل أن للتفال  Rand (2017,7 يذكر )     

أ دافه بدقة، وذلك وفقا لقدراته وإمكاوياص بييته، حيث يتوق  أن تساعده الظروف المحي ة 

 الأ داف. هبه على تحقيقها ، ومن ثم يعمل ال الب على تحقيق  ذ

كتياق أن ال الب المتفائل يحمى ذاته من مشاعر الا Tarter (2013, 5) ويرا    

والحنن الشديد والقلق وتيجة لما يمتلكه من أفكار وتوقعاص إيجابية تنعكس على صحته 

النفسية والجسمية، مما ينيد من قدراته على التعامل م  المواق  والأحداث بإيجابية 

 والمعلوماص بمرووة.ومعالجة المواق  

أن التفال  الأكا يمل يشكل قوة  افعة  Mitchell & Tarter (2016, 5)ويوضح     

تدف  ال الب على التركين فى الأمور الإيجابية من حيث قوتها ومدا مرووتها ، بدلا من 

التركين على العجن والضع  واليأس، فهو القوة التل تعنز تحصيل ال لاق ، وتمكنهم من 

 لب على الصعوباص بالمواجهة والمثابرة.التغ

إلى أن التفال  الأكا يمل يجعل ال الب لدية ميل ذاتى  Asgari (2014,150)ويشير    

الدائم بان كل ما يحدث  و أمر إيجابل جيد يجب التعامل معه ب ريقة إيجابية جيدة  للاعتقا 
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الذين يتوقعون الحصو   م  مراعاة تجنب جمي  الأمور السيية فالأشخا  المتفائلون  م

 على وتائ  إيجابية حتى عندما تكون الأمور صع ة. 

 لل لاق، الأكا يمل والت وير التعلم مسار فل أساسيا   عنصرا   الأكا يمل ويعد التفال     

 لتحقيق قويا    افعا   ويشكل الدراسل، التحصيل تجاه ال لاق إيجابية المفهو   ذا ويعنز

 أ دافه تحقيق إمكاوية بخصو  عا  بشكل متفائلا   شخلال يكون وعندما النجاح،

وينيد من  افعيته للمثابرة فل  التحدياص تجاه صمو ه الأكا يمل من ذلك ينيد الأكا يمية،

 عاشور حسن وليد سيد، إسماعيل الدراسل )محمد مساره فل مواجهة الصعوباص

 .(377، 2019حسن،

 تعنين فل  ورا   يلعب على أن التفال ( 241، 2022سعد ) محمد كما أكدص أماول     

 بشكل التعامل إلى يميل متفائلا ، الفر  يكون عندما لل لاق، النفسل والتحمل الصمو 

 بجد والعمل التحدياص لتحمل استعدا ه يعنز مما والاخت اراص، الدراسة ضغوب م  أفضل

 قوية قاعدة بناء فل ويا  حي  ورا   الأكا يمل التفال  يلعب وبالتالل الأكا يمل، أ ائه لتحسين

 .الأكا يمية الشخصية وت وير الأكا يمل النجاح لتحقيق

 مهما   عاملا   يعد الأكا يمل أن التفال  Hong & Cheng (2013, 51ويرا كل من )    

 إيجابل تأثير للتفال  يكون أن يمكن الأكا يمل، حيث أ ائهم وتعنين ال لاق تحفين فل

 التعليمية.  ورحلتهم ال لاق حياة فل الجواوب من العديد على

 الأكاديمي للتفاؤل Hoy & Woolfolk (2006) نظرية( 4) 

 التفال  مفهو  على أكدص التل الحديثة النظرياص من Hoy & Woolfolk وظرية تعد     

 مجموعة ويتضمن الأكا يمل التحصيل م  وثيقة بصلة التفال  ارت اب وأن الأكا يمل،

 التفال  يجسدو . للإوجاز الأكا يمية الحياة  اخل والمقدراص القوة موابن بشان معتقداص

 ويولد ال ل ة لتقييم المنتظمة ال يية على العالية والتوقعاص القوية الرئيسة القيا ة الأكا يمل

 الأكا يمل النجاح على والمتعلم المعلم تمكن التل المعنية الجهاص بين المشترك الاعتقا 

(Hoy & Woolfolk, 2006, 446) .   

 من مجموعة بأوه الأكا يمل التفال  Hoy & Woolfolk (2006 ,443) وص  وقد    

 عن صورة ترسم التل الأكا يمية المىسساص فل والقدرة القوة وقاب حو  الجمعية المعتقداص

 التأكيد بين عالية بمستوياص ويرت ع يوحد الذي الرئيس محور ا التفال  ويعد ال شرية القوة

 الفكرة كش  إلى فأ ا ذلك وال ل ة الأمور بأولياء المعلمين وثقة الجماعية اعليةوالف

 المجالاص، وتحد  ا .   ذه تربع التل الأساس

واكتش   أكا يميا، الناجحة التربوية المىسسة سماص من سمة  و الأكا يمل والتفال     

 المجالاص أن لإث اص منه محاولة فل والثقة الجماعية والفاعلية الأكا يمل التأكيد بين العلاقة

 المكون فل تتمثل المجالاص  ذه أن  نا وي دو للتحصيل، متكاملا   بناء تشكل أن يمكن الثلاثة

 العابفل والمكون الجماعية، الفاعلية السلوكل والمكون الأكا يمل، التأكيد و و المعرفل

  (.Bakhshaee & Hejazi, 2017, 667) وال ل ة الأمور بأولياء الثقة و و
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 الأكاديمي ( أبعاد التفاؤل6) 

أن التفال      Kulophas  et al., (2014,2555) ب Rile (2015,32) يذكر    

 الأكا يمل لل لاق يتمثل فل عدة أبعا   ى  

والمدرسة لتحقيق التمين الأكا يمل  والآباءسعى المعلم  ، ويتمثل فى الدعم الأكا يمل -1

 إمكاويةأ داف أكا يمية عالية قابلة للتحقيق م  مراعاة  لل لاق وذلك من خلا  وض 

 .منظم وبيية تعليمية جيدة  مدرسلال لاق فل تحقيق تلك الأ داف وتوافر جو 

 والآباءلابد من توافر عنصر الثقة من ال الب إلى المعلم  والآباء ،الثقة فل المعلمين  -٢

 بينهم.  وفتاحوالاوالننا ة  والأماوةوذلك من خلا  توافر الصدق 

التغلب على الصعوباص ومواجهة الفشل ة وإمكاوياص ال لاق فى فل قدر الاعتقا  -3

بالمرووة والمثابرة وذلك من أجل تحسين عملية تعلميهم وتحقيق مستوا أعلى من 

 التحصيل الأكا يمل. 

أن  Senobar et al., 2018,151) (Sarouni,  et al.,2016, 129)  ويرا كل من    

 تتمثل فى  عا  التفال  الأكا يمل لدا ال لاق أب

وراء تحقيق كافة الإجراءاص اللازمة لتحقيق الإوجاز  والسعل الدعم الأكا يمل -1

 الأكا يمل لل لاق م  إحداث فرقا فل الأ اء والتحصيل لديهم.

من الثقة فل العملية التعليمية إلى تحقيق أقصى قدر  تهدف، وثقة ال لاق فى المعلمين  -2

ر تلك يحيث تعتمد على  رجة ثقة كل برف فى ال رف الآخر وتعت الأكا يمية الاستفا ة

العلاقاص المت ا لة التل تعتمد على الثقة  ل النق ة الفارقة فى تحسين المستوا الأكا يمل 

 لل لاق.

 ارت ابعلى  رجة  المىسسلأو  الجامعلالتوافق  يعتمد مفهو ، حيث  الجامعلالتوافق  -3

والراحة والالتنا   والاوسجا  بالاوغماسفشعور ال الب ، لق ال الب بالمىسسة وتع

 والمشاركة  اخل المىسسة أك ر  ليل على وجو  توافق بين ال الب والمىسسة.

أبعا    Temidayo  (2013, 74)بAnderson et al., (2019, 441 ويوضح )    

  كالأتلال لاق  التفال  الأكا يمل لدا

يتمثل فل تقديم كافة الخدماص التل تساعد على تحقيق أقصى إوجاز ،  و لأكا يملالدعم ا -1

 لل الب والحصو  على توقعاص أكا يمية عالية.

مجموعة تصوراص وتوقعاص ال لاق عن قدراتهم ، و ى الفعالية المجمعة لل لاق  -2

يحقق أعلى  الذي الإيجابلوإمكاوياتهم فل القيا  بكافة التكليفاص الم لوبة منهم بالشكل 

 رجاص التحصيل الأكا يمل وأعلى مستوا للأ اء الأكا يمل لهم وتحسين عملية التعلم 

 بالعملية التعليمية . والارتقاء

وتعنى إيمان المىسسة بقدراص وإمكاوياص جمي  ، ثقة المىسسة فى ال الب والمعلم  -3

 بالعملية التعليمية.  الارتقاءوأبرافها التل تتعاون سويا من أجل تحقيق أ دافها المنشو ة 

 الأكا يمل للتفال  العاملية ال نية من بالتحقق( Beard et al., 2010) وا تمت  راسة     

 مختلفة تعليمية منابق فل الابتدائية المدارس معلمل من( 260) من مكووه عينة لدي وذلك
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 التحليل خلا  من حققالت وتم الابتدائل، للتعلم مُرخصين وجميعهم أو ايو ولاية وسع فل

 من   يتكون الثاوية الدرجة من عامل  و للمدرس الأكا يمل التفال  بأن التوكيدي العاملل

 .الأكا يمل ، والتركينالذاتية ، والفعالية الثقة

 التفال  لقياس( Beard et al., 2010) أعده الذا المقياس أن الملاحظ ومن     

 الاستعاوة تم حيث للمقياس الفرعية الأبعا  لقياس خرينآ بمقاييس بالاستعاوة تم الأكا يمل

 Tschannen-moran إعدا ( teacher sense of efficacy scale TSES) بمقياس

& woolfok Hoy, 2001 )، مقياس وكذلك (Hoy, et al,2008 )ثقة بعُدا لقياس 

 مختل  ستجابةا تدري  م  ،الأكا يمل التأكيد وكذلك الأمور وأولياء ال لاق فل المعلم

 المقاييس  ذه من ع اراص اوتقاء إلى بالإضافة بها، المستعان المقاييس على الفرعية للأبعا 

  عت ثم ومن الأصلل، بالمقياس كما الع اراص جمي  تمثيل يتم ولم الأبعا ،  ذه لقياس

 ابقةالس ال حوث فل برحه تم بما الاستعاوة م  الأكا يمل للتفال  مقياس بناء إلى الحاجة

 الثقة بقياس يهتم الذا( OmnibusT-Scale) بمقياس الاستعاوة تم فقد مقاييس من

 teacher sense of) ومقياس( Hoy& Tschannen-Moran,2003) إعدا  المدرسية

efficacy scale TSES ) إعدا Tschannen-moran & woolfok Hoy, 2001  )

 the quality of parent-teacher relationship ومقياس للمعلم، الذاتية للفعالية

scale in the Kindergarten(              QPTRS-K )ذه فل عاملين يقيس والذا  

 & Petrogiannis) إعدا  من و و المسيولية/الاتصا  الق و ،/الثقة  ما العلاقة

penderi, 2014)، بمقياس الاستعاوة تم كما TAOS.E) Teacher academic 

optimism scale. 

وقد تعد ص وتنوعت أبعا  التفال  الأكا يمل فل المقاييس التل أعدص لقياسه ، وتعرضها    

 ال احثة فى الجدو  التالل  

 ( 1جدو  ) 

 التفال  الأكا يملفل المقاييس التل أعدص لقياس التفال  الأكا يمل أبعا   

 الأبعاد عدد الأبعاد السنة اسم الباحث

Beard et al., 2010 3 والتركين الذاتية ، والفعالية قةالث ، 

  الأكا يمل

ايناس محمد اسماعيل ، 

 ع اس مهدا

، وثقةةة أعضةةاء  ييةةة الأكا يميةةةالفاعليةةة  3 2015

 والةةةةةدعمالتةةةةةدريس بأوليةةةةةاء الأمةةةةةور ، 

  الأكا يمل .

 علل محمد راويا
،  الأكةةا يملالأكا يميةةة ، والضةةغع  الثقةةة 3 2021

  . الجامعلوالتوافق 
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 وآخرون إبرا يم محمد سمر
2023 3 

ثقة ال لاق فى أعضاء  يية التدريس ، 

 الجامعلالتوافق و،  الأكا يملالدعم و

 لع د الغن سعيد سلوي
 والعلاقةاص،  والإوجةاز الجمةاعل الحةس 3 2023

،  هةاوخارج الجامعةة  اخةل الاجتماعيةة

 وحةةو هوالتوجةة الأكةةا يمل والتركيةةن

 المستق ل

 الأحمدا  السيد سحر
2023 3 

، وثقة أعضاء  يية  الذاتيةالفاعلية 

 والدعمالتدريس بأولياء الأمور ، 

 الأكا يمل

ا أبعا  للمقياس الذي تعةده  ثلاثة، ولذا حد ص  وقد قامت ال احثة باختيار الأبعا  الأكثر تكرار 

    تمثل فلتو، التفال  الأكا يمللقياس 

 :  ثقة الطلاب في أعضاء هيئة التدريس )المعلمين( -أ

وتعرف على أوها ثقة ال لاق الم لقة فل معلميهم والتل تتمثل فل تقديم كافة أشكا  الدعم 

الأكا يمل لهم  اخل وخارج المدرسة ، ومساعدتهم على مواجهة مختل  المشكلاص 

والعمل على حلها ، وتوفير بيية تعليمية تسهم بشكل ايجابل فل زيا ة تحصيلهم وإوجاز م 

 الأكا يمل .

 : الأكاديمي  الدعم -ب

 وخدماص واتصالاص ومهاراص ومعلوماص موار من ويعرف على أوه كل ما يتلقاه ال لاق 

تسهيل التحصيل الأكا يمل وتساعده  على تعمل والتل التعليمية المىسسة  اخل وبرام 

 على إوجاز مهامه الأكا يمية والتعليمية بنجاح .

 الأكاديمية : الفعالية الذاتية -ج

القيا  وقدراتهم وإمكاوياتهم على أوها معتقداص وتوقعاص ال لاق حو  أوفسهم  وتعرف على 

 أعلى مستوا للأ اء الأكا يمل .  بكافة التكليفاص والواج اص الم لوبة منهم والتل تحقق

 الطريقة والإجراءات :
 :عينة الدراسة 

ص  الأو  الثاووي ال بال اص من ( بال ة377تكووت عينة الدراسة السيكومترية من )   

بناص التابعة  ثاووية - ف راير ٢٥ سنة بمدرسة( 16 -15النمنية بين ) نتراوحت أعمار 

واوحراف معيارا قدره ( سنة ، 15.47)لإ ارة حولى التعليمية بمتوسع عمرا قدره 

 .الدراسة  قق من الخصائل السيكومترية لأ اةالتح، وكان الهدف من العينة ( 0.52)
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 :ة الدراس أداة

 (1) ملحق :  مقياس التفاؤل الأكاديمي )إعداد : الباحثة ( -1
 الهدف من المقياس : -1

بدولةةة  الثةةاووي بال ةةاص الصةة  الأو لةةدا  الأكةةا يملقيةةاس التفةةال   إلةةىيهةةدف المقيةةاس 

الةذا ، والدعم الأكةا يمل )المعلمين( ثقة فل أعضاء  يية التدريس ال فل  والمتمثل الكويت 

 . ، والفعالية الذاتيةون يقدمه المعلم

 بناء المقياس : -2

 ا تمةت بتنةاو  التةلعلى عد  من الدراساص  بالإبلاع ة، قامت ال احث المقياس وإعدا ل ناء 

 Temidayo  (2013)  ،Kulophas et  مثةل  راسةة كةل مةن الأكا يملوقياس التفال  

al., (2014)   ، Rile (2015)  ،Senobar et al., (2018) ( ،  Sarouni et al., 

(2018    ، ( Anderson et al., (2019 ،  أحمةد  ةاوم صةفوص مصة فى، محمد إيناس 

استخدمتها  التلوبتحليل المقاييس ، ( 2023وآخرون ) إبرا يم محمد سمر،  (2021أحمد )

أن الأبعةةا  التةةل كاوةةت أكثةةر  ةوجةةدص ال احثةة، التفةةال  الأكةةا يمل تلةةك الدراسةةاص لقيةةاس 

 الذيثقة فل أعضاء  يية التدريس )المعلمين( ، والدعم الأكا يمل الكرار  ى   استخداما وت

اعتمةةدص ال احثةةة علةةى تلةةك الأبعةةا  فةةى بنةةاء يقدمةةه المعلمةةون ، والفعاليةةة الذاتيةةة ، ومةةن ثةةم 

 المقياس .

 وصف المقياس : -3

بعا  ( ع ارة بعضها موجب والآخر سالب ، موزعة على ثلاثة أ 36يتكون المقياس من ) 

  ى   

 :  ثقة الطلاب في أعضاء هيئة التدريس )المعلمين( -1

وتعرف على أوها ثقة ال لاق الم لقة فل معلميهم والتل تتمثل فل تقديم كافة أشكا  الدعم 

الأكا يمل لهم  اخل وخارج المدرسة ، ومساعدتهم على مواجهة مختل  المشكلاص 

م بشكل ايجابل فل زيا ة تحصيلهم وإوجاز م والعمل على حلها ، وتوفير بيية تعليمية تسه

 لأكا يمل .ا

 : الدعم الأكاديمي  -2

 وخدماص واتصالاص ومهاراص ومعلوماص ويعرف على أوه كل ما يتلقاه ال لاق موار 

تسهيل التحصيل الأكا يمل وتساعده  على تعمل والتل التعليمية المىسسة  اخل وبرام 

 ليمية بنجاح  .على إوجاز مهامه الأكا يمية والتع

 : الفعالية الذاتية -3

وتعرف على أوها معتقداص وتوقعاص ال لاق حو  أوفسهم وقدراتهم وإمكاوياتهم على  

إوجاز والقيا  بكافة التكليفاص والواج اص الم لوبة منهم والتل تحقق أعلى مستوا للأ اء 

 .الأكا يمل 
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 (  2  ) جدو 

 التفال  الأكا يمل مقياس ع اراصتوزي  

 رقم الع اراص السال ة رقم الع اراص الموج ة أبعا  المقياس  

1 

ثقة ال لاق فل أعضاء 

 يية التدريس 

 )المعلمين(

1 ،4  ،7   ،13  ،16  ،19 

 ،22  ،25  ،28  ،34  

10  ،31 

 الدعم الأكا يمل 2
2  ،5  ،8  ،11  ،14  ،20 

 ،26  ،29  ،32  ،35  

17  ،23 

 الفعالية الذاتية 3
3 ، 6   ،12  ،15  ،18   ،

24  ،27  ،30  ،33  ،36 

9  ،21 

 : المقياس صحيح -4

 او  اق مدا لتحديد خماسل ليكرص تدري  ضوء فل المقياس لمفر اص الاستجابة يتم

)تن  ق  الخمسة من استجابة باختيار للمقياس الاستجابة تتم حيث المفحو ، على الع ارة

( لا تن  ق أبدا،  قليلةتن  ق بدرجة  - متوس ةق بدرجة تن   -بدرجة ك يرة تن  ق  - تماما

الدرجاص  عكس م  الترتيب للع اراص الموج ة ، على( 1،  2،  3،  4،  5) الدرجاص لتقابل

 زا ص الترتيب ، وكلما على( 5،  4،  3،  2،  1) الدرجاص السال ة والتل تقابل للع اراص

 . المفحوصين لدا ال عد امستو ارتفاع على ذلك    بعد كل على الدرجاص

 الخصائص السيكومترية للمقياس : -5

والاتسةةاق  قامةةت ال احثةةة بفحةةل الخصةةائل السةةيكومترية للمقيةةاس مةةن الصةةدق والث ةةاص

 ، ويتضح ذلك فيما يلل الداخلى

 الثبات أولا :

وذلك بحسةاق قةيم التفال  الأكا يمل تم التأكد من ث اص مفر اص مقياس ثبات المفردات:  -1

فا لكل ع ارة من ع اراص كل بعد وذلك فةل حالةة حةذف  رجةة الع ةارة مةن الدرجةة الكليةة أل

 لل عد الذي تنتمل إليه ، والجدو  التالل يوضح تلك النتائ 
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  (3جدو  )

 ث اص مفر اص مقياس التفال  الأكا يمل  

ثقة الطلاب في أعضاء هيئة 

 التدريس )المعلمين(

 (0.796) ألفا للبعد 

 ديميالدعم الأكا

 (0.794) ألفا للبعد 

 الفعالية الذاتية

 (0.857) ألفا للبعد 

رقم 

 العبارة

معامل الثبات مع 

 حذف المفردة

رقم 

 العبارة

معامل الثبات مع 

 حذف المفردة

رقم 

 العبارة

معامل الثبات مع 

 حذف المفردة

1 0.784 2 0.783 3 0.848 

4 0.791 5 0.791 6 0.851 

7 0.776 8 0.780 9 0.843 

10 0.787 11 0.779 12 0.839 

13 0.775 14 0.786 15 0.842 

16 0.791 17 0.789 18 0.836 

19 0.776 20 0.763 21 0.850 

22 0.777 23 0.763 24 0.839 

25 0.779 26 0.781 27 0.849 

28 0.789 29 0.791 30 0.844 

31 0.793 32 0.787 33 0.852 

34 0.786 35 0.784 36 0.851 

( أن جمية  المفةر اص جيةدة  حيةث أن حةذفها لا يةىثر علةى معامةل 3ويتضح من جةدو  )   

جمية  المفةر اص  لةذا أبقةت ال احثةة علةىالتفةال  الأكةا يمل الث اص لكل بعد من أبعا  مقيةاس 

 لمقياس  .المكووة لأبعا  ا

روو ةةال ب ريقتةةى الفاكالتفةةال  الأكةةا يمل تةةم التأكةةد مةةن ث ةةاص مقيةةاس ثبااات المقياااس :  -2

 والتجنئة النصفية ، والجدو  التالى يوضح معاملاص الث اص بال ريقتين 
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 (4جدو  )

 معاملاص ث اص مقياس التفال  الأكا يمل ب ريقتل الفاكروو ال والتجنئة النصفية

 التجزئة النصفية معامل الفاكرونباخ البعد 

 )سبيرمان براون(

 0.78 0.80 (ثقة الطلاب في أعضاء هيئة التدريس )المعلمين

 0.77 0.79 الدعم الأكاديمي

 0.85 0.86 الفعالية الذاتية

 0.86 0.88 المقياس ككل

( أن جمي  معاملاص الث ةاص بةال ريقتين مرتفعةة ممةا يةد  علةى ث ةاص 4ويتضح من جدو  )

 المقياس .

 ثانيا : الصدق

 صدق المفردات : -أ

ق معامةةل الارت ةةاب بحسةةاالتفةةال  الأكةةا يمل تةةم حسةةاق صةةدق مفةةر اص مقيةةاس 

، والجدو  التالى يوضح تلةك التفال  الأكا يمل المصحح لمفر اص كل بعد من أبعا  مقياس 

 النتائ   

 ( 5جدو  )

   معامل الارت اب المصحح لمفر اص كل بعد من أبعا  مقياس التفال  الأكا يمل

ثقة الطلاب في أعضاء هيئة التدريس 

 )المعلمين(
 ية الذاتيةالفعال الدعم الأكاديمي

 معامل الارتباط المصحح رقم العبارة
رقم 

 العبارة

معامل الارتباط 

 المصحح

رقم 

 العبارة

معامل الارتباط 

 المصحح

1 0.416 2 0.394 3 0.490 

4 0.317 5 0.378 6 0.366 

7 0.521 8 0.429 9 0.578 

10 0.378 11 0.459 12 0.649 

13 0.534 14 0.363 15 0.606 

16 0.401 17 0.318 18 0.683 

19 0.515 20 0.645 21 0.455 

22 0.497 23 0.652 24 0.666 
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25 0.472 26 0.422 27 0.461 

28 0.390 29 0.329 30 0.567 

31 0.375 32 0.342 33 0.409 

34 0.386 35 0.380 36 0.321 

رتفعة  ( أن جمي  المفر اص ذاص معاملاص ارت اب مصحح  جيدة وم5ويتضح من جدو  )   

 .   التفال  الأكا يمل مما يد  على صدق مفر اص أبعا  مقياس 

 : صدق البنية -ب

باسةتخدا  التحليةل مىشراص صدق ال نية لمقياس التفال  الأكةا يمل بحساق  ةال احث تقام   

 وحدارالا معاملاص( 6جدو  )ويوضح  ، AMOS20العاملى التوكيدا عن بريق بروام  

والنسةة ة الحرجةةة ومسةةتوا الدلالةةة لتشةة   كةةل  القيةةاس أخ ةةاءاريةةة والمعياريةةة وايةةر المعي

   التفال  الأكا يمل  مقياس مفر ة على أبعا  

 (  6جدو  ) 

 تش عاص مفر اص أبعا  مقياس التفال  الأكا يمل باستخدا  التحليل العاملى التوكيدا

 الوزن الانحداري  المفردة البعد

 المعياري

 الوزن

 الانحداري

 خطأ

 ياسالق

 النسبة 

 الحرجة

مستوى 

 الدلالة

ثقة الطلاب 

في أعضاء 

هيئة 

التدريس 

 )المعلمين(

34 0.71 0.72 0.05 15.8 0.01 

31 0.47 0.49 0.05 8.99 0.01 

28 0.71 0.73 0.05 15.63 0.01 

25 0.33 0.32 0.05 6.04 0.01 

22 0.64 0.63 0.05 13.46 0.01 

19 0.51 0.56 0.06 10.08 0.01 

16 0.63 0.63 0.05 13.11 0.01 

13 0.64 0.65 0.05 13.57 0.01 

10 0.51 0.48 0.05 10.16 0.01 

7 0.7 0.74 0.05 15.32 0.01 

4 0.54 0.5 0.05 10.89 0.01 

1 0.88 1 - - - 

 0.01 12.69 0.15 1.91 0.74 35الدعم 
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 الوزن الانحداري  المفردة البعد

 المعياري

 الوزن

 الانحداري

 خطأ

 ياسالق

 النسبة 

 الحرجة

مستوى 

 الدلالة

 0.01 12.03 0.13 1.62 0.7 32 الأكاديمي

29 0.61 1.91 0.18 10.7 0.01 

26 0.61 1.13 0.11 10.62 0.01 

23 0.38 0.75 0.11 6.8 0.01 

20 0.67 1.4 0.12 11.55 0.01 

17 0.66 1.99 0.17 11.44 0.01 

14 0.55 1.09 0.11 9.63 0.01 

11 0.58 2.13 0.21 10.12 0.01 

8 0.73 1.55 0.12 12.52 0.01 

5 0.72 1.58 0.13 12.45 0.01 

2 0.68 1 - - - 

الفعالية 

 الذاتية

36 0.68 1.57 0.13 11.79 0.01 

33 0.6 1.47 0.14 10.53 0.01 

30 0.69 1.15 0.1 11.97 0.01 

27 0.36 0.54 0.08 6.5 0.01 

24 0.45 0.64 0.08 8.01 0.01 

21 0.62 0.98 0.09 10.74 0.01 

18 0.56 0.86 0.09 9.92 0.01 

15 0.67 1.16 0.1 11.59 0.01 

12 0.64 1.01 0.09 11.2 0.01 

9 0.66 1.05 0.09 11.49 0.01 

6 0.48 0.69 0.08 8.57 0.01 

3 0.67 1 - - - 

مقياس التفال  الأكا يمل كاوةت  الةة  عنةد مسةتوا ( أن جمي  مفر اص 6يتضح من جدو  )

عةةا  مقيةةاس التفةةال  الأكةةا يمل ، لأب مىشةةراص صةةدق ال نيةةة ، وقامةةت ال احثةةة بحسةةاق0.01

 التفال  الأكا يمل   لمقياسمىشراص صدق ال نية ( 7جدو  )ويوضح 
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 (  7جدو  ) 

 مىشراص صدق ال نية لمقياس التفال  الأكا يمل   

 المدى المثالي القيمة المؤشر

Chi-square(CMIN) 1501.15  

  0.01دالة إحصائياً عند  مستوى الدلالة

DF 591  

CMIN/DF 2.54  5أقل من 

GFI 0.95 
(: القيمة المرتفعة )أى التى تقترب أو 1من )صفر( إلى )

 صحيح( تشير إلى مطابقة أفضل للنموذج. 1تساوى 

NFI 0.93 
(: القيمة المرتفعة )أى التى تقترب أو 1من )صفر( إلى )

 صحيح( تشير إلى مطابقة أفضل للنموذج. 1تساوى 

IFI 0.96 
: القيمة المرتفعة )أى التى تقترب أو (1من )صفر( إلى )

 صحيح( تشير إلى مطابقة أفضل للنموذج. 1تساوى 

CFI 0.96 
(: القيمة المرتفعة )أى التى تقترب أو 1من )صفر( إلى )

 صحيح( تشير إلى مطابقة أفضل للنموذج. 1تساوى 

RMSEA 0.07 
(: القيمة القريبة من الصفر تشير إلى 0.1من )صفر( إلى )

 ة جيدة للنموذج.مطابق

χ( أن مىشةةراص النمةةوذج جيةةدة حيةةث كاوةةت قيمةةة 7يتضةةح مةةن جةةدو  )    
2

للنمةةوذج     

كاوت النس ة ،  و0.01عند مستوا   إحصائيا   الة  و ى  591بدرجاص حرية    1501.15

χبةين قيمةة 
2

 ،GFI= 0.95، ومىشةراص حسةن الم ابقةة ) 2.54إلةى  رجةاص الحريةة    

NFI= 0.93  ،IFI= 0.96 ،CFI= 0.96   ،RMSEA= 0.07  ممةا يةد  علةى ، )

ومماا ، التفةال  الأكةا يمل وجو ة م ابقة جيدة لنمةوذج التحليةل العةاملل التوكيةدي لمقيةاس 

سبق يمكن القول أن نتائج التحليل العاملي التوكيادي قادمت دلايلا قوياا علاى صادق البنااء 

يةةل العةةاملى التوكيةةدا ل نيةةة أبعةةا  ويمكةةن توضةةيح وتةةائ  التحل ،التفاااؤل الأكاااديمي لمقياااس 

 : التفال  الأكا يمل من خلا  الشكل التالى
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 ( ال ناء العاملى لأبعا  مقياس التفال  الأكا يمل    1شكل )

 

 

 ثالثا :الاتساق الداخلي 

الةذا   عةدتم حسابه عن بريق إيجا  معامل الارت اب بين الع ارة والدرجةة الكليةة لل

  ذه المعاملاص  يوضح التالىوالجدو  ، ه تنتمى إلي
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 (  8جدو  ) 
    الاتساق الداخلل لع اراص مقياس التفال  الأكا يمل

ثقة الطلاب في أعضاء هيئة التدريس 

 )المعلمين(
 الفعالية الذاتية الدعم الأكاديمي

رقم  معامل الارتباط رقم العبارة

 العبارة

رقم  معامل الارتباط

 العبارة

معامل 

 تباطالار

1 0.48** 2 0.59** 3 0.75** 

4 0.46** 5 0.68** 6 0.62** 

7 0.56** 8 0.57** 9 0.74** 

10 0.51** 11 0.67** 12 0.68** 

13 0.68** 14 0.56** 15 0.54** 

16 0.61** 17 0.52** 18 0.62** 

19 0.57** 20 0.63** 21 0.57** 

22 0.65** 23 0.64** 24 0.55** 

25 0.52** 26 0.69** 27 0.59** 

28 0.73** 29 0.61** 30 0.53** 

31 0.78** 32 0.69** 33 0.57** 

34 0.63** 35 0.61** 36 0.71** 

 0.01** دالة عند                             

والذا   0.01( أن جمي  مفر اص أبعا  المقياس كاوت  الة عند مستوا 8يتضح من جدو  )

الارت اب بين الأبعا  الفرعية والدرجةة الكليةة  للمقياس، كما تم حساق يىكد الاتساق الداخلل

 كاوت النتائ  كما بالجدو  التالل للمقياس و
 ( 9جدو  )

 الدرجة الكلية لمقياس التفال  الأكا يمل  بين الأبعا  الفرعية ومعاملاص الارت اب 

 معامل الارتباط بالدرجة الكلية البعد

ئة التدريس ثقة الطلاب في أعضاء هي

 )المعلمين(

0.85** 

 **0.89 الدعم الأكاديمي

 **0.82 الفعالية الذاتية

 0.01** دال عند                          
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ككل حيث تتراوح معاملاص الارت اب  المقياستتسق م   الأبعا ( أن 9يتضح من جدو  )

ى أن  ناك اتساقا بين ( مما يشير إل0.01( وجميعها  الة عند مستوا )0.89  - 0.82بين )

 .، وأوه بوجه عا  صا ق فل قياس ما وض  لقياسه المقياس أبعا جمي  

وفااى النهايااة تميااز المقياااس بمؤشاارات صاادق وثبااات مرتفعااة تساامح باسااتخدام  لقياااس 

 .بدولة الكويت الثانوي  الصف الأول طالباتلدى  الأكاديمي التفاؤل
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 الملاحق
 (1) ملحق

 الأكاديميالتفاؤل مقياس 
 )إعداد : الباحثة (

 /عنينتل ال ال ة 

، والتل لديك  الأكا يملالتفال  قيس مجموعة من الع اراص التل ت ىفيما يلل يعرض عليك

قراءة كل  ىعلى وحو أفضل، والم لوق منك والأكا يمية قد تفيدك فى فهم حياتك النفسية

( أسفل الخاوة الإجابة التل تتناسب م  حالتك ، وتض  علامة ) اع ارة بدقة كل تحد 

 المخصصة لهذه الإجابة من بين الاستجاباص الخمس المع اة لك.

 ص الشخصية ال ياوا

 الاسم  ..................................... 

  .....................................اسم المدرسة

   السن  ........................... 

   ملحو ة

o  لا توجد إجاباص صحيحة وأخري خابية، فالإجابة الصحيحة ما  امت تع ر عن

 وفسك.

o .لا تترك أي سىا  بدون إجابة 

 را لحسن تعاووكمشك

 ارةـــــــــــالع   
تن  ق 

 تماما

تن  ق 

بدرجة 

 ك يرة

تن  ق 

بدرجة 

 متوس ة

تن  ق 

بدرجة 

 قليلة

لا 

تن  ق 

 أبدا

      أشعر بالراحة عندما أشارك المعلمين مشكلاتل المدرسية 1

2 
لدا المعلمين القدرة على التعامل م  مشكلاص بلابهم بفاعلية 

 والعمل على حلها
     

      أن جهدي فل التحصيل يضعنل ضمن المتفوقين أرا 3

      يساعدول المعلمون فل إيجا  حلو  لمشكلاتل المدرسية  4

5 
 يتسم المعلمين بقدر ك ير من الالتنا  والمسىولية تجاه عملهم

 وواج اتهم وحو بلابهم
     

      أثناء أ ائل للامتحاواص قدراتلأثق فل  6

      المعلمين حو  خ  ل المستق لية الدراسيةأتناقش م   7

     يقد  المعلمون الدعم والمساودة بكافة أشكالها ل لابهم بشكل  8
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 فعا 

      فهم الموضوعاص الدراسية  أجد صعوبة فل 9

      أجد أن المعلمين لا يرا ون فل مساعدتل على التعلم 10

11 
هم تجاه بلابهم على يحر  المعلمون على القيا  بأ اء واج ات

 وجه أكمل
     

      أوفذ كل ما ي ل ه منل أساتذتل على أكمل وجه 12

      يسعى المعلمون الى رف  مستوا أ ائل الدراسل 13

      ي ذ  المعلمون قصارا جهد م فل توجيه وإرشا  ال لاق 14

15 
 الحصو  على تقديراص مرتفعةتى لنل امكاواتى وقدراتل من 

 وا  الدراسيةفل الم
     

      ي ذ  المعلمون الجهد لتحسين مستوا أ ائل الدراسل  16

17 
يتحلى المعلمون بروح معنوية منخفضة فل أثناء تعاملهم م  

 المشكلاص التعليمية
     

      تحكم فل مسار يومل الدراسل للالتن  بنظا  معين فل مذاكرتل  18

      اتل الدراسيةللمعلمين تأثير ملحو  على توجه 19

      يسعى المعلمون إلى تحقيق وتائ  ايجابية م  بلابهم 20

      ما أقو  بدراسته م  تلائم وقدراتل لا ت إمكاوياتل 21

      يقد  لل المعلمون الدعم لمساعدتل فل تقد  أ ائل الدراسل  22

      يقصر المعلمون فى القيا  بدور م التربوي م  بلابهم 23

24 
 التغلب على صعوبة فهم بعض الموضوعاص لدا القدرة على

 الدراسية
     

25 
عندما لا يكون أ ائل جيدا ، يشجعنل معلمل علل المذاكرة 

 الفعالة لتحسين أ ائل مستق لا
     

      يغرس المعلمون ثقافة الأمل والتفال  فل بلابهم 26

      لدراسةقدراتل تمكننل من تحقيق إوجازاص عالية فل ا 27

28 
يشجعنل المعلمون على بناء علاقاص اجتماعية م  زملائل فل 

 الص  ممن لديهم توجه أكا يمل ايجابل
     

      يتسم المعلمين بالايجابية فل التعامل م  بلابهم 29

      أكل  بها التلأ ائل متمين  ائما عند تنفيذي للأعما  والمها   30

31 
مساعدة من المعلمين عندما لا أفهم أجد صعوبة فى بلب ال

 الموضوعاص الدراسية
     

     يعمل المعلمون على إيجا  حلو  مناس ة للمشكلاص التل تواجه  32
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 بلابهم

      يمكننل استيعاق جمي  الموضوعاص الدراسية بكفاءة 33

      يحثنل المعلمون على تحسين أ ائل الدراسل 34

      ووة فل التعامل م  ال لاقيتحلى المعلمون بالمر 35

36 
 التلالمهاراص الم لوبة فل  راسة الموا  أمتلك الكثير من 

 أتعلمها 
     

 
 


