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  كلية الحقوق       
  الدراسات العليا     
  قسم القانون المدني    
  
     

ضمانات الحماية القانونية لحقوق العامل المالية في عقد 

عد
ُ
  العمل عن ب

  " دراسة مقارنة "
  

  بحث مقدم لاستكمال الحصول على درجة الدكتوراه في الحقوق
  
  

  إعداد الباحثة

  
  

  إشرافتحت 
  الأستاذ الدكتور

  أستاذ القانون المدني المساعد
  جامعة المنصورة –كلية الحقوق 
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 المطلب الأول

عد
ُ
 الحماية القانونية لحقوق العامل المالية في عقد العمل عن ب

نون الأردنيفي القانون المصري والقا

                                                           
(1) En ce sens voir Jean- Jacques Dupeyroux et Xavier Prétot: Droit de la sécurité sociale, 7e édition, 

Dalloz, 1995, pp. 65-et p. 122. 
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(2) See Dawn R. Swink: Telecommuter law: A new frontier in legal liability, American Business 

Law Journal, Vol. 38, 2001, pp. 870-871, John Wiley: Telework: Towards the elusive office, 
Johan Wiley & Sons, New York, 1990, pp. 52-53.

(3) Un seul arrêté est paru en 1946 (A. 23 juill. 1946: Journal Officiel 26 Juillet 1946, mentionnée 
au Henri Peschaud: Travail et télétravail à domcile, JurisClasseur Travail Traité, Document 1 
de 1, Cote : 05,2004, 30 Octobre 2003, p.37. 

(4) Voir Henri Peschaud: Travail et télétravail à domcile, JurisClasseur Travail Traité, Document 1 
de 1, Cote : 05,2004, 30 Octobre 2003, pp.44-46. See also Robert E. Robertson: 
Telecommuting, overview of challenges facing federal agencies, GAO (United States General 
Accounting Office), 01-111 GT, 2001, pp.6-7.
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(7) Voir (Cass. soc., 16 janv. 1997, préc. n° 25), voir Henri Peschaud: Travail et télétravail à 
domcile, JurisClasseur Travail Traité, Document 1 de 1, Cote : 05,2004, 30 Octobre 2003, 
p.37. 
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(10) See Dawn R. Swink: Telecommuter law: A new frontier in legal liability, American Business 

Law Journal, Vol. 38, 2001, p. 874. 
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(12) See DAVID R.WADE: The expanding workplace: telecommuting and legal liability under 

OSHA, ADA, and workers' compensation, Labor Law Journal, 1999, p.254. 

(13) See for example (Vizcaino v. Microsoft Corp., 97 F.3d 1187; 9th Cir, 1996), and (Vizcaino v. 
Microsoft Corp., 120 F.3d 1006; 9th Cir. (997) (en banc), cert. denied, 522 U.S. 1098 (1998), 
see Juline E. Mills and others: Employer Liability for Telecommuting Employees, Sage, 2001, 
p.57. See also Jonathan W. Yarbrough: Consider This...Telecommuting Is Beneficial, but 
Carries Legal Risks, CPA PRACTICE MANAGEMENT FORUM, August 2007, p. 24, 
DAVID R.WADE: The expanding workplace: telecommuting and legal liability under 
OSHA, ADA, and workers' compensation, Labor Law Journal, 1999, p.254. 
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(14) See Juline E. Mills and others: Employer Liability for Telecommuting Employees, Sage, 2001, 

p.56. 
(15) See John Wiley: Telework: Towards the elusive office, Johan Wiley & Sons, New York, 1990, 

p.52.

(16) See DAVID R. WADE: The expanding workplace: telecommuting and legal liability under 
OSHA, ADA, and workers' compensation, Labor Law Journal, 1999, p.260. 
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(17) See Juline E. Mills and others: Employer Liability for Telecommuting Employees, Sage, 2001, 

p. 57. And see also Jonathan W. Yarbrough: Consider This...Telecommuting Is Beneficial, 
but Carries Legal Risks, CPA PRACTICE MANAGEMENT FORUM, August 2007, p.24, 
DAVID R.WADE: The expanding workplace: telecommuting and legal liability under 
OSHA, ADA, and workers' compensation, Labor Law Journal, 1999, p.254.
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(20) Voir en France (Article 453du code du sécurité Social), et voir Jean- Jacques Dupeyroux et 
Xavier Prétot: Droit de la sécurité sociale, 7e édition, Dalloz, 1995, p.57. 
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(22) See Jonathan W. Yarbrough: Consider This...Telecommuting Is Beneficial, but Carries Legal 
Risks, CPA PRACTICE MANAGEMENT FORUM, August 2007, p. 24. 
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(26) See Jonathan W. Yarbrough: Consider This...Telecommuting Is Beneficial, but Carries Legal 
Risks, CPA PRACTICE MANAGEMENT FORUM, August 2007, p.24. 
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(28) See Dawn R. Swink: Telecommuter law: A new frontier in legal liability, American Business 
Law Journal, Vol. 38, 2001, p. 874. 



١٦ 
 

                                                           

)٣٠(

)٣١(



١٧ 
 

                                                           
(32) Isabelle Sayn: Accès au juge et accès au droit dans le contentieux de la protection sociale, 

RFAS, 2004, pp.115-116. 
(33) Henri Peschaud: Travail et télétravail à domcile, JurisClasseur Travail Traité, Document 1 de 

1, Cote : 05,2004, 30 Octobre 2003, p.44. 
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(36) Voir Art. L. 721-18 du code du travail, et Henri Peschaud: Travail et télétravail à domcile, 

JurisClasseur Travail Traité, Document 1 de 1, Cote : 05,2004, 30 Octobre 2003, p.44. 
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 المطلب الثاني

عد في القانون 
ُ
الحماية القانونية لحقوق العامل المالية في عقد العمل عن ب

 الفرنسي
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(40) Countouris, Nicola, Valerio De Stefano, Agnieszka Piasna, and Silvia Rainone, eds. The Future 

of Remote Work. European Trade Union Institute (ETUI), 2023, p.13. 
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(42) Luise Vassie: Managing homeworking: health and safety responsibilities, Employee Relations, 

Vol. 22 No.6, 2000,p.548 
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(45) Ashley Z. Hager and Kristina N. Klein: Telecommuting: 10 Legal Considerations, Employee 
Benefit Plan Review, Aspain publisher, September 2008, p. 9. 

(46) En ce sens voir Jean-Jacques Dupeyroux et Xavier Prétot: Droit de la sécurité sociale, 7e 
édition, Dalloz, 1995, p.65.
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(3) Diane L. Prucino and others: Cardiac Defibrillators in the Workplace Can Save Lives but Pose 
Risks of Employer Liability, Wiley, Columbia, 2003, p.77. 

(4) See Juline E. Mills and others: Employer Liability for Telecommuting Employees, Sage, 2001, 
p.57. See also Deborah J. Lockton: Employment law, second edition, Macmillan, London, 
1996, pp.57-58. 

(5) En ce sens, voir Henri Peschaud: Travail et télétravail à domcile, JurisClasseur Travail Traité, 
Document 1 de 1, Cote : 05,2004, 30 Octobre 2003, p.41. 
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(1) En ce sens voir Jean-Jacques Dupeyroux et Xavier Prétot: Droit de la sécurité sociale, 7e édition, 

Dalloz, 1995, p.60. 
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(3) Voir Jean-Jacques Dupeyroux et Xavier Prétot: Droit de la sécurité sociale, 7e édition, Dalloz, 
1995, p.60.  

(4) Voir (Cass. soc., 16 janv. 1997, préc. n° 25), voir Henri Peschaud: Travail et télétravail à 
domcile, JurisClasseur Travail Traité, Document 1 de 1, Cote : 05,2004, 30 Octobre 2003, 
p.37.
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p.57, James Kirk: Making e-working work, journal of employment counseling, Volume 43, 
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Dawn R. Swink: Telecommuter law: A new frontier in legal liability, American Business Law 
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(2) René Henri Gallier: Les accidents du trajet et leurs responsables, thèse pour le doctorat en droit, 
Faculté de droit, Université de Montpellier, 1962, pp.209-212. 
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(4) To more details see Kimberlianne Podlas: Leveling the Field: Applying Discrimination Laws to 
Foreign Companies in the United States, CCH Incorporated, 2000, pp.62-63, Chris Hilson: 
Let's Get Physical: Civil Liability and the Perception of Risk, Oxford University Press, 2008, 
p.41, Javier Silvestre: Wage Compensation for Workplace Disamenities during 
Industrialization, Labor History, Vol. 47, No. 1, February,  2006, p.42.
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(2) See KELLY WILLIAMS-WHITT: Impediments to Disability Accommodation, Relations 
Industrielles/ Industrial Relations, Vol. 62, No.3, 2007, p. 414, Dawn R. Swink: 
Telecommuter law: A new frontier in legal liability, American Business Law Journal, Vol. 
38, 2001, p.874. 

(3) Voir Jean-Jacques Dupeyroux et Xavier Prétot: Droit de la sécurité sociale, 7e édition, Dalloz, 
1995, p.63. 

(4) Voir Article L.452-5 du code du sécurité social. 
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(3) Voir Cass. Soc., 26 février 1991, Bull., V, n° 97, COUR DE CASSATION: Diffusion de 
Jurisprudence, Doctrine et Communications, Publication trimestrielle, Journaux Officiels, N0 
77, Janvier, Février, Mars, 2007, p. 166 
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