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 المستخلص:

الميداني   من  هدفال البحث  على  هو  ؛هذا  الطلبة    التعرف  تواجه  التي  المشكلات 
الشرقية بمحافظة شمال  والثامن  السابع  الصفين  في  والمتفوقين،  المشكلات  و   ، الموهوبين  مناقشة 

الباحث  طورت  الدراسة.  فصول  في  الموهوبين  الطلبة  مع  المعلمين  تعامل  تعيق  مقياس    ةالتي 
( عبارة توزعت  34الأدب النظري؛ وتكون من )  المقاييس المستعملة في  الدراسة، بالاستفادة من 

( للطلبة يتكون من  أبعاد 3( عبارة توزعت في )27في محورين، الأول  ذاتية،    مشكلات، هي  ( 
و  مشاكلو  لةيمدرس  مشاكلاجتماعية،  الثاني  المحور  ا.  )مشاكل  من  بينت  7لمعلمين  عبارات.   )

حدود   من  جدا  قريب  وسط  بتقدير  جاء  الموهوبين  الطلبة  مشكلات  مجمل  أن  البحث؛  نتائج 
. وقد احتل بعد المشكلات  (2،676لأبعاد )جميع احيث بلغ معدل المتوسط الحسابي ل   ضعيف،

الموهوبين   مشكلات  بعد  ثانيا  حلَّ  فيما  وسط.  بتقدير  الأولى  المرتبة  الموهوبين  للطلبة  الذاتية 
ثالثا مشكلات الموهوبين .  ضعيف بتقدير  مع الزملاء  و ضمن العائلة    الاجتماعية  المدرسية، تلاه 

فقد   الدراسية؛  الفصول  في  الموهوبين  الطلبة  مع  المعلمين  تعامل  من  تحد  التي  المشكلات  أما 
مرتفع بتقدير  عبارة:    . جاءت  أولا  مرتفعحلت  المعلم  ثانيا  "نصاب  وحلت  من  "،  المعلم  "يعاني 

الوقت الاهتمام ال  ى وصأ   ". ضغط  الموهوبين ال سي  نفال دعم  بال   بحث  للطلاب  جل  لأ   ،متخصص 
 عن توقعات الأداء العالي.   م والتوتر الناج  ، التعامل مع الضغط النفسي  علىمساعدتهم 

 الموهوبون، المعلمون، المشكلات الكلمات المفتاحية: 
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Problems of Gifted and Talented Students in North Al Sharqiyah 

Governorate 

Abstract 

The aim of this field study was to identify the problems that faced 

gifted and talented students in grades seven and eight in North Al 

Sharqiyah Governorate, and to examine the challenges that hindered 

teachers’ interaction with gifted students in classrooms. The researcher 

developed a scale based on instruments employed in theoretical literature. 

The scale consisted of 34 items distributed across two dimensions. The 

first-dimension targeted students and included 27 items divided into three 

domains: personal problems, social problems, and school-related 

problems. The second dimension addressed teachers’ challenges and 

contained seven items.  The study finding showed that the overall 

problems of gifted students were rated at a mean score close to the “low” 

level, with an overall arithmetic mean of (2.676). Among the domains, 

personal problems ranked first at a medium level, followed by school-

related problems in second place, and social problems (within the family 

and with peers) in third place at a low level. In contrast, the challenges 

that limited teachers’ ability to deal with gifted students in the classroom 

were rated at a high level. The most significant problem was “teachers’ 

heavy teaching load,” followed by “teachers’ suffering from time 

pressure”. The study recommended greater attention to specialized 

psychological support for gifted students in order to assist them in coping 

with psychological stress and the tension that resulted from high 

performance expectations. 

Keywords: Gifted students, Teachers, Problems 
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 المقدمة: .1

عقود  عدة  منذ  دراسياً  الموهوبين  الطلاب  مع  التعامل  على  التركيز  وتحديدابدأ  في   ، 
احتياجات   تلبية  أهمية  على  التعرف  في  والتربويون  الباحثون  بدأ  والسبعينيات،  الستينيات 
البرامج   من  العديد  تطورت  الحين،  ذلك  منذ  التعليمية.  البيئة  في  الموهوبين  الطلاب  وتحديات 
في   الكاملة  إمكاناتهم  تحقيق  على  وتحفيزهم  الطلاب  هؤلاء  لدعم  التربوية  والاستراتيجيات 

 المدارس والجامعات. 
تصنيف  حسب  عالية،  موهبة  بمعدلات  يتمتعون  الذين  هم  الموهوبون  الطلبة 

ذكاء بمعدل  حددته  الذي  )   ( IQ)  "هولنغوروث"  من  عملية  160أعلى  أهمية  من  وانطلاقاً   .)
الكشف عن الأطفال الموهوبين، فقد احتلت هذه العملية حيزاً واسعاً في مراجع تربية الموهوبين  
والمتفوقين، كما خصصت لها فصول كاملة في مراجع علم نفس الموهبة والتفوق العقلي، وقد  

 (.  2008العملية وإجراءاتها في أدبيات الموهبة والتفوق العقلي )عطا الله، أشير لأهمية هذه 
والتي تكفل   ،يعد الاهتمام بالموهوبين ورعايتهم من الأهداف الأساسية للتربية الخاصةو 

الاحتياجات   ذوي  من  الفئة  هذه  خلاله  من  تسهم  أن  يمكن  لما  نظرا  وتقدمه،  المجتمع  تنمية 
الخاصة من ابتكارات وانجازات وحلول أصيلة وجادة، قد تهدئ من حدة ما يعانيه الإنسان في  
والتي   العادية  وغير  المبدعة  الفئة  بهذه  الفائقة  العناية  دون  هذا  يتأتى  ولا  الحديث،  العصر 
التربوية   والاستراتيجيات  الخطط  رسم  بكيفيات  ومعرفة  خاص  نحو  على  تكفل  إلى  منا  تحتاج 
الموهوبين   حاجات  الحسبان  في  تأخذ  تدريس،  وطرائق  خاصة  ومناهج  برامج  من  الملائمة 

العاديي  تختلف عن غيرهم من الأطفال  والتي  والمعرفية،  والعقلية  النفسية  )علي ن  وخصائصهم 
 توحيد الكتابة ومراعاة ضوابطها    (.2020والعربي، 
تلبية حاجات   لتححيث ت  ،قد نجم عنه تغيراً في تعليم الموهوبين   ،ن إصلاح التعليم العام إ

أولوياتها والاجتماعية  النفسية  برامج  عبر  ؛ للموهوبين  إرشادية    وضع  وبرامج  وتربوية  تعليمية 
بحاجات  الايفاء  على  وتهمتساعد  قد  أيةي  داف،  لها  مشكلات  وهشام)  يتعرضون    ، قطناني 

ل .  (2012 الموهوبين وتوفير فرصاً متساوية وفقاً  إضافة  برامج  اللازمة لتطوير  الموارد  توفير 
  مناهج   تصميم ع، و والإبدا  للتميز  داعما  مناخا  بتوفرها  .(Swanson, 2007)  لمعايير محددة

 والإحباط.  الملل  جنبهموت قدراتهم، ، وتشحذقدراتهم  تحدىت  ،ين الموهوب  لحاجات ستجيب ت
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  هذا   ففي  ؛هووسائل  الإثراء  من  أفضل  الطلبة الموهوبين   تسريع  أن  ،ن يالباحث   بعضويرى  
النظرب  ، الابتدائية  بالمدرسة  المبكر  القبول  تمي  الأسلوب   ب سح  بل   ،الزمني  العمر  نع   غض 

إضافة  العقلي  العمر أي    أسلوبإلى  .    للتلميذ   الفرصة   ح ييت  نحي   الصفوف،  تخطي )القفز( 
 (. 2002 الشربيني،)  واستعداداته قدراتهل تبعا   علىأ  إلى مستوى  مستوى  من بالانتقال المتفوق 

الدراسة لتعرف    اتهمعلاق ، و الذاتية  لطلبة الموهوبين امشكلات  على  من هنا تولدت فكرة 
الأهل وفيمع  و المدرسة   ،  الزملاء،  مع  ا  ،العلاقة  وجهة  الموهوبين  من  بالمدارس  لطلبة 

من وجهة نظر المعلمين والمـديرين فـي محاولة لتطوير هذه الاستراتيجيات،    الحكومية. وكذلك 
إلى تسليط الضوء على موضـوع حيـوي وهام إذا ما تم تطبيقه فإنه يحقق    تانإذ تسعى الباحث

الباحثـ ترى  التي  الحكومية  ا  المدارس  في  إيجابية  أن  تان  نتائج  والمديرين  المعلمين  على  أن 
 يقوموا بتطبيقها 

 :بحثخلفية ال 1.2

الموهوبين  ت حرص ورعاية  التشخيص  دائرة  الموهوبين"  ، مديرية  رعاية  بالمديرية قسم   " 
سنوية  نفذ برامج  ت  العمانية؛ على  وزارة التربية والتعليم ب  ، العامة للتربية الخاصة والتعلم المستمر

  باستخدام  من تم الكشف عن قدراتهمممن الطلبة الموهوبين،    مئات   ة شاركلم  ،للطلبة الموهوبين 
 .مقياس الموهوبين العرب وا جتاز ين اذ ، والطلبة ال(ثروة )برنامج  

حرص  الموهوبين   وقد  رعاية  تقديم  قسم  الذات،  و برامج    على  لتطوير  تدريب  حلقات 
الع علو ومجالات  والفن  والأدب  يم،  متخصص لى  مدربين  حولد  الذكاء    ين،  في  الذات  تطوير 

الحلقات المهارية التخصصية، في مجال    إلى جانب .العاطفي، وتنمية الذات وبناء الثقة بالنفس 
 .التطبيقات الذكية ات العلوم وتقني

الشتويسعو  البرامج  تحقيق    ةت  توظيفلموهوبين  ل دة  ئ الفاإلى  بين ال أوقات    في  فراغ 
دراسيين،   مواهبهمل فصلين  مجالاو مكاناتهم  وإ  تنمية  في  مشاركة  و متعددة،    تقدراتهم  تفعيل 

لأ تدريبية،  لبرامج  كمنفذين  و   جلالمجتمع  بالنفس،  الثقة  الطالب  م  رةاإد زيادة  له  يتعرض  ا 
بحكمةو تحديات  من  الموهوب   الموهوبين  تحرص قد  و   .أزمات  ورعاية  التشخيص  على  دائرة   ،

الطلبةا من  النخبة  بهذه  الموهوبين  و   ؛ لاهتمام  سليم،  بشكل  توجيه  تطور    عبر مهني  برامج 
والمكتسبة  الفطرية  والسلوكي   همشخصيات  ةتنميو   ، مواهبهم  القيمي  الجانب  إلى  ،في    إضافة 

 (. 2023)البوابة التعليمية،   الجانب التعليمي
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إلى    ت هدفكما   و ب  عريفتالالبرامج  الموهوبين،  المجتمع إإمكانات  وتوعية  بداعاتهم، 
في مجالات    همي بدور المؤسسات التربوية في احتضان الطلبة الموهوبين، وتوسيع مداركانمعال

و  لديهم،  الثقة  وزرع  التنمية،  أهداف  لخدمة  وتوظيفها  طاقات    ناي بتمواهبهم،  من  لديهم  ما 
 .ومواهب

 هو  ؛ بديوان عام الوزارةالمديرية العامة للتربية والتعليم    تهأُطلق الذي    (روة )ثمشروع    إن 
لكشف عن  مخصص ل،  ين ب و الموهوالطلبة  بعد استراتيجي في مجال الإبداع    ومشروع وطني ذ

بمدارس  الموهوبين  والإبداع    ص يشخوت  . . السلطنة  الطلبة  الذكاء  أسس  وفق  يهم  ف درجات 
الطلبة الموهوبين ا  ةتابعلم  متخصص  مركزي   فريق لا. وهناك  عملية  ،  بالمحافظات  لكشف عن 

عملية  ب أسس  إرساء  بهملهدف  والبشرية    ، لاعتناء  المادية  بالإمكانات  المدارس  وتهيئة 
 . (5/2024/ 9، مو )عُمان الي بالمواهب الطلابية  اءعتن لا ل

ظفار، برعاية   محافظ  سعيد  آل  تركي  بن  مروان  السيد  السمو  جمعية   ت نظم  صاحب 
أولاً  للمؤتمرات    ،الأطفال  عُمان  بمركز  عُمان،  سلطنة  في  الأول  للطفولة  عُمان  مؤتمر 

أيام ة  مدلستمر  او   ، والمعارض  الع   أحدث   بحث ل  ؛ ثلاثة  الأطفال لميالتوجهات  تربية  في  ة 
 . (9/2024 / 25 عُمان اليوم،)  الموهوبين والمجيدين

 :بحثمشكلة ال 1.3

في بة  الطل   تمشكلا   برزت والمجتمعية  همتكيف  فعض   الموهوبين  المدرسية  البيئة  ، مع 
تصبح    ن حي   ؛م عواطفهم مع ذكائهم، أو عندما يكونون نابغين في مجال محدد نسجت  لا  دمانع

ال  اتهمحو طم أو  قصو بسبب    منال، صعبة  مادي  تواجه  اعتبار ر  التي  المشكلات  من  وغيرها  ي 
المهمة من الفئة  الاجتماعية(. من ذلك  2014  )فريمان،طلبة  ال  هذه  يشعرون    حيث  ؛العزلة 

 Maureen)الإحباط  نفسهم لمستويات من  أبتجاهل المجتمع لوجودهم، لذلك فهم ربما يعرّضون  
Neihart, 2002).   التي يواجهها غيرهم من    ها،ن المشكلات نفسو الموهوب  ةقد يواجه الطلبو

الف   ةالطلب نفس  إلاّ   فئةي  والخصائص  إ   العمرية،  الصفات  ببعض  يتميزون  الموهوبين  ن 
 (.  Javits, 2005) الشخصية التي تميزهم عن غيرهم من الأفراد 

التربوية عن حقائق علميةلقد   الدراسات    ،المتفوقين   الطلبةإهمال    تبينرقام  بالأ   كشفت 
ن  إالطلبة لديهم مشكلات نفسية وانفعالية، و   ئك ل أو   ( من%20( أن )1998أشار السرور )  حين

البعض الآخر في السجون. لذلك يحتاج  و   ،شفياتمال  في  مودعين  بعض المتفوقين والموهوبين



 م 2025نوفمبر    –  1  ج  –(  139عدد )                                          ...                مشكلات الطلبة الموهوبين والمتفوقين

 - 131 -                                جامعة سوهاج –كلية التربية المجلة التربوية ب

ذوي الاحتياجات   الطلبة المتفوقين إلى خدمات التربية الخاصة، شأنهم في ذلك شأن أقرانهم من 
  والمتفوقين  الموهوبين  التلاميذ  أن   العلمية،  البحوث   نتائج   وتجمع   (. 2003)أبو عليا،    الخاصة

يحرمون    به  تسمح  ما   أقصى   تحقيق  في   يخفقون   بهم؛   الخاصة  التربوية  الفرص  من  الذين 
 (.1997  والحديدي، طاقاتهم )الخطيب

ة التعرف على مواهبهم، وتوفير كيفيفي    ؛وتتمثل مشكلة المتفوقين في مجتمعاتنا العربية
المواهب   وتطوير  ية لتنم  ة المناسب  بيئة ال بالتلك  يعود  بما  و ل  خير،  وللمجتمع.  أنْ  لطالب  يؤمل 

بالطفل    تهتمالتربوية الأولى التي    جهةال  هال باعتبار امجا في هذا الأساسيتؤدي المدرسة دورًا  
 (. 2007)الرشود،   بعد الأسرة

كان لأطفال أسواء ؛ ن المعلم هو المفتاح الرئيس لنجاح العملية التربويةإ  ، ن و الباحث  دكؤ ي
مع أم  موهوبين، اعاديين  أم  بإمكان  قين  الإبداع  ة  هيئت  ه لأن  تقوي  التي  الو الفرص    طالبثقة 

زة للتلاميذ  ركعناية م  بذل  ، لذلك ينبغي على المعلمين(.  2002)جروان،  ك  ل ذ  عكس  بنفسه أو
 . تخصيص فصول خاصة بالمتفوقين يتم  لا مانحي  الاسيم الموهوبين، 

اللقاءات   نتائج  التربوية وتشير  إلىوالندوات  في    ؛  المعلمين  لدى  ماسة  حاجة  وجود 
المتفوقين منهم أثناء عرض دروسهم وبخاصة  الطلبة  فئـات    ملاءمة طرق تدريسهم لمختلـف 

عودة  العربية   ن م كوت (. 2005،  )أبو  مجتمعاتنا  في  المتفوقين  في    ؛مشكلة  القدرة  في ضعف 
بالفائدة   يعود  بما  ثانياً،  لتنميتها وتطويرها  المناسب  المناخ  أولًا، وتوفير  إلى مواهبهم  التعرف 
المدرسة بصفتها نسقاً اجتماعياً دوراً مهماً   الطالب نفسه وعلى المجتمع بأسره. وتؤدي  على 

،  )الرشود  ـار، لأنهـا المؤسسة التربوية الأولى التي يلتحق بها الطفل بعد الأسرةمضمفـي هـذا ال
2007)  . 

مـع  للتعامـل  المعلمـين  وإعـداد  تأهيل  عملية  في  كبيراً  قصوراً  هناك  أن  جلياً  ويبدو 
  ؛ المتفوقين دراسياً، وهذا بطبيعة الحال يترك المجال للمعلمين في أن يمارسوا طـرقهم الخاصـة

أو يتبنوا طرقاً وأساليب غيـر علميـة أو    ، كتلك التي عوملوا بها من معلميهم عندما كانوا تلاميذاً 
 .  (2003، )أحمد   غير مدروسة أو أن يقلدوا زملاءهم بالمهنة

تطبيق إجراءات الدرس وتعميم الخبرة على   ين، جاهد  ون يحاولين المعلم ويلاحظ أن معظم 
شتى   من  الطلبة  دراسياً  مستويمختلف  المتفوقين  يفقد  الذي  الأمر  الدراسـي،  التحصيل  ات 

المعلمين الكافي من  حة  شالوجود  مع  والإيفاء بمتطلباتهم وتطلعاتهم.    الحصول على الاهتمام 
 ,McClurg)  تناولت استراتيجيات المعلمين في التعامل مع المتفوقين دراسيا  يالت   ات دراسال  في
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and Callahan, 2014).    ال  ن ات الباحث  تخصصوبحكم التربية  لمسخاصفي  فقد  وجود  ن  ة، 
العادية،   الصفوف  في  دراسيًا  المتفوقين  مع  التعامل  في  تطبيق    عندما مشكلة  المعلم  يحاول 

الأمر الذي يفقد المتفوقين دراسيًا    الطلبة،  جميعوتعميم الخبرة على    الاعتيادية   إجراءات الدرس
 .  من المعلمين الذي يستحقونه الحصول على الاهتمام الكافي 

 :أسئلة البحث 1.4

الموهوبينا مشكلات  ما   . أ )،  الذاتية؛  لطلبة  الأهل  والاجتماعية    وفي (،  الزملاءو مع 
 . لطلبة الموهوبين ، من وجهة االمدرسة

في الفصول الدراسية، من    ين هوب مع المو   المعلمين  تعامل  التي تحد من  مشكلاتال  ما . ب
 وجهة نظر المعلمين والمدراء. 

 : أهداف البحث 1.5
عن   . أ الموهوبين امشكلات  الكشف  )  ،الذاتية   ؛لطلبة  الأهل  والاجتماعية  (،  الزملاء و مع 

 . لطلبة الموهوبين من وجهة ا، المدرسة   وفي
في الفصول الدراسية،    ين هوبمع المو   المعلمين   تعامل   التي تحد من  مشكلات ال  معرفة .2

 . من وجهة نظر المعلمين والمدراء
 أهمية البحث: 1.6

المدارسإن   في  الموهوبين  الطلاب  مشكلات  عن  من    ،الكشف  كبيرة  أهمية  له 
 النظرية والعملية:  تين الناحي

 الأهمية النظرية:  1,6,1
فهم الطبيعة المعقدة للموهبة: يساعد كشف مشكلات الطلاب الموهوبين على فهم أن  
النفسية   العوامل  أيضًا  تشمل  بل  الأكاديمية،  المواضيع  في  فردية  قدرات  مجرد  ليست  الموهبة 

 والاجتماعية والعاطفية والبيئية. 
أن  ت الموهوبين  الطلاب  مشكلات  حول  للبحوث  يمكن  أفضل:  تشخيصية  نماذج  طوير 

 تساهم في تطوير نماذج تشخيصية أكثر دقة وشمولًا لفهم تجاربهم واحتياجاتهم. 
في   تساهم  أن  الموهوبين  الطلاب  مشكلات  مجال  في  للأبحاث  يمكن  والتطوير:  البحث  دعم 
  تطوير استراتيجيات تدريس وبرامج تعليمية تلبي احتياجات هذه الفئة من الطلاب بشكل أفضل 

(De Mina, and Hernández-Torrano, 2018). 
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 الأهمية العملية:  1,6,2
تحديد   على  الموهوبين  الطلاب  مشكلات  كشف  يساعد  الفردية:  الاحتياجات  تحديد 

 احتياجاتهم الفردية وتوفير الدعم والتحفيز المناسب لهم. 
يساعد الكشف المبكر عن مشكلات الطلاب الموهوبين    إذْ   التحديات الناتجة عن الإهمال:  تفادي

 في تجنب التحديات المتعلقة بالإهمال أو عدم فهم احتياجاتهم الخاصة. 
تعزيز النجاح الأكاديمي والاجتماعي: من خلال تحديد ومعالجة المشكلات الموجودة،  
في   أكبر  نجاحًا  ويحققون  إثراءً  أكثر  تعليمية  بتجارب  الموهوبون  الطلاب  يتمتع  أن  يمكن 

 الدراسات والحياة الاجتماعية. 
أمرًا  يعتبر  كشف مشكلات الطلاب الموهوبين في المدارس  إن  بشكل عام،  ويمكن القول  

 لتوجيه الدعم والتوجيه اللازمين لهم لتحقيق إمكانياتهم الكاملة.  ؛حيويًا 
 :البحث مصطلحات 1.7

 تعريف الطلبة الموهوبين 
  ( الموهوبين  للأطفال  الأمريكية  الوطنية  الجمعية  الموهوبون  (  2019عرفت  الطلبة 

بشكل  بأن تتجاوز  أكاديمية  أو  قيادية  أو  إبداعية  أو  عقلية  قدرات  يمتلكون  الذين  الأفراد  هم 
  عند ملحوظ أقرانهم في العمر أو المرحلة الدراسية، ويظهرون استعدادًا لتقديم إنجازات متميزة  

 .توفر بيئة تعليمية مناسبة لرعايتهم وتنمية قدراتهم
 تعريف المشكلات الذاتية والاجتماعية للطلبة الموهوبين 

المشكلات الذاتية والاجتماعية للطلبة الموهوبين    Neihart, et al., (2021)عرف            
تتمثل في الضغوط النفسية الناتجة عن اختلاف اهتماماتهم عن أقرانهم، والشعور بالعزلة أو  
الغربة الاجتماعية، بالإضافة إلى صعوبات في التوافق الأسري نتيجة الفجوة بين توقعات الأهل  
وقدرات الطالب، وكذلك صعوبة تكوين صداقات متوازنة مع الزملاء بسبب الفوارق في التفكير  

 .أو مستوى النضج
 الإطار النظري والدراسات السابقة:  .2

 : المشكلات التي يعاني منها الطلاب الموهوبون  2,1
مةالحديثة الدراساتٌ  بالعديد من ال  تان استعانت الباحث        المشكلات    تي تناولتلالآتية، ا   محكَّ

 التي يعاني منها الطلبة الموهوبون، 
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 : جتماعية لاا  -نفسيةالجوانب الي  ف أولًا: 
لدى بأن    Tourreix, et al., (2023)ذكر   بالضرورة  أعلى  ليسا  والاكتئاب  القلق 

لا ملف اضطرابي ثابت،    حيث   المراجعات المنهجية تُظهر صورةً أكثر توازناً: فالموهوبين ككل؛  
 Ogurlu, (2020). في حين توصلت دراسات منها:  مع فروقٍ صغيرة ومتباينة بين الدراسات 

  ؛ من خلال ن يميلون لارتفاع كمالية السعي ي الموهوب إلى أن   Stricker, et al., (2020) ؛
الخوف من الخطأ، ما    أي  وضع معايير شخصية عالية، دون زيادةٍ موثوقة في كمالية القلق

 . يعني أن الكمالية لديهم ليست بالضرورة مرضية
مقابلات نوعية مع طلاب في مدرسة عالية   : بينت  والوصم   ةالضغط والتنافسيمشكلات  

أظهرت ضغوطًا ناجمة عن نقص التحدي، والهوية المتقاطعة، ومنافسات الترتيب، مع    ؛ الإنجاز
مشكلة مواجهة  أساليب  على  الطلاب  اجتماعية-اعتماد  مواجهة  من  أكثر  .  انفعالية -مركزة 

(Helsper, et al., 2025)  . 
  أشارت المراجعة المنهجية الحديثة  فإن   :التنمّر/التنمّر الإلكتروني أما بالنسبة لمشكلات  

على أن فئة    ت جمعأمماثل(، لكنها    أقل/   نتائج متباينة عبر الدراسات )خطرٌ أعلى/   وجود   إلى 
تتعرّض   الموهوبين  مهمان ك من  خصائصهم  يراعيان  اللذين  والدعم  الوقاية  وأن   .ضحية 

(Martínez-Monteagudo, et al., 2023)  
 تعليمية ال  مدرسية الجوانب  ثانيا: في ال

الملل ونقص أنّ    Smedsrud, (2022)و     Vuyk, et al., (2024)أكدت دراسات
أفادوا بمللٍ مرتبطٍ بانتظار    ،الطلبة ذوو الموهبة الرياضية مثلًا فيظهر كعاملٍ متكرر؛   ؛التحدي 

الآخرين، وتكرار الروتين، وقلّة العمق، ما يدفع بعضهم إلى استراتيجيات تكيّفٍ تجنُّبية ويقترن  
 .  بانخفاض العافية 

يتغذّى    ، فإنّ التعثرمتعدد العوامل (Underachievement) التعثّر الدراسيأما مشكلة  
تفاعلا الذاتي  ،الدافعية  ت:من  الصفي  ، والتنظيم  الأسرة  ، والمناخ  والسياسات    ،وتوقعات 

بتدخّلات ثرية    Reis, (2022)و    Raoof et al., (2024ات  سراد ال  توص قد أو   .المدرسية 
 .  قائمة على الاهتمام لإعادة الانخراط

التعليمية  مشكلة الملاءمة  في  سوء  تبرز  فإنها  و التفريد  :نقص  ،  و التسريع،    ،الإثراء، 
المعلمين التفريد بصرامة،    جتمعةم  ؛ لتساهموتهيؤ  في الإحباط وتآكل الدافعية؛ وعندما يُطبَّق 
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الناقد والتفكير  المشكلات  حلّ  مواقف   ,.Helsper et al); (Çayir, 2023)  تتحسّن 
2025)   . 

 )e)2 "ثنائيي الاستثناء"قضايا مع الأهل والزملاء والهُوية وتضمّ ثالثا. 
تحدياتٍ في التعرّف )إخفاء الموهبة بالإعاقة والعكس(،   (2e) يواجه ثنائيو الاستثناء

ومواءمة الخدمات )تلبية الموهبة والإعاقة معًا(، والحاجة إلى سياسات وتقييمات شمولية قائمة  
 .   (Foley-Nicpon, 2022) و (Madaus, et al., 2022)   على نقاط القوة

قد   ، التي بدرهاتوقعاتٌ عالية بلا قنوات دعم وتواصل  هافي الغالب،الُأسرة وتوقعاتتمثل  
تفاقم الضغط وتغذّي نزعات الكمالية غير الصحية لدى فئة فرعية من الطلبة؛ بينما الشراكات  

  (Helsper, et al., 2025) مدرسيًا تخفّض المخاطر -الفاعلة أسريًا
الآتي  ة الباحثخص  تل في  أعلاه،  الدراسات  أن    م ل  : مجمل  الأدلّة  = "تُظهر  الموهبة 

يخلق    ؛ الاجتماعية  /نّ عدم المواءمة بين قدرات الطالب وبيئته التعليمية إلّا إ ،  " هشاشة نفسية
تنافسية ضغوط  دراسي،  تعثّر   ، تحدٍّ ونقص  مللٌ  نمطية:  هوية،  مشكلاتٍ  وتحديات  ،  توقُّعات، 

تفريد، إثراء، تسريع انتقائي،  ؛  اث أن التدخّلات الممنهجةدراسال  تظهر قد أتنمّر لدى بعضهم. و 
تقلّل تلك المشكلات     (2e)دعم مهارات التكيّف، عمل تشاركي مع الأسرة، وسياسات داعمة لل ـ

              . وتُحسّن الرفاه والإنجاز 
 :  استراتيجيات التعامل مع المتفوقين 2,2

و دي  كتاب  بيّن     بعنوان   De Mina, and Hernández-Torrano, (2018)دز،  نمار هيمينا 
العملية"" والاستراتيجيات  القوانين  المتفوقين:  المتفوقين،  فيه  قدم  ،  تحفيز  لتحفيز  شاملة  نظرة 

بما في ذلك النظريات النفسية الحديثة والاستراتيجيات العملية التي يمكن تطبيقها في الفصول  
 ومما جاء فيه:   الدراسية والأنشطة الخارجية.

   .جعل الطلبة المتفوقين مندمجين معظم الوقت بمهمات تعليمية . أ
   .تبني طريقة تدريس بما يتناسب مع قدرات المتفوقين في الصف العادي . ب
   .لمحافظة على حماس الطلبة المتفوقين تجاه المـادة التي أدرسهاا . ج
   .ستثمار وقت الطلبة المتفوقين فـي أنشـطة تنمـي قدراتهم ا . د

 .الإيفاء بتوفير بعض الاحتياجات التعليميـة للطلبـة المتفوقين  .ه
لذلك،   الموهوبين،  إضافة  الطلاب  مع  للتعامل  تستخدم  عامة  تربوية  اتجاهات  عدة  هناك 

تبنو  الذين  التربويين  من  العديد  مع    واوطبق  وا هناك  التعامل  مجال  في  الاتجاهات  هذه  بعض 
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الموهوبين بينهم  الطلاب  من  لعل   ،Renzulli, (2018)  ؛Robinson, and Clinkenbeard, 
 تشمل:هذه الاتجاهات . و (2019)
طالب  . أ لكل  اللازم  والدعم  التحدي  توفير  الاتجاه  هذا  يتضمن  الفردي:  وفقاً    ؛التفاعل 

 لاحتياجاته ومواهبه الفردية. 
المشاركة   . ب على  الموهوبين  الطلاب  الاتجاه  هذا  يشجع  المشاريع:  على  المبني  التعلم 

 تسمح لهم بتطوير مهاراتهم وابتكار حلول لمشاكل محددة.  ؛ في مشاريع تعليمية
النقدي   . ج التفكير  مهارات  تطوير  على  الاتجاه  هذا  يركز  المهارات:  على  القائم  التعلم 

النمو   على  الموهوبين  الطلاب  يساعد  مما  الذاتي،  والتعلم  والتحليلي  والإبداعي 
 والتطور. 

مثل   . د الموهوبين،  للطلاب  مخصصة  تعليمية  فرص  تقديم  تتضمن  الخاصة:  البرامج 
 الدورات المسرّعة، والأنشطة الخارجية، والمسابقات الأكاديمية. 

الطلاب   .ه لقدرات  دقيق  تقييم  تقديم  إلى  الاتجاه  هذا  يهدف  التشخيصي:  التقييم 
 الموهوبين واحتياجاتهم التعليمية، مما يساعد في توجيه الدعم والتحفيز اللازم لهم. 

الموهوبين،   .و التفاعل والتعاون بين الطلاب  الاتجاه على  التفاعلي: يشجع هذا  التعليم 
الأفكار   ومشاركة  تفاعلية  أساليب  استخدام  خلال  من  وذلك  المعلمين،  وبين  وبينهم 

 والتجارب. 
حصريو  ليست  الاتجاهات  لاحتياجات    ة،هذه  وفقاً  مختلفة  بطرق  تنفيذها  ويمكن 

    وظروف كل مدرسة أو مؤسسة تعليمية.
( اليابانية  التربية  وزارة  حول  2012تقرير  الموهوبين(  الأطفال  وقدرات  شخصية  .  تنمية 

  حرصت، حيث  اليابان  ي الممارسات المتبعة لتنمية شخصية وقدرات الأطفال الموهوبين فتناول  
  منوممارسات    هج امن   عبر لأطفال الموهوبين  لقدرات  الشخصية و اللى تنمية  عالحكومة اليابانية  

 ها: بين
 . ة والثانوي ةالابتدائي  دارسالم  يالعلوم فو الذين يحبون الرياضيات   ميذلاتتوسيع آفاق ال  -
 والتحدث مع الأطفال وأولياء أمورهم.  ، قيام باحثين موهوبين كبار بزيارة المدارس -
الرياضيات والعلوم    يخاصة معلموب  ، ون الموهوبيندرسالمعلمين الذين ي  قدراتتحسين   -

 وفنون الصناعة. 
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لتدريب المعلمين على أحدث أساليب    ، إشراف الجامعاتبعقد دورات تدريب للمعلمين   -
 لجامعات. ل وحفزهم  ،م الأطفال الموهوبين ليوتأهيلهم لتع ، تدريس العلوم والرياضيات 

 . ين الموهوب بإثرائية للطلا وبرامج   ة،توفير مواد تعليمية رقمية متقدم -
   الموهوبين في مسابقات علمية وتكنولوجية دولية. ب لطلاا  شاركةم -
 تعليم العلوم والرياضيات.   فيلمدارس الثانوية التي تركز ا تحسين دعم  -
المدارس    ني متت - الع مع  الجامعات  و شراكة  البحث  ربط  و   . والشركات  ي ملمؤسسات 

بالجامعات: الثانوية  إثرا ل  المدارس  منهج  والتل  ئي تنظيم  العلوم  تنشيط  و   .ة نيق تعليم 
 . مبادرات لأساتذة الجامعات للتدريس في المدارس الثانوية

 :الدراسات السابقة 2.3

الشعور بالاضطراب ذكر فيه:    ، الموهوبينحول مشاكل    Renzulli, (2018)رنزولي    مقال
والمتعارضة   المتضاربة  المشاعر  ووجود  والموهوبين  المتفوقين  بعض  لدى  والوجداني  العاطفي 
نتيجة لتطور الجانب العقلي وتسارعه عن الجانب العاطفي الانفعالي وبالتالي عدم وجود التوازن  

الانفعالي والنمو  العقلي  التوازن    .للنمو  وعدم  بالاضطراب  والموهوبين  المتفوقين  بعض  شعور 
ن هذه التسميات تبث المشاعر المختلطة والمتناقضة  إنتيجة للتسميات التي يتم إلصاقها بهم.  

هم يرفضون هذه التسمية ولا يرغبون فيها، ويتضايقون من  ف  .من حب وكراهية لدى المتفوقين 
ب وصفهم  يتم  حين  الالآخرين  والموهوبين  إن  كما    . مسمياتتلك  المتفوقين  بعض  شعور 

 يدفعهم لعدم التكيف والشعور بالاستياء وعدم الانسجام.   ؛بالاختلاف 

شــعور بعــض المتفــوقين والموهــوبين بالملــل وعــدم الرةبــة فــي متابعــة الــدروس بالفصــل 
وقـد   ،الدراسي، لسهولة تلك الموضوعات والمواد وقصورها فـي الوصـول لمسـتوى قـدراتهم الذهنيـة

 . تظهر لديهم بعض السلوكيات غير الملائمة في الفصل كالعدوان والشغب

ــه المتفوقــون والموهوبــون مــن إحبــاط ــة  ،إن مــا يشــعر ب لعــدم مراعــاة خصائصــهم الذهني
يؤدي إلــى ظهــور مشــكلة تــدني التحصــيل الدراســي فــي بعــض أوكــل المــواد لا شــكّ ســ ؛والانفعاليــة

 .الدراسية
جافر وتنميتها"    "Javits, (2005)  كتاب  المواهب  لتوجيه  دليل  بموهبة:  متفوقون 

ستعرض كيفية تحديد ودعم المواهب والقدرات الفائقة في الطلاب، ويقدم استراتيجيات عملية  ا
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فعالة. بطرق  المواهب  وتنمية  لتوجيه  الأمور  وأولياء  التربويين  والمستشارين  ومما    للمعلمين 
 جاء فيه: 

   . تقبل الآراء التي يطرحها المتفوقون مهما كانت . أ
 تجنب استخدام أسـاليب القمـع لـبعض سـلوكيات المتفوقين   . ب
  .حاشي السخرية والاستهزاء من بعـض تصـرفات المتفوقين ت . ت
 . الرسـم والشعر والموسيقى مثل الاهتمام بالميول الشخصـية للمتفـوقين  . ث
   .بناء الاتجاهات الايجابية لدى المتفـوقين لمختلـف المواد الدراسية  . ج
  ؛"التعليم للمتفوقين: استراتيجيات وتقنيات للمعلمين"  McClurg, and Callahan, (2014)  كتاب

قدم استراتيجيات عملية ومجربة لتلبية احتياجات وتحفيز المتفوقين في البيئة التعليمية. يشمل  
  الكتاب أفكارًا وأساليبًا لتحديد وتطوير المواهب وتوفير بيئة داعمة لنموهم الأكاديمي والشخصي. 

   ومما جاء فيه:
 تشجيع المتفوقين على الاستكشاف وجمع المعلومات   . أ

 مساعدة المتفوقين على التخطيط الجيد لبلوغ أهداف معينة  . ب
 العمل على تطوير قدرات المتفوقين في أسلوب حل المشكلات   . ح
   .تنمية قدرات التلاميذ على اكتشاف المشكلات التـي تواجههم . د

 .تعزيز قدرات المتفوقين بإيجـاد الحلـول المناسـبة للمشكلات التي تعترضهم .ه
 :VanTassel-Baska, and Stambaugh, (2005)دراسة  

للموهـوبين فـي  جيـدن تقـديم تعلـيم مـ ،ق المعلمـينيـية التـي تعاسـست المعوقات الأقشنا
 ينإلمــام المعلمــ ضــعف: يتمثــل فــتالمعوقــات  تلــكت الدراســة أن أهــم لوصــتة. دراســفصــول ال

اتجـاه المعلـم   ين،توفر مهارات إدارة الفصل لدى المعلم  قلة  ،اد الدراسيةو بالمعرفة اللازمة في الم
اسـتخدام  ةصـعوب  ،المـنهج  المقـرر أو  لتعـديل  طلوبـةرة المقـدعدم تـوافر ال  ،التعلم  هاتجومعتقداته  

تعلــــيم ب خاصــــة أو المدرســــة ينلمعلمـــلخطــــة واضــــحة  ةيــــاب ،عـــالبشــــكل ف الموقـــع والمــــوارد
ــيم الموهــوبينبة خاصــعــدم إلمــام المعلــم بأصــول التربيــة ال ،الموهــوبين ت الدراســة ســعوقــد  .تعل

 بشـكل لمعلمـيناهـا: إعـداد بينمـن    لعـل  .ات التربويـة لعـلاج تلـك الصـعوباتوصـيبعـض التلتقديم  
ل حـوخطـة واضـحة لالمدرسة  إدارة تبنيضرورة  ؛يةو برامج تنمو من خلال التدريب المهني    ؛جيد

 اكتشاف ورعاية الموهوبين.
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 :Shane, et. al., (2011)دراسة " شين وآخرون"  
لتعلـيم  ،الخماسـي Van Tassel Baskaوظفـت الدراسـة نمـوذج " فـان تاسـل باسـكا" 

في تحليل وتقويم تعليم الموهوبين في هونج كونج. وقد ركـزت الدراسـة   ،الموهوبين عالية الجودة
ات المتبعــة فــي تعلــيم الموهــوبين. وخلصــت إلــى أنــه هنــاك العديــد مــن نقــاط جــراءعلــى طبيعــة الإ

 إدارة تعليم الموهوبين.  بالضعف التي يجب العمل على تحسينها فيما يتعلق  
كتشاف ورعاية  لا الممارسات الإدارية التربوية اللازمة    ؛ (2014)نجلاء محمد وآخرون،  بحث  

المصرية  المدارس  في  المتقدمة.ضوء    يف  ،الموهوبين  الدول  بعض  ؛  البحث   تضمن   خبرات 
  المتبعة  جراءاتالإتطوير المدرسة وتحليل    ،رس لتعليم الطلاب الموهوبين والمتفوقينامدال  حاجة

ول ؤ فريق المسالوليات  ؤ لمعلم. الأدوار ومسل  مطلوبة وطبيعة التنمية المهنية ال  ،لتعرف عليهم ل
تعليم   نظام  تعوق  يالت  القصور  أوجه لى العديد منإ  البحث   خلص  الموهوبين. و عن المتفوقين  

 :يلي  منها مار، و مصفي  ورعايتهم الموهوبين 
 مع  ، فقط التحصيلية  ات القدر  على  اعتماداً  المتفوقين و   الموهوبين ة الطلب اختيار جري ي . أ

 والمهارات.  العقلية  القدرات  إهمال
ف وجود    . ب المهنية    يقصور  التنمية  القائمين أن و   المعلمين، كفاءة رفعلبرامج   أداء 

 .  اها تحتاج إلى رفع مستو و  متواضعة بالتدريب
  الموهوبين.  الطلاب قدرات تناسب  وبرامج إعداد مناهج  يقصور ف  . ج
  والإبداع.  الابتكار تنمية في  تسهم لا بدرجة المدرسي الجدول مازدحا . د

 المتفوقين. و  للموهوبين لقدرات العقليةوا  تتلاءم  لا تقليدية الاختبارات  .ه
لرفع المادية الإمكانات نقص من   المصرية المدارس معظم  تعاني .و  مستوى  اللازمة 

 والمتفوقين.  التعليمية للطلاب الموهوبين  العملية
 المهنيين والمرشدين الإخصائيين عدد يف النقص من ي تعان ة  الثانوي المدارس معظم .ز

 .  الموهوبين  الطلاب لرعاية اللازمين الأكاديميين  والمرشدين  والنفسيين
 :البحثمنهج  .3

 اعتمد البحث المنهج الوصفي التحليلي، والمنهج الكمي في جمع وتحليل البيانات. 
مجتمع الدراسة. تم اختيار  الشرقية  مدارس محافظة شمال    تمثل  البحث:  مجتمع وعينة    3,1

قصدية   الموهوبين شاملة  عينة  الطلبة  من  )و   ،تتكون  وطالبة   (20قدرها  الصفين    طالب  في 
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  صفين تدريس البون  مو ق ي  ( معلمين 8كما شملت عينة الدراسة على ) .  بالمدرسة  ن مالسابع والثا
 . آنفا 

البحث:   3,2 هذه    لأجل  مقياس  في  والموهوبين  المتفوقين  الطلبة  رأي  على  الوقوف 
المعلمين.   رأي  إلى  إضافة  استبيان    فقد المدرسة،  الباحثة  ليكرت  طورت  مقياس  حسب 

السابقة  ؛خماسي ال الدراسات  في  المستعملة  المقاييس  من  ومنها: بالاستفادة   ،  Renzulli, 
  من   الاستبيان   تكون قد  و   ؛ ( 2014)وآخرون،    نجلاء محمد (.  2020)  ، العربيو   ي عل؛  (2018)

 : ، هما محورين  ( عبارة توزعت في 34)
ال الأول:  الموهوبين:    ة يالمدرسو والمجتمعية    الذاتية   مشكلاتالمحور    تكون يللطلبة 

)  المحور )27من  في  موزعة  عبارة،  فقط،  3(  الموهوبين  الطلبة  عينة  قبل  من  تملأ  أبعاد   )
 د هي: وهذه الأبعا  وبإشراف مرشديهم الذين يتأكدون من فهم الطالب للعبارة.

 ( عبارات. 7) البعد الأول: المشكلات الذاتية:
 . ة( عبار 10) الزملاء:  العلاقة مع الأهلاجتماعية:  البعد الثاني: مشكلات 

 ( عبارات. 10)  البعد الثالث: المشكلات في المدرسة:
التعامل مع الموهوبين   مينعلمال  تواجه  مشكلات المحور الثاني:   (  7)يتكون المحور من  :  في 

 عبارات، تملأ من قبل عينة المعلمين فقط. 
 (: Validity of the Questionnaireصدق الاستبيان ) 3,3

الاستبيان صدق  لقياسه    يعرف  صمم  ما  الاستبيان  فيها  يقيس  التي  الدرجة  بأنه 
وهناك   بدقة.  منه  الغرض  تحقيق  على  قدرته  مدى  يعكس  الاستبيان  صدق  إن  أي  بالفعل. 

 تعرض الباحثة نوعان من الصدق، هما: الصدق الظاهري، وصدق المحتوى. 
3,3,1   ( الظاهري  مثل  Face Validityالصدق  البحثية،  الأداة  ظهور  مدى  هو   :)

الصدق   يتعلق  ببساطة،  وعيني.  بديهي  بشكل  تقيسه  أن  يُفترض  ما  تقيس  بأنها  الاستبيان، 
أسئلة   بدت  إذا  والمراجعين.  المستخدمين  قبل  من  الأداة  عن  الأولي  بالانطباع  الظاهري 
الاستبيان معقولة وذات صلة بالموضوع المراد قياسه، يمكن القول إن الاستبيان يمتلك صدقًا  
على   يعتمد  لأنه  الصدق  أنواع  أضعف  من  يعتبر  الظاهري  الصدق  إن  إلا  عاليًا.  ظاهريًا 

 (. Salkind, 2010الانطباعات السطحية وليس على أسس علمية دقيقة )
(: يشير إلى مدى شمولية الأداة لجميع  Content Validityصدق المحتوى )  3,3,2

صدق   يعكس  آخر،  بمعنى  قياسه.  المراد  المفهوم  أو  بالظاهرة  المتعلقة  والمكونات  الجوانب 
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المحتوى مدى تمثيل الأسئلة للمجال الكامل للمفهوم الذي يُقاس. يتم تقييم صدق المحتوى من  
خلال مراجعة متأنية من قبل خبراء في المجال، الذين يقومون بتحليل مدى تغطية الأسئلة لكل  
جوانب الموضوع. يعتبر صدق المحتوى مهمًا لضمان أن الاستبيان أو الاختبار يقيس فعليًا كل  

 (. Salkind, 2010ما يتعلق بالمفهوم بشكل شامل وليس جزءً منه فقط )
التأكد    على  ولأجل  الاستبيان  الباحثة  المحتوى، عرضت  الظاهري وصدق  الصدق  من 

( من  في  6مجموعة  متخصصين  جامعات  أساتذة  إليهم  (  وطلب  الموهوبين،  ورعاية  التربية 
 تحكيم الاستبيان للتأكد من صدقه وصلاحيته لقياس ما وضع لأجله.  

ال  ةالباحث  تجمع الملاحظات    محكمين،تقييمات  بكافة  الأخذ  تم  الردود،  استلام  وبعد 
  ارات بعتقييمات لتحديد ال ال حساب نسبة الاتفاق بين  والتعديلات التي أبداها المحكمون. وقامت ب

جيد. بشكل  المحتوى  تغطي  أنها  على  الاتفاق  تم  استخو   التي  بين  النسبة    جار يمكن  توافق 
( التي  Content Validity Ratio - CVRتُسمى "نسبة صدق المحتوى" )   محكمين التي ال

 ي: كما يل   (CVR)لحساب صيغة  Lawshe,  (1975ي، )اقترحها لاوش
CVR = frac (ne - N/2) x N/2 

 العبارات.   عدد الخبراء الذين اتفقوا على=   neحيث إنّ: 
          N  .هو إجمالي عدد الخبراء = 

نسبة   إن  التحليل  نتيجة  أشارت  المحتوى وقد  المحكمين  (CVR)  صدق    العبارات لجميع    بين 
( ذكر )%86بلغت  إذا   ,Lynn (1986( وهي نسبة عالية. حيث  يتحقق  المقياس  إن صدق 

 ( فأكثر. %83( وكانت نسبة الاتفاق ) 8إلى   6كان عدد المحكمين من )
 : صدق الاتساق الداخلي  3,3,3

البحث أداة  داخل  البنود  أو  العناصر  ترابط  مدى  إلى  بعضها  الاستبيان )  يشير  مع   )
البعض، وذلك لقياس نفس المفهوم أو الظاهرة. إذا كانت البنود مترابطة بشكل جيد، فهذا يعني  

حساب درجة الترابط  لاستخدام معامل ارتباط بيرسون  يتم    أن الأداة تمتلك اتساقًا داخليًا عاليًا.
الداخلي. اتساقها  مدى  لتقييم  الأداة  داخل  البنود  بيرسون    بين  ارتباط  معامل  تفسير  تدرج 

(Pearson's Correlation Coefficient  والذي للمعامل  المطلقة  القيمة  على  يعتمد   )
 يعبر معامل ارتباط بيرسون عن قوة واتجاه العلاقة بين متغيرين. و   (1)و   ( 1-)يتراوح بين 
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قياس   الداخليولأجل  الاتساق  من  صدق  تتكون  عينة  على  واحده  مرة  الاستبيان  توزيع  تم   ،
لقياس  20) والثامن،  السابع  الصفين  بيرسون ( طالبا في  ارتباط  )معامل  بواسطة   ،SPSS)  .

 وبعد استلام الردود كانت النتائج كالآتي: 
   المشكلات الذاتية والمجتمعية والمدرسية للطلبة الموهوبين عبارات المحور الأول:  . أ

إلى   0,76، من المشكلات الذاتية  تراوحت معاملات ارتباط بيرسون لعبارات البعد الأول  -
0,84 

ال - البعد  لعبارات  بيرسون  ارتباط  معاملات  الذاتية  ثاني تراوحت  من  المشكلات   ،0,71  
 0,87إلى 

  0,79، من  ية مدرسالمشكلات ال  ثالثتراوحت معاملات ارتباط بيرسون لعبارات البعد ال -
بحسب  0,82إلى   المعاملات  هذه  وجميع   .(2003)  Hinkle,    مستوى عن  تعبر 

 صدق استساق بين قوي وقوي جدا.  
ال  . ب المحور  بيرسون  ثاني  عبارات  ارتباط  معاملات  تراوحت  المعلمين:  تواجه  مشكلات 

الأول، من   البعد  قوي    0,88إلى    0,79لعبارات  استساق  وتعبر عن مستوى صدق 
 جدا. 

 (: Reliability of the Questionnaireثبات الاستبيان ) 3,4
الاتساق    : ثبات الاستبيان بأنه  McMillan, and Schumacher, (2010)ف  عرَّ 

أي   الزمن.  عبر  نتائجها  واستقرار  للأداة  النتائج    نَّ إ الداخلي  كانت  إذا  ثابتًا  يعتبر  الاستبيان 
. وذكرا أنه يمكن قياس الثبات بعدة  ها نفس  تحت الظروفو متسقة عند إعادته على نفس العينة  

 ( الاختبار  إعادة  منها:  ) Test-Retest Reliabilityطرق  النصفية  والتجزئة   ،)Split-
Half Reliability( ومعامل الثبات ألفا كرونباخ ،)Cronbach's Alpha .) 

الباحثة   اختارت  الثبات  )طريقة    ولقياس  النصفية   Split-Halfالتجزئة 
Reliability ) وزعت حيث  عينة   .  على  )  قصدية  الاستبيان  قدرها  الطلاب  10مصغرة  من   )

مرة  والمعلمين  التطبيق  وجرى  الردود  واحدة..  استلام  ا ولدى  شطر  تم  الفردية ،  ،  1)  لأرقام 
. ويتم حساب  حده  لى يجري تصحيح كل نصف ع ثم  .  ..( 6،  4،  2..( والأرقام الزوجية )5،3

معامل الارتباط بين درجات المجموعتين الفرعيتين كمؤشر دقيق لثبات المقياس؛ بحسب معامل  
  براون(   -معادلة )سبيرماناختارت الباحثة    براون(.   -الثبات لـ)جوتمان(، أو معادلة )سبيرمان
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 ,.Hinkle, et. al)  تكتب المعادلة على النحو الآتيو  لحساب معامل الارتباط بين نصفي الاختبار؛ 

3002) : 
Reliability Coefficient = 2X r / (1 + r) 

 

 pAB = معامل الارتباط المعدل الكلي للاستبيان 
 Pxx  معامل ارتباط نصفي الاختبار = 

 2X 7260,/ 1+7260, =452,1/ 6271,= 0,841معامل ارتباط نصفي الاختبار= 
      تشير إلى ثبات الاستبيان وهي درجة مرتفعة جدا 

 الأساليب الإحصائية 3.5

كمية، يتم استخدام برنامج الحزمة الإحصائية للعلوم الاجتماعية  لأجل تحليل البيانات ال
(SPSS, V23 )  . ؛ يتم استخدام التحليل الوصفي لاستخراج  لغرض الإجابة عن أسئلة الدراسة

 . والرتبة  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية
 لنتائجاومناقشة تحليل ال 4

وطالبة    ا ( طالب20)  وعددهم  ، تم توزيع استبيان الدراسة على عينة الطلبة الموهوبين
( على  الدراسة  عينة  شملت  كما  بالمدرسة.  والثامن  السابع  الصفين  يتولون  8في  معلمين   )

فحص الأولي للبيانات، للتأكد من القيم المفقودة،  وحال استلام الردود؛ تم ال  تدريس الصفين. 
  للباحثتين وقد تأكد    القيم الشاذة والمتطرفة، ومن التوزيع الطبيعي )الاعتدالي( للبيانات.  ومن

ا شاذة،  خلو  متطرفة  أو  مفقودة  قيم  أية  من  الموهوبين  لبيانات  الطلبة  من  العينة  لكون  نظرا 
ة  وبذلك تم التأكد من صلاحية كاف  وقين، وإن إملاء الاستبيانات قد تم بإشراف معلميهم.والمتف 

 الاستبيانات للتحليل. 
 إجابة السؤال الأول من أسئلة البحث  4,1 

  ، وفي مع الأهل  اتهم علاق، و الذاتية؛  لطلبة الموهوبينا مشكلات  كان السؤال الأول: ما  
 ؟لطلبة الموهوبين من وجهة ا ،العلاقة مع الزملاء ، و المدرسة
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  الذاتية   مشكلاتال  :لمحور الأول لأبعاد ا  الوصفي  تحليلال، يتم  للإجابة عن هذا السؤال 
الموهوبين  الموهوبين،  للطلبة  العائلة   مشكلات  المدرسية،  ضمن  الموهوبين  مشكلات  ،  مشكلات 

 . كما في العناوين الفرعية الآتية. الموهوبين مع الزملاء 
 للطلبة الموهوبين  الذاتية   مشكلاتالتحليل الوصفي للبعد الأول: ال 4,1,1

 طلبة الموهوبين. لل  الذاتية  لمشاكللنتائج تحليل البعد الأول   ( الآتي 1يبين الجدول )
 (  1الجدول )

 المشكلات الذاتية للطلبة الموهوبين

المتوسط  العبارات  ت

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 

 الرتبة التقدير 

 3 وسط 1,311 3,083 .وأحاسب نفسيأشعر بحساسية مفرطة  1

مرتفع  0,621 4,26 لدي اهتمامات وقدرات متعددة،   2

 جدا

1 

مرتفع  1,215 4,25 ، اسعى نحو الكمال والمثالية التامة 3

 جدا

2 

 5 وسط 1,24 2,916 لا أشعر بالسعادة في كثير من الحيان،   4

 6 وسط 1,356 2,75 لا أعرف كيف أقضي أوقات الفراغ،  5

 4 وسط 1,414 3,011 أنزعج من غموض المستقبل،  6

 7 وسط 1,073 2,667 .أحيانا أكون مفهوم خاطئ عن ذاتي 7

  وسط 0,743 3,309 معدل المشكلات الذاتية للطلبة الموهوبين 

كانت بتقدير   لطلبة الموهوبين دى ا لالمشكلات الذاتية  ( أعلاه، إن معدل  1)  يبين الجدول
الم بلغ  حيث  )ت وسط،  الحسابي  )3,309وسط  قدره  معياري  وانحراف  أولا  جاءت  (.  0,743( 

( رقم  متعددة"(  2العبارة  اهتمامات وقدرات  ) بتقدير مرتفع جدا  "  لدي   ( 4,26بمتوسط حسابي 
أولئك وه  ى تجانس وتقارب الإجابات. ( يشير إل 0,621وانحراف ) الطلبة بأنهم    ذا يعني إدراك 

  بتقدير  "اسعى نحو الكمال والمثالية التامة"   (2العبارة رقم )  وحلت ثانيا  .يمتلكون قدرات متعددة
جدا )و   مرتفع  حسابي  التصرف    (4,25متوسط  جهود وهذا  بذل  إلى  الموهوب  الطالب  يدفع 
التميز.مضاعفة   إجابات    (1,215)  الإجابات  انحرافكان  و   لتحقيق  في  واضح  تشتت  أشر 
   هوبين.الطلبة المو 

( 2,667متوسط )ب"  أحيانا أكون مفهوم خاطئ عن ذاتيجاءت بالمرتبة الأخيرة عبارة "
كان أعلى تشتت   أشر تشتت واضح.  ( 1,073، وانحراف )منخفضال تقدير وسط قريب جدا من  ب

 " لعبارة:  الإجابات  المستقبلفي  غموض  من  )  " أنزعج  قدره  يدل  ( 1,414بانحراف  على    مما 
للمستقبل  الموهوبين  الطلبة  "   .تشوش في رؤية  الفراغثم عبارة  أوقات  أقضي    " لا أعرف كيف 
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( المعياري  انحرافها  بلغ  مرتفع    (1,356التي  تشتت  الطلبة أيضا  وهو  نظرة  اختلاف    يؤشر 
 لقضاء أوقات الفراغ. 

أظهرت النتائج أن المتوسط الحسابي لمستوى المشكلات الذاتية لدى الطلبة الموهوبين  
داخلية.   نفسية  من ضغوط  ما  بدرجة  تعاني  الفئة  هذه  أن  إلى  يشير  مما  وسط،  بتقدير  كان 
الانفعالية،   الحساسية  بارتفاع  يتميزون  إذ  أنفسهم،  الموهوبين  بخصائص  ذلك  تفسير  ويمكن 
لمشكلاتهم   إدراكهم  تضخيم  إلى  يؤدي  الذي  الأمر  الإخفاق،  من  والقلق  بالكمالية،  والشعور 

بغيرهم مقارنةً  العقلي   .(Reis & Renzulli, 2010) الذاتية  العمر  بين  الفجوة  أن  كما 
المتقدم والعمر الزمني لهؤلاء الطلبة تولّد لديهم صراعات انفعالية داخلية تجعلهم أكثر عرضة  

 . (Neihart, 2002)للاضطرابات النفسية 
   الاجتماعية مشكلات الموهوبين: ثاني التحليل الوصفي للبعد ال  4,1,2

الموهوبين ض الطلبة  البعد مشاكل  هذا  العائلة يقيس  الزملاء.    من  الجدول  ومع  يبين 
 نتائج   ال( الآتي 2)

 ( 2الجدول )

 الاجتماعية الموهوبين مشكلات  

المتوسط  العبارات  ت

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 

 الرتبة التقدير 

 1 مرتفع جدا  0,664 4,583 الوالدان يتوقعان مني إنجازات عالية.  8

 2 وسط 0,754 3,25 .ألاحظ أن لأسرة تكتل حولي كموهوب 9

 4 منخفض  0,996 1,917 أشعر بضغط إخوتي علي، بسبب الغيرة.  10

الأسرة الزائد في شؤوني وانجازاتي   تتدخل 11

 .في المدرسة

 3 وسط 1,155 2,667

 - وسط 0,671 2,664 معدل المشكلات ضمن العائلة 

 3 منخفض  1,243 2,01 ، في مواقف صعبة مع الآخرين أتسبب 22

أشعر باختلاف اهتماماتي عن اهتمامات  23

 ،الزملاء

 1 وسط 1,414 2,991

أعاني من الاغتراب والضغوط أكثر من  24

 ي،أقران

 2 منخفض  1,267 2,462

منخفض   0,577 1,793 .أحس بوجود ضغط من الزملاء تجاهي 25

 جدا

5 

 4 منخفض  1,095 1,996 أشعر بضعف انسجامي مع الزملاء.  26

أشعر بعزلة اجتماعية لتجاهل الآخرين   27

 لوجودي.  

منخفض   0,866 1,75

 جدا

6 

 - منخفض  0,525 2,198 معدل بعد مشكلات الموهوبين مع الزملاء 

معدل بعد البعد مشاكل الطلبة الموهوبين   

 الاجتماعية

 - منخفض  0,598 2,431
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كانت   لطلبة الموهوبينلدى ا  ضمن العائلة المشكلات  ( أعلاه، إن معدل  2يبين الجدول )
( وانحراف  2,664حيث بلغ المتوسط الحسابي )  ،منخفضوكانت قريبة جدا من    وسطبتقدير  

( قدره  )0,671معياري  رقم  العبارة  أولا  جاءت  إنجازات توقعا ي   ن االوالد "  ( 8(.  مني    "عالية   ن 
جدا مرتفع  )   بتقدير  )(،  4,583بمتوسط  الإجابات،  0,664وانحراف  تقارب  يؤشر  يعني  (  ما 

، مما  الأبوينالانجاز العالي من  بضغط الوالدين في توقع    شعور عام لمعظم الطلبة الموهوبين 
   يرتب أعباء إضافية على الطالب الموهوب.

أشعر  "   :هي   (1,917)  حسابي   متوسطوب  منخفض تقدير  ب  في هذا البعد   كانت أقل عبارة
و غيرة من قبل الإخوة؛ وتفسر  أ  طتشير إلى عدم وجود ضغو   "بسبب الغيرة  يّ تي عل ضغط إخو ب

  الحسد.الأخوية بين الأبناء بعيدا عن    إلى حسن التربية وسلامة العلاقات  ذلكمردود  الباحثة  
في    ي وانجازات  يون ؤ الزائد في ش  الأسرة  تدخل ت" لعبارة:    (1,115)  بلغ أعلى تشتت في الإجابات 

بدرجة وسط  " المدرسة تدخل  التي جاءت  بائن في مدى  اختلاف  يعني وجود  الأسرة في  : مما 
  تقاربا م  بعد الثانيالإجابات على بقية عبارات ال   في حين كان تشتت  .إنجازات الطالب الموهوب 

    .ابات العينةجيدلل على تقارب إ
( الجدول  يبين  عبارات  2كما  إن  أعلاه،  الزملاء(  مع  الموهوبين  جاءت    مشكلات  قد 

جدا  و  منخفض   بتقدير البعد  منخفض  هذا  معدل  وكان  )  منخفض،  قدره  (،  2,198بمتوسط 
( قدره  جدا  قليل  أن  0,525وانحراف  إلى  يشير  مما  الزملاء(  مع  الموهوبين  واطئة،    مشكلات 

ولتربية   المدرسة،  لمجتمع  الإيجابية  الاجتماعية  البيئة  في  تتمثل  لعلها  إيجابية،  نقطة  وهذه 
 الطلبة بشكل عام. 

أشعر باختلاف اهتماماتي عن اهتمامات  عبارة: "  وسطوقد حلت بالمرتبة الأولى بتقدير  
(. وجاءت بالمرتبة الثانية  1,414( وأعلى تشتت في المحور وقدره )2,991" بمتوسط )الزملاء
"   منخفض بتقدير   أقرانيعبارة:  )أعاني من الاغتراب والضغوط أكثر من  (،  2,462"؛ بمتوسط 

أشعر  عبارة: "   منخفض جدا (. وحلت بالمرتبة الأخيرة في هذا البعد وبتقدير  1,267وانحراف )
 (. 0,866(، وانحراف معقول قدره )1,75" بمتوسط )بعزلة اجتماعية لتجاهل الآخرين لوجودي

بـالمشكلات الاجتماعية فقد جاءت بدرجة م ة إمكانيفض، وهو ما يعكس  نخفيما يتعلق 
والاجتماعي.   المدرسي  محيطهم  في  الموهوبين  الطلبة  اختلاف  ي  ا ذوهاندماج  أن  إلى  شير 

بزملائهم   مقارنة  تفكيرهم  وسرعة  الموهوبين  بالعزلة  لماهتمامات  شعورهم  إلى    عن  يؤدي 
 .   (Cross, 2011)أو إلى تعرضهم للرفض الاجتماعي أو الغيرة من الأقران الزملاء،  
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  المدرسية  الموهوبين   : مشكلاتلثالتحليل الوصفي للبعد الثا 4,1,3
 المدرسية  الموهوبين   مشكلات  لث الثا  ( الآتي نتائج تحليل البعد3يبين الجدول )

 ( 3الجدول )

    المدرسيةالموهوبين مشكلات  

المتوسط  العبارات  ت

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 

 الرتبة التقدير 

 7 وسط 1,227 2,588 تتعامل إدارة المدرسة بشدة مع جميع الطلبة، 12

 1  وسط 1,243 3,389 قلة تفهم المعلمين لظروف الطالب الخاصة،  13

 3 وسط 1,529 3,111 ، المتفوقين الطلبة مع خاص وجد تعاملي لا 14

  الدروس الحالية لا تناسب قدرات الطالب 15

 ،  الموهوب

 4 وسط 1,138 3,001

لقدرات  وا تتلاءم لا تقليدية الحالية الاختبارات 16

 للموهوبين  العقلية

 8 وسط 1,199 2,556

 6 وسط 1,434 2,944 وجد أنشطة مدرسية تنمي الميول، ت لا 17

فكرة عن مستقبل الدراسة في  لدي وجدت لا 18

 الصفوف التالية، 

 2 وسط 1,396 3,222

 5 وسط 1,414 2,998  ،الدراسية العادية تاقررشعر بالملل من المأ 19

الواجبات   إنجاز كسل وتقصير فيأشعر ب 20

 المدرسية،

 9 وسط 1,335 2,389

لموهوب أثناء ا ات الطالبنكر إبداعالمدرسة ت 21

 ة،دراسال

 10 وسط 1,125 2,25

  وسط 0,486 2,872 للطلبة الموهوبين المشكلات المدرسيةمعدل  

 ( الجدول  أعلاه، إن  3يبين  ا   المدرسيةالمشكلات  عبارات  (  الموهوبينلدى  قد    لطلبة 
حظ  كما يلا  .وسطبتقدير    (2,872)  للبعد   بيا حسال  متوسطال  معدل  بلغ  وقد   .وسط  تقديرب  تجاء

ل المعيارية  الانحرافات  عبارات  أن  كبيرة جميع  كانت  البعد  )  هذا  بين  إلى    1,125تراوحت 
ال  (1,529 هذا  عبارات  على  العينة  إجابات  في  كبير  تشتت  يؤشر  وجهات    بعدمما  واختلاف 
 النظر. 

  ،وسط" بتقدير  قلة تفهم المعلمين لظروف الطالب الخاصة"حلت بالمركز الأول عبارة:  
)ب قدره  حسابي  )  (3,389متوسط  واضح.1,243وانحراف  تشتت  إلى  يشير  يستوجب    (  مما 

فكرة   لدي  وجدت   وحلت ثانيا عبارة: "لا  تفهم ومراعاة أكثر لظروف الطلاب.على معلمي المدرسة  
التالية  الدراسة في الصفوف  (، وانحراف  3,222بمتوسط حسابي )  وسطتقدير  " ب عن مستقبل 

كبير.  (  1,396) تشتت  إلى  الثالثة عبارة:  يشير  بالمرتبة  مع  "وجاءت  تعامل خاص  يوجد  لا 
مما يدل على    (1,529وتشتت كبير قدره )(  3,111بمتوسط )  وسطبتقدير  "  الطلبة المتفوقين
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الطلاب بعض  الأخر  يشعرون    الموهوبين   أن  والبعض  المدرسة،  من  خاص  تعامل   لا بوجود 
ايشعرون  إدارة  على  ينبغي  التشتت  ورغم  توجيهل،  للاهتمام    مدرسة  الجهود  ببذل  المعلمين 

 . بالطلاب الموهوبين
الأخيرة   حصلت المرتبة  ت" عبارة:    على  إبداعالمدرسة  الطالب نكر  أثناء  ا  ات  لموهوب 

بعد وإن كان مرتفعا. أي  لا   ا هذأقل تشتت في  ب(،  2,25بمتوسط حسابي )  وسط بتقدير  "  ةدراسال
أن الطلاب في تقييمهم لهذه العبارة كانوا أقرب في الإجابات من العبارات الأخرى التي شهدت  

   تشتتا أكبر. 
  لليق  ، بما المدرسة في تلبية حاجاتهم الخاصة  نجاح  هذه التنيجة إلى   تان تعزو الباحث

حيث يتم    ؛تتفق مع ما توصلت إليه دراسات سابقة   ة لاجيهذه النتو   .من حدة هذه المشكلات
 ,Peterson)  يدرس التركيز على التفوق الأكاديمي دون الاهتمام بتنمية مهارات التكيف الم

و (2006 بأقرانهم.  مقارنة  مضاعفة  واجتماعية  نفسية  لمشكلات  عرضة  الموهوبين    أن 
(Cross & Coleman, 2014) . 

 الموهوبين  الطلبة  مشكلات  محور الأول: ال  دابع لأ ةالوصفي  تالتحليلامجمل  4,1,4
 ( 4الجدول )

 مشكلات الطلبة الموهوبينمجمل  

المتوسط  د عبال ت

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 

 الرتبة التقدير 

 1 وسط 0,743 3,309 المشكلات الذاتية للطلبة الموهوبين 1

 3 منخفض  0,598 2,431 ة  يعجتمامشكلات الموهوبين الا 2

 2 وسط 0,486 2,872 مشكلات الموهوبين المدرسية  3

  وسط 0,563 2,676 مشكلات الطلبة الموهوبين محورمعدل  

جاء   الموهوبينالطلبة  مشكلات    لمجمل   محور الأولالمعدل    ( أعلاه، إن4يبين الجدول )
حي وسط بتقدير   الحسابي    ث،  المتوسط  معدل  البلغ  معتدل  (2,676)  ثلاثة للأبعاد  وبتشتت   ،

(0,563.)    
للطلبة الموهوبين  بعد  احتل الذاتية  المحور    المشكلات  الأولى في  ،  وسطبتقدير  المرتبة 

( حسابي  ثانيا 3,309بمتوسط  حل  فيما  المدرسية بعد    (.  الموهوبين  بمتوسط    وسط   مشكلات 
)،  ( 2,872)قدره  حسابي   المحور  في  تشتت  أخيرا  (.  0,486وبأدنى  مشكلات  بعد  وحلّ 

من    منخفضبتقدير  الاجتماعية  الموهوبين   جداقريب  م  (2,431)  منخفض    عتدلوبتشتت 
(0,598.)   
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في   جاء  ما  مع  هذه  الأول  المحور  أبعاد  نتائج  وآخرون، بحث  تتفق  محمد  نجلاء 
كتشاف ورعاية الموهوبين في المدارس  لا الممارسات الإدارية التربوية اللازمة  ؛ حول  (2014)

   .المصرية 
 من أسئلة البحث  ثاني إجابة السؤال ال 4,2

ال السؤال  في    : ثانيكان  الموهوبين  مع  المعلمين  تعامل  من  تحد  التي  المشكلات  ما 
 الفصول الدراسية، من وجهة نظر المعلمين؟

 ، وكما يلي. ثاني من الاستبيانللإجابة عن هذا السؤال، يتم التحليل الوصفي لأبعاد المحور ال 
 (  5الجدول )

 المشكلات التي تحد من تعامل المعلمين مع الموهوبين في الفصول الدراسية

المتوسط  العبارة  ت

 الحسابي 

الانحراف 

 المعياري 

 الرتبة التقدير 

 2 مرتفع جدا  0,866 4,251 الوقت. غطيعاني المعلم من ض 28

 5 مرتفع 0,756 3,987 المقررات الدراسية صعبة وكبيرة. 29

 1 مرتفع جدا  0,756 4,625 نصاب المعلم مرتفع،  30

 4 مرتفع 1,195 4,015 كثرة عدد الطلاب في الصف الواحد، أعاني   31

أركز الاهتمام نحو الطلبة ضعيفي التحصيل   32

 دراسيا،  

 6 وسط 1,552 3,125

تدني مستوى تأهيل المعلمين في كيفية  33

 التعامل مع الموهوبين دراسيا،

 7 وسط 1,356 2,875

عدم وجود استراتيجيات وممارسات إدارية  34

 لاكتشاف ورعاية الطلاب الموهوبين، 

 3 مرتفع 1,081 4,103

 - مرتفع 0,906 3,792 معدل المحور الثاني مشكلات المعلمين 

( الجدول  ال5يبين  المحور  معدل  إن  أعلاه،  تعامل ثاني  (  من  تحد  التي  المشكلات 
الدراسية الفصول  في  الموهوبين  مع  بتقدير  المعلمين  جاء  قد  حسابي  ؛  بمتوسط  مرتفع 

 (.  وسط ، مرتفع ، مرتفع جدا . حيث تراوحت إجابات المعلمين بين: )(3,792)
" بمتوسط حسابي  نصاب المعلم مرتفع"مشكلة:    مرتفع جدابتقدير    حلت بالمرتبة الأولى

المحور4,625) وبأدنى تشتت في   )  ( المعياري  الانحراف  كان  بالمرتبة  (0,756حيث  . حلت 
بتقدير   جدا الثانية  مشكلة:   مرتفع  الوقت"   أيضا  ضغط  من  المعلم  حسابي  يعاني  بمتوسط   "

(4,251( وانحراف  بتقدير    (.0,866(  الثالثة  بالمرتبة  وجود  " مشكلة:    مرتفع حلت  عدم 
الموهوبين الطلاب  ورعاية  لاكتشاف  إدارية  وممارسات  )استراتيجيات  بمتوسط   "4,103 )

 (. 1,081وانحراف )
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تدني مستوى تأهيل المعلمين  عبارة: "  وسطبتقدير  جاءت بالمرتبة الأخيرة في المحور  
دراسيا الموهوبين  مع  التعامل  كيفية  )  بمتوسط"  في  )  (2,875حسابي    (.1,356وانحراف 

 " مشكلة:  دراسياحصلت  التحصيل  ضعيفي  الطلبة  نحو  الاهتمام  في  أركز  تشتت  أعلى  على   "
اختلاف آراء المعلمين حول هذه  ( مما يدل على  1,552حين بلغ الانحراف المعياري )الإجابات  
   . التي حلت بالمرتبة ما قبل الأخيرة في المحور المشكلة 

ال المحور  أبعاد  نتائج  وآخرون،    ثاني تتفق  محمد  نجلاء  بحث  في  جاء  ما  مع 
   كتشاف ورعاية الموهوبين في المدارس المصرية. لا ؛ حول الممارسات التربوية (2014)

 مع فقط،  التحصيلية  القدرات على  اعتماداً  الموهوبين والمتفوقين الطلبة  اختيار  تم يحين  
عدم وجود استراتيجيات وممارسات إدارية لاكتشاف  ؛ مما يعني  والمهارات العقلية القدرات إهمال

 . ورعاية الطلاب الموهوبين 
إن   تنمية لا بدرجة المدرسي الجدول ازدحام" كما  في  :  تفسر  والإبداع الابتكار تسهم 

يعاني المعلم من  ،  المقررات الدراسية صعبة وكبيرة   نصاب المعلم مرتفع، مشكلات المعلمين في  
   . ضغط الوقت 

 الخاتمة: .5

الموهوبين  المشكلات التي تواجه الطلبة    ةناقشذا البحث الميداني، تمت م من خلال ه
والثامن ،  المتفوقينو  السابع  الصفين  الشرقية.    ارس بمد   في  شمال  ناقشمحافظة    البحث   كما 

   . الطلبة الموهوبين  مع في تعاملهم تعامل المعلمين المشكلات التي تعيق 
مجمل مشكلات الطلبة الموهوبين جاء بتقدير وسط قريب جدا  أن    بينت نتائج البحث؛

احتل بعد    وقد(.  2,676)  ثلاثبلغ معدل المتوسط الحسابي للأبعاد ال   مامن حدود واطئ، حين
فيما حلَّ  بتقدير وسط.  الأولى  المرتبة  الموهوبين  للطلبة  الذاتية  بعد مشكلات    المشكلات  ثانيا 

ضمن العائلة    الاجتماعية  مشكلات الموهوبين  وحلّ أخيرا بتقدير منخفض،  الموهوبين المدرسية
التي تحد من تعامل المعلمين معا  . أماومع الزملاء الموهوبين في الفصول    الطلبة   لمشكلات 

 . بتقدير مرتفع  تقد جاءفالدراسية؛ 
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 :توصيات حول الطلاب الموهوبينال 5.1
التربوي  . أ والإرشاد  النفسي  الدعم  خلال  تعزيز  من  وتربوي  ،  نفسي  إرشاد  برامج  توفير 

متخصصة للطلاب الموهوبين، تركز على إدارة القلق والكمالية، وتنمية مهارات التكيف  
 .العاطفي، بما يخفف من حدة مشكلاتهم الذاتية والانفعالية

تنظيم أنشطة صفية ولاصفية تهدف إلى دمج الموهوبين مع زملائهم، وتنمية مهارات   . ب
 .التعاون والعمل الجماعي، بما يساعد على تقليل شعورهم بالعزلة أو رفض الأقران 

عقد ورش عمل ودورات تدريبية للمعلمين والأهالي لزيادة وعيهم بخصائص الموهوبين   . ج
 .واحتياجاتهم النفسية والاجتماعية، مما يسهم في توفير بيئة داعمة ومتفهمة

 :دراسات مستقبليةلقترحات م 5.2
دراسة دور تقنيات الذكاء الاصطناعي والتعلم الآلي في الكشف المبكر عن الموهوبين   . أ

في   الأدوات  هذه  فعالية  على  التركيز  مع  لهم،  رقمية مخصصة  إثرائية  برامج  وتقديم 
 .تلبية الفروق الفردية 

والصحة   . ب الاجتماعي  التواصل  ومنصات  الرقمية  الوسائط  استخدام  بين  العلاقة  بحث 
في   النفسي  الرفاه  لتعزيز  استراتيجيات  استكشاف  مع  الموهوبين،  للطلاب  النفسية 

 .العصر الرقمي 
)مثل:   . ج المستقبلية  المهارات  تنمية  في  الموهوبين  رعاية  برامج  إسهام  مدى  دراسة 

باحتياجات   وربطها  العاطفي(  والذكاء  الاستدامة،  الأعمال،  ريادة  التصميمي،  التفكير 
 .سوق العمل العالمي

تحسين   . د في  الرقمي(   + )الوجاهي  المدمج  للتعليم  المبتكرة  النماذج  فاعلية  بحث 
تجارب   بعد  خاصة  الموهوبين،  للطلاب  الاجتماعي  والاندماج  الأكاديمي  التحصيل 

 .التعليم عن بُعد في ظل الجوائح
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 قائمة المراجع:

والمتفوقين من    (. الفروق في المعرفة ما وراء المعرفية بين الموهوبين2003)   أبو عليا، محمد مصطفى.
 . 41  -11ص (، 17) (، المجلد66) ، العدد المجلة التربويةطلاب الصف العاشر بالأردن. 

)الرحمن  عبد  فتحي  جروان،   الفكر   دار .ورعايتهم  والمتفوقين  الموهوبين  عن  الكشف  أساليب(.  2002. 
 .الأردن  والتوزيع، عمان،   والنشر  للطباعة

الخاصة  لىالمدخل إ(.  1997الخطيب، جمال والحديدي، منى. ) للنشرالتربية  الفلاح  والتوزيع،   . مكتبة 
   الكويت، الكويت.
سعد. بن  الله  عبد  الطلاب 2007)   الرشود،  اكتشاف  في  والطلاب  الإرشاد  دور  لتفصيل  التخطيط   .)  

السعودية.   العربية  المملكة  في  ورعايتهم  النوعيةالموهوبين  التربية  بحوث  عن   ،مجلة  تصدر 
   .(3-33) جامعة المنصورة، كلية التربية النوعية بالمنصورة، العدد العاشر، ص ص

هايل. ناديا  والموهوبين(.  1998)  السرور،  المتميزين  تربية  إلى  للطباعةمدخل  الفكر  دار  والنشر    ، 
 عمان، الأردن.  والتوزيع،

و محمد  ،علي )غريب  ،العربي؛  والرعاية(.  2020.  التشخيص  بين  الموهوبين  الأطفال  مجلة  .  مشكلات 
   . 744  -737، ص 12، (02)، الباحث في العلوم الإنسانية والاجتماعية

 .دار الثقافة للنشر والتوزيع الأردن: ترجمة سعيد العزة،. سيكولوجية الموهبة (.2014) جوان.  ،فريمان
(. تطوير دليل أساليب الكشف عن الموهوبين في التعليم الأساسي، 2008)  عطا الله، صلاح الدين فرح.

 ، تربية الموهوبين خيار المنافسة الأمثل  :في البلاد العربية  المؤتمر السادس لوزراء التربية والتعليم
 المملكة العربية السعودية: الرياض.

 . الأردن: دار المسيرة.تربية الموهوبين وتنميتهم (.2012)  محمد وهشام مريزيق. ،قطناني
جمال،   عصام  محمد،  )نجلاء  سعد،  اللازمة  (.  2014أيسم  التربوية  الإدارية  والممارسات  السياسات 

خبرات بعض الدول المتقدمة. بحث ضوء    في كتشاف ورعاية الموهوبين في المدارس المصرية  لا
النوعيةمقدم إلى:   التربية  الثاني لكلية  المنوفية بعنوان: "قضايا    ،المؤتمر العلمي الدولي  جامعة 

 .  2014مارس  26 -25التعليم في ظل الألفية الثالثة الواقع والمأمول"، للفترة: 
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 ستبيانالا (1)الملحق 

 المعلم/ـة  يعزيز 
 عزيزي الطالب المتفوق

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته، 
 

 مدرسة، بعنوان:  الإجراء بحث ميداني في  بصددتهدي الباحثة تحياتها إليكم، وتود إعلامكم بأنها 
 : دراسة ميدانية.  المشكلات التي تحد من تعامل المعلمين مع الموهوبينو  مشكلات الطلبة الموهوبين

المدرسة،   هذه  في  والموهوبين  المتفوقين  الطلبة  رأي  على  الوقوف  من  بدّ  لا  البحث؛  هذا  إنجاز  ولأجل 
( يتكون من  الذي  الخماسي،  الاستبيان  هذا  الباحثة  لذلك طورت  المعلمين.  رأي  إلى  عبارة 34إضافة   )

 توزعت في محورين:
( عبارة، موزعة  27تتكون من )  المحور الأول: المشكلات الذاتية والمدرسية والمجتمعية للطلبة الموهوبين:

 ( أبعاد تملأ من قبل عينة الطلبة الموهوبين فقط، وبإشراف مرشديهم. 3في )
 ( عبارات، تملأ من قبل عينة المعلمين فقط.7المحور الثاني: مشكلات المعلمين: تتكون من )

لذا نرجو الإجابة عن جميع العبارات بصدق وأمانة، لأن النتائج تتوقف على دقة البيانات ومصداقيتها، إذ 
ن هذه البيانات سوف تستخدم فقط لأغراض   لا توجد إجابة صحيحة أو خاطئة؛ فجميع الإجابات مقدرة. وا 

 البحث العلمي.  
 نشكر مساهمتكم، والله الموفق. 

 الباحثة د. هدى البوسعيدي
 ( في الاختيار الصحيح: ✓ضع علامة )الرجاء  البيانات الشخصية:

 النوع الاجتماعي:   ذكر              أنثى    
 الصف: ......... 

 (          10إلى سنوات  5سنوات(          ) 5مدة الخدمة )للمعلمين(: )أقل من 
 سنة(     16سنة(           )أكثر من   16إلى  11)                       
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 محاور الاستبيان:
لا   العبارة  ت

أوافق 
 جدا

لستُ  لا أوافق
 أدري 

موافق  موافق
 جدا

 المحور الأول: لعينة الطلبة الموهوبين فقط 
  البعد الأول: المشكلات الذاتية       

 للموهوبين 
     

      .وأحاسب نفسيأشعر بحساسية مفرطة  1
      لدي اهتمامات وقدرات متعددة،  2
      اسعى نحو الكمال والمثالية التامة: 3
      لا أشعر بالسعادة في كثير من الحيان،  4
      لا أعرف كيفية قضاء أوقات الفراغ،  5
      أنزعج من غموض المستقبل،  6
      .أحيانا أكون مفهوم خاطئ عن ذاتي 7

 ةيعلاجتماالموهوبين االبعد الثاني: مشكلات       
      الوالدان يتوقعان مني إنجازات عالية. 8
      .ألاحظ أن لأسرة تكتل حولي كموهوب 9
      أشعر بضغط إخوتي علي، بسبب الغيرة.  10
الأسرة في شؤوني وانجازاتي في   تتدخل 11

 . المدرسة
     

      ،في مواقف صعبة مع الآخرين أتسبب 12
أشعر باختلاف اهتماماتي عن اهتمامات   13

 ،الزملاء
     

أعاني من الاغتراب والضغوط أكثر من  14
 ،يأقران

     

      .أحس بوجود ضغط من الزملاء تجاهي 15
      أشعر بضعف انسجامي مع الزملاء.  16
     أشعر بعزلة اجتماعية لتجاهل الآخرين  17
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 لوجودي.  
 مشكلات الموهوبين المدرسيةالبعد الثالث:        

تتعامل إدارة المدرسة بشدة مع جميع   18
 الطلبة، 

     

قلة تفهم المعلمين لظروف الطالب  19
 الخاصة،  

     

لا يوجد تعامل خاص مع الطلبة   20
 المتفوقين،

     

الدروس الحالية لا تناسب قدرات الطالب   21
 الموهوب،   

     

 تتلاءم لا تقليدية الحالية الاختبارات 22
 للموهوبين والقدرات العقلية

     

      لا توجد أنشطة مدرسية تنمي الميول،   23
لا توجد لدي فكرة عن مستقبل الدراسة   24

 في الصفوف التالية،  
     

أشعر بالملل من المقررات الدراسية   25
 العادية،  

     

أشعر بكسل وتقصير في إنجاز الواجبات   26
 المدرسية، 

     

المدرسة تنكر إبداعات الطالب الموهوب  27
 أثناء الدراسة، 

     

 لمعلمين فقطلعينة ا: المحور الثاني
 مشكلات المعلمين: يملأ من قبل عينة المعلمين فقط

      يعاني المعلم من ضيق الوقت.  28
      المقررات الدراسية صعبة وكبيرة.  29
      نصاب المعلم مرتفع،  30
كثرة عدد الطلاب في الصف  أعاني   31

 الواحد،  
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أركز الاهتمام نحو الطلبة ضعيفي  32
 التحصيل،  

     

تدني تأهيل المعلمين في التعامل مع  33
 الموهوبين،

     

عدم وجود استراتيجيات وممارسات إدارية   34
 لاكتشاف ورعاية الطلاب الموهوبين، 

     

 )انتهى الاستبيان نشكر مساهمتكم(


