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الفمسفى والمسئولية  الإستقصاءمقترح قائم عمى مدخل بحوث الفعل لتنمية  برنامج تدريبى
 بالمرحمة الثانوية الفمسفة والاجتماعمعممى  لدى  تماعيةالإج

 ميساء محمد مصطفى / د.إعداد                                                           
 مدرس المناىج وطرق التدريس) مواد فمسفية(                                                                         

 جامعة بنيا -كمية التربية                                                                               
 مستخمص البحث:

مقترح قائم عمى مدخل بحوث الفعل لتنمية  برنامج تدريبى فاعميةالكشف عن  البحث استيدف     
، وقد تكونت  سفة والاجتماع بالمرحمة الثانويةالفممعممى  لدى  الإجتماعيةالفمسفى والمسئولية  الإستقصاء
، واستخدمت الباحثة اختبار  بإدارة بنيا التعميمية بالمرحمة الثانوية معمما ومعممة (02من )  البحث مجموعة
إعداد ) الفمسفى الإستقصاءالاتجاه نحو  وكذلك مقياس ،إعداد الباحثة()الفمسفى  الإستقصاءيارات ملقياس 
 إلى البحث نتائج  وتوصمت ،(: سيد عثمانإعداد ) لمكبار  الإجتماعيةلك مقياس المسئولية وكذ،  الباحثة(
معممى الفمسفة درجات متوسطى بين    ( α ≤  2.25ق ذات دلالة احصائية عند مستوى دلالة ) فر  وجود

، كذلك البعدى لصالح التطبيقككل  الفمسفى الإستقصاءاختبار فى التطبيقين القبمى والبعدى فى  والاجتماع
معممى الفمسفة درجات متوسطى بين    ( α ≤  2.25ق ذات دلالة احصائية عند مستوى دلالة ) فر  وجود

لصالح التطبيق  الفمسفى الإستقصاءمقياس الاتجاه نحو فى التطبيقين القبمى والبعدى فى   والاجتماع
بين    ( α ≤  2.25لالة ) ق ذات دلالة احصائية عند مستوى دفر  ، كما توصمت إلى وجودالبعدى

 المسئولية الإجتماعيةمقياس فى التطبيقين القبمى والبعدى فى   معممى الفمسفة والاجتماعدرجات متوسطى 
فاعمية البرنامج التدريبى المقترح القائم عمى مدخل بحوث ، وبالتالى أثبتت النتائج ، لصالح التطبيق البعدى

لدى  وكذلك المسئولية الإجتماعية الإستقصاءحو فمسفى والاتجاه نال الإستقصاءالفعل فى تنمية ميارات 
 المعممين
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The Effectiveness of A Suggested Program based on Action Research 
Approach on Developing Philosophical Inquiry Skills and Social Responsibility 
among Philosophy and Sociology Teachers in Secondary Stage. 

                                               By: Maisaa Mohammed Moustafa 
Lecturer of Curriculum and Methodology (philosophical studies) 
Faculty of Education – Benha University 
Abstract: 

   The study aimed to investigate the Effectiveness of A Suggested Program based 
on Action Research Approach on Developing Philosophical Inquiry Skills and Social 
Responsibility among Philosophy and Sociology Teachers in Secondary Stage, The 
sample consisted of (02 ) male and female teachers in Secondary School, Three 
research tools were used, Philosophical Inquiry Skills test, Philosophical Inquiry 
Scale( by: researcher) and Social Responsibility Scale For Adults was developed 
(by: Said Osman) ,and The study findings revealed that There were statistically 
significant differences  among Teachers’ scores means  between the Pre- and the 
post application test for Philosophical Inquiry Skills test as a whole in favor of the 
post application,  There were statistically significant differences among Teachers’ 
scores means in the pre and post application for Philosophical Inquiry Scale in favor 
of the post application, There were statistically significant differences among 
Teachers’ scores means in the pre and post application for Social Responsibility 
Scale For Adults in favor of the post application,  
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 الإجتماعيةالفمسفى والمسئولية  الإستقصاءم عمى مدخل بحوث الفعل لتنمية مقترح قائ برنامج تدريبى
 بالمرحمة الثانوية الفمسفة والاجتماعمعممى  لدى 

 :المقدمة

واجية تعد مينة التعميم من أرقى المين فى المجتمع لأنيا المسئولة عن إعداد جيل كامل قادر عمى م     
تحديات العصر، كما أن إصلبح التعميم لا يكون إلا من خلبل الاىتمام بالمعمم ذى الكفايات المينية 
المطموبة، ولذا فإن الاىتمام بمينة التعميم ينطمق بصفة أساسية من الأثار التى يتركيا المعمم عمى سموكيات 

 وعقول وأخلبق وشخصيات طلببو.
فى منظومة التعميم الثانوى ، ولذا كان من الضرورى العناية بتدريبة قبل  المعمم ىو أىم عنصركما أن     

وأثناء الخدمة ، وتزويده بكل جديد فى ميدان عممو، من معمومات وثقافات وميارات وتجارب مختمفة، ونظراً 
ميتو أىمية لأىمية دور المعمم المؤىل فى التأثير عمى طلببو، فقد أولت الدول المختمفة تدريبو والعناية بتن

 (*) (096: 0202)محمد،. كبيرة
ويعد تطوير المعمم والاىتمام بو من القضايا الأساسية التى يجب العناية بيا، لأنو الأساس لنجاح العممية  

التعميمية بصفة عامة، فبناء جيل من الشباب قادر عمى تطوير وبناء المجتمع ينطمق من معمم واع وفاىم 
يا المجتمع وكذلك الميارات والسموكيات المطموب منو غرسيا فى نفوس ابنائو، وذلك لمتحديات التى يواجي

 (7: 0225للبسباب التالية: )فرج، 
 اتساع المعرفة الانسانية وتطورىا من حين لأخر. -0
 ، وتعقد وتشابك وظائفيا المختمفة.الإجتماعيةالتطور المستمر لمحياة  -0
 الكثير من المواد الدراسية. عمميات التطوير المستمرة التى تعرضت ليا -3
نما      وقد تعددت أدوار المعمم فى العصر الحالى، فمم يعد قاصراً عمى مجرد تعميم المادة الدراسية فقط، وا 

نما تدريبو عمى ى تتماشى مع قيم وعادات المجتمعأصبح عميو تنمية القيم والاتجاىات الت ، وليس ىذا فقط وا 
كير وتنمية روح الولاء والانتماء فى مواقف جديدة ، ثم تنمية ميارات التكيفية توظيف معارفة ومياراتو ف

 0205ص التدريب الكافى. )عدس، لمجتمعو، وكميا تمثل تحديات كبيرة أمام المعمم يتطمب معيا توافر فر 
:02) 

مم المواد الفمسفية مجرد ناقل لممعرفة فحسب، بل أصبح دوره بالاضافة إلى نقل المعارف أن ولذا لم يعد مع   
، بالإضافة إلى الإستقصاءيكون معينا لمطلبب عمى مواجية مواقف الحياة وتحدياتيا من خلبل البحث و 

                                                           
  (ةحفصلا ، ةنسلا ، فلؤملا ةلئاع مسا) APA قيثوتلا ماظن ةثحابلا عبتت .*
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ر ىذه الظروف تدريب الطلبب عمى كيفية التعامل مع الواقع بشخصية واعية بظروف المجتمع ، وتحاول تغيي
 (045: 0226إلى الأفضل. )عريان، 

والمواد الفمسفية بحكم طبيعتيا الثرية بالمواقف والمشكلبت التى تختمف حوليا الأراء ووجيات النظر،     
لمتفاعل والاحساس بيا ومواجية مشكلبتيا ، غير أن المعممين بأسموبيم المعتاد واعية متفيمة تحتاج لعقول 

بعيد عن حياة الطلبب ومشكلبتيم، لذا ينبغى  ن أن ىذه المواد لا معنى ولا قيمة ليا ، وأنيافى التدريس يثبتو 
 (06: 0200) بلببل، تغيير نظرة المعممين لطبيعة المواد الفمسفية ودورىا فى بناء الطالب.

لا يتناسب مع وتشير منظمة اليونسكو إلى أن تدريب المعمم فى المنطقة العربية وخاصة بالتعميم الثانوى    
المتطمبات الحقيقية لتدريس الفمسفة بالمرحمة الثانوية، وبالتالى ىناك قصور فيما يتعمق بإعداد معممى الفمسفة 
لممرحمة الثانوية، ناىيك عن القصور فى برامج التدريب أثناء الخدمة ، وخاصة تمك التى تحافظ عمى 

: 0229يم بمجال التخصص. )منظمة اليونسكو، اىتمامات المعممين ، وتحسين مياراتيم وتحديث معارف
05) 
ونظراً لأىمية دور معمم المواد الفمسفية بالمرحمة الثانوية فقد نالو الكثير من الاىتمام بالبحوث   

 ومنيا: الدراسات والبحوثوتعددت ىذه والدراسات السابقة وتنوعت 
فايات التدريسية اللبزمة لمعمم عمم ( التى استيدفت التعرف عمى واقع الك0227دراسة ) إسماعيل ،   -

 .الاجتماع فى ضوء المعايير القومية فى مصر لممرحمة الثانوية
( التى استيدفت تقويم الأداء التدريسى لمعممى عمم النفس والاجتماع فى ضوء 0229دراسة ) محمد ،  -

 ير ومؤشرات الجودة الشاممة.معاي
أثر التدريب القائم عمى معايير الأداء المقترحة فى ( التى استيدفت الكشف عن 0202دراسة ) محمد ،  -

 .نشر ثقافة المعايير وتنمية الأداء التدريسى لدى معممى الفمسفة والاجتماع المبتدئين
( التى ىدفت إلى تحديد أىم عادات العقل وكذلك تحديد أىم ميارات الذكاء 0202دراسة ) عريان ،  -

 .رن الحادى والعشرينالاجتماعى اللبزمة لمعمم الفمسفة فى الق
( التى استيدفت قياس فاعمية وحدة تدريبية مقترحة قائمة عمى التعمم الخميط فى 0200دراسة ) بلببل،   -

 .لدى معممى المواد الفمسفية بالمرحمة الثانوية الإجتماعيةتنمية الأداء التدريسى وبعض الميارات 
 .ات التدريبية لمعممى المواد الفمسفية( التى استيدفت تحديد الاحتياج0203دراسة) إسماعيل ،  -
( التى ىدفت إلى بناء برنامج قائم عمى فمسفة التدريس المصغر فى تنمية الأداء 0203دراسة )بلببل،   -

 .المينى والاتجاه نحو المينة لدى معممى المواد الفمسفية
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التدريب  ( التى استيدفت الكشف عن أثر برامجShah mohammadi  ،0203دراسة ) شاه محمدى  -
 .لممعممين أثناء الخدمة عمى اتجاىاتيم نحو المينة وأدائيم التدريسى

( التى استيدفت بناء برنامج تدريبى مقترح لمعممى الاجتماع قائم عمى توظيف 0204دراسة ) حسنين،  -
 .شبكة الانترنت لتنمية كفاياتيم التدريسية وميارات استخداميا

داد تصور مقترح عن المقومات الشخصية والمينية الضرورية ( التى استيدفت إع0204دراسة )عمى،  -
 .لمعممى المواد الفمسفية فى ضوء متطمبات ميارات التفكير المستقبمى

( والتى ىدفت إلى معرفة درجة ممارسة معممى عمم النفس فى المرحمة الثانوية 0206دراسة ) العمى ،  -
 .لميارات التفكير الناقد بدولة الكويت

 ما يمى:العموم  جوالتى اىتمت بمعممى المواد الفمسفية عمى و مى البحوث والدراسات السابقة ويلبحظ ع  
تنمية الأداء التدريسى أو الأداء المينى لممعممين ، سواء ما يتعمق بتخطيط أو تنفيذ أو الاىتمام ب -

و بعض ، باستثناء بعض البحوث التى ركزت عمى تنمية ميارات التفكير الناقد أتقويم التدريس
 لدى المعممين. الإجتماعيةالميارات 

قصور البحوث والدراسات التى ترتبط بالأدوار الجديدة والمتغيرة لممعمم فى ظل التغيرات والتطورات  -
فى المجتمع، والتى تفرض ضرورة تغيير دور المعمم من مجرد ناقل لممعرفة إلى أدوار أكثر فاعمية 

 فى تحسين الممارسات التعميمية.
نما لو أدوار متعددة بعضيا يرتبط  ،لا يقتصر دوره فقط عمى التدريس فقط مم المواد الفمسفيةأن مع - وا 

حول المشكلبت وليس  الإستقصاءالذى يدعو دائما إلى البحث و  إلى حد كبير بطبيعة التخصص
 لإجراء ىذا البحث. ، ولذا كان ىذا الأمر دافعاً قويامجرد التوصل إلى الحمول القريبة ليا 

إن أحد ميام الفمسفة ىو الترتيب المنيجى للبفكار والمعتقدات فى رؤية متناغمة ومنسجمة ، ويبنى ىذا     
، وكذلك المعرفة الإجتماعيةالترتيب فى ضوء البيانات المتاحة) مثل: المعتقدات الثقافية، والقيم والأنظمة 

ستدلال ىو إيجاد أفضل الحمول المتاحة التكنولوجية لمعموم(، وذلك حتى يكون المخرج النيائى من ىذا الا
   أفضل الحمول الممكنة.  إيجاد ، وليسمن خلبل بحث المشكمة وتحديدىا وجمع البيانات والمعمومات لممشكمة

 (Korte & Smith  ،0229 :0) كورت وسميث 
ة خصائص ( أن الفمسفة باعتبارىا طريقة للبستقصاء تتضمن أربعStubley ،0990 :46ويرى ) ستابمى    

 أساسية تتمثل فى:
 الفمسفة نشاط تأممى عقمى. -0
 الفمسفة تبحث عن التوضيح والتفسير أكثر من الربط بين البديييات أو الحقائق العالمية. -0
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الفمسفة تبدأ من نقطة أساسية تتمثل فى أن المغة تستخدم لوصف وتفسير جوانب الخبرات المختمفة  -3
 بخلبف المواد الدراسية الأخرى.

ة تحقق أىدافيا من خلبف مواجية الأفكار ببعضيا البعض ، وكذلك تحدى الإفتراضات ، الفمسف -4
 حيث تعتمد عمى التساؤل.

التساؤل فى أبسط توصيفاتو ىو تقصى الحقيقة والتأكد من صحتيا عن طريق  الإستقصاءبذلك فإن و     
ما نختمف فى تفسيراتنا لظاىرة أو ، وىو يولد الحوار والجدل، فالتحاور والجدال يكون عندوالتحاور بشأنيا

تتضمن جمع المعمومات وتفسيرىا لموصول إلى النتائج ، وىذه  الإستقصاءحادثة ما ، ولذا فإن عممية 
 (63:  0228النتائج تتطمب تبربراً مستندا إلى مشاىدات وأدلة. ) البطران،   

أكثر من مجرد عمل نؤديو، ولذا فيو الفمسفى فيو عبارة عن علبقات نتفاعل خلبليا،  الإستقصاءأما     
 (Golding،0202 :32يتضمن ثلبثة حقائق أساسية وىى أنو: )جولدنج 

 يتضمن مجموعة من الأعضاء أو المشاركين ، الذين تفاعموا مع بعض باعتبارىم مجتمع. -0
 الفمسفى لحل بعض المشكلبت الفمسفية العامة. الإستقصاءباستخدام أدوات وطرق يمارس  -0
التى تجمعيم باعتبارىم مجتمع استقصائى ، تشتمل أيضا عمى الدافعية لدييم لممارسة الرابطة  -3

 .الإستقصاء
 (63:  0228الفمسفى فى تنمية العديد من الميارات منيا: ) البطران،    الإستقصاءو يفيد    

 التخطيط وجمع المعمومات ومعالجتيا والتوصل إلى النتائج والتوصيات. -0
 ماد عمى النفس فى الوصول إلى حل المشكمة.الاستقلبلية والاعت -0
 ربط المعرفة بالحياة. -3
 القدرة عمى اكتشاف مصادر المعرفة . -4
 توطيد العلبقة بين المعمم والطالب والمدرسة والمجتمع.  -5

بوجو عام تحظى بالكثير من الاىتمام فى المجتمع، حيث أنيا  الإستقصاءوجدير بالذكر أن ميارات 
التعمم، ومن خلبليا يستطيع المتعممين بناء فيم أعمق لممفيوم أو المشكمة أو  وسيمة لاستمرار عممية

الظاىرة، وتوسيع خبراتيم ومعارفيم حوليا، حيث يمجأ الطلبب إلى طرح أسئمة نابعة من ذواتيم، وبالتالى 
 (54: 0200السعى نحو البحث والتقصى من مصادر المعرفة المختمفة.) أمبوسعيدى و العفيفية، 
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الفمسفى بصفة خاصة اىتمام البحوث  الإستقصاءبصفة عامة و  الإستقصاءمظاىر الاىتمام ب ومن 
 ، ومن بين ىذه الدراسات:  السابقة عمى مستوى المراحل التعميمية المختمفةالدراسات و 

و دراسة ) توبنج وتركى ، ( 0224ودراسة ) الصفدى ، ، و ( Manconi ،0223دراسة ) مانكوينى     
Topping & Trickey  ،0227 ) سة ) العفيفية وأمبوسعيدى، درا ، و ( 0202دراسة ) الشبول، ، و

  .(0206و دراسة ) زيتون، ، ( Preece & Juperi  ،0204دراسة ) بيريث وجوبرى (، و 0204
 الفمسفى أنيا أكدت جميعيا عمى ما يمى: الإستقصاءويلبحظ عمى البحوث والدراسات السابقة فى مجال  -

الفمسفى بصفة خاصة  لدى الطلبب  الإستقصاءعموما و  الإستقصاءوجود اىتمام واضح  بميارات   -
 .، وحتى بالنسبة لممعممينوالمواد الدراسية المختمفة بالمراحل التعميمية المختمفة

وضرورتو لما يترتب عميو من التحديد الواضح والدقيق لممشكلبت والتدريب عمى  الإستقصاءأىمية  -
 ميا من خلبل جمع المعمومات والتوصل إلى حمول بشأنياكيفية ح

 كان فقد  ولذا ،الفمسفى فى البيئة العربية الإستقصاءالتى ركزت عمى الدراسات  قصور البحوث و -
 الإستقصاءلمعممى المواد الفمسفية لتدريبيم عمى ممارسة ميارات  دافعاً قويا لبناء البرنامج التدريبى

 .ثة إلى إجراء ىذا البحثمما دعى الباح، الفمسفى
 

نما لابد أن يحدث  إن     معمم المواد الفمسفية فى عصر المستقبل لم يعد دوره قاصر عمى نقل المعرفة، وا 
تغيير جوىرى فى أدوار المعمم الوظيفية والشخصية، ليتحول معيا إلى مرشد لمصادر المعرفة والتعمم 

لميارات التواصل ومحبا لمفمسفة والتفمسف  مكاً لذاتى، ممتمتمرس لأساليب التعمم ا ومصحح لأخطاء التعمم،
 ( 090: 0204)عمى،  .ومتمرساً لميارات البحث الفمسفى

فى المجتمع فى إعداد جيل كامل عميو مواصمة مسيرة التقدم والتنمية  الأساسى المعمم ومن ىنا يأتى دور    
بغى الاىتمام ببناء جيل يعى تماما أن وقت ، فى ظل عالم تتصارع فية القوى المختمفة، والتى معيا ين

الحروب العسكرية قد انتيت، وأن المعركة الأساسية تتمثل فى القدرة عمى إمتلبك المعمومات واستخداميا 
تجاه  الإجتماعية مسئوليتوضرورة تحمل فى  بشكل فعال فى مواجية التطورات المختمفة، ويأتى دور المعمم 

 جب إعدادىم بشكل جديد يتناسب مع تغيرات العصر.وطنو وتجاه أبنائو الذين ي
 الإجتماعيةبصورة واسعة يرجع إلى التطورات الاقتصادية و  الإجتماعيةإن ظيور مصطمح المسئولية  

التى شيدتيا الدول وكذلك التقدم العممى والتكنولوجى، لذا أصبحت الحاجة ماسة إلى التحمى ببعض القيم 
 (08: 0229فى السموك الإنسانى. ) المروانى،  والمثل التى تمعب دواً كبيراً 
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عداد الفرد، كما  الإجتماعيةتعتبر المسئولية و  من المتغيرات الميمة التى تساعد بدور فعال فى تنشئة وا 
اليامة وضرورة مجتمعية لمواكبة التطورات المتسارعة ، كما تعد مطمباً  الإجتماعيةتعتبر أحد الجوانب 
 (522: 0206ال لتحمل أدوارىا. ) صوالحة ، و صوالحة، أساسيا فى بناء الأجي
( بأنيا العممية التى يتم من خلبليا نقل المجتمع بأكممو إلى Sihem ،0203 :47ويعرفيا ) ساييم 

الأجيال القادمة، من خلبل نقل القيم المناسبة والتقاليد والميارات والمعايير الثقافية إلى الأجيال ممايؤدى إلى 
 رقى.النجاح وال

( بأنيا تحمل الشخص لتصرفاتو جميعيا وتعنى أيضاً أن يكون الشخص 00: 0205وتعرفيا ) الزبير، 
فطن ، لديو ىمو داخمية تجعمو يقوم بواجبو دون الرجوع للآخرين ، فيى واجب فردى مطموب من الجميع ، 

 وسبب من أسباب نجاح الجماعة مما يسيم فى التفاعل مع المجتمع.
 

 اىتمام العديد من البحوث والدراسات السابقة بيا  ومنيا: الإجتماعيةىر الاىتمام بالمسئولية ومن بين مظا
، ( Barber & Venkatachalam  ،0203دراسة ) باربر و فينكتشلبم ، ( 0200دراسة ) محمد،      

اسة در ، ( 0206دراسة ) عبد المجيد، ، ( 0206دراسة ) حسين ، ، ( Sihem ،0203دراسة ) ساييم 
 ( 0207)محمد، 

 ما يمى: الإجتماعيةويلبحظ عمى البحوث والدراسات السابقة فى مجال المسئولية    -
والمواد  لدى الطلبب بالمراحل التعميمية المختمفة  الإجتماعيةالتركيز الواضح عمى تنمية المسئولية   -

 ى المستقبل.لمطلبب المعممين باعتبارىم نواة لمعمم ، وحتى بالنسبةالدراسية المختمفة
دعا إلى ضرورة  ، مماالمختمفة  الإجتماعيةنظراً لمتغيرات الاقتصادية و  الإجتماعيةالاىتمام بالمسئولية  -

 .التحمى ببعض القيم والمعايير التى تعتبر موجيات لسموك الفرد فى المجتمع
ثناء الخدمة، لدى المعممين أ الإجتماعيةاىتمت بتنمية المسئولية قصور البحوث و الدراسات التى  -

خاصة فى ظل الظروف الاقتصادية التى غيرت إلى حد كبير من أدوار المعمم خاصة فى مجال 
، أملب فى  الميم والجدير بالبحث، ولذا كان من الضرورى الاىتمام بيذا البعد الإجتماعيةالمسئولية 

 .عودة المعمم إلى ممارسة أدوارة الحقيقة فى المجتمع
والاقتصادية الضاغطة ، قد أثرت بشكل واضح  الإجتماعية( أن الظروف 85:  0202يرى) النشار، و      

عمى إعداد المعمم فقد تعود عمى الأداء النمطى الذى يفتقد إلى الإبداع والخيال، ولذا فسوف يمارس عممو 
و ما بنفس الأسموب الذى أعد من خلبلو، ولذا ففى إطار التعميم الذى يعتمد التمقين ، سوف يترسخ لدي

يسمى بالأداء النمطى ، كما أن طرق التدريس التى تركز عمى كم المعمومات تجعل الطالب يسعى إلى حفظ 
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ما تعممو وليس ربط ما ما درسو مع الموجود ببنيتو المعرفية، وىنا يتأصل مفيوم الأداء المعمب لدى المعمم 
 والمتعمم.

ية ينعكس بطبيعة الحال عمى طلببو ، لذا فمن الضرورى وتجدر الإشارة إلى أن أداء معمم المواد الفمسف     
تدريب المعمم أثناء الخدمة ، بأسموب يتناسب مع طبيعة ظروف عممو ويحفزه لموصول لممينية المتميزة بما 
يساعد فى توجيو طلببو توجييا يحقق الأىداف المنشودة لبناء طال قادر عمى مواجية التحديات والظروف 

 (07: 0203 الراىنة. ) بلببل،
،  ةذلك نتيجة التغيرات والتطوات المتلبحق و،  ويعد التدريب مدخلب أساسيا من مداخل التنمية البشرية  

وأصبح من الضرورى تدريب المعممين لرفع مياراتيم ، فالتدريب عممية مقصودة من أجل رفع كفاءاتيم 
كما أن    ، (079: 0220ية. )عيد، ومياراتيم ومن ثم الحصول عمى أفضل مخرجات من العممية التعميم

فى سنوات تدريبيم قبل الخدمة لم تعد كافية طوال الحياة، بل عمييم تجديد  الخبرة التى أكتسبيا المعممون
وتطوير مياراتيم ومعارفيم ، واعتبار أن ما تمقوه من سنوات قبل الخدمة إنما ىو أنشطة ومعارف وميارات 

 (076-075: 0220. )عيد، لا بد أن تستمر باستمرار الحياة
، التدريبية أو بحوث العمل أو بحوث الأداء أو البحوث الموقفية أحد المداخل البحثية وتعد بحوث الفعل    

محاولة عممية لتحقيق فيم أفضل المماراسات التربوية وتحسنيا وتطويرىا، من خلبل عمميات استقصاء وىى 
 (8: 0227. ) عطيفة، ك أثره عمى طلببو ومينتو أيضاً منظم ، حتى يمكن الوصول إلى معمم باحث يتر 

وقد  0952وحتى  0902يمكن تقسيم مراحل الاىتمام ببحوث الفعل إلى مرحمتين بدأت الأولى منذ عام و     
، ويعد كيرت والتعميمية  الإجتماعيةالاىتمام فييا عمى تطبيق الطرق العممية فى دراسة المشكلبت  تركز
ن أبرز الميتمين ببحوث الفعل فى ىذه المرحمة، حيث وصف بحوث الفعل بأنيا شكل م  Kurt Lewinنليفي

، أما المرحمة الثانية فقد بدأت الإجتماعيةالتى تمكن من ممارسة واختبار قوانين الحياة  الإستقصاءمن أشكال 
عمى التطبيقات العممية مع الاىتمام بالمناىج والتعميم بالمممكة المتحدة، وتركز فييا الاىتمام  0972منذ عام 

: Carr  ،0226لمبحوث التعميمية عمى اىتمامات المعممين العممية وكذلك اىتمامات المدارس. ) كار 
403-404) 
عمى  أن بحوث   (Alberta Teachers Association, 2000:3 )مؤسسة البرتا لممعممين  وترى     

لبحوث الفعل ، وىى عممية استقصاء منيجية تعاونية الفعل ترجع بدايتيا إلى كيرت ليون الذى يعتبر الأب 
ومحاولة إيجاد استراتيجيات وطرق  ةلممشكم لحول مشكمة تعميمية أو تدريسية محددة، تؤدى إلى فيم أفض

 لحميا.
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 التخطيط

 الملبحظة التنفيذ

 التأمل

( إلى أن بحوث الفعل ىى استقصاء منظم يتم عن طريق المعممين أو 023: 0206ويشير ) شنودة،      
معمومات حول المشكلبت التى تواجو المعممين بالمدرسة ، وبحث الممارسات المديرين بيدف جمع ال

 التدريسية التى يقومون بيا بيدف تحسين ىذه الممارسات.
لممعمم ، لتحقيق مخرجات تعميمية مرغوبة، بالإضافة  والتنمية المينيةتطوير الوتيدف بحوث الفعل إلى 

ة المحددة، وكذلك تغيير الممارسات الحالية إلى ممارسات إلى التركيز عمى حل المشكلبت الصفية والمدرسي
: 0204، مع مراعاة اىتمامات العاممين فى المجال لممساعد عمى اتخاذ قرارات أفضل. )حسن، أفضل
402) 

تاحة الفرصة لممعمم لكى يكون أكثر تمكناً من التعامل مع التلبميذ فى ف من بحوث الفعل ىو إإن اليد
عمى تعرف المشكلبت التى تواجو الطلبب فى تعمم المادة الدراسية ، أو تحديد مشكلبتو الفصل، وأكثر قدرة 

ىو مع تلبميذه ، فالتنمية المينية لممعمم تساعده عمى إدارة الصف بفاعمية وتمكنو من اختيار الممارسات 
 (024: 0206التدريسية الجيدة. ) شنودة، 

( أن بحوث Nugent, Malik & Holingsworth  ،0200 :4ويرى ) نوجنت ومالك وىولنجورث     
الفعل ىى عبارة عن التعمم من خلبل العمل حيث يقوم مجموعة من الأفراد بتحديد مشكمة ، واتخاذ 
ذا كانت النتائج غير مرضية ، يتم حميا مرة أخرى، فبحوث الفعل تركز  الإجراءات لحميا وتقييم النتائج ، وا 

ن وخبراتيم داخل فصول الدراسة، لمحاولة الوصول إلى ىدف أساسى عمى قضايا محددة ترتبط بالمعممي
 يتمثل فى تنمية المعممين و التركيز عمى  الممارسات التدريسية الفعالة.

 ,Altrichter, Kemmis   كل من  ) التريتشتر و كيمس وماك تاجرت وزبرسكيرتوقد حدد 
McTaggart & Zuber-Skerritt ،0220 ،009  تا لممعممين                          ( و مؤسسة البر

( Alberta Teachers Association, 2000:12)  فى الآتىخطوات نموذج بحوث الفعل: 
 التخطيط. -0
 التنفيذ. -0
 الملبحظة والمتابعة. -3
 التأمل . -4

 
 (  يوضح مراحل بحوث الفعل1شكل تخطيطى)                             
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( أن خطوات بحوث الفعل تختمف حسب توجيات الباحثين  063 -062: 0205كما يرى )أحمد ،     
فيناك من يسيب فى عرض المراحل وىناك من يضم المراحل مع بعضيا البعض، إلا أنو جميعا تتفق فيما 

 يمى:
تحديد المشكمة: والمشكمة تعنى صعوبة يواجييا المدرس فى المدرسة أو الصف أو المادة التى  -0

ل طرح سؤال يتطمب وضع خطة لمحل وليس من الأسئمة التى يمكن يعمميا، ويكون ذلك من خلب
 الإجابة عنيا بنعم أو لا.

 جمع البيانات: ويتم جمع البيانات من مصادر متعدة ومناسبة لطبيعة المشكمة. -0
تحميل البيانات وتفسيرىا: حيث يتم مراجعة البيانات وتمخيصيا وتنظيميا، أما التفسير فيكون من  -3

مل، ويمكن لمباحث أن يستعين بالزملبء من ذوى الاختصاص لمعرفة كيفية تفسير خلبل عممية التأ
 البيانات.

تطوير خطة العمل: حيث يتم تجريب الحل المحتمل لممشكمة، مع تحديد الخيارات الأخرى لمحل  -4
 لدراسة نتائجيا وأييا يختار.

 الأطراف المعنية بالبحث.كتابة تقرير البحث: فمن الميم عرض نتائج البحث عمى مستوى المدرسة و  -5
المؤتمرات وورش العمل وكذلك البحوث والدراسات   بعضمظاىر الاىتمام  ببحوث الفعل اىتمام  ومن   

 السابقة ومنيا ما يمى:
والذى ركز عمى  م، 0200  الذى عقد بكمية التربية جامعة قطر المؤتمر السنوى الرابع لمبحث الإجرائى -

ت التى يواجييا المعممون وغيرىم من الممارسين التربويين، والذى أكد عمى عرض الحمول العممية لمتحديا
 بالبحوث الإجرائية أو بحوث الفعل.ضرورة الاىتمام 

الذى عقد بالجامعة الأمريكية بالقاىرة  مؤتمر المعممين السنوى الأول لتطوير التعميم فى الوطن العربى -
، يعد تنمية المعمم كباحث أن، الذى أكد عمى  0206ى بالتعاون مع معيد الشرق الأوسط لمتعميم العال

أحد أولويات التنمية المينية المستديمة لممعممين، لذا ركزت محاور المؤتمر عمى بحوث الفعل باعتبارىا 
   .المينية لممعممين مدخل أساسى فى التنمية

ز التربوي بكمية التي نظميا مركز التمي ،0207أغسطس  "ورشة عمل في "بحوث الفعل في المدارس -
التربية جامعة عين شمس، بالتعاون مع معيد الشرق الأوسط لمتعميم العالي بالجامعة الأمريكية ومركز 

ورشة إلى إعداد المعمم الباحث، وتفعيل دور العمل الجماعي، ودراسة التيدف ، و .إعداد القيادات التربوية
 .مة لمتحقيقالمشكلبت التي تحدث داخل الفصول ووضع حمول عممية قاب
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راسة ، و د( 0202دراسة )أدم،  ، فمنيافى بحوث الفعل  أما عن البحوث والدراسات السابقة  -
دراسة ) عمى ، و ، ( 0205دراسة )أحمد ، ، و ( Hussein،2014دراسة ) حسين ، و ( 0203)الشافعى، 

0206 ). 
 ما يمى: بحوث الفعلويلبحظ عمى البحوث والدراسات السابقة فى مجال 

داخل الحديثة التى يمكن من خل بحوث الفعل باعتبار أنو أن المبمدىتمام البحوث والدراسات السابقة ا -0
 .خلبليا تحسين الممارسات التربوية لممعممين داخل المدارس

باستثناء بعض الدراسات فى مجال المواد الفمسفية،  ببحوث الفعلالتى اىتمت  والدراسات البحوث قمة   -0
دراك الطلبب المعممين ليا، ولالتى اىتمت بالمع يس المعممون رفة النظرية لممدخل وتأثرىا عمى وعى وا 

 أنفسيم داخل المدارس.
غير مقننة مع عدد من معممى أكدت الباحثة عمى مشكمة البحث من خلبل إجراء مقابلبت وقد     

وأىميتيا بالنسبة الفمسفى  الإستقصاءالفمسفة والاجتماع بإدارة بنيا التعميمية لموقوف عمى جدوى ميارات 
، المعممين إلى أىمية ىذه المياراتيا داخل جدران المدرسة، وقد أشار ونالتى يمارس مليم ، وكذلك أدوارى

عمييا ىى ما يتعمق بالمادة الدراسية من حيث حفظ الطلبب لممعمومات وأن أكثر الأدوار التى يركزون 
  الواردة بيا.

لدى  الإجتماعيةالفمسفى والمسئولية  الإستقصاءلى تنمية بعض ميارات إ البحث الحالىسعى ولذا ي  
 إعداد برنامج تدريبى مستند إلى مدخل بحوث الفعل.من خلبل بالمرحمة الثانوية  الفمسفة والاجتماعمعممى 

 مشكمة البحث:
ى معممى لد الإجتماعيةالفمسفى والمسئولية  الإستقصاءميارات بعض  قصورفى  البحثتتحدد مشكمة    

 كالتالى: ثحبملومن ىنا كان التساؤل الرئيس  الفمسفة والاجتماع بالمرحمة الثانوية
الفمسفى والمسئولية  الإستقصاءمقترح قائم عمى مدخل بحوث الفعل لتنمية  برنامج تدريبىما فاعمية  "

 "بالمرحمة الثانوية  الفمسفة والاجتماعمعممى  لدى  الإجتماعية
 التساؤل التساؤلات الفرعية التالية:ويتفرع عن ىذا 

 المرحمة الثانوية؟لمعممى الفمسفة والاجتماع بالمناسبة  الفمسفى الإستقصاءما ميارات  -0
 ؟الفمسفى الإستقصاءفى مجال والاجتماع  التدريبية لمعممى الفمسفة الاحتياجاتما   -0
 ؟ قائم عمى مدخل بحوث الفعلالبرنامج التدريبى المقترح ال ةر و صما  -3
 الإستقصاءفى تنمية بعض ميارات  قائم عمى مدخل بحوث الفعلالبرنامج التدريبى المقترح العمية ما فا -4

 ؟ بالمرحمة الثانوية الفمسفى لدى معممى الفمسفة والاجتماع
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 الإستقصاء الاتجاه نحوفى تنمية  قائم عمى مدخل بحوث الفعلما فاعمية البرنامج التدريبى المقترح ال -5
 ؟ بالمرحمة الثانوية الفمسفة والاجتماعالفمسفى لدى معممى 

لدى  الإجتماعيةالمسئولية قائم عمى مدخل بحوث الفعل فى تنمية ما فاعمية البرنامج التدريبى المقترح ال  -6
 ؟ بالمرحمة الثانوية معممى الفمسفة والاجتماع

 حدود البحث:
 تياجات التدريبية.تحديد الاح التى أسفرت عنيا استبيان الفمسفى الإستقصاءبعض ميارات  -0
 بعض معممى الفمسفة والاجتماع بإدارة بنيا التعميمية. -0

 فروض البحث:
معممى الفمسفة درجات متوسطى بين    ( α ≤  2.25ق ذات دلالة احصائية عند مستوى دلالة ) وجد فر ي -0

 البعدى.لصالح التطبيق ككل  الفمسفى الإستقصاءاختبار فى التطبيقين القبمى والبعدى فى  والاجتماع
معممى الفمسفة درجات متوسطى بين    ( α ≤  2.25ذات دلالة احصائية عند مستوى دلالة ) ق وجد فر ي -0

لصالح التطبيق  الفمسفى الإستقصاء الاتجاه نحو مقياسفى التطبيقين القبمى والبعدى فى   والاجتماع
 البعدى.

معممى الفمسفة درجات متوسطى بين    ( α ≤  2.25ذات دلالة احصائية عند مستوى دلالة ) ق وجد فر ي -3
 لصالح التطبيق البعدى. الإجتماعيةالمسئولية مقياس فى التطبيقين القبمى والبعدى فى   والاجتماع

 أىداف البحث:
 يسعى البحث الحالى إلى تحقيق الأىداف التالية:

 .لعفلا ثو حب لخدم عمى قائم حر تقمبرنامج تدريبى  ءانب -0
 : ىمع حر تقملا جمانر بلا ريثأت فر عت -0
 .ىفسمفلا ءاصقتسلاا تار ايم ةيمنت . أ

 .نيممعملا ىدل ةيعامتجلاا ةيلو ئسملا ةيمنت . ب
 أىمية البحث:

 سيم بو فى النواحى التالية:يإلى ما يمكن أن  البحثترجع أىمية 
ىناك علبقة  ومياراتو خاصة وأن الفمسفى الإستقصاءمعممى الفمسفة والاجتماع بالمرحمة الثانوية بتوعية  -0

الفمسفى الذى يعتمد عمى تحديد المشكلبت وتجميع  الإستقصاءو وثيقة بين ما تقدمو الفمسفة من موضوعات 
 .البيانات

 .عامتجلااو  ةفسمفلا ىممعمل ىفسمفلا ءاصقتسلاا ىف رابتخا ميدقت -0
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 .عامتجلااو  ةفسمفلا ىممعمل ىفسمفلا ءاصقتسلاا وحن هاجتلاا سايقم ميدقت -3
 .ةيعامتجلاا ةيلو ئسملا سايقم ميدقت -4

 البحث: واتأد
 .إعداد الباحثة: الفمسفى الإستقصاءاختبار  -1
 .إعداد الباحثة: الفمسفى الإستقصاءالاتجاه نحو مقياس  -8
 (0973ثمان )لمكبار الصورة )ك( إعداد : د/ سيد ع الإجتماعيةمقياس المسئولية  -3

 إجراءات البحث
 تسير إجراءات البحث وفقاً لمخطوات التالية:

 ، اتبعت الإجراءات التالية:ثحبملأولًا : للئجابة عن التساؤل الأول 
 . الفمسفى الإستقصاءبالإطلبع عمى الكتابات النظرية والدراسات السابقة المرتبطة  -0
 .بطبيعة المعمم وأدوارة الجديدةقة المرتبطة الإطلبع عمى الكتابات النظرية والدراسات الساب -0
 المرحمة الثانوية. لمعممى الفمسفة والاجتماعالمناسبة  الفمسفى الإستقصاءإعداد قائمة مبدئية بميارات  -3
 عرض القائمة عمى المحكمين وتعديميا فى ضوء آرائيم. -4

 اتبعت الإجراءات التالية: ثحبملثانيا: للئجابة عمى التساؤل الثانى 
 الفمسفى الإستقصاءلتحديد الاحتياجات التدريبية لمعممى الفمسفة والاجتماع فى مجال  يانإعداد استب -0
 .عمى المحكمين وتعديميا فى ضوء أراتيم  يانعرض الاستب -0
 .عمى مجموعة من معممى الفمسفة والاجتماع بالمرحمة الثانوية يانتطبيق الاستب -3
 الفمسفى الإستقصاءلمعممى الفمسفة والاجتماع فى مجال  التوصل إلى قائمة بالاحتياجات التدريبية -4

 اتبعت الإجراءات التالية: ثحبمل لثا: للئجابة عمى التساؤل الثالثثا
 .بمدخل بحوث الفعل الإطلبع عمى الكتابات النظرية والدراسات السابقة المرتبطة -0
 بناء البرنامج التدريبى القائم عمى مدخل بحوث الفعل ويتضمن ذلك: -0
 .التدريبى المقترح حديد أىداف البرنامجت -أ 
 .وتنظيمو محتوى التعميمى لمبرنامجتحديد ال  -ب 
 تحديد طرق واستراتيجيات التدريس المناسبة لطبيعة البرنامج التدريبى.  -ج 
 تحديد الوسائل والأنشطة ومصادر التعمم المناسبة  -د 
 تحديد أساليب التقويم المناسبة  -ه 
 إعداد دليل المدرب . -و 
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 المتدرب.إعداد دليل  -ز 
 .عرض البرنامج عمى المحكمين وتعديمو فى ضوء أرائيم -ح 

 اتبعت الإجراءات التالية: ثحبملوالسادس  لرابع والخامس: للئجابة عمى التساؤل ارابعاً 

 ،الفمسفى الإستقصاءالفمسفى، ومقياس الاتجاه نحو  الإستقصاءالمتمثمة فى اختبار  ثحبلابناء أدوات  -0
 . لإجتماعيةاو مقياس المسئولية 

 عرض الأدوات عمى المحكمين وتعديميا فى ضوء أرائيم. -0
 من معممى الفمسفة والاجتماع بإدارة بنيا التعميمية. ثحبلااختيار مجموعة  -3
 .ثحبلا ةتطبيقا قبميا عمى مجموع ثحبلاأدوات تطبيق  -4
 .حوث الفعلوفقا لمبرنامج التدريبة المقترح القائم عمى مدخل ب ثحبلالمجموعة تدريس  -5
 .ثحبلا ةتطبيقا بعديا عمى مجموعوات تطبيق الأدا -6

 رصد البيانات ومعالجتيا احصائيا.: خامساً 
 تفسير النتائج ومناقشتيا.: سادساً 
 تقديم التوصيات والمقترحات.: سابعاً 

 مصطمحات البحث:
تحديد المشكمة ماع عمى قدرة معممى الفمسفة والاجت" ثحبلا اذى ىف اإجرائي ويقصد بو : الفمسفى الإستقصاء

وصياغة التساؤلات أو الفرضيات المرتبطة بيا ، و تحديد مصادر المعمومات التى يمكن الاستعانة بيا ، 
وجمع المعمومات وتنظيميا وتفسير المعمومات بالاستناد إلى الأدلة والبراىين والتحميل لمقضايا والمواقف 

صدار حكم حوليا، والاستنتاج من خلبل التوصل إلى نتائج جديدة  ويقاس  وتقويم الأراء أو الأدلة وا 
 .المعد لذلك والمقياس  بالإختبار

الميام والواجبات تجاه نفسو عمى أداء  قدرة معممى الفمسفة والاجتماع  ويقصد بو :الإجتماعيةالمسئولية 
و ومينتو حاليا وتجاه وطنو ومجتمعو، وكذلك تجاه مينتو ، ليكون قادراً عمى حل أزمات ومشكلبت مجتمع

 المعد لذلك بالمقياسويقاس ومستقبلب. 
 تتبنى الباحثة التعريف التالى:: مدخل بحوث الفعل

عممية استقصاء منيجية تعاونية حول مشكمة تعميمية أو تدريسية محددة، تؤدى إلى فيم أفضل لممشكمة   
 ,Alberta Teachers Association )مؤسسة البرتا لممعممين  ومحاولة إيجاد استراتيجيات وطرق لحميا.

2000:3) 
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مجموعة الممارسات العممية و الأنشطة التى تيدف إلى تدريب الأفراد  ويقصد بو: البرنامج التدريبى المقترح
لتطوير معارفيم ومياراتيم واتجاىاتيم ، بما يتفق مع حاجات المتدربين وخبراتيم التعميمية فى مجال معين 

 (74: 0223اتة والنجار، وفقاً لأىداف محددة. ) شح
و  والإجراءات ويقصد بو مجموعة الممارسات العممية: القائم عمى بحوث الفعل البرنامج التدريبى المقترح

ستقصاء الفمسفى والمسئولية الإفى مجال  معممى الفمسفة والاجتماعالأنشطة التى تيدف إلى تدريب 
بما يتفق مع حاجات و ،  فق مدخل بحوث الفعلو  لتطوير معارفيم ومياراتيم واتجاىاتيم الاجتماعية

 . البرنامج التدريبلمتدربين وخبراتيم التعميمية وفقاً لأىداف ا
 أولًا: الإطار النظرى والدراسات السابقة:

 فقا لمتغيرات البحث عمى النحو التالى:سوف يتم عرض الإطار النظرى و 
:                                                                        الإجتماعيةالمسئولية  ثانياً:                                :الفمسفى الإستقصاءأولًا: 
 الإجتماعيةة الفمسفى والمسئولي الإستقصاءب مدخل بحوث الفعل  وعلبقتوثالثاً: 

  Philosophical Inquiry الفمسفى الإستقصاءأولًا: ر 
 .الفمسفى الإستقصاءمفيوم  -1
إلى مناقشات سقراط وأفلبطون ، حيث رأى سقراط أن التعميم لا يقصد منو  الإستقصاءترجع جذور        

سئمة، وحديثا ظير صب الأفكار والأراء فى ذىن الطلبب ، بل انو الوصول إلى الحقائق من خلبل طرح الأ
من خلبل أفكار جون ديوى، فقد اعتبروا أن عمل المدرسة لا يقتصر  الإجتماعيةالاىتمام بو فى النظرية 

نما إعطاء الفرصة لمطلبب لطرح الأسئمة والاستفسارات ، حتى يتم قبول  عمى نقل المادة الدراسية ، وا 
 (40: 0224المعمومات أو إعادة صياغتيا بطريقة جديدة. ) الصفدى، 

حب برنامج تدريس الفمسفة كما ترجع الأصول الأولى للبستقصاء الفمسفى إلى ماثيو ليبمان صا     
الفمسفى لمساعدة الطلبب عمى الفيم ونقل كل ما اكتسبوه إلى معارف يمكن  الإستقصاء، ولقد صمم للبطفال

معمومات أكثر من مجرد حفظ الفمسفى يمكن الطلبب من البحث عن ال الإستقصاءاستخداميا، كما أن 
الفمسفى يستخدمون الحوار،  الإستقصاءوالتواريخ والأفكار، فالطلبب والمعممون فى مجتمع  الأسماء

السقراطى والتفكير المسئول والتعاطف حيال التساؤلات التى تنتج عند دراسة التاريخ.) لينج  الإستقصاءو 
Leng ،0205  :0) 
الفمسفى التعاونى من  الإستقصاء( أن Topping & Trickey  ،0227 :80ويرى ) توبنج وتركى      

شأنو تعزيز التواصل التبادلى التفاعل بين كل من المعمم والطالب ، وكذلك الطالب وزميمو، سواء عمى 
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المستوى الكمى أو الكيفى، وىذا من شأنو تشجيع وتعزيز المعمم عمى تطوير وسائل تربوية تمكن الطلبب من 
 يد ، وكذلك تزويد المعممين برؤية أعمق حول التقويم البناء لطلببيم.الفيم الج

ييدف إلى استثارة قدرات التفكير لدى الأفراد وتطويرىا  الإستقصاء( أن 004: 0206كما ترى ) زيتون،   
بوضعيم أما مشكمة أو موقف لبيثوا عن حمول ليا وفقا لممنيج العممى، الذى يقوم عمى تحديد المشكمة 

مة الدراسة التى تساعد عمى حميا من خلبل جمع المعمومات والبيانات وتحميميا وتفسيرىا لموصول إلى وأسئ
 استنتاجات وتوصيات وحمول واقتراحات لحل المشكمة.

ىو نشاط لمبحث عن إجابات محددة ، أما  الإستقصاء( أن Yusoff  ،0208 :037كما يرى ) يوسف     
فمسفيا عندما يبحث فى  الإستقصاءلحل المشكلبت الفمسفية، ولذا يكون الفمسفى فيو محاولة  الإستقصاء

قضايا ومشكلبت عامة ومحورية  كتمك المشكلبت التى ترتبط بالسعادة والقيم الأخلبقية والوجود والمعرفة 
من ، ولذا يعد الحوار أحد الميارات الفمسفية الأساسية، فالحوار يتضمن طرح التساؤلات والإجابات  الخ....

كما يوضح )مورىوس  الفمسفى. الإستقصاءأجل الوصول إلى الحقيقة، وىو بذلك جزءاً ىاماً لمقيام ب
Morehouse   ،2006:07-08 لدى ليبمان قائم عمى الحوار المعتمد عمى الحجة  الإستقصاء( أن مجتمع

 وكذلك المناقشات المفتوحة.
 الفمسفى فى أنو: ءالإستقصا( أىم ملبمح 0206 :0)  Moriyonويحدد مورين 

 نوع من التفكير الذى يظير القدرة عمى التحميل والاستدلال. -0
 يبين نوع معين من التفضيل لممناقشة حول المفاىيم والموضوعات الغامضة وغير الواضحة. -0
 يربط بين النظرية والتطبيق أو بين التفكير المجرد وخبرات الحياة الحقيقية. -3
 كثيرا ما نقبميا كما ىى ويحاول توضيحيا وجعميا أكثر قبولا. ييدف إلى استكشاف المشكلبت التى -4

بمثابة موقف فمسفى يتبناه أثناء حاجتو إلى البحث والمعرفة، ولذا ينبغى عمى  الإستقصاءويعتبر المعمم 
، ومحفزاً لمطلبب عمى طرح الأسئمة، متقبلًب لتساؤلاتيم واستفساراتيم، المعمم أن يكون محباً للبستطلبع 

د تقييم مدى إتقان الطلبب لممنيج، فى إطار المنيج أفضل من مجر  الإستقصاءلك فإن استخدام المعمم وبذ
 (60: 0203عمى الاىتمام بالتفكير والتعمم والابتكار. ) عبد السلبم،  الإستقصاءحيث يساعد 

 :وتؤكد أن الفمسفى  الإستقصاءالتى وردت عن  والتعريفات مما سبق يتضح أن المفاىيم 
 بالبحث عن المشكلبت ومحاولة ايجاد حمول ليا من خلبل طرح التساؤلاتشاط ذىنى يرتبط ن. 
  المختمفة. والمواقف إلى عناصرىا المشكلبتو تحميل  التحديد الواضح لممشكمةيتضمن 
  يعد من الممارسات الأساسية التى ينبغى عمى الفرد القيام بيا يمكن من خلبليا رؤية المشكلبت رؤية

 .ن وجية نظر العالم الباحثبحثية م
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 يرتبط بقضايا ومشكلبت واقعية فيو يربط بين النظرية والتطبيق. 
 :الفمسفى الإستقصاءمراحل   -8

رؤى الباحثين حول مراحل الاستقصاء بصفة عامة، حسب طبيعة التوجيات البحثية ليم وفيما  تتعدد    
 وذج  للبستقصاء يتضمن المراحل التالية:( نم60-60: 0224)  الصفدى ، اقترح  : حيثيمى توضيح ذلك

 تحديد المشكمة: وتتضمن الميارات التالية: -0
 اختبار الأفكار.  - الاحساس بالمشكمة. -
 صياغة الأسئمة -     تحديد المشكمة. -

 حول مشكمة محددة: وتتضمن الميارات التالية: الإستقصاءإعداد  -0
 تحديد المعمومات. -    معرفة المعمومات. -
 صادر والمراجعتحديد الم -

 جمع البيانات والمعمومات: وتتضمن الميارات التالية: -3
 تنظيم المعمومات. -  جمع المعمومات. -
 نقد المعمومات. -  تصنيف المعمومات. -

 معالجة البيانات والمعمومات: وتتضمن الميارات التالية: -4
 تحميل المعمومات. -  تفسير المعمومات. -
 ماتتركيب المعمو  -   إيجاد العلبقات. -

 نقل أثر التعمم والخبرة الجديدة: وتتضمن الميارات التالية: -5
 عرض النتائج. -   تقيييم العمل. -
 التعميم. -

 الفمسفى تتضمن ما يمى: الإستقصاء( فيرى أن مراحل Golding،0202 :020أما )جولدنج 
 الموقف المشكل: وىو عبارة عن مثير أو موقف يمثل مشكمة فمسفية. -0
 نى الحكم عمى المشكمة باعتبارة مشكمة فمسفية.: وتعةتحديد المشكم -0
 صياغة المشكمة: وتتضمن مرحمتين ىما: -3

 .الإستقصاءإعداد إجراءات واتجاه   -    صياغة وتكوين المشكمة. -
 الاقتراح: ويتضمن مرحمتين ىما: -4

 وضع افتراضات لمحل وأفكار وتفسيرات.  -  تحديد بعض المفاىيم التى يمكن أن تحل المشكمة. -
 وسع: ويتضمن مرحمتين ىما:الت -5
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 وضع تفسيرات وترجمات لمموقف أو المشكمة.  -   فيم وتوسيع الحمول المقترحة. -
 الاستدلال والتحميل: ويتضمن فحص وتحميل التطبيقات والعلبقات بين الحمول المقترحة. -6

وىل اختبار الحمول المقترحة من حيث قدرتيا عمى حل المشكمة ، الاختبار والتقويم: ويتضمن  -
 الحمول يمكن تبريرىا، وأييا يمكن أن يكون أكثر الحمول قيمة.

 حل المشكمة ويتضمن مرحمتين ىما: -7
 اقتباس واستخدام أفضل الحمول. -        التمخيص والتنفيذ. -

جراءات وخطوات جديدة للبستقصاء، يمكن أن  -8 الموقف المشكل: ويعنى تحديد مشكلبت جديدة وا 
 تنشأ عن حل المشكمة السابقة

 

بجمع المعمومات والبيانات من خلبل الحواس البشرية، وىى تقوم عمى سبعة  الإستقصاءو تبدأ عممية     
 (03: 0205مراحل وىى:) عبد الجواد، 

 البحث عن المعمومات. -0 طرح الأسئمة. -0
 البدء بالإكتشاف -4 تخطيط الإكتشاف. -3
 وضع مسودة الحل -6 تحميل البيانات -5
  مشاركة النتائج -7

 الفمسفى السابق عرضيا أنيا تركز عمى: الإستقصاءمراحل ويلبحظ عمى 
 .تحديد المشكمة الذى ينطمق بصفة أساسية من الاحساس بيا 
  محاولة صياغة المشكمة فى صورة تساؤلات أو فرضيات يمكن الإجابة عنيا من خلبل توسيع نطاق

 التساؤلات.
 ومات الواردة بيا.اقتراح حمول لممشكمة من خلبل الفيم الدقيق لممفاىيم والمعم 
  محاولة فحص العلبقات بين جوانب المشكمة أو الموقف من خلبل التحميل والاستدلال لمتأكد من

 مناسبة الحمول لمموقف.
 الفمسفى الإستقصاءمزايا -3
النقدى حول ذاتو ، وىذا يتطمب  الإستقصاءالفمسفى يمكن الفرد من تنمية قدرتو عمى  الإستقصاءإن     

ما يقولو الآخرون موضع الاختبار ، وتنمية قدرتو عمى الاستدلال المنطقى وكذلك تكوين أن يضع كل 
أحكام جيدة ، كما يمنح الأخرين الفرصة لمتفكير فى ثقافات الآخرين والبشر المحيطين بو باعتبارىم جزء من 

لبتيم، وبالتالى فإن شبكة اجتماعية واسعة ، وأن يشعر تجاه الآخرين بالتعاطف سواء تجاه مواقفيم أو مشك
اليدف منو ىو مساعدة الفرد عمى تنشيط قدراتيم عمى الحكم والاستدلال المنطقى، وبالتالى القدرة عمى 
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تبرير القرارات الأخلبقية، من خلبل الفحص الدقيق لاتجاىات ومواقف الأخرين. )ايشفيرا وىانم 
Echeverria & Hannam ،0203 :0006-007 ) 

( 62:  0202( و ) الشبول ، 43: 0224( و ) الصفدى، 04: 0999) رسلبن ، ويتفق كل من      
 ما يمى: الإستقصاءعمى أن من بين مزايا 

 يؤكد استمرارية التعمم الذاتى ودافعية المتعمم نحو التعمم. -0
 يعمل عمى تنمية الثقة بالنفس لدى الفرد واعتماده عمى ذاتو وتطوير قدراتو. -0
 رد.ينمى مفيوم الذات لدى الف -3
 يؤكد الأىداف والغايات العامة لتدريس المواد الدراسية. -4
 ينمى العديد من الميارات مثل الملبحظة والتجريب والقياس والتصنيف والتفسير والاستدلال. -5

 يحقق العديد من الفوائد التعميمية ومنيا: الإستقصاء( عمى أن 042 -039:  0203كما تؤكد ) الطباخ،
 الملبحظة وجمع المعمومات وتنظيميا.تنمية ميارات البحث مثل  -0
 تنمية القدرة عمى التعبير والتواصل مع الآخرين. -0
 امتلبك ميارات التفكير السميم. -3
 تنمية ميارات الاتصال والعمل فى فريق. -4
 تنمية القدرة عمى التخطيط وجمع المعمومات. -5
 تنمية القدرة عمى كتابة التقارير والبحوث والمقالات. -6

عمى أن الإستقصاء الفمسفى يساعد  ( 003: 0206و ) الياشمى،  (89: 0220شر، ) في ويتفق كل من
 عمى:
 الاستناد إلى الأدلة المنطقية عند نقد أفكار اللآخرين، وىذا يؤكد عمى الشجاعة الفكرية. (0
 القدرة عمى الاستدلال والاستنتاج المنطقى. (0
 ليوية والشخصية، والتغير والحقيقة.اكتشاف القضايا ذات الاىتمام المشترك مثل الحب والصداقة وا (3
 تكوين الشخصية من خلبل تنمية الرؤى الخاصة ومناقشة أراء الآخرين. (4
 إصدار الأحكام القائمة عمى الأسباب والأدلة النطقية.القدرة عمى  (5
 القدرة عمى التواصل مع الآخرين والانصات ليم. (6
 القدرة عمى التأمل والتفكير. (7

أن المعممين عندما يستخدمون  (70: 0203و ) عبد السلبم،  (77 :0202الشبول ) ويرى كل من
، وبالتالى دمج وبناء المعنى،  والتقصى حوليا ، فإنيم يشجعون المتعممين عمى إكتشاف الظاىرة الإستقصاء
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فالمعمم يبنى معرفة المتعممين الحالية ، وينمى فيميم المستقبمى، كما أن يوجو ويخطط وينصح ويشارك فى 
 طة الاستقصائية لمساندة المتعمم ودعمو.الأنش
الفمسفى بصفة خاصة من الميارات الميمة  الإستقصاءبصفة عامة و  الإستقصاءمما سبق يتضح أن      

التى ينبغى عمى كل فرد محاولة امتلبكيا ، حيث أنيا تيسر فيم وتوضيح المواقف والمشكلبت، فيى 
بنفسو مما يجعمو لديو القدرة عمى مواجية المشكلبت  تقصى واضح عن الحقيقة، وىى تنمية ثقة الفرد

بأسموب عممى ، كما تمكنو من التعامل مع الأخرين والتواصل معيم بشكل فعال، فيو من الميارات التى 
 .تعتمد عمى تكامل جيود الأفراد

 الفمسفى الإستقصاءميارات  -4
، فقد حاول الباحثين تحديد ىذه الميارات بصفة عامة اىتمامات الباحثين، ولذا الإستقصاءنالت ميارات     

 وقد حاولت الباحثة تصنيف ىذه الميارات فى الجدول التالى :
 ( تصنيف ميارات الاستقصاء1جدول )

 الميارات التصنيف م

: 8114)الصفدى  0
61-68) 

 تحديد المشكمة. -0الاحساس بالمشكمة.     -0
 صياغة المشكمة. -4اختبار الأفكار.       -3
 غة الفرضيات ) الأسئمة(.   صيا -5

جمع  -تحديد المصادر والمراجع  -معرفة المعمومات: وتشمل )تحديد المعمومات  -6
نقد  -تصنيف المعمومات  -تنظيم المعمومات  -جمع المعمومات -البيانات والمعمومات 

 معالجة البيانات والمعمومات. -المعمومات. 
نقل أثر  -00التركيب .   -02   ت.إيجاد العلبقا -9  التحميل. -8التفسير.    -7

عرض النتائج.              -04 تقيييم العمل باستخدام الدليل. -00    التعمم والخبرة الجديدة.  
 التعميم -05

: 8111الشبول ) 0
76) 

اقتراح  -4      تحديد المشكمة.  -3الإحساس بالمشكمة.     -0الملبحظة.       -0
تحديد  -7تخطيط وتصميم خطة العمل.  -6ات.  صياغة الفرضي -5  الفرضيات.

جمع المعمومات والبيانات.  -9        تحديد المراجع والمصادر.-8 المعمومات والبيانات.
 تصنيف المعمومات والبيانات. -02
تركيب  -03    استخدام الوسائل التكنولوجية. -00تفسير المعمومات والبيانات.   -00

تقييم طرق العمل والانجاز.  -05ومات ذات العلبقة.  تحديد المعم -04  المعمومات .
 تطبيق النتائج.  -08      اختبار النتائج.  -07    الوصول إلى النتائج. -06
 تعميم النتائج. -09 
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العفيفية  3
وأمبوسعيدى 

(8114 :83-
85) 

 طرح الأسئمة التى يمكن الإجابة عمييا من خلبل التقصى. -0
 و جمع البيانات وتحميميا.  -3عممية. تصميم الأنشطة والتجارب ال  -0

 صياغة النماذج. -5  .التفسير باستخدام الأدلة والبراىين -4

: 8113 ) قطامى 4
315) 

 جمع المعمومات وتنظيميا وصياغة الفرضيات والاستنتاج. -
 التعبير والتواصل. -التفكير المنطقى.   -التسامح.     -

بصفة عامة والتى منيا  الإستقصاءلباحثين عمى ميارات ىناك اتفاق بين ا يتضح مما سبق أن      
الفمسفى أيضا ، حيث يكاد يجمع معظم الباحثين عمى أن ىذه الميارات تبدأ بتحديد  الإستقصاءميارات 

صياغة المشكمة وفرضياتيا أو الاسئمة المرتبطة بيا، ثم تصميم المشكمة الذى يعقب الاحساس بيا ثم 
مع المعمومات وتنظيميا وتحديد المصادر والمراجع اللبزمة ليا ثم تحميل خطة العمل المتمثمة فى ج

  المعمومات وتفسيرىا فى محاولة لمتوصل إلى نتائج أو حمول مرتبطة بالمشكمة.
  :الفمسفى الإستقصاءبمظاىر الاىتمام  - 5

الفمسفى  الإستقصاءصفة عامة و ب الإستقصاءاىتمت العديد من البحوث والدراسات السابقة ب    
     ة خاصة ومنيا:بصف
( التى ىدفت إلى الكشف عن الفروق بين المعممين فى Manconi ،0223دراسة ) مانكوينى  -

إدراكيم وممارساتيم  للبستقصاء فى المواد الدراسية المختمفة، ، وتوصمت الدراسة إلى أن ىناك 
 اتيم لو داخل حجرات الدراسة. أو ممارس الإستقصاءفروق بين المعممين سواء فى معرفتيم ووعييم ب

( التى ىدفت إلى تطوير منيج التربية الوطنية فى ضوء ميارات 0224ودراسة ) الصفدى ،  -
المتضمنة بمنيج التربية الوطنية والمدنية  الإستقصاء، ، وتوصمت النتائج إلى أن ميارات الإستقصاء

مشكمة، اختبار الأفكار وغيرىا، كما ( ميارة ومنيا الاحساس بالمشكمة، تحديد ال08بالأردن كانت )
 غير كافٍ. الإستقصاءأظيرت أيضا أن اىتمام منيج التربية الوطنية والمدنية بميارات 

( التى ىدفت إلى الكشف عن تأثير Topping & Trickey  ،0227و دراسة ) توبنج وتركى  -
المدارس الابتدائية،  الفمسفى عمى المناقشات والسموكيات التفاعمية لطلبب الإستقصاءاستخدام 

الفمسفى وفقاً لمنتائج الكمية والكيفية لممتغير  الإستقصاءوتوصمت نتائج الدراسة إلى فاعمية استخدام  
 التابع.
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( التى ىدفت إلى تطوير كتاب الجغرافية لمصف العاشر الأساسى 0202وكذلك دراسة ) الشبول،  -
، وتوصمت نتائج الدراسة الإستقصاءنمية ميارات فى ضوء مبادىء النظرية البنائية وقياس أثرىا فى ت
 لصالح المجموعة التجريبية. الإستقصاءإلى وجود أثر ايجابى لموحدة المطورة عمى ميارات 

( التى ىدفت إلى الكشف عن العلبقة بين ميارات 0204أما دراسة ) العفيفية وأمبوسعيدى،  -
عاشر الأساسى بمحافظة مسقط، وقد وقدرات التفكير المنطقى لدى طمبة الصف ال الإستقصاء

واختبار التفكير  الإستقصاءأظيرت النتائج وجود تدنى فى مستوى أداء الطلبب فى اختبار ميارات 
 المنطقى.

( التى استيدفت الكشف عن تأثير برنامج Preece & Juperi  ،0204دراسة ) بيريث وجوبرى  -
ى الطلبب من خلبل استخدام التفكير تدريس الفمسفة للبطفال عمى تنمية مفيوم التسامح لد

الفمسفى، وقد أوصت الدراسة بضرورة استخدام البرنامج لتحقيق  الإستقصاءوالمناقشات فى مجتمع 
 أىداف التعميم الماليزى.

( التى ىدفت إلى قياس فاعمية استخدام الرحلبت المعرفية بمقرر المناىج 0206و دراسة ) زيتون،  -
والتحصيل لدى طلبب الفرقة الرابعة قسم التربية الموسيقية بكمية التربية  ءالإستقصافى تنمية ميارات 

النوعية، وتوصمت نتائج الدراسة إلى وجود فروق دالة احصائيا بين التطبيقين القبمى والبعدى لاختبار 
 بين المجموعتين التجريبية والضابطة. الإستقصاءميارات 

 ، يمى: يتضح من عرض البحوث والدراسات السابقة ما
الفمسفى بصفة خاصة  لدى الطلبب  الإستقصاءعموما و  الإستقصاءوجود اىتمام واضح  بميارات  -

 .، وحتى بالنسبة لممعممينوالمواد الدراسية المختمفة بالمراحل التعميمية المختمفة
وضرورتو لما يترتب عميو من التحديد الواضح والدقيق لممشكلبت والتدريب عمى  الإستقصاءأىمية  -

 كيفية حميا من خلبل جمع المعمومات والتوصل إلى حمول بشأنيا
 ولذا فقد كان  ،الفمسفى فى البيئة العربية الإستقصاءقصور البحوث و الدراسات التى ركزت عمى  -

 الإستقصاءلمعممى المواد الفمسفية لتدريبيم عمى ممارسة ميارات  دافعاً قويا لبناء البرنامج التدريبى
 .ى الباحثة إلى إجراء ىذا البحث، مما دعالفمسفى

 فى: الفمسفى الإستقصاءوقد استفادت الباحثة من عرض البحوث والدراسات السابقة فى مجال 
 وأىميتو. الفمسفى الإستقصاءتحديد مفيوم  -0
 .الفمسفى المناسبة لمعممى الفمسفة والاجتماع بالمرحمة الثانوية الإستقصاءتحديد ميارات  -0
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 الفمسفى الإستقصاءتنمية ميارات ب المواد الفمسفيةراسات السابقة فى ميدان تحديد مدى اىتمام الد -3
 المرحمة الثانوية. معممىلدى 

 وكيفية إعدادىا. الإستقصاءالتعرف عمى الأدوات التى استخدميا الباحثين لقياس  -4
 الإجتماعيةالمسئولية ثانياً: 

 :الإجتماعيةالمسئولية مفيوم  -1
مكانية ، وىذا الاستعداد فطرى عند الفرد، فالإنسان قادر إن المسئولية بصفة عامة   تمثل استعدادا وا 

فطريا عمى إلزام نفسو بالقيام بعمل ما والوفاء بو، وفكرة المسئولية تحتوى عمى رباطين أساسيين: أحدىما 
 (07: 0993يرتبط بالعمل المكمف بو الفرد والأخر مرتبط بمن يحكم عمى ىذا العمل. ) محمود، 

أحد ركائز الحياة الانسانية، وىى وسيمة لتقدم  الإجتماعية( أن المسئولية 70: 0200وترى ) محمد،      
المجتمع ، وتقاس قيمة الفرد فى مجتمعو بمدى تحممو لممسئولية سواء تجاه نفسو أو تجاه مجتمعو، 

لإنسانية التى تؤدى إلى وحدة فالإحساس بيا يعزز الشعور بالواجب ، ويؤدى إلى الإلتزام بالمعايير والقواعد ا
تشمل لدى أبناء الوطن الواحد، كما  الإجتماعيةالمجتمع، ولذا فالحاجة ماسة اليوم إلى تنمية المسئولية 

: 0202) عبد المقصود،  جميع النظم والتقاليد التى يمتزم بيا الإنسان من قبل المجتمع الذى يعيش فيو.
06) 

بأنيا العممية التى يتم من خلبليا نقل المجتمع بأكممو إلى  (sihem ،0203 :47ويعرفيا ) ساييم 
الأجيال القادمة، من خلبل نقل القيم المناسبة والتقاليد والميارات والمعايير الثقافية إلى الأجيال ممايؤدى إلى 

 النجاح والرقى.
يوجو سموك  ىى الضمير والإلتزام الذى الإجتماعية( أن المسئولية 09: 0204كما تشير ) مقداد ، 

الفرد وينظم علبقاتو، من خلبل معرفتو لحقوقو وواجباتو نجاه نفسو وأسرتو ومدرستو ومجتمعو ككل، مع 
 القدرة عمى أداء واجباتو عمى أكمل وجو.
تتمثل فى إلتزام منظمات  الإجتماعية( أن المسئولية 556: 0205وتشير ) حوالو، و الشوربجى، 

تحقيق أىداف المجتمع وتحقيق الصالح العام، وذلك فى ضوء الإلتزام بقيم  المجتمع بأداء واجباتيا من أجل
ومعايير وتقاليد قواعد المجتمع، وذلك من خلبل التعاون والتفاعل بين جميع منظمات المجتمع بصورة 

 طوعية.
سياماتو نحو أسرتو ومجتم4: 0206ويعرفيا ) المشيخى ،  عو ( بأنيا اىتمام الفرد بواجباتو الذاتية وا 

فى صورة سموك يدعم المشاركة الإيجابية فى حل المشكلبت المجتمعيةوالمحافظة عمى الممتمكات العامة، 
 والقيام بالأدوار بما يحقق تقدم المجتمع ورقيو.
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ركن أساسى من أركان شخصية  ىى الإجتماعيةالمسئولية  وبناء عمى العرض السابق يمكن القول أن
واجباتو والتزاماتو تجاه جماعتو الصغرى سواء داخل الأسرة أو المدرسة، أو الفرد يتمكن خلبليا من تأدية 

جماعتو الكبرى أو الوطن الذى ينتمى اليو مراعيا المبادىء والعادات والتقاليد ومراعيا للؤخرين فى تفاعلبتو 
 وعلبقاتو.

 الإجتماعيةالمسئولية  وأبعاد عناصر -8
بشكل صحيح إلا من خلبل بيئة ثقافية واجتماعية مناسبة،  لا يتم الإجتماعيةإن نمو سموك المسئولية 

وممارستيا  الإجتماعيةوبالتالى يظير دور المؤسسات التربوية فى تشكيل وعى الطلبب بأىمية المسئولية 
 (059: 0207كسموك سواء عمى المستوى الفردى أو المؤسسى. )عبد الرحمن، 

: 0200( و) محمد، 47-44:  0229انى، ) المرو  ( و47-44: 0986) عثمان،  ويتفق كل من
 الإجتماعية(  عمى أن عناصر المسئولية 00: 0205( و ) الزبير،  0205( و) حوالو، و الشوربجى، 73

 م الآخر وتتمثل فى:يمتكاممة ومترابطة يدعم كل من
جعمو الوجدانى بالجماعة التى ينتمى الييا الفرد، مما يالعاطفى و ويشير إلى الارتباط  الاىتمام: -0

ى يعمل عمى تحويل الجماعة من وجود ىذا الاىتمام الذيحرص عمى تماسكيا وتحقيق أىدافيا،
 خارجى إلى وجود داخمى فى الفرد، وللبىتمام أربعة مستويات وىى:

 الانفعال مع الجماعة: وتعنى أن يساير الفرد الحالات الانفعالية لمجماعة. -
 الجماعة.الانفعال بالجماعة: وتشير إلى التعاطف مع  -
 التوحد مع الجماعة: وتتمثل فى شعور الفرد بأنو والجماعة شىء واحد. -
تعقل الجماعة: وتشير إلى أن تصبح الجماعة داخل الفرد فكريا وفى تصوره العقمى، كما تعنى  -

 الاىتمام المتزن بمشكلبت الجماعة
ك فيم الفرد لممغزى ويعنى فيم الفرد لمجماعة والعوامل التى تؤثر عمى أعضائيا، وكذل الفيم: -0

 الاجتماعى لسموكو وأفعالو، ويتضمن الفيم جزئين ىما:
من حيث وضعيا الحالى بمؤسساتيا ونظميا وعاداتيا  ليافيم الفرد لمجماعة ، بمعنى فيمو  -

 وقيميا وثفافتيا.
 لسموكو الإجتماعيةفيم الفرد لممعنى الاجتماعى لسموكو وأفعالو، وىذا يعنى القيمة  -

 تعنى اشتراك الفرد مع الآخرين فى أداء عمل ما ، ولممشاركة ثلبثة جوانب ىى:و  المشاركة: -3
 تقبل الفرد لدوره الاجتماعى وما يرتبط بيذا الدور من سموكيات. -
 المشاركة المُنفذة: وتعنى المشاركة الفعمية فى الأعمال والتكميفات. -
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 عة.المشاركة المُقومة: وتعنى النقد البناء لأعمال وسموكيات الجما -
   (50: 0229) المروانى،  أبعاداً أساسية تتمثل فى: الإجتماعيةتتضمن المسئولية كما 

جتماعية، وىو تماعى أساس لأى مشاركة أو علبقة إالتفاعل الاج : ويعتبرالتفاعل والمشاركة -0
وىو يعمل عمى تماسك الجماعة  ،يتضمن نوع من التأثير المتبادل بين الأفراد فى تواصميم

 ستجابة لردود أفعال الجماعة.موقف يكون فيو ردود أفعال الفرد إ، وىو أيضا والمجتمع
: حيث أن تقدير الذات يؤدى إلى خمق مشاعر لدى الفرد بأنو موضع الحرص عمى تحقيق الذات  -0

 تقبل ولو مكانة وأىمية مما يؤدى إلى الشعور بالثقة.
ىتمام بالأخرين اس تربوى فيى تتعمق بالإمبدأ أو أس: فالمسئولية أكثر من مجرد الاىتمام الحياتى  -3

 وكيفية التعامل معيم
 : وتعنى حرص الفرد عمى استمرارية علبقاتو وتفاعلبتو واستمتاعو بيا.المبادأة  -4
: وتعتبر قدرة الفرد عمى الضبط والتحكم فى سموكو بما يتفق مع عادات وتقاليد الضبط السموكى  -5

 خصية.المجتمع من الشواىد الميمة عمى نمو الش
ويعتبر التعاون والمشاركة الفعالة من الأمور الميمة لأنيا تجعل  التعاون الجماعى الإيجابى:  -6

 القرارات التى يتم اتخاىا أكثر فعالية.
كساب الطلبب المسئولية      ، فيو من العناصر المؤثرة  الإجتماعيةولذا فإن لممعمم دور كبير فى تنمية وا 

ا ينبغى أن يكون المعمم متحملًب المسئولية فى نقل المعمومة أو أى سموك عمى الطلبب فى المدرسة، ولذ
لطلببو، وبالتالى فيو ممثل المجتمع الذى يعمل عمى توصيل المعارف والمعمومات والسموكيات بصورة 

. الإجتماعيةصحيحة لمطلبب، ولذلك تتعد السموكيات والممارسات التى يقوم بيا المعمم لتعزيز المسئولية 
 (0204:38قداد، )م

 (Sihem  ،0203 :47لدى المعممين ينبغى أن تؤكد عمى كيفية: ) ساييم  الإجتماعيةكما أن المسئولية 
 والمدنية لدييم. الإجتماعيةبناء فرص تنمية القيادة لدى الطلبب، وكذلك تدعيم المسئولية  -0
 اف أىدافيم.تحسين فرص التوظيف لمخريجين، من خلبل تزويدىم بالفرص المختمفة لإكتش -0
 تعزيز التعمم لدى كل من الطلبب وأعضاء المجتمع. -3
 لعب الدور فى بناء القدرة فى المجتمع عمى العمل عمى المشكلبت المعقدة. -4
 التركيز عمى طرق التعمم بدلا من محتوى التعمم. -5
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 :الإجتماعيةبالمسئولية مظاىر الاىتمام   -3
ما الدراسات بين ىذه ، ومن  الإجتماعيةبالمسئولية  التى اىتمتتعددت البحوث والدراسات السابقة فى  

 :يمى
( التى ىدفت إلى تحديد فاعمية برنامج مقترح فى تدريس عمم الاجتماع باستخدام 0200دراسة ) محمد،  -

وميارات اتخاذ القرار لدى الطلبب المعممين شعبة الفمسفة  الإجتماعيةالتعمم الخدمى عمى تنمية المسئولية 
لدى  الإجتماعيةتوصمت نتائج الدراسة إلى فاعمية البرنامج المقترح فى تنمية المسئولية و والاجتماع، 

 الطلبب المعممين وكذلك ميارات اتخاذ القرار.
( التى استيدفت التعرف عمى Barber & Venkatachalam  ،0203دراسة ) باربر و فينكتشلبم  -

، ، وتوصمت نتائج الدراسة إلى الإجتماعيةسئولية الفروق بين طلبب الجامعات المختمفة فى اىتماميم بالم
 .الإجتماعيةوجود فروق ذات دلالة احصائية بين طلبب الجامعات المختمفة فى إدراكيم لمفيوم المسئولية 

فى التعميم ، وتوصمت  الإجتماعية( التى اىتمت بالكشف عن المسئولية Sihem ،0203دراسة ) ساييم  -
% من  82، وأن الإجتماعيةمن الطلبب ليس لييم معرفة بالمسئولية %  72نتائج الدراسة إلى أن 

، وقد أوصت الدراسة بضرورة تفعيل دور الإجتماعيةالمعممين لدييم وعى كاف بالمقصود بالمسئولية 
 المعممين بصورة كبيرة باعتبارىم أعضاء فى المجتمع.

مة الثانوية لدورىم فى تعزيز ( التى ىدفت إلى تعرف ممارسة معممى المرح0204دراسة ) مقداد،  -
لدى طمبتيم وسبل تطويره فى ضوء المعايير الإسلبمية بمحافظة غزة من وجية  الإجتماعيةالمسئولية 

نظر الطمبة، وتوصمت نتائج الدراسة إلى ممارسة المعمم لدوره فى تعزيز المسئولية لدى الطلبب بنسبة 
 جيدة.

ودافعية الانجاز  الإجتماعيةعرف عمى العلبقة بين المسئولية ( التى ىدفت إلى الت0205دراسة ) الزبير،  -
عمى ضوء بعض المتغيرات، وتوصمت نتائج البحث إلى أن الشعور بالمسئولية لدى معممى المرحمة 

 الثانوية بمحمية شرق النيل يتم بالإرتفاع.
نمية المسئولية ( التى ىدفت إلى التحقق من فاعمية برنامج إرشادى فى ت0206دراسة ) المشيخى ،  -

 ، وتوصمت نتائج الدراسة إلى وجود فروق بين المجموعتين لصالح المجموعة التجريبية.الإجتماعية
لدى  الإجتماعية( التى ىدفت إلى التعرف عمى مستوى المسئولية 0206دراسة ) صوالحة وصوالحة،  -

وأظيرت النتائج أن مستوى  طمبة الجامعة فى ضوء متغيرات الجنس ونوع الجامعة وغيرىا من المتغيرات،
 لدى طلبب الجامعة جاء مرتفعاً. الإجتماعيةالمسئولية 



  

29 
 

( التى استيدفت العرف عمى درجة ممارسة مديرى المدارس الثانوية لممسئولية 0206دراسة )عبد العزيز،  -
رى فى مدارسيم من وجية نظر المعممين، وتوصمت نتائج الدراسة إلى أن درجة ممارسة مدي الإجتماعية

 فى مدارسيم من وجية نظر المعممين جاءت متوسطة. الإجتماعيةالمدارس الثانوية لممسئولية 
( التى ىدفت إلى تحديد فاعمية برنامج مقترح فى الجغرافيا قائم عمى بعض أبعاد 0206دراسة ) حسين ،   -

لدى الطالب المعمم،  الإجتماعيةلتنمية ميارات التفكير المستقبمى والمسئولية  0232-0206خطة التنمية 
وتوصمت نتائج الدراسة إلى فاعمية البرنامج المقترح القائم عمى أبعاد التنمية المستدامة  فى تنمية التفكير 

 .الإجتماعيةالمستقبمى والمسئولية 
( التى ىدفت إلى قياس فاعمية استخدام أبعاد المنيج التكعيبى فى تشكيل 0206دراسة ) عبد المجيد،  -

لدى  الإجتماعيةجتماع بالمرحمة الثانوية عمى تنمية ميارات التفكير المستقبمى والمسئولية منيج عمم الا
طلبب الصف الثالث الثانوى العام، وتوصمت نتائج الدراسة إلى فاعمية استخدام أبعاد المنيج التكعيبى فى 

 الإجتماعيةبمى والمسئولية تشكيل منيج عمم الاجتماع بالمرحمة الثانوية عمى تنمية ميارات التفكير المستق
 لدى طلبب الصف الثالث الثانوى العام.

( التى استيدفت التعرف عمى فاعمية المواقف الحياتية فى تدريس عمم الاجتماع 0207دراسة )محمد،  -
لدى طلبب المرحمة الثانوية، وتوصمت نتائج الدراسة إلى فاعمية المواقف  الإجتماعيةلتنمية المسئولية 

 .الإجتماعيةى تنمية المسئولية الحياتية ف
 

 ما يمى: الإجتماعيةفى مجال المسئولية ويلبحظ عمى البحوث والدراسات السابقة 
والمواد  لدى الطلبب بالمراحل التعميمية المختمفة  الإجتماعيةالتركيز الواضح عمى تنمية المسئولية   -

 نواة لمعممى المستقبل. لمطلبب المعممين باعتبارىم ، وحتى بالنسبةالدراسية المختمفة
المختمفة ، مما دعا إلى ضرورة  الإجتماعيةنظراً لمتغيرات الاقتصادية و  الإجتماعيةالاىتمام بالمسئولية  -

 التحمى ببعض القيم والمعايير التى تعتبر موجيات لسموك الفرد فى المجتمع.
المعممين أثناء الخدمة،  لدى الإجتماعيةاىتمت بتنمية المسئولية قصور البحوث و الدراسات التى  -

خاصة فى ظل الظروف الاقتصادية التى غيرت إلى حد كبير من أدوار المعمم خاصة فى مجال 
فى ، ولذا كان من الضرورى الاىتمام بيذا البعد الميم والجدير بالبحث ، أملب الإجتماعيةالمسئولية 

 الحقيقة فى المجتمع. عودة المعمم إلى ممارسة أدواره
 
 
 
 



  

31 
 

 :الإجتماعيةالفمسفى  بالمسئولية  الإستقصاءعلبقة  -4
يمكن القول أن ىناك علبقة  الإجتماعيةالفمسفى والمسئولية  الإستقصاءبعد العرض السابق لمتغيرى       

الفمسفى من مزايا حيث أكد كل من  ) رسلبن ،  الإستقصاءوثيقة بين المتغيرين، يؤكدىا ما يمكن أن يحققو 
 -039:  0203( و ) الطباخ،62:  0202( و ) الشبول ، 43: 0224 ( و ) الصفدى،04: 0999
 يحقق: الإستقصاء(  عمى أن 042
 تنمية الثقة بالنفس لدى الفرد واعتماده عمى ذاتو وتطوير قدراتو. (0
 تنمية مفيوم الذات لدى الفرد. (0
 القدرة عمى التعبير والتواصل مع الآخرين. (3
 تنمية ميارات الاتصال والعمل فى فريق. (4

 الإجتماعيةوبالنظر إلى المزايا السابقة للبستقصاء نجد أنيا نفس الأبعاد الأساسية لممسئولية      
لدى معممى الفمسفة والاجتماع بالمرحمة الثانوية قد يؤثر بالإيجاب  الإستقصاءمما يعنى أن تنمية 

ركة والتواصل مع لدييم حيث يكون لدييم قدر كبير من التعاون والمشا الإجتماعيةعمى المسئولية 
الأخرين ، كما قد تزداد لدييم الشعور بالثقة بالنفس مما يؤثر عمى أدائيم لمميام والتكميفات بصورة 

 جيدة 
وجدت الباحثة أن ،  وعناصرىا وأبعادهمن حيث مفيوميا  الإجتماعيةلممسئولية من خلبل العرض السابق 

( وىو مقياس مقنن 1973داد : د/ سيد عثمان ) لمكبار الصورة )ك( إع الإجتماعيةمقياس المسئولية 
، وتتمثل أبعاد المقياس فى الاىتمام والفيم  البحث الحالىمن أنسب المقاييس التى تتناسب مع طبيعة 

 والمشاركة.
 بحوث الفعل مدخلثالثاً: 

 بحوث الفعلمفيوم -1
، يؤمن بقدرتو عمى النجاح، فيو  إن المعمم الجيد ىو معمم باحث فى القضايا والمشكلبت التى تواجيو       

حريص عمى البحث عن طرق واستراتيجيات ووسائل مناسبة لحل المشكلبت ومواجيتيا ، وىذا ما توفره 
البحوث الإجرائية أو بحوث الفعل، حيث تساعد المعمم عمى معرفتو بالتخصص وطرق تعميم موضوعاتو، 

 (903: 0224دة، و شرير، وتزيد من قدراتو عمى النقد والتحميل والتفكير. )عو 
لقد تغيرت أدوار المعمم فى الوقت الراىن ، وأصبح لديو الكثير من الأدوار التى ليا صفة الاستمرارية و 

وترتبط بالمستقبل، فبجانب أدواره المعتادة ، فقد أصبح المعمم باحث يمتمك قيم وميارات البحث العممى ، 
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اعد فى تنمية التفكير ومرشد وموجو لطلببو، ومجدد ومطور فى وميسر لعممية التعميم والتعمم، وخبير ومس
 (076: 0207عممو، ومشارك فى تحقيق الانضباط الأخلبقى لطلببو . ) أبو طالب، وشاىين، و جمعة، 

يعطى المعممون الفرصة لتحسين وتعزيز نموذج التعمم مدى الحياة والذى  ولذا فالتدريب أثناء الخدمة    
فاليدف الأساسى من التدريب أثناء الخدمة ىو التنمية المينية لمعاممين بميدان التعميم، وتعميق معارفيم، 

، Devjak & Bercnikوبالتالى زيادة جودة وفاعمية النظام التعميمى ورفع كفاءتو. ) ديفجاك وبرسينك 
0200 :59) 
ليتمكن من خلبليا من توسيع كما يقصد بأنو سمسمة متنوعة من الأنشطة والممارسات التى تتاح لممعمم      

وتعميق معرفتو وتحسين مياراتو وتقييم و تحسين أدائو المينى، فالتدريب كمصطمح يستخدم لوصف مجموعة 
الأنشطة والمتطمبات التى تضمن النمو المينى لممعمم، وىى مجيودات منظمة تيدف إلى تحسين أداء 

 (Bayrakci   ،0229 :02 العاممين بميدان التعميم. ) بيراكى
( إلى أن بحوث الفعل ىى أحد المداخل البحثية التى تتعامل مع مشكلبت 60: 0227ويشير ) عطيفة،      

فعمية واقعية يعانى منيا كل من ) المعمم والمدير والموجو وغيرىم( فى محاولة لمبحث عن حل ليا يسيم فى 
من بحوث الفعل تطبيق نظرية أو تحسين وتعزيز ممارساتيم وكذلك تحسين الواقع، ولذلك ليس اليدف 

نما التعامل مع مشكلبت وقضايا تؤرقيم فى ميدان العمل  .الوصول إلى نتائج قابمة لمتعميم، وا 
( أن بحوث الفعل عممية يقوم خلبليا المشاركون بفحص Ferrance  ،0222 :0ويرى ) فرانس    

نيات البحث لمحاولة التوصل لحمول فعالة ممارساتيم التعميمية بطريقة منيجية ومنظمة باستخدام أدوات وف
 لمشكلبت حقيقية تواجو حياتيم اليومية، وىى تقوم عمى عدة افتراضات وىى:

 يعمل المعممون والمديرون بطريقة أفضل عمى المشكلبت التى يحددونيا بأنفسيم. -0
حل المعممون والمديرون أكثر فاعمية حينما يفحصون أعماليم مستخدمين طرق مختمفة ل يصبح -0

 المشكلبت.
 يساعد المعممون والمديرون بعضيم البعض فى حل المشكلبت. -3
 تؤدى بحوث الفعل إلى مساعدة المعممين والمديرين فى التنمية المينية لذواتيم. -4

 ,Altrichter, Kemmis   ) التريتشتر و كيمس وماك تاجرت وزبرسكيرت كل من ويرى
McTaggart & Zuber-Skerritt ،0220 ،005  )( ياسمين   وYasmeen  ،0228 :46 ) أن

الجمعى التأممى الذاتى التى يحاول خلبليا المشاركون تحسين  الإستقصاءنمط من أنماط  بحوث الفعل ىى
، وكذلك فيم الممارسات والمواقف التى يقومون بيا، وقد تكون الإجتماعيةعدالة الممارسات التعميمية و 

 لياء أمور أو غيرىم يتشاركون الاىتمامات والميول.مجموعة المشاركين معممين أو طلبب أو أو 
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( بأنو طريقة منظمة لتحميل أحداث التفاعل فى موقف يؤدى 69: 0223ويعرفو ) شحاتة والنجار ،  
إلى فعل لمتحسين أو التغيير مع استمرار التقويم لتعزيز الفعل، كما أنو نوع من الدراسة التحميمية لممواقف 

طتيا العاممون فى المجال المدرسى أنفسيم وىى موجية لحل المشكلبت وتحسين التعميمية ويمارس أنش
 التفاعل الصفى أو تنمية الجوانب المينية لممعممين.

ل ( أن بحث الفعل ىو نمط من البحث التربوى يقوم بو الباحث فى ح429: 0204ويرى ) حسن،      
ن يشاركونو بيدف حل المشكمة وتحسين الممارسات لتعاون مع زملبئو الذيالمشكمة تواجيو، إما بنفسو أو با

 التى يتبعيا مع طلببو.
( بأنو بحث إجرائى يشير إلى الطريقة العممية التى يتم بيا النظر إلى 046: 0206ويعرفو ) قورة،       

باحث، البحث أو المشكمة الخاصة بالمعمم، لمتأكد من من إن إجراءات القيام بالبحث سميمو أو ىى ما أراده ال
 وبذلك فيو شكل من أشكال التأمل الذاتى.

( بأنو منظور فكرى يمكن المعمم داخل المجتمع المدرسى من القيام 0000: 0206يعرفو ) محمود ، كما 
بالملبحظة التأممية  المقصودة لمممارسات التربوية اليومية داخل الفصل والمدرسة، من أجل تحديد المشكلبت 

ديدات الخارجية بغرض الصفية والمدرسية ، والعمل عمى جمع البيانات وتحميميا فى ضوء الفرص والتي
 الوصول إلى حل لممشكمة وتحسين الممارسات التربوية.

جراء الفعل وصياغة الفروض       وتتضمن بحوث الفعل صياغة وتحديد المشكمة وتحميل بياناتيا وتصميم وا 
معرفة والتفسيرات ، واتخاذ الإجرات فى سمسمة متصمة، ولذا فإن بحوث الفعل تيتم أكثر بمعرفة " كيف" من " 

أن"، وتؤكد عمى أن الطريقة الأساسية لفيم المشكلبت تكون من خلبل التعاون والمشاركة والبحث لحل 
 (002: 0226المشكمة. )جرينوود، و ليفين، 

( أن أحد السمات المميزة ليذه البحوث ىو  اندماج المعمم بمشكلبتو 67: 0227كما يرى ) عطيفة،        
انى منيا محاولا البحث عن حمول ليا لتحسين ممارساتو التعميمية، حيث يقوم وممارساتو اليومية التى يع

يغير  نيا، وىو بذلكالمعممون بتحديد المشكمة وجمع البيانات والمعمومات وتحميميا وتفسيرىا واتخاذ قرارات بشأ
 دور المعمم ويكسبو خبرة فى تطوير المناىج عمى أساس عممى يعتمد عمى التفكير والنقد.

ولذا فإن بحوث الفعل تركز عمى حل المشكلبت الواقعية، ويتحدد تركيز الإستقصاء عمى ما يعتبره      
الميتمون ضروريا لمبحث، وعمى ىذا ترتبط عممية الإستقصاء بالإجراءات التى يمكن اتخاذىا لحل المشكمة، 

يا الواقعية. )جرينوود، و وىو بذلك وسيمة لمحصول عمى المعمومات والمعارف المرتبطة بالمشكلبت والقضا
 (038: 0226ليفين، 
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( عمى أن بحوث الفعل تعمل عمى تقميل الجوانب الانفعالية لدى 307: 0228ويؤكد ) حسن، و محمود،    
المعمم عند اتخاذ قرارات تتعمق بالطلبب، كما أنيا تعمل التفكير فى الأسباب الحقيقة وراء بعض السموكيات 

دارة حجرة الصف بطق فعالة تساىم فى تحسين الممارسات الخاطئة لمطلبب، وكذلك  تطوير طرائق التعميم وا 
 .التربوية
( أن ىناك عدد من الشروط والعناصر التى ينبغى أن تتوافر فى 90 -89: 0227، ويشير ) عطيفة     

 بحوث الفعل وىى:
 وجود مشكمة حقيقة موجود بالفعل. -0
 ة تمكنو من تحديدىا.تتوافر لدى المعمم الحساسية تجاه المشكم -0
 لو ىدف واضح يتمثل فى تحسين الممارسات الواقعية. -3
 قدرة المعمم عمى إعداد مخطط يمكنو من تنفيذ ىذا النمط من البحوث. -4
 قدرة المعمم عمى اتخاذ القرارات التى تتصل بالمشكمة. -5
 قدرة المعمم عمى التأمل والنقد وتقديم الأدلة والبراىين. -6
سابق أن ىناك إتفاق بين معظم بل جميع الباحثين وكذلك الكتابات النظرية عمى يتضح من العرض ال    

ييذف إلى حل المشكلبت أن بحوث الفعل أو بحوث العمل ىى طريقة منظمة أو استقصاء عممى منظم 
وتحسين الممارسات التعميمية المرتبطة بالبيئة المدرسية والصفية وأنيا تعتمد عمى التعاون والمشاركة بين 

 .الأطراف المعنية بالمشكمة
 خطوات بحوث الفعل -8

أن ىناك خمس  ( 500: 0205و) أحمد ، ( Ferrance  ،0222 :9-00) فرانسكل من يرى
 خطوات محدد للبستقصاء فى بحوث الفعل وىى:

 : وتعنى تحديد سؤال معين لو مغزى ومعنى بالنسبة لمحياة المدرسية وقابل لمتنفيذتحديد نطاق المشكمة -0
: حيث يمكن جمع المعمومات من مصادر متعددة منيا المقابلبت، المجلبت نظيم البياناتجمع وت -0

 والدوريات، ممفات الإنجاز، الصور ، الاستبيانات، التقييم الذاتى، الاختبارات، وبطاقات الملبحظة.
ضيا : وقد يكون بعض البيانات كمية ولا تحتاج إلى أساليب إحصائية ، وقد يكون بعتفسير البيانات -3

الأخر مثل الآراء والاتجاىات وبطاقات الملبحظة تحتاج إلى تحميل كمى وليس كمى، وبالتالى يجب 
 وضع عناصر محددة لمتحميل

: بناء عمى البيانات تم وضع خطة لمتنفيذ، بما يسمح بإدخال بعض التنفيذ بناء عمى البيانات -4
 التغيرات إذا استمزم الأمر ذلك، 
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تحديد نطاق 
 المشكمة

جمع 
وتنظيم 
.البيانات  

تفسير 
 التنفيذ .البيانات

 .التأمل

ذا كان غير ذلك ، : أو تقييم النتائالتأمل -5 ج ، فإذا كان ىناك تحسن أو نمو فما ىو الدليل عمى ذلك، وا 
 فما ىى التغيرات التى يجب القيام بيا لتحقيق نتائج أفضل.

 والشكل التالى  يوضح ذلك :
 
 
 
 
 
 
 

 بحوث الفعل ( يوضح خطوات 1كل ) ش
 ,Nugentالك وىولنجورث ) نوجنت ومويرى أخرون أن لبحوث الفعل خطوات محددة تتمثل فى:      

Malik & Holingsworth  ،0200 :02) 
 تحديد المشكمة وطرح الأسئمة. -0
 إعداد وبناء خطة العمل.  -0
 تنفيذ الخطة.  -3
 دراسة الخطة موضع التنفيذ ) جمع البيانلبت والأدلة(. -4
 مراجعة النتائج وتقديم التغذية الراجعة. -5
 تعديل الخطة.  -6
 مة مرة ثانية.المحاولة مرة أخرى ودراسة المشك  -7
 (024: 0206) شنودة،  يرى أن بحوث الفعل تتضمن أربعة خطوات وىى:وىناك من 

 : وتتضمن ىذه الخطوة الخطوات التالية:تحديد مجالا لمتركيز عميو -0
 اطرح بعض الأسئمة عن الموضوع.  -ب   حدد ما الذى يجب دراستو . -أ 

 قم بإعداد خطة للبجابة عن الأسئمة   - ج
ويتم ذلك من خلبل أدوات مثل الاختبارات والاستبيانات ودراسات الحالة وتفحص  تجميع البيانات: -0

 الوثائق.
 : واليدف من التحميل ىو التوصل إلى قرار بشأن المشكمة.تحميل البيانات -3
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 : بعد تحميل البيانات، وبعد اتخاذ القرار يكون ىناك احتمالات لمتنفيذ وىى:القيام بالفعل -4
 ايقاف التدخل.  -ب    استمرار التدخل. -أ 

 تعديل التدخل.  - ج
مما سبق يتضح أن خطوات بحوث الفعل تبدأ بتحديد المشكمة والشعور بيا، وتحديد نطاقيا ثم جمع     

البيانات والمعمومات حوليا، وتحميل وتفسير ىذه المعمومات بغرض وضع خطة لحل المشكمة ولا تنتيى 
نما تستمر  اء المزيد من التعديلبت.الخطوات بيدف إجر  الخطة بمجرد حميا وا 

  خصائص بحوث الفعل:  -3
 (Andriessen ،8118 :131) أندرسين  تتسم بحوث الفعل بست خصائص أساسية وىى أنيا:

 بحوث موجية نحو المستقبل، تيدف إلى بناء مستقبل أفضل. -0
 تعتمد عمى التفاعل والمشاركة بين الباحث وعينة البحث. -0
نشاء اليات لحل -3  المشكلبت. تعتمد عمى بناء وا 
 تعتمد عمى النظرية فى التشخيص والعلبج. -4
 تؤكد عمى أن كل موقف يحتاج إلى إعادة تنظيم وصياغة معطياتو الخاصة. -5
 موقفية ترتبط بالمواقف والمشكلبت. -6

 -05: 0206( و  ) عمى ، 004: 0202) أدم، ( 908: 0224)عودة، و شرير، ويتفق كل من 
 لتى تميز بحوث الفعل منيا:( أن ىناك مجموعة من الخصائص ا06
 تكون المشكمة موضع البحث حقيقية قابمة لمبحث. -0
 يشعر المعممون بالآثار السمبية ليا ، ويكون ميمتما بإيجاد حمول ليا. -0
 تكون المشكمة فى نطاق الإمكانيات المتاحة. -3
ممارسات التتابع والاستمرار، حيث تتسم بحوث الفعل بالاستمرارية وتوظف نتائج البحوث لتحسين  -4

 تربوية أخرى.
 يتم وضع خطة مرنة لمحل ويتبنى أكثر من طريقة لمتنفيذ والتعديل من خلبل التغذية الراجعة. -5
 التعاون والمشاركة، حيث تساىم جميع الأطراف المتصمة بالمشكمة فى وضع خطة بحوث الفعل. -6
عميم النتائج ، فما التطبيق عمى بيئة محددة ، حيث تطبق البحوث عمى مشكمة محددة ولا تيتم بت -7

 يصمح حل لمشكمة الآن ، قد لا يصمح مستقبلب.
  



  

36 
 

 ( أن من بين خصائص بحوث الفعل ما يمى أنيا:403: 0204يرى )حسن، كما 
 عممية يتم من خلبليا تحسين الممارسات التعميمية. -0
 يتم خلبليا تضافر جيود الأطراف المعنية لتحسين ممارساتيم التعميمية. -0
 يعتمد العمل الجماعى .بحث تعاونى لأنو  -3
 بحث تشاركى، حيث يعتمد عمى التفاعل والمشاركة بين الأطراف المعنية بالعممية التربوية. -4

كما تعتمد بحوث الفعل عمى تأمل الباحث لممارسات التى يقوم بيا فى ميدان التعميم بيدف تحديد وفيم     
إلى إحداث تغيير عمى مستوى المدرسة ككل، كما أفضل الممارسات لمعممية التعميمية والتربوية، فيى تسعى 

تاحة الفرصة لممعمم لممارسة  تسعى إلى زيادة الدافعية نحو العممية التعميمية وتحسين المناخ الصفى ، وا 
: 0205، كما تساعد المعمم عمى تطوير قدراتو ومياراتو وتطوير نفسو مينياً. )البنا، الإستقصاءالبحث و 

58) 
 عل:فوائد بحوث الف -4

 Alberta Teachers )و مؤسسة البرتا لممعممين ( Ferrance  ،0222 :03-05) فرانس حدد كل من
Association, 2000:3    منيا:و العديد من المزايا والفوائد لبحوث الفعل 

 التركيز عمى القضايا والمشكلبت المدرسية ، أو المشكلبت ذات الاىتمام المشترك. -0
التنمية المينية لممعمم، فالبحث والتأمل يتيح لممعممين التنمية وزيادة  تعد بحوث الفعل أحد أشكال -0

 الثقة بالنفس، حيث يؤثر عمى ميارات التفكير والثقة والتواصل مع الأخرين.
 يعزز التفاعل والتواصل والمشاركة بين المعممين وبعضيم البعض وبين المعممين والطلبب. -3
 درسة.يساىم فى إحداث تغيرات إيجابية فى الم -4
 تعد فرصة حقيقة لممعممين لتأمل ممارساتيم وتقييم أدائيم بالمدرسة. -5
( أن بحوث الفعل تقدم العديد من الفوائد Hine & Lavery  ،0204 :063أما ) ىين وليفرى      
 ومنيا:

 تعمل عمى تضيق الفجوة بين النظرية والتطبيق، وتساعد عمى تقديم معرفة تتعمق بالممارسات الصفية. -0
 سر التنمية المينية لممعممين ، حيث تساعد عمى جمع البيانات لإتخاذ قرارات سميمة تتعمق بالمدرسة.تي -0
 تجعل البيئة المدرسية بيئة أكثر فعالية. -3

 ( أن ىناك العديد من المزايا لبحوث الفعل من بينيا:054: 0206ويرى ) قورة، 
 سات الصفية.المساعدة عمى تطوير المعارف التى تتصل بالطلبب والممار  -0
 التشجيع عمى التفكير التأممى. -0
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 اعتبار المعممين المحرك الأساسى فى التنمية المينية. -3
 تعزيز العلبقات بين المعممين والطلبب. -4
 التشجيع عمى تعمم الأفكار الجديدة.  -5
ايا وفوائد بحوث الفعل أنو كمدخل يمكن من خلبلو المساىمة فى ز يتضح من العرض السابق لم     
تغييرات ممحوظة فى الممارسات التدريسية لممعممين، وتعمل عمى تعزيز وتدعيم العلبقات سواء  إحداث

، بين المعممين والطلبب أو بين المعممين وبعضيم البعض من خلبل التعاون والمشاركة فى حل المشكلبت
 .كما أنيا تعد فرصة حقيقية لتأمل المعممين لممارساتيم وأدوارىم بالمدرسة

 .بحوث الفعلبمدخل اىر الاىتمام مظ    -5
 ، ومن بين ىذه الدراسات :ديد من الدراسات والبحوث السايقة بمدخل بحوث الفعل اىتمت الع

( التى استيدفت تحديد أثر تدريب مقترح فى بحوث الفعل عمى تنمية معارفيا 0202دراسة )أدم،  -
معممى الرياضيات بالمرحمة الابتدائية، ومياراتيا الأدائية والاتجاه نحوىا لدى الطالبات المعممات و 

 وتوصمت نتائج الدراسة إلى فاعمية التدريب المقترح.
( التى استيدفت تدريب الطلبب المعممين عمى إجراء بحوث فعل أثناء 0203دراسة )الشافعى،  -

دريس، تدريبيم الميدانى وقياس أثره عمى تنمية كفاءتيم الذاتية وممارساتيم واتجاىاتيم نحو مينة الت
وأشارت نتائج الدراسة إلى انخفاض مستوى الكفاءة الذاتية لدى الطلبب المعممين وكذلك الأداء 

 التدريس وقد تم التغمب عمييا من خلبل بحوث الفعل.
( التى استيدفت تحديد فاعمية برنامج تدريبى قائم عمى بحوث Hussein،2014دراسة ) حسين  -

ميارات الأدائية والاتجاه نحوه ، وتوصمت النتائج إلى فاعمية الفعل فى تنمية المعارف النظرية وال
 البرنامج المقترح.

( التى استيدفت الكشف عن فاعمية بحوث الفعل فى تنمية الأداء التدريسى 0205دراسة )أحمد ،  -
جامعة حموان فى  –وتحسين الكفاءة الذاتية لدى الطالب المعمم شعبة التعميم التجارى بكمية التربية 

 ء المعايير المينية لممعمم، وتوصمت نتائج الدراسة إلى فعالية البرنامج التدريبى. ضو 
 ما يمى:بحوث الفعل ويلبحظ عمى البحوث والدراسات السابقة فى مجال 

بمدخل بحوث الفعل باعتبار أنو أن المداخل الحديثة التى يمكن من اىتمام البحوث والدراسات السابقة  -0
 ت التربوية لممعممين داخل المدارس.خلبليا تحسين الممارسا

المدخل ، رغم أىمية بمدخل بحوث الفعل فى تدريب معممى المواد الفمسفيةقمة البحوث التى اىتمت  -0
ببناء برنامج تدريبى ، ، وىذا ما دعى الباحثة إلى الاىتمام باعتباره أحد المداخل الحديثة فى المجال
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لدى المعممين  الإجتماعيةالفمسفى والمسئولية  الإستقصاءية مستند إلى ىذا المدخل لقياس أثره عمى تنم
بالمؤسسات التعميمية وكذلك  التعميم والتعممقدمو النظرية من اسيامات عديدة فى مجال والاستفادة بما ي

 .حل المشكلبت الواقعية التى تواجو ىذه المؤسسات من قبل منسوبييا.
 :الإجتماعيةمسفى والمسئولية الف الإستقصاءبحوث الفعل و العلبقة بين  -6

البحثية الميمة من العرض السابق لمدخل بحوث الفعل ، يمكن القول أن ىذا المدخل من المداخل  
حداث تغيرات إيجابية عمى مستوى المدرسة، فى تحسين الممارسات التربوية  عميووالتى يمكن الاعتماد  ، وا 

تنمية   ة باعتباتره استقصاء منظم ، والذى قد يسيم فىكما يمكن الاعتماد عمية فى مجال المواد الفمسفي
وىذا ما أكدت عميو الكتابات النظرية والبحوث والدراسات ، بعض المتغيرات المرتبطة بمجال المواد الفمسفية

 السابقة، حيث يرى كل من :
( Hine & Lavery  ،0204 :063) ىين وليفرى   و ( Ferrance  ،0222 :03-05) فرانس

(       054: 0206و ) قورة، (Alberta Teachers Association, 2000:3 )البرتا لممعممين مؤسسة 
 أن ىناك العديد من المزايا والفوائد لبحوث الفعل منيا:

أحد أشكال التنمية المينية لممعمم، فالبحث والتأمل يتيح لممعممين التنمية وزيادة الثقة بالنفس،  أنيا (0
 كير والثقة والتواصل مع الأخرين.حيث يؤثر عمى ميارات التف

 يعزز التفاعل والتواصل والمشاركة بين المعممين وبعضيم البعض وبين المعممين والطلبب. (0
 تعد فرصة حقيقة لممعممين لتأمل ممارساتيم وتقييم أدائيم بالمدرسة. (3
 يمكن استخداميا فى تحسين الوعى الفردى لمعاممين بالمدرسة. (4
 جمع البيانات لإتخاذ قرارات سميمة تتعمق بالمدرسة.حيث تساعد المعممين عمى  (5
 التشجيع عمى التفكير التأممى. (6
 تعزيز العلبقات بين المعممين والطلبب. (7

يمكن أن تسيم إلى حد كبير فى إحداث  وبالنظر إلى المزايا والفوائد السابقة يتضح أن بحوث الفعل
، حيث يمكن من خلبليا  لدى المعممين الإجتماعية الفمسفى وأبعاد المسئولية الإستقصاءتغيير فى ميارات 

تنمية القدرة عمى تحديد المشكلبت وصياغتيا وتحميميا وتفسيرىا والتوصل إلى حمول ونتائج بشأنيا بالاستناد 
كما أنيا تشجع عمى التأمل والتفكير وىى كميا ميارات للبستقصاء ، إلى المصادر والمراجع المختمفة

فجدير بالذكر أن بحوث الفعل تزيد من ثقة الفرد بذاتو ووعيو  الإجتماعيةة لممسئولية الفمسفى، أما بالنسب
بقدراتو مما يجعمو يشارك فى مناقشة المشكلبت الخاصة بجماعتو أو مجتمعو وىى فى نفس الوقت أبعاداً 
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الفعل لتنمية  ولذا يحاول البحث الحالى بناء برنامج تدريبى قائم عمى مدخل بحوث. الإجتماعيةلممسئولية 
    لدى المعممين. الإجتماعيةالفمسفى والمسئولية  الإستقصاء

 :ثانيا: إجراءات الدراسة ونتائجيا  
من حيث  الفمسفى  الإستقصاءبناءاً عمى العرض السابق للئطار النظرى والدراسات السابقة فى مجال    

مدخل بحوث ، وأيضا طبيعة وعناصرىاوميا مفي و الإجتماعيةالمسئولية ، وكذلك ومراحمو وفوائدهمفيومو 
والبرنامج التدريبى بما قائمة الميارات يمكن لمباحثة إعداد ،  وخطوات تنفيذه وأىميتو وفوائده الفعل 

جراءات أدوات البحث يتضمنو من   :والدراسة الميدانية وفقاً للآتىوا 
، وقد فة والاجتماع بالمرحمة الثانويةلمعممى الفمسلمناسبة ا الفمسفى الإستقصاءإعداد قائمة بميارات  -1

 اتبعت الباحثة الإجراءات التالية :
المناسبة الفمسفى  الإستقصاءميارات تيدف إلى تحديد بعض   تحديد اليدف من بناء القائمة: -أ 

 .لمعممى الفمسفة والاجتماع بالمرحمة الثانوية
 مصادر اشتقاق القائمة: -ب 
 المرتبطة  والدراسات السابقة البحوثالكتابات النظرية و لى إات باحثة فى اشتقاق قائمة الميار استندت ال

، فوائده ومياراتوو  ومن حيث مفيومو وأىميت الفمسفى بصفة خاصة الإستقصاءبصفة عامة و  الإستقصاءب
وذا أىمية كبيرة فى اشتقاق قائمة  أساسياوكذلك الكتابات النظرية المتخصصة والتى تعد مصدرا 

 الميارات.
 من ، وقد وجدت الباحثة  العينة الأساسية لمبحثباعتبارىم  سفة والاجتماع بالمرحمة الثانويةمعممى الفم

وىذا لا ، لتدريب الميدانى أن تركيز المعممين يتمثل فى نقل محتوى المادة الدراسية باخلبل الإشراف 
ثارة التساؤلات والمناقشات من خ لبل طرح المشكلبت يتفق مع طبيعة مادة الفمسفة التى تتطمب البحث وا 

 .والمواقف
  :حيث تم الاسترشاد موجيى الفمسفة والاجتماع بالمرحمة الثانوية وخبراء المناىج وطرق التدريس

ببعض موجيى الفمسفة والاجتماع وكذلك خبراء فى مجال مناىج وطرق تدريس الفمسفة والاجتماع 
 .تماعلموقوف عمى ىذه الميارات ومدى أىميتيا لمعممى الفمسفة والاج

 الصورة الأولية لمقائمة:  -ج 
 الفمسفى الإستقصاءميارات مباحثة إلى صورة مبدئية لقائمة من خلبل المصادر السابقة توصمت ل   

 – الناقدالتأمل ) التالية وتضمنت القائمة الميارات المرحمة الثانوية لمعممى الفمسفة والاجتماع بناسبة الم
تحديد مصادر المعرفة  – تحديد المعمومات – تحديد المعمومات – صياغة الفرضيات – تحديد المشكمة
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الحوار وطرح  –تفسير المعمومات باستخدام الأدلة والبراىين  -جمع المعمومات وتنظيميا –والمعمومات 
النقد  –التنبؤ  –التقويم  –التحميل  –الاستدلال المنطقى  –التواصل مع الأخرين  –الطلبقة  –التساؤلات 

التعاطف تجاه  –تبرير القرارات الأخلبقية  -تكوين أحكام مستقمة –عرض النتائج  –الاستنتاج  –البناء 
 .وقد تضمنت الميارات الرئيسة مؤشرات تدل عمييا أو الأداء السموكى الدال عمييا (القضايا والمشكلبت

شار المحكمون وقد أ(، 0) ممحق وقد تم عرض القائمة عمى السادة المحكمين لإبداء الرأى حوليا، 
أىمية ىذه الميارات ومناسبتيا لمعممى الفمسفة والاجتماع باستثناء ميارات تكوين أحكام مستقمة وتبرير إلى 

، ولذا تم إعداد الصورة النيائية لمقائمة وقد تضمنت القرارات الأخلبقية والتعاطف تجاه القضايا والمشكلبت
 (0ممحق ميارة من الميارات. )كل التعريف الإجرائى لميارات رئيسة وبيا  خمس

الفمسفى  الإستقصاءوبيذا أمكن لمباحثة الإجابة عمى السؤال الأول المرتبط بتحديد ميارات 
 المناسبة لطلبب المرحمة الثانوية

وقد تم ذلك : الفمسفى الإستقصاءفى مجال الاحتياجات التدريبية لمعممى الفمسفة والاجتماع تحديد  -8
 وفقا لما يمى:

 :الفمسفى  الإستقصاءفى استبيان الاحتياجات التدريبية إعداد   -أ 
إعداد استبيان الحاجات التدريبية لاستقصاء الفمسفى من خلبل الاستعانة بالأدبيات والبحوث تم     

، بيدف الكشف عن الحاجات التدريبية التى سيتم فى ضوئيا إعداد البرنامج التدريبى، والدراسات السابقة
الفمسفى وأىميتو  الإستقصاءن جانبين ىما: الأول عبارة عن سؤال مباشر عن مفيوم وقد تضمن الاستبيا

الفمسفى  الإستقصاءفى ميارات فى تدريس الفمسفة، والثانى : عبارة عن قائمة بالإحتياجات التدريبية 
الفمسفى من خلبل الاستجابة عمى ثلبث بدائل  الإستقصاءلمكشف عن الحاجة لمتدريب عمى ميارات 

 (3) ممحق  .) احتاج( و ) لا أدرى( و ) لا احتاج(           ددةمح
تم تطبيق الاستبيان عمى عينة من معممى الفمسفة والاجتماع بإدارة بنيا التعميمية وعددىم    - ب
 :تم التوصل إلىوبعد تحميل بيانات الاستبيان  ( معمم ومعممة،16)

 مسفى وأىميتو.الف الإستقصاءوجود قصور لدى المعممين فيما يتعمق ب 
  تكرار  الفمسفى، حيث بمغت نسبة الإستقصاءاحتياج المعممين إلى العديد من ميارات

%( ،  92استجابات المعممين التى عبرت عن حاجتيم لمتدريب عمى الميارات المحددة بالإستبيان ) 
دم وجود رأى %( ، والخانة المعبرة عن ع4أما الخانة المعبرة عن عدم وجود الحاجة لمتدريب بمغت )

، مما يشير إلى أىمية البرنامج التدريبى والحاجة إليو فى تدريب المعممين لسد %(6)     معين بمغت
 .الفجوة لدييم
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التدريبية لمعممى  الاحتياجاتما  وىو " لمدراسة الثالثوبذلك تكون الباحثة قد أجابت عمى التساؤل 
 "؟فى مجال الإستقصاء الفمسفىوالاجتماع  الفمسفة

الفمسفى والمسئولية  الإستقصاءبناء البرنامج التدريبى القائم عمى مدخل بحوث الفعل لتنمية  -3
 : لدى معممى الفمسفة والاجتماع الإجتماعية

لإعداد البرنامج تمت مراجعة الكتابات النظرية والدراسات والبحوث السابقة التى اىتمت بإجراءات بحوث    
 :لك تم تحديد ما يمىالفعل وكيفية تنفيذىا وفى ضوء ذ

 تحديد الأىداف العامة لمبرنامج التدريبى المقترح: - أ
 فى: التدريبى وقد تمثمت أىداف البرنامج

  الفمسفى وأىدافو. الإستقصاءتعريف معممى الفمسفة والاجتماع بمفيوم 
     جراءاتو. الإستقصاءتعريف معممى الفمسفة والاجتماع بمراحل  وا 
 فى مساعدة المعممين حل ا أىميتيوأىدافيا و  بمفيوم التنمية المينيةتماع تعريف معممى الفمسفة والاج

 .وكذلك أليات التنمية المينية التى يواجييا المعممين فى الميدان المشكلبت
  تنمية وعى المعممين بواجباتيم وأدوارىم ومسئولياتيم سواء تجاه الطلبب أو مجتمع المدرسة أو المجتمع

 ككل
  التى كشف عنيا استبيان  لدى معممى الفمسفة والاجتماع، و الفمسفى لإستقصاءاتنمية بعض ميارات

نظراً التى اتفق جميع المعممين عمييا، ، وقد اقتصرت الباحثة عمى بعض الميارات الحاجات التدريبية
لكثرة عدد الميارات التى أشار المعممين إلى حاجتيم لمتدريب عمييا ، وذلك حتى تتمكن الباحثة من 

 يتيا بصورة جيدة لدى المعممين، وحتى يكون لمبرنامج تأثير ممحوظتنم
 محتوى البرنامج التدريبى:تحديد   - ب

والاحتياجات التدريبية لممعممين، تم تحديد موضوعات فى ضوء الإطار النظرى والدراسات السابقة 
 :البرنامج حيث جاءت موضوعات البرنامج عمى النحو التالى

ميا لممتدربين فى شكل مذكرات ورقية، جاءت موضوعاتيا عمى تم تقدي :محاضرات نظرية -1
 النحو التالى:

 .التنمية المينية لممعمم وأدواره المتغيرة ومبرراتيا ومجالاتيا -
 الفمسفى من حيث مفيومة وطبيعتو ومراحمو. الإستقصاء -
 وأىميتيا وعناصرىا. الإجتماعيةالمسئولية  -
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صياغة  –المتمثمة فى : ) تحديد المشكمة الفمسفى موضع التدريب  الإستقصاءميارات  -
 –التحميل  -تفسير المعمومات –جمع المعمومات وتنظيميا  –تحديد المعمومات  –الفرضيات 
 ( 4 ) ممحقدليل المدرب  .(التقويم –الاستنتاج 

التى أيرت من خلبل التعاون بين الباحثة والمعممين فى مجتمع استقصائى يعتمد عمى : ورش العمل -8
، بيدف التدريب عمى أداء الميارات بشكل فردى أو جماعى داخل المجوعات، ر وطرح التساؤلاتالحوا

التى طرحيا المعممون سواء من زملبئيم  يتبعو مناقشة موسعة حول الموضوع وتقييم الأفكار والأراء
مى أنفسيم أو من خلبل القائم بالتدريب، وقد تم صياغة محتوى الورش فى شكل أوراق عمل توزع ع

 ( 5 المتدرب ) ممحق، تم تضمينيا فى دليل المعممين فى بداية جمسة التدريب
 :المناسبة لطبيعة البرنامجتحديد طرق واستراتيجيات التدريس  -ج
جراءات مدخل  فى تنفيذ الأنشطة والإجراءات والتطبيقات عمى يعتمد البرنامج التدريبى     استخدام خطوات وا 

مجموعة من طرق التدريس التى تنسجم مع طبيعة بحوث الفعل ب الاستعانةم تفقد بحوث الفعل ، ولذلك 
 وىى:

 حل المشكلبت –التعمم التعاونى  –المناقشة والحوار .    –العصف الذىنى .     -
  :بالبرنامج التدريبىتحديد الأنشطة والوسائل التعميمية  -د
، ، فقد استعانت الباحثة  بحوث الفعلمدخل الموضوعات المختارة تمت صياغتيا فى ضوء  نظراً لأن  

بالعروض التوضيحية، والصور والرسومات التى تبين وتوضح المواقف والأنشطة التى يتم عرضيا، وىى 
 تتنوع ما بين:

 تم الكشف عنيا من البيئة المدرسيةواقعية  مشكلبت . 
 أوراق عمل. 
  تقديميةعروض. 
 : البرنامج التدريبىتحديد أساليب تقويم  -ه

 من خلبل ما يمى:المعممين حيث يتم تقييم  بالبرنامجتعدد أساليب التقويم المستخدمة ت
، وذلك لمتأكيد عمى سلبمة الخطوات  المحاضرات النظرية وورش العملأثناء عرض  :تقويم مرحمى -ب 

واكتسابيم لمميارات والمعمومات المتضمنة لمعممين المتبعة فى عرض الموضوع ومدى استيعاب ا
 .جبالبرنام

ويتنوع حسب طبيعة الميارات  عرض كل موضوع من موضوعات البرنامجيتم بعد تقويم تكوينى:  -ج 
 والمعمومات المطروحة.
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ومقياس المسئولية  الإستقصاءالاتجاه نحو ومقياس  الفمسفى  الإستقصاءيتمثل فى اختبار تقويم نيائى:  -د 
 من إعداد الباحثة. الإجتماعية

وقد  أثناء تنفيذ البرنامج المدرب والمتدربليسترشد بو تم إعداد الدليل  :بالمدرب والمتدر إعداد دليل  -و
أو الأىداف الإجرائية، ثم أساليب الأىداف العامة لمبرنامج ، ثم نواتج التعمم و تضمن الدليل مقدمة 

زمنية واستراتيجيات التدريس التى تتفق مع مدخل بحوث الفعل، وأساليب التقويم ومواد التدريب ثم الخطة ال
 لتدريس الموضوعات.

عمى ميارات  المعممينتدريب من خلبليا أنشطة ومواقف يتم  البرنامجوقد تضمنت موضوعات    
عمى مجموعة من  المدرب والمتدرب ، وقد تم عرض دليل  الإجتماعيةوالمسئولية  الفمسفى  الإستقصاء

ة الدليل من الناحية العممية والإجرائية، المحكمين فى المناىج وطرق تدريس الفمسفة، لمتأكد من صحة وسلبم
، وقد تم تعديل الدليل فى ضوء ملبحظات مدخل بحوث الفعلوكذلك مدى صحة صياغة الموضوعات وفق 

 (5،  4المحكمين، وأصبح فى صورتو النيائية.  ) ممحق 
مقترح  القائم البرنامج التدريبى الما "  لمدراسة الثالثوبذلك تكون الباحثة قد أجابت عمى التساؤل 

معممى الفمسفة لدى  الإجتماعيةالفمسفى والمسئولية  الإستقصاءلتنمية مدخل بحوث الفعل عمى 
 "؟ والاجتماع بالمرحمة الثانوية

 
 

 : الفمسفى الإستقصاءبناء اختبار  -4
تم الاقتصار عمييا من التى  الفمسفى  الإستقصاءفى ضوء ميارات  الفمسفى الإستقصاءتم بناء اختبار 

تحديد  –صياغة الفرضيات  –) تحديد المشكمة    ميارات ثمان وىى الاحتياجات التدريبة لممعممين
، وقد تم التقويم( –الاستنتاج  –التحميل  -تفسير المعمومات –جمع المعمومات وتنظيميا  –المعمومات 

مسفة والاجتماع بمعممى الفحياتية وفمسفية مرتبطة  وقضايا ومشكلبت مواقفبناء الاختبار فى صورة 
 .سواء ما يتعمق منيا بالمادة الدراسية أو مشكلبت تتعمق بالطلبب فى البيئة المدرسية

 ولإعداد الاختبار اتبعت الباحثة الخطوات التالية:
 :تحديد اليدف من الإختبار -أ 

تنمية البرنامج التدريبى المقترح  القائم عمى مدخل بحوث الفعل لييدف ىذا الاختبار إلى قياس تأثير 
، من خلبل  لدى معممى الفمسفة والاجتماع بالمرحمة الثانوية الإجتماعيةالفمسفى والمسئولية  الإستقصاء

 حياتية وفمسفية.مواقف 
 
 



  

44 
 

 حدود الاختبار: -ب 
 –صياغة الفرضيات  –) تحديد المشكمة  وىى الثمانية  الفمسفى الإستقصاءاقتصر الاختبار عمى ميارات   

 –الاستنتاج  –التحميل  -تفسير المعمومات –جمع المعمومات وتنظيميا  –المعمومات مصادر تحديد 
 .لممعممين التدريبية الاحتياجات عمى بناء اختيارىا تم التى التقويم(

 صياغة مفردات الاختبار: -ج 
و قد تمت صياغة مفردات الاختبار عمى ، لإعداد الاختبار والمقاييس  الاختباراتمن تم الاستعانة بعدد    
قد روعى عند ،بما يتناسب مع الميارات المستيدفة  إجاباتو، المعممحيث ينشىء  ،الإجابات المفتوحةط نم

 صياغة مفردات الاختبار أن:
 .الفمسفى الإستقصاءترتبط بميارات  -
 .المعمم فى البيئة المدرسيةمواقف يمكن أن يتعرض ليا موضوعات أو تعبر عن  -
 .شعبة الفمسفة والاجتماعالمعممين تكون مناسبة لمستوى  -

 الصورة الأولية للبختبار: - د
 حياتية وفمسفية، وقضايا موضوعات ومشكلبت( 7) الفمسفى الإستقصاءتضمنت الصورة الأولية لاختبار 

وقد تكون الاختبار فى صورتة الأولية من ،  والموضوعات لمواقف، تقيس ىذه امرتبطة بالمادة الدراسية
 يجيب عنيا المعمم. أسئمة( مفردة فى صورة 42)
 تم ضبط الاختبار فى صورتو الأولية من خلبل:ضبط الاختبار :  -ىـ
 : عرضو عمى مجموعة من المحكمين المتخصصين فى المناىج وطرق التدريس  -1

 وقد أسفرت آراؤىم عن الآتى:
ت أو المشكلب الفمسفية الموضوعاتالمواقف المختارة سواء اتفق معظم المحكمين عمى مناسبة  -

وكذلك تكون ،إعادة صياغة بعض المفردات بحيث تعبر بصورة سميمة عن الميارة المراد قياسيا المدرسية
 .واضحة لممعممين عند الاستجابة عمى مفردات الاختبار

 .حذف بعض الأسئمة لعدم ارتباطيا بالميارات المراد قياسياالمحكمين عمى  بعضاتفق   -
 التجربة الاستطلبعية للبختبار -8

بعد عرض الاختبار عمى المحكمين لمتأكد من سلبمتو أصبح الاختبار جاىزاً لمتطبيق عمى العينة    
 وذلك بيدف: معممى الفمسفة والاجتماع بإدارة بنيا التعميميةمن الاستطلبعية 
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 :حساب ثبات الاختبار -أ     
  (2 ,84)بات الاختبار إلى ث وقد بمغت. إعادة التطبيق وتم حساب معامل ثبات الاختبار من خلبل طريقة

 تشير إلى صلبحية استخدام الاختبار. مناسبةوىى قيمة ثبات 
 وقد استخدمت الباحثة منيا ما يمى:حساب صدق الاختبار:  -ب 
 صدق المحتوى: -1

وقد قامت الباحثة بالاطلبع عمى الدراسات السابقة  يقصد بو مدى تمثيل الاختبار لمميدان الذى يقيسو، )    
، بالإضافة إلى  الفمسفى الإستقصاء، وكذلك عمى الاختبارات  التى أعدت لقياس الإستقصاءمجال فى 

 مادة الفمسفةالإطار النظرى لمدراسة الحالية، وتم وضع المفردات فى صورة مواقف تتصل بموضوعات 
 .والمشكلبت التى تواجو المعممين بالمرحمة الثانوية

 الصدق الذاتى: -8
 ( تقريباً وىذه2,90الاختبار )عادلة حساب الصدق الذاتى للبختبار، وجد أن معامل صدق باستخدام م    

                        القيمة تدل عمى أن الاختبار عمى درجة عالية من الصدق تمكن من استخدامو كأداة لمقياس.                                            
 الصورة النيائية للبختبار -و

تم إجراء التعديلبت التى أشار إلييا المحكمون، وأصبح الاختبار فى صورتو النيائية، التى تضم ما  
 يمى:
 تعميمات الاختبار: -1
 حرصت الباحثة عمى كتابة تعميمات الاختبار بوضوح، وقد تضمنت ما يأتى: 
 تامة. بعناية مفردة كل فى وتفكر تقرأ -1
 .المطروحة الأسئمة كل عن الإجابة تحاول -0
 .للبختبار المحدد بالزمن الإلتزام -3
 جدول مواصفات الاختبار -0
 ( يوضح ذلك: 0، والجدول رقم ) الفمسفى الإستقصاءلاختبار ميارات  إعداد جدول مواصفات تم 
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 بالمرحمة والاجتماع الفمسفة لمعممى الفمسفى الإستقصاء ميارات اختبار مواصفات  (1) رقم جدول
 الثانوية

بعد إجراءات ضبط الاختبار، تم إجراء التعديلبت التى أشار إلييا المحكمون، وأصبح الاختبار فى صورتو 
( مفردة تقيس 35)عمى عدد  ختبارالا اشتملحياتية وفمسفية،  وقد  استقصاءات( 7) النيائية مكوناً من

مع ملبحظة أن ىناك سؤالين يقيسان ميارتين ىما السؤال  (6) ممحق  الثمانية للبستقصاء الفمسفىالميارات 
( 7. ) ممحق وقد خصصت درجة واحدة للئجابة الصحيحة وصفر للئجابة الخاطئة ،التاسع والثالث عشر

 .تصحيح الاختبارمقياس 
 :الفمسفى الإستقصاءالاتجاه نحو ياس بناء مق -5        
باعتباره مؤشر جيد فى تنفيذ الفمسفى،  الإستقصاءونظراً لأىمية معرفة اتجاىات المعممين نحو    

 الإستقصاءالاتجاه نحو تم اعداد مقياس فقد قامت الباحثة ببناء مقياس لذلك، وقد  البرنامج التدريبى،
 وفقا لمخطوات التالية: الفمسفى

 الإستقصاءاتجاه معممى الفمسفة والاجتماع نحو قياس : ييدف إلى اليدف من المقياستحديد  -أ 
 الفمسفى

 المجموع المفرداتأرقام  الميارات م

 5 00 - 06 – 00 – 6 – 0 تحديد المشكمة 1

 5 30 - 06 – 00 – 00 – 7 صياغة الفرضيات 8

 4 30 - 07 – 07 – 0 تحديد مصادر المعمومات 3

 5 08 - 03 -08 – 03 – 8 جمع المعمومات وتنظيميا 4

 5  - 04 – 09 – 04 – 9 – 3 تفسير المعمومات 5

 4 33 - 09 – 03 – 9 التحميل 6

 4 34 - 32 – 02 – 4 الاستنتاج 7

 5 35 - 05 – 05 – 02 – 5 التقويم 8

 37  8 المجموع
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: فى ضوء الإطلبع عمى المقاييس التى اعدت بالدراسات السابقة المرتبطة تم تحديد أبعاد المقياس  -ب 
يف توظ – الفمسفى الإستقصاءممارسة  – الفمسفى الإستقصاءأىمية )  وىىتحديد أبعاد المقياس 

 (.الفمسفى فى حل المشكلبت الإستقصاء
، هروعى بيا تمثيل كل بعد من أبعاد صياغة مفردات المقياس بحيث ت: تمصياغة عبارات المقياس -ج 

 (. لا أوافق – إلى حد ما – أوافق)  ثلبثى( مفردة يتم تقديرىا عمى مقياس 35وقد تكون من )
 الفمسفى الإستقصاءالاتجاه نحو مواصفات مقياس ( 8جدول رقم )

 م الأبعاد أرقام المفردات
 1 الفمسفى الإستقصاءأىمية  35 -33 – 88 – 84 – 19 – 17 -14 – 18 – 8 -4
1 – 8- 5 – 6- 11 – 13 – 16 – 81 – 83- 85 – 

86- 87 – 89 – 31 - 34 
 الإستقصاءممارسة 

 الفمسفى
8 

 ءالإستقصاتوظيف   - 38 – 31 – 88 -81 – 18 – 15 -11 -9 – 7 -3
 الفمسفى فى حل المشكلبت

3 

 المجموع 3 35
( والنياية الصغرى لدرجات 75من الجدول السابق يتضح أن النياية العظمى لدرجات المقياس )      

 ( درجة.35المقياس )
 التجربة الاستطلبعية لممقياس: -د
، وذلك بيدف تحديد  ميةمعممى الفمسفة والاجتماع بإدارة بنيا التعميتم تطبيق المقياس عمى مجموعة من  -

 حساب صدق وثبات المقياس ، وبعد التطبيق تم:
سبوعين بين إمرتين متتاليتين بفاصل زمنى  المعممينحساب ثبات المقياس: تم تطبيق المقياس عمى  -

 2.75 ) التطبيق الأول والثانى، وقد استخدمت الباحثة معامل ارتباط بيرسون ، وقد كان معامل الارتباط
 ة ثبات عالية تشير إلى صلبحية المقياس.وىى قيم( 

، (2.87 ) حساب صدق المقياس: باستخدام معادلة الصدق الذاتى ، وجد أن معامل صدق المقياس ىو -
 (8، وبذلك أصبح المقياس فى صورتو النيائية ) ممحق يمة عمى صلبحية المقياس لاستخداموتدل الق
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 :)ك( إعداد : د/ سيد عثمانلمكبار الصورة  الإجتماعيةمقياس المسئولية  -6
سواء التى أعدت بالدراسات أو  الإجتماعيةمن خلبل الإطلبع عمى المقياس التى أعدت لقياس المسئولية    

لمكبار الصورة )ك( إعداد : د/  الإجتماعيةالبحوث أو المقاييس المقننة، وجدت الباحثة أن مقياس المسئولية 
ن أنسب المقاييس التى تتناسب مع طبيعة الدراسة الحالية نظراً ( وىو مقياس مقنن م0973سيد عثمان ) 

، وتتمثل أبعاد المقياس فى  الإجتماعيةلمتركيز داخل العرض النظرى عمى رؤية سيد عثمان لممسئولية 
 (9) ممحق  .الاىتمام والفيم والمشاركة

 الدراسة الميدانية ونتائجيا: -7
 ات التالية:تم تنفيذ الدراسة الميدانية وفقا لمخطو 

 معمم ومعممة( 02وعددىم )التعميمية بنيا  معممى الفمسفة والاجتماع بإدارة اختيار مجموعة البحث من. 
   الفمسفى ومقياس المسئولية  الإستقصاءالاتجاه نحو ومقياس  الفمسفى الإستقصاءميارات تطبيق اختبار

التصميم . وقد اختارت الباحثة 7/0208/ 05الموافق  الأحدقبميا عمى مجموعة البحث يوم  الإجتماعية
حيث أن ىدف البحث ىو قياس تأثير المعالجة  بعدى،  –قياس قبمى  ،التجريبى ذو المجموعة الواحدة

 ( البرنامج التدريبى المقترحالتجريبية ) 
 م. 08/8/0208حتى  البرنامج التدريبى المقترح  تنفيذ 
  م،  09/8/0208تطبيق الأدوات بعديا عمى مجموعة الدراسة 
 .المعالجة الاحصائية لمبيانات 

 ومناقشتو وتفسيره البحثنتائج 
، حيث تم استخدام  SPSS ver 18المعالجات الإحصائية  برنامجتم معالجة البيانات باستخدام      

 وقد جاءت نتائج الدراسة عمى النحو التالى:،  (Paired sample T.Test)اختبار "ت" لمعينات المرتبطة 
  ≥ α)  ذات دلالة احصائية عند مستوى دلالة قر ف دجو يالذى ينص عمى " سبة لمفرض الأول: بالن  -1

ككل  الفمسفى الإستقصاءاختبار طلبب فى التطبيقين القبمى والبعدى فى الدرجات متوسطى بين    (2.25
 الإستقصاءارات "، قامت الباحثة بحساب الفرق بين التطبيقين القبمى والبعدى لميلصالح التطبيق البعدى

 عمى النحو التالى: الفمسفى 
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  الفمسفى الإستقصاءميارات ق بين التطبيقين القبمى والبعدى لاختبار ( يوضح دلالة الفر3جدول )
نىع  المهارات

 التطبيق

الانحراف  المتىسط 

 المعياري

 العينة

 )ن(

قيمة " 

 ت"

 الدلالة

 8388 00385 58 8300 53.2 قبلً تحديد المشكلة

 8320 3.2. ديبع

 8388 9306 58 0382 328. قبلً صياغة الفرضيات

 8320 322. بعدي

تحديد مصادر 

 المعلىمات

 8388 9356 58 0300 5302 قبلً

 8320 3.2. بعدي

جمغ المعلىمات 

 وتنظيمها

 8388 329. 58 03.5 302. قبلً

 83.0 302. بعدي

 تفسير المعلىمات

 

 8388 03.8 58 8306 5328 قبلً

 83.0 368. بعدي

 التحليل

 

 8388 0390 58 8309 53.2 قبلً

 8320 322. بعدي

 8388 ..03 58 8302 0368 قبلً الاستنتاج

 8320 3.2. بعدي

 8388 00398 58 03.0 0368 قبلً التقىيم

 8390 3.2. بعدي

 والبعدى لاختبار ميارات الإستقصاء الفمسفى ككل( يوضح دلالة الفرق بين التطبيقين القبمى 4جدول )
نىع  المهارات

 التطبيق

الانحراف  المتىسط 

 المعياري

 العينة

 )ن(

قيمة " 

 ت"

 الدلالة

اختبار الإستقصاء 

 الفلسفً ككل

 58 320. 06368 قبلً

 

0030. 8388 

 .039 0302. بعدي
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 ما يمى: ينالسابق ينيتضح من الجدول
فى التطبيقين القبمى والبعدى لصالح  المعممينلة احصائية بين متوسطى درجات ذات دلا قر ف دجو ي -

فى التطبيق القبمى  المعممينحيث بمغ متوسط درجات  ، تحديد المشكمةميارة فى  التطبيق البعدى
 .المعممين( فى التطبيق البعدى، مما يدل عمى تحسن أداء 4.45( مقابل )0.35)

مما يدل عمى تحسن ميارة (، 2.25( وىى دالة عند مستوى ) 00.20ة ) كما بمغت قيمة " ت" المحسوب -
 .معممى الفمسفة والاجتماعلدى  تحديد المشكمة

فى التطبيقين القبمى والبعدى لصالح  المعممينذات دلالة احصائية بين متوسطى درجات  قر ف دجو ي -
( 3.52ى التطبيق القبمى )، حيث بمغ متوسط درجات الطلبب ف صياغة الفرضياتالتطبيق البعدى فى 

، كما بمغت قيمة " ت"  المعممين( فى التطبيق البعدى، مما يدل عمى تحسن أداء 4.55مقابل )
 صياغة الفرضيات(، مما يدل عمى تحسن ميارة 2.25( وىى دالة عند مستوى ) 6.09المحسوبة ) 

 .المعممينلدى 
فى التطبيقين القبمى والبعدى لصالح  ينالمعممذات دلالة احصائية بين متوسطى درجات  قر ف دجو ي -

فى التطبيق  المعممين، حيث بمغ متوسط درجات  تحديد مصادر المعموماتميارة التطبيق البعدى فى 
، كما بمغت  المعممين( فى التطبيق البعدى، مما يدل عمى تحسن أداء 3.45( مقابل )0.05القبمى )

تحديد مصادر (، مما يدل عمى تحسن ميارة 2.25ى )( وىى دالة عند مستو 6.09قيمة " ت" المحسوبة )
 .لدى معممى الفمسفة والاجتماع. المعمومات

فى التطبيقين القبمى والبعدى لصالح المعممين ذات دلالة احصائية بين متوسطى درجات  قر ف دجو ي -
تطبيق فى الالمعممين ، حيث بمغ متوسط درجات  جمع المعمومات وتنظيمياميارة التطبيق البعدى فى 

، كما بمغت المعممين ( فى التطبيق البعدى، مما يدل عمى تحسن أداء 4.05( مقابل )3.05القبمى )
جمع (، مما يدل عمى تحسن ميارة 2.25وىى دالة عند مستوى ) (  3.56قيمة " ت" المحسوبة ) 

 .لدى معممى الفمسفة والاجتماع. المعمومات وتنظيميا
فى التطبيقين القبمى والبعدى لصالح المعممين ن متوسطى درجات ذات دلالة احصائية بي قر ف دجو ي -

فى التطبيق القبمى المعممين ، حيث بمغ متوسط درجات  تفسير المعموماتميارة التطبيق البعدى فى 
، كما بمغت قيمة " ت" المعممين ( فى التطبيق البعدى، مما يدل عمى تحسن أداء 3.92( مقابل )0.52)

لدى  تفسير المعمومات(،مما يدل عمى تحسن ميارة 2.25وىى دالة عند مستوى )( 8.32المحسوبة )  
 .معممى الفمسفة والاجتماع.
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ذات دلالة احصائية بين متوسطى درجات المعممين فى التطبيقين القبمى والبعدى لصالح  قر ف دجو ي  -
( 0.45ق القبمى )، حيث بمغ متوسط درجات المعممين فى التطبي التحميلميارة التطبيق البعدى فى 

( فى التطبيق البعدى، مما يدل عمى تحسن أداء المعممين ، كما بمغت قيمة " ت" 3.55مقابل )
لدى  التحميل ميارةمما يدل عمى تحسن  (،2.25( وىى دالة عند مستوى )  7.68)   المحسوبة 

 .معممى الفمسفة والاجتماع.
معممين فى التطبيقين القبمى والبعدى لصالح ذات دلالة احصائية بين متوسطى درجات ال قر ف دجو ي -

( 0.92، حيث بمغ متوسط درجات المعممين فى التطبيق القبمى ) الاستنتاجميارة التطبيق البعدى فى 
( فى التطبيق البعدى، مما يدل عمى تحسن أداء المعممين ، كما بمغت قيمة " ت" 3.45مقابل )

لدى معممى  الاستنتاج ميارة،مما يدل عمى تحسن (2.25( وىى دالة عند مستوى )7.34المحسوبة )
 .الفمسفة والاجتماع.

ذات دلالة احصائية بين متوسطى درجات المعممين فى التطبيقين القبمى والبعدى لصالح  قر ف دجو ي -
( 0.92، حيث بمغ متوسط درجات المعممين فى التطبيق القبمى ) التقويمميارة التطبيق البعدى فى 

التطبيق البعدى، مما يدل عمى تحسن أداء المعممين ، كما بمغت قيمة " ت" ( فى 4.35مقابل )
لدى معممى  التقويم(،مما يدل عمى تحسن ميارة 2.25( وىى دالة عند مستوى ) 00.62)  المحسوبة

 .الفمسفة والاجتماع.
والبعدى لاختبار  فى التطبيقين القبمىالمعممين ذات دلالة احصائية بين متوسطى درجات  قر ف دجو ي -

فى التطبيق القبمى المعممين ككل لصالح التطبيق البعدى حيث بمغ متوسط درجات  الفمسفى الإستقصاء
 .البعدى، مما يدل عمى تحسن أداء معممى الفمسفة والاجتماع ( فى التطبيق30.85( مقابل )09.92)

مما يعنى قبول الفرض (، 2.25( وىى دالة عند مستوى )  07.03كما بمغت قيمة " ت" المحسوبة ) -
 الأول لمدراسة.
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 :قبل المعالجة التجريبية وبعدىا المعممينوالرسم البيانى التالى يبين مدى التحسن فى أداء 

 
 (  يوضح مدى التحسن فى أداء المعممين قبل وبعد المعالجة التجريبيى1رسم بيانى )

معممى لدى  الإستقصاء الفمسفىميارات  يتضح من الرسم البيانى السابق أن ىناك نمو وتحسن فى -
البرنامج التدريبى المقترح القائم عمى مدخل ، والذى يرجع إلى فاعمية  الفمسفة والاجتماع بالمرحمة الثانوية

عمى ميارات  المعممينو من أنشطة تعميمية مختمفة ساعدت عمى تدريب بحوث الفعل، وما تضمن
 الإستقصاء الفمسفى

 (α ≤  2.25ذات دلالة احصائية عند مستوى دلالة )  قر ف دجو ي" الذى ينص عمى انى: بالنسبة لمفرض الث -8
مقياس الاتجاه نحو فى التطبيقين القبمى والبعدى فى   معممى الفمسفة والاجتماعدرجات متوسطى بين   

والبعدى  قامت الباحثة بحساب الفرق بين التطبيقين القبمى" لصالح التطبيق البعدى الفمسفى الإستقصاء
 عمى النحو التالى: الفمسفى  الإستقصاء لمقياس الاتجاه نحو

( يوضح دلالة الفرق بين التطبيقين القبمى والبعدى لمقياس الاتجاه نحو الإستقصاء 5جدول )
 الفمسفى

الانحراف  المتىسط  نىع التطبيق المقياس

 المعياري

 العينة

 )ن(

قيمة " 

 ت"

 الدلالة

 مقياس الاتجاه نحو
 الإستقصاء الفمسفى
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 السابق ما يمى: وليتضح من الجد
فى التطبيقين القبمى والبعدى لصالح المعممين ذات دلالة احصائية بين متوسطى درجات  قر ف دجو ي -

، حيث بمغ متوسط درجات  الاتجاه نحو الإستقصاء الفمسفى لدى المعممينالتطبيق البعدى فى مقياس 
( فى التطبيق البعدى، مما يدل عمى تحسن أداء 020.42( مقابل )89.02فى التطبيق القبمى )المعممين 
(، مما يدل عمى نمو 2.25( وىى دالة عند مستوى )7.03، كما بمغت قيمة " ت" المحسوبة )المعممين 
 .معممى الفمسفة والاجتماعلدى   مقياس الاتجاه نحو الإستقصاء الفمسفىأبعاد وتحسن 

 لدى معممى الفمسفة والاجتماع الفمسفى الإستقصاءبالمرتبطة  البحثمناقشة نتائج 
          ( ، ودراسةManconi ،0223دراسة ) مانكوينى دراسات كل من  النتائج السابقة مع نتائجوتتفق 

( و دراسة ) الشبول، Topping & Trickey  ،0227( ، و دراسة ) توبنج وتركى 0224) الصفدى ، 
 :ويرجع ذلك إلى (Preece & Juperi  ،0204دراسة ) بيريث وجوبرى و ( ، 0202

مياراتو ، وعلبقو ىذه الميارات بمواقف أىم و  ومراحمو وأىميتو للئستقصاء الفمسفى  المعممينمعرفة  -0
ر واضح فى الربط بين ما لدييم أث بالإستقصاء الفمسفىالحياة اليومية، حيث كان لمبنية المعرفية المرتبطة 

والاستقصاءات الفمسفية والحياتية التى تم عرضيا ومناقشتيا سواء المتعمقة بمحتوى المنيج من معمومات 
 .أو المشكلبت المدرسية

والتى انطمقت فى الأساس من الإحتياجات التدريبية لممعممين، وارتبطت ،  البرنامج التدريبىموضوعات  -0
الذى يركز عمى التعاون  مدخل بحوث الفعللية الإجتماعية ، بالإضافة إلى ى والمسئو بالاستقصاء الفمسف

المدرسة يجب والمشاركة بين الأعضاء، كذلك البحث والتقصى حول المشكلبت منطمقا من أن مشكلبت 
 .عمى المعممين والمدراء والعاممين بالمدرسة المشاركة فى حميا

والتى شممت الرسوم التوضيحية والعروض  بالبرنامجتضمينيا  التى تم المختمفة والوسائل الأنشطة -3
، والتى ساعدت عمى والعممية حول الموضوعات الدراسيةالفمسفية  المقالاتالضوئية والقصص الواقعية و 

بإجراءات مدخل بحوث الفعل فى تنفيذ بدراسة الموضوعات، حيث استعانت الباحثة  المعمميناىتمام 
لدى  لتدريبى ، وىذه الإجراءات تساعد وتعزز ميارات الاستقصاء الفمسفىجميع أنشطة البرنامج ا

 ، وكذلك تحسين اتجاه المعممين نحو الاستقصاء الفمسفى.المعممين
سواء التقويم الأولى أو المبدئى أو التقويم  البرنامجالتى تمت استخداميا فى  أساليب التقويم المختمفة  -4

، موضوع من الموضوعات والذى يتضح فى دليل المتدربكل المرحمى البنائى الذى صاحب تدريس 
ومقياس الاتجاه نحو  ميارات الإستقصاء الفمسفىوأخيرا التقويم النيائى والذى تمثل فى اختبار 

 .الإستقصاء الفمسفى
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 فرص التفكيرتوفير والذى يعتمد عمى  الدراسة الميدانيةتوفير بيئة ومناخ تعميمى ميسر لتطبيق  -5
بين  ، والمناقشة اليادئة والمنظمة للؤفكار وتبادل وجيات النظرلمشاركة لدى المعممين والتعاون وا

، والربط بين الموضوعات والمواقف المتضمنة بيا المعممين وبعضيم البعض وبين المعممين والمدرب
طلبق حريتيم فى المناقشة والتفكير، ساعد ذلك عمى تنمية قدوالمدرسيةالحياتية بالبيئة  عمى يم رت، وا 

صدار أحكام منطقية حوليا، وكذلك تنمية اتجاىات ايجابية نحو والم لمقضاياالرؤية الناقدة  شكلبت وا 
 أىمية الاستقصاء الفمسفى.

القبمى تطبيق الوتشير الباحثة إلى أنيا قامت بتطبيق مقياس الاتجاه نحو الاستقصاء الفمسفى قبل     
 الإستقصاء الفمسفى موضوعتحديد اتجاه المعممين نحو فى  رغبة ميارات الاستقصاء الفمسفى،ختبار لا

، وقد لاحظت الباحثة فى التطبيق القبمى ارتفاع استجابات المعممين مما يدل قبل تنفيذ المعالجة التجريبية
إلا أن ىذا الاتجاه ىو اتجاه نظرى لا ، منذ البداية عمى أن ىناك اتجاه إيجابى نحو الاستقصاء الفمسفى

وتفسير المعمومات الأفكار وطرح التساؤلات  بتحديدلواقع الفعمى من حيث اىتمام المعممين يرتبط با
قبميا ، مما يوحى بأن المرغوبية الاجتماعية  الاستقصاء الفمسفى الذى تم تطبيقوالواردة باختبار وتقويميا 

 .تماعية لمفردتمعب دوراً كبيراً فى المقاييس وخاصة تمك التى تتعمق بالجوانب النفسية والاج
ما فاعمية البرنامج  وىما "  ثحبملالرابع والخامس وبذلك تكون الباحثة قد أجابت عن التساؤل      

قائم عمى مدخل بحوث الفعل فى تنمية بعض ميارات الإستقصاء الفمسفى لدى معممى التدريبى المقترح ال
قائم عمى مدخل بحوث لبرنامج التدريبى المقترح الما فاعمية ا" ، "  ؟الفمسفة والاجتماع بالمرحمة الثانوية 

 ؟الفعل فى تنمية الاتجاه نحو الإستقصاء الفمسفى لدى معممى الفمسفة والاجتماع بالمرحمة الثانوية 
  ≥ αذات دلالة احصائية عند مستوى دلالة )  قر ف دجو ي: الذى ينص عمى " الثالثبالنسبة لمفرض   -4

مقياس فى التطبيقين القبمى والبعدى فى   معممى الفمسفة والاجتماعدرجات متوسطى بين    ( 2.25
 ."لصالح التطبيق البعدى الإجتماعيةالمسئولية 

 الإجتماعيةالمسئولية مقياس ل( يوضح دلالة الفرق بين التطبيقين القبمى والبعدى 6جدول )
الانحراف  المتوسط  نوع التطبيق المقياس

 المعيارى
 العينة
 )ن(

 الدلالة "قيمة " ت

مقياس 
المسئولية 
 الإجتماعية

 2.22 05.06 02 04.84 007.52 قبمى
 02.40 042.75 بعدى
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 يتضح من الجدول السابق ما يمى:
فى التطبيقين القبمى والبعدى لصالح المعممين ذات دلالة احصائية بين متوسطى درجات  قر ف دجو ي -

فى التطبيق المعممين ، حيث بمغ متوسط درجات  ةالإجتماعيالمسئولية التطبيق البعدى فى مقياس 
، كما المعممين ( فى التطبيق البعدى، مما يدل عمى تحسن أداء 042.75( مقابل )007.52القبمى )

 أبعاد(، مما يدل عمى نمو وتحسن 2.25( وىى دالة عند مستوى )05.06بمغت قيمة " ت" المحسوبة )
 .ة والاجتماعلدى معممى الفمسف  الإجتماعيةالمسئولية 

 الإجتماعيةمقياس المسئولية بالمرتبطة  البحثمناقشة نتائج  -
( ، و دراسة ) باربر و 0200دراسة ) محمد،  دراسات كل من تتفق النتيجة السابقة مع نتائج 

دراسة )  و، ( Sihem ،0203( ، دراسة ) ساييم Barber & Venkatachalam  ،0203فينكتشلبم 
 إلى ما يمى:  الثالثوترجع صحة الفرض ( 0206) عبد المجيد،  دراسةو ( 0206حسين ، 

المدخل والتى تعتمد بشكل  خطواتساعد توظيف ، مدخل بحوث الفعلعمى المعتمد  موضوعات البرنامج -0
أساسى عمى البحث والتقصى عمى تحمل المعممين لأدوارىم ، وتوجييم نحو رؤية المشكلبت والقضايا 

 ، بالإضافة إلىوذلك أثناء عرض موضوعات البرنامجبالبيئة المدرسية لمطلبب من زاوية الباحث والميتم 
طلبق حريتيم فى  القضايا التعاون أثناء مناقشة الود والتفاىم والتحفيز و  والمشكلبت بصورة منطقية وا 

ممارسة البحث وحب الاستطلبع والإحساس بالمسئولية والتحدى الفكرى والإدراك و المناقشة والتفكير، 
 . لمبيئة المدرسية والممارسات التربوية معنى وقيمة لدى المعمملكمى والتأممى لممواقف وبالتالي يصبح ا

فى  الاىتمام والفيم والمشاركة والتعاون بين المعممينساعدت عمى تنمية  والذى  الأنشطة التدريبيةتنوع  -0
 .بعاد المسئولية لدى المعممين، مما كان لو أثر طيب فى تنمية أمناقشة وبحث الاستقصاءات المطروحة

وأتاحت ، ساعدت عمى طرح الأفكار والتى  طرق التدريس المستخدمة فى عرض الموضوعاتأساليب و  -3
 تدعيم الفيم والاىتمام لدى المعممين.وبالتالى  والتعاون الإيجابى،ليم حرية التعبير فى عرض الأفكار، 

ما فاعمية البرنامج التدريبى المقترح " ثحبمل سالسادوبذلك تكون الباحثة قد أجابت عن التساؤل   
لدى معممى الفمسفة والاجتماع بالمرحمة  المسئولية الإجتماعيةقائم عمى مدخل بحوث الفعل فى تنمية ال

 ؟الثانوية 
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 يتضح أن: ثحبلامن العرض السابق لنتائج 
الإستقصاء ميارات فى تنمية كان لو دور كبير البرنامج التدريبى القائم عمى مدخل بحوث الفعل   -0

التنمية جديد فى مجال ما ىو يشير إلى ضرورة الاىتمام بكل  اوىذ الفمسفى والمسئولية الاجتماعية،
المينية لممعممين لزيادة خبراتيم وتوثيق صمتيم بالمجتمع المدرسى ومشكلبتو، كما يدعو إلى ضرورة 

، والتى تقدميا الأكاديمية المينية لممعممين الخدمةإعادة النظر فى البرامج التدريبية لممعممين أثناء 
أن يتمقى المعمم التدريب لمترقية فقط والتى قد تكون بعد مضى خمس سنوات عمى  المنطقىفميس من 

 حيث يتم تطبيقيا فى يومين أو ثلبثة أيام عمى الأكثر.الأقل ،لأنو يعتبرىا بمثابة أمر روتينى 
لمفئات المستيدفة، برامج التدريبية عمى أساس الاحتياجات التدريبية ببناء الضرورة زيادة الاىتمام   -0

لأنيا فى ىذه الحالة تكون أكثر فاعمية ليم، كما يوجد لدى الفئات المستيدفة سواء كانت معممين أو 
موجيين أوغيرىم دافعية أكبر لدراسة البرنامج التدريبى الذى ينطمق من حاجة ممحة وضرورية لدييم 

و أثراً طيباً عمييم ، ويساعد عمى نجاح مثل ىذه البرامج، ويعزز التنمية الذاتية لدى مما يكون ل
 المعممين وغيرىم.

 :البحثتوصيات 
 بما يمى: الباحثةفى ضوء نتائج البحث السابقة توصى 

ة دراسة موضوعات المواد الفمسفيفى  نظراً لأىميتوومياراتو المختمفة  بالإستقصاء الفمسفىالاىتمام  -0
 .وكذلك المشكلبت المدرسية

تحسين الممارسات ينبغى الاستفادة منيا  التى بالمداخل الحديثة فى التدريب والتعممضرورة الإىتمام  -0
 الصفية والمدرسية.

فى مناىج المواد  موضوعات الاستقصاء الفمسفى ومياراتو وتكوين بيئة استقصائية ضرورة تضمين -3
 .والاجتماع الفمسفية، وخاصة الفمسفة

التأكيد عمى أىمية الاستعانة بالدراسات التربوية التى تمت فى مجال المواد الفمسفية ، وتفعيل البرامج  -4
أو الاستراتيجيات المختمفة التى وردت بيذه الدراسات لتنمية أنماط التفكير المختمفة، فمم يعد أمام 

 ديات الحياة.المعمم إلا تنمية قدرة الطالب عمى التفكير ، حتى يستطيع مواجية تح
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 :البحث مقترحات
 فى ضوء نتائج الدراسة تقترح الباحثة ما يمى:

الطلبب المعممين شعبة لدى  تنمية الأداء التدريسى والكفاءة الذاتية فى  مدخل بحوث الفعلاستخدام  -0
 الفمسفة والاجتماع بكمية التربية

ميا لدى طلبب الصف الأول بحوث الفعل فى تنمية ميارات التفكير العفاعمية وحدة قائمة عمى  -0
 الثانوى.

لدى  الفمسفى الإستقصاءاستخدام نموذج التعمم المستند لمدماغ فى تدريس الفمسفة عمى تنمية ميارات   -3
 طلبب الصف الأول الثانوى.

 المستقبمىفى تدريس مادة عمم الاجتماع عمى تنمية ميارات التفكير  التخيلأثر استخدام استراتيجية  -4
 الثانوية. المرحمة لدى طلبب جتماعيةالإوالمسئولية 
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 قائمة المراجع
 أولًا: المراجع العربية:

أبو طالب، صفاء علبم محمد، و شاىين، أميرة محمد محمود، و جمعة، فاطمة عمى السعيد  -0
، مجمة البحث العممى فى التربية(. اتجاىات حديثة فى تدريب المعممين داخل المدرسة، 0207)

08(5 ،)067-086  . 
(. فاعمية بحوث الفعل فى تنمية الأداء التدريسى وتحسين الكفاءة 0205أحمد، زينب السيد إبراىيم ) -0

جامعة حموان فى ضوء المعايير  –الذاتية لدى الطالب المعمم شعبة التعميم التجارى بكمية التربية 
 .564-499(، 3) 00، مجمة دراسات تربوية واجتماعيةالمينية لممعمم، 

المنيج  -(. بحوث العمل مقاربة إجرائية لمتنمية المينية لممدرسين: المسوغات0205ز )أحمد، قندو  -3
 .066 -057(، 00، )مجمة العموم الإنسانية والإجتماعيةالمضامين،  –الأىمية  –

(. أثر تدريب مقترح فى بحوث الفعل عمى تنمية معارفيا ومياراتيا 0202أدم، ميرفت محمد كمال ) -4
دراسات فى نحوىل لدى الطالبات المعممات ومعممى الرياضيات بالمرحمة الابتدائية،  الأدائية والاتجاه

 .047-020(، 059، )المناىج وطرق التدريس
(. واقع الكفايات التدريسية اللبزمة لمعمم عمم الاجتماع فى 0227إسماعيل ، أمال أحمد حممى )  -5

، دراسات فى التعميم الجامعىويمية، ضوء المعايير القومية فى مصر لممرحمة الثانوية دراسة تق
(06 ،)38-79. 

مجمة (. تحديد الاحتياجات التدريبية لمعممى المواد الفمسفية، 0203إسماعيل ، نيفين عبد التواب ) -6
 .074-060(، 50، )الجمعية التربوية لمدراسات الإجتماعية

أبعاد خطة التنمية  (. برنامج مقترح فى الجغرافيا قائم عمى بعض0206إسماعيل، مروى حسين ) -7
لتنمية ميارات التفكير المستقبمى والمسئولية الإجتماعية لدى الطالب  0232-0206المستدامة 

 .46-0(، 85، )مجمة الجمعية التربوية لمدراسات الإجتماعيةالمعمم، 
 Cycle Inquiry(.دورة التقصى الثنائية 0200أمبوسعيدى، عبد الله ، و العفيفية، منى بنت محمد ) -8

– Coupled  ،مجمة التطوير التربوىإستراتيجية حديثة لتنمية ميارات الإستقصاء لدى الطمبة ،
 .59-54(، 65) 02سمطنة عمان، 

(. الإستقصاء والجدل العممى والقصة سياقات لمتعمم الحوارى: تجربة 0228البطران، مشيور ) -9
 .83 -60(، 09، )مجمة رؤى تربويةتطبيقية مع معممات ومعممين، 
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(. فاعمية وحدة تدريبية قائمة عمى التعمم الخميط فى تنمية 0200بل، ماجدة راغب محمد )بلب -02
مجمة الجمعية التربوية الأداء التدريسى وبعض الميارات الإجتماعية لدى معممى المواد الفمسفية، 

 .64-05(، 34) ،لمدراسات الإجتماعية
قائم عمى فمسفة التدريس المصغر فى  (. فاعمية برنامج مقترح0203بلببل، ماجدة راغب محمد ) -00

مجمة دراسات تنمية الأداء المينى والاتجاه نحو المينة لدى معممى المواد الفمسفية بالمرحمة الثانوية، 
 .64-00(، 3)36، عربية فى التربية وعمم النفس

ى (. متطمبات تطبيق بحوث الفعل فى مؤسسات التعميم قبل الجامع0205البنا، أحمد عبد الله ) -00
 .049-55(، 32) ،دراسات فى التعميم الجامعىبمصر، 

المدخل إلى بحوث الفعل: البحث الاجتماعى (. 0226جرينوود، ديفيد، و ليفين، مورتين ) -03
 ، ترجمة: ىشام سيد عبد المجيد، القاىرة: المركز القومى لمترجمة.لتحقيق التغير الاجتماعى

الإعتماد المينى لممعمم: مدخل تطوير (. 0228حسن، أحلبم الباز، و محمود، الفرحاتى السيد ) -04
 القاىرة: دار المعرفة الجامعية.التعميم. 

(. بحوث الفعل والإصلبح المدرسى ) تجربة برنامج بحوث الفعل 0204حسن، محمود محمد ) -05
جامعة أسيوط(، المؤتمر العممى الثالث والعشرون لمجمعية المصرية لممناىج وطرق  -بكمية التربية

( ، الجمعية المصرية لممناىج وطرق التدريس، 0" ، )رؤى وتوجيات –" تطوير المناىج  التدريس
 .407 -426القاىرة، 

(. برنامج تدريبى مقترح لمعممى الاجتماع قائم عمى توظيف 0204حسنين، عبير عبد المنعم )  -06
بوية لمدراسات مجمة الجمعية التر شبكة الانترنت لتنمية كفاياتيم التدريسية وميارات استخداميا، 

 .090-033(، 65) ،الإجتماعية
(. المسئولية الإجتماعية بالتعميم: 0205حوالو، سيير محمد أحمد، و الشوربجى، ىند سيد أحمد ) -07

 .574-543(، 4) 03، مجمة العموم التربويةمقاربات ومداخل ، 
نوية: (. ميارات البحث والإستقصاء لدى طلبب المرحمة الثا0999رسلبن، مصطفى رسلبن ) -08

 .52-08(، 56) ،مجمة دراسات فى المناىج وطرق التدريسدراسة مسحية، 
(. المسئولية الإجتماعية وعلبقتيا بدافعية الانجاز لدى معممى 0205الزبير، إيمان سيد دياب ) -09

المرحمة الثانوية بمحمية شرق النيل، رسالة ماجستير، منشورة، كمية الدراسات العميا، جامعة النيمين، 
 ان.السود
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(. أثر استخدام الرحلبت المعرفة بمقرر المناىج فى تنمية ميارات 0206زيتون، منى مصطفى ) -02
مجمة بحوث عربية فى مجالات التربية الإستقصاء والتحصيل لدى الطالب معمم التربية الموسيقية، 

 .034-097(، 0، رابطة التربويين العرب، ) النوعية
تدريب الطلبب المعممين بشعبة البيولوجى بكمية التربية  (.0203الشافعى، جييان أحمد محمود )  -00

جامعة حموان عمى إجراء بحوث الفعل كأساس لتحسين الكفاءة الذاتية وممارستيم التدريسية 
 .035-083(، 026) 07، الكويت، المجمة التربويةواتجاىاتيم نحو مينة التدريس: دراسة حالة، 

الجغرافية لمصف العاشر الأساسى فى ضوء  (. تطوير كتاب0202الشبول، أريج صالح ) -00
مبادىء النظرية البنائية وقياس أثره فى تنمية ميارات الإستقصاء، رسالة دكتوراه، منشورة، كمية 

 التربية، الأردن.
. القاىرة: الدار معجم المصطمحات التربوية والنفسية(. 0223شحاتة ، حسن و النجار، زينب ) -03

 المصرية المبنانية.
(. استخدام المعممين استراتيجيات بحوث الفعل : المعممون بجامعة 0206ميل فيمى حنا )شنودة، إ -04

ألبيرتا بكندا نموذجاً، المؤتمر العممى السنوى الثالث والعشرين لمجمعية المصرية لمتربية المقارنة 
بية المقارنة " ، الجمعية المصرية لمتر التعميم والتقدم فى دول أمريكا الشماليةوالإدارة التعميمية " 

 .005-99والإدارة التعميمية، كمية التربية، جامعة عين شمس، 
(. تطوير منياج التربية الوطنية والمدنية لمرحمة التعميم الأساسى 0224الصفدى، حسين محمد ) -05

العميا فى الأردن فى ضوء ميارات الإستقصاء وبيان أثره فى تنمية ىذه الميارات لدى طمبة تمك 
 ة دكتوراه، منشورة، كمية الدراسات التربوية العميا ، جامعة عمان العربية.المرحمة، رسال

(. المسئولية الإجتماعية لدى طمبة الجامعة فى 0206صوالحة، عبد الميدى، و صوالحة، محمد ) -06
 .500-499(، 0)07، مجمة جرش لمبحوث والدراساتضوء بعض المتغيرات، 

ستقصاء فى العموم لدى تلبميذ الصف الأول (. ميارات الإ0203الطباخ ، أمل محمد عمى ) -07
 .045-033(، 094، )مجمة دراسات فى المناىج وطرق التدريسالإعدادى، 

(. بناء برنامج فى الألعاب التعميمية قائم عمى المنحى 0205عبد الجواد، أضواء صدقى محمد ) -08
طمبة الصف الأول التكاممى وقياس أثره فى الاستعداد لمتعمم وتحسين ميارات الإستقصاء لدى 

الأساسى فى الأردن، رسالة دكتوراة، منشورة، كمية الدراسات العميا، جامعة العموم الإسلبمية العالمية، 
 الأردن.
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(. المسئولية الإجتماعية لممدارس الرسمية "لغات" بمحافظة 0207عبد الرحمن، حسين أحمد ) -09
(، 3)40، كمية التربية، عموم التربويةمجمة كمية التربية فى الالقاىرة: من وجية نظر معممييا، 

054-339. 
، القاىرة: 0، ط تدريس العموم ومتطمبات العصر(. 0203عبد السلبم، عبد السلبم مصطفى ) -32

 دار الفكر العربى.
(. درجة ممارسة مديرى المدارس الثانوية فى محافظة الكرك 0206عبد العزيز، أحمد محمود ) -30

من وجية نظر المعممين، رسالة ماجستير، منشورة، عمادة  لممسئولية الإجتماعية فى مدارسيم
 الدراسات العميا، جامعة مؤتة، الأردن.

(. فاعمية استخدام أبعاد المنيج التكعيبى فى تشكيل منيج 0206عبد المجيد، عبد الله إبراىيم ) -30
الثانوية،  عمم الاجتماع عمى تنمية التفكير المستقبمى والمسئولية الإجتماعية لدى طلبب المرحمة

 .057-022(، 78، )مجمة الجمعية التربوية لمدراسات الإجتماعية
المسئولية الإجتماعية لطفل ما قبل المدرسة: دليل (. 0202عبد المقصود، حسنية غنيمى ) -33

 . القاىرة: دار الفكر العربى.عمل
 وتربوية.المسئولية الإجتماعية والشخصية المسممة: دراسة نفسية (. 0986عثمان، سيد أحمد ) -34

 القاىرة: مكتبة الانجمو المصرية.
. عمان: دار الفكر لمطباعة المعمم الفاعل والتدريس الفعال(. 0996عدس، محمد عبد الرحيم ) -35

 .والنشر والتوزيع
(. قائمة مقترحة بالمستويات المعيارية لأداء معمم الفمسفة لتحقيق 0226عريان، سميرة عطية ) -36

مجمة الجمعية التربوية لمدراسات الفمسفة لطمبة المرحمة الثانوية،  الجودة الشاممة فى تدريس مادة
 .064-030(، 9، ) الإجتماعية

(.عادات العقل وميارات الذكاء الاجتماعى المطموبة لمعمم الفمسفة 0202عريان، سميرة عطية) -37
-42(،055،)مجمة دراسات فى المناىج وطرق التدريسوالاجتماع فى القرن الحادى والعشرين، 

87. 
بحوث العمل طريق إلى تميين المعمم وتطوير الموسسة (. 0227عطيفة، حمدى أبو الفتوح ) -38

 . القاىرة: دار النشر لمجامعات.التربوية
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(. العلبقة بين مستوى ميارات 0204العفيفية، منى بنت محمد ، و أمبوسعيدى، عبد الله ) -39
الأساسى بمحافظة مسقط ، سمطنة الإستقصاء وقدرات التفكير المنطقى لدى طمبة الصف العاشر 

 .0056-0500(، 00) 08، ، فمسطينمجمة جامعة النجاح لمعموم الإنسانيةعمان، 
(. فاعمية تدريب مقترح قائم عمى بحوث الفعل فى تنمية 0206عمى، زينب بدر عبد الوىاب ) -42

مجمة الاجتماع، الوعى بمعارفيا ومياراتيا والاتجاه نحوىا لدى الطالبات المعممات شعبة الفمسفة و 
 .43-0(، 079) ،القراءة والمعرفة

(. تصور مقترح عن المقومات الشخصية والمينية الضرورية لمعممى 0204عمى، صباح أمين ) -40
مجمة الجمعية التربوية لمدراسات المواد الفمسفية فى ضوء متطمبات ميارة التفكير الفمسفى، 

 .099 -060(، 60، )الإجتماعية
(. درجة ممارسة معممى عمم النفس بالمرحمة الثانوية لميارات التفكير 0206مد )العمى، عبد الله حا -40

 الناقد بدولة الكويت، رسالة ماجستير، منشورة، كمية العموم التربوية ، الأردن.
(. البحوث الإجرائية مدخلًب لتحسين العممية 0224عودة، رحمة محمد ، و شرير، رندة عيد ) -43

، التربية فى فمسطين وتغيرات العصر"الحديثة، المؤتمر التربوى الأول " التربوية فى ضوء المتغيرات 
 .945 -900نوفمبر،  04-03كمية التربية، الجامعة الإسلبمية، 

. عمان: دار طرق التدريس فى القرن الواحد والعشرين(. 0225فرج، عبد المطيف بن حسين ) -44
 المسيرة.

، تعريب: ىشام الإستقصاء داخل حجرة الدراسة تعميم التفكير : فعاليات(. 0220فيشر، روبرت ) -45
 محمد سلبمة. القاىرة: مكتبة الأنجمو المصرية.

 . عمان: دار المسيرة.المرجع فى تعميم التفكير(. 0203قطامى، يوسف ) -46
المجمة العربية (. بحوث الفعل كمدخل لمتنمية المينية لممعمم، 0206قورة، عمى عبد السميع ) -47

 .066-046(، 4، )التربوية والانسانيةلدراسات وبحوث العموم 
(. تقويم الأداء التدريسى لمعممى عمم النفس والاجتماع 0229محمد ، أمال جمعة عبد الفتاح ) -48

 .67-04(، 88) ،مجمة القراءة والمعرفةفى ضوء معايير ومؤشرات الجودة الشاممة، 
لأداء المقترحة فى نشر ثقافة (. فاعمية التدريب القائم عمى معايير ا0202محمد ،ىناء عبد الله ) -49

مجمة كمية التربية المعايير وتنمية الأداء التدريسى لدى معممى الفمسفة والاجتماع المبتدئين، 
 .350-093(، 5) 02،  بالأسكندرية
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(. فاعمية برنامج مقترح فى تدريس عمم الاجتماع 0200محمد، أمال جمعة عبد الفتاح ) -52
ة المسئولية الإجتماعية وميارات اتخاذ القرار لدى الطلبب باستخدام التعمم الخدمى عمى تنمي
-53(، 40، )مجمة الجمعية التربوية لمدراسات الإجتماعيةالمعممين شعبة الفمسفة والاجتماع، 

006. 
محمد، زينب عاطف محمد و أبو دنيا ، نادية عبده عواض، و زيدان، محمد سعيد أحمد)  -50

دريس عمم الاجتماع لتنمية المسئولية الإجتماعية لدى طلبب (. فاعمية المواقف الحياتية فى ت0207
 .078-053(، 88، )مجمة الجمعية التربوية لمدراسات الإجتماعيةالمرحمة الثانوية، 

(. الفمسفة التطبيقية وكيفية استخداميا فى تعميم الفمسفة فى 0993محمود، سعاد محمد فتحى ) -50
 .322-054 (،57) 8، دراسات تربويةالمرحمة الثانوية، 

(. دور بحث الفعل التعميمى فى دعم الممارسات المينية 0206محمود، محمد عادل قاسم ) -53
 .0037-0005(، 4)00، دراسات تربوية واجتماعيةلمطلبب المعممين، 

. التوافق النفسى والمسئولية الإجتماعية لدى المجرمين(. 0229المروانى، نايف محمد عايد ) -54
 ى.القاىرة: دار الفكر العرب

(. فاعمية برنامج إرشادى فى تنمية المسئولية الإجتماعية 0206المشيخى، غالب بن محمد عمى ) -55
 5، الجمعية الأردنية لعمم النفس،  المجمة التربوية الدولية المتخصصةلدى طلبب جامعة الطائف ، 

(9 ،)528-508. 
تعزيز المسئولية الإجتماعية (. دور معممى المرحمة الثانوية فى 0204مقداد، شيماء زياد إبراىيم ) -56

، منشورة، كمية التربية، رسالة ماجستيرلدى طمبتيم وسبل تطويره فى ضوء المعايير الإسلبمية، 
 الجامعة الإسلبمية ، غزة.

العلبج بالفمسفة : بحوث ومقالات فى الفمسفة التطبيقية وفمسفة (. 0202النشار، مصطفى ) -57
 ية.. القاىرة: الدار المصرية السعودالفعل

. القاىرة: نيو لينك الدولية لمنشر تدريس الفمسفة للؤطفال(. 0206الياشمى،حسنى ىاشم) -58
 والتدريب.
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