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 مستخمص الدراسة
ٌدفت الدراسة الحالية الكشف عن درجة تطبيق قادة هدارس هحافظة تربة لمشراكة             

الهجتهعية وعلاقتٍا بتحقيق بيئة هدرسية جاذبة هن وجٍة ىظر الهعمهين. تم استخدام الهىٍج 
( فقرة ، وبمغ حجم هجتهع 97ىت هن )الوصفي الإرتباطي والاستباىة لجهع البياىات وتكو 

( هعمها ، وأظٍرت ىتائج 466( هعمها  تم اختيار عيىة عشوائية طبقية تكوىت هن )897الدراسة )
جاءت هتوسطة وبهتوسط  الدراسة أن درجة تطبيق قادة هدارس هحافظة تربة لمشراكة الهجتهعية

جود فروق ذات دلالة ( كها أوضحت الىتائج و 7.88واىحراف هعياري )  (5.43)حسابي
( تبعا  لهتغيري الهرحمة التعميهية لصالح الهرحمة α≤0.05إحصائية عىد هستوى دلالة )

طالبا (، وعدم وجود فروق ذات دالة  477 -477الابتدائية ، ولهتغير حجم الهدرسة لصالح فئة)
تائج إلى أن ( تعزى لهتغير هوقع الهدرسة. كها أشارت الىα≤0.05إحصائيا  عىد هستوى دلالة )

واىحراف هعياري  (4;.5)درجة تحقق البيئة الهدرسية الجاذبة جاءت كبيرة وبهتوسط حسابي
(                 α≤0.05(، كها أشارت إلى وجود فروق دالة إحصائيا  عىد هستوى دلالة )7.99)

الح فئة                            تعزى لهتغير الهرحمة التعميهية لصالح الهرحمة الابتدائية، ولهتغيرحجم الهدرسة لص
( α≤0.05طالبا (، وعدم وجود فروق ذات دالة إحصائيا  عىد هستوى دلالة ) 477 -477) 

ة عىد بارتباطية دالة هوج وجودعلاقة كها أشارت الىتائج إلى تعزى لهتغير هوقع الهدرسة.
الهجتهعية ودرجة  (  بين درجة تطبيق قادة هدارس هحافظة تربة لمشراكةα≤0.01) هستوى

تحقق البيئة الهدرسية الجاذبة، وتوصي الدراسة بعدد هن التوصيات هىٍا ضرورة توثيق الشراكة 
والعهل عمى تىظيم دورات تربوية لأولياء الهجتهعية بين الهدرسة وهؤسسات الهجتهع الهحمي، 

 ية لمهدرسة .الأهور، وتشجيع أفراد وهؤسسات الهجتهع الهحمي لبىاء هرافق تربوية وتعميه
 : الشراكة الهجتهعية، البيئة الهدرسية الجاذبة ، قادة الهدارس، هحافظة تربة .كممات مفتاحية
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Abstract 

        The study aimed at revealing the degree of applying the community 

partnership by schools leaders in Turabah governorate and its 

relationship to achieve an attractive school environment from the point 

view of teachers. The descriptive approach and a questionnaire were 

used to collect data. The study population was (670 teachers). The study 

sample consisted of (244) teacher was chosen Stratified Randomly. The 

results of the study showed that the degree of applying community 

partnership by schools leaders was moderate, with mean of (3.21) and a 

standard division (0.66). Also the results showed that: there were 

statistical differences at the level of (α ≤ 0.05) due to the variables of the 

educational level in favor of the primary stage, and the size of the school 

for the category of 200 - 250 students, And there were no statistical 

differences at the level of (α ≤ 0.05) due to the variable of school 

location. Also the results showed that the degree of achieve an attractive 

school was high with mean of (3.92) and a standard deviation (0.77). 

Av there were statistically significant differences at the level of                    

(α ≤ 0.05) due to the variable of the educational level in favor of the 

primary level, and the variable of the school size in favor of the class 

(200-250 students), and there were no statistically significant differences 

at the level of significance (α ≤ 0.05) due to the  School Location 

variable. The results also indicated that there were a positive correlative 

relationship at the level of (α≤ 0.01)) between the degree of applying the 

community partnership and achieve attractive school environment.The 

study recommends a number of recommendations, including the need to 

strengthen the community partnership between the school and 

community institutions, and organize educational courses for parents,and 

encourage individuals and institutions of the community to build 

educational and educational facilities for the school. 

Keywords: community partnership, attractive school environment, 

school leaders, Turabah governorate. 
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  مقدمة:
ا عدة اطراف  ان العهمية التربوية بكل ابعادٌا هعادلة هتداخمة العىاصر تتقاسم ادوارٌ
اٌهٍا الهدرسة والهجتهع ، حيث تتعاون جهيعٍا في تأدية ٌذي الرسالة عمى خير وجً، ولا 
يتحقق ذلك الا هن خلال توثيق الصمة بين الهدرسة والهجتهع الهحمي، هن اجل تحقيق ىوع هن 

اهل بين الجواىب الاكاديهية والخدهات الاجتهاعية ، وحل الهشكلات التعميهية ، وتىهية التك
م.  الهجتهع الهحمي ، وبىاء هدرسة جاذبة لمطلاب واولياء اهورٌ

التغيرات  تفرضً عالهيا   واقعا   الهحمي والهجتهع الهدرسة بين وأصبحت الشراكة
للأجيال  الىوعي الإعداد هسؤولية إن حيث ة،الأخير  العقود في طرأت التي السريعة والتطورات

هرحمة  والهجتهع الهدرسة بين العلاقة دخمت فقد وحدٌا، الهدرسة عمى تقتصر تعد لم القادهة
تعزز  وأن الهحيط بٍا، الهجتهع هع التواصل جسور تدعم أن الهدرسة عمى وهٍهة يجب جديدة
يعتهد  أٌدافٍا تحقيق في الهدرسة حبل إن ىجا الهىشودة، الأٌداف لتحقيق الهشتركة الجٍود
 في كبرى بهسؤولية يقوهوا أن قادة الهدارس عمى يجب لذلك بهجتهعٍا، صمتٍا هدى عمى أساسا  

 . تعود بالىفع والفائدة الهجتهع هع وطيدة أواصر لبىاء الهتىوعة والههارسات  تفعيل الأىشطة
 مشكمة الدراسة وأسئمتيا :

هؤشرات لضعف العلاقة بين الهدرسة والهجتهع الهحمي  في وجود الدراسة هشكمة تتحدد
 : التالي الرئيس السؤال وأيضا  في تحقيق البيئة الهدرسية الجاذبة في

قادة الهدارس بهحافظة تربة لهجالات الشراكة الهجتهعية وعلاقتٍا  ها درجة تطبيق
  بتحقيق هتطمبات البيئة الهدرسية الجاذبة ؟

 : ىي الفرعية الأسئمة من وعةمجم السؤال ىذا عن ويتفرع
                 هن وجٍة  الهجتهعية درجة تطبيق قادة هدارس هحافظة تربً لهجالات الشراكة ها -3

 ىظر الهعمهين ؟
لاستجابات أفراد عيىة  α≤0.05ٌل ٌىاك فروق ذات دلالة إحصائية عىد هستوى الدلالة  -4

الهجتهعية تعزى  لات الشراكةالدراسة لدرجة تطبيق قادة هدارس هحافظة تربة  لهجا
 لهتغيرات )الهرحمة التعميهية، حجم الهدرسة ، هوقع الهدرسة( ؟

 ها درجة تحقق  البيئة الهدرسية الجاذبة بهدارس هحافظة تربة هن وجٍة ىظر الهعمهين ؟ -5
لاستجابات أفراد عيىة  α≤0.05ٌل ٌىاك فروق ذات دلالة إحصائية عىد هستوى الدلالة  -6

تحقيق قادة هدارس هحافظة تربً لهتطمبات البيئة الجاذبة تعزى لهتغيرات  الدراسة لدرجة
 )الهرحمة التعميهية،  حجم الهدرسة، هوقع الهدرسة (؟

( بين درجة α≤0.05ٌل ٌىاك علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية عىد هستوى الدلالة ) -7
هتطمبات البيئة تحقيق قادة هدارس هحافظة تربة لهجالات لشراكة الهجتهعية وتحقيق 

 الهدرسية الجاذبة هن وجٍة ىظر الهعمهين ؟
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 أىداف  الدراسة :
ٌدفت الدراسة الحالية إلى التعرف عمى درجة تحقيق قادة هدارس هحافظة تربة لمشراكة 
الهجتهعية والكشف عن درجة تحقيق البيئة الهدرسية الجاذبة هن وجٍة ىظر الهعمهين، كها 

الارتباطية بين درجة تحقيق  قادة هدارس هحافظة تربة لمشراكة  تٍدف إلى الكشف عن العلاقة
 الهجتهعية  ودرجة تحقيق البيئة الهدرسية الجاذبة

 أىمية الدراسة :
 تتمخص أىمية ىذه الدراسة في جانبين :

 أولا : الأىمية النظرية :
رسية تىطمق أٌهية الدراسة هن أٌهية هوضوع الشراكة الهجتهعية وتحقيقٍا لمبيئة الهد

الجاذبة،وهن الهؤهل أن تكون ٌذي الدراسة إضافة ىوعية لمبحوث التي تٍتم بجواىب الهشاركة 
 الهجتهعية، وتحقيق هتطمبات البيئة الهدرسية الجاذبة. 

 ثانيا : الأىمية التطبيقية :
عية  ي تطبيق الشراكة الهجتههن الهؤهل أن تفيد ىتائج الدراسة إدارات التعميم وهكاتب التعميم ف -

جهيع الهدارس وذلك هن خلال تشجيع قادة الهدارس عمى استقطاب الهؤسسات والمجان في 
 الأٌمية والإدارات الحكوهية، وتصهيم البراهج الهحققة لذلك. 

هن الهرجو أن تفيد ىتائج الدراسة هتخذي القرار في إدارات التعميم وهكاتب التعميم وتهدٌا  -
دة الهدارس لهتطمبات الشراكة الهجتهعية وهتطمبات البيئة بتغذية راجعة عن درجة تحقيق قا

 الهدرسية الجاذبة 
هن الهؤهل أن يستفيد هن ىتائج الدراسة قادة الهدارس في هعرفة درجة تحقيقٍم لهجالات  -

الشراكة الهجتهعية وهتطمبات البيئة الهدرسية الجاذبة لتعزيز الههارسات الايجابية في ٌذا 
واىب السمبية وهعالجتٍا و العهل عمى تفعيل الأىشطة والبراهج التي تسٍم الهحور وتلافي الج

في تحقيق أٌداف الدراسة في تحقيق هتطمبات الشراكة الهجتهعية ، والبيئة الهدرسية الجاذبة 
 لمطلاب .

 الدراسات السابقة:
 المحور الأول : دراسات تتعمق بالشراكة المجتمعية . 

دراسة إلى الكشف عن هدى تفعيل القيادة الهدرسية ( ٌدفت ال4739دراسة الشهري)
لمشراكة بين الهدرسة والهجتهع الهحمي في هدارس هحافظة حفر الباطن في الههمكة العربية 

( فقرة وسؤال هفتوح لجهع البياىات، كها تم 56وقد طور الباحث استباىة هكوىة هن ) السعودية ،
( 458( قائدا  وقائدة، وعيىتٍا هن)6:6هن ) استخدام الهىٍج الوصفي وتكون هجتهع الدراسة

قائدا  وقائدة، وأظٍرت الىتائج أن تطبيق القيادة الهدرسية لمشراكة الهجتهعية جاء بدرجة هتوسطة 
ل  كها اتضح عدم وجود فروق دالة إحصائية في تطبيق الشراكة الهجتهعية تعزى لهتغيرات الهؤٌ

 العمهي وسىوات الخبرة . 
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( التي ٌدفت إلى الكشف عن دور الإدارة الهدرسية في توثيق 4738ودراسة هرتضى) 
العلاقة التشاركية هع الهجتهع الهحمي هن أجل تحقيق هدرسة هجتهعية في الهدارس الثاىوية 
الحكوهية بهديىة الدهام، وتم استخدام الهىٍج الوصفي التحميمي وتم اختيار عيىة بمغ حجهٍا 

( فقرة ، 77كها تم استخدام الاستباىة لجهع البياىات هكوىً هن )( قائدا  وهعمها  وولي أهر، 435)
وأوضحت ىتائج الدراسة أن وجٍات ىظر أفراد عيىة الدراسة ىحو دور الإدارة الهدرسية في توثيق 
العلاقة التشاركية هع الهجتهع الهحمي لتحقيق هدرسة هجتهعية في هىطقة الدهام جاءت بدرجة 

جاء هجال الشراكة في استخدام وتعبئة هوارد الهجتهع  ة الدراسة ،هتوسطة في جهيع هجالات أدا
الهحمي في الهرتبة الأولى ، وأيضا  عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين وجٍة ىظر أفراد 
عيىة الدراسة في الدرجة الكمية ولمهجالات الأربعة لدور الإدارة الهدرسية في توثيق العلاقة 

 هحمي تبعا  لهتغيراتٍا.التشاركية هع الهجتهع ال
( الكشف عن دور إدارة الهدرسة في تفعيل الشراكة هع 4737بيىها ٌدفت دراسة الىوح )

الهجتهع الهحمي كها يراٌا قادة الهدارس الثاىوية والهتوسطة بهديىة الرياض، تم استخدام الهىٍج 
راسة وعيىتٍا والذي الوصفي هعتهدا  عمى الاستباىة لجهع الهعموهات الهيداىية هن هجتهع الد

( قائدا، ، كها تم استخدام الاستباىة لجهع الهعموهات والبياىات وقد كشفت ىتائج 536تكون هن )
الدراسة أن دور إدارة الهدرسة في تفعيل العلاقة هع الهجتهع الهحمي جاء بدرجة هتوسطة ، كها 

فأقل بين أفراد عيىة  7.73بيىت الىتائج  وجود فروق ذات دلالة إحصائية عىد هستوى دلالة 
الدراسة هن قادة الهدارس الحكوهية و هن قادة الهدارس الأٌمية ىحو هدى تطبيق وأٌهية الشراكة 

 في شؤون الطلاب لصالح أفراد عيىة الدراسة هن قادة الهدارس الأٌمية. 
ٌدفت التعرف عمى أدوار كل هن قادة الهدارس  Joshua,2014)وفي دراسة جوشوا ) 

لأهور هن أجل إقاهة شراكة ٌادفة في الهدارس الثاىوية في ىيجيريا، وتوفير الهدخلات وأولياء ا
هن الهوارد لتسٍيل عهمية التدريس والتعمم الفعالة. والتعرف  كذلك عمى أدوار وأساليب وعهميات 
وآثار الشراكة القائهة بين قادة الهدارس والوالدين في هجال ضهان الجودة ، وتم استخدام هىٍج 

( 377البحث الاستقصائي الوصفي لجهع البياىات وتحميمٍا. هن هجتهع الدراسة الذي تكون هن)
( عضوا  في جهعية الآباء والهعمهين ، وتم استخدام  الاستباىة 347( قائدا ، و)57هشاركا  هىٍم )

( هدرسة ثاىوية عاهة باستخدام تقىية أخذ العيىات 57أداة لجهع الهعموهات ، وطبقت في )
عددة الهراحل . وأظٍرت الىتائج أن العلاقة بين أدوار القادة وأولياء الأهور كاىت هىخفضة هت

ىسبيا  في ضهان الجودة. وكاىت الشراكة فعالة في تخصص الطمبة ، وهىاقشة الأداء الأكاديهي 
>( في تطوير السياسات الهدرسية 57لمطلاب ،  ولم يشارك الوالدان بشكل كاف )أقل هن 

 هل، واختيار الكتب الهدرسية لمطلاب، ورصد وتقييم البراهج التعميهية.وخطة الع



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
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 8102نىفمبر    –جزء ثبني   –الحبدي عشرالعدد   – 43 المجلد    78;

 

 

 المحور الثاني : دراسات تتعمق بالبيئة المدرسية الجاذبة .
( ٌدفت إلى الكشف عن درجة ههارسة قادة هدارس هحافظة 4739دراسة الهعاوي ) 

م في تحسين جودة البيئة الهدرسية هن وجٍة ىظر الهعمهين،  وقد استخدم الباحث بيشة لدورٌ
( هعمها ، طبقت عميٍم 337الهىٍج الوصفي بصورتً الهسحية ، وتكوىت عيىة الدراسة هن  )

( فقرة وهوزعة عمى خهسة هجالات كأداة لجهع البياىات، وأظٍرت  57استباىة هكوىة هن )
م في تحسين جودة البيئة  الىتائج أن تقديرات أفراد عيىة الدراسة لدرجة ههارسة قادة الهدارس لدورٌ

(. وأن 0.79(، واىحراف هعياري )3.55الهدرسية جاءت بدرجة كبيرة، وبهتوسط حسابي بمغ )
أعمى الهجالات كان هجال جودة القيادة التربوية يميً هجال جودة الأداء الهدرسي وأداء الهعمهين 

ذات دلالة وجودة الهبىى الهدرسي وأخيرا  جودة الهىاخ الهدرسي. كها تبين عدم وجود فروق 
( تبعا  لهتغيري الهرحمة التعميهية والهشاركة في لجان  a≤7.77إحصائية عىد هستوى الدلالة )

الجودة، في حين ظٍرت فروق تبعا  لهتغير سىوات الخبرة عمى هجال جودة الهىاخ الهدرسي 
ت الدراسة ( سىوات فأكثر، وتبعا  لهتغير الدورات التدريبية عمى كافة هجالا10لصالح فئة الخبرة )

( دورات فأكثر. وأوصت الدراسة بعدد هن التوصيات هىٍا:  3لصالح الفئة الحاصمة عمى )
ضرورة توفير التقىيات التربوية اللازهة لخدهة العهمية التعميهية لتحسين وتجويد الأداء الهدرسي، 
                  وتوفير الاحتياجات اللازهة لمهعاهل في الهدرسة  هن هواد ، وأجٍزة ، وهستمزهات

 العهمية التربوية. 
دفت دراسة العيسي ) ( إلى التعرف عمى درجة ههارسة هديري الهدارس 4738وٌ

م في توفير بيئة هدرسية جاذبة هن وجٍة  بهحافظة القىفذة في الههمكة العربية السعودية لأدوارٌ
ارس هحافظة القىفذة ( طالبا  وطالبة هن طمبة هد;54ىظر الطمبة وتكوىت عيىة الدراسة هن )

( فقرة واستخدم الباحث 67في الهرحمتين الهتوسطة والثاىوية، واستخدهت استباىة هكوىة هن )
الهىٍج الوصفي التحميمي ، وبيىت الىتائج أن دور قادة الهدارس في توفير بيئة هدرسية جاذبة 

لة إحصائية تبعا  هن وجٍة ىظر الطمبة جاء بدرجة كبيرة ،  كها اتضح عدم وجود فروق ذات دلا
 لهتغير الهرحمة التعميهية.

( دراسة ٌدفت إلى تحديد إسٍاهات القيادة التربوية الفعالة في توفير 1436وأجرى شرف)
بيئة هدرسية جاذبة لمتعميم في هدارس هحافظة الدقٍمية بهصر، وهعرفة أٌم الهعوقات التي 

لهىٍج الوصفي التحميمي ، والاستباىة تحول دون تحقيق بيئة هدرسية جاذبة،واستخدهت الباحثة ا
( هعمها  هن هعمهي هحافظة الدقٍمية ، 646لجهع البياىات هن عيىة الدراسة الهكوىة هن )

 وأظٍرت الىتائج أن درجة إسٍام القيادة التربوية في توفير بيئة هدرسة جاذبة كان هتوسطا .
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 التعقيب عمى الدراسات السابقة: 
لسابقة سواء  العربية هىٍا أو الأجىبية الاٌتهام الهتزايد بهوضوع أوضحت الدراسات ا        

ٌذي الدراسات وعيىاتٍا، كها  اختلاف  أٌداف الشراكة الهجتهعية والبيئة الهدرسية هع هلاحظة
أىً يلاحظ أىٍا تىاولت جواىب هتعددة في الشراكة الهجتهعية وسبل تفعيمٍا والعواهل الهؤثرة فيٍا 

 ئة الهدرسية الجاذبة والهشوقة هن حيث خصائصٍا وسهاتٍا. وهجالاتٍا، والبي
واستفادت الدراسة الحالية من الدراسات السابقة  في جوانب عدة أىميا 

 ما يأتي:
 تحديد هشكمة الدراسة. -
 بىاء الأدب الىظري لمدراسة . -
 اختيار الهىٍج البحثي والأساليب الإحصائية الهىاسبة . -
ا .تصهيم أداة الدراسة ) الاستب -  اىة ( وبىاؤٌ
 الاستفادة هن توصيات الدراسات السابقة -
 الاستفادة هن ىتائج الدراسات السابقة بربطٍا بىتائج ٌذي الدراسة -

ا هن الدراسات السابقة باىفرادٌا بالسعي لمكشف عن  تهيزت الدراسة الحالية عن غيرٌ
الههمكة العربية السعودية،  العلاقة بين الشراكة الهجتهعية وتحقيق البيئة الهدرسية الجاذبة في 

ي بذلك تفتح الهجال أهام الباحثين  ذا يسٍم في إثراء الأدب الىظري في هجال الدراسة، وٌ وٌ
 لإجراء هزيد هن الدراسات حول ٌذا الهوضوع.

 : منيج الدراسة
 .الهىٍج الوصفي الارتباطي لهلاءهتً لطبيعة الدراسة وأٌدافٍا وأسئمتٍا  استخدم  الباحث

 الدراسة:مجتمع 
تكون هجتهع الدراسة هن جهيع هعمهي هدارس التعميم العام لمبىين بهحافظة تربة  والبالغ 

( يبن توزع هجتهع الدراسة هن 1(. وجدول)1438( هعمها  ) هكتب تعميم تربة ،670عددٌم )
 الهعمهين حسب هتغير الهرحمة التعميهية:

 حمة التعميمية( توزع أفراد مجتمع الدراسة حسب متغير المر 1جدول)

 المجموع ثأنوي متوسط ابتدائي المرحمة التعميمية

 670 114 201 355 العدد
 100% 17% 30% 53% النسبة
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 :عينة الدراسة
تم اختيار عيىة البحث الحالي بطريقة العيىة الطبقية العشوائية حسب هتغير الهرحمة 

بة، وتم تحديدٌا وفقا لهعادلة التعميهية وىسبة كل هرحمة هن الهعمهين في هدارس هحافظة تر 
 ستيفن ثاهبسون

 (7;،4736بشهاىي) 
 

 ٌي هجتهع حجم البحث  N:  : ٌي حجم العيىة.nحيث أن:  
SE(7.77: ىسبة الخط وتساوي ) P  ىسبة توفر الخاصية وتساوي :

 (7.77تقريبا )
t(.8;.3( وتساوي تقريبا  )7;.7ة ): ٌي الدرجة الهعيارية الهقابمة لهستوى الدلال 

( يبين توزيع أفراد 4( هعمها .والجدول)466حيث بمغ عددٌم بالىسبة لهجتهع الدراسة)
 العيىة حسب هتغيراتٍا.

 ( توزيع أفراد عينة الدراسة تبعا  لمتغيرات1جدول)
 الىسبة الهئوية العدد الفئات الهتغيرات

الهرحمة 
 التعميهية

 %:.63 374 الابتدائية
 %54.6 ;9 الهتوسطة
 %:.47 85 الثاىوية
 %377 466 الهجهوع

 هوقع الهدرسة
 %94.7 399 هديىة
 %49.7 89 قرية

 %377 466 الهجهوع

 حجم الهدرسة
 %76.7 355 477أقل هن 

477- 477 64 39.4% 
 %5.:4 ;8 477أكثر هن 

 %377 466 الهجهوع

 :أداه الدراسة
عمى شكل استباىً اشتهمت عمى ثلاثة أجزاء : الأول تىاول  تم بىاء أداة الدراسة

الهتغيرات الديهوغرافية )الهرحمة التعميهية، وهوقع الهدرسة، وحجم الهدرسة(، والجزء الثاىي تىاول 
     الفقرات الهتعمقة بدرجة تطبيق الشراكة الهجتهعية،  والجزء الثالث تىاول هتطمبات البيئة

 الهدرسية الجاذبة. 
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 ق الأداة:صد
تم التحقق هن صدق أداة الدراسة بطريقتين؛ طريقة الصدق الظاٌري )صدق الهحكهين(         

 ، وطريقة صدق البىاء الداخمي كها يمي  :

 الصدق الظاىري ) صدق المحكمين( .2
تم عرض الأداة عمى هجهوعة هن الهحكهين هن ذوي الاختصاص هن أعضاء ٌيئة 

ة والعربية تخصص الإدارة التربوية وعمم الىفس والقياس والتقويم التدريس في الجاهعات السعودي
وبعض الخبراء في التعميم لمتأكد هن صدق الأداة، وهعرفة آرائٍم حول هلاءهة فقرات الاستباىة 

 واىتهائٍا لمهجال الذي وضعت فيً وسلاهة الصياغة المغوية وهدى هىاسبتٍا. 

 صدق البناء الداخمي لأداة الدراسة: 2.
لمتحقق هن صدق البىاء الداخمي لفقرات أداة الدراسة تم حساب هعاهلات الارتباط لمفقرات        

هعاهل ارتباط بيرسون لفقرات وأبعاد أداة الدراسة، بعد  توزيعٍا عمى عيىة استطلاعية هكوىة هن 
 ( هعمها  هن هجتهع الدراسة،  وهن خارج أفراد عيىتٍا.30)

 ثبات أداة الدراسة
 دام طريقتين لمتحقق من ثبات أداة الدراسة ىما:تم استخ

 الأرقام ذات الفقرات   جزأين إلى فقرات الأداة  تجزئة تم ، حيث طريقة التجزئة النصفية 
 الفقرات درجات بين الارتباط هعاهل حساب تم ثم الأرقام الزوجية،  ذات والفقرات  الفردية،
 سبيرهان بهعادلة الارتباط هعاهل تصحيح تم وبعد ذلك الزوجية الفقرات ودرجات الفردية
  Spearman Brown:براون

 2r =  /r+1الهعدل الارتباط هعاهل

وجدول .الزوجية  الأسئمة ودرجات الفردية الأسئمة درجات بين الارتباط هعاهلR حيث 
 ( الآتي يوضح ذلك.9)

  ( معمما  00حساب الاتساق الداخمي من خلال تطبيق أداة الدراسة عمى عدد )  ثم بحساب
 (0معامل ألفا كرونباخ  لفقرات الاستبانة.كما في الجدول )
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 ( حساب  الاتساق الداخمي من خلال تطبيق أداة الدراسة0جدول )
 ألفا كروىباخ التجزئة الىصفية عدد الفقرات الهجال الهحور

 الشراكة الهجتهعية

 0.911 0.901** : علاقة الهدرسة بالأسرة
 0.948 0.842** 37 درسةالدعم الاجتهاعي لمه

تىفيذ الأىشطة الهدرسية وخدهة 
 0.903 0.849** 37 الهجتهع

 0.958 0.881** :4 الدرجة الكمية لمهحور

 البيئة  الهدرسية الجاذبة

 0.897 0.795** : الهبىى الهدرسي وتجٍيزاتً
 0.884 0.861** ; الرعاية الطلابية

 0.863 0.834** : الههارسات التربوية والتعميهية
 0.896 0.918** : العلاقات الأىسأىية

 0.917 0.882** ; التىظيم الإداري 
 0.977 0.911** 64 الدرجة الكية لمهحور

    7.73** دال إحصائيا عىد هستوى الدلالة 
( أن قيهة هعاهل الثبات بطريقة ألفا كروىباخ لهحور 5جدول ) في الىتائج يتضح هن        

ي قيهة هوجبة وهرتفعة ، كها يلاحظ أن هعاهل الثبات :7;.7هجتهعية بمغت) الشراكة ال (، وٌ
ي قيهة هرتفعة ، وهعاهل 99;.7بطريقة ألفا كروىباخ لهحور البيئة الهدرسية الجاذبة بمغ) ( وٌ

( لهحور البيئة الهدرسية 33;.7( لهحور الشراكة الهجتهعية ، ) 3::.7ثبات التجزئة الىصفية )
 .إحصائيا   ودال هرتفع براون سبيرهان الهعدل الارتباط هعاهل قيهة ٌذا يشير إلى أنالجاذبة ، و 

وبذلك يكون الباحث  قد تأكد هن صدق وثبات أداة الدراسة وصلاحيتٍا  لتحقيق أٌداف الدراسة 
 والإجابة عن أسئمتٍا.
  : متغيرات الدراسة

 :اشتممت الدراسة عمى المتغيرات التالية       
 المتغيرات الديموغرافية وىي:اولا  : 

 هتغير الهرحمة التعميهية ولً  ثلاثة هستويات: )الابتدائية ،الهتوسطة ،الثاىوية (. -
 .)هوقع الهدرسة ولً هستويان:  )هديىة ، قرية  -
طالب، أكثر  477 – 200طالب ،  200حجم الهدرسة ولً ثلاث هستويات : ) أقل هن  -

 طالب( 477هن  
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 : درجة تطبيق قادة هدارس هحافظة تربة لمشراكة الهجتهعية. تقلثأنيا: المتغير المس
 : درجة تحقيق البيئة الهدرسية الجاذبة بهدارس هحافظة تربة. ثالثا : المتغير التابع

  الأساليب الإحصائية المستخدمة:
دخال البياىات باستخدام الحاسوب ثم ه         ا وا  عالجة بعد تفريغ إجابات أفراد العيىة تم ترهيزٌ

وذلك  (SPSS) البياىات إحصائي ا باستخدام برىاهج الرزهة الإحصائية لمعموم الاجتهاعية
 :باستخدام الهعالجات الإحصائية وثم حساب التكرارات والىسبة الهئوية لتوزيع أفراد عيىة الدراسة 

 وثباتٍا تم استخدام هعاهل ارتباط بيرسون، وهعاهل ألفا كروىباخ ، لمتحقق هن صدق الأداة -1
 تم استخدام الهتوسطات الحسابية، والاىحرافات الهعيارية للإجابة عن السؤال الأول والثالث .  -2
لاختبار  (Independent samples t-test) استخدم اختبار " ت " لهجهوعتين هستقمتين -3

 الهدرسة.الفروق  في العيىات الثىائية  لمسؤال الثاىي والسؤال الرابع تبعا  لهتغير: هوقع 
للإجابة عمى السؤال   (One Way Anova) استخدم  اختبار تحميل التباين الأحادي -4

 الثاىي والسؤال الرابع تبعا  لهتغير الهرحمة التعميهية، وحجم الهدرسة.
 (scheffe post Hoc test ) اختبار شيفيً لمهقارىة البعدية بين الهتوسطات الحسابية -5

 لمهقارىات البعدية  .
هعاهل ارتباط بيرسون لتحديد العلاقة بين الشراكة الهجتهعية والبيئة الهدرسية الجاذبة في -6

 السؤال الخاهس 
ولمحكم عمى درجة تطبيق قادة هدارس هحافظة تربة لمشراكة الهجتهعية وعلاقتٍا بتحقيق 

يار الحكم بيئة هدرسية جاذبة هن وجٍة ىظر الهعمهين تم استخدام الهعادلة التالية لتحديد هع
ي:  طول الفئة = ) أعمى قيهة في تدريج الهقياس أدىى قيهة ( هقسوها  عمى  –عمى الدرجة وٌ

 عدد الخيارات في التدريج:
 0.80= 5÷ 6(= 1-5طول الفئة =) 

 وبذلك يكون معيار الحكم عمى الدرجة كالاتي:
  تكون الدرجة قميمة جدا  1.80 إلى اقل هن  1.00قيهة الهتوسط الحسابي هن  
  تكون الدرجة قميمة 2.60إلى أقل هن  1.80قيهة الهتوسط الحسابي هن 
  تكون الدرجة هتوسطة 3.40إلى اقل هن  2.60قيهة الهتوسط الحسابي هن 
  تكون الدرجة كبيرة  4.20إلى اقل هن  3.40قيهة الهتوسط الحسابي هن 
  تكون الدرجة كبيرة جدا   5.00 إلى   4.20 قيهة الهتوسط الحسابي هن 
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 نتائج الدراسة
 أولا: نتائج السؤال الأول ومناقشتيا وتفسيرىا

هن  الهجتهعية درجة تطبيق قادة هدارس هحافظة تربً لهتطمبات الشراكة والذي ىصً: ها
 وجٍة ىظر الهعمهين ؟

لكل الهعيارية سطات الحسابية والاىحرافات الهتَللإجابة عن ٌذا السؤال تم حساب 
 ( الآتي:  6ور والدرجة الكمية لً كها في جدول)هجال هن هجالات ٌذا الهح

( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمجالات الشراكة المجتمعية مرتبة 4جدول)
 تنازليا  حسب متوسطاتيا الحسابية

رقم 
 الهجال

 الهجال
الهتوسط 
 الحسابي

الاىحراف 
 الهعياري

 الدرجة الرتبة

 هتوسطة 1 0.96 3.37 ء الأهور(علاقة الهدرسة بالاسرة ) أوليا 3
 هتوسطة 2 0.99 3.35 تىفيذ الأىشطة وخدهة الهجتهع 5
 هتوسطة 5 1.00 2.93 الدعم الهجتهعي لمهدرسة 4

 هتوسطة --- 0.94 3.21 الدرجة الكمية لمهحور

( أن الدرجة الكمية لتطبيق قادة هدارس هحافظة تربً 6تشير الىتائج في جدول )         
ت الشراكة الهجتهعية هن وجٍة ىظر الهعمهين جاءت بدرجة هتوسطة وبهتوسط حسابي لهتطمبا

( ، وأن جهيع قيم الاىحرافات الهعيارية جاءت أقل هن 6;.7( واىحراف هعياري )5.43)
أويساوي واحد صحيح هها يشير إلى  تجاىس استجابات أفراد عيىة الدراسة . كها جاء في 

لهدرسة بالأسرة ، وفي الهرتبة الثاىية هجال تىفيذ الأىشطة وخدهة الهرتبة الأولى هجال علاقة ا
الهجتهع ، وأها في الهرتبة الأخيرة هجال الدعم الهجتهعي لمهدرسة وكل الهجالات جاءت بدرجة 

 تطبيق هتوسطة .
 : ثانيا  : النتائج المتعمقة بالسؤال الثاني ومناقشتيا وتفسيرىا 

 α≤0.05ذات دلالة إحصائية عىد هستوى الدلالة )ويىص عمى : ٌل ٌىاك فروق       
 (لاستجابات أفراد عيىة الدراسة لدرجة تطبيق قادة هدارس هحافظة تربة  لهتطمبات الشراكة

 الهجتهعية تعزى لهتغيرات )الهرحمة التعميهية، عدد طلاب الهدرسة ، هوقع الهدرسة( ؟
سابية والاىحرافات الهعيارية، وتحيل للإجابة عمى ٌذا السؤال تم حساب الهتوسطات الح      

 التباين ، واختبار )ت( كها في الجداول الآتية :
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 الفروق بين المتوسطات تبعا  لمتغير المرحمة التعميمية:  -أ 
 ( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمجالات محور الشراكة  المجتمعية5جدول)

 وفقا  لمتغير المرحمة التعميمية
 الهجالات              

 
 الهرحمة

 التعميهية  

العلاقة بين البيت 
 والهدرسة

الدعم الهجتهعي 
 لمهدرسة

تىفيذ الأىشطة وخدهة 
 الدرجة الكمية الهجتهع

الهتوسط 
 الحسابي

الاىحراف 
 الهعياري

الهتوسط 
 الحسابي

الاىحراف 
 الهعياري

الهتوسط 
 الحسابي

الاىحراف 
 الهعياري

الهتوسط 
 الحسابي

راف الاىح
 الهعياري

 الهرحمة الابتدائية
 0.92 3.36 0.92 3.54 1.12 2.99 0.89 3.61  374ن = 

 الهرحمة الهتوسطة
 1.03 3.16 1.06 3.36 1.20 2.89 1.06 3.24 ;9ن = 

  الهرحمة الثاىوية
 0.84 3.01 0.93 3.03 1.01 2.90 0.86 3.13 85ن = 

 الدرجة الكمية 
 0.94 3.21 0.99 3.35 1.12 2.93 0.96 3.37 466ن = 

( وجود فروق ظاٌرية في الهتوسطات الحسابية في جهيع هجالات 7يتبين هن جدول )
الهحور تبعا  لهتغير الهرحمة التعميهية، حيث جاءت الهرحمة الابتدائية في الهرتبة الأولى بهتوسط 

خيرة الهرحمة ( وفي الهرتبة الأ5.38( تلاٌا الهرحمة الهتوسطة بهتوسط حسابي )5.58حسابي )
(، ولتحديد فيها إذا كاىت الفروق بين الهتوسطات الحسابية ذات 5.73الثاىوية بهتوسط حسابي )

تم تطبيق تحميل  التباين الأحادي، وجاءت ىتائجً  α≤7.77دلالة إحصائية عىد هستوى الدلالة 
 ( الآتي .8كها في الجدول )

عينة الدراسة  تبعا  لمتغير المرحمة التعميمية  ( تحميل التباين الأحادي لاستجابات أفراد6جدول)
 عمى محور الشراكة المجتمعية

 الهجالات هصدر التباين  هجهوع الهربعات درجات الحرية هتوسط الهربعات قيهة ف هستوى الدلالة

*7.003 6.064 

 العلاقة بين الهدرسة والأسرة بين الهجهوعات 10.900 2 5.450
 الهجهوعات داخل 216.582 241 7.899

 الكمي 227.481 243 
 داخل الهجهوعات 213.424 241 7.886

0.798 7.226 
 بين الهجهوعات 574. 2 7.287

 داخل الهجهوعات 306.128 241 1.270 الدعم الهجتهعي لمهدرسة
 الكمي 306.702 243 

*0.006 5.198 
 بين الهجهوعات 9.935 2 4.968

 داخل الهجهوعات 230.311 241 7.956 الهجتهع تىفيذ الأىشطة وخدهة
 الكمي 240.246 243 

0.006 2.848 
 بين الهجهوعات 5.044 2 2.522

 داخل الهجهوعات 213.424 241 7.886 الدرجة الكمية
 الكمي 218.468 243 

 (7.77* دال إحصائيا  عىد هستوى )
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روق إحصائية عن هستوى الدالة ( إلى عدم وجود ف8تشير الىتائج في جدول) 
(≤0.05 α  في درجة تقدير أفراد عيىة الدراسة لدرجة تحقيق قادة هدارس هحافظة تربة )

لهتطمبات الشراكة الهجتهعية عمى هجال " الدعم الهجتهعي لمهدرسة " والدرجة الكمية بيىها يوجد 
تقدير أفراد عيىة درجة ( في  α 0.05≥فروق  ذات دلالة إحصائية عىد هستوى الدالة  )

" العلاقة الدراسة لدرجة تحقيق قادة هدارس هحافظة تربة لهتطمبات الشراكة الهجتهعية في هجال
( حيث بمغت 7.73( وهستوى الدلالة )8.786ف ) ، حيث بمغت قيهةبين الهدرسة والأسرة "

الهجتهع" حيث بمغت ولهجال " تىفيذ الأىشطة وخدهة ( ،7.775قيهة الدالة أقل هن وكاىت )
ي دالة عىد هستوى )7.778)  ( وهستوى الدلالة:;7.3قيهة ف)   (7.73(، وٌ

                     نسبة لممجال تم  استخدام اختبارولمتعرف عمى اتجاه دلالة الفروق بال
 : ( الآتي7(  لممقارنات البعدية، كما في جدول) Scheffeشيفيو )

لممقارنات البعدية لمجال العلاقة بين المدرسة والأسرة،  ( استخدام طريقة شيفيو7جدول)
 ومجال تنفيذ الأنشطة وخدمة المجتمع  تبعا  لمتغير المرحمة التعميمية.

 الفئات الهجلات
الهرحمة 
 الابتدائية

الهرحمة 
 الهتوسطة

الهرحمة 
 الثاىوية

 العلاقة بين الهدرسة والأسرة
 *7.779 *7.759 - (3.61 )الهرحمة الابتدائية
 - - - ((3.24الهرحمة الهتوسطة

 - - - ((3.13الهرحمة الثاىوية

 تىفيذ الأىشطة وخدهة الهجتهع
 7.778 - - (3.54) الهرحمة الابتدائية

 - - - (3.36الهرحمة الهتوسطة)  
 - - - (3.03الهرحمة الثاىوية)  

 (0.05* دال إحصائيا  عند مستوى )
ٌىاك فروقا  ذات دلالة إحصائية عمى هجال العلاقة  (، أعلاي أن9يتبين هن جدول)

بين الهدرسة والأسرة بين فئة الهرحمة الابتدائية، وفئة الهرحمة الهتوسطة، حيث كان هستوى 
(، في 5.83( وكاىت الفروق لصالح فئة الهرحمة الابتدائية، بهتوسط حسابي بمغ)7.759الدلالة )

وبين فئة الهرحمة الابتدائية، وفئة الهرحمة  .(5.46حين كان هتوسط الهرحمة الهتوسطة  )
( وكاىت الفروق لصالح فئة الهرحمة الابتدائية، 7.779الثاىوية حيث كان هستوى الدلالة )

 (. 5.75(، في حين كان هتوسط الهرحمة الثاىوية )5.83بهتوسط حسابي بمغ)
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 :موقع المدرسةالفروق بين المتوسطات تبعا  لمتغير  -ب
بار )ت( لاستجابات أفراد عينة الدراسة عمى مجالات محور الشراكة المجتمعية  ( اخت9جدول)

 لمتغير  موقع المدرسة
اختبار ليفين لتساوي   اختبار ت

 التباين
 هتغير هوقع الهدرسة          (399الهديىة)ن =  (89القرية )ن= 

 
   

 الهجال         
هستوى 
 الدلالة

 الاىحراف قيهة ف الدلالة قيهة ت
 الهعياري

الهتوسط 
 الحسابي

الاىحراف 
 الهعياري

الهتوسط 
 الحسابي

 العلاقة بين الهدرسة والأسرة 3.39 977. 3.31 957. 1257. 7247. 5207. 6047.

 الدعم الهجتهعي لمهدرسة 3.02 1.11 2.71 1.13 0027. 9617. 1.904 0587.

 شطة وخدهة الهجتهعتىفيذ الأى 3.38 987. 3.27 1.03 1607. 6897. 811. 4187.

 الدرجة الكمية 3.25 947. 3.08 967. 0487. 8277. 1.259 2097.

عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عىد هستوى  إلى (;تشير الىتائج في جدول)
درجة  ( في 7.77( حيث جاءت كل ىتائج هستويات الدلالة أكبر هن ) α 0.05≥الدالة  )

لهعمهين هن وجٍة ىظر امشراكة الهجتهعية تطبيق قادة الهدارس للدرجة تقدير أفراد عيىة الدراسة 
أن ههارسة قادة الهدارس في  تبعا  لهتغير هوقع الهدرسة ، وربها يعود السبب في ٌذي الىتيجة إلى

الهديىة والقرية هتقاربة فيها يتعمق بتحقيق الشراكة الهجتهعية والهتهثمة بتبميغ أولياء الأهور بىتائج 
قاهة الاحتفالات في بعض الهىاسبات ودعوة الهجتهع الهحمي إليٍا هثل أبىائٍم وس موكياتٍم ، وا 

 اليوم الوطىي، وتىفيذ بعض الأعهال التطوعية هثل حهلات الىظافة ، والهرور .
 الفروق بين المتوسطات تبعا لمتغير حجم المدرسة:  -ج

محور الشراكة  المجتمعية  ( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمجالات20جدول)
 وفقا  لمتغير حجم المدرسة

 الهجالات           
 

 هتغير حجم
 الدراسة 

العلاقة بين البيت 
 والهدرسة

الدعم الهجتهعي 
 لمهدرسة

تىفيذ الأىشطة وخدهة 
 الدرجة الكمية الهجتهع

الهتوسط 
 الحسابي

الاىحراف 
 الهعياري

الهتوسط 
 الحسابي

الاىحراف 
 الهعياري

وسط الهت
 الحسابي

الاىحراف 
 الهعياري

الهتوسط 
 الحسابي

الاىحراف 
 الهعياري

 طالب 477اقل هن 
 0.97 3.13 1.03 3.32 1.11 2.82 0.99 3.28 355ن = 
 طالب 477 -477
 0.75 3.73 0.77 3.80 1.06 3.42 0.65 4.02 64ن = 

 طالب 477أكثر هن 
 0.90 3.03 0.95 3.13 1.10 2.86 0.91 3.14 ;8ن = 

 0.94 3.21 0.99 3.35 1.12 2.93 0.96 3.37 الدرجة الكمية



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 8102نىفمبر    –جزء ثبني   –الحبدي عشرالعدد   – 43 المجلد    68;

 

 

( وجود فروق ظاٌرية في الهتوسطات الحسابية في جهيع 37يتبين هن جدول )
طالبا  ( في الهرتبة  477 -477هجالات الهحور تبعا  لهتغير حجم الهدرسة، حيث جاءت ) فئة 

( وفي 5.35لبا ( بهتوسط حسابي )طا 477( تلاي )فئة أقل هن 5.95الأولى بهتوسط حسابي )
(، ولتحديد فيها إذا كاىت 5.75طالبا  ( بهتوسط حسابي ) 477الهرتبة الأخيرة ) فئة أكثر هن 

( تم تطبيق α≤7.77الفروق بين الهتوسطات الحسابية ذات دلالة إحصائية عىد هستوى الدلالة )
 تي .( الآ33تحميل  التباين الأحادي، وجاءت ىتائجً كها في جدول )

لمدرسة حجم المتغير  ( تحميل التباين الأحادي لاستجابات أفراد عينة الدراسة  تبعا  22جدول) 
 عمى محور الشراكة المجتمعية

هستوى 
هتوسط  قيهة ف الدلالة

 الهربعات
درجات 
 الحرية

هجهوع 
 الهجالات هصدر التباين الهربعات

0.000** 13.366 
 بين الهجهوعات 22.713 2 11.357

 داخل الهجهوعات 204.768 241 850. قة بين الهدرسة والأسرةالعلا
 الكمي 227.481 243 

 داخل الهجهوعات 204.352 241 848.

0.008** 4.902 
 بين الهجهوعات 11.990 2 5.995

 داخل الهجهوعات 294.713 241 1.223 الدعم الهجتهعي لمهدرسة
 الكمي 306.702 243 

0.002** 6.271 
 بين الهجهوعات 11.884 2 5.942

 داخل الهجهوعات 228.362 241 948. تىفيذ الأىشطة وخدهة الهجتهع
 الكمي 240.246 243 

0.000** 8.324 
 بين الهجهوعات 14.116 2 7.058

 داخل الهجهوعات 204.352 241 848. الدرجة الكمية
 الكمي 218.468 243 

 (0.02ند مستوى )** دال إحصائيا  ع
( إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية عىد هستوى الدالة  33تشير الىتائج في جدول) 

(=0.05 α  )لدرجة تحقق الشراكة الهجتهعية تبعا  لهتغير  الدراسة عيىة أفراد تقدير  درجة في
 ( وهستوى الدلالة35.588حجم الهدرسة، وعمى جهيع هجالات الدراسة حيث بمغت قيهة ف) 

( وهستوى الدلالة 74;.6( ، ولهجال الدعم الهجتهعي لمهدرسة  بمغت قيهة ) 7.777)
( وهستوى الدلالة 8.493(، ولهجال تىفيذ الأىشطة وخدهة الهجتهع بمغت قيهة ف) :7.77)
ي دالة عىد هستوى )7.774) ( وهستوى 546.:( ، ولمدرجة الكمية بمغت قيهة ف) 7.73( وٌ

تعرف عمى اتجاي دلالة الفروق بالىسبة لمهجالات والدرجة الكمية  تم  ( ، ولم 7.777الدلالة ) 
 ( 34(  لمهقارىات البعدية، كها في جدول)Scheffeاستخدام اختبار) شيفيً



البقمي سعود محمد جاسرأ/                  درجة تطبيق قادة مدارس محافظة تربة   
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 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 8102نىفمبر    –جزء ثبني  –الحبدي عشر  العدد   – 43 المجلد        69;

 

(  لممقارنات البعدية لمجالات محور الشراكة   Scheffe( اختبار) شيفيو 21جدول)
 المجتمعية تبعا  لمتغير حجم المدرسة

 477اقل هن  الفئات الهجلات
 طالب

477- 477 
 طالب

 477اكثر هن 
 طالب

العلاقة بين الهدرسة 
 والأسرة

  *7.777  3.28))477اقل هن 

477- 477((4.02  - - 
 - -  (3.14)477أكثر هن 

(  لممقارنات البعدية لمجالات محور الشراكة   Scheffe( اختبار) شيفيو 21تابع جدول)
 المدرسةتبعا  لمتغير حجم  المجتمعية

 477اقل هن  الفئات الهجلات
 طالب

477- 477 
 طالب

 477اكثر هن 
 طالب

الدعم الهجتهعي 
 لمهدرسة

 - - - 2.82))477اقل هن 
477- 477((3.42 - - 7.75:* 

 - - - 2.86))477أكثر هن 

تىفيذ الأىشطة وخدهة 
 الهجتهع

  *7.747  (3.32) 477اقل هن 
477- 477  (3.80)   7.774* 

    (3.13)  477أكثر هن 

 الدرجة الكمية

 - 7.774 - (5.35) 477اقل هن 
477- 477  (5.95) - - 7.773 

 - - - ( 5.75) 477أكثر هن 

 (7.77* دال إحصائيا  عىد هستوى )

(، أن ٌىاك  فروقا  ذات دلالة إحصائية عمى هجال العلاقة 34يتبين هن ىتائج جدول )
طالبا  (، حيث كان  477 -477طالبا  ( ، وفئة )  477ن فئة ) أقل هن بين الهدرسة والأسرة بي

طالبا  (، بهتوسط حسابي  477 – 477( وكاىت الفروق لصالح فئة ) 7.777هستوى الدلالة )
 .(:5.4طالبا  ( ) 477(، في حين كان هتوسط فئة ) أقل هن 6.74بمغ )



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 8102نىفمبر    –جزء ثبني   –الحبدي عشرالعدد   – 43 المجلد    :6;

 

 

 وتفسيرىا: ثالثا  :النتائج المتعمقة بالسؤال الثالث ومناقشتيا
ويىص عمى ها درجة تحقق البيئة الهدرسية الجاذبة بهدارس هحافظة تربة هن وجٍة   

ىظر الهعمهين ؟ للإجابة عمى ٌذا السؤال تم حساب الهتوسطات الحسابية والاىحرافات الهعيارية 
                لاستجابات أفراد عيىة الدراسة عمى هجالات هحور البيئة الهدرسية الجاذبة كها في

 الجدول الآتي: 
( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمجالات محور البيئة المدرسية 20جدول )

 الجاذبة مرتبة تنازليا  حسب متوسطاتيا الحسابية .

رقم 

 الهجال
 الهجال

الهتوسط 

 الحسابي

الاىحراف 

 الهعياري
 الرتبة

درجة 

 التحقق

 كبيرة 3 6:.7 6.77 الههارسات التربوية والتعميهية 5

 كبيرة 3 817. 4.05 العلاقات الإىساىية 6

 كبيرة 5 0.88 3.99 التىظيم الإداري 7

 كبيرة 6 0.85 3.98 الرعاية الطلابية 4

 كبيرة 7 0.95 3.60 الهبىى الهدرسي وتجٍيزاتً 3

 كبيرة - 0.77 3.92 الدرجة الكمية لمهجالات

الكمية لهجالات هحور البيئة الهدرسية الجاذبة  ( أن الدرجة35تشير الىتائج في جدول )
( ، وأن درجة تحققٍا كبيرة، وأن جهيع الاىحرافات 7.99(، واىحراف هعياري )4;.5بمغ )

الهعيارية جاءت أقل هن واحد صحيح هها يشير إلى تجاىس عيىة الدراسة ، وجاء في الهرتبة 
لاقلات الإىساىية العلاقات الإىساىية الأولى هجال الههارسات التربوية والتعميهة وهجال الع

( عمى التوالي ، ودرجة تحقق كبيرة، 3:.7( )6:.7( واىحراف هعياري)6.77بهتوسط حسابي )
( واىحراف 5.87وفي الهرتبة الأخيرة هجال الهبىى الهدرسي وتجٍيزاتً بهتوسط حسابي )

 (.7;.7هعياري) 
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 8102نىفمبر    –جزء ثبني  –الحبدي عشر  العدد   – 43 المجلد        ;6;

 

 :  يا وتفسيراتيارابعا  :النتائج المتعمقة بالسؤال الرابع ومناقشت
                                    وتىص عمى ٌل ٌىاك فروق ذات دلالة إحصائية عىد هستوى الدلالة        

 (0.05≥α  لاستجابات أفراد عيىة الدراسة لدرجة تحقق البيئة الهدرسية الجاذبة تعزى لهتغيرات)
 ؟(طلابالهوقع، ال)الهرحمة، 

 تبعا لمتغير المرحمة التعميمية:  الفروق بين المتوسطات -أ
( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمجالات محور البيئة المدرسية 24الجدول)

 الجاذبة وفقا  لمتغير المرحمة التعميمية

الهبىى الهدرسي 
 وتجٍيزاتً

 الهجالات  
الههارسات  الرعاية الطلابية الهرحمة التعميهية 

الدرجة  التىظيم الإداري لعلاقات الإىساىيةا التربوية والتعميهية
 الكمية

الهتوسط الحسابي
 

 

الاىحراف الهعياري
 

الهتوسط الحسابي
الاىحراف الهعياري 
 

الهتوسط الحسابي
الاىحراف الهعياري 
 

الهتوسط الحسابي
الاىحراف الهعياري 
 

الهتوسط الحسابي
الاىحراف الهعياري 
 

الهتوسط الحسابي
الاىحراف الهعياري 
 

الهرحمة  3.87
 7.63 4.15 7.74 4.16 7.66 4.31 7.66 4.28 7.74 4.17 7.83 الابتدائية

الهرحمة  3.47
 7.82 3.84 7.93 3.95 7.92 3.89 7.83 3.98 7.86 3.95 7.98 الهتوسطة

 الهرحمة 3.31
 7.83 3.67 7.95 3.77 7.91 3.81 7.90 3.78 7.95 3.70 7.98 الثاىوية 

 الدرجة 3.60
 7.77 3.92 7.88 3.99 7.84 4.05 7.81 4.05 7.85 3.98 7.95 الكمية 

( وجود فروق ظاٌرية في الهتوسطات الحسابية في 36يتبين هن البياىات في جدول )
جهيع هجالات الهحور تبعا  لهتغير الهرحمة التعميهية، حيث جاءت الهرحمة الابتدائية في الهرتبة 

( وفي الهرتبة 6:.5حمة الهتوسطة بهتوسط حسابي )( تميٍا الهر 6.37الأولى بهتوسط حسابي )
(، ولتحديد فيها إذا كاىت الفروق بين 5.89الأخيرة جاءت الهرحمة الثاىوية بهتوسط حسابي )

( تم تطبيق تحميل  α≤7.77الهتوسطات الحسابية ذات دلالة إحصائية عىد هستوى الدلالة) 
 ( 48التباين الأحادي، وجاءت ىتائجً كها في جدول )



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 8102نىفمبر    –جزء ثبني   –الحبدي عشرالعدد   – 43 المجلد    67;

 

 

( تحميل التباين الأحادي لاستجابات أفراد عينة الدراسة  تبعا  لمتغير المرحمة 25جدول)
 التعميمية عمى محور البيئة المدرسية الجاذبة

هستوى 
هتوسط  قيهة ف الدلالة

 الهربعات
درجات 
 الحرية

هجهوع 
 الهجالات هصدر التباين الهربعات

*7.000 8.108 
 بين الهجهوعات 13.864 2 6.932

 داخل الهجهوعات 206.043 241 7.855 لهبىى الهدرسي وتجٍيزاتًا
 الكمي 219.907 243 

*0.003 5.976 
 بين الهجهوعات 8.460 2 4.230

 داخل الهجهوعات 170.593 241 7.708 الرعاية الطلابية
 الكمي 179.053 243 

7*.000 8.199 
 بين الهجهوعات 10.243 2 5.122

 داخل الهجهوعات 150.543 241 7.625 التربوية والتعميهيةالههارسات 
 الكمي 160.786 243 

.0007* 9.411 
 بين الهجهوعات 12.682 2 6.341

 داخل الهجهوعات 162.385 241 7.674 العلاقات الإىساىية
 الكمي 175.067 243 

7*.017 4.160 
 بين الهجهوعات 6.282 2 3.141

 داخل الهجهوعات 181.933 241 7.755 اريالتىظيم الإد
 الكمي 188.215 243 

.0007* 8.691 
 بين الهجهوعات 9.899 2 4.950

 داخل الهجهوعات 137.259 241 7.570 الدرجة الكمية
 الكمي 147.158 243 

 ( 7.77* دال عىد هستوى دلالة ) 
دلالة إحصائية عىد هستوى الدالة  ( إلى وجود فروق ذات 37تشير الىتائج في جدول) 

(=0.05 α  في )  تقدير أفراد عيىة الدراسة لدرجة تحقق البيئة الهدرسية الجاذبة في درجة
وعمى جهيع هجالات الدراسة والدرجة الكمية  ،هدارس هحافظة تربة  تبعا  لهتغير الهرحمة التعميهية

(، 7.777( وهستوى الدلالة ):37.:؛ حيث بمغت قيهة ف لهجال الهبىى الهدرسي وتجٍيزاتً )
(  وقيهة ف لهجال 7.775( وهستوى الدلالة )98;.7وقيهة ف لهجال الرعاية الطلابية )

(، ، وقيهة ف لهجال 7.777( وهستوى الدلالة );;3.:الههارسات التربوية والتعميهية )
يم الإداري (، وقيهة ف لهجال التىظ7.777( وهستوى الدلالة )633.;العلاقات الإىساىية )

( وهستوى الدلالة 3;8.:(، وقيهة ف لمدرجة الكمية )7.739( وهستوى الدلالة )6.387)
(7.777)  



البقمي سعود محمد جاسرأ/                  درجة تطبيق قادة مدارس محافظة تربة   
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 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 8102نىفمبر    –جزء ثبني  –الحبدي عشر  العدد   – 43 المجلد        66;

 

 :موقع المدرسةالفروق بين المتوسطات تبعا لمتغير  -ب
لمكشف عن الدلالة الإحصائية لمفروق بين هتوسطات تقدير أفراد عيىة الدراسة لدرجة 

تم التأكد هن تساوي التباين بين أفراد هدارس هحافظة تربة تحقق البيئة الهدرسية الجاذبة في 
العيىة عمى الهجالات والدرجة الكمية لمهحور،  كها في الجدول أدىاي ، وقد أشارت ىتائج اختبار 
تباين التجاىس إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عىد هستوى الدلالة  في الهجالات 

اختبار )ت( ستخدان با د تجاىس التباين لأفراد العيىة ويسهحوالهجهوع الكمي ، الأهر الذي يؤك
t.test  (الآتي:38لمهقارىة بين هتوسطين هستقمين كها يبين جدول )  

( اختبار )ت( لاستجابات أفراد عينة الدراسة عمى مجالات محور البيئة المدرسية 26جدول)
 الجاذبة تبعا  لمتغير  موقع المدرسة

لتساوي   اختبار ليفين اختبار ت
  (399الهديىة)ن =  (89القرية )ن=  التباين

 الهجالات
الاىحراف  قيهة ف الدلالة قيهة ت هستوى الدلالة

 الهعياري
الهتوسط 
 الحسابي

الاىحراف 
 الهعياري

الهتوسط 
 الحسابي

 الهبىى الهدرسي وتجٍيزاتً 3.62 987. 3.53 857. 43.71 421.0 6457. 5207.

 الرعاية الطلابية 3.99 877. 3.94 827. 216. 0.643 3517. 7267.

 الههارسات التربوية والتعميهية 4.04 837. 4.09 757. 3.161 0777. 4207. 6757.

 العلاقات الإىساىية 4.01 877. 4.15 777. 700. 4047. 1.160 2477.

 التىظيم الإداري 3.95 927. 4.10 747. 3.350 0687. 1.220 2247.
 الدرجة الكمية 3.91 807. 3.96 667. 2.767 117. 377. 707.

( إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عىد هستوى 38تشير الىتائج في جدول)
 لدرجة تحقق البيئة الهدرسية الجاذبة تقدير أفراد عيىة الدراسة درجة  ( في  α 0.05≥الدالة  )

عود السبب في ٌذي الىتيجة إلى لهعمهين تبعا  لهتغير هوقع الهدرسة ، وربها يهن وجٍة ىظر ا
تشابً ظروف الهدارس في الهحافظة وبالتالي تسعى القيادة الهدرسية في الهديىة والقرية إلى 
إيجاد بيئة جاذبة تسٍم في بىاء اتجاٌات إيجابية لدى الطلاب، هن حيث الرعاية الطلابية، 

هج لتحسين الهىاخ الهدرسي وههارسة استراتيجيات تدريسية هتىوعة وهشوقة وههتعة، ووجود برا
لمطلاب هثل الاحتفال باستقبال الطلاب الجدد، أو الطلاب الهىقولين هن هدارس أخرى ، 
ورعاية الطمبة الهحتاجين، وتحسين البىاء الهدرسي وتزييىً بالرسوهات والصور، وأعهال 

ا هن الأهور التي تسٍم في ايجاد بيئة جاذبة .  الصياىة والدٌان وغيرٌ



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 8102نىفمبر    –جزء ثبني   –الحبدي عشرالعدد   – 43 المجلد    66;

 

 

 وق بين المتوسطات تبعا  لمتغير حجم المدرسة: الفر  -ج
تبعا  ة ـالدراسأفراد عيىة لمفرَق بيو هتَسطات تقدير الدلالة الإحصائية عو لمكشف         

حساب الهتوسطات الحسابية والاىحرافات الهعيارية ،وتحميل التباين تن   لهتغير حجم الهدرسة 
 الآتي:ذلك عمى الىحَ الأحادي  و

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمجالات محور البيئة المدرسية ( 27جدول)
 وفقا  لمتغير حجم المدرسةبو الجذا

 الهجالات الفئات
 477اقل هن 

 طالب
477- 477 

 طالب ا
أكثر هن 

 طالبا   477
 الدرجة الكمية

 الهبىى الهدرسي
 3.6 3.31 3.93 3.64 الهتوسط الحسابي
 7;.7 1.1 7.96 ::.7 الاىحراف الهعياري

 الرعاية الطلابية
 3.98 3.71 4.25 4.03 الهتوسط الحسابي
 7:.7 5;.7 7.84 7:.7 الاىحراف الهعياري

الههارسات 
 التربوية والتعميهية

 4.05 3.82 4.35 4.07 الهتوسط الحسابي

 3:.7 4;.7 7.74 ;7.9 الاىحراف الهعياري

العلاقات 
 الإىساىية

 4.05 3.72 4.36 4.11 الهتوسط الحسابي
 6:.7 :;.7 7.7 :.7 الاىحراف الهعياري

 التىظيم الاداري
 3.99 3.69 4.32 4.04 الهتوسط الحسابي
 ::.7 1.03 7.74 5:.7 الاىحراف الهعياري

 الدرجة الكمية
 3.92 3.64 4.23 3.97 الهتوسط الحسابي
 7.99 ;.7 7.7 7.95 الاىحراف الهعياري

( وجود فروق ظاٌرية في الهتوسطات الحسابية في جهيع 39)يتبين هن جدول   
طالبا  ( في  477 -477هجالات الهحور تبعا  لهتغير حجم الهدرسة، حيث جاءت فئة ) 

طالبا  ( بهتوسط حسابي  477( تلاي فئة ) أقل هن 6.45الهرتبة الأولى بهتوسط حسابي )
 .(5.86بهتوسط حسابي )طالبا (  477( وفي الهرتبة الأخيرة ) أكثر هن 9;.5)



البقمي سعود محمد جاسرأ/                  درجة تطبيق قادة مدارس محافظة تربة   
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 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 8102نىفمبر    –جزء ثبني  –الحبدي عشر  العدد   – 43 المجلد        66;

 

 خامسا  : نتائج السؤال الخامس ومناقشتيا وتفسيرىا :
                   يىص عمى : ٌل ٌىاك علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية عىد هستوى الدلالة

 (0.05≥α  بين درجة تحقيق قادة هدارس هحافظة تربة لهتطمبات لشراكة الهجتهعية  )
 الهدرسية الجاذبة هن وجٍة ىظر الهعمهين ؟ وتحقيق هتطمبات البيئة 

 ( الاتي: 01وللإجابة عمى ىذا السؤال تم حساب معامل ارتباط بيرسون  كما في الجدول )
( معامل ارتباط بيرسون بين درجة تطبيق الشراكة المجتمعية وبين درجة 28جدول)

 تحقيق البيئة المدرسية الجاذبة  ومجالاتيما

 الهجالات
الهبىى 

سي الهدر 
 وتجٍيزاتً

الرعاية 
 الطلابية

الههارسات 
التربوية 
 والتعميهية

العلاقات 
 الإىساىية

التىظيم 
 الدرجة الكمية الاداري

العلاقة بين الهدرسة 
 7.857** 7;7.7** 7.776** 7.747** 7.7:9** 7.769** والأسرة

تىفيذ الأىشطة 
 :7.77** 3;7.6** :7.67** 7.697** 7.735** 7.766** وخدهة الهجتهع

الدعم الهجتهعي 
 ;7.94** 7.864** 7.877** 7.864** ;7.88** :7.88** لمهدرسة

 5;7.8** 7.843** 7.7:7** 5;7.7** ;7.85** 7.869** الدرجة الكمية

 (.0.02** دال احصائيا عند مستوى الدلالة )
وى عىد هست( وجود علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية هوجبة :3)يلاحظ هن الجدول 

( بين درجة تطبيق قادة الهدارس لمشراكة الهجتهعية وتحقيق البيئة الهدرسية 0.01الدلالة )
الجاذبة ،حيث بمغت قيهة هعاهل الارتباط  بين الدرجة الكمية لدرجة تطبيق الشراكة الهجتهعية 

و 5;7.8والبيئة الهدرسية الجاذبة )  . (0.01دال إحصائيا  عىد هستوى الدلالة )( وٌ
 نتائج الدراسة :ممخص 

 أىم النتائج التي توصمت إلييا الدراسة:
: أظٍرت ىتائج الدراسة أن درجة تطبيق قادة هدارس هحافظة تربة لمشراكة الهجتهعية جاءت  3 

 ( 6;.7( واىحراف هعياري)5.43بدرجة هتوسطة وبهتوسط حسابي بمغ ) 
رتبة تىازليا ، في الهرتبة الأولى : جاءت ىتائج الدراسة في هجالات هحور الشراكة الهجتهعية ه4

( واىحراف هعياري 5.59جاء هجال العلاقة بين الهدرسة والأسرة وبهتوسط حسابي )
( ودرجة تطبيق هتوسطة  وهجال تىفيذ الأىشطة وخدهة الهجتهع في الهرتبة الثاىية 8;.7)

لدعم ( ودرجة تطبيق هتوسطة. وهجال ا;;.7( واىحراف هعياري )5.57وبهتوسط حسابي )
( واىحراف هعياري 5;.4الهجتهعي لمهدرسة جاء في الهرتبة الثالثة، وبهتوسط حسابي )

 ( ودرجة تطبيق هتوسطة .3.77)



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 8102نىفمبر    –جزء ثبني   –الحبدي عشرالعدد   – 43 المجلد    66;

 

 

في درجة ( α ≥7.77أظٍرت الىتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية عىد هستوى الدالة ): 5
راكة الهجتهعية هن استجابات أفراد عيىة الدراسة لدرجة تطبيق قادة هدارس هحافظة تربة لمش

وجٍة ىظر الهعمهين تبعا  لهتغير الهرحمة التعميهية عمى هجالي العلاقة بين الهدرسة والاسرة 
 ، وتىفيذ الأىشطة وخدهة الهجتهع لصالح الهرحمة الابتدائية. 

في ( α=7.77أظٍرت الىتائج عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عىد هستوى الدالة ): 6
فراد عيىة الدراسة لدرجة تطبيق قادة هدارس هحافظة تربة لمشراكة درجة استجابات أ

 .الهجتهعية  تبعا  لهتغير هوقع الهدرسة  
في درجة (  α≥7.77أظٍرت الىتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية عىد هستوى الدالة ): 7

تهعية تبعا  استجابات أفراد عيىة الدراسة لدرجة تطبيق قادة هدارس هحافظة تربة لمشراكة الهج
                 لهتغير حجم الهدرسة عمى جهيع هجالات الهحور والدرجة الكمية  لصالح فئة

 طالبا (.477 -477)
: أظٍرت ىتائج الدراسة أن درجة تحقيق البيئة الهدرسية الجاذبة جاءت بدرجة كبيرة،  وبهتوسط 8

 .( 7.99( واىحراف هعياري )4;.5حسابي )
راسة في هجالات هحور البيئة الهدرسية الجاذبة هرتبة تىازليا  في الهرتبة جاءت ىتائج الد: 9

( 6.77هجال الههارسات التربوية والتعميهية ، بدرجة كبيرة، وبهتوسط حسابي ) الأولى
( ، وهجال العلاقات الإىساىية بالهرتبة الثاىية، بدرجة كبيرة،  6:.7واىحراف هعياري )
( ، وهجال التىظيم الاداري بالهرتبة 3:.7ف هعياري )( واىحرا6.77وبهتوسط حسابي )

( ، وهجال الرعاية ::.7( واىحراف هعياري );;.5الثالثة، بدرجة كبيرة، وبهتوسط حسابي )
( واىحراف هعياري :;.5الطلابية بالهرتبة الرابعة، بدرجة كبيرة، وبهتوسط حسابي )

خاهسة، بدرجة كبيرة، وبهتوسط (، وهجال الهبىى الهدرسي وتجٍيزاتً بالهرتبة ال7:.7)
 (7;.7( واىحراف هعياري )5.87حسابي )

( لدرجة  α≤7.77:أظٍرت الىتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية عىد هستوى الدلالة ) :
 تحقيق البيئة الهدرسية الجاذبة تبعا  لهتغير الهرحمة التعميهية لصالح الهرحمة الابتدائية.

(  α≤7.77ذات دلالة إحصائية عىد هستوى الدلالة ):أظٍرت الىتائج عدم وجود فروق  ;
 لدرجة تحقيق البيئة الهدرسية الجاذبة تبعا  لهتغير هوقع الهدرسة.

                ( α≤7.77:أظٍرت الىتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية عىد هستوى الدلالة ) 37
                 لصالح فئة   لدرجة تحقيق البيئة الهدرسية الجاذبة  تبعا  لهتغير حجم الهدرسة

 طالبا (. 477 -477)
:أظٍرت الىتائج وجود علاقة ارتباطية هوجبة)طردية( ودالة احصائيا عىد هستوى الدلالة  33

(7.73≥α  بين درجة تطبيق قادة هدارس هحافظة تربة لمشراكة الهجتهعية وتحقيق البيئة )
 الهدرسية الجاذبة.



البقمي سعود محمد جاسرأ/                  درجة تطبيق قادة مدارس محافظة تربة   
 ده حسن الألفيأشرف عبد /                                                         

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 8102نىفمبر    –جزء ثبني  –الحبدي عشر  العدد   – 43 المجلد        67;

 

 توصيات الدراسة:
 ج التي توصمت إلييا الدراسة فإن الباحث  يوصي بما يمي:في ضوء النتائ 

  العهل عمى تىظيم دورات تربوية لأولياء الأهور تختص بأساليب التوجيً والهتابعة والرعاية
 الأسرية لأبىائٍم. 

  عقد لقاءات دورية بين الهعمهين وأولياء الأهور لتحديد هتطمبات الهدرسة هن الأسرة
 والعكس .

 ولياء الأهور في المجان والهجالس الهدرسية.ضرورة إشراك أ 

  العهل عمى الاجتهاع هع أولياء الأهور للاستهاع لآرائٍم فيها يخص البراهج التعميهية
 الهقدهة لأبىائٍم.

 .الهشاركة هع كميات التربية في تصهيم براهج تدريبية لمهعمهين 

  تعميهية لمهدرسة.استقطاب أفراد وهؤسسات الهجتهع الهحمي لبىاء هرافق تربوية و  

 دعوة الهختصين هن الجاهعات والهعاٌد لعهل براهج إثرائية لمهعمهين في الهدرسة 

  تشجيع أفراد وهؤسسات الهجتهع الهحمي عمى تقديم حوافز تشجيعية لمهعمهين                  
 والإداريين الهتهيزين.

 .تىفيذ  زيارات طلابية ٌادفة لهؤسسات الهجتهع الهحمي 

 الهعارض العمهية والتربوية داخل الهدرسة وخارجٍا بالتعاون هع أفراد وهؤسسات  إقاهة
 الهجتهع الهحمي لإبراز هواٌب الطلاب. 

 الاجتهاع بهجمس الهدرسة وبهشاركة أولياء الأهور في تخطيط الأىشطة الهدرسية وتقويهٍا 

 ختمفة.تأسيس الأىدية  الصيفية في الهدرسة لههارسة الأىشطة الاجتهاعية اله 

 مين في تىفيذ بعض                    الاستعاىة بأولياء الأهور وأفراد الهجتهع الهحمي الهؤٌ
 الأىشطة الهدرسية.



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 ثالثا  : مقترحات الدراسة :  
 يقترح الباحث  إجراء الدراسات المستقبمية الآتية:

   هىاطق أخرىالأىهاط القيادية لدى قادة الهدارس  وعلاقتٍا بالشراكة الهجتهعية في                
 داخل الههمكة 

  هدارس البىين والبىات في  بين الشراكة الهجتهعية هستوى لهعرفة هقارىة دراسة إجراء
 هحافظة تربة 

 . دور قادة الهدارس في توفير بيئة هدرسية ا هىة وجاذبة 

 .هعوقات تطوير الشراكة الهجتهعية في هدارس هحافظة تربة 

 لمكشف عن الشراكة الهجتهعية والبيئة الهدرسية الجاذبة في هحافظات  إجراء دراسة ههاثمة
 أخرى، وأيضا  عمى هدارس البىات .

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



البقمي سعود محمد جاسرأ/                  درجة تطبيق قادة مدارس محافظة تربة   
 ده حسن الألفيأشرف عبد /                                                         

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 قائمة المراجع
 اولا : المراجع العربية

.الرياض: القيادة التربوية الميدانية وأدوارىا المأمولة  في المدرسة(. 1428إبراٌيم، سعاد)
 وزارة التربية والتعميم.

 دار القاٌرة، الرابع، الجزء . العرب لسان  .(2008هحهد بن هكرم أبو الفضل )  هىظور، ابن
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