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 ممخص البحث:
يعرؼ الأداء بأنو كؿ عمؿ يؤديو الانساف ذكر كاف أك انثى  عمى درجة مف الاتقاف 
مبني عمى معرفة كاعتقاد كقدرات محددة كيمكف تصنيفو عمى محؾ الاستقامة كىك محاسب عميو 
ية حسب التكميؼ ، أما مفيكـ التقكيـ المعتمد عمى الأداء )فيك مجمكعة مف الأساليب القرءان

المستخدمة لإكساب معرفة تطبيقية أك ميارة أك عادات عمؿ مف خلبؿ أداء المتعمـ لشعائر دينية 
أك مياـ حياتية معينة ينفذىا بشكؿ عممي متقف كفؽ شركط أداء محددة حسب السف كالنكع 

 كالاستطاعة بقصد الكصكؿ الى مخرجات  تتكافؽ مع المحؾ الشرعي( .

)التييئة المعرفية(: في ىذا المستكل   -مستكل التييئة -ُ:  مستويات تقويـ الأداء
يلبحظ الباحث تركيز الآيات عمى المعرفة الخاصة بمكضكع التقكيـ حيث يكضح المكلى عز 
كجؿ التفاصيؿ التي تبيف كيفية الأداء الصحيح أك الخطكات كالتسمسؿ المطمكبيف لإنجاز العمؿ 

كز الآيات الكريمات عمى خمؽ رابط نفسي ايجابي قكم ،) التييئة الكجدانية(: في ىذا المستكل تر 
بيف المسمـ كالسمكؾ المطمكب تقكيمو كذلؾ بترغيب المسمـ في الأداء مكضع التقكيـ لتشكيؿ 
جانب قيمي كدافعية قكية تنمي في الشخصية المسممة العزيمة كقكة الارادة المصحكبة بالنية 

عة تؤدل كىذا الأمر ضركرم لثبات كاستمرارية الخالصة لأداء السمكؾ لككنو عقيدة تتبع كطا
مستكيات الاعداد)التككيف( : يتضح في ىذا المستكل الاىتماـ بالجانب الارشادم  -ِ. السمكؾ 

حيث يتـ تدريب المسمـ عمى الخطكات السابقة للؤداء النيائي كغالبا ما يدرب المسمـ عمى 
ي يمكف اف تعيؽ أك تحكؿ دكف جكدة الاداء استبعاد المتغيرات الدخيمة عمى مكضكع الاداء كالت
في ىذا :  مستكيات الأداء : )الملبحظة( -ّكأحيانا تيتـ الآيات بالاقناع كتكضيح الأسباب. ، 

المستكل يتـ تدريب المسمـ عمى طريقة الملبحظة لسمكؾ محدد بيدؼ تقكية الادراؾ الحسي ليذا 
تعتبر فقط أداة لجمع المعمكمات  الملبحظة ىنا لاالسمكؾ مع تنمية القدرة عمى التقييـ كالتقكيـ ك 

بؿ تقكـ بكظيفة ترقية الاداء كذلؾ بالتركيز عمى التفاصيؿ الدقيقة المدركة كالتي مف شأنيا اف 
: في ىذا المستكل يتـ تقميد  مستكل تقميد الأداء)المحاكاة( ،تؤثر عمى الأداء إذا تـ إىماليا

في ىذا  ،، )مستكل الممارسة()مستكل التجريب(  باشرة ،نمكذج الأداء مف خلبؿ الملبحظة الم
أداء تظير فييا التفاصيؿ كالصعكبات كالعكائؽ                 المستكل تكضح لنا الآيات نماذج

التعامؿ مع ىذه العكائؽ التي غالبا ما                  التي تقابؿ ىذا المستكل مع بياف كيفية 
) مستكل الإبداع كضماف                  مستكل الاتقاف ( ،تككف نفسية أك اجتماعية ، )



 جامعة اسيوط –المجمة العممية لكمية التربية 
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: بيف القرءاف الكريـ كثير مف أكجو الأداء الميارم التي تميزت بالإبداع ابتداء مف الفكرة  الجكدة(
غير المألكفة انتياء بتقييـ العمؿ كفي ىذا المستكل نجد اف الإبداع يكظؼ لحؿ مشكمة حلب 

 مستدامة بطريقة أساليب التقكيـ المعتمد عمى الأداء في القرءاف الكريـ :جذريا أك دعـ التنمية ال

: أسػػمكب الاسػػئمة المفتكحػػة النيايػػة أك التػػي تتطمػػب إجابػػة ممتػػدة :  أسػػاليب الأداء المفظػػي -ُ
التقػػػارير: إف  -ىػػػذا الاسػػػمكب يكشػػػؼ اتجػػػاه كنمػػػط التفكيػػػر لػػػدل الفػػػرد مكضػػػع التقػػػكيـ ب 

لقػػػرءاف الكػػػريـ تبػػػيف كيفيػػػة التعامػػػؿ مػػػع الأكضػػػاع السػػػالبة نمػػػاذج التقػػػارير التػػػي كردت فػػػي ا
العػركض الشػفكية : كيتضػح  -خاصة التي تتعمؽ بالعقيػدة أك العبػادات كالكميػات عامػة ، ج

              مػػف ىػػذا الأسػػػمكب أنػػو ميػػػـ لتنميػػة ميػػػارات التقػػكيـ لممػػػتعمـ مػػف خػػػلبؿ قصػػص السػػػابقيف .
لقػػرءاف الكػػريـ يػػؤدم كظيفػػة تقكيميػػة كبيػػرة حيػػث المحادثػػة : أف محتػػكل المحادثػػة فػػي ا -د

                     يعكػػػػػػػػػس لممػػػػػػػػػتعمـ مػػػػػػػػػكاطف الخمػػػػػػػػػؿ بطريقػػػػػػػػػة مباشػػػػػػػػػرة ممػػػػػػػػػا يسػػػػػػػػػيؿ عمميػػػػػػػػػة التشػػػػػػػػػخيص
                .كالعػػػػلبج لممكاقػػػػؼ المماثمػػػػة التػػػػي قػػػػد يمػػػػر بيػػػػا المػػػػتعمـ مػػػػع إمكانيػػػػة التعػػػػديؿ كالإحػػػػلبؿ 

 المناظرة : -ىػ 

 لعب الأدوار:-5

المعػػارض : فػػي ىػػذا الػػنمط مػػف -،ج المحاكػػاة-ب التعػػرؼ ، -أ : الأداء العممػػي أسػػاليب -ِ
أسػػػاليب التقػػػكيـ تعػػػرض لنػػػا الآيػػػات الكريمػػػات بعضػػػا مػػػف الأعمػػػاؿ أك المجسػػػمات التػػػي تػػػـ 
عرضيا كشػيدىا عػدد كبيػر مػف المشػاىديف كغالبػا مػا تػرتبط بأدلػة كبػراىيف تثبػت فػي نيايػة 

يػػدة السػػميمة عمػػػى مػػا عػػداىا مػػػف أفكػػار ضػػالة، كفػػػي العػػرض حقيقػػة التكحيػػد كانتصػػػار العق
الأداء العممي يقدـ لنا القرءاف الكريـ نماذج للؤداء يظير مف خلبليا آلية التعامؿ معيا كمػا 
يكضػح لنػا أىميػة الرسػالة التػػي يقػكـ عمػى اساسػيا الاداء إذ لابػػد أف تكػكف سػميمة كػـ ينيانػػا 

القيمػػة لممشػػاريع كعينػػات العمػػؿ كالتجريػػب ا﵀ سػػبحانو كتعػػالى عػػف تخريػػب المخرجػػات ذات 
 كالإبداع.

                : أسػػػػػػػمكب التفضػػػػػػػيؿ ، أسػػػػػػػمكب التصػػػػػػػنيؼ حسػػػػػػػب نػػػػػػػكع الأداء ،  أسػػػػػػػاليب تقػػػػػػػدير الأداء-ّ
 الكصفي لممآؿ ، أسمكب إحصاء نكاتج السمكؾ في صحيفة الأعماؿ. اسمكب التقدير

 

 خصائص التقويـ المعتمد عمى الأداء : -4
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علبقػػػػػػة بػػػػػػالمقكـ : السػػػػػػمات الركحيػػػػػػة كالعػػػػػػدؿ كالمركنػػػػػػة كالصػػػػػػبركالاتقاف خصػػػػػػائص ذات  - أ
كالاحسػػاف كالقػػدكة الحسػػنة كميػػارات التكاصػػؿ كاسػػتخداـ كسػػائؿ الترغيػػب كالترىيػػب كالتكقيػػت 
المناسب كالتدرج كمراعاة الفركؽ الفردية  كالقدرة عمى التفاعؿ مػع المقػكـ كمعالجػة معكقػات 

 لاستعانة بنماذج كأمثمة عالية الجكدة ك التكثيؽ.الأداء كالمتغيرات الدخيمة كا

خصػػػائص ذات علبقػػػة بالشػػػخص مكضػػػع التقػػػكيـ : الدافعيػػػة كالمثػػػابرة كالصػػػبر كالسػػػمات   - ب
الركحيػػػة كالكسػػػطية حريػػػة الاختيػػػار ، كالايجابيػػػة كالتقبػػػؿ كالتميػػػز بالقػػػدرات اللبزمػػػة لانجػػػاح 

 . عممية التقكيـ،المحاسبية كالمسئكلية الفردية

النفػػػػع كالأىميػػػػة كاف يكػػػػكف مكضػػػػكعي كحيػػػػكم -صػػػػائص ذات علبقػػػػة بمكضػػػػكع التقػػػػكيـ : خ -ج   
،كقابػػؿ لمتنفيػػذ ،كثابػػت كىػػادؼ كغيػػر مكمػػؼ كمتػػدرج ، كيمكػػف المػػتعمـ مػػف ممارسػػة التقػػكيـ 

 الآتية : الذاتي. كقد خمص الباحث الى التكصيات

.العمؿ عمى تأصيؿ العمكـ النفسية كالتربكية    - -  

مبادئ التقكيـ التربكم مف القرءاف الكريـ كالسنة النبكية الشريفة .استنباط اسس ك    - 

اشتقاؽ برامج التقكيـ كالقياس مف خلبؿ النيج القرءاني .  - 

تدريب القائميف عمى أمر التقكيـ عمى الخصائص كالسمات التي يجب أف يتسـ بيا المقكـ .  - 

القرءاني .تييئة المستيدفيف بالتقكيـ نفسيا كمعرفيا حسب النيج   - 

 - نشر ثقافة التقكيـ كمنيج عقدم لا ينفصؿ عف الديف .

 المقترحات :
إجراء بحكث مستقبمية عف مظاىر الرحمة في التقكيـ القرءاني .  -   

 - استخداـ النماذج القرءانية لمتقكيـ كمنيج تطبيقي .

عي للؤداء .الاستفادة مف النمكذج القرءاني لمستكيات الابداع في تطكير النمط الابدا  -  

 تمييد: -



 جامعة اسيوط –المجمة العممية لكمية التربية 

 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ

 

   5132  أكتىبر –جزء ثانً -العدد الخامس ػ  13المجلد       595

اف التقكيـ ىك الأمر الذم يقكـ عميو صلبح الدنيا كالآخرة فمقد خمؽ ا﵀ سبحانو كتعالى 
نسىافى فًي أىحٍسىفً تىقٍكًيوـ الانساف في أحسف تقكيـ  مىقٍنىا الٍإً   ، كأنزؿ القرءاف الكريـالتيف-﴾ْ﴿لىقىدٍ خى

يـ  لتقكيـ الناس ، يقكؿ تعالى : ،كلقد كردت كثير مف  ﴾ٗ﴿إًفَّ ىىػٰذىا الٍقيرٍآفى يىيٍدًم لًمَّتًي ىًيى أىقٍكى
الآيات الكريمات التي تكضح أىمية كأىداؼ التقكيـ كبعضا مف نماذجو مما يدؿ عمى ارتباط 

ات حياتية ترتبط بجانب العقيدة ، لذا جاء أمره سبحانو لممؤمف أف المكضكع بمعارؼ كاتجاى
ٍـ أىكً  ،يقكؿ تعالى:يككف قكاما  مىىٰ أىنفيسًكي لىكٍ عى يىا أىيُّيىا الَّذًيفى آمىنيكا كيكنيكا قىكَّامًيفى بًالٍقًسٍطً شييىدىاءى لًمَّػوً كى
 النساء-﴾ ُّٓ﴿الٍكىالًدىيٍفً 

لا شؾ أف القرءاف الكريـ قد قدـ نمازج لمتقكيـ في كؿ مجالاتو كمستكياتو كالتي إذا ما 
قكرنت بدراسات التقكيـ الحديثة سنجد فركؽ جكىرية ىامة تميز الأسمكب  القرءاني عمى غيره 

رفية كأساليب مف أساليب تقكيـ الأداء بفاعميتو كجكدة مخرجاتو كارتباطو بتقنيات نفسية كمع
كآلية               ارشادية متطكرة ككذلؾ العكامؿ الميسرة ك المسيمة في إنجاح الأداء الميارم 

 تنفيذه .

إف العصر الحاضر يشيد تحكلات جذرية كتطكرات متسارعة في مجاؿ الأداء ، أدت في 
ميا بيدؼ إعداد جممتيا إلى الاىتماـ بالمجاؿ الميارم ، كالحرص عمى تنمية الميارات كتقكي

أجياؿ مف المتعمميف الذيف يمتمككف ميارات إبداعية كظيفية متقدمة ، ككفايات نكعية متميزة 
تمكنيـ مف الإسياـ الإيجابي الفاعؿ في حركة الحياة المعاصرة التي تذخر بالتحديات في 

تماـ بالجانب (،كتشير الأدبيات التربكية الى أف الاى ُٗٗٗمختمؼ المجالات )ابراىيـ المحيسف ،
الميارم لممتعمـ أخذ يبرز بشدة في العقكد الأخيرة مف العصر الحالي ، الأمر الذم دفع المربيف 

الى التفكير الجاد في إيجاد أساليب فعالة لقياس نكاتج  -خبراء القياس كالتقكيـ  –كلا سيما –
 ( .ََِٓالتعمـ التي ترتبط بيذا الجانب الأدائي العممي )فخرم رشيد،

سلبمة العقيدة كالاستقامة ، كالالتزاـ الديني مف أىـ مخرجات الأداء في القرءاف  إف
الكريـ كيتضح ذلؾ جميا في سكرة الفاتحة حيث كردت أصناؼ السمكؾ البشرم كالتي تمثؿ نكاتج 

تى صًرىاطى الَّذًيفى أىنٍعىمٍ التعمـ المكتسب سكاء أكاف إيجابي أـ سمبي يقكؿ تعالى في محكـ التنزيؿ : 
الّْيفى  ٍـ كىلاى الضَّ مىيٍيً يٍرًالٍمىغٍضيكبً عى ٍـ غى مىيٍيً الفاتحة ،في ىذه الآية يمكف تقسيـ السمكؾ - ﴾ٕ﴿عى

الأدائي الى) سكم ، كغير سكم( ، كالمرجعية التي عمى أساسيا يقيـ السمكؾ كتعتبر محؾ ،ىي 
رىاطى الٍميسٍتىقًيـ ى  :ي قكلو تعالىالاستقامة ، الكاردة ف الفاتحة ، إف المتأمؿ في -﴾ٔ﴿اىٍدًنىا الصّْ
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القرءاف الكريـ يجد أف نكاتج تعمـ الأداء الكاردة إجمالا في سكرة الفاتحة قد كرد ذكر تفاصيميا 
الطريقة الكمية المعتمدة عمى تدرج كتجزئة  في بقية سكر القرءاف الكريـ كمف ىذا نستنبط أف

النكاتج التربكية تميز أسمكب القرءاف الكريـ عف غيره مف الأساليب كذلؾ للآلية الدقيقة في تنفيذ 
تقكيـ الاداء عبر الزمف ،إف اىتماـ الإسلبـ بالأداء الميارم ما ىك إلا ترجمة كعكس حقيقي 

ستكعب شركط القياس كالتقكيـ الفعاؿ كما يمكف مف لمجانبيف المعرفي كالكجداني خاصة كأنو ي
استثمار التغذية الراجعة في التعديؿ الفكرم لنقاط الضعؼ بطريقة إيجابية تصحح كتغير كتعدؿ 
الى الأفضؿ ليس الأداء فحسب كلكف مجمكع السمات الشخصية التي تؤىؿ للبستمرارية كتدفع 

 للئتقاف كالأبداع.

 : مشكمة البحث -
ديف الاسلبمي كمقاصد الشريعة يعتمداف عمى السمكؾ الادائي لممسمـ ، الذم إف أركاف ال

يمثؿ مخرجات التعمـ المبنية عمى المعرفة كالكجداف كىذا يعني اف الاداء السمككي ىك المحؾ ك 
المرآة التي تعكس مدل نجاح الناتجيف المعرفي كالكجداني في تحقيؽ اىدافيما كبالتالي مف 

المعرفة كالكجداف كالأداء سكاء عمى مستكل التخطيط أك العمميات فشعيرة  الخطأ أف نفصؿ بيف
الصلبة لا تصمح بدكف معرفة أركانيا كما أنيا لا تصمح بدكف النية أك الخشكع ،كىكذا 
الحج....الخ ، إف المعمكماتية غير الإسلبمية في مجاؿ العمكـ النفسية كالتربكية أظيرت تباينا 

ستكل النظرة كالنظرية فنجد تمايزا كاضحا مابيف المعرفة السمككية كالمعرفة كاختلبفا كبيرا عمى م
المبنية عمى التعمـ المستند الى النظرية المعرفية أك الإنسانية كغيرىا مف النظريات التي لا تتسـ 
بالثبات بدليؿ كجكد دراسات كتكصيات حديثة تنادم بتفنيد آراء كمسممات بعض النظريات التي 

أك ما تزاؿ مستخدمة كتكصي بتبديميا بأخرل أثبتت نجاحيا في مكاف ما مع ذكر استخدمت 
المبررات كلاشؾ أف الزمف ىك الفيصؿ فبعد فترة قد تأتي تكصيات أخرل مبنية عمى دراسات 
تدعك إلى تبني اتجاىات جديدة كىذا أمر طبيعي لأف المعرفة الإسلبمية فقط ىي الصالحة لكؿ 

ر يرمي عمى عكاتقنا مسئكليو كبيرة إزاء استنباط المعارؼ الإسلبمية زماف كمكاف كىذا الأم
الثابتة الصالحة لكؿ الناس كفي أم زماف كمكاف كنشرىا حتى تككف متاحة لمجميع كبذلؾ نسيـ 

 في التعريؼ بديننا كنقدـ لمعالـ كؿ ما ىك مفيد كصالح للبستمرار.

لعلاقة بموضوع البحث واستنتاج مف خلاؿ استقراء الآيات القرءانية الكريمة ذات ا
 : المفاىيـ والمفردات مف خلاؿ تحميؿ المحتوى تـ تحديد مشكمة البحث في الأسئمة التالية
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 ما ىك المفيكـ القرآني لمتقكيـ المعتمد عمى الأداء ؟ -ُ

 ما مستكيات التقكيـ المعتمد عمى الأداء في القراف الكريـ؟ -ِ

 القراف الكريـ؟في اء ما ىي أساليب التقكيـ المعتمد عمى الأد -ّ

 القراف الكريـ؟ في ما ىي خصائص التقكيـ المعتمد عمى الأداء -ْ

 أىمية البحث: -
 عمى المستوى النظري أحسب أف ىذا البحث ميـ وذلؾ للآتي: -

                 لو قيمة دعكية كيستند عمى مرجعية عظيمة )القرءاف الكريـ( كلبـ ا﵀ المنزه عف -ُ
 كؿ نقص.

 العمكـ النفسية كالتربكية. يسيـ في تأصيؿ -ِ

 غير مسبكؽ عمى حد عمـ الباحث . -ّ

 يثرم المكتبة الإسلبمية كيكفر قاعدة معمكماتية لمباحثيف في ىذا المجاؿ. -ْ

 يشجع البحث العممي لتأصيؿ المعرفة -ٓ

 عمى المستوى التطبيقي: -

كيـ يقدـ لمعالـ خاصة العربي كالإسلبمي قاعدة معمكماتية صادقة كثابتة في مجاؿ التق -ُ
المستند عمى الأداء تمثؿ النمكذج القرءآني كالتي عمى أساسيا يمكف تطكير البرامج 

 التربكية كالمناىج في ىذا المجاؿ.

يقدـ كجية إيجابية لبناء المنظكمة المعرفية لآليات تنفيذ البرامج في مجاؿ التعميـ كالتعمـ  -ِ
 بنجاح.كالتي مف شأنيا أف تسيـ في تحقيؽ أىداؼ العممية التربكية 

يكفر معمكمات ذات قيمة تسيـ في تحسيف المناخ كالبيئة الأكاديمية كالتربكية عمى مستكل  -ّ
التعمـ المباشر كغير المباشر مف خلبؿ الخصائص النفسية كالتربكية المرتبطة بالتقكيـ 

 القرءآني للؤداء .
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اء مف عممية إضفاء القيـ الركحية عمى مجالات مستكيات المعرفة كالكجداف كالميارة ابتد -ْ
 التخطيط الى نياية عممية التنفيذ كبيذا يمكف تحقيؽ ضماف الجكدة الشاممة.

تقديـ نمكذج قرءاني يمكف الإقتداء بو في بناء كتصميـ كتقكيـ نماذج كبرامج إرشادية  -ٓ
 تتطمب الدقة العالية في تحديد أىداؼ نكاتج التعمـ كمكاصفات المخرجات المطمكبة .

 : أىداؼ البحث -
 : ادا عمى الايات القرءانية الواردة في ىذا المجاؿ ييدؼ ىذا البحث الى التعرؼ عمىاستن

 المفيكـ القرءاني لمتقكيـ المعتمد عمى الأداء . -ُ

 . مستكيات التقكيـ المعتمد عمى  الأداء -ِ

 . أساليب التقكيـ المعتمد عمى  الأداء -ّ

 خصائص التقكيـ المعتمد عمى  الأداء . -ْ

 : حدود البحث
 : المصدريةالحدود  -

يتحدد ىذا البحث بمرجعيتو الكريمة كتاب القرءاف الكريـ كلبـ ا﵀ الذم لا ريب فيو ىدل 
 لممتقيف كيقتصر التقكيـ عمى الأداء الصادر مف البشر.

 .  ىػ0441الحدود الزمنية :  -

 

انتيج الباحث المنيج الكصفي الذم ييدؼ الى دراسة الظركؼ أك  : الحدود المنيجية  -
كاىر أك المكاقؼ أك العلبقات كما ىي مكجكدة كالحصكؿ عمى كصؼ دقيؽ ليا يساعد الظ

عمى تفسير المشكلبت التي تتضمنيا أك الاجابة عمى الأسئمة الخاصة بيا كمف ثـ دراستيا 
( كلقد استخدـ الباحث َُِّدراسة عممية دقيقة )محمكد عبد الحميـ كسيير كامؿ ،

أك الجزئيات كتفحصيا لمتعرؼ عمى كجكه الشبو كالخلبؼ  اسمكبي الاستقراء)تتبع الأمثمة
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 تبدأ بالكميات كتنتيي بالجزئياتلمتكصؿ لتحديد القاعدة أك القانكف أك التعريؼ( كالاستنتاج)
تسمى الطريقة ) القياسية التحميمية( : التحميؿ ) تجزئة المعرفة إلى عناصرىا مع إدراؾ 

الآيات الكريمات ذات العلبقة بالمكضكع مستعينا  . بدأ الباحث بحصرالعلبقة فيما بينيا(
بالتفسير تمييدا لاستنباط كاستنتاج المحاكر المطمكبة في البحث كمف ثـ صياغتيا في 

 شكؿ نتائج بنيت عمى أساسيا التكصيات .

 : مصطمحات البحث
المنقكؿ المعجز بمفظو المتعبد بتلبكتو   كلبـ ا﵀ المنزؿ عمي نبيو محمد : القرءاف الكريـ  -ُ

  . بالتكاتر المكتكب في المصاحؼ مف أكؿ سكرة الفاتحة إلي آخر سكرة الناس

  التقويـ :  -5

أصؿ كممة تقكيـ ىك الفعؿ قكـ ، حيث يقاؿ :قكـ الشئ تقكيما بمعنى عدؿ مساره الى  : لغة  -
( كما كرد ُِٗٗالجية المرغكبة ،أم أصمح نقاط الاعكجاج كالقصكر فيو )جبراف مسعكد،

ي لساف العرب أف القيمة ىي كاحدة القيـ ، كالأصؿ الكاك لانو يقكـ مقاـ الشيئ كيقاؿ ف
 . (ُٕٗٗقيمت السمعة كقكـ الشيئ فيك قكيـ ،أم مستقيـ )جماؿ الديف منظكر،

بدقة ك  -: عممية منيجية ، تقكـ عمى أسس عممية ، تستيدؼ إصدار الحكـ  إصطلاحا -
، كمخرجات أم نظاـ تربكم ، كمف ثـ تحديد عمى مدخلبت ، كعمميات  -مكضكعية 

جكانب القكة كالضعؼ كالقصكر في كؿ منيا تمييدا ، لاتخاذ قرارات مناسبة ،لإصلبح ما 
 (.ََِٓيتـ الكشؼ عنو مف نقاط الضعؼ كالقصكر)ماىر اسماعيؿ كمحب محمكد،

القرءانية كالتي المقصكد بالتقكيـ في ىذا البحث العممية القائمة عمى المنيجية  إجرائيا : -
تستيدؼ اصدار أحكاـ مبنية عمى محؾ الاستقامة كمعالجة جكانب الضعؼ كالقصكر لدل 

 المتعمـ .
يعرؼ بركالدم  : Performance Based  Evaluation التقويـ المعتمد عمى الأداء  -ّ

(Brualdi, 1998 التقكيـ المستند عمى الأداء بأنو مجمكعة مف الاستراتيجيات لتطبيؽ )
المعرفة كالميارات كعادات العمؿ مف خلبؿ أداء المتعمـ لمياـ معينة ينفذىا بشكؿ عممي 

القدرة عمى أداء عمؿ ما  كمرتبط بكاقع الحياة كذات معنى بالنسبة لو كبقصد بالميارة
بدرجة مناسبة مف الإتقاف مع الاقتصاد في الجيد كالكقت كالنفقات كتلبفي الأضرار 

 كالأخطار.
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( التقكيـ المعتمد عمى الأداء بأنو قياـ المتعمـ ََِْفريؽ الكطني لمتقكيـ ،كما عرؼ)ال
بتكضيح تعممو مف خلبؿ تكظيؼ مياراتو في مكاقؼ حياتية حقيقية ،أك مكاقؼ تحاكي المكاقؼ 
الحقيقية ، أك قيامو  بعركض عممية يظير مف خلبليا مدل إتقانو لما اكتسب مف ميارات ، في 

 مية المراد انجازىا.ضكء النكاتج التعمي
مجمكعة مف الأساليب القرءانية المستخدمة لإكساب معرفة تطبيقية أك ميارة أك عادات  إجرائيا :

عمؿ مف خلبؿ أداء المتعمـ لشعائر دينية أك مياـ حياتية معينة ينفذىا بشكؿ عممي 
متقف كفؽ شركط أداء محددة حسب السف كالنكع كالاستطاعة بقصد الكصكؿ الى 

 ات  تتكافؽ مع المحؾ الشرعي .مخرج
 الإطار النظري

زالة  لمتقكيـ أكثر مف معنى فقد استخدـ مصطمح التقكيـ لغكيا بمعنى التصحيح كا 
الاعكجاج كبيذا يقاؿ قكـ الشيئ أم جعمو مستقيما كأزاؿ اعكجاجو . كمف معاني التقكيـ معرفة 

لحكـ عمى قيمة الأشياء أك كتحديد قيمة الشيئ . كيتضمف مفيكـ التقكيـ عممية إصدار ا
المكضكعات  أك الأشخاص. كىك بيذا المعنى يتطمب استخداـ معايير أك مستكيات أك محؾ 
لتقدير ىذه القيمة . كالتقكيـ أيضا يتضمف معني التحسيف أك التعديؿ أك التطكير الذم يعتمد 

 (ََِٗعمى ىذه الأحكاـ )تاج السر عبد ا﵀ كآخركف،
يشير إلى ذلؾ  : Performance Based Evaluationالأداء  التقكيـ المعتمد عمى

كما يتطمبو إنجازىا مف أداء  مكصكؼ بشكؿ تفصيمي ،   التقييـ الحقيقي الذم تتحدد فيو المياـ
بما يسمح بملبحظة المتعمـ أثناء القياـ بالأداء ، مطبقا كمكظفا لما تعممو مف معارؼ ، سكاء 

عندما يشرع في بناء مدارؾ كعلبقات ، ف خلبؿ التعمـ البنائي تعمميا بالتحصيؿ المباشر ، أك م
جديدة تربط بيف ما تعممو مف حقائؽ كمفاىيـ ، كيتمكف مف اتخاذ القرارات السميمة كالتغمب عمى 

 (ََِْما تتضمنو المياـ المطمكبة مف مشكلبت )مدبكلي، 

ي ينبغي مراعاتيا تقكـ عممية التقكيـ عمى مجمكعة مف المبادئ كالأسس كالخصائص الت
                ، إذا أردنا إجراء عمميات تقكيـ ناجحة كيمكف إجماؿ ىذه الأسس كالخصائص،

 فيما يمي:

(: لابد أكلا مف تحديد اليدؼ  directed process-Objectiveالارتباط بالأىداؼ) -ُ
 المراد تقكيمو بدقة كمف ثـ ربط التقكيـ بيذا اليدؼ.
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( : أف يشمؿ التقكيـ جميع عناصر العممية   venessComprehensiالشمكؿ:  ) -ِ
 التعميمية.

 ( : كيقصد بو التنكع في أدكات التقكيـ Variety Of Instrumentsالتنكع : ) -ّ

 (:Cooperative Processالتعاكف كالمشاركة ) -ْ

( : كىذا يعني أف التقكيـ لا يأتي في النياية بؿ يسير جنبا الى  Continuityالاستمرارية ) -ٓ
 مع العممية التعميمية. جنب

 (. Means to an Endكسيمة لتحسيف المنيج كليس غاية في حد ذاتو ) -ٔ

 لا تخضع لمعكامؿ الذاتية. ) Objectivityالتقكيـ عممية مكضكعية ) -ٕ

 (.Scientific Standardizationثابت كعممي كمقنف ) -ٖ

 (.َُُِ( )كماؿ الديف محمد،Diagnosis&Therapyالتشخيص كالعلبج ) -ٗ

التقويـ المعتمد عمى الأداء فيتسـ بمزيد مف الخصائص)الفريؽ الوطني لمتقويـ  أما
 ( التي تميزه عف غيره وىي :5114،

تقكيـ مباشر للؤدكار كما ىك في كاقع الحياة أك يحاكييا حيث تقكـ فيو الميارات المعرفية  -
 كالأدائية كالكجدانية كبذلؾ يستمد مصداقيتو كصدقو.

 عمى تقكيـ العمميات كالنكاتج.تقكيـ متكامؿ يركز  -

 يتيح لممتعمـ دكرا إيجابيا كفعالا في البحث عف المعمكمات مف عدة مصادر كمعالجتيا. -

 يمكف المتعمـ مف القياـ بعممية التقكيـ الذاتي أثناء تنفيذ ميمة أك عمؿ أك مشركع. -

ى ىذه يشترؾ المتعمـ مع المعمـ في كضع معايير تقكيـ الأداء كمستكيات الأداء عم -
 المعايير.

يعطي المتعمـ كالمعمـ فرصة تعديؿ إجراءات كمياـ التقكيـ بناء عمى التغذية الراجعة مف  -
 أم منيما مما يساعد في الكصكؿ الى مستكل عاؿ مف الجكدة.

 يعطي المتعمـ مجالا لمدفاع عف أدائو بالحجج كالبراىيف لتبريرىا منطقيا كعمميا. -
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 ( Performance Domain Level ):مستكيات مجاؿ الأداء الميارم  -

 ( المجاؿ المياري الى ست مستويات مرتبة كالآتي:0991صنفت )كوثركوجؾ ،

 ): Creativity (:  الإبػداع -
 يتسـ مألكؼ غير طريؼ جديد بشيء الإتياف عمى الدارس قدرة عف المستكل ىذا كيعبر

 بالإبداع

 (:Performance Testsاختبارات الأداء) -
الاداء بتقكيـ الميارات الأدائية لممتعمـ بأنماطيا المختمفة سكاء اكانت  تيتـ اختبارات

اك ميارات معمميو اك غيرىا مف   , ميارات اتصاليو لغكيو ، اك ميارات لحؿ المسائؿ الرياضية 
الميارات المرتبطة بالمناىج الدراسية كىي تتطمب اف يظير المتعمـ بكضكح اك يبرىف اك يقدـ 

اك نتاجات تعمميو مياريو  تتخذ دليلب عمى تحقيقو مستكل تربكيا اك ىدفا تعميميا  امثمة اك تجارب
 (َُُِمعينا)كماؿ الديف محمد كحسف جعفر،

كيقصد باختبار الأداء العممي أف يؤدم المتعمـ ميارة ما عمميا كيتـ الحكـ عمى أدائو مف 
داء ، فيتـ ملبحظة مدل إتباع خلبؿ الملبحظة ، حيث تعد مف أىـ طرؽ التقييـ في اختبارات الأ

المتعمـ لمخطكات الصحيحة لمقياـ بالميارة المطمكب تنفيذىا كيتـ تحديد الميارة المراد اختبارىا 
كتحميميا إلى مجمكعة مف الأداءات كالأفعاؿ السمككية كذلؾ كفؽ ترتيب محدد ينبغي أف يقكـ بيا 

درجات أماـ كؿ فعؿ سمككي يقكـ بو  المتعمـ لمكصكؿ إلى الأداء الأمثؿ لمميارة كيتـ كضع
المتعمـ ، كيتـ في النياية جمع ىذه الدرجات كمقارنتيا بالدرجة الكمية يمكف الحكـ عمى مدل 

 ( ََِٕإتقاف المتعمـ ليذه الميارة . ) إبراىيـ كبمعاكم ، 

ك كمما يجدر ذكره أف اختبارات الأداء تقكـ عمى الملبحظة المباشرة لمتمميذ كسمككياتو كى
ىػ  ُُِْيؤدم العمؿ كلذلؾ تسمى ىذه الاختبارات باختبارات العمميات ) أبك جلبلة كعميمات ، 

) 

كترصد الكتابات المتخصصة أنو لـ يحظ تجديد تربكم بمثؿ ما حظي بو مدخؿ التقييـ 
 المستند إلى الأداء مف اىتماـ كترحيب ، يذكر ) جاسكي ( منيا سببيف  :
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النفس المعرفي مف تقدـ في مجاؿ تحميؿ ما يطمؽ عميو "  أكليما يتصؿ بما بمغو عمـ
 التعمـ المركب " ، كالحاجة الماسة إلى قياس جكانب كأبعاد ذلؾ التعمـ بصكرة كافية كمكضكعية .

كثانييما يعكد إلى مناسبة الظرؼ الذم يطرح فيو ىذا المدخؿ البديؿ ، حيث يسكد 
حثكف خطكرة كمحدكدية الاختبارات المكضكعية كأسئمة مفيكـ المحاسبية ، ك بالتالي فقد أدرؾ البا

الاختيار مف متعدد عمى جكدة التعمـ ، حيث ينحرؼ المعممكف بأساليبيـ التدريسية نحك التركيز 
عمى الميارات الأساسية التي تقيسيا مثؿ تمؾ الاختبارات ، سعيا كراء النسب المئكية العالية 

 : ـ المعتمد عمى الأداءأىداؼ التقكي( ََِْلمنجاح )مدبكلي ،
 : أىداؼ التقكيـ المعتمد عمى الأداء يمكف جعميا في النقاط الآتية -

 تنمية مبادئ التكاصؿ كالميارات الرياضية . -

 .  تزكيد المفاىيـ الأساسية كالمبادئ مف جميع مكاضيع حقكؿ المعرفة -

 .  جعؿ المتعمـ معتمدا عمى ذاتو -

 .  ي مدرستو ك في مجتمعوجعؿ المتعمـ عضكا منتجا في أسرتو كف -

 .  جعؿ المتعمـ مفكرا كقادرا عمى حؿ مشكلبتو -

 الربط بيف أجزاء المعرفة المختمفة . -

كيختص ىذا الأسمكب بقياس قدرات المتعمميف كمياراتيـ في انجاز المياـ المككمة إلييـ 
مشكلبت  كذلؾ عف طريؽ تطبيقيـ لممعرفة التي اكتسبكىا كعرضيـ لإمكانية استخداميا في حؿ

 ـ (ََِٗحياتية مف تمؾ التي تكاجييـ بطريقة منظمة ) مييدات كالمحاسنة ، 
 : طبيعة اختبارات الأداء -

يقع ىذا النكع مف الاختبار مكقعا كسطا بيف الاختبار التحريرم الذم يقيس المخرجات 
ر المكقؼ المعرفية ، كمكاقؼ الحياة الطبيعية الذم سكؼ يطبؽ فيو التعمـ في النياية . كيعتب

الطبيعي في ىذه الحالة محؾ الأداء . ككمما اقتربنا مف المكقؼ الطبيعي كانت درجة الكاقعية في 
 الاختبار أكبر.

 أنكاع اختبارات الأداء: -
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 اختبارات الكرقة كالقمـ. -
 اختبارات التعرؼ.-
 اختبارات المحاكاة.-
 (.ََِٖمحب الرافعي،اختبارات عينات العمؿ الممثمة لممكقؼ الكمي )ماىرصبرم ك -
 أنماط التقويـ المعتمد عمى الأداء : -

تتعدد المكاقؼ التعميمية التي يمر بيا المتعمـ كتبعا لذلؾ تتعدد أنماط كأشكاؿ كمتطمبات 
الميمات التي يتـ مف خلبليا التقكيـ المعتمد عمى الأداء كمف الأساليب التي يظير بيا ىذا 

 النمط :
:  يتطمب  حة النياية أو الأسئمة التي تتطمب إجابة ممتدةالتمرينات أو الأسئمة مفتو  -ُ

ىذا النكع مف الأسئمة أف يقكـ المتعمـ باستكشاؼ مكضكع معيف شفييان أك تحريريان ، فقد 
يطمب المعمـ مف طمبتو مثلبن كصؼ ملبحظاتيـ كمشاىداتيـ حكؿ تجربة عممية أك أف 

معينان أك مقدمان شرحان حكؿ  يقدـ الطالب عرضا عف شخصية تاريخية متخذان مكقفان 
الظركؼ التي دفعت تمؾ الشخصية لاتخاذ مكقؼ معيف مف قضية ما ، كما يمكف 
لمطالب في مكقؼ أخر شرح طريقة اكتشافو لأسباب العطؿ في جياز معيف مثلبن 

 ( .ُِْٓ)الدكسرم ، 
و ىك عمؿ استقصائي قد يجريو المتعمـ بمفرده أك بالاشتراؾ مع زملبئ : المشروع -ِ

بيدؼ حؿ مشكمة ما أك الإجابة عف سؤاؿ أك تصميـ عمؿ أك القياـ بتجربة أك انجاز 
ميمة ما ، بما يكفؿ اكتشاؼ قدرة أك إبداع المتعمـ ، كيتطمب المشركع عرضا شفكيا 
باستخداـ طرؽ العرض المختمفة كيمكف تقييـ المشركع بإحدل أدكات التقكيـ المعركؼ 

 ) العددم أك المفظي( . كقائمة الشطب أك سمـ التقدير

كىك كصؼ لمكقؼ تعميمي أك لحدث يتعمؽ بمكقؼ تعميمي كمشاىدة فيمـ أك  التقارير: -ّ
حضكر تجربة أك القياـ بيا أك تمخيصا لقصة أك بحث حؿ آخر لمسألة أك كاجب ما 

( صفحة كمف الميـ الإشارة إلى ِ-ُأك رحمة تعميمية أك ترفييية كلا يتعدل في العادة )
 التي يمكف الرجكع إلييا بطريقة مناسبة . المصادر

عرض عممي يقكـ بو المتعمـ أماـ زملبئو أك المعمميف لتكضيح  العروض الشفوية : -ْ
انجازه في مشركع أك تقرير أك أم أداء مكظفان التقنيات الحديثة مظيرا مف خلبؿ 
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ر الآخريف العرض قدراتو كمياراتو في العمؿ مثؿ : التكاصؿ كالثقة بالنفس كتقبؿ أفكا
 .  ىػ ( َُّْ، ) قطيط ،  ََِٗكالإجابة عف الاستفسارات )مييدات كالمحاسنة ، 

ىي تعبير يؤديو المتعمـ خلبؿ فترة زمنية محددة كقد تككف إعادة لركاية  : المحادثة -ٓ
بشكؿ مختصر أك سردا لقصة أك فيمـ سبؽ كأف شاىده أك رحمة قاـ بيا أك إبراز فكرة 

 لو . في مكقؼ تعميمي تعرض

يعتبر الحكار مف الأمكر التي نمارسيا باستمرار لذا فإتقاف ىذه الميارة أمر ميـ فأسمكب 
الحكار كالحديث يدؿ عمى شخصية كسمكؾ كأخلبؽ المتحدث كيمكف مف خلبليا تطكير ميارات 
المتعمميف مف خلبؿ طرح مشكمة عممية يتحاكر حكليا الأطراؼ فيما بينيـ لتفادم المشكمة 

ا مستقبلب كمف ثـ طرح الحؿ المناسب لممشكمة كبعد ذلؾ يحمؿ كيبرىف عمى فاعميتو كأسبابي
 كأىميتو.

كيمكف تعريؼ المناظرة عمى أنيا حكار بيف شخصيف أك فريقيف يسعى كؿ  :المناظرة  -ٔ
منيما إلى إعلبء كجية نظره حكؿ مكضكع معيف كالدفاع عنيا بشتى الكسائؿ العممية 

لة كالبراىيف عمى تنكعيا محاكلا تفنيد رأم الطرؼ الأخر كبياف كالمنطقية كاستخداـ الأد
 الحجج الداعية لممحافظة عمييا أك عدـ قبكليا .

الرفقة  –كمف الأمثمة التي قد تككف مجالان كعنكانا لممناظرات : المكاطنة الصالحة 
 الإرىاب. –التدخيف  –الصالحة 

تتخذ لإظيار المعرفة كالميارات : كىك مجمكعة مف الإجراءات التي  الأداء العممي -ٕ
 (ََُِكالاتجاىات مف خلبؿ أداء المتعمـ لميمات محددة ينفذىا عمميا )العبسي ، 

ىك نمط مف أنماط التقكيـ المتعمد عمى الأداء كالذم يتطمب مف  : معارض بموغ المنتيى -ٖ
المتعمـ عرض ما تعممو مف معارؼ كميارات أساسية كالغرض مف ذلؾ إظيار المتعمـ 
لقدرتو عمى مكاجية التحديات كتمكنو مف عرض لانجازاتو كالمجسمات كالمكحات البيانية 
كالمكحات الفنية أك مجسمات لخرائط تعتبر المعارض كالفعاليات كالأنشطة المنيجية 
كاللبمنيجية جزء لا يتجزأ مف مياـ العممية التعميمية لأم نظاـ تربكم فيي تنمي الكثير مف 

ثؿ :التعاكف ، الجرأة ، الشجاعة ، الثقة بالنفس ، الطلبقة في التعبير ، المبادئ كالقيـ م
 الإبداع ، الابتكار ، التفكير ، التخيؿ .
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كىك نمط يقكـ المتعمـ مف خلبلو بممارسة حركات أك إيماءات أك أدكار مف  : لعب الأدوار -ٗ
شؼ عف خلبؿ الحكار كالمناقشة كالتقميد ضمف مكاقؼ تحاكي الكاقع ، مف أجؿ الك

الميارات  المعرفية كالأدائية كالقدرة عمى الامتثاؿ لمتعميمات كتقديـ الاقتراحات كاتخاذ 
                      ـ ( ، ََِٗالقرارات أك الحمكؿ لمشكلبت حياتية  )مييدات كالمحاسنة ، 

 (. َُّْ) قطيط ، 

ـ تقييميا طبقان كيجب عمى مف يتكلى ميمة تقييـ عمؿ المتعمـ تبصيره أف أعمالو سيت
لمعايير كمستكيات أداء محددة كمتفؽ عمييا بيف الطرفيف كمف ىنا يجب أف يككف تقييـ الأداء 
مؤشران صادقان  كأكثر تعبيران عف مخزكف المتعمـ المعرفي كقدراتو الذاتية كما يجب عمى المعمـ أف 

في أثناء عممية أداء يتيح لممتعمـ فرصة الحكـ عمى جكدة عممو كنتاجو كىك يتقدـ تدريجيا 
 (ََِْالميمة أك الميمات المطمكبة  )الدكسرم ، 

 Holisticكىناؾ طريقتاف أساسيتيف لتقدير الأداء: الطريقة الكمية )  : طرؽ تقدير الأداء -
Method( في التقدير كالطريقة التحميمية )nalytic Method A التي تتفرع بدكرىا إلى )

يف التقدير الرقمية كمكازيف التقدير الكصفية )صلبح ثلبث طرؽ ىي قكائـ الفحص كمكاز 
 ىػ( ُِْٓالديف علبـ،

يقكـ المعمـ ىنا بإعداد سمسمة أك قائمة مف الأحداث  : (Check Listقوائـ المراجعة)  -
السمككية أك مف الأسئمة التي ترتبط بالأداء الفعاؿ في الميمة، ثـ تستعمؿ ىذه الأحداث 

 .  داء لممتعمـ كذلؾ بتحديد السمككيات المنجزةكمعايير لمحكـ عمى جكدة الأ

 

 : ( Numerical Rating Scaleموازيف التقدير الرقمية ) -

تستعمؿ ىذه الطريقة لتقكيـ المتعمـ في عدة جكانب مف أدائو كشخصيتو كىذا باستعماؿ 
 ُـ حيث يشير رق ٓ - ُنقاط ، كالسمـ الأكثر استعمالا ىك  ٕك ّسمـ متدرج يتراكح عادة بيف 
إلى أداء مرتفع كىذه أمثمة لتقدير مدل تحقيؽ الطالب للؤىداؼ  ٓإلى أداء ضعيؼ كيشير رقـ 

 .  المتكقعة منو )الأداء(
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: حدد درجة تحقيؽ المتعمـ لميدؼ التالي : يقدـ خطة عممية متكاممة للئجابة عف  المثاؿ الأوؿ
 . تساؤؿ بحث

 : يتـ تقدير الدرجة بواحد مف عدة طرؽ منيا

 : : كفيو يعطى لكؿ تقدير درجة أك رقما معينا كما يمي التقدير الرقمي -أولا

 ُ،  غير مقبكؿ= ِ،  ضعيؼ =ّ، متكسط =  ْ، جيد = ٓممتاز =

 أك بطريقة الكصؼ
 ( ميزاف التقدير الوصفي0جدوؿ )

 التقديرات
أداء ممتاز يتعدل تحقيؽ 

 اليدؼ المطمكب
غالبا يحقؽ اليدؼ 

 المطمكب
ؼ المطمكب في عادة يحقؽ اليد

 الكقت المطمكب
نادرا ما يحقؽ اليدؼ المطمكب في 

 الكقت المطمكب

 ُ ِ ّ ْ الدرجة

كفيو يطمب مف الفرد كضع إشارة في  : (Graphic Rating)  التقدير البياني-ثانيا -
مكقع ما عمى الخط البياني الذم يتضمف في احد طرفيو تقديرا ايجابيا كفي الطرؼ الآخر 

 تقديرا سمبيا
 دائما                                نادرا                              

 ( ميزاف التقدير البياني0شكؿ )          

 (Descriptive Rating Scale(Rubric)موازيف التقدير الوصفية)  -

كصاؼ يعد ىذا النكع مف أىـ المكازيف كأكثرىا استعمالا كدقة في تقكيـ الأداء كيتـ فيو صياغة أ
تعكس مستكيات مختمفة مف الأداء الفعمي الذم يقكـ بو المتعمـ كيقكـ المقكـ باختيار الكصؼ 
                  الذم ينطبؽ عمى الطالب كالمثاؿ التالي يكضح تقدير كصفي لميارة طرح

 مشكمة البحث
 ( ميزاف التقدير الوصفي5جدوؿ )
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 مستكل الأداء
ْ 

 مستكل الأداء
ّ 

 ءمستكل الأدا
ِ 

 مستكل الأداء
ُ 

طرح 
 المشكمة
 

يثير المتعمـ سؤالا يتطمب التفكير 
كالإبداع كيتحدل البحث فيو كيسيـ 

 في تقدـ المعرفة

يثير المتعمـ سؤالا 
يدفعو إلى التحدم 

 كالبحث

يبني المتعمـ سؤالا 
يقكده إلى إجابة 

 معركفة

يعتمد المتعمـ عمى سؤاؿ 
بحثي أثاره المعمـ يتطمب 

 الإبداعالقميؿ مف 

 الدراسات السابقة
  مف الصعكبات التي كاجيت الباحث قمة دراسات التأصيؿ في ىذا المجاؿ كتعد دراسة 

 -( بعنكاف :منيج التقكيـ في القرءاف الكريـ _جامعة كراتشيََِِ)سميماف حماد عبد اليادم،
تقكـ أكضاع الناس  مف أىـ البحكث في ىذا المجاؿ إذ تيدؼ الى استنتاج المعايير كالقكاعد التي

كتحكـ عمى الأشياء كالأفكار كالأشخاص في مجالات شتى ككذلؾ التعرؼ عمى فكائد كأساليب 
كمعكقات التقكيـ ككيفية تكظيؼ منيج التقكيـ .استخدـ الباحث المنيج الكصفي )الاستقراء 

ؿ كالمكازنة ، العدؿ الاستنتاجي( ، كلقد تكصؿ الى النتائج التالية : يتميز التقكيـ القرءاني بالشمك 
كالمكضكعية،الصراحة كالكضكح كثبكت الدليؿ كىدفية التقكيـ كأخلبقياتو. أما المجالات تتمثؿ 
في: المخمكقات )الانساف،الحيكاف كالجاف(،العقائد كالأفكار،كمجاؿ الأعماؿ كيعد التقكيـ الذاتي 

خذ العبر كالدركس ،إشاعة مف أىـ انكاع التقكيـ .كمف فكائد التقكيـ : ككنو غائي،أخلبقي،أ
الشكرل كالحكار. مف آليات كأساليب التقكيـ :المعايشة،الملبحظة العممية،التشبيو كضرب 
المثؿ،السجؿ التأريخي للؤقكاـ كالأمـ السالفة،الاحصاء كالتسجيؿ،كالتقرير الميداني.مف معكقات 

منيج التربكم اليادؼ،كلقد التقكيـ:المعارؼ كالانفعالات السالبة الاضطرابات النفسية،غياب ال
أكصى الباحث بالآتي:زيادة الكعي كالفيـ لمعصر الحاضر في ضكء معايير التقكيـ  القرءاني 

 كذلؾ بإتباع منياج تربكم اسلبمي يستيدؼ جميع مراحؿ النمك.

جامعة الممؾ -مركز بحكث كمية التربية-(ََُِأما دراسة )اقباؿ زيف العابديف درندرم،
نحك اطار مفاىيمي حديث في ضكء -ت تحت عنكاف: )تقييـ نكاتج التعمـسعكد كالتي كان

الاتجاىات المعاصرة لمتقييـ كجكد التعمـ(،استخدـ الباحث المنيج الكصفي التحميمي ،ييدؼ 
البحث الى تقديـ رؤية معاصرة لمتقييـ ،أثبتت النتائج كفاءة الأنمكذج النظرم كالإطار المفاىيمي 

يـ،كظيرت الحاجة الى تغطية المعارؼ كالميارات التي لا يمكف اف تتـ الحديث لمتعمـ كالتقي
بأنكاع محدكدة مف طرؽ التقييـ كأصبح ىناؾ تكجو نحك استخداـ اسمكب نكاتج التعمـ المرتبط 
بالتقكيـ المستمر كما ظيرت الحاجة الى التركيز عمى التقكيـ البديؿ كاختبارات الاداء. أما 
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تبادؿ الخبرات في مجاؿ التقييـ كنكاتج التعمـ،الاستفادة مف النمكذج التكصيات فقد أكدت عمى 
المعاصر لمتقكيـ القائـ عمى المعايير المتمركز حكؿ المتعمـ كالذم ييتـ بالجانب الكيفي،تكاممية 

 خطط التقييـ ،أف يككف التقييـ مدمج كيعكس الأداء عبر الزمف كتطكير أنشطة التقكيـ الذاتي.

               يثة في تقكيـ الطالب مف منظكر الجكدة كالاعتماد الأكاديمي الاتجاىات الحد
حاكلت ىذه الكرقة تقديـ صكرة عف مفيكـ التقكيـ التربكم مف منظكر  1430) )عبد الحفيظ سعيد

معايير الجكدة كالاعتماد كاستعرضت بإيجاز الإصلبحات كالتطكرات العديدة التي حدثت في 
كالتقكيـ التربكم خاصة ، ثـ استعرضت المفيكـ الجديد لمتقكيـ أك ما يسمى  النظاـ التربكم عامة

بالتقكيـ البديؿ كأغراضو كأساليبو كعلبقتو بالمفيكـ المعاصر لمتعمـ كبكؿ مف مفاىيـ الجكدة 
كالاعتماد كالمعايير كالمساءلة التربكية. كتشير الدلائؿ إلى انو كمما ازدادت فعالية التقكيـ ازدادت 

الجكدة التعميمية ذلؾ أف استراتيجيات التعميـ التي ينفذىا المدرسكف كالطلبب تتغير بتغير  معو
فمسفة التقكيـ كمستكياتو كأساليبو. كما  استعرضت الكرقة خطكات تصميـ تقكيـ الأداء مع 

  .تدعيميا بأمثمة كاقعية مف مقرر البحث العممي

تٌ  إلى التعرؼ عمى مدل ( ىدفَُِِاما دراسة )محمد ىاشـ كاحمد صكماف ،
استخداـ معممي المدارس الحككمية الأردنية لمتقكيـ الكاقعي كاتجاىاتيـ نحكه. تككنت عينة 

( مدرسة في ُٔ( معممة ، مف )ٔٗ( معممان ك ) َٖ( معممان كمعممة ) ُٕٔالدراسة مف )
ة العشكائية ( مدارس ذككر، تـ اختيارىا بالطريقٖ( مدارس إناث ك )ٖمحافظة العاصمة عماف )

قاـ الباحثاف بتطكير إستبانة كتطبيقيا عمى أفراد العينة. أشارت النتائج إلي أف  .البسيطة
المعمميف يستخدمكف التقكيـ الكاقعي بدرجة عالية. كما دلت النتائج عمى كجكد اتجاىات إيجابية 

مف معيقات قكية لدل المعمميف كالمعممات نحك استخداـ التقكيـ الكاقعي ، كظيرت العديد 
استخداـ التقكيـ الكاقعي مثؿ كثرة أعداد الطمبة في الصؼ ، ككثرة عدد الحصص المسندة لممعمـ 

أكصت  .ك نقص التدريب المقدـ لممعمميف حكؿ كيفية إعداد كتطبيؽ أدكات التقكيـ الكاقعي
 ستخداميا.الدراسة بضركرة تدريب المعمميف عمى كيفية إعداد أدكات التقكيـ الكاقعي، ككيفية  ا

بدراسة ىدفت إلى استقصاء  (Andrade, Heidi. et al.,2009)قاـ اندريد كآخركف
في الكفاءة الذاتية،  (Rubric ) أثر استخداـ التقكيـ الذاتي مستندا إلى مجمكعة مف الإرشادات

( مف طمبة المدارس الإبتدائية ي كالإعدادية في كلاية نيكيكرؾ ِٖٔتككنت عينة الدراسة مف )
مريكية، حيث اعدت مدكنة تحكم مجمكعة مف الإرشادات لمطمبة، كعددا مف المعايير التي الأ
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يجب أف يراعييا الطالب في التقكيـ الذاتي لأعمالو، كلقياس الكفاءة الذاتية لكتابتو تـ إعداد 
 أشارت نتائج الدراسة إلى أف الكفاءة الذاتية في الكتابة في المجمكعة مقياس الكفاءة الذاتية

التجريبية كاف أفضؿ مف المجمكعة الضابطة ، كما أشارت النتائج إلى كجكد أثر لمجنس حيت 
 .بينت الدراسة أف كفاءة الطالبات الذاتية كانت أعمى مف كفاءة الطلبب الذاتية

( دراسة ىدفت لمتعرؼ عمى أثر استخداـ المعمـ لأداتي التقكيـ ََِّأجرل )الناصر، 
الإنجازات( في رفع مستكل تعمـ طمبة الصؼ الرابع الأساسي لميارات الحقيقي )الملبحظة كممؼ 

( طالبان مف مدرسة ُّاستخدـ الباحث المنيج التجريبي ، كتككنت عينة الدراسة مف ) .الكتابة
أساسية في المنطقة الشرقية بالسعكدية. أشارت نتائج الدراسة إلى كجكد فركؽ ذات دلالة 

بة لميارات الكتابة لمصمحة طمبة المجمكعة التجريبية التي إحصائية في مستكلٌ  تعمـ الطم
 استخدـ فييا المعمـ أدكات التقكيـ الحقيقي.

استقصاء أثر  فقد ىدفت إلى (Mcdonald , Boud,2003)أما دراسة مكدكنالد كبكد )
تدريب طمبة عشر مدارس ثانكية مف مدينة سيدني الأسترالية عمى عممية التقكيـ الذاتي في 

( طالبان ِٔٓميـ الدراسي ، تـ تقسيـ عينة الدراسة إلى مجمكعتيف ، تجريبية تككنت مف )تحصي
( طالبان. أظيرت نتائج الدراسة ِٔٓتمقكا تدريبان عمى ميارات التقكيـ الذاتي ، كضابطة مف )

تفكؽ الطمبة الذيف تمقكا عممية التدريب عمى إجراء عممية التقكيـ الذاتي لأعماليـ ،كتحسف 
 ل التحصيؿ الدراسي لدييـ مقارنة مع المجمكعة الأخرل.مستك 

(: دراسة ىدفت إلى الكشؼ عف أساليب التقييـ الأكثر ََُِكأجرت )خمكد مراد ،
استخدامان مف قبؿ معممي كمعممات الحمقة الأكلى مف التعميـ الابتدائي في البحريف. تككنت عينة 

( ٔٓثة أداتيف : الأكلى استبانة مككنة مف )معممان كمعممة. استخدمت الباح (َُّالدراسة مف )
فقرة مكزعة عمى ثلبثة محاكر ، كالثانية بطاقة متابعة ممؼ إنجازات الطالب. تكصمت الدراسة 
                  إلى أف المعمميف كالمعممات يمارسكف الأساليب الثلبثة المتضمنة في الاستبانة

 . (الاختبارات ، الملبحظة ، ممؼ الانجازات  (

 التعميؽ عمى الدراسات السابقة: -
يلبحظ الباحث أف جميع الدراسات ىدفت الى التعرؼ عمى أىمية التقكيـ المعتمد عمى 
الأداء كمدل استخدامو كاتجاىات المعمميف كالمتعمميف نحكه كلقد تكصمكا جميعا الي نتائج 
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ك التأصيؿ حيث تكصمت ( باتجاىيا نحََِِايجابية ، كلقد تميزت دراسة )سميماف عبد اليادم،
الى ارتباط التقكيـ بالأخلبؽ كالقيـ الركحية كما تكصمت الي تعدد مجالات التقكيـ في القرءاف 

( فقد تكصمت الى ََُِحيث شمؿ الانساف كالحيكاف كالجف.أما دراسة )إقباؿ زيف العابديف،
اسة الحالية تيتـ بتأصيؿ التقكيـ الادائي مف أجؿ تطكير عممية التعمـ. أما الدر  ُ ضركرة استخداـ

تقكيـ الاداء حيث قاـ الباحث باستنتاج المفيكـ كالمستكيات كذلؾ أساليب كخصائص التقكيـ 
المستند عمى الأداء في القرءاف الكريـ كلقد تكصمت الدراسة الى نتائج نكعية أكثر شمكلا كتتسـ 

 بخصائص كقيـ ركحية.

 :  محاور البحث
 المحور الأوؿ : -0

 يـ المعتمد عمى الأداء في القرءاف الكريـ :مفيوـ التقو 

 : تحددت مفاىيـ الأداء في القرءاف الكريـ عمى النحو التالي

تعالى : مفاىيـ مبنية عمى العادات كالتقاليد أك الارث الثقافي المجتمعي : كتتمثؿ في قكلو  -ُ
ىـ  ٍـ نىبىأى إًبٍرىاىًي مىيٍيً ا تىعٍبيديكفى  ﴾ٗٔ﴿ كىاتٍؿي عى قىكٍمًوً مى ا فىنىظىؿُّ ﴾َٕ﴿ إًذٍ قىاؿى لًأىبًيوً كى قىاليكا نىعٍبيدي أىصٍنىامن

اكًفًيفى  ٍـ إًذٍ  ﴾ُٕ﴿ لىيىا عى ٍـ أىكٍ  ﴾ِٕ﴿ تىدٍعيكفى  قىاؿى ىىؿٍ يىسٍمىعيكنىكي أىكٍ يىنفىعيكنىكي
كفى  دٍنىا آبىاءىنىا كىذىٰلًؾى يىفٍعىميكفى  ﴾ّٕ﴿ يىضيرُّ  الشعراء -﴾ْٕ﴿ قىاليكا بىؿٍ كىجى

ىـ مفاىيـ مبنية عمى الإستقامة :  -ِ رىاطى الٍميسٍتىقًي صًرىاطى  ﴾ٔ﴿ كما في قكلو تعالى : اىٍدًنىا الصّْ
الّْيفى  ٍـ كىلاى الضَّ مىيٍيً يٍرً الٍمىغٍضيكبً عى ٍـ غى مىيٍيً  الفاتحة-﴾ٕ﴿ الَّذًيفى أىنٍعىمٍتى عى

عف سفياف بف عبد ا﵀ رضي ا﵀ عنو قاؿ: قمت يا رسكؿ ا﵀ ، قؿ لي في الاسلبـ قكلا 
 .ُلا أسأؿ عنو أحدا غيرؾ قاؿ: قؿ آمنت با﵀ ثـ استقـ )ركاه مسمـ(

 مفاىيـ مقصورة عمى جنس المتعمـ : -4

ؿٍ مًثٍقى : قاؿ تعالى :  البشر-أ يٍرنا يىرىهي فىمىف يىعٍمى ؿٍ مًثٍقىاؿى ذىرَّةو شىرِّا  ﴾ٕ﴿ اؿى ذىرَّةو خى مىف يىعٍمى كى
 الزلزلة-﴾ٖ﴿ يىرىهي 

                                                 
  َٔٓ/ص -ُِأكرده بف رجب الحنبمي في جامع العمكـ كالحكـ باب مسألة  / الجزء الأكؿ /حديث - ُ
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مىيٍمىافى الرّْيحى غيديكُّىىا شىيٍره كىرى : كما في قكلو تعالى :  الجف -ب لًسي يىا شىيٍره كى مٍنىا لىوي عىيٍفى  ۖ   كىاحي كىأىسى
بّْوً  ۖ   الٍقًطٍرً  مًفى الٍجًفّْ مىف يىعٍمىؿي بىيٍفى يىدىيٍوً بًإًذٍفً رى فٍ أىمٍرًنىا نيذًقٍوي مًفٍ  ۖ   كى ٍـ عى مىف يىزًغٍ مًنٍيي كى

ذىابً السَّعًيرً  ميكفى لىوي  ﴾ُِ﴿ عى قيديكرو  يىعٍمى كىابً كى اثًيؿى كىجًفىافو كىالٍجى تىمى ارًيبى كى ا يىشىاءي مًف مَّحى مى
ميكا آؿى دىاكيكدى شيكٍرنا ۖ   رَّاسًيىاتو  فٍ عًبىادًمى الشَّكيكري  ۖ   اعٍمى قىمًيؿه مّْ  ﴾ُّ﴿ كى

تَّىٰ إًذىا : قاؿ تعالى :  بعض الحيوانات -جػ ميكا حى مىىٰ كىادً النَّمٍؿً قىالىتٍ نىمٍمىةه يىا أىيُّيىا النَّمٍؿي ادٍخي أىتىكٍا عى
كفى  ٍـ لاى يىشٍعيري نيكديهي كىىي مىيٍمىافي كىجي ٍـ سي نَّكي ٍـ لاى يىحٍطًمى  النمؿ-﴾ُٖ﴿مىسىاكًنىكي

ٍـ تيحًطٍ بًوً كىجًئٍتيؾى مًف سىبىإو بًنىبىإو ككذلؾ في قكلو تعالى : فىمىكىثى غىيٍرى  ا لى بىعًيدو فىقىاؿى أىحىطتي بًمى
 النمؿ-﴾ِِ﴿يىقًيفو 

ٍـ يقكؿ تعالى:  : مفاىيـ مبنية عمى النوع-د يي ؿى المَّػوي بىعٍضى مىى النّْسىاءً بًمىا فىضَّ اؿي قىكَّاميكفى عى الرّْجى
ا أىنفىقيكا مًفٍ أىمٍكىالًيً ٍـعى  بًمى فًظى  ۖ   مىىٰ بىعٍضو كى افًظىاته لّْمٍغىيٍبً بًمىا حى اتي قىانًتىاته حى الًحى فىالصَّ

اجًعً كىاضٍرًبيكىيفَّ  ۖ   المَّػوي  كىيفَّ فًي الٍمىضى افيكفى نيشيكزىىيفَّ فىعًظيكىيفَّ كىاىٍجيري تًي تىخى ٍـ  ۖ   كىاللبَّ فىإًفٍ أىطىعٍنىكي
مىيٍيًفَّ سىبًيلبن فىلبى تىبٍ  مًيِّا كىبًيرناۖ   غيكا عى  النساء -﴾ّْ﴿ إًفَّ المَّػوى كىافى عى

اًـ غىيٍري ميبًيفو  مىف يينىشَّأي فًي الٍحًمٍيىةً كىىيكى فًي الٍخًصى  الزخرؼ-﴾ُٖ﴿كما قاؿ عز كجؿ :كى

لىيٍسى الذَّكىري كىالٍأينثى  عىتٍ كى عٍتييىا أينثىىٰ كىالمَّػوي أىعٍمىيـ بًمىا كىضى عىتٍيىا قىالىتٍ رىبّْ إًنّْي كىضى نّْي  ۖ   ىٰ فىمىمَّا كىضى كىاً 
يَّتىيىا مًفى الشَّيٍطىافً الرَّجًي ًـ ذيرّْ نّْي أيعًيذيىىا بًؾى كى ىـ كىاً  رٍيى يٍتييىا مى  آؿ عمراف -﴾ّٔ﴿ سىمَّ

مىىٰ عىكٍرىاتً كما في قكلو تعالى:  مفاىيـ مبنية عمى العمر: -ىػ كا عى ٍـ يىظٍيىري أىكً الطّْفٍؿً الَّذًيفى لى
 النكر– ۖ   النّْسىاءً 

ٍـ كىا انيكي مىكىتٍ أىيٍمى يـ الَّذًيفى مى نيكا لًيىسٍتىأٍذًنكي ثى يىا أىيُّيىا الَّذًيفى آمى ٍـ ثىلبى ميىـ مًنكي ٍـ يىبٍميغيكا الٍحي لَّذًيفى لى
 النكر-﴾ٖٓ﴿  مىرَّاتو 

كا أىكٍ  مَّىـ ميري سى مىيٍوً كى مَّى المَّوي عى دّْهً قىاؿى قىاؿى رىسيكؿي المَّوً صى فٍ أىبًيوً عىفٍ جى ٍـ كعفٍ عىمٍرًك بٍفً شيعىيٍبو عى دىكي لاى
ٍـ فًي الٍمىضى بً  قيكا بىيٍنىيي فىرّْ ٍـ أىبٍنىاءي عىشٍرو كى مىيٍيىا كىىي ٍـ عى ٍـ أىبٍنىاءي سىبٍعً سًنًيفى كىاضٍرًبيكىي ةً كىىي لبى )سنف  اجًعً الصَّ

 ُأبي داؤكد(

فً اسٍتىطىاعى إًلىيٍ يقكؿ تعالى :  :مفاىيـ مبنية عمى الاستطاعة -ك مىى النَّاسً حًجُّ الٍبىيٍتً مى لًمَّػوً عى وً كى
فً الٍعىالىمًيفى  ۖ   سىبًيلبن  مىف كىفىرى فىإًفَّ المَّػوى غىنًيّّ عى  آؿ عمراف ﴾ٕٗ﴿ كى
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مىى الٍمىرًيضً  رىجه كىلاى عى مىى الٍأىعٍرىجً حى رىجه كىلاى عى مىى الٍأىعٍمىىٰ حى ككذلؾ في قكلو تعالى : لَّيٍسى عى
رىجه   الفتح - ﴾ُٕ﴿  حى

كمما سبؽ يتضح اتساع مجالات التقكيـ في القرءاف الكريـ لذا يقتصر ىذا البحث عمى 
الأداء الصادر مف البشر كخاصة المسمميف ، ك يمكف تعريؼ الأداء بأنو كؿ عمؿ يؤديو 

عرفة كاعتقاد كقدرات محددة كيمكف الانساف ذكر أك أنثى عمى درجة مف الاتقاف مبني عمى م
 تقييمو عمى محؾ الاستقامة كىك محاسب عميو حسب التكميؼ.

كما يمكف تعريؼ مفيكـ تقكيـ الاداء  بأنو مجمكعة مف الأساليب القرءانية المستخدمة 
لإكساب معرفة تطبيقية أكميارة أكعادات عمؿ مف خلبؿ أداء المتعمـ لشعائر دينية أك مياـ 

ينة ينفذىا بشكؿ عممي متقف كفؽ شركط أداء محددة حسب السف كالنكع كالاستطاعة حياتية مع
 بقصد الكصكؿ الى مخرجات  تتكافؽ مع المحؾ الشرعي.

( ََِِكمف الأدبيات التي تتكافؽ مع ىذه النتيجة دراسة )سميماف حماد عبد اليادم،
المخمكقات )الانساف،الحيكاف  التي خمصت الى أف مجالات التقكيـ في القرءاف الكريـ تتمثؿ في:

أفكار،كمجاؿ الأعماؿ كيعد التقكيـ الذاتي مف أىـ انكاع التقكيـ .كمف فكائد ِكالجاف(،العقائد كاؿ
 التقكيـ : ككنو غائي،أخلبقي،أخذ العبر كالدركس ،إشاعة الشكرل كالحكار.

بدراسة ىدفت إلى  (Andrade, Heidi. et al.,2009)كما قاـ اندريد كآخركف
في الكفاءة  (Rubric )ستقصاء أثر استخداـ التقكيـ الذاتي مستندا إلى مجمكعة مف الإرشاداتا

الذاتية( أشارت النتائج إلى كجكد أثر لمجنس حيت بينت الدراسة أف كفاءة الطالبات الذاتية كانت 
 أعمى مف كفاءة الطلبب الذاتية في الكتابة.

 المحور الثاني :-5

ف الكريـ تميز عف غيره مف الادبيات في ىذا المجاؿ باىتمامو يلبحظ الباحث أف القرءا
بنكعيف مف المستكيات ذات الصمة بالأداء دكف فصميما كىما مستكل التييئة)المعرفية كالنفسية(، 

 : كمستكل الاعداد، كارتباط مستكل الابداع بضماف الجكدة ، كيمكف تصنيؼ المستكيات الى

 -مستوى التييئة: -0

                                                 
 (َُْ/ِ) باب متى يؤمر الغلبـ بالصلبة-سنف ابي داؤكد : كتاب الصلبة -ُ
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في ىذا المستكل يلبحظ الباحث تركيز الآيات عمى المعرفة الخاصة   : عرفيةالتييئة الم
بمكضكع التقكيـ حيث يكضح المكلى عز كجؿ التفاصيؿ التي تبيف كيفية الأداء الصحيح أك 

ةً يىا أىيُّيىا الَّذًيفى آمىنيكا إًذىا قيمٍتيٍـ إًلىى الصَّ  الخطكات كالتسمسؿ المطمكبيف لإنجاز العمؿ،يقكؿ تعالى: لبى
ٍـ إًلىى الٍكىعٍبىيٍفً  مىكي ٍـ كىأىرٍجي كا بًريءيكسًكي ٍـ إًلىى الٍمىرىافًؽً كىامٍسىحي ٍـ كىأىيٍدًيىكي نيبنا  ۖ   فىاغٍسًميكا كيجيكىىكي ف كينتيٍـ جي كىاً 

كا ده مّْنكيـ مّْفى الٍغىائًطً أىكٍ  ۖ   فىاطَّيَّري اءى أىحى مىىٰ سىفىرو أىكٍ جى ىٰ أىكٍ عى ف كينتيـ مَّرٍضى ٍـ  كىاً  سٍتييـ النّْسىاءى فىمى مى لاى
نٍوي  ٍـ كىأىيٍدًيكيـ مّْ كىًكي كا بًكيجي عًيدنا طىيّْبنا فىامٍسىحي مىيٍكيـ مّْفٍ ۖ   تىجًديكا مىاءن فىتىيىمَّميكا صى ا ييرًيدي المَّػوي لًيىجٍعىؿى عى مى

ٍـ لىعىمَّ  مىيٍكي ّـَ نًعٍمىتىوي عى لًييتً ٍـ كى كي لىػٰكًف ييرًيدي لًييطىيّْرى رىجو كى كفى حى ٍـ تىشٍكيري في ىذه الآية الكريمة  المائدة-﴾ٔ﴿ كي
   تكضيح لكيفية الكضكء كالتيمـ كالمعمكمات الخاصة بأداء كؿ منيما .

 وسمـ عميو الله صمى النبي خمؼ كنت : قاؿ عنيما الله رضي عباس بف الله عبد حديث وفي
 سألت إذا ، تجاىؾ تجده الله احفظ ، يحفظؾ الله احفظ : كممات أعممؾ إني غلاـ يا : لي فقاؿ
ذا ، الله فاسأؿ  ، بشيء ينفعوؾ أف عمى اجتمعت لو ةالأم أف واعمـ ، بالله فاستعف استعنت وا 

ف ، لؾ الله كتبو قد بشيء إلا ينفعوؾ لـ  إلا يضروؾ لـ ، بشيء يضروؾ أف عمى اجتمعوا وا 
 ، كقاؿ : حديث1 الترمذم ركاه.  الصحؼ وجفت الأقلاـ رفعت ، عميؾ الله كتبو قد بشيء

مرتبطة بالعقيدة كالتي حسف صحيح .في ىذا الحديث نمكذج رائع لاسمكب التييئة المعرفية ال
 عمى اساسيا يسمؾ الفرد.

في ىذا المستكل تركز الآيات الكريمات عمى خمؽ رابط نفسي ايجابي قكم  لتييئة الوجدانية:ا
بيف المسمـ كالسمكؾ المطمكب تقكيمو كذلؾ بترغيب المسمـ في الأداء مكضع التقكيـ لتشكيؿ 

مة العزيمة كقكة الارادة المصحكبة بالنية جانب قيمي كدافعية قكية تنمي في الشخصية المسم
الخالصة لأداء السمكؾ لككنو عقيدة تتبع كطاعة تؤدل كىذا الأمر ضركرم لثبات كاستمرارية 

ٍـ خى  ﴾ُ﴿ قىدٍ أىفٍمىحى الٍميؤٍمًنيكفى "  : السمكؾ يقكؿ تعالى تًيً لبى ٍـ فًي صى  المؤمنكف-﴾ِ﴿ اشًعيكفى الَّذًيفى ىي
 " 

في ىذه الآية مدح ا﵀ جؿ كعلب المسمـ الذم يؤدم صلبتو بخشكع ،كذلؾ بشر  الرسكؿ  
 صمى  أنو سمع رسكؿ ا﵀ رضي ا﵀ عنو أبي ىريرة مف يحافظ عمى صمكاتو بالمغفرة ، فعف

، ىىؿٍ يىبٍقىى أىرىأى  :ا﵀ عميو كسمـ يقكؿ مٍسى مىرَّاتو ٍـ يىغٍتىسًؿي مًنٍوي كيؿَّ يىكٍوـ خى دًكي يٍتيٍـ لىكٍ أىفَّ نىيٍرنا بًبىابً أىحى
ك المَّ  مٍسً، يىمٍحي مىكىاتً الٍخى : فىذىلًؾى مىثىؿي الصَّ نًوً شىيٍءه، قىاؿى نًوً شىيٍءه؟ قىاليكا: لاى يىبٍقىى مًفٍ دىرى وي بًيًفَّ مًفٍ دىرى

طىايىا  .ُصحيح مسمـ( (الٍخى
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كيلبحظ الباحث أف التكظيؼ الأمثؿ لمكجدانيات يمثؿ دافعية قكية لتفعيؿ عممية التقكيـ 
ا سىكَّاىىا في محكـ التنزيؿ:  الذاتي ، يقكؿ جؿ كعلب مى نىفٍسو كى فىأىلٍيىمىيىا فيجيكرىىىا  ﴾ٕ﴿ كى

تىقٍكىاىىا ابى مىف دىسَّاىىا ﴾ٗ﴿ قىدٍ أىفٍمىحى مىف زىكَّاىىا ﴾ٖ﴿ كى قىدٍ خى  الشمس -﴾َُ﴿ كى

مما يرفع طمكح المسمـ كذلؾ نجد أف الاسمكب القرءاني في الترغيب يتميز بالتشكيؽ 
مَّديكفى  لبمكغ الغايات في الدنيا كالآخرة قاؿ تعالى : ٍـ كًلٍدىافه مُّخى مىيٍيً بًأىكٍكىابو كىأىبىارًيؽى  ﴾ُٕ﴿ يىطيكؼي عى

كىأٍسو مّْف مَّعًيفو  نٍيىا كىلاى يينزًفيكفى  ﴾ُٖ﴿ كى دَّعيكفى عى فىاكًيىةو مّْمَّا  ﴾ُٗ﴿ لاَّ ييصى كى
كفى  يَّري ا يىشٍتىييكفى  ﴾َِ﴿ يىتىخى لىحًٍـ طىيٍرو مّْمَّ كىأىمٍثىاؿً المُّؤٍليؤً  ﴾ِِ﴿كىحيكره عًيفه  ﴾ُِ﴿ كى
كٍنيكفً  ميكفى  ﴾ِّ﴿ الٍمى ا كىانيكا يىعٍمى زىاءن بًمى الاى يىسٍ  ﴾ِْ﴿جى إًلاَّ قًيلبن  ﴾ِٓ﴿ مىعيكفى فًييىا لىغٍكنا كىلاى تىأٍثًيمن

ا من منا سىلبى  .  الكاقعة-﴾ِٔ﴿ سىلبى

    عـكما نجد كثير مف الآيات القرءانية تبرز أكجو كمظاىر الجكدة كالإتقاف في ن
نَّةً الجناف بطريقة حسية مدركة ترفع مف مستكل الإيماف بالغيب، يقكؿ تعالى:                  مَّثىؿي الٍجى

يٍرً   فًييىا أىنٍيىاره  ۖ   الَّتًي كيعًدى الٍميتَّقيكفى  ٍـ يىتىغىيَّرٍ   آسًفو كىأىنٍيىاره   مّْف مَّاءو غى فٍ   طىعٍميوي كىأىنٍيىاره   مّْف لَّبىفو لَّ مّْ
فِّى  بًيفى كىأىنٍيىاره   لَّذَّةو لّْمشَّارً   وٍ  مٍرخى  فٍ عىسىؿو مُّصى ٍـ فًييىا مًف كيؿّْ الثَّمىرى  ۖ   مّْ لىيي غٍفًرى   كى مى ةه مّْف   اتً كى
 محمد-﴾ُٓ﴿  بّْيً ٍـ  رَّ 

الثقة كالثبات كالأمف إف بناء الجانب الكجداني في الشخصية المسممة يجعميا تتصؼ ب
النفسي الذم ينبع مف تقكل ا﵀ كدرجة الإيماف با﵀ تعالى ربا كخالقا كرازقا ،كيتصؼ بصفات 

مىيٍيًـ بىرىكىاتو مّْفى الجلبؿ كالجماؿ كالكماؿ ، يقكؿ تعالى :  لىكٍ أىفَّ أىىٍؿى الٍقيرىلٰ آمىنيكا كىاتَّقىكٍا لىفىتىحٍنىا عى كى
اءً كىالٍأىرٍضً  ا كىانيكا يىكٍسًبيكفى  السَّمى ذٍنىاىيـ بًمى لىػٰكًف كىذَّبيكا فىأىخى  الأعراؼ-﴾ٔٗ﴿ كى

ا يقكؿ تعالى: مىف يىتَّؽً المَّػوى يىجٍعىؿ لَّوي مىخٍرىجن يٍثي لاى  ﴾ِ﴿ كى قٍوي مًفٍ حى يىرٍزي مىف  ۖ   يىحٍتىسًبي  كى كى
سٍبيوي  مىى المَّػوً فىييكى حى كَّؿٍ عى  الطلبؽ-﴾ّ﴿  يىتىكى

إف استعراض بعض الآيات لمقدرات النكعية للؤداء لبعض المخمكقات كالجف أك بعض 
ذه الآيات تقكم العقيدة الصالحيف مف العباد كالتي يطمؽ عميا كرامات ككذلؾ معجزات الرسؿ ،ى

ٍـ يىأٍتًينًي بًعىرٍشًيىا قىبٍؿى أىف يىأٍتيكنًي  كتدفع الى الطاعات يقكؿ تعالى : ي أىيُّكي قىاؿى يىا أىيُّيىا الٍمىلؤى
مىيٍوً لىقىكًمّّ  ۖ   أىف تىقيكىـ مًف مَّقىامًؾى قىاؿى عًفٍرًيته مّْفى الٍجًفّْ أىنىا آتًيؾى بًوً قىبٍؿى  ﴾ّٖ﴿ميسٍمًمًيفى  نّْي عى كىاً 
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يفه ّأىـ فىمىمَّا رىآهي  ۖ   قىاؿى الَّذًم عًندىهي عًمٍهـ مّْفى الٍكًتىابً أىنىا آتًيؾى بًوً قىبٍؿى أىف يىرٍتىدَّ إًلىيٍؾى طىرٍفيؾى  ﴾ّٗ﴿ ًٍ
ٍـ أىكٍفيري  ميسٍتىقًرِّا عًندىهي  نًي أىأىشٍكيري أى بّْي لًيىبٍميكى كفي تفسير  النمؿ -﴾ُْ﴿  قىاؿى ىىػٰذىا مًف فىضٍؿً رى

 .ِ)مف قبؿ أف يبمغ طرفؾ مداه كغايتو (الطبرم)قبؿ أف يرتد اليؾ طرفؾ( 

 مستويات الاعداد)التكويف(: -5

لاىتماـ بالجانب الارشادم حيث يتـ تدريب المسمـ عمى يتضح في ىذا المستكل ا
الخطكات السابقة للؤداء النيائي كغالبا ما يدرب المسمـ عمى استبعاد المتغيرات الدخيمة عمى 
مكضكع الاداء كالتي يمكف اف تعيؽ أك تحكؿ دكف جكدة الاداء كأحيانا تيتـ الآيات بالاقناع 

تَّىٰ تىعٍمىميكا يىا أى كتكضيح الأسباب ،يقكؿ تعالى :  ةى كىأىنتيٍـ سيكىارىلٰ حى لبى بيكا الصَّ يُّيىا الَّذًيفى آمىنيكا لاى تىقٍرى
ا تىقيكليكفى  نَّا النساء  كما قاؿ تعالى: -﴾ّْ﴿مى لىػٰكًف قيكليكا  ۖ   قىالىتً الٍأىعٍرىابي آمى ٍـ تيؤٍمًنيكا كى قيؿ لَّ

 ٍـأىسٍمى  يمىافي فًي قيميكبًكي ؿً الٍإً ا يىدٍخي لىمَّ في ىذا الحجرات ، كتعد الملبحظة أداة ميمة -﴾ُْ﴿ مٍنىا كى
المستكل حيث يتـ تدريب المسمـ عمى طريقة الملبحظة لسمكؾ محدد بيدؼ تقكية الادراؾ 

عمى التقييـ كالتقكيـ كالملبحظة ىنا لا تعتبر فقط أداة لجمع الحسي ليذا السمكؾ مع تنمية القدرة 
المعمكمات بؿ تقكـ بكظيفة ترقية الاداء كذلؾ بالتركيز عمى التفاصيؿ الدقيقة المدركة كالتي مف 
مىؽى سىبٍعى سىمىاكىاتو  شأنيا اف تؤثر عمى الأداء إذا تـ إىماليا يقكؿ تعالى في محكـ التنزيؿ: الَّذًم خى

ػٰفً مًف تىفىاكيتو  ۖ   اطًبىاقن  مٍؽً الرَّحٍمى ا تىرىلٰ فًي خى رى ىىؿٍ تىرىلٰ مًف فيطيكرو  ۖ   مَّ ثيّـَ ارٍجًعً  ﴾ّ﴿ فىارٍجًعً الٍبىصى
سًيره  اسًئنا كىىيكى حى ري خى تىيٍفً يىنقىمًبٍ إًلىيٍؾى الٍبىصى رى كىرَّ ابًيحى  ﴾ْ﴿ الٍبىصى يَّنَّا السَّمىاءى الدُّنٍيىا بًمىصى لىقىدٍ زى كى

ا لّْمشَّيىاطًيفً  كمن عىمٍنىاىىا ريجي  الممؾ-﴾ٓ﴿ كىجى

 مستويات الأداء: -4

ذج الأداء مف خلبؿ في ىذا المستكل يتـ تقميد نمك  : مستوى تقميد الأداء)المحاكاة( - أ
فىطىكَّعىتٍ لىوي نىفٍسيوي قىتٍؿى أىخًيوً فىقىتىمىوي  الملبحظة المباشرة يقكؿ عز كجؿ في قصة قابيؿ كىابيؿ:

اسًرً  م   يىوي كىيٍؼى ييكىارً   ييرً ضً لً   ابنا يىبٍحىثي فًي الٍأىرٍ   فىبىعىثى المَّػوي غيرى  ﴾َّ﴿يفى   فىأىصٍبىحى مًفى الٍخى
زٍتي أىفٍ أىكيكفى مًثٍؿى ىىػٰذىا الٍغيرى  ۖ   سىكٍءىةى أىخًيوً  يٍمىتىىٰ أىعىجى  ۖ   مى سىكٍءىةى أىخًي  ابً فىأيكىارً   قىاؿى يىا كى

ب اليمو ا﵀ سبحانو كتعالى الملبحظ ىنا أف الغرا-المائدة-﴾ُّ﴿فىأىصٍبىحى مًفى النَّادًمًيفى 

                                                 
 ّْٔص  -ُٕٔٔ/ُٕ-صلبة كتاب المساجد كمكاضع ال-صحيح مسمـ-ُ
   http://quran.ksu.edu.sa/index.php#aya=27_36المصحؼ الالكتركني بجامعة سعكد-تفسير الطبرم-ِ
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الطريقة الصحيحة لمدفف التي كاف يجيميا قابيؿ كيستفاد مف ىذا أف الانساف يمكف اف 
 يستفيد مف المخمكقات التي حكلو في البيئة في تنظيـ كترقية أداءه .

نجد ىذا المستكل في القرءاف يمبي طمكحا أك يبرىف عمى امكانية  : مستوى التجريب - ب
يبية أك يجيب عمى سؤاؿ بطريقة عممية مما يبعث الراحة كالطمأنينة حدكث حقيقة غ

كٍتىىٰ  النفسية ،يقكؿ تعالى: ذٍ قىاؿى إًبٍرىاىًييـ رىبّْ أىرًنًي كىيٍؼى تيحٍيًي الٍمى ٍـ  ۖ   كىاً  لى قىاؿى أىكى
لىػٰكًف لّْيىطٍمىئًفَّ قىمٍبًي ۖ   تيؤٍمًف ذٍ أىرٍبىعىةن مّْفى ال ۖ   قىاؿى بىمىٰ كى رٍىيفَّ إًلىيٍؾى ثيّـَ اجٍعىؿٍ قىاؿى فىخي طَّيٍرً فىصي

زٍءنا ثيّـَ ادٍعيييفَّ يىأٍتًينىؾى سىعٍينا بىؿو مّْنٍييفَّ جي مىىٰ كيؿّْ جى كًيهـ ۖ   عى ٍـ أىفَّ المَّػوى عىزًيزه حى -﴾َِٔ﴿ كىاعٍمى
اىيـ عميو السلبـ ، أسبابا ، منيا : أنو لما ذكركا لسؤاؿ إبر جاء في تفسير بف كثير)-البقرة

أحب أف يترقى مف عمـ اليقيف في ذلؾ إلى عيف  ( ربي الذم يحيي كيميت :  دقاؿ لنمرك 
 ُ)اليقيف ، كأف يرل ذلؾ مشاىدة 

في ىذا المستكل تكضح لنا الآيات نماذج أداء تظير فييا التفاصيؿ  : مستوى الممارسة   -ج
تي تقابؿ ىذا المستكل مع بياف كيفية التعامؿ مع ىذه العكائؽ التي كالصعكبات كالعكائؽ ال

ذٍ قىاؿى ميكسىىٰ لًقىكٍمًوً إًفَّ المَّػوى يىأٍميري  غالبا ماتككف نفسية أك اجتماعية يقكؿ تعالى : ٍـ أىف   كىاً  كي
كا بىقىرى  كنا ۖ   ةن   تىذٍبىحي اىًمًيفى  ۖ   قىاليكا أىتىتَّخًذينىا ىيزي قىاليكا  ﴾ٕٔ﴿قىاؿى أىعيكذي بًالمَّػوً أىفٍ أىكيكفى مًفى الٍجى
عىكىافه بىيٍفى   ضه كىلاى بًكٍره   ةه لاَّ فىارً   قىاؿى إًنَّوي يىقيكؿي إًنَّيىا بىقىرى  ۖ   بَّؾى ييبىيّْف لَّنىا مىا ىًيى   ادٍعي لىنىا رى 

ا تيؤٍمىري ْفىافٍعىميك ۖ   ذىٰلًؾى  ا لىكٍنييىا  قىاليكا ادٍعي لىنىا رى  ﴾ٖٔ﴿كفى   ا مى قىاؿى إًنَّوي يىقيكؿي  ۖ   بَّؾى ييبىيّْف لَّنىا مى
فٍرى   إًنَّيىا بىقىرى  بَّؾى ييبىيّْف لَّنىا مىا ىًيى إًفَّ   قىاليكا ادٍعي لىنىا رى  ﴾ٗٔ﴿يفى   النَّاظًرً   اءي فىاقًعه لَّكٍنييىا تىسيرُّ   ةه صى
نَّا إًف شىاءى المَّػوي لىمييٍتىديكفى   الٍبىقىرى  مىيٍنىا كىاً    لاَّ ذىليكؿه تيثًيري ةه   قىاؿى إًنَّوي يىقيكؿي إًنَّيىا بىقىرى  ﴾َٕ﴿تىشىابىوى عى
رٍ   الٍأىرٍ  مَّمىةه لاَّ شًيىةى فًييىا  ضى كىلاى تىسٍقًي الٍحى ؽّْ  ۖ   ثى ميسى ا  ۖ   قىاليكا الٍآفى جًئٍتى بًالٍحى مى فىذىبىحيكىىا كى

جة مشكمة الدخكؿ في في ىذه الآية يتضح لنا كيؼ تمت معال-البقرة-﴾ُٕ﴿كىاديكا يىفٍعىميكفى 
 . تفاصيؿ غير مطمكبة في ممارسة الأداء

كنت غلبما في حجر رسكؿ ا﵀ صمى ا﵀ عميو كسمـ   يقكؿ عمر بف أبي سممةعف 
ككانت يدم تطيش في الصحفة فقاؿ لي رسكؿ ا﵀ صمى ا﵀ عميو كسمـ) يا غلبـ سـ ا﵀ ككؿ 
                                                 

 مرجع سابؽ–المصحؼ الالكتركني -تفسير بف كثير-ُ
 – َّٔٓتسمية /باب ال-كتاب الاطعمة—صحيح البخارم -ِ
 ّٕٗص -ُٕحديث - ُاكرده بف رجب الحنبمي  في جامع العمكـ كالحكـ جزء-ّ
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في ىذا الحديث نستشؼ أف  .ِ)ركاه البخارم( بيمينؾ ككؿ مما يميؾ فما زالت تمؾ طعمتي بعد
 ف كسائؿ تصحيح الأداء عمى مستكل الممارسةالارشاد المباشر م

زًيىادىةه :  يقكؿ ا﵀ تعالى : مستوى الاتقاف -د سٍنىىٰ كى ٍـ قىتىره  ۖ   لّْمَّذًيفى أىحٍسىنيكا الٍحي كىلاى يىرٍىىؽي كيجيكىىيي
نَّةً  ۖ   كىلاى ذًلَّةه  ابي الٍجى الًديكفى  ۖ   أيكلىػٰئًؾى أىصٍحى ٍـ فًييىا خى يكنس ، كيقكؿ النبي صمى -﴾ِٔ﴿ ىي

مف ىذا الحديث  ّمسمـ ( إف ا﵀ كتب الإحساف عمى كؿ شيء) ركاه :ا﵀ عميو كسمـ
 يستفاد اف اتقاف الأداء مطمكب في كؿ اعمالنا كمرتبط بالثكاب في الداريف.

مف أكجو الاداء الميارم التي بيف القرءاف الكريـ كثير  : مستوى الإبداع وضماف الجودة  - ىػ
تميزت بالأبداع ابتداء مف الفكرة غير المألكفة انتياء بتقييـ العمؿ كفي ىذا المستكل نجد 
اف الإبداع يكظؼ لحؿ مشكمة حلب جذريا أك دعـ التنمية المستدامة بطريقة ضماف الجكدة 

دى مً  ،يقكؿ تعالى: تَّىٰ إًذىا بىمىغى بىيٍفى السَّدَّيٍفً كىجى ا قىكٍمنا لاَّ يىكىاديكفى يىفٍقىييكفى قىكٍلان حى  ﴾ّٗ﴿ف ديكنًيًمى
أٍجيكجى ميفٍسًديكفى فًي الٍأىرٍ   قىاليكا يىا ذىا الٍقىرٍ  مى رٍ   نىيٍفً إًفَّ يىأٍجيكجى كى مىىٰ أىف   ضً فىيىؿٍ نىجٍعىؿي لىؾى خى ا عى جن
ٍـ سىدِّا تىجٍعىؿى بىيٍنىنىا كى  يٍره   قىاؿى مىا مىكَّنّْي فًيوً رى  ﴾ْٗ﴿بىيٍنىيي ٍـ   بّْي خى فىأىعًينيكنًي بًقيكَّةو أىجٍعىؿٍ بىيٍنىكي

ٍـ رى  بىيٍنىيي دًيدً   آتيكنًي زيبىرى  ﴾ٓٗ﴿دٍمنا   كى كا ۖ   الٍحى دىفىيٍفً قىاؿى انفيخي تَّىٰ إًذىا سىاكىلٰ بىيٍفى الصَّ تَّىٰ  ۖ   حى حى
عىمىوي نىارن  مىيٍوً قًطٍرن   ا قىاؿى آتيكنًي أيفٍرً   إًذىا جى ا اسٍطىاعيكا أىف يىظٍيىري  ﴾ٔٗ﴿ا   غٍ عى ا اسٍتىطىاعيكا   فىمى مى كهي كى

اءى كىعٍدي رى  ۖ   بّْي  حٍمىةه مّْف رَّ   قىاؿى ىىػٰذىا رى ﴾ٕٗ﴿لىوي نىقٍبنا  عىمىوي دىكَّاءى   فىإًذىا جى كىافى كىعٍدي  ۖ   بّْي جى كى
قِّا   رى  تدؿ عمى جكدة  (نجد أشارات كاضحةٖٗكٕٗالكيؼ ،في الآيتيف )-﴾ٖٗ﴿بّْي حى

الأداء كضماف إستمرارية المنتج في تحقيؽ الأىداؼ لسنكات طكيمة كىذا مايسمى بالتنمية 
اءى كىعٍدي رى المستدامة.فقد فسر القرطبي) عىمىوي دىكَّاءى(  فىإًذىا جى )فإذا جاء كعد ربي أم يكـ  -بّْي جى

 ُ .)ٓالقيامة . كقيؿ : كقت خركجيـ

كيـ ارتبطت بمنظكر الجكدة كالاعتماد الأكاديمي فقد قدـ إف الاتجاىات الحديثة في التق
كرقة عف مفيكـ التقكيـ التربكم مف منظكر معايير الجكدة كالإعتماد   1430) )عبدالحفيظ سعيد

كاستعرض بإيجاز الإصلبحات كالتطكرات العديدة التي حدثت في النظاـ التربكم عامة كالتقكيـ 
الجديد لمتقكيـ ك ما يسمى بالتقكيـ البديؿ كأغراضو  التربكم خاصة، ثـ استعرضت المفيكـ

                                                 
 مرجع سابؽ –المصحؼ الالكتركني -تفسير القرطبيٓ -ُ
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كأساليبو كعلبقتو بالمفيكـ المعاصر لمتعمـ كبكؿ مف مفاىيـ الجكدة كالاعتماد كالمعايير كالمساءلة 
التربكية. كتشير الدلائؿ إلى انو كمما ازدادت فعالية التقكيـ ازدادت معو الجكدة التعميمية ذلؾ أف 

التي ينفذىا المدرسكف كالطلبب تتغير بتغير فمسفة التقكيـ كمستكياتو  استراتيجيات التعميـ
 كأساليبو.

كمف الدراسات الحديثة التي اكدت أىمية تكامؿ نكاتج التعمـ مع الأداء ، دراسة )اقباؿ 
( حيث تكصمت الى أف الحاجة الى تغطية المعارؼ كالميارات التي ََُِزيف العابديف درندرم،

أنكاع محدكدة مف طرؽ التقييـ كأصبح ىناؾ تكجو نحك استخداـ اسمكب نكاتج لا يمكف اف تتـ ب
التعمـ المرتبط بالتقكيـ المستمر كما ظيرت الحاجة الى التركيز عمى التقكيـ البديؿ كاختبارات 
الاداء. أما التكصيات فقد أكدت عمى تبادؿ الخبرات في مجاؿ التقييـ كنكاتج التعمـ،الاستفادة مف 

المعاصر لمتقكيـ القائـ عمى المعايير المتمركز حكؿ المتعمـ كالذم ييتـ بالجانب النمكذج 
الكيفي،تكاممية خطط التقييـ ،أف يككف التقييـ مدمج كيعكس الأداء عبر الزمف كتطكير أنشطة 

 التقكيـ الذاتي.

 

 

 : المحور الثالث-4

 أساليب التقويـ المعتمد عمى الأداء في القرءاف الكريـ :

 ب الأداء المفظي:أسالي

 أسموب الاسئمة المفتوحة النياية أو التي تتطمب إجابة ممتدة: -

ىذا الاسمكب يكشؼ اتجاه كنمط التفكير لدل الفرد مكضع التقكيـ  فيسيؿ التعرؼ عمى 
 حالة كنفسية الفرد كتشخيص حالتو تمييدا لعلبج الخمؿ ،يقكؿ تعالى:

ا مىؽى السَّمى لىئًف سىأىلٍتىييـ مَّفٍ خى يـ كى مىقىييفَّ الٍعىزًيزي الٍعىمًي الزخرؼ ،اذف لماذا -﴾ٗ﴿ كىاتً كىالٍأىرٍضى لىيىقيكليفَّ خى
ذيكا لاتعبدكا ا﵀ سبحانو كتعالى مادمتـ تؤمنكف بو خالقا ؟ تأتي الإجابو في قكلو تعالى: كىالَّذًيفى اتَّخى
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ٍـ فًيوً مًف ديكنًوً أىكٍلًيىا ٍـ فًي مىا ىي يـ بىيٍنىيي لٍفىىٰ إًفَّ المَّػوى يىحٍكي بيكنىا إًلىى المَّػوً زي ٍـ إًلاَّ لًييقىرّْ ا نىعٍبيديىي ءى مى
 الزمر-﴾ّ﴿ إًفَّ المَّػوى لاى يىيٍدًم مىفٍ ىيكى كىاذًبه كىفَّاره  ۖ   يىخٍتىمًفيكفى 

قرءاف العظيـ انماط مختمفة مف الاسئمة ك منيا نماذج سيتـ تداكليا يكـ لقد كضح ال
القيامة كبيذا يككف لدل الفرد تصكر كامؿ لما سيحدث يكـ القيامة حتى يجنب نفسو كركد 

نىتييى  ۖ   الميالؾ يقكؿ تعالى:  تىكىادي تىمىيَّزي مًفى الٍغىيٍظً  زى ٍـ خى ا أيلٍقًيى فًييىا فىكٍجه سىأىلىيي ٍـ كيمَّمى ٍـ يىأٍتًكي ا أىلى
ؿو  ﴾ٖ﴿ نىذًيره  لبى ا نىزَّؿى المَّػوي مًف شىيٍءو إًفٍ أىنتيٍـ إًلاَّ فًي ضى قيمٍنىا مى اءىنىا نىذًيره فىكىذَّبٍنىا كى قىاليكا بىمىىٰ قىدٍ جى
ابً السَّعًيرً ﴾ٗ﴿ كىبًيرو  ا كينَّا فًي أىصٍحى قىاليكا لىكٍ كينَّا نىسٍمىعي أىكٍ نىعٍقًؿي مى  الممؾ - ﴾َُ﴿ كى

 التقارير:

ٍـ تيحًطٍ بًوً كىجًئٍتيؾى مًف سىبىإو بًنىبىإو يىقًيفو  ا لى دتُّ امٍرىأىةن ﴾ِِ﴿فىمىكىثى غىيٍرى بىعًيدو فىقىاؿى أىحىطتي بًمى إًنّْي كىجى
لىيىا عىرٍشه عىظًيهـ  ٍـ كىأيكتًيىتٍ مًف كيؿّْ شىيٍءو كى ديكفى لًمشَّمٍسً مًف ديكفً  ﴾ِّ﴿ تىمٍمًكييي قىكٍمىيىا يىسٍجي دتُّيىا كى كىجى

ٍـ لاى يىيٍتىديكفى المَّػوً كى  فً السَّبًيؿً فىيي ٍـ عى دَّىي ٍـ فىصى الىيي يَّفى لىيييـ الشَّيٍطىافي أىعٍمى ،يتضح مف  النمؿ-﴾ِْ﴿ زى
الاية الكريمة أف ما جاء بو اليدىد كاف تقريرا كاملب في رصد الملبحظات التي شاىدىا كتقييميا 

ج التقارير التي كردت في القرءاف الكريـ تبيف كيفية التعامؿ مع الأكضاع السالبة خاصة ،إف نماذ
 التي تتعمؽ بالعقيدة أك العبادات كالكميات عامة .

 
 العروض الشفوية : -

لً  كىذىٰ فٍ أىثىرً الرَّسيكؿً فىنىبىذٍتييىا كى ةن مّْ كا بًوً فىقىبىضٍتي قىبٍضى ري ٍـ يىبٍصي ا لى رٍتي بًمى لىتٍ لًي قىاؿى بىصي ؾى سىكَّ
،الآية تكضح عرض شفكم لما قاـ بو السامرم كفيو كصؼ دقيؽ لمخطكات  طو-﴾ٔٗ﴿ نىفٍسًي

التي اتبعيا ابتداء مف تعاممو مع الكضع الاستثنائي الذم شاىده لكي يتكصؿ الى منتج )عجؿ 
سرائيؿ . كيتضح مف ىذا الأسمكب أنو ميـ لتنمية ميارات لو خكار( فيككف سبب فتنة لبني إ

 التقكيـ لممتعمـ مف خلبؿ قصص السابقيف .
 المحادثة : -

أف محتكل المحادثة في القرءاف الكريـ يؤدم كظيفة تقكيمية كبيرة حيث يعكس لممتعمـ 
تي قد يمر مكاطف الخمؿ بطريقة مباشرة مما يسيؿ عممية التشخيص كالعلبج لممكاقؼ المماثمة ال

كهي أىحىبُّ إًلىىٰ أىبًينىا مًنَّا  بيا المتعمـ مع إمكانية التعديؿ كالإحلبؿ، يقكؿ تعالى: إًذٍ قىاليكا لىييكسيؼي كىأىخي

http://tanzil.net/#39:3
http://tanzil.net/#67:8
http://tanzil.net/#67:9
http://tanzil.net/#67:10
http://tanzil.net/#27:22
http://tanzil.net/#27:23
http://tanzil.net/#27:24
http://tanzil.net/#20:96


 جامعة اسيوط –المجمة العممية لكمية التربية 

 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ

 

   5132  أكتىبر –جزء ثانً -العدد الخامس ػ  13المجلد       566

بًيفو  ؿو مُّ نىحٍفي عيصٍبىةه إًفَّ أىبىانىا لىفًي ضىلبى ٍـ اقٍتيميكا ييكسيؼى أىكً ا ﴾ٖ﴿ كى ٍـ كىجٍوي أىبًيكي ا يىخٍؿي لىكي كهي أىرٍضن طٍرىحي
الًحًيفى  تىكيكنيكا مًف بىعٍدًهً قىكٍمنا صى  يكسؼ-﴾ٗ﴿ كى

في ىذا النكع مف الأداء المفظي لابد مف تكفر قدرات لفظية خاصة كالطلبقة  المناظرة : -
ة المعرفية زائدا فيـ نفسية الطرؼ الآخر كنمط تفكيره،يقكؿ المفظية كسرعة البديية كالخمفي

 تعالى:
بّْيى الَّ  بّْوً أىفٍ آتىاهي المَّػوي الٍميمٍؾى إًذٍ قىاؿى إًبٍرىاىًييـ رى ىـ فًي رى اجَّ إًبٍرىاىًي ٍـ تىرى إًلىى الَّذًم حى ييمًيتي أىلى ذًم ييحٍيًي كى

يـ فىإًفَّ المَّػوى يىأٍتًي بًالشَّمٍسً مًفى الٍمىشٍرًؽً فىأٍتً بًيىا مًفى الٍمىغٍرًبً قىاؿى إًبٍرىاىً  ۖ   قىاؿى أىنىا أيحٍيًي كىأيمًيتي  ي
 البقرة-﴾ِٖٓ﴿ كىالمَّػوي لاى يىيٍدًم الٍقىكٍىـ الظَّالًمًيفى  ۖ   فىبييًتى الَّذًم كىفىرى 

 أساليب تقويـ الأداء المياري: -2
 : التعرؼ -

يعتبر مف اساليب اختبارات الأداء التي تكضح الماـ المفحكص بالخمفية المعرفية لممكضكع 
 مكضع التقكيـ كمف النماذج التي كردت في ىذا المجاؿ

اءىتٍ قًيؿى أىىىػٰكىذىا عىرٍشيؾً  قكلو تعالى: كي  ۖ   قىالىتٍ كىأىنَّوي ىيكى  ۖ   فىمىمَّا جى ىـ مًف قىبٍمًيىا كى نَّا كىأيكتًينىا الٍعًمٍ
ا كىانىت تَّعٍبيدي مًف ديكفً المَّػوً  ﴾ِْ﴿ ميسٍمًمًيفى  دَّىىا مى قًيؿى  ﴾ّْ﴿ إًنَّيىا كىانىتٍ مًف قىكٍوـ كىافًرًيفى  ۖ   كىصى

رٍحى  مًي الصَّ كىشىفىتٍ عىف سىاقىيٍيىافىمىمَّا رى  ۖ   لىيىا ادٍخي ةن كى سًبىتٍوي ليجَّ ده مّْف ۖ   أىتٍوي حى رٍحه مُّمىرَّ قىاؿى إًنَّوي صى
مىيٍمىافى لًمَّػوً رىبّْ الٍعىالىمًيفى  ۖ   قىكىارًيرى   النمؿ-﴾ْْ﴿ قىالىتٍ رىبّْ إًنّْي ظىمىمٍتي نىفٍسًي كىأىسٍمىمٍتي مىعى سي

 لعب الأدوار: -
رٍحى  مًي الصَّ كىشىفىتٍ عىف سىاقىيٍيىا ۖ   يقكؿ تعالى : قًيؿى لىيىا ادٍخي ةن كى سًبىتٍوي ليجَّ قىاؿى ۖ   فىمىمَّا رىأىتٍوي حى

ده مّْف قىكىارًيرى  رٍحه مُّمىرَّ مىيٍمىافى لًمَّػوً رىبّْ  ۖ   إًنَّوي صى  قىالىتٍ رىبّْ إًنّْي ظىمىمٍتي نىفٍسًي كىأىسٍمىمٍتي مىعى سي
،يتضح  مف الآية أف ممكة سبأ عندما لـ تستطع  تحديد ما ىية الصرح النمؿ -﴾ْْ﴿ الٍعىالىمًيفى 

 كظنتو لجة كشفت عف ساقييا تحسبا كاستعدادا لمعب دكر مف يدخؿ الماء. أما في قكلو تعالى:
تٍ إًلىيٍوً  بًيِّا قىاليكا كىيٍؼى  ۖ   فىأىشىارى مريـ ، في تفسير السعدم -﴾ِٗ﴿ نيكىمّْيـ مىف كىافى فًي الٍمىيٍدً صى

استخدمت مريـ بنت عمراف عمييا السلبـ لغة الإشارة ٔ،ُ( .فأشارت ليـ إليو، أم: كممكه)
 )الإيماء( كنجحت في لعب ىذا الدكر الذم تحققت أىدافو.

 : كاةالمحا -
                                                 

 المصحؼ الالكتركني مرجع سابؽ-تفسير السعدل -ُ
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اسًرً  ابنا يىبٍحىثي   فىبىعىثى المَّػوي غيرى  ﴾َّ﴿يفى   فىطىكَّعىتٍ لىوي نىفٍسيوي قىتٍؿى أىخًيوً فىقىتىمىوي فىأىصٍبىحى مًفى الٍخى
يٍمىتى  ۖ   م سىكٍءىةى أىخًيوً   يىوي كىيٍؼى ييكىارً   ضً لًييرً   فًي الٍأىرٍ  زٍتي أىفٍ أىكيكفى مًثٍؿى ىىػٰذىا الٍغيرى قىاؿى يىا كى ابً   ىٰ أىعىجى
فبعث ا﵀ المائدة،جاء في تفسير القرطبي)-﴾ُّ﴿فىأىصٍبىحى مًفى النَّادًمًيفى  ۖ   مى سىكٍءىةى أىخًي  فىأيكىارً 

تلب حتى قتؿ أحدىما صاحبو ثـ حفر غرابا يبحث في الأرض قاؿ مجاىد : بعث ا﵀ غرابيف فاقت
يستفاد مف ىذا الحديث أف في المحاكاة أك التقميد -ِٕفدفنو ، ككاف ابف آدـ ىذا أكؿ مف قتؿ(

 القصص القرءاني               يمكف الاستفادة مف النماذج الحية أك النماذج التي كردت في 
تعرض لنا الآيات الكريمات في ىذا النمط مف أساليب التقكيـ  : معارض بموغ المنتيى -

بعضا مف الأعماؿ أك المجسمات التي تـ عرضيا كشيدىا عدد كبير مف المشاىديف 
كغالبا ما ترتبط بأدلة كبراىيف تثبت في نياية العرض حقيقة التكحيد كانتصار العقيدة 

ا أىخٍمى  السميمة عمى ما عداىا مف أفكار ضالة يقكؿ تعالى في محكـ التنزيؿ: فٍنىا قىاليكا مى
مٍنىا أىكٍزىارنا مّْف زًينىةً الٍقىكًٍـ فىقىذىفٍنىاىىا فىكىذىٰلًؾى أىلٍقىى السَّامًرً  مّْ لىػٰكًنَّا حي مٍكًنىا كى  ﴾ٕٖ﴿ مُّ مىكٍعًدىؾى بًمى

كىاره فىقىاليكا ىىػٰذىا إً  سىدنا لَّوي خي ٍـ عًجٍلبن جى لىػٰوي ميكسىىٰ فىنىسًيى فىأىخٍرىجى لىيي ٍـ كىاً  كٍفى أىلاَّ  ﴾ٖٖ﴿ لىػٰييكي أىفىلبى يىرى
ٍـ قىكٍلان كىلاى يىمٍمًؾي لىييٍـ ضىرِّا كىلاى نىفٍعنا فىمىنىأٍتًيىنَّؾى   عالى:طو كما كرد في قكلو ت-﴾ٖٗ﴿ يىرٍجًعي إًلىيٍيً

كٍعًدنا لاَّ نيخٍمًفيوي نىحٍفي كىلاى أىنتى مىكىاننا سيكنل بىيٍنىؾى مى ثٍمًوً فىاجٍعىؿٍ بىيٍنىنىا كى ٍـ ﴾ٖٓ﴿ بًسًحٍرو مّْ كٍعًديكي قىاؿى مى
ينىةً كىأىف ييحٍشىرى النَّاسي ضيحنى  ﴾ طوٗٓ﴿ يىكٍيـ الزّْ

ؿى مىفٍ أىلٍقىىٰ  ا أىف نَّكيكفى أىكَّ مَّ ا أىف تيمٍقًيى كىاً  فىإًذىا  ۖ   قىاؿى بىؿٍ أىلٍقيكا﴾ٓٔ﴿ قىاليكا يىا ميكسىىٰ إًمَّ
يَّؿي إًلىيٍ  ٍـ ييخى ٍـ كىعًصًيُّيي ٍـ أىنَّيىا تىسٍعىىٰ حًبىالييي فىأىكٍجىسى فًي نىفٍسًوً خًيفىةن  ﴾ٔٔ﴿ وً مًف سًحٍرًىً

ؼٍ إًنَّؾى أىنتى الٍأىعٍمىىٰ  ﴾ٕٔ﴿ مُّكسىىٰ  نىعيكا ﴾ٖٔ﴿ قيمٍنىا لاى تىخى ا فًي يىمًينًؾى تىمٍقىؼٍ مىا صى ا  ۖ   كىأىلٍؽً مى إًنَّمى
نىعيكا كىيٍدي سىاحًرو  يٍثي أىتىىٰ  ۖ   صى دنا قىاليكا آمىنَّا بًرىبّْ  ﴾ٗٔ﴿ كىلاى ييفٍمًحي السَّاحًري حى رىةي سيجَّ فىأيلٍقًيى السَّحى

ميكسىىٰ ىىاري   طو -﴾َٕ﴿ كفى كى

يقدـ لنا القرءاف الكريـ نماذج للؤداء يظير مف خلبليا آلية التعامؿ معيا  : الأداء العممي -
 كما يكضح لنا أىمية الرسالة التي يقكـ عمى اساسيا الأداء إذ لابد أف تككف سميمة ،

ء عمى كؿ برنامج أك مؤسسة أكعمؿ رسالتو غير سميمة ، يقكؿ كيتضح لنا أىمية القضا
ارىبى ال ادنا لّْمىفٍ حى رٍصى تىفٍرًيقنا بىيٍفى الٍميؤٍمًنًيفى كىاً  كيفٍرنا كى ذيكا مىسٍجًدنا ضًرىارنا كى مَّػوى تعالى :كىالَّذًيفى اتَّخى

سٍ  ۖ   كىرىسيكلىوي مًف قىبٍؿي  دٍنىا إًلاَّ الٍحي لىيىحٍمًفيفَّ إًفٍ أىرى ٍـ لىكىاذًبيكفى  ۖ   نىىٰ كى لاى  ﴾َُٕ﴿ كىالمَّػوي يىشٍيىدي إًنَّيي

                                                 
 مرجع سابؽ.–المصحؼ الالكتركني –تفسير القرطبي -ُ
 نفس المرجع. -تفسير البغكم-ِ
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ٍـ فًيوً أىبىدنا ؽُّ أىف تىقيكىـ فًيوً ۖ   تىقي ؿً يىكٍوـ أىحى مىى التَّقٍكىلٰ مًفٍ أىكَّ اؿه ييحًبُّكفى  ۖ   لَّمىسٍجًده أيسّْسى عى فًيوً رًجى
ك   التكبة -﴾َُٖ﴿ كىالمَّػوي ييحًبُّ الٍميطَّيّْرًيفى  ۖ   اأىف يىتىطىيَّري

 إف أوؿ خطوة لتطبيؽ تقييـ فعاؿ لممؤسسة ىي رسالة المؤسسة. .(Ewell, 2005 )يقوؿ

 كما ينيانا الله سبحانو وتعالى عف تخريب المخرجات ذات القيمة

ٍـ أىف تىكيكفى كىلاى تىكيكنيكا كىالَّ  ٍـ دىخىلبن بىيٍنىكي انىكي زٍلىيىا مًف بىعٍدً قيكَّةو أىنكىاثنا تىتَّخًذيكفى أىيٍمى تٍ غى تًي نىقىضى
يـ المَّػوي بًوً  ۖ   أيمَّةه ىًيى أىرٍبىىٰ مًفٍ أيمَّةو  ا يىبٍميككي ا كينتيٍـ فًيوً  ۖ   إًنَّمى ةً مى ٍـ يىكٍىـ الٍقًيىامى لىييبىيّْنىفَّ لىكي كى

ثىمكـ مثؿ امرأة كرد في تفسير البغكم)-النحؿ-﴾ِٗ﴿ كفى تىخٍتىمًفي  لا ترجعكا في عيكدكـ، فيككف مى
غزلت غىزٍلا كأحكمتو، ثـ نقضتو، تجعمكف أيمانكـ التي حمفتمكىا عند التعاىد خديعة لمف 

 ّلا كمنفعة مف الذيف عاىدتمكىـ(عاىدتمكه، كتنقضكف عيدكـ إذا كجدتـ جماعة أكثر ما

يقدـ لنا القرءاف في ىذا المجاؿ نماذج لمشاريع ناجحة قد كردت في قصص  : المشروع -
نَّتىيٍفً مًفٍ أىعٍنىابو   بٍ لىييـ مَّثىلبن رَّ   كىاضٍرً السابقيف يقكؿ تعالى:  دًىًمىا جى عىمٍنىا لًأىحى مىيٍفً جى جي
عىمٍنىا  ا بًنىخٍؿو كىجى فىفٍنىاىيمى رٍ كىحى ا   بىيٍنىييمىا زى نٍوي شىيٍئنا ﴾ِّ﴿عن ٍـ تىظٍمًـ مّْ لى نَّتىيٍفً آتىتٍ أيكيمىيىا كى  ۖ   كًمٍتىا الٍجى

رٍ  فىجَّ ا نىيىرن   كى لىييمى كىافى لىوي ثىمىره  ﴾ّّ﴿ا   نىا خًلبى اكًري فىقى   كى احًبًوً كىىيكى ييحى مًنؾى مىالان   قي أىنىا أىكٍثىري   اؿى لًصى
ا أىظيفُّ أىف تىبًيدى ىىػٰذًهً أىبىدنا ﴾ّْ﴿ا   كىأىعىزُّ نىفىرن  نَّتىوي كىىيكى ظىالًهـ لّْنىفٍسًوً قىاؿى مى ؿى جى دىخى -﴾ّٓ﴿كى

الكيؼ كيستفاد مف الآية أف أم نعمة لـ يحمد ا﵀ صاحبيا كيكفر بيا كيجحد تنزع منيا 
 .  البركة ميما كاف حجميا أك نكعيا ،اذا لابد مف ارتباط العمؿ بالعبادة

في ىذا الأسمكب تكضح شركط كمكاصفات الأداء مف خلبؿ نمكذج قد ناؿ  عينات العمؿ: -
ٍـ  مؾ مع العمؿ عمى رفع جكدة المنتج يقكؿ تعالى:رضا المستي نٍعىةى لىبيكسو لَّكي مَّمٍنىاهي صى كىعى

كفى  ۖ   لًتيحٍصًنىكيـ مّْف بىأٍسًكي ٍـ قاؿ الأنبياء ،كقد كرد في تفسيربف كثير)-﴾َٖ﴿ فىيىؿٍ أىنتيٍـ شىاكًري
 ُ( قبمو صفائح ، كىك أكؿ مف سردىا حمقاقتادة : إنما كانت الدركع 

 : التجريب -
نجد ىذا المستكل في القرءاف يمبي طمكحا أك يبرىف عمى امكانية حدكث حقيقة غيبية أك  -

ذٍ قىاؿى  يجيب عمى سؤاؿ بطريقة عممية مما يبعث الراحة كالطمأنينة النفسية ،يقكؿ تعالى: كىاً 
كٍتىىٰ  إًبٍرىاىًييـ رىبّْ أىرًنًي كىيٍؼى تيحٍيًي ٍـ تيؤٍمًف ۖ   الٍمى لى لىػٰكًف لّْيىطٍمىئًفَّ  ۖ   قىاؿى أىكى قىاؿى بىمىٰ كى

زٍءنا ثيّـَ  ۖ   قىمٍبًي نٍييفَّ جي بىؿو مّْ مىىٰ كيؿّْ جى رٍىيفَّ إًلىيٍؾى ثيّـَ اجٍعىؿٍ عى ذٍ أىرٍبىعىةن مّْفى الطَّيٍرً فىصي قىاؿى فىخي
ٍـ أىفَّ اۖ   ادٍعيييفَّ يىأٍتًينىؾى سىعٍينا كًيهـ كىاعٍمى جاء في تفسير بف -البقرة-﴾َِٔ﴿ لمَّػوى عىزًيزه حى
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ربي الذم  :  دذكركا لسؤاؿ إبراىيـ عميو السلبـ ، أسبابا ، منيا : أنو لما قاؿ لنمرك كثير)
ذلؾ  أحب أف يترقى مف عمـ اليقيف في ذلؾ إلى عيف اليقيف ، كأف يرل ( يحيي كيميت

 ِ)مشاىدة 
ا بًنىخٍؿو   بٍ لىييـ مَّثىلبن رَّ   كىاضٍرً  : الإبداع - فىفٍنىاىيمى نَّتىيٍفً مًفٍ أىعٍنىابو كىحى دًىًمىا جى عىمٍنىا لًأىحى مىيٍفً جى جي

رٍ  عىمٍنىا بىيٍنىييمىا زى نَّتىيٍفً آتىتٍ أي  ﴾ِّ﴿عنا   كىجى نٍوي شىيٍئناكًمٍتىا الٍجى ٍـ تىظٍمًـ مّْ لى رٍ  ۖ   كيمىيىا كى فىجَّ ا   كى لىييمى نىا خًلبى
كىا ﴾ّّ﴿ا   نىيىرن  ًٍ   فى لىوي ثىمىره كى احً اكًري فىقىاؿى لًصى ا   مًنؾى مىالان كىأىعىزُّ نىفىرن   قي أىنىا أىكٍثىري   قً كىىيكى ييحى
ا أىظيفُّ أىف تىبًيدى ىىػٰذًهً أىبىدنا ﴾ّْ﴿ نَّتىوي كىىيكى ظىالًهـ لّْنىفٍسًوً قىاؿى مى ؿى جى دىخى تظير -الكيؼ-﴾ّٓ﴿كى

لمتخطيط  لنا الآية نمكذج للؤداء الإبداعي في مجاؿ البستنة حيث يتضح المستكل الرفيع
 . ككذلؾ جكدة المدخلبت كبالتالى المخرجات

 : أساليب تقدير الأداء -4
مىؽى الٍمىكٍتى  : أسموب التفضيؿ - أ يصنؼ العمؿ حسب مستكل الإحساف ،يقكؿ تعالى :الَّذًم خى

ٍـ أىحٍسىفي عىمىلبن  ٍـ أىيُّكي كي يىاةى لًيىبٍميكى الممؾ ،في ىذه الآية يمكف -﴾ِ﴿كىىيكى الٍعىزًيزي الٍغىفيكري  ۖ   كىالٍحى
استنباط اربعة درجات لمسمكؾ)أحسف ، حسف ، سيئ ، أسكأ( كلقد كرد في تفسير الآية مع 

اهي أىسٍرى الجلبليف كالطبرم) تفسير لىى طىمىب رًضى ٍـ لىوي أىيٌيىا النَّاس أىطٍكىع ، كىاً  ٍـ فىيىنٍظير أىيٌكي  علًيىخٍتىبًركي
.)ّٖ 
في ىذا الاسمكب الى صالحة أك غير صالحة كعمى  : أسموب التصنيؼ حسب نوع الأداء - ب

اتً  الًحى مًميكا الصَّ اساس نكع العمؿ يقدر الحكـ عمى المآؿ ،يقكؿ تعالى :إًفَّ الَّذًيفى آمىنيكا كىعى
نَّاتي الٍفًرٍدىكٍسً نيزيلان  ٍـ جى  الكيؼ-﴾َُٕ﴿ كىانىتٍ لىيي

ٍـ كيقكؿ تعالى : لىيي ىـ كى يىنَّ ٍـ عىذىابي جى ٍـ يىتيكبيكا فىمىيي إًفَّ الَّذًيفى فىتىنيكا الٍميؤٍمًنًيفى كىالٍميؤٍمًنىاتً ثيّـَ لى
رًيؽً  مًمي  ﴾َُ﴿ عىذىابي الٍحى نَّاته تىجٍرًم مًف تىحٍتًيىا إًفَّ الَّذًيفى آمىنيكا كىعى ٍـ جى اتً لىيي الًحى كا الصَّ

 البركج -﴾ُُ﴿ ذىٰلًؾى الٍفىكٍزي الٍكىبًيري  ۖ   الٍأىنٍيىاري 
 يقكؿ تعالى :إًذٍ يىتىمىقَّى الٍميتىمىقّْيىافً عىفً  : أسمكب إحصاء نكاتج السمكؾ في صحيفة الأعماؿ -ج

اؿً قىعًيده  فً الشّْمى تًيده  ﴾ُٕ﴿ الٍيىمًيفً كىعى قًيبه عى ا يىمٍفًظي مًف قىكٍؿو إًلاَّ لىدىيٍوً رى كرد -ؽ - ﴾ُٖ﴿مَّ

                                                 
 مرجع سابؽ–المصحؼ الالكتركني -تفسير بف كثير-ُ
 مرجع سابؽ–المصحؼ الالكتركني -تفسير بف كثير -ِ

 نفس المرجع_  انظرتفسير كالطبرم كالبغكم كابف كثير كابف عاشكر-ّ
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مىؾ ما يمفظ مف قكؿ فيتكمـ بو إلا لديو في تفسير القرطبي ) مىؾ يرقب قكلو، كيكتبو، كىك مى مى
 ُٗ(.حاضر ميعىدّّ لذلؾ

مف  : ( الى النتائج التاليةََِِخمصت الدراسة التي أجراىا)سميماف حماد عبد اليادم،
آليات كأساليب التقكيـ :المعايشة،الملبحظة العممية،التشبيو كضرب المثؿ،السجؿ التأريخي  

  جيؿ،كالتقرير الميدانيللؤقكاـ كالأمـ السالفة،الاحصاء كالتس
(: التي ىدفت إلى الكشؼ عف أساليب التقييـ الأكثر استخدامان ََُِاما دراسة )مراد ،

مف قبؿ معممي كمعممات الحمقة الأكلى مف التعميـ الابتدائي في البحريف تكصمت إلى أف 
ارات، الملبحظة، الاختب (المعمميف كالمعممات يمارسكف الأساليب الثلبثة المتضمنة في الاستبانة 

 ممؼ الانجازات (.
 : المحور الرابع -4
 خصائص التقويـ المعتمد عمى الأداء : -

اجمعت أدبيات التقكيـ أف خصائص التقكيـ تشمؿ كؿ مف )مكضكعي ،ثابت ، شامؿ ، 
تعاكني ، مرتبط بالأىداؼ ،كسيمة كليس غاية،متنكع ،متميز ، مستمر، اقتصادم،عممي،يشخص 

أما  التقكيـ  المعتمد عمى الأداء فيتسـ بمزيد مف  (ََِٗعبد ا﵀ كآخركف، كيعالج )تاج السر
 غيره كىي :              ( التي تميزه عف ََِْالخصائص)الفريؽ الكطني لمتقكيـ ،

تقكيـ مباشر للؤدكار كما ىك في كاقع الحياة أك يحاكييا حيث تقكـ فيو الميارات 
ؾ يستمد مصداقيتو كصدقو. تقكيـ متكامؿ يركز عمى تقكيـ المعرفية كالأدائية كالكجدانية كبذل

العمميات كالنكاتج. يتيح لممتعمـ دكرا إيجابيا كفعالا في البحث عف المعمكمات مف عدة مصادر 
كمعالجتيا. يمكف المتعمـ مف القياـ بعممية التقكيـ الذاتي أثناء تنفيذ ميمة أك عمؿ أك مشركع. 

ية التقكيـ الذاتي أثناء تنفيذ ميمة أك عمؿ أك مشركع. يعطي المتعمـ يمكف المتعمـ مف القياـ بعمم
كالمعمـ فرصة تعديؿ إجراءات كمياـ التقكيـ بناء عمى التغذية الراجعة مف أم منيما مما يساعد 
في الكصكؿ الى مستكل عاؿ مف الجكدة. يعطي المتعمـ مجالا لمدفاع عف أدائو بالحجج 

 كعمميا.كالبراىيف لتبريرىا منطقيا 

                                                 
 مرجع سابؽ–المصحؼ الالكتركني –تفسير القرطبي -ُ
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تفرد القرءاف الكريـ عف غيره مف المرجعيات بكثير مف الخصائص التي تجعؿ التقكيـ 
المستند الى الأداء عممية متكاممة تحمؿ بيف طياتيا مقكمات تحقيؽ أىداؼ التقكيـ كيمكف 

 تصنيؼ الخصائص كالتالي :

 : خصائص ذات العلاقة بالمقوـ  -أ

كالصبركالاتقاف كالاحساف كالقدكة الحسنة كميارات التكاصؿ السمات الركحية العدؿ كالمركنة    -
كاستخداـ كسائؿ الترغيب كالترىيب كالتكقيت كالتدرج كمراعاة الفركؽ الفردية  كالقدرة عمى 
التفاعؿ مع المقكـ كمعالجة معكقات الأداء كالمتغيرات الدخيمة كالاستعانة بنماذج كأمثمة 

لاى نيكىمّْؼي نىفٍسنا إًلاَّ  ۖ   كىأىكٍفيكا الٍكىيٍؿى كىالٍمًيزىافى بًالٍقًسٍطً لى: عالية الجكدة ، كالتكثيؽ يقكؿ تعا
سٍعىيىا لىكٍ كىافى ذىا قيرٍبىىٰ ۖ   كي ذىا قيمٍتيٍـ فىاعٍدًليكا كى بًعىيٍدً المَّػوً أىكٍفيكا ۖ   كىاً  ٍـ  ۖ   كى اكيـ بًوً لىعىمَّكي ٍـ كىصَّ لًكي ذىٰ
كفى  ا فىاتَّبًعيكهي  ﴾ُِٓ﴿ تىذىكَّري ٍـ عىف  ۖ   كىأىفَّ ىىػٰذىا صًرىاطًي ميسٍتىقًيمن كىلاى تىتَّبًعيكا السُّبيؿى فىتىفىرَّؽى بًكي
ٍـ تىتَّقيكفى ۖ   سىبًيمًوً  اكيـ بًوً لىعىمَّكي ٍـ كىصَّ لًكي تيف الآيتيف سرد مفصؿ في ىا-الأنعاـ-﴾ُّٓ﴿ ذىٰ

لمسمات المطمكبة في المقكـ كمطمكب منو في نفس الكقت اكسابيا للؤشخاص مكضع 
 التقكيـ .

اقىبٍتيٍـ فىعىاقًبيكا بًمًثٍؿً مىا عيكقًبٍتيـ بًوً  فٍ عى يٍره  ۖ   كفي قكلو تعالى : كىاً  بىرٍتيٍـ لىييكى خى لىئًف صى كى
ابًرًيفى  بٍريؾى إًلاَّ بًالمَّػوً  ﴾ُِٔ﴿ لّْمصَّ مىا صى يٍؽو مّْمَّا  ۖ   كىاصٍبًرٍ كى ٍـ كىلاى تىؾي فًي ضى مىيٍيً كىلاى تىحٍزىفٍ عى
كفى   فك.ىذه الآية تشير الى أىمية العدؿ في التقكيـ كأضؿ مف ذلؾ الع-النحؿ-﴾ُِٕ﴿ يىمٍكيري

يٍره أىًـ المَّػوي الٍكىاحًدي الٍقىيَّاري  قيكفى خى تىفىرّْ احًبىيً السّْجٍفً أىأىرٍبىابه مُّ - ﴾ّٗ﴿ كيقكؿ تعالى:ى يا صى
يكسؼ ، في ىذه الآية تكضيح لأىمية تخير الكقت المناسب لمدعكة الى ا﵀ سبحانو كتعالى.إف 

لا ستككف النتيجة سمبية ،يقكؿ  الرحمة مف أىـ السمات التى يجب أف يتسـ بيا المقكـ كا 
كا مًفٍ  ۖ   بفًمىا رىحٍمىةو مّْفى المَّػوً لًنتى لىيي ٍـ ى تعالى: نفىضُّ مًيظى الٍقىمٍبً لاى لىكٍ كينتى فىظِّا غى كى
كٍلًؾى   آؿ عمراف-﴾ُٗٓ﴿  حى

سىنىةً كف ةً كىالٍمىكٍعًظىةً الٍحى بّْؾى بًالٍحًكٍمى ادًلٍييـ بًالَّتًي ىًيى  ۖ   ي قكلو نعالى :ادٍعي إًلىىٰ سىبًيؿً رى كىجى
ؿَّ عىف سىبًيمًوً  ۖ   أىحٍسىفي  يـ بًمىف ضى بَّؾى ىيكى أىعٍمى يـ بًالٍمييٍتىدًيفى  ۖ   إًفَّ رى كلقد  –النحؿ   ﴾ُِٓ﴿كىىيكى أىعٍمى

كرد في تفسير بف كثير) المكعظة الحسنة :أم بما فيو مف الزكاجر كالكقائع بالناس ذكرىـ بيا، 
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أم : مف احتاج منيـ إلى مناظرة كجداؿ ، ( )كجادليـ بالتي ىي أحسفليحذركا بأس ا﵀ تعالى ك
  فميكف بالكجو الحسف برفؽ كليف كحسف خطاب

بٍريؾى كالصبر مف المكاصفا مىا صى ت المطمكبة في المقكـ المعمـ ،يقكؿ تعالى : كىاصٍبًرٍ كى
ٍـ ك ۖ   إًلاَّ بًالمَّػوً  مىيٍيً فٍ عى كىلاى تىحٍزى

كفى َُ ا يىمٍكيري يٍؽو مّْمَّ لاى تىؾي فًي ضى إًفَّ المَّػوى مىعى الَّذًيفى اتَّقىكا  ﴾ُِٕ﴿ ىٍ
 النحؿ-﴾ُِٖ﴿ يفى ىيـ مُّحٍسًنيكفى كَّالَّذً 

مَّده رَّسيكؿي المَّػوً  مىاءي  ۖ   كيقكؿ عز كجؿ : مُّحى مىى الٍكيفَّارً ريحى كىالَّذًيفى مىعىوي أىشًدَّاءي عى
دنا يىبٍتىغيكفى فىضٍلبن مّْفى المَّ ۖ   بىيٍنىيي ٍـ ٍـ ريكَّعنا سيجَّ رًضٍكىانناتىرىاىي فٍ أىثىرً  ۖ   ػوً كى كىًيًـ مّْ ٍـ فًي كيجي سًيمىاىي

كدً  في ىذه الآية يتضح لنا مدل التفاعؿ كالتكافؽ ما بيف المقكـ كالأفراد -الفتح-﴾ِٗ﴿  السُّجي
صمى ا﵀ عميو كسمـ  يخبر تعالى عف رسكلومكقع التقكيـ كقد كرد في تفسير السعدم للآية )

مىى   }كأصحابو مف المياجريف كالأنصار ، أنيـ بأكمؿ الصفات ، كأجؿ الأحكاؿ ، كأنيـ أىشًدَّاءي عى
أم: جادكف كمجتيدكف في عداكتيـ ، كساعكف في ذلؾ بغاية جيدىـ ، فمـ يركا منيـ  { الٍكيفَّارً 

مىاءي بىيٍنىيي ٍـ  }ىـ المسممكف،إلا الغمظة كالشدة ، فمذلؾ ذؿ أعداؤىـ ليـ،كانكسركا ، كقير  أم:  { ريحى
متحابكف متراحمكف متعاطفكف ، كالجسد الكاحد ، يحب أحدىـ لأخيو ما يحب لنفسو ، ىذه 

دنا  }معاممتيـ مع الخمؽ ، كأما معاممتيـ مع الخالؽ فإنؾ ٍـ ريكَّعنا سيجَّ أم: كصفيـ كثرة  { تىرىاىي
 .د(الصلبة ، التي أجؿ أركانيا الرككع كالسجك 

الترغيب بتاكيد استمرارية النعيـ في أبيى صكره : ىذا النكع مف الترغيب يكلد في النفكس  -
الرغبة في استمرارية العطاء كالعمؿ الصالح الذم يقربو الى ا﵀ سبحانو كتعالى،كما يدفعو 
الى التفكير الإبداعي حيف يتأمؿ كيتفكر في الصكرة المبدعة التى يكصؼ بيا نعيـ 

مَّديكفى  ؿ تعالى:الجنة،يقك  ٍـ كًلٍدىافه مُّخى مىيٍيً عًيفو   بًأىكٍكىابو كىأىبىارً  ﴾ُٕ﴿يىطيكؼي عى كىأٍسو مّْف مَّ يؽى كى
نٍيىا كىلاى يينزًفيكفى  ﴾ُٖ﴿ دَّعيكفى عى  الكاقعة -﴾ُٗ﴿لاَّ ييصى

 ابراز الابداع الاليي في خمؽ الجناف بصور حسية مدركة : -

                                                 
  http://quran.ksu.edu.sa/index.php#aya=16_125-تفسير بف كثير المصحؼ الالكتركني بجامعة سعكد-ُ
 نفس المرجع –تفسير السعدم -ِ
 نفس المرجع-تفسير البغكم-ّ
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ىـ رى  قىا اؼى مى لًمىفٍ خى نَّتىافً   كى ءً رى  ﴾ْٔ﴿بّْوً جى ا تيكىذّْبىافً   فىبًأىمّْ آلاى  ﴾ْٖ﴿ذىكىاتىا أىفٍنىافو  ﴾ْٕ﴿بّْكيمى
ءً رى  ا تيكىذّْبىافً   فىبًأىمّْ آلاى يٍنىافً تىجٍرً  ﴾ْٗ﴿بّْكيمى ءً رى  ﴾َٓ﴿يىافً   فًييًمىا عى ا تيكىذّْبىافً   فىبًأىمّْ آلاى  ﴾ُٓ﴿بّْكيمى

افً  كٍجى ا مًف كيؿّْ فىاكًيىةو زى ءً رى  ﴾ِٓ﴿فًييًمى ا تيكىذّْبىافً   فىبًأىمّْ آلاى مىىٰ فيري  ﴾ّٓ﴿بّْكيمى شو بىطىائًنييىا   ميتَّكًئًيفى عى
نَّتىيٍفً دىافو  ۖ   ؽو   مًفٍ إًسٍتىبٍرى  نىى الٍجى ءً رى  ﴾ْٓ﴿كىجى ا تيكىذّْبىافً   فىبًأىمّْ آلاى اتي   فًييًفَّ قىاصًرى  ﴾ٓٓ﴿بّْكيمى

افّّ   الطَّرٍ  ٍـ كىلاى جى ٍـ يىطٍمًثٍييفَّ إًنسه قىبٍمىيي ءً رى  ﴾ٔٓ﴿ؼً لى ا تيكىذّْبىافً   فىبًأىمّْ آلاى فَّ الٍيىاقيكتي كىأىنَّيي  ﴾ٕٓ﴿بّْكيمى
افي   كىالٍمىرٍ  ءً رى  ﴾ٖٓ﴿جى ا تيكىذّْبىافً   فىبًأىمّْ آلاى حٍسىافي  ﴾ٗٓ﴿بّْكيمى حٍسىافً إًلاَّ الٍإً زىاءي الٍإً فىبًأىمّْ  ﴾َٔ﴿ىىؿٍ جى

ءً رى  ا تيكىذّْبىافً   آلاى نَّتىافً  ﴾ُٔ﴿بّْكيمى مًف ديكنًيًمىا جى ءً رى  ﴾ِٔ﴿كى ا تيكىذّْبىافً   فىبًأىمّْ آلاى  ﴾ّٔ﴿بّْكيمى
ءً رى  ﴾ْٔ﴿ميدٍىىامَّتىافً  ا تيكىذّْبىافً   فىبًأىمّْ آلاى تىافً  ﴾ٓٔ﴿بّْكيمى اخى يٍنىافً نىضَّ ءً  ﴾ٔٔ﴿فًييًمىا عى فىبًأىمّْ آلاى

ا تيكىذّْبىافً   رى  نىخٍؿه كىري  ﴾ٕٔ﴿بّْكيمى ا فىاكًيىةه كى ءً رى  ﴾ٖٔ﴿مَّافه   فًييًمى ا تيكىذّْبىافً   فىبًأىمّْ آلاى فًييًفَّ  ﴾ٗٔ﴿بّْكيمى
يٍرى  ءً رى  ﴾َٕ﴿اته حًسىافه   خى ا تيكىذّْبىافً   فىبًأىمّْ آلاى فىبًأىمّْ  ﴾ِٕ﴿اته فًي الٍخًيىاًـ   مَّقٍصيكرى   حيكره  ﴾ُٕ﴿بّْكيمى

ءً رى  ا تيكىذّْبىافً   آلاى افّّ  ﴾ّٕ﴿بّْكيمى ٍـ كىلاى جى ٍـ يىطٍمًثٍييفَّ إًنسه قىبٍمىيي ءً رى  ﴾ْٕ﴿لى ا تيكىذّْبىافً بّْ   فىبًأىمّْ آلاى كيمى
مىىٰ رى  ﴾ٕٓ﴿ بٍقىرً   ؼو خيضٍرو   فٍرى   ميتَّكًئًيفى عى ءً رى  ﴾ٕٔ﴿مٍّ حًسىافو   كىعى ا تيكىذّْبىافً   فىبًأىمّْ آلاى -﴾ٕٕ﴿بّْكيمى

مف فضة آنيتيما كما فييما ، كجنتاف  جنتاف وقد فسر البغوي )مف دونيما جنتاف ( -الرحمف
مف ذىب آنيتيما كما فييما ، كما بيف القكـ كبيف أف ينظركا إلى ربيـ إلا رداء الكبرياء عمى 

 (. كجيو في جنة عدف

 : المدح المرتبط بالأداء -

اشًعيكفى  ﴾ُ﴿كفى قىدٍ أىفٍمىحى الٍميؤٍمًني  ٍـ خى تًيً لبى ٍـ فًي صى ٍـ عىفً المَّغٍكً ميعٍرً  ﴾ِ﴿الَّذًيفى ىي ضيكفى   كىالَّذًيفى ىي
ٍـ  ﴾ّ﴿ ٍـ لًفيري  ﴾ْ﴿لًمزَّكىاةً فىاعًميكفى كىالَّذًيفى ىي افًظيكفى   كىالَّذًيفى ىي ٍـ حى ٍـ أىكٍ مىا  ﴾ٓ﴿كجًيً مىىٰ أىزٍكىاجًيً إًلاَّ عى

ٍـ غىيٍري  ٍـ فىإًنَّيي انييي مىكىتٍ أىيٍمى ميكمًيفى   مى فً ابٍتىغىىٰ كىرى  ﴾ٔ﴿مى يـ الٍعىاديكفى   فىمى كىالَّذًيفى  ﴾ٕ﴿اءى ذىٰلًؾى فىأيكلىػٰئًؾى ىي
ٍـ رى  يٍدًىً ٍـ كىعى انىاتًيً ٍـ لًأىمى افًظيكفى  ﴾ٖ﴿اعيكفى   ىي ٍـ ييحى مىكىاتًيً مىىٰ صى ٍـ عى يـ الٍكىارً  ﴾ٗ﴿كىالَّذًيفى ىي ثيكفى   أيكلىػٰئًؾى ىي

 المؤمنكف-﴾َُ﴿

اتً كىا الًحى مًميكا الصَّ نَّاتي الٍفًرٍدىكٍسً نيزيلان إًفَّ الَّذًيفى آمىنيكا كىعى ٍـ جى  الكيؼ-﴾َُٕ﴿ نىتٍ لىيي

 النيي المصحوب بالتعريؼ بثوابت القيـ كالعدؿ:

عى الٍمًيزىافى   كىالسَّمىاءى رى  زٍفى بًالٍقًسٍطً كىلاى  ﴾ٖ﴿فًي الٍمًيزىافً  أىلاَّ تىطٍغىكٍا ﴾ٕ﴿فىعىيىا كىكىضى كىأىقًيميكا الٍكى
 الرحمف-﴾ٗ﴿كا الٍمًيزىافى   تيخٍسًري 
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 الكشؼ عف بعض معوقات الاداء المرتبطة بالادراؾ: -

زٍنىا بًبىنًي إًسٍ  اكى دٍكناكىجى نيكديهي بىغٍينا كىعى ٍـ فًرٍعىكٍفي كىجي تَّىٰ إًذىا أىدٍرىكىوي الٍغىرىؽي قىاؿى  ۖ   رىائًيؿى الٍبىحٍرى فىأىتٍبىعىيي حى
 يكنس-﴾َٗ﴿ آمىنتي أىنَّوي لاى إًلىػٰوى إًلاَّ الَّذًم آمىنىتٍ بًوً بىنيك إًسٍرىائًيؿى كىأىنىا مًفى الٍميسٍمًمًيفى 

ا أىظيفُّ أىف تىبًيدى ىىػٰذًهً أىبىدنا  نَّتىوي كىىيكى ظىالًهـ لّْنىفٍسًوً قىاؿى مى ؿى جى دىخى  الكيؼ-﴾ّٓ﴿كى

ذٍ قىاؿى ميكسىىٰ لًقىكٍمًوً إًفَّ المَّػوى يىأٍميري  كا بىقىرى   كىاً  ٍـ أىف تىذٍبىحي كنا ۖ   ةن   كي قىاؿى أىعيكذي بًالمَّػوً أىفٍ  ۖ   قىاليكا أىتىتَّخًذينىا ىيزي
اىًمًيفى  ةه لاَّ   قىاؿى إًنَّوي يىقيكؿي إًنَّيىا بىقىرى  ۖ   بَّؾى ييبىيّْف لَّنىا مىا ىًيى   قىاليكا ادٍعي لىنىا رى  ﴾ٕٔ﴿أىكيكفى مًفى الٍجى

ا تيؤٍمىري  ۖ   عىكىافه بىيٍفى ذىٰلًؾى   لاى بًكٍره ضه كى   فىارً  ا   قىاليكا ادٍعي لىنىا رى  ﴾ٖٔ﴿كفى   فىافٍعىميكا مى بَّؾى ييبىيّْف لَّنىا مى
فٍرى   قىاؿى إًنَّوي يىقيكؿي إًنَّيىا بىقىرى  ۖ   لىكٍنييىا بَّؾى ييبىيّْف   قىاليكا ادٍعي لىنىا رى  ﴾ٗٔ﴿يفى   النَّاظًرً   اءي فىاقًعه لَّكٍنييىا تىسيرُّ   ةه صى

نَّا إًف ش  لَّنىا مىا ىًيى إًفَّ الٍبىقىرى  مىيٍنىا كىاً  ةه لاَّ   نَّوي يىقيكؿي إًنَّيىا بىقىرى قىاؿى إً  ﴾َٕ﴿المَّػوي لىمييٍتىديكفى  ُُاءتىشىابىوى عى
رٍ   الٍأىرٍ   ذىليكؿه تيثًيري  مَّمىةه لاَّ شًيىةى فًييىا  ضى كىلاى تىسٍقًي الٍحى ؽّْ  ۖ   ثى ميسى فىذىبىحيكىىا  ۖ   قىاليكا الٍآفى جًئٍتى بًالٍحى

ا كىاديكا يىفٍعىميكفى  مى  البقرة-﴾ُٕ﴿كى

أما التكثيؽ فتظير أىميتو في حفظ الحقكؽ كالكقائع كالأداءات المراد تقكيميا مف النسياف ككذلؾ 
ؿو مُّسىمِّى تحفظ خطكات الأداء كالمكاقؼ يقكؿ تعالى:  يىا أىيُّيىا الَّذًيفى آمىنيكا إًذىا تىدىايىنتيـ بًدىيٍفو إًلىىٰ أىجى

ٍـ كىاتًبه ۖ   فىاكٍتيبيكهي  لٍيىكٍتيب بَّيٍنىكي مَّمىوي المَّػوي  ۖ   بًالٍعىدٍؿً  كى لٍييمٍمًؿً  ۖ   كىلاى يىأٍبى كىاتًبه أىف يىكٍتيبى كىمىا عى فىمٍيىكٍتيبٍ كى
سٍ مًنٍوي شىيٍئنا بَّوي كىلاى يىبٍخى لٍيىتَّؽً المَّػوى رى ؽُّ كى مىيٍوً الٍحى ؽُّ سىفًيينا أىكٍ  ۖ   الَّذًم عى مىيٍوً الٍحى فىإًف كىافى الَّذًم عى

عًيفنا أىكٍ لاى  لًيُّوي بًالٍعىدٍؿً ضى البقرة ، جاء في تفسير السعدم  -﴾ِِٖ﴿  يىسٍتىطًيعي أىف ييمًؿَّ ىيكى فىمٍييمٍمًؿٍ كى
ما استحبابا لشدة الحاجة إلى كتابتيا ، لأنيا  ) الأمر بكتابة جميع عقكد المداينات إما كجكبا كا 

 ِ( شر عظيـ              ميا مف الغمط كالنسياف كالمنازعة كالمشاجرةبدكف الكتابة يدخ

 : خصائص ذات علاقة بالمقوـ   -ب

                                                 
 مرجع سابؽ -المصحؼ الالكتركني -تفسير البغكم -ُ

 مرجع سابؽ -المصحؼ الالكتركني -تفسير السعدم -ِ

 ّص  -( ُلجزء)ا–صحيح البخارم كتاب بدء الكحي  -ّ
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الدافعية كالمثابرة، كالصبر ،كالسمات الركحية كالكسطية ، كحرية الاختيار، كالايجابية كحسف   -
دارة الأمكر بحكمة ،كالتقبؿ كالتميز بالقدرات ا للبزمة كالمعرفة الظف ، كحسف التقدير ، كا 

 كالقيـ المطمكبة لانجاح عممية التقكيـ،المحاسبية كالمسئكلية الفردية.

ا بًأىنفيسًيً ٍـيقكؿ تعالى:  كا مى تَّىٰ ييغىيّْري ا بًقىكٍوـ حى  الرعد-﴾ُُ﴿ إًفَّ المَّػوى لاى ييغىيّْري مى

قاؿ سمعت رسكؿ ا﵀ صمى ا﵀ عميو كسمـ يقكؿ إنما   عنو كعف عمر بف الخطاب رضي ا﵀
نما لكؿ امرئ ما نكل فمف كانت ىجرتو إلى دنيا يصيبيا أك إلى امرأة ينكحيا  الأعماؿ بالنيات كا 

 ّركاه البخارم  فيجرتو إلى ما ىاجر إليو

ةً  لبى بٍرً كىالصَّ نَّيىا لىكىبًيرىةه إًلاَّ  ۖ   كىاسٍتىعًينيكا بًالصَّ اشًعًيفى كىاً  مىى الٍخى  البقرة-﴾ْٓ﴿  عى

بًيفه  قىاليكا ىىػٰذىا إًفٍؾه مُّ يٍرنا كى ٍـ خى  النكر-﴾ُِ﴿لَّكٍلاى إًذٍ سىمًعٍتيميكهي ظىفَّ الٍميؤٍمًنيكفى كىالٍميؤٍمًنىاتي بًأىنفيسًيً

زىائًفً الٍأىرٍضً كفي قكلو تعالى : مىىٰ خى نّْي إ  قىاؿى اجٍعىمٍنًي عى مًيهـ  ُِ ًٍ فًيظه عى يكسؼ ،اما -﴾ٓٓ﴿ حى
كىأىيّْف مّْف نَّبًيٍّ قىاتىؿى مىعىوي رًبّْيُّكفى كى  المثابرة كعدـ التياكف كالخزلاف فقد كرد في قكلو تعالى: ثًيره فىمىا كى

ا اسٍتىكىانيكا مى عيفيكا كى مىا ضى ٍـ فًي سىبًيؿً المَّػوً كى ابىيي ا أىصى ابًرًيفى  ۖ   كىىىنيكا لًمى اؿ -﴾ُْٔ﴿ كىالمَّػوي ييحًبُّ الصَّ
قىاليكا سىمًعٍنىا  عمراف ، مف الميـ في الأداء الطاعة كتقبؿ الأكامر كالتكجييات،يقكؿ تعالى: كى

لىيٍؾى الٍمىصًيري  ۖ   كىأىطىعٍنىا بَّنىا كىاً   البقرة- ﴾ِٖٓ﴿ غيفٍرىانىؾى رى

كىافى بىيٍفى ذىٰلًؾى  أما الكسطية فتتمثؿ في قكلو تعالى: كا كى ٍـ يىقٍتيري لى ٍـ ييسٍرًفيكا كى كىالَّذًيفى إًذىا أىنفىقيكا لى
 الفرقاف-﴾ٕٔ﴿ قىكىامنا

فىإًف كىرًىٍتيميكىيفَّ فىعىسىىٰ أىف تىكٍرىىيكا  أما حسف التقدير كادارة الأمكر بحكمة فيتضح في قكلو تعالى :
يٍرنا كىثًيرنا يىجٍعىؿى المَّػوي فًيوً خى  النساء-﴾ُٗ﴿ شىيٍئنا كى

ا فىمًنىفٍسًوً  كتتضح المحاسبية كالمسئككلية في قكلو تعالى: الًحن فٍ أىسىاءى  ۖ   مَّفٍ عىمًؿى صى مى كى
وـ لّْمٍعىبًيدً  ۖ   فىعىمىيٍيىا بُّؾى بًظىلبَّ مىا رى  الزمر- ﴾ٕ﴿  رى أيخٍرىلٰ كىلاى تىزًري كىازًرىةه كًزٍ ،  فصمت-﴾ْٔ﴿ كى

 الخصائص ذات العلاقة بموضوع التقويـ :  -ج
النفع كالأىمية كاف يككف مكضكعي كحيكم ،كقابؿ لمتنفيذ ،كثابت كىادؼ كغير مكمؼ    -

 .  كمتدرج، كيمكف المتعمـ مف ممارسة التقكيـ الذاتي
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لىكٍلاى دىفٍعي  يـ المَّػوً  كى مىسىاجًدي ييذٍكىري فًييىا اسٍ مىكىاته كى بًيىعه كىصى كىامًعي كى ييـ بًبىعٍضو لَّييدّْمىتٍ صى المَّػوً النَّاسى بىعٍضى
ريهي  ۖ   كىثًيرنا رىفَّ المَّػوي مىف يىنصي لىيىنصي ٍـ فًي الٍأىرٍضً  ﴾َْ﴿ إًفَّ المَّػوى لىقىكًمّّ عىزًيزه  ۖ   كى الَّذًيفى إًف مَّكَّنَّاىي

فً الٍمينكىرً  نىيىكٍا عى كؼً كى كا بًالٍمىعٍري ةى كىآتىكيا الزَّكىاةى كىأىمىري لبى اقًبىةي الٍأيميكرً  ۖ   أىقىاميكا الصَّ لًمَّػوً عى -﴾ُْ﴿ كى
معنى ذلؾ: ( فكائد تقكيـ الأداء فمقد جاء في تفسير الطبرلتدؿ ىذه الآية عمى أىمية ك –الحج 

لكلا أف ا﵀ يدفع بمف أكجب قبكؿ شيادتو في الحقكؽ تككف لبعض الناس عمى بعض عمف لا 
كيكقي بسبب ىذا إراقة دـ ىذا، كترككا المظالـ مف  ُّ يجكز شيادتو كغيره، فأحيا بذلؾ ماؿ ىذا

 .ُأجمو، لتظالـ الناس فيدمت صكامع(
ٍـ لًتيحٍصًنىكيـ مّْف  :قاؿ تعالى أىمية  الميارة بمدل نفعيا : ربط - نٍعىةى لىبيكسو لَّكي مَّمٍنىاهي صى كىعى

 ٍـ كفى  ۖ   بىأٍسًكي الانبياء،في ىذه الآية تظير أىمية المنفعة المتكقعة -﴾َٖ﴿ فىيىؿٍ أىنتيٍـ شىاكًري
لا فلب جدكل مف الميارة كتعتبر تضييع لمكقت كمف يمارسكف العاب مف مكضكع الأدا ء كا 

ذىٰلًؾى الَّذًم ييبىشّْري المَّػوي عًبىادىهي الَّذًيفى آمىنيكا غير مفيدة أك السحر..الخ أما في قكلو تعالى : 
اتً  الًحى مًميكا الصَّ دَّةى  ۖ   كىعى مىيٍوً أىجٍرنا إًلاَّ الٍمىكى ٍـ عى سىنىةن  ۖ   فًي الٍقيرٍبىىٰ  قيؿ لاَّ أىسٍأىليكي مىف يىقٍتىرًؼٍ حى كى
سٍننا ىذه الآية تمفت انظار المقكميف -الشكرل-﴾ِّ﴿ إًفَّ المَّػوى غىفيكره شىكيكره  ۖ   نَّزًدٍ لىوي فًييىا حي

 .الى أف يككف التقكيـ غير مكمؼ حتى لا يككف حجرا عمى فئة دكف اخرل
سٍعىيىا ا اكٍتىسىبىتٍ  ۖ   أما في قكلو تعالى :لاى ييكىمّْؼي المَّػوي نىفٍسنا إًلاَّ كي مىيٍيىا مى بَّنىا لاى  ۖ   لىيىا مىا كىسىبىتٍ كىعى رى

مىى الَّذًيفى مً  ۖ   تيؤىاخًذٍنىا إًف نَّسًينىا أىكٍ أىخٍطىأٍنىا مٍتىوي عى مى مىيٍنىا إًصٍرنا كىمىا حى بَّنىا كىلاى تىحٍمًؿٍ عى بَّنىا  ۖ   ف قىبٍمًنىارى رى
مٍنىا مىا لاى طىاقىةى لىنىا بًوً  مّْ مٍنىاۖ   كىلاى تيحى مىى الٍقىكًٍـ  ۖ   كىاعٍؼي عىنَّا كىاغٍفًرٍ لىنىا كىارٍحى رٍنىا عى نىا فىانصي أىنتى مىكٍلاى

ات اللبزمة للؤداء كالتي تعتبر مف الامكر التى البقرة ، تتضح لنا أىمية القدر -﴾ِٖٔ﴿ الٍكىافًرًيفى 
 تظير فييا الفركؽ الفردية

 

يعتبر سمة أساسية مف سمات الارشاد والتقويـ في القرءاف ومف النماذج التي  التدرج : -
 يمكف اتخاذىا مثلا التدرج في تحريـ الخمر الذي استنباط خطواتو كالآتي:

نَّةً الَّتًي كيعًدى عالى في كصؼ خمر الجنة: يقكؿ ت مدح خمر الجنة كالترغيب فيو:  -ُ مَّثىؿي الٍجى
يٍرً   فًييىا أىنٍيىاره  ۖ   الٍميتَّقيكفى  ٍـ يىتىغىيَّرٍ   آسًفو كىأىنٍيىاره   مّْف مَّاءو غى مٍرو   طىعٍميوي كىأىنٍيىاره   مّْف لَّبىفو لَّ   مّْفٍ خى

                                                 
 مرجع سابؽ–المصحؼ الالكتركني  –تفسير الطبرم -ُ
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فِّ   بًيفى كىأىنٍيىاره   لَّذَّةو لّْمشَّارً  ٍـ فًييىا مًف كيؿّْ الثَّمىرى  ۖ   ىمّْفٍ عىسىؿو مُّصى لىيي غٍفًرى   كى مى  ۖ   بّْيً ٍـ  ةه مّْف رَّ   اتً كى
الًده فًي النَّارً  ٍـ   كىمىفٍ ىيكى خى ا فىقىطَّعى أىمٍعىاءىىي مًيمن اءن حى سيقيكا مى  _محمد﴾ُٓ﴿كى

يات التاليات بيف المكلى عز كجؿ الخمفية الثقافية في الآ تكضيح الخمفية الثقافية لمخمر: -ِ
لمخمر مكضحا انيا ليست مف الاىمية بمكاف كلا تعتبر شيئ ضركرم لا تستقيـ الحياة 

 بدكنو يقكؿ تعالى في الآيات التاليات:

ؿى مىعىوي السّْجٍفى فىتىيىافً  دىخى ا إًنّْي أىرى  ۖ   كى ديىيمى مٍرن   انًي أىعٍصًري   قىاؿى أىحى  __يكسؼ﴾ّٔ﴿  ا  خى

ا فىيىسٍقًي رى  ديكيمى ا أىحى احًبىيً السّْجٍفً أىمَّ مٍرن   يىا صى  _يكسؼ﴾ُْ﴿  ا  بَّوي خى

فًيوً يىعٍ  اهـ فًيوً ييغىاثي النَّاسي كى  _يكسؼ﴾ْٗ﴿كفى   صًري ثيّـَ يىأٍتًي مًف بىعٍدً ذىٰلًؾى عى

تكضح الآيات أف الخمرمرتبط بثقافات كضعية انتشرت في القصكر كاماكف الترؼ كأنيا 
يعصركف العنب ترتبط بالرخاء ككفرة المنتجات كالحبكب كالتمر غيرىا كرد في تفسير البغكم )

 ُ( خمرا

مًف ثىمىرى  يقكؿ تعالى: : ؽ غير حسفالتمميح بأف الخمر رز -ّ اتً النَّخًيؿً كىالٍأىعٍنىابً تىتَّخًذيكفى مًنٍوي   كى
سىننا  ا كىرً   سىكىرن  يىةن لّْقىكٍوـ يىعٍقًميكفى  ۖ   زٍقنا حى  _النحؿ﴾ٕٔ﴿إًفَّ فًي ذىٰلًؾى لآى

مٍرً تعالى: يقكؿ  تقييـ كمفاضمة مزايا الخمر:-ْ فً الٍخى يٍسًرً   يىسٍأىليكنىؾى عى ا إًثٍهـ كىبًيره  ۖ    كىالٍمى   قيؿٍ فًييًمى
ا أىكٍبىري  ثٍميييمى نىافًعي لًمنَّاسً كىاً  مى ا  كى اذىا يينفًقيكفى قيؿً الٍعىفٍكى  ۖ   مًف نَّفٍعًيًمى يىسٍأىليكنىؾى مى كىذىٰلًؾى ييبىيّْفي المَّػوي  ۖ   كى

 ٍـ يـ الٍآيىاتً لىعىمَّكي  _البقرة﴾ُِٗ﴿كفى   تىتىفىكَّري  لىكي

يىا أىيُّيىا الَّذًيفى آمىنيكا لاى قاؿ تعالى:  التحريـ الجزئي لمخمر مع تكضيح أثره عمى البنية المعرفية:-ٓ
ةى كىأىنتيٍـ سيكىارى   تىقٍرى  لبى ا تىقيكليك   بيكا الصَّ تَّىٰ تىعٍمىميكا مى ابًرً لٰ حى نيبنا إًلاَّ عى تَّىٰ   فى كىلاى جي م سىبًيؿو حى

 _النساء ﴾ّْ﴿  تىغٍتىسًميكا

مٍري يقكؿ جؿ كعلب:  : التحريـ الكمي لمخمر مع تكضيح الأسباب-ٔ ا الٍخى   يىا أىيُّيىا الَّذًيفى آمىنيكا إًنَّمى
يٍسًري  ابي   كىالٍمى يـ رً  كىالٍأىنصى ٍـ تيفٍمًحيكفى   كىالٍأىزٍلاى ؿً الشَّيٍطىافً فىاجٍتىنًبيكهي لىعىمَّكي إًنَّمىا  ﴾َٗ﴿جٍسه مّْفٍ عىمى

http://tanzil.net/#47:15
http://tanzil.net/#12:36
http://tanzil.net/#12:41
http://tanzil.net/#12:49
http://tanzil.net/#16:67
http://tanzil.net/#2:219
http://tanzil.net/#4:43
http://tanzil.net/#5:90
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مٍرً   ييرً  اءى فًي الٍخى يـ الٍعىدىاكىةى كىالٍبىغٍضى يٍسًرً   يدي الشَّيٍطىافي أىف ييكقًعى بىيٍنىكي يىصي   كىالٍمى ٍـ عىف ذًكٍرً كى المَّػوً   دَّكي
ةً  لبى فً الصَّ  _المائدة﴾ُٗ﴿فىيىؿٍ أىنتيـ مُّنتىييكفى  ۖ   كىعى

مىف يىغٍفً  ٍـ كى كا لًذينيكبًيً كا المَّػوى فىاسٍتىغٍفىري ٍـ ذىكىري ري الذُّنيكبى إًلاَّ المَّػوي كىالَّذًيفى إًذىا فىعىميكا فىاحًشىةن أىكٍ ظىمىميكا أىنفيسىيي
ٍـ يىعٍمىميكفى  ا فىعىميكا كىىي مىىٰ مى كا عى ٍـ ييصًرُّ لى  اؿ عمراف-﴾ُّٓ﴿ كى

بدراسة ىدفت إلى استقصاء  (Andrade, Heidi. et al.,2009)قاـ اندريد كآخركف
في الكفاءة  (Rubric )مجمكعة مف الإرشادات أثر استخداـ التقكيـ الذاتي مستندا إلى

الذاتية،(أشارت نتائج الدراسة إلى أف الكفاءة الذاتية في الكتابة في المجمكعة التجريبية كاف 
أفضؿ مف المجمكعة الضابطة، كما أشارت النتائج إلى كجكد أثر لمجنس حيت بينت الدراسة أف 

 .لطلبب الذاتيةكفاءة الطالبات الذاتية كانت أعمى مف كفاءة ا

( الى النتائج ََِِالدراسة التي أجراىا)سميماف حماد عبد اليادم، ُْ كقد خمصت
التالية: يتميز التقكيـ القرءاني بالشمكؿ كالمكازنة، العدؿ كالمكضكعية،الصراحة كالكضكح كثبكت 

يكاف الدليؿ كىدفية التقكيـ كأخلبقياتو. أما المجالات تتمثؿ في: المخمكقات )الانساف،الح
كالجاف(،العقائد كالأفكار،كمجاؿ الأعماؿ كيعد التقكيـ الذاتي مف أىـ انكاع التقكيـ .كمف فكائد 
التقكيـ : ككنو غائي،أخلبقي،أخذ العبر كالدركس ،إشاعة الشكرل كالحكار..مف معكقات 

كلقد التقكيـ:المعارؼ كالانفعالات السالبة الاضطرابات النفسية،غياب المنيج التربكم اليادؼ،
أكصى الباحث بالآتي:زيادة الكعي كالفيـ لمعصر الحاضرفي ضكء معايير التقكيـ القرءاني كذلؾ 

 باتباع منياج تربكم اسلبمي يستيدؼ جميع مراحؿ النمك.

( ىدفتٌ  إلى التعرؼ عمى مدل َُِِاما دراسة )محمد ىاشـ كاحمد صكماف ،
الكاقعي كاتجاىاتيـ نحكه. أشارت النتائج إلى استخداـ معممي المدارس الحككمية الأردنية لمتقكيـ 

أف المعمميف يستخدمكف التقكيـ الكاقعي بدرجة عالية. كما دلت النتائج عمى كجكد اتجاىات 
إيجابية قكية لدل المعمميف كالمعممات نحك استخداـ التقكيـ الكاقعي ، كظيرت العديد مف معيقات 

طمبة في الصؼ ، ككثرة عدد الحصص المسندة لممعمـ استخداـ التقكيـ الكاقعي مثؿ كثرة أعداد ال
أكصت  .ك نقص التدريب المقدـ لممعمميف حكؿ كيفية إعداد كتطبيؽ أدكات التقكيـ الكاقعي

الدراسة بضركرة تدريب المعمميف عمى كيفية إعداد أدكات التقكمي الكاقعي، ككيفية استخداميا، 
                                                 

 مرجع سابق –تفسير البغوي المصحف الالكتروني  -1

http://tanzil.net/#5:91
http://tanzil.net/#3:135
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مب تكفر الخصائص المطمكبة لانجاز عممية كفي ىذا إشارة إلى اف نجاح تقكيـ الأداء يتط
 التقكيـ.

مما سبؽ يتضح أف خصائص التقكيـ في القرءاف الكريـ تتميز عف خصائص التقكيـ 
الكاردة في الكتابات الحديثة لمتقكيـ بتكامميا كتدرجيا كالكصؼ النكعي لما تحكيو مف قيـ ركحية 

 في كؿ المستكيات كالمراحؿ.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المراجع :
 لقرءاف الكريـا -ُ

(:تدريس العمكـ ،تأصيؿ كتحديث،الرياض مكتبة العبيكاف ، ُٗٗٗإبراىيـ المحيسف) -ِ
 .  ِٖص
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نحك إطار مفاىيمي حديث في الاتجاىات -(: تقييـ نكاتج التعمـََُِإقباؿ درندرم) -ّ
جامعة الممؾ -المعاصرة لمتقييـ كجكدة التعمـ،مركز بحكث كمية التربية

  . ّٔ – ُٔ سعكد،الرياض،ص

(. اسرتاتيجيات التقكيـ كأدكاتو:الإطار النظرم.كزارة ََِْالفريؽ الكطني لمتقكيـ.) -ْ
 .التربية كالتعميـ،عماف،الأردف

 ، مكتبة الرشد ،ٓط ، القياس كالتقكيـ التربكم (:ََِٗ) خركفأ تاج السر عبدا﵀ ك -ٓ
 .  الرياض

 ُُِص (:الرائد،معجـ لغكم عصرم،بيركت،دار الملبييف،ُِٗٗجبراف مسعكد) -ٔ

(:لساف العرب ، بيركت دار صادر لمطباعة ُٕٗٗجماؿ الديف منظكر ) -ٕ
 ّْٔكالنشر،ص

( : أساليب التقييـ لدل معممي كمعممات الحمقة الأكلى مف التعميـ ََُِخمكد مراد) -ٖ
،  ، رسالة ماجستير غير  منشكرة الابتدائي في ظؿ نظاـ التقييـ التربكم

 .جامعة البحريف

ـ ( القياس كالتقكيـ التربكم الحديث مبادئ كتطبيقات ََِْراشد حماد الدكسرم )  -ٗ
 كقضايا معاصرة . دار الفكر . الأردف

(:منيج التقكيـ في القرءاف الكريـ،رسالة دكتكراة ََِِسميماف حماد الحكامدة) -َُ
 ْقسـ الدراسات الاسلبمية،باكستاف ،ص-منشكرة،جامعة كراتشي

لتربكم البديؿ: أسسو النظرية كالمنيجية ـ(. التقكيـ اََِْصلبح الديف محمكد علبـ ) -ُُ
 كتطبيقاتو الميدانية. القاىرة، دار الفكر العربي.

ىػ ( أساليب التدريس العامة المعاصرة .  ُُِْصحبي ابك جلبلة كمحمد عميمات ) -ُِ
 مكتبة الفلبح . الككيت .

 ىػ( حكسبة التقكيـ الصفي . دار الثقافة . الأردف َُّْغساف قطيط . )  -ُّ

 ُّٗ(:التقكيـ التربكم،دبي،دار القمـ لمنشر كالتكزيع،صََِٓد)فخرم رشي -ُْ
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مجالاتو  -أساليبو -مفيكمو–(:التقكيـ التربكم َُُِكماؿ الديف محمد كحسف جعفر) -ُٓ
 ُُٖ،الرياض،مكتبة الرشد،صّكتكجياتو الحديثة،ط

جراءاتو،ط–(:التقكيـ التربكم ََِٓماىر اسماعيؿ كمحب محمكد) -ُٔ ، مكتبة  ْأسسو كا 
 ُٖ الرشد،ص

( : أثر استخداـ المعمـ لأدكات التقييـ الحقيقي في رفع مستكل ََِّمحمد الناصر، ) -ُٕ
تعمـ ميارات الكتابة لتلبميذ الصؼ الرابع الابتدائي بنيف بمدارس المممكة 

 .العربية السعكدية، رسالة ماجستير غير منشكرة، جامعة البحريف

ية لمتربية في ضكء فمسفة ( . تطكير مساؽ الأصكؿ الفمسفََِْمحمد مدبكلي )  -ُٖ
  التقييـ المستند إلى الأداء ، دراسة تطبيقية  ، دراسات تربكية كاجتماعية

 كمية التربية جامعة حمكاف ، المجمد العاشر ، العدد الأكؿ . مصر

 ( التقكيـ الكاقعي في العممية التدريسية . دار المسيرةََُِمحمد مصطفى العبسي ) -ُٗ

(:مناىج البحث في التربية كعمـ النفس،دار َُِّكامؿ )محمكد عبد الحميـ ك سيير  -َِ
 الزىراء ،الرياض

ـ ( فف التدريس كطرائقو العامة . دار حنيف ََِٕمعتز احمد ك برىاف بمعاكم ) -ُِ
 كمكتبة الفلبح . الككيت .

ـ ( التقكيـ الكاقعي ، ََِٗمييدات ، عبد الحكيـ عمي ك المحاسنة، إبراىيـ محمد  )  -ِِ
 التكزيع . الأردف .دار جرير لمنشر ك 

23   -       Andrade, Heidi. et al..(2009),“ Rubric-Referenced Self-
Assessment and Self-Efficacy for writing”,The Journal 
of Educational Research, 102(4) 287-304. 

24   -  Brualdi, A. (1998) implementing performance assessment in the 
classroom.  Pratical research and evaluation 6 
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25  -Ewell, P. (2005). Applying learning outcomes concepts to higher 
education: 

An overview. Paper prepared for the Hong Kong University Grants 
Committee, 

26  -Mcdonald , B. & Boud, D..(2003), The Impact of Self-Assessment 
on Achievement: The Effect of Self Assessment 
Training on Performance in External Examinations 
Assessment 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 : المواقع الألكترونية
 : مكقػػع-تفسػػير القػػرءاف الكػػريـ مشػػركع المصػػحؼ الالكتركنػػي بجامعػػة الممػػؾ سػػعكد -ِٕ

http://quran.ksu.edu.sa/index.php#aya=67_1 

 مكقع -الأحاديث النبكية الشريفة -ِٖ

http://quran.ksu.edu.sa/index.php#aya=67_1
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 المكقػع:-(َُْ/ِ) بػاب متػى يػؤمر الغػلبـ بالصػلبة-سنف ابػي  داؤكد :كتػاب الصػلبة -ِٗ
w.ahlalhdeeth.com/vb/showthread.php?t=164http://ww

345 

(ص ُٕٔٔ/ُٕصػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػحيح مسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػمـ:كتاب المسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاجد كمكاضػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػع الصػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػلبة) -َّ
ّْٔ

http://articles.islamweb.net/media/index.php?page=arti
cle&id=178255 

 ّ( صُجػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػزء )–صػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػحيح البخارم:كتػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاب بػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدء الػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػكحي  -31
e=artihttp://articles.islamweb.net/media/index.php?pag

cle&id=178255 

الحػػػديث الحػػػادم -كتػػػاب مسػػػألة الجػػػزء الاكؿ-جػػػامع العمػػػكـ كالحكػػػـ-بػػػف رجػػػب الحنبمػػػي   -32
–كالعشػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػركف 

َٔٓص
http://library.islamweb.net/newlibrary/display_book.php

?idfrom=113&idto=115&bk_no=81&ID=23#docu 

-http://www.al مكقػع َّٔٓبػاب التسػمية / -كتػاب الاطعمػة—صػحيح البخػارم     -33
islam.com/Page.aspx?pageid=695&BookID 

– ْٗٓص – ُٗالجػػػزء الاكؿ حػػػديث -جػػػامع العمػػػكـ كالحكػػػـ -بػػػف رجػػػب الحنبمػػػي    -34-
 مكقع:

islam.com/Page.aspx?pageid=695&BookID 

ة (:الاتجاىات الحديثة في تقكيـ الطلبب مف منظكر الجكدة،المجمَُّْعبد الحفيظ سعيد)-ّٔ
 مكقػػػػػػػػػع: - ِٓالمجمػػػػػػػػػد -العربيػػػػػػػػػة لمدراسػػػػػػػػػات الامنيػػػػػػػػػة

http://uqu.edu.sa/files2/tiny_mce/plugins/filemanager/fi
les/4300110/em_dar_49_5.pdf 

http://www.ahlalhdeeth.com/vb/showthread.php?t=164345
http://www.ahlalhdeeth.com/vb/showthread.php?t=164345
http://uqu.edu.sa/files2/tiny_mce/plugins/filemanager/files/4300110/em_dar_49_5.pdf
http://uqu.edu.sa/files2/tiny_mce/plugins/filemanager/files/4300110/em_dar_49_5.pdf


 جامعة اسيوط –المجمة العممية لكمية التربية 

 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ
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(: مػدل اسػتخداـ معممػي المػدارس الحككميػة َُِِ) محمد عبد الكىاب كاحمد صكماف -ّٕ
الاردنيػػػػة لمتقػػػػكيـ الػػػػكاقعي كاتجاىػػػػاتيـ نحػػػػكه كمعكقػػػػات اسػػػػتخدامو، مجمػػػػة 

 المكقع: -ِٓٔ -ِّٖ،صُ، العدد ٕجامعة الخميؿ لمبحكث، مجمد 

283.pdf-1/vol7_1.265-w.hebron.edu/docs/journal/v7   http://ww 

 

 

 

http://www.hebron.edu/docs/journal/v7%20%20%20-1/vol7_1.265-283.pdf
http://www.hebron.edu/docs/journal/v7%20%20%20-1/vol7_1.265-283.pdf

