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 ملخص البحث
تقييم أثر فعالية عملية المراجعة المستمرة على جودة التقرير المهنى  يتمثل الهدف الرئيسى للدراسة فى   

ً لمعايير المراجعة الدولية. ولتحقيق هدف الدراسة واختباراً لفروضها, تم فحص الدراسات السابقة  طبقا
المتعلقة بالموضوع, وإجراء دراسة ميدانية بقائمة الإستقصاء المدعمة بالمقابلات الشخصية مع عينة من 
ة المراجعين الخارجيين بمكاتب المراجعة الكبرى, وبالإضافة إلى المسئولين بإدارة التقارير المالية بالهيئ

ود ــــــدم وجــــــع. وتتمثل أهم نتائج الدراسة فى مشارك( 164العامة للرقابة المالية, وقد بلغ حجم العينة )
وامل تحقيق الفعالية ـــــــلاف معنوى ذو دلالة إحصائية بين آراء المستقصى منهم حول عــــــــــاخت
ً للمؤهل العلمي ة المستمرةـــــة المراجعـــــلعملي , عدد سنوات الخبرة الوظيفيةو ، المستوى الوظيفى،وفقا

وجودة  ذو دلالة إحصائية بين عوامل تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة معنوية  علاقة كما وجدت
تأثير معنوى ذو دلالة إحصائية لعوامل تحقيق الفعالية لعملية  وجدو, المراجعةفى  ىـــــالتقرير المهن

وخلصت الدراسة إلى مجموعة من التوصيات التى تحسن  المهنى. على جودة التقرير المراجعة المستمرة
 جودة التقرير المهنى من خلال توافر مجموعة من العوامل التى تحقق الفعالية لعملية المراجعة المستمرة.
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Abstract 
     The main objective of the study is to assess the impact of the effectiveness of 

the continuous auditing process on the quality of the professional report in 

accordance with international auditing standards. To achieve the goal of the 

study and to test its hypotheses, previous studies related to the subject were 

examined, and a field study was carried out with the  survey  list  supported  by   

interviews  with  a sample of external auditors in the major audit offices, in 

addition to the officials in  the Financial Reports Administration at the Financial  

Supervisory Authority, and the sample size reached (164) participant. The most 

important results of the study are the absence of a statistical  significant 

difference among the views of the participants about the factors of achieving 

effectiveness of the continuous auditing process according to the scientific 

qualification, the functional level, and the number of years of job experience. 

moreover, a significant and statistically significant relationship was found 
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between the factors of achieving the effectiveness of the continuous auditing 

process and the quality of the professional report in the auditing. There was also 

a significant statistically significant effect of the factors achieving the 

effectiveness of the continuous auditing process on the quality of the professional 

report. The study concluded with a set of recommendations that improve   the 

quality of the professional  report through the availability of a set of factors that 

achieve effectiveness of the continuous auditing process.                                       
                                                                          

Key words: Continuous Auditing Process,  The Quality of the Professional 

Report, International Auditing Standards.                                 

 المقدمة  
أصبحت تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وما يصاحبها من تقدم علمى وتقنى وتغير نوعى فى     

الأمر  ذات أهمية كبيرة فى منظمات الأعمال الحديثة بغرض تحقيق أهداف قصيرة وطويلة الأجل, ةالمعرف
الذى جعل منها ومن أدواتها القاعدة الأساسية للانطلاق فى مجال الأعمال، ولقد نما تأثير هذه التكنولوجيا 

رق إنجاز الأعمال بشكل فى الأعمال بشكل كبير فى السنوات الأخيرة , مما أدى إلى تغير فى أنماط وط
مختلف عن الشكل التقليدى، وهذا التغير فى الأسلوب حتماً سوف يؤدى إلى اختلاف أساليب المراجعة, مما 
أدى إلى ظهور أساليب مختلفة تمكّن المراجع من أداء وظيفته بيسر وسهولة، حدوث العديد من التأثيرات 

اسبية, وصولاً إلى تزويد منظمات الأعمال بالبيانات على مختلف النظم, ومن بينها نظم المعلومات المح
 & Antonio,2014 ;  Mahazan; والمعلومات التى يمكن الاعتماد عليها فى اتخاذ القرارات المختلفة.)

Veerankutty,2011 ,2012؛ السقا, رشيد,2011  العرود وآخرون (  
وترتب على ذلك, حدوث تغيرات جذرية فى مهنة المحاسبة والمراجعة, لتلائم بيئة تكنولوجيا      

المعلومات, وممارسات الأعمال الإلكترونية من خلال تطوير مداخل جديدة لتلبية احتياجات المستخدمين 
القرار, وهو معلومات دقيقة فى الوقت المناسب, وموثوق فيها وذات معنى لمتخذى  فى الحصول على

مايستلزم معه القيام بعملية المتابعة المستمرة لنظم الرقابة الداخلية من جانب الإدارة, وعملية المراجعة 
 المستمرة على أساس الوقت الحقيقى من جانب المراجعة الخارجية.

 

لذا فقد أصبحت عملية المراجعة المستمرة ضرورية بسبب التقدم السريع فى تكنولوجيا المعلومات,      
والتوسع فى استخدام شبكة المعلومات الدولية, وانتشار عمليات التجارة الإلكترونية, واتجاه الكثير من 

فورى لخدمة متخذى القرار فى  منشآت الأعمال إلى نشر تقاريرها المالية على مواقعها الإلكترونية بشكل
الحصول على معلومات فورية ومؤكدة, بالإضافة إلى تخفيض تكاليف المراجعة التقليدية وماتسببه من 
خسائر اقتصادية ناتجة عن تأجيل معالجة البيانات لفترة طويلة, والتى تعد إحدى المشاكل التى يواجهها 

لأمور أدت إلى زيادة الاهتمام بموضوع المراجعة عملاء المراجعة فى العديد من الدول, كل هذه ا
المستمرة, وهو مادعا المجمع الأمريكي للمحاسبين القانونيين والمعهد الكندى للمحاسبين القانونيين إلى 

 ضرورة البحث المستفيض لهذا المفهوم وتطبيقاته المتعددة فى مجالات المراجعة.
 

  مشكلة الدراسة -1
تأثرت مهنة المحاسبة والمراجعة فى الفترة الأخيرة بسلسلة من الأزمات المالية وحالات إفلاس وانهيار 

للطاقة التى كان سببها عدم   Enronأبرزها فضيحة شركة كان وللعديد من الشركات العالمية الكبرى, 
م يتم اكتشافها من قبل المراجعين حتيال الصريح من قبل الإدارة العليا والتى للاوا, شفافية القوائم المالية

, مما أدى إلى فى هذه الفضائح Arther Anderson وتورط أكبر مكاتب المراجعة الإمريكية ,نييالخارج
اهتزاز ثقة المستثمرين وكافة أصحاب المصالح فى المعلومات المحاسبية المفصح عنها من قبل إدارة 
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            Arther ين, وعلى أثر ذلك اختفى اسم شركةالمنشأة, والتشكيك فى نزاهة واستقلال المراجع
Anderson ن السوق المهنية.م 

 

وعلى الرغم من أن تقرير المراجع الخارجى عن القوائم المالية يحظى بأهمية بالغة من الناحية       
فشلوا فى التنبؤ  التشريعية والمهنية فى تقديم معلومات مفيدة لمستخدمى القوائم المالية، إلا أن  المراجعين

بالانهيارات التى حدثت مؤخراً فى الأسواق العالمية نتيجة للإخفاقات المحاسبية والاحتيالات المالية، حيث 
إن تقرير المراجع الخارجى لهذه الشركات لم ينذر أو يقدم أى إشارة تنبىء عن ذلك, ومن ثم أثيرت العديد 

دته, وسادت حالة من عدم الثقة فى مهنة المراجعة, من التساؤلات حول مصداقية تقرير المراجع وجو
مكاتب  وأضفى ذلك ظلالاً من الشك حول جودة الخدمات التى تقدمها

 (2008؛هلال,2012)بليولة,المراجعة.
 

وقد ترتب على ذلك قيام المنظمات المهنية ببذل العديد من الجهود فى محاولة لتطوير دور المراجع     
الخارجى فى تحسين جودة التقرير المهنى, واستعادة الثقة والمصداقية بالأسواق المالية، خاصة بعد موجة 

مستوى العالم، وتمثلت أهم  التقاضى غير المسبوقة التى تعرضت لها مكاتب المراجعة الدولية الكبرى على
 (; 2012IAASB,2011:)عبد العزيز,هذه الجهود فى الآتى

 

 لمعايير المراجعة   Clarity Project (4)( مشروع الوضوحIFACتبنى الاتحاد الدولى للمحاسبين) -
 لتضيق فجوة التوقعات, فمن خلال الاستجابات والردود التى تم تجميعها  2009الصادر عام  الدولية   
ً جديداً  اتضح أن هناك     ضرورة ملحة لتعديل معايير تقرير المراجعة, وهو ما أدى إلى تنبى مقترحا
 .2011لتقرير المراجع الخارجى تم إصداره للتعليق عليه فى مايو    

 

 والذى ألقى بأعباء  2002عام Act Sarbances-Oxleyمريكى قانون إصدار الكونجرس الأ -
 إدارة المنشأة والمراجعين الخارجيين, وقد كان أبرز هذه الأعباء هو إلزام إدارة المنشأة  جديدة على   
 تقييم الإدارة لمدى فعالية تصميم وتشغيل هيكل الرقابة الداخلية, وتقارير  عن  بإعداد تقارير سنوية   
 الظروف المالية, ومن ثم إلزام المراجع الخارجى بإبداء رأى فنى  فورية عن أى تغييرات جوهرية فى    
 محايد عن تلك التقارير.   

 

 ظهور خدمات مهنية جديدة يتعين على المراجع الخارجى أداؤها, مثل خدمات تأكيد الثقة فى موقع  -
 كإحدى   Systrustالثقة فى نظام المنشأة الإلكترونىوخدمات تأكيد  Webtrustالإلكترونى المنشأة    
 قيام المجمع الإمريكى للمحاسبين القانونيين والمعهد الكندى للمحاسبين القانونيين  صور خدمات    
 بمشروع بحثى حول موضوع المراجعة المستمرة لتلبية احتياجات مستخدمى القوائم المالية فى     
 ة فى الوقت المناسب, عن طريق قيام المراجع بالتأكيد على المعلومات الحصول على معلومات دقيق   
 الفورية التى تنشرها المنشأة على مواقعها الإلكترونية على شبكة المعلومات الدولية مما سيؤدى إلى    
 وجود تحول فى مدخل المراجعة.   

 

ولقد أثمر ذلك عن توجه الأدب المحاسبى للاهتمام بموضوع المراجعة المستمرة, باعتبارها المدخل         
والوسيلة الملائمة للمراجعة فى ظل استخدام نظم المحاسبة الفورية التى اختفت فيها الأدلة الورقية وحلت 
                                                           

(
4
 يهدف هذا المشروع إلى تعزيز قابلية فهم معايير المراجعة الدولية والتى تؤدى إلى تحسين جودة المراجعة, كما يهدف  (

 إلى تعديل العديد من معاييرالمراجعة الدولية مما أدى إلى تغييرات جوهرية فى محتويات تلك المعايير, وتتلخص     
 التغيرات التى أدخلها مشروع الوضوح فى:    

 ( معيار مراجعة دولى يشار إليها "معايير دولية معاد صياغتها"19إعادة صياغة ) -

 ( معياراً دولياً يشار إليها "معايير المراجعة الدولية المعدلة والمعاد صياغتها"16إصدار ) -

 ئولين عن ( للإبلاغ عن أوجه القصور فى نظام الرقابة الداخلية إلى المس265إصدار معيار المراجعة الدولى رقم ) -
 الحوكمة والإدارة  

    



- 4 - 

 

ضوعات متعددة سواء مالية أوغير محلها الأدلة الإلكترونية, كما تعمل على تقديم تأكيدات مستمرة على مو
مالية مثل )مؤشرات الأداء, مدى إلتزام المنشأة بسياساتها المنشورة على شبكة المعلومات الدولية, مدى 
الإلتزام باتفاقيات القروض(, باعتبارها عملية إشراف ثانوية للمراجع الخارجى حيث تقوم بالمتابعة 

ئص الفعلية بالمتوقعة واطلاق التحذيرات عند حدوث استثناءات المستمرة لعمليات المنشأة ومقارنة الخصا
  أو أخطاء وإنتاج تقارير مراجعة مستمرة.

 

وبناءً على ماتقدم تبدو أهمية دراسة عملية المراجعة المستمرة كمدخل للمراجعة الخارجية فى بيئة      
تعتمد على أساليب وتقنيات المراجعة الأعمال الإلكترونية باعتبارها إحدى مداخل المراجعة الحديثة التى 

المعتمدة على الحاسب الآلى فى تحسين جودة المعلومات المنشورة إلكترونياً, كما تدعم عمل المراجع 
الخارجى فى تعميم الإجراءات الرقابية, والسماح له بالوصول المستمر إلى قواعد البيانات الخاصة بالمنشأة 

ً لإتفاقيات تبرم بين الأطراف من خلال شبكات تربط المنشأة محل  المراجعة بمكتب المراجعة وفقا
 المشاركة فى عملية المراجعة المستمرة.

 
 

ولكن التساؤل المثار هو هل المراجعة المستمرة تحسن من مستوى جودة المراجعة ومن ثم جودة      
التقرير المهنى؟ وما هو إطار المراجعة المستمرة الذى يضمن فعاليتها فى تحسين جودة التقرير المهنى؟ 

المراجعة المستمرة على جودة  وتتبلور مشكلة البحث الرئيسية فى تقديم إطار مقترح لتقييم أثر فعالية عملية
التقرير المهنى طبقاً لمعايير المراجعة الدولية.ويمكن ترجمة هذه المشكلة من خلال مجموعة من التساؤلات 

 التالية:
 

 ماهى العوامل التى تؤثر على فعالية عملية المراجعة المستمرة؟ -1
 

 المسللتمرة وجللودة التقريللر المهنللى فللى هللل توجللد علاقللة بللين عوامللل تحقيللق الفعاليللة لعمليللة المراجعللة -2
 المراجعة؟    
 هل يوجد تأثير لعوامل تحقيق فعالية المراجعة المستمرة على جودة التقرير المهنى فى المراجعة؟ -3
 

 

 

  أهداف الدراسة -2
يتمثل الهدف الأساسى للدراسة فى لتقييم أثر فعالية عملية المراجعة المستمرة على جودة التقرير المهنى     

ً لمعايير المراجعة الدولية، ويمكن تحقيق هذا الهدف العام من خلال الأهداف الفرعية  فى المراجعة طبقا
 التالية: 

 لمراجعة المستمرة.دراسة وتقييم العوامل التى تؤثر على فعالية عملية ا  -1
 دراسة وتحليل العلاقة بين عوامل تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة وجودة التقرير المهنى  -2
 فى المراجعة.        
 دراسة وتحليل تأثير عوامل تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة على جودة التقرير المهنى فى -3
 المراجعة.   

 

 

                  دراسةأهمية ال 3-
 تكتسب الدراسة أهميتها فى عدة جوانب يتمثل أهمها فيمايلى:    

 
 

            أولاً :الأهمية العلمية
 

 تستمد الدراسة أهميتها العلمية من خلال العناصر التالية:        
 

 الموضوعاتتقدم إضافة علمية إلى الأدب المحاسبى حيث يعتبر موضوع المراجعة المستمرة من  -1
 الاهتمام بها فى السنوات الأخيرة سواء من قبل الجهات التنظيمية والمهنية أو من قبل  التى تزايد     
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  خاصة بعد حالات الفشل والانهيار التى تعرض لها العديد من الشركات  الباحثين والأكاديمين     
 المهنى للمراجع. بجودة التقريرالعملاقة على المستوى الدولى, وكذلك الاهتمام المتزايد      

 

  بمكاتب تتناول التأصيل العلمى لأهم العوامل التى تساعد فى تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة -2
 المراجعة الدولية بجمهورية مصر العربية, مما ينعكس على تحسين جودة تقرير المراجع الخارجى.    

 

 دراسات ( فى حدود ماأتيح للباحثة من (البحوث الأكاديمية والدراساتتطرق مجالاً خصباً نظراً لندرة  -3
 سواء العلمية أو العملية التى تجمع بين المراجعة المستمرة والتقرير المهنى فى المراجعة, مما يستلزم     
 معه اهتمام الباحثين للمساهمة فى تطويرها والتغلب على الصعوبات والتحديات المترتبة عليها.    

  
  نياً: الأهمية العمليةاث
 

 تستمد الدراسة أهميتها العملية من خلال العناصر التالية:        
 

 المهنى  تقدم دليلاً ميدانياً عن أثر عوامل تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة على جودة التقرير -1
 فى المراجعة من خلال الاستفادة من وجهه نظر الممارسين لمهنة المراجعة عن أهميتها ومبررات     
 الطلب عليها.    

 

 التقليدية  توجيه اهتمام مكاتب المراجعة التى تعمل فى بيئة تنافسية نحو التحول من عملية المراجعة -2
 اجعة المستمرة نظراً لقيام أعداد متزايدة من القيام بها فى نهاية العام إلى عملية المر التى يتم     
 على شبكة المعلومات الدولية فى ظل التغيرات التى فرضها الاقتصاد  أعمالها المنشآت بنشر تقارير     
 الرقمى بصورة ملحوظة على طريقة توصيل المعلومات والقيام بالأعمال.     

 

 وضرورة الاعتماد على عملية المراجعة المستمرة توجيه اهتمام المراجعين الخارجيين إلى أهمية  -3
 عملية المراجعة فى الوقت المناسب دون تأخير وبالجودة والكفاءة المطلوبة مما يحسن   لإنجاز مهام     
 من جودة التقرير المهنى.     

 

 تشجيع مكاتب المراجعة على القيام بعملية المراجعة المستمرة وإعداد تقرير المراجعة مع الإلتزام  -4
 لمراجعة الدولية.ا بمعايير     

 
 

 
 

 

 

                   حدود الدراسة4-

 اقتصرت الدراسة على تناول بعض العوامل التى تحقق فعالية عملية المراجعة المستمرة دون أن تمتد  -1
 إلى باقى العوامل الأخرى منها على سبيل المثال) اعتماد المراجع الخارجى على عمل المراجع      
 .........غيرها(.,..ERPاستخدام خدمات الثقة, تطبيق المنشآت محل المراجعة لنظام  الداخلى,     

 

 اقتصرت الدراسة على دور المراجع الخارجى فى أداء عملية المراجعة المستمرة لإضفاء الثقة  -2
ً على موقع المنشأة على شبكة المعلومات  والمصداقية       على معلومات الأعمال المنشورة إلكترونيا
 فى  جودته, ولن تتطرق إلى دور المراجع الداخلىتقريره وتحسين  زيادة قيمة الدولية, مما يؤدى إلى     
 هذا الشأن.    

 

  اقتصرت الدراسة الميدانية على المراجعين الخارجيين العاملين بمكاتب المراجعة الكبرى, والهيئة -3
 العامة للرقابة المالية بجمهورية مصر العربية.    

 

 وصياغة الفروضالدراسات السابقة  5- 
دراسة أدبيات المراجعة المتعلقة بتقييم أثر فعالية عملية المراجعة المستمرة على الجزء بذا ه تميه      

لذا سيتم عرض تلك  تغيرينجودة التقرير المهنى فى المراجعة، ونظراً لندرة الدراسات التى ربطت بين الم
المراجعة المستمرة تين ، الدراسات التى أجريت فى سياق موضوع عملية يالدراسات وفقاً لمجموعتين أساس
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على النحو  من ناحية، والدراسات التى تتعلق بموضوع جودة التقرير المهنى فى المراجعة من ناحية أخرى
  التالى:

 

 أولاً:الدراسات التى تناولت موضوع المراجعة المستمرة
العديلد ملن هنلاك فلإن على الرغم من أن مشكلة البحث من الموضلوعات الحديثلة فلى مجلال المراجعلة،     

مللداخل  أحللد الدراسللات التللى تناولللت مللدخل المراجعللة المسللتمرة كمللدخل للمراجعللة الخارجيللة بإعتبارهللا
المراجعللة الحديثللة والتللى تعتمللد علللى تقنيللات وأسللاليب المراجعللة المعتمللدة علللى الحاسللب الآلللى، فللى حللين 

ً  فسلوف يلتملذا  ,يةخرى كمدخل للمراجعة الداخلية تحقيقا لأهدافها الرقابأتناولتها دراسات  ملن  تنلاول بعضلا
 هذه الدراسات وذلك على النحو التالى:

 

على الوضع الحالى والتوجهات المستقبلية التعرف  (Kuhn & Sutton, 2010) دراسةاستهدفت       
واعتمدت الدراسة على إجراء . (ERPلتطبيق المراجعة المستمرة فى بيئة نظم تخطيط موارد المشروع )

المراجعة المستمرة أصبح  ومالدراسة إلى أن مفه وتوصلت تحليلية للدراسات السابقة ذات الصلة.دراسة 
ً  عنصراً  فى رصد العديد من المخاطر التى تواجه إدارات المراجعة الداخلية، كما تستخدم بشكل  رئيسا

يوفر البنية  ERPنظم نتشار استخدام اتطور و , وأنمتزايد كأداة لزيادة فعالية عملية المراجعة الخارجية
تتمثل و التحتية اللازمة لتطوير فعالية وظيفة التاكيد من خلال دمج تطبيقات عملية المراجعة المستمرة،

نتهاكات إلكترونياً، لاالقدرة على التقرير عن ا)الخصائص الجوهرية لنجاح عملية المراجعة المستمرة فى 
ن أهم مداخل المراجعة المستمرة فى البيئة الإلكترونية مو القدرة على نسخ تفاصيل الصفقات التجارية(،و

ن فى بيئة امطلوب لينوكلا المدخ MCLوبرنامج طبقة الرقابة والمتابعة  EAMبرامج المراجعة المدمجة 
ERP وقد أوصت الدراسة بضرورة اهتمام الباحثين والممارسين المهتمين باستكشاف مدى جدوى .

تنظيمى، كما أوصت بضرورة مساهمتهم فى التطور المستقبلى ال هاتأثيرولمراجعة المستمرة ا
 .ERPلاستراتيجيات تصميم وتنفيذ المراجع لنظم تخطيط موارد المشروع 

 

فى إحلال مدخل المراجعة  (Chan &Vasarhelyi,2011) الهدف الرئيسى لدراسةوتمثل        
المستمرة بشأن مصداقية معلومات تقارير المستمرة محل المراجعة الدورية التقليدية لتوفير التأكيدات 

الأعمال التى يتم نشرها إلكترونياً, بالإضافة إلى التعرف على الابتكارات التكنولوجية المتعلقة بتنفيذها 
ومراحل تطبيقها فى ظل بيئة الأعمال الحديثة. اعتمدت الدراسة على الدراسة النظرية التحليلية لنموذج 

. وقد انتهت الدراسة إلى أن المراجعة المستمرة تعمل على تطوير المراجعة ومراحل المراجعة المستمرة
التقليدية من خلال سبعة أبعاد هى: المراجعة الفورية, مراجعة الاستثناءات, التفاعل, الآلية, الرقابة 

تمرة فى المستمرة, الاعتماد على نمذجة البيانات, وإعداد التقرير المستمر. كما يسُهم مدخل المراجعة المس
الحد من ممارسات الغش والتلاعب فى معلومات تقارير الأعمال التى يتم نشرها إلكترونياً, وينبغى على 
المراجع الخارجى أن يقوم باتباع مراحل المراجعة المستمرة والمتمثلة فى )إجراءات المراجعة الآلية, 

نتظم حتى يتأكد من أن البيانات والمعلومات نماذج البيانات, تحليل البيانات, إعداد تقارير الأعمال( بشكل م
المتولدة من النظام خالية من أية أخطاء أو تحريفات. وأوصت الدراسة بضرورة التعاون المستمر بين 

 الممارسين والباحثين الأكاديمين لدفع الابتكار والتطور فى منهجية وتكنولوجيا المراجعة المستمرة.
 

بصفة أساسية إلى إجراء دراسة على المستوى الجزئى (Vasarhelyi, et al.,2012) وهدفت دراسة      
عند الاعتماد على وتنفيذ نظام المراجعة المستمرة من قبل المراجعين الداخليين. واعتمدت الدراسة على 
إجراء دراسة ميدانية بمقابلات شخصية. ومن بين النتائج التى انتهت اليها الدراسة أن العديد من الشركات 

الدراسة تشارك فى عملية المراجعة المستمرة أو المراقبة المستمرة فى حين تحاول شركات أخرى  محل
الإعتماد على تكنولوجيا مراجعة أكثر تقدماً, لأداء عملية المراجعة, ويعتبر المراجعون الداخليون مسئولين 

ن أى استثناء من إدارة الجهة عن مراقبة نظم الرقابة الداخلية, والمتابعة المستمرة للرقابة والإبلاغ ع
الخاضعة للمراجعة وبالتالى فهم يحتاجون إلى بعض المهارات والمعرفة عن التكنولوجيا المستخدمة 
وممارسة المراجعة, يمكن تقليل وقت العمل الميدانى والمهام المتكررة حيث تمتلك جميع إدارات المراجعة 
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التى تدعم عملها مثل أوراق العمل الإلكترونية وأدوات تحليل الداخلية نوعاً من التقنيات وآليات المراجعة 
ً ونظام إنذار. وأوصت الدراسة بإجراء  ,البيانات وبعض الشركات لديها أدوات مراقبة مستمرة أكثر تقدما

بحث استقصائى عن طريق توزيع قوائم استقصاء على عينة أكبر بدلاً من المقابلات الشخصية للحصول 
 لخصائص التفصيلية, ومدى اعتماد المنظمات على التكنولوجيا.على المزيد من ا

 

مهنيين الإلى فحص تصورات المستثمرين غير  (Farkas & Murthy,2013) هدفت دراسةواست    
 نظم الرقابة نسبة إلىلالمستمرة  المتابعةالذى يتم تقديمه من خلال المراجعة المستمرة و المستمرللتأكيد 

المراجعة الدورية التقليدية، وكذلك فحص تصوراتهم للقيمة المضافة لتقنيات التأكيد المستمر ومراقبة نظم 
الرقابة المستمرة على ما إذا كان يتم تنفيذ هذا الإجراء من قبل المراجعين الداخليين أو المراجعين 

لدراسة إلى أن المستثمرين غير وقد انتهت ا .على إجراء دراسة تجريبية  الدراسةالخارجيين. واعتمدت 
دركوا مدى مساهمة المراجعة المستمرة فى تقليل احتمالات الأخطاء المادية وسرقة الأصول أمهنيين ال

مهنيين لا يقومون بزيادة استثمارتهم بشأن تنفيذ النسبة إلى المراجعة الدورية التقليدية، أن المستثمرين غير 
ينبغى على كما  ضافية المرتبطة بهذا الإجراء،الإويرجع ذلك إلى التكلفة تقنيات التأكيد المستمر المتقدمة 

الشركات التى ترغب فى تطبيق هذه التقنيات اتخاذ الخطوات اللازمة لتقليل التكاليف مع تسليط الضوء 
ين مهنيين لا يميزون بين المراجعين الداخليالأن المستثمرين غير وعلى الفوائد الملموسة لهذه التقنيات، 

وقد أوصت الدراسة بضرورة إجراء الشركات  .والمراجعين الخارجيين كمقدمى لتقنيات المراجعة المتقدمة
ً  تحليلاً   من الناحية الاقتصادية. للتكاليف والفوائد من أجل تحديد ما إذ كان تنفيذ المراجعة المستمرة مجديا

 

الملديرين الملاليين التنفيلذيين فيملا  إللى استكشلاف تصلورات وخبلرات( Cart, 2014)وهلدفت دراسلة       
يتعلللق باسللتخدام الأدوات والعمليللات التقنيللة للمراجعللة المسللتمرة فللى دعللم إعللداد التقللارير الماليللة. اعتمللدت 
الدراسة على إجراء دراسلة تجريبيلة بمقلابلات شلبه منظملة ملع  عينلة الدراسلة. وتوصللت الدراسلة إللى أن 

التللى يمكللن أن يسللتخدمها المراجعللون الللداخليون للحللد مللن الغللش  المراجعللة المسللتمرة تعللد أحللد المنللاهج
والاحتيللال عنللد تطبيللق إجللراءات المراجعللة المسللتمرة . وتعللد وسلليلة لزيللادة الإنتاجيللة والكفللاءة التشللغيلية 
وتحقيق مزايا تنافسية إلا إنها غير مناسبة لجميع الشركات, ويرجع ذلك إلى عزوف المديرين التنفيذيين عن 

د علللى هللذا المللنهج بسللبب التصللورات الخاطئللة وعللدم الرغبللة فللى التكيللف مللع التكنولوجيللا الجديللدة. الإعتمللا
وأوصت الدراسة بإجراء المزيلد ملن البحلوث المسلتقبلية التلى تتضلمن تحلليلاً لأحلدث الخيلارات لمنهجيلات 

 مراجعة الحسابات والأدوات المتاحة حالياً للتحول إلى منهجية المراجعة المستمرة.
 

دون تنفيذ المراجعة المستمرة فى  تحليل العقبات التى تحول ب  (Sun, et al., 2015)دراسة اهتمتو     
الصين مقارنة بالولايات المتحدة الأمريكية. اعتمدت الدراسة على التحليل المقارن بين الصين والولايات 

تنفيذ المراجعة المستمرة فى الصين  المتحدة الأمريكية. وقد انتهت الدراسة إلى أن العوائق الرئيسية أمام
تتمثل فى التدخل الحكومى المفرط فى الأنشطة التجارية حيث إن الشركات المملوكة للدولة ليس لديها 
مايكفى من الصلاحيات لاتخاذ قراراتها الخاصة مثل تغير أسلوب المراجعة واستخدام التكنولوجيا الجديدة, 

المستمرة بسبب إهمالها منذ فترة طويلة لوظيفة المراجعة الداخلية, هناك قلة دعم الإدارة الصينية للمراجعة 
فجوة تكنولوجية كبيرة بين البلدين. وقد أوصت الدراسة بضرورة منح الشركات الصينية المملوكة للدولة 
مزيداً من الحرية فى صنع القرار وزيادة المنافسة, كما يتعين على الصين تشجيع الشركات الخاصة 

يرين فى الحصول على حصص أكبر من الشركات المملوكة للدولة وأن تسعى إلى تجنب التدخل والمد
 الحكومى المفرط فى عملياتها.

 

دراسة تصورات المراجعين بالدور اللذى يمكلن على   (Amin & Mohamed, 2016)دراسة ركزت    
تتعلرض لهلا جلودة المعلوملات الماليلة أن تقوم به المراجعة المستمرة فى مواجهلة القضلايا والتحلديات التلى 

المنشللورة إلكترونيللاً، ودراسللة تللأثير نللوع شللركة المراجعللة وعللدد سللنوات خبللرة المللراجعين علللى هللذه 
 أنوقد انتهلت الدراسلة إللى وأجريت دراسة ميدانية بقائمة استقصاء وجهت إلى عينة الدراسة.  التصورات.

حديات المرتبطة بنشر المعلومات المالية إلكترونياً حيلث أنهلا تنفيذ المراجعة المستمرة يساعد فى مواجهة الت
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قادرة على تحسين الخصائص النوعية للمعلوملات الماليلة ) الملاءملة ، إمكانيلة الإعتملاد، القابليلة للمقارنلة( 
المفصح عنها إلكترونياً.لا توجد علاقة معنوية ذات دلالة إحصائية بين نوع شركة المراجعلة وعلدد سلنوات 

ً خبر وقلد أوصلت . ة المراجعين وإدراكهم للمخاطر التى تواجه جودة المعلوملات الماليلة المنشلورة إلكترونيلا
الدراسة بضلرورة إسلتعداد منظملى المهنلة وأصلحاب المصللحة والوكلالات الحكوميلة الأخلرى بلالتطورات 

إلكترونيلاً خللال السلنوات القليللة المقبللة، كملا أوصلت بضلرورة   المرتقبة فى المعلوملات الماليلة المنشلورة
 .توفير إرشادات توجيهية تساعد على حل القضايا المتعلقة باستقلال ونزاهة المراجعين

 
 

 ً  جودة التقرير المهنى فى المراجعة :الدراسات التى تناولت موضوعثانيا
هنى فى المراجعة بدراسات عديدة وفى بلدان مختلفة، اهتم العديد من الباحثين بتناول موضوع التقرير الم   

على الدراسلات الميدانيلة، واللبعض الآخلر ركلز بعضلهاركلز , تتوزع هذه الدراسات بين منهجيلات مختلفلة 
على الدراسات التطبيقية والتجريبية، ومنهلا ملا ركلز عللى دراسلات السلوق والدراسلات التحليليلة. للذا سليتم 

 النحو التالى:تناول هذه الدراسات على 
 

التعلرف عللى شلكل ومضلمون تقلارير المراجعلة، فلى (Kier,2010) وتمثلل الهلدف الرئيسلى لدراسلة      
وأجريلت  للشلركات المدرجلة بالبورصلة السلويدية، المراجعلة خلتلاف بلين تقلاريرلإوتحديد أوجه التشابه وا

فلى الفتلرة  اسلتوكهولممدرجة ببورصلة  كات السويديةشرال لعدد منتقرير مراجعة   تجريبية لفحص دراسة
وتوصلت الدراسة إلى أن العديد من تقارير المراجعلة للشلركات المدرجلة  .2008حتى عام  2006من عام 

عللى حلد سلواء،  حتلوىفى بورصة السويد تنحرف علن معلايير المراجعلة السلويدية، ملن حيلث الشلكل والم
ضافية وغير مطلوبة من قبل معايير المراجعة السويدية من التقارير على معلومات إ ويحتوى عدد قليل جداً 

المتعارف عليها، كما ينحرف تقريلر المراجعلة أساسلاً علن معلايير المراجعلة ملن حيلث طلول التقريلر، لغلة 
وين فرعية، حجم شركة المراجعة، عدد المراجعين، عدد العلاملين ، صلافى االتقرير، نوع العملة، وجود عن

لخسارة، فروع شركة المراجعة. وقد أوصت الدراسة بضرورة إجراء دراسة مماثللة ول، الربح/ ااحجم التد
سلتوكهولم ملن أجلل امدرجلة ببورصلة الر غيلفى بلد آخر أو إجراء نفس الدراسلة عللى الشلركات السلويدية 

 .مقارنة النتائج مع نتائج هذه الدراسة
 

والمفاهيم الخاطئة بشأن تقرير  التعرف على التصورات (Gray,et al., 2011)واستهدفت دراسة     
غير المتحفظ الحالى وتحديد المقترحات اللازمة لتحسين تقرير المراجع. وقد أجريت دراسة  المراجع 

استكشافية على عينة الدراسة. وأوضحت نتائج الدراسة استمرار وجود فجوة توقعات المراجعة, وأن 
كنهم لايقرءون تقرير المراجع بأكمله بدلاً من ذلك مستخدمى القوائم المالية يقدرون قيمة المراجعة ول

ينظروا إلى تقرير المراجعة مما إذا كان به رأى نظيف والتحقق من اسم شريك المراجعة الذى وقع على 
التقرير, كثيراً مايساء تفسير المستخدمين للمصطلحات الواردة فى تقرير المراجع مثل التأكيد المعقول 

وجود توافق فى الآراء بين المشاركين على المقصود بتقرير المراجع أو مستوى  والأهمية النسبية, عدم
التأكيد الذى يوفره التقرير, سيحتاج واضعو معايير المراجعة إلى إجراء تغيرات كبيرة على تقرير المراجع 

سة بإجراء إذا كانوا يرغبون فى تقليل المفاهيم الخاطئة وفجوة التوقعات الموجودة حالياً. وأوصت الدرا
بحوث مستقبلية لتحديد ماإذا كانت التغيرات المحتملة فى تقرير المراجع ستغير سلوك المستخدم وأن أى 

 منافع ناتجة عنها تفوق المخاطر والتكاليف الإضافية.
 

إذا هنللاك توافللق فللى الآراء بللين  ( علللى فحللص مللاVanstraelen,et al., 2012) وركللزت دراسللة      
لمراجعة والمراجعين الخارجيين فيما يتعللق بشلكل ومحتلوى تقريلر المراجعلة. وأجريلت مستخدمى تقارير ا

دراسة ميدانية اعتماداً على إجراء مقابلات شخصية مع المشاركين فى الدراسة. وقد توصللت الدراسلة إللى 
رة الإتفللاق بللين المسللتخدمين والمللراجعين علللى شللكل ومحتللوى تقريللر المراجعللة, ويشللمل فقللرة المقدمللة وفقلل

النطاق وفقرة الرأى, كما يوافقون على تضمين فقرة تهتم بمناقشة وتحليل النتائج التى توصل اليها المراجع, 
تقيليم ووجلود نظلام رقابلة داخليلة, و للمخلاطر,والإفصاح عن نتائج عملية المراجعة مثل المجالات الرئيسية 
حكام الإدارة على أساس أن هذا قلد يحسلن أو المراجع للسياسات والممارسات والتقديرات المحاسبية الهامة,
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وأوصللت الدراسللة بضللرورة تشللجيع شللركات  بالفعللل مللن قيمللة المعلومللات الللواردة فللى تقريللر المراجعللة.
 لقلاء المزيلد ملن الضلوء عللى العملل الفعللى للمراجلع,إالمراجعة ومهنة المحاسلبة وهيئاتهلا التنظيميلة عللى 

 نتائج عملية المراجعة.و
 

استقصاء مدى ملاءمة مقترحات مجلس  فى (2013عبد الحكيم,؛)حسن دراسةل الهدف الرئيسىتمثل و    
الخاص بتقرير ( 700) لتطوير معيار المراجعة الدولى رقم (IAASB)معايير المراجعة والتأكيد الدولى
ء وزعت إجراء دراسة ميدانية بقائمة استقصا وقد اعتمدت الدراسة على .مراقب الحسابات للبيئة المصرية

تقرير مراجع الحسابات بوضعه الحالى  من أهم النتائج التى توصلت إليها الدراسة أنو .على عينة الدراسة
لحاجة مستخدمى القوائم المالية وافتقاده للشفافية حول بعض  تهيشوبه بعض أوجه القصور نظراً لعدم تلبي

ً والأمور الجوهرية فى القوائم المالية،  قتراحات لاعلى قيمة ا آراء المستقصى منهمبين  أن هناك اتفاقا
تؤدى اقتراحات , وحجام الشركات فى القطاعين العام والخاصألكافة وتها لبيئة الأعمال المصرية ءموملا

وتلبية  لتقريرلإلى تحسين جودة المحتوى المعلوماتى  (IAASB)مجلس معايير المراجعة والتأكيد الدولى 
لتأكيدها على أهمية الإفصاح عن اسم  نظراً  تهزيادة مستوى شفافيإلى , كما تؤدى احتياجات مستخدميه 

تدخل الجهات المنظمة لمهنة  وقد أوصت الدراسة بضرورة المراجع الذى قام بأداء عملية المراجعة.
المحاسبة والمراجعة, والقائمين على إصدار معايير المراجعة المصرية للإسراع بتطبيق التعديلات 

  .على التقرير وصياغتها بما يتناسب مع بيئة الأعمال المصرية (IAASB)لالمقترحة من قب
 

 

 على كيفية تفاعل المستثمرين غير المهنيين مع  ( Christensen,et al., 2014) وركزت دراسة     

فقلرة قضللايا المراجعللة الحرجللة فللى تقريللر المراجعللة التلى تتمحللور حللول مراجعللة تقللديرات القيمللة العادلللة. 
وأجريت دراسة تجريبية على المشاركين فى الدراسة. وتوصللت الدراسلة إللى أن المقترحلات التلى تنطلوى 

ة إلى تقريلر المراجعلة على إضافة فقرة قضايا المراجعة الحرجة إلى تقرير المراجعة تهدف إلى إضافة قيم
وإبلاغ مستخدمى القوائم المالية عن الصعوبات التى واجهتها أثنلاء عمليلة المراجعلة, إن المسلتثمرين اللذين 
يتلقون فقرة قضايا المراجعة الحرجة التلى تسللط الضلوء عللى قضلايا المراجعلة المرتبطلة بتقلديرات القيملة 

ارية من المستثمرين الذين يتلقون تقريلر المراجعلة التقليلدى, العادلة هم أكثر عرضة لتغير قراراتهم الإستثم
عللم تفاعللل المسللتثمرين غيللر المهنيللين مللع فقللرة قضللايا المراجعللة الحرجللة إذا أعقبتهللا فقللرة تقللدم حلللاً لتلللك 
القضايا فى تقريلر المراجلع. وأوصلت الدراسلة بلإجراء المزيلد ملن البحلوث المسلتقبلية للتعلرف عللى ردود 

ضلمن تقريلر المراجعلة أكثلر ملن فقلرة عللى غلرار فقلرة قضلايا المراجعلة الحرجلة خاصلة إذا الفعل إذا مات
 أصبحت هذه الفقرات نمطية. 

   
بالتعرف على ما إذا كان المراجعون   (,et al.,2015 Marequeوارتكز الهدف الرئيسى لدراسة )     

المراجعة فى أسبانيا, والحصول على أدلة يمتثلون للمعايير التى أصبحت سارية المفعول عند كتابة تقاير 
توضح العلاقة بين الأخطاء الواردة فى التقرير مع نوع الرأى الذى يصدره المراجع. وأجريت دراسة 

لتقدير  2007-2004تجريبية على عدد من تقارير الشركات غير المدرجة بالبورصة الأسبانية بين عامى 
اعتماداً على نوع الرأى ونوع المراجع. وخلصت الدراسة إلى أن متوسط عدد الأخطاء الواردة فى التقرير 

نوع الرأى ونوع المراجع يؤثران على متوسط عدد الأخطاء غير الهامة والكبيرة التى قد يحتوى عليها 
التقرير, وأن المراجعين الذين يعملون بشكل فردى يكونوا أكثر ميلاً لإصدار تقارير مراجعة تنطوى على 

مقارناً بالشركات متعددة الجنسيات أو شركات المراجعة المحلية, وأن متوسط عدد الأخطاء  أخطاء ضئيلة
سواء كانت غير هامة أو كبيرة التى يتضمنها التقرير أيا كان نوع المراجع أعلى فى التقارير مع الرأى 

الشركات  المتحفظ من التقارير التى لها الرأى النظيف. وقد أوصت الدراسة بضرورة قيام مراجعى
والمعهد الأسبانى للمحاسبين القانونيين بحل مشكلة وجود أخطاء فى تقرير المراجعة عن طريق نظم رقابة 

 الجودة, والتدريب المستمر للمراجعين.
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بللالتعرف علللى أهميللة ومللدى إدراك مراقبللى الحسللابات فللى مصللر  ( 2016)علللى,واهتمللت دراسللة       
( الملنقح بصلفة عاملة, وكلذلك ملدى 700قلا لمعيلار المراجعلة اللدولى)لتعديلات تقرير مراقلب الحسلابات وف

بالممارسة المهنيلة إدراكهم للتعديلات المرتبطة بترتيب فقرات التقرير, والمحتوى المعلوماتى له, والارتقاء 
 .الأفلراد المشلاركين فلى الدراسلة واجريلت دراسلة ميدانيلة استكشلافية بقائملة استقصلاء عللى بصفة خاصة.

الموافقللة علللى التعللديلات التللى تمللت علللى تقريللر مراقللب  الدراسللة إلللى أن هنللاك اتجاهللاً عامللاً نحللوخلصللت 
جود اختلافات ذات دلالة إحصلائية بلين أفلراد العينلة نحلو الموافقلة عللى اجلراء تعلديلات فلى وو الحسابات,

الإرتقلاء  اتى للتقريلر,المحتلوى المعلومل تقرير مراقب  الحسابات فيما يتعلق بكل من ترتيب فقرات التقريلر,
يللد معنويللة إدراك وبالتللالى تأي (0.05)قللل مللن أبالممارسللة المهنيللة تفصلليلاً واجمللالاً عنللد مسللتوى معنويللة 
وأوصللت الدراسللة بضللرورة مطالبللة الجهللات  مراقبللى الحسللابات فللى مصللر لأهميللة إجللراء هللذه التعللديلات.
والإسراع فلى  اع فى تبنى تشريع ينظم المهنة,المنوط بها تنظيم مهنة المحاسبة والمراجعة فى مصر بالإسر
 ( لمواكبة التطور فى التقرير.  700عمل تعديلات فورية على معيار المراجعة المصرى رقم)

 
 

فى فحص تصورات أصحاب المصللحة  (Prasad & Chand,2017) دراسةل يتمثل الهدف الأساسى      
علة, وتقيليم الآثلار المترتبلة لهلذه التعلديلات عللى القيملة فيما يتعلق بالتعلديلات المقترحلة عللى تقريلر المراج

الإعلاميللة لتقريللر المراجعللة وجللودة المراجعللة وتكللاليف المراجعة.اعتمللدت الدراسللة علللى تحليللل محتللوى 
( IAASBرسائل التعليق التى كتبت رداً عللى مسلودة مشلروع مجللس معلايير المراجعلة والتأكيلد اللدولى  )

راجعللة. وانتهللت الدراسللة إلللى وجللود مسللتوى عللال مللن الللدعم الشللامل للتعللديلات حللول القللوائم الماليللة الم
المقترحللة علللى تقريللر المراجعللة, كمللا أن هللذه التعللديلات لهللا آثللار إيجابيللة علللى القيمللة الإعلاميللة لتقريللر 
المراجعللة, وجللود فللروق ذات دلالللة إحصللائية بللين مجموعللات أصللحاب المصلللحة فللى دعمهللم للتعللديلات 

ى تقرير المراجعة, وأن آثار التعديلات المقترحة لتقريلر المراجعلة عللى جلودة المراجعلة غيلر المقترحة عل
واضللحة حيللث إن هللذه التعللديلات سللتزيد مللن تكللاليف عمليللة المراجعللة والمسللئولية القانونيللة للمللراجعين 

راء المزيد وستحول التكاليف الإضافية إلى عملاء المراجعة فى شكل أتعاب أعلى. وقد أوصت الدراسة بإج
ملن البحللوث التجريبيلة لدراسللة كيللف تلؤثر قضللايا المراجعللة الحرجلة علللى صللنع القلرار لللدى المسللتخدمين 

 وعلى جودة عملية المراجعة.
 

 -بفحص ما إذا كانت إفصاحات المراجع الجديدة  (,et al., 2018 Lennox) دراسة واهتمت     
للمستثمرين وأجريت  مؤخراً فى المملكة المتحدة مفيدةالمطلوبة  -الإفصاح عن مخاطر الأخطاء الجوهرية

دراسة استطلاعية لدراسة رد فعل السوق عن إفصاحات المخاطر من قبل المراجعين. وقد خلصت الدراسة 
إلى أن المستثمرين لايجدون أن هذه الإفصاحات مفيدة بشكل كبير, كما أنها تعبر بشكل موثوق عن عدم 

سبية وتفتقر إلى محتوى المعلومات الإضافية لأن معظم المخاطر قد تم الكشف التأكد فى القياسات المحا
عنها من قبل الإدارة فى التقرير السنوى للسنة السابقة ومن ثم أبلغ المستثمرون بالفعل بأغلبية المخاطر قبل 

المزيد  أن يكشف المراجعون عن المخاطر فى تقاريرهم, يتفاعل السوق سلباً عندما يكشف المراجعون عن
من مخاطر الأخطاء الجوهرية ويبقى رد فعل السوق ضئيلاً عندما يتم تقسيم إفصاحات المخاطر إلى 
مخاطر على مستوى المنشأة ومخاطر على مستوى الحساب. وأوصت الدراسة بأهمية قيام مجلس 

ً لتقارير PCAOBالإشراف المحاسبى على الشركات العامة) ً موسعا المراجعة ( بإنشاء وتطبيق نموذجا
  بشكل مختلف عن المملكة المتحدة وعلى نحو أفضل تلبية لمطالب المستثمرين.

 

يمكن أن يساهم فى  المراجع  فحص ما إذا كان تقرير  (Ezama,et al., 2019واستهدفت دراسة )      
سة التنبؤ بافلاس الشركات, من خلال تطبيق ثلاثة منهجيات مختلفة للذكاء الإصطناعى. وأجريت درا

تطبيقية على عينة من الشركات الأسبانية غير المالية الخاصة. وقد خلصت الدراسة إلى أنه توجد ثلاثة 
متغيرات تفسيرية مستخرجة من تقرير المراجعة يمكن أن توفر قوة تنبؤية دقيقة للإفلاس هى )فقرة الرأى 

ك الفقرات(, والتى تعد من أهم , نوع الفقرات التى تم الإفصاح عنها, عدد التعليقات المتضمنة فى تل
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المتغيرات التى ميزت بين الشركات المفلسة وغير المفلسة, وجود علاقة إيجابية بين ميل الشركة إلى تقديم 
طلب للإفلاس وإصدار تقرير متحفظ لعدد كبير من التعليقات التى أفصح عنها المراجعون, وجود علاقة 

دور تقرير نظيف مع التعليقات التى تم الإفصاح عنها فى فقرة إيجابية بين تقديم الشركة لطلب إفلاس وص
وإجراء  قضايا المراجعة. وقد أوصت الدراسة بتوسيع نطاقها لتشمل سياقات مختلفة وفترات زمنية أخرى,

 المزيد من البحوث المستقبلية المتعلقة بالإسباب المحددة للإفلاس.
 

 

على تقديم أدلة تجريبية حول المشكلات المحددة التى أفصح ( Desai,et al., 2020وركزت دراسة )      
عنها المراجعون فى تقاريرهم المعدلة عن الإستمرارية للعملاء المجهدين مالياً, وفحص العلاقة بين وجود 

الربحية, السيولة, التدفق النقدى, الملاءة المالية( فى الفقرات الإضافية للمراجعين المتعلقة (عوامل محددة  
لإستمرارية والإفلاس اللاحق. وأجريت دراسة تطبيقية على عينة من الشركات العامة الأمريكية الصادر با

. 2016حتى مايو عام 1999لها تقرير مراجعة أولى معدل يتعلق بالإستمرارية خلال الفترة من يناير عام 
تزال ذات أهمية كبيرة وقد خلصت الدراسة إلى أن آراء المراجعة المعدلة حول الإستمرارية كانت ولا

أن الإرتباط بين عوامل) الربحية, السيولة, ,للمشرعين والمنظمين ومهنة المراجعة فى جميع أنحاء العالم, 
التدفق النقدى, الملاءة المالية( والإفلاس اللاحق يختلف باختلاف نوع المراجع وحجم العميل, وأن الإرتباط 

وقبل الأزمة المالية  SOXأقوى فى السنوات التى سبقت قانون بين الإستمرارية والإفلاس اللاحق كان 
العالمية المباشرة. وقد أوصت الدراسة بدراسة مدى إمكانية تطبيق نتائج هذه الدراسة على الشركات 

 الخاصة والمنظمات غير الهادفة للربح.
 

ودة التقرير المهنى فى من خلال تحليل نتائج الدراسات السابقة فى مجال المراجعة المستمرة, وج      
المراجعة تبين أن تطبيق عملية المراجعة المستمرة يؤدى إلى اكتشاف التحريفات الجوهرية, تخفيض 

 قصيرة من خلال التقييم  الأخطاء والمخاطر وتقييمها بصورة فورية أوبعد وقوع الأحداث بفترة

حاجة تقرير على تؤكد معظم الدراسات السابقة  المستمر لها, زيادة الثقة فى القوائم المالية, كما
وب مع مستجدات بيئة الممارسة المهنية، ورفع مستوى الإفصاح االمراجع الحالى إلى التطوير للتج

والشفافية فى التقرير، ومن ثم زيادة درجة الثقة والمصداقية فى القوائم المالية، وزيادة جودة الأداء 
ة امتداد لمعظم الدراسات السابقة، كما تعد من أول الدراسات الميدانية وتعتبر الدراسة الحالي المهنى.

فى مصر التى تقدم دليل عملى على أثر فعالية عملية المراجعة المستمرة جودة التقرير المهنى فى 
المراجعة, حيث لم تتعرض الدراسات السابقة إلى أهم العوامل التى تحقق الفعالية لعملية المراجعة 

من منظور المراجعة الخارجية, ولم تتناول العلاقة بين عوامل تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة 
 المستمرة وجودة التقرير المهنى.

 

 صياغة فروض الدراسة -6
بعد استعراض الدراسات السابقة ونتائجها, واستناداً إلى الأهلداف التلى تسلعى الدراسلة إللى تحقيقهلا تلم      

 الدراسة، وتنقسم تلك الفروض إلى أربعة فروض أساسية تتمثل فيما يلى:صياغة فروض 
   يوجد اختلاف معنوى ذو دلالة إحصائية بين آراء المستقصى منهم حول عوامل تحقيق  : لاالفرض الأول

  الخبرةعملية المراجعة المستمرة وفقاً للمؤهل العلمى، المسمى الوظيفى، عدد سنوات  فعالية               

 الوظيفية.                             
 تحقيق  يوجد اختلاف معنوى ذو دلالة إحصائية بين آراء المستقصى منهم حول عوامل  لا :الفرض الثانى

 فعالية عملية المراجعة المستمرة وبين عينتى الدراسة.               
   إحصائية بين عوامل تحقيق فعالية عملية المراجعةلا توجد علاقة معنوية ذات دلالة  الفرض الثالث:

 المستمرة وجودة التقرير المهنى فى المراجعة.                
 يوجد تأثير معنوى ذو دلالة إحصائية لعوامل تحقيق الفعالية لعملية المراجعة المستمرة  لا :رابعالفرض ال

 المراجعة.على جودة التقرير المهنى فى                
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 الدراسة الميدانية -7
ة من ـــاء, وعرضها على أربعــــة تم تصميم قائمـــــة استقصــار فـــــــروض الدراســــلاختب     

د ـــــفى مجـــال المراجعة بكليات التجارة جامعة القاهرة وبنها للتأك ــنــالأكاديميــــــن المتخصصيـ
وح ـــــوض د منــأكــــذلك للتــــــــوبة, كــــكــــافة الأبعـــــاد المطلـى ـــــمن أن الأسئـــلة تغط

ة بعض ــــى صياغـــــــر ذلك عن تغيير فــــة للمشــــــاركين فى الدراسة, وأسفــوملاءمة الأسئل
اتب ــارجيون بمكـــــى المراجعون الخــارات, كما تم عرضها علـــــبعض الفــــروض والعب

عن إدارة التقارير المالية بالهيئة العامة للرقابة المالية  ولينـــــــــرى, والمسئـــالمراجعة الكبــ
 باعتبارهم الفئة المستهدفة من البحث.

 

ً لتحقيق هذا الهـــــدف فقد استلزم الأمر إرسال تلك القوائم إلى مفردات العينة البالغ          وسعيـا
مفــــردات مجتمع الدراسة, وذلك بناءً على اختلاف مستـــوياتهم الوظيفية من  ( مفردة207عددها)

وتخصصهم العلمى وسنـــوات ممـــارساتهم للمهنة, من المسئولين بإدارة التقارير المالية بالهيئة العامة 
الكبرى, وقـــــد  للرقابة المالية, وكـــــذلك المــــراجعون الخـــــارجيون العــــاملون بمكاتب المـــراجعة

( قـــائمة غيـــر مستـــــوفاه, 20( قائمة, تم استبعاد)184%( بما يعـــــادل )89بلغــــت نسبة الردود)
( 164وبهـــــذا يكون إجمـــــالى عـــــدد القـــــوائم الصـــــالحة التى أجرى عليها التحليل الإحصـــــائى)

 %(.79.2قائمة بنسبة )
 

اتب ـــــو الحسابات بمكـــ( عدد قوائم الإستقصاء المرسلة إلى مراجع(1دول رقم ــــــــويوضح الج     
ة, وعدد ــــامة للرقابة الماليــــالية بالهيئة العـــارير المــوالمسئولين عن إدارة التق رىـــة الكبــــالمراجع
م المستردة الصالحة التى يمكن الإعتماد عليها فى التحليل ــــهم, ونسبة القوائـــردة منــــم المستـــــــالقوائ

 (1) جدول رقم                                  الإحصائى على النحو التالى:
 عدد ونسبة استجابة مفردات الدراسة بمكاتب المراجعة الكبرى وبالهيئة العامة للرقابة المالية      

 

 نـــــوع العــــينة
 

عدد 
القوائم 
 المرسلة

 

 القوائم غير المستردة
 

 القوائم المستردة الصالحة
 

 القوائم غير الصالحة

 % العدد % العدد % العدد 

 %9.74 15 %79.22 122 %11.4 17 154 مراجعو الحسابات
المسئولين عن إدارة التقارير 
المالية بالهيئة العامة للرقابة 

 المالية

53 
 

6 11.3% 42 79.30%  5 9.4% 0 

  20  164  23 207 الإجمالى

الخارجيين بمكاتب المراجعة الكبرى على  المراجعين( البيانات الخاصة بعينة 2ويوضح الجدول رقم )    
 ( 2جدول رقم )                            النحو التالى:

 الخارجيين بمكاتب المراجعة الكبرى المراجعينالبيانات الخاصة بعينة 
         

 الخارجيين بمكاتب المراجعة الكبرى المراجعينعينة 
 

عدد 
القوائم 
 المرسلة

 النسبة
% 

عدد 
القوائم 
 المستلمة

 النسبة
% 

 KPMG                      34 22.08 29 23.77 حازم حسن وشركاه     -1

 صالح وبرسوم وعبدالعزيز -2
 

Deloitte Touch Tohmastsu                         

25 16.23 20 16.39 

 Ernst &Young             22 14.28 18 14.75  حافظ مصطفى راغب -3
 Price Waterhouse Cooper 21 13.63 17 13.93 طارق منصور -4
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 Mazars         19 12.34 13 10.66 مصطفى شوقى وشركاه -5
 Grant Thornton 16 10.40 11 9.00 حسام محمد هلال -6
 B.D.O           17 11.04 14 11.50 خالد وشركاه  -7

 %100 122 %100 154 الإجمـــالــــــــــــــى
             

( البيانات الخاصة بعينة المسئولين عن الهيئة العامة للرقابة المالية على  3كما يوضح الجدول رقم )           
 (3جدول رقم )                                     التالى: النحو 

 البيانات الخاصة بعينة المسئولين عن إدارة التقارير المالية بالهيئة العامة للرقابة المالية
عينة المسئولين عن إدارة التقارير المالية بالهيئة العامة 

 للرقابة المالية
 

عدد القوائم 
 المرسلة

 

عدد القوائم  النسبة
 المستلمة

 النسبة

 4.76 2 3.77 2 مدير عام بإدارة التقارير المالية
 9.53 4 7.54 4 مدير إدارة التقارير المالية

 33.33 14 33.97 18 أخصائى أول بإدارة التقارير المالية
 35.71 15 35.85 19 أخصائى ثانى بإدارة التقارير المالية
 16.67 7 18.87 10 أخصائى ثالث بإدارة التقارير المالية

 %100 42 %100 53 الإجمالــــــــــــى
وتقوم الدراسة على استخدام متغير تابع وهو تحسين جودة التقرير المهنى فى المراجعة وذلك        

لغرض اختبار فروض الدراسة, وتتمثل المتغيرات المستقلة محل الدراسة فى العوامل التى تحقق الفعالية 
المستمرة, وتحاول الباحثة دراسة تأثير كل عامل)متغير مستقل( على حده على المتغير لعملية المراجعة 

يتداخل أكثر من محدد فى التأثير على جودة التقرير المهنى, خاصة وأنه من الصعب تحديد  التابع حتى لا
ديد أثر التفاعل التأثير الذى يحدثه كل متغير عند دراسة أكثر من متغير مستقل معاً, وهو مايعنى صعوبة تح

 (2015الذى قد يحدثه وجود متغيرين أو أكثر على التابع.)أحمد, 
 

 

فى تحليل البيانات ونتائج الدراسة الميدانية ،  على المنهج العلمى اعتمدت الباحثةفى سبيل ذلك و     
وإجراء التحليلات الإحصائية على الحاسب الآلى باستخدام حزمة البرامج الجاهزة المعروفة باسم  

Statistical Package of Social Science (SPSS)Version 23   التى تعد من أكثر البرامج
ً فى مجال العلوم الإجتماعية,  قييم حيث تتحق الدقة والموضوعية فى التالإحصائية شيوعا واستخداما

فقد تم استخدام مجموعة من الأساليب الإحصائية الملائمة لنوع العينة، ا وتحليل العلاقات بين المتغيرات، لذ
طبيعة البيانات, أهداف الدراسة، وتتمثل الأساليب الإحصائية المستخدمة فى تحليل واختبار بيانات الدراسة 

 :Wribht  & (Bonett  2014,؛ 2017أحمد, الديب,فيمايلى )
                        سلوب الفاكرونباخأ 1-

يعد واحد من أكثر مقاييس الموثوقية استخداماً فى العلوم الإجتماعية والتنظيمية للتأكد من درجة الإتساق     
الداخلى للمقاييس، ومصداقية المشاركين فى الدراسة فى الإجابة على الأسئلة لكل متغير على حدة، وتقع 

( فإن 1ن الإجابات، فعندما تكون قيمتة )( وهذه القيمة توضح مدى الإرتباط بي0،1قيمة معامل الفا بين )
ذلك يدل على أن الإجابات مرتبطة مع بعضها البعض ارتباطاً تاماً، أما إذا كانت قيمته)صفر( فإن ذلك يدل 

 على عدم وجود ارتباط مطلق بين الإجابات.
 
 
 

 تحليل التباين أحادى الإتجاه 2-
الفروق بين أكثر من متوسطين، لتحديد ماإذا كانت تلك يستخدم تحليل التباين أحادى الإتجاه لاختبار     

ً معنوياً عن الفروقات بين متوسطات مجتمع الدراسة، وهذا يتم عن طريق مقارنة  الفروق تختلف اختلافا
 مجموع التباينات بين المجموعات مع مجموع التباينات داخل المجموعات.
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     سبيرمانمعامل ارتباط  3-
ارتباط سبيرمان لحساب قيمة معامل الإرتباط عندما يكون المتغيران المراد قياس يستخدم معامل     

 الإرتباط بينهم متغيرات كمية ويشترط تساوى عدد حالات كلاً من المتغيران أيضاً.
 

       أسلوب تحليل الانحدار الخطى المتعدد  4-

يعرف بأنه أسلوب إحصائى لدراسة ونمذجة العلاقة بين المتغيرات، حيث يتم دراسة اعتماد متغير واحد     
تابع على متغير واحد أو أكثر مستقل، وبناء نموذج رياضى يصف علاقة الإرتباط بين المتغير التابع 

 ماعية والإنسانية. والمتغيرات المستقلة، ويستخدم فى الواقع العملى ولاسيما فى العلوم الإجت
 

 تحليل نتائج الدراسة الميدانية -8 
, عن أثر فعالية عملية المراجعة المستمرة على جودة التقرير المهنى فى المراجعة دليل ميدانىتوفير ول     

سوف يتم تقييم إمكانية الاعتماد على المقاييس التى اعتمدت عليها الدراسة الحالية بهدف تقليل أخطاء 
العشوائى من ناحية, وزيادة  درجة الثبات فى المقاييس المستخدمة فى الدراسة من ناحية أخرى, القياس 

وذلك باستخدام أسلوب معامل الإرتباط الفا كرونباخ باعتباره أكثر الأساليب دلالة فى تقييم درجة التناسق 
 وذلك على النحو التالى:سة , كما يتم اختبار فروض الدرا الداخلى بين محتويات المقياس الخاضع للإختبار,

 

 اختبار الثبات والمصداقية لمتغيرات الدراسة     8/1
يهتم هذا الجزء بالتحقق من الثبات والمصداقية لجودة مقاييس قائمة الإستقصاء المستخدمة فى       

باستخدام اختبار الفا  ويتم ذلكالدراسة الميدانية وأن بنود كل محور لايمكن الإستغناء عنها, 
( لقياس درجتى الثبات والمصداقية لمحاور قائمة الإستقصاء, ومدى Alpha Cranach'sكرونباخ)

نتائج  (4ملاءمتها لأهداف الدراسة وإمكانية تعميم نتائج الدراسة على مجتمعها, ويوضح الجدول رقم )
  الى:على النحو الت اختبارات الثبات والمصداقية لمتغيرات الدراسة

 

  (4جدول رقم)
 نتائج اختبارات الثبات والمصداقية لمتغيرات الدراسة          

 الرمز

 
 

 

عدد  متغيرات الدراسة
 العبارات 

معامل 
 الثبات 

معامل  %
 المصداقية

% 
 

 

X 
 

  محددات تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة

X1 متطلبات تطبيق عملية المراجعة المستمرة  
X11 

X12 

X13 
X14 

 

 خصائص عملية المراجعة المستمرة
 إمكانية الثقة فى النظم المقدمة لموضوع المراجعة المستمرة

 الحصول على أدلة المراجعة إلكترونياً 
 توافر خصائص الدقة فى تقرير المراجعة فى الوقت الحقيقى

 

5 
4 
3 
2 

0.792 
0.783 
0.956 
0.933 

 

79.2 
78.3 
95.6 
93,3 
 

0.890 
0.885 
0.978 
0.966 

 

89.0 

88.5 

97.8 

96.6 
 

X15 
 

 توافر الكفاءة المهنية والفنية فى المراجع
 

4 0.775 77.5 0.880 88.0 

X2 مراحل تنفيذ عملية المراجعة المستمرة 
 

X21 
X22 
X23 
X24 

 

 مرحلة قبول التكليف باعمال المراجعة المستمرة
 مرحلة تخطيط عملية المراجعة المستمرة

 عملية المراجعة المستمرة مرحلة تنفيذ
 مرحلة اعداد تقرير المراجعة المستمرة

 

6 
4 
3 
2 

 

0.884 
0.852 
0.814 
0.899 

88,4 
85.2 
81.4 
89.9 

0.940 
0.923 
0.902 
0.948 

94.0 
92.3 
90.2 
94.8 
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X3 مكونات عملية المراجعة المستمرة 

X31 
X32 
X33 

 

 خادمات شبكة الويب
 بيئة المراجعة المستمرة 

 التعاقد على عملية المراجعة المستمرة
 

2 
2 
2 

0.937 

0.874 
0.921 

 

93.7 

87.4 
92.1 
 

0.968 

0.935 
0.960 

 

96.8 

93.5 
96.0 

 

X34 
X35 

 من والثقة فى النظامالأ
 التقارير الدائمة المستمرة

 

3 
--- 

0.790 
--- 

79.0 
--- 

0.889 
---- 

88.9 
---- 

X4 97.2 0.972 94.5 0.945 10 مزايا عملية المراجعة المستمرة 

X5 92.7 0.927 86 0.860 8 معوقات تطبيق عملية المراجعة المستمرة 

Y محددات جودة التقرير المهنى فى المراجعة 

y1 العناصر التى يجب أن يتضمنها التقرير المهنى 
 

10 0.949 94.9 0.974 97.4 

y2  96.6 0.966 93.4 0.934 3 المعايير الأساسية التى تحكم إعداد التقرير المهنى 

y3 94.4 0.944 89.2 0.892 16 المقومات الأساسية لجودة التقرير المهنى 

 94.3 0.943 89 0.890 97 قيمة اختبار الفا لجميع تساؤلات قائمة الإستقصاء 

 المصدر: نتائج التحليل الإحصائى
%( 89أن قيمة معامل الثبات على مستوى الإستقصاء بشكل علام بلغلت )  (4)يتضح من الجدول رقم       

 وهلللى قيملللة جيلللدة إحصلللائياً, كملللا أن قللليم معاملللل الثبلللات لجميلللع أسلللئلة ومحلللاور قائملللة الإستقصلللاء

%, 93.7%,89.9%,81.4%,85.2%,88,4%,77.5%,93,3%,95.6%,78.3%,79.2بلغللللللللللللللللللللت)
( وهللى قلليم جيللدة إحصللائياً أيضللاً %%89.2, %93.4, %94.9,%86, %94.5, %79.0,%92.1,87.4

 %.60حيث إن الحد الأدنى المقبول لمعامل الثبات هو
 

اء بشللكل عللام بلغللت ــــــللـوى الإستقصـــــــــــللـى مستـــــــللـامل المصللداقية علــــللـكمللا إن قيمللة مع       
ومحلاور قائملة الإستقصلاء  (  وهى قيمة جيدة إحصائياً, كما أن قيم معامل المصداقية لجميع أسئلة%94.3)

%96.8%,94.80%,90.20%,92.3%,94.00%,88.00%,6.96%,97.8%,88.5%,89.00)بلغللت
م جيللدة ـــــــــللـى قيــــــللـوه%(. %94.4,%96.6,%97.4,%92.7,%97.20,%88.9,%96.00,93.5,

 %. 60امل المصداقية هوــــد الأدنى لمعــــــإحصائياً أيضاً حيث إن الح
 

فإن قائمة الإستقصاء تتمتع بدرجة عالية من الثبات الداخلى والإتساق, ويمكن الإعتماد عليها فى  ومن ثم    
 تحقيق أهداف الدراسة وفى تعميم النتائج.

 

 اختبار فروض الدراسة   8/2
 

يتناول هذا الجزء نتائج الإختبارات الإحصائية لفروض الدراسة وذلك على النحو التالى:       
 

اختبار الفرض الأول   1 -8/2  
فى هذا الجزء يتم اختبار الفرض الأول من الدراسة والذى يشير إلى أنه"لايوجد اختلاف معنوى ذو       

دلالة إحصائية بين آراء المستقصى منهم حول عوامل تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة وفقاً للمؤهل 
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وب تحليل  ــــاد على أسلــــرة الوظيفية، ويتم ذلك بالإعتمـــدد سنوات الخبــــالعلمى, المسمى الوظيفى, ع
 One- Way ANOVA  اه ــــادى الإتجــــــحأالتباين 

 

 أولاً: المؤهل العلمى  
 -Anova      One اه ــــادى الإتجــــــحأوب تحليل  التباين ــــأسل ( استخدام5يوضح الجدول رقم)   

Way 
ر المؤهل العلمى على ادراك المستقصى منهم حول عوامل تحقق الفعالية ـــــــــــتأثيديد ــــــــلتح      

 لعملية المراجعة المستمرة على النحو التالى:

 (5جدول رقم)

لتحديد تأثير المؤهل العلمى على إدراك   One-way ANOVAتحليل التباين أحادى الاتجاه استخدام
  المستقصى منهم حول عوامل تحقيق الفعالية لعملية المراجعة المستمرة

 

 الدلالة
 الإحصائية

مستوى 
 المعنوية

 قيمة
F 

متوسط 
 المربعات

درجات 
 الحرية

مجموع 
 الدرجات

 المتغيرات مصدر التباين
 

رمز 
 المتغير

المراجعة المستمرةمحددات تحقيق فعالية عملية   

 X1 متطلبات تطبيق عملية المراجعة المستمرة

غير 
 معنوى

 
.388 

 

 
1.041 

 

 

.121 

.116 

 
 

4 

159 

 

.484 
18.472 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

خصائص 
المراجعة 
 المستمرة

X11 

    

163 
 

18.956 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 

.306 

 

1.217 

 

.264 

.216 

 

4 
159 

 

1.054 
 

34.422 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

إمكانية الثقة فى 
النننننلم المقدمننننة 
لموضنننننننننننننننننننوع 
المراجعننننننننننننننننننننة 

 المستمرة

X12 

   163 35.476 

 
 الكلـــــــــى

 

غير 
 معنوى

 
.330 

 
1.162 

 

.306 
 

.264 

4 
 

159 

 

1.225 
 

41.907 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

الحصننننوى   ننننى 
أدلننننة المراجعننننة 

 الكترونيا  

X13 

 الكلـــــــــى 43.132 163   
غير 
 معنوى

 
.784 

 
.434 

 

.066 

.151 

 

4 
159 

 

.263 
24.075 

 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 

تننوافر خصننائص 
الدقننة فننى تقريننر 
المراجنننننن  فنننننننى 
التوقينننننننننننننننننننننننت 

 الحقيقى

X14 

 الكلـــــــــى 24.338 163   
 

غير 
 معنوى

 
.901 

 
.264 

 

 

.062 
 

.237 

 

4 
 

159 

 

.250 
 

37.610 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

تننننوافر الك ننننا ة 
المهنيننة وال نيننة 

 فى المراج 

X15 

 الكلـــــــــى 37.860 163   
 X2 مراحل تطبيق عملية المراجعة المستمرة

غير 
 معنوى

 
.853 

 
.337 

 

 
 

.053 
 

.159 

 

4 
 

159 

 

.214 
 

25.221 
 

 بين المجموعات
المجموعاتداخل   

مرح ننننننة قبننننننوى 
التك يننب بم منناى 
المراجعننننننننننننننننننننة 

 المستمرة

X21 

 الكلـــــــــى 25.435 163    
غير    .208 

 

 

4 
 

.832 
 

مرح نننة تخطنننيط  بين المجموعات X22 
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 المصدر: نتائج التحليل الإحصائى
( صحة الفرض الأول جزئياً 5تضمنها الجدول رقم)يتضح للباحثة من استعراض النتائج التى       

وفقاً  والخاص  بعدم اختلاف إدراك المستقصى منهم حول عوامل تحقيق الفعالية لعملية المراجعة المستمرة
إلى أن المؤهل العلمى للمشاركين فى الدراسة لم يؤثر   F- Test، حيث تشير نتائج اختبار للمؤهل العلمى

 168. معنوى
 

1.635 
 

 داخل المجموعات 20.228 159 127.
 

 م ية المراجعنة 
 المستمرة

 الكلـــــــــى 21.060 163   
غير 
 معنوى

 
.425 

 
.971 

.240 
 

.247 

4 
 

159 

.959 
 

39.250 
 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

مرح ة تن يذ 
 م ية المراجعة 

 المستمرة

X23 

 الكلـــــــــى 40.209 163   
غير 
 معنوى

 
.809 

 
.399 

.147 

.367 
4 

159 
.587 

58.411 
 بين المجموعات

 داخل المجموعات
مرح نننننة إ نننننداد 

المراجعننة تقريننر 
 المستمرة

X24 

 الكلـــــــــى 58.998 163   
 مكونات عملية المراجعة المستمرة

 

X3 

 

غير 
 معنوى

 

 
.408 

 
 

1.003 

 

.270 
 

[ 

.269 

 

4 
 

159 

 

1.080 
 

 

42.814 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

خادمننننات  ننننبكة 
 الويب

X31 

   163 
 

 الكلـــــــــى 43.894

غير 
 معنوى

 
 

.518 

 

 
.814 

 

.300 
 

 

.368 

 

4 
 

 

159 

 

1.200 
 

58.585 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

بيئـــننننننننننننننننننننننننننـة 
المراجعننننننننننننننننننننة 

 المستمرة

X32 

    

163 
 

59.785 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 
 

.061 

 

 
2.300 

 

1.560 
 

 

.678 

 

4 
 

159 

 

6.242 
 

107.856 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

التعاقننننننند   نننننننى 
 المراجعة م ية 

X33 

 الكلـــــــــى 114.098 163   
غير 
 معنوى

 
 

.623 

 
 

.656 

 

.223 
 

.339 

4 
 

 

159 

 

.890 
 

53.927 
 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

الآمن والثقة فى 
 النلام

X34 

   
 

163 
 

54.817 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 

 
.422 

 

 
.977 

 

.661 
 

.676 

 

4 
 

159 

 

2.644 
 

107.551 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

التقننارير الدائمننة 
 المستمرة

X35 

 الكلـــــــــى 110.195 163   
غير 
 معنوى

 
 

 
.419 

 

 
.982 

 

.227 
 

.232 

 

4 
 

159 

 

 

.909 
 

36.814 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 

مزايننننننا  م يننننننة 
المراجعننننننننننننننننننننة 

 المستمرة

X4 

   
 

163 
 

37.723 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 
 

.560 

 
 

.749 
 

 

.169 
 

.225 

 

4 
 

159 

 

.675 
 

35.806 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 

معوقننات تطبينن  
 م ية المراجعنة 

 المستمرة

X5 

 الكلـــــــــى 36.481 163   
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 إن قيمة )  مستقصى منهم حول عوامل تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة حيثجوهرياً على إدراك ال

0,05 -Value P.) 
 

 ثانياً: المسمى الوظيفى 
 ANOVA  One – wayتحليل التباين أحادى الاتجاه أسلوب استخدام( 6يوضح الجدول رقم )       

حول عوامل تحقق الفعالية لعملية المراجعة المسمى الوظيفى على ادراك المستقصى منهم  ديد تأثيرـــلتح
 المستمرة على النحو التالى:

 (6جدول رقم)

لتحديد تأثير المسمى الوظيفى على ادراك  ANOVA  One-wayاستخدام تحليل التباين أحادى الاتجاه 
 المستقصى منهم حول عوامل تحقق الفعالية لعملية المراجعة المستمرة

 الدلالة

 الإحصائية
مستوى 
 المعنوية

 قيمة
F 

متوسط 
 المربعات

درجات 
 الحرية

مجموع 
 الدرجات

 المتغيرات مصدر التباين
 

رمز 
 المتغير

 محددات تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة

 X1 متطلبات تطبيق عملية المراجعة المستمرة

غير 
 معنوى

 

.388 
 

 

1.041 

 

.121 
 

.116 

 

4 
 

159 

 

.484 
 

18.472 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

خصائص المراجعة 
 المستمرة

X11 

   
 

163 
 

18.956 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 
.306 

 
1.217 

 

.264 

.216 

 

4 
159 

 

1.054 
 

34.422 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

إمكانينننة الثقنننة فنننى 
النننننننننلم المقدمننننننننة 
لموضوع المراجعة 

 المستمرة

X12 

   163 35.476 

 
 الكلـــــــــى

 

غير 
 معنوى

 
.330 

 
1.162 

 

.306 
 

.264 

 

4 
 

159 

 

1.225 
 

41.907 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

الحصوى   نى أدلنة 
 المراجعة الكترونيا  

X13 

 الكلـــــــــى 43.132 163   
غير 
 معنوى

.784 .434 .066 
.151 

4 
159 

.263 
24.075 

 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 

تننننننوافر خصننننننائص 
الدقننننة فننننى تقريننننر 
المراجننننننننننن  فنننننننننننى 

 التوقيت الحقيقى

X14 

 الكلـــــــــى 24.338 163   
 

غير 
 معنوى

 
.901 

 
.264 

 

 

.062 
 

.237 

 

4 
 

159 

 

.250 
 

37.610 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

تننننننننوافر الك نننننننننا ة 
المهنية وال نية فنى 

 المراج 

X15 

 الكلـــــــــى 37.860 163   
تطبيق عملية المراجعة المستمرةمراحل   X2 

غير 
 معنوى

 

.853 

 

.337 
 

 

.053 

.159 

 

4 
 

159 

 

.214 
 

25.221 
 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

مرح ننننننننننة قبننننننننننوى 
التك يننننننب بم منننننناى 
 المراجعة المستمرة

X21 

 الكلـــــــــى 25.435 163    
غير 
 معنوى

.168 1.635 .208 

.127 

4 
159 

.832 
20.228 

المجموعاتبين   

 داخل المجموعات
 

مرح نننننننة تخطنننننننيط 
 م ينننننة المراجعنننننة 

 المستمرة

X22 

 الكلـــــــــى 21.060 163   
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 المصدر: نتائج التحليل الإحصائى
 

 

( صحة الفرض الأول جزئياً 6يتضح للباحثة من استعراض النتائج التى تضمنها الجدول رقم)     
والخاص بعدم اختلاف إدراك المستقصى منهم حول عوامل تحقيق الفعالية لعملية المراجعة المستمرة وفقاً 

إلى أن المسمى الوظيفى للمشاركين فى الدراسة لم  F- Testللمسمى الوظيفى، حيث تشير نتائج اختبار 

غير 
 معنوى

.425 .971 .240 
.247 

4 
159 

.959 
39.250 

 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

مرح ة تن يذ  م ية 
 المراجعة المستمرة

X23 

 الكلـــــــــى 40.209 163   
غير 
 معنوى

.809 .399 .147 
.367 

4 
159 

.587 
58.411 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

مرح ة إ داد تقرير 
 المراجعة المستمرة

X24 

 الكلـــــــــى 58.998 163   
 مكونات عملية المراجعة المستمرة

 

X3 
 

غير 
 معنوى

 
 

.408 

 

 

1.003 

 

.270 
 

 

.269 

 

4 
 

159 

 

 

1.080 
 

 

42.814 

المجموعاتبين   

 داخل المجموعات
خادمننننننننات  ننننننننبكة 

 الويب
X31 

    

163 
 

43.894 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 
 

.518 

 
 

.814 

 
 

.300 
 

.368 

 

4 
 

159 

 

1.200 
 

58.585 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

بيئـــننننـة المراجعنننننة 
 المستمرة

X32 

    

163 
 

59.785 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 
 

.061 

 

 
2.300 

 

1.560 
 

.678 

 

4 
 

159 

 

6.242 

 

107.85 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

التعاقد   نى  م ينة 
 المراجعة

X33 

   163 114.09
8 

 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 

 
.623 

 

 
.656 

 

.223 
 

.339 

4 
 

159 

 

.890 
 

53.927 

 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

الآمنننن والثقنننة فنننى 
 النلام

X34 

    

163 
 

54.817 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 

 
.422 

 

 
.977 

 

.661 

 

.676 

 

4 
 

159 

 

2.644 
[ 

107.55 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

التقننننننارير الدائمننننننة 
 المستمرة

X35 

 الكلـــــــــى 110.19 163   
غير 
 معنوى

 
 

 
.419 

 
 

.982 

 

.227 
 

.232 

 

4 
 

159 

 
 

.909 
 

36.814 

المجموعاتبين   

 داخل المجموعات
 

مزايننننننننننا  م يننننننننننة 
 المراجعة المستمرة

X4 

   
 

163 

 

 الكلـــــــــى 37.723

غير 
 معنوى

 
 

.560 

 
 

.749 
 

 

.169 
 

.225 

 

4 
 

159 

 

.675 
 

35.806 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 

معوقننننننات تطبينننننن  
 م ينننننة المراجعنننننة 

 المستمرة

X5 

 الكلـــــــــى 36.481 163   
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إن  يؤثر جوهرياً على إدراك المستقصى منهم حول عوامل تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة ,حيث
 (.p-value   0,05قيمة)

 

 ثالثاً: عدد سنوات الخبرة الوظيفية
 One-Way ANOVA( استخــــدام تحليل التباين أحـــــادى الاتجاه  7يوضح الجــــــدول رقم )      

حول عوامل  تحقيق الفعالية لعملية لتحديد تأثير عدد سنوات الخبرة الوظيفية على ادراك المستقصى منهم 
 على النحو التالى:   المراجعة المستمرة

( 7جدول رقم)   

باين أحادى الاتجاه لتحديد تأثير عدد سنوات الخبرة الوظيفية على ادراك المستقصى استخدام تحليل الت
 منهم حول عوامل  تحقيق الفعالية لعملية المراجعة المستمرة

 الدلالة
 الإحصائية

مستوى 
 المعنوية

 قيمة
F 

متوسط 
 المربعات

درجات 
 الحرية

مجموع 
 الدرجات

 المتغيرات مصدر التباين
 

رمز 
 المتغير

محددات تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة   

 X1 متطلبات تطبيق عملية المراجعة المستمرة

غير 
 معنوى

 
.456 

 
.875 

 

 

.102 
 

.117 

 

3 
 

160 

 

.306 
 

18.650 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

خصنننننننننائص المراجعنننننننننة 
 المستمرة

X11 

    

163 
 
 

18.956 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 
.254 

 
1.370 

 

 

.296 
 

.216 

 

3 
 

160 

 

.889 
 

34.587 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

إمكانينننة الثقنننة فنننى الننننلم 
المقدمنننننننننننة لموضنننننننننننوع 

 المراجعة المستمرة

X12 

   
 

163 
 

35.476 
 الكلـــــــــى

 

غير 
 معنوى

 

 

.173 

 

 

1.681 

 

.439 
 

.261 

 

3 
 

160 

 

1.318 
 

41.814 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

  ننننى أدلننننة  الحصننننوى
 المراجعة الكترونيا  

X13 

   
 

163 
 

43.132 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 
 

.954 

 

 
.110 

 

.017 
 

.152 

 

3 
 

160 

 

.050 
 

24.288 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 

توافر خصائص الدقنة فنى 
تقرينننننننر المراجننننننن  فنننننننى 

 التوقيت الحقيقى

X14 

    

163 

 

24.338 
 الكلـــــــــى

 

غير 
 معنوى

 
.737 

 
.423 

 
 

.099 
 

.235 

 

3 
160 

 

.298 
37.562 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

تننننوافر الك ننننا ة المهنيننننة 
 وال نية فى المراج 

X15 

 الكلـــــــــى 37.860 163   
 X2 مراحل تطبيق عملية المراجعة المستمرة

غير 
 معنوى

 

.907 

 

.185 

 

.029 
 

.158 

 

3 
 

160 

 

.088 
 

25.347 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

مرح نننننة قبنننننوى التك ينننننب 
بم منننننننننننناى المراجعننننننننننننة 

 المستمرة

X21 

   
 

163 
 

25.435 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 
.620 

 
.593 

 

.077 
 

.130 

 

3 
 

160 
 

 

.232 
 

20.829 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 

مرح نننننة تخطنننننيط  م ينننننة 
 المراجعة المستمرة

X22 
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163 

 

 الكلـــــــــى 21.060

غير 
 معنوى

 
.395 

 
.998 

 

.246 
 

.247 

 

3 
 

160 

 

.739 
 

39.470 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

مرح ننننننة تن يننننننذ  م يننننننة 
 المراجعة المستمرة

X23 

    

163 
 

40.209 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 
.498 

 
.796 

 

.289 
 

 

.363 

 

3 
 

160 

 

.868 
 

58.130 

المجموعاتبين   

 داخل المجموعات
مرح ننننننة إ ننننننداد تقريننننننر 

 المراجعة المستمرة
X24 

   
 

163 
 

58.998 
 الكلـــــــــى

 X3 مكونات عملية المراجعة المستمرة

غير 
 معنوى

 
 

.158 

 

 

1.757 

 

.467 
 
 

.266 

 

3 
 

160 

 

1.400 
 

42.494 

 بين المجموعات
 بين المجموعات

 X31 خادمات  بكة الويب

    

163 
 

43.894 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 
.226 

 
1.466 

 

.533 
 

.364 

 

3 
 

160 

 

1.599 
 

58.186 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

بيئـــنننننننننننننـة المراجعنننننننننننننة 
 المستمرة

X32 

    

163 
 

59.785 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 

 
.053 

 

 

2.611 

 

1.775 
 

.680 

 

 

3 
 

160 

 

5.325 
 

108.77 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

التعاقننننننند   نننننننى  م ينننننننة 
 المراجعة

X33 

    

163 

 

114.09 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 

 
.198 

 
 

1.572 

 

.523 
 

.333 

 

3 
 

 

160 

 

1.569 
 

 

 

53.248 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 X34 الآمن والثقة فى النلام

    
163 

 
54.817 

 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 
 

.041 

 
 

2.819 

 

1.844 
 

.654 

 

3 
 

160 

 

5.531 
 

104.66 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 X35 التقارير الدائمة المستمرة

    

163 
 

110.19 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 

 
.200 

 
 

1.564 

 

.358 
 

.229 

 

3 
 

160 

 

1.074 
 

36.649 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 

مزايننننا  م يننننة المراجعننننة 
 المستمرة

X4 

    

163 

 

37.723 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 

 
.110 

 
 

2.042 

 

.448 
 

.220 

 

3 
 

160 

 

1.345 
 

35.136 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 

معوقننننات تطبينننن   م يننننة 
 المراجعة المستمرة

X5 

    

163 
 

36.481 
 الكلـــــــــى

 المصدر: نتائج التحليل الإحصائى 
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( صحة الفرض الأول جزئياً 7يتضح للباحثة من استعراض النتائج التى تضمنها الجدول رقم)       
والخاص  بعدم اختلاف إدراك المستقصى منهم حول عوامل تحقيق الفعالية لعملية المراجعة المستمرة وفقاً 

برة الوظيفية  إلى أن عدد سنوات الخ F- Testلعدد سنوات الخبرة الوظيفية، حيث تشير نتائج اختبار 
ً على إدراك المستقصى منهم حول عوامل تحقيق فعالية عملية  للمشاركين فى الدراسة لم يؤثر جوهريا

 .(P-value   0,05)المراجعة المستمرة حيث إن قيمة 
 

ثانىاختبار الفرض ال   2 -8/2  
من الدراسة والذى يشير إلى أنه"لايوجد اختلاف معنوى ذو  لثانىفى هذا الجزء يتم اختبار الفرض ا      

وبين عينتى دلالة إحصائية بين آراء المستقصى منهم حول عوامل تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة 
 One- Way  اه ــــادى الإتجــــــحأوب تحليل  التباين ــــاد على أسلــــ، ويتم ذلك بالإعتم"الدراسة

ANOVA 
لقياس معنوية  One-way Anova( استخدام تحليل التباين أحادى الاتجاه (8يوضح الجدول رقم و      

المالية فيما يتعلق بأبعاد عوامل تحقيق  الفروق بين عينتى مكاتب المراجعة الكبرى والهيئة العامة للرقابة
 الفعالية لعملية المراجعة المستمرة وذلك على النحو التالى:
 (8جدول رقم)

 لقياس معنوية الفروق بين عينتى مكاتب One-way Anovaاستخدام تحليل التباين أحادى الاتجاه 
الكبرى والهيئة العامة للرقابة المالية فيما يتعلق بأبعاد عوامل تحقيق الفعالية لعملية المراجعة  المراجعة

 لمستمرةا
 الدلالة

الإحصائ
 ية

مستوى 
 المعنوية

 قيمة
F 

متوسط 
 المربعات

رجات د
 الحرية

مجموع 
 الدرجات

 المتغيرات مصدر التباين
 

رمز 
 المتغير

محددات تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة   

 X1 متطلبات تطبيق عملية المراجعة المستمرة

غير 
 معنوى

 
.893 

 
.018 

 

 

.002 
 

.117 

 

1 
 

162 

 

.002 
 

18.954 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

خصنننننائص المراجعنننننة 
 المستمرة

X11 

 الكلـــــــــى 18.956 163   
غير 
 معنوى

 

 

.486 

 
 

.487 

 

 

.106 
 

.218 

 

1 
 

162 

 

.106 
 

35.370 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

إمكانية الثقة فى الننلم 
المقدمنننننننة لموضنننننننوع 

 المراجعة المستمرة
 

X12 

    

163 

 

 

35.476 
 الكلـــــــــى

 

غير 
 معنوى

 

 
.099 

 

 

2.747 

 

.719 
 

.262 

 

1 
 

162 

 

0.719 
 

42.413 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

   ى وىــــــــالحص
أدلننننننننننننة المراجعننننننننننننة 

 الكترونيا  

X13 

    

163 
 

43.132 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 

 
.333 

 

 
.941 

 

.141 
 

.149 

 

1 
 

162 

 

.141 
 

24.197 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 

الدقننة تننوافر خصننائص 
فى تقرير المراجن  فنى 

 التوقيت الحقيقى

X14 

    

163 
 

24.338 
 الكلـــــــــى

 

غير 
 معنوى

 
 

.631 

 
 

.231  

 

.054 
 

.233 

 

1 

162 

 

 

.054 

37.806 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

تننوافر الك ننا ة المهنيننة 
 وال نية فى المراج 

X15 
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 الكلـــــــــى 37.860 163   
تطبيق عملية المراجعة المستمرةمراحل   X2 

غير 
 معنوى

 
 

.413 

 

 
.674 

 

.105 
 

.156 

 

1 
 

162 

 

.105 
 

25.330 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

مرح ننة قبننوى التك يننب 
بم منننننننناى المراجعننننننننة 

 المستمرة

X21 

   
 

163 
 

 الكلـــــــــى 25.435

غير 
 معنوى

 

 

.686 

 

 
.028 

 

.004 
 

.130 

 

1 
 

162 
 

 

.004 
  

21.057 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 

مرح ننة تخطننيط  م يننة 
 المراجعة المستمرة

X22 

    

163 

 

21.060 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 

 
.820 

 

 
.052 

 

.013 
 

.248 

 

1 
 

162 

 

.013 
 

40.196 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

مرح ننننة تن يننننذ  م يننننة 
 المراجعة المستمرة

X23 

   
 

163 
 

40.209 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 
.691 

 
.158 

 

.058 
 

 

.364 

 

1 
 

162 

 

.058 
 

58.940 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

مرح ننننة إ ننننداد تقريننننر 
 المراجعة المستمرة

X24 

   
 

163 
 

58.998 
 الكلـــــــــى

 X3 مكونات عملية المراجعة المستمرة

غير 
 معنوى

 

 
.700 

 

 
0.149 

 

.040 
 

.271 

 

1 
 

162 

 جججج

0.40 
 

43.854 

 بين المجموعات
 بين المجموعات

 X31 خادمات  بكة الويب

   
 

163 
 

43.894 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 
 

.467 

 

 
0.531 

 

.195 
 

.368 

 

1 
 

162 

 

.195 
 

58.590 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

بيئـــنننننننننـة المراجعنننننننننة 
 المستمرة

X32 

    

163 
 

59.785 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 

 
.037 

 
 

4.410 

 

3.024 
 

.686 

 

 

1 
 

162 

 

4.024 
 

111.07 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

التعاقنننند   ننننى  م يننننة 
 المراجعة

X33 

   
 

163 
 

114.09 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 
 

.285 

 
 

1.152 

 

.387 
 

.336 

 

1 
 

 

162 

 

0.387 
 

 

53.430 

 بين المجموعات
المجموعات داخل  

الآمننننننن والثقننننننة فننننننى 
 النلام

X34 

    

163 
 

54.817 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 
 

.253 

 

 
1.317 

 

0.888 
 

.675 

 

1 
 

162 

 

0.888 
 

109.31 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

التقننننننننننارير الدائمننننننننننة 
 المستمرة

X35 

    

163 
 

110.19 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 
 

.117 

 

 

2.480 

 

.569 
 

.229 

 

1 
 

162 

 

.569 
 

36.155 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 

مزايا  م ينة المراجعنة 
 المستمرة

X4 
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163 
 

37.723 
 الكلـــــــــى

غير 
 معنوى

 

 
.298 

 

 
1.091 

 

.244 
 

.224 

 

1 
 

162 

 

.244 
 

36.237 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 

معوقات تطبين   م ينة 
 المستمرةالمراجعة 

X5 

    

163 
 

36.481 
 الكلـــــــــى

 المصدر نتائج التحليل الإحصائى
    

عدم وجود اختلافات معنوية ذات (8) يتضح للباحثة من استعراض النتائج التى تضمنها الجدول رقم    
بمتطلبات تطبيق دلالة إحصائية بين مكاتب المراجعة الكبرى والهيئة العامة للرقابة المالية، فيما يتعلق 

عملية المراجعة المستمرة ، مراحل تطبيق عملية المراجعة المستمرة، مكونات عملية المراجعة المستمرة، 
مزايا عملية المراجعة المستمرة ، معوقات تطبيق عملية المراجعة المستمرة ،عند مستوى معنوية أكبر من 

(p=0.05) العوامل التى تحقق الفعالية لعملية المراجعة  ، مما يدل على تجانس آراء المستقصى منهم نحو
 المستمرة.

 

 والمتعلقق بعقدم وجقود اخقتلاف معنقوى ذو دلالقة لثانىواجمالاً لما سبق يتضح للباحثة صحة الفرض ا     
وبقين عينتقى إحصائية بين آراء المستقصى منهم حول عوامل تحقيق الفعالية لعملية المراجعة  المستمرة 

 .والهيئة العامة للرقابة الماليةالكبرى أو  المراجعة مكاتبالدراسة سواء 
 

 الثالثاختبار الفرض   8/2-3
 

ذات  من الدراسة, والذى يشير إلى أنه "لاتوجد علاقة معنوية لثفى هذا الجزء يتم اختبار الفرض الثا    
دلالة إحصائية بين عوامل تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة وجودة التقرير المهنى فى المراجعة", 

للتعرف على قوة واتجاه ومعنوية العلاقة بين متغيرات سبيرمان ويتم ذلك بالإعتماد على معامل ارتباط 
ذلك على قوة الارتباط بين المتغيريين، الدراسة، فكلما اقتربت قيمة معامل الارتباط من الواحد الصحيح دل 

   وتدل الإشارة الموجبة على أن العلاقة طردية وتدل الإشارة السالبة على أن العلاقة عكسية.   
معنوية العلاقة بين عوامل تحقيق الفعالية لعملية المراجعة المستمرة وجودة ( 9ويوضح الجدول رقم)   

 على النحو التالى: المهنى التقرير
(9جدول رقم )  

 معنوية العلاقة بين عوامل تحقيق الفعالية لعملية المراجعة المستمرة وجودة التقرير المهنى
P- Value الرمز المتغيـــر جودة التقرير المهنى 

 X1 متطلبات تطبيق عملية المراجعة المستمرة 0.548 000.

 X2 مراحل تنفيذ عملية المراجعة المستمرة     0,679 000,

 X3 مكونات عملية المراجعة المستمرة         0,717 000.

 X4 مزايا عملية المراجعة المستمرة           0,793 000.

 X5 معوقات تطبيق عملية المراجعة المستمرة   0.734 000.

 (010,) معامل الإرتباط ذو دلالة إحصائية عند**
 
 

 

موجبة ومعنوية بين كل من متطلبات تطبيق   علاقة ارتباط( وجود 9يتضح من الجدول السابق رقم )      
مراحل تنفيذ عملية المراجعة المستمرة, مكونات عملية المراجعة المستمرة, ،  عملية المراجعة المستمرة

  ((0.01مزايا عملية المراجعة المستمرة, معوقات تطبيق عملية المراجعة المستمرة عند مستوى معنوية
( على 0.734, 0,793 ,0,717 ,0,679 ,0.548المهنى حيث بلغت معاملات الإرتباط ) وبين جودة التقرير

على التوالى وهى قيم أقل   P- Value(0.000 ,0.000,0.000  ,0.000,0.000 )وبلغت قيمة  ,التوالى
 ( وبالتالى من المتوقع أن يكون هناك قدرة لمتطلبات تطبيق عملية المراجعة المستمرة, مراحل05,.من )
 , المستمرة المراجعة عملية , مزايا المستمرة المراجعة عملية المستمرة , مكونات المراجعة عملية تنفيذ
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مع ملاحظة أن أكثر المتغيرات  على تحقيق جودة التقرير المهنى المستمرة المراجعة عملية تطبيق معوقات
ً بجودة التقرير المهنى هو   المراجعة عملية تطبيق ة, معوقاتالمستمر المراجعة عملية مزايا  ارتباطا

يليه مراحل تنفيذ عملية  ( , 0,793, 0,717,   0.734المستمرة) المراجعة عملية المستمرة, مكونات
          (.0.548) (, ويمثل أقلهم ارتباطاً  متطلبات تطبيق عملية المراجعة المستمرة0,679المراجعة المستمرة )

 

الذى ينص على أنه "لاتوجد علاقة معنوية ذو دلالة إحصائية لث الثا ومما سبق فإننا نرفض الفرض    
أى نقبل بين عوامل تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة وجودة التقرير المهنى فى المراجعة".

علاقة معنوية ذو دلالة إحصائية بين عوامل تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة الفرض القائل توجد 
 .التقرير المهنى فى المراجعةوجودة 

 
 

 رابعاختبار الفرض ال    8/2-4  
من الدراسة, والذى يشير إلى أنه "لايوجد تأثير معنوى ذو  رابعفى هذا الجزء يتم اختبار الفرض ال        

دلالة إحصائية بين عوامل تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة وجودة التقرير المهنى فى المراجعة" 
ويتم ذلك بالإعتماد على أسلوب تحليل الإتحدار المتعدد لبيان أثر العلاقة بين متغير مستقل أو أكثر على 

 بع.متغير تا
 

استخدام تحليل الإنحدار المتعدد لتحديد تأثير عوامل تحقيق الفعالية لعملية ( 10ويوضح الجدول رقم)      
 على النحو التالى: المراجعة المستمرة على جودة التقرير المهنى

 

 

 

 

 
 

 (10جدول رقم)
المراجعة المستمرة على استخدام تحليل الإنحدار المتعدد لتحديد تأثير عوامل تحقيق الفعالية لعملية 

 جودة التقرير المهنى

(Y) المتغير التاب     

 محددات جودة التقرير المهنى

 معامى غير معيارى

B 

معامى إنحدار 
 معيارى

Beta 

T-test اختبار 

 معامى الإنحدار

(B)  
مستوى  القيمة   الخطم المعيارى

 معنوية

ير ـــــالمتغ
ىــــالمستق  

دداتــــمح  
 تحقي  فعالية

ة ـــــــــ م ي
ة ــــالمراجع
رةـــالمستم  

(Constant) 0,000 3,965  0,281 1,116 الثابت 

 متط بات تطبي   م ية المراجعة المستمرة

 X1  

0,445- 

 
0,103 0,314- 4,311 0,000 

 مراحى تن يذ  م ية المراجعة المستمرة

 x2 

 

0,436 

 

 

0,101 

 

0,320 

 

4,322 

 

0,000 
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المراجعة المستمرةمكونات  م ية   

x3 

0,102 0,083 

 

0,111 

 

1,225 

 

0,222 

 

  مزايا  م ية المراجعة المستمرة

x4 

0,456 0,081 

 

0,519 

 

5,637 

 

0,000 

 

 معوقات تطبي   م ية المراجعة المستمرة 

x5 

0,227 

 

 

0,066 

 

0,254 

 

3,426 

 

0,001 

 

   معامى الإرتباط في النموذج

R 
 0,850  

التحديد في النموذجمعامى   

R² 

 
0,723  

المعدى معامى التحديد  

R2  Adjusted 

 
0,714  

 قيمة ب المحسوبة
 F-Test 

 
82,344  

 مستوى المعنوية
 

0,000  

 
 

     
 ( الآتى: 10يتضح للباحثة من استعراض النتائج التى تضمنها الجدول رقم)     
 %( تقريباً من72يدل على قدرة النموذج تفسير )( وهذا 0,723)  R2جاءت قيمة معامل التحديد   -

 تفسرها عوامل أخرى بالإضافة إلى الأخطاء (28%البحثية، حيث يمكن ارجاع مانسبته ) الظاهرة 

 الناتجة عن اختبار العينة ودقة وحدات القياس وغيرها، كما بلغ معامل التحديد  القياسية العشوائية 

 R2 Adjusted(0,714وهو يدل على ،) ( 71,4 أن القيمة الأدق لما يفسره المتغير المستقل)%   من
 تحدث للمتغير التابع. الظاهرة البحثية للتغيرات التى

 

 عوامل تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة صلاحية  النموذج المستخدم فى اختبار تأثير  -
 وهى دالة إحصائية  82,34 ( F-Valueعلى جودة التقرير المهنى حيث بلغت قيمة ف المحسوبة ) 

(، وهذا =R 8500,(، كما أن معامل الإرتباط المتعدد بين المتغيرين)P=0.000عند مستوى معنوية)
 يدل على جودة نموذج العلاقة  بين عوامل تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة وبين جودة التقرير

 ماعدا متغير مكونات عملية المراجعة –المهنى وبالتالى فهناك أثر معنوى للمتغيرات المستقلة 

على المتغير التابع، ومن خلاله يمكن كتابة معادلة الإنحدار أو التنبوء بمعادلة النموذج،  -المستمرة 
 النموذج للتنبؤ والتفسير. ويؤكد  صلاحية

 

 

 لتفسير إذا ماكانت  المتغيرات المستقلة لها دلالة إحصائية فى T-Testجاءت نتيجة اختبار   -

ً بأن المتغير المستقل ذو دلالة إحصائية عندما يكون مستوى   نموذج الإنحدار الخطى أم لا، علما

يتبين أن المتغيرات المستقلة جميعها فيما عدا  T-Test( ، وباستخدام  P=0.001المعنوية أقل من ) 
 )طى بقيمإحصائية فى نموذج الإنحدار الخ متغير مكونات عملية المراجعة المستمرة ذات دلالة
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 على الترتيب، عند مستوى (3,426،) , (5,637), (1,225) ,  (4,322) ,4,311)

 .على الترتيب (0,001،) (0,000،)  (0,222( ،)0.000(، )0.000معنوية)
 

 بعد التأكد من صلاحية النموذج للتنبؤ والتفسير، يمكن تحديد معادلة النموذج المتنبأ بها وتكون و        

  (Y( على المتغير التابع )X1, X2, X3, X4, X5معادلة النموذج المفترض لأثر المتغيرات المستقلة) 
 كالآتى:

Y=B0 + B1X1 + B2X2+ B3X3+ B4X4+ B5X5+ UT        

 حيث إن:

Yجودة التقرير المهنى فى المراجعة = 
B0الجزء الثابت من المعادلة= 
B1  معامل انحدار المتغير المستقل الأول = 
B2معامل انحدار المتغير المستقل الثانى = 
B3معامل انحدار المتغير المستقل الثالث = 

B4معامل انحدار المتغير المستقل الرابع = 

B5معامل انحدار المتغير المستقل الخامس = 
X1 (المستمرةمتطلبات تطبيق عملية المراجعة  )= المتغير المستقل الأول 
X2مراحل تنفيذ عملية المراجعة المستمرة(= المتغير المستقل الثانى ( 
X3مكونات عملية المراجعة المستمرة(= المتغير المستقل الثالث ( 

X4مزايا عملية المراجعة المستمرة(= المتغير المستقل الرابع ( 

X5المستمرة ()معوقات تطبيق عملية المراجعة = المتغير المستقل الخامس 

=UT الأخطاء غير المشاهدة           
 وتكون معادلة النموذج كالآتى:

 

 
 
   
وأن هناك تأثيراً للمتغيرات المستقلة ) وبالتالى نقبل الفرضية البديلة بأن خط الإنحدار يلائم البيانات   

متطلبات تطبيق عملية المراجعة المستمرة، مراحل تنفيذ عملية المراجعة المستمرة، مزايا عملية المراجعة 
على  المستمرة، معوقات تطبيق عملية المراجعة المستمرة( ماعدا متغير مكونات عملية المراجعة المستمرة

 .تقرير المهنىالمتغير التابع وهو جودة ال
 

لذى ينص على أنه" لايوجد تأثير معنوى ذو دلالة إحصائية رابع اومماسبق فإننا نرفض الفرض ال     
 أى أن هناك تأثير معنوىلعوامل تحقيق الفعالية لعملية المراجعة المستمرة على جودة التقرير المهنى".

 .ذو دلالة إحصائية لعوامل تحقيق الفعالية لعملية المراجعة المستمرة على جودة التقرير المهنى
 

 

 

 
 النتائج والتوصيات والدراسات المستقبلية -9

 

 نتائج الدراسة   9/1

   Y = B0 + B1X1 + B2X2+B3X3+ B4X4+ B5X5+UT  

   Y= 1,116+0,445 X1+0,436 X2+0,102 X3+0,456 X4+0,227 X5+UT   
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 ضوء الدراسة النظرية والميدانية لهذه الدراسة, فقد توصلت إلى النتائج الأتية: فى        
ً جديد من مناهج المراجعة, لكنها أداة مستحدثة تساعد علىإن المراجعة   -1  المستمرة ليست منهجا

 تنفيذ عملية المراجعة بصفة فعالة وسريعة ودقيقة. 
 

  عدم ملاءمة المراجعة التقليدية فى مسايرة التطورات السريعة والمتلاحقة فى تكنولوجيا المعلومات -2

 التى  وغير مالية فورية, والتأكيد على المعلومات الفورية والإتصال من حيث توفير معلومات مالية      

 تقوم المنشأت بنشرها على موقعها الإلكترونى عبر شبكة المعلومات الدولية, مما أدى إلى حتمية       

 المراجعة المستمرة لمواجهة الآثار المهنية الجوهرية الناتجة عن تكنولوجيا  التحول نحو استخدام      

 معلومات, والمخاطر التى تواجه مصداقية معلومات تقارير الأعمال المنشورة  إلكترونياً.ال      
 

ً لم تلزم المراجع الخارجى باتباع منهجية المراجعة -3  بالرغم من أن معايير المراجعة المقبولة عموما
 ترونية أدى إلىالمستمرة, إلا أن التغيير فى النظم المحاسبية من المعالجة اليدوية إلى الإلك     
 تغيير إجراءات المراجعة لتتماشى مع اختفاء مسار المراجعة, الأمر الذى تطلب من تطبيقها.     

 

 
 إن تقرير المراجعة الحالى فى حاجة إلى أن يتجاوب مع مستجدات بيئة الممارسة المهنية, لزيادة  -4
 لمستخدميه, لرفع مستوى الإفصاحمحتوى الرسالة الإعلامية التى يريد أن يوصلها التقرير      
 لزيادة جودة الأداء المهنى, لزيادة مستوى الثقة فى مصداقية القوائم المالية. والشفافية,     

 
 
 

 على الرغم من أهمية مبادرات المنظمات المهنية المختلفة بتعديل شكل ومحتوى تقرير المراجعة, -5
 مى مهنة المراجعة وواضعى المعايير فى دول العالم إلا أنها سوف تلقى بأعباء جديدة على منظ     
 المختلفة بسرعة إجراء تعديلات مماثلة على معايير المراجعة المناظرة لديها.     

 

 لا يوجود اختلاف معنوى ذو دلالة إحصائية بين آراء المستقصى منهم حول عوامل تحقيق الفعالية  -6

 عدد سنوات الخبرة الوظيفية. للمؤهل العلمي، المستوى الوظيفى،لعملية المراجعة  المستمرة وفقاً      
 
 توجد علاقة معنوية ذو دلالة إحصائية بين عوامل تحقيق فعالية عملية المراجعة المستمرة وجودة  -7

التقرير المهنى فى المراجعة, وتتمثل هذه العوامل فى )متطلبات تطبيق عملية المراجعة المستمرة,     
ذ عملية المراجعة المستمرة, مكونات عملية المراجعة المستمرة, مزايا عملية المراجعة مراحل تنفي

 المستمرة, معوقات تطبيق عملية المراجعة المستمرة(.
 

الفرض الثالث الذى ينص على أنه لايوجد تأثير معنوى ذو دلالة إحصائية لعوامل تحقيق عدم صحة  -8
على جودة التقرير المهنى, وأكثر العوامل تأثيراً هى )متطلبات تطبيق الفعالية لعملية المراجعة المستمرة 

عملية المراجعة المستمرة, مراحل تنفيذ عملية المراجعة المستمرة, مزايا عملية المراجعة المستمرة, 
 معوقات تطبيق عملية المراجعة المستمرة(.

 

 توصيات الدراسة    9/2
 

 إليها البحث توصى الباحثة بمايلى:فى ضوء النتائج التى انتهى          
 

 توجيه المنظمات المهنية المنوطة بتنظيم مهنة المحاسبة والمراجعة بأهمية إصدار  -1

 ملزمة بتطبيق المراجعة المستمرة, تحكم أدائها بما  مراجعة ارشادات  معايير أو       

 المنشورة إلكترونياً.فى تحسين فعاليتها عند مراجعة تقارير الأعمال  يساهم       
 

 تنفيذ العديد من الدورات التدريبية لتنمية قدرات المراجعيين بمكاتب المراجعة فى مجال -2

 علمياً وعملياً على آداء خدمة المراجعة المستمرة من خلال  لتأهيلهم المعلومات  نظم     
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 تعاقد جمعية المحاسبين والمراجعيين المصرية مع معهدى المحاسبين القانونيين      

 ( للقيام بهذا الدور.CICA&AICPAالكندى)  الأمريكى    
 

 ضرورة التعاون المشترك بين الجهات المشرفة على مهنة المراجعة بمصر لتنمية  -3

 وعى إدارات المنشأت وأصحاب المصالح بأهمية تطبيق عملية المراجعة المستمرة 

 أثارها الإيجابية على المجتمع بأكمله.و 
 

 مطالبة الجهات المنوطة بها تنظيم مهنة المحاسبة والمراجعة فى مصر, وكذلك  -4

 تراحات التى المراجعة المصرية بالإسراع فى تطبيق الإق إصدار معايير القائمين على     

 (, مجلس الإشراف المحاسبى (IAASBقدمها مجلس معايير المراجعة والتأكيد الدولى     

 (, مجلس إعداد التقارير المالية بالمملكة المتحدةPCAOBللشركات العامة)      

    (FRC(واللجنة الأوروبية )EC لتطوير تقرير المراجعة لصياغتها بما يتناسب مع ) 

 الأعمال المصرية.بيئة      
 

 
 مقترحة مستقبلية بحوث      9/3

 توصى الباحثة بتناول بعض الموضوعات التالية فى البحوث المستقبلية:       
 دور المراجعة المستمرة فى التنبؤ بإفلاس الشركات. -1

 دور المراجعة المستمرة تقليل الدعاوى القضائية المرفوعة ضد المراجعيين الخارجيين. -2

 المراجعة المستمرة فى تحسين فعالية تقارير حوكمة الشركات.دور  -3

 دور المراجعة المستمرة فى تحسين جودة الآداء المهنى بمكاتب المراجعة. -4

5-  ً  أثر التدوير الإلزامى للمراجع الخارجى على جودة التقرير المهنى فى المراجعة طبقا
  Sarbanes Oxleyلقانون

 مراجع البحث -10

 العربيةأولاً:المراجع 
 مبادىء الإحصاء مع استخدام"(. 2017أحمد، محمد على محمد؛ الديب، أحمد صدقى محمد ) -1

 مقاييس -مقاييس النزعة المركزية -الإحصائية الجاهزة )تبويب البيانات الإحصائية الحزمة      
  "(SPSSالحزمة الإحصائية الجاهزة  -السلاسل الزمنية -Tاختبار  -الإنحدار الإرتباط/ -التشتت      
 التعليم الجامعى ، الأسكندرية، الطبعة الأولى. دار ،      

 إدراك المراجعين الداخليين لمتطلبات المراجعة المستمرة تأثير". (2015نجوى محمود ) أحمد, -2
وث ــــلة البحـــمج ,"وتجريبية ةـــتحليلية ـــدراس_ ودة التقارير الماليةــــى جــــعل بها لتزامها     

 . 147-70, ص ص.العدد الأول جامعة طنطا, التجارة,       كلية ة,ـــالمحاسبي
 

(."متطلبات تدقيق عمليات التجارة الإلكترونية فى 2012السقا, زياد هاشم؛ رشيد, ناظم حسن ) -3
العالى  للدراسات المالية والمحاسبية, ضوء معايير التدقيق"، مجلة دراسات محاسبية ومالية, المعهد 

 . 58-38بغداد, المجلد السابع، العدد العشرون، الفصل الثالث, ص ص.  جامعة
 

(. " تأثير تطبيق مدققي الحسابات لأساليب 2011أمجد ) الشرفاء, وحيد؛ العرود, شاهر؛ الختاتنة, -4
لأردن"، مجلة المحاسبة والادارة تكنولوجيا المعلومات علي اتمام عملية التدقيق الإلكتروني في ا

 .46- 3والتأمين ،كلية التجارة , جامعة القاهرة, العدد الثامن والسبعون, ص ص.
 

منظور  قياس أثر تطوير تقرير المراجع الخارجى من" .(2012محمد ذكى محمود ) بليولة, -5
البحوث المالية  لةمج, "دراسة نظرية ميدانية -المتكاملة على مستخدمى القوائم المالية المراجعة



- 30 - 

 

الجزء الاول ،)يوليو/  العددالثانى، الثالث عشر، التجارة، جامعة بورسعيد، المجلد والتجارية، كلية
 .ديسمبر(

 دراسة –تطوير تقرير مراقب الحسابات"  .(2013مجدى مليجى ) عبد الحكيم, ؛ نصر طه ن,سح -6
 للاقتصاد ، المجلة العلمية "الدوليةالمعايير  ميدانية للبيئة المصرية فى ضوء مقترحات تطوير

-1157ص ص. ,)يناير( الاول ، المجلد الثالث، كلية التجارة، جامعة عين شمس، العدد والتجارة،
148. 

 

 (."دور المراجع الخارجى فى تحسين جودة المحتوى الإخبارى2012عبدالعزيز, مى عطا) -7
 رسالة ماجستير غير منشورة، كلية للتقارير المحاسبية بهدف تنشيط بورصة الأوراق المالية"،

   التجارة، جامعة بنها.
 

 

 مدى ادراك مراقبى الحسابات فى مصر لتعديلات تقرير مراقب". (2016)محمود أحمد أحمد على, -8
ً لمعيار المراجعة الدولى         على مراجعة القوائم  المنقح الذى سيتم تفعيله (700قم)رالحسابات وفقا

  مجلة كلية  ,"استكشافية دراسة ميدانية - م15/12/2016السنة المنتهية فى )أو بعد(  عن المالية     
  المجلد الثالث والخمسون, الأول, العدد جامعة الأسكندرية, التجارة, كلية العلمية, للبحوث التجارة     
 .344 -297ص ص. ,)يناير(    

 

 مراقبى الحسابات بقواعد اخلاقيات وسلوكيات(. "تأثير التزام 2008هلال, عبدالله عبد العظيم ) -9
 المهنة على جودة المراجعة مع دراسة تطبيقية على بيئة الممارسة المهنية فى مصر", مجلة      
 .63-47الدراسات المالية والتجارية, كلية التجارة, جامعة بنى سويف, العدد الثانى, ص ص.     
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