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 الممخص
ىدفت الدراسة إلي التعرف عمي تحديد درجة ممارسة ىيئة التدريس بكمية التربية بنات       

التقويم الواقعي : التقويم المعتمد عمي الأداء ، والتقويم  بجامعة سطام بن عبد العزيز لاستراتيجيات
بالورقة والقمم ، والتقويم بالملاحظة ، والتقويم بالتواصل ، والتقويم الذاتي بالإضافة لمتعرف عمي 
أثر متغيرات الدراسة : المؤىل العممي ، الخبرة التعميمية ، العبء الدراسي، ومعرفة العلاقة بين 

لتدريس لاستراتيجيات التقويم الواقعي تقدير الذات وواقع ميارات سوق العمل لدي استخدام ىيئة ا
الطالبات  واتبعت الباحثة المنيج الوصفي ، وتم تطوير استبانة لقياس ممارسة استراتيجيات 

( من ىيئة التدريس بكمية التربية بنات ، وتم استخدام  57التقويم الواقعي عمي عينة تكونت من )
( طالبة من تخصصات كمية التربية المختمفة ،  587دير الذات عمي عينة تكونت من )مقياس تق

وأظيرت النتائج أن درجة استخدام ىيئة التدريس لاستراتيجية التقويم المعتمد عمي الورقة والقمم 
مرتفعة ، في حين كانت درجة استخداميم لاستراتيجيات التقويم المعتمد عمي الأداء واستراتيجية 

لاحظة واستراتيجية التواصل متوسطة ، بينما كانت استخداميم لاستراتيجية مراجعة الذات ، الم
ولاستخدام أدوات التقويم الواقعي ضعيفة . بينما أظيرت نتائج الدراسة عمي وجود فروق ذات دلالة 

ت، ( سنوا 7إحصائية ترجع إلي الخبرة التعميمية لصالح ىيئة التدريس الذين تقل خبرتيم عن ) 
بينما لا يوجد فرق دال إحصائيا لأثر المؤىل العممي ، بينما أظيرت فروق ذات دلالة إحصائية 
ترجع لأثر الاستخدام استراتيجيات التقويم الواقعي وتقدير الذات لدي الطالبات وواقع تصورىم عن 

 ميارات سوق العمل نتيجة استخدام أدوات التقويم الواقعي في واقع عمميات التعمم 
 ميارات سوق العمل . –التقويم الواقعى  لكممات المفتاحية:ا
 
 
 
 
 
 
 
. 
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The study aimed to identify the degree of practice of the teaching 
staff at the College of Education for Girls at Sattam Bin Abdul-Aziz 
University for realistic evaluation strategies: performance-based 
evaluation, paper-and-pencil evaluation, observation evaluation, 
communication evaluation, and self-evaluation in addition to identifying 
the impact of study variables: academic qualification, experience The 
educational, academic burden, and knowledge of the relationship 
between the faculty’s use of realistic evaluation strategies, self-esteem 
and the reality of the female students ’labor market skills. The researcher 
followed the descriptive approach, and a questionnaire was developed to 
measure the practice of realistic evaluation strategies on a sample 
consisting of (75) faculty at the College of Education for Girls. The use of 
the self-esteem scale on a sample consisting of (185) students from the 
various disciplines of the College of Education, and the results showed 
that the degree of the faculty’s use of the paper-and-pencil evaluation 
strategy was high, while the degree of their use of performance-based 
evaluation strategies, the observation strategy and the communication 
strategy was moderate, while Their use of self-review strategy, and the 
use of realistic evaluation tools z Aifa. While the results of the study 
showed that there are statistically significant differences due to the 
educational experience in favor of the teaching staff whose experience is 
less than (5) years, while there is no statistically significant difference for 
the effect of scientific qualification, while there were statistically significant 
differences due to the effect of using realistic evaluation strategies and 
self-esteem. I have students and their perception of labor market skills 
as a result of using realistic assessment tools in the reality of learning 
processes. 
Key words: Realistic Assessment - Labor Market Skills. 
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 المقدمة
احل العممية التعميمية وأكثرىا ارتباطا بالتطوير التربوي يعد تقويم تعمم الطلاب من أم مر       

الذي تسعي إليو الكثير من الأنظمة التربوية بفمسفاتيا المختمفة، فيو الوسيمة التي تمكن القائمين 
عمي عممية التعمم والتعميم من الحكم عمي فعاليتيا من حيث النواتج المطموبة، ومدي ملائماتيا 

 ىم وقدرتيم وميارتيم المتعددة.لمستويات الطمبة ونمو 

إن التقويم بمفيومو الحديث تجاوز التقويم التقميدي القائم عمي إظيار ما لدي الطلاب من      
فروق أو ميارات فردية، تقاس بدرجات اعتباطية لا تعكس في الأغمب ما يممكو الطلاب من 

رار وحل المشكلات، باعتبارىا ميارات قدرات ترتبط بعمميات التفكير العميا، وقدراتيم عمي اتخاذ الق
تمكن الطلاب من التعامل مع التغييرات المتسارعة، لذا فالتقويم التربوي بنيجو الجديد يتضمن 
استراتيجيات تقويم حديثو قائمة عمي أسس عمميو ومنيجية ترتكز عمي حقيقة وواقع ما تعالمو 

من حيث مدي وصول المتعمم لأىداف الطلاب، بشكل يضمن جودة العممية التربوية ومخرجاتيا 
 (.Grisham-Brown et.,2006;46التعمم وتمكنو منيا واتقانو ليا)

فضلا عمي تحديد الأداء أو الإنجاز الذي يتم تقويمو بصفتو مؤشرا لممتعمم بما يتضمنو من      
كمف بيا أنشطة وتدريبات لاستثارة ىذا الأداء كالأسئمة الصفية والمناقشات والمشاريع التي ي

الطلاب، فضلا عمي الإجراءات التي يقوم بيا المعمم لتحديد تطور أعمال الطلاب وتقدير 
 (.599:5228مسئولياتيا )خميل يوسف الخميمي،

وعميو، يسمي التقويم الذي يراعي توجيات التقويم الحديثة بالتقويم الواقعي أو الأصيل أو      
المتعمم ويقيسيا في مواقف حقيقية، فيو تقويم يجعل  الحقيقي، وىو التقويم الذي يعكس إنجازات

الطلاب ينغمسون في ميمات ذات قيمة ومعني بالنسبة ليم فتبدو كنشاطات تعمم يمارس فييا 
الطلاب ميارات التفكير العميا ويوائمون بين مدي متسع من المعارف لاتخاذ القرارات أو لحل 

فتتطور لدييم القدرة عمي التفكير التأممي الذي  المشكلات الحياتية الحقيقية التي يعيشونيا،
يساعدىم عمي معالجة المعمومات ونقدىا وتحميميا فيو يوثق الصمة بين التعمم والتعميم، بما يساعد 

 (.8:9998الطالب عمي تعمم مدي الحياة.)الفريق الوطني لمتقويم، 
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اتو، ووعييم بما تتضمنو كل لذا فاستخدام المعممين لاستراتيجيات التقويم البديل وأدو      
استراتيجية من فعاليات تتدرج أسفل منيا، يجعل تقويميم لعممية تعمم وتعميم الطلاب حقيقيا 
  وواقعيا، وتجعميم أكثر مقدره عمي تقديم فرص تعمم متعددة لطلابيم، لإظيار ما لدييم من

ميمي، ونشاطات تعمم ميارات التفكير الناقد وحل المشكلات فيما يعرض عمييم من محتوي تع
فردية تعمق لدييم الفيم، وتشجيعيم عمي التفكير التأممي ومراجعة الذات. وقد أشارت الدراسات 
 التي تناولت موضوع تقويم تعمم الطلاب وأدواتو إلي العديد من النتائج، حيث أشارت دراسة

(Moon et al., 2005إلي أن معظم استراتيجيات التقويم البديل تتطمب من )  الطلاب مستويات
عميا من التفكير وميارات حل المشكلات، وتسعي لإيجاد طلاب قادرين عمي التميز والإبداع، 

( أن المعممين والمعممات في عينة الدراسة 5228وأشارت نتائج الدراسة )حمدان عمي نصر،
حيث يستخدمون جميع أساليب وأدوات تقويم الطلاب، ولكنيم يتفاوتون في درجة الاستخدام، 

 حازت الاختبارات المقالية أعمي المتوسطات، في حين حاز تقويم الطالب لزميمو أقل المتوسطات.

( أن أكثر طرق التقويم أىمية من وجية Adams& Hsu, 1998وأوضحت نتائج دراسة)     
نظر المعممين ىي الملاحظة، وسجل الأداء، والنمذجة الرياضية، وحل المسألة. وأقل طرق التقويم 

 ىمية من وجية نظر المعممين ىي المقالات والاختبارات المقننة.أ

( والتي ىدفت إلي معرفة أساليب التقويم البديمة التي استخدميا Lanting,2000وفي دراسة )     
أربعة من معممي المرحمة الابتدائية لتقويم أداء طلابيم في القراءة والكتابة، والتي تمت من خلال 

لال الملاحظة والمقابمة، وقد أظيرت أن المعممين اعتمدوا عمي الملاحظة جمع البيانات من خ
والمقابمة التي استخدموا بيار مرشد تصحيح لتقويم طلابيم ولم يعتمدوا عمي ممف الانجاز والتقويم 
الذاتي. وقد أوضحت الدراسة تركيز المعممين عمي جوانب القوة في الأداء وليس عمي جوانب 

 الضعف بيا.

( فيدفت إلي تعرف ممارسات المعممين الذين يستخدمون ممف Fritz.2001أما دراسة)      
انجاز الطالب لتقويم طلابيم، وذلك من خلال اختيار الطالب لسبعة من أعمالو لتقويميا وقد 

%(، وأن المعممين 79أظيرت النتائج أن نسبة المعممين المشاركين لتقويم ممف الإنجاز بمغت)
اتيم عن ثلاث سنوات قد استخدموا ممارسات تدريسية تدعم استخدام ممف إنجاز الذين تزيد خبر 

لي  الطالب بشكل أكثر من غيرىم. كما أشارت النتائج  إلي التحسن السنوي في أداء الطلاب وا 
 ازدياد عدد المعممين المستخدمين لممف الإنجاز سنويا.
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قة تطبيق المعمم لأدوات التقييم ( إلي معرفة علا9995وىدفت دراسة) منال أحمد أمان،     
الواقعي وعلاقتو بمستوي تحصيل طلاب نياية الحمقة الأولي من التعميم الساسي في مادة 
الرياضيات بدولة البحرين. حيث أشارت النتائج إلي وجود فروق دالة إحصائيا في مستوي تحصيل 

ة الرياضيات، في حين لم تشر كل من الذكور والإناث بعد تطبيق أدوات التقويم الواقعي في ماد
 النتائج إلي وجود فروق دالة احصائيا في تحصيل الطلاب تبعا لمتغير النوع الاجتماعي.

( فيدفت إلي بناء نموذج لتقويم أداء طلاب الصف 9995)صغري أحمد ربيع، أما دراسة     
ج إلي نموذج التقويم السادس الابتدائي في التعبير الكتابي بدولة البحرين. . وقد أشارت النتائ

المقترح يستند إلي مكونات محددة المعالم وقابل لمتطبيق في الموقف التعميمي الصفي. كما يمكن 
 ان يوفر لمباحثين والمعممين أداة موثوقا بيا لتقويم الأداء الكتابي لطلاب السادس الابتدائي.

دي معممي ومعممات ( فأجريت حول أساليب التقويم ل9995أما دراسة ) خمود عمي مراد،
الحمقة الأولي من التعميم الابتدائي في ظل نظام التقويم التربوي في البحرين، وأظيرت نتائج 
           الدراسة أن المعممين والمعممات يمارسون أساليب التقويم الرئيسية المتضمنة في الاستبانة وىي 

%( من 89درجة مقبولة، ويستخدم )( ب ) الاختبارات بأنواعيا، الملاحظة، ممف إنجاز الطالب
%( من المعممين بتضمين نتائج الاختبارات في 57المعممين الاختبارات التكوينية، ويقوم حوالي )

ممف انجاز الطالب أما بالنسبة لمملاحظات فيوجد لدي المعممين قصور واضح في تسجيل أوجو 
كما أظيرت النتائج أن درجة  القصور والقوة لدي الطلاب، ورصد الملاحظات عمي بطاقة خاصة،

 استفادة  المعممين من ممف إنجاز الطالب في تقويم الطالب قميمة.

( فيدفت إلي معرفة أثر أساليب التقويم البديمة 9998أما دراسة )بنان عبد الرحمن الخرابشة،      
 في أداء طلاب الصف التاسع الأساسي في التعبير الكتابي مقارنة بالأسموب الاعتيادي

الاختباري، وأشارت نتائج الدراسة إلي وجود فروق دالة إحصائيا لصالح المجموعة التجريبية التي 
تم تقويم أداء طمبتيا باستخدام أساليب التقويم البديمة، في حين لم تشر النتائج إلي وجود فروق 

 دالة إحصائيا تعزي لمتفاعل بين النوع الاجتماعي وطريقة التقويم المستخدمة.
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( فيدفت إلي الكشف عن المعوقات التي تواجو 9959أما دراسة )خالد محمد أبو شعيرة،        
تطبيق استراتيجيات التقويم الواقعي عمي طمبة الصفوف الأربعة الأولي من التعميم الأساسي في 
محافظة الزرقاء، وأظيرت نتائج الدراسة أن المعوقات المتعمقة بقمة البرامج التدريبية المقدمة 
لممعممين وضعف الإمكانيات المادية، تعد من أكثر المعوقات التي تواجو تطبيق استراتيجيات 

 التقويم الواقعي.

( فيدفت إلي التعرف عمي مستويات التقويم البديل المستخدمة في Julie,2014أما دراسة )    
ن إلي استخدام المدارس عمي مختمف المستويات التعميمية، وأظيرت نتائج الدراسة ميل المعممو 
( دراسة 9958استراتيجيات التقويم المعتمدة عمي الاختبارات بمستوي مرتفع. وأجري) بني أحمد 

ىدفت إلي التعرف عمي درجة اتجاىات المعممين نحو التقويم الواقعي وىل يوجد فرق بين 
معمما  (955المعممين نحو التقويم الواقعي يعزي الي الجنس ، الخبرة ، عمي عينة الدراسة )

ومعممة وأظيرت النتائج أن اتجاىات المعممين نحو التقويم الواقعي كانت إيجابية ولكن بدرجة 
( 9957متوسطة وكذلك وجود فرق يعزي لأثر الجنس ولصالح الذكور .وجاءت دراسة )الحارثي 

الي التعرف عمي مدي تطبيق وتفضيل وخوف الطلاب من أساليب التقويم البديل من وجية نظر 
( 89( طالب وطالبة و)999طلاب وأعضاء ىيئة التدريس بجامعة شقراء وتكونت العينة من )ال

عضو ىيئة التدريس وكسفت الدراسة أن الاختبارات الموضوعية المعدة من قبل أعضاء ىيئة 
التدريس ىي الأكثر تطبيقا وتفضيلا ولا توجد فروق في تطبيق أساليب التقويم البديل تعزي 

م الأدبية والأقسام العممية ، مستثني بعض من الأساليب جاءت لصالح الطالبات لطالبات الأقسا
 في الأقسام العممية.   

يتضح من الدارسات السابقة وجود قصور لدي المعممين في الاستفادة من ممف إنجاز     
            ( إلي أنFritz,2001( كما أشارت دراسة)9995الطالب مثل دراسة)خمود عمي مراد،

 عدد المعممين المستخدمين لممف الإنجاز في تزايد مستمر سنويا. في حين أشارت دراسة
(Adams& Hsu, 1998( ودراسة )Lanting, 2000 إلي أن استراتيجية التقويم القائمة عمي )

         الملاحظة والتواصل وسجلات الأداء من أكثر طرق التقويم المستخدمة في الغرفة الصفية.
    ( 9998( ودراسة )بنان عبد الرحمن الخرابشة،9995دراسة)صغري أحمد ربيع،كما أظيرت 

             وجود أثر لاستراتيجيات التقويم البديمة في أداء الطمبة، ومن أجل ذلك جاءت الدراسة 
الحالية لمحاولة الكشف عن درجة استخدام ىيئة التدريس لاستراتيجيات التقويم البديل وأدواتو 

 بجامعة سطام بن عبد العزيز(. –لتدريس بكمية التربية )ىيئة ا
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 مشكمة الدراسة:
يشيد العالم من حولنا تطورا شاملا لمفيوم تقويم تعمم الطلاب واستراتيجيات وأدواتو، مما 
يتطمب من المعممين عمي اختلاف تخصصاتيم، استخدام استراتيجيات تقويمية حديثة ومتنوعة 

لتي اعتادوا أن يمارسوىا لتقويم تحصيل الطلاب، أو لقياس نواتج التعمم، غير الاختبارات الكتابية ا
لذا فإن الاتجاىات الحديثة في التقويم تري أن الاختبارات ليست إلا شكل من أشكال التقويم 

 (.518:9991المتنوعة الأخرى)فريد كامل أبو زينة، 

قويم المتبعة داخل الغرفة ويتضح من الدراسات السابقة وجود تباين حول استراتيجيات الت
الصفية، كما أن ىناك بعض استراتيجيات التقويم الأخرى لم يتم تناوليا بالبحث، كما أن معظم 
الدراسات اعتمدت عمي الصفوف الأولي أو المتوسطة في التعميم ولم تحاول كشف أثر استخدام 

عة تفيد في سوق العمل وترتبط أساليب التقويم عمي الطمبة بالمرحمة الجامعية وتعزيز ميارات متنو 
إيجابيا أو سمبا بتقدير الذات لدي الطمبة ، لذا تحاول الدراسة الحالية الكشف عن درجة استخدام 
ىيئة التدريس بالجامعة لاستراتيجيات التقويم البديل) التقويم المعتمد عمي الأداء واستراتيجية الورقة 

التواصل، واستراتيجية مراجعة الذات، واستخدام  والقمم، واستراتيجية الملاحظة، واستراتيجية
المعممين لأدوات التقويم) سلالم التقدير، وقوائم الشطب، وسجلات وصف سير تعمم الطلاب، 
والسجل القصصي(، كما تيدف الدراسة الحالية لاستقصاء أثر ذلك عمي ميارات العمل وتقدير 

د وفيما إذا كانت تحدث اختلافا في درجة الذات لدي طالبات كمية التربية بجامعة سطام بن عب
استخدام ىيئة التدريس لاستراتيجيات التقويم البديل وأدواتو، وبالتالي يمكن تحيد مشكمة الدراسة 

 :الأسئمة الأتيةالحالية في 

ما درجة استخدام ىيئة التدريس لاستراتيجيات التقويم البديل وأدواتو )كمية التربية جامعة سطام  .5
 زيز نموذجا(.بن عبد الع

ىل تختمف درجة ممارسة ىيئة التدريس بكمية التربية لاستراتيجيات التقويم الواقعي باختلاف  .9
 المؤىل العممي ، والخبرة التعميمية ، والعبء التدريسي  ؟

 ما العلاقة بين درجة استخدام ىيئة التدريس لطرق التقويم الواقعي لمطالبات وتقديرالذات لديين؟  .1
استخدام ىيئة التدريس لطرق التقويم الواقعي من وجية نظر الطالبات وميارات ما أثر درجة  .8

 سوق العمل؟ 
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 أهداف الدراسة:
ما درجة استخدام ىيئة التدريس لاستراتيجيات التقويم البديل وأدواتو )كمية التربية جامعة سطام  .5

 بن عبد العزيز نموذجا(.
ات التقويم البديل وأدواتو باختلاف العبء ىل تختمف درجة استخدام ىيئة التدريس لاستراتيجي .9

 التدريسي ؟
ىل يوجد ارتباط بين استخدام أعضاء ىيئة التدريس لاستراتيجيات التقويم الواقعي وميارات   .1

 سوق العمل من وجية نظر الطالبات ؟ 
ما العلاقة بين درجة استخدام ىيئة التدريس لطرق التقويم الواقعي لمطالبات وتقدير الذات  .8

 ين؟ لدي

 أهمية الدراسة:
 ترجع أىمية ىذه الدراسة إلي ما يمي:     

تفيد الدراسة الحالية أعضاء ىيئة التدريس بالجامعة  وذلك بتحديد أىم استراتيجيات التقويم  .5
البديل وأدواتو التي يستخدمونيا في تقويم العممية التعميمية وانعكاس ذلك عمي درجة استخداميم 

 ليا.
عمية عن واقع استخدام ىيئة التدريس لاستراتيجيات التقويم البديل وأدواتو، توضيح الصورة الف .9

وتحديد الاستراتيجيات الأقل استخداما ليتم التركيز عمييا، وأخذىا بعين الاعتبار في برامج 
 تدريب أعضاء ىيئة التدريس .

ي تقويم العممية تتناول الدراسة موضوع التقويم الواقعي وأدواتو وىو من الموضوعات الرئيسية ف .1
 التعميمية.

تتناول الدراسة الحالية عددا من استراتيجيات التقويم الواقعي  المختمفة التي لم تتطرق ليا  .8
 الدراسات السابقة كاستراتيجي التقويم المعتمد عمي التواصل ومراجعة الذات.

 مصطمحات الدراسة :
انو " صورة من صور التقويم يطمب ( ب9992: عرفو مييدات والمحاسنة )التقويم الواقعي      

نجاز ميام حياتيو واقعية اظير بوضوح مدي تطبيقو لممعارف الأساسية  فييا من الطالب أداء وا 
التي أكتسبيا وتعمميا وذلك بيدف تقويم قدرة الطالب في سياق واقعي أقرب لمحياة اليومية " 

لحصول عمي المعمومات عن قدرة وتعرفو الباحثة إجرائيا بأنو " نمط من التقويم ييدف إلي ا
   الطالب عمي تطبيق ما تعممو من معارف وميارات في مواقف حياتيو واقعية ."
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       : " الأساليب التقويمية التي تتصل بالعالم الواقعي ،  استراتيجيات التقويم الواقعي     
لمعرفية والمياريو ويستخدميا المعمم لتحقيق الأىداف التربوية لتدريس العموم بمجالاتو: ا

          والنفسحركية ، ويتم قياس أداء المعمم من خلال مجموعة من الأساليب منيا: الملاحظة ،
         الخرائط المعرفية ) المفاىيم ( ، حل المشكلات ، المشاريع ، الاختبارات ، ممف انجاز الطالب 

 ( . 9959) العمري ؛وشحاتو ،

استراتيجيات وأساليب يستخدميا المعمم لمحكم عمي مدي تقدم  وتعرفيا الباحثة إجرائيا  "
الطالب من خلال قيامو بأنشطة متنوعة يوظف من خلاليا الجوانب المعرفية والمياريو في الحياة 
العممية الواقعية وىي خمس استراتيجيات : التقويم بالورقة والقمم ، التقويم المعتمد عمي الأداء ، 

ذات ، التواصل ، ورصدىا بأدوات التقويم الواقعي . وفيما يمي عرض نظري الملاحظة ، مراجعة ال
 لتمك الاستراتيجيات وأدوات التقويم 

 استراتيجيات التقويم الواقعي :
 استراتيجية التقويم المعتمد عمي الأداء: -1

تتيح ىذه الاستراتيجية لمطلال توظيف الميارات التي تعمموىا في مواقف حياتيو جديدة 
الواقع، وتظير مدي اتقانيم لما تعمموه في ضوء انتاجات التعميمية المراد إنجازىا. ويندرج تحاكي 

تحت ىذه الاستراتيجية عدد من الفعاليات التي يمكن أن تعد أمثمة ملائمة لتطبيق ىذه 
الاستراتيجية كالتقديم والعرض التوضيحي والمحاكاة والمناظرة. إن ىذه الاستراتيجية بما تقدمو من 
تقويم متكامل ومباشر، تتيح لمطالب لعب دور إيجابي في تقييم الميارات المعرفية والأدائية 
والوجدانية التي يمتمكيا، ومشاركة المعمم بوضع معايير تقويم الأداء ومستوياتو، فضلا عمي 
 إعطاء كل من المعمم والمتعمم فرصة تعديل إجراءات وميام التقويم، بناء عمي التغذية الراجعة
التي يحصمونيا، وصولا بيم إلي أعمي مستويات الجودة مع احتفاظ المتعمم بحق الدفاع عن رأيو 

 (.598:9997) أحمد سميمان عوده، وأدائو بالحجج والبراىين المنطقية
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 استراتيجية التقويم بالورقة والقمم: -0
وات معدة تعد الاختبارات بأنواعيا أساس ىذه الاستراتيجيات وركيزتيا بما تقدمو من أد

بإحكام، تمكن المعمم من قياس قدرات الطلاب ومياراتيم في مجالات محددة، تظير مستوي 

امتلاكيم لمميارات المعرفية والأدائية المتضمنة في النواتج التعميمية لمحتوي دراسي تعمموه سابقا، 

واطن الضعف في أو تكمن أىمية ىذه الاستراتيجية فيما تقدمو لممعمم من معرفتو بمواطن القوة وم

أداء الطلاب، وقياس مستوي تحصيميم ومدي تقدميم فيو، مما يزود المعمم وولي الأمر بالتغذية 

 (.597:9997الراجعة حول أدائيم) أحمد سميمان عودة 

 استراتيجية الملاحظة: -3
تعد استراتيجية التقويم المعتمدة عمي الملاحظة من أنواع التقويم النوعي الذي يدون فيو 

الطلاب بيدف التعرف عمي اىتماماتيم وميوليم واتجاىاتيم وتفاعميم مع بعضيم البعض،  سموك

بقصد الحصول عمي معمومات تفيد في الحكم عمي أدائيم وفي تقويم ميارتيم وقيميم وأخلاقياتيم 

( ويمكن تقسيم الملاحظة إلي نوعين Lanting,2000:24وطريقة التفكير التي ينتيجونيا)

 أساسيين ىما:

 الملاحظة التمقائية تتمثل بمشاىدة سموك المتعمم وأفعالو في المواقف الحياتية الحقيقية. -5ج/

الملاحظة المنظمة: تتمثل بمشاىدة سموك المتعمم بشكل مخطط لو مسبقا، أخذين بعين  -9ج/

 الاعتبار تحديد ظروف الملاحظة)الزمان، المكان، المعايير الخاصة بكل ملاحظة(.

مين بيذه الاستراتيجية يساعدىم في الحصول عمي كم من المعمومات إن وعي المعم

النوعية، تمدىم بدرجة عالية من الثقة عند اتخاذ القرار، والشمولية في تقويم النتاجات التعميمية، 

فضلا عمي ما تتمتع بو ىذه الاستراتيجية من مرونة عالية، تمكن المعممين من تكييفيا وتصميميا 

 (.75:9998لنتاجات التعميمية المختمفة )الفريق الوطني لمتقويم، بما يتناسب مع ا
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 استراتيجية التقويم بالتواصل: -4
تقوم ىذه الاستراتيجية عمي جميع المعمومات من إرسال واستقبال الأفكار بشكل يمكن 
المعمم من معرفة التقدم الذي حققو المتعمم، فضلا عمي التعرف عمي طريقة تفكيره وأسموبو في حل 
المشكلات. حيث إن وعي المعممين بما تتضمنو ىذه الاستراتيجية من فعاليات )المؤتمر، المقابمة، 
الأسئمة والأجوبة(، وأدوات تقويم ترتبط بيا )سجل وصف سير التعمم( يمكن أن تفيد المعممين في 

        ، كما التخطيط الأمثل لمدرس، وتحديد النواتج التعميمية لمطلاب، وفقا لمستوياتيم وقدراتيم
قد تمكن الطلاب من الحصول عمي التغذية الراجعة والتشجيع المذين يساىمان في تشخيص 
مكانياتيم وتطورىا          حاجاتيم مما يعزز قدرتيم عمي مراجعة الذات وانعكاس ذلك عمي أدائيم وا 

 (.51:9998) الفريق الوطني لمتقويم، 
 استراتيجية مراجعة الذات: -5

ستراتيجية عمي تحويل التعمم السابق إلي تعمم جديد، وذلك بتقييم ما تعممو تقوم ىذه الا
الطالب من خلال تأممو بخبرتو السابقة، وتحديد نقاط القوة والنقاط التي بحاجو إلي تحسين، 
وتحديد ما سيتم تعممو لاحقا. لذا تعد ىذه الاستراتيجية مكونا أساسيا لمتعمم الذاتي بما تقدمو من 

قية لتطور مياراتو ما وراء المعرفية، وميارات التفكير الناقد، وميارات التفكير العميا، فرصة حقي
وحل المشكلات مما يمكن المتعمم من تشخيص نقاط القوة في أدائو وتحديد حاجاتو وتقييم 
اتجاىاتو، كما تمكن المعمم ووعيو بالمراحل الثلاثة التي تندرج ضمن ىذه الاستراتيجية تتيح لو 

مكانياتيم عمي تحمل مسؤولية الق درة عمي توظيفيا في عممية التقويم، وتعزيز قدراتيم وا 
 (.59:9998تعمميم)الفريق الوطني لمتقويم

 أدوات التقويم البديل:
 قوائم الرصد/الشطب: -أ 

تشمل قوائم الرصد أو الشطب قائمة الأفعال أو السموكيات التي يرصدىا المعمم أو المتعمم 
ميمة أو ميارة تعميمية، وذلك برصد الاستجابات عمي فقراتيا باختيار أحد  لدي قيامو بتنفيذ

تقديرين من الأزواج التالية)صواب أو خطأ(، )نعم أو لا(، )موافق أو غير موافق(. وتعد من 
 (.88:9998الأدوات المناسبة لقياس مدي تحقق النتاجات التعميمية) الفريق الوطني لمتقويم
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 سلالم التقدير: -ب 
سلالم التقدير عمي تجزئة الميمة أو الميارة التعميمية المراد قياسيا إلي مجموعة من تقوم 

الميام والميارات الجزئية المكونة لمميارة المطموبة، بشكل يظير مدي امتلاك الطلاب ليا، وفق 
تدرج من أربعة أو خمسة مستويات يمثل أحد طرفيو انعدام أو ندرة وجود الميارة، في حين يمثل 

 (.585:9997طرف الأخر تمام وجودىا) أحمد سميمان عودة،ال
 سلالم التقدير المفظي:  -ج 

تتيح ىذه الأدوات لممعمم أن يدرج مستويات الميارة المراد قياسيا لفظيا إلي عدد من 
المستويات بشكل أكثر تفصيلا من سلالم التقدير، حيث يتم تحديد وصف دقيق لمستوي أداء 

تكوينيا لأدائيم يمكن المعمم من تزويد الطلاب التغذية الراجعة التي  الطلاب. مما يوفر تقويما
 (.582:9997يحتاجونيا) أحمد سميمان عودة،

والتي تعبر  Bandura( 5285حسب النظرية الاجتماعية العرفية لباندورا )تقدير الذات         
مكانياتو عمي أداء الميام بنجاح. وحسب النظرية نفسيا، فأن الطمبة  عن ثقة الطالب في قدرتو وا 
الذين يمتمكون مستويات مرتفعة من الفاعمية الذاتية يكونون أكثر ثقة وقدرة عمي إنجاز الميام 

أنيم يمتمكون مستوي  الصعبة ولفترة أطول مقارنة مع من ىم أقل منيم في الفاعمية الذاتية، كما
(. ومن المسمم بو وجود فروق 9995مرتفع من الدافعية نحو التعمم والتحصيل الدراسي )الشناوي، 

فردية بين الطمبة في مستوي التفاعمية الذاتية ، إلا أن المعممين بممارساتيم التقويمية يؤثرون بشكل 
أن فاعمية   Zimbicki( 2007زمبكي) مباشر في مستوي الفاعمية الذاتية، فعمي سبيل المثال، بين

الذات تزداد لدي الطمبة عند استخدام المعممين لطرق التقويم الواقعي، وأوضحت دراسة 
أن فاعمية تقدير الذات لمطمبة ترتفع باستخدام طريقة تقييم الأقران  Adeyemi( 2012أدمي)

Peer Assessment  وطريقة التقييم الذاتيSelf-Assessment،فأن الدراسة الحالية  . وعميو
تحاول التعرف عمي العلاقة بين استخدام ىيئة التدريس لاستراتيجيات التقويم الواقعي وفاعمية تقدير 

  الذات عمي المستوي الجمعي لمطالبات كمية التربية .
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 منهج الدراسة:
نظم اعتمدت الدراسة الحالية عمي المنيج الوصفي الذي ييدف إلي التفسير العممي الم     

لوصف ظاىرة أو مشكمة وتصويرىا تصويرا كميا  عن طريق جمع البيانات والمعمومات المقننة عن 
يجاد العلاقة بين الظواىر  خضاعيا لمدراسة الدقيقة وا  الظاىرة أو المشكمة وتصنيفيا وتحميمييا وا 

في تطبيق المختمفة والعلاقات في الظاىرة نفسيا، لذا يعتبر ىذا المنيج ىو الأنسب استخداما 
 أدوات الدراسة والإجابة عن أسئمتيا.

 عينة الدراسة :

( من أعضاء ىيئة التدريس بكمية التربية بجامعة 57تم إجراء الدراسة عمي عينة قواميا )     
سطام بن عبد العزيز، وتم اختيارىم بالطريقة العشوائية من مجتمع البحث وذلك في الفصل 

 ( طالبة بطريقة عشوائية .587ما تم اختيار عدد )م ، ك9952الدراسي الثاني لمعام 

 أدوات الدراسة وثباتها :

طورت الباحثة استبانة مكونة من جزأين يتعمق الجزء الأول بخصائص أفراد العينة : المؤىل     
العممي ، الخبرة التعميمية ، العبء التدريسي ، وتكون الجزء الثاني من استراتيجيات التقويم الواقعي 

لال الاطلاع عمي الدراسات السابقة فيما يمي عرض الباحثة أداة الدراسة وكيفية إعدادىا من خ
 وأساليب صدق الأدوات وثباتيا  الإحصائي:

 استبانة استراتيجيات التقويم البديل وأدواته: 

 الصورة الأولية للاستبانة: -أ 
بالتقويم البديل  بعد إطلاع الباحثة عمي الأدوات التي تضمنتيا بعض الدراسات المتعمقة

 (،9998( ودراسة )بنان عبد الرحمن الخرابشة،9995مثل دراسة)صغري أحمد ربيع،
(Allen & Filppo, 2002)  ( ودراسة )Svinick,2004) Moon et al., 2005) 
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تم إعداد استبانة تشمل العناصر الأساسية المرتبطة باستراتيجيات التقويم البديل وأدواتو 

( عبارة مرتبطة بدرجة استخدام ىيئة التدريس 19انة في صورتيا الأولية من )بحيث تكونت الاستب

 لاستراتيجيات التقويم البديل وأدواتو تتم الإجابة عمييا وفق أسموب ليكرت ذي التدريج الخماسي.

 ثبات الاستبانة: -ب 

 قامت الباحثة في الدراسة الحالية بالتأكد من ثبات الاستبانة بطريقتين:

 لتطبيق:: إعادة ا1ج/

تم حساب معامل الثبات لاستبانة استراتيجيات التقويم البديل وأدواتو بطريقة إعادة التطبيق      

بفاصل زمني قدره ثلاثة أسابيع، وقد بمغ معامل الارتباط بين الدرجات في مرتي التطبيق 

 (، وىو معامل ثبات مقبول مما يدل عمي تمتع الاستبانة بثبات مقبول.9.85)

 امل ألفا لكرو نباخ: مع0ج/

(، وىو معامل ثبات مقبول 9.29تم حساب الثبات باستخدام معامل ألفا كرو نباخ وقد بمغ)     

 مما يدل عمي تمتع الاستبانة بثبات مقبول

 : طريقة تقدير الدرجات في الاستبانة 3ج/

ريس ( عبارة تتعمق بدرجة استخدام ىيئة التد19تتكون الاستبانة في صورتيا النيائية)

لاستراتيجيات التقويم البديل وأدواتو، أمام كل عبارة خمسة اختيارات تمثل مقياسا خماسي التدريج 

 وتعطي الدرجات للاستجابة عمي ىذا التدرج كما يمي:

= دائما، وبذلك تتراوح الدرجات عمي الاستبانة من 7=غالبا، 8= أحيانا، 1=نادرا، 9= أبدا، 5

استخدام المعممين لاستراتيجيات التقويم البديل وأدواتو تم ( ولمحكم عمي درجة 79إلي 19)

( درجة منخفضة، من 9.11-5تحويل ىذه الدرجات إلي فئات حسب المعايير الأتية: من )

 ( درجة مرتفعة.7-1.58( درجة متوسطة، من )9.18-1.55)
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 :Academic Self-Efficacy Scaleاستبانة تقدير الذات الأكاديمية   .0
 Smith,Garcia& Pintrich Mckeachieميث جارشيا و بنترش ماكيشي  إعداد س     

( بنود تقيس تصورات الطالبات عن ثقتيم بأنفسيم والثقة في 8وىي استبانة مكونة من ) (1993)
قدراتيم والتصور الإيجابي عن قدرتيم في إنجاز الأعمال التعميمية بنجاح ويجاب عميو باختيار 

،ىي موافق بشدة، موافق، محايد، غير موافق، غير موافق بشدة والتي  أحد بدائل التدرج الخماسي
( عمي التوالي عند التصحيح لكل البنود، وقد تم استخدام الاستبانة 5،9،1،8،7أعطيت الدرجات)

 Class orفي الدراسة الحالية لقياس فاعمية تقدير الذات الأكاديمية عمي المستوي الجمعي 
group – level self-efficacy  وذلك بعد عرض البنود عمي مجموعة من المحكمين من ذوي

الاختصاص في القياس والتقويم لمتأكد من انتمائيا لمسمو المقاسة، ووضوح الصياغة، أما الثبات 
 9.25فقد تم حساب معامل ألفا لكرو نباخ  والذي بمغ 

 المعالجة الإحصائية:
 الإحصائية التالية: استخدمت الباحثة في تحميل نتائج بحثها الأساليب

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية. -أ 
 تحميل التباين الأحادي. -ب 
 اختبارات "ت" لحساب دلالة الفروق بين المتوسطات. -ج 
 اختبار معامل ارتباط بيرسون. -د 
 اختبار شيفيو لتحديد الفروق.  -ه 

 نتائج الدراسة ومناقشتها
 نتائج السؤال الأول (1

مي :"ما درجة استخدام ىيئة التدريس لاستراتيجيات التقويم البديل وينص السؤال الأول ع     
وأدواتو )كمية التربية لمطالبات  جامعة سطام بن عبد العزيز نموذجا( ؟" وللإجابة عن ىذا السؤال 
تم حساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد عينة الدراسة عمي 

 يوضح ذلك. (5الاستبانة، والجدول)
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 (1جدول)
 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ودرجة استخدام هيئة التدريس

 لاستراتيجيات التقويم الواقعي وأدواته
رقم 
المتوسطة  أشكال الاستراتيجيات استراتيجية التقويم العبارة

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري

درجة 
 الاستخدام

5 

 استراتيجية التقويم المعتمد
 مي الأداءع

 متوسطة 5.59 1.18 الأداء
 متوسطة 5.95 1.85 التقديم 9
 متوسطة 5.92 1.55 العرض التوضيحي 1
 متوسطة 5.99 1.87 الحديث 8
المحاكاة ولعب  7

 ضعيفة 5.91 9.55 الأدوار
 متوسطة 9.22 1.75 المناقشة 5
5 

 استراتيجية الورقة والقمم

 ةمرتفع 9.75 8.55 الورقة والقمم
 مرتفعة 9.78 1.25 أوراق العمل 8
 مرتفعة 9.57 1.27 اختبارات قصيرة 2

 مرتفعة 9.59 1.85 اختبارات نياية الوحدة 59
 مرتفعة 9.58 1.55 اختبارات شيرية 55
59 

 استراتيجية الملاحظة
 مرتفعة 9.88 1.27 ملاحظة تمقائية

 متوسطة 9.72 1.97 ملاحظة منظمة 51
58 

 ة التواصلاستراتيجي

 متوسطة 9.82 9.88 التواصل
 ضعيفة 9.85 9.98 المؤتمر 57
 مرتفعة 9.89 1.52 المقابمة 55
 متوسطة 9.52 1.19 عمل مجموعات 55
 مرتفعة 9.78 8.92 الأسئمة والأجوبة 58
52 

 استراتيجية مراجعة الذات
 

 ضعيفة 9.82 9.95 مراجعة الذات
 ضعيفة 9.85 5.28 التقويم الذاتي 99
 ضعيفة 9.57 5.58 تقويم الأقران 95
 متوسطة 9.21 1.79 يوميات الطالب 99
 ضعيفة 9.85 5.89 ممف الطالب 91
 ضعيفة 9.82 5.51 الميام المفتوحة 98
 ضعيفة 9.57 5.71 المشاريع 97
95 

 أدوات التقويم البديل

 متوسطة 9.75 9.87 قوائم الرصد
 ضعيفة 9.58 5.22 سلالم التقدير 95
 ضعيفة 9.59 5.85 سمم التقدير المفظي 98
سجل وصف سير  92

 ضعيفة 9.58 5.85 التعمم
 ضعيفة 9751 5.81 السجل القصصي 19

 متوسطة 9.59 1.85 الاستبانة ككل
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( أن درجة استخدام ىيئة التدريس لاستراتيجيات التقويم الواقعي وأدواتو 5يتضح من جدول)     
(، وجميع ىذه العبارات تعد من أشكال 55،59،2،8،5بعض عبارات الاستبانة )كانت مرتفعة ل

استراتيجية التقويم المعتمد عمي الورقة والقمم، مما يشير إلي أن درجة الاستخدام للاختبارات 
الكتابية مازالت تعد الأكثر استخداما وشيوعا  في تقويم الطالبات. كما جاءت أيضا درجة 

( 58،55ستراتيجية المقابمة واستراتيجية الأسئمة والأجوبة وذلك في العبارتين )استخداميم مرتفعة لا
وىما شكلان من أشكال استراتيجية التواصل، حيث غالبا ما يفضل ىيئة التدريس بكمية التربية 
المقابلات مع الطلاب وأسموب الأسئمة والأجوبة كاستراتيجيات تقويم قائمة عمي التواصل ما بين 

مقرر والطالبات . بينما كانت درجة استخداميم متوسطة لتقويم عمل المجموعات في حين أستاذ ال
انقسمت درجة الاستخدام لباقي الاستراتيجيات ما بين درجة استخدام متوسطة ودرجة استخدام 
منخفضة. فقد كانت درجة الاستخدام متوسطة لاستراتيجيات التقويم المعتمد عمي الأداء بجميع 

ختمفة من تقديم وعرض وحديث ومناقشة، بينما كانت درجة استخدام أسموب المحاكاة أشكالو الم
ولعب الأدوار منخفضة. كما كانت درجة استخدام استراتيجية التقويم المعتمد عمي الملاحظة 
متوسطة. بينما جاءت درجة استخدام استراتيجية التقويم المعتمد عمي مراجعة الذات منخفضة 

ع أشكاليا فيما عدا يوميات الطالب جاءت بدرجة متوسطة. وجاءت درجة وبشكل ممحوظ بجمي
استخدام أدوات التقويم البديل منخفضة باستثناء استخدام قوائم الرصد جاءت بدرجة متوسطة، 

 وبشكل عام جاءت درجة استخدام ىيئة التدريس لاستراتيجيات التقويم البديل وأدواتو.

 ة التدريس  لأشكال استراتيجيات التقويم البديل المختمفة.( درجة استخدام هيئ0ويوضح جدول )
 (0جدول)

 درجة استخدام هيئة التدريس  لأشكال استراتيجيات التقويم البديل المختمفة

استراتيجيات التقويم 
 البديل

 درجة الاستخدام الانحرافات المعيارية المتوسط الحسابي العام

 مرتفعة 9.58 1.27 الورقة والقمم
 متوسطة 9.52 1.99 صلالتوا

 متوسطة 5.98 1.55 الأداء
 متوسطة 9.59 1.99 الملاحظة

 منخفضة 9.81 9.91 مراجعة الذات
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( أن درجة استخدام ىيئة التدريس كانت أكبر ما يمكن لاستراتيجية 9يتضح من جدول )      
حين كانت أقل  ( في1.27التقويم المعتمد عمي الورقة والقمم وبدرجة مرتفعة وبمتوسط حسابي)

الاستراتيجيات استخداما استراتيجية التقويم المعتمد عمي مراجعة الذات وبدرجة منخفضة وبمتوسط 
( والتي 5228(.وتتفق ىذه النتائج مع ما توصمت إليو دراسة) حمدان عمي نصر:9.91حسابي)

الأكثر  أشارت إلي أن الاختبارات المقالية قد حصمت عمي أعمي المتوسطات بصفتيا الأداة
( Adams& Hsu,1998استخداما من قبل اعضاء ىيئة التدريس . والتي اختمفت مع دراسة )

والتي أظيرت أن أقل طرق التقويم أىمية ىي الاختبارات المقالية والمقننة. وتفسر ىذه النتيجة 
ا أداة بحداثة استخدام استراتيجيات التقويم البديل وأدواتو، وسيطرة الاختبارات بأنواعيا بصفتي

مفضمة لدي كثير من ىيئة التدريس ، ولقدرتيا عمي تمكين ىيئة التدريس بكمية التربية عمي الحكم 
 عمي الإداء التعميمي لمطالبات . 

 نتائج السؤال الثاني  (0
وينص السؤال الثاني عمي : " ىل تختمف درجة ممارسة ىيئة التدريس بكمية التربية 

تلاف التخصص ، والمؤىل العممي ، والخبرة التعميمية ، والعبء لاستراتيجيات التقويم الواقعي باخ
 التدريسي  ؟"

لإظيار الفروق بين أفراد عينة الدراسة (M-ANOVA)تم استخدام تحميل التباين المتعدد 
( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لعينة الدراسة وفقا   1حيث تبين من الجدول )
 مؤىل العممي والخبرة التعميمية والعبء التدريسي . لمتغيرات التخصص ، وال

 ( 3جدول ) 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستراتيجيات التقويم الواقعي تبعا لاختلاف 

 مستويات متغيرات الدراسة المستقمة

 المتغير المستقل فئات المتغير المستقل المتوسط الحسابي الانحراف المعياري

 المؤىل العممي دكتوراه 1.51 9.72
 ماجستير 9.89 9.72
 الخبرة التعميمية سنوات 7أقل من  1.91 9.75
 سنوات  59: 7 9.25 9.88
 سنوات 59أكثر من  9.81 9.55
 العبء التدريسي ساعة أسبوعيا   58أقل من  1.98 9.79
 ساعة أسبوعيا  58أكثر من  9.88 9.59
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اك  فروقا في المتوسطات الحسابية لدرجة استخدام استراتيجيات ( أن ىن 8يوضح الجدول )      
التقويم الواقعي تبعا لمتغيرات المؤىل العممي ، الخبرة التعميمية ، والعبء التدريسي  وتم استخدام 

 تحميل التباين الثلاثي لتحقق من السؤال الثاني. 

 (  4جدول ) 

الكمية لاستراتيجيات التقويم لواقعي وفقا   نتائج تحميل التباين الثلاثي عمي درجة الممارسة
 لمتغيرات الدراسة

 الدلالة
 الإحصائية

 ف
 المحسوبة

متوسط 
 المربعات

مجموع  درجة الحرية
 المربعات

 مصدر التباين

 المؤىل العممي 9.598 1 9.198 9.225 9.155
 الخبرة التعميمية 9.925 9 5.588 55.858 9.995
 بء التدريسيالع 9.52 9 9.52 9.19 9.585

 الخطأ 78.255 521 9.197  
 الكمي 5289.259 522   

( إلي وجود فروقا  في ممارسة استراتيجيات التقويم الواقعي يعزي لمتغيري 8يشير الجدول ) 
سنوات الخبرة التعميمية والعبء التدريسي ولكن لا توجد فروق تعزي لمتغير المؤىل العممي، حيث 

د فرق دال إحصائيا  بين متوسطي درجة ممارسة استراتيجيات التقويم يتضح من الجدول أنو يوج
( وىي دالة عند 58.858الواقعي يعزي لسنوات الخبرة التعميمية حيث بمغت قيمة "ت" المحسوبة )

(حيث أشارت نتائج الي أن سنوات الخبرة التعميمية تساعد عمي تنوع 9.97مستوي الدلالة )
( 9957تقويم الواقعي ، حيث توافقت النتيجة مع دراسة ) الحارثي ،الممارسة في لاستراتيجيات ال

كما أشارت النتائج إلي أنو لا يوجد فرق دال إحصائيا  في درجة استجابة ىيئة التدريس لممارسة 
(، 9.225استراتيجيات التقويم الواقعي يعزي لممؤىل العممي، حيث بمغت قيمة "ف" المحسوبة )

            ( وتتوافق النتيجة مع دراسة9.97( عند مستوي دلالة )9.155وىي غير دالة إحصائيا )
 ( ، 9955)الشرعة ، 
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واشارات الدراسة لوجود فرق في متغير الخبرة التعميمية ولمتحقق تم إجراء المقارنات البعدية       
 باستخدام اختبار" شفيو "

 ( 5جدول ) 

نة الدراسة تبعا  متوسطات استجابات أفراد عينتائج اختبار "شيفيه " لممقارنات البعدية بين 
 سنوات ( 12سنوات ،أكثر من  12سنوات إلي   5)أقل من لمتغير الخبرة 

 سنوات  59أكثر من  سنوات  59إلي 7من  سنوات  7أقل من  متغير الخبرة 

 . *897 -.978  سنوات  7أقل من 

 .575  -.978 سنوات 59سنوات :  7من 

  -.575 * -.897 سنوات  59أكثر من 

( أن المتوسط الفرق بين متوسط استجابات العينة الذين خبرتيم أقل من  7ويتبين من الجدول ) 
.( وىو دال إحصائيا  عند مستوي 897خمس سنوات ، والذين خبرتيم أكثر من عشر سنوات )*

أكثر في  ( لصالح العينة الذين خبرتيم أقل من خمس سنوات ، مما يولد حماسا  9.97دلالة ) 
تطبيق ممارسات استراتيجيات التقويم الواقعي رغبة في قياس ميارات الطالبات الحقيقية المرتبطة 
بميارات سوق العمل الخارجي عمي عكس ىيئة التدريس الذين اعتادوا ممارسة الاستراتيجيات 

 وخالفت دراسة ( 9992؛ عبد الله ، 9958التقميدية وقد اتفقت نتيجة الدراسة مع دراسة ) البشير ،

 ( تمك النتيجة .9955) الشراعة ،

 نتائج السؤال الثالث: (3
وينص السؤال الثالث عمي:" ىل توجد ارتباط بين استخدام أعضاء ىيئة التدريس 
لاستراتيجيات التقويم الواقعي وميارات سوق العمل ؟ ولإجابة عمي السؤال تم استخراج معامل 

 لطالبات لميارات سوق العمل ارتباط بيرسون بين ممارسة وامتلاك ا



 جيهان عمي محروس جمال الدين  /د        أساليب التقويم الواقعي 
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

222 
 و0202 سبتًبر – انتاسعانعدد  – 63المجهد 

 

 ( 6جدول ) 
معامل ارتباط بيرسون لمعلاقة بين ممارسة هيئة التدريس لمتقويم الواقعي وبين امتلاك مهارات 

 سوق العمل لمطالبات بكمية التربية
 امتلاك   

 .517 معامل ارتباط  )ر( ممارسة 
 .958          الدلالة الإحصائية 

 587 العدد 

 
( عدم وجود علاقة إيجابية بين ممارسة ىيئة التدريس لاستراتيجيات 5تبين من الجدول ) ي     

التقويم الواقعي  وامتلاك الطالبات لميارات سوق العمل ، وتعزي تمك النتيجة إلي أن أدوات التقويم 
طاق الواقعي تتوافر بكافة وسائل التكنولوجيا والتواصل الاجتماعي ويتم التدريب عمييا خارج ن

 التعميم الموجو . 
 نتائج السؤال الرابع  (4

وينص السؤال الرابع عمي "ما العلاقة بين درجة استخدام ىيئة التدريس لطرق التقويم       
 الواقعي لمطالبات وتقدير الذات لديين؟" 

 ( 7الجدول )
 دلالةمعامل ارتباط بيرسون لمجالات استراتيجيات التقويم الواقعي وتقدير الذات ومستوي ال

 مستوي الدلالة قيمة الدلالة معامل الارتباط المجال

 9.97 9.99 **89. التقويم المعتمد عمي الأداء 
 9.97 9.99 .**58 التقويم بالورقة والقمم 
 9.97 9.99 .**89 التقويم بالملاحظة 
 9.97 9.99 .**89 التقويم بالتواصل 
 9.97 9.99 .**55 التقويم بالذات 

 ( 2.25صائيا عند مستوي الدلالة ) ** دالة إح



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية مةالمج
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 و0202سبتًبر  – انتاسعانعدد  – 63المجهد  222

 

(  وجود ارتباط قوي بين 5تم استخراج معامل ارتباط بيرسون واتضح من الجدول ) 

جميع مجالات التقويم الواقعي وبين تقدير الذات ، وترجع الباحثة ىذه النتيجة إلي الارتباط 

وأدواتو في تقويم تعمم  الطردي القوي بين ممارسة ىيئة التدريس لاستراتيجيات التقويم البديل

الطالبات داخل غرف الدراسة وبين تقدير الذات لدي الطالبات ، مما يعني أن استخدام 

استراتيجيات التقويم الواقعي تساعد عمي التركيز والتفيم وبالتالي التعمم مما يمثل تأثيرا إيجابيا عمي 

 تحسين مفيوم تقدير الذات لدي الطالبات عينة الدراسة .
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 : صيات والمقترحات  التو 
 في ضوء النتائج ومناقشتها ، توصي الدراسة بما يأتي 

إجراء دراسات حول ممارسة استراتيجيات التقويم الواقعي وأدواتو عمي تخصصات نظرية  -
وتطبيقية ، وعمي عينات من الذكور و بالإناث في كل كميات جامعة سطام 

 بن عبد العزيز .
ناث ( عمي  نماذج من استراتيجيات التقويم ضرورة عقد دورات تدريبية لمطم - بة ) ذكور وا 

الواقعي وادواتو لتحسين صورة تقويم الطمبة بيذا النوع من الأدوات والتقبل 
 الإيجابي عند تطبيقيو عمييم .

إدراج استراتيجيات التقويم الواقعي ضمن أساليب تقويم المقررات بنسب محددة وواضحة  -
 وتعريف الطالبات مسبقا   .

نشر الوعي بين ىيئة التدريس  بأىمية تمقييم لدورات تدريبية خاصة باستراتيجيات التقويم  -
البديل وأدواتو، وخاصة الاستراتيجيات التي تدنت درجة استخداميا من قبل  

 ىيئة التدريس  مثل استراتيجية التقويم المعتمدة عمي ) مراجعة الذات ( .
 الواقعي وأدواتو والفكر الناقد لدي طمبة الجامعة . الاىتمام بعلاقة استراتيجيات التقويم -
 علاقة ممارسة استراتيجيات التقويم الواقعي والتحفيز الأكاديمي لدي طمبة الجامعة . -
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