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ة     بعض مشكلات نظام الساعات المعتمدة فى اھدف البحث الوقوف على      صورة وكیفی ة المن ة جامع لدراسات العلیا بكلیة التربی

ن                  ة م ة مكون ى عین تبانة عل ق الاس م تطبی فى، وت نھج الوص ن  ) ٢٢٩(مواجھتھا وكیفیة مواجھتھا، واستخدم البحث الم ة   م ضاء ھیئ أع

صورة            ة المن ة جامع ة التربی ا بكلی ن المشك      التدریس وطلاب الدراسات العلی ى مجموعة م ث إل ا ، وتوصل البح عف  :  لات  أبرزھ ض

شغال          التواصل  بین الإرشاد الأكادیمي وادارة التسجیل، ضعف استقرار الخطط  الدراسیة  والتعلیمات وتغییرھا من فصل الى آخر،ان
سجیل                       ي ت ھ ف یاع وقت ھ وض ب لإمكانیات دیر الطال وء تق سجیل مباشرة ، س ي الت ي تل ب الت رة التجری المرشد الأكادیمي بالتدریس في فت

  .ات وحذفھامقرر

Abstract 

The aim of the research is to identify some of the problems of the credit hours system in graduate 

studies at the Faculty of Education, Mansoura University, how to face them and how to face them, and 

the research used the descriptive approach, and the questionnaire was applied to a sample consisting of 

(229) of faculty members and graduate students at the Faculty of Education Mansoura University, and 

the research reached To a set of problems, the most prominent of which are: poor communication 

between academic guidance and registration management, poor stability of study plans and 

instructions and changing them from one chapter to another, the academic counselor’s preoccupation 

with teaching in the trial period immediately after registration, poor student appreciation of his 

capabilities and wasting his time in recording decisions and deleting them.. 

  مقدمة

سي        ار الرئی ع المعی أصبح التقدم العلمي لأي مجتم

ستویات     ن م ھ م ع واقتراب ذا المجتم ور ھ دم وتط دى تق لم

دیھي   إن     دم العلمي   المجتمعات فائقة التقدم ، ومن الب  التق

ى           ھ وعل سئولة عن سات الم یعتمد على مدى تطویر المؤس

ة           م والثقاف رأسھا الجامعة ، فالجامعة ھي منبع الفكر والعل

  . وفیھا یبنى الفكر العلمي لأبنائھا

داد    ن إع سئولة ع ة م ون الجامع ى ك وبالإضافة ال

ا لكى       ا وثقافی سیا ، واجتماعی طلابھا أكادیمیا وأخلاقیا ونف

ة مجتمعھم       یصبحوا ى خدم ادرین عل  مواطنین صالحین ق

ى       ضا عل ادرین أی وا ق ث یكون ة، وبحی ھ المختلف بقطاعات

صر   رات الع وء متغی ى ض ة ف ات التنمی ة متطلب تلبی

   )٧٧ ،٢٠٠١إسماعیل دیاب ، البنا ، (  .وتحدیاتھ



   
   

 ١٧٤  

.… بعض مشكلات نظام الساعات المعتمدة فى
ة     ا بالجامع ات العلی ة  الدراس روف أن مرحل ومع

ل         وق العم د س ث تم م المراحل، حی د من أھ الخبرات  تع  ب

ور من خلال             دم والتط والمھارات الضروریة لتحقیق التق

ال     دخول مج أھیلھم ل احثین وت ة للب صیة المھنی اء الشخ بن

ك       ة، وذل ة والتطبیقی العمل فى مختلف المجالات الأكادیمی

دریب   تم الت ى ی ات الت یم والاتجاھ ف الق ق توظی ن طری ع

ى إ    سھم ف سابھم  علیھا فى أقسام الدراسات العلیا والتى  ت ك

ات    ل متطلب ى ظ م ف ال عملھ ى مج زة ف ة المتمی المكان

ل من          ومتغیرات سوق العمل ، وذلك بجانب إعدادھا لجی

ى       العلماء والباحثین الذین یدفعون بقوافل البحث العلمى إل

   )Gumport,1999,2( مستوى التقدم  

یم        ة التعل وترجع أھمیة الدراسات العلیا في منظوم

صر ات الم الي بالجامع ز  الع ي مرك ة ھ ى أن الجامع یة إل

ع        ة المجتم ى تنمی دف إل ي یھ ضاري وعلم عاع ح إش

ین           ا ب ا عام اك اتفاق ى أن ھن ا ، وإل ا وعلمی اقتصادیا وثقافی

ا  ات العلی ة الدراس ى أھمی ویین عل ومي ( الترب س الق المجل

   ) ٢١١-٢١٠ ،١٩٧٥للتعلیم ، 

د     ا فق ات العلی ة الدراس ة مرحل را لأھمی       ونظ

اء          بذلت العدید  ا والارتق ة لتطویرھ ي محاول ود ف  من الجھ

ساعات     ا ال ة ومنھ یة الحدیث النظم الدراس ذ ب ا كالأخ بھ

ة         الم العربی المعتمدة والذي اتبعتھ معظم جامعات دول الع

یم        ویر التعل ى تط ة عل ھ العالی را لقدرت ة، نظ والأجنبی

ھ ،       صر وتحدیات روف الع ع ظ ب م ا یتناس امعي، بم الج

متھ با ى س افة إل ة بالإض ث المرون ا ، حی ن المزای د م لعدی

ار التخصصات     الكبیرة التي یوفرھا أمام الطلاب في اختی

صص       ن تخ ر م ین أكث ع ب ة والجم یة المختلف    .الدراس

   )٧٤ ، ١٩٩٦ضحاوي ، ( 

ام      صریة بنظ ات الم ض الجامع ذت بع د أخ    وق

ویر          ا لتط ة منھ ھ كمحاول الساعات المعتمدة وقامت بتطبیق

امعي؛ ن  یم الج و     التعل تیعاب النم ى اس ھ عل را لقدرت ظ

رات         سایرة المتغی سانیة وم ة الإن ي حجم المعرف المتزاید ف

اة     ى حی رأت عل ي ط ة الت ة الھائل ورات التكنولوجی والتط

اھرة      المجتمع المصري ، ومن ھذه الجامعات ، جامعة الق

م     ث ت صورة ، حی ة المن كندریة ، وجامع ة الاس ، وجامع

ات ج       ا    الأخذ بھ في العدید من كلی ة المنصورة ، ومنھ امع

م      ث ت صیدلة ، حی ة ال ة ، كلی ة التربی وم ، وكلی ة العل كلی

ام     ن الع ة م ة التربی ا بكلی ات العلی ة الدراس ھ بمرحل تطبیق

امعي  ذا  ٢٠١٤ /٢٠١٣الج ھ ھ ا یتیح رغم مم ى ال  ، وعل

ى    شیر إل ي ی ع العلم دة إلا أن الواق مات عدی ن س النظام م

ي توا شكلات الت ن الم د م ود العدی دت وج ھ وأك ھ تطبیق ج

ة مرسي        ا دراس  ٢٠٠٦(علیھا العدید من الدراسات ومنھ

  : ومن ھذه المشكلات ) 

ذلك    - ام وك ذا النظ ى إدارة ھ ائمین عل م الق ة تفھ قل

سفتھ   صھ وفل ام وخصائ اھیم النظ لاب لمف الط

 . وطبیعتھ 

ستویات المنخفضة         - ضعف قدرة الطلبة من ذوي الم

ة   في التوفیق بین متطلبات المتابعة ال      ستمرة لدراس م

 . المواد وبین الوقت المتاح لھم 

ستوى       - زول بم دریس للن ة الت ضاء ھیئ وء أع لج

ع       شي م شطة للتم ة الن ستوى المتابع دریس وبم الت

ن    ر م دد كبی وب ع ة ، ورس ة المختلف ظروف الطلب

 . الطلبة ذوي المستویات المنخفضة 

 .  تدني مستویات التحصیل الأكادیمي  -

ذ     ة ھ ة لمواجھ ي محاول ا   وف شكلات وغیرھ ه الم

شكلتھ           ذى أمكن صیاغة م ث الحالى وال شأت فكرة البح ن

  :في التساؤل الرئیس التالي

ة   ن مواجھ ف یمك ساعات  كی ام ال شكلات نظ ض م بع

ة      ة جامع ة التربی ا بكلی ات العلی ى الدراس دة ف المعتم

ة      ؟   المنصورة ویتفرع من ھذا التساؤل التساؤلات الفرعی

  :التالیة

  ساعات المعتمدة ؟ ما ماھیة نظام ال .١



 

 ١٧٥

  تامر أحمد إسماعيل/ د

ساعات    .٢ ام ال ھ نظ ى تواج شكلات الت م الم ا أھ م

ة             ة جامع ة التربی ا بكلی المعتمدة فى الدراسات العلی

  المنصورة ؟ 

شكلات    .٣ ض م ة بع ات لمواجھ رز المقترح ا أب م

ى       دة ف ساعات المعتم ام ال شكلات نظ ض م بع

 الدراسات العلیا بكلیة التربیة جامعة المنصورة ؟

 

 

دف ا  ى  یھ ل إل ة التوص ى محاول الي إل ث الح لبح

لمواجھة بعض مشكلات بعض مشكلات أبرز المقترحات 

ة             ة التربی ا بكلی نظام الساعات المعتمدة فى الدراسات العلی

 .جامعة المنصورة
 

 :تتمثل أھمیة البحث الحالي في النقاط التالیة

    ام دة كنظ ساعات المعتم ام ال ث نظ ذا البح اول ھ یتن

ى م     دراس ى معظ ع ف و متب ا ھ رار م ى غ د عل  جدی

ویر   ة لتط ة والأجنبی الم العربی ات دول الع جامع

داف           ع أھ ب م ا یتناس التعلیم الجامعى المصري وبم

  . وثقافة المجتمع المصري 

             ة ا التربوی ة الدراسات العلی یتناول ھذا البحث مرحل

ى     یة عل ة دراس ا مرحل تھا باعتبارھ ام دراس ونظ

ة      رة من الأھمی یم     درجة كبی داف التعل ق أھ ى تحقی  ف

اءة   شریة ذات الكف وادر الب داد الك و إع امعى وھ الج

احثین        اء والب دعین والعلم العالیة من المفكرین والمب

ن      ان م ذا ك ة ، ول صات المختلف ذوى التخص

ة          ة الجامعی ذه المرحل ویر ھ الضرورى استمرار تط

عن طریق تحدیث أنظمتھا الدراسیة بما یتناسب مع      

  . متغیرة ظروف العصر ال

      ات ن المتطلب ة م ث مجموع ذا البح ضع ھ ی

وث         وئھا توظیف بح والإجراءات التى یمكن فى ض

دة     ساعات المعتم الفعل فى مواجھة مشكلات نظام ال

ة    ة التربی ة بكلی ا التربوی ات العلی ة الدراس ى مرحل ف

  . جامعة المنصورة

     ث م الباح ت   – قلة الدراسات على حد عل ي تناول  الت

و    دة        العلاقة بین بح ساعات المعتم ث الفعل ونظام ال

  ..في الدراسات العلیا بكلیة التربیة 
 

ھ       را لملاءمت فى نظ نھج الوص تخدام الم م اس ت

ث ،        داف البح ق بعض أھ لطبیعة البحث الحالى،   ولتحقی

ة من   تم تصمیم استبانة مقدمھ إلى     سادة  موجھة إلى عین ال

لاب الدراس    دریس وط ة الت ضاء ھیئ ا  أع ة ات العلی بكلی

شكلات   ، التربیة جامعة المنصورة  ى م  بھدف الوقوف عل

ا      ات العلی ى الدراس دة ف ساعات المعتم ام ال ة نظ وكیفی

  .مواجھتھا

 

  )٢٠٠٩(دراسة  ذكي  -١

ي          : بعنوان   دة ف ساعات المعتم ام ال متطلبات تطبیق نظ

صر      ة م ة بجمھوری ا التربوی ات العلی الدراس

ي    ة ف ات   العربی ض الجامع رات بع وء خب ض

   دراسة مقارنة–العربیة والأجنبیة 

ات    ع الدراس ى واق رف عل ة التع دفت الدراس ھ

ى         ذلك التعرف عل ا ، وك العلیا التربویة ونظام الدراسة بھ

سفتھ   ھ وفل ث مفھوم ن حی دة ، م ساعات المعتم ام ال نظ

رف   ذلك التع ة ، وك یة المختلف ھ الدراس ھ وعملیات ومقومات

رات ال  ى خب ن      عل ھ م ن دول المقارن ل م ي ك ات ف جامع

ة             ذه الجامعات وكیفی ي ھ دة ف ساعات المعتم ع ال حیث واق

ة         ات التربی ي كلی ا ف ات العلی ة الدراس ي مرحل ھ ف تطبیق

ھ           شكلات وأوج ى الم بالجامعات المصریة ، والتعرف عل

وق         ي یمكن أن تع ة، والت القصور التي تواجھ ھذه المرحل

دة ف    ساعات المعتم ام ال ق نظ ا  تطبی ات العلی ي الدراس

فى،       نھج الوص ة الم ذه الدراس تخدمت ھ ة واس التربوی

  معتمدة على الاستبانة كأداة لجمع البیانات



   
   

 ١٧٦  

.… بعض مشكلات نظام الساعات المعتمدة فى
ا    ائج أبرزھ دة نت ى ع لت إل ات :وتوص أن الدراس

ھ            د من أوج ا العدی ات المصریة بھ العلیا التربویة بالجامع

ول          ة القب ا یتصل بعملی ة فیم شكلات،  خاص القصور والم

ة تنظیم      والتسجیل في  ة ، وكیفی  برامجھا الدراسیة المختلف

الیبھا   صور أس یة ، وق ا الدراس داد خططھ ة وإع الدراس

ة   داف اللائح وح أھ ة وض ن قل ضلا ع ة ، ف التقویمی

 : الدراسیة المنظمة لھا، وأن من أھم تلك المشكلات 

  صعوبة التعامل مع الإداریین . 

     ك رات ، وذل ضور المحاض ي ح لاب ف شتت الط ت

ولي أك رح       لت ي  ش دریس ف ة ت ضو ھیئ ن ع ر م ث

 . المقرر الواحد 

       ة ین التخصصات المختلف صعوبة تحویل الطلاب ب

 .  

  ضیق الوقت المقرر لكثیر من المقررات .  

  ضعف الإمكانات المعملیة .  

  قلة توفیر الخدمات الطلابیة .  

      د لاب عن ات الط ول واھتمام ام بمی عف الاھتم ض

  . التسجیل 

   د        صعوبة اختیار المقررات ام بالقواع ي ظل الإلم  ف

  . واللوائح والمقررات 

  ضعف فھم الطلاب لعملیة الإرشاد الأكادیمي .  

یات      ن التوص ة م ى مجموع ة إل ت الدراس وانتھ

ا     ة للدراسات       : والاقتراحات أھمھ ات الفعلی د الإمكان تحدی

ة      ات المصریة، ودراس العلیا في كلیات التربیة في الجامع

دا    ل أھ ث تحلی ا من حی صاتھا  واقعھ ا وتخص فھا وبرامجھ

ة    یة اللازم ات الأساس وافر المقوم دى ت یة ، وم الدراس

ة،    ا التربوی ات العلی ة الدراس ي مرحل ة ف ستوى الدراس لم

دة   ساعات المعتم ام ال ق نظ ادى لتطبی ل الم وفیر التموی وت

ذا    اج ھ ك لاحتی ة وذل ا التربوی ات العلی ة الدراس ي مرحل ف

  .لتجھیزات المادیةالنظام إلى العدید من الإمكانات وا

 )Prasuhn, 2012(دراسة  -٢

  نظام الساعات المعتمدة عبر الإنترنت:     بعنوان

ساعات    دد ال ى ع رف إل ة التع دفت الدراس ھ

ت،    ر الإنترن الي عب یم الع ال التعل ة لإكم یة اللازم الدراس

ى      ت إل ر الإنترن الى عب یم الع ام التعل ل نظ م تحوی ن ث وم

ث     نظام الساعات المعتمدة، ولتحقیق  ام الباح دف ق ذا الھ  ھ

ة   سیاسات التعلیمی صوص وال وى الن ل لمحت ل تحلی بعم

اد    سات الاعتم ن مؤس دد م ي وع یم الأمریك سم التعل لق

ائج من          الإقلیمیة ، مما أدى إلى التوصل إلى عدد من النت

  :أھمھا

دة   - ساعات المعتم ام ال سیر نظ ي تف تلاف ف د اخ یوج

ا      ا لمكون دد طبق ا تح ك لأنھ تخدامھ وذل ي اس ت وف

 .البرنامج

ساعات      - البرامج وال ة ب رارات المتعلق ذ الق تؤخ

ن     سئولة ع ة الم ة والھیئ ق الكلی ن طری دة ع المعتم

 .المحتوى الدراسي وإدارة المؤسسة

  ) ٢٠١٤(دراسة أحمد -٣

 المعتمدة الساعات نظامى بین مقارنة دراسة: بعنوان

دة  ة  والنقاط المعتم ادة  وإمكانی ا  الإف ى  منھ  ف

ة  ت العلیاالدراسا برامج تطویر ة  بكلی  التربی

  أسیوط جامعة

ات     ض الآلی ى بع ل إل ة التوص دفت الدراس ھ

ویر   ة لتط رامج  المقترح ا   ب ة  الدراسات العلی ة  بكلی  التربی

ة  م     جامع دویل نظ و ت المى نح ھ الع ا للتوج یوط، تحقیق أس

  : الدراسات العلیا من خلال

رات   - ى خب رف عل اد   ( التع دة، الاتح ات المتح الولای

ى  ي م ) الأوروب ة      ف یم والدراس ق نظم التعل جال تطبی

ساعات   : بمرحلة الدراسات العلیا ممثلة في  نظامى ال

 .المعتمدة والنقاط المعتمدة



 

 ١٧٧

  تامر أحمد إسماعيل/ د

ة           - ة جامع ة التربی ي كلی تحلیل واقع الدراسات العلیا ف

امي     وي لاستخدام نظ د المردود الترب أسیوط وتحدی

ة     دة، وكیفی اط المعتم دة والنق ساعات المعتم ال

 .تطبیقھما

د اس  ارن ، وق نھج المق ة الم تخدمت الدراس

ق             ھ تطبی ى تواج وتوصلت إلى مجموعة من التحدیات الت

  :نظام الساعات المعتمدة في كلیات التربیة منھا

ات    - ین الجامع ة ب ة التحتی ي البنی وازن ف اب الت غی

 .الأوروبیة والجامعات المصریة

یم   - ة التعل ي منظوم ادیمي ف بء الأك اییر الع أن مع

صري لا  امعي الم الي    الج یم الع ع التعل ق م  تتواف

 .الأوروبي

صریة       - ات الم ین  الجامع ویم ب م التق تلاف نظ اخ

 .والجامعات الأوروبیة 

سبة      - د بالن شریع جدی تحتاج الجامعات المصریة إلى ت

ى      ى والت ة الأول ة الجامعی ة بالدرج سنوات الدراس ل

 .تصل في النظام الأوروبي إلى ثلاث سنوات

 )٢٠١٦(دراسة على -٤

وان  ع و:  بعن ام  اق ساعات  نظ دة  ال رامج  المعتم  بب

ات  ا  الدراس ة   العلی ة التربی ة  بكلی  جامع

  میدانیة دراسة :الاسكندریة

وم نظام    د مفھ ساعات  ھدفت ھذه الدراسة تحدی  ال

ع  ھ  المعتمدة، وفلسفتھ وأھدافھ، والوقوف على  واق  تطبیق

ة  العلیا الدراسات ببرامج ة  بكلیة التربی كندریة،   جامع الاس

ق، واستخدمت         وتحدید المشك  ذا التطبی ھ ھ ى تواج لات الت

ى   دة عل فى، معتم نھج الوص ة الم ذه الدراس   ھ

دة    ى ع لت إل ات، وتوص ع البیان أداة لجم تبانة ك   الاس

  :نتائج أبرزھا

ة          - أن نظام الساعات المعتمدة كأحد الاتجاھات الحدیث

ا          ة، والدراسات العلی في تطویر التعلیم الجامعى عام

ات وال   ن المقوم ھ م ة ل ن  خاص ا یمك صائص م خ

ة، من      التغلب بھا على عیوب النظم الدراسیة التقلیدی

ین            ة ب روق الفردی حیث مرونة الدراسة، ومراعاة الف

ررات         ار المق الطلاب، وإتاحة الفرصة للطالب لاختی

ھ  ھ وقدرات ع میول ب م ى تتناس یة الت   ... الدراس

 .وغیرھا

أن ما یواجھ نظام الساعات المعتمدة من اتھامات في       -

رتبط         صور شكلات لا ت ا م ى أغلبھ شكلات ھى ف ة م

ذه أو        ة تنفی رتبط بطریق ا ت در م سھ بق ام نف   بالنظ

 .تطبیقھ

 الدراسات ببرامج المعتمدة الساعات  أن تطبیق نظام -

ا  ة   العلی ة التربی ة  بكلی سم   جامع كندریة یت الاس

 .بالعشوائیة، ویفتقد للتخطیط الجید

ة       - سمح  غیاب وجود نظام إلكترونى على موقع الكلی ی

للطالب بالتسجیل من خلالھ، وإجراء عملیتي الحذف        

 .والإضافة

من خلال ما تم عرضھ من دراسات سابقة یتضح 

ي      سابقة ف أن البحث الحالى یتشابھ  مع بعض الدراسات ال

الى      ث الح تخدم البح ث اس ستخدم والأداة ، حی نھج الم الم

ع       أداة لجم تبانة ك ى الاس د عل في واعتم نھج الوص الم

ك   المعلوم ن تل تفاد م الى اس ث الح ا أن البح ات، كم

ث ،       شكلة، وتنظیم فصول البح الدراسات في  صیاغة الم

ى        رف عل ى التع ري، وف ار النظ راء الإط اء وإث ي بن وف

ث       ب البح ض جوان ى بع ي تغط ة الت ع المختلف المراج

ث، وأن      ین  أداة البح داد وتقن ي إع ضاً ف الى،   وأی الح

ات   ن الدراس ف ع الى یختل ث الح ة البح ي طبیع سابقة ف ال

ام   ى نظ الى عل ث الح ز البح ث یرك وع ، حی الموض

دة  ساعات المعتم ة   ال ا التربوی ات العلی ة الدراس ى مرحل ف

ي    شكلات  الت صورة، والم ة المن ة جامع ة التربی بكلی

  .تواجھھ،  وكیفیة مواجھتھا

 إجراءات البحث



   
   

 ١٧٨  

.… بعض مشكلات نظام الساعات المعتمدة فى
  :تمت معالجة البحث من خلال المحاور الآتیة 

 ور الأول ا :المح ساعات    الإط ام ال ومى لنظ ر المفھ

 .المعتمدة

 الإطار المیداني:المحور الثانى   

 ور ا ثلالمح ة   :ثال ات لمواجھ رز المقترح ض  أب بع

شكلات  دة   م ساعات المعتم ام ال ة  نظ ى مرحل ف

ة    ة جامع ة التربی ة بكلی ا التربوی ات العلی الدراس

 المنصورة

  . وفیما یلي عرض تفصیلي لھذه المحاور الثلاث

ور الأول ساعات   :المح ام ال ومى لنظ ار المفھ الإط

 المعتمدة

 مفھوم نظام الساعات المعتمدة   -أ 

سبة        ساعات المكت یسمى ھذا النظام أیضا بنظام ال

ررات أو     ام المق یة أو نظ دات الدراس ام الوح أو نظ

دة   ام الأرص ذلك بنظ رف ك یة، ویع ساقات الدراس الم

الدراسیة ، ویعرف على أنھ ذلك النظام الذى یتیح للطالب    

ساقات أو        ض ار الم ي اختی ر ف من ضوابط معینة حریة أكب

ي        ة ف المقررات الدراسیة ویسمح لھ بقدر كبیر من المرون

ھ     ھ وإمكانات ع قدرات ب م ا یتناس ررات بم ذه المق یم ھ تنظ

صیة        اء الشخ ى بن ام عل ذا النظ ل ھ ا یعم ھ ، كم وظروف

ى استكمال دراساتھ            المتكاملة للطالب بصورة تساعده عل

شحاتة والنجار،  .(  إعداده لدخول عالم العمل  ومتابعتھا أو 

٣١٤، ٢٠٠٣(  

ھ   د،   ( وینظر إلی ھ أحد    ) ٤٥٠، ٢٠١٤أحم ى أن عل

د         و نظام یعتم الم وھ نظم الدراسة وأكثرھا انتشاراً في الع

على حریة اختیار الطالب المواد التى یرغب في دراستھا     

ب           ذي یناس اد ال ار المیع ذلك اختی وفقا لمیولھ وقدراتھ، وك

ھ،      ظروف ب فی ذي یرغ ر ال ار المحاض ضا اختی ھ وأی

ي      ب ف سجل للطال ة ت دة علمی ي وح دة ھ ساعة المعتم وال

اعة     ادل س ھ وتع ذي یدرس رر ال ي المق ھ ف ة نجاح حال

اعتین    رات أو س ة المحاض ي حال بوعیا ف یة أس دراس

ة           ة أو العلمی دراسیتین أسبوعیا في حالة التطبیقات النظری

اس ا  ي أس دة ھ ساعة المعتم ون ال ي وتك بء الدراس لع

 . للطالب في كل فصل دراسي أساسي

ى  شیر مرس صود  ) ٦٠، ٢٠٠٢( و ی ى أن المق إل

دة    ساعات المعتم وم ال ي  -بمفھ ة الت ة النظری   الدراس

ل          ع ساعة ك شر أسبوعاً بواق یدرسھا الطالب لمدة ستة ع

ساعة     )  بخلاف فترة الامتحانات  ( أسبوع ذه ال سب ھ وتحت

ي   المعتمدة  للطالب بعد نجاحھ ف  ا ف ي المقرر الدراسي، أم

ین    اعتین عملیت ل س سب ك ة فتحت ات المعملی ة الدراس حال

رة واحدة         ساعتین فت بساعة واحدة نظریة باعتبار ھاتین ال

  .أسبوعیاً على مدة ستة عشر أسبوعاً

ساعات           وفي ضوء ما سبق یمكن تعریف نظام ال

ھ    تظم فی ذي تن ي ال ام الدراس ك النظ ھ ذل ى أن دة عل المعتم

ار من           الدراسة ة الاختی ب فرص  على أساس إعطاء الطال

ي   ب ف ى یرغ یة الت ررات الدراس صات والمق التخص

ة       ا لمجموع ي وفق ھ الدراس تكمال برنامج تھا، واس دراس

ة    ة جامع ة التربی ددھا كلی ى تح وائح الت د والل القواع

وات     ن الخط سلة م ود سل ن وج ضلا ع صورة ، ف المن

ل   ي ظ ة ف ا الدراس وم علیھ ي تق ل الت ام والمراح ذا النظ ھ

ة       ھ بالجامع ذ التحاق ب من ا الطال وم بھ ي یق ي والت الدراس

ام      وفره نظ ا ی لال م ن خ ك م تم ذل ھ ، وی ى تخرج حت

ات النظام الدراسي الجامعي           الساعات المعتمدة من مقوم

  .الناجح

  أھداف نظام الساعات المعتمدة  -ب 

ن    ة م ق مجموع دة لتحقی ساعات المعتم ام ال سعي نظ ی

   : الأھداف ، وھى كما یلي

       ھ ة بإعطائ ة التعلیمی ور العملی ب مح ل الطال جع

ا      ي بم رئیس والفرع صص ال ار التخ ة لاخت الفرص

ات       ى احتیاج تعداداتھ ویلب ھ واس ع قدرات ب م یتناس

ب        سوق العمل ومتطلباتھ وحاجات المجتمع ، ویترت

ال   ن مج ر م ى أكث رج ف ب المتخ ل الطال ھ عم . علی

  ) ٥٣ ، ١٩٧٧عبدالسلام ، (



 

 ١٧٩

  تامر أحمد إسماعيل/ د

   ة والتكیف      المرونة التى ت سن الموائم یسر للطالب ح

ھ       یش فی ذي یع ع ال ات الواق ع متطلب ة . ( م الجامع

   ) ٢٤٨  ، ١٩٧٧الأمریكیة بالقاھرة، 

      واجز تحسین عملیة التعلم وزیادة كفاءتھا وتقلیل الح

لال       ن خ ك م ي ، وذل ادیمي والمھن تعلم الأك ین ال ب

صات     ار التخص لاب لاختی ام الط رص أم ة الف إتاح

ررات ا دراتھم والمق ع ق ب م ا یتناس یة بم لدراس

   ) Stephen ,2001, 249. ( ودافعیتھم 

   ا ذات ف بأنھ یة توص اھج دراس ي من ول إل الوص

ة      دة اللازم ساعات المعتم دد ال د ع فافیة ، وتحدی ش

لدراستھا ، وھذه الشفافیة لھا أھمیتھا فى صنع قرار      

ساعده       ار التخصص الدراسي ، وت الطالب عند اختی

ھ من استكمال      فى تحدید العبء    الدراسي الذي یمكن

رج   ات التخ  ,Uulkje and Hans.  ( متطلب

2002 , 169  (  

          دریس ة الت ب وعضو ھیئ ین الطال ة ب ( تقویة العلاق

ة وأعم    ) المرشد الأكادیمي    ر فعالی بحیث تصبح أكث

ى          ادیمي الت ة الإرشاد الأك وأشمل ، من خلال عملی

ادیمي یعین فھا لكل مجموعة من الطلاب مرشد أك     

م          ذ خططھ ى تنفی نھم عل ى تعی ساعدة الت م الم دم لھ یق

  ) ٢٢ ، ١٩٩٢عنان ، . (الدراسیة 

      ة دعم التعاون بین الجامعات بعضھا بعضا من ناحی

ك            ة أخرى ، وذل ة من ناحی وبین دول العالم المختلف

ى           ة والت من خلال ما یعرف بحركة الطلاب التعلیمی

ال الطلاب وحریتھم ،          ط   تسمح بسھولة انتق یس فق ل

ین      ضًا ب ل أی دة ، ب ة الواح ات الجامع ین كلی ب

ات        ذه الجامع ون ھ ى أن تك ة ، عل ات المختلف الجامع

ة     ذه الحرك دة ، ولھ ساعات المعتم ام ال ق نظ تطب

ن   د م لاب بالعدی د الط ث تزوی ن حی ا م أھمیتھ

ات      ى الثقاف لاع عل ارات والاط رات والمھ الخب

سھم     ا ی ي ، مم ادل العلم شجیع التب ة وت ى المختلف  ف

ذا یعرف           تطویر أدائھم ورفع مستوى كفاءتھم ، وھ

اد  ل الاعتم ي لنق ام الأورب  Europeanبالنظ

Credit Transfer System ( WCTS ) 

  )٤٦١، ٢٠١٤أحمد، (

        ى إتاحة فرص عمل جدیدة تخدم المجتمع وتعمل عل

وق       ى احتیاجات س تقدمھ من خلال تعلیم جامعى یلب

ذا النظ      ا   العمل ومتطلباتھ ، ویعمل ھ ى توفیرھ ام عل

ة     الات المعرفی د المج ویر وتجدی ث تط ن حی م

ة  ستمر لعملی سین الم یة والتح صات الدراس والتخص

 Tony, 2003. ( التعلیم                      والتعلم 

, 9 (   

  آلیات تطبیق نظام الساعات المعتمدة   -ج 

ق نظام        مجموعةھناك   ة لتطبی ات اللازم  من الآلی

دة ، ویمك   ساعات المعتم ي    ال ات ف ذه الآلی د ھ ن تحدی

  ١٧٧ ، ١٩٩٧عبد السلام ، . (الخطوات الأساسیة التالیة  

  ) ١٩-١٦، ٢٠٠١؛ حسین، 

  تحدید عدد الطلاب  -١

ة،      حیث ینبغي تحدید عدد الطلاب في كل مجموع

ر   ٤٠بحیث لا یزید عن     طالبا ، وفي حالة وجود عدد أكب

  . یتم تقسیم  الطلاب إلى مجموعات 

  الدراسي تنظیم البرنامج  -٢

ي      یتكونحیث    البرنامج الدراسي لأي تخصص ف

  :الجامعة من الأقسام الرئیسة التالیة 

ات    -أ  ة أو متطلب ة العام ررات المعرف ة مق  مجموع

ین       راوح ب سبة تت ل ن ة ، وتمث ى %٢٠الجامع  ٣٠ال

  . من مجموع المقررات %

ات       - ب  ة أو متطلب ررات الأساسیة العام ة المق  مجموع

ى ال وي عل ة ، وتحت داد الكلی بة لإع ررات المناس مق

ب   ا الطال صھ یختارھ ال تخص ي مج ب ف الطال

ل   ي تمث ادیمي ، وھ د الأك ة المرش بموافق

  . من مجموع المقررات % ٢٥الى%١٥



   
   

 ١٨٠  

.… بعض مشكلات نظام الساعات المعتمدة فى
رئیس      -ج  صص ال ررات التخ ة مق  أو – مجموع

سم  ات الق ن  –متطلب ھ م ب بتوجی ا الطال ویختارھ

سم ضروریا للتخصص ،         راه الق ا ی المرشد وفقا لم

سم   دد الق ة ،    ویح ة والاختیاری ررات الإجباری المق

  %. ٥٥الى %٤٥وھى تمثل نسبة 

ساند       -د  ) الفرعي  (  مجموعة مقررات التخصص الم

ات ال ي    أو المتطلب ب ف ا الطال ة ، ویختارھ تكمیلی

ق      ون وثی ة ، ویك ھ الكلی ا تقدم د مم صص واح تخ

ى       ساعده عل ث ت رئیس، بحی صص ال صلة بالتخ ال

ة لتخصصھ         اكتساب المعارف والمعلومات اللازم

سبة    ل ن ي تمث ادیمى ، وھ داده الأك تكمال إع لاس

  % . ٢٠الى % ١٥تتراوح بین 

واد یت        -ه  ة ، وھي م رك مجموعة المقررات الاختیاری

ي    ھ ف ھ ورغبات ا لاھتمامات ا طبق ب اختیارھ للطال

التزوید بالمعرفة في أي فرع من فروع التخصص         

سبة      ل ن ي  % ٥الموجودة في الجامعة ، وھي تمث ال

  من مجموعة مقررات المنھج الدراسي ككل % ١٠

ذه      - و  ن ھ ة م ل مجموع ار أن ك ي الاعتب ذ ف ع الأخ م

ي       ة ف المقررات تتكون من مقررات دراسیة متدرج

ل   ا ى تكام ة إل ي النھای ؤدي ف ث ت صعوبة،  بحی ل

  . البرامج الدراسیة 

رات       -ز  اعات للمحاض لاث س رر ث ل مق صص لك یخ

ة       ابیع الدراس دد أس راوح ع شرط أن یت بوعیا ب أس

ین    ي ب صل الدراس اء الف ة إثن  ١٦ و١٥الفعلی

ري    رر النظ دة للمق ساعة المعتم بوعیا ، وال أس

ي   اعتین عل ب س بوعیا بجان رة أس ب محاض تتطل

ذاكرة ة          ا ي الم لأقل من المجھود الشخصي متمثلا ف

ة      ة التطبیقی والاطلاع،  أما بالنسبة للمقررات العملی

  .  ساعات معملیة ٣-٢فتتطلب الساعة المعتمدة من 

 التقویم  -٣

صل   لال الف ب خ ستمر للطال ویم الم تم التق ث ی حی

ف    ذلك تكلی دة وك ات المعتم لال الامتحان ن خ ي م الدراس

داد الأ  ب بإع ة ،   الطال وعات المختلف ي الموض اث ف بح

ادة      تیعابھ للم دى اس وار وم شة والح ى المناق ھ عل وقدرات

ى    ة عل رات والمواظب ضوره للمحاض سبة ح یة ون الدراس

  .ذلك 

 

ض    ى بع وف عل ى الوق دف إل ام  یھ شكلات نظ م

ة    ة التربی ا بكلی ات العلی ى الدراس دة ف ساعات المعتم  ال

   وكیفیة مواجھتھانصورةجامعة الم

  :ولتحقیق ذلك قام  الباحث  بالآتي

ث  -١ داد أداة البح د   : إع تبانة، ولق ي اس ت ف ي تمثل والت

 :مرت عملیة بناء ھذه الاستبانة بالخطوات الآتیة

   صلة سابقة ذات ال ات ال ى الدراس لاع عل الاط

اور    یاغة مح دف ص ك بھ ث، وذل وع البح بموض

 .الاستبانة

    و ن مح تبانة م ت الاس ن : رینتكون ض الأول ع بع

ات      ى الدراس دة ف ساعات المعتم ام ال شكلات نظ م

ة   ة التربی ا بكلی صورة،  العلی ة المن اني  جامع  والث

ك        ة تل رز المقترحات لمواجھ ول إب وح ح ؤال مفت س

ور            ارات المح ى عب ة عل ت الإجاب المشكلات ، وكان

رت      اس لیك ق مقی ة وف ورة متدرج ي ص الأول ف

ي  ة   (الثلاث ة عالی ق بدرج ة   –تتحق ق بدرج تتحق

 ). تتحقق بدرجة منخفضة–متوسطة 

    ن ین م سادة المحكم ى ال تبانة عل رض الاس م ع ت

دى      ن م ق م ك للتحق صین؛ وذل راء والمتخص الخب

ھ؛        عت من أجل ذي وض ملاءمة الاستبانة للغرض ال

لامة   تبانة وس ارات الاس وح عب دى وض وم

ا أو           صیاغتھا، ومدى كفایة العبارات والإضافة إلیھ

ت مراعاة ملاحظات ومقترحات      الحذف منھا،    وتم

 .السادة المحكمین



 

 ١٨١

  تامر أحمد إسماعيل/ د

        ن ة م ة مكون ورتھا النھائی ي ص ع الأداة ف م وض ت

 :محورین

ساعات     : المحور الأول  ھ نظام ال ى تواج المشكلات الت

ة    ا بكلی ات العلی ى الدراس دة ف المعتم

   جامعة المنصورةالتربیة

اني  ور الث ض     : المح ة بع ات  لمواجھ رز المقترح أب

شكلات نظام ا   ى   م دة ف ساعات المعتم ل

ة  ة التربی ا بكلی ات العلی ة الدراس  جامع

  المنصورة

ن م  د م تبانة    وللتأك ذه الاس لاحیة ھ دى ص

ق ساب    للتطبی داخلى بح ساق ال دق الات ساب ص م ح ، ت

ارات         معامل ارتباط بیرسون بین درجة كل عبارة من عب

یم   ع ق اءت جمی ھ، وج ة ل ة الكلی ور الأول والدرج المح

اط   املات الارتب ت    مع ث تراوح ة ، حی  -**0.59(  عالی

املات        )**0.91 ساب مع ، وللتأكد من ثبات الأداة ، تم ح

ین    ت ب ى تراوح اخ والت ا كرونب ) **0.92-**0.91(الف

  وھى قیم عالیة

    عینة الدراسة -٢

ة من أعضاء         ة متمثل ى عین تم تطبیق الاستبانة عل

 جامعة طلاب الدراسات العلیا بكلیة التربیة    و ھیئة تدریس 

سب    صورةالمن  ة ح یف العین یح توص ن توض  ، ویمك

  الوظیفة 

   )١( جدول 

 توصیف عینة الدراسة حسب متغیر الوظیفة

  توصیف عینة البحث وفقاً للوظیفة

 % ك الوظیفة

 ٦٢ ١٤٢ طالب

 ٣٨ ٨٧ عضو ھیئة تدریس

 ١٠٠ ٢٢٩ المجموع الكلى

سابق  دول ال ن الج ضح أن : م ن %) ٣٨(یت م

ة    %) ٦٢(تدریس، و عینة الدراسة أعضاء ھیئة      من عین

 الدراسة من طلاب الدراسات العلیا

 

امج     تخدام برن صائیة باس ة الإح ت المعالج تم

ة   وم الاجتماعی صائیة للعل رزم الإح ) v.17)SPSSال

Statistical Package for Social Sciences  

ى   ة عل ارة موزع ل عب ة لك رارات المقابل ساب التك ي ح ف

رارات الا تجابات تك ة ( س طة –عالی ضة– متوس )   منخف

ا  ة ك رارات وقیم ذه التك ة لھ سب المئوی ستوى  ٢والن وم

  .دلالتھا والأوزان النسبیة والترتیب

 :حساب الوزن النسبي لعبارات الاستبانة

  :أعطیت موازین رقمیة لمستوى الاستجابة كما یلي 

 منخفضة متوسطة عالیة

١ ٢  ٣ 

سبي، أي   وزن الن ساب ال م ح ل  وت ى ك ة عل ة الموافق  درج

  :عبارة من المعادلة التالیة
 ١ × ٣ك + ٢ ×٢ك + ٣ ×١ك= التقدیر الرقمي  

 الرقمي التقدير  =                               حساب الوزن النسبي x ١٠٠  
  ك



   
   

 ١٨٢  

.… بعض مشكلات نظام الساعات المعتمدة فى
تجابات   : ٣، ك٢، ك١ك رارات الاس ة (تك  –عالی

  . على الترتیب)  منخفضة–متوسطة 

تجابات    : ك ذه الاس رارات لھ وع التك م  (مجم حج

  ).نةالعی

    ردة،     ٢تم حساب قیمة كا  لحسن المطابقة لكل مف

راد             ارات أف ي اختی روق ف شف عن الف وذلك للك

ة   تجابة الثلاث دائل الاس ة لب ة (العین  –عالی

طة  ضة–متوس ة   )  منخف ق المعادل ك بتطبی وذل

 :الآتیة

  مجـ =   ٢كا

ث إن  ت  ظ،  ت م = حی رار الملاح = التك

  .التكرار المتوقع

٣-  

شكلات       لم ول م ة ح راد العین عرفة وجھة نظر  أف

ة          نظام الساعات المعتمدة فى الدراسات العلیا بكلیة التربی

ة     ى مبین ا ھ تجاباتھم كم ت اس صورة، كان ة المن جامع

  (          )بالجدول 

  )٢(جدول

   مشكلات نظام الساعات المعتمدة فى الدراسات العلیا بكلیة التربیةككل حول العینة  استجابات 

  ومستوى دلالتھا والأھمیة النسبیة)  ٢كا  (وقیمة

 البدائل
تتحقق 

 بدرجة عالیة
تتحقق بدرجة 

 متوسطة
تتحقق بدرجة 

 منخقفضة
 العبارات

 % ك % ك % ك

 ٢كا

لالة
الد

ى 
تو

مس
یة 

سب
الن

یة 
ھم

الأ
 

یب
رت
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قلة درایة الطلاب وأعضاء ھیئة التدریس        .١
 بالنظام وأسسھ فلسفتھ 

١٧ ٧٠٫٣ ٠٫٠١ ٩٤٫١ ١٣٫١ ٣٠ ٦٢٫٩ ١٤٤ ٢٤٫٠ ٥٥ 

م   .٢ ادیمیین  ت دین أك ود  مرش اب وج غی
ساعات    م ال ي ظل نظ أھیلھم ف إعدادھم وت

 .المعتمدة 
 ٢٨ ٦٤٫٢ غیر دالة ٣٫٠ ٣٥٫٤ ٨١ ٣٦٫٧ ٨٤ ٢٧٫٩ ٦٤

وم         .٣ ذى یق از الإدارى الكفء ال غیاب الجھ
ساب   ة وح سجیل والمتابع ة الت بعملی

 .لطلابالمعدلات الفعلیة والتراكمیة ل
٩ ٧٤٫١ ٠٫٠١ ٥١٫٢ ١٣٫١ ٣٠ ٥١٫٥ ١١٨ ٣٥٫٤ ٨١ 

فة   .٤ ة ص ررات الاختیاری ض المق ذ بع أخ
دریس        وم بت الإجباریة لغیاب وجود من یق

 . المقررات الاختیاریة الأخرى 
٣٠ ٦١٫١ ٠٫٠١ ١٠٫٩ ٣٩٫٧ ٩١ ٣٧٫١ ٨٥ ٢٣٫١ ٥٣ 

دین       .٥ ض المرش لاب أو بع ام الط ة إلم قل
الخطط ا  ات الم  ب یة والتعلیم ة لدراس رتبط

   . بھا
٣ ٧٦٫٧ ٠٫٠١ ٣١٫٢ ١٧٫٩ ٤١ ٣٤٫١ ٧٨ ٤٨٫٠ ١١٠ 

ھا    .٦ ي یدرس یة الت واد الدراس دد الم رة ع كث
 ٧ ٧٤٫٨ ٠٫٠١ ٢٨٫٩ ١٦٫٦ ٣٨ ٤٢٫٤ ٩٧ ٤١٫٠ ٩٤ الطالب ویشملھا العبء الدراسي

  ٢ )م ت – ت( 

  م ت
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ا    .٧ ارات مم رة الاختب ب بكث اق الطال إرھ
 .یترك انطباعا نسبیا یؤثر على إنجازاتھ

٥ ٧٥٫٥ ٠٫٠١ ٢٧٫٠ ١٧٫٥ ٤٠ ٣٨٫٤ ٨٨ ٤٤٫١ ١٠١ 

د   .٨ صین للمرش لاب المخص دد الط رة ع كث
 ٤ ٧٥٫٧ ٠٫٠١ ٣٢٫٠ ١٥٫٧ ٣٦ ٤١٫٥ ٩٥ ٤٢٫٨ ٩٨ .الواحد

ى     .٩ صلیة الت ة الف ب بالخط زام الطال ة الت قل
ر      ي تغیی لا ف د أم ھ المرش ددھا ل یح

 .تخصصھ
٢ ٧٦٫٩ ٠٫٠١ ٥٥٫٧ ١٠٫٥ ٢٤ ٤٨٫٥ ١١١ ٤١٫٠ ٩٤ 

ستخدم   .١٠ صطلحات الم وز والم رة الرم ة كث
 ١٩ ٦٩ ٠٫٠١ ٤٤٫٥ ١٩٫٧ ٤٥ ٥٣٫٧ ١٢٣ ٢٦٫٦ ٦١ . في ھذا النظام وصعوبة فھمھا

م   .١١ صیره بحج ب وتب اع الطال عوبة إقن ص
العبء الدراسي المناسب في ضوء قدراتھ 

 وظروفھ
١ ٨١٫٢ ٠٫٠١ ٧٠٫١ ١٤٫٨ ٣٤ ٢٦٫٦ ٦١ ٥٨٫٥ ١٣٤ 

إلغاء بعض الطلاب للمقررات التي یسجل  .١٢
ا       م مم ن زملائھ ل م دد قلی ا ع رم  فیھ یح

 .غیرھم من دراستھا
١١ ٧٢٫٦ ٠٫٠١ ٢٦٫١ ١٨٫٣ ٤٢ ٤٥٫٤ ١٠٤ ٣٦٫٢ ٨٣ 

ن   .١٣ ة م ات المتاح ف الإمكان عوبة توظی  ص
رات    أعضاء ھیئة تدریس  وقاعات ومختب

 . ومكتبات وغیرھا
١٥ ٧٠٫٧ ٠٫٠١ ٨٧٫٣ ١٣٫١ ٣٠ ٦١٫٦ ١٤١ ٢٥٫٣ ٥٨ 

ا      .١٤ یة مم ررات الدراس ض المق اظ بع اكتظ
ة     اد الفرص صعب إیج ن ال ل م یجع

 .للمناقشات أثناء اللقاء
٦ ٧٥٫٣ ٠٫٠١ ٢٤٫٠ ١٨٫٨ ٤٣ ٣٦٫٧ ٨٤ ٤٤٫٥ ١٠٢ 

صعوبة التنسیق والتواصل بین  المرشدین  .١٥
الأكادیمیین وبعضھم البعض، وبینھم وبین   

.  الأقسام  المختلفة وأعضاء ھیئة التدریس
٢٩ ٦٢ ٠٫٠١ ٤٥٫٩ ٣٠٫٦ ٧٠ ٥٢٫٨ ١٢١ ١٦٫٦ ٣٨ 

ادي ودي    .١٦ اخ إرش ى  من ار إل ین الافتق  ب
 ٣١ ٥٧٫٩ ٠٫٠١ ٢٥٫١ ٤٤٫٥ ١٠٢ ٣٧٫١ ٨٥ ١٨٫٣ ٤٢ . المرشد والطالب 

ع      .١٧ ة م ررات الاختیاری ض المق زامن بع ت
ى    بعض المقررات الإجباریة مما یؤدي إل

 .قلة الإقبال علیھا إلغاء مجموعاتھا
٢٢ ٦٨ ٠٫٠١ ٢٠٫٢ ٢٤٫٥ ٥٦ ٤٧٫٢ ١٠٨ ٢٨٫٤ ٦٥ 

ي   .١٨ صیة  ف ول الشخ واء والمی دخل الأھ ت
ة الإر ز     عملی أن یتحی ادیمي ك اد الأك ش

املین      المرشد في المعاملة أو یقوم أحد الع
ررات لطلاب         ر بعض المق بالضغط لتغیی

 .تربطھم بھم علاقة ما

١٦ ٧٠٫٥ ٠٫٠١ ٦٧٫٥ ١٥٫٣ ٣٥ ٥٨٫١ ١٣٣ ٢٦٫٦ ٦١ 

ب     .١٩ ب الطال ن جان الخوف م ساس ب الإح
ض      ع بع ررا م درس مق ذي ی ستجد ال الم

 .الطلاب ذات المستویات المتقدمة
١٩مكرر  ٦٩ ٠٫٠١ ١٣٫٦ ٢٤٫٥ ٥٦ ٤٤٫١ ١٠١ ٣١٫٤ ٧٢  

ا    .٢٠ النظر لعملیة الإرشاد الأكادیمي علي أنھ
دریس          ة الت ضو ھیئ عملیة إضافیة تسند لع

 .ولیست من صمیم اختصاصھ
١٤ ٧١٫٦ ٠٫٠١ ١٤٫٤ ٢١٫٨ ٥٠ ٤١٫٥ ٩٥ ٣٦٫٧ ٨٤ 

اء     .٢١ ي بانتھ د ینتھ أن دور المرش اد ب الاعتق
 ٢٣ ٦٧٫٧ ٠٫٠١ ١٧٫٦ ٢٥٫٣ ٥٨ ٤٦٫٣ ١٠٦ ٢٨٫٤ ٦٥ . موسم التسجیل



   
   

 ١٨٤  

.… بعض مشكلات نظام الساعات المعتمدة فى

 البدائل
تتحقق 

 بدرجة عالیة
تتحقق بدرجة 

 متوسطة
تتحقق بدرجة 

 منخقفضة
 العبارات

 % ك % ك % ك

 ٢كا
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یة 
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روض        .٢٢ ھ مف ي أن نظرة الطلاب للجدول عل
ا            ار ، كم رص الاختی ل من ف د تقل علیھم ق

 . تقلل من جدوى النظام
٨ ٧٤٫٢ ٠٫٠١ ٢٠٫٩ ١٩٫٢ ٤٤ ٣٨٫٩ ٨٩ ٤١٫٩ ٩٦ 

ار     .٢٣ شكلة  الاختی ى م لاب ف وع الط وق
ا   یس لھ ي ل ررات الت شوائي للمق الع

 .  متطلبات سابقة
٢٥ ٦٦٫٨ ٠٫٠١ ٣٤٫١ ٢٤٫٠ ٥٥ ٥١٫٥ ١١٨ ٢٤٫٥ ٥٦ 

ي    .٢٤ ب ف ة للطال ة الكافی ة الحری عف إتاح ض
الاختیار نتیجة لعدم طرح العدد الكافي من 

 .المقررات في كل قسم 
 ٢٠ ٦٨٫٧ غیر دالة ٣٫٥ ٢٧٫٩ ٦٤ ٣٨٫٠ ٨٧ ٣٤٫١ ٧٨

ستندات   .٢٥ سجلات والم رة الأوراق وال  كث
 .الخاصة بالطلاب وصعوبة حفظھا 

  ٨ مكرر ٧٤٫٢ ٠٫٠١ ١٠٥٫٠ ٧٫٤ ١٧ ٦٢٫٤ ١٤٣ ٣٠٫١ ٦٩

ادیمي         .٢٦ اد الأك ین الإرش ضعف التواصل  ب
 ١٢ ٧٢٫٥  ٠٫٠١ ٢٩٫٠ ١٧٫٩ ٤١ ٤٦٫٧ ١٠٧ ٣٥٫٤ ٨١ وادارة التسجیل  

یة    .٢٧ ط  الدراس تقرار الخط عف اس ض
٢٩ مكرر  ٦٢  ٠٫٠١ ٣٩٫٢ ٣١٫٤ ٧٢ ٥١٫١ ١١٧ ١٧٫٥ ٤٠ . والتعلیمات وتغییرھا من فصل الى آخر  

د الأ .٢٨ شغال المرش ي  ان دریس ف ادیمي بالت ك
 ١٨ ٦٩٫٦  ٠٫٠١ ٤٩٫٢ ١٨٫٣ ٤٢ ٥٤٫٦ ١٢٥ ٢٧٫١ ٦٢ .فترة التجریب التي تلي التسجیل مباشرة 

یاع    .٢٩ ھ وض ب لإمكانیات دیر الطال وء تق س
 . وقتھ في تسجیل مقررات وحذفھا

٢٧ ٦٥٫٢  ٠٫٠١ ٢٤٫٣ ٢٧٫٩ ٦٤ ٤٨٫٥ ١١١ ٢٣٫٦ ٥٤ 

عدم توفر سجل أكادیمي بإنجازات الطالب  .٣٠
 .د الأكادیميلدى المرش

 ٢٦ ٦٦٫٧ غیر دالة ٠٫٠١ ٣٣٫٢ ٧٦ ٣٣٫٦ ٧٧ ٣٣٫٢ ٧٦

افي   .٣١ ضروري والك ت ال وفر الوق ة ت قل
ب     ة للطال سیرة الأكادیمی ة ال لمتابع

 .والاھتمام بمشكلاتھ الأكادیمیة 
  ٩مكرر  ٧٤٫١  ٠٫٠١ ٥٤٫٥ ١٢٫٧ ٢٩ ٥٢٫٤ ١٢٠ ٣٤٫٩ ٨٠

ض    .٣٢ لاب وبع ض الط ام بع عف إلم ض
ررات   ة المق دین بطبیع ا المرش ومتطلباتھ

 السابقة ومدى صعوبتھا 
١٠ ٧٣٫٥  ٠٫٠١ ٢٠٫٦ ١٩٫٢ ٤٤ ٤١٫٠ ٩٤ ٣٩٫٧ ٩١ 

ضعف التنسیق بین الأقسام الأكادیمیة مما    .٣٣
 .یؤدي الى كثرة التضارب 

٢٤ ٦٧٫٥  ٠٫٠١ ٣٢٫٧ ٢٣٫١ ٥٣ ٥١٫١ ١١٧ ٢٥٫٨ ٥٩ 

دین     .٣٤ ض المرش ع بع ل م عوبة التواص ص
 ١٣ ٧١٫٩  ٠٫٠١ ٥٨٫٩ ١٤٫٤ ٣٣ ٥٥٫٥ ١٢٧ ٣٠٫١ ٦٩ .لتسلطھم او لعدم فھم لغتھم 

ائمین   .٣٥ ة للق الغ مالی رف مب عوبة ص ص
صیفي     ي ال صل الدراس ي الف دریس ف بالت
لتعارض ذلك مع القواعد المالیة المعمول   

 .بھا

٢١ ٦٨٫٣  ٠٫٠١ ٧٥٫٥ ١٧٫٥ ٤٠ ٦٠٫٣ ١٣٨ ٢٢٫٣ ٥١ 

  :ما یأتى) ٢(یتضح من نتائج جدول 

تجابات    اءت اس ة   ج ول   العین ل ح شكلات كك م

ام ا ة   نظ ا بكلی ات العلی ى الدراس دة ف ساعات المعتم ل

ة  ع    التربی ى جمی ة إحصائیة ف اً ذات دلال اك فروق أن ھن ب

ة متوسطة    (العبارات لصالح البدیل     ث  ) تتحقق بدرج حی

ة    ) ٢كا(جاءت جمیع قیم    ستوي دلال د م ، )٠٫٠١(دالة عن

ارات          ى العب روق ف ، ١٤، ١١، ٨، ٧،  ٥(بینما جاءت الف

حیث جاءت ) تحقق بدرجة عالیة  ت(لصالح البدیل   )   ٢٢

ا (جمیع قیم    ة      ) ٢ك ستوي دلال د م ة عن ا  ، )٠٫٠١(دال بینم
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اراتین   ى العب روق ف ت الف دیل ) ١٦، ٤(كان صالح الب ل

ة  ) ٢كا(حیث جاءت قیمتى  ) تتحقق بدرجة منخفضة  ( دال

اً ذات  )٠٫٠١(عند مستوي دلالة   ، كما أنھ  لا توجد فروق

ارات   ى العب صائیة ف ة إح ث )٣٠ ،٢٤، ٢( دلال ، حی

  .غیر دالة إحصائیاً) ٢كا(جاءت قیم 

ة          سبة للأھمی ارات بالن ذه العب ب ھ ث ترتی ن حی ا م أم

  :النسبیة لھا فیلاحظ ما یأتى 

ارة  - اءت العب ى ) ١١(ج ب  (وھ اع الطال عوبة إقن ص

وء          وتبصیره بحجم العبء الدراسي المناسب في ض

ھ  ھ وظروف ب      )  قدرات ى ترتی ى ف ة الأول ى المرتب ف

م الساعات المعتمدة فى الدراسات العلیا مشكلات نظا

ة  ة التربی ا   بكلی سبیة لھ ة الن ت الأھمی ث بلغ  ، حی

)٨١٫٢.(% 

قلة التزام الطالب بالخطة (وھى ) ٩( جاءت العبارة    -

ر      ي تغیی لا ف د أم ھ المرش ددھا ل ى  یح صلیة الت الف

صھ ب    ) تخص ى ترتی ة ف ة الثانی ى المرتب شكلات ف م

ى الدر     دة ف ساعات المعتم ام ال ة   نظ ا بكلی ات العلی اس

 %).٧٦٫٩( ، حیث بلغت الأھمیة النسبیة لھا التربیة

قلة إلمام الطلاب أو بعض   (وھى  ) ٥(جاءت العبارة    -

ة       المرشدین   بالخطط الدراسیة والتعلیمات المرتبط

ا ب    ) بھ ى ترتی ة ف ة الثالث ى المرتب ام  ف شكلات نظ م

ة     ا بكلی ات العلی ى الدراس دة ف ساعات المعتم ال

 %).٧٦٫٧(یث بلغت الأھمیة النسبیة لھا ، حالتربیة

ارة   - اءت العب ى ) ١٥(ج سیق (وھ عوبة التن ص

ضھم   ادیمیین وبع دین الأك ین  المرش ل ب والتواص

ضاء        ة وأع البعض، وبینھم وبین   الأقسام  المختلف

دریس ة الت ى  ) ھیئ شرین ف عة والع ة التاس ى المرتب ف

ب  ى     ترتی دة ف ساعات المعتم ام ال شكلات نظ م

ة      علیا بكلیة التربیة  الدراسات ال  ت الأھمی ث بلغ  ، حی

 %).٦٢(النسبیة لھا 

ارة   - اءت العب ى ) ٤(ج ررات  (وھ ض المق ذ بع أخ

وم    ن یق ود م اب وج ة لغی فة الإجباری ة ص الاختیاری

رى      ة الأخ ة    ) بتدریس المقررات الاختیاری ى المرتب ف

ین  رة  (الثلاث ل الأخی ب   ) قب ى ترتی ام   ف شكلات نظ م

ى الدراس   دة ف ساعات المعتم ة  ال ا بكلی ات العلی

 %).٦١٫١(، حیث بلغت الأھمیة النسبیة لھا التربیة

ارة   - اءت العب ى ) ١٦(ج اخ   (وھ ى  من ار إل الافتق

ب    د والطال ین المرش ادي ودي ب ة   ) إرش ى المرتب ف

مشكلات نظام فى ترتیب ) الأخیرة(الواحدة والثلاثین   

ة     ا بكلی ات العلی ى الدراس دة ف ساعات المعتم ال

 %).٥٧٫٩(الأھمیة النسبیة لھا ، حیث بلغت التربیة

ث  ور الثال رز    : المح ة أب ات لمواجھ رز المقترح أب

ة   ات لمواجھ شكلات  المقترح ض م ام بع نظ

دة   ساعات المعتم ا ال ات العلی ة الدراس ى مرحل ف

  التربویة بكلیة التربیة جامعة المنصورة

م       ائج ، ت ن نت ھ م ل إلی م التوص ا ت وء م ى ض   ف

نظام  بعض مشكلات جھة لمواصیاغة المقترحات التالیة    

دة  ساعات المعتم ة   ال ا التربوی ات العلی ة الدراس ى مرحل ف

 :بكلیة التربیة جامعة المنصورة ، وتتمثل في

ى      - دة عل ساعات المعتم ى نظام ال ائمین عل دریب الق ت

 .القیام ببحث فعل قائم على الممارسة الفعلیة بالكلیة

ة    - ل الكلی ن داخ ي م ق بحث وین فری ة ( تك ضاء ھیئ أع

دری  ون -ست رئیس    )  طلال - إداری ث ال ة الباح لمعاون

 .في حصر مشكلات تطبیق نظام الساعات المعتمدة

ساعات         - شكلات نظام ال قیام الفریق البحثي بترتیب م

 . المعتمدة وفقا لأھمیة تأثیرھا على النظام

م      - ى ت وضع جدول زمنى یتضمن مشكلات النظام الت

ت    ضمنا الوق ي مت ق البحث طة الفری صرھا بواس ح

 .قترح لحل كل مشكلةالم
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.… بعض مشكلات نظام الساعات المعتمدة فى

ع     - ة جم ي عملی ي ف سح الثلاث ة الم تخدام طریق اس

ع     ى جم شیر إل ي ت شكلة ، والت ل م ول ك ات ح البیان

ن    ر م ف أكث لال توظی ن خ اھرة م ن الظ ات ع البیان

 .أداة، أو استخدام أداة واحدة مع أكثر من عینة

ل       - ل ك ذة لح راءات المتخ لامة الإج ن س د م التأك

  ..)، متى، من أین، كیفمن سیجمع البیانات( مشكلة

ار من             - ة لاختی سام الكلی ستوى أق ى م ة عل تكوین لجن

اتھم   ریفھم بواجب ادیمي وتع اد الأك ون بالإرش یقوم

 ومستولیاتھم

ون     - ن یقوم ماء م ي أس دول الدراس ضمین الج ت

سحب         بتدریس   المقررات للإقلال من احتمالات  ال

 .والإضافة

ین متطلب           - ھ  توفیر كتیبات إرشادیة لكل تخصص تب ات

صول       ي الح ة ف ة الفرص حة ، وإتاح صورة واض ب

 . علیھا واتباع إرشاداتھا 

ة           - ة بالكلی توفیر سبل الاتصال بین الأطراف  المختلف

 .لتلافي كثرة التعدیلات في الجدول الدراسي

دریس     - ة الت ضو ھیئ صاب ع یض  ن   تخف

شكل     ادیمي ب اد الأك ة الإرش ستطیع ممارش ث ی بحی

 .فعال

أن دو   - ب ب ة الطال ساعدتھ   توعی اھو إلا م ر المرشد م

ن        سئول ع ھ م صورة أوضح ، وان سھ ب م نف ي فھ عل

 اختیاراتھ

اءات     - ل اللق صورة تجع ي ب دول الدراس ة الج  برمج

ار       ة النھ ي بدای صعبة ف ررات ال ة أو المق النظری

 .واللقاءات العملیة أو السھلة بعد ذلك 

ي    - صلاحیات الت ادیمي ال اد الأك از الإرش نح جھ م

 .في تطویر برامج الدراسة تؤھلھ للمشاركة 

ي      - صلاحیات الت سجیل ال ول والت نح إدارة القب م

سیاسات   ذ ال ل وتنفی سییر العم ي ت ساعدھا ف ت

 الأكادیمیة 

ة            - ي نھای دة ف ساعات المعتم تعریف الطلاب بنظام ال

ذا     ة لھ ة المطبق سابقة للمرحل ة ال ة التعلیمی المرحل

 . النظام

رر      - د المق سجیل بأح ب بالت سماح للطال دم ال ات ع

ات   ھ أو متطلب ستكملا لمتطلبات ن م الم یك یة م الدراس

 المستوى السابق لھا 

  تحدید مواعید ثابتة للمقررات العامة  -

صوصیة   - ا الخ وافر فیھ رات تت اكن أو حج وفیر أم  ت

 .كى یلتقى فیھا المرشد الأكادیمي بطلابھ 

 تخصیص ساعات مكتبیة في بدایة الفصل الدراسي     -

 .للإرشاد الأكادیمى 

ات         وض - بء الدراسي للفئ ا وقصوى للع ع حدود دنی

صیلي      ستواھم التح سب م ة ح ن الطلب ة م المختلف

 . ومدى تفرغھم للدراسة

ل     - ستوى ك ى م ادیمي عل اد الأك ة للإرش شكیل لجن ت

شكلات     كلیة مھمتھا مناقشة ما یواجھھ المرشد من م

 .  ووضع الحلول لھا

ي    - دول الدراس ات الج ان  –ثب در الإمك ي – ق  ف

 . لدراسیة التالیة تجنبا للإرباكالفصول ا

أن بنھي         - ة ب ة الكفیل  وضع الخطط الدراسیة المتكامل

صول إذا       ن الف حیح م دد ص ي ع تھ ف ب دراس الطال

 .  سار بنفس معدلھ الحالي

ادیة   - ة إرش ب  بخط د والطال د المرش    تزوی

ى   ضھا عل ررات بع اد المق دى اعتم ین م حة تب واض

 .بعض
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  تامر أحمد إسماعيل/ د

ى ب   - ب عل ن أن یترت ا یمك ة م اء  معالج ض أخط ع

صلحة      ق م ا یحق افة بم ذف والإض سجیل والح الت

 .الطالب

ات     - اء بمتطلب ة للوف ة اللازم دمات المكتبی وفیر الخ ت

 .نظام الساعات المعتمدة

دات    - ائر الوح ین س ة ب صال الكترونی بكة ات شاء ش إن

 .الإداریة والفنیة بالكلیة

ة     - راءات التنفیذی ى الإج ي ف سل المنطق اة التسل مراع

 . فصول الدراسیة قبل ظھور النتائجكتحدید مواد ال

عمل دورات تدریبیة للمشرف الأكادیمي حول كیفیة  -

ات     دة البیان ن قاع سخة م ده بن ھ وتزوی سجیل طلاب ت

 .لنظام التسجیل المستخدم

نویة        - ة س ع خط ة بوض سام الأكادیمی وم الأق تق

صول     ي الف ا ف تم طرحھ وف ی ى س ررات الت للمق

شكل    ادى م ك لتف ة وذل ى  الدراسیة الثلاث ة الضغط عل

  .تسجیل المقررات خلال فصل دراسي واحد

 

د،  .١ ة ) ٢٠١٤(عبدالناصر  نعمات  أحم ة  دراس  مقارن

ین  ساعات  نظامى  ب دة  ال دة   المعتم اط المعتم  والنق

ة  ادة  وإمكانی ا  الإف ى  منھ ویر  ف رامج  تط الدراسات   ب

ا  ة  العلی ة  بكلی ة  التربی ة أسیوط،   جامع ة  مجل  كلی

  .٣، ع٣٠، مجأسیوط التربیة، جامعة

اھرة    .٢ ة بالق ة الأمریكی ام   ) ١٩٧٧( الجامع دوة نظ ن

ة        ة العربی الي بالدول یم الع الساعات المعتمدة والتعل

رة   ى الفت دة ف ل١٤-١٢المنعق افع ،  ابری  ، دار ن

  . القاھرة 

سین،  .٣ سن  ح ار  ح شكلات ) ٢٠٠١(مخت ة  الم  الإداری

ة ة والتعلیمی ن الناجم ق ع ساعات تطبی ام ال  نظ

دة  ة  المعتم ة ال بكلی ة  زراع اھرة  جامع ة :الق   دراس

ة،  ةمیدانی اھرة  مجل ة الق ة جامع ، ٩٧، عالتربی

  .فبرایر

د  .٤ ة أحم ى، فاطم ام   )٢٠٠٩(ذك ق نظ ات تطبی متطلب

ة      ا التربوی ات العلی ي الدراس دة ف ساعات المعتم ال

ض   رات بع وء خب ي ض ة ف صر العربی ة م بجمھوری

ة   ة والأجنبی ات العربی ة،  –الجامع ة مقارن  دراس

ستی   ة     رسالة ماج ة جامع ة التربی شورة، كلی ر من ر غی

  .بنھا

ب   .٥ ار، زین سن و النج حاتة، ح م ) ٢٠٠٣(ش معج

سیة  ة والنف صطلحات التربوی دار  الم اھرة، ال ، الق

  .المصریة اللبنانیة

ق   ) : ١٩٩٧( عبد السلام ، محمد عوض    .٦ تقییم تطبی

ة       ة التربی ى كلی ة  –نظام الفصلیین الدراسیین ف  جامع

ة میدان   كندریة ، دراس اع     الإس م الاجتم ى عل ة ف ی

المؤتمر القومي السنوى الرابع ، تطویر  التربویة ،   

ة مستقبلیة       ة   المناھج فى الجامعات ، رؤی ى كلی  ، ف

  .التربیة ، جامعة عین شمس 

ع ) ٢٠١٦(على، ھیام أحمد على .٧ ساعات  نظام  واق  ال

 جامعة بكلیة التربیة العلیا الدراسات ببرامج المعتمدة

كندریة  ة  :الاس ة،  میدا دراس ة نی ة  مجل ة  كلی ، التربی

  .٦٢جامعة طنطا، ع

الاتجاھات الحدیثة في   ) ٢٠٠٢(مرسى ، محمد منیر    .٨

الیب  ر وأس امعي المعاص یم الج سھ التعل  ، تدری

  .القاھرة،  عالم الكتب

سن   .٩ اء ح ي، وف ادیمي  ) ٢٠٠٦(مرس اد الأك الإرش

لاج   بل الع شكلاتھ وس ة  : م ة التربی ة كلی ة حال دراس

ري،  ة التربی  بعب ة كلی كندریة،   ةمجل ة الإس ، جامع

  .١، ع١٦مج
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