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 ملخص البحث

 سبل تطوير دور المراجع الداخلي للحد من الغش في القوائم المالية

 دراسة ميدانية علي الشركات المساهمة السعودية
سددم  دد  سقددعا ا اسليس ددت   ا هددت ه هددلد است الددت اسددس ل تطددت لدد ا لرددع ا دا  اسلاادددن اسددتاي س س  ددت  دد  اس دد   ددس ا

ا دد  يدد د است ددل لددا اس عجددا  سددس   لع ددت  دد   . اسشدداتيا اسلهدديهلت اسهدد عد ت ىيدد د د الددت  يتات ددت للدده   دد
   اسلااد ي  استاي يي   دس اسشداتيا اسلهديهلت اسهد عد ت ط دعا ا سدتطها  لا دي  ا لد ق د  %73.8أن  :اسن ي ج  نهي
 دددنها أدددددياعا ا دددعا ا   ر تدددديا  لا ددددي   %72 ا سددددتطها هدددلا اسللا ددددي    اأن  ددددنها   ط دددعا % 26.2اأن  اس نظ لدددس 

أددياعا ا دتت لدعا اد   اتيس ديسس  للد  اسقدعد  %28اسلعضعع ت اسدل    دأ أن ط لهدم ادم اسلااددن اسدتاي س  دس  قيادا 
اسددتاي يي   دد  اسلددااد ي   %72.8ا ددعا ا   ر تدديا  لا ددي  اسلعضددعع ت  ددس ايةددت اسلااد ددت استاي  ددت اسهدد عد ت   اأن 

لا دي  اس ني دت قت أدياعا اعدعد   ر تيا  لا ي  اس ني دت اسلهن دت اسعادتدت   اهدع  دي  للنندي   دم اسقدعد ا دعا ا   ر تديا  
 د  اسلدااد ي  اسددتاي يي   % 77اسلدااد ي  اسدتاي يي   ددس اسشداتيا اسلهديهلت اسهد عد ت   اأن  ىاسلهن دت اسعادتدت سدت

هيدددا اسلهندددس س لدددتق  اسدددتاي س   اتنددديل   دددس اسن دددي ج اسهدددياقت قدددتت استدددي  عن قدددت أددددياعا اعددددعد   ر تددديا  لا دددي  اس  
  لع دددت  ددد  اس عجددد يا  نهدددي : ضددداا   ل ددديت اسلنظلددديا اسلهن دددت ااس هددديا اسله لدددت الهندددت اس دددتقي  ا نظددد ا دا اا 

س اك شددي  اسعلددي ا اس تط دت  ددالد دتات ا  .لت    دت  ي  ددت اشدلا  هدد لا  دس   دديد اس ددت  د  اس دد   دس اسقددعا ا اسليس ددت
اتددلسم اس عاجددا  ددن  . اس دد   ددس اسقددعا ا اسليس ددت اييجددت  ددس اسددنظا اسل يلدد  ت اس ددس ل  لددت   ددى اس يلددتيا ا س ددت

 اس ي  يا ااسلااكز الأكيد ل ت سز يد  تفيل  اسلتققي  استاي يي   . 
 

Summary 
"ways for developing the role of the internal auditor for reducing a fraud in the financial 

statements 

an empirical study on Saudi Arabia companies". 

 This study aims to identify ways to develop the role of the internal auditor to reduce the fraud in the 
financial statements, through an empirical  study in Saudi corporations. Within this research we 
found that 73.8% of internal auditors in Saudi corporations has an organizational independence 
standard , 72% of them pointed out  the existence of objectivity standard ,72.8% of internal auditors 
pointed out the existence of professional care standard, So we can declare  the availability of 
requirements of care professional standard to the internal auditors  in listed Saudi firms .The findings 
pointed out that 77% of internal auditors answered that the  professional qualification standard is 
available in the listed Saudi firms. Based on previous results, The researchers presented a set of 
recommendations including: the professional organizations related to auditing profession has to 
design and implement  continuous effective training programs for reducing and finding out  the fraud 
in the financial statements, particularly in the accounting systems that rely on computers,  And we 
have recommended that those organizations have to communicate with universities and academic 
centers for increasing  an efficiency of internal auditors. 
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 في القوائم المالية الغشالمراجع الداخلي للحد من  دور سبل تطوير
 د الت  يتات ت   س اسشاتيا اسلهيهلت اسه عد ت

 مقدمة -1

 دس اس تطدت  د  اسلنشدوا. ا  ر دأ  سدم  اا    ديد   شم أن اسلاادن استاي س ط  أ دا ا هي دي  دس   ي تدت اس د    
سكددي يي  سللي لددت هددلد اسلهنددت ايىضددي ت  سددى ضدداا   أن  لددعن ست ددم ضدداا    لددعسم   ددى اس يهيددا اس  لددس ااس ل ددس ا

  لع ددت  دد  اسادد ا الأي ل ددت اس ددس لكددعن  اشددتا سددم ألندديل ل د ددت هددلد اسلهلددت. اقددت ط ر ددأ  سددم أ  ددي ضدداا   لددع يا 
 قت  ت يا    ا ل ق د     دا   هلد اسلنشوا.

ا سدم  د  يا د  اا    ديد سددي دس  دس اك شدي  اس د  كلي  قعت اسلااددن اسدتاي س ادتا  هديت  دس  هدي ت  اسلااددن ا
 لق يا   ا اس ينت اس س  د ي هي الأييا سز يد    يس ت اسلااد ت.

اته أ غ يب هلا استا  اسهيت س لدااد ي  اسدتاي يي   رهداا اس تطدت  د  الأ دتاص ا ق لديد ت اس دس أدا  سدى  دتاص 
( ا دتاص ي  ديا ادي  أجد يب اسللديسه  دس هدلد Enronاته ي اا  س ا ض اسشاتيا اسهي ت   دا شداتت اتداان  

 كعتهي اسشاتت اسلهةعست    لتقي   هيايا شاتت اتاان.س( Arther Andersonاسشاتت. اشاتت آ لا أتت لعن  

كلي تيدا اس تطت    اسلنظليا ا اا   ز يد   قع يا ت دي  اسلااددن اسدتاي س  دس أدال  هل دم  اييجدت ت لدي ط   د  
 . ال ل ا هلد اسلقع يا ت لي ط س:   يداا  اللي  ت اس  

 اس  هيا اس  لس -1

 اس  هيا اس ل س -2

 االأي قس ا س زات ايسه عك اسلهنس -3

 ا ل ق د -4

س ندددت   ددديطيا اسلااد دددت اسلن  قدددت  ددد    هدددت اسل يلددد ي  اسقددديتعتيي  الأ ا لدددس    قي دددهالأهل دددت هدددلا اسلعضدددع   قدددت  
AICPA ااسل   دد  ادديس  . تلددي قي دده اس تطددت  دد  است الدديا  99ي  اسلااد ددت  قددا ت اإجددتا   لا دد2002(  ددس أك ددعتا

ا ندددياد  هدددةعس ت اسلااددددن اسددددي دس  ددد  اس ددد   دددس اسقدددعا ا اسليس دددت     أن هدددلد است الددديا سدددا ل ندددياد دا  اسلااددددن 
  هيددا اسدتاي س  دس   ي تدت اس د    دى اسداأا  د  أهل دت هددلا اسدتا   اييجدت   ا  دي  لدا اسلااددن اسدتاي س   دى اس

الأي ل ددديا ااسهددد عت يا اسدددعا د   دددس دلددد ع  اس تطدددت  ددد    اس  لدددس ااس ل دددس ااس دددزت ايسهددد عت يا االأي ل ددديا ييجدددت
 اسلنظليا اسلهن ت. سلسم  إن هلا است ل لع    ياد اىديات   ى اس هيؤ ا اس يس ت:

 ؟ ي هع  فهعت اس   -1

 ؟اك شي  اس    ها اس  هيا اس  لس اس يسس  لل  اسلاادن استاي س    -2

 ؟ ها اس  هيا اس ل س ااسلهنس  لل  اسلاادن استاي س    اك شي  اس   -3
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 ؟ها لع ا اس يةت اس يس ت س لااد ت استاي  ت اسلقع يا اس ز ت  ل ق د اسلاادن استاي س -4

   ى اسقعا ا اسليس ت؟ األاد اسلااد عن استاي يعن  فهعت اس  ها طت ك  -5

 ؟ اسلهن ت ااستاس ت ااسلهن ت ااسل   ت اعضن اسل يطيا اسكيت ت سل ي تت اس   ايها قي ه اسلنظل -6

 

 ا هت  هلا است ل  سى  ي ط س:

  س اسقعا ا اسليس ت اا    يدل تطت  فهعت اس    -1

 .ااس ل س اس ز ي  س لاادن استاي س سز يد  اسف يس ت  س اك شي  اس   اس  لسل تطت اس  هيا  -2

 .اسه عك اسلهنس االأي قس اس ز ت سز يد    يس ت اسلاادن استاي س اك شي  اس  ل تطت قعا ت  -3

  ا اسليس تعا  يد  س اسق  ت ااسل   ت اسل   قت ايس   اا لقي ا اسل يطيا اس يسل -4

 ددد  يددد د است الدددت  اا    ددديد ا اسلق ا ددديا اس ز دددت سز ددديد    يس دددت اسلااددددن اسدددتاي س  دددس اك شدددي  اس ددد  تلقددد -5
 يتات ت س ينت    اسشاتيا اسلهيهلت اسه عد تاسل

 

. النتددن أهل ددت هددلا است ددل  دد  الأ ددع  اا    دديد  شددم  ن اسلاادددن اسددتاي س ط  ددأ دا ا هي ددي  ددس   ي تددت اس دد  ا 
 اس يس ت:

أن لقيدددد ا اس  هيددددا اس دددديسس س لاادددددن اسددددتاي س ل هددددي ت  ددددس   ا ددددت  ددددتى تفي ددددت هددددلا اس  هيددددا  ااس عجددددا  سددددى  -1
 اس ز ت سز يد    يس ت اسلاادن استاي س  س أدال هلد اسلهلت.ا ق اا يا 

اسقددعا ا اسليس ددت   دس للددتال ت اسز ديد    ددس ل هددي ت ددإن  سدم  اا    ديداادددن اسدتاي س ايك شددي  اس دد  ل  ا قديت اس -2
 از يد    ليت ت ا   ليد   يهي لعال    ديتأ اسلاادن اسدي دس أا    ديتأ  ه دتت اسقعا ا اسليس ت.

 ن اسلاادددن اسدددتاي س لددد لعن هدددع الأقدددت    ددى اسا ددديت اهدددلد اسعر فدددت ا سدددم   لتييددم اسدددتا ا ايسلنشدددي  اس دددس  قدددعت  -3
 .ا تقي   هيايلهي

ا ق لديد اسقدع س  د  ا ته دي اا   هدي ت  دس  لي دتلدع   اا    ديدت ي  اسلاادن استاي س  س اك شدي  اس د   -4
  .   ا ت اته ي هي اا    يداس س سا  ل شف  يهي اس   ا  اى اس س قت ل  اض سهي اسشاتيا ااسلؤلهيا اسك

 فروض البحث:

 ل ل ا ت لي ط س: اسفااض قعت هلا است ل   ى   لع ت    

"   ط دعا ا سددت  اسلدااد ي  اسددتاي يي   دس اسشداتيا اسلهدديهلت اسهد عد ت   ر تدديا  لا دي  ا لدد ق د  :اسفداض الأاد 
 اس نظ لس" 
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لعددددت  دددااي دعها دددم  اا د سدددت ا لدددي  ت ادددي  ادياددديا اسلدددااد ي  اسدددتاي يي   دددس اسشددداتيا "    :اسفددداض اس ددديتس 
 اسه عد ت ت لي ط     ا عا ا   ر تيا  لا ي  ا ل ق د اس نظ لس"

"   ط دددددعا ا سدددددت  اسلدددددااد ي  اسدددددتاي يي   دددددس اسشددددداتيا اسلهددددديهلت اسهددددد عد ت   ر تددددديا  لا دددددي   اس يسدددددل: اسفددددداض
 " اسلعضعع ت

"   لعددددت  دددااي دعها دددم  اا د سدددت ا لدددي  ت ادددي  ادياددديا اسلدددااد ي  اسدددتاي يي   دددس اسشددداتيا  : اسااادددناسفددداض 
 "اسلعضعع تاسه عد ت ت لي ط     ا عا ا   ر تيا  لا ي  

اس ني ددت "   ط ددعا ا سددت  اسلددااد ي  اسددتاي يي   ددس اسشدداتيا اسلهدديهلت اسهدد عد ت   ر تدديا  لا ددي   اسدددي  : اسفدداض
 " اسلهن ت 

"   لعدددت  ددااي دعها ددم  اا د سددت ا لددي  ت اددي  اديادديا اسلددااد ي  اسددتاي يي   ددس اسشدداتيا  : هدديد اساسفدداض 
  "اس ني ت اسلهن تاسه عد ت ت لي ط     ا عا ا   ر تيا  لا ي  

"   ط دددعا ا سدددت  اسلدددااد ي  اسدددتاي يي   دددس اسشددداتيا اسلهددديهلت اسهددد عد ت   ر تددديا  لا ي اس  هيدددا  : اسهددديان اسفددداض
 س لتق  استاي س " اسلهنس 

"   لعددددت  دددااي دعها دددم  اا د سدددت ا لدددي  ت ادددي  ادياددديا اسلدددااد ي  اسدددتاي يي   دددس اسشددداتيا  : اس دددي  اسفددداض 
  اسه عد ت ت لي ط     ا عا ا   ر تيا  لا ي اس  هيا اسلهنس س لتق  استاي س "

سدا لكد  تيت دت س  دت  ( SOCPA)سقديتعتيي  ا داالاا اس س قي ه اهي اسهيةدت اسهد عد ت س ل يلد ي  ا"  : اس يلن اسفاض
 "     اس    س اسقعا ا اسليس ت

"   لعددددت  ددااي دعها دددم  اا د سددت ا لدددي  ت اددي  ادياددديا اسلددااد ي  اسدددتاي يي   ددس اسشددداتيا  : اس يشددااسفدداض 
 ددت س  ددت  دد  اددي داالاا اس ددس قي دده اهددي اسهيةددت اسهدد عد ت س ل يلدد ي  اسقدديتعتيي  سددا لكدد  تيتاسهدد عد ت ت لددي ط   دد  

 اس    س اسقعا ا "

 

 الإطار النظري للبحث -2

 الدراسات السابقة: 2-1

 هنيك اس تطت    است اليا اس س لنياسه  عضع  اس    س اسقعا ا اسليس ت ا لل  ل ع  هي   س اسن ع اس يسس:

 دراسات تناولت مفهوم الغش وطبيعته وعناصره وأسبابه : 2-1-1

 ديت   Chad Albrecht; Conan C Albrecht; Simon Dolan; Ricardo Malagueno قدت لنياسده  د الدت 
ا نيجددداد اسل ل  دددت  دددس اس ددد ع  ااددددعد  س اسقدددعا ا اسليس دددت   يدددل أاضددد ه  ي  دددت اس ددد  ددد س ددد ي   دددت ات 2008

 دس اسقدعا ا اسليس ددت  د  يد د ل تطددت  ا    دديدأا  اجدت اأييداا اس  ا دااا  تلددي أاضد ه است الدت ت ي ددت للييدز اس د  
لي لم اس دس لليدزد  دس هدلا اسشد ن  تلدي اينده  عقدف تدا  د  اسلدعرفي  ااىدا    د  اس د   تلدي أاجده است الدت ي



 - 208 - 

. تلددي ا دداا   لددعا ا اسلقع دديا اس ز ددت س  عجددا  سددى ت ددي ج ا  يا ددت سز دديد    يس ددت اسلاادددن اسددتاي س  ددس هددلا اسشدد ن
 ج  د  اس د عييا اسليس دت. اا لدتيب ت اس د  تظديها  لند2010 ديت    A. Wayne Avellanetلنياسده د الدت 

اس دددس لدددؤد  اسدددى رهدددع  اس ددد   دددس اسقدددعا ا اسليس دددت  س لنشدددوا  ااسددددع   ددد   قدددتان اسعر فدددت  ااسلددد عتيا اسليس دددت 
اينه أن اس     يل  دت  اشدليد  اسكندم  دس اسنهي دت طدؤد  سدنف  اسن   دت ا  اهدس اسدنقد أا اسز ديد   اسشدل ت. اقت

هددا اسرددا  ا هددا  ددس   ي تددت اس دد .  ي اسددتاي ي اسلددتققي  ددت   اا   دداا است الددت أن أيددا اسهدد  لت  ددس  قددعي اسل ك
تتلقددتا  اسلددتققي  اسددتاي يي  ل تطددت اس هتطددتاا اسا  هدد ت  ددس اسلنشدد    القيدد ا ا ددداالاا اساقيا ددت سلنددن  ددتاص اس دد   

لدين اسلدتققي  اسدتاي يي  الددي  ااس  كت      يس دت هدلد اىدداالاا اساقيا دت  دس اك شدي  اس د   ندت  تالدم. اتدلسم اإ 
 لتاايا اإداالاا لل    ت س لي ت اسلنشوا الدي ض يهي اهي ا ت  تاص اس  .

 سدى ا لد فيد   د  الأيرديل اس دس اق ده ت 2008 ديت  Chad Albrecht; Conan C Albrecht اد ده  د الدت 
اس د  أدى  سدى   د    ان اتينده  الأيرديل يهي اسع  يا اسل  دت  الأ ا ل دت ااسد   ا  نهدي  ادت   د  اسعقدع   دس تفد  

اأياهددي  دد   WorldCom, Enron, Texacoاس تطددت  دد  اسشدداتيا  ددس اسع  دديا اسل  ددت  الأ ا ل ددت   ددا شدداتت 
  ع ااسل ل دددا  دددس: اس ددد  اس ددد  ددد  يددد د لعضددد ه    دددل  اس ددد اسشددداتيا  تلدددي أاضددد ه است الدددت لددد أ ا لكددديب 

 سى تقدد اسل ا دت أا اس   د ا اتدلسم اهد أ ل قدت اس يةدت  اس  اك شي  ااسفاص ااس  ا ااا. اقت أ د ه است الت  تت 
 اس س   لا  يهي اسلاادن استاي س  اتقد  ه عى اسا ا الأي ل ت ااسا ا اس ية ت.

 

 دراسات اعتبرت الغش ممارسة للمحاسبة الابتكارية: 2-1-2

ي  ددت  ددس اسلل كددت اسل  ددت  اات هدده  سددس ال يهدديا اسلددااد ي  ت ددع اسل يلددتت ا ا ك Naser:1993 قددت لنياسدده د الددت 
طدداان  ددتت  شدداا ي هي   ااق ا دده  % 64 ددنها طدداان أن هددلد اسلشددل ت سدد  ل ددا أاددتا  اإن تددين هندديك  % 91أن 

تظي ددي   يلدد  ي س ر  قددم  ددس تيعز  تددتا   ا سددم س  ددين ألددا هددلا اسنظدديت   ددس اس ددت  دد    Emery : 1994د الددت 
الد ر   آ ال  ااد دس اسلليلدأ اسهد ت اسكتدي     دي  أن هنديك اتدفيضدي ت يداا  دس   لي لت اسل يلتت ا ا كي  ت   الا

 Merchant and نها أتهي سا ل ت  شدل ت   االد ر  ه د الدت   % 93 لي لت اسل يلتت ا ا كي  ت    يل طاى 

Rockness : 1994  أك دا ات قديدا هدا آ ال اسل يل ي   س ات   داا  دس ألديسيأ اسل يلدتت ا ا كي  دت   اأ  الألديسيأ
تدديتعا أك ددا  ي هددع اس   ددأ  ددس اسقعا ددت اسل يلدد  ت أت اس   ددأ  ددس اسلددفقيا   العجدد ه است الددت  سددس أن اسل يلدد 

ات قددديدا س    دددأ  دددس اسقعا دددت اسل يلددد  ت   ا سدددم لأتهدددا     ددداان  سدددم  ددد  أي ل ددديا اسلهندددت   أ دددي اس   دددأ  دددس 
أن اسل يلدتت  Leung and Cooper : 1995اا   داا د الدت  اسلدفقيا ت  دت  لد   دا  دي أك دا  ندم   يلد  ي  

ا ا كي  دددت ل   دددا ق ددد ت أي ل دددت   اقدددت ط الدددأ   يهدددي اسك يدددا  ددد  اسددددتا  ااجدددف هي ا تهدددي ا   ددديد ال ددد يا   الدددا 
 50طدداان أن لدد أ اسل يلدتت ا ا كي  ددت هددع ل ددي ض اسللدديسه   ا دداى  % 52الد ر   آ ال اسل يلدد ي  اادددت أن 

ا ا كي  ددت هددع اساغتددت  ددس اس هدداب  تأن اسهدد أ  ددس اس  ددعل س ل يلددت % 49هددع  غتددت اس ليددا   ا ددا  أن اسهدد أ  %
ايدد     لي لدديا اسل يلددتت  2004 : دديت  Marquardt and Wiedman اتيندده  د الددت  دد  اس دداا أ  

ا ا لدي     دإ ا ا ا كي  ت  هأ الأهتا  اس دس لاأدأ ا دا    دس ل ا قهدي   ا د ا اسلفيضد ت ادي  ا لديسيأ   دس هدل
 كيته لاأأ  س ز يد  أل ي  الألها ل  ي اسس ز يد  الأ تي    ااس ل  ج  ه.
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 MBAآ ال اسل يلد ي  استا لدي   دس ااتدي ج   لدا الد ر   Fisher and Rosernsewing : 1995ا دس د الدت  
ا كي  ددددت اسل التددددت   ددددس ااسل يلدددد ي  اسللي لددددي  س لهنددددت   ال ددددي  أن استا لددددي    رددددعن اه لي ددددي أك ددددا س ل يلددددتت ا 

 لددديل  اس   دددأ  دددس اسلدددفقيا    دددس  دددي  طاتدددز اسل يلددد عن اه لدددي ها   دددس اسل يلدددتت ا ا كي  دددت اسل التدددت   دددى 
ا لددي  اسل التددت   ددس اس لددت  لألدديسيأ اسل يلددتت  Baldo : 1995د الددت الدد  ليد اسقعا ددت اسل يلدد  ت   اتيندده 

م   لعددددت  لي ددددت تيت دددت س ل يلدددد ي  اسددددلط  طاأ دددعن  ددددس  عادهددددت  ي ضددددت اىدا     العجددد ه  سددددس أتدددد ا ا كي  دددت ا 
 اسل يلتت ا ا كي  ت   ا نها    لاك ار ف م اه أ  عاقفم ل يد اسل يلتت ا ا كي  ت.

د الددت ا دد  است الدديا اس ددس أشددي ا  سددس  سددم  .لسم أجددت ه اسل يلددتت ا ا كي  ددت  شددل ت لعادددم اسفكددا اسل يلدد سسددا 
Amat and Bloke : 1996 لنياسه  دتى  شدااع ت اسل يلدتت ا ا كي  دت   اأرهداا أن اسلشدل ت اس دس لعاددم س س ا

طداان  تيت يلدأ دس  %31 د  اسلدااد ي   دس اسلل كدت اسل  دت    ا تدلسم  %36اسفكا اسل يلد س  يس دي هدس أن هنديك 
لد اسلشدل ت سد  ل دا ي  اد ن هد  شداع ت   الأ دا اسدل  أد   سدس شد ع  اس تطدت  د  اسل يلد ا أد ا ا كي  تأن اسل يلتت 

لنياسه  دتى  لي لدت ألديسيأ اسل يلدتت اسد قدت  د  ق دا اسشداتيا اسهد عد ت  قت  1996د الت  هيا  : أاتا   أ ي 
   ي د ال قاال آ ال اسلااد ي   س  تطندت ددت    العجد ه  سدس ان اسشداتيا اسهد عد ت  ي لده ألديسيأ اسل يلدتت 

   اأن اسلااد ي  ستطها اسقت     س اك شي  هلد اسللي ليا. لعال تيته شاتيا  ي ت أا ييجتا ا كي  ت 

ت  سل ديطيا اسل يلد أن طد ا لردع ا ا  Rahman and Perera : 1997د الدت  اس  دت  د  هدلد اسلشدل ت اق ا ده 
 سس  لي ليا  ي دت  ق عسدت  د  تدا اسل يلد ي    اقدت اتدف ده اسل يلدتت ا ا كي  دت ا دتهي ا سدم  ضاا   اس عجاا 

اسه ل دددت اسليس دددت الر يددد  اسللي لددديا اسلق عسدددت ق دددع   ي دددي   اإ دددتاد أقهددديت  ن دددت ييجدددت سلعاده هدددي  دددس  د ى ددديتظددداا 
  ليلأ اسل يلتت   اا ل  يات سل ر تيا اس ع جت   ااس اص   س أي ل يا اسلهنت. 

 

 دراسات تناولت المؤشرات الدالة علي الغش في القوائم المالية: 2-1-3

 Glen Dد الدددت د الدددت ا نهدددي  دددس اس قدددي  ا اسليس ددت   أددد اسلؤشدددااا استاسدددت   دددى اددددعد  لنياسدده هدددلد است الددديا

Moyes; C Richard baker  دس اس قددي  ا   ددس اك شدي  اس دد ا دض اس عا ددا اسلدؤلا  اس دس لنياسدده  2009 ديت 
  ن اسددتاي سي ددا  اسلااددد  ا ي ددا  اسلاادددن اسدددي دس  ا  ددتت تفي ددت اس  هيددا اس  لددس اييجددت اسل يلدد س اسليس ددت ا نهددي:

ا لد دتات   ا ا ك شدي  اسلهد   سلؤشدااا اسدردا  ا ل ا قيا اسلتي ل اسفيت اس دت  ا ادعد  يلت س ل يلأ اسقيتعتسا 
اس دددت  أ اسدددتاي س ا ؤشدددااا   ا ال يهددديا اسلدددؤللااا ااسندددتااا  دددعد  ؤشدددااا اسدردددا  ا اسلهددد   سلؤشدددااا اسدردددا

  ددن  اسقدي ا ا ل  دت اسلااد دت  ا   ا اسشداتت  ا اس  ا  ليد اسلعرفي    ى  ؤشااا اسدرا  س اك شي    ا اسدرا
 .هلد است الت  سى  تى ل ليا هلد اس عا ا   ى اك شي  اس      العج ه اتز اديا اسلاادنا 

 دراسات تناولت دور المراجع في اكتشاف الغش في القوائم المالية: 3-1-4

 .Scot, Bالأ تددي    العجدد ه د الددت    اس دد  أا  ددي  هددلس اددإدا عقددف اسلددااد ي   دد   لنياسدده هددلد است الدديا

Jacobson and Pitman "Auditors and Earnings Management  2005 سدس أن اىدا   ل  د   سدس 
 دا   الأ تي    ا    سدم ا تهدي   لدديسف اسقعا دت اسقيتعت دت لدعال أكيتده  ي دت أا ييجدت ايسنشدي  اس  دي     تلدي أتهدي 
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اأاضد ه د الدت لدليا ع هدى :    ي     يهي   تلي أن  سدم طدتيا  دس لد ر هي .  لديسف اسلتيدئ اسل يل  ت اسل
ألدا ددعد  اسلااد دت اسدي د دت   ددى  ل  ديا  دا   الأ تدي    العجد ه است الدت  سددس   لع دت  د  اسن دي ج  دد   2008

سلااد دت ا ددعد  اهلهدي اددعد   قدت لد   ت  ادي  ددعد  اسلااد ددت الد عك  دا   الأ تدي    الفهديا  سدم أن أدال  ل  دت ا
 يس دت طدؤد   سدس اك شدي  ا  يس دت الأيرديل ااسلديسفديا اس عها دت ااس دس  د  اينهدي لد عك  دا   الأ تدي   لدي طددن ل  

ت  قددت لنياسدده ت ي ددت ل دديت 2009 دديت  Joan A Cezair  ا  يا ددي   ددس دددعد  اسقددعا ا اسليس ددت اسلنشددع     أ ددي د الددت
يددل  يدددزا هدددلد است الدددت ادددي  تددع ي   ددد  اس ددد  اهلدددي: اس ددد  اسلهندددس اسلاادددن اسدددتاي س اللي  دددت اس ددد  اف يس دددت   

ااس دد   ددس اسقددعا ا اسليس ددت  اات هدده است الددت  سددى ضدداا   أن أن   لددا اسلاادددن اسددتاي س   ددى ل هيددا   لددس ا هنددس 
 كي يي  س ا يت اهلد اسلهلت.

  اسل يلددتت ا اتاع ددت   ددس دا   ددتق  اس هدديايا اسدددي دس  ددس اس ددت  دد  آلددي2009د الددت  رددا ااس   ددس : ا ا تددز 
الدد ليا  سددم   ددس  علعل ددت اس  يتدديا اسليس ددت اسلدديد    دد  اسشدداتيا الأ دت ددت   العجدد ه  سددس أن ألدديسيأ اسل يلددتت 
ا اتاع ددت لددؤلا   ددس  لددتال ت اس  يتدديا اسليس ددت   اأن هددلد الألدديسيأ ل تددن  دد  ق ددا   دديس   دا اا اسشدداتيا اس ي ددت 

ت أهل دت اسلااددن اسدتاي س  دس اك شدي  2010 ديت   Paul Coram; Colin Fergusonالأ دت دت   اتينده د الدت 
اس د   العجد ه است الدت  سدى أن اددعد  دا   س لااد دت استاي  دت لدد لعن أ  دا  د  ل دم اسشداتيا اس دس   طعددت اهددي 

أن    دا هدلد اىدا    ااس دس ل اتدز ار ف هدي  دس اك شدي  اس د   دس ل دم اسلنشدوا  العجد ه هدلد است الدت أ  دي  سددى
اسلااد ددت استاي  ددت ل هدد   دد  اسا لددت اسل ددي ت سنظدديت اساقياددت اسددتاي س  ك شددي  اس دد   اأاجدده ا دداا   ا   فددي  

 اإدا   س لااد ت استاي  ت  س ل م اسلنشوا س كعن س م اسعر فت   يست.

 قدت  2010 ديت  Nicholas Bahr; Zachary Luman; chad Albercht; Benjamin Blaue  أ دي د الدت 
اسه اس قا ا    اس    س اس قي  ا اسليس ت    ادهت تظا اسلااد ت استاي  دت  تلدي لنياسده اس قا دا  د   سدم اس د  لني

( ا   ددل  هددلا اس قا ددا  ددي ط ددس: اس ددتد اسف  ددس س يردديل اسلل شددفت   COSO دد  يدد د اس  نددت اس نظ ل ددت استا لددت  
دا     ددى اس دد    ا ددي   ددت اسنددع  اسشددي ن  دد  أتددعا  ااسلؤشددااا استاسددت   ددى ادددعد ا   دديد   ااس دد ليا اسشدلددس ااى

اس     العج ه است الت  سى أن اسلاادن استاي س ط  أ دا ا هي دي  دس اك شدي  اس د  ااس لي دت  ندم اشدا  أن طز دت 
 لت  تم   ى ال دتات اسعلي ا اسفن ت  س اك شي   سم اس  .

  شدهيداا اسلدااد ي  اسدتاي يي   د  ديتدأ  2010 ديت  Jeffrey S. Zanzig; Dale L. Flesherالنياسده د الدت 
 ددد   %17.6اىدا   ا سدددم  ددد  يددد د ال قلددديل طعضددده آ ا هدددا  دددعد اس ددد   ددد  ديتدددأ اىدا    ال دددي  أن هنددديك 

 ددنها اا دد   قدد   % 29.1اسلددااد ي  اسددتاي يي  طعا قددعن اقددع    ددس أن  اىدا   هددس اس ددس لقددعت اهددلا اس دد   اهندديك 
 دنها اتدم أيدا    كدت  د   د  اددعد  دي ا أد   %23.8لهدةعد  ندم   اينلدي طداى   ى ادعد اس   دان ل تطدت س 

  طعا قددعن   ددى اىيدد ي   ددى ادددعد  %8.8اأييدداا  %20.7 دا    تلددي   طعا دد    ددى ادددعد أدد   دا    ددعاسس 
  ي ا أ   دا  .

لقع ددديا ت الددي ا اساقياددت   ددى اس دد    يددل لنياسدده اس2010 دديت  A. Wayne Avellanetاأاضدد ه د الددت 
اس ز ددت ااس ددس    يدهددي اسلااد ددعن اسددتاي يعن  لدد دتات ل ددم الأدااا اساقيا ددت  ك شددي  اس دد   ددس اسقددعا ا اسليس دددت  
 يل أاض ه ل م است الت اسفاص اس س قدت ل دعا ا س دتاص اس د  ات ي دت اقدع  اس د . ا د  أهدا الدي ا اس د  اس دس 
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ت اسلالتردت ا  قد  اىطدااد  ااى لدي    ااس فاقدت ادي  اسللداا يا ط ا اس اتيدز   يهدي ل دم اسل   قدت ايسلتديدئ اسل يلد  
 .ي ا طااد ت ااسللاا يا اساألليس ت  ال ع أ اسدلعت  ااسالل ت  ا  يس ت  هيايا اسلتطن

 

 طبيعة الغش في القوائم المالية: 2-2

  هنديك  داي ادي  اسللدر  يا    ا  ع  اس س لدؤلا   دى  تاسدت اسقدعا ا اسليس دت        ا اس   ااس   أ اا يريل
اس  لددت   يددل لشدديا ا يردديل اسددى ل ا فدديا أيددا    لددت   ددس  لتدديا اس ل  دديا اسليس ددت اتيس دديسس لددؤد  اسددى ل ا فدديا 
أيا    لت   دس اسقدعا ا اسليس دت. اأيستدي  دي لاددن هدلد ا يرديل   دي سهدهع اسل يلد ي  ا دتت ات تديهها اا س دتت تفدي  ها 

تدي  دي لك شدف هدلد ا يرديل  د  ق دا اسلااددن اسدتاي س ااسددي دس  تهدي أيدا    لدت   اتيس ديسس اس  ل ت ااس ل  دت. اأيس
  إن  الك هي     ياد  يفيلهي.

  دى ا دا   اس نفيل دت.   دا  أااسعلدرى  أااس   دي  اىدا  قدعت ادم ل intentionalا ي اس    إتم طالكدأ اشدلا    لدت 
هدت الهد نتاا  دزا   اا  لدرن ت. ا   دا اس   دأ  دس اسقدعا ا اسليس دت ا لكيب اس   اهدت  ايد    ا جدعد اا اس 

    لدت لع يدد   ز اسلديسس س لنشد     دى أيدا  ا ق دما دت جدع  اس د  اسدل  لالكتدم ا دا   اس   دي اهدت   رهدي  اسلاتد
 (.25:2006  لت: 

اسقدعا ا اسليس دت أا  دي  هدلس اهنيك اس تطت    الألدتيب اس دس ل  دا اسلدتطا   ااسل يلد ي  ط  د  ان  سدس اس د   دس    
 ايسل يلتت ا ا كي  ت ا   هلد الألتيب  ي ط س:

للهيت استيا : ا قلت ا لهيت اسدتيا هدع   ياسدت ل  يده اسدتيا اسهدنع    دى    لدعن   لادلاي  د   ديت  يدا    -1
يددد د ز ددديد  اهددلا اس تددديا لدددع  طددن ل    دددس لتددديا ألدد ي  الألدددها  دددس لددعي الأا اي اسليس دددت   ا ددد ا اس لهيددت  ددد  

ا    ي  ا لا اسلدلليا  س اسهنعاا اس س ل ققه  يهدي أ تدي    الق يدا  سدم  دس اسهدنعاا الأيداى اس دس ل ققده 
  يهي يهي ا.

ل هي  جع   اىدا  : قت لاأأ اىدا    س ل هي  جع لهي   ا سم    ي د ل هي  اسدتيا  دس لدنعاا   يندت  -2
( ات الددت  هدد  ت   ددس Dohi : 1996 : 33اسهددياقت   اقددت قدديت   ل ددتدهي     ددى لظهددا اشددلا أ  ددا  دد  اىدا  

 ددتطا  انددعك اسع  دديا اسل  ددت    اادددت أن اسدهددي ا اسديجددت ادديسقااض  دديد   ددي لكددعن أك ددا  ددس اسهددنعاا اس ددس طدد ا 
  يهي ل ييا اسلتطا  ..

ضددع ت اتددلسم لكددعن قددت  لتدديا جددتي اس ن ددؤاا: ل  دد  اىدا    سددس للهيددت اسددتيا ا يددل ط عا دد   ددن اس ن ددؤاا اسلع  -3
 Healy ققده اسلهد هت    ا ققده ا دع اا ت يدا  س لنشد     الأ دا اسدل  طؤتدت دقدت اسقدي لي  اعضدن هدلد اس ن دؤاا  

and Wahlen :2009 : 13. ) 

ل هدددي  الأدال اسلددديسس س لنشددد  : ل  ددد  اىدا   س ل يلدددتت ا ا كي  دددت   ا تيتددده لاأدددأ  دددس ل هدددي  جدددع لهي أ ددديت  -4
ا    يدل لهدي ت اسل يلدتت ا ا كي  دت  دس  رهددي  اسلنشد     دس أتهدي  دس  ددييا أقدا   ا  دي قع تدده  ؤلهديا اس لع د
 ايلأ عات اسهياقت.
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اس  ليا   س اسقاا اا اس لع  ت: هنيك ا دض اسشداتيا اس ي  دت  دس   ديد اسددت يا اس ي دت   دا اسكهاتديل ااسل ديد  -5
ل دددتد اس دددت الأقلدددى سهددد اهي   اسدددع أرهددداا هدددلد  لد دددن سهددد رت اس لع دددت اس دددس ل دددتد ألددد ي  هدددلد اسددددت يا أا

اسشدداتيا أ تي ددي  يس ددت  هددع  لقددعت اس لع ددت ا ديدد ض ألدد ي  يددت يلهي   اتيس دديسس ل  دد  هددلد اسشدداتيا  سددس اي  ددي  
 اسراي اسل يل  ت اس س لهي تهي  س لدي ض الأ تي  اسعا د   س لقي  اهي اسليس ت .

يك ا لتدي  اددي   قدتا  اسللي ددوا اس دس   لدا   يهددي اسلدتطاان االأ تددي  ز ديد   لي دوا اسلددتطا  : أ  يتدي  لددعن هند -6
اسل يلدد ي   ي  دي  اسردداي اسل يلدد  ت اس دس لددؤد   سددس  ىا هدؤ ل اسلددتطاان   ددس اس د ليا   دداسل ققدت   اتيس دديسس   لدد

ك  دتاد قلدعى ز يد  الأ تي  از يد   لي ولها اس س  ديد   دي لكدعن  دس شدلا تهدتت  ةع دت  د  اسداته    دإ ا تيتده هندي
 Amat andادت ددي س  تدددي  اس ددس ل هدددأ   ددس أليلدددهي اسللي دددوا  ددإن لددد عك هددؤ ل اسلدددتطاان لدد لعن تدددي لس 

Others : 1999 : 20:) 

  ا تددين    ددر اسدداته  قددن اددي  اس ددتط  الأقلددى االأدتددى  ددإن اسلددتطا   لدد د ي ان اسردداي اسل يلدد  ت اس ددس ل  ددا  -ا
 اساته قا تي    اس ت الأقلى.

 تين اساته أقا    اس ت الأدتى  هع   د ي ان اسراي اسل يل  ت اس س ل  ا اساته  لا  سس  سم اس ت.   ا-ب

أ ددي   ا تددين اسدداته أ  ددس  دد  اس ددت الأقلددى  هددع   د ددي ان اسردداي اسل يلدد  ت اس ددس لدفددض اسدداته   ددس  لددا -ج
 س  ت الأقلى.

  قعد اسلشي تت  س الأ تي : ىز يد  اسلنف ت اسل التت   -7

ط ا اس  يقدت  دن   دتى اسشداتيا ىدا    ا د   دي  د   اا د  اسشداتت  قيادا  لدت   يندت أا تهدتت  ةع دت  د  أ تدي   قت
اسلا      س هدلد اس يسدت قدت ط  د    يلد ع اسشداتت اسلدؤدا   سدس الألديسيأ اس دس لق دا  د  الأ تدي    ا  دس اس لد  قدت 

اسددلسم سدد  ل ددا هددلد اسلشددل ت      ا لددا ا لفدديي   ددس ط  دد    يلدد ع اسلهدد  دا  سددس اسردداي اس ددس لز ددت  دد  الأ تددي    
    ر لياه تظيا اىدا   ا ض اسنظا    ت   ت الأ ليد.

اس هاب    اس اا أ: ل ت اس اا أ أ ت اس عا ا اسلدؤلا   دس اس  دعل  سدس ألديسيأ اسل يلدتت ا ا كي  دت   اييجدت -8
   ا تيته هلد اس اا أ  الترت انهتت    جي س استيا.

 

ي   لا ددي  اسلااد ددت اسددتاسس اسددديص ايسدردد  ااس دد  أن  لددر ه اس دد   تلددي  شدديا  سددس   ددا  قلددعد  دد  ق ددا اقددت ادد
شددد أا أك دا  دد  اىدا   أا  د  اسلدعرفي  ا ندد ج  ندم ل ا دن  ددس اس  يتديا اسليس دت   ا تلددي ط  دل  اس د  أ  ددي 

 :(3 اسفقا   ي ط س

  ت.اس   أ أا اس ز  ن أا اس  تطا  س اسه  ا اسل يل  -1

 اي    الأجعد. -2

 يل  أا  ل  ل ليا اسل ي  ا اسليس ت    است يلا أا اسه  ا. -3

 له يا   ي  ا اهل ت. -4
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 لعل لر ي  اسه يليا اسل يل  ت. -5

 

 سس أن هنيك   لع ت  د  اسلؤشدااا اس دس   دأ أن لز دت  د  ا شيا  لا ي  اسلااد ت استاسس اسديص ايسدر  ااس   
   ليت ت ل يت اىدا   ايس     ا:شلعك اسلاادن  عد 

 ل را  شدد اا ت أا   لع ت ج يا     الأشديص   س اىدا  . -1

 ل قت اسه لا اس نظ لس س لنش  . -2

 اس تييؤ  س لل  ه تقي  اس  ف اسا  ه ت  س تظيت اساقيات استاي  ت. -3

 ز يد    تد دا ان اس ي  ي . -4

 ايا.ادعد تقد ااضه  س  عرفس  دا   اس هي -5

 اس  ييا اسها ن ااسله لا س لتققي  ااسله شي   . -6

 أا   ايسددتا  ط لدف تدس قديتع أيدا للدا  أ  اقدت  دا   شداا    ديطيا اسلااد دت استاي  دت اسهد عد  اس د  ا تدم

 أا  تديسر  د دن أال ندأ يدت يا   ل  كديا أا أا أ دعاد   دى اس لدعد ا داض ا سم   ي يتتالأ يتت   أا اس قي    يفيل

 (.147اس لا اسفقا     يد  س  ليسه أا شدل ت  ليسه ي س   

 

ال شيام أشليد اس   ااس   دأ  دس تعتهدي ا دع ا أيدا  اأدعب  يهدي ااتهدي    لدت  ااتدم طعددت دا دن   لكياهدي. ا  دا  
اس دد  ا تددم  ل  ددت  لددا ايددتا  لندد ج اهدد أ اس قددت اسلهددتقت ايسقددي ا ادديس   ااسددل  طالكتددم اهددت  اس لددعد   ددى  نددي ن 

(. تلددي  ا ددم  لا ددي  اس دد  اسلدديد   دد  اسهيةددت Chad Albrecht: 2008; 22زا ددي  دديد   ددي لكددعن  يس ددت.  ا 
اسهدد عد ت س ل يلدد ي  ا تددم: للددا     لددت  دد  ق ددا  دداد أا اك ددا  دد  اسلددعرفي  اا ا دا   اا يددا  ليسددل ا دداض 

ا يتديا اا    ع ديا أيدا جد   ت  ل قي   ني ن  تيشا  اا أيا  تيشا     ي د ل لي  اسقعا ا اسليس ت عتدي اا اا
هدددد  ت. ت اا اهل ددددت  ا    ع يا  اا  تيسر  اا اهل ت ته  ت اا    ي د  تت ل لي  ل م اسقعا ا ا يتيا ا

اسددل  طددؤد  اسددى ان لكددعن ل ددم اسقددعا ا   دد  ت  اسهيةددت اسهدد عد ت س ل يلدد ي :  لا ددي   هددةعس ت اسلاادددم ل دديد  الأ ددا
 (.104: اسفقا  اس    نت  ااد ت اسقعا ا اسليس ت

 (:107ا  تص اس   اشلا  يت  س را لعادت اسظاا  اس يس ت  اسهيةت اسه عد ت س ل يل ي : اسلادن اسهيا   قا  

أ_ اس  ع : ال نى ط عا ا سلإدا   اا اسلدعرفي  ا يدا   داا دن   لكديب اس د  اا ان ط  اضدعا س د ع  لكدعن لد تي 
  س  تاص اس  .

   دا طددع ا ا هدسل اسفاجددت   لكديب اس د   ا  دديد  سدم  دتت ادددعد أ دت  ددداالاا اسفداص: ال ندس ادددعد  ندي   -ب
  قيا ت  اا ادعد  داالاا  قيا ت أيا   يست  أا قت   ا دا     ى لدرس ل م ا داالاا.

 ل نس قت    الك س اس     ى ل ا ا للا يلها ا    يس ت.ا اس  ا ااا: -ج
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 :Chad Albercht: 2008ا    ديد اسدل    يدل اسشددلا اس ديسس    الشديا اسظداا  اسهدياقت اسدى  دي  هددلى ال  دل

24.) 

 اس  ع                                                        

 

 

 

 اس  ا ااا                                                             اسفاص      

 

تعع ديا   يندت  د  اس د ع  قدت لكدعن  د  ألدتيب ا لكديب اىدا    اقت أشي   لا ي  اسلااد ت استاسس اسلشي   س دم  سدس
   تدفديض   دتد اس ي دت   دس  أ  اسلدديدا   اسلدني س اسدل  لن لددس  س دم اسلنشد  لدتهع   يسدت اسقردي   س  د  ا نهدي :

   ا اسشداتت  دس لدعي الأا اي اسليس دتاساغتدت  دس د دا لده   ل  ت اس س  لل  أن ل ه     استياادعد اس تا ا اسل ي
 . لاا   س   تاد اس  يتيا اسليس تس      س  عرفس اس هيايا س لإ  ا اس  ع  اسليس ت   س اىدا  

ت اس ددس  للدد  ان ل رددس اسلاادددن اترتي ددي اي  لدديد ادددعد ل  ددأ اا أدد   ددس  دداهندديك اس تطددت  دد  ا شددي اا اس  لطا 
قيدد  أ تددي  أيددا  يد ددت    لدد لي  نددت تلددع لددا ن اا ل  ا نهددي  ددي ط ددس: (339:2011اس قددي  ا اسليس ددت   اسهدد لين: 

ز دديد  أيددا  يد ددت    ز دديد  أيددا  يد ددت  ددس هددي   اسدداته ا دلدديسس   ايسشدداتيا ا يدداى  ددس تفدد  اسلددني ت اسلقي تددت
  دي  ا ت يدا       دي  ا ت يدا   دن أيداا   ا    قدت   لكاا ا اس ت قيا اسنقت دت اس شد ي  ت اسهد   ت    س اسل   يا

 تلدع أيدا  ديد   دس   دتد دا ان اسلددزان    تلدع أيدا  ديد   دس   دتد دا ان اسلدتطني    سليس دتقاب تهي ت اسهدنت ا
ل ييدددا أيدددا  ددديد   دددس اس  قدددت ادددي     اتدفددديض أيدددا  ددديد   دددس  دللددديا اسدددتطعن اسلشدددلعك  دددس ل لدددي هي  

 .   س   تد دا ان استا ني اتدفيض أيا  يد   ا جعد اس يا ت اا ل ه ك

ددداالاا اس ددس الدددللهي اسلنظلدديا اسلهن ددت ا اع جدديا الأا اي اسليس ددت س  ددت  دد  اسل يلددتت اهندديك   لع ددت  دد  اى  
اسللا ددي  AICPAا ا كي  ددت    قددت أجددت    هددت اسل يلدد ي  اسقدديتعتيي  الأ ا لددس   (   لع ددت  دد  اسل دديطيا  دد  أهلهي: 

ت  ااد دددت اسقدددعا ا اسليس دددت( ا (  اك شدددي  اس   دددأ  ندد82(   ااد دددت اس قدددتطااا اسل يلددد  ت( ااسللا ددي   قدددا  57 قددا  
(  ا للدديد ا  نددت اسلااد ددت(   تلددي أجددت ا س نددت لددعي الأا اي 90(   ااد ددت اس هددع يا اسل يلدد  ت( ا قددا  89 

ات هددددددي لهددددددت   سددددددس اس ددددددت  دددددد  اسل يلددددددتت  101ا  100ا  99لدددددد ص تشددددددااا هددددددس  قددددددا  1999اسليس ددددددت  دددددديت 
 (.1:  2008ا ا كي  ت لليا ع هى : 

 ور المراجع الداخلي للحد من الغش:سبل تطوير د 2-3

 دس اك شدي  اس دد  ااس دت  نددم   أتهدي لكفددا ت دي  اسلااددن اسددتاي س  عن هنديك   لع دت  دد  اسعلدي ا اس دس طددا  استدي  
 :اىس ددزات ال لع دددت  دد    دديطيا اسلااد ددت استاي  ددت اسهددد عد ت ا دد  أهلهددي  دد   نظددع  استدددي ي ي هددلد اسعلددي ا   ا دد

 لا ددددي  اس ني ددددت س لاادددددن اسددددتاي س   ا  اسلهنددددساس  هيددددا  لا ي    ا لا ددددي  اسلعضددددعع ت   ا   لا ددددي  ا لدددد ق د اس نظ لددددس
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 ضاا   اى  ليد   دس   لع دت  د  الألديسيأ ااسنهدأ اسليس دت اسلهدي ت   دس اك شدي  اس د   سس  ايىضي ت  اسلهن ت
 :  الع  ت نياد هلد اسه ا   س اسن ع اس يسس

 

 أولا: معيار الاستقلال التنظيمي:

لا اسللا دي  اسل ر تدديا اس ددس   دأ لعا اهددي  دس اسعضددن اس نظ لددس ىدا   أا قهدا اسلااد ددت استاي  دت  ددس اسلنشدد    دتد هدد
 (:164 – 151اهس اسفقااا 

أن لكعن  دا   أا قها اسلااد ت استاي  ت  دس  هد عى  دا    هدله ايسا ديت ايسلهدةعس ت ايلد ق د لديت  د  اىدا اا  -1
 الأ اى س لنش  .

 اض س  ع  ألنيل  ل  ت اسلااد ت أا  نت ل   ر ت ي  هي . تت اس   -2

 أن  لعن ا لليد  تيشا  ال    اىدا  . -3

 أن  لعن  زد ال يي  اسلااد ي  استاي يي  اقاا          اىدا  . -4

 اس عج ن اسعاضه ااسلل عب سلهيت  دا   اسلااد ت استاي  ت. -5

 

قدداا   دد  س نددت اسلااد ددت  ددس اسلنشدد   يع ددي  دد  ل دداض اسلاادددن اسددتاي س ا دداى استددي  عن أن  لددعن اس ددزد ااس  يددي  ا
 س  ع          اىدا    الم.

 

 ثانيا: معيار الموضوعية:

 دلين  عضدع ي م ألنديل أدال  ل دم سا هت  هلا اسللا ي   سس ل تطت اسل ر تيا اسعادأ لعا اهي  دس اسلااددن اسدتاي س 
 (:173 - 165اسفقااا ا   هلد اسل ر تيا  ي ط س 

  تت اس  لا او ال ا يا  . -1

  تت لقت ا أ ت لنيز ا لؤلا   س دعد  اس لا. -2

 ل ييا لعز ن اسلااد ي    س اس ل  يا الفت دا  ت. -3

 دددتت  ااد دددت الأتشدددرت اس دددس تدددين  قدددعت اهدددي  عردددف  دا   اسلااد دددت استاي  دددت ق دددا ات قيسدددم  سيهدددي اعالدددرت تفددد   -4
 اسلعرف.

 اسلااد ت استاي  ت     ي   يا ايس  كت     عضعع ت اس لا اسل  لا. ل يت  تطا  دا   -5

 ثالثا: معيار العناية المهنية:
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ا  ددي  هددلا اسللا ددي  اس ني ددت اسلهن ددت اس ددس   ددأ أن ط ددلسهي اسلاادددن اسددتاي س ىيدد ل  هددةعسي م   اسددلسم  ددإن    ددم أن 
 (:186  يل  س ا   تي   ي ط س  قا  

 س  قي  أهتا  اسلااد ت.تريي اس لا اس زت  -1

 الأهل ت اسنه  ت س  ع  اس س لع  لر     يهي اداالاا اسلااد ت . -2

  تى تفي ت ا ي   ت اداالاا  دا   اسلدييا سلإداالاا اساقيا ت. -3

 ا  ليد اقع  أيريل دعها ت أا أ  أا  تت اس زات ايسه يليا ااىداالاا اسلعضع ت. -4

 س ي ت  نهي.لك فت اس ل  ت  قي تت اي -5

 

 : (189 ك شي  اس   ل  ل  اسفقا   استاي س اسلاادن  هةعس يا  إن  ااد ت  ا ل  يا اسا يت  نتا 

  . أ  ا لكيب  سى لشيا قت ل تطت اسلؤشااا اس س    لللنم ا يل ايس   اسكيت ت اسل ا ت ست م لكعن  أن -1

 .اساقيا ت الأتظلت اس  ف  س قي ت اس     ا اي لكيب لهله قت اس س س فاص    قظًي  لعن  أن -2

 كدين   ا  دي أا  ضديت ت ىدداالاا  يددت كيتده هنديك  ي   ا ال تطت اس   ا لكيب اي  ليد اسل   قت اسلؤشااا لقع ا -3

 .س    لقد    اس عج ت اإداال  ل  ت   أ

 سهدلا  ؤ دت  دسدتا   ت ع دت    ل دت أ   دي ا أد   د  استاي  دت اسلااد دت قهدا أا  دا    د  اسلهدةعد ااد   -4

 دايدا اسهد ريا اسل  لدت  اد   ا اس يسدت ادتا د لقدع ا استاي  دت اسلااد دت   قهدا ا  د   دا   اسلهدةعد ا  دى ا   لديد

 .اسلنش  

 

ا ا  استي  عن أتم ايىضي ت  سس  ي ل    إن اس ني ت اسلهن دت اسعادتدت ل ر دأ للهدم اسلااددن اسدتاي س ال لع دت  د  
ضدداا    لي لددت تز ددت   دد  يدد د  اا ددي   ددي ط ددس: س ددم  ددي  اسلهددةعس ت  دد  اس دد  اسلشددي  اسدرددعاا اس ددس  ددتدهي  لا

اد  ا دد   ل  ددت اسلااد ددت ت لددي ط   دد  الدددييا ادددعد ا يتدديا أيددا جدد   ت  اا ا اسلنيقشددت اددي  أ دد   اسشددم اسلهن ددت
   ت  اا اس لددعد   ددى اسل  ع دديا اس ز ددت س  تطددت  دددييا ادددعد ا يتدديا أيددا جدد   اهل ددت تهدد  ت اهدد أ اس دد 
اسنظدا  دس     دايدا اسلنشد    دعد  ددييا اددعد أد  اسلد لدتا ل فهدي   د  ا دا      اهل ت ته  ت اهد أ اس د 

اسنظددا  ددس اس عا ددا اسلهدد تت سلدددييا    ت ددي ج ا ددداالاا اس   ي  ددت اس ددس لددا اسا دديت اهددي  نددت لدردد    ل  ددت اسلااد ددت
 ددس ل تطددت  دددييا ادددعد ا يتدديا أيددا جدد   ت  اا اهل ددت  اسنظددا  ددس اسل  ع دديا ا يدداى اسلفيددت    ا لكدديب اس دد 

اسنظدا  دس  ددييا لدردس    ا   دااض  دين ا   داا  أيدا اسهد  ا ادي طااد  د   ددييا اس د    ته  ت اهد أ اس د 
لقددع ا ادسدت اسلااد ددت  يددل  للدد  اسعقدع    ددى ا ددع  اا رداا  يدد د اس لددا اسليددتاتس    ا دا   سلإدداالاا اساقيا ددت

 اسل     ا قتطا اسلدييا ا   أ   ت  سم: لؤ ت اس لا

 أ_ ادعد  ااقيا  س اسه  ا اسل يل  ت.
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 أدست  لتيا   نيق ت اا  فقعد  -ب

 ادعد  شيكا اا   قيا أيا  يد ت اي  اسلاادن اا دا   -ج
 

 :التأهيل المهني للمراجع الداخلي معيار رابعا:

 ي  اس   اس  هيا اسلهنس اس زت س لاادن استاي س ت لي ط س: تد  شاا   لا ي   هةعس ت اسلاادن استاي س    اك ش

 اس داا  ت اس  هيدا  نيجدا  د  اأياهدي ااسلهدي اا   ااس دت  أ اسل ا دت  اسدتاي يي  اسلدااد ي  سدتى  لدعن  أن   دأ  -1

 : ا لس  س الأليل ت ااسلهي اا اسل ا ت ال ل ا .اهي اس س  ل فعن  ايس ل  يا س ا يت

 .استاي  ت اسلااد ت األيسيأ اإداالاا   يطيا ي لر   س اسلهي    -أ

 . ااسلااد ت اسل يلتت  س اسلهي   -ب

 . دا   اى  تيدئ  ها -ج

 الألديسيأ اس لع دا  اسشداتيا  تظديت اسل يلتت ا ق لديد    دا س ل ا دت  د  فدت سفداا  الأليلد ت اسلتديدئ  د اك -د

 اس  ي  . ااسقيتعن  اأتظلتاسل  ع يا  اسكل ت 

 اس  . س  تطت  ؤشااا اسكيت ت اسل ا ت استاي يي  اسلااد ي  ستى لكعن  أن أ    -2

 ا كنعسعد دي اسل   قدت الأليلد ت ااسلددييا اساقيا دت ايس عاتدأ  ي دت   ا دت اسدتاي يي  اسلدااد ي  سدتى لكدعن  أن   دأ  -3

 لكنعسعد ي.   ى ل  لت اسلااد ت اس س األيسيأ اسل  ع يا

 ا اس هديا  دن ا للديد ل قي    ى الأ ااد  ااسقت    ن اس  ي ا  س اسد ا  استاي يي   ي اسلااد ستى  لعن  أن   أ  -4
 اس هديا  دن ييتدت ا  قديا اأن    فظدعا اىتهديت ت اس  قديا اسدتاي يعن  اسلااد عن   فها أن ط ر أ اف يس ت اهلا سلد  فت

 أهدتا    دا لعجديا أ دع   للنها ا يل اسك ياسا    ع اسشف ا لليد  س اسلهي   لكعن ستطها اأن الااد  هي   قع عن  اس س

 .الهعست اعضع  اسلقلعد  اس هت ااس عج يا  سى ااسن ي ج  ااس قع ا  ااس   يا  اسلااد ت 

اسلهد لا   ااس   د ا اس ردع ا يد د  د  اسلهن دت ااسفن دت ااقدت اله كفديللها   دى استاي يعن  اسلااد عن    ي ظ أن   أ  -5
  سدم ل قيد  ا للد  ي األديسي ه  داالالهدي ا استاي  دت اسلااد دت   ديطيا  دس اس تط دت ل  يدااااس ردع اا ااس   دى ااس  دا 

  دس  تاست الد اس  قديا ا اسلدؤللااا    دع  يد د ا د  االأا ديص اسل دللدت  اس دت  أ اداا ج  دس اي شد ااك
   ااسلااد دت   يلدتتايسل    قدت سهدي تشدااا   دى س لدعدا  ايسلهندت   قدت سهدي دللا ديا  دس اا شد ااك اس ي  ديا 
 .استاي  ت ااسلااد ت

 

 خامسا: النماذج المساعدة في اكتشاف الغش:

هندديك اس تطددت  دد  است الدديا اس ددس لعجدد ه اسددى   لع ددت  دد  اسنلددي ج اا اسنهددأ اس ددس  للدد  س لاادددن ا   لدديد   يهددي 
 (:339:2011  اسه لين : ي ك شي  اس   اا    يد ا نه
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 (:Beneishنموذج او مؤشر  -1

 -اسلؤشا    للين    يااا  اد ت   ى اسن ع اس يسس: هلاا  كعن 
M= 4.84 + 0.92*DSR1 + 0.528 * GM1 + 0.404 AQ1 + 0.892 SG1 + 0.511 * DEP1 – 0.172 

* SOA1 + 4.679 * TATA – 0.327 *LVG1 
  يل:

DSR1 ؤشا يعد   ا  اس  ليا  = 

GM1 ؤشا هي   اساته ا دليسس  = 

AQ1 ا جعد=  ؤشا دعد   

SG1 ؤشا تلع اسل   يا  = 

DEP1 ؤشا ا ل ه ك  = 

SGA1 ؤشا اسللاا يا اس  لا ت اا دا  ت  = 

TATA ؤشا ادليسس ا ل  قيقيا اسى ادليسس ا جعد  = 

 لدديد قددع  اددين اسشدداتت قددت ل   دده   هددلا  شدديا اسدى ادددعد ا 2.22اك ددا  دد   Mاإ ا تيتده اسن   ددت اسنهي  ددت سلؤشددا 
  هلا  شيا اسى ادعد ا  ليد قع  اين اسشاتت سا ل   أ  س ا  تي . 2.22 ي   ا تين اقا     س ا  تي   ا

 

 ات لي ط س ا ين سك ي ت ا  هيب اسلؤشااا اس س ط  لنهي اسنلع ج:

     يا اسهنت اس يس ت(÷    تطنع اسهنت اس يس ت                                 

                                    دددددددددددددددددددددددددد ؤشا يعد   ا  اس  ليا: = 

     يا اسهنت اسهياقت(÷    تطنعاسهنت اسهياقت                                

ا ا   هلا اسلؤشا تهتت اسلتطني  اسى اسل   يا  س   الي     يسي ي    يدل ان اسز ديد  اسك يدا   دس اسلؤشدا قدت لدع س 
  هيايا اسلتطني  ااسل   يا    ادا ز يد  ا  تي . ا ن هنيك  تيس ت  س

 

 

 

 هي   اساته ا دليسس  س اسهنت اسهياقت                                  

 ددددددددددددددددددددد  ؤشا هي   اساته ا دليسس: = 

 هي   اساته ا دليسس  س اسهنت اس يس ت                                
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شدددا  ندددت اتدفيضدددم   دددى اددددعد ا  لددديد قدددع  لأن لقدددعت ا دا   ايس   دددأ  دددس ا  تدددي  سد ددد  ا تدددي  ا نتدددم هدددل اسلؤ 
  لرن ت اا يفض اسدهي ا.

 

  دليسس اسهنت اس يس ت÷   اسل تااست س هنت اس يس ت + اس يا ت س هنت اس يس ت(  -1                                

 دددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددد   ؤشا دعد  ا جعد =

  دليسس اسهنت اسهياقت÷ اسهياقت(  اسل تااست س هنت اسهياقت + اس يا ت س هنت  -1                                 

دا   اسشدداتت س لدد فيد   دد  اس كدديس ن  يددل طدد ا  لددل  هي اددت   دد  ا  تي هددي  الشدديا اسز دديد   ددس هددلا اسلؤشددا اسددى  يددا 
 سى ز يد  ا  تي . لاا يا اهلا ليؤد  ا

     يا اسهنت اس يس ت                            

 دددددددددددددد  ؤشا تلع اسل   يا =  

     يا اسهنت اسهياقت                           

ا شدديا ا لفددي  هددلا اسلؤشددا اسددى ادددعد ا  لدديد ادد ن لكددعن اسشدداتت قددت اضددي ه     دديا اهل ددت اسددى     دديا اسهدددنت 
 ددن    ظدت ان  ؤشددا تلدع اسل   دديا سد   ايس دداا   اشدي   اسددى اددعد ل  ددأ اإتلدي قددت لكدعن  قدد     ددت اس يس دت  

 ل لطا.

 

 اسى  دليسس ا جعد =ا  ؤشا  دليسس ا ل  قيقي

 [ ا ل ه ك –اس  يا  س اسنقت ت  –اس  يا  س  هيايا  ا  اسليد اس ي ا ]                                  

 دددددددددددددددددددددددددددددددددددد                                   

  دليسس ا جعد                                                          

 .د   س هلا اسلؤشا اسى ادعد ا  ليد س    أ  س ا  تي يالشيا اسز 

    تد ا ل ه ك  س اسهنت اسهياقت                          

 ددددددددددددددددددددددد ؤشا ا ل ه ك =  

   تد ا ل ه ك  س اسهنت اس يس ت                        

ا شديا هددلا اسلؤشدا اسددى  دتى ل دديت اسشداتت ايس   ددأ  دس   ددت ا ا لد ه ك    نددت ي  لدعن هددلا اسلؤشدا اك ددا  دد  
د اارددد  اان اسشددداتت قدددت يتقددده الددد عب اا دددت جددد  ه  دددإن هدددلا  شددديا اسدددى ان الددد ه ك ا جدددعد اس يا دددت طددد ا ال دددت

 س ل ه ك    ادا ز يد  ا  تي . لدي ض
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  دليسس اسدلعت  س اسهنت اس يس ت                  

 ددددددددددددددددد ؤشا اساا  ت = 

  دليسس اسدلعت  س اسهنت اسهياقت                 

  ديتددأ اسشدداتت  لددي    اهددي   ددى اس   ددأ  ددس الشدديا اسز دديد   ددس هددلا اسلؤشددا اسددى ز دديد   دددييا  ددتت اسهددتاد  دد
 ا  تي .

 

 مؤشر التدفق النقدي التشغيلي المعدل إلي الدخل: - 2

ا  ددي  هددلا اسلؤشددا  سددم اسددتيا اسددل  سدد   سددم  دداداد تقددت    ا  ددأ أن  لددعن هددلا اسلؤشددا ليا ددي  دد    ددا   سددس    
 ددس تلددع اسددتيا ال ددتد ألددا   دد  اس ددت   أيدداى اان    قددا  دد  اسعا ددت اسلدد  ه   ااتدفدديض هددلا اسلؤشددا طددتد  

 . اسنقت  اس ش ي س اال دتات  لي ليا ا   يس ت سا ن استيا   ااس ل  ج  ه

 (: 2010( ا    ت  لتان  2008 هيام    ي د اسل يدست اس يس ت  أ لت  يت  ا  ا   

    

 يلج     ل  يا اس ش يا اسله لا اس ت   اسنقت  اسل تد اسن                                               

 ددددددددددددددددددددددددددددد ي س اسل تد  سس استيا  ؤشا اس ت   اسنقت  اس ش  

 استيا اسل تد اسنيلج     ل  يا اس ش يا اسله لا  س شاتت                                              

 اس يسس:     ( 1 قا   ا اسل تد اي ل اشيد ايسشلاا  ا لقتطا اس ت   اسنقت  اس ش ي س اسل تد ااستي  

  

                                      

 

                                                                                                                                          

 

 

 

 

 

 

 )+(مصاريف أو خسائر بنود غير متكررة

صافي التدفق النقدي التشغيلي الموجود في قائمة 

 التدفقات النقدية

 +(المدفوعات النقدية للبنود غير المتكررة)

الدخل من عمليات التشغيل المستمرة الموجود في 

 قائمة الدخل

 (1شكل )

 مخطط تقدير التدفق النقدي التشغيلي المعدل والدخل المعدل
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 هامش النقدية الزائدة )المفرطة(: -3

 ا  ت هلا اسلؤشا    أك ا اسلؤشااا   يس ت  س اك شي  ادعد  لي لت س ل يلتت ا    يس ت أا اىا كي  ت   

 ا  ا ل يلم ايل دتات اسل يدست اس يس ت: 

 

 استيا اسل تد س شاتت –د س شاتت اس ت   اسنقت  اس ش ي س اسل ت                             

 ددددددددددددددددددددددددددددددددددداسنقت ت اسزا ت   هي     

 اىطااداا                                                     

 

 (:2008اهنيك ل لت  ي ا سهلا اسلؤشا أ لت : 

 (إيرادات أو مكاسب بنود غير متكررة-)

تج عن عمليات التشغيل )=(الدخل المعدل النا

 المستمرة

استخدام الإجراءات التحليلية 

المستندة للدخل المعدل والتدفق 

لإكتشاف الممارسات النقدي المعدل 

 ة للمحاسبةالاحتيالي

(المدفوعات النقدية لبنود الأنشطة التشغيلية والتي -)

 صنفت علي أنها استثمارية أو تمويلية

= صافي التدفق النقدي المعدل الناتج 

 عن عمليات التشغيل

 (المتحصلات النقدية للبنود غير المتكررة-)

)+(المدفوعات النقدية لبنود أنشطة الإستثمار 

 والتمويل التي صنفت علي أنها تشغيلية

( المتحصلات النقدية لبنود أنشطة الإستثمار -)

 والتمويل التي صنفت علي أنها تشغيلية

ة التشغيلية )+(المتحصلات النقدية لبنود الأنشط

 والتي صنفت علي أنها استثمارية أو تمويلية



 - 222 - 

سلليلدأ ل  قد  الظهدا  دس شدلا لدت   تقدت  لشد ي س اس يست الأاسدس: لتديا هدي   اسنقت دت اسزا دت  : اهدلا   ندس أن ا
أ  أن اس دت   اس شد ي س طد ا اس لدعد    دم  د  يد د ديدا لشد ي س  لدي  شديا  سدس  دتت اددعد  لي لديا   يلدد  ت 

 ا   يس ت.

اس يست اس يت ت: اتدفيض هي   اسنقت ت اسزا ت : اهلا   نس ز ديد  اسدتيا اسل دتد اسنديلج  د   ل  ديا اس شد يا اسلهد لا  
 ا لته أك ا    اس ت   اسنقت  اس ش ي س اسل تد    لي طتد   س ادعد  لي ليا   يل  ت ا   يس ت سز يد  استيا.

اس يست اس يس ت : ا لفي  هدي   اسنقت دت اسزا دت : اهدلا   ندس ز ديد    دتد تلدع اس دت   اسنقدت  اس شد ي س ال دتد ألدا   د  
ا  اهددلا طدتد   ددس ادددعد  لي لدت   يلدد  ت ا   يس ددت س ديدد ض   دتد تلددع اسددتيا اسنديلج  دد   ل  دديا اس شد يا اسلهدد ل

 استيا.  

                                           

 منهجية الدراسة -3

اهددد ا لردددع ا دا  لدددع     لدددت است دددل أليلدددي   دددى اسلدددنهج اسعجدددفس س  لدددعد   دددى اسل  ع ددديا اسل   قدددت      
 ددس اسلنشددوا اسهدد عد ت ا سددم اي لدد  يتت ادديسلنهج اسلهدد س  ددس  س ددتاسلاادددن اسددتاي س س  ددت  دد  اس دد   ددس اسقددعا ا اسلي

ت  ااد دددت است الددديا اسهدددياقت  دددس   ددديد اسلااد دددت الدددفت  ي ددد ل ل دددن ل دددم اس  يتددديا ااسل  ع ددديا لدددعال  ددد  يددد د
أا  د  يدد د قي لدت ا ل قلدديل ااسدعا د   ددس اسك دأ ااسددتا  يا االأا ديص اسلد  فددت ااسلااد دت استاي  ددت الدفت ييجددت 

  س لع  لعز    س هلد اسشاتيا ااس س لع  ط ا ت لي ا ت ل  ي هي الفهياهي ااسدااج اي ل ن يديا اس ز ت.اس

س شداتيا ااسلنشدوا  اسلاادن استاي س  دس اس دت  د  اس د   دس اسقدعا ا اسليس دت ااتر قي    استا  اسهيت اسل  ط لاتم    
 ا دا  اسلاادددن اسددتاي س ااس ددس لز ددت  دد    يسي ددم  ددس س  ددين  ددتى لددعا ا لدد ا لرددع  آ ا هددا كددين  اددت  دد  الدد ر   

 لي  دددت اس ددد   دددس اسقدددعا ا اسليس دددت   دددا  دددتى لدددعا ا  لا دددي  ا لددد ق د اس نظ لدددس   ا لا دددي  اسلعضدددعع ت   ا لا دددي  
اس ل دددس س لدددااد ي  اسدددتاي يي  اتدددلسم  دددتى لددد لاها اددديسا ا الأي ل دددت  دددس اس ني دددت اسلهن دددت   ا لا ي اس  هيدددا اس  لدددس ا 

  ا  كدعن    لدن است الدت  د  اسشداتيا اسلهديهلت   ي تت اس     اي ضي ت اسس ا   ق ا يا أيا   س هلا اسش ن 
 يتقي شدداتت 145 ددت اسهدد عد   ددس اسقري دديا اسلد  فددت ات ددر  ددتدهي سياس ددس طدد ا لددتااد ألددهلهي  ددس لددعي الأا اي اسل

سلعقدددن لدددتااد ا سك ااتدددس( الدددا ا لددديد الددد تيتيا سهدددي دل  دددي ات لدددي ط دددس ددددتاد طعضددده اسلالدددا ااسلهددد  ا  ددد  هدددلد 
  ا ل تيتيا :

 ( اسلنشوا اس س لل ا    لن است الت1دتاد  قا  

 تد ا ل تيتيا  اسقري  ت
 اسلال ت

 تد ا لد تيتيا 
 اسله  لت

 8 11 اسللي   ااسدت يا اسليس ت 1
 10 14 ني يا اس  اات ليا تاسل 2
 7 9 ا للنه 3
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 6 9 اس  ز ت 4
 1 2 الخدمية والمرافق الطاقة 5
 12 15 الغذائية والصناعات الزراعة 6
 3 5 المعلومات وتقنية الاتصالات 7
 25 31 التأمين 8
 4 7 المتعدد الأستثمار شركات 9

 8 13 الصناعي الأستثمار 10
 9 15 والبناء التشييد 11
 5 8 العقاري التطوير 12
 3 4 النقل 13
 2 2 والسياحة الفنادق 14

 - 2 ا   ت ااسنشا 15
 103 145  ادليسس

 

 أساليب تحليل البيانات: -4

اس كددداا اا ااسنهدددأ  تدددي   اضددد يلهي لدددا الددد دتات  دددت  ألددديسيأ   لدددي  ت   دددا لأأدددااض ل قيددد  أهدددتا  است الدددت ااي 
 ددتى لددعا ا لدد ا للا ي  ددت س   ددا    ددى يلددي د  ينددت است الددت اس   ددا    ددى اسلةع ددت ااسل علددريا اا ت اا دديا اس

ا  لا ددي  لرددع ا دا  اسلاادددن اسددتاي س ااس ددس لز ددت  دد    يسي ددم  ددس  لي  ددت اس دد   ددس اسقددعا ا اسليس ددت   ددا  ددتى لددعا 
ا لدد ق د اس نظ لدددس   ا لا ددي  اسلعضدددعع ت   ا لا ددي  اس ني دددت اسلهن ددت   ا لا ي اس  هيدددا اس  لددس ااس ل دددس س لدددااد ي  
استاي يي  اتلسم  تى ل لاها ايسا ا الأي ل ت  س   ي تت اس     اي ضي ت اسدس ا   ق ا ديا أيدا   دس هدلا اسشد ن 

  نع دت اسفدااي ادي  اىدياديا اسلد  فدت   تلدي لدا الد دتات اي تدي  س  تطدت     CHI – SQUARE  تلدي لدا الد دتات  
  لي طت ا اس قت  س ا يتيا ا ل   ين. % 83,8ااسل  ا ر  Alpha  Cronbachاسلتي ااس تيا 

 

 خصائص عينة الدراسة: 4-1

 :سقري يالعز ن اس ينت  هأ ا  4-1-1

سددل  ل ت ددم شدداتيا اس ينددت  يددل ط ددي   ددتد اسشدداتيا رددي  ا ق لدديد  ااسقط ددي  اس ددتاد اس دديسس لعز ددن اس ينددت  هددأ 
 اس س لا اي  ي هي    تا قري  اتلسم اسنهتت اسلةع ت س  تد اسل  لا اي  ي د   س اسن ع اس يسس:

 از ن اس ينت يتقي س قري يا ا ق ليد ت( 2 قا  دتاد 
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اسنهتت   تد اسشاتيا اسقري  ت
% 

 7.8 8 اسللي   ااسدت يا اسليس ت 1

 9.7 10 البتروكيماوية الصناعات 2

 6.8 7 الاسمنت 3

 5.8 6 التجزئة 4

 1.0 1 الخدمية والمرافق الطاقة 5

 11.7 12 الغذائية والصناعات الزراعة 6

 2.9 3 المعلومات وتقنية الاتصالات 7

 24.3 25 التأمين 8

 3.9 4 المتعدد الأستثمار شركات 9

 7.8 8 الصناعي الأستثمار 10

 8.7 9 والبناء التشييد 11

 4.9 5 العقاري التطوير 12

 2.9 3 النقل 13

 1.9 2 والسياحة الفنادق 14

 100.0 103 ا دليسس 

  ددد    دددا % 24.3شددداتت الل دددا  25اسشددداتيا اس يا دددت سقردددي  اس ددد  ي   دددتدهي  ( أن2 ددد  اس دددتاد  قدددا  ا   ددده 
 ددد  شددداتيا اس يندددت   لدددا  %11.7شددداتت لل دددا  12ط يهدددي قردددي  اسز ا دددت ااسلدددني يا اس لا  دددت اس يندددت اسلد دددي     

شددداتيا لل ددددا  9  اقردددي  اس شدددييت ااس نددديل  %9.7شدددداتيا انهدددتت  10اسلدددني يا اس  عت يا دددت ااس دددس ا دددر  دددتدهي 
  اقدددت  % 7.8ا   %1 نهددي  دددياي     أ ددي اددديقس اسقري دديا  قدددت لااا دده تهدددتت اسشدداتيا اس دددس لددا اي  ي هدددي 8.7%

 لددين   ددس لكددعن  ا ددس  ددس  ددتد اسشدداتيا اسلد ددي   أن لكددعن   نيلددتت  ددن  ددتد اسشدداتيا  ددس تددا قرددي  اقددت  ا 
  لن لل ي  ج   ي . اس ينت  ل  ت س ل

 

 توزيع العينة حسب الوظيفة: -4-1-2

اي دياددت   ددس ا لدد   ين   اتيتدده اسن ددي ج  لعز ددن اس ينددت يتقددي س عرددي ف اسديجددت ايسقددي لي  (3 قددا  ا  ددي  اس ددتاد 
 كيس يسس:

 ( لعز ن اس ينت يتقي س عر فت3دتاد  قا  
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 اسنهتت % اس تد اسعر فت ت
 5.8 6  تطا  يت اس تقي  استاي س        1

 7.8 8  تطا  دا   اس تقي  استاي س         2

 11.7 12      قها اس تقي  استاي س       3

 14.6 15 د                     تق  داي س أا  4

 32.9 34  تق  داي س            5

 27.2 28 أيا     6

 100 103 ا دليسس 

 

   % 32.9  اتهد  ها يداي يد ي   ين عتدي    د   دتقق ايىديادت   دس ا لد ي ( أن اسقدي ل3ا   ه    اس تاد  قدا  
ايىضددددي ت  سددددس  ددددتطا     %11.7تقي  اتهدددد  ها   ا ؤلدددديل لأقهدددديت اس دددد %14.6  أاد اتهدددد  ها يداي يدددد ي ا ددددتقق

  دس اس دعاسس   اهنديك اردي ف أيدا   قدعت  %7.8   %5.8اس لدعت ا دتطا   دا اا اس دتقي  اسدتاي س ات  ده تهد  ها 
 ددد   %27.2شددديأ عهي اعر فدددت اسلدددتق  اسدددتاي س   دددا اسلدددتطا اسلددديسس أا  ؤلددديل اس هددديايا اهدددؤ ل ا  ددده تهددد  ها 

ي ف دل  هددي ل لددا  ددس   دديد اس ددتقي  اسددتاي س الأ ددا اسددل   للدد    ددم ا يلةنددين  سددس  دلدديسس اس ينددت   سكدد  اسعردد
  ديايلها .

 توزيع العينة حسب المؤهل:  4-1-3 

( لعز ن اس يندت  هدأ اسلؤهدا اس يجدا    دم اسقدي ا ايسلااد دت استاي  دت ااسدل  قديت ايىديادت   دس 3ط ي  اس تاد  قا  
 ا ل   ين ا سم   س اسن ع اس يسس:

 ( لعز ن اس ينت يتقي س لؤها3دتاد  

 اسنهتت % اس تد اسلؤها ت
 3.9 4 أقا    اس ي  س 1

 76.7 79 اليسع  ع  2

 5.8 6 دا عت  يسس 3

 6.8 7  يده يا 4

 6.8 7 دت ع اد  5

 100 103 ا دليسس 
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 ددا اسددل   للدد   دد  اس ينددت  يجدد عن   دس الدديسع  ع   ددس اسل يلددتت الأ % 76.7( أن 3ا   ده  دد  اس ددتاد  قددا  
  ددم ا  ددي ا يلةنددين اسددس ا ديادديا اسددعا د   ددنها   ددس هددلا ا لدد   ين   اأن  ديادديلها لل ددا  سددس  ددت  ددي ااقددن  هنددت 

  دس شددهيدلس اسليدهد يا ااسددتت ع اد  ي   ا ددنها ا  دي  دد  هدا  يجدد  اس دتقي  اسدتاي س  ددس اسلل كدت اس ات ددت اسهد عد ت
 سكا  نهلي. % 6.8اته  ها 

 العينة حسب سنوات الخبرة: توزيع  4-1-4

( طعضه لعز ن اس ينت يتقي سهنعاا اسد دا  اسديجدت اديسلااد ي  اسدتاي يي  ا سدم   دس اسن دع 4ت لي ط س اس تاد  قا  
 اس يسس:

 اسنهتت % اس تد لنعاا اسد ا  ت
 7.8 8 لنعاا 3أقا     1

 24.3 25 6 سس أقا     3    2

 15.5 16       9 سس أقا     6    3

 15.5 16 12 سس أقا     9    4

 36.9 38 لنت   ك ا  12 5

 100 103 ا دليسس  

سدتطها ي دا  ل دااا  اددي   % 15.5لدنعاا   اأن  6اسدس  3سدتطها ي دا   دد   %24.3ا   ده  د  اس دتاد اسهديا  أن 
هدددس تهدددأ لدددنت   ا  12 ددد  اسلدددااد ي  اسددتاي يي    دددا اس يندددت سددتطها ي دددا  لز دددت  دد   %36.9لددنت   اان  12ا 6

 ل  ا    اسللل  ا   ليد   س هلد ا ديايا.

 اختبارات الفروض: -5

 اختبار الفرض الأول: 5-1

"   ط دعا ا سدت  اسلدااد ي  اسدتاي يي   دس اسشداتيا اسلهديهلت اسهد عد ت   ر تديا  لا دي   ى:طدند اسفداض الأاد   د
 ت   دس اسلدااد ي  اسدتاي يي  اسدلط  شدل  ها اىي تي  هلا اسفاض لدا يدا    لع دت  د  الألدة  ا ل ق د اس نظ لس" 

 اس ينت اتيته اسن ي ج تيس يسس:

 ا ل ق د اس نظ لس  ت ي ج   لع ت    الألة ت اسل   قت اللا ي ( 5دتاد  قا  
 لا نعم السؤال م

 النسبة% تكرارات النسبة% تكرارات

هددددددا  دا   أا قهددددددا اسلااد ددددددت استاي  ددددددت  ددددددس  21
يت ايسلهددددددددةعس ت  هدددددددد عى  دا    هددددددددله ايسا دددددددد
 اى س لنش  .يايل ق د ليت    اىدا اا الأ

83 80.6 20 19.4 

هددا ل  ددداض س ددد ع  ألندديل  ل  دددت اسلااد دددت  22
 أا  نت ل   ر ت ي  هي .

25 24.3 78 75.7 
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 18.4 19 81.6 84 ها ست لا الليد  تيشا  ال    اىدا  . 23

هددا  ددزد ال يددي  اسلددااد ي  اسددتاي يي   لددعن  24
         اىدا  .اقاا  

84 81.6 19 18.4 

هدددا طعددددت لعجددد ن ااضددده أا ل دددعب سلهددديت  25
  دا   اسلااد ت استاي  ت.

83 80.6 20 19.4 

هددا  ددزد ال يددي  اسلدددتق  اسددتاي س طدد ا اقددداا   26
    س نت اسلااد ت  س اسلنش  

53 51.5 50 48.5 

ها  قعت      قها اسلااد دت استاي  دت ادإا    27
اسل  ظددددديا اس دددددس لدددددا اس عجدددددا ا دا   الدددددا 

 اسيهي

100 97 3 3 

هدددا  هددد  يأ اسل يلددد عن سدددتى اسشددداتت  ندددت  28
ي أ ل تطا  ي ا د اشدلا يدييف  دس اسدت يلا 

 ااسه  ا

100 97 3 3 

 26.2 27 73.8 76 اسل عل  اس يت 

 % 26.2  اأن  دد  اسلددااد ي  اسددتاي يي  ط ددعا ا سددتطها  لا ددي  ا لدد ق د اس نظ لددس  %73.8ا   دده  لددي لدد   أن 
 ددد  اسلدددااد ي  اسددتاي يي  أاضددد عا أن ل يدددي  ا دددزد  %48.5 ددنها   ط دددعا ا سدددتطها هددلا اسللا دددي    ا دددن  سدددم  ددإن 

ا لأن تهدتت  د  ط دعا ا سدتطها ا اسلاادن اسدتاي س  دي زاد  دس طدت  دا   اسشداتت اهدع  دي طهدتد ا لد ق د اس نظ لدس   اتظد
 سددم  ليددا اسددس   ددض اسفدداض الأاد ااسقي ددا ا ددتت لددعا ا   ر تدديا  ددإن  %50  ر تدديا اسللا ددي  اسلددلتع  لز ددت  دد  

ا لدد ق د اس نظ لددس سددت  اسلددااد ي  اسددتاي يي   ددس اسشدداتيا اسلهدديهلت اسهدد عد ت   ا دد ا ق ددعد اسفدداض اس ددتطا اهددع 
 لعا ا   ر تيا ا ل ق د اس نظ لس ست  هؤ ل اسلااد ي  استاي يي .

 اختبار الفرض الثاني: 5-2

أتدم "   لعدددت  دااي دعها ددم  اا د سدت ا لددي  ت ادي  اديادديا اسلدااد ي  اسددتاي يي   ددس  ىاس ديتس   ددطدند اسفدداض 
 اسشاتيا اسه عد ت ت لي ط     ا عا ا   ر تيا  لا ي  ا ل ق د اس نظ لس"

ا ؤه لددم اس  ل ددت ا ي تددي    نع ددت اسفددااي اددي  ا ديادديا اسهددياقت يتقددي س لعقددن اسددعر فس س لددتق  اسددتاي س 
 اتيته اسن ي ج تيس يسس: CHI – SQUAREلا ال دتات اس ل  ت  الم اي

 ( اي تي    نع ت اسفااي  عد   ر تيا  لا ي  ا ل ق د اس نظ لس6دتاد  قا  
  CHI – SQUARE 

 يتقي س د ا  يتقي س لؤها  عر فتسيتقي  اسهؤاد ت

هددددددا  دا   أا قهددددددا اسلااد ددددددت استاي  ددددددت  ددددددس  21
يت ايسلهددددددددةعس ت  هدددددددد عى  دا    هددددددددله ايسا دددددددد

0.28 0.086 0.001 
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 ايل ق د ليت    اىدا اا الأ اى س لنش  .
هدددا ل  ددداض س ددد ع  ألنددديل  ل  دددت اسلااد دددت  22

 أا  نت ل   ر ت ي  هي .
0.24 0.042 0.001 

 0.058 0.132 0.001 ها ست لا الليد  تيشا  ال    اىدا  . 23
هددا  ددزد ال يددي  اسلددااد ي  اسددتاي يي   لددعن  24

 اا          اىدا  .اق
0.267 0.296 0.081 

هدددا طعددددت لعجددد ن ااضددده أا ل دددعب سلهددديت  25
  دا   اسلااد ت استاي  ت.

0.178 0.110 0.000 

هددا  دددزد ال يددي  اسلدددتق  اسددتاي س طددد ا اقددداا   26
    س نت اسلااد ت  س اسلنش  

0.003 0.015 0.000 

ها  قعت      قهدا اسلااد دت استاي  دت ادإا    27
دا   الدددددا اسل  ظددددديا اس دددددس لدددددا اس عجدددددا ا 

 اسيهي

0.087 0.000 0.000 

هدددا  هددد  يأ اسل يلددد عن سدددتى اسشددداتت  ندددت  28
ي أ ل تطا  ي ا د اشدلا يدييف  دس اسدت يلا 

 ااسه  ا

0.805 0.002 0.727 

 0.109 0.085 0.232 اسل عل  اس يت 

ان اسفدااي ادي   لدي   ندس  0.05  د  طز دت  CHI-SQUAREأن اسل علد  اس ديت سا لدت ا   ده  د  اس دتاد اسهديا  
لاددن  سدس  دعق ها اسددعر فس  دعها دتأيدا  دياديا اسلدااد ي   دعد   ر تديا  لا دي  ا لد ق د اس نظ لدس هددس  دااي 

 دعد  عقددن قهدا اسلااد ددت استاي  دت اا للديد اسلتيشددا ال  د  ا دا   ا ددتى دد   اس ا ي ددتاسد دا   دؤه لها اا أا 
اسعر فددت أا دددعها  طادددن اسددس ايدد     دديسد   ط ا اسلر عتددت  دد  اسلددااد ي  اسددتاي يي  الدد  يات اسشدداتيا س   ددت

 .أا اسد ا اسلؤها 

اسددلسم  ق ددا اسفدداض اس دديتس اهددع أتددم   لعدددت  ددااي دعها ددم  اا د سددت ا لددي  ت اددي  اديادديا اسلددااد ي  اسددتاي يي  
 د اس نظ لس. س اسشاتيا اسه عد ت ت لي ط     ا عا ا   ر تيا  لا ي  ا ل ق 

 اختبار الفرض الثالث: 5-3

"   ط عا ا ست  اسلااد ي  استاي يي   س اسشداتيا اسلهديهلت اسهد عد ت   ر تديا  لا دي   ى   اس يسل طند اسفاض  
اىي تدي  هددلا اسفداض لددا يدا    لع دت  دد  الألدة ت   ددس اسلدااد ي  اسدتاي يي  اسددلط  شدل  ها اس ينددت   " اسلعضدعع ت

 يس يسس:اتيته اسن ي ج ت

 (  ت ي ج   لع ت    الألة ت اسل   قت اللا ي ا ل ق د اس نظ لس7دتاد  قا  

 لا نعم السؤال م
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 % النسبة تكرارات % النسبة تكرارات

31 
 هل رأيك لا يتأثربآراء الآخرين.

92 89.3 11 10.7 

32 
هل تري وجود أية تنازلات تؤؤثر علؤي جؤودة 

 العمل
100 97.1 3 2.9 

33 
م تغييؤر توزيؤا المؤدققين علؤي العمليؤات هل يؤت

 بصفة دورية.
81 78.6 22 21.4 

34 
هؤؤل تؤؤم تؤؤدقيق الأنشؤؤطة التؤؤي كؤؤا  يقؤؤوم بهؤؤا 

 موظف إدارة

التدقيق الداخلي قبل انتقاله إليها بواسؤطة نفؤ  

 الموظف

29 28.2 74 71.8 

35 
هل يقوم مدير إدارة التدقيق الداخلي مؤن حؤين 

 لعمل الذي تم.بالتأكد من موضوعية ا لآخر
69 67 34 33 

 
 المتوسط العام

74.2 72 25.8 28 

أدددياعا ا دعا ا هددلد اسل ر تدديا  ددس  قياددا  %72ا   دظ أ  ددي  دد  اسل علدد  اس ديت سل ر تدديا  لا ددي  اسلعضددعع ت أن 
لدددعا ا   ر تددديا  لا دددي   ت  دددض اسفددداض اس يسدددل ااسقي دددا ا دددت  سدددس ندددي تليدددا  أددددياعا ا دددتت لعا اهدددي    لدددي    28%
ق دعد اسفداض اس دتطا اهدع لدعا ا   ر تديا  ت  س اسلنشوا اسه عد ت   ا يا  سدىعضعع ت  س ايةت اسلااد ت استاي  اسل

  لا ي  اسلعضعع ت .

 تبار الفرض الرابع:خا 5-4

أتددم "   لعدددت  ددااي دعها ددم  اا د سددت ا لددي  ت اددي  اديادديا اسلددااد ي  اسددتاي يي   ددس  ى  دد اساااددنطددند اسفدداض 
 "اسلعضعع ت ت ت لي ط     ا عا ا   ر تيا  لا ي  اسشاتيا اسه عد

سلددتق  أا اسلؤهددا أا اسد ددا  اس يجددا   يهددي اا ي تددي    نع ددت اسفددااي اددي  ا ديادديا اسهددياقت يتقددي س لعقددن اسددعر فس 
 اتيته اسن ي ج تيس يسس: CHI – SQUAREاستاي س لا ال دتات 

 اسلعضعع ت ( اي تي    نع ت اسفااي  عد   ر تيا  لا ي 8دتاد  قا  
  CHI – SQUARE 

 طبقا للخبرة طبقا للمؤهل طبقا للوظيفة السؤال م

31 
 هل رأيك لا يتأثربآراء الآخرين.

0.070 0.189 0.003 

32 
 هل تري وجود أية تنازلات تؤثر علي جودة العمل

0.157 0.005 0.060 

33 
هل يتم تغييؤر توزيؤا المؤدققين علؤي العمليؤات بصؤفة 

 دورية.
0.014 0.012 0.002 
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34 
هؤؤل تؤؤم تؤؤدقيق الأنشؤؤطة التؤؤي كؤؤا  يقؤؤوم بهؤؤا موظؤؤف 

إدارة التدقيق الداخلي قبل انتقاله إليهؤا بواسؤطة نفؤ  

 الموظف

0.032 0.001 0.108 

35 
هل يقوم مدير إدارة التدقيق الداخلي مؤن حؤين لآخؤر 

 بالتأكد من موضوعية العمل الذي تم.
0.009 0.196 0.106 

 
 المتوسط العام

0.56 0.081 0.194 

ا   ه    اس تاد اسهيا  أن اسفااي اي  ا ديايا  عد  تى لعا ا   ر تديا  لا دي  اسلعضدعع ت هدس  دااي أيدا 
اساااددن دعها دت يتقدي س عر فددت ااسلؤهدا اسكنهددي دعها دت يتقددي سد دا  اسلددااد ي  اسدتاي يي  اتيس دديسس  إتندي تددا ض اسفداض 

 اا د سدت ا لدي  ت ادي  ادياديا اسلدااد ي  اسدتاي يي   دس اسشداتيا   دااي دعها دم اتق ا اسفاض اس تطا اهع اددعد
 "اسلعضعع تاسه عد ت ت لي ط     ا عا ا   ر تيا  لا ي  

 اختبار الفرض الخامس: 5-5

"   ط عا ا ست  اسلااد ي  استاي يي   دس اسشداتيا اسلهديهلت اسهد عد ت   ر تديا  لا دي   ى   اسدي   طند اسفاض
اىي تددي  هددلا اسفدداض لددا يددا    لع ددت  دد  الألددة ت   ددس اسلددااد ي  اسددتاي يي  اسددلط  شددل  ها   " اس ني ددت اسلهن ددت 

 اس ينت اتيته اسن ي ج تيس يسس:

 

 
 

 س ني ت اسلهن تسل   قت اللا ي ا(  ت ي ج   لع ت    الألة ت ا9دتاد  قا  
 السؤال م

 لا نعم

 النسبة % تكرارات النسبة % تكرارات

لاعتبلرر ناللرل العالل  اللحقم لتهدالل   هلل ا  هل  تخذلل في الل  ا 41

 الت قا .
44 42.7 59 57.3 

هل  تخذلل في الل  الاعتبررا هااللة النسللباة ل سلل ر التلل   لل    42

 تاب  علاهر اجراءات الت قا  
95 92.8 8 7.2 

ه  تخذ في ال  الاعتبلرر سل ف يةرولة فارعلالة اجلراءات   ار   43

 الاخرطر للإجراءات الرقرباة.
101 98.1 2 1.9 

ه  تخذ في ا  الاعتبرراحتارل فق ع  ذارء ج هروة  ف غل   44

  ف ع م التزام برلسار رت فالإجراءات الا ض عة.
98 95.1 5 4.9 

 تكلةة العالاة سدررنة برلعرئ  سنهر. 45
76 73.8 27 26.2 

ته ول   سل  تاكلنكم بهال  بلرلش  الكراالة الاعرالة هل  لل وكم 46

  . غ  ارتكرب  لى تشار ق  الاؤشرات الت 
86 83.5 17 16.5 

 ندرط الش  سث  بررتكرب تساح ق  الت  للةرص ستادظًر ه  انت 47

 الرقرباة ا نظاة الضعف ا 
98 95.1 5 4.9 

 الشل  ارتكلرب برحتالرل الاتعلدلة الاؤشلرات دالامتهل  ولتم  48

  ذا سلر  ف  ضلرااة لإجلراءات حرجلة يرنلت هنلر  سر  ذا فته و 

 .للش  تدص    اة بإجراء عالاةالت ص وجب يري

64 62.1 39 37.9 
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 الت قا  ال اذل  عل  قسم  ف   ار  ع  الاسئ ل ه  وتم  بحغ 49

 الاحتارل. له ا سؤو   بخ لة س ع سة سهتالة  ي حرلات غ 
86 83.5 17 16.5 

الل اذل  بل فر   التل قا  قسلم ف عل    ار  الاسلئ ل هل  ودل م 410

  اذل  السللارت الاحئالة ف بحغ ةحرلات الش  الاهتال بتداام

 .الانشخ 

83 80.5 20 19.5 

 ه  تاررس نزعة الشك الاهناة عن  الت قا  411
88 85.4 15 14.6 

ه  ت ج  سنرقشة با   ارا  ارو  عالاة الاراجعلة ااالر وتعلل   412

باخرطر فج   بارنلرت غالر صلهاهة ذات اهاالة نسلباة بسلبب 

 الش .

91 88.3 12 11.7 

تدلل م برلهللل ل علللى الاعل سللرت الحقسللة لته ولل  سخللرطر  هلل  413

 فج   بارنرت غار صهاهة ذات اهااة نسباة بسبب الش 
88 85.4 15 14.6 

ه  وتم  النظر ا  نترئج الاجراءات التهلالاة الت  تم الدارم بهر  414

 عن  تخااط عالاة الاراجعة
79 76.7 24 23.3 

 ة لاخرطر ارتكربه  وتم النظر ا  الع اس  الاسبب 415

 .الش 

ه  وتم النظر ا  الاعل سرت الاذرف الاةا   ا  ته و  سخلرطر 

 فج   بارنرت غار صهاهة ذات اهااة نسباة بسبب الش .

85 82.5 18 17.5 

 ه  تعتبر اي الاعترا  غار السلام برلاورا  س  سخرطر الش . 416
85 82.5 18 17.5 

 ار  للإجراءات الرقرباة.ه  وتم النظر ا  سخرطر تخا  الا  417
85 82.5 18 17.5 

هلل  وللتم تداللام ا لللة الاراجعللة لل قلل   علللى اسلل ر اف  للرف   418

ذحل العا  الاا ان  تؤو  الهكم الاتعل  بتد ور الاخرطر فسل  

  سثلة ذلك:

  _ فج   ارفقرت ا  السجحت الاهر باة.

   لة  ثبرت ستنرقضة اف سةد    -ب

 ت غار عر وة با  الاراجع فالا ار فج   سشري  اف عحقر -ج

100 97.1 3 2.9 

 الات  ط العرم 
75 72.8 25 27.2 

   اسلااد ي  استاي يي  قت أدياعا اعدعد   ر تيا  لا ي  اس ني ت  %72.8ا   ظ أن اسل عل  اس يت ط ي  أن 
  اسلااد ي  استاي يي   س "   ط عا ا ست اسلهن ت اسعادتت   اهع  ي     ني تليا  سس   ض اسفاض اسدي   اهع

ط عا ا ست   " ا  ا ق عد اسفاض اس تطا اهع  "اس ني ت اسلهن ت اسشاتيا اسلهيهلت اسه عد ت   ر تيا  لا ي  
 "اس ني ت اسلهن ت اسلااد ي  استاي يي   س اسشاتيا اسلهيهلت اسه عد ت   ر تيا  لا ي  

 :سادساختبار الفرض ال 5-6

  لعدت  ااي دعها دم  اا د سدت ا لدي  ت ادي  ادياديا اسلدااد ي  اسدتاي يي   دس  أتم " ى   اسهيد طند اسفاض 
ا ي تددي    نع ددت اسفددااي اددي  ا ديادديا    "اس ني ددت اسلهن ددتاسشدداتيا اسهدد عد ت ت لددي ط   دد  ا ددعا ا   ر تدديا  لا ددي  

 CHI – SQUAREالد دتات سلدتق  اسدتاي س لدا أا اسلؤهدا أا اسد دا  اس يجدا   يهدي ااسهدياقت يتقدي س لعقدن اسدعر فس 
 اتيته اسن ي ج تيس يسس:

 اس ني ت اسلهن ت( اي تي    نع ت اسفااي  عد   ر تيا  لا ي  10دتاد  قا  
 CHI – SQUARE السؤال م

طبدر 

 ل  اةةل

طبدر 

 للاؤه 

 طبدر للخبر 

 0,174 0.961 0.633 ه  تخذ في ا  الاعتبرر نارل العا  الحقم لتهدا   ه ا  الت قا . 41

ه  تخذ في ا  الاعتبررا هااة النسباة ل س ر الت      تابل  علاهلر اجلراءات  42

 الت قا  

0.248 0.809 0.306 
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ه  تخذ في ا  الاعتبرر سل ف يةرولة فارعلالة اجلراءات   ار  الاخلرطر للإجلراءات  43

 الرقرباة.

0.082 0.025 0.000 

وللة  ف غلل   ف علل م التللزام هلل  تخذلل في الل  الاعتبرراحتاللرل فقلل ع  ذاللرء ج هر 44

 برلسار رت فالإجراءات الا ض عة.

0.029 0.048 0.306 

 0.045 0.058 0.091 تكلةة العالاة سدررنة برلعرئ  سنهر. 45

 تشلار ق  ته و  الاؤشرات الت  س  تاكنكم بها  برلش  الكرااة الاعراة ه  ل وكم 46

  . غ  ارتكرب  لى

0.009 0.001 0.111 

 ا نظاة الضعف ا  ندرط الش  سث  بررتكرب تساح ق  الت  للةرص دظًرستا ه  انت 47

 الرقرباة

0.424 0.077 0.000 

 يرنلت هنلر  سر  ذا فته و  الش  ارتكرب برحتارل الاتعلدة الاؤشرات داامته  وتم  48

 .للش  تدص    الت صاة بإجراء عالاة وجب يري  ذا سر  ف  ضرااة لإجراءات حرجة

0.035 0.473 0.008 

  ي حلرلات غل  التل قا  الل اذل  عل  قسلم  ف   ار  عل  الاسلئ ل هل  ولتم  بلحغ 49

 الاحتارل. له ا سؤو   بخ لة س ع سة سهتالة

0.972 0.612 0.037 

حلرلات الشل   الل اذل  بل فر  بتدالام التل قا  قسلم ف عل    ار  الاسلئ ل ه  ودل م 410

 .الانشخ   اذ  السلارت الاحئاة ف بحغ الاهتالة

0.001 0.473 0.000 

 0.000 0.007 0.000 ه  تاررس نزعة الشك الاهناة عن  الت قا  411

هلل  ت جلل  سنرقشللة بللا   اللرا  ارولل  عالاللة الاراجعللة اااللر وتعللل  باخللرطر فجلل    412

 بارنرت غار صهاهة ذات اهااة نسباة بسبب الش .

0.001 0.157 0.003 

سللة لته ولل  سخللرطر فجلل   بارنللرت غاللر هلل  تدلل م برلهللل ل علللى الاعل سللرت الحق 413

 صهاهة ذات اهااة نسباة بسبب الش 

0.038 0.003 0.151 

ه  وتم  النظر ا  نترئج الاجراءات التهلالاة الت  تم الدارم بهر عنل  تخالاط عالالة  414

 الاراجعة

0.014 0.329 0.000 

 ه  وتم النظر ا  الع اس  الاسببة لاخرطر ارتكرب الش . 415

النظر ا  الاعل سرت الاذرف الاةا   ال  ته ول  سخلرطر فجل   بارنلرت غالر ه  وتم 

 صهاهة ذات اهااة نسباة بسبب الش .

0.029 0.318 0.000 

 0.259 0.002 0.805 ه  تعتبر اي الاعترا  غار السلام برلاورا  س  سخرطر الش . 416

 0.003 0.005 0.004 ه  وتم النظر ا  سخرطر تخا  الا ار  للإجراءات الرقرباة. 417

ه  وتم تدالام ا للة الاراجعلة لل قل   عللى اسل ر اف  لرف  ذلحل العال  الاال ان   418

 تؤو  الهكم الاتعل  بتد ور الاخرطر فس   سثلة ذلك:

  _ فج   ارفقرت ا  السجحت الاهر باة.

   لة  ثبرت ستنرقضة اف سةد    -ب

 فالا ار  فج   سشري  اف عحقرت غار عر وة با  الاراجع -ج

0.002 0.000 0.003 

 0.084 0.247 0.192 الات  ط العرم 

( أن هنددديك  دددااي دعها دددت  اا د سدددت ا لدددي  ت ادددي   دياددديا 10ا   ددده  ددد  اسل علددد  اس ددديت  دددس اس دددتاد  قدددا  
ت هلت اسه عد ت لاددن  سدس اردي فها ا دؤه لها   اسكنهدي أيدا دعها دت ايسنهدتاسلااد ي  استاي يي   س اسشاتيا اسلهي

"   لعدددت  ددااي دعها ددم  اا د سددت سد ددالها  ددس هددلا اسل دديد   اتيس دديسس طدد ا   ددض اسفدداض اس ددت س اسهدديد  اهددع 
اس ني دددت ا لدددي  ت ادددي  ادياددديا اسلدددااد ي  اسدددتاي يي   دددس اسشددداتيا اسهددد عد ت ت لدددي ط   ددد  ا دددعا ا   ر تددديا  لا دددي  

اا د سدددت ا لدددي  ت ادددي  ادياددديا اسلدددااد ي  لعددددت  دددااي دعها دددم   "  ا ددد ا ق دددعد اسفددداض اس دددتطا اهدددع  "اسلهن دددت
 "اس ني ت اسلهن تاستاي يي   س اسشاتيا اسه عد ت ت لي ط     ا عا ا   ر تيا  لا ي  

 :السابعاختبار الفرض  5-7

"   ط ددددعا ا سددددت  اسلدددااد ي  اسددددتاي يي   ددددس اسشدددداتيا اسلهدددديهلت اسهدددد عد ت   ر تدددديا  ى  دددد اسهدددديان طدددند اسفدددداض
اىي تدددي  هدددلا اسفددداض لدددا يدددا    لع دددت  ددد  الألدددة ت   دددس اسلدددااد ي    س لدددتق  اسدددتاي س "  لا ي اس  هيدددا اسلهندددس 

 استاي يي  اسلط  شل  ها اس ينت اتيته اسن ي ج تيس يسس:

  لا ي اس  هيا اسلهنس س لتق  استاي سسل   قت (  ت ي ج   لع ت    الألة ت ا11دتاد  قا  
 السؤال م

 لا نعم
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 النسبة% تكرارات النسبة% تكرارات

 ه   نت حرص  عل  بكرل رو س ا  الاهر بة فالاراجعة 51
71 68.9 32 31.1 

 7.2 8 92.8 95 .ال اذلاة الاراجعة ف  رلاب ف جراءات ه  اطلعت عل  سعروار 52

 14.6 15 85.4 88 ه   ر ت سبر ئ الا ار  53

 للاعرالة سختلةلة لةلرفع ا  ر لاة ه  قالت ب را لة الابلر ئ 54

 ا  لرلاب التا ول ، الشلريرت، نظلرم ر بة،الاقتللر ،الاه سث 

 التجرري. فالدرن ي ف نظاةالاعل سرت، الكااة،

90 87.4 13 12.6 

 5.8 6 94.2 97 الش . لته و  سؤشرات الكرااة الاعراة ه  ل وك 55

 ا  ر لاة فالاخلرطر الرقرباة برلج انب عرسة ه  ل وك سعراة 56

 تعتا  الاراجعة الت  ف  رلاب الاعل سرت بتكن ل جار الاتعلدة

 التكن ل جار. على ه  

102 99 1 1 

 19.4 20 80.6 83 ه   ر ت   رلاب الاتلرل فالسل   التنظاا  57

 19.4 20 80.6 83 ه  ال فرات الت روباة الت  تهلل ي علاهر يرااة 58

 23.3 24 76.7 79 ه  تالع ي عل  الاتجرهرت اله وثة ا  الت قا  بشك  سستار. 59

 23.3 24 76.7 79 ه  انتم  عضرء ا  جاعارت الت اا  ال اذل . 510

ه  ل وك اطحع عل  الةضرئح الارلاة العرلااة الت  نتجلت عل   511

 الش  ؟

83 80.6 20 19.4 

ه  تعتبر اي الاالرح غار الللهاح وعتبلر سل  انل اع الاحتالرل  512

 ا  الد ائم الارلاة

34 33 69 67 

 54.4 56 45.6 47 عراة بخن اع فا رلاب الاحتارل ا  الد ائم الارلاة؟ه  ل وك س 513

 23 24 77 79 الات  ط العرم 

 لا ي اس  هيا اسلهنس    اسلااد ي  استاي يي  قت أدياعا اعدعد   ر تيا  % 77ا   ظ أن اسل عل  اس يت ط ي  أن 
"   ط عا ا ست  اسلااد ي  استاي يي   س  هع  اهع  ي     ني تليا  سس   ض اسفاض اسدي   ا  س لتق  استاي س

 " ا  ا ق عد اسفاض اس تطا اهع  اسشاتيا اسلهيهلت اسه عد ت   ر تيا  لا ي اس  هيا اسلهنس س لتق  استاي س "
 ط عا ا ست  اسلااد ي  استاي يي   س اسشاتيا اسلهيهلت اسه عد ت   ر تيا  لا ي اس  هيا اسلهنس س لتق  استاي س "

 :الثامنار الفرض اختب 5-8

  ددس أتدم "   لعددت  دااي دعها ددم  اا د سدت ا لدي  ت ادي  اديادديا اسلدااد ي  اسدتاي يي   ددس  اس دي  طدند اسفداض 
ا ي تددي    نع ددت اسفددااي    اسشدداتيا اسهدد عد ت ت لددي ط   دد  ا ددعا ا   ر تدديا  لا ي اس  هيددا اسلهنددس س لددتق  اسددتاي س "

 CHIسلدتق  اسدتاي س لدا الد دتات أا اسلؤهدا أا اسد دا  اس يجدا   يهدي اعر فس اي  ا ديايا اسهياقت يتقي س لعقن اسد

– SQUARE :اتيته اسن ي ج تيس يسس 

  لا ي اس  هيا اسلهنس س لتق  استاي س( اي تي    نع ت اسفااي  عد   ر تيا 12دتاد  قا  
 CHI – SQUARE السؤال م

 طبقا للخبرة طبقا للمؤهل طبقا للوظيفة

 0.001 0.000 0.002 حاصل علي بكالوريوس في المحاسبة والمراجعةهل أنت  51

 0.098 0.037 0.032 .الداخلية المراجعة وأساليب وإجراءات هل اطلعت علي معايير 52

 0.034 0,748 0.000 هل درست مبادئ الادارة 53

 مثؤل للمعرفؤة مختلفؤة لفؤرو  الأساسؤية هل قمت بدراسة المبؤادئ 54

 الكميؤة، الأسؤاليب التمويؤل، الشركات، نظام اد،المحاسبة،الاقتص
 التجاري. والقانو  وأنظمةالمعلومات،

0.000 0.989 0.533 

 0.007 0.513 0.004 الغش. لتحديد مؤشرات الكافية المعرفة هل لديك 55

 الأساسؤية والمخؤاطر الرقابيؤة بالجوانؤب عامؤة هؤل لؤديك معرفؤة 56

على  تعتمد المراجعة التي ليبوأسا المعلومات بتكنولوجيا المتعلقة
 التكنولوجيا. هذه

0.036 0.244 0.512 

 0.000 0.741 0.004 هل درست أساليب الاتصال والسلوك التنظيمي 57
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 0.003 0.108 0.005 هل الدورات التدريبية التي تحصلو  عليها كافية 58

 0.20 0.285 0.080 هل تطلعو  علي الاتجاهات الحديثة في التدقيق بشكل مستمر. 59

 0.000 0.222 0.000 هل انتم أعضاء في جمعيات التدفيق الداخلي. 510

هل لؤديك اطؤلا  علؤي الفضؤائم الماليؤة العالميؤة التؤي نتجؤت عؤن  511

 الغش ؟

0.008 0.006 0.084 

هل تعتبر ا  الافصاح غير الصحيم يعتبر من انوا  الاحتيال في  512

 القوائم المالية

0.410 0.190 0.837 

 0.004 0.040 0.019 هل لديك معرفة بأنوا  واساليب الاحتيال في القوائم المالية؟ 513

 0.178 0.317 0.046 المتوسط العام 

 

( أن هنددديك  دددااي دعها دددت  اا د سدددت ا لدددي  ت ادددي  12ا   ددده  ددد  اسل علددد  اس ددديت  دددس اس دددتاد  قدددا  
د ت لادددن  سدس ارددي فها ا دؤه لها اي دداالها    دياديا اسلدااد ي  اسددتاي يي   دس اسشدداتيا اسلهديهلت اسهد ع 

"   لعددددت  دددااي دعها دددم  اا د سدددت ا لدددي  ت ادددي  اتيس ددديسس طددد ا   دددض اسفددداض اس دددت س اسهددديد  اهدددع 
ادياددديا اسلدددااد ي  اسدددتاي يي   دددس اسشددداتيا اسهددد عد ت ت لدددي ط   ددد  ا دددعا ا   ر تددديا  لا ي اس  هيدددا اسلهندددس 

لعددت  دااي دعها دم  اا د سدت ا لدي  ت ادي  ادياديا  "س تطا اهع   ا  ا ق عد اسفاض ا س لتق  استاي س "
اسلدددااد ي  اسدددتاي يي   دددس اسشددداتيا اسهددد عد ت ت لدددي ط   ددد  ا دددعا ا   ر تددديا  لا ي اس  هيدددا اسلهندددس س لدددتق  

 .استاي س

 

 اذتبرر الةرض التر ع: 5-9

سددا لكدد   ( SOCPA)ي  اسقديتعتيي  ا ددداالاا اس دس قي دده اهددي اسهيةدت اسهدد عد ت س ل يلدد   ددس "  اس يلدن طدند اسفدداض
اىي تددي  هددلا اسفدداض لددا يددا    لع ددت  دد  الألددة ت   ددس اسلددااد ي    "  كيت ددت س  ددت  دد  اس دد   ددس اسقددعا ا اسليس ددت

 استاي يي  اسلط  شل  ها اس ينت اتيته اسن ي ج تيس يسس:

   استاي س لا ي اس  هيا اسلهنس س لتقسل   قت (  ت ي ج   لع ت    الألة ت ا13دتاد  قا  
 الوسط الفقرة م

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري

هؤؤل تؤؤري أ  مؤؤا قامؤؤت بؤؤه الهيةؤؤة السؤؤعودية للمحاسؤؤبين القؤؤانونيين  61

(SOCPA من وضا معيؤار للغؤش كؤاف للحؤد مؤن الاحتيؤال فؤي )

 القوائم المالية؟
2.5728 .92463 

هل تري ا  قواعد السلوك المهنؤي الصؤادرة عؤن الهيةؤة السؤعودية  62

(  كؤؤاف للحؤؤد مؤؤن الاحتيؤؤال فؤؤي SOCPAلمحاسؤؤبين القؤؤانونيين )ل

 القوائم المالية؟
2.6117 .88819 

هل تري ا  الاجراءات الرقابية في نظم المعلومات الآلية )المبنيؤة  63

 1.12590 2.7864 علي الحاسب( كافية للحد من الاحتيال في القوائم المالية؟

الفديي   لدي طدتد   دى 3  اسعلد  اسفاضدس اهدع  هدياس سكدا اسفقدااا أقدا  دا   ظ    اس تاد اسهيا  أن اسعلد  اس
اسلااد ي  استاي يي    س ان ا دداالاا اس دس قي ده اهدي اسهيةدت اسهد عد ت س ل يلد ي  اسقديتعتيي  لدعال اعضدن   ديطيا 

 ا ق ددعد اسفدداض   اتيس دديسس طدد س لااد ددت أا قعا ددت س هدد عك اسلهنددس سددا لكدد  تيت ددت س  ددت  دد  اس دد   ددس اسقددعا ا اسليس ددت
سددا لكدد  تيت ددت  ( SOCPA)اس ددت س اس يلددن اهددع" ا ددداالاا اس ددس قي دده اهددي اسهيةددت اسهدد عد ت س ل يلدد ي  اسقدديتعتيي  

 ."  س  ت    اس    س اسقعا ا اسليس ت
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سلدااد ي  اسدتاي يي   دس   دس أتدم "   لعددت  دااي دعها دم  اا د سدت ا لدي  ت ادي  ادياديا ا اس يشاطند اسفاض 
اي داالاا اس س قي ه اهدي اسهيةدت اسهد عد ت س ل يلد ي  اسقديتعتيي  سدا لكد  تيت دت س  دت اسشاتيا اسه عد ت ت لي ط     

اتي   لدديد  ANOVAاس  تطددت   نع ددت اسفددااي  ددعد هددلد اسلق ا دديا لددا الدد دتات ل  يددا     دد  اس دد   ددس اسقددعا ا "
 :  س اسن ع اس يسس F  س اي تي  

معنوية  F السؤال م

 الفروق

 هل ترى أ  ما قامت بؤه الهيةؤة السؤعودية للمحاسؤبين القؤانونيين مؤن 61

 تيال في القوائم المالية ؟حوضا معيار للغش كاف للحد من الا

0.864 0.593 

هؤل تؤري أ  قواعؤد السؤلوك المهنؤي الصؤادرة عؤن الهيةؤة السؤعودية  62

 لاحتيال في القوائم المالية؟للمحاسبين القانونيين كاف للحد من ا

0.912 0.544 

هل تري أ  الاجراءات الرقابية في نظؤم المعلومؤات الآليؤة )المبنيؤة  63

 علي الحاسب( كافية للحد من الاحتيال في القوائم المالية؟

0.992 0.465 

ايسنهددتت س هدددؤاد ا   دده  لددي لدد   ان اسفددااي  دددعد اديادديا اسهددؤاد الأاد ااس دديتس س هدده دعها دددت اسكنهددي دعها ددت 
 لددي طددتد   ددس ايدد   ها  ددعد ا ددداالاا اساقيا ددت  ددس تظددا  CHI – SQUARE   0.465اس يسددل  يددل ا  دده 

"   لعدددت  ددااي دعها ددم  اا د سددت ا لددي  ت   اتيس دديسس طدد ا ق ددعد اسفدداض اس ددت س اس يشددا اهددع  ع دديا ا س ددتاسل  
اددي داالاا اس ددس قي دده اهددي اسهيةددت اسهدد عد ت   لددي ط   دد اددي  اديادديا اسلددااد ي  اسددتاي يي   ددس اسشدداتيا اسهدد عد ت ت

 س ل يل ي  اسقيتعتيي  سا لك  تيت ت س  ت    اس    س اسقعا ا اسليس ت"

 النتائج العامة والتوصيات: -6

 لنياد هلا است ل ل ا لرع ا دا  اسلاادن استاي س س  ت    اس    س اسقعا ا اسليس ت   

   لع ت    اسن ي ج أهلهي  ي ط س: ا   ي د است ل لا اس عجا  سس

 ددد  ا  دددع  اس دددس لدددؤلا   دددى  تاسدددت اسقدددعا ا اسليس دددت     هنددديك  ددداي ادددي       دددا اس ددد  ااس   دددأ اا يرددديلاا  : 
اسللددر  يا اس  لددت   يددل لشدديا ا يردديل اسددى ل ا فدديا أيددا    لددت   ددس  لتدديا اس ل  دديا اسليس ددت اتيس دديسس لددؤد  

س اسقدعا ا اسليس دت. اأيستدي  دي لاددن هدلد ا يرديل   دي سهدهع اسل يلد ي  ا دتت ات تديهها اا اسى ل ا فيا أيا    لت   
س ددتت تفددي  ها اس  ل ددت ااس ل  ددت. اأيستددي  دددي لك شددف هددلد ا يردديل  دد  ق دددا اسلاادددن اسددتاي س ااسدددي دس  تهددي أيدددا 

    لت   اتيس يسس  إن  الك هي     ياد  يفيلهي.

اسعلدرى اا   دى ا دا   اس نفيل دت.   دا  أااس   دي  اىدا  قدعت ادم ل intentional  لدت ا ي اس    إتم طالكدأ اشدلا  
ا لكيب اس   اهدت  ايد    ا جدعد اا اس هدت الهد نتاا  دزا   اا  لدرن ت. ا   دا اس   دأ  دس اسقدعا ا اسليس دت 

 . أيا  ا ق مز اسليسس س لنش     ى ا ت جع  اس   اسل  لالكتم ا دا   اس   ي اهت   رهي  اسلات
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 د  يد د  لا دي   س ااس ل دس اس ز دي  س لااددن اسدتاي س سز ديد  اسف يس دت  دس اك شدي  اس د لد اس  هيدا اس  ليت ي: ط ل ا
 اسل يلتت ا ق لديد    دا س ل ا دت  د  فدت سفداا  الأليلد ت اسلتديدئ  د اك هدةعس ت اسلااددن اسدتاي س  د  اس د   دس : 

 اسكيت دت اسل ا دتدا    ا اى  تديدئ   اس  دي    ااسقديتعن  اأتظلدتاسل  ع يا  سكل دت ا الألديسيأ اس لع دا  اسشداتيا  تظديت

 األديسيأ اسل  ع ديا ا كنعسعد دي اسل   قدت الأليلد ت ااسلددييا اساقيا دت ايس عاتدأ  ي دت   ا دت ا  اس د  س  تطدت  ؤشدااا

س ا ديت ايس ل  ديا اس دس  ل دف اهدي   اأن  لدعن ست دم لدت  أ ا هدي اا تدي يي       كنعسعد دياس  ى  د ل  لدت اسلااد ت اس س
  دن اس  ي ددا  ددس اسد ددا اييجدت ل ددم اسلهددي اا اسل   قدت ا ر يدد    دديطيا اادداالاا االدديسيأ اسلااد ددت استاي  دت   ا 

 اسلهن دت ااسفن دت اقت الدم كفيللدم   دى     دي ظ أن  ا  اف يس دت سلد  فدت ا اس هديا  دن ا للديد ل قيد    ى الأ ااد  ااسقت  

 اسله لا ااس    ا  رع ااس ي د   

اسلتديدئ  س ي : ل ل ا اسلتيدئ الأليلد ت س هد عك اسلهندس ااس دس لهدي ت  دس ز ديد    يس دت دا د  دس اس دت  د  اس د   دسيل
 :اس يس ت

  . أ لي م   ى س   ليد ا ألي  ال   ا    أ ليد ام  قعت ت لي اس قت لتع ااس س لؤد  اسس  اسنزاهت -1

  .  ا اسلااد ت اس ل  ت أا ايسنشي  اسل   قت سل  ع ياا ل ل ن  س اسلعضعع ت -2

 هنديك لكد   ديسا   ادلسم سهدا ادتان اس داي د    ع ديا أ   د   فلد عا اأ  اسل  ع ديا يلعجد تاس فدي    دس  -3

 .ل ز ها السم  هن ت أا قيتعت ت   ر تيا

 ااد دت   ندت اس ز دت ااسد دا    سلهدي اا  اا سل ا دتا ا اسلهندس اس  هيداتشدي   دي      ا تدين سدتطها  ت ا  تت  ااد  -4
 هلا اسنشي .

ط دددعا ا سدددتطها  لا دددي  ا لددد ق د  دددس اسشددداتيا اسلهددديهلت اسهددد عد ت  ددد  اسلدددااد ي  اسدددتاي يي   %73.8أن  اا دددي : 
 دد  اسلددااد ي  اسددتاي يي   %48.5 ددنها   ط ددعا ا سددتطها هددلا اسللا ددي    ا ددن  سددم  ددإن  % 26.2اس نظ لددس   اأن 

ا ي تددي   . يدي  ا دزد اسلااددن اسدتاي س  دي زاد  دس طدت  دا   اسشداتت اهدع  دي طهدتد ا لد ق د اس نظ لدسأاضد عا أن ل
اس ل  ددت لددا الدد دتات يتقددي س لعقددن اسددعر فس س لددتق  اسددتاي س ا ؤه لددم اس  ل ددت اي الددم   ديادديلها  نع ددت اسفددااي اددي  
CHI – SQUARE  تديا  لا دي  ا لد ق د اس نظ لدس هدس  دااي ان اسفدااي ادي   دياديا اسلدااد ي   دعد   ر  ال ي

 دعد  عقدن قهدا اسلااد دت استاي  دت دد   اس ا ي دتاسد دا   دؤه لها اا دعها دت لاددن  سدس  دعق ها اسدعر فس أا أيا 
اا للديد اسلتيشدا ال  د  ا دا   ا دتى الد  يات اسشداتيا س   دتط ا اسلر عتدت  د  اسلدااد ي  اسدتاي يي   ديسد   

 .أا اسد ا اسلؤها اسعر فت أا ي    دعها  طادن اسس ا

  ددأ أن ط لهددم اددم اسلاادددن اسددتاي س  ددس  اسددل  ددنها أدددياعا ا عا ا  ر تدديا  لا ددي  اسلعضددعع ت  %72يي هددي : أن 
 دددس ايةدددت اسلااد دددت  دددعا ا   ر تددديا  لا دددي  اسلعضدددعع ت ا تيس ددديسس  للددد  اسقدددعد  ا  ا ادأددددياعا ا دددتت لدددع  %28 قيادددا 

أا اسلؤهدددا أا اسد دددا  تدددي    نع دددت اسفدددااي ادددي  ا دياددديا اسهدددياقت يتقدددي س لعقدددن اسدددعر فس ا ي   استاي  دددت اسهددد عد ت 
اسفددااي اددي  ا ديادديا  ددعد  ددتى لددعا ا اتيتدده  CHI – SQUAREسلددتق  اسددتاي س لددا الدد دتات اس يجددا   يهددي ا

قدددي سد دددا  دعها دددت يتتيتددده   ر تددديا  لا دددي  اسلعضدددعع ت هدددس  دددااي أيدددا دعها دددت يتقدددي س عر فدددت ااسلؤهدددا اسكنهدددي 
 . س اسشاتيا اسه عد تاسلااد ي  استاي يي  
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   اسلااد ي  استاي يي  قت أدياعا اعدعد   ر تيا  لا ي  اس ني ت اسلهن ت اسعادتت   اهع  ي  %72.8ليدلي :أن 
لت لهيهست  اسلااد ي  استاي يي   س اسشاتيا اس   ر تيا  لا ي  اس ني ت اسلهن ت اسعادتت ي عا ا للنني   م اسقعد ا

أا اسلؤها أا اسد ا  اس يجا ا ي تي    نع ت اسفااي اي  ا ديايا اسهياقت يتقي س لعقن اسعر فس   اسه عد ت 
ل ين ن هنيك  ااي دعها ت  اا د ست ا لي  ت اي  ا  CHI – SQUAREسلتق  استاي س لا ال دتات   يهي ا

ن  سس اري فها ا ؤه لها   اسكنهي أيا دعها ت  ديايا اسلااد ي  استاي يي   س اسشاتيا اسلهيهلت اسه عد ت لاد
 ايسنهتت سد الها  س هلا اسل يد .

    لا ي اس  هيدددا اسلهندددس س لدددتق  اسدددتاي س ددد  اسلدددااد ي  اسدددتاي يي  قدددت أددددياعا اعددددعد   ر تددديا  % 77لددديا ي :أن 
سلددتق  ا  اس يجددا   يهددي اأا اسلؤهددا أا اسد ددا ي تددي    نع ددت اسفددااي اددي  ا ديادديا اسهددياقت يتقددي س لعقددن اسددعر فس 

ل ي  أن هنيك  دااي دعها دت  اا د سدت ا لدي  ت ادي   دياديا اسلدااد ي  ا  CHI – SQUAREاستاي س لا ال دتات 
 استاي يي   س اسشاتيا اسلهيهلت اسه عد ت لادن  سس اري فها ا ؤه لها اي االها .

اسهيةدت اسهد عد ت س ل يلد ي  اسقديتعتيي  لدعال اعضدن لي ني : طا  اسلااد عن استاي يعن ان ا دداالاا اس دس قي ده اهدي 
   يطيا س لااد ت أا قعا ت س ه عك اسلهنس سا لك  تيت ت س  ت    اس    س اسقعا ا اسليس ت .

ليلدد ي:  دد  اسلق ا دديا اس ددس اضددي هي اسلااد ددعن اسددتاي يعن  نددت ا دياددت   ددى ا لدد   ين تيتدده ادددعد   لع ددت  دد  
  اسددتاي س   ددي تقددد اسك ددأ ااسلاادددن ا ددتت   يس ددت ا ددض اسددتا اا اس ت    ددت ا ددتت ادددعد اسل عقدديا ا دديت  هنددت اس ددتقي

لي دت الد ق د اسلااددن اسدتاي س تت ل يت س ين اسلااد دت ادي  دا  س دهت  ه ق ت ل ل  ال ق د اسلاادن استاي س ا 
  ددا ا دددداالاا اس   ي  ددت ا دددتت ال دديت اسلاادددن اسدددتاي س ايسلااد ددت اس ق يت ددت دان ا   لددديد   ددى ا لددديسيأ اس تط ددت 

  سليت ا ض اسلااد ي  استاي يي  اتا    ل  يا اتشرت اسشاتيا اسلد  فت.

 

 وبناء علي النتائج السابقة فإننا نوصي بما يلي:

 ساشدلا  هد لا  د اا : ضاا   ل يت اسلنظليا اسلهن ت ااس هيا اسله لت الهندت اس دتقي  ا نظد ا دا اا لت    دت  ي  دت
اك شدي  اس د   دس اسقدعا ا اسليس دت اييجدت  دس اسدنظا  ت    اس د   دس اسقدعا ا اسليس دت ااسعلدي ا اس تط دت  دس  يد اس 
اس دددس ل  لدددت   دددى اس يلدددتيا ا س دددت اتدددلسم اس عاجدددا  دددن اس ي  ددديا ااسلااكدددز الأكيد ل دددت سز ددديد  تفددديل   اسل يلددد  ت

 اسلتققي  استاي يي .

 ددا   يدداى س  ر دددت اسلعضددع يا اس تط ددت اسل   قدددت ايس  هيددا اس  لدددس ليت ددي: ضدداا   لردددع ا اسلقددا اا است الدد ت  ددد   
س لاادددن اسددتاي س اسدد زت سا ي ددم ادد دال  هل ددم  ددن ضدداا   ان طعاكددأ هددلا اس رددع  اس  لددس لرددع ا  ددس اس يتددأ اس ل ددس 

سردد ب اس دد زت س ددت  أ اسلاادددن اسددتاي س   ددى ا ددتص اسردداي لأدال هددلد اسلهنددت  ددن اس اتيددز   ددى اس ددت  أ اسليددتاتس 
 ا يل ط ا   ى  ي ا  ا ا ت  س اسعاقن اس ل س. س اس ي  يا اسله ع يا اسنهي  ت 

ليس ددي: ضدداا   ا ه لدديت اقعا ددت اسهدد عك اسلهنددس ااسقعا ددت ا ي ل ددت اس ددس ل ددل  ل دديت اسلاادددن اسددتاي س ادد دال  هل ددم 
سقعا دت اسهد عت ت اا ي ل دت  د  يد د   ى اسعدم ا كلا اضاا   اس عاجا  ن اسلااد ي  اسدتاي يي  س  دا فها اهدلد ا

 ك يتيا اا تشااا اا   يضااا لت    ت اشلا  در  ادا   ا ه لا.
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 اا ددي: ضدداا   ل دديت اسلنظلدديا اسلهن ددت ا ددلين لددع يا   ر تدديا  لا ددي  ا لدد ق د اس نظ لددس ااضددن يا قددت   ددتد  
 د اسلااددددن اسدددتاي س  ددد  ضددد ع  س قيدد ا  دددتى لدددعلفا هدددلد اسل ر تددديا  دددس اسشددداتيا اسل   فددت ا يدددل ل دددل  الددد ق

ا دا   اييجت ت لي ط   د  ا دزد ال يدي  اسلدتق  اسدتاي س. ا ق دا  استدي  عن ان  لدعن  سدم  د  يد د س ندت اسلااد دت 
 اا ا  الي ت اياى ط ا اس عجا اسيهي    ي د ا ا يص ااست اليا  س هلا اسش ن.

 قيد ا  دتى لدعا ا   ر تديا  لا دي   عضدعع ت ا لا ددي  يي هدي: ضداا   ل ديت اسلنظلديا اسلهن دت اعضدن يردت   دتد  س
 اس ني ت اسلهن ت اسعادتت س لين ادعدهي ال ققهي  س دل ن اسشاتيا اس ل ن اسلتققي  استاي يي .

كدديد ليي   ددس   دديد اس ددتقي  ا رددع ا ليدلددي: ضدداا   ل دديت اسهيةددت اسهدد عد ت س ل يلدد ي  اسقدديتعتيي   ددن ا لدد  يتت ايلأ
ا ا اسليس دددت اتدددلسم لردددع ا قعا دددت اسهددد عك اسلهندددس س   دددل  اسقعا دددت ا ي ل دددت ااستطن دددت اس دددس   ددديطيا اس ددد   دددس اسقدددع 

 ل ل  أدال اسلاادن استاي س سعر ف م   ى أكلا ادم.
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