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سيا قين درامتفو المرونة المعرفية وجودة الحياة الأكاديمية لدي الماط الاستثارة الفائقة و أن
 والعاديين من طلبة كلية التربية

 مد زايدأمل محمـد أح .د                                                         
 وي مدرس علم النفس الترب                                                          

 الشيخ جامعة كفر –كلية التربية                                                        
 : المـلـخـــص

هددددل ال ادددل الادددالن للوشدددو عدددأ مجدددوس ثدددرمل ثدددن المدددا  ا  دددت ار  الفا  دددة مالمرملدددة      
يدددة  لعددداس اأ مدددأ لل دددة كليدددة التربالمعرفيدددة مجدددوس  الايدددا  ابياساميدددة نددداأ المتفدددو اأ سرا ددديا ما

ال ناأ الذكور ما لدا،  كمدا هددل ال ادل للتعدرل  مالوشو عأ مجوس ثرمل ثن متغارات ال
ساميددة  العلا ددة ندداأ المددا  ا  ددت ار  الفا  ددة مالمرملددة المعرفيددة مجددوس  الايددا  ابيالبيعددة علدد  

( مدددأ 90عتاأ   ( مدددأ لل دددة كليدددة التربيدددة مو عدددي علددد  م مدددو 310متوولدددي عاندددة ال ادددل  
( الددا،   تمتو دد  120( ذكدور   100( مددأ العدداس اأ   220( الدا،   55 ( ذكددور  35المتفدو اأ سرا دديا 

لشديخ جامعدة كفدر ا -تكليدة التربيدة تالفر دة الراتعدة (3.72(  نة مالارال معيداري  ددر)  22.75عمر  منن  
 (OEII)س المدا  ا  دت ار  الفا  دة مقيدا   ماشدتملي اسمات ال ادل علد  2018 -2017ثن العام الدرا دن 

مقيا دد  متعريددا ال اة ددة   ((Falk, Lind, Miller, Piechowski & Silverman,1999اعددداس 
الاا   مبتالاددب نيالددات ال اددل تاب ددالمرملددة المعرفيددة  جددوس  الايددا  ابياساميددة اعددداس ال اة ددة

 رمل ذات س لدة حةصدا ية علد ا ةصا ية المنا  ة؛ ا فر ال ال عأ النتدا   التاليدة  مجدوس ثد
ات ندداأ متو دد  المددا  ا  ددت ار  الفا  ددة  المرملددة المعرفيددة  مجددوس  الايددا  ابياساميددةم ددا يس 
ممجدددددوس ثدددددرمل ذات س لدددددة   المتفدددددو اأ سرا ددددديا مالعددددداس اأ لصدددددال  المتفدددددو اأ سرا دددددياسرجدددددات 

-الع ليدددة-خاليدددةحةصدددا ية نددداأ متو ددد ات سرجدددات الدددذكور ما لدددا، ثدددن ا  دددت ار  الفا  دددة  الت
 الدرجدددة الوليدددة( لصدددال  ا لدددا،  مثدددن ا  دددت ار  الفا  دددة  الدددنفس ةركيدددة(-الاسدددية-ا لفعاليدددة

الدددذكور ما لدددا، علدددن مقيا دددن نددداأ متو ددد ات سرجدددات مجدددوس ثدددرمل نددداأ م لصدددال  الدددذكور  
ا  المرملة المعرفيدة مجدوس  الايدا  ابياساميدة لصدال  ا لدا،  كمدا امتداي النتدا   مجدوس ارت د

م دددم  ال اةصددا يا ندداأ المددا  ا  ددت ار  الفا  ددة مالمرملددة المعرفيددة مجددوس  الايددا  ابياساميددة س
 المتفو اأ سرا يا  ال ال تعض التوصيات مالم ترةات لخدمة التعليم ال امعن مرعااة

مية  بياسااالما  ا  ت ار  الفا  ة  المرملة المعرفية  جوس  الايا   :الكلمات المفتاحية
  ون سرا يا المتفو 
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Overexcitability Patterns, Cognitive Flexibility, and Quality of 

Academic life of Overachievers and Average Students in College of 

Education 

Dr. Amal Mohamed Ahmed Zayed 

Lecturer of Educational psychology 

Faculty of Education, Kafrelsheikh University. 
 

   The current paper aimed to investigate differences in 

Overexcitability Patterns, Cognitive Flexibility, and Quality of 

Academic life of Overachievers and Average students in college of 

Education. And investigate differences in the paper variables among 

males and females, As well, identify the relationship among 

Overexcitability Patterns,Cognitive Flexibility, and Quality of 

Academic life. The research sample consisted of (310) students, (90) 

Overachiever (35)males, (55)females, and (220) average students 

(100) males, (120) females at the mean of (22.75) years old, and 

standard deviation of (3.72) in fourth year, faculty of Education, 

Kafrelsheikh University during the 2017/2018 academic year.The 

used Measurements included The Overexcitability Questionnaire-

Two:(OEQII)preparedbyFalk,Lind,Miller,Piechowski&Silverman,199

9)and Arabized by current researcher,scales of Cognitive Flexibility 

and Quality of Academic life prepared by current researcher. By using 

the appropriate statistical methods to analyze the data, statistically 

significant differences in Overexcitability Patterns, Cognitive 

Flexibility,and Quality of Academic life among Overachievers and 

Average students in favor of Overachievers were found. Statistically 

significant differences in(Imaginational, Intellectual, Sensual, and 

Emotional) Overexcitability in favor of females, and in psychomotor 

Overexcitability in favor of males were found, statistically significant 

differences among males and females in Cognitive Flexibility and 

Quality of Academic life in favor of females were found. In addition 

statically significant correlation among Overexcitability 

Patterns,Cognitive Flexibility, and Quality of Academic life was 

found .Implications for higher Education and overachievers were discussed. 

Keywords: Overexcitability Patterns, Cognitive Flexibility, Quality, 

Academic life,    Overachievers. 
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 مقدمة:

ةن حن ما اشهد) العالم الاوم مأ ت ورات معرفية متونولوجية متلاة ة  مت دم ثن شت  منا
امعن الايا ؛ افرض عل  المهتماأ تالعملية التعليمية تصفة عامة؛ مالمختصاأ تالتعليم ال 

ة  تصفة خاصة؛ ا هتمام ت ل ة ال امعة مأ مختلو ال والا الع لية  النفسية  ا جتماعي
هم م  تا ق ذلك ندمن ا  تراب منهم مالتعرل عل  مشكلاتهم  ممساعدت دلية مغارها مالب

الاا جعل  التواثق مع الآخريأ  ما عتماس عل  الفسهم  تامب المسؤملية  ممأ ثم اخرج لنا 
ثهم اهدا ماعياا مأ الش اب ال اسريأ عل  مواجهة التاداات ما ت مار  دراتهم ملا اتهم لتا اق

 تم تمعاتهم مالنهوض 
 ( حل  ان هناك العد د مأ المشكلات التن تاول سمن رعااة الموهوباأ2010متشار   امن 

لوشو لمالمتفو اأ كا تخدام ا الاا مماكات غار كافية م ب ت د رات المعلماأ ما خت ارات 
 خصا ص الموهوباأ مالمتفو اأ سرا ة علمية سقي ة    ممأ ثم ثهناك ةاجة ما ة لدرا ةعنهم

 الوشو ا الاا تتغار التاو ت ا ا ان هذ) ( ال  اله ثن ظب2003ميضيف عبد العزيز 
 النظم مأ الو ار ث  الاال ما ع ملوأ  نبئ مترباتهم  مرعا تهم المتفو اأ ال لاب عأ

  الاال ث  شخصية المعرثن لل الا فيه اع   ا هتمام ابيبر  ال ما حذ ذلك تغار التربوية
 م د ابياسامن  التاصاب ث  متماز اساء اظهر المتفول  ال الا ان ل ع اعتماسا المتفول 

 لةمرة مأ مينت لون  المدثولة  تمواهبهم المتفو اأ ال لاب اكبر ان هذا التصور حل   ؤسى
 ل ح  ؤسى ام الزمأ  مع حمكالاتها تتضاءل الت  مواهبهم الوشو عأ اخرى سمن  حل  تعليمية
 زلةعثن  الفسهم لي دما ما جتماعن ال  اثن مال الا معرثنال الا ال ناأ لد هم ث و  ةدم،

 ام صعوبات ثن التواثق  مواجهة ام الآخريأ  صراعات مع ث  الدخول ام اجتماعية 
 متفو هم  موهبتهم حلوار مةت  ت اهب

 Overexcitabilityا  ت ار  الفا  ة  الما  ( ان مفهوم2016ميذكر  ولس مآخرمن   
 Theory of Developmentalالت ورية مالإمكالات   تعداساتا لظرية حل  استند

Potential لدانرم كن Dabrowski تاال الإلسالية  الشخصية لمو تفسار تناملي التن 
 موه ة تأله الت وري  ا  تعداس Dabrowski م د عرل مالت ور  النمو عملية تعال  لبيعة
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ا  ت ارات  خلال مأ قيا ها امكأ مالتن للأشخاص  ما لفعالن الع لن النمو نناوية متأصلة
 مالماركة  النما ية مال وى  مالمواها  الخاصة مال درات الفا  ة النفسية
  تعد لظرية ثن النمو  Dabrowskiأن نظرية (Jackson & Moyle, 2009) ميذكر

ن ا لفعالن ث    نب تشمب ال والا ا لفعالية ثن تفاعلها مع جوالا النمو ابخرى  مه
 عل  ال درات الوامنة Dabrowskiليسي لظرية  للموهوباأ مللمتفو اأ ثاسا  رغم تركاز 

ار للمتفو اأ مالموهوباأ  ةال اعت د ان امتلاك ال درات الع لية ترمري للتفول لونها غ
ة  تاثيافية لادمثه  ممأ ثم  ند لون ااد، التفول؛ ان تت ور لدى الفرس ا ت ار  ثا  ة تا

 العوامب ابخرى لم موعة مأ 
ال ل ة المتفو اأ  عل  مالتعرل الوامنة الموه ة مظاهر لفهم هدثاا  الفا  ة ا  ت ار  وتعد

 مالتشار مالموه ة  ناأ التفول   وية علا ة مجوس الدرا ات مأ العد د اشارت ث د مالموهوباأ 
،  (Akarusu&Guzel, 2006 مالموهوباأ  المبدعاأ ال ل ة لدى الفا  ة ا  ت ار  مظاهر

Mendaglio, 2008)  (   ،Tieso, 2007) ،)Wirthwein, et al., 2011) ،)Siu, A. 

(2010).،) Piirto, Montgomery & May, 2008).  ( جروان ،)2011 ،)(Doll, 

 (.2019،  أبو قورة)(2013
ان لظرية   (2016السليمان   Piirto, 2010 ;؛ Feldhusen, 2009)وأوضحت دراسات: 

Dabrowski  فهوم لما ثاها مأ معان تتخ   موجهت الأنظار لمفهوم الاستثارة  الفائقة
 التواثق النفسن مالتويف ال  مفهوم ام ع مهو الت ور البنا ن للشخصية  ةال ايد

(Piechowisi, 2008)  فا  ة  اله مأ خلال تفاعب ال ل ة المتفو اأ مع الما  ا  ت ار  ال
مأ القيم النفسية التن تساهم ثن لمو مت ور شخصياتهم  م  ثالهم ا ومون نبناء م موعة مأ

 رتفعنمثم ثألما  ا  ت ار  الفا  ة هن ال وى التن ت وس الة ت دم مت ور شخصية ال ل ة مأ 
رس م  للفممأ ثم تسال درات مالمواها  مينت  عنها رسمس اثعال ثول المتو   للم ارات الماي ة  

  ل اتها  اع متمؤشرا لنمو الشخصية مت ورها  ابمر الذي  دثعنا للوشو عنها ماش نبناء القيم النفسية  مالتن تعد
تؤثر عل   تأن ال والا ا لفعالية مالنفسية للفرس   ,Csikszentmihaly) (1990ميشار 
مأ خلال عاملاأ  اةدهما  ان ال ا ة ا لفعالية تعاق الفرس متسبا له ع زا م  ه  لوكيات
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ه ندمن تدخب  مال الن   و  عظيمة ت وس الفرس ال  الوفاح مالوصول است يع ايمال اعمال
 لمستوى عال مأ التماز ما نداع ثن ا عمال التنن ا وم نها الفرس 

ان  (,1972)  Piechowski & Cunningham   (Dabrowski, 1972)ميرى   
ان م ار  لزا د تالم ا  ت ار  الفا  ة ه  ا تعداس لبيعن  تم عنه التعبار مأ خلال ا ةساس ا

ل  االصراع الداخلن ممعالا  الفرس ترمرية لنمو جوالا شخصاته  ميمتد هذا الت ور مصو  
تلك قيم الما ة ما   ار مالتضاية  مالفرس الذي اظهر اشكا  متنوعة مأ ا  ت ارات  ام

 تال در  عل  رؤية الاقي ة ت رل متنوعة مكب متوح 
اله ثن ةال مجوس مستوى عالن مأ ا  ت ار  الفا  ة  (Piechowski, 2006)ميضيف   

لية  لدى ال الا لم  تم اش اع مت ل اتها؛ ثالها تتاول ال   لوكيات اخرى كالشعور تالوما
م  د  تم الاسا ية الزا د   الوآتة  التوتر  ا ل واء  ال لق  م ياس  مشاعر الغضا مالازن  

 ة النفس ةركية تالنشا  الزا د  لذا ثمأ تشخيصها خ أ؛ م ب تشخيص ا  ت ار  الفا 
ماأ الضرمري ان اأخذ المعلمون مالتربويون ذلك تعاأ ا عت ار عند تفسار  لوكيات المتعل

 متوجاههم الوجهة الصاياية  

 العد د ثن اعد اب اس للن اح المرن  ان التفوار ((Martin & Rubin, 1995ويوضح 
جهة موا عل  ال در  امن  ابثراس ت ا جتماعية لا االع ام العمب  واء الايا  م ا ت مأ

 تةالصلا الصع ة   ملذا  ونص  ال اة ون ثن م ال التفوار تضرمر  ت نا اب مات مالموا و
 ذلك  تت لا التن ال لالة الظرمل تعض تا ت ناء مالازم التفوار ثن لم 

 لع ب المعرفية مالتنالتفوار تمرملة هو اةدى عاسات ا ان (2003(ميرى كو تا مكاليك  
ع تعبر عأ لزعة الفرس حل  التصرل ت ا) الموا و المختلفة ت ري ة ذكية عندما   است ي

ب رن مأ اي ر عاسات الع كما ان التفوار الم ت ا) تلك الموا و ت ري ة منا  ة التصرل 
 ة ت ري ة مختلفة عأ ال ري مأ ثم ثالمرملة هن ال در  علن معال ة المعلوماتصعوبة  م 

 ةقي ة جد د  امرا  هلا  لوأ الصعوبة ما المستخدمة  ات اا ثن معال تها  ثتعليم شخص
ل در  اابشياء مأ خلالها  ثالمرملة تعنن  تومأ ثن تعليمه تغاار الع لية التن اعتاس رؤية

  ةب المشكلات ممواجهة التاداات عل  ا تخدام لرل غار ت لاداة ثن
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ان اهمية المرملة المعرفية تبر  كوظيفة اسا ية  ((Dennis& Vendar, 2010ميضيف
لال تساعد ابثراس عل  تغاار متنويع لرل التعامب الع لن مع ابمور تاسا لبيعتها  مأ خ

 تالاب صعوباتها ال  عوامب امكأ ا ةالة نها ما  تفاس  منها ثن اا اس الاب 
 & Chevalier&Blaye,2008( ،(Timarova،)(Martin&Rubin,1995)ميشار 

Salaets, 2011  المعرفيةان مفهوم المرملة Cognitive Flexibility  اعد مأ المفاهيم
الاد  ة  مي لق عليه ثن تعض ابةيان المرملة الع لية مالمرملة ا لت اهية؛ معل  الرغم مأ 
شاوع المص ل  ماعت ار المرملة المعرفية مأ العلامات المماز  للذكاء الإلسالن ح  اله   

وجد اتفال عل  الم صوس ته لظرا  ختلال مجهات النظر للمرملة المعرفية تاختلال  
ا شخاص   متماز متفول  ذكاء مراء الوامأ كما الها السبا الم ا ت ما هتمامات ال ا ية 

ما نداع  م  توجد المرملة المعرفية لدى  مالبدا ب مالالول ثه  المولد الفعلن للأثوار
 ابثراس عل  ةاسي ا ت ا)  متعمب المرملة المعرفية  عل  ت وير  در التفوار ا اصااب

 الايا    ثن الموا و ال ا ة لمواجهة المادس  ا  ت اتة اثوارلا تغاار عل  التغاارات ال ار ة  كما الها ال در  مع التويف
 ,Martin & Anderson, 1998 ،(Koesten et al., 2009) ،(Martin)ويضيف)

Stagger& Anderson, 2011) ،(Bilgin, 2009)  ان المرملة المعرفية ه  معن الفرس
تالخيارات مالبدا ب المتاةة ثن اى مو و  ما تعداس) مرغبته ثن ان اكون مرلا ممتويفا مع ما 
امر ته مأ موا و  ملداه الوفاء  الذاتية ماعت اس) مث ته ثن  درته عل  علن التفوار تمرملة 

  متا اق السلوك الصان
تألها  المعرفية المرملة (Canas, Fajardo, Antoli, & Salmeron, 2005)ميعرل 

 وا ومالم الظرمل لمعال ة الفرس استخدمها التن المعرفية ا  تراتي يات تغاار عل  ال در 
ممأ  هن  در  المعرفية المرملة املها  ان عناصر  ثلاثة ميشتمب هذا التعريف علن ال د د  

 ا  تراتي يات ثن ثاليا  امكأ ةدم، تغاار التدريا  بها مأ خلاللوتس ان امكأ ثم
الخصا ص  ت ايم مشكلة ما  متتضمأ لاب تستخدم مالتن الفرس  استخدمها التن المعرفية

  ه ةدم،المنا ا؛ ميعق البد ب اختيار ثم نانها  ما ختيار البدا ب متولاد المختلفة للم ار
 البائة  ثن المتو عة مغار ال د د  مالموا و الظرمل التغاار لمواجهة
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 ,Martin, Anderson,&Thweatt)  (Shaie, Dutta,&Willis, 1991)ميشار

1998)  (Conoor, 2006)  (2018   ا م معبداللا) ا المعرفية ان المرملة ا مهما  تعد تعودا
 ثن  المفاهيمية مالم انر  التغارات ت بب مه  المسئولة عأ الإلسالية  الشخصية اتعاس مأ

 ابخرى مأ السلوك مالتن  د توون  ابلما  عأ مالتخلن السلوك  مأ جد د  الما  حيتساب
متمكأ الفرس مأ ت بب ابثوار المتنوعة مالسي ر  علن ا تراتي ياته المعرفية  مثانتة    دامة

متش عه عل  مواجهة الصعوبات التن تواجهه  كما تادس ال ري ة التن  تفاعب نها ابثراس مع 
 التصلا ا ع ةال متصب  لرثن حةدى مت ع المرملة المعرفية عل  الضغو  التن تواجهه

 الخيارات معرثة الفرس ا ت اع يلما المعرفية المرملة منه متتض  الآخر ال الا ثن المعرثن
  واجهه  الذي المو و ما  ت ل ه ةسا ا ت انته متعد ب ما  تمو و مالبدا ب الخاصة

ان المرملة المعرفية  ( (Kloo, Perner, Aichhorn & Schmidhuber , 2010ميذكر 
هن السبا الاقي ن لوفاء  م لوكياته الناجاة ثن ةياته الاومية  كما الها تومكنه مأ ت   
 لوكه ممواجهة التغارات ثن البائة الماي ة  تا تاثة بهماتها ثن ةب المشكلات مالسلوك 

تراتي يات التنظيمية للتويف مع مت ل ات البائة ا نداعن  متمكأ الفرس مأ ا تخدام ا  
 Executive "المتغار   متصنو المرملة المعرفية تاي مظلة "الوظا و التنفاذاة

Functions   التن تمكأ الفرس مأ ت   اثوار) نوعن مكذلك ت   اثعاله مالفعا ته  كما
 يات غار المنا  ة الها ترمرية للتخ ي  مالتركاز  متنظيم ا لت ا)  مت بي  السلوك

( ان المرملة المعرفية تؤثر عل  حثراء تفوار ال لاب 2017رشوان معبد السميع  ويرى 
  نداعنتمختلو الواعه  ةال تتي  لهم ثرصة تغاار  امية التفوار  ممعت داتهم عأ ابساء الإ

 و لمواهة اثال لاب الذ أ  تمازمن تالمرملة المعرفية اااملون ت باق ابثوار ال د د  لمواج
علية غار المألوثة ملتوايف  لوكهم للإافاء تمت ل ات المو و  ملد هم مستوى عالن مأ الفا

 الذاتية ممهارات المراق ة الذاتية 

 & Johason & Krueger , 2006 (  ،Lee)،) (Gokcen, et . al. , 2014)ويضيف 

Im , 2007 ،)Furnham & Christoforou , 2007   ،(Belus, et al., 2012)  ان
  درته عل  مأ ميرثع الفرس لدي الإا انية ا لفعالية النواةن اعز  المعرفية المرملة ارتفاع

السليم  ميمكأ الفرس مأ ت ويع  دراته مالتواثق مع البائة الخارجية   ا جتماعن التفاعب
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الفته  المرملة المعرفية  متاسأ ما امر ته الفرس مأ ماأ مأ خلال تأثار ابثوار علن ع
 ما لفعالية   ا جتماعية المعلومات ا تخدام الفرسعل   در  مأ ا لب المعرفية المرملة الخفاض ان ةاأ ثن

  ( ان هناك عد  مظا و ت وم نها ال امعة تسهم ثن ا سهار الايا2008مترى عبد الرا ل  
 ملما كاليابياسامية تالنس ة للمنتسباأ حلاها مأ للاب ماعضاء هائة تدريس مباة اأ  

ال امعات المصرية مأ اهم المؤ سات التعليمية التن كان االم ال لاب تا لتاال نها 
 ممالتخرج ثاها  ثإله مأ ابجدر نهذ) المؤ سة العري ة ان تااثظ عل  تأل ها متوه ها 

ال ال عأ عوامب ال ذب التن تتماز نها عأ غارها  م  اخف  عل  اةد ما اصاب 
ثن الفتر  ابخار   اتضاي مظاهرها ثن الو اثة ال لانية العالية ال امعات مأ ترسي 

ما  سةام الشد د ساخب  اعات الدرا ة م  اية المناه  متع دها متغلا النظرية عل  
 الا الت باق ثاها  م لة المشاركة ال لانية ثن ابلش ة الم تمعية مالشغالهم الدا م تال

ضاء عأ ابلش ة الرياتية مالت قيفية  مالشغال اع التاصالن النظري سمن العملن  معزمثهم
أ متهم مالذي  مأ م التدريس الدا م تأعمال ا متاالات مالونترم ت مابعمال الإسارية التن تأخذ جال اا كباراا هائة 

 اسامية ييا  ابالمفترض ان  وجه لل ال مالتدريس  حل  غار ذلك مأ المظاهر  مما اث د ال امعة ك اراا مأ جوس  الا
 اله اذا لم تست ع النظم مالمؤ سات ماب ر ان تعمب عل إلى  (Glasser, 1998)ميشار

ل رثع مستوى جوس  ال امعات مت دام خدماتها لل ل ة؛ ثإلها  تفشب ثن التواصب معهم  ةا
 ثاهية ابياسامية مالتن تعد اةد مكولات ال وس  الشاملة اص   ترمر    ر  ان تا اق ال وس 

مساعد  ةا ت عدم تواثق ال ل ة مع الدرا ة  متاساأ مستوى جوس  الايا  لوب  ممأ ثم
 المنتسباأ للعملية التعليمية 

الايا   جوس  سرجة ا  لغفب ت د ر الضرمري  ال  اله مأ ((Massare, 1996ميضيف
 مأ خلال شعور) اثضب اياسامن اا ق مستوى  امكنه ان اله ةال ال الا  لدى ابياسامية

 مؤ سته ابياسامية  ساخب اتالرت
 Odacı(  2018(  العنزي 2015(  الزغبن مالمراغن 2014ميشار كب مأ  مهدي مالساد 

& Cikrikci, 2019) ) ال  ان جوس  الايا  ابياسامية لها سمرا مهما ثن ةيا  ال الا
اهداثه  متواث ه مع الم تمع ال امعن  ممأ ثم  ؤسي هذا التواثق ا ل ا  ابياسامن متا اق 
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يما ااضا ترت   تالعد د مأ المتغارات المهمة للفرس م ب الذكاءات المتعدس   ماسار  الاوار  
 مالتفوار المنظومن مغارها مأ المتغارات التن تسهم ثن نناء شخصاته مالمرملة المعرفية  مابمأ النفسن  

ة شد د  لما ( ان الموهوباأ مالمتفو اأ عاس  ما اظهرمن ةسا ي2011ميضيف جرمان  
 دمر ةولهم ثن الماي  اب ري  ام المدر ن  ام ا جتماعن  فيمكأ ان  تصفون تاد  

ثن  ا لفعال ثن ا ت اتاتهم للموا و التن  تعرتون لها  ميمكأ ان اشعرما تالازن مالفرح
موا و  د توون عاساة للآخريأ  ابمر الذي مأ الممكأ ان  تسبا لهم ثن مشكلات ثن 

رهم  لمدر ة لظرا  ختلال الموهوباأ مالمتفو اأ عأ ا رالهم ثن مشاعرهم  اثواالباي ام ا
 ا) رسمس اثعالهم  ملظرتهم للأمور  مةدتهم ثن الفعا تهم مةسا اتهم الشد د  مال وية ت

 ن نهم الفسهم مالذ أ  نظرمن لهم عل  الهم شاذمن ام عصباو الموا و المختلفة  ام مأ الماي اأ 
( اله ا ا ان  تم النظر تعاأ ا عت ار 2017  ةسأ   (Piechowski, 1986)ميذكر

للعد د مأ خصا ص الشخصية المرت  ة تالتفول الدرا ن عند ايتشال متعليم المتفو اأ  
  ميتم عاس  ملاةظة مالتعرل عل  هؤ ء المتفو اأ تاعت ارهم لش اأ  ممتالاأ تالاما ة

 در  عل  ا تخدام الخيال الخصا مالناتض مالاسا ية ابخلاقية  ثضلا عأ تمتعهم تال
ا ية تالايا   مالاسا ية ا لفعالية  م د لوةظ ان ال ل ة المتفو اأ اثناء مراةلهم الدر 

ا  تم مال ا  واصلون اصدار رسمس اثعال شد د  ت ا) الم ارات ال مالية ما لفعالية مالع لية  مغ
 ت اهب تلك الخصا ص المهمة  

 مشكلة البحث:

لمرةلة ال امعية مأ المراةب المهمة ثن ةيا  ا لسان مبناء مست بله المهنن   د تعد ا
 تعرض ال ل ة خلال المرةلة ال امعية ل عض التغارات النفسية ما جتماعية مالتن امكأ ان 
تؤثر عل  مسار ةياتهم متاول سمن تا اق اهداثهم  مالمتفو اأ كغارهم مأ العاس اأ 

ت  د تعاق تا اق اهداثهم نب ميمكأ ان تؤسي ال  الارال  تعرتون لتاداات ممشكلا
مسارهم  ممأ ثم ترى ال اة ة ان ا هتمام تألما  ا  ت ار  الفا  ة مالمرملة المعرفية مجوس  
الايا  ابياسامية لدى لل ة ال امعة اومكّنهم مأ ايتشال ال والا ا ا انية لد هم متوجاهها 

ر لا اتهم متا اق اهداثهم  ملظرا  رت ا  ا  ت ار  المسار الصاي  تما اضمأ ا ت ما
الفا  ة تالعد د مأ المتغارات مثي ة الصلة تال ل ة م درتهم علن ا ل ا  ا ياسامن متا اق 
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اهداثهم م ب  التاصاب الدرا ن  ا تراتي يات تنظيم الذات  التفوار ا نداعن مالتفوار ال ا م 
مات  الوفاء  الذاتية  التفول الدرا ن كما ثن  الم اري عل  الاكمة  مستويات ت هاز المعلو 

لربيعن (  ا2016(  ننن  ولس مآخرمن  2104(  الشياب  2017(  ةسأ  2008 
ملظرا  رت ا  المرملة المعرفية تسرعة ( 2020( غناام 2016( السليمان 2017مال عاج  

مابياسامن  مالوفاء  ا جتماعية ما تراتي يات التعلم ما ل ا  ابياسامن مالتويف ا جتماعن 
ما لفعالية ما ياسامية ملظرا بن ذمي المرملة المعرفية المرتفعة  تصفون تمعدل ا رع ثن 
 عملية التعلم مأ ذمي المرملة المعرفية المنخفضة  مكذلك مجوس علا ة ناأ المرملة المعرفية

 ,Kercood(؛ Douglas & Douglas,2006) يات التعلم الس ان مالعماق م ب ا ترتيو

Lineweaver, Frank, & Fromm, 2017) ؛)(Jan, 2009)( ؛ 2014؛ الفيل)نريك 

جوس  الايا  ابياسامية ندرجة كبار  تا ل ا  ا ياسامن   رت ا  ملظرا ( 2017  (؛2017 
  ; Roberts & Clifton, 1992.،;  Hassan (2011))مالتواثق مع الم تمع كما ثن  

El-Hassan, 2014 ; et al., 2015 Shareef, ، Pedro, Alves & Leitão , 

2014).(،) Sirgy et al, 2010 ،)  ؛ ترى ال اة ة اله مأ الضرمري تال 2017 الم)
لبيعة العلا ة ناأ هذ) المتغارات مالوشو عأ الفرمل ناأ الذكور ما لا، مكذلك الفرمل 

 لدى المتفو اأ مالعاس اأ  
 ياغة مشكلة ال ال ثن التساؤ ت التالية ممما  بق عرته امكأ ص

الا،(  -ع ذكورهب توجد ثرمل ناأ متو  ات سرجات لل ة كلية التربية توعزى حلن النو  -1
   ة؟  الفامالتفاعب نانهم عل  مقياس الما  ا  ت ار العاس اأ(-مالمستوي الدرا ن المتفو اأ سرا ياا 

 الا،( -ذكورية توعزى حلن النوع  هب توجد ثرمل ناأ متو  ات سرجات لل ة كلية الترب -2
 ؟العاس اأ( مالتفاعب نانهم عل  مقياس المرملة المعرفية-سرا ياا  المتفو اأ مالمستوي الدرا ن

 الا،( -ع  ذكورهب توجد ثرمل ناأ متو  ات سرجات لل ة كلية التربية توعزى حلن النو  -3
 ية؟ياسامم عل  مقياس جوس  الايا  ابالعاس اأ( مالتفاعب نانه- المتفو اأ سرا ياا مالمستوي الدرا ن

 هب  وجد ارت ا  سال اةصا يا ناأ الما  ا  ت ار  الفا  ة مالمرملة المعرفية لدي -4
 المتفو اأ سرا يا مالعاس اأ مأ لل ة كلية التربية؟

هب  وجد ارت ا  سال اةصا يا ناأ المرملة المعرفية مجوس  الايا  ابياسامية لدي  -5
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 العاس اأ مأ لل ة كلية التربية؟المتفو اأ سرا يا م 
 أهداف البحث: 

 -ورثرمل ناأ لل ة كلية التربية توعزى حلن النوع  ذكلوشو عأ مجوس  هدل ال ال الاالن ل
 الما  العاس اأ( مالتفاعب نانهم عل  م ا يس -الا،( مالمستوي الدرا ن  المتفو اأ سرا ياا 
 ة س علاالوشو عأ مجو ايا  ابياسامية  مكذلك ا  ت ار  الفا  ة مالمرملة المعرفية مجوس  ال

دي لامية سالة اةصا يا ناأ الما  ا  ت ار  الفا  ة مالمرملة المعرفية مجوس  الايا  ابياس
 المتفو اأ سرا يا مالعاس اأ مأ لل ة كلية التربية 

 أهمية البحث:
 الأهمية النظرية:

ت دم اعت ارهم الركاز  اب ا ية لاهمية لل ة ال امعة الذ أ هم عانة ال ال الاالن ت -1
 ابمم مت ورها مبناء الااتر مالمست بب 

ر   ت ا ة مم ننة لقياس ا دم ال ال للترا، السيكولوجن مالتربوي اسا  مترجمة للغة العربي -2
  اسامية المعرفية مجوس  الايا  ابيجد دتان مم ننتان لقياس المرملة  اتانيما ا دم اس الفا  ة

الايا   ة جوس استاا تربوياا ملفسياا ثن موتوع ا  ت ار  الفا  ة مالمرملة المعرفي ا دم ال ال -3
 لمعرثن امالدار اأ مالمختصاأ تالعملية التربوية مالمهتماأ تموتوعات علم النفس ابياسامية لل اة اأ 

ا  اكشو ال ال عأ الفرمل ثن الما  ا  ت ار  الفا  ة مالمرملة المعرفية مجوس  الاي -4
 ا،( ال -الوشو عأ ثرمل تعزي للنوع  ذكورياسامية ناأ المتفو اأ سرا يا مالعاس اأ  مكذلك اب

 الأهمية التطبيقية:

اسهم ال ال ثن تصميم لرل ما الاا تساعد ال ل ة عل  تنمية  دراتهم المعرفية   -1
 متعزيز  لوكياتهم  الإا انية مالعمب عل  تاساأ ال ا هم ابياسامن 

  علن العملية التعليمية للاهتمام ت درات ال ل ة مأ ةال التعرل عل توعية ال ا ماأ -2
اراتهم وا م مهمالتدريس لهم ت رل تالما  ا  ت ار  الفا  ة مالمرملة المعرفية  لمساعد  المتعلماأ 

 امية المعرفية  ما تخدام م ا ب ت ايم منا  ة لهم مالوصول نهم ال  مستوى مرتفع مأ جوس  الايا  ابياس
 مكأ ا  تفاس  مأ لتا   ال ال الاالن ثن تصميم نرام  للمتفو اأ ثن توء الما ا -3

 ا  ت ار  الفا  ة لد هم مالمرملة المعرفية 
  مصطلحات البحث:المفاهيم الإجرائية ل
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 : Overexcitability (OE)ثارة الفائقة تالاس

ل  مأ المتو   ا  ت ار  الفا  ة تألها ا ت اتة اع (Dabrowski, 1972, 303)عرّل
  التخالية النفس ةركية  للم ارات مالمنبهات  متظهر هذ) ا  ت اتة ثن خمسة الما  هن 

 الاسية   ا لفعالية  الع لية 
أ مهن اثار  ال ا ة لتي ة ا ت اتة لااثز تزيد  (Akarsu& Guzel, 2006, 43 )ميعرثها 

 ةدتها  متظهر علن شكب الفعا ت ثن جوالا عد د  
لا ت اتة ا  ت ار  الفا  ة تألها"  در  الفرس المتزا د  ل  (Piechowski, 2008)عرل يما او 

ورار للم ار  مالتعبارعنها مأ خلال ا ةساس العالن تالم ار مأ ةال الشد  مالو اثة مالت
   مثق ما  تعرض له مأ م ارات" 

 : كالتالن  Patterns of Overexcitabilityالفا  ةالما  ا  ت ار  (Piechowski,2006)ميعرل

   (Psychomotor Overexcitability الاستثارة  الفائقة النفس حركية
دم مهن ا ت ار  تظهر ثن صور  لا ة  ا د  ام ا ت ار  مفرلة لل ها  العضلن العصبن  ميب

 علن الفرس النشا  مالااوية معدم التعا  مةا المناثسة  م رعة الولام  مةا الرياتة 
 بدلية المك فة ما لعاب ال

  Imaginational Overexcitability الاستثارة الفائقة التخيلية 
  تظهر عل  ابثراس ثن صور  ا تغرال عماق ثن الخيال  ما تخدام الصور  ماةلام الي ظة

 ماللعا الار  متصور ابةدا،  مالتفوار التخالن  مال در  عل  ا نداع 
 Intellectual Overexcitability الاستثارة الفائقة العقلية 

 مترت   تمشاعر الفرس ثن ال ال عأ المعرثة  مالتعامب مع الوظا و الع لية  متظهر ثن
ال ال عأ الاقي ة  مالتالاب  مةا ا  ت لاع  متفضاب ابعمال التن تت لا تركاز 

 ع لن  مةب المشكلات 
 Sensual Overexcitabilityالاستثارة الفائقة الحسية 

  الفعب ال وية ت ا) الم ارات المست بلة عبر الاواس  مالماب للمتعة الاسيةمه  رسمس 
 تماازم مالشعور تالنشا  مالااوية لرؤية ابشكال ال صرية  ما ا اعات  مالمناظر ال مالة  

 .النوهات مالرما   المختلفة
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 Emotional Overexcitability الاستثارة الفائقة الانفعالية 
 واء عا ت اا انية م لبية  ممشاعر متنا ضة كالماب للفرح مالازن ما لمتظهر ثن شكب الف

ثن لفس الو ي  مةسا ية مفرلة لاو الآخريأ   مصعوبة التويف  مالشعور تالغربة  
 آ م المعد   ماةمرار الوجه مالشعور تالذلا  م د تنعكس عل  ا  ت اتات ال سداة م ب 

لتن ااصب علاها ال الا علن مقياس مقياس الما  متادسها ال اة ة حجرا ياا تالدرجة ا
   OEQ II  The Over excitability Questionnaire-Two)ا  ت ار  الفا  ة  

 ( تعريا/ ال اة ةFalk, Lind, Miller, Piechowski & Silverman , 1999 اعداس  
 : Cognitive Flexibility المرونة المعرفية 

ن التم الات تألها  در  الفرس علن البناء مالتعد ب المستمر ث (Spiro, 1995, 169 ) اوعرّثها 
 ت اتة ار ا الع لية متولاد البدا ب ا تناسا ال  الم ارات مالمعلومات المتوثر  ثن المو و متغا

سراك المعرفية التن استخدمها الفرس لمعال ة الظرمل مالموا و ال د د  مغار المتو عة  ما
 أ المفاهيم مامجه الش ه ما ختلال نانهما العلا ات الداخلية نا

 تغاار عل  تألها ال در  (Canas, Fajardo, Antoli, & Salmeron, 2005)ميوعرثها 
 متو عة ال مغار ال د د  مالموا و الظرمل لمعال ة الفرس استخدمها التن المعرفية ا  تراتي يات
، ل در  علن التعامب مع ابةداالمرملة المعرفية تألها ا (Gunduz, 2013)يما اوعرّل 

 ال د د  مالموا و الصع ة  مال در  علن حلتاج ابثوار ال د د  مالفعالة
رفية متادسها ال اة ة حجرا ياا تالدرجة التن ااصب علاها ال الا علن مقياس المرملة المع

 اعداس/ ال اة ة 
 
 

 :Quality of Academic life الأكاديمية الحياة جودة

اع ( جوس  الايا  ال امعية تألها شعور الفرس تالرتا م درته عل  اش 2012سة  توعرل لعي
ب ةاجاته مأ خلال ما توثر) له البائة ال امعية مأ ر ن ثن الخدمات التن ت دمها له تك

  منه  م ا تها الدرا ية مالصاية مالنفسية ما جتماعية  مع ةسأ اسارته للو ي ما  تفاس 
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 ( جوس  الايا  ابياسامية تألها "شعور ال الا تالرتا عأ ةياته2016ميوعرل عاند أ  
خ ي  ابياسامية م درته عل  اش اع ةاجاته ابياسامية مأ خلال المسالد  ابياسامية مالت

    ساميةال اد للمست بب  ثه  تشمب الرتا ابياسامن  مالمسالد  ابياسامية  مالوفاء  ابيا
جوس  الايا   الدرجة التن ااصب علاها ال الا علن مقياسمتادسها ال اة ة حجرا ياا ت

 ابياسامية اعداس/ ال اة ة
 :Overachiever Studentsالطلبة المتفوقون دراسيًا 

ثن  تم تاد د المتفو اأ سرا يا ثن ال ال الاالن تألهم لل ة الفر ة الراتعة مالمنتظمون 
ثأعل  لدرجاتهم ثن  %80ة مئوية الاضور للولية م ي اجراء ال ال  مالااصلون عل  لس 

 فر الشيخ جامعة ك مجاد جدا مث ا للا اة كلية التربيةت د رات ممتا  الفر تاأ ال الية مال ال ة  مهن تعاسل 
 : Average Students الطلبة العاديون دراسيا

ل  هم لل ة الفر ة الراتعة مالمنتظمون ثن الاضور للولية م ي اجراء ال ال مالااصلون ع
جاد  لدرجاتهم ثن الفر تاأ ال الية مال ال ة  مهن تعاسل ت د رات %80س ة مئوية ا ب مأ ل

 مم بول مث ا للا اة كلية التربية جامعة كفر الشيخ 
 الإطار النظري للبحث:

    Overexcitability (OEs)ثارة الفائقة: تأولاً: الاس

الفرس المتزا د  للا ت اتة للم ارات ت و  ا  ت ار  الفا  ة تألها  در  ( (Tieso, 2007 يعُرّف  
ال ةمشد  اي ر مأ المعتاس  ميتم التعبار عنها مأ خلال ارت اع اةساس الفرس تالم ار مأ 

 ي اثته مشدته متورار) بلما  ا  ت ار  التن  تعرض لها  
  ال  اله امكأ ا عتماس عل  ا   ار  الفا  ة ثن التعرل عل (Ackreman, 1997)ميشار

 ة ثن مأ المتفو اأ الذ أ اجريي علاهم الدرا %35المتفو اأ ع ليا   لظرا لتشاته نرمثا ب 
 الما  ا   ار  الفا  ة

 اهم النظريات التن تعد من   Dabrowskiان لظرية (Kerr & Wells, 2009).ميرى 

 ةاملي تفسار ا  ت ار  الفا  ة ةال تفترض ان لمو شخصية الموهوباأ مالمتفو اأ اسار
مثق لري ة معانة  مينت ب الشخص مأ مرةلة التوظيف الع لن المعرثن ال سي  ال  مرةلة 
توظيف المهارات العليا ثن التفوار  ميكون الفرس ثن صراع ساخلن مخارجن ميص   ةا را 
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ناأ العالم الموجوس ته مالعالم الذي  تمن  ان اكون عليه  ممأ ثم تعمب  و  الوع  الذاتن 
 ات تفوار عليا  اسر  عل  ةب الصراع الداخلن  عل  خلق مستوي

  تت ام  ثعب الفا  ة  تم ب ثن  رس  ا  ت ار  ال  ان مفهوم (Dabrowski, 1972) ميضيف
 براتالخ عأ للتعبار ثعب المتو ع  مرس  ام المعدل مأ اي ر تدمم ثعب ا  ت ار   رس  ةدمس

 العصبن  لل ها  ا لفعالية
ان هناك ثلاثة عوامب لشرح كيفية  ( Tillier,1996،)  (Dabrowski, 1972 )ويضيف 

 لمو ا  ت ار  الفا  ة هن 

 الاتهالوراثة مالدماثع الغريزية  ةال تدثع الفرس لاو ال ا  اهداثه تما  تنا ا مع امك -
 م دراته  متر م الادمس اب ا ية لنمو مبناء شخصية الفرس م لوكه

متغو   الفرس ميلتزم نت الادها مقيمها ا جتماعية البائة ا جتماعية  مالتن اعيش ثاها  -
ى ئة مداب ران متش يع الفرس عل  التفوار مع ا خريأ ند  مأ التفوار الفرسي  متادس البا

لا ة ا رت اء ساخب تلك الادمس التن تضعها الوراثة  ثالعلا ة ناأ الوراثة مالبائة هن ع
 لات  تفاعلية  ممظيفية ناأ ا  تعداسات مالإمكا

ائة ا راس  الذاتية  مهن العامب الو ي  ناأ الوراثة مالدماثع الغريزية مأ جهة مالب -
راس  ا جتماعية مأ جهة اخرى  متعمب عل  تنظيم تلك العلا ة ناأ ا مراثة مالبائة  مللا

 الذاتية سمر ثن لمو شخصية الفرس مبنا ها 

ستويات لنمو الشخصية تعكس اشار لعد  م  Dabrowskiان(Mendaglio, 2012) ميذكر
رات ا ختلال ثن خصا ص ابثراس النفسية متوت  ا مكالات الوامنة لد هم تتم ب ثن  ال د

ع لدماثامالمواها الخاصة كال درات المو يقية مالرياتية  الما  ا  ت ار  الفا  ة الخمسة  
 ال وية مالتن تماز الفرس عأ غار) 

  Dabrowski مستويات النمو وفق نظرية

ء خمس مراةب امر نها الفرس اثناء عملية النمو مالت ور ننا (Dabrowski, 1972)حدد  
 عل  عدس مأ المتغارات الع لية ما جتماعية مالباولوجية مالنفسية مهن كالتالن 



 

 

 

 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية

 ابريلعدد 

 2020الجزء الثانى 

 

 ابريلعدد 

 2020انى الجزء الث

 

 

16 

لالية تسوس اب اكون الفرس  اسرا علن الفهم مالتعالو مثهم الذات  ملوأ  :اهتمامات الذات  1
 ذ) المرةلة  كما اكون الفرس غار  اسر عل  تامب المسئولية مةا الذات ثن ه

قيم ال ماعة  اكون لدى الفرس ثن هذ) المرةلة صراع ساخلن لات  عأ عدم مجوس قيم   2
 يمها ساخلية لاتعة مأ الفرس  ةال تتسم تلك المرةلة تالخضوع لقيم ال ماعة ممعت داتها مق

 ممأ ثم توون  لوكياته غار ثانته 
لاو  ووينن   بدا الفرس ثن هذ) المرةلة تا لتماء لل ماعة مالآخريأ  مالمابالنمو الت  3

 تا اق الذات  ميبدا اةساس الفرس تما هو عليه الآن مما ااا ان اكون ثن المست بب 
تخ ي  الذات  ميبدا الفرس ثن هذ) المرةلة تامب المسئوليات عأ الآخريأ مالتعالو   4

 ت  مالشعور تا  ت لالية ثن العمب  مالتفوار  معهم  ميبدا ماله لاو تا اق الذا
تا اق الشخصية  تنمو ثن هذ) المرةلة الشخصية الم الية  ميص   لموح الفرس هو   5

 العيش تسلام مع الآخريأ ما لس ام معهم    
   يمن أنماط الاستثارة الفائقة كالتاليب لم  خصائص  (Bailey, 2010, 6,7 )ويوضح 

 رعة ثن الولام  الاماس مالتصرثات  الفائقة النفس حركية: خصائص ذوي الاستثارة
وتر  ا لدثاعية  الماب لممار ة ابلعاب مالرياتات السريعة  التعبار النفسن الاركن للت

 الشعور تالمتعة للنشا  ال سدس ماللفظن  مثا ض مأ ال ا ة 

ر  هولة التصوي عة ثن ا نتوار مالتخاب  خصائص ذوي الاستثارة الفائقة التخيلية: 
قي ة الخيالن  التفوار الااوي النش   ال در  علن الايا  ثن عالم الخيال  الخل  ناأ الا

 مالخيال ماةلام الي ظة  متصوير ابةدا، ت ري ة مسرةية 

ا ةالوعن الذاتن ماصدار ابةكام ال بلية   خصائص ذوي الاستثارة الفائقة العقلية:
  تواصبة التفوار  التركاز مال در  علن القيام ت هد ثوري ما  ت لاع  الرغ ة ثن ا ت لالي

 النشا  الع لن المستمر  ما صرار عل  ةب المشكلات متادي الذات 
ا  تمتاع تالاواس الخمس  تذمل ابشياء  خصائص ذوي الاستثارة الفائقة الحسية:

لفن  ن للتوتر العاال مالة مابلوان مابشكال  الاس المرهو متذمل ال مال  التعبار الاس
 الشعور تالبتهاج مالسرمر  مالرغ ة ثن ال  اء تاي ابتواء  
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سداة ت ال العوالو مالمشاعر المع د   التعبارا خصائص ذوي الاستثارة الفائقة الانفعالية:
 ةساسال وية  صعوبة التويف مع البائات ال د د   ال در  عل  ا امة ارت الات معلا ات  ا 

 ة ة  ويأ  الشعور تالمسئولية ت ا) الآخريأ  مالتمتع نذاير  الفعالية معالفيتمشاعر الآخري
أ مما  بق امكأ ان لخلص ال  ان ا  ت ار  الفا  ة ه  ا ت اتة للم ارات تصور  اعل  م

لية  المتو    متدمم ثتر  اعل  مأ المعدل  متظهر ثن الما  مختلفة؛ ثمنها الاسية  مالع 
لتن مأ اهم النظريات ا  Dabrowskiلية  ما لفعالية  متعد لظرية مالنفس ةركية  مالتخا

ة   الذاتي راسثسرت ا  ت ار  الفا  ة  متنمو ا  ت ار  الفا  ة لتي ة عوامب مراثية  مبائية  ما
نها  خمسة مراةب امر Dabrowskiمالتن تعد العامب الو ي  ناأ الوراثة مالبائة  كما ةدس 

تخ ي   نمو تتم ب ثن  اهتمامات الذات  قيم ال ماعة  النمو التووينن الفرس اثناء عملية ال
الذات  تا اق الشخصية  مالتهن العرض السانق لمتغار ا  ت ارات السات ة تعرض تعض 

 الخصا ص لوب لم  مأ الما  ا  ت ار  الفا  ة 
  Cognitive Flexibility ثانيأ:  المرونة المعرفية 

 تظهر مالتن الذكاء ا لسالن  مات تعد مأ المعرفية المرملةان  Deak (2004))يرى  
 عد بللمفاهيم مت المبتور مالتوليف المتو عة  ام غار المألوثة غار الموا و مع التويف ثن

 ملةثالمر  معن   ذم تشكب الخبر  متنظيم جد د  لإلتاج  لوكيات السات ة مالعاسات المعرثة
 ل اتمت  لتغاار للا ت اتة المعرفية العمليات ثن عد بمت س ناميكن تنشي  المعرفية تستلزم

 ذاه مع تتواثق ان المعرثن الت هاز لمنظومة مت ل ات المهمة  امكأ تتغار ثعندما المهمة 
  د  ال د السلوكيات ماختيار للا ترشاس مذلك مالت اء المعلومات ا لت ا)  نتاويب التغار

 تصاي مال ابهدال يتغاار النظام المعرثن لتغذاة التنشي  مأ جد د  ةالة متولاد مالتخ ي  
  د ال د مع المت ل ات تتواثق م لوكيه معرفية تم الات العمليات هذ) عأ لت  ملو الذاتن 
   تالمرملة   المعرثن النظام عل  الاكم هنا امكأ مالسيال  للمهمة

بلبل؛ ،  Bilgin, 2009)) (،  Ganas,Quesade,Antoli & Fagard, 2003ويرى) 

( ان المرملة المعرفية تعبر عأ  در  الفرس 2017عبد السميع  (، رشوان؛ 2016حجازي )
علن ل ب المعرثة مالمهارات للموا و المختلفة  متيسر علن الفرس  تغاار ا  تراتي يات التن 
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استخدمها للتويف مع ابةدا، مالموا و الاياتية ال د د   متساعد) ثن ةب المشكلات 
 مت ل ات  ل اح ابساء ثن الم ا ت المختلفة  ا جتماعن السليم  ممأ ثم ثهن مأ اهم مالتفاعب 

 مترمرياا امرا مهما المعرفية تعد ان المرملة Carvalho & Amorim,2000 ))ميرى  
 التوتر الذي مستوى  مع العكسن متنا بها ال د د  مالموا و الظرمل ثن المعرثة لت باق
 تض مت منه اعالن الذي التوتر  ب الفرس لدى المرملة  است يلما اله اي س الفر  منه اعالن

 تغاار حل  تؤسي التن المهام تم اب مثن الت ا) الفرس مستوى  تغاار ةال مأ اهماتها
رثة المع تالموتوع متم اب الإلمام عل  تساعد ااضا مهن  الفرس ااملها التن الإ تراتي ية

 متوايف المع د  المشكلات مةب عرثةالم ايتساب عملية جوالا متسهاب عد  مأ
 البائة  ثن المتو ع غار للتغار الفرس ح تراتي يات

المرملة  (  Spiro & Jehng (1990)، ( Carvalho & Moreira ,2005 ) ميوعرل  
ته ت اتاالمعرفية تألها  در  الفرس عل  حعاس  تنظيم ننا ه المعرثن ت رل مختلفة  متوايف ا 

ة معرفيل ار ة ثن مت ل ات الموا و التن  تعرض لها  ممأ ثم ثالمرملة اللمواجهة التغارات ا
 لية التن  تم نها ت هاز المعلومات مالعمليات التن تتم عل   المعال ة الع مظيفة لوب مأ ال ري ة 

 لع لية التم الات ا ثن المستمر مالتعد ب البناء عل  الفرس ت در  (Deak, 2003) ميعورثِّها
ون تو ثعندما المو و  ثن الموجوس  مالمعلومات الم ارات حل  ا تناسا ت اتاتا   متولاد
 تتم الا نبناء ا وم الذي هو المرن  الفرس ثإن الالول مأ يبار عدس ملها ما مشكلة هناك

 السات ة  التم الات تعد ب ام ع لية جد د 
الفرس التويف  المرملة المعرفية ه  العامب الذي  يسر علن( أن (Bilgin, 2009ويرى  

 مع الموا و مابةدا،  كما اله اوسهم ثن ةب المشكلات مثن التفاعب ا جتماعن 
تخدمة ( تألها ال در  عل  تبنن متغاار ا  تراتي يات المعرفية المس2015متعرثها تغداسي  

 لاب المشكلات ممعال ة الموا و ال ار ة مغار المتو عة 
 اتمالسيا  معرفية تألها ال در  عل  التاويب ناأ ا  ت اتات  مالمهام( المرملة ال 2015يما اعرل هلال   

 المختلفة  ماخذ التنا ضات الموجوس  ثن موتوع ماةد ثن ا عت ار 
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( المرملة المعرفية تألها  در  الشخص عل  ت وير ا تراتي ياته 2017ميوعرل نريك   
  ر الس اماا معها المعرفية تاال است يع معال ة الموا و ال د د  ليكون اي

  (Helsdingen, Van Gog & Van Merrienbor, 2009)( 2011ميشار عبدالوهاب 
بر عان المرملة المعرفية هن  در  ع لية تعبرعأ  در  الفرس عل  ل ب المعرثة مالمهارات 

فة  الموا و مالم ا ت المختلفة مالذي اعد اهم مت ل ات ل اح ابساء ثن ال والا المختل
ند مجوس اةدا، متغار  مغار متو عة مغامضة مغار مكتملة  كما تشار حل   در  خاصة ع

لشخص االفرس عل  تغاار  امية تفوار) اثناء قيامه ننشا  ما مسرجة السهولة التن اغار نها 
التن  اةد المت ل ات الضرمرية ثن مواجهة الموا و المختلفة متعدمو فه ام مجهته الع لية  

ل ترتا علن ذلك مأ تغارات لار ة  معليه ان  واجه جميع الموا و ت ر تواجه الفرس مما  
 ثاها اثوار) مالتنوع مختلفة تتفق مع المتغارات المرت  ة نها  مان اكون لداه السلا ة ثن

 ا لت ال مأ ثور  حل  اخرى سمن الت اد تإلار مادس م 
 أهمية المرونة المعرفية: 

 ,Mendes(، Heath, Higgs, & Ambruso, 2008أكدت العديد من الدراسات السابقة )

Mosley & Counsell, 2001)،(Chieu, 2007)  ،Suryavanshi, 2015) )  عل
اهمية المرملة المعرفية ثن ا ل ا  ابياسامن متأثارها عل   در  المتعلماأ عل  تا اق الفهم 

ل المو و اثناء العماق للمعلومات الم دمة م درتهم عل  توظيف الماتوى تمرملة تاختلا
 ت باق المعرثة مل ب اثر التعلم  

حلن تماز ال لاب ذمي  (Dennis & Vander, 2010 ; Cartwright, 2008)ويشير 
ها تعد لالمرملة المعرفية المرتفعة ت درتهم علن تولاد ابثوار متنظيم معارثهم مخبراتهم  م 

ية  فعالت ترتا عليه ةب المشكلات  اعتماسا علن الخبرات  السات ة ممث اا ل بيعة المو و  مما
 سهولة تالمعرفية المتدلية ثإلهم اعال ون المشكلات ت ري ة   اية ميتعاملون مع المشكلة اما ذمي المرملة 

(، المحسن؛ أحمد  (Deak & Wiseheart , 2015(،Farrant, et. al., 2012ويشير )

 هاز ممعال ة المعلومات  كما ال  ان المرملة المعرفية تعد اةد مظاهر عملية ت (2016)
تتضمأ تفعاب متعد ب العمليات المعرفية ا ت اتة للمت ل ات المتغار  للمهام معوامب السيال  
متشمب ال در  علن تاويب ا لت ا) مالت اء ا  ت اتات المنا  ة  متساعد الفرس عل  تغاار 
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ذمي المرملة المعرفية العالية متنويع لرل التعامب مع الموا و المختلفة  كما  تماز ابثراس 
تمهارات اثضب ثن ا لت ا) متنظيم السلوك  كما حلها تمكنهم مأ ا لت ال المرن ناأ المهام 

 ,.Cartwright, et. al)تال ري ة التن تيسر التاكم ثن الت اههم م لوكياتهم  كما اشار

 لية التذكروجود تأثير إيجابي للمرونة المعرفية علي الفهم القرائي وعم (2010

 السات ة ترت   تالتصورات  المعرفية المرملة ان (Martin & Rubin, 1995)ميوت  
 تفوارممأ ثم تتأثر لريق ال مالعوالو مالدماثع مالتصرثات المرت  ة تموتوع ما  مالمفاهيم

 لفهمخت ملونه لري ة اعنن ا  تسلام    المرن  مالسلوك  مالتفوار مالمو و البائة نتغار
 يف مع الايا  للتو

 & ,Cañas, AntolÍ , Fajardo؛ (Deak& Wiseheart, 2015) ميضيف

Salmerón , 2005))( لأهمية المرونة 2017(؛ وحيد )2018؛ ؛ قاسم وعبداللاه )

تساعد ثن اسراك امجه الش ه ما ختلال ناأ ابشياء  تساعد ثن تغاار مستوى المعرفية فهي 
اصاب ابياسامن ثن تو ها  تيسر ا لمام تال والا المتعدس  ت   ا لت ا)  امكأ التنبؤ تالت

لموتوع التعلم  تمكأ المتعلم مأ ا تخدام اثوار متنوعة لاب المشكلات  لها سمر مهم ثن 
خفض التوتر مال لق المرت  اأ تالتعلم م ياس   درته عل  التواثق  تظهر ثن  لوك الفرس 

ثن تاد د البدا ب مالخيارات مابملويات المرت  ة تصفة عامة م  ترت   تمو و معاأ  تساعد 
 تمو و ما  متتي  للمتعلم ت باق المعرثة المكتس ة ثن موا و جد د  

 

 

 مكونات المرونة المعرفية:
اله غال ا ما  تم الخل   ((Kloo, Perner, Aichhorn & Schmidhuber , 2010  ذكر

 Representational رملة التم اليةمالم Response Flexibility ناأ مرملة ا  ت اتة

Flexibility مالتن ا لق علاها المرملة ا لت اهية Attentional Flexibility  ممرملة  
التم الات الع لية مهن اب رب لمفهوم المرملة المعرفية ك در  ع لية  نانما مرملة ا  ت اتة 

مرملة ا  ت اتة هن لات  هن التن تعبر عأ المرملة كسمة للعملية المعرفية  ممأ ثم ث
للمرملة المعرفية ك در   ثلون  تمتع الفرس تالمرملة ثن  لوكه ااتاج حل  التفوار تمرملة 

 ةال امكنه التن ب ناأ التم الات الع لية ام الفئات المعرفية لماتوى التفوار 
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  ل لاثة جوالا للمرملة المعرفية تتم ب ثن  ال در  (Dennis& Vaner, 2010 )ميشار 
 لسالنعل  تولاد ةلول ند لة للموا و الصع ة  ال در  عل  اسراك تفسارات ند لة للسلوك ا 

 مبدا ب الايا   مالماب ال  اسراك الموا و الصع ة عل  الها امكأ السي ر  علاها 
( ال  ان للمرملة المعرفية جال ان ع لن ماسا ن  2017يمااضيف رشوان معبد السميع  

ا ن تصور  ايبر تكيفية ابساء تصور  غار معتاس  مهو مااسم  ميختص ال الا ابس
اةة المت تالمرملة التاكمية  مالذي اعتمد عل  ال الا الع لن المتم ب ثن معن الفرس تالبدا ب

ثن م درته عل  اختيار البد ب الصان المنا ا للمو و مالذي اسم  تالمرملة البدا لية  م 
لبدا ب ثإن الفرس اسع  للتوايف مع المو و مياامل ةالة صعوبة ا ختيار معدم متوح ا

 تغاار لري ة تفوار) للوصول حل  السلوك المنا ا 
 ال  ان المرملة المعرفية لها ثلا، مكولات  (Dillon &Vineyard, 1999)ميرى 

ات   ميشار ال   در  المتعلماأ عل  ترماز الم ار Flixible Encodingالترماز المرن  -
 ت عد د  تا تخدام تعريفا

  ميشار ال  التفوار ا  ت را ن ةال  بدا Flixblel Combination الت ميع المرن  -
 المتعلم تالعناصر المتوثر  ةتن اصب للاب 

ةال ا وم المتعلم تالت اء عناصر معانة   Flixblel Comparisonالم ارلة المرلة  -
 للاب  مم ارلتها تابلما  ابخرى للوصول بثضب الالول 

 ( ال  المرملة المعرفية تألها ( Ionescu, 2012   رى  ثن ةاأ
ةال  تم سرا ة Cognitive Flexibility as a Specific Ability : در  لوعية  -

 ت ا) المرملة المعرفية تاي مظلة "الوظا و التنفاذاة" تاعت ا رها ال در  عل  تاويب ا ل
ريع مأ مهمه بخرى اثناء متاويب ثئات التفوار  معكس  در  الفرس عل  التغار الس

  . Task-Switching ا  ت اتة  ممأ ثم توون المرملة المعرفية مراسثا للتاول ناأ المهام
 Cognitive Flexibility as a Property of Cognitive : مة للعمليات المعرفية -

Processes  مهنا  تم التركاز عل  تالاب  العمليات المعرفية  كالمرملة ثن التصنيف 
 مالمرملة اللفظية مالمرملة التعبارية مالمرملة ا  ت را ية 
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 ال  اله امكأ التدرب علن المرملة المعرفية مأ خلال   (Martin & Rubin, 1995)ميشار  
 ثن زهةل ام للراةة مالتأمب  حجا   اأخذ فيه الفرس كأن اعيش الماي  الذي ام الاالة تغاار 

 .اريب تشكب المعرفية تعزيز المرملة الرياتيةتساعد ثن ام ال بيعة  مكذلك التماريأ الان
 ماللغة ملري ة الولا ا وله الفرس ميفور فيه  مملاةظة ماب وال مالوعن تما منا شة ابثوار 

 اي ر لما وا تأثوار قيمة لها ما تبدلها   التن مالولمات ابثوار مالتزاع استخدمها  التن
 ثعالية مثا د  

 الخ   للتركاز عل  الواثن الو ي لنفسه لفة تالتفوار ممن  الفرسمخت لر اا  ا تخدام 
 التفوار  مأ مختلفة الما  مأ ا تخدام تواجهه مالتن تمكنه التن مالتاداات

 نث جد د  تعلم مصفة ام تعلم الس اةة  ام جد د   لغة جد د م ب تعلم لشا  اي ممار ة 
 متنشي  الع ب  الذكاء ةال  ؤسي  لتعاش ال  خ 

  تصفة عامة  ؤسي لتغار الايا  تصور  اثضب مينعكس تا ا اب  تع لظام جد د للايا م
 .علن تفوار الفرس

 ذمي المرملة المعرفية منها التن امتولها ا ثراس  (م موعة مأ الخصا ص2006ميذكر نركات  
غاار لتما  تماز تمداخلات ممنا شات راقية  ةال مفاهيمه مم و تده من  ادة م انلدة للتعدد ب -

 حذا ا تضي الااجة لذلك  
 ختيارامي دم ل د) مملاةظاتده للآخدريأ عل  شكب ل د نناء ممفاد  ميتدماز ت درتده  عل   -

 يلامه تاال   ا رح الآخدريأ م  استهزئ نهم 
استخدم ما  نا ا مأ مفاهيم ممدص لاات للمو و ام موتوع الن اش سمن  ياس  ام  -

 .ه منا ا للمو و مم نع لل درل ابخرل دصان  مبالتالن اكون ةد  
  تماز تفودر مستنار م اسر عل  حنداء الراي مع اةتدرام الدراي ابخر  -
   لها وذعأ للاق ميتول حلد  معرثة ال د د مأ المعلومات  واء كدان مواث داا ام مخالفاا  -
   مدر رات م داسر علد  الاوار مالمنا شة العلمية   اسر علد  الددخول ثدن منا شات مةدوا -

 داء ممفادد  تالندس ة لده مللآخريأ  تتمتع لغته ممفرساتده تالمرملة  انلة للأخذ مالع 



 

   

  
 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية

 ابريلعدد 

 2020 الجزء الثانى

 

23 

عن ا دم لفسه للآخدريأ ندشفافية مبدشكب متواتع  ااامل  ددر ا مكان حع اء تصور لبي -
 مما عن عأ ذاته امام الآخريأ  ميدرك ان الم الية مالومال ليسي مدأ صفات ال شر 

 الاا مبتور  مجد د  تتنا ا مالت ور السريع  مي دم ةلول لاجاة مثعالة امتلك ا -
 للمشكلات الماي ة ته مبغار) 

اارص اصااب التفوار الإا دانن ندأن   ااد، ذلك معهم ميساعدهم علد  ذلدك  -
 ب هذ)امدتلايهم لاصية مأ الفور مال  اثة مالمرملدة الفوريدة التدن تساعدهم عل  ت نا م 

 . المارجة الموا و
فرس  در  الهن مأ العرض السانق للمرملة المعرفية امكننا ان لخلص ال  المرملة المعرفية 

ب ضب لاعل  تنظيم نناته المعرفية مالتاج ايبر عدس ممكأ مأ البدا ب ما ختيار البد ب ابث
ة ي المشكلات مالموا و ال ار ة التن تواجه الفرس مكذلك مااملة التويف معها متغاار لر 

     در التفوار ان لم ا د لها الاب المنا ا  متظهر اهمية المرملة المعرفية ثن تأثارها عل
عرفية ة المالمتعلماأ مالفهم العماق للمعلومات متوظيفها تالموا و المختلفة  كما ترت   المرمل

عة متنو  تالتصورات السات ة مالدماثع مالعوالو ماسراك امجه الش ه ما ختلال ما تخدام اثوار
  عرفيةلاب المشكلات  مالفهم ال را ن  ميمكأ التنبؤ تالتاصاب الدرا ن ثن توء المرملة الم

 
 

 ثالثا: جودة الحياة الأكاديمية
ان تا اق ال وس  الشاملة اعتمد عل  تعليم ال الا  ( ( Mckay &Kember, 1999 رى 

 ة  كما اعتمد عل  تو عييف  تعلم  مممار ة التعلم الذاتن  يتساب المهارات المختلف
ابثضب مأ اي لالا مالعمب عل  تا اق التاسأ المستمر بسا ه مأ خلال رب  التعليم 
 تالم تمع متنمية كب جوالا شخصية المتعلم  متبنن المعلم  ت اهات جد د  ثن التدريس

 مالت ويم   ما  تفاس  مأ كب لا ات المتعلم مإش اع رغ اته مةاجاته 
( ال  ان جوس  الايا  تعنن ان اعيش الفرس ثن ةالة جاد  متمتعا تصاة 2010 متشار ش ار

ندلية مع لية مالفعالية عل  سرجة مأ ال بول مالرتا  مان اكون  وي ا راس  صامدا اما 
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مالمهنية  الضغو  التن تواجهه  ذا كفاء  اجتماعية عالية  راتيا عأ ةياته اب رية
اته  ماث ا مأ لفسه  غار مغرمر مم درا لذلتهمما ا عله مالم تمعية  ما  ا لااجاته ملموة

اعيش شعور السعاس   مبما اش عه ميدثعه بن اكون متفا لا لااتر) ممست بله ممتمسكا 
 تقيمه الد نية مالخلقية ما جتماعية  ممداثعا عأ ة و ه مة ول الغار  ممت لعا للمست بب 

م ال التعليم هن ع ار) عأ المعا ار  ( ان جوس  الايا  لل ل ة ثن2017 ميرى الناسر
مالمؤشرات التن تصا ثاها ثعاليات ابلش ة مالإجراءات التن تهدل حل  ت وير متنمية 

مة ال الا التعليمن ممأ هنا  ند مأ معرثة عدس مأ العوامب المؤثر  ثن العملية التعلي
 مكالياتة  الإلإمكاليات ال سميتالنس ة لل ل ة ال امعااأ المتم لة تال درات الذهنية مالع لية  ا

ضب ار اثالمهارية  التوجهات مال موح  الدماثع النفسية  مما  ت لا مأ الإسار  ال امعية توث
 ل الااالت نيات مالمعلومات النوعية مالومية لغرض ا رت اءتالمستوى الفوري مالمعرثن لدى 

هذ)  ياس جوس  الايا   متتم بال امعن   كما اعرل جوس  الايا  تألها سرجة ال الا عل  مق
الدرجة ثن شعور) تالسعاس  مالرتا  م درته عل  اش اع ةاجاته مأ خلال الخدمات 

 لة منه اسارته للو ي ما تفاسته الوامما مكاليات الم دمة ثن شت  الم ا ت تالم تمع  مع ةسأ 
الايا   ثهن ال  ان جوس  الايا  ابياسامية ه  اةد اتعاس جوس  (2016ميشار عاند أ 

البائة مية تتساعد ال الا عل  تا اق التواثق مع البائة التعليمية  متتأثر جوس  الايا  ابياسا
تاع   تمالتعليمية  ثاذا توثرت ثاها الخدمات التن تسم  لل الا تاش اع ةاجاته التعليمية ما

 ندرا ته متا اق ذاته؛ اسى ذلك لل وس  ابياسامية
  جوس  الايا  ابياسامية تألها مصول ال الا حل  سرجة الوفاء(Tayler, 2005) ميعرل 

ال مال وس  ثن التعليم  مما  ؤسي لن اةه ثن الايا   مشعور) تالرتا اثناء اسا ه ابعم
لتن االدرا ية  التن اعبر عنها تاصوله عل  سرجة الوفاء  ثن التعليم ماساء تعض ابعمال 

ه ن ةياتالشخصية ما جتماعية  مالتاكم الذاتن مالفعال ثتتماز تال وس   مشعور) تالمسئولية 
ة ع نائمبائته  م درته عل  ةب مشكلاته مع ارتفاع مستوى الداثعية الداخلية لتي ة تفاعله م

اها ثيشعر تعليمية جاد  اشعر ثاها تابمأ النفسن مامكالية الن اح  ماسار  جاد  مأ المعلم  م 
  تالمسالد  ا جتماعية مأ  ملا ه
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تألها" شعور ال الا تالرتا عأ ةياته  (,Cheng &Zhang, 2017) يما اعرثها
ال امعية  متلعا سمرا مهما ثن مختلو جوالا ل اح ال ل ة ثن ال امعة  تما ثن ذلك 

  ل اةهم ابياسامن متواملهم النفسن ساخب ال امعة 
 أبعاد جودة الحياة الأكاديمية:  

 جوس  الايا  ابياسامية م ب  ( ل عض اتعاس2015عرض الاسانان  
 مشكلات اسراك ال الا ل دراته مالتخ ي  لمست بله م درته علن ةب الجوس  التخ ي  للمست بب  متعنن  -
 امن ل دراته الشخصية م درته علة ا ل ا  ابياسجوس  الوفاء  الذاتية  متعنن اسراك ال الا  -
 فاؤل تاا مت ا ثاها م ناعته نها  ماق اله علاهامالرتا عأ الايا   متعنن رغ ة ال الا تالايا  تكب  -
ا ر) ه تشعجوس  الايا  الد نية  متشار  سراك ال الا بهمية تمسكه تع ا د) الد نية مالتزام -

 مالسعن لفعب الخار
 ريأ تالرتا عأ علا اته ا جتماعية مع الآخجوس  العلا ات ا جتماعية  متعن  اسراك ال الا  -
 مال  ة   التفاهم سراك ال الا تالتمتع تايا  ا رية متما كة اسوسها الاا م ية  متشار جوس  العلا ات اب ر  -
 جوس  الصاة النفسية  تتم ب ثن شعور الفرس تالسعاس  مالرتا ت ا) ذاته  -
راغه شغب ام ات الفراغ  متعنن اسراك ال الا تالسعاس  عند ممار ة هواااته مشغب ام ات ث -

 تما اعوس عليه تالنفع 
( ال  تعض اتعاس جوس  الايا  ابياسامية م ب  التو عات 2016يما اشار عاند أ ف 

نية   ا االمست بلية  العلا ات ا جتماعية ا ا انية  الرتا عأ الايا   العلا ات اب رية ا
 الرتا ابياسامن  الممار ات الد نية  ثعالية ابساء  

را ية ثن تاساأ جوس  الايا  لدى ( بهمية البائة الد2014ميشار عبد الم لا   
 تعلم ال لاب مأ خلال  اتاةة الفرصة امام ال ل ة لتا اق ا ل ا ات ا ا انية ثن نائة ال

ن ل امعتواثر التاداات المفاد  مأ خلال المناه  الدرا ية المستخدمة  اش اع رغ ة ال الا ا
امعن تقيمة ذاته  توثر ثن ةا ا  ت لاع ما  ت لالية ثن التعلم  اةساس ال الا ال 

 المرح ما  تمتاع ثن نائة التعلم 
 ( لمكولات جوس  الايا  ابياسامية مهن  2104ميعرض عبد الم لا  
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 مسالد  الزملاء مالمدر اأ  ميعنن مستوى رتا ال الا عأ مسالد  الزملاء متتم ب ثن -
ت دام النصياة الشعور تالسعاس  مالخفاض ال لق متواجد) معهم  مالشعور تارصهم عل  

مالدعم  مالرتا عأ المعلماأ مأ خلال اهتمامهم ثن ا جاتة عأ تساؤ ته مت دام 
 ا  تشارات له ممساعدته علن ةب مشكلاته 

ة درا يالوفاء  الدرا ية  مأ خلال رتا ال الا عأ  دراته ثن الهاء المهام مالتوليفات ال -
 فة متوظيفها لاب مشكلاته التن ت لا منه  متفعاب التعلم ثن الموا و المختل

الرتا العام عأ الدرا ة  ميقيس رتا ال ل ة عأ التخصص مالم ررات الدرا ية التن  -
بية   لتل در ولها تال امعة  مالمشاركة ثن المهام الفرساة مال ماعية  مشعور ال الا تالسعاس

 مت ل ات الدرا ة ل موةاته ةتن تعد التها ه مأ الدرا ة 
لتن م موعة مأ الدماثع مالت لعات التن ترت   تابهدال الدرا ية  ماتوجه الهدل  مهو  -

 تومأ خلو ل اح ال الا ثن الدرا ة 
 ( ال  مادسات جوس  الايا  ابياسامية 2009متشار مص ف   

 اش اع العلا ات ا جتماعية  توجد علا ة اا انية ت وس  الايا  ابياسامية  -
 Educational Efficiencyالوفاء  التعليمية   -
ية ان شعور ال الا تالمسالد  ا جتماعحيث Social support المسالد  ا جتماعية    -

 مأ اب ران مالمعلماأ ماب ر  له تأثار اا انن عل  جوس  الايا  ا ياسامية لداه 
ن ثاش اع الااجات  لظرا بن اش اع الااجات اب ا ية اا ق السعاس  ميمكأ التنبؤ ته  -

 ياسامية جوس  الايا  اب
  ةال ان شعور المتعلم تابمأ النفسن مالن اح  Class environmentنائة الصو  -

 ندمر) اعز  جوس  الايا  ابياسامية 
خصا ص عضو هائة التدريس ماسمار)  ترمر  تمتع عضو هائة التدريس تالخصا ص  -

الت ويم التدريسية  ما جتماعية  مالشخصية  مالسلوك ا سارى  مالخصا ص المتعل ة ت
 ما متاالات  ةال ان رتا ال ل ة عأ المعلماأ مأ اي ر المتغارات ذات العلا ة ت وس 

 الايا  ابياسامية 
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مما  بق  تض  ان جوس  الايا  ابياسامية ه  اةد اتعاس جوس  الايا  متعنن مصول 
 اع ماش ال الا لدرجة مأ الوفاء  مال وس  ثن التعليم  متساعد ال الا عل  تا اق التواثق

  ةاجاته التعليمية ما  تمتاع ندرا ته متا اق اهداثه  كما تم العرض ل عض اتعاس جوس
أ علرتا االايا  ابياسامية مالتن تم لي ثن جوس  التخ ي  للمست بب  جوس  الوفاء  الذاتية  

ست بلية لمت االايا   جوس  الايا  الد نية  جوس  العلا ات اب رية  جوس  ام ات الفراغ  التو عا
مجوس  الصاة النفسية  تل  ذلك العرض لمكولات جوس  الايا  ابياسامية متم لي ثن  

 مسالد  الزملاء  الوفاء  الدرا ية  الرتا العام عأ الدرا ة  متوجه الهدل 
 السابقة: الدراسات

  الفائقة. الاستثارة أنماط تناولت التي أولا:الدراسات
لتعرل علن الفرمل ثن الما  ا  ت ار  الفا  ة ناأ ل  (Walberg, 2004)هدثي سرا ة

أ ( لال ا ملال ة ت امعة هاو تاأ  ما فرت ع212ال لاب الموهوباأ مغار الموهوباأ لدى 
لنفس ان سرجات ا  ت ار  الاسية كالي ابعلن  ثم ا  ت ار  الع لية  ثم ا لفعالية  ما

 ةركية  مالتخالية  لصال  الموهوباأ 

هوباأ الما  ا  ت ارات الفا  ة ناأ التلاماذ المو  (Akarsu& Guzel, 2006) ةم ارلي سرا
( تلماذا متلماذ  تالصو العاشر  ما فرت عأ مجوس ثرمل سالة 711مغار الموهوباأ لدى 

ع اةصا يا ثن ا  ت ارات الفا  ة لصال  الموهوباأ  معدم مجوس ثرمل تعزي لمتغار النو 
 ت ار  الفا  ة الا،( ثن الما  ا   - ذكور

 ة  ناأ الما  ا  ت ار  الفا (   (Piirto, Montgomery & May, 2008يما  ارلي سرا ة
لة ( مأ الموهوباأ تالمرة277لدى الموهوباأ ثن الو اات المتاد  مكوريا ال نوبية لدى 

رت عأ ا ف( مأ الموهوباأ المدارس ال الوية تكوريا ال نوبية  م 341ال الوية نو اة امها و   
 لا، ور ماتفول ا لا، مالذكور الوورياأ ثن ا  ت ار  الفا  ة النفس ةركية  نانما تفول الذك

م لع لية ا  ة اابمريكااأ ثن ا  ت ار  الفا  ة التخالية  ملم توجد ثرمل سالة ثن ا  ت ار  الفا
 الاسية ام ا لفعالية 
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اصاب  ت ار  الفا  ة مباأ الذكاء مالت( العلا ة ناأ الما  ا 2008مثاصي سرا ة الم اري 
الوويي اأ تالصفاأ الساتع مالتا ع تالدرا ن مثاعلاتها ثن الوشو عأ ال ل ة الموهوب

اأ ( لال ا ملال ة  ما فرت عأ مجوس ثرمل سالة اةصا يا ناأ الموهوباأ مالعاس 1020لدى 
ال   ة لصاس ا  ت ار  الفا عل  ابتعاس ا لفعالية مالع لية مالتخالية مالنفساركية مأ مقي

ة مجوس علا م الموهوباأ  نانما لم توجد ثرمل سالة عل  تعد ا  ت ار  الاسية الفا  ة  
جات ارت الية سالة ناأ الموهوباأ عل  مقياس ا  ت ار  الع لية الفا  ة الفرعن مباأ سر 

  ر ال نس لصالالتاصاب الدرا ن لصال  الموهوباأ  مجوس ثرمل سالة اةصا يا تعزى لمتغا
ل  الذكور عل  تعد ا  ت ار  النفساركية الفا  ة  فيما كالي الفرمل سالة حةصا يا لصا

 الإلا، عل  تعد ا  ت ار  ا لفعالية الفا  ة   
ناأ الما  ا  ت ار  الفا  ة لدى التلاماذ   (Yoon & Moon, 2009)م ارلي سرا ة

أ  ( مأ العاس ا206( مأ المتفو اأ  166لدى المتفو اأ مالعاس اأ تالمرةلة ا نتدا ية 
  فا  ةما فرت عأ مجوس ثرمل سالة اةصا يا ناأ المتفو اأ مالعاس اأ ثن الما  ا  ت ار  ال

 ممجوس ثرمل ناأ الذكور ما لا، ثن ا  ت ار  التخالية لصال  ا لا، 
وشو عأ مأ ثاعلية مقياس ا  ت ارات الفا  ة ثن ال(2011متا  ي سرا ة جرمان 

ة الفئم ي ال نس الموهوباأ اياساميا  مالتعرل علن الفرمل ثن ا  ت ار  الفا  ة مث ا لمتغار 
( مأ العاس اأ تالصو التا ع مالااسي عشر  174مأ الموهوباأ  (115العمرية لدى 

صال  لما فرت عأ مجوس ثرمل سالة اةصا يا ناأ الموهوباأ مالعاس اأ ثن ا  ت ار  الفا  ة 
باأ  كما ا فرت النتا   عأ مجوس ثرمل ناأ الذكور ما لا، لصال  الذكور ثن الموهو 

 وجد ثرمل تا لم ا   ار  الفا  ة التخالية  ملصال  ا لا، ثن ا  ت ار  الفا  ة ا لفعالية  نانم
 ناأ الذكور ما لا، ثن تقية ابلما  

للتعرل الفرمل  (( Wirthwein, Becker, Loehr and Rost, 2011وهدفت دراسة   
ناأ ا  ت ار  الفا  ة ناأ الموهوباأ مالعاس اأ  مالوشو عأ الفرمل ثن ا  ت ار  الفا  ة ناأ 

( مأ العاس اأ  ما فرت عأ 91( مأ الموهوباأ  96الذكور ما لا، مأ ال الغاأ  لدى  
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الموهوباأ  مجوس ثرمل سالة اةصا يا ناأ الموهوباأ مالعاس اأ ثن ا  ت ار  الفا  ة لصال  
 مثرمل علن مقياس ا  ت ار  الفا  ة ناأ الذكور ما لا، لصال  ا لا، 

ة عأ الفرمل ثن ا  ت ار  الفا  ة ناأ ال ل  (Piirto, Fraas, 2012 )وكشفت دراسة 
ت ( مأ العاس اأ  ما فر 53( مأ الموهوباأ   61الموهوباأ ملل ة المدارس المهنية  لدى 

  ار  الفا  ة النفس ةركية مالاسية ما لفعالية لصال  ال ل ةعأ مجوس ثرمل ثن ا  ت
ع لية  ة الالموهوباأ  ممجوس ثرمل سالة اةصا يا ناأ الذكور ما لا، ثن الما  ا  ت ار  الفا 

 مالتخلية لصال  الذكور 
ب ( العلا ة ناأ الما  ا  ت ارات الفا  ة لدى عانة مأ ال لا2012مثاصي سرا ة عبوس  

ن ( لالا ملال ة موهوبو 127باأ مالعاس اأ تالصفاأ الساتع مالتا ع المتو   لدى الموهو 
، ( عاس ون   ا فرت عأ مجوس ثرمل سالة ناأ الموهوباأ الذكور مالإلا80(   48معدسهم  

  ثن ابتعاس  الع لية  التخالية مالاسية( لصال  الذكور  ملصال  ا لا، ثن ا  ت ار 
ا يا ثرمل عل  مقياس ا  ت ار  النفس ةركية  مجوس ثرمل سالة اةصا لفعالية  معدم مجوس 

اء ا ت نتناأ عل  مقياس الما  ا  ت ار  الفا  ة ناأ الموهوباأ مالعاس اأ لصال  الموهوباأ 
 المقياس ا لفعالن الفرعن  

دي ة ل( للتعرل علن اثر ال  اثة مال نس علن ا  ت ار  الفا  2013مهدثي سرا ة العنازات  
 ( لال ا ملال ة مأ الموهوباأ  ما فرت115عانة مأ الموهوباأ ثن الوويي مابرسن لدى 

ركية ةعأ مجوس ثرمل سالة اةصا يا ناأ الذكور ما لا، ثن الما  ا  ت ار  الفا  ة النفس 
 ناأ  لصال  الذكور  ملصال  ا لا، ثن تعد ا  ت ار  الفا  ة ا لفعالية  ملم توجد ثرمل 

 ما لا، ثن تقية ابلما   الذكور
( مأ خصا ص النسخة ابرسلية لمقياس الما  (Al-Onizat, 2013متا  ي  سرا ة   

عأ  ( مأ المدارس ال الوية تابرسن  ما فرت289ا  ت ارات الفا  ة لدى عانة مكولة مأ  
 صلاةية المقياس للوشو عأ الما  ا  ت ار  الفا  ة 
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( 335للتعرل علن الما  ا  ت ار  الفا  ة لدى  (Alias,et al.,2013)كما هدفت دراسة  
ر  عأ مجوس مستويات عالية مأ ا  ت ا مأ الموهوباأ مأ لل ة المدارس ال الوية  ما فرت

 الفا  ة التخالية  مالنفس ةركية ننس ة اي ر مأ تقية ابلما  
ال الوية  لما   اسراك معلمن الموهوباأ ثن المدارسعلى  (Doll, 2013)متعرثي سرا ة  

 اأ  ( مأ العاس37( لالا ملال ة مأ الموهوباأ   37( معلماأ   5ا  ت ارات الفا  ة لدى 
ل ما فرت عأ مجوس ثرمل سالة اةصا يا ناأ الموهوباأ مالعاس اأ لصال  الموهوباأ  متفو 

 ال ل ة الموهوباأ ثن ا  ت ار  الفا  ة الع لية  
دى لعرل علن الما  ا  ت ار  الفا  ة مالتفوار ا نداعن ( للت2014مهدثي سرا ة الشياب 

( 100( مأ الموهوباأ تالصو الساتع مالتا ع  منهم 336ال ل ة الموهوباأ مالعاس اأ  لدى 
ثن  لالا ملال ة مأ الموهوباأ  ما فرت عأ  تالنس ة للموهوباأ  جاءت ا  ت ار  الع لية

الية  التخ سية ثم التخالية ماخارا ا  ت ار  الفا  ةالترتاا ا مل  لاها النفس ةركية ثم الا
 لتخالية ا ار  مبالنس ة للعاس اأ جاءت ا  ت ار  الفا  ة الاسية ثن المرت ة ابملن  تلاها ا  ت
رت عأ ا ا فثم النفس ةركية  ثم ا لفعالية  ما  ت ار  الع لية الفا  ة ثن المركز ابخار  كم

 مالعاس اأ ثن ا  ت ار  الفا  ة لصال  الموهوباأ  مجوس ثرمل ناأ الموهوباأ
( مأ ثاعلية مقيا ن الما  ال ها  العصبن مالما  2014متا  ي سرا ة ننن  ولس    

أ ا  ت ار  الفا  ة للوشو عأ الموهوباأ تالمرةلة المتو  ة  مالوشو عأ مجوس ثرمل نا
 ار  ال ها  العصبن مالما  ا  تالتلاماذ الموهوباأ مغار الموهوباأ  علن مقيا ن الما  

ل ( غار موهوب تالصو ابمل مال الن مال ال45( تلماذ موهوب   45الفا  ة لدى عانة مأ 
متو    ما فرت عأ ثاعلية المقيا اأ المستخدماأ ثن الوشو عأ التلاماذ الموهوباأ  

  ها  العصبنممجوس ثرمل ناأ التلاماذ الموهوباأ مغار الموهوباأ علن مقيا ن الما  ال
 مالما  ا  ت ار  الفا  ة لصال  الموهوباأ 

( العلا ة ناأ ا  ت ارات الفا  ة مبعض اتعاس الشخصية 2015مبا ي سرا ة العا من 
( تلماذا متلماذ  تالمرةلة ال الوية تالوويي  ما فرت 120لل لاب الموهوباأ مالعاس اأ لدى  

الموهوباأ  ممجوس ثرمل سالة ثن ا  ت ار  عأ مجوس ثرمل ثن ا  ت ار  الفا  ة لصال  
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النفس ةركية مالتخالية لصال  الذكور  مالاسية ما لفعالية لصال  ا لا،  فيما   توجد 
 ثرمل ثن ا  ت ار  الع لية  
( عأ مستويات الما  ا  ت ار  الفا  ة م مة ا لفعالية 2016مكشفي سرا ة ننن  ولس 
ة  ( لالا تمرةلة ال كالوريوس تالوليات العلمية مابسني140المعرفية ما جتماعية لدى 

 فية ماظهرت ثرم ا سالة اةصا يا ثن مستويات ا  ت ار  الفا  ة ت عا للمتغارات الدامغرا
( للتعرل علن الما  ا  ت ار   مالوشو عأ مجوس علا ة 2016مهدثي سرا ة السليمان 

( 310أ درا ن مال درات ا نداعية لدي عانة مسالة ناأ الما  ا  ت ار  الفا  ة مالتفول ال
ل التفو لال ة تال امعة  ماظهرت مجوس علا ة سالة اةصا يا ناأ ا  ت ار  الفا  ة الع لية م 

 الدرا ن   مكذلك ناأ ا  ت ار  الفا  ة الاسية مالدرجة الولية للانداع 
 ة ار  الفا  ة لدى لل( للتعرل علن س لة الفرمل ثن ا  ت 2016يما هدثي سرا ة مامد  

المرةلة الإعداساة ثن توء متغاري ال نس مالتخصص مالدرا ن  مالوشو عأ العلا ة ناأ 
ا  ت ار  الفا  ة مةب المشكلات مالما  الشخصية  ما فرت عأ امتلاك اثراس العانة 

 لية فعاللنفساركية  التخالية  ما لفعالية ث   سمن ا  ت ار  النفس ةركية ما ا للا ت ارات
 ( للتعرل علن لبيعة العلا ة ناأ الما  ا  ت ار 2017مهدثي سرا ة الربيعن مال عاج 

 ( لالا ملال ة400الفا  ة ما تراتي يات التنظيم الذاتن ماتخاذ ال رار لدى عانة مأ 
ا  لترتاتالوليات العلمية مابسنية  ما فرت عأ  ترتاا الما  ا  ت ار  الفا  ة كالي علن ا

، ا لام فعالية  التخالية  الاسية  الع لية  النفس ةركية  معدم مجوس ثرمل ناأ الذكور ا ل
 ثن جميع اتعاس ا  ت ار  الفا  ة 

( للتعرل علن مستوي الما  ا  ت ارات الفا  ة  2017مهدل تال المكصوصن مهاسي 
 لا،الذكور ما  ممعرثة الفرمل ناأ المتمازيأ مالعاس اأ تالمدر ة ال الوية  مالفرمل ناأ

( مأ العاس اأ  ما فر عأ مجوس مستوي ثول المتو   ثن الما  250( متماز   250لدى 
تمازيأ أ الما  ت ار  الفا  ة لدي المتمازيأ  ممجوس ثرمل سالة ثن الما  ا  ت ار  الفا  ة نا

ثن  مالعاس اأ لصال  المتمازيأ  ممجوس ثرمل سالة ناأ الذكور ما لا، لصال  ا لا،
   ا  ت ار  الفا  ة ا لفعالية  ملم توجد ثرمل ناأ الذكور ما لا، ثن تا ن ابلما 



 

 

 

 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية

 ابريلعدد 

 2020الجزء الثانى 

 

 ابريلعدد 

 2020انى الجزء الث

 

 

32 

( للتعرل علن العلا ة ناأ مستويات ت هاز المعلومات مالما  2017مهدل تال ةسأ 
أ ال ل ة ( م235( مأ المتفو اأ  116ا  ت ار  الفا  ة لدى المتفو اأ سرا يا مالعاس اأ لدى 

 مل ثنفر ة ابملن تكلية التربية جامعة ننن  ويف  ما فرت النتا   عأ مجوس ثر العا اأ تال
 و اأ ا  ت ار  الفا  ة ممستويات ت هاز المعلومات ناأ المتفو اأ مالعاس اأ لصال  المتف

اس   ة  مقي( العلا ة ا رت الية ناأ الوفاء  الذاتية ما  ت ار  الفا2019مةدس تال الملاةيم 
 ( لالا ملال ة تالمدارس126اء  الذاتية ما  ت ار  الفا  ة لدي عانة مأ مستوى الوف

 ة  ال الوية  ما فرت النتا   عأ مجوس مستوى مرتفع مأ الوفاء  الذاتية لدى عانة الدرا
 ممستوى متو   للا ت ار  الفا  ة ت ميع الواعها 

 ليا   ة لدي المتفو اأ ع( عأ العلا ة ناأ الما  ا  ت ار  الفا2017مكشو تال ال ن امي 
( 682مالعاس اأ  مالوشو عأ الفرمل ناأ الذكور ما لا، ثن الما  ا  ت ار  الفا  ة لدى 

فرت ( مأ العاس اأ تالصو ابمل مال الن مال الل ال الوي  ما 576مأ المتفو اأ ع ليا   
و اأ  لمتفس اأ لصال  االنتا   عأ مجوس ثرمل ثن الما  ا  ت ار  الفا  ة ناأ المتفو اأ مالعا

ال  ممجوس ثرمل سالة اةصا يا ناأ الذكور ما لا، ثن ا  ت ار  الفا  ة النفس ةركية لص
 الذكور  مكذلك ثن ا  ت ار   الفا  ة ا لفعالية لصال  ا لا،  

  ة  ( عأ مستوى ثاعلية الذات ا نداعية  مالما  ا  ت ار  الفا2019مكشو تال انو  ور  
( 269التعلم النوعية  متأثار النوع ا جتماعن ثن متغارات ال ال  لدى عانة مأ   ما الاا

ية  نداعلالا ملال ة  تالمرةلة ال الوية  ما فرت النتا   عأ ارتفاع مستوى ثاعلية الذات ا 
مستوى ان المكذلك ا  ت ار  الفا  ة ثن جميع ابلما  ماعدا ا  ت ار   الفا  ة ا لفعالية ثو

اأ لية ن   ممجوس ثرمل ثن الما  ا  ت ار  الفا  ة الاسية ما  ت ار  الفا  ة ا لفعامتو 
أ  فر عاالذكور ما لا، لصال  ا لا،  ملصال  الذكور ثن ا  ت ار  الفا  ة التخالية  كما 

   ت ار مجوس علا ات ارت الية موج ة سالة اةصا يا ناأ ثاعلية الذات ا نداعية  مالما  ا 
 ا  ة  ما الاا التعلم النوعية الف

( للتعرل علن العلا ة ناأ ا  ت ارات الفا  ة ما ندع العالفن  2019مهدل تال الزغبن 
( لالا ملال ة تالصفاأ الساتع 264مالفرمل ثن توء متغاري ال نس مالصو لدى 
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متو    كما مالعاشر تعمّان  ما فرت النتا   عأ مجوس ا  ت ار  الفا  ة لدي العانة تمستوي 
مجدت ثرمل ناأ الذكور ما لا، لصال  ا لا، ثن ا  ت ار  الع لية مالتخالية ما لفعالية  

 مثن ا  ت ار  النفس ةركية لصال  الذكور 
( علن مستوى ا  ت ارات الفا  ة لدى ال ل ة الموهوباأ مثق 2019متعرثي سرا ة راشد 

 هوباأس ا  ت ارات الفا  ة ثن الوشو عأ المو متغار ال نس  ممعرثة القيمة التنبؤية لمقيا
( مأ لل ة مدارس الموهوباأ  ما فرت عأ مجوس مستوى جاد مأ ا  ت ارات 400لدى 

ركية  ةلنغس االفا  ة  مكان مستوى اتعاس ا  ت ار  الفا  ة علن الترتاا  الع لية  ا لفعالية  
  ة صال  الذكور ثن ا  ت ار  الفاالتخالية  الاسية  ممجوس ثرمل ناأ الذكور ما لا، ل

ن ثالاسية مالتخالية مالع لية ما لفعالية  ثن ةاأ لم توجد ثرمل ناأ الذكور ما لا، 
 ا  ت ار  الفا  ة النفس ةركية 

( للتعرل علن ا  ت ار  الفا  ة  مالوشو عأ مجوس ثرمل 2019مهدثي سرا ة ل م مرشاد 
اي  اسنن(  ممعرثة -الا،( مالتخصص  علمن -نوع  ذكورسالة ثن ا  ت ار  الفا  ة تعزي لل

 فرت ( لالا ملال ة ت امعة تغداس  ما500مأ الما  ا  ت ار  الفا  ة شاوعا لدى عانة مأ 
، ا لام النتا   عأ مجوس ا  ت ار  الفا  ة لدي عانة الدرا ة  معدم مجوس ثرمل ناأ الذكور 

    الاسيةعاليةالفا  ة ابي ر شاوعا علن الترتاا  ا لف ثن ا  ت ار  الفا  ة  مالما  ا  ت ار 
 التخالية  النفس الاركية  الع لية 

( عأ لمو مت ور ا  ت ارات الفا  ة مساثعية ا ت ان  2020مكشو تال الن ار ومامد  
( تالصفول ا مل مال الن 146مالوشو عأ العلا ة مالفرمل ناأ متغاري ال ال لدى 

 ( مأ العاس اأ  ا فرتSTEM   58المتفو اأ ثن العلوم مالتونولوجيا  مال الل تمدر ة 
لدرجة ة( ماالنتا   عأ مجوس علا ة ناأ الما  ا  ت ار  الفا  ة  التخالية الع لية  ا لفعالي

ار  الولية مع ساثعية ا ت ان  ممجوس ثرمل ناأ الذكور ما لا، لصال  الذكور ثن ا  ت 
س م مجو لصال  ا لا، ثن ا  ت ار  الفا  ة الاسية ما لفعالية  معدالفا  ة النفس ةركية م 

 ثرمل ناأ الذكور ما لا، ثن ا  ت ار  الفا  ة التخالية مالع لية 
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ة ( للتعرل عل  الفرمل ث  الاکمة تأتعاسها مبدرجتها الکلي2020ماخارا هدل تال غناام 
اا  اساميالمرةلة ال امعية المتفو اأ اک مث اا بلما  ا  ت ارات النفسية الفا  ة لدى للاب

 ( لال اا ملال ة مأ28مالکشو عأ الفرمل ث  الما  ا  ت ارات النفسية الفا  ة لدى  
امياا اکاس المتفو اأ اکاسامياا   ما فرت النتا   عأ امتلاك لل ة المرةلة ال امعية المتفو اأ

ات س ثرمل ث  جميع الما  ا  ت ار مستوى متو   مأ الاکمة ما  ت ار  الفا  ة  عدم مجو 
  الذکور ةرکية کالي الفرمل لصال النفسية الفا  ة ت عاا لنوع ال نس عدا لم  ا  ت ار  النفس 

  المعرفية: المرونة تناولت التي ثانيا:الدراسات

 ثاعلية للتعرل عل  Canas, Fajardo, Antoli, & Salmeron, 2005)سرا ة  هدثي
 المختلفة ا  تراتي يات ا تخدام ماثرها عل  المعرفية  المرملة لتنمية فةمختل تدريبية الما 
 المرملة ثن  ؤثر لم  التدريا ان اال امعة  ماظهرت ( مأ لل ة80المشكلات لدى  لاب

 .ايبر مرملتهم المعرفية يالي لم  مأ اي ر عل  تدربوا الذ أ ثالمشاركون  المعرفية 

 لل ة لدى المعرفية لتنمية المرملة (Carvalho, & Amorim, 2000)مهدثي سرا ة
لية ثن السنة ال ال ة تال امعة  ما فرت عأ ثعا ملال ة ( لال ا28مأ   عانة لدى ال امعة

 حل  رثةل ب المع عل  ال ل ة  در  متاسني ال ل ة  لدى المعرفية المرملة تنمية ثن التدري ات
 المألوثة  مغار ال د د  الموا و

( عأ الفرمل ناأ الذكور ما لا، مأ اعضاء هائة 2011الوهاب مكشفي سرا ة عبد 
و عأ التدريس ثن المرملة الع لية  مالفرمل ثن اهدال ا ل ا  مالمنظور المست بلن  مالوش

عأ  ( مأ اعضاء هائة التدريس  ما فرت215العلا ة ا رت الية ناأ متغارات الدرا ة  لدى 
 المرملة المعرفية   عدم مجوس ثرمل ناأ الذكور ما لا، ثن

 اراتممه  المعرفية المرملة لتنمية تدريبيا نرلام ا (2015مانراهيم  الوريم عبد سرا ة ماعدت

 الع لية الداثعية ذمي  مأ لال ة (53مأ  عانة لدى الع لية مالداثعية ا نداعن التدريس

 المرملة ميةتن ثن المستخدم البرلام  ثاعلية عأ ما فرت م موعتاأ  علن  سمي المنخفضة

 الع لية  الداثعية مرثع المعرفية 
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 مالمرملة المعرثن مامراء التفوار سرجة علن للتعرل (2016الااثظ  عبد سرا ة مهدثي

 ملال ة لالا (400لدى  مالتخصص  ما لا، الذكور ناأ الفرمل  عأ مالوشو المعرفية 

 المرملة مأ جاد مستوى ل العانة امتلاك عأ ما فرت ماسنية  علمية تخصصات مأ تال امعة

  ةعلا ممجوس الذكور  لصال  ما لا، الذكور ناأ المعرفية المرملة ثن ثرمل  ممجوس المعرفية 

 المعرفية  مالمرملة المعرثن مامراء التفوار ناأ ارت الية
( للتعرل علن علا ة الهوية النفسية تالمرملة المعرفية 2016مهدثي سرا ة العارتة 

 متو  ة ندرجة المعرفية المرملة مجوس عأ ما فرت لمرةلة ال الوية ( مأ لل ة ا231لدى 

 المعرفية  المرملة ثن ما لا، الذكور ناأ ثرمل  مجوس معدم الدرا ة  عانة لدى
 علن تنالذا التنظيم ممهارات المعرفية المرملة تأثار  (Yucel et al , 2016) سرا ة مةدست 

 المرملة مأ مرتفعة مستويات مجوس عأ ما فرت  ال امعة لل ة مأ (75لدى  ال ل ة تاصاب

 عدمم  ال ل ة  متاصاب المعرفية المرملة ناأ اا انية علا ة ممجوس الدرا ة  عانة لدى الع لية

  المعرفية  المرملة ثن ما لا، الذكور ناأ ثن ثرمل  مجوس
 لدي الفوري  مالت رل المعرفية المرملة مستوى  عأ (2016ماةمد   الماسأ سرا ة مكشفي

 المرملة مأ مرتفع لمستوى  العانة امتلاك عأ ما فرت   ال امعة لل ة مأ (3589مأ  عانة

  ا لا،  لصال  ما لا، الذكور ناأ المعرفية المرملة ثن ثرمل  ممجوس المعرفية 
 ةالمعرث حل  تالااجة التفوار ثن المعرفية المرملة علا ة عأ (2016 واعد  سرا ة يشفي يما
 ما فرت ال الوية  المرةلة لل ة مأ (218لدى  الدرا ن الصو م ال نس ي متغار  توء ثن

 ارت اليه علا ة ممجوس المعرفية  المرملة م المعرثة حل  الااجة مأ مرتفع مستوى  مجوس عأ

 رمل ث مجوس عدم العانة  لدى المعرفية المرملة م المعرثة حل  الااجة ناأ حةصا يا سالة موج ة

 ال نس  لمتغاري  تعزى  المعرثة ال  الااجةم  المعرفية المرملة ثن
 ال امعة  لل ة لدى المعرفية مالمرملة ا ت ان ساثعية علن للتعرل (2017مةاد  سرا ة مهدثي

 المرملة ثن الدرا ن مالتخصص الدرا ن مالصو للنوع تعزي  ثرمل  س لة عأ مالوشو

 ال الن تالصو (8106لدي  يةالمعرف مالمرملة ا ت ان ساثعية ناأ العلا ة ممعرثة المعرفية 

 مالمرملة ا ت ان مأ جاد تمستوى  الدرا ة عانة اثراس تمتع عأ ما فرت تال امعة  مالراتع
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 المرملة ثن ثرمل  معدم المعرفية  مالمرملة ا ت ان سرجة ناأ ارت الية علا ة مجوس المعرفية 

  الدرا ن  الصو ام التخصص ام للنوع تعزي  المعرفية
 مأ الإنداعية الذات تفاعلية التنبؤ حمكالية عأ (2017السميع  معبد رشوان سرا ة  مكشفي

 كليةت ال ال ة تالفر ة ملال ة لال ا (370لدى  المدركة التعلم مبائة المعرفية المرملة خلال

 عرفية الم المرملة توء ثن  الإنداعية الذات تفاعلية التنبؤ حمكالية عأ ما فرت ت نا  التربية

 مرتفع  ال لاب ناأ التمااز ثن المدركة التعلم نائة اتعاس مبعض المعرفية ملةالمر  م در 

 الإنداعية  الذات ثاعلية ممنخفض 
 ا جتماعن مالتويف المعرفية المرملة ناأ العلا ة علن للتعرل (2017نريك  سرا ة مهدثي

 ا جتماعن فتالتوي التنبؤ ثن المعرفية للمرملة النسبن ا  هام عأ مالوشو مابياسامن 

 سالة علا ة مجوس عأ ما فرت  عوس  الملك ت امعة الواثد أ ال لاب مأ (68لدى  مابياسامن

 مابياسامن  ا جتماعن مالتويف المعرفية المرملة ناأ اةصا يا
 مالي ظة المعرفية المرملة ناأ سال ارت ا  مجوس علن للتعرل (2017  ا ماعاب سرا ة مهدثي

 رملةالم ناأ سالة ارت الية علا ة مجوس عأ ما فرت   التربية يلية لل ة مأ (223لدى  الع لية

 الع لية  الي ظة خلال مأ المعرفية تالمرملة التنبؤ ميمكأ الع لية  مالي ظة المعرفية
 مامراء مالتفوار الع لية المرملة ناأ العلا ة علن للتعرل (2017ةسأ  سرا ة مهدثي  

 مستوى  مجوس عأ ما فرت ال رى  ام ت امعة كالوريوسال  للاب مأ (309لدى  المعرثن

 معرثن ال مامراء مالتفوار الع لية المرملة ناأ سال  ارت ا  ممجوس الع لية  المرملة مأ مرتفع
 التعلم ا ترتي يات تعض ا تخدام ثاعلية علن للتعرل (2017العر ان  سرا ة هدثي يما

 علم تخصص للاب مأ (65لدى  ابياسامن ا ا ل  مساثع المعرفية المرملة تنمية ثن النش 

  ابياسامن  ا ل ا  مساثعية المعرفية المرملة ناأ سال ارت ا  مجوس عأ ما فرت النفس 
 ري  للتعرل علن ال در  التنبؤية لبائة التواصب اب (2018مم انلة  الفرياات سرا ة مهدثي

لالا  (400تالمرملة المعرفية لدى مالوفاء  الذاتية ا جتماعية ما لفعالية مابياسامية 
 ة  ملال ة تالصو العاشر  ما فرت عأ امتلاك اثراس العانة للمرملة المعرفية ندرجة متو 

 ممجوس ثرمل ناأ الذكور ما لا، ثن المرملة المعرفية لصال  ا لا، 
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ة سي( للتعرل علن لبيعة العلا ة ناأ السعاس  النف2018 ا م معبد اللا)  سرا ة هدثي يما
( 297مالمرملة المعرفية مال  ة تالنفس  مالوشو عأ الفرمل ناأ الذكور مالإلا،  لدى  
  لسعاسالال اا ملال ة تالدرا ات العليا  ما فرت عأ مجوس ارت ا  سال حةصا ياا علن مقيا ن 
ة لمرملالنفسية  مالمرملة المعرفية  مال  ة تالنفس  ممجوس ثرمل سالة اةصا يا علن مقياس ا

 لصال  الذكور  لمعرفيةا
  عأ ثاعلية نرلام  تدريبن لمهارات ما مراء الذاير  ماثر) عل(2018مكشفي سرا ة اةمد 

ة لمرملاالمرملة المعرفية ممفهوم الذات ابياسامية   مالتعرل عل  العلا ة ا رت اليه ناأ 
وسعلا ة ما فرت عأ مجمعة ( لال ة تال ا66المعرفية ممفهوم الذات ابياسامية لدى 

 ارت اليه موج ة ناأ المرملة المعرفية ممفهوم الذات ابياسامية 
( للتعرل علن ثاعلية نرلام  تعليمن  ا م عل  2019مهدثي سرا ة التميمن ماليا ري 

ة التربية ( مأ لل ة كلي80لظرية المرملة المعرفية ثن تنمية الوفاء  الذاتية ا ياسامية لدى 
 س ارت ا  سال  ناأ المرملة المعرفية مالوفاء  الذاتية ا  ا ية  ما فرت عأ مجو 

( 309( للتعرل علن مستوى المرملة المعرفية لدى 2019هدثي سرا ة نلعربن  يما
  لدرا ة االمعرفية مالي ظة الع لية لدى عانة تال امعة  ما فرت عأ مجوس مستوى مرتفع مأ المرملة 

 لأكاديمية:ا الحياة جودة تناولت التي ثالثا:الدراسات

( عأ مجوس ثرمل ناأ الذكور ما لا، ثن جوس  2012يشفي سرا ة جماب معبدالوهاب 
ءات الايا  ابياسامية  مالتعرل عل  لبيعة العلا ة ناأ جوس  الايا  ابياسامية مالذكا

( لال ا ملال ة تالمرةلة ال الوية  ما فرت عأ مجوس ثرمل ثن جوس  174المتعدس  لدى 
 الا،( لصال  الذكور   -سامية تعزى للنوع  ذكورالايا  ابيا

( لال ة تكليات 224( مقياس ل وس  الايا  ابياسامية لدى 2014مصممي سرا ة العتابن 
اس لظرية معملية  ما فرت عأ توثر المؤشرات السيكومترية اللا مة ثن المقياس المعد لقي

 جوس  الايا  ابياسامية 
 (19الحياة الأكاديمية من خلال برنامج مكون من ) جودة (2016مةسني سرا ة ةباا  

ن ( طالبة موهوبة بمدارس مدينة الرياض، وأسفرت النتائج ع20جلسة لدى عينة من )
 فعالية البرنامج المستخدم في تحسين جودة الحياة الأكاديمية.
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  ( اثر الذكاء ا جتماعن ماسار  الاوار ثن اسراك جوس2014مبا ي سرا ة مهدي مالساد 
وى ( مأ لل ة ال امعة  ما فرت عأ امتلاك لل ة ال امعة لمست324الايا  ابياسامية لدى 

 لايا متو   مأ جوس  الايا  ابياسامية  ممجوس ثرمل ناأ الذكور ما لا، ثن اسراك جوس  ا
 ابياسامية لصال  ا لا، 

امية الايا  ابياس ( اثر الذكاء المنظومن ثن جوس 2015يما تا ي سرا ة الزغبن مالمراغن 
ت ( مأ ذمي صعوبات تعلم الرياتيات تالمرةلة ال الوية  ما فر 62مالتاصاب الدرا ن لدي 

 عأ ثاعلية البرلام  المستخدم ثن تاساأ جوس  الايا  ابياسامية  
( للتعرل عل  العلا ة ناأ جوس  الايا  ابياسامية مالتسويف 2017مهدثي سرا ة  الم 

يا  ( لال ا تال امعة  ما فرت عأ مجوس ارت ا  سال  الا ناأ جوس  الا153ابياسامن لدى 
 ابياسامية مالتسويف ابياسامن 

  عل  العلا ة ناأ جوس  الايا  ابياسامية مابمأ النفسن (2018متعرثي سرا ة العنزي 
 س مالوشو عأ مستوى جوس  الايا  ابياسامية مابمأ النفسن  مالوشو عأ العلا ة ناأ جو 

الايا  ابياسامية مابمأ النفسن  مالتعرل عل  الفرمل ثن جوس  الايا  ابياسامية 
( مأ لال ات ال امعة  ما فرت عأ مجوس ثرمل ثن مستويات جوس  الايا  412لدى 

 ابياسامية  ممجوس علا ة ناأ جوس  الايا  ابياسامية مابمأ النفسن 
للتعرل عل  اثر ( (de Matos Pedro, Alves, & Leitão, 2018وهدفت دراسة   

( مأ لل ة 726جوس  الايا  ابياسامية عل  ال الا المعرثن مالوجدالن لل ل ة لدى 
 جدالنال امعة  ما فرت عأ تأثار جوس  الايا  ابياسامية عل  ال الا المعرثن مال الا الو 

 لعانة الدرا ة 
 ة لمرملة المعرفية ثن العلاالدمر الو ي  ل ( (Odacı & Cikrikci, 2019مت صي سرا ة 

 ( مأ لل ة ال امعة 620ناأ العوامب الخمسة للشخصية مالرتا عأ الايا  ال امعية لدى 
أ عما فرت عأ مجوس ارت ا  سال ناأ المرملة المعرفية مالعوامب الخمسة للشخصية مالرتا 

 الايا  ال امعية  
 تعقيب على الدراسات السابقة: 
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تنامل الماور ابمل الدرا ات السات ة الخاصة تألما  ا  ت ار  مأ خلال العرض السانق  
الفا  ة  ثهدثي تعض هذ) الدرا ات للتعرل علن الفرمل ثن الما  ا  ت ار  الفا  ة ناأ 

 ,Akarsu& Guzel)  (Walberg, 2004)ال لاب الموهوباأ مالمتفو اأ مالعاس اأ  م ب

 Wirthwein, Becker, Loehr and(؛ 2011جرمان  ؛ (2008  الم اري   (2006

Rost, 2011 ) ،)( Piirto, Fraas, 2012)  ،(Doll, 2013) ، ننن 2014 الشياب  )
(  متناملي الدرا ات 2017(  ةسأ  2017ال ن امي   ( 2015(  العا من 2014 ولس 

ثن هذا الماور الوشو عأ الفرمل ناأ الذكور ما لا، مالصفول الدرا ية مالتخصصات 
مية ثن الما  ا   ار  الع لية  ماجريي الدرا ات عل  عانات مختلفة ندااة مأ ابياسا

ة ال الوية م ب  الم اري   المرةل(Yoon & Moon, 2009 ) المرةلة ا نتدا ية  
 2008 )Piirto, Montgomery & May, 2008)  ،)   2011جرمان  )(Doll, 

2013) ،Al-Onizat, 2013) ،)  2019  انو  ور   (2017المكصوصن مهاسي  )
(  ممنها ما تم اجراء) عل  عانات مأ لل ة ال امعة 2020(  غناام  2020 الن ار ومامد

  ةسأ 2016(  السليمان  2016(  ننن  ولس  2012  عبوس  Walberg, 2004)م ب  
(  متنامل تعضها لل ة الدرا ات العليا  كما عرتي 2019(  ل م مرشاد  2017 

الما  ا  ت ار  السات ة ثن علا تها ن عض المتغارات ابخرى م ب التفول  الدرا ات السات ة
اصاب الدرا ن   مة ا لفعالية المعرفية ما جتماعية  الما  ال ها  العصبن  الذكاء  الت

ا تراتي يات التنظيم الذالن  ما تراتي يات ت هاز الدرا ن التفوار ا نداعن اتعاس الشخصية 
 الذاتية  ثاعلية الذات ا نداعية  ا نداع العالفن  مستوى الاكمة  المعلومات  الوفاء 

اما تالنس ة للماور ال الن مالمتعلق تالمرملة المعرفية  ثتناملي تعض الدرا ات المرملة 
 ,Canas, Fajardo)المعرفية كمدخب تدريبن لتاساأ تعض المتغارات ا خرى م ب 

Antoli, & Salmeron, 2005  (Carvalho, & Amorim, 2000)  الوريم عبد 

 ,Deák)ممنها ما عرتي لعلا ة المرملة المعرفية تمتغارات اخرى م ب  (2015  مانراهيم

& Wiseheart, 2015) ممأ ةال عانة الدرا ة ثتناملي الدرا ات السات ة عانات مختلفة  
التدريس  كما ندااة مأ مرةلة ما بب المدر ة  المرةلة ال الوية  ال امعية  ماعضاء هائة 



 

 

 

 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية

 ابريلعدد 

 2020الجزء الثانى 

 

 ابريلعدد 

 2020انى الجزء الث

 

 

40 

عرتي تعض هذ) الدرا ات لعلا ة المرملة المعرفية تمتغارات اخرى م ب  الداثعية الع لية  
التفوار مامراء المعرثن  مهارات التدريس ا نداعن  ا  ت اتات اللفظية  ماهدال ا ل ا   

ثاعلية الذات مالمنظور المست بلن  مهارات التنظيم الذاتن  مالت رل الفوري  ساثعية ا ت ان  
ا نداعية  التويف ا جتماعن مابياسامن  الي ظة الع لية  مالتعلم النش   الوفاء  الذاتية 
ابياسامية ما جتماعية ما لفعالية ما ياسامية نائة التواصب اب ري  السعاس  النفسية  ال  ة 

 تالنفس  مامراء الذاير  
س  الايا  ابياسامية  عرتي تعض هذ) مفيما  تعلق تالماور ال الل مالذي تنامل جو 

(  ممنها التن 2016الدرا ات ل وس  الايا  ابياسامية مأ مدخب ت ريبن م ب ةباا  
سار  عن  اتناملي جوس  الايا  ابياسامية ثن ارت الها تالمتغارات ابخرى م ب الذكاء ا جتما

  جدالن  ال الا المعرثن مالو الاوار  التفوار المنظومن  ابمأ النفسن  التسويف ابياسامن
السعاس  النفسية  العوامب الخمسة للشخصية  مالذكاءات المتعدس   مساثعية ا ل ا  
ابياسامن  كما اختلفي العانات المدرم ة  ف عض هذ) الدرا ات اجريي علن المرةلة 

  ي علال الوية  مبعضها عل  المرةلة ال امعية  ملل ة الدرا ات العليا  ممنها ما اجري
عانات مأ ذمي صعوبات التعلم مالعاس اأ  كما تا ي تعض الدرا ات للفرمل ثن جوس  

 الايا  ابياسامية ناأ الذكور ما لا، 
ي ممما  بق   تض  اله   توجد سرا ة  ات ة مةاد  عربية ام اجنبية " ثن ةدمس ما اللع

يا    الاعليه ال اة ة" تناملي الما  ا  ت ار  الفا  ة ثن علا تها تالمرملة المعرفية مجوس
 ابياسامية لدى المتفو اأ سرا يا مالعاس اأ  

 فروض البحث: 
اأ متو  ات سرجات لل ة كلية التربية توعزى   توجد ثرمل ذات س لة حةصا ية ن -1

ل  عانهم نالعاس اأ( مالتفاعب -الا،( مالمستوي الدرا ن  المتفو اأ سرا ياا  -حلن النوع  ذكور
 مقياس الما  ا  ت ار  الفا  ة 

  توجد ثرمل ذات س لة حةصا ية ناأ متو  ات سرجات لل ة كلية التربية توعزى  -2
العاس اأ( مالتفاعب نانهم عل  -مالمستوي الدرا ن  المتفو اأ سرا ياا الا،(  -حلن النوع  ذكور
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 مقياس المرملة المعرفية 
  توجد ثرمل ذات س لة حةصا ية ناأ متو  ات سرجات لل ة كلية التربية توعزى  -3

ل  عانهم نالعاس اأ( مالتفاعب -الا،( مالمستوي الدرا ن  المتفو اأ سرا ياا  -حلن النوع  ذكور
 جوس  الايا  ابياسامية مقياس 

دي    وجد ارت ا  سال اةصا يا ناأ الما  ا  ت ار  الفا  ة مالمرملة المعرفية ل -4
 المتفو اأ سرا يا مالعاس اأ مأ لل ة كلية التربية 

ي    وجد ارت ا  سال اةصا يا ناأ المرملة المعرفية مجوس  الايا  ابياسامية لد -5
 لل ة كلية التربية المتفو اأ سرا يا مالعاس اأ مأ 

 

 الطريقة والإجراءات:
 أولاً: منهج البحث:

ب ال اة ة علن المنه  الوصفن مذلك تا تخدام كب مأ اب لوب ا رت الن ماب لو اعتمدت 
 الفارل ام الم ارن؛ ةال اله اي ر ملاءمة بهدال ال ال الاالن  ثاب لوب ا رت الن

ب لوب الم ارن للوشو عأ الفرمل ناأ للوشو عأ العلا ة ناأ متغارات ال ال  ما
   اأ(العاس -الا،(  مالمستوى التاصالن  المتفو اأ-متغارات ال ال ت عا لمتغار النوع ذكور

 ثانياً: عينة البحث:

العانة ا  ت لاعية  مهن عانة للتأيد مأ الوفاء  السيكومترية بسمات ال ال   -1
عام جامعة كفر الشيخ ثن ال -كلية التربية( لالا ملال ة تالفر ة الراتعة ت60متوولي مأ 

  .2018 -2017الدرا ن 
التربية تمتو   عمر  منن ( مأ لل ة كلية 310متوولي مأ : عانة ال ال اب ا ية -2
(مأ تعض التخصصات العلمية مابسنية تالفر ة 3.72 نة مالارال معياري  در)  (22.75 

( 90  منهم  2018 -2017ام الدرا ن جامعة كفر الشيخ ثن الع -الراتعة تكلية التربية
لس ة مئوية مأ الااصلاأ عل  الا، (55( ذكور  35ة مأ المتفو اأ سرا يا لالا ملال 

ثأعل  لدرجاتهم ثن الفر تاأ ال الية مال ال ة  مهن تعاسل ت د رات ممتا  مجاد جدا مث ا  80%
( 100عاس اأ سرا يا   مأ ال( لالا ملال ة 220  للا اة كلية التربية جامعة كفر الشيخ
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لدرجاتهم ثن الفر تاأ  %80( الا، مأ الااصلاأ عل  لس ة مئوية ا ب مأ 120 ذكور 
 ال الية مال ال ة  مهن تعاسل ت د رات جاد مم بول مث ا للا اة كلية التربية جامعة كفر الشيخ 

 ثالثاً: أدوات البحث:

 ت ارات مالم ااسس التالية للتا ق مأ اهدال ال ال مثرمته  ا تخدمي ال اة ة ا خ
-The Over excitability Questionnaireمقياس أنماط الاستثارة الفائقة  -1

Two: (OEQ II)   
 تعريا ال اة ة ( (Falk, Lind, Miller, Piechowski &Silverman ,1999اعداس 
  اعداس ال اة ة Cognitive Flexibility Scale مقياس المرونة المعرفية  -2
  ةاعداس ال اة Quality of Academic life Scaleالحياة الأكاديمية  مقياس جودة -3

 وفيما يلي عرض تفصيلي لأدوات الدراسة:

   The Over excitability Questionnaire-Two: (OEQ II)الفائقةمقياس أنماط الاستثارة  -1
 تعريا ال اة ة ( (Falk, Lind, Miller, Piechowski & Silverman ,1999اعداس

الذي تم نناء) ثن   (OEQ II) خدمي ال اة ة النسخة ال الية مأ مقياس ا  ت ار  الفا  ةا ت
لظرا لتمتع المقياس ندرجة عالية مأ الصدل   (Dabrowski, 1977) توء لظرية

 ،  Guzer & Akarus, 2006)مال  ات  كما امكأ ا تخدامه مع اعمار  منية مختلفة   

(Ackerman, 1998)،  (Moon &Montgomery,2005) ،Ionescu, T. (2012) ،) 

 امي ال اة ة نترجمة ع ارات المقياس الن اللغة العربية  ثم عرتته علن مختصاأ ثن 
العربية للال لازية للتأيد مأ س ة م لامة اللغة الإل لازية  عاس  ترجمة ع ارات المقياس مأ اللغة 

 الترجمة  
 

 :وصف المقياس
ار   مو عة علن خمس الما   ميتوون كب لم  مأ الما  ( ع 50 توون المقياس مأ  
  2ا  ت ار   الفا  ة النفس ةركية متشمب الع ارات  ننوس هن    10ا  ت ار  الفا  ة علن 

(  ا  ت ار  الفا  ة التخالية متشمب الع ارات 50  42  39  29  21  18  15  10  7
ت ار  الفا  ة الع لية متشمب (  ا  47  34  33  28  24  22  20  14  4  1 

ا  ت ار  الفا  ة ا لفعالية  ( 43  40  36  30  25  23  19  16  12  5الع ارات  
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(  ا  ت ار  الفا  ة 49  44  41  35  31  26  17  11  9  6متشمب الع ارات  
متوون   ( 48  46  45  38  37  32  27  13  8  3متشمب الع ارات   الاسية
تة علن المقياس مأ خلال  مقياس ت د ر خما ن مث ا ل ري ة ليكرت    تن بق ا  ت ا

علّ  اللا ا    تن بق علّ  ك ارا  تن بق علّ  الن ةد ما    تن بق علّ  ك ارا    تن بق 
( علن الترتاا  مجميع ع ارات المقياس 5  4  3  2  1علّ  ك ار جدا  متع ن الدرجات  

( علن الترتاا  5  4  3  2  1ثهن ع ارات  ال ة متع ن  ( 44  38موج ة ماعدا  
 (  اما الدرجة الولية للفرس50-10الفرس علن كب لم  مأ الما  المقياس مأ   متترامح سرجة

(  تم تصنيف سرجات الما  ا  ت ار  الفا  ة الن 250 -50علن المقياس تترامح ناأ  
 ار  الفا  ة المتو    مستوى ا  ت ار  مستوى ا  ت ار  الفا  ة المنخفض  مستوى ا  ت

الاد  –الفا  ة المرتفع مأ خلال ةساب لول الفئة ةال لول الفئة مسامي للاد ابعل  
  1.3= 3م سوما علن  1-5ابسل  م سوما علن عدس الفئات = 

 -1ممأ ثم اكون المستوى المنخفض للا ت ار  الفا  ة اذ كالي متو  ات سرجة البند مأ 
 ت ار  (  ثم المستوى المرتفع للا3.67 -2.34مالمستوى المتو   للا ت ار  الفا  ة  (  2.33

 ( 0.5-3.68الفا  ة  
 الكفاءة السيكومترية للمقياس: 

ن المقياس تا تخدام س  ت الصدل العامل تالتأيد مأ صدل (Falk, et, al, 1999) ام 
لفاص تش ع الف رات  Varimax عأ لريق ا تخدام لريق التدمير المتعامد مث ا لمعاسلة

ةول العوامب  ةال تم الاصول عل  خمسة عوامب تش عي ةولها ث رات المقياس  متم 
ل  عمفرسات ثن كب عامب   متم تسمية كب تعد ننم  مأ ا  ت ار  الفا  ة نناء  10اعتماس 

 ماتوى المفرسات مأ خلال تعض المظاهر السلوكية 
 ب الصدل مال  ات ما تسال الداخلن للمقياس كالتالن يما  امي ال اة ة الاالية تاسا

 صدق المقياس:
لمقياس ا  ت ار  الفا  ة علن عانة مكولة ملية   ل  ي ال اة ة الصور  ابالصدق الظاهري  -

( لالا ملال ة مأ كلية التربية مأ خارج عانة ال ال اب ا ية  للتأيد مأ  هولة 60مأ  
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 م د تم التأيد مأ ذلك اثناء ت ناأ المقياس ممتوح التعليمات مالع ارات  
 عأ الما  ا  ت ار  الفا  ة امي ال اة ة تاساب صدل مفرسات مقياس صدق المفردات:  -

  لريق ةساب معامب ا رت ا  ناأ سرجة المفرس  مالدرجة الولية لل عد الذي تنتمن حليه
  لمفرسالل عد الذي تنتمن اليه  مكالي جميع معاملات الإرت ا  ناأ كب مفرس  مالدرجة الولية

ي (  ةال ترماة0.05تعد ةذل سرجة المفرس  مأ الدرجة الولية لل عد سالة اةصا يا عند  
 .دلحل  ان المقياس عل  سرجة عالية مأ الص( مما اشار 0.71-0.55قيم معاملات ا رت ا  ناأ  

 ثبات المقياس: 
  ل التالية ث ات المقياس مأ خلال ال ر  تاساب امي ال اة ة 

 :إعادة التطبيق-
باق  در) ا بوعاأ ناأ الت  امي ال اة ة تاساب ث ات المقياس تإعاس  ت بي ه تفاصب  منن 

رج ( لالا ملال ة مأ كلية التربية مأ خا60ابمل مالت باق ال الن عل  عانة مكولة مأ  
 ا تخدام لري ةعانة ال ال اب ا ية  مكالي جميع قيم معاملات ا رت ا    ال  ات ( ت

-0.61حعاس  الت باق لبنوس المقياس موج ة مسالة ةال نلغي قيم معامب ا رت ا  مأ    
 ياس ( للأتعاس مالدرجة الولية للمقياس مهن قيم مرتفعة توفن للد لة عل  ث ات المق0.79

 :طريقة ألفا كرونباخ -

مب فية  مترامةي قيم معا امي ال اة ة تاساب معامب الفا كرمل اخ لمقياس المرملة المعر 
 ( 1مما  ؤكد ث ات المقياس كما ت دمل  ( مهن معاملات مرتفعة مسالة 0.72-0.63ال  ات  

 
لفا يقة أ( يوضح معاملات الارتباط ومعاملات ثبات أنماط الاستثارة الفائقة بطر 1جدول )

 60كرونباخ ن= 
 الارتباطمعامل  معامل الثبات ألفا كرونباخ أنماط الاستثارة الفائقة

 *0.65 0.63 ا  ت ار   الفا  ة النفس ةركية

 *0.71 0.71 ا  ت ار  الفا  ة التخالية

 *0.61 0.63 ا  ت ار  الفا  ة الع لية

 *0.69 0.69 ا  ت ار  الفا  ة ا لفعالية
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 *0.79 0.72 ا  ت ار  الفا  ة الاسية

 0.01* سالة عند 
 : التجزئة النصفية -

لة تاساب معامب ال  ات تالت ز ة النصفية للمقياس تعد تصاي  ال ول تمعاس  امي ال اة ة
  بول للدرجة الولية للمقياس مهو معامب ث ات م 0.61 بارمان نرامن م د نلغ معامب ال  ات 

 الاتساق الداخلي:
جة اساب معامب ا رت ا  ناأ سرجة كب نند مالدر م امي ال اة ة تاساب ا تسال الداخلن ت

امةي ة للنم    مكذلك معامب ا رت ا  ناأ سرجة كب نند مالدرجة الولية للمقياس متر الولي
(   ميشار ذلك 0.01(  مهن قيم سالة عند مستوى  0.79 -0.61معاملات ا رت ا  مأ 

  حل  ان المقياس عل  سرجة جاد  مأ الإتسال الداخلن 

 عداد الباحثة  ا Cognitive Flexibility Scale مقياس المرونة المعرفية  -2
 هدل لقياس المرملة المعرفية لدى لل ة ال امعة   م امي ال اة ة تا للاع علن الترا، 
السيكولوجن مالخاص تمتغار المرملة المعرفية مكذلك الم ا يس التن تناملتها تعض الدرا ات 

 Dibetset, et)   (Spiro, et al., 1988 )السات ة لقياس متغار المرملة المعرفية م ب   

al., 2006)  Dennis, Vander, 2010)  ،)Ran, et al., 2009) ،) عبدالوهاب
 2011  )Ionescu, 2012). )  Johnco, Wuthrich & Rapee, 2014) ،) 

 ( ع ار   متوون ا  ت اتة علن المقياس مأ خلال  مقياس ت د ر30مأ  ميتوون المقياس 
  مواثق تشد   مواثق  مترسس  غار مواثق خما ن مث ا ل ري ة ليكرت  مهن علن الترتاا  

( علن الترتاا  ميوجد تالمقياس 1  2  3  4  5غار مواثق تشد   متع ن الدرجات  
اس (   متترامح الدرجة علن المقي5  4  3  2  1تعض الع ارات السال ة  ثتع ن الدرجات  

 ل  ارتفاع مستوى (  مكلما ارتفعي الدرجة علن المقياس كان ذلك مؤشراا ع150 -30ناأ  
 ال الا المرملة المعرفية لدي 

 الكفاءة السيكومترية للمقياس: 
 صدق المقياس:
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 لمقياس المرملة المعرفية علن عانةملية   ل  ي ال اة ة الصور  ابالصدق الظاهري  -
أ م( لالا ملال ة مأ كلية التربية مأ خارج عانة ال ال اب ا ية  للتأيد 60مكولة مأ  
 وح التعليمات مالع ارات  م د تم التأيد مأ ذلك اثناء ت ناأ المقياس  هولة ممت

عأ  المرملة المعرفية  امي ال اة ة تاساب صدل مفرسات مقياس صدق المفردات:  -
  لريق ةساب معامب ا رت ا  ناأ سرجة المفرس  مالدرجة الولية لل عد الذي تنتمن حليه

  لمفرسارس  مالدرجة الولية لل عد الذي تنتمن اليه مكالي جميع معاملات الإرت ا  ناأ كب مف
ي (  ةال ترماة0.01تعد ةذل سرجة المفرس  مأ الدرجة الولية لل عد سالة اةصا يا عند  

 .مما اشار حل  ان المقياس عل  سرجة عالية مأ الصدل( 0.75-0.54قيم معاملات ا رت ا  ناأ  
ة الدليا (  مالفئ%27ناأ الفئة العليا  اعلن  مي صد ته الم ارلة  صدق المقارنة الطرفية -

تاا ال اة ة نتر ( مأ اثراس العانة علن المقياس مالم موع الولن للمقياس  م امي %27 ا ب 
( لال ا ملال ة تكلية التربية  مأ غار عانة ال ال 60سرجات اثراس عانة الت ناأ  

أ لي ناس( ترتا ا تنا ليا  ثم  ار اب ا ية(  علن المرملة المعرفية  الدرجة الولية للمقيا
ا ب الدرجات ( مأ الااصلاأ علن %27( مأ الااصاأ علن اعلن الدرجات   27% 

( ناأ مرتفعن 0.05  موجد ثرمل سالة اةصا يا عند مستوي  تا تخدام اخت ار "ت"
(  مما 48.15ممنخفضن الدرجات علن مقياس المرملة المعرفية  ةال كالي قيمة "ت 

 المقياس علن التمااز ناأ  التلاماذ مرتفعن ممنخفضن المرملة المعرفية  اشار ل در 
 ثبات المقياس: 

  ث ات المقياس مأ خلال ال رل التالية  تاساب امي ال اة ة 
 :إعادة التطبيق-

باق  در) ا بوعاأ ناأ الت  امي ال اة ة تاساب ث ات المقياس تإعاس  ت بي ه تفاصب  منن 
رج ( لالا ملال ة مأ كلية التربية مأ خا60لن عل  عانة مكولة مأ  ابمل مالت باق ال ا

 عانة ال ال اب ا ية  مكالي جميع قيم معاملات ا رت ا    ال  ات ( تا تخدام لري ة
-0.60حعاس  الت باق لبنوس المقياس موج ة مسالة ةال نلغي قيم معامب ا رت ا  مأ    

 ياس مهن قيم مرتفعة توفن للد لة عل  ث ات المق ( للأتعاس مالدرجة الولية للمقياس0.79
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 :طريقة ألفا كرونباخ -
 ل  ات امي ال اة ة تاساب معامب الفا كرمل اخ لمقياس المرملة المعرفية  م د نلغ معامب ا

   للدرجة الولية للمقياس مهو معامب مرتفع مسال مما  ؤكد ث ات المقياس 0.52
   الت ز ة النصفية -

لة ة تاساب معامب ال  ات تالت ز ة النصفية للمقياس تعد تصاي  ال ول تمعاس امي ال اة 
  بول للدرجة الولية للمقياس مهو معامب ث ات م 0.65 بارمان نرامن م د نلغ معامب ال  ات 

 الاتساق الداخلي:
لريق ةساب معامب ا رت ا  ناأ سرجة كب نند مالدرجة الولية لل عد  مكذلك ميتم عأ 
 عاملات ا رت ا رت ا  ناأ سرجة كب نند مالدرجة الولية للمقياس مترامةي ممعامب ا 

(   ميشار ذلك حل  ان المقياس عل  0.01 ( مهن قيم سالة عند مستوى 0.79 -0.53مأ 
  سرجة جاد  مأ الإتسال الداخلن  

 ثةاعداد الباح Academic Quality of life Scaleمقياس جودة الحياة الأكاديمية  -3
م امي ال اة ة تا للاع علن الترا، ياسامية لدى لل ة كلية التربية  جوس  الايا  اب  هدل

السيكولوجن مالخاص تمتغار جوس  الايا  ابياسامية مكذلك الم ا يس التن تناملتها 
منسن مكاظمتعضالدرا ات السات ة لقي  ( 2010 اس جوس  الايا  ابياسامية م ب  

 El-Hassan , 2014)،), et(  2016(  ةباا  2014مهدي مالساد  ، (2014راضي )(، 2014العتيبي)

al., 2007)   Sirgy ،), et al., 2010)   Sirgy ،)Pedro, Alves & Leitão , 2014).) 
ع ار   متوون ا  ت اتة علن المقياس مأ خلال  مقياس ت د ر (62مأ ميتوون المقياس 

بق رتفعة  تن بق علّ  ندرجة متو  ة   تن   تن بق علّ  ندرجة معلن الترتاا ثلاثن مهن
 -62( علن الترتاا  متترامح الدرجة علن المقياس ناأ  1 2 3علّ   متع ن الدرجات  

(  مكلما ارتفعي الدرجة علن المقياس كان ذلك مؤشراا عل  ارتفاع جوس  الايا  186
 ال الا ا ياسامية لدي 

 الكفاءة السيكومترية للمقياس: 
 س:صدق المقيا

علن  جوس  الايا  ا ياساميةلمقياس ملية   ل  ي ال اة ة الصور  ابالصدق الظاهري  -
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( لالا ملال ة مأ كلية التربية مأ خارج عانة ال ال اب ا ية  للتأيد 60عانة مكولة مأ  
 مأ  هولة ممتوح التعليمات مالع ارات  م د تم التأيد مأ ذلك اثناء ت ناأ المقياس 

  امي ال اة ة تاساب صدل مفرسات مقياس جوس  الايا  ا ياسامية عأت: صدق المفردا -
  لريق ةساب معامب ا رت ا  ناأ سرجة المفرس  مالدرجة الولية لل عد الذي تنتمن حليه

  لمفرسامكالي جميع معاملات الإرت ا  ناأ كب مفرس  مالدرجة الولية لل عد الذي تنتمن اليه 
يم ترماةي قةال ( 0.05ة الولية لل عد سالة اةصا يا عند لدرجتعد ةذل سرجة المفرس  مأ ا

 .عل  سرجة عالية مأ الصدلمما اشار حل  ان المقياس (0.71-0.61 معاملات ا رت ا  ناأ
ة الدليا (  مالفئ%27مي صد ته الم ارلة ناأ الفئة العليا  اعلن   صدق المقارنة الطرفية -

تاا نتر ال اة ة ياس مالم موع الولن للمقياس  م امي ( مأ اثراس العانة علن المق%27 ا ب 
 ا ية(  ( لال ا ملال ة تكلية التربية  مأ غار عانة ال ال اب60 سرجات اثراس عانة الت ناأ

%(مأ 27  أعلن جوس  الايا  ا ياسامية  الدرجة الولية للمقياس( ترتا ا تنا ليا  ثم  ارلي نا
الااصلاأ علن ا ب الدرجات تا تخدام اخت ار  ( مأ%27 الااصاأ علن اعلن الدرجات 

( ناأ مرتفعن ممنخفضن الدرجات علن 0.01"ت"   موجد ثرمل سالة اةصا يا عند مستوي  
(  مما اشار ل در  المقياس علن 50.35"ت المرملة المعرفية  ةال كالي قيمةمقياس 

  جوس  الايا  ابياساميةالتمااز ناأ  التلاماذ مرتفعن ممنخفضن 
 
 
 

 ثبات المقياس: 
  ث ات المقياس مأ خلال ال رل التالية  تاساب امي ال اة ة 

 :إعادة التطبيق-
 در) ا بوعاأ ناأ الت باق  امي ال اة ة تاساب ث ات المقياس تإعاس  ت بي ه تفاصب  منن 

( لالا ملال ة مأ كلية التربية مأ خارج 60ابمل مالت باق ال الن عل  عانة مكولة مأ  
ال ال اب ا ية  مكالي جميع قيم معاملات ا رت ا    ال  ات ( تا تخدام لري ة  عانة
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-0.59حعاس  الت باق لبنوس المقياس موج ة مسالة ةال نلغي قيم معامب ا رت ا  مأ    
 ( للأتعاس مالدرجة الولية للمقياس مهن قيم مرتفعة توفن للد لة عل  ث ات المقياس 0.77

 :خطريقة ألفا كرونبا -
عامب   م د نلغ م جوس  الايا  ا ياسامية امي ال اة ة تاساب معامب الفا كرمل اخ لمقياس 

   للدرجة الولية للمقياس مهو معامب مرتفع مسال مما  ؤكد ث ات المقياس 0.61ال  ات 
   الت ز ة النصفية -

ة ول تمعاسل امي ال اة ة تاساب معامب ال  ات تالت ز ة النصفية للمقياس تعد تصاي  ال 
  بول للدرجة الولية للمقياس مهو معامب ث ات م 0.60 بارمان نرامن م د نلغ معامب ال  ات 

 الاتساق الداخلي:
لريق ةساب معامب ا رت ا  ناأ سرجة كب نند مالدرجة الولية لل عد  مكذلك ميتم عأ 

ت ا رت ا  معامب ا رت ا  ناأ سرجة كب نند مالدرجة الولية للمقياس مترامةي معاملا
جوس     ميشار ذلك حل  ان مقياس(0.01( مهن قيم سالة عند مستوى 0.71-0.55مأ 

  عل  سرجة جاد  مأ الإتسال الداخلن   الايا  ا ياسامية

ية ةصا ا تخدمي ال اة ة اب الاا الإ رابعا: الأساليب الإحصائية المستخدمة في البحث:
خدمي رية  معامب ا رت ا   تالاب الت ا أ   ما تالتالية  المتو  ات ما لاراثات المعيا

 ثن تالاب لتا   الدرا ة   (SPSS V20 ال اة ة نرلام  
 
 

 نتائج البحث وتفسيرها :
 نتائج الفرض الأول ومناقشته وتفسيره:

لا توجــد فــروق ذات دلالــة إحصــائية طــين متوســطات درجــات طلبــة كليـــة  ميددنص علدد   " 
اديين( العــ-انــا ( والمســتوي الدراســي )المتفــوقين دراســياً  -كــورالتربيــة تزعــزي إلــي النــو  )ذ

 " والتفاعل طينهم على مقياس أنماط الاستثارة الفائقة 



 

 

 

 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية

 ابريلعدد 

 2020الجزء الثانى 

 

 ابريلعدد 

 2020انى الجزء الث

 

 

50 

 م خت ددار صدداة الفددرض السددانق ا ددتخدم اخت ددار "تالاددب الت ددا أ ال نددا ن"  لد لددة الفددرمل ندداأ
 الم موعات المست لة  مكالي النتا   كما  لن  

 تربيةلحساطية والانحرافات المعيارية لاستجابات طلاب كلية ال( المتوسطات ا2جدول )
وي لمستانا ( وا -عينة الدراسة على مقياس أنماط الاستثارة الفائقة حسب النو  )ذكور 

 العاديين( والتفاعل طينهم-الدراسي )المتفوقين دراسياً 
 العدد "ن" الانحراف المعياري  المتوسط المتغيرات

ا  ت ار  النفس ةرك
ية

 

 الذكور
 35 3.42 46.00 المتفوقين دراسياً 

 100 4.02 40.33 العاديين
 135 4.70 42.60 الكلي

 الانا 
 55 3.17 42.75 المتفوقين دراسياً 

 120 4.86 34.42 العاديين
 175 5.90 37.75 الكلي

 العينة الكلية
 90 3.65 44.14 المتفوقين دراسياً 

 220 5.38 36.95 العاديين
 310 5.92 39.83 الكلي

التخالية
 

 الذكور
 35 5.08 36.58 المتفوقين دراسياً 

 100 2.92 30.67 العاديين
 135 4.88 33.03 الكلي

 الانا 
 55 4.79 38.81 المتفوقين دراسياً 

 120 4.69 33.54 العاديين
 175 5.38 35.65 الكلي

 العينة الكلية
 90 5.02 37.86 المتفوقين دراسياً 

 220 4.27 32.31 العاديين
 310 5.33 34.53 الكلي

الع لية
 

 الذكور
 35 3.12 42.50 المتفوقين دراسياً 

 100 3.58 33.89 العاديين
 135 5.42 37.33 الكلي

 الانا 
 55 3.60 44.94 المتفوقين دراسياً 

 120 4.94 34.54 العاديين
 175 6.77 38.70 الكلي

 العينة الكلية
 90 3.60 43.89 المتفوقين دراسياً 

 220 4.41 34.26 العاديين
 310 6.26 38.11 الكلي

ا لفعال
اة

 

 الذكور
 35 4.75 38.33 المتفوقين دراسياً 

 100 3.47 33.17 العاديين
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 135 4.75 35.23 الكلي

 الانا 
 55 3.45 44.63 المتفوقين دراسياً 

 120 4.12 33.19 العاديين
 175 6.81 37.77 الكلي

 العينة الكلية
 90 5.11 41.93 المتفوقين دراسياً 

 220 3.84 33.18 العاديين
 310 6.14 36.68 الكلي

الاسية
 

 الذكور
 35 4.02 38.08 المتفوقين دراسياً 

 100 4.25 33.28 العاديين
 135 4.77 35.20 الكلي

 الانا 
 55 3.97 44.78 اً المتفوقين دراسي

 120 3.23 37.71 العاديين
 175 4.96 40.54 الكلي

 العينة الكلية
 90 5.19 41.91 المتفوقين دراسياً 

 220 4.30 35.81 العاديين
 310 5.54 38.25 الكلي

الدرجة الولية
 

 الذكور
 35 10.22 201.50 المتفوقين دراسياً 

 100 8.14 171.33 العاديين
 135 17.34 183.40 كليال

 الانا 
 55 8.57 215.90 المتفوقين دراسياً 

 120 8.26 173.40 العاديين
 175 22.49 190.40 الكلي

 العينة الكلية
 90 11.71 209.73 المتفوقين دراسياً 

 220 8.25 172.51 العاديين
 310 20.71 187.40 الكلي

 
ة ئية طين متوسطات درجات متوسطات درجات طلب( قيمة "ف" ودلالتها الإحصا3جدول )

يين( العاد-اسياً انا ( والمستوي الدراسي )المتفوقين در  -كلية التربية وفقاً إلي النو  )ذكور
 والتفاعل طينهم على مقياس أنماط الاستثارة الفائقة

 مستوي الدلالة قيمة "ف" متوسط المربعات درجة الحرية مجمو  المربعات مصدر التباين

 النو 

 0.001سال عند  104.30 1728.57 1 1728.57 الاستثارة النفس حركية
 0.001سال عند  27.61 535.94 1 535.94 التخيلية
 0.001سال عند  12.06 196.45 1 196.45 العقلية
 0.001سال عند  52.97 820.81 1 820.81 الانفعالية
 0.001سال عند  174.17 2544.76 1 2544.76 الحسية
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 0.001سال عند  74.29 5577.97 1 5577.97 الدرجة الكلية

مستوي 
 الدراسة

 0.001سال عند  243.29 4032.00 1 4032.00 الاستثارة النفس حركية
 0.001سال عند  132.64 2574.72 1 2574.72 التخيلية
 0.001سال عند  456.05 7431.72 1 7431.72 العقلية
 0.001سال عند  365.84 5668.66 1 5668.66 الانفعالية
 0.001سال عند  198.45 2899.54 1 2899.54 الحسية

 0.001سال عند  1446.73 108626.29 1 108626.29 الدرجة الكلية

النو  
 *

مستوي 
 الدراسة

 0.005سال عند  8.83 146.29 1 146.29 الاستثارة النفس حركية
 غار سالة 0.44 8.58 1 8.58 التخيلية

 0.05سال عند  4.02 65.52 1 65.52 عقليةال
 0.001سال عند  52.14 807.86 1 807.86 الانفعالية
 0.01سال عند  7.20 105.17 1 105.17 الحسية

 0.001سال عند  41.68 3129.14 1 3129.14 الدرجة الكلية

 الخطأ

     16.57 306 5734.17 الاستثارة النفس حركية
     19.41 306 6716.56 التخيلية
     16.30 306 5638.37 العقلية
     15.49 306 5361.17 الانفعالية
     14.61 306 5055.38 الحسية

     75.08 306 25979.00 الدرجة الكلية

 الكلي

       310 567450.00 الاستثارة النفس حركية
       310 427175.00 التخيلية
       310 522100.00 العقلية
       310 484044.00 الانفعالية
       310 522757.00 الحسية

       310 12441206.00 الدرجة الكلية

 
 ( ما يلي :3( و)2يتضح من الجدول )

الدا،( -مجوس ثرمل ذات س لة حةصا ية ناأ سرجات لل ة كلية التربيدة مث داا للندوع  ذكدور  -1
ة( الدرجدددة الوليددد-الاسدددية-ا لفعاليدددة-الع ليدددة-تخاليدددةعلددد  مقيددداس المدددا  ا  دددت ار  الفا  دددة  ال

 لصال  ا لا،  مثن تعد ا  ت ار  الفا  ة  النفس ةركية( لصال  الذكور  
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مجددوس ثددرمل ذات س لددة حةصددا ية ندداأ سرجددات لل ددة كليددة التربيددة مث ددا للمسددتوي الدرا ددن  -2
 -كيددة ا  ددت ار  الددنفس ةر  العدداس اأ( علدد  مقيدداس المددا  ا  ددت ار  الفا  ددة- المتفددو اأ سرا ددياا 

 الدرجة الولية( لصال  المتفو اأ  -الاسية-ا لفعالية-الع لية-التخالية
-( للمسدددتوي الدرا دددن  المتفدددو اأ سرا دددياا الدددا،-ذكدددور مجدددوس تدددأثار للتفاعدددب نددداأ الندددوع   -3

-الع ليددددة-العددداس اأ( علددد  مقيدددداس المدددا  ا  دددت ار  الفا  ددددة تأتعددداس)  ا  دددت ار  الددددنفس ةركيدددة
مد  لالدرجة الولية(  مجاءت الفرمل ثن صال  الا، المتفو اأ سرا دياا عدا -الاسية-لفعاليةا 

ا  دددت ار  الدددنفس ةركيدددة كدددان لصدددال  ذكدددور المتفدددو اأ سرا دددياا  معددددم مجدددوس ثدددرمل ثدددن لمددد  
 ا  ت ار  التخالية 

 مثن توء النتا   السات ة  توجا رثض الفرض الصفري 
 ؛Buerschen,1995؛ (Gallagher,1986)مع لتا   متتفق لتا   هذا ال ال       

(Bouchet& Falk, 2001) (Limont, 2009  ؛)Moon& Montgomery, 2005) 

 &Yoon؛  (2008الم اري  ؛  (Akarsu& Guzel, 2006)؛  (Walberg, 2004)(؛ 

Moon, 2009) ،)( Siu, 2010) ؛Wirthwein, Becker, Loehr and Rost, 2011 

 ,.Alias, et al)؛ (Doll, 2013)(؛ 2012؛عبوس  (Piirto, Fraas, 2012 )؛ ((

المكصوصن (؛ 2017حسن )(؛2016السليمان)(؛2015العا من (؛2014؛الشياب)(2013
( ثن مجوس ثرمل ناأ المتفو اأ سرا يا مالعاس اأ ثن 2017(  ال ن امي  2017مهاسي  

 با ذلك للخصا ص الع لية  ميمكأ ان  رجع الما  ا  ت ار  الفا  ة لصال  المتفو اأ 
لل ل ة المتفو اأ ةال   تمازمن تال در  عل  التالاب مالتلخيص  ما تخلاص النتا   ماسراك 
العلا ات مالتركاز مالفهم مالتعرل مال در  عل  ةب المشكلات  ال در  عل  ا لت ا) مالملاةظة 

از المعلومات   التخ ي  مالتركاز لو ي لويب  ال در  عل  ا  تيعاب مالفهم  تخزيأ مت ه
ال در  عل  مالتركاا مالتأليف  ال در  عل  الت ويم  ا تعمال المن ق  النض  ال اد 

 (2003 (   ةلول 2001 ليمان ،Perkins, 1995فعالن  لرح اب ئلة ةب المشكلاتا ل
  

الاالن    ال المفيما اخص الفرمل ثن الما  ا  ت ار  الفا  ة ناأ الذكور ما لا، تتفق لتا 
(؛   (Piirto, Montgomery & May, 2008(؛ 2008الم اري   مع لتا   سرا ات 
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(؛ 2020(؛ الن ار ومامد  2018(؛ مالتميمن  2016 (؛ الشا ا2013العنازات مآخرمن  
( مالتن ا فرت عأ تفول الذكور عأ ا لا، ثن لم  ا  ت ار  الفا  ة النفس 2020غناام  

( ةال توصلي ال  مجوس ثرمل   Bouchet & Falk, 2001 ةركية  متتفق جز يا مع 
ثن ا  ت ار  الع لية مالتخالية مالنفساركية لصال  الذكور  مكالي الفرمل لصال  ا لا، ثن 

( ةال ا فرت عأ عدم مجوس 2012ا  ت ار  ا لفعالية مالاسية كما تختلو مع عبوس  
سالة حةصا ياا ناأ الموهوباأ الذكور ثرمل ثن ا   ار  النفس ةركية مكذلك مجوس ثرمل 

مالإلا، ثن ابتعاس  الع لية  التخالية مالاسية( لصال  الذكور  متتفق جز يا مع غناام 
( ثن تفول الذكور عل  ا لا، ثن ا  ت ار  النفس ةركية ملوأ تختلو معها ثن 2020 

  ار  الفا  ة  كما ال زء الخاص تعدم مجوس ثرمل ناأ الذكور ما لا، ثن تا ن الما  ا 
( ثن مجوس ثرمل ثن ا  ت ار  الفا  ة الاسية 2020تتفق جز يا مع الن ار ومامد  

 ما لفعالية لصال  ا لا،  
(؛ ل م مرشاد 2017؛ الربيعن مال عاج   (Walberg, 2004)متختلو مع لتا   سرا ات 

 لفا  ة الما  ا  ت ار  ا قياس( عل  مالا،-( ثن عدم مجوس ثرمل تعزى لمتغار النوع  ذكور2019 
ة ميمكأ تفسار ذلك ثن توء لبيعة الذكور الذ أ امالون لل ري مابلش ة البدلية  الارك

س عأ السريعة  مكولهم امتلوون ننية عضلية ا وى مأ ا لا،  اتاثة  متلايهم لا ة التنفي
ل  عكس ا لا، لا اتهم تاللعا ثن اي مكان متاح م ب المدر ة  الشارع  امالناسي  ع

 اللا ن افضلأ الهدمء م ضاء معظم ام اتهأ ثن المنزل ممساعد  امهاتهأ  ام المذاير  
امممار ة الهوااات مابلعاب التن   تعتمد غال ا عل  الاركة لظرا ل بيعة التنشئة 
 ا جتماعية  مث اثة الم تمع فيما اخص ا الاا التربية ناأ الذكور ما لا، مابسمار

 اعية لوب منهما  كما تتسم ا لا، تألهأ مرهفات الاس ملد هأ العالفة ال ياشةا جتم
 ما لفعال مالتعالو مع ابشخاص ثن الموا و المختلفة  

 نتائج الفرض الثاني ومناقشته وتفسيره:
يـة لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية طين متوسطات درجات طلبة كلية الترب مينص عل  " 

 التفاعـلالعـاديين( و -انـا ( والمسـتوي الدراسـي )المتفـوقين دراسـياً  -)ذكـور تزعزي إلي النو 
 " طينهم على مقياس المرونة المعرفية
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م خت دددار صددداة الفدددرض السدددانق ا دددتخدمي ال اة دددة اخت دددار "تالادددب الت دددا أ ال ندددا ن"  لد لدددة 
 الفرمل ناأ الم موعات المست لة  مكالي النتا   كما  لن  

 تربيةات الحساطية والانحرافات المعيارية لاستجابات طلاب كلية ال( المتوسط4جدول )
 انا ( والمستوي  -عينة الدراسة على مقياس المرونة المعرفية حسب النو  )ذكور 

 العاديين( والتفاعل طينهم -الدراسي )المتفوقين دراسياً 
 العدد "ن" الانحراف المعياري  المتوسط المتغيرات

المرملة المعرفية
 

 ورالذك
 35 8.68 134.20 المتفوقين دراسياً 

 100 13.05 101.78 العاديين
 135 19.64 114.75 الكلي

 الانا 
 55 7.15 135.46 المتفوقين دراسياً 

 120 13.30 113.96 العاديين
 175 15.41 122.56 الكلي

العينة 
 الكلية

 90 7.84 134.92 المتفوقين دراسياً 
 220 14.48 108.74 العاديين
 310 17.75 119.21 الكلي

 

ب ( قيمة "ف" ودلالتها الإحصائية طين متوسطات درجات متوسطات درجات طلا5جدول )
يين( العاد-اسياً انا ( والمستوي الدراسي )المتفوقين در  -كلية التربية وفقاً إلي النو  )ذكور

 والتفاعل طينهم على مقياس المرونة المعرفية
قيمة  متوسط المربعات درجة الحرية جمو  المربعاتم مصدر التباين

 مستوي الدلالة "ف"

 0.001سال عند  28.78 3717.58 1 3717.58 النو 
 0.001سال عند  463.08 59822.85 1 59822.85 مستوي الدراسة

 0.001سال عند  18.98 2452.20 1 2452.20 النو  * مستوي الدراسة
     129.18 306 44697.83 الخطأ
       310 5083948.00 الكلي

 ( الساطق ما يلي :5( و)4يتضح من الجدول )
الدا،( -مجوس ثرمل ذات س لة حةصا ية نداأ سرجدات لل دة كليدة التربيدة مث داا للندوع  ذكدور  -1

 عل  مقياس المرملة المعرفية لصال  ا لا، 
سددتوي الدرا دددن مجددوس ثددرمل ذات س لددة حةصددا ية ندداأ سرجددات لل ددة كليددة التربيددة مث ددا للم -2

 العاس اأ( عل  مقياس المرملة المعرفية لصال  المتفو اأ سرا ياا - المتفو اأ سرا ياا 
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-الددددا،( للمسددددتوي الدرا ددددن  المتفددددو اأ سرا ددددياا -مجددددوس تددددأثار للتفاعددددب ندددداأ النددددوع  ذكددددور -3
  العاس اأ( عل  مقياس المرملة المعرفية لصال  المتفدو اأ سرا دياا  مجداءت الفدرمل ثدن لصدال

 ا، المتفو اأ سرا ياا  ال
 ممأ النتا   السات ة  توجا رثض الفرض الصفري 

 (؛2016  ماةمددددد الماسددددأ(؛ 2015متتفددددق النتددددا    الااليددددة مددددع لتددددا   سرا ددددات  تغددددداسي  

ثن مجوس ثرمل ناأ الذكور ما لا، عل  مقيداس   (2018  عل  (؛2018  مم انلة الفرياات
 المرملة المعرفية لصال  ا لا، 

(؛ ثدددن مجدددوس 2018؛  ا دددم؛ عبدددد الدددلا)  (2016  الادداثظ عبددددتلددو مدددع لتدددا   سرا دددات  متخ
 ثرمل سالة اةصا يا ناأ الذكور ما لا، ثن المرملة المعرفية لصال  الذكور 

 Lin, Tsai, Lin and chen, 2014(؛ 2011عبدد الوهداب  متختلدو مدع لتدا   سرا دات  
 ماسدأ (؛2017  مةادد (؛2016   واعد  ؛ (Yucel et al. , 2016) (؛2016العارتة  ؛

ثدددن عددددم مجدددوس ثدددرمل سالدددة اةصدددا يا ثدددن   (؛2108  مالصدددوالاة الر ددداس (؛2018  مالسدددمامي 
 المرملة المعرفية ناأ الذكور ما لا، 

ميمكددددأ تفسددددار هددددذ) النتي ددددة ل بيعددددة ا لددددا، ممددددالهأ لترتاددددا المعلومددددات متنظيمهددددا  معمددددب 
ادددا ا عمدددال ابياساميدددة مهدددذا نددددمر) اعمدددب علددد  تاسددداأ ترات دددات نددداأ اجزا هدددا مقيدددامهأ نترت

ب البنيدة المعرفيددة م ددهولة ا دتدعاء المعلومددات المخزلددة فيمدا تعددد ما ددتخدامها ثدن  اا دداس اثضدد
 البدا ب لاب المشكلات التن تواجهأ مالتويف معها 

تفو اأ يما ان مجوس ثرمل ثن المرملة المعرفية ناأ المتفو اأ سرا يا مالعاس اأ لصال  الم
للمتفو اأ ةال الهم  امكأ ان لرجعه ال  ان خصا ص امكأ ان  رجع للخصا ص المعرفية

اي ر حسرايا بهمية السلوك الع لن المنت  ث  ةياتهم ثهم اشعرمن نذاتهم ث  الم تمع لتي ة 
لت دمهم ث  التاصاب عل  ا رالهم العاس اأ مبالتالن اظهر  لوكهم الع لن المنت  ث  التعامب 

خب الم تمع    ذاير  ثا  ة  معلومات شد د  ال راء مالتنوع  مستويات مرتفعة مأ التفوار سا
الم رس   تفضاب التعامب مع المهام مالتاداات المع د   م درات غار عاساة ث  ت هاز 
ممعال ة المعلومات   ممستويات مرتفعة مأ ا نتوار مالتفوار الإنتوارى  ال در  عل  ا لت ا) 
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لومات متذكرها ظة مالتركاز لو ي لويب   ال در  عل  ا  تيعاب مالفهم   تخزيأ المعمالملاة
عل  الت ويم   ا تعمال  ال در  عل  التالاب مالتركاا مالتأليف   ال در   التخ ي  ال اد  

  ةب المشكلات  مال در  عل  ت بب آراء الآخريأ مال در  عل  ا  تناع ما ناع الآخريأالمن ق 
 (  2003(   ةلول  2001   ليمان

 عالية ممجدالية ماجتماعية ع لية تخصا ص  تمتعون  المتفو اأ ال ل ة ان حل  تالإتاثة
 التن مالمشكلات الموا و ملتوتي  المعرفية المعلومات ثن نناته توظيف ت درات  تمتعون 

 مأ قللتا  اب ئلة لرح خلال مأ التعلم مواصلة يما الهم  اسرمن عل    لها  تعرتون 
 اثضب عل  للاصول ال ا هم تالمهمة ممراق ة التركاز ممواصلة ما ظاهر  ث  التنا ض
  كب هذ) الخصا ص تساعد المتفو اأ عل  التويف مع ((Perkins , 1995النتا   

 عب االموا و ال ا ة ممتع ندا ب مخيارات مالت اء اثضب البدا ب متولاد اثوار جد د  مما 
تمازا ثن المرملة المعرفية  ملظرا  لخفاض متو  ات سرجات  المتفو اأ سرا يا اي ر

 العاس اأ عل  مقياس المرملة المعرفية  فيعنن هذا  ةتياجهم المزيد مأ التدريا عل 
 المرملة المعرفية  

 نتائج الفرض الثالث ومناقشته وتفسيره:
ة كليـــة لا توجــد فــروق ذات دلالــة إحصــائية طــين متوســطات درجــات طلبــ ميددنص علدد   " 

اديين( العــ-انــا ( والمســتوي الدراســي )المتفــوقين دراســياً  -التربيــة تزعــزي إلــي النــو  )ذكــور
 " والتفاعل طينهم على مقياس جودة الحياة الأكاديمية

م خت دددار صددداة الفدددرض السدددانق ا دددتخدمي ال اة دددة اخت دددار "تالادددب الت دددا أ ال ندددا ن"  لد لدددة 
 ي النتا   كما  لن  الفرمل ناأ الم موعات المست لة  مكال

 تربية( المتوسطات الحساطية والانحرافات المعيارية لاستجابات طلاب كلية ال6جدول )
 ستوي انا ( والم-عينة الدراسة على مقياس جودة الحياة الأكاديمية حسب النو  )ذكور 

 العاديين( والتفاعل طينهم -الدراسي )المتفوقين دراسياً 
 العدد "ن" المعياري الانحراف  المتوسط المتغيرات

جوس  
الايا  
ا ياسا
مية

 

 الذكور
 35 14.73 162.30 المتفوقين دراسياً 

 100 13.20 143.83 العاديين
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 135 16.50 151.22 الكلي

 الانا 
 55 11.51 166.16 المتفوقين دراسياً 

 120 13.19 146.13 العاديين
 175 15.92 154.14 الكلي

العينة 
 الكلية

 90 13.08 164.51 تفوقين دراسياً الم

 220 13.21 145.14 العاديين

 310 16.21 152.89 الكلي 

ة ( قيمة "ف" ودلالتها الإحصائية طين متوسطات درجات متوسطات درجات طلب7جدول )
يين( العاد-اسياً انا ( والمستوي الدراسي )المتفوقين در  -كلية التربية وفقاً إلي النو  )ذكور

 ل طينهم على مقياس جودة الحياة الأكاديميةوالتفاع
قيمة  متوسط المربعات درجة الحرية مجمو  المربعات مصدر التباين

 "ف"
 مستوي الدلالة

 0.05سال عند  4.53 779.12 1 779.12 النو 
 0.001سال عند  177.43 30498.60 1 30498.60 مستوي الدراسة

 غار سال 0.30 50.76 1 50.76 النو  * مستوي الدراسة
     171.89 306 59473.11 الخطأ
       310 8272973.00 الكلي

 ( ما يلي :7( و)6يتضح من الجدول )
الددا،( -مجدوس ثدرمل ذات س لدة حةصدا ية ندداأ سرجدات لل دة كليدة التربيددة مث داا للندوع  ذكدور -1

 عل  مقياس جوس  الايا  ابياسامية لصال  ا لا، 
ة ندداأ سرجددات لل ددة كليددة التربيددة مث ددا للمسددتوي الدرا دددن مجددوس ثددرمل ذات س لددة حةصددا ي -2

 ياا العاس اأ( عل  مقياس جوس  الايا  ابياسامية لصال  المتفو اأ سرا - المتفو اأ سرا ياا 
-الددا،( للمسددتوي الدرا ددن  المتفددو اأ سرا ددياا -عدددم مجددوس تددأثار للتفاعددب ندداأ النددوع  ذكددور -3

 امية العاس اأ( عل  مقياس جوس  الايا  ابياس
الدا،( لده سمر ثدن جدوس  الايدا  ابياساميدة ممدا اعندن عددم صداة –ميعنن هذا ان النوع  ذكدور

مهددددي مالسددداد متتفدددق هدددذ) النتدددا   مدددع لتدددا   سرا دددات      مرثدددض الفدددرض الصدددفري  الفدددرض
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ةادددددددددددددل (؛  2007؛ كامدددددددددددددب  (Goodarzi,etal.,2010)(؛ 2014راتدددددددددددددن  ؛  (2014 
 ا ياسامية ناأ الذكور ما لا، لصال  ا لا،  توصلي لوجوس ثرمل ثن جوس  الايا  

(؛  ةنفن  عبد ال ا ن 2009(؛ عبد العظيم  2006كريدي  متختلو مع لتا   سرا ات  
مالتن ةال توصلي لوجوس ثرمل لصال  الذكور   (2012(؛ جماب معبد الوهاب  2010 

(   2006     آمال جوس(Zhang, Norvilitism 2002 )يما تختلو مع لتا   سرا ات  
(  الناسر 2007امسية الساد  ،(premeger, et al., 2004 )( 2006ل وي اليافوثن  

 -مالتن ا فرت عأ عدم مجوس ثرمل تعزي للنوع  ذكور( 2105(   الاسانان  2017 
 الا،( عل  مقياس جوس  الايا  ابياسامية 

 الدا م ثن مست بلهم ميمكأ ان اكون السبا ثن هذ) النتي ة هو لبيعة ال لاب متفوارهم
ر   يأ ا المهنن مال ال عأ الوظيفة متدنار لف اتهم ملف ات اب ر  متدنار لف ات الزماج متوو 

، مغارها مأ المور التن تؤثر عل  صفو الايا  ابياسامية  ثن ةاأ   تشغب معظم ا لا
 تفوارهأ نهذ) ابمور 

 ايا  ابياسامية الن  درتهم عل يما امكأ ان  رجع تماز المتفو اأ ثن سرجات جوس  ال
فس ا تزان ا لفعالن مت   النفس مةسأ ت د ر المو و  مث تهم ننفسهم ا عتماس عل  الن

   ويه  التواثق مالصاة النفسية ندرجه عالية  حراستهم يتفاء الذاتن   تمتعون تمستوى مأا 
 مأ تالعد د المتفو ون  زاا  ون تسهولة   لد هم ال در  عل  الصبر مالتسام   كما  تما

 اليةع سرجة مع   التفول  ث  مالرغ ة     مالمغامر  ال را   م ب ا ا انية  الشخصية السمات
 ةسأم    ما جتماعية مالليا ة الشخصية   تالنو ال  ة مأ عالية مسرجة   ا ل ا ساثعية مأ

أ (  كب هذ) الصفات تعمب عل  تاس2003(    ةلول  2001التصرل   ليمان  
 لا اتععلا تهم تأ اتذتهم ثن ال امعة  ماساء مهامهم الدرا ية ثن ام اتها المادس   مبناء 

 ة  مشعورهم تالسعاس  اثناء مجوسهم ثن ال امعاجتماعية لاجاة نانهم مباأ  ملا هم ما اتذتهم 
مبالنس ة لاصول العاس اأ عل  سرجات منخفضة ثن جوس  الايا  ابياسامية فيعنن هذا 

م للدعم النفسن مممساعدتهم ثن التعرل عل  مشكلاتهم ممواجتها ةت  للوصول ةاجته
 لمستوى جاد مأ الرتا عأ ةياتهم ال امعية مالخدمات الم دمة تال امعة  
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 نتائج الفرض الرابع ومناقشته وتفسيره:
 لمعرفيـةاوينص على: "لا يوجد ارتبـاط دال احصـائيا طـين أنمـاط الاسـتثارة الفائقـة والمرونـة 

 لدي المتفوقين دراسيا والعاديين من طلبة كلية التربية"
 لن   ارت ا  نار ون "مكالي النتا   كما   خت ار صاة الفرض السانق ا تخدمي ال اة ة "معامب 

العاديين( -( معاملات الارتباط طين درجات طلبة كلية التربية )المتفوقين دراسيا 8جدول )
 المرونة المعرفيةئقة و على مقياسي أنماط الاستثارة الفا

 المرونة المعرفية الانماط طلبة كلية التربية المتغير

 
 
 
 
 
 
 
 
 

الاستثارة 
 الفائقة

 
 

 90المتفوقين دراسيا ن= 

 0.058 النفس حركية
 0.015 التخيلية
 0.050 العقلية
 0.069 الانفعالية
 *0.167 الحسية

 *0.182 الدرجة الكلية

 
 

 العاديين
 220ن=

 *0.165 النفس حركية
 0.039 التخيلية
 **0.215 العقلية
 0.012- الانفعالية
 0.112 الحسية

 0.080 الدرجة الكلية

 
 

 310العينة الكلية ن=

 **0.287 النفس حركية
 **0.346 التخيلية
 **0.526 العقلية
 **0.424 الانفعالية
 **0.409 الحسية
 **0.565 يةالدرجة الكل

 0.01   **سالة عند مستوي س لة 0.05*سالة عند مستوي س لة 
 ( ما يلي :8يتضح من جدول )

 مجوس ارت ا  موجا سال حةصا ياا نداأ سرجدات لل دة كليدة التربيدة  المتفدو اأ سرا ديا( علد  -1
عدددم م ة  الع ليددة( مالمرملددة المعرفيدد -مقيا ددن المددا  ا  ددت ار  الفا  ددة  ا  ددت ار  الددنفس ةركيددة
 ولية( الدرجة ال-الاسية-ا لفعالية-مجوس ارت ا  سال اةصا ياا مع ا  ت ار  الفا  ة  التخالية
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مجوس ارت ا  موجا سال حةصا ياا ناأ سرجات لل ة كليدة التربيدة  العداس اأ( علد  مقيا دن  -2
ال ست ددا  الدرجددة الوليددة( مالمرملددة المعرفيددة  معدددم مجددوس ار -المددا  ا  ددت ار  الفا  ددة  الاسددية

 ا لفعالية( -التخالية-الع لية  -اةصا ياا مع ا  ت ار  الفا  ة  النفس ةركية
مجددوس ارت ددا  موجددا سال حةصددا ياا ندداأ سرجددات لل ددة كليددة التربيددة ثددن العانددة الوليددة مددأ  -3

 -ركيدةالعداس اأ( علد  مقيا دن المدا  ا  دت ار  الفا  دة  ا  دت ار  الدنفس ة- المتفو اأ سرا ديا 
 الدرجة الولية( مالمرملة المعرفية -الاسية -ا لفعالية-التخالية-ة الع لي

 مثن توء النتا   السات ة  توجا علانا رثض الفرض الصفري 
معل  الرغم مأ عدم مجوس سرا ات  ات ة تؤيد ام تعارض مجدوس هدذ) النتدا     ممدأ ثدم هنداك 

 اأ المددددا  ا  ددددت ار  الفا  ددددةتدددرمر   جددددراء المزيددددد مددددأ ابتاددددا، المتعل ددددة ندرا ددددة العلا ددددة ندددد
 دددة مالمرملدددة المعرفيدددة  ا  الددده امكنندددا تفسدددار مجدددوس ارت دددا  موجدددا نددداأ المدددا  ا  دددت ار  الفا 

 الع ليدددة  مالمرملدددة المعرفيددددة للمتفدددو اأ لظدددرا  مددددتلاك المتفدددو اأ مسدددتوى مرتفددددع مدددأ ال دددددرات
 ثودددار مالتددداج العد دددد مدددأالع ليدددة مالتدددن تسددداعدهم ثدددن المعال دددة ال ادددد  للمعلومدددات متولادددد اب

البددددا ب مالت ددداء اثضدددب هدددذ) البددددا ب مصدددو  لادددب المشدددكلة  مكدددذلك لدددد هم ننددداء معرثدددن  دددوي 
 اساعدهم علن التعامب مع الموا و ال ار ة مالتويف معها 

مبالنسدد ة للنتي ددة الخاصددة تعدددم مجددوس ارت ددا  ندداأ المرملددة المعرفيددة مالمددا  ا  ددت ار  الفا  ددة 
فعاليددة  الاسددية( امكددأ اعت ارهددا لتي ددة من قيددة ةاددل ان المرملددة المعرفيددة تعددد  التخاليددة  ا ل

اةددد مظدداهر عمليددة ت هادددز ممعال ددة المعلومددات متتضددمأ تفعادددب متعددد ب العمليددات المعرفيدددة 
 , Deak & Wiseheart(،Farrant, et. al., 2012)ا دت اتة للمت ل دات المتغادر  للمهدام 

فييي متعتمددد ندرجددة كباددر   علدد  ال الددا المعرثددن ثددن  ( 2016(، المحسننن؛ أحمنند ) (2015

تطبيييا المعرفيية المكتسييبة فييي   تحديييد البييدائل والخيييارات والأولويييات المرتبطيية بمو يي  مييا

 تغيييير مسييتوى ضييبط الانتبييا ،    الالمييام بالجوانييم المتعييددة لموضيوم الييتعلم  موا ي  جديييدة
 ؛((Cañas, AntolÍ , Fajardo, & Salmerón , 2005اسيتخدام أفكيار متنوعية لحيل الم يكلات 

 منه على الجانب الحسي، الخيالي، والانفعالي. ( أكثر 2017(؛ وحيد )2018قاسم وعبداللاه )

 نتائج الفرض الخامس ومناقشته وتفسيره:
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اديميـة وينص على:"لا يوجـد ارتبـاط دال احصـائيا طـين المرونـة المعرفيـة وجـودة الحيـاة الأك
 والعاديين من طلبة كلية التربية"لدي المتفوقين دراسيا 

 :  ا يليمعامل ارتباط بيرسون "وكانت النتائج كمم خت ار صاة الفرض السانق ا تخدمي ال اة ة "

العاديين( -( معاملات الارتباط طين درجات طلبة كلية التربية )المتفوقين دراسيا 9جدول )
 على مقياسي المرونة المعرفية وجودة الحياة الأكاديمية

جودة الحياة  طلبة كلية التربية 
 مستوي الدلالة الأكاديمية

المرونة 
 المعرفية

 0.05دالة عند  *0.178 90المتفوقين دراسيا ن= 
 غير دالة 0.090 220العاديين ن=

 0.01دالة عند  **0.363 310العينة الكلية ن=

 ( ما يلي :9يتضح من جدول )
رجددات لل ددة كليددة التربيددة  المتفددو اأ سرا دديا( مجددوس ارت ددا  موجددا سال حةصددا ياا ندداأ س -1

 عل  مقيا ن المرملة المعرفية مجوس  الايا  ابياسامية 
عدم مجوس ارت ا  موجا سال حةصا ياا نداأ سرجدات لل دة كليدة التربيدة  العداس اأ( علد   -2

 مقيا ن المرملة المعرفية مجوس  الايا  ابياسامية 
رجدات لل دة كليدة التربيدة ثدن العاندة الوليدة مدأ مجوس ارت ا  موجا سال حةصدا ياا نداأ س -3

 العاس اأ( عل  مقيا ن المرملة المعرفية مجوس  الايا  ابياسامية  - المتفو اأ سرا يا 
 ممأ خلال لتا   ال ال الاالن  توجا علانا رثض الفرض الصفري  

 (.(Sirgy, Grzeskowiak   & Rahtz, 2007 وتتفق النتائج الحالية مع نتائج دراسات: ؛

Odacı & Cikrikci, 2019) . ؛ )Çikrıkci, 2018).  ا فرت النتا   عأ مجوس (، والتي
سال اةصا يا ناأ المرملة المعرفية مالرتا عأ الايا  ال امعية  الماتسا؛ الع اسلة؛  ارت ا 
مالتن ا فرت عأ (، (Rudnik, et al., 2019(؛ (Zong, J. G, 2010(؛ 2017العكر 

( مالتن ا فرت عأ مجوس ارت ا  سال 2017اأ المرملة مجوس  الايا   نريك  مجوس ارت ا  ن
 Van De  (et al., 2017 ,ناأ المرملة المعرفية مالتويف ابياسامن   ا م؛ عبداللا)؛ 

Ven ،) 2018  مالتن ا فرت عأ مجوس ارت ا  سال ناأ المرملة المعرثة مالسعاس  النفسية )
de Matos Pedro, Alves, & Leitão, 2018) عأ تأثار جوس  الايا  ( والتي أسفرت
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ابياسامية عل  ال الا المعرثن مال الا الوجدالن  ميمكأ تفسار ذلك ان امتلاك الفرس 
للمرملة المعرفية امكنه مأ ةب مشكلاته متنظيم املوياته ماختيار اثضب البدا ب متولاد اثوار 

و و ما لتنا ا الموا و ال ار ة متذلاب جد د   متغاار ا  تراتي يات المستخدمة ثن م
دور مهم في خفض التوتر والقلا المرتبطين بالتعلم وزيادة  عق اته  كما ان للمرملة المعرفية

 اسم وعبداللا  متتي  له ت باق المعرثة المكتس ة ثن موا و جد د    درته على التوافا.

بياسامن ما امة علا ات   ابمر الذي  ؤسي لتاساأ اسا ه ا( 2017(؛ وحيد )2018)
 م ملا ه مالرتا عأ ةياته ال امعية ميرتفع لداه مستوى جوس  الايا  ا ياسامية اجتماعية لاجاة مع ا اتذته 

ميمكأ تفسار مجوس ارت ا  موجا ناأ سرجات لل ة كلية التربية  المتفو اأ سرا يا( عل  
 ص للمتفو اأ اشعرمن نذاتهم ث  مقيا ن المرملة المعرفية مجوس  الايا  ابياسامية لخصا

الم تمع لتي ة لتمازهم ث  التاصاب عل  ا رالهم العاس اأ مبالتالن اظهر  لوكهم الع لن 
المنت  ث  التعامب ساخب الم تمع  كما ان لد هم  مستوى مرتفع مأ ت هاز المعلومات  

المع د   ممستويات مستوي مرتفع مأ التفوار الم رس   تفضاب التعامب مع المهام مالتاداات 
مرتفعة مأ ا نتوار مالتفوار الإنتوارى  ال در  عل  ا لت ا) مالملاةظة مالتركاز لو ي لويب  
ملد هم ال در  عل  ا  تيعاب مالفهم   تخزيأ المعلومات متذكرها   التخ ي  ال اد   ال در  

من ق   ةب المشكلات  عل  التالاب مالتركاا مالتأليف   ال در  عل  الت ويم   ا تعمال ال
 مال در  عل  ت بب آراء الآخريأ مال در  عل  ا  تناع ما ناع الآخريأ  كما الهم  تمتعون 

  تعرتون  التن مالمشكلات الموا و ملتوتي  المعرفية المعلومات ثن نناته توظيف ت درات
 ما اهر ظ ث  التنا ض مأ للتا ق اب ئلة لرح خلال مأ التعلم مواصلة م اسرمن عل  لها

 , Perkinsالنتا    اثضب عل  للاصول ال ا هم تالمهمة ممراق ة التركاز ممواصلة

  كب هذ) الخصا ص تساعد المتفو اأ عل  التويف مع الموا و ال ا ة ممتع ((1995
ندا ب مخيارات مالت اء اثضب البدا ب متولاد اثوار جد د  مما ا عب المتفو اأ سرا يا اي ر 

المعرفية مهو ما  نعكس ندمر) عل  جوس  الايا  ابياسامية لد هم  مبالنس ة  تمازا ثن المرملة
لعدم مجوس ارت ا  موجا سال حةصا ياا ناأ سرجات لل ة كلية التربية  العاس اأ( عل  



 

 

 

 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية

 ابريلعدد 

 2020الجزء الثانى 

 

 ابريلعدد 

 2020انى الجزء الث

 

 

64 

مقيا ن المرملة المعرفية مجوس  الايا  ابياسامية فيعنن هذا ةاجتهم المزيد مأ التدريا 
 المختلفة التن  د تواجهم تال امعة  ساعدتهم ثن التغلا عل  المشكلات عل  المرملة المعرفية مم

 التوصيات التربوية: 
 مأ خلال النتا   الساا ة خلصي ال اة ة لم موعة مأ التوصيات منها 

 ع د سمرات تدرباية لت وير المرملة المعرفية لدى لل ة ال امعة   1
رملة مالم ناه  تاهمية ا  ت ار  الفا  ةتوجيه ال ا ماأ علن العملية التعليمية ممصممن الم  2

 لنفسن اثق االمعرفية مجوس  الايا  ابياسامية  لتأثارها الم اشر عل  ا ل ا  ابياسامن مالتو 
 ترمر  توثار نائة اياسامية جاذتة لل ل ة متا ق لهم ا ش اع النفسن مابياسامن   3
دريا أهمية المرملة المعرفية متترمر  توجيه المعلماأ مالآتاء مابخصا ااأ النفسااأ ت  4

  سات ةابنناء مالمتعلماأ عل  التويف مع الموا و ال ار ة م تعد ب اثوارهم م لوكياتهم ال
رتا توعية المعلماأ ما خصا ااأ النفسااأ مالآتاء تمظاهر ا  ت ارات الفا  ة مما  ت  5

 علاها مأ خصا ص ممت ل ات لفسية ما تراتي  ات للتعامب معها 
 ه اعضاء هائة التدريس تضرمر  اخذ الما  ا  ت ار  الفا  ة لدى المتعلماأ ثنتوجي  6

 هم مية لا عت ار متاد د ابلما  التن  تفو ون ثاها ممراعا  ذلك عند ت دام الخدمات التعلي
 البحو  المقترحة:

 اثر نرلام  تدريبن  ا م علن الما  ا  ت ار  الفا  ة ثن تاساأ التفوار التأمل    1
 ا ة لولية بلما  ا  ت ار  الفا  ة عبر مراةب سرا ية مختلفة سر   2
فسن ق الناثر نرلام  تدريبن للمرملة المعرفية ثن تاساأ ساثعية ا ل ا  ابياسامن مالتواث  3

 لذمي صعوبات التعلم 
 ا  ة    الفسرا ة التنبؤ ت وس  الايا  ابياسامية  ثن توء المرملة الع لية مالما  ا  ت ار   4
  ة العلا ة ناأ جوس  الايا  ابياسامية ما خفال المعرثن مالتواثق النفسن سرا  5

 المراجع
التعلم  (  ثاعلية الذات ا نداعية معلا تها تألما  ا  ت ار  الفا  ة ما الاا2019انو ور   كوثر   ا  

 لة الم  (STEM)لدي لل ة مدر ة المتفو اأ ال الوية ثن العلوم مالتونولوجيا   Memletics) النوعية 
  248 -158(  63التربوية  كلية التربية  جامعة  وهاج  



 

   

  
 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية

 ابريلعدد 

 2020 الجزء الثانى

 

65 

مأ  (  ثعالية نرلام  تدريبن  ا م عل  مهارات ما مراء الذاير  ماثر) عل  كب2018اةمد  ميمن الساد  
  فسيةنة مالالم لة العربية للعلوم التربوي المرملة المعرفية ممفهوم الذات ابياسامية لدى لال ات ال امعة 

 5  )173- 210  
ية  م لة (  المرملة النفسية معلا تها تالي ظة الع لية لدى للاب كلية الترب2017ا ماعاب  هالة ا ماعاب  

 (  50ا رشاس النفسن  جامعة عاأ شمس   
  (  ثاعلية نرلام  تعليمن  ا م عل  لظرية المرملة المعرفية ثن تاصاب ماس2019التميمن  م ام ل م 

  64-39(. 3 44. م لة اتاا، ال صر  للعلوم ابلساليةس مالت ويم لدى لل ة كلية التربية ا  ا ية  القيا
(  ثاعلية نرلام  تعليمن  ا م عل  لظرية المرملة 2019التميمن  م ام ل م؛ اليا ري  لداء مامد  

التربية  كلية م لةربية ا  ا ية  المعرفية ثن تنمية الوفاء  الذاتية ا ياسامية لدى لل ة كلية لل ة كلية الت
   1677-1661(  43  اب ا ية للعلوم التربوية مالإلسالية.

ام رافية  (  جوس  ةيا  ال الا ال امعية معلا تها ن عض المتغارات الد2015الاسانان  انراهيم نأ عبدالله  
  233 -178(  41   تسوهاج الم لة التربوية لولية التربيةسرا ة عل  عانة مأ للاب جامعة الم معة  

 ة جامعة (  العلا ة ناأ التعلم المنظم ذاتيا مالتاصاب ابياسامن لدى عانة مأ لل2010ال راح  عبد الناصر  
  348 – 333  4   الم لة ابرسلية ثن العلوم التربوية  الم لد الساسسالارموك  

تنظيم  ت ار  الفا  ة معلا تها تا تراتي يات(  الما  ا  2017الربيعن  ثاتب ج ار؛ ال عاج  رؤى مهدي  
 -261(  ASEP   82)الذات ماتخاذ ال رار لدى لل ة ال امعة  سرا ات عربية ثن التربية معلم النفس  

296  
ل ة ل(  ابمأ النفسن معلا ته تالمرملة المعرفية لدى 2018الر اس  هناء خالد؛ الصوالاة  مصفن اةمد  

(  41 انب  تبل اء  م لة كلية التربية اب ا ية للعلوم التربوية ما لسالية  جامعة الصو العاشر تمااثظة ال
665- 677   

 اأ الساتع(  الواع ا  ت ارات الفا  ة معلا تها تا نداع العالفن لدى لل ة الصف2019الزغبن  اةمد مامد  
  50 -22(  3  27مالعاشر  م لة ال امعة ا  لامية للدرا ات التربوية مالنفسية  

ايا  (  اثر تنمية الذكاء المنظومن ثن جوس  ال2015الزغبن  امب عبد الماسأ؛ المراغن  ا هاب الساد   
عة ة  جامم لة كلية التربيابياسامية مالتاصاب الدرا ن لذمي صعوبات تعلم الرياتيات تالمرةلة ال الوية  

   409 -340  1  ننن  ويف
تفوار لعلا ة ناأ الما  ا  ت ار  الفا  ة  مثق لظرية سانرم كن( مباأ ال(  ا2014الشياب  آ ء  و و  

ية ر الة ماجستار غار منشور   كلا نداعن لدى ال ل ة الموهوباأ مال ل ة العاساة ثن مدارس السل   
 الدرا ات العليا  جامعة البل اء الت بيقية  السل   ابرسن 
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اعية لدي ثر  ا  ت ار  معلا تها تالتفول الدرا ن مال درات ا ند(  الما  2016السليمان  لور  انراهيم  
   626 -599(  2   17 م لة العلوم التربوية مالنفسية ال ال ات تالمرةلة ال امعية  

 لومالية (  الما  ا  ت ار  الفا  ة لدي المتفو اأ ع ليا معلا تها تمستوى ا2017ال ن امي  ماموس مامد  
(  20  يقمركز المعلومات التربوية مالنفسية مالبائية تكلية التربية  جامعة الز ا   -اصةم لة التربية الخ

308-360 
 الوية (  ةا ت الهوية النفسية معلا تها تالمرملة المعرفية لدى لل ة المرةلة ال 2016العارتة  مامد  

  636 -579(  16  3م لة كلية التربية  جامعة اب هر  
أ (  ا  ت ارات الفا  ة مبعض اتعاس الشخصية لدي كب مأ ال لاب الموهوبا2015س  العا من  مشعب ةمو 

 أ" لاوالمؤتمر الدملن ال الن للموهوباأ مالمتفو اما رلهم العاس اأ تالمرةلة ال الوية ندملة الوويي  
  360 -330  ما و جامعة ا مارات العربية المتاد  21-19ا تراتي ية ملنية لرعااة المبتوريأ"

(  تصميم مقياس جوس  الايا  ابياسامية ل لاب ال امعة  م لة ال راء  2014العتابن  لفا مامد  
   280-241(  148مالمعرثة   

(  ا  ت ار  الفا  ة ثن توء تعض المتغارات لدى 2019العمري  ريسة اةمد؛ الا شن  ل لاء ماموس  
 اةة ال ل ة الموهوباأ ثن المرةلة المتو  ة تمن  ة ال 

لة (  جوس  الايا  ابياسامية معلا تها تابمأ النفسن لدى لال ات المرة2018العنزي  عوالو ثرةان  
 ماجستار  كلية العلوم ا جتماعية  جامعة لااف العربية للعلوم ابمنية ال امعية  ر الة 

معرفية   حل  النظرية ال(  ثاعلية ا تخدام ح تراتي يات التعلم النش  المستند2017العر ان   امر راثع  
امعة ا جتماعية ثن تنمية المرملة المعرفية مساثعية الإل ا  ابياسامن لدى للاب  سم علم النفس ثن ج

   177 -159(  18   5  م لة جامعة ال دس المفتوةة للأتاا، مالدرا ات التربوية مالنفسيةةا ب  
تأثار العوامب ال  افية  ( 2013عاول للق  العنازات  ص اح ةسأ؛ الم اري  ثامر ثهد؛ السبيعن  م

لوم م لة العمال نس عل  ثر  ا  ت ار  لدي ال ل ة الموهوباأ ثن الوويي مابرسن سرا ة عبر ث افية(  
  457 -423(  2   14  التربوية مالنفسية

  مالوفاء (  ال در  التنبؤية لبائة التواصب اب ري 2018الفرياات  عفال متعا؛ م انلة  لصر  و و  
ون  ة ع لالذاتية ا جتماعية ما لفعالية مابياسامية تالمرملة المعرفية لدى لل ة الصو العاشر ثن مااثظ

  180 -163(  24   8 م لة جامعة ال دس المفتوةة للأتاا، مالدرا ات التربوية مالنفسية 
س  م ي  ناأ  لق ال  الة مجو  (  المرملة كمتغار2017الماتسا  عيس ؛ الع اسلة  لعيم؛ العكر  مامد  

   189 -127(  3   25  م لة ال امعة ا  لامية للدرا ات التربوية مالنفسيةالايا  لدى الخري اأ  
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دى ل(  المرملة المعرفية معلا تها تالت رل الفوري 2016الماسأ   لامة ع اب؛ اةمد  عبد الفتاح ثرح  
  140 -110(  4   32  ة كلية التربية  جامعة ا او م للل ة جامعة ابمار  ل ام نأ عبد العزيز  

وية لمرةلة ال الا(  الوفاء  الذاتية معلا تها تألما  ا  ت ار  الفا  ة لدى لل ة 2017الملاةيم  عوس  انراهيم  
  602 -581(  18   م لة ال ال العلمن ثن التربيةثن مدارس لواء الشوبك  

اء ناأ الما  ا  ت ار  الفا  ة مثق لظرية سانرم كن مباأ الذك (  العلا ة2008الم اري  ثامر ثهد  
را ة سمالتاصاب الدرا ن مثاعلاتها ثن الوشو عأ ال ل ة الموهوباأ ثن المرةلة المتو  ة ندملة الوويي  

 ابرسن  سكتورا) غار منشور   جامعة عمان العربية للدرا ات العليا 
م كن للوشو عأ الموهوباأ  الوويي  سار المسالة للنشر (  لظرية سانر 2010الم اري  ثامر ثهد  

 مالتو يع   
ثن  (  الما  ا  ت ار  الفا  ة لدى ال ل ة المتمازيأ مالعاس اأ2017المكصوصن  عدلان؛ هاسي  ما ن  

  39 -7(  24   م لة ال اةلالمدارس ال الوية  سرا ة م ارلة(  
ات  مؤتة لل او، مالدرا لل ة جامعة البل اء الت بيقية   (  جوس  الايا  لدى2017الناسر  ها م مامد 

   118 -91(  5   32  لسلة العلوم الإلسالية ما جتماعية
(  ا  ت ارات الفا  ة مساثعية ا ت ان لدى لل ة مدارس 2020الن ار  ةسنن ومامد  مامد مص ف   

لنفس ثن المؤتمر الساسس مال لاثاأ لعلم اسرا ة لما ية م ارلة   STEMالمتفو اأ ثن العلوم مالتونولوجيا 
    الغرس ة 2020ثبرا ر  5 -2مصر مال امأ مالعشريأ العربن  ال معية المصرية للدرا ات النفسية 

ياسامن (  ا  هام النسبن للمرملة المعرفية ثن التنبؤ تالتويف ا جتماعن ماب2017نريك  الساد رمضان  
  107 -95(  1   6    الم لة التربوية المتخصصةلك  عوسلدى ال لاب الواثد أ ت امعة الم

ر الة  (  المرملة المعرفية م الي ظة الع لية لدى عانة مأ لل ة علم النفس العياسي 2019نلعربن  كوثر  
 ماجستار  كلية العلوم ا جتماعية ما لسالية  جامعة العربن نأ مهادي  ام البوا ن  ال زا ر 

عض ت  التفوار الإا انن مالتفوار السلبن لدى لل ة ال امعة  سرا ة مادالية ثن توء (2006نركات   ياس  
 المتغارات  جامعة ال دس المفتوةة  ثلس اأ 

ة سرا ات تربوي  العوامب المنبئة تالمرملة المعرفية لدى للاب ال امعة  ) 2015 (تغداسي  مرم  مختار
  1110 -1059(  3   21  ماجتماعية  جامعة ةلوان

 التربوية علومال م لة  ابمل  ال امعية لل ة السنة لدى المعرفية مالمرملة الذاير  مراء ما(  2013تقيعن  لاثز  
  358 – 329(  ص 3(  العدس  14  جلدالم  ال اريأ  مالنفسية

عأ   (  ثاعلية مقيا ن الما  ال ها  العصبن مالما  ا  ت ار  الفا  ة ثن الوشو2014ننن  ولس  مامد  
 التلاماذ الموهوباأ ثن المرةلة اب ا ية نتبوك   
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 تها (  الما  ا  ت ارات النفسية الفا  ة معلا2016ننن  ولس  مامد؛ الشمري   عوس؛ الزعارير  اةمد  
اعية   جتمتسمة ا لفعالية المعرفية ما جتماعية المماز  ل لاب جامعة تبوك  سرا ات  العلوم ا لسالية ما

43   2 ) 663- 676  
ثعالية نرلام  تدريبن لتاساأ جوس  الايا  ابياسامية لدى ال ال ات  ( 2016ةباا   الن ةسأ  

- 219(  16   4الموهوبات  م لة التربية الخاصة  كلية كلية علوم الإعا ة مالتأهاب  جامعة الز ا يق  
263   

ى لد لا تها تمستويات ت هاز المعلومات(  الما  ا  ت ار  النفسية الفا  ة مع2017ةسأ  رمضان علن  
او     ولالمتفو ون سرا يا مالعاس ون مأ للاب ال امعة  م لة كلية التربية  جامعة ننن  ويف  ال زء ابمل

1-50   
معة (  المرملة الع لية معلا تها تالتفوار مامراء المعرثن لدى عانة مأ للاب جا2017ةسأ  مامد علن  

 تار  كلية التربية  جامعة ام ال رى  المملوة العربية السعوساة ام ال رى  ر الة ماجس
لصم االخدمات المسالد  الم دّمة لل لاب  ( 2016ةنفن  علن عبد رب النبن؛ العا دي  غاس  عبد العزيز  

لتربية ام لة  .م تعال السمع م سمرها ثن جوس  الايا  ابياسامية ثن نرام  التعليم العالن تمد نة الرياض
 .41-1(  13    4لخاصة م التأهاب  ا

اميآ  (  ثاعلية مقياس الإ ت ارات الفا  ة ثن الوشو عأ ال ل ة الموهوباأ اياس2011جرمان  عبد الرةمأ 
   161-184(  3   19العلوم التربوية  

( جوس  الايا  ثن توء تعض الذكاءات المتعدس  لدى للاب 2012جماب   مية؛ عبدالوهاب  ساليا 
  ASEP)  )22ت المرةلة ال الوية مأ تخصصات مختلفة  سرا ات عربية ثن التربية معلم النفس ملال ا

 1  )67- 106   
موهوباأ  (  القيمة التنبؤية لمقياس ا  ت ارات الفا  ة للوشو عأ ال ل ة ال2019راشد   ينة عبد الماسأ  

  1223 -1208(  42عة تانب   جام م لة كلية التربية اب ا ية للعلوم التربوية مالإلسالية 
بية م لة كلية التر ( الذكاء ا لفعالن معلا ته ت وس  الايا  لدى لل ة ال امعة  2014راتن  انتسام  

  734-691(  82   20 اب ا ية 
ية (  نائة التعلم المدركة مالمرملة المعرف 2017رشوان  ربيع عبد)؛ عبدالسميع  مامد عبد الهاسي   

ية فس  كلم لة ال ال ثن التربية معلم النية الذات الإنداعية لدى للاب كلية التربية ت نا  يمنبئات تفاعل
  120-1  2(  ج 1    30التربية  جامعة المنيا   

ة  (  المتفو ون سرا يا ث  جامعة سمشق   ما عهم ةاجاتهم مشكلاتهم   سرا ة مادالي2003 ةلول  مها  
  55 – 9(   1   17 م لة سمشق للعلوم التربوية 
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ربية (  جوس  الايا  ابياسامية معلا تها تالتسويف ابياسامن لدى للاب  سم الت2107 الم   ري مامد  
  54-2(  10   م لة كلية التربية  جامعة الخرلومالخاصة ت امعة الملك  عوس  

 ة التفوار لدى لل (  الااجة حل  المعرثة م علا تها تالمرملة المعرفية ثن2016 واعد  مدااة كامب  
ربية  ان العر الة ماجستار  كلية العلوم التربوية مالنفسية  جامعة عمّ المرةلة ال الوية ثن ال لاب ابعل   

  ابرسن
(  جوس  الايا  مات راتات النوم  المؤتمر ا  ليمن ال الن لعلم النفس  رات ة 2010ش ار   ينا  

  790 -773ابخصا ااأ النفسااأ  
ية لدى (  مهارات تنظيم الذات مالمرملة النفسية معلا تها ت وس  الايا  ابياسام2016ةسأ  عد   عاند أ 

  234-153(  6   26م لة كلية التربية تا  كندرية  للاب كلية التربية جامعة ا  كندرية  
 ة فية لدى لل(  التفوار مامراء المعرثن معلا ته تالمرملة المعر 2016عبد الااثظ  ثناء عبد الوسمس  

  410 -385(  217   2  م لة اب تاذال امعة  
ض (   ت وير ال امعات المصرية لتا اق جوس  الايا  ابياسامية عل  توء تع2008عبد الرا ل  ثالمة  

ية و، لولالمؤتمر الدملن السنوي ال الن ل  اع الدرا ات العليا مال االمؤشرات المعاصر   سرا ة تالالية  
 آثال متاداات  2030  ال ال العلمن مأ منظور ا تراتي ية معة عاأ شمس  تعنوانالبنات جا

(  الفرمل ث  تعض المتغارات النفسية ث  توء متغاري الذكاء الوجدالن  2003عبد العزيز  رشاس   
   195 – 153(   2   27 م لة كلية    التربية  جامعة عاأ شمس  مال نس   

(  المرملة الع لية معلا تها تكب مأ منظور  مأ المست بب ماهدال 2011عبد الوهاب  صلاح شريف  
 ا ل ا 

  78-20(  20   م لة تاو، التربية النوعيةلدى اعضاء هائة التدريس تال امعة                   
ملة (   عالية نرلام  تدريبن  ا م علن لظرية المر 2105عبد الوريم   ار مامد؛ انراهيم   ماح ماموس  

ن ت ذميلمعرفية ثن تنمية مهارات التدريس ا نداعن مرثع مستوى الداثعية الع لية لدى ال ال ات المعلماا
  72 -40(  10   4  الم لة الدملية التربوية المتخصصةالداثعية الع لية المنخفضة  

الهدل (  جوس  الايا  ال امعية الدرا ية ثن توء كب مأ توجه 2014عبد الم لا  الساد الفضالن  
(  73   م لة سرا ات تربوية ملفسية  كلية التربية تالز ا يقمالتاصاب الدرا ن لدى لل ة كلية التربية  

71-126   
لاب العلا ة ناأ الما  ا  ت ار  الفا  ة مال در  المدر ية لدى عانة مأ ال  ( 2012عبوس  اسري ذكن 

درية  ا ةساء  م لة كلية التربية  جامعة ا  كنالموهوباأ مالعاس اأ ثن المرةلة المتو  ة ثن مااثظة 
22   2  )223-263  
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ب (   عة الذاير  العاملة معلا تها تالمرملة المعرفية ابياسامية لدى ال لا2018علن  اةمد رمضان  
  81 -25(  2   2  العلوم التربويةالنال اأ تغار اللغة العربية مرتفعن ممنخفضن التاصاب الدرا ن  

ت ارات (  الاکمة لدى المتفو اأ اکاسامياا تالمرةلة ال امعية ث  توء الما  ا  2020امب مامد   غناام 
 -594(  71   71  الم لة التربوية لولية التربية تسوهاج  OEsالنفسية الفا  ة "مثق لظرية سانرم ک  

639  
 ترجمة مإشغال عاسات الع ب   تفعاب - لسلة تنموية –عاسات الع ب (  2003ارثر مكاليك  نانا  يو تا  

  مدارس   الظهران ابهلية  الدمام  المملوة العربية السعوساة  سار الوتاب للنشر مالتو يع
مال  ة  (  السعاس  النفسية ثن علا تها تالمرملة المعرفية2018 ا م  آمنة  ا م؛ عبد اللا)   ار ماموس  

  ج وها   الم لة التربوية  كلية التربية  جامعةعة  وهاجتالنفس لدى عانة مأ للاب الدرا ات العليا ت ام
 53  )79- 145   

 (  مناه  ما الاا تدريس الموهوباأ مالمتفو اأ  عمّان  سار المسار  2010  امن  لاافة  
 م لة اتاا، ال صر (  المرملة المعرفية لدى لل ة ال امعة  2018ماسأ  عبد الوريم؛ السمامي ث ر  

  313 -296(  2   43  اليةللعلوم ا لس
رةلة (  ةب المشكلات معلا ته تا  ت ار  الفا  ة مالما  الشخصية ل ل ة الم2016مامد  حنراهيم صبري  

 ر الة سكتورا) غار منشور   كلية التربية  ال امعة المستنصرية  تغداس  العرال الإعداساة  
ا تخدام نرلام  ارشاسي  ا م عل  لظرية (  تاساأ جوس  ةيا  ال الا ت2009مص فن  هالم مص ف   

   196-157(  14  م لة كلية التربية تا  ماعلية ا ةتيار  
(  ت وير مت ناأ مقياس جوس  الايا  لدى لل ة 2010منسن  ماموس عبد الاليم؛ كاظم  علن مهدي 

   60-41(  1   1  م لة ام اراكال امعة ثن  ل نة عمان  
 (  اثر الذكاء ا جتماعن ماسار  الاوار ثن اسراك جوس 2014اةمد ماموس  مهدي  رشا اةمد؛ الساد  

 الايا  ابياسامية لدى عانة مأ للاب ال امعة  
  30  (  نناء مقياس ا  ت ار  الفا  ة  مركز ال او، النفسية2019ل م  مرم  لالا؛ رشاد  ا هار هاسي  

 2  )515- 560   
(  1  28  لدى لل ة جامعتن سمشق متشريأ  م لة جامعة سمشق  (  جوس  الايا2012لعيسة  رغداء  

145-181   
التفوار لمذجة العلا ات السببية ناأ الذكريات اللاراساة مالمرملة المعرفية م ( 2015هلال  اةمد الاسانن 

  49 -1( 44 م لة الإرشاس النفسن  جامعة عاأ شمس ست بب لدى عانة مأ للاب ال امعة ثن اةدا، الم
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ر الة (  ساثعية ا ت ان معلا تها تالمرملة المعرفية لدى لل ة ال امعة  2017اد  مص فن ثاتب  مة
 ماجستار غار منشور   كلية التربية  جامعة ال اس ية  
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