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 
 

 مع بداية الألفيـة الثالثـة       العالم يشهد
 مجموعـة مـن     فرضـتها  عظمى تحديات

 في مقدمة هذه المتغيـرات    ويأتي ،المتغيرات
  لـذا أصـبح    .  حجم المعرفة وتضاعفها   تزايد

 التحـديات  هـذه    يواكب أن   وريمن الضر 
   الميـدان التربـوي، حيـث     فـي إصلاحات  

 القـادر  التي تبني الفرد     الأداة التربية هي    إن
 لـذلك   ونتيجة.  والتعلم التعليمعلى مواصلة   

 مركـز  والإصلاح التربـوي     يراحتل التطو 
الــصدارة فــي فكــر التربــويين وضــمن 

  ..أولوياتهم
أن معلـم   ) م٢٠١٤( الزنيـدي    ويرى

العلوم الشرعية يحمل على عاتقـه رسـالة        
عظيمه، فينبغي أن ينظـر إلـى دوره فـي          
تدريس العلوم الشرعية علـى أنـه رسـالة         
كريمه، وأمانه شريفه، وليس وظيفة مقابـل       
أجر، حيث يقوم بتعلـيم الطـلاب مبـادىء         
التربية الإسلامية التي لا تقوم الحياة السعيدة       
إلا بها، وهو مرشد وموجه ومصلح وداعية       
للخير والصلاح قبل أن يكـون معلمـا فـي        
الصف الدراسي، وكفي معلم العلوم الشرعية      

 رسوله وسنة االله شرفًا أنه يعلّم الطلاب كتاب

  ).١٩ص (ؐ محمد
 إيمان، وقناعة التربويين بأهميـة     ومع

جعل الطالب محور العملية التعليمية، إلا أن       
ــسلوكيا ــي ال ــة ف ت والممارســات التنفيذي

المدرسة، وفي الفصل لا تتفـق مـع هـذه          
 ولذلك جاءت نظرية تنويـع      ا،القناعات تمام 

التي تبـدأ مـع     ) التدريس المتمايز (التدريس  
الطالب من حيث هو، أي من حيث استعداده        
لدراسة الموضوع المطروح، ومـن حيـث       
دوافعه، واهتماماتـه، وميولـه نحـو هـذا         

سم عدة مـسارات متنوعـة      الموضوع، وتر 
تُمكن كل طالب أن يتخير من بينها المـسار         
الذي يتلاءم مع استعداده، وقدراته، وميوله،      

كـوثر  (ومن خلاله يحقق الأهداف المنشودة      
 ).٧٥م، ص ٢٠٠٨كوجك، 

إلـى أن   ) ه١٤٣٣( الحليـسي    ويشير
التدريس المتمايز يحقق العديد من الميـزات       

ث يسهم هذا النـوع     في العملية التعليمية؛ حي   
 فرص لفتح من التدريس في تأهيل المعلمين

 تجـارب  بتوفير  طلابهم  وذلك لجميع تعلم
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 وتنميـة   كما يراعـي إشـباع  مختلفة، تعلم

 ممـا  للطـلاب  المختلفة والاتجاهات الميول،

 التحدي مستوى  ويرفعالدافعية مستوى يعزز

 الابتكـار   ويساعدهم على تنميةللتعلم، لديهم

 لديهم من إبداعات، بالإضـافة  عما كشفوي
 التكامل على  يقومالمتمايزلذلك فإن التدريس 

 خلال من للتعليم  المختلفة الاستراتيجيات بين

  أثنـاء فـي   اسـتراتيجية من أكثر استخدام

 ويلبي الفعال، التعلم مبدأ  كما يحققالتدريس،
 معنى ذات بطريقة الدراسي المنهاج متطلبات

  .)٢٧ص (الطلاب نجاح لتحقيق
أن ) م٢٠٠٣( صبري والرافعي    ويؤكد

عملية التدريس ترتبط ارتباطًا وثيقًا بعمليـة       
التقويم، وهذا الارتباط لا يـأتي مـن كـون       
التقويم خطوة مهمـة لا تكتمـل منظومـة         
التدريس بدونها فحسب، فالتقويم يعد عمليـة       
تشخيصية وعلاجية تكشف عن أداء المعلـم       

ريق تحديـد عناصـر   وفعالية تدريسه عن ط  
الضعف في هذا الأداء ومعالجتها، وتحديـد       
نقاط القوة وتعزيزها، وهذا مـن شـأنه أن         
يسهم في تطوير أداء المعلم وتحسينه، ومـن       

 المعلم تقويم لعملية الرئيسةثم تحقيق الأهداف 
 ).٢٠٨ص(

 

ــع ــساس نب ــث إح ــشكلة الباح    بم
مثل فـي   الدراسة الحالية من عدة مصادر، تت     

  : التالي

 أهمية من الأدبيات التربوية ه أكدتما -
 الأداء التدريسي للمعلم للحصول تقويم

على المعلومات اللازمة التي تُمكن 
القائمين على العمل التربوي من اتخاذ 
القرارات المناسبة التي تُسهم في تطوير 

 أحد بوصفههذا الأداء المعلم وتحسينه 
 .التعليمية للعملية الأساسية المدخلات

 السابقة الدراسات بعض نتائج ه أكدتما -
التي أُجريت في بيئات مختلفة، وفي 

 فعالية منمستويات تعليمية مختلفة 
استخدام استراتيجية التدريس المتمايز 
في تحقيق بعض نواتج العملية التعليمية، 

 كويزيدراسة : ومن هذه الدراسات
Koeze )ودراسة الكشكي ،)م٢٠٠٧ 

ودراسة الحليسي ) م٢٠١١ (وسعد االله
، )م٢٠١٣(، ودراسة السعدي )ه١٤٣٣(

ودراسة ) م٢٠١٤(ودراسة البنا وعلي 
، ودراسة محمد )م٢٠١٤(مها نصر 

 ). ٢٠١٦(، ودراسة حسن )م٢٠١٥(

 في الميدان التربوي؛ الباحث مشاهدات -
 لمقرر ا واقع عمله معلممنحيث لحظ 

 معلمي الشرعية قلة استخدام العلوم
 الثانوية بالمرحلةالشرعية العلوم 

 حيثلاستراتيجيات التدريس المتمايز، 
 التقليدية التي التدريسما زالت أساليب 

تعتمد على الإلقاء من جانب المعلم، 
والحفظ والاسترجاع من جانب الطالب 
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 دون مراعاة لما بين الطلاب ائدةهي الس
من اختلافات في الاحتياجات، 

، وأنماط والمعارف السابقة والذكاءات
 . التعلم المفضلة لديهم

 اسـتخدام  ذلك، شعر الباحث أن      وعلى
 أهميتها  رغم - التدريس المتمايز    استراتيجية

 والدراسـات التي أشارت إليهـا الأدبيـات       
 في فصول تعليم مقـررات العلـوم        -السابقة

 بالمرحلة الثانوية لـيس بالمـستوى       لشرعيةا
حديثة  ما تدعو إليه التربية ال     مع يتناسبالذي  

من ضرورة مراعاة الاختلافات بين الطلاب      
 الذي يعطي أهميـة   الأمر.في الفصل الواحد    

 الأداء  الحالية للوقوف على واقـع  للدراسة

 بالمرحلـة  الشرعية العلوم لمعلمي التدريسي

  . المتمايزالتدريس مهارات ضوء في الثانوية
 

 الدراسة الحالية إلى الإجابة عن      تسعي
  :الأسئلة التالية

 المهارات التدريسية المناسب توافرها     ما -١
لدى معلمي العلوم الـشرعية بالمرحلـة    
الثانوية بمحافظة عفيـف فـي ضـوء        

 التدريس المتمايز؟

 لمعلمـي  التدريـسي  الأداء مستوى ما -٢
 الثانويــة بالمرحلــة الــشرعية العلـوم 
 التـدريس  ضـوء  عفيف فـي     بمحافظة
 ؟ المتمايز

 الأداء لتحـسين  ح؛المقتـر  التصور ما -٣
 الـشرعية  العلـوم  لمعلمـي  التدريسي
 عفيـف فـي     بمحافظة الثانوية بالمرحلة

 المتمايز؟ التدريس ضوء
 

   تحقيـق  إلـى    اليـة  الدراسة الح  تهدف
  :ما يلي

 التدريــسية بالمهــارات قائمــة إعــداد -١
 التدريـسي  الأداء في توافرها المناسب

 رحلـة بالم الـشرعية   العلوم معلمي لدى
 عفيـف فـي ضـوء       بمحافظة الثانوية

 .المتمايزالتدريس 

 التدريـسي  الأداء واقـع  علـى  التعرف -٢
 الثانوية بالمرحلة الشرعية العلوم لمعلمي

 التـدريس  عفيف فـي ضـوء      بمحافظة
 .المتمايز

 الأداء  لتحـسين  ؛ تصور مقتـرح   وضع -٣
 الـشرعية  العلـوم  لمعلمـي  التدريسي
  عفيـف فـي    بمحافظة الثانوية بالمرحلة

  . المتمايزالتدريس ضوء
 

  :  العلميةالأهمية -١
 الأهمية النظرية للدراسة الحالية      تتمثل

 :في الآتي

 الأداء التدريسي لمعلمـي العلـوم       تقويم -
الشرعية بالمرحلة الثانوية بوصفه وسيلة     
مهمة لتوفير المعلومات اللازمة لاتخـاذ     
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القرارات المناسبة لتطـوير هـذا الأداء       
 تُـسهم نتـائج الدراسـة       وقد ،حسينهوت

الحالية في فتح مجالات بحثيـة جديـدة        
 الأداء التدريـسي لمعلمـي     تقويمتتناول  

العلوم الشرعية في مـستويات تعليميـة       
  .مختلفة

 : العمليةالأهمية -٢

 الدراسة الحاليـة قائمـة بمهـارات        تُقدم -
 توافرها لـدى    المناسبالتدريس المتمايز   

بالمرحلة الثانويـة،   معلم العلوم الشرعية    
مما يعينه على ممارسة هذه المهارت في       

 . القاعة الصفية

 الدراسة الحالية للمشرف التربـوي      تُقدم -
قائمة بمهارات التدريس المتمايز المناسب     
توافرها لـدى معلـم العلـوم الـشرعية        

 .بالمرحلة الثانوية

 د الدراسة الحالية لمؤسـسات إعـدا      تُقدم -
 ـمعلم العلوم الشرعية      ؛ مقتـرح  صورت

 العلـوم   لمعلـم  التدريسي الأداء   لتحسين
 .  المتمايزالتدريس ضوء فيالشرعية 

 

 الحدود الموضوعية في هذه اقتصرت
 التدريسية  المهاراتقائمةالدراسة على 

 الشرعية العلوم معلمي لدى توافرها المناسب
 المتمايز،  التدريسضوء في الثانوية بالمرحلة
 العلوم لمعلمي التدريسي الأداء اقعو ودراسة

 بمحافظة عفيف الثانوية بالمرحلة الشرعية

 تصور في ضوء التدريس المتمايز، ووضع

 لمعلمي التدريسي الأداء لتحسين مقترح؛

 بمحافظة الثانوية بالمرحلة الشرعية العلوم
  .المتمايز التدريس ضوء عفيف في

 

:  ي  تقويم الأداء التدريس-١
Performance Teaching Evalution  

 الأداء التدريسي   تقويم الباحث   ويعرف
 معلم على مستوى امتلاك     الحكم: إجرائيا بأنه 

العلوم الشرعية بالمرحلة الثانوية بمحافظـة      
عفيف للاتجاهات، والمهارات، والمعلومـات     

 حجـرة   داخل التدريسية مهامه   لأداءاللازمة  
 ويستدل  ،رس محدد  لتحقيق أهداف د   دراسةال

عليها من خلال الدرجة التي يحصل عليهـا        
المعلم في بطاقة الملاحظة، وبطاقة المقابلـة       

  .  الباحث لهذا الغرضأعدهما اللتين
 Performance:   الأداء التدريسي -٢

Teaching  
 التدريــسي الأداء الباحــث ويعــرف

 التـي   الممارساتجميع  : للمعلم إجرائيا بأنه  
 لمرحلـة  باالـشرعية  العلـوم  ممعل بهايقوم 

 التدريس ضوء فيالثانوية في غرفة الدراسة     
المتمايز؛ وتشتمل هـذه الممارسـات علـى        
تحقيق التمايز في صياغة أهـداف الـدرس،        
ومحتواه، وإجـراءات تدريـسه، ومـصادر     
التعلم المستخدمة، وأساليب التقويم المتبعة في     

  .تقويم جوانب التعلم لدى الطلاب
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 Differentiated:  المتمـايز التدريس -٣
Teaching   

 المتمـايز   التـدريس  الباحث   ويعرفه
 مـن اسـتراتيجيات     مجموعـة :  بأنه إجرائيا

 العلـوم  معلـم  التدريس الفعالة يـستخدمها 
 للطلاب تدريسه في الثانوية بالمرحلة الشرعية

 المتنوعـة  واحتياجاتهم نموهم، تلبية أجل من
مـن خـلال    وميولهم واهتماماتهم المختلفة،    

ممايزة الأهداف، والمحتوى، والإجـراءات،     
  .ومصادر التعلم والتقويم

   النظريالإطار :أولًا
   التدريسيالأداء مفهوم -أ

 حـول الأداء    التربويين مفاهيم   تعددت
التدريسي بتعدد آرائهم، ووجهـات نظـرهم       

: " بأنـه ) م٢٠١٥ (زايدبشأنه، حيث يعرفه    
فـاءة  عملية تربوية هادفة تختبـر درجـة ك       

التدريس، بناء على مواصفات ومعايير كمية      
 قيمتها  لىتمهيدا لتقويم هذه الكفاية، والحكم ع     

وفعاليتهـــا فـــي تحقيـــق الأهـــداف 
  ).٣ص"(التربوية المرجوة/الوطنية

 ي الباحــث أن الأداء التدريــسيــرى
:  عمليـات رئيـسة، هـي   لاثيشتمل على ث 

 تهيئـة (التخطيط للتدريس، تنفيذ التـدريس      
 استخدام طرائق التدريس، تـصميم      الطلاب،

الأنشطة التعليمية، اختيار الوسائط التعليمية،     
تقـويم  ) توفير التعزيز المناسـب للطـلاب     

 .التدريس

   أسس تقويم الأداء التدريسي-ب
أن هناك أسـسا    ) م٢٠٠٩( يوسف   يذكر

مهمة يجب أن ترتكز عليها عمليـة تقـويم         
 :الأداء التدريسي للمعلم، تتضمن ما يلي

 - الاســتمرارية جـــ-ب: لــشموليةا  - أ
 -ه الموضــوعية -الديموقراطيــة د

 ).٨٧(الصدق 

 ذلك، يؤكد الباحث على أهميـة    وعلى
أن يستند تقويم الأداء التدريسي لمعلم العلوم       
الشرعية بالمرحلة الثانوية على مجموعة من      
القواعد أو الأسس الرئيسة، والتي من بينهـا        

لى عـدد مـن   أن يكون تقويم الأداء مستندا إ   
أدوات القياس المقننة التي تتصف بـدرجات       
مناسـبة مـن الـصدق والثبـات، ويمكــن     
استخدامها على نحو موضوعي فـي الحكـم    

  . على الأداء
  أهداف تقويم الأداء التدريسي-جـ

أن تقـويم   ) م٢٠٠٦ (سـليمان  ويؤكد
الأداء التدريسي للمعلم تحديدا يجب أن يهدف       

  : إلى تحقيق التالي
 المهارات والكفـاءات العلميـة      تحسين

  .والتربوية الخاصة بفن التدريس
 ــز ــرات تعزي ــى الخب ــصول عل  الح

 .التدريسية

 الأنشطة الصفية واللاصفيةتطوير . 
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 قـدرة المعلـم علـى الـتحكم         تحسين 
  ) ٦ص.(والاستثمار الأمثل للوقت المحدد

فقد حدد أهداف   ) م٢٠٠٩( يوسف   أما
 :تاليتقويم الأداء التدريسي للمعلم في ال

 المهنيـة   أهداف برنامج التنميـة تحقيق 
  .للمعلمين

 خصائص التقويم التربوي الجديدإبراز .  
 والجوانب ملية بين الجوانب العالتوازن 

  .النظرية
  للمهـارات  المعلـم  اكتساب على التأكيد 

  :التالية
   داخــل حجــرة الأدائيــة المهــارات -

 .الدراسة

 اللغوية اللازمـة لتخـصص    المهارات -
 . المعلم

 .المادة لتدريس اللازمة المهارات -

 الخاصـة بتوجيـه تـدريس       المهارات -
مختلف المواد في إطـار الاتجاهـات       

 ).٨٧ص(والقيم السائدة 

 ذلك، يرى الباحث إن لتقـويم        وعلى
الأداء التدريسي للمعلم أهدافًا سامية، تتناسب      
وسمو الرسالة العظيمة التي يؤديها المعلـم،       

على تطوير ذاته،   ومن أهمها مساعدة المعلم     
ومساعدته في النمو المتكامل خاصـة فـي        
النواحي المهنية والعلمية والذاتية، وتحـسين      
أدائه التدريـسي داخـل غرفـة الدراسـة         

وخارجها، فضلًا عن توفير المعلومات الدقيقة      
التي يمكن في ضوئها تحسين برامج إعـداد        

 .المعلم وتطويره

   طرق تقويـم الأداء التدريسي-د
إلـى  ) م٢٠٠٧( ريم العلـي     أشارت

مجموعة من الأساليب والطرق التي تستخدم      
  في تقويم الأداء التدريـسي للمعلـم، ومنهـا     

 :ما يلي

 -٣ تحليـل التفاعـل    -٢ تحليل العمـل   -١
  ملاحظة المعلم
أنـه يمكـن    ) م٢٠١٥( زايد   ويضيف

استخدام أحد نمطين لتقويم الأداء التدريسي،      
ــشمل تنظــ: الأول ــدريس وت يم طــرق الت

المعلومـات وعرضــها ووســائل التفاعــل  
  والاتصال مـع الطـلاب، الإدارة شـريطة        
ــذه   ــام له ــه الت ــم بقبول ــشعر المعل   أن ي

المـستويات  : الأداة ورضاه عنها، والثـاني    
مثل الأنشطة الصفية، والمسؤوليات    : المهنية
   وخدمــة المؤســسة، والتنميــة سبة،المكتــ

ــه  ــالطلاب، وعلاقت ــه ب ــة، وعلاقت   المهني
ص ص  . ( لاء العمل وخدمة المجتمـع    بزم
٤-٣.( 

 الأساليب المعاصرة فـي تقـويم الأداء        -ه
  التدريسي

يوسف، : ( بين هذه الأساليب ما يلي     من
  )٩٢-٩٠، ص ص ٢٠٠٩
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 Professional:  الكفايات الوظيفيـة -١
Competency  

 الكفاية بأنها قدرة المعلم علـى       تُعرف
استعمال مهارة خاصة، أو عـدة مهـارات        

 استجابة لمتطلبات موقـف تربـوي       ةوظيفي
  .محدد

 Professional:  المعــايير المهنيــة-٢
Standards 

معـايير  :  معايير متعددة منهـا    هناك
ــايير الأداء،    ــي، ومع ــوى التعليم   المحت

. ومعايير المنـاهج والمقـررات الدراسـية      
وبشكل عام يمكن اعتبار المعايير وصفا دقيقًا       

 عليـه   لمستوى التعلم المتوقـع أن يحـصل      
الطالب المعلم بعد انتهاء برنـامج الإعـداد        

  .والتدريب
 Teaching:  ملفات الأعمال المهنيـة -٣

Portfolio  
 ملفات تقويم أداء المعلم نتيجة      ظهرت

الانتقـادات الموجهــة إلـى أدوات التقــويم   
التقليدية الحالية  وكذلك لتغير النظـرة إلـى         
وظيفة التقويم؛ حيث أصـبح التقـويم هـو         

  . الأول للعملية التعليميةالموجه
 هذا الشأن تتفق كثير مـن آراء        وفي

التربويين على أن ملفات تقويم الأداء أو مـا         
يطلق عليها أحيانًا حقيبة المعلـم ينبغـى أن         
تشتمل على عدة عناصر مهمـة، وأساسـية        
تُسهم في إعطاء صور واقعيـة عـن الأداء         

التدريسي للمعلم، كما ينبغي أن تشتمل هـذه        
  :ات على معيارين أساسيينالملف

   الإنجازات التعليمية : الأولالمعيار
   الانطباعات الشخصية: الثانيالمعيار

 الباحث أن تحقيق الجـودة فـي        يرى
فلم يعد دور  . التعليم يتطلب وجود معلم كفء    

المعلم تزويد الطلاب بالمعلومات فقط، وإنما      
أصبح دوره تحقيق النمو الشامل والتكامل في      

 من اعتماد أسـاليب     ولابدلطالب،  شخصية ا 
تقويميــة حديثــة بامكانهــا وصــف الأداء 
التدريسي للمعلم وصفا كميا ونوعيا يسهم في       
إبراز جوانب القوة، وجوانب الـضعف فـي      
أدائه، كما يسهم أيضا فـي تحقيـق التنميـة      

  .المهنية المستمرة له
  مشكلات تقويم الأداء التدريسي -و

يسي للمعلم يواجه    تقويم الأداء التدر   إن
ــع،  ــى أرض الواق   بعــض المــشكلات عل
ولعل من أبـرز هـذه المـشكلات كثـرة          
المصطلحات المرتبطة بمهام المعلـم داخـل       

سـلوك   : غرفة الدراسة، وخارجهـا، مثـل     
وكل … خصائص، كفاءة، عمل، أداء، أفعال    

منها يتطلب تعريفًا واضحا ومحددا يـساعد       
 لا يوجـد     كما أنـه   .الباحثين في هذا المجال   

حالة إجماع بين التربويين على مكونات، أو       
متغيرات التدريس التـي يمكـن أن تكـون         

 الدقيق أو قابليتها للتقويم من      فحصعرضة لل 



 

 ٦٨٦

ــم ــدالحي إخــلاص ،خــلال أداء المعل  عب
)٢٠١٦(. 

 الباحث أن هناك ضرورة ملحـة   يرى
للبحث والتقصي في الصعوبات أو المشكلات      

الأداء التدريـسي   التي تواجه عملية تقـويم      
 واضح، ومن ثم العمل   لللمعلم وتحديدها بشك  

على وضع الخطط العلاجية اللازمـة لهـا        
وذلك يتطلب تحقيق التعاون الكامل بين كـل        

 .الأطراف المعنية بذلك

  المتمايزيس التدر-٢

  : ماهية التدريس المتمايز-أ
مدخل : " بأنه) م٢٠١٥( محمد   يعرفه

ديلات في أحـد    تدريسي يقوم على إجراء تع    
المحتوى أو الإجراءات أو    (عناصر التدريس   

وفقاً لمصادر التنوع لدى الطـلاب      ) المنتج  
داخل الفصل الدراسي من حيـث ميـولهم،        

  ).٨ص" (واستعداداتهم، واحتياجاتهم
: " بأنـه ) م٢٠١٣( الـسعدي    ويعرفه

استراتيجية حديثة تتمركز حـول الطالـب،       
لاخـتلاف  وتأخذ بعين الاعتبـار التمـايز وا      

 بين طلاب الصف، وتعمـل علـى        جودالمو
تلبية الاحتياجات والاهتمامـات  والميـول        

  ). ١٩ص" (المختلفة للطلاب
 اخـتلاف   هناك ، الباحث ما يلي   لحظ

في الرؤى بين الباحثين حول ماهية التدريس       
المتمايز،  حيث يرى الـبعض أن التـدريس      

المتمايز استراتيجية فعالة في التدريس، فـي       
ــين  ــن  ح ــة م ــبعض مجموع ــراه ال ي

  الاستراتيجيات التعليميـة، ويـراه الـبعض       
 التـدريس   يعتمـد  ، فلسفة للتـدريس   الآخر

المتمايز في الأساس علـى تنويـع طرائـق         
التدريس، ومراعاة الفروق بين الطلاب فـي       
الميول والاهتمامات، والـدوافع، والقـدرات      

 ضرورة ،العقلية، والسرعة الذاتية في التعلم    
 الكشف عـن الخبـرات الـسابقة        تتمثل في 

للطلاب قبل مواجتها بمعلومات أو خبـرات       
 .جديدة

  : أسس التدريس المتمايز-ب
   كوثر كوجك وآخرونذكرت

أن نظرية تنويع التدريس داخل ) م٢٠٠٨ (
الفصول الدراسية تُبنى على عدد من الأسس، 

  : ومن أهمها
 الأسس ، الأسس النفسية، القانونيةالأسس

 ).٣٨-٣٦ ص ص (،التربوية

 بشكل  الوقتاستخدام أن الباحث ويرى
 في العملية التعليمية، وحرص المعلـم       مرن

 وتقدير الطلاب، لجميع على توفير الاحترام

 تناسـب  متنوعة تعلم فرص  وتوفيرأعمالهم،
التنوع الكبير في احتياجـاتهم واهتمامـاتهم       
ودوافعهم، وميـولهم، وخلفيـاتهم الثقافيـة،       

 من يعد  التدريسفي ختلفةم طرائق واستخدام
أهم الأسس التي يقوم عليها التدريس الفعـال        

  . المتمايز الصف في 
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 : خطوات التدريس المتمايز-جـ

ثلاث ) م٢٠١٤( العمري حدد
 : خطوات أساسية للتدريس المتمايز

 المعلم المهارات، والقدرات لكل يحدد - ١
طالب محاولًا الإجابة عن السؤالين 

رف كل طالب؟ وماذا ماذا يع: التاليين
يحتاج كل طالب؟  وعلى ذلك يحدد 
أهداف الدرس، ويحدد المخرجات 
المتوقعة، كما يحدد معايير تقويم مدى 

  .هدافتحقق الأ
 المعلم استراتيجيات التدريس يختار - ٢

الملائمة لكل طالب، أو لكل مجموعة 
من الطلاب، والتعديلات التي يضعها 

 . التنوعلجعل الاستراتيجيات تلائم هذا

 المعلم المهام التعليمية التي سيقوم يحدد - ٣
 .بها الطلاب لتحقيق أهداف التعلم

 أن معلم العلوم الشرعية عليه يتضح
دور مهم يؤديه في الصف المتمايز، وهذا 
الدور تتضح ملامحه الرئيسة في قيامه 
بعملية التشخيص، أو التقويم المبدئي لطلابه 

ية التدريس قبل البدء بشكل فعلي في عمل
بهدف تحديد احتياجاتهم، وقدراتهم، وميولهم، 
وأنماط التعلم المفضلة لديهم تمهيدا؛ 
لتصنيفهم في مجموعات دراسية بحيث 
تتضمن كل مجموعة عددا مناسبا من 
الطلاب بينهم قواسم مشتركة في الخصائص، 
والاحتياجات، والدوافع، وفي ضوء ذلك يقوم 

 استراتيجيات المعلم بالتخطيط لاختيار
التدريس المناسبة، وتصميم الأنشطة التعليمية 
التي تناسب التنوع بين الطلاب، وبعد تنفيذ 
التدريس يختار المعلم أساليب التقويم 
المتمايزة لقياس مدى نجاح التدريس وتحقيق 

 .مخرجات التعلم

 : مجالات التدريس المتمايز وأشكاله-د

عدة ) م٢٠١١( الكشكي وسعداالله حدد
مجالات للتدريس المتمايز، على النحو  

  : الآتي
 يمكن أن يضع المعلم أهدافًا :الأهداف -١

  . متمايزة للطلاب
 يمكن أن يكلف : أو الإجراءاتالأساليب -٢

المعلم بعض الطلاب بمهام دراسية في 
التعليم الذاتي  كأن يقوموا بدراسات 
ذاتية، وعمل مشروعات وحل مشكلات، 

 منهم في حين يكلف طلاب آخرين
بأعمال يدوية وأخرين بمناقشات صفيه 
حول بعض القضايا الدراسية، وهذا 

 يسمى تدريساً التدريسالنوع من 
 .متمايزاً حسب اهتمامات الطلاب

 يمكن أن يكتفي المعلم :المخرجات -٣
بمخرجات محدودة يحققها بعض 

 يطلب من آخرين ينالطلاب، في ح
منهم مخرجات أخرى أكثر عمقاً 

قبل  المعلم ما بين الطلاب وتوسعاً، وي
 .من تفاوت عقلي



 

 ٦٨٨

يمكن استخدام التمايز في :  التعلممصادر -٤
هذا العنصر من عناصر التدريس عن 
طريق أغناء بيئة التعلم بمصادر تعلم 
متنوعة، وتنظيمها بطريقة توفر أفضل 

 .مستوى من الجذب للطلاب

يمكن أن يكون التقويم مجالًا : التقويم -٥
هملتمايز في التدريس؛ من  لتحقيق اا؛م

خلال توفير أساليب وأدوات قياس مقننة 
تتكامل مع بعضها البعض في قياس 

  مخرجات التعلم المطلوب تحقيقها
 ).٢٢٤٨ص (

 يأخذ التدريس المتمايز أشكالًا متعددة، كما
  : منها

 وفق نظرية الذكاءات التدريس  - أ
  المتعددة 

  وفق أنماط الطلابالتدريس  - ب

  ق التعلم التعاوني التدريس وفق طرائ  - ت

  
  مجالات التدريس المتمايز وأشكاله) ١-٢ (شكل

   استراتيجيات التدريس المتمايز-ه
 الباحث على الأدب التربوي،     باطلاع

 ـ    تبـين أن هنـاك    سابقةوبعض الدراسات ال
مجموعة من استراتيجيات التـدريس يمكـن       
توظيفها لتحقيق التمايز في التدريس، ومـن       

نادية لطف  : (يجيات ما يلي  أبرز هذه الاسترات  

ــك (، )١١٩م، ص ٢٠٠٥االله،  ــوثر كوج ك
ــرون،  ) ١٤٣-١٢١م، ص ٢٠٠٨وآخــ

ــسي، ( ، )٦٧ه، ص ١٤٣٣الحليــــــ
(Kaddoura, 2016, p12)  
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 ,Think:  شارك - زاوج - فكر -١
Pair, Share  

 التدريس وفق هذه الاستراتيجية يتم
  : بثلاث خطوات رئيسة، هي

 ، مع زميل لكزاوج ،:  بنفسكفكر
 :  الفصل كلهشارك

 الباحث أن استراتيجية فكر ويرى
زاوج شارك  تؤدي دورا مهما في دعم 
الحوار، والنقاش الفعال بين أطراف من 
الطلاب بينهم تباين في القدرات العقلية، 
والميول، والاهتمامات، والخبرات السابقة 
عن الموضوع ومن ثم فإن هذه الاستراتيجية 

حقيق التمايز الفعال في تسهم بشكل كبير في ت
التدريس، ومقابلة الاختلافات الكبيرة في 

  . خصائص الطلاب
 Flexible:  المجموعات المرنة-٢

Grouping   
المبدأ الرئيس الذي يستند إليه إن 

تشكيل المجموعات هو طبيعة الموقف 
 المجموعات تكون وقد التعليمي التعلّمي،

 أو ات،الاهتمام أو  الاستعداداتفي متجانسة
 أنماط في مختلفين المجموعة أعضاء يكون قد

 عن المعلومات أو الاهتمامات في أو التعلّم
 هذه  وتستندالمطروح، الموضوع

 طالب كل أن هو مهم أساس على الإستراتيجية
 مختلفة مجموعات في عضو هو  الفصلفي

   الطلاب أو المعلم يمايزها متعددة
  . أنفسهم

 Learning : التعلم ومراكز  أركان-٣
Centers  

 توفير على الاستراتيجية هذه تعتمد
 يتم التعليمية  أو الأركانالمراكز من مجموعة

 تسمح  التيالمناسبة التعلم صادرتزويدها بم
 أهدافهم وتحقيق مهاراتهم، بتنمية للطلاب

 اهتمامات مع متوافقة الأركان هذه كانت وكلما
 العملية  أهدافتحقيق  ذلك فيساعد الطلاب
 .التعلمية

ــرى ــتراتيجية  وي ــث أن اس    الباح
 تقـديم  علـى  المعلـم  مراكز التعلم تـساعد 

 القدرات العقلية المختلفـة  مع يتناسب  تعليم 
ــديهم،   ــددة ل ــذكاءات المتع ــلاب، وال   للط

 مـن  كثيـر  في الحر الاختيار وتُتيح للطلاب
 هــذه تمكــن  كمــاالتعليميــة، المواقــف

 بطرائق طلابه تقييم من الاستراتيجية المعلم
  . مختلفة

   Learning Contracts:  عقود التعلم-٤
 إستراتيجية عقود التعلم بشكل وتعتمد

رئيس على إشراك الطلاب إشراكًا فعليا في 
مسئولية تعلمهم، من حيث تحديد ما سوف 
يتعلمونه في فترة زمنية محددة، ومتابعة 
تقدمهم في الدراسة، وتقييم إنجازاتهم 

ل، وتسمح هذه الاستراتيجية الدراسية أولًا بأو
لكل طالب أن يتقدم بسرعة مناسبة له وفقًا 
لقدراته وإمكاناته، وسرعته الذاتية في التعلم، 
بحيث يحقق الأهداف المنشودة في نهاية 

  .العقد
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 Anchor:  الأنشطة الثابتة-٥
Activities   

 نوع من الأنشطة التعليمية التي هي
نهج يصممها المعلم في ضوء أهداف الم

ومحتواه الدراسي، ولكل نشاط من هذه 
الأنشطة أهداف واضحة ومحددة، ويراعى 
في تصميمها أن تتنوع في أشكالها، 
ومستوياتها لتناسب احتياجات الطلاب 
المختلفة، واهتماماتهم وميولهم المتنوعة، كما 
تتصف هذه الأنشطة بأنها تعتمد على إيجابية 

ف بأنها الطالب وفعاليته في تنفيذها، وتتص
أنشطة مستمرة أي ليست نشاطًا يكمله 
الطالب في بضع دقائق، لكنه يستكمله في 

 .حصص متتالية
 أوجة الاختلاف بين التعلـيم التقليـدي        -و

  والتعليم المتمايز
، )م٢٠٠٦ (Good جود حددا فقد

بعض ) ٣٨٨م، ص ٢٠١٢(وغالية السليم 
الاختلافات بين التدريس التقليدي والتدريس 

 :يز كما يوضحها الجدول التاليالمتما
  بعض الاختلافات بين التدريس التقليدي والتدريس المتمايز) ١-٢ (جدول

 يز المتماالتدريس  التقليديالتدريس الجانب

 بين الطلاب تُغطى أو تُعالج الفروق  في الطلابالفروقات
 عندما تصير مشكلة

 تلبية احتياجات الطالب المختلفة، الأساس
 والفروق بين الطلاب تُدرس والمتنوعة،

 .كأساس للتخطيط

 واحد، مواد تعليمية واحدة منهاج  الموجهة للتعليمالعوامل
 .وكتاب واحد

 معايير تعليم أساسية لكنه يأخذ أشكالًا يعتمد
 .وأنواعا حسب احتياجات الطلاب

 على مركزية المعلم، وجميع قائم  التدريسأسلوب
 .الصف يقوم بنفس المهمة

 متمركز حول الطالب، استخدام الدرس
 .نظام المجموعات

 ما تأخذ اهتماماتهم أى حيز نادراً  الطلاباهتمامات
 .في إعداد الدروس

 بعين الاعتبار أساليب التعلم تؤخذ
 .المتنوعة، واهتمامات الطلاب

   التقويممعايير
 

 تعريف واحد للتفوق، أو يوجد
 .الامتياز

 الفردي  إلى حد بعيد يعرف بالنموالتفوق
 .انطلاقاً من نقطة البداية

 واحد، والمهمات ذات الخيار واجب  الواجباتنوع
 .الواحد هي الأصل

 متعددة للطالب، فالمهمات ذات خيارات
 .الخيارات المتعددة تستخدم باستمرار

 الذكاءات لدى مراعاة
 الطلاب

 يوجد تنوع وإنما هو ذكاء واحد لا
 .نسبياً

دة من للذكاء  على أشكال متعدالتركيز
 .يلحظ بوضوح

 المعلم مهارات الطلاب ليصبحوا ييسر  المعلم سلوك الطلابيوجه  المعلمدور
 . على أنفسهمداًمتعلمين أكثر اعتما

 بمرونة طبقاً لاحتياجات دم يستخالوقت . غير مرن نسبياًالوقت  الدرسوقت
 .الطلاب

 عملية متفاعلة مع التدريس تحدث تقييمال . التقييم في نهاية الوحدةيتم  التعليممحددات
 .في كل الأوقات والأشكال
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   القيمة التربوية للتدريس المتمايز-ز
إلى أن ) م٢٠١٣( الدوسري أشار

التدريس المتمايز بوصفه أحد الاتجاهات 
 في التدريس يحقق العديد من ديثةالتربوية الح

 : المزايا للمعلم والطالب، منها أنه

فتح فرص تعلم لجميع  المعلمين ليؤهل -
الطلاب؛ وذلك بتوفير تجارب تعلّم 

   .مختلفة
 المعلمين على فهم، واستخدام يساعد -

  التقييم كأداة مهمة لتحريك التعليم

 استراتيجيات تعليمية جديدة يضيف -
، وذلك بتقديم "صناديق أدوات"للمعلمين 

أودعم تقنيات لمساعدة المعلمين في 
   الدراسيالتركيز على أساسيات المنهاج

 متطلبات المنهاج الدراسي بطريقة يلبي -
 .ذات معنى لتحقيق نجاح الطلاب

 ضوء ذلك، يرى الباحث أن وفي
 المتمايز في تدريس لتدريساستخدام ا

مقررات العلوم الشرعية في المرحلة الثانوية 
يمكن أن يسهم بشكل قوي في تحقيق 
الأهداف المحددة لتدريس هذه المقررات؛ من 

ميزات التربوية التي يوفرها هذا خلال ال
النوع من التدريس سواء أكانت ميزات 
تتصل بالمعلم، أم بالطلاب، فبالنسبة للمعلم 
فإن التدريس المتمايز يوفر له فلسفة تدريس 
تمكّنه من وضع الأهداف وتحديد الإجراءات 

والأساليب، واختيار وسائل أو مصادر 
التنوع التعلم، وأساليب التقويم التي تناسب 

والاختلاف في خصائص الطلاب، 
وتمثيلاتهم الداخلية وذكاءاتهم المتعددة، 

 المتمايز يوفر يسوبالنسبة للطلاب فإن التدر
لهم فرصا حقيقية، ومتنوعة للتعلم الفعال وفقا 
لاحتياجاتهم، واهتمامتهم وميولهم، وسرعاتهم 

  .الذاتية في التعلم
 

  دراســات فــي  : لأول االمحــور
تقويم الأداء التدريسي لدى معلمي العلـوم       

  الشرعية
  )م٢٠١٣( دراسة الغامدي -١

 الدراسة إلى تعرف مدى تـوافر       هدفت
مهارات التدريس المتمايز في أداء معلمـي        

. التربية الإسلامية في المرحلـة الابتدائيـة      
 الدراسـة اسـتخدم الباحـث       هدفولتحقيق  

ونت عينة الدراسة مـن  وتك. المنهج الوصفي 
معلما من معلمي التربية الإسلامية في      ) ٣٥(

. المرحلة الابتدائية بمدينـة مكـة المكرمـة       
واقتصرت أدوات الدراسـة علـى بطاقـة        

وقد أظهرت نتائج الدراسة أن نسبة      . ملاحظة
أداء  عينـة الدراسـة لمهـارات التـدريس     

، وهي نسبة   )٪١٥,٠٨( ككل بلغت    متمايزال
تصميم أنشطة  " فضة جدا، وبلغت مهارة   منخ

أعلى متوسـط أداء بنـسبة      " تعليمية متمايزة 
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في حـين جـاءت مهـارة       ) ٪٢٣,٣(بلغت  
أقل " استخدام استراتيجيات التدريس المتمايز   "

، وجميع  %)١١,٧(متوسط أداء بنسبة بلغت     
هذه النسب منخفضة، ولا تـصل لمـستوى        

 . فأكثر٪٨٠الأداء المطلوب وهو 

  )م٢٠١٤( الزنيدي  دراسة-٢
 الدراسة إلى إبراز أوجه المقارنة      هدفت

 معلمي التربية الإسـلامية أثنـاء       قفي التحا 
الخدمة في الدورات الشرعية بغير الملتحقين      

التخطيط، : على الأداء التدريسي في مجالات    
وتكونت عينة الدراسة من    . والتنفيذ والتقويم 

مية في  معلما من معلمي التربية الإسلا    ) ٩٠(
ــة  ــة الابتدائيــة، والمرحل مــدارس المرحل
المتوسطة والمرحلة الثانوية في إدارة التربية      

 هـدف ولتحقيـق   . والتعليم بمحافظة عنيزة  
.  استخدم الباحث المـنهج الوصـفي      اسةالدر

وتكون مجتمع الدراسة من معلمـي التربيـة    
الإسلامية الملتحقين بالدورات الشرعية وغير     

فـي محافظـة    ) رس البنـين  مدا(الملتحقين  
واقتصرت أدوات الدراسة على بطاقة     . عنيزة

وقد أظهرت نتائج الدراسة وجـود      . ملاحظة
 ـ      ال فروق دالة إحصائيا في جميع فقرات مج

الح المعلمـــين الملتحقــين التخطــيط لــص
 ـ ا عـدا الفقــرات    رعية م بالـدورات الش

يصـوغ أهـداف الدرس صـياغة     : (التالية
 يخطط  -يـة ومهارية ووجدانية  سلوكية معرف 

 ـ  ـات والتقني موظفًا الإمكان  ةات التعليميــ

، ووجـود   )المتاحـــة في التـــدريس  
فروق دالة إحصائيا في جميع فقرات مجـال       
التنفيذ؛ لصالح المعلمين الملتحقين بالـدورات     
الشرعية، ووجود فروق دالة إحـصائيا فـي     

مين جميع فقرات مجال التقويم؛ لصالح المعل     
الملتحقين بالدورات الشرعية، ووجود فروق     
دالة إحصائيا بـين الملتحقــين بالـدورات       
ــا   ــا تبع ــين به ــر الملتحق ــشرعية وغي ال
لاستجاباتهم لجميــع فقــرات مجـالات       

؛ )التخطــيط، التنفيـذ والتقـويم   (الدراسة  
ــدورات  ــين بال ــين الملتحق ــصالح المعلم ل

 .الشرعية

 راسـات فـي     التعليقالمحـور    على الد 
 :الأول

 الدراسة الحالية معلمي العلوم      استهدفت -
الشرعية بالمرحلة الثانوية، وهي بهـذا      

، )م٢٠١٤(تتَّفق مع دراسـة الزنيـدي       
 الغامـدي  دراسـة  مـع بينما تختلـف    

 بالمرحلـة   ها تم إجراء  حيث) م٢٠١٣(
 .الابتدائية

 الدراسة الحالية مع دراسة ودراسة      اتفقت -
اسـة الزنيـدي    ، ودر )م٢٠١٣(الغامدي  

ــنهج  ) م٢٠١٤( ــتخدامها الم ــي اس ف
الوصفي، وكذلك في أداة الدراسة، وهي       

 .بطاقة الملاحظة

 جميع الدراسات في هذا المحـور       تختلف -
عن الدراسة الحالية في هدفها، فالدراسـة   
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 قائمة بالمهارات   إعدادالحالية تهدف إلى    
 توافرهـا فـي الأداء      المناسبالتدريسية  
دى معلمي العلـوم الـشرعية      التدريسي ل 

 ضـوء التـدريس     فيبالمرحلة الثانوية   
المتمايز، والتعـرف علـى واقـع الأداء       
التدريــسي لمعلمــي العلــوم الــشرعية 
بالمرحلة الثانوية في ضـوء التـدريس        
المتمايز، ووضع تصور مقترح؛ لتحسين     

 يةالأداء التدريسي لمعلمي العلوم الـشرع     
ريس بالمرحلة الثانوية في ضـوء التـد       

 .المتمايز

دراسات في التدريس   :  الثاني المحور
 المتمايز 

  )م٢٠٠٧ ( Koeze دراسة كويزي -١
 الدراسة إلى تحديد ما إذا كـان        هدفت

المعلمون الـذين اسـتخدموا اسـتراتيجيات       
 بشكل كبير علـى     ثرواالتدريس المتمايز قد أ   

تحصيل طلابهم في مجال الرياضيات مقارنة      
 ـ     م يـستخدموا هـذه     مع المعلمين الـذين ل

ولتحقيـق هـدف الدراسـة      . الاستراتيجيات
واشـتملت  .  الباحث المنهج الوصفي   استخدم

 بطاقةأدوات الدراسة على بطاقة الملاحظة و     
 عينة الدراسة   وتكونت.  مع المعلمين  المقابلة

 النتـائج أن    بينـت وقـد   . معلمـا ) ٢٧(من  
استراتيجيات التمايز في التدريس التي تشتمل      

لاختيار والتفضيل لعبت دورا مهما في      على ا 
التحصيل الدراسي، وتحسين مستوى رضـا      

 .الطلاب عن عملية التعلم

 )م٢٠١٥( دراسة محمد -٢

 الدراسة إلـى تعـرف فعاليـة        هدفت
التدريس المتمايز في تدريس العلـوم علـى        
تنمية المفاهيم والاتجاه نحـو العلـوم لـدى         

كـة العربيـة    تلاميذ المرحلة الابتدائية بالممل   
ولتحقيق أهداف الدراسة اسـتخدم     . السعودية

وتكونت عينة  .  شبه التجريبي  هجالباحث المن 
طالبا من طلاب الـصف     ) ٤٠(الدراسة من   

الخامس الابتدائي، بحيـث وزعـت علـى        
تجريبية تدرس باستخدام   : مجموعتين، الأولى 

ضـابطة  : مدخل التدريس المتمايز والثانيـة    
واشـتملت  . يقة المعتادة تدرس باستخدام الطر  

أدوات الدراسة على اختبار المفاهيم ومقياس      
وقد كشفت نتائج الدراسة    . الاتجاه نحو العلوم  

عن وجود فروق دالة إحصائيا بين متوسطي       
درجات طلاب المجموعة التجريبية، وطلاب     
المجموعة الضابطة فـي التطبيـق البعـدي        
ــة   ــصالح المجموع ــاهيم؛ ل ــار المف لاختب

جريبية، ووجود فروق دالة إحصائيا بـين       الت
ــ ــات ط ــطي درج ــة لابمتوس  المجموع

التجريبية، وطلاب المجموعة الضابطة فـي      
التطبيق البعدي لمقياس الاتجاه نحو العلـوم؛       

 .لصالح المجموعة التجريبية

 )م٢٠١٦( دراسة حسن -٣

 التدريس  أثر الدراسة إلى تعرف     هدفت
ربية الفنيـة  المتمايز في تحصيل طلبة قسم الت 
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ولتحقيق هدف الدراسة   . في مادة تاريخ الفن   
وتكونـت  . استخدم الباحث المنهج التجريبي   

 طالبا وطالبة مـن ) ٥٠(عينة الدراسة من 

 – المرحلة الثانية بقسم التربيـة الفنيـة        طلبة
 يـث كلية الفنون الجميلة جامعة ديـالي، بح 

تجريبيـة  :  الأولـى مجموعتين على وزعت
: دام التدريس المتمايز، والثانيـة  تدرس باستخ 

. ضابطة تدرس باستخدام الطريقة المعتـادة       
 اختبـار  واقتصرت أدوات الدراسـة علـى  

وقد كشفت نتائج الدراسة    . التحصيل المعرفي 
 وجود فروق دالة إحصائيا بين متوسطي       عن

درجات طلاب المجموعة التجريبية، وطلاب     
ي المجموعة الضابطة فـي التطبيـق البعـد       

لاختبار التحصيل المعرفي؛ لصالح طـلاب      
 .المجموعة التجريبية

 على الدراسـات فـي المحـور        لتعليقا 
 :الثاني

 في هذا المحـور     ابقة الدراسات الس  أكدت -
فعالية التدريس المتمايز في تحسين الأداء      
التدريسي لدى المعلم  وتحقيـق بعـض        
نواتج التعلم لدى الطلاب، كما كشفت عن       

 . التي تواجه تنفيذهبعض المعوقات

 الدراسة الحاليـة فـي اسـتخدامها        تتفق -
المنهج الوصفي مـع دراسـة كـويزي        

Koeze ) ــع  )م٢٠٠٧ ــت م ، واختلف
حيث اسـتخدم   ) م٢٠١٦(ودراسة حسن   

المنهج التجريبي، كما اختلفت مع دراسة      

حيث اسـتخدم المـنهج     ) م٢٠١٥(محمد  
 .شبه التجريبي

 هـذا    جميع الدراسات السابقة في    تختلف -
المحور عن الدراسة الحالية في هـدفها،       
فالدراسة الحالية تهدف إلى إعداد قائمـة       

 توافرها في   المناسببالمهارات التدريسية   
الأداء التدريسي لـدى معلمـي العلـوم        

 ضـوء   فـي الشرعية بالمرحلة الثانوية؛    
التدريس المتمايز، والتعرف على واقـع      

 ـ     شرعية الأداء التدريسي لمعلمي العلوم ال
بالمرحلة الثانوية في ضـوء التـدريس        
المتمايز، ووضع تصور مقترح؛ لتحسين     
الأداء التدريسي لمعلمي العلوم الـشرعية      
بالمرحلة الثانوية في ضـوء التـدريس        

 .المتمايز

 الدارسة الحالية في استخدامها بطاقة      تتفق -
  Koezeالملاحظة مع دراسة كـويزي  

 راسـات، د، وتختلف مع بقية ال    )م٢٠٠٧(
) م٢٠١٥( دراسة محمـد    استخدمت حيث

اختبار المفاهيم العلمية، ومقياس الاتجـاه      
نحو العلوم، واستخدمت دراسـة حـسن       

 .اختبار التحصيل المعرفي) م٢٠١٦(

 استفادة الدراسة الحاليـة مـن       أوجه
 :الدراسات السابقة

 الدراسة الحالية من الدراسات     استفادت
محـورين الأول،   السابقة التي وردت فـي ال     

  :  والثاني في الآتي
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 الإطار النظري للدراسـة الحاليـة،    بناء -
  .وصياغة أسئلة الدراسة

 منهج البحث المناسب للدراسـة      اختيار -
 .الحالية

 الأساليب الإحـصائية المناسـبة      اختيار -
 .للدراسة الحالية

 نتائج الدراسة الحالية، ومناقشتها     تفسير -
راسات السابقةفي ضوء نتائج الد. 

 

   راسة الدمنهج -١
 أهداف الدراسة الحالية استخدم     لتحقيق

 الباحـث   وقـام الباحث المـنهج الوصـفي،      
 لجميـع  التدريسي بالملاحظة المباشرة للأداء  

 الثانويـة  بالمرحلـة  الشرعية العلوممعلمي  
 عفيـف فـي     بمحافظة) المدارس الحكومية (

 وإجراء مقابلة مقننة    المتمايز، دريسالت ضوء
 حيـث  الظاهرة المدروسة من وصف ل معهم؛

  . ودرجة وجودهاطبيعتها،
 راسة الدمجتمع -٢

 معلمي جميع   من الدراسة مجتمع   تكون
المدارس (  بالمرحلة الثانوية     الشرعية العلوم

 البـالغ عـددهم     ،بمحافظة عفيف ) الحكومية
 للإحـصائية   اوفقًاثنان وأربعون معلما    ) ٤٢(

) ه١٤٣٨/١٤٣٩المعتمدة للعـام الدراسـي      
، تـم ملاحظـة أدائهـم       )إدارة تعليم عفيف  (

  .التدريسي، وإجراء المقابلة معهم

   أدوات الدراسة -٣
   التدريسية  المهارات قائمة  -  أ

 الباحث بوضـع قائمـة مبدئيـة        قام
 فـي  توافرهـا  المناسب التدريسيةللمهارات  

 الشرعية  العلوم معلمي لدى التدريسي الأداء
 المتمايز التدريس ضوء في الثانوية بالمرحلة

ممايزة : (تضمنت خمس مهارات رئيسة، هي    
 ممــايزة - ممــايزة المحتــوى–الأهــداف 
 ممـايزة  - ممايزة مصادر التعلم  -الإجراءات

، واشتملت كل مهارة رئيـسة علـى        )التقويم
) ٢٣(عدد من المهارات الفرعية بلغ عددها       

  .ارة فرعية وعشرون مهثثلا
   عرض القائمة على المحكمين-جـ

 قائمة المهارات التدريسية التي     عرضت
تم التوصل إليها على مجموعة من المحكمين       
في تخصص المنـاهج وطـرق التـدريس        

 وقد  ،العامة، ومناهج وطرق تدريس العلوم      
محكمـا؛ وذلـك    ) ١٩(بلغ عدد المحكمـين     

بهدف التأكد من أهمية المهـارات الرئيـسة        
والفرعية المتضمنة في القائمة، وانتماء كـل       
مهارة فرعية للمهارة الرئيسة التـي تنـدرج        
تحتها، مع إضـافة أي مقترحـات يرونهـا         

 أخذ الباحث بملاحظـات     وقد ،لإثراء القائمة 
المحكمين، حيث تم تعديل الصياغة اللغويـة       
لبعض العبارات والتركيز في صـياغة كـل       

 وتحديـد   عبارة على مهارة فرعية واحـدة،     
المهارات التي يمكن قياسها باستخدام بطاقـة       
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الملاحظة، وتلك التي يمكن قياسها باستخدام      
بطاقة المقابلة بتوجيه من سـعادة المـشرف        

وعلى ذلك، تم التوصـل     . على هذه الدراسة  
لقائمة المهارات التدريـسية فـي صـورتها        

  .النهائية 
   بطاقة الملاحظة -ب

 الملاحظة بطاقة صدق   
 ـ التوصل تم  الملاحظـة   بطاقـة  صدق ل

  : كالآتي طريقتينب
 ):المنطقي( الظاهري الصدق -

) المنطقـي ( الظاهري   الصدق من   للتحقق
 قام الباحث بعرضها علـى    ؛ الملاحظة لبطاقة

 المناهجمجموعة من المحكمين في تخصص      
وطرق التدريس العامة، ومنـاهج وطـرق       

 محكما) ١٩( وعددهم  تدريس العلوم الشرعية  
ك للحكم علـي شـكلها ومـضمونها،        ؛ وذل 

 وقد أجمع المحكمـون     ،وصلاحيتها للتطبيق 
 الملاحظة تقيس ما وضـعت      بطاقةعلي أن   

لقياسه، ومن ثم صـلاحيتها للتطبيـق بعـد         
إجراء التعديلات اللازمة، وقد تم إجراء هذه       

التعديلات قبل تطبيق البطاقة علـى العينـة        
 الباحث قد تحقـق   يكونالاستطلاعية، وبذلك   
 ملاحظـة الأداء  لبطاقةمن الصدق الظاهري  

التدريس لمعلمي العلوم الشرعية بالمرحلـة      
  . عفيفمحافظةالثانوية في 

  )صدق الاتساق الداخلي (العاملي الصدق -
 التحقـق مـن الـصدق الظـاهري         بعد

لبطاقة الملاحظة، قـام الباحـث      ) المنطقي(
 مـن   عينـة بتطبيق بطاقة الملاحظة علـى      

ية بالمرحلة الثانوية في    معلمي العلوم الشرع  
) ٢٦( بلغ حجم العينـة      وقد ، عفيف محافظة

 وعشرين معلما مـن ضـمن مجتمـع         ستة
الدراسة، وبعد انتهاء التطبيـق تـم رصـد         

، )٣ملحــق رقــم(الــدرجات فــي جــدول 
وباستخدام برنامج الحزم الإحصائية للعلـوم      

 معامـل  حـساب  تـم  (SPSS)الاجتماعية  
 درجة كـل   بين (Pearson) بيرسون   ارتباط
 للمهـارة  والدرجـة الكليـة      ، فرعية مهارة

 وكانت النتائج كما هي     ا، إليه المنتميةالرئيسة  
  : موضحة في الجدول الآتي
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 فرعية، والدرجة الكلية للمهارة مهارة معاملات الارتباط بين درجة كل قيمة) ٥-٣ (جدول
  الرئيسة المنتمية إليها  

  الإحصائيةالدلالة مهارة الرئيسة  ارتباط المهارة الفرعية بالمعامل م

 مهارة ممايزة المحتوى : أولًا

 دالة **٠,٨٤ ١

 دالة **٠,٨١ ٢

 دالة **٠,٧٩ ٣

 مهارة ممايزة الإجراءات: ثانيا

 دالة **٠,٨٦ ١

 دالة **٠,٨٢ ٢

 دالة **٠,٧٣ ٣

 مهارة ممايزة مصادر التعلم: ثالثًا

 دالة **٠,٩١ ١

 دالة **٠,٨٦ ٢

مهارة ممايزة التقويمارابع  

 دالة **٠,٩٦ ١

 دالة **٠,٨٦ ٢

  الـسابق  ) ٥-٣( مـن جـدول     يتضح
   الفرعيـة  المهـارات  مـن  مهـارة أن كل   
 المهـارة  معامل ارتباط لهـا مـع        أظهرت

   وهذا الارتبـاط لـه      ا،الرئيسة المنتمية إليه  
  ) ٠,٠١( مستوى عنددلالة إحصائية 

 بيرسون ارتباط معامل تم حساب كما
(Pearson) الأربع المهارات درجات بين 

الرئيسة المتضمنة في بطاقة الملاحظة 
 وبينها وبين الدرجة الكلية ،وبعضها البعض

 النتائج كما وكانت ، الملاحظة ككللبطاقة
  : الجدول الآتييبينها
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 في بطاقة ضمنة الأربع الرئيسة المتالمهارات الارتباط بين درجات معاملات) ٦-٣ (جدول
   الملاحظة ككللبطاقةحظة وبعضها البعض وبينها وبين الدرجة الكلية الملا

 المحاور
 مهارة

ممايزة 
 المحتوى

 ممايزة مهارة
 الإجراءات

 ممايزة مهارة
 مصادر التعلم

 ممايزة مهارة
 التقويم

 بطاقة
 الملاحظة ككل

 **٠,٨١ **٠,٦٣ **٠,٧٠ **٠,٥٣ -  ممايزة المحتوىمهارة
 ممايزة مهارة

 **٠,٨٩ **٠,٦٥ **٠,٧٨ - **٠,٥٣ الإجراءات

 ممايزة مصادر مهارة
 **٠,٩٠ **٠,٦٤ - **٠,٧٨ **٠,٧٠ التعلم

 **٠,٨٣ - **٠,٦٤ **٠,٦٥ **٠,٦٣  ممايزة التقويممهارة
 - **٠,٨٣ **٠,٩٠ **٠,٨٩ **٠,٨١  الملاحظة ككلبطاقة

الـسابق أن   ) ٦-٣( من جدول    يتضح
 المهـارات ين درجـات    معاملات الارتباط ب  

الأربـع الرئيــسة المتــضمنة فــي بطاقــة  
 وبينهـا وبـين     ،الملاحظة وبعضها البعض  

 الملاحظة ككـل دالـة      لبطاقةالدرجة الكلية   
٠,٠١ (دلالة عند مستوى اإحصائي.(  

 الملاحظةبطاقة ثبات : 
 معامل ثبات بطاقة الملاحظة     لحساب

اعتمد الباحث على نفس الدرجات التي اعتمد       

 في حساب الاتساق الـداخلي لبطاقـة        عليها
 سـبيرمان   معادلةالملاحظة، حيث تم تطبيق     

  للتجزئــة (Spearman-Brown)بــراون 
 الأربـع   المهاراتالنصفية في حساب ثبات     

الرئيسة المكونة لبطاقة الملاحظة،  وللبطاقة      
 موضحة فـي    هيككل، وكانت النتائج كما     

  :الجدول الآتي

   والثبات للمهارات الأربع الرئيسة المكونة لبطاقة الملاحظة،  ،باطمعاملات الارت) ٧-٣ (جدول
   طريقة التجزئة النصفيةحسب ككل وللبطاقة

 )١١ر( الثبات معامل )ر( الارتباط معامل المهارات
 ٠,٧٦ ٠,٦١  المحتوىممايزة
 ٠,٧٥ ٠,٦٠  الإجراءاتممايزة
 ٠,٧٣ ٠,٥٧  مصادر التعلمممايزة

 ٠,٨١ ٠,٦٨  التقويمممايزة
 ٠,٩٣ ٠,٨٨  ككلالبطاقة

 ثبـات  قـام الباحـث لحـساب        كما
 الأربع الرئيسة المكونـة لبطاقـة       المهارات

 ألفاالملاحظة، وللبطاقة ككل بتطبيق معادلة      

 يطلـق عليهـا     التي (Cronbach)كرونباخ  
 هـي  النتائج كمـا     وكانت ،)(معامل ألفا   

  :موضحة في الجدول الآتي
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ومعامل الثبات للمهارات الأربع الرئيسة المكونة لبطاقة الملاحظة،  التباينات،) ٨-٣ (جدول
  كرونباخولبطاقة الملاحظة ككل حسب طريقة طريقة ألفا 

 )(  ألفا معامل التباين المهارات
 ٠,٦٥ ٠,٧٩٧  المحتوىممايزة
 ٠,٦٦ ٠,٥٠٥  الإجراءاتممايزة
 ٠,٧٢ ٠,٥٦٠  مصادر التعلمممايزة

 ٠,٧٤ ٠,٦٦٢  التقويمممايزة
 ٠,٨٦ ١٢,٤٨٠  ككلالبطاقة

 وجـدول ، )٧-٣ (جـدول  نتائج   ومن
 الأربـع  المهارات أن يتضح  السابقين) ٨-٣(

الرئيسة المكونة لبطاقة الملاحظة، وبطاقـة      
  . الثباتمن مناسبة بقيم ميزالملاحظة ككل تت

    بطاقة المقابلة-جـ
 بطاقة المقابلة صدق   

 بطاقة المقابلة، قـام     صدق من   للتحقق
لباحث بعرضها على مجموعة من المحكمين      ا

 وطـرق التـدريس     المنـاهج في تخصص   
العامة، ومناهج وطـرق تـدريس العلـوم        

ملحـق  (محكمـا   ) ١٩ (وعـددهم الشرعية  
 البطاقة مـن حيـث   بنود على؛ للحكم   )١رقم

وضوح صياغتها، ومناسبة أسـئلتها، وقـد       
أجمع المحكمون علـى أن بطاقـة المقابلـة         

 والأسئلة المتـضمنة    واضحة في صياغتها،  
  .فيها مناسبة

  
  
  
  

 بطاقة المقابلة ثبات   
 من ثبات بطاقة المقابلة استعان      للتأكد

 ،  )(الباحث بزميل آخر في التخصص نفسه     
حيث قام كل من الباحث والزميل المتعـاون        
بشكل منفرد بعملية تحليل مستقلة لإجابـات       

خمسة معلمين يمثلون عينة استطلاعية،     ) ٥(
 الباحـث  حساب نسبة الاتفاق بين      ومن ثم تم  

والزميل المتعاون باستخدام معادلـة كـوبر       
Cooper،       وكانت النتائج كما هي موضـحة 

  : في الجدول الآتي

                                                             

الملك بمدرسة شرعیة علوم معلم العتیبي، سعود ثامر 
  .عفیف التعلیم إدارة ، فھد
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  نتائج معامل الاتفاق بين الباحث والزميل المتعاون في بطاقة المقابلة) ١٠-٣ (جدول
  Cooperحسب معادلة كوبر 

 المهارات عدد  الرئيسةالمهارات م
 الفرعية

 مرات عدد
 الاتفاق

عدد +  مرات الاتفاق عدد
 مرات الاختلاف

 نسبة
 الاتفاق

 ٪٨٥ ٢٠ ١٧ ٤  الأهدافممايزة ١
 ٪٨٠ ١٥ ١٢ ٣  الإجراءاتممايزة ٢
 ٪٩٠ ١٠ ٩  ٢  مصادر التعلمممايزة ٣
 ٪٩٥ ٢٠ ١٩ ٤  التقويمممايزة ٤

 ٪٨٨ ٦٥ ٥٧ ١٣ المجموع

السابق يتبـين أن    ) ١٠-٣( جدول   من
قيمة معامل الاتفاق حـسب معادلـة كـوبر         

Cooper        أعطت مـستوى ثبـات مرتفـع 
بالنسبة لكل مهارة رئيـسة مـن المهـارات         
المتضمنة في بطاقة المقابلة، وفـي بطاقـة        

المقابلة ككل، ممـا يؤكـد ثبـات البطاقـة          
وصلاحيتها في التطبيق على عينة الدراسـة       
الحالية من معلمي العلوم الشرعية بالمرحلـة       

  .  عفيفمحافظةانوية في الث

 بطاقة المقابلة في صورتها النهائية  وصف   
   وأوزانها النسبية، الأربع الرئيسةالمهارات المقابلة على بطاقةتوزيع عبارات ) ١١-٣ (جدول

 الأوزان  الأسئلةعدد  المهارات الفرعيةعدد  المهارات الفرعيةأرقام  الرئيسةالمهارات م
 النسبية

 %٣٠,٨ ٤ ٤ ٤، ٣، ٢، ١ اف الأهدممايزة ١
 %٢٣,١ ٣ ٣ ٣، ٢، ١ اءات الإجرممايزة ٢
 %١٥,٣ ٢ ٢ ٢، ١  مصادر التعلمممايزة ٣
 %٣٠,٨ ٤ ٤ ٤، ٣، ٢، ١  التقويمممايزة ٤

 %١٠٠ ١٣ ١٣ الإجمالي

 اعتمد الباحث طريقة ليكرت وقد
Lekert الفئوية الخماسية؛ لتقدير أداء معلمي 

 محافظةة الثانوية في العلوم الشرعية بالمرحل
 انتهاء المقابلة، وهي نفس الطريقة بعدعفيف 
 الباحث في بطاقة ملاحظة الأداء تبعهاالتي ا

 بالمرحلة الشرعية العلوم لمعلمي التدريسي
 المتمايز التي تم التدريس ضوء في الثانوية

توضيحها في الجزء الخاص بخطوات إعداد 
 .بطاقة الملاحظة

  لدراسة  إجراءات تطبيق ا-٤
 انتهاء الباحث من إعـداد أداتـي        بعد

 من صدقهما وثباتهمـا، تـم       كدالدراسة والتأ 
اتباع الخطوات الآتية لتطبيقهما على مجتمع      

  :الدراسة وعينتها
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 على الخطابـات الإداريـة      الحصول  - أ
الخاصة بتسهيل مهمة الباحـث فـي       

 . راسةتطبيق أداتي الد

 تطبيق بطاقـة الملاحظـة علـى        تم  -  ب
اسة كاملًا، وذلك من خلال     مجتمع الدر 

 :قيام الباحث بالخطوات الآتية

 – الشخصي مع المعلمـين       التواصل -
) ٤٢( والبالغ عددهم    -مجتمع الدراسة 

معلما؛ للتنسيق معهم بـشأن الموعـد       
 .المناسب لهم لإتمام الزيارة الصفية

 - مجتمع الدراسة  – المعلمين   تعريف -
بالهدف الرئيس من ملاحظة أدائهـم      

، وهو تقويم هذا الأداء فـي       التدريسي
ضــوء بعــض مهــارات التــدريس 

 .المتمايز

 - مجتمع الدراسة  – التأكيد للمعلمين    -
أن نتائج ملاحظة أدائهـم التدريـسي       
ليس له علاقة بالتقويم الرسمي لمكتب      
الإشراف التربوي، وإنما تقتصر هذه     
النتائج على أغراض هـذه الدراسـة       

 .فقط

 -اسـة  مجتمع الدر  - المعلمين   زيارة -
 زمنية محـددة، وبمعـدل      ةوفق خط 

حصة دراسية لكل معلـم وملاحظـة       
أدائه التدريسي في ضوء المهـارات      
الرئيسة والفرعية للتدريس المتمـايز     
والمتضمنة في بطاقة الملاحظة، وذلك    
خلال الفصل الدراسي الثاني من العام      

 .ه١٤٣٩/ه١٤٣٨الدراسي 

 – الانتهاء من زيـارة المعلمـين        بعد -
 تم إدخال البيانـات     -لدراسةمجتمع ا 

وتحليلها إحصائيا باسـتخدام برنـامج      
الحزم الإحصائية للعلوم الاجتماعيـة     

(SPSS)   . 

 تطبيق بطاقة المقابلة على مجتمـع       تم  -  ت
الدراسة، وذلك من خلال قيام الباحث      

  :بالخطوات الآتية
 - مجتمع الدراسة  – المعلمين   تعريف -

بالهدف الرئيس من إجـراء المقابلـة       
هم، وهو تقويم الأداء التدريسي لهم      مع

في ضوء بعض مهـارات التـدريس       
 .المتمايز

 للمعلمين أن نتائج المقابلة معهم      التأكيد -
ليس لها علاقـة بـالتقويم الرسـمي        
لمكتب الإشـراف التربـوي وإنمـا       
تقتصر هذه النتائج على أغراض هذه      

 .الدراسة فقط

 مجتمع  – المقابلة مع المعلمين     إجراء -
 داخل المدرسة بشكل فردي     -الدراسة

بعد الانتهـاء مـن ملاحظـة الأداء        
التدريسي للمعلم في الحصة الدراسة،     
وتدوين إجابات المعلم بشكل مفـصل      
ــة  ــضمنة ببطاق ــئلة المت   عــن الأس
المقابلة التي أعـدها الباحـث لهـذا        

 .الغرض

 درجــة ممارســة المعلمــين تحديــد -
للمهارات التدريسية المتـضمنة فـي      

لة، ثـم إعطـاء الدرجـة     بطاقة المقاب 



 

 ٧٠٢

المناســبة للأجوبــة ووضــعها فــي 
الاستمارة التي أعدها الباحـث لهـذا       

 ).٧ملحق رقم(الغرض 

 الانتهاء من تفريغ بيانات جميـع       بعد -
المعلمين في بطاقة المقابلة، تم إدخال      
هــذه البيانــات وتحليلهــا إحــصائيا 
باستخدام برنامج الحـزم الإحـصائية      

  .   (SPSS)للعلوم الاجتماعية 
 الأساليب الإحصائية المستخدمة في -٥

  الدراسة
 ضوء طبيعـة الدراسـة الحاليـة        في
   الباحث الأساليب الإحصائية    استخدموأهدافها  

  :الآتية
ــة - ــراون  معادلـ ــبيرمان بـ  سـ

(Spearman-Brown. 

 .)؛ (Cronbach  ألفا كرونباخمعادلة -

 Person) الارتباط بيرسـون  معامل -
Correlation Coefficient). 

 .Cooper) كوبر معادلة -

ــرارات، - ــة  التك ــسب المئوي  والن
(Frequencies and 

Percentages)  ــة ــسبة لبطاق  بالن
 . الملاحظة، وبطاقة المقابلة

 .(Mean) الحسابي المتوسط -

 Standard)المعيـاري  الإنحـراف   -
Deviation) .   

 

  المهارات التدريسيةما:  الأولالسؤال
المناسب توافرها لدى معلمي العلوم 
الشرعية بالمرحلة الثانوية في محافظة 

 عفيف في ضوء التدريس المتمايز؟
 على هذا السؤال تم إعداد وللإجابة

 توافرها المناسب ريسيةقائمة المهارات التد
لدى معلمي العلوم الشرعية بالمرحلة الثانوية 

 . التدريس المتمايزضوء في

   التدريسيةاتمهارات الرئيسة والفرعية المتضمنة في قائمة المهارال) ١-٤ (جدول
  المهارات الفرعيةعدد  الرئيسةالمهارات م
 ٤  الأهدافممايزة ١
 ٣  المحتوىممايزة ٢
 ٦  الإجراءاتممايزة ٣
 ٤  مصادر التعلمممايزة ٤
 ٦  التقويمممايزة ٥

 ٢٣   الإجمالي  

 التدريسي الأداء مستوى ما:  الثانيالسؤال
 الثانوية بالمرحلة الشرعية العلوم لمعلمي

 التدريس ضوء محافظة عفيف في في
 ؟ المتمايز

 يلي يعرض الباحث نتائج تطبيق وفيما
أداتي الدراسة على مجتمع الدراسة، وسيكون 
العرض لنتائج تطبيق بطاقة الملاحظة على 

  الدراسة أولًا، ومن ثم نتائج تطبيق مجتمع
  .قابلة على نفس المجتمعبطاقة الم



 

 ٧٠٣

  عرض النتائج التي توصلت إليها الدراسة من خلال تطبيق بطاقة الملاحظة: أولًا
 والنسب المئوية، والمتوسطات الحسابية، والانحرافات المعيارية، ارات،التكر) ٢-٤ (جدول

رات وترتيبها في بطاقة الملاحظة للتحقق من درجة ممارسة أفراد مجتمع الدراسة للمها
   توافرها في ضوء التدريس المتمايزالمناسبالتدريسية 

  الممارسةدرجة التكرار
 نسب  المهارات م

 مئوية
 كبيرة
 ضعيفة ضعيفة متوسطة كبيرة جدا

 جدا

 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 ترتيب
 المهارة

 مهارة ممايزة المحتوى: أولًا

 ٥ ٨ ١٦ ١١ ٢ ك
١ 

 المعلم بتوسيع  يمايز
عطـاء  المحتوى وإ 

الطلاب معلومـات   
 ١١,٩ ١٩,٠ ٣٨,١ ٢٦,٢ ٤,٨ ٪ .عميقة وجديدة

٢ ١,٠٦ ٢,٩٣ 

 المعلم بتركيز  يمايز ٢ ٦ ٢ ٢٣ ٧ ٤ ك
 ١٤,٣ ٤,٨ ٥٤,٨ ١٦,٧ ٩,٥ ٪ .المحتوى للطلاب

١ ١,٠٩ ٣,٠٢ 

 ٧ ٩ ١٣ ٨ ٥ ك
٣ 

 المعلــم يمــايز
المحتوى بناء على   
المعارف الـسابقة   
 للطلاب ليحدد نقطة  
 .البداية في التدريس

٪ ١٦,٧ ٢١,٤ ٣١,٠ ١٩,٠ ١١,٩ 

٣ ١,٢٥ ٢,٨٨ 

  ١,١٣ ٢,٩٤  المعياري العام لمهارة ممايزة المحتوى والانحراف  الحسابي العامالمتوسط
 مهارة ممايزة الإجراءات: ثانيا

 ١٦ ١١ ٥ ٦ ٤ ك
١ 

 المعلـم فـي     ينوع
اســــــتخدام  
ــتراتيجيات  اســ
ــل  ــدريس داخ الت

 ٣٨,١ ٢٦,٢ ١١,٩ ١٤,٣ ٩,٥  ٪ .يةالقاعة الصف

٣ ١,٣٧ ٢,٣١ 

 ٦ ١٠ ١١ ١٠ ٥ ك
٢ 

ــستخدم ــم ي  المعل
ــتراتيجيات  اســ
تدريسية تُسهم فـي    
تفاعــل جميــع  

 ١٤,٣ ٢٣,٨ ٢٦,٢ ٢٣,٨ ١١,٩ ٪ .الطلاب

١ ١,٢٥ ٢,٩٥ 

 ٧ ٨ ١٥ ٩ ٣ ك

٣ 

 المعلم المحتوى يقدم
بأشكال ومستويات  
متنوعــة مثـــل  
ــصاصات،  القــ
رســـــومات، 
صوتيات، مرئيات،  

 .وفلاشات
٪ ١٦,٧ ١٩,٠ ٣٥,٧ ٢١,٤ ٧,١ 

٢ ١,١٧ ٢,٨٣ 

  ١,٢٦ ٢,٧٠  الحسابي العام والانحراف المعياري العام لمهارة ممايزة الإجراءاتالمتوسط
 مهارة ممايزة مصادر التعلم : ثالثًا

 ٨ ١٦ ١٣ ٣ ٢ ك
١ 

 المعلم على   يحرص
إغناء بيئة الـتعلم    
بوســائل تعلــم   

 ١٩,٠ ٣٨,١ ٣١,٠ ٧,١ ٤,٨ ٪ .متنوعة
١ ١,٠٤ ٢,٤٠ 



 

 ٧٠٤

  الممارسةدرجة التكرار
 نسب  المهارات م

 مئوية
 كبيرة
 ضعيفة ضعيفة متوسطة كبيرة جدا

 جدا

 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 ترتيب
 المهارة

 ١٣ ٩ ١٢ ٧ ١ ك

٢ 

ــستخدم ــم ي  المعل
مــصادر تعلــم  
ــل   ــة مث إلكتروني
المواقع والمكتبـات   
الرقمية لتوفير بيئة   
تعلم أكثر فاعليـة    

 .للطلاب
٪ ٣١,٠ ٢١,٤ ٢٨,٦ ١٦,٧ ٢,٤ 

٢ ١,١٧ ٢,٣٨ 

  ١,١١ ٢,٣٩ لمعياري العام لمهارة ممايزة مصادر التعلم الحسابي العام والانحراف االمتوسط
 مهارة ممايزة التقويم: رابعا

 ١١ ١٢ ٩ ٦ ٤ ك
١ 

 المعلـم فـي     ينوع
ــويم  ــاليب التق أس
ليراعــي الفــروق 
الفرديـــة بـــين 

 ٢٦,٢ ٢٨,٦ ٢١,٤ ١٤,٣ ٩,٥ ٪ .الطلاب

١ ١,٢٩ ٢,٥٢ 

 ٨ ٢٠ ١١ ١ ٢ ك

٢ 

 المعلم على   يحرص
ــويم  اســتخدام التق

ء البنـــائي أثنـــا
الدرس، والتقـويم   
الختامي في نهايـة    

 .الحصة الدراسية
٪ ١٩,٠ ٤٧,٦ ٢٦,٢ ٢,٤ ٤,٨ 

٢ ٠,٩٦ ٢,٢٦ 

  ١,١٣ ٢,٣٩  الحسابي العام والانحراف المعياري العام لمهارة ممايزة التقويم المتوسط
 توافرها لدى المناسب  الحسابي العام والانحراف المعياري العام للمهارات التدريسيةالمتوسط

  ١,١٦ ٢,٦١ معلمي العلوم الشرعية بالمرحلة الثانوية في محافظة عفيف في ضوء التدريس المتمايز

  
   لتقديرات درجة ممارسة معلمي العلوم الشرعية بالمرحلة الثانوية ةالمتوسطات الحسابي) ١- ٤ (شكل

  .لتدريس المتمايز في بطاقة الملاحظة اضوء في  توافرها لديهمالمناسبللمهارات الأربع الرئيسة 

  



 

 ٧٠٥

، والرسـم   )٢-٤( جـدول رقـم      من
  :السابقين يتضح الآتي) ١-٤(البياني شكل 

 درجــة ممارســة معلمــي العلــوم أن  -  أ
الشرعية بالمرحلة الثانوية في محافظـة      

 المناسب ممايزة المحتوى    لمهارةعفيف  

 التـدريس   ضـوء توافرها لديهم فـي     
تـدرج الخماسـي    المتمايز وفقًا لمحك ال   

كانت متوسطة، حيـث بلـغ المتوسـط       
بانحراف ) ٥ من   ٢,٩٤( الحسابي العام   
 ). ١,١٣(معياري قدره 

ترتيب درجة ممارسة معلمي العلوم الشرعية بالمرحلة الثانوية في محافظة ) ٢-٤ (شكل
  في بطاقة الملاحظة) ممايزة المحتوى(عفيف للمهارات الفرعية الممثلة للمهارة الرئيسة 

  
، )٢-٤( من الجدول رقم ويلحظ

السابقين أن ) ٢- ٤(والرسم البياني شكل 
:" التي تنص على) ٢(المهارة الفرعية رقم 

جاءت " يمايز المعلم بتركيز المحتوى للطلاب
في المرتبة الأولى كأعلى متوسط حسابي 

، وهذا يعني أن معلم )٥ من ٣,٠٢(بمقدار 
نوية يحرص العلوم الشرعية بالمرحلة الثا

أثناء عملية التدريس على تركيز المحتوى 
لطلابه، بما يسهم في تحقيق التمايز في 

 التدريس بدرجة معقولة، بينما جاءت العبارة
يمايز المعلم : " التي تنص على) ٣(رقم 

المحتوى بناء على المعارف السابقة للطلاب 
 بةفي المرت" ليحدد نقطة البداية في التدريس

 ٢,٨٨(كأقل متوسط حسابي بمقدار الأخيرة 
وهذا يعني أن معلم العلوم الشرعية )  ٥من 

بالمرحلة الثانوية لا يعطي وزنًا كبيرا 
لمعارف الطلاب السابقة في موضوع الدرس 

  .ليحدد نقطة البداية في التدريس
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  ترتيب درجة ممارسة معلمي العلوم الشرعية بالمرحلة الثانوية ) ٣-٤ (شكل
  ) ممايزة الإجراءات(افظة عفيف للمهارات الفرعية الممثلة للمهارة الرئيسة في مح

  في بطاقة الملاحظة

  
، )٢-٤( من الجدول رقم ويلحظ

السابقين أن ) ٣- ٤(والرسم البياني شكل 
:" التي تنص على) ٢(المهارة الفرعية رقم 

يستخدم المعلم استراتيجيات تدريسية تُسهم 
جاءت في المرتبة " بفي تفاعل جميع الطلا

 ٢,٩٥(الأولى كأعلى متوسط حسابي بمقدار 
، وهذا يعني أن معلم العلوم الشرعية )٥من 

بالمرحلة الثانوية يحرص على استخدام 
استراتيجيات التدريس الحديثة التي تُسهم في 
تحقيق تفاعل إيجابي لجميع الطلاب من 
خلال المشاركة الفاعلة منهم أثناء السير في 

درس، سواء تفاعل الطلاب مع بعضهم ال
البعض أو تفاعلهم مع المعلم، وهذا من شأنه 

أن يسهم في تحقيق التمايز في التدريس 
) ٣( بينما جاءت العبارة رقم ولة،بدرجة معق

ينوع المعلم في استخدام : " التي تنص على
" استراتيجيات التدريس داخل القاعة الصفية 

متوسط حسابي في المرتبة الأخيرة كأقل 
، وهذا يعني أن معلم )٥ من ٢,٣١(بمقدار 

العلوم الشرعية بالمرحلة الثانوية يستخدم 
استراتيجيات تدريس محدودة؛ لُيحقق التفاعل 
مع جميع الطلاب، إلا أنِّه لا يعطي وزنًا 
كبيرا للتنويع في استخدام استراتيجيات 
التدريس داخل القاعة الصفية، والتي تُسهم 

  .حقيق التمايز في التدريسفي ت



 

 ٧٠٧

  ترتيب درجة ممارسة معلمي العلوم الشرعية بالمرحلة الثانوية في ) ٤-٤ (شكل
  ) ممايزة مصادر التعلم(محافظة عفيف للمهارات الفرعية الممثلة للمهارة الرئيسة 

  في بطاقة الملاحظة

  
، )٢-٤( مـن الجـدول رقـم        ويلحظ

 أن  الـسابقين ) ٤-٤(والرسم البياني شـكل     
:" التي تنص علـى   ) ١(المهارة الفرعية رقم    

يحرص المعلم على إغناء بيئة التعلم بوسائل       
جاءت فـي المرتبـة الأولـى       " تعلم متنوعة 

 مـن   ٢,٤٠(كأعلى متوسط حسابي بمقـدار      
، وهذا يعني أن معلم العلـوم الـشرعية         )٥

 - إلى حـد مـا     -بالمرحلة الثانوية يحرص    
ل القاعة الـصفية    على إثراء بيئة التعلم داخ    

بوسائل تعلم محدودة؛ لإعانة الطلاب علـى       
استيعاب محتوى الدرس، بينما جاءت العبارة      

يستخدم المعلـم   : " التي تنص على  ) ٢(رقم  

مــصادر تعلــم إلكترونيــة مثــل المواقــع 
والمكتبات الرقمية لتوفير بيئة تعلـم أكثـر        
فاعلية للطلاب في المرتبة الأخيـرة كأقـل        

، وهذا  )٥ من   ١,١٧(مقدار  متوسط حسابي ب  
يعني أن معلم العلـوم الـشرعية بالمرحلـة         
الثانوية يركز فقط على اسـتخدام مـصادر        
التعلم التقليدية ولا يستخدم مـصادر الـتعلم        
الإلكترونية، التي يمكن أن تُهم بشكل كبيـر        
في توفير بيئة تعلم أكثر فاعليـة للطـلاب،         

عـة  وتحقيق التمايز في التدريس داخـل القا      
  . الصفية



 

 ٧٠٨

 الثانوية في محافظة عفيف حلةترتيب درجة ممارسة معلمي العلوم الشرعية بالمر) ٥-٤ (شكل
  في بطاقة الملاحظة) ممايزة التقويم(للمهارات الفرعية الممثلة للمهارة الرئيسة 

  
، )٢-٤( مـن الجـدول رقـم        ويلحظ

الـسابقين أن   ) ٥-٤(والرسم البياني شـكل     
:" التي تنص علـى   ) ١(ة رقم   المهارة الفرعي 

ينوع المعلم في أسـاليب التقـويم ليراعـي         
جـاءت فـي    " الفروق الفردية بين الطـلاب    

المرتبة الأولى كأعلى متوسط حسابي بمقدار      
، وهذا يعني أن معلم العلـوم       )٥ من   ٢,٥٢(

 إلى حد   -الشرعية بالمرحلة الثانوية يحرص     
 علـى تنويـع أسـاليب التقـويم التـي         -ما

خدمها؛ لُيراعي الفـروق الفرديـة بـين        يست
طلابه مثل اسـتخدامه للأسـئلة المقاليـة،         

 الموضوعية في تقويم جوانب التعلم      سئلةوللأ
) ٢(لدى طلابه، بينما جاءت العبـارة رقـم         

يحـرص المعلـم علـى      : " التي تنص على  
استخدام التقويم البنائي أثناء الدرس، والتقويم      

فـي  " سـية الختامي في نهاية الحـصة الدرا     
المرتبة الأخيرة كأقل متوسط حسابي بمقدار      

، وهذا يعني أن معلم العلـوم       )٥ من   ٢,٢٦(
الشرعية بالمرحلة الثانوية ينوع من أسـاليب      
التقويم التي يستخدمها في تقويم جوانب التعلم       
لدى طلابه، إلا أنَّه لا يستخدم هذه الأساليب        

تكويني ثابـت ومـستمر أثنـاء       /بشكل بنائي 
سير في مراحل الـدرس، أو اسـتخدامها         ال

 أو فـي    سنهائي في نهاية الدر   /بشكل ختامي 
  .نهاية الوحدة الدراسية كاملةً



 

 ٧٠٩

  عرض النتائج التي توصلت إليها الدراسة من خلال تطبيق بطاقة المقابلة: ثانيا
رية، التكرارات، والنسب المئوية، والمتوسطات الحسابية، والانحرافات المعيا) ٣-٤ (جدول

وترتيبها في بطاقة المقابلة للتحقق من درجة ممارسة أفراد مجتمع الدراسة للمهارات 
   التدريس المتمايزضوء توافرها في المناسبالتدريسية 

  الممارسةدرجة التكرار

 نسب المهارات م
 مئوية

 كبيرة
 جدا

 متوسطة كبيرة
ضعي
 فة

 ضعيفة
 جدا

 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 ترتيب
 ارةالمه

 مهارة ممايزة الأهداف: أولًا

 ٦ ١٣ ١٢ ٥ ٦ ك
١ 

 المعلم أهدافًا متنوعة في يعد
 ١٤,٣ ٣١,٠ ٢٨,٦ ١١,٩ ١٤,٣ ٪ .مستوياتها المعرفية

٣ ١,٢٥ ٢,٨١ 

 ٩ ١٠ ٨ ١١ ٤ ك
٢ 

 المعلم أهدافًا متنوعة في يعد
 ٢١,٤ ٢٣,٨ ١٩,٠ ٢٦,٢ ٩,٥ ٪ .مستوياتها المهارية

٤ ١,٣٢ ٢,٧٩ 

 ٥ ١٢ ١١ ٨ ٦ ك
٣ 

 المعلم أهدافًا تُنمي أنواع يضع
 ١١,٩ ٢٨,٦ ٢٦,٢ ١٩,٠ ١٤,٣ ٪ .التفكير المختلفة

١ ١,٢٥ ٢,٩٥ 

 ١١ ٨ ٥ ١١ ٧ ك
٤ 

 المعلــم فــي الأهــداف ينَــوع
الوجدانية الخاصة باهتمامـات،    

 .وميول، واتجاهات الطلاب
٪ ٢٦,٢ ١٩,٠ ١١,٩ ٢٦,٢ ١٦,٧ 

٢ ١,٤٨ ٢,٨٨ 

  ١,٣٣ ٢,٨٦  الأهداف ممايزة المعياري العام لمهارة والانحراف  الحسابي العامالمتوسط

 مهارة ممايزة الإجراءات: ثانيا

 ١٦ ٧ ٦ ٦ ٧ ك

١ 

 المعلم الطلاب بعدد محدد     يكلف
من المهام في التعلـيم الـذاتي،       
كأن يقوموا بدراسـات ذاتيـة،      
ــل   ــشروعات، وح ــل م وعم

 .مشكلات
٪ ٣٨,١ ١٦,٧ ١٤,٣ ١٤,٣ ١٦,٧ 

٣ ١,٥٣ ٢,٥٥ 

 ١٠ ١٤ ٦ ٧ ٥ ك
٢ 

 المعلـم أنـشطة متعـددة       يضع
تتدرج فـي مـستويات الـدعم       
المقدمة للطلاب، أو التعقيد، أو     

 ٢٣,٨ ٣٣,٣ ١٤,٣ ١٦,٧ ١١,٩ ٪ .التحدي

٢ ١,٣٤ ٢,٦٠ 

 ٩ ١١ ٨ ٨ ٦ ك
٣ 

 المعلـم أنـشطة تعليميـة     يضع
متمايزة حس ميول، واهتمامات    

ــستى  ــلاب، وم ــوقهم الط تف
 ٢١,٤ ٢٦,٢ ١٩ ١٩ ١٤,٣ ٪ .الدراسي

١ ١,٣٧ ٢,٧٩ 

   الحسابي العام والانحراف المعياري العام لمهارة ممايزة الإجراءاتالمتوسط
 

١,٤١ ٢,٦٥ 
 



 

 ٧١٠

  الممارسةدرجة التكرار

 نسب المهارات م
 مئوية

 كبيرة
 جدا

 متوسطة كبيرة
ضعي
 فة

 ضعيفة
 جدا

 المتوسط
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 ترتيب
 ارةالمه

 مهارة ممايزة مصادر التعلم : ثالثًا

 ١٢ ١٠ ٧ ٩ ٤ ك
١ 

 المعلم مهارات الطـلاب      ينَمي
في معرفة المواقـع الموثوقـة      

 .بكةعلى الش
٪ ٢٨,٦ ٢٣,٨ ١٦,٧ ٢١,٤ ٩,٥ 

١ ١,٣٦ ٢,٦٠ 

 ١٠ ١٨ ٨ ٥ ١ ك
٢ 

 المعلم الطلاب على إنتاج     يشجع
عدد من التقنيات بما يتناسب مع      

 ٢٣,٨ ٤٢,٩ ١٩,٠ ١١,٩ ٢,٤ ٪ .اهتماماتهم، وإمكاناتهم المتاحة

٢ ١,٠٤ ٢,٢٦ 

  ١,٢٠ ٢,٤٣ ي العام لمهارة ممايزة مصادر التعلم  الحسابي العام والانحراف المعيارالمتوسط

 مهارة ممايزة التقويم: رابعا

 ١٠ ١٢ ٨ ٩ ٣ ك
١ 

 المعلم مقاييس علميـة؛     يستخدم
للكشف عن تفضيلات الطـلاب     

 .قبل البدء في عملية التدريس
٪ ٢٣,٨ ٢٨,٦ ١٩,٠ ٢١,٤ ٧,١ 

٢ ١,٢٧ ٢,٦٠ 

 ١٣ ٨ ٩ ٥ ٧ ك

٢ 

 المعلم مقاييس مناسـبة؛     يستخدم
عن مواهب الطـلاب،    للكشف  

وخصائصهم قبـل البـدء فـي       
 ٣١,٠ ١٩,٠ ٢١,٤ ١١,٩ ١٦,٧ ٪ .عملية التدريس

١ ١,٤٦ ٢,٦٤ 

 ١٥ ٨ ٨ ٥ ٦ ك

٣ 

 المعلم المستويات المعرفية    يحدد
للطلاب قبل البدء فـي عمليـة       
ــداف  ــد الأه ــدريس؛ لتحدي الت

 .التعليمية
٪ ٣٥,٧ ١٩,٠ ١٩,٠ ١١,٩ ١٤,٣ 

٣ ١,٤٥ ٢,٥٠ 

 ١٢ ١٣ ٨ ٥ ٤ ك

٤ 

 المعلـم أدوات تقـويم      يستخدم
تقيس مدى نمـو كـل طالـب،      
ونجاحه الفـردي فـي عمليـة       

 ٢٨,٦ ٣١ ١٩ ١١,٩ ٩,٥ ٪ .التعلم

٤ ١,٢٩ ٢,٤٣ 

  ١,٣٧ ٢,٥٤  الحسابي العام والانحراف المعياري العام لمهارة ممايزة التقويم المتوسط

 توافرها لدى معلمي العلوم المناسبلانحراف المعياري العام للمهارات التدريسية  الحسابي العام واالمتوسط
  المتمايزدريس التضوءالشرعية بالمرحلة الثانوية في محافظة عفيف في 

١,٣٣ ٢,٦٢ 
 

  



 

 ٧١١

المتوسطات الحسابية لتقديرات درجة ممارسة معلمي العلوم الشرعية بالمرحلة الثانوية ) ٦-٤ (شكل
  التدريس المتمايز في بطاقة المقابلةضوء في  توافرها لديهمالمناسببع الرئيسة للمهارات الأر

  
، والرسم البياني )٦-٤( جدول رقم من

  :السابقين يتضح الآتي) ٦-٤(شكل 
درجة ممارسة معلمي العلوم الشرعية أن 

 لمهارةبالمرحلة الثانوية في محافظة عفيف 
 في م توافرها لديهالمناسبممايزة الأهداف 

 لمحك التدرج وفقًا التدريس المتمايز ضوء

الخماسي كانت متوسطة، حيث بلغ المتوسط 
بانحراف ) ٥ من٢,٨٦( الحسابي العام 

، وقد تراوحت )١,٣٣(معياري قدره 
متوسطات المهارات الفرعية للمهارة الرئيسة 

 من ٢,٩٥-٢,٧٩(ما بين ) ممايزة المحتوى(
٥ .(  

سة معلمي العلوم الشرعية بالمرحلة الثانوية في محافظة عفيف ترتيب درجة ممار) ٧-٤ (شكل
  في بطاقة المقابلة)  الأهدافمايزةم(للمهارات الفرعية الممثلة للمهارة الرئيسة 

  



 

 ٧١٢

، )٣-٤( مـن الجـدول رقـم        ويلحظ
الـسابقين أن   ) ٧-٤(والرسم البياني شـكل     

:" التي تنص علـى   ) ٣(المهارة الفرعية رقم    
دافًا تُنمـي أنـواع التفكيـر       يضع المعلم أه  

 كـأعلى   الأولىجاءت في المرتبة    " المختلفة
، وهذا  )٥ من   ٢,٩٥(متوسط حسابي بمقدار    

يعني أن معلم العلـوم الـشرعية بالمرحلـة         
الثانوية يحرص على وضع أهـداف تُنمـي        
أنواع التفكير المختلفة لدى الطـلاب، وهـذا    

صة تبين من تحليل دفاتر إعداد الدروس الخا      
بالمعلمين، كما تبين من مقـابلتهم أن أبـرز         
أنواع التفكير التي يركزون عليها في صياغة       
الأهداف التفكير الناقد والتفكير الاسـتدلالي      

نظرا لمناسبة طبيعة هذه الأنماط من التفكير       
مع مقررات العلوم الشرعية، بينمـا جـاءت    

ينَـوع  : " التي تنص علـى   ) ٤(العبارة رقم   
فـي الأهـداف الوجدانيـة الخاصـة        المعلم  

 فـي "  واتجاهات الطلاب  ول،باهتمامات، ومي 
المرتبة الأخيرة كأقل متوسط حسابي بمقدار      

، وهذا يعني أن معلم العلـوم       )٥ من   ٢,٨٨(
الشرعية بالمرحلة الثانويـة يـضع أهـدافًا        
وجدانية لكل درس مـن دروس المحتـوى        

 لتنويع  الدراسي، إلا أنَّه لا يعطي وزنًا كبيرا      
هذه الأهداف؛ لتناسب التنوع في اهتمامات،      

  .  وميول، واتجاهات طلابه

ترتيب درجة ممارسة معلمي العلوم الشرعية بالمرحلة الثانوية في محافظة ) ٨- ٤ (شكل   - أ
  في بطاقة المقابلة) ممايزة الإجراءات(عفيف للمهارات الفرعية الممثلة للمهارة الرئيسة 

  
، )٣-٤(قم  من الجدول رويلحظ

 أن السابقين) ٨- ٤(والرسم البياني شكل 
:" التي تنص على) ٣(المهارة الفرعية رقم 

يضع المعلم أنشطة تعليمية متمايزة حسب 
ميول، واهتمامات الطلاب ومستىوى تفوقهم 

 في المرتبة الأولى كأعلى جاءت" الدراسي



 

 ٧١٣

وهذا ) ٥ من ٢,٧٩(متوسط حسابي بمقدار 
وم الشرعية بالمرحلة يعني أن معلم العل

الثانوية يحرص على تصميم أنشطة تعليمية 
متمايزة في مستوياتها وتدرجها حسب ميول، 
واهتمامات طلابه، ومستوى تفوقهم الدراسي 

وتختلف هذه النتيجة مع دراسة الغامدي 
 نتائجها أن نسبة أداء أظهرتالتي ) م٢٠١٣(

عينة الدراسة  لمهارات التدريس المتمايز 
، وهي نسبة منخفضة )٪١٥,٠٨( بلغت ككل
  .جدا

  ترتيب درجة ممارسة معلمي العلوم الشرعية بالمرحلة الثانوية ) ٩-٤ (شكل
  )ممايزة مصادر التعلم(في محافظة عفيف للمهارات الفرعية الممثلة للمهارة الرئيسة 

  في بطاقة المقابلة

  
، )٣-٤( من الجدول رقم ويلحظ

السابقين أن ) ٩- ٤(والرسم البياني شكل 
:" التي تنص على) ١(المهارة الفرعية رقم 

ينَمي المعلم مهارات الطلاب في معرفة 
 في جاءت" المواقع الموثوقة على الشبكة

المرتبة الأولى كأعلى متوسط حسابي بمقدار 
، وهذا يعني أن معلم العلوم )٥ من ٢,٦٠(

 إلى حد -الشرعية بالمرحلة الثانوية يحرص 
على تنمية مهارات طلابه في معرفة  -ما

المواقع الموثوقة على شبكة الإنترنت، حيث 
تبين للباحث من خلال مقابلة المعلمين أنَّهم 
يزودون طلابهم بمعلومات حول بعض مواقع 
الإنترنت الموثوقة التي يمكن الرجوع إليها 

 تدعم محتوى يةللحصول على معلومات إثرائ
بعض الأسئلة، الدروس أو التوصل لأجوبة 

أو عمل بحوث قصيرة حول بعض القضايا 
  .المتضمنة في دروس المحتوى



 

 ٧١٤

 العلوم الشرعية بالمرحلة الثانوية في محافظة يترتيب درجة ممارسة معلم) ١٠-٤ (شكل
  في بطاقة المقابلة) ممايزة التقويم(عفيف للمهارات الفرعية الممثلة للمهارة الرئيسة 

  
، )٣-٤(م  من الجدول رقويلحظ

السابقين أن ) ١٠-٤(والرسم البياني شكل 
:" التي تنص على) ٢(المهارة الفرعية رقم 

يستخدم المعلم مقاييس مناسبة؛ للكشف عن 
مواهب الطلاب، وخصائصهم قبل البدء في 

جاءت في المرتبة الأولى " عملية التدريس
) ٥ من ٢,٦٤( متوسط حسابي بمقدار كأعلى

 بالمرحلة الشرعية العلوم وهذا يعني أن معلم
 على استخدام - إلى حد ما-الثانوية يحرص 

بعض المقاييس المقننة؛ للكشف عن مواهب 
الطلاب، وخصائصهم قبل البدء في عملية 
التدريس في محاولة منه؛ لتنويع التدريس 
لطلابه حسب هذه المواهب وتلك 
الخصائص، وقد اطلع الباحث أثناء المقابلة 

لى نماذج من المقاييس التي مع المعلمين ع
يستخدمها المعلمين في الكشف عن مواهب 
وخصائص طلابهم قبل البدء في عملية 

التدريس، وإن كانت هذه المقاييس من وجهة 
نظر الباحث تحتاج إلى تقنين حتى تصبح 

  .أكثر مناسبة؛ لتحقيق الهدف منها
 ؛ما التصور المقترح:  الثالثالسؤال

سي لمعلمي العلوم لتحسين الأداء التدري
 محافظةالشرعية بالمرحلة الثانوية في 

  التدريس المتمايز؟ضوءعفيف في 

 التـي اَّتبعهـا     الخطوات تم عرض    وقد
الباحث في بناء التصور المقترح في الفصل       
الثالث من هذه الدراسة، وقد اشتمل التصور       
المقترح؛ لتحسين الأداء التدريسي لمعلمـي       

ة الثانوية في ضـوء     العلوم الشرعية بالمرحل  
 ثلاثة أبعـاد رئيـسة      علىالتدريس المتمايز   

 :  هي

 إعداد معلمي العلوم الـشرعية      برامج  -  أ
  قبل الخدمة  



 

 ٧١٥

 تتطلب برامج إعداد معلمي العلـوم      حيث
الشرعية في المرحلة الثانوية قبل الخدمة مـا   
يتحقق به اكـسابهم المهـارات التدريـسية        

يس  التـدر  ضوء توافرها لديهم في     المناسب
المتمايز، ويمكن تحقيق ذلـك مـن خـلال         

 توافرها  المناسبتضمين المهارات التدريسية    
 ضـوء لدى معلمي العلوم الـشرعية فـي        

التدريس المتمايز في المقـررات الدراسـية       
التي تُقدم لهم في أثناء فترة إعدادهم بالكلية،        
بالإضافة لذلك العمل على تزويـد مـشرفي        

ــصفوفة ــة بم ــة الميداني ــارات التربي  المه
 توافرها لدى معلم العلوم     المناسبالتدريسية  

  . التدريس المتمايزضوءالشرعية في 
 على تدريس العلوم الشرعية     القائمون  - ب

  بإدارة التعليم في محافظة عفيف
 للمسؤولين بإدارة التعلـيم فـي       يمكن

محافظة عفيف القيام بعدة إجراءات من شأنها      
لـشرعية   معلمي العلوم ا   بأن تُسهم في اكسا   

في المرحلة الثانوية المهـارات التدريـسية       
 التـدريس   ضوء توافرها لديهم في     المناسب

 :المتمايز، ومن بين هذه الإجراءات ما يلي

 على تذليل الصعوبات التي تواجه      العمل -
معلمي العلوم الـشرعية فـي المرحلـة     

  . الثانوية في تنفيذ التدريس المتمايز
 ـ       العمل - ذ  علـى تـوفير متطلبـات تنفي

التدريس المتمايز في الصفوف الدراسية     
بالمرحلة الثانوية، وبخاصة مـا يتعلـق       

 . علممنها بوسائل ومصادر الت

 من الأعباء الإدارية الملقاة علـى       التقليل -
عاتق معلم العلوم الشرعية في المرحلـة     
الثانوية؛ لكي يتسنى له تنفيذ التـدريس       

 . المتمايز في الصف الدراسي

 والحـوافز التـشجيعية      المكافآت، توفير -
لمعلمي العلوم الشرعية فـي المرحلـة       

 التدريس المتمايز على    ضوءالثانوية في   
  .نحو يحقق الأهداف المرجوة منه

 على نـشر التجـارب الناجحـة        العمل -
لمعلمي العلـوم الـشرعية فـي تنفيـذ         
التدريس المتمايز بالمرحلـة الثانويـة؛      
حتى يتسنى لمعلمين آخـرين الاسـتفادة     

   .منها

 برنـامج تـدريبي لمعلمـي العلـوم         -جـ
 الشرعية في المرحلة الثانوية

 مهـارات  :  البرنامج التـدريبي   عنوان
 التدريس المتمايز 

 يهدف :   العام للبرنامج التدريبي   الهدف
البرنامج التدريبي إلى إكـساب معلمـي       
العلوم الشرعية في  المرحلـة الثانويـة        

 توافرها لـديهم فـي      المناسبالمهارات  
  . التدريس المتمايزءضو
 التفصيلية للبرنامج التدريبيالأهداف : 

 معلمي العلـوم الـشرعية فـي        إكساب -
 .المرحلة الثانوية مهارة ممايزة الأهداف
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 معلمي العلـوم الـشرعية فـي        إكساب -
 .المرحلة الثانوية مهارة ممايزة المحتوى

 معلمي العلـوم الـشرعية فـي        إكساب -
ــايزة   ــارة مم ــة مه ــة الثانوي المرحل

 .لإجراءاتا

 معلمي العلـوم الـشرعية فـي        إكساب -
المرحلة الثانوية مهارة ممايزة مـصادر      

 .التعلم

 معلمي العلـوم الـشرعية فـي        إكساب -
 .المرحلة الثانوية مهارة ممايزة التقويم

 المستهدفة من البرنامج التـدريبي     الفئة : 
معلمي العلوم الشرعية في المرحلة الثانوية      

 . عفيفبإدارة التعليم في محافظة

 الزمنية لتنفيذ البرنامج التدريبي    الخطة : 
يقترح الباحث إجمالي سـاعات البرنـامج       

ساعة تدريبية تنفذ خـلال     ) ٢٠(التدريبي  
أيام تتضمن ساعات التدريب وورش     ) ٦(

 .العمل

 البرنامج التدريبيوحدات  

 البرنامج التدريبي خمس وحدات     يتضمن
تدريبية، بحيث تشتمل كل وحدة منها علـى        

هارة من مهارات التدريس المتمايز، كمـا       م
 : هو موضح في الجدول الآتي

محتوى البرنامج التدريبي المقترح لمعلمي العلوم الشرعية في المرحلة ) ٤-٤ (جدول
 الثانوية والخطة الزمنية له

  الأيامعدد  ساعات ورش العملعدد  ساعات التدريبعدد  التدريبيةالوحدات م

 ١ ١ ٣  الأهدافممايزة ١

 ١ ١ ٢  المحتوىممايزة ٢

 ١ ١ ٣  الإجراءاتممايزة ٣

 ١ ١ ٣  مصادر التعلمممايزة ٤

 ٢ ١ ٤  التقويمممايزة ٥

 ٦ ٥ ١٥ المجموع
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 الأداء التدريسي لمعلمي العلوم الشرعية لتحسينأبعاد التصور المقترح؛ ) ١٢-٤ (شكل
  بالمرحلة الثانوية في ضوء التدريس المتمايز

  
  ات المعنية بتطبيق التصور المقترح  الجه-٥

 في المملكة العربية التربية كليات - أ
 .السعودية

 وزارة التعليم في المملكة العربية -ب
 .السعودية

  . إدارة التعليم في محافظة عفيف- جـ
  آليات تنفيذ التصور المقترح-٦

 موافقة إدارة التعليم في محافظة عفيف       -أ
 . على تنفيذ التصور المقترح

 توفير الدعم المادي، والفني اللازم؛       -ب
 . التصور المقترحيذلتنف

 منح الحوافز الماليـة والمعنويـة        -جـ
للمعلمين الذين يحـرزوا تقـدما فـي       

 .الأداء

 نشر التجارب الناجحة لمعلمي العلوم      -د
 الثانوية في تنفيـذ     ةالشرعية بالمرحل 
 . التدريس المتمايز
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 الباحـث أن تنفيـذ التـصور        ويرى
ــبعض    ــه بـ ــد يواجـ ــرح قـ المقتـ

المعوقات وبخاصة ما يتعلق منها     /الصعوبات
 معلمـي بكثرة الأعباء الملقاة علـى عـاتق        

العلوم الشرعية في المرحلة الثانويـة، مـن        
مهام تدريس ومهام إدارية وغيرها من المهام      
التي يتطلبها العمل، وقلـة الـدعم المـالي         
المخصص لبرامج تطوير مهارات معلمـي      

 .  الشرعيةالعلوم

 أن وجود مثل هذه الصعوبات من       إلا
وجهة نظر الباحث لا يعنـي التخلـي عـن          
إكساب معلمي العلوم الـشرعية بالمرحلـة       
الثانوية في محافظة عفيف مهارات التدريس      

 بوصـفه اتجاهـا معاصـرا فـي         يزالمتما
التدريس، وقد حقق نتائج ايجابية في العديـد        

راحـل تعليميـة   من البيئات التعليمية، وفي م 
  .مختلفة

 الأمر يتطلب العمل علـى تـذليل       بل
هذه الصعوبات من خلال نشر ثقافة تنويـع        
التدريس والتوعية بأهيته ومزاياه التربويـة      
عن طريق النشرات، والدورات، واللقـاءات      
التربوية، وتوفير الدعم المالي اللازم؛ لتيسير      
عملية التطوير، بالإضافة لذلك العمل علـى       

 الحوافز والمكافآت التشجيعية لمعلمـي      توفير
العلوم الشرعية، ونشر التجارب الناجحة لهم      
في مجال تنويـع التـدريس فـي الـصف          

  .الدراسي

  : الدراسةتوصيات -
 ضرورة اهتمام القائمين علـى العمليـة        -أ

التعليمية في محافظة عفيـف بمعالجـة       
جوانب القصور في أداء معلمي العلـوم       

 الثانويـة للمهـارات     الشرعية بالمرحلة 
 توافرها لـديهم فـي      المناسبالتدريسية  

 التـدريس المتمـايز، وبخاصـة       ضوء
المهارات التي كشفت نتـائج الدراسـة       
الحالية أن درجة ممارستهم لها جـاءت       

مهـارة ممـايزة    : بدرجة قليلة، وهـي   
  . مصادر التعلم، ومهارة ممايزة التقويم

بات الصعو/ العمل على تحديد المعوقات    -ب
 العلـوم الـشرعية     لمـي التي تواجه مع  

بالمرحلة الثانوية في محافظـة عفيـف       
أثناء ممارستهم للمهـارات التدريـسية      

 ضـوء  توافرها لـديهم فـي        المناسب
التدريس المتمايز، ومن ثم العمل علـى       

 .حلها

 عقد دورات تدريبية لمعلمي العلـوم       -جـ
الشرعية بالمرحلة الثانوية في محافظـة      

بهم المهارات التدريـسية    عفيف؛ لإكسا 
 ضـوء  توافرها لـديهم فـي        المناسب

التدريس المتمايز، والعمل على تنميـة       
  . هذه المهارات لديهم

  : الدراسة مقترحات-٣
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 للجهود البحثيـة فـي هـذا        استكمالاً
المجال يقترح الباحث عـددا مـن البحـوث         

  :والدراسات في مجال الدراسة الحالية، ومنها
 العلوم  معلميء التدريسي لدى     تقويم الأدا  -أ

الــشرعية بالمرحلــة المتوســطة فــي 
محافظة عفيف فـي ضـوء مهـارات        

  .  التدريس المتمايز
المعوقـات التـي تواجـه      / الصعوبات -ب

معلمي العلوم الشرعية بالمرحلة الثانوية     
 التـدريس   ضوء في في محافظة عفيف  

المتمايز من وجهـة نظـر المـشرفين        
س الثانويــة التربـويين وقــادة المــدار 

  . الحكومية
 فاعلية برنامج تدريبي مقتـرح قـائم        -جـ

على التعلم الذاتي في إكـساب معلمـي        
العلوم الشرعية بالمرحلة الثانويـة فـي       
محافظة عفيف المهـارات التدريـسية       

 ضـوء  فـي   توافرها لـديهم    المناسب
 . التدريس المتمايز

 

 بعدد حصاءإ). م٢٠١٨( تعليم عفيف إدارة
معلمي العلوم الشرعية بالمرحلة 

شؤون . الثانوية في محافظة عفيف
  .المعلمين

.  ليث محمد وعلي، محمد عبدالبنا،
 استراتيجية استخدام أثر). م٢٠١٤(

 بعض إكساب في التعليم المتمايز

 مجلة. اليد  الهجومية في كرةالمهارات
نصف (الرافدين للعلوم الرياضية 

  .٦٩- ٥١ ص ، ص)٦(٢٠ ،)سنوية
أثر التعليم ). م٢٠١٦.( عمار فاضلحسن،

المتمايز في تحصيل طلبة قسم التربية 
 ، دياليمجلة. الفنية في مادة تاريخ الفن

  .٤٣٨ -٤١٠، ص ص )٧١(
.  معيض بن حسن بن معيضالحليسي،

 استراتيجية استخدام أثر). ه١٤٣٣(
 الدراسي التحصيل على المتمايز التعليم

 تلاميذ لدى نجليزيةالا اللغة مقرر في
رسالة . الابتدائي السادس الصف

ماجستير، جامعة أم القرى، مكة 
  .المكرمة

التعليم ). م٢٠١٣. ( حمزةالدوسري،
. موسوعة التعليم والتدريب. المتمايز

   goo.gl/KCA9h7 : مسترجع من
الدور القيمي ).م٢٠١٥. ( نبيل محمدزايد،

يغلف أدوار أساتذة الجامعة في التدريس 
 المؤتمر. البحث وخدمة المجتمعو

العلمي الدولي الأول للقياس والتقويم 
التقويم الإلكتروني في :" بعنوان

-  الفرص-الواقع(المؤسسات التعليمية 
 يونيو، ٧-٦ الفترة من ،)التحديات

مركز القياس والتقويم، جامعة الزقازيق، 
  .مصر
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). م٢٠١٤. ( عبدالعزيز بن عبداهللالزنيدي،
اء التدريسي لمعلمي التربية  الأدمقارنة

 الشرعية تالإسلامية الملتحقين بالدورا
. وغير الملتحقين في محافظة عنيزة

بحث مكمل لنيل الماجستير، جامعة أم 
  .القرى، مكة المكرمة

). م٢٠١٣. ( عماد هاشم محمدالسعدي،
 استراتيجية التعليم المتمايز في فاعلية

تحصيل طلاب الصف الرابع الأدبي في 
رسالة . دة الأدب والنصوصما

  .ماجستير، جامعة ديالي، بعقوبة
.  غالية بنت حمد بن سليمانالسليم،
معوقات استخدام استراتيجية ). م٢٠١٢(

التعليم المتمايز في تدريس مقررات 
العلوم الشرعية في المرحلة الابتدائية 
من وجهة نظر المعلمات في مدينة 

 جامعة  كلية التربية،مجلة. الرياض
، ديسمبر، ص ص )١٥١(٣الأزهر، 

٤١٩-٣٨١.  
 طرائق). م٢٠٠٦. ( محمود داؤدسليمان،

: إربد. وأساليب التدريس المعاصرة
  .عالم الكتب الحديث

 ماهر إسماعيل والرافعي، محب صبري،
 التربوي التقويم). م٢٠٠٨. (محمود

مكتبة : الرياض. أسسه وإجراءاته
  .الرشد

قويم ت). م٢٠١٦. ( إخلاص محمدعبدالحي،
 – المفهوم –الأهمية : أداء المعلم 

 : مسترجع من. الكيفية
goo.gl/iCvpGR  

التعليم ). م٢٠١٤. ( ناصر محمدالعمري،
مكتب التربية العربي لدول . المتمايز
: مسترجع من. الخليج

goo.gl/cLMtGb    
مدى ). م٢٠١٣. ( فريد بن عليالغامدي،

استجابة معلمي التربية الإسلامية في 
لة الابتدائية لاحتياجات جميع المرح

تلاميذ الصف الدراسي في ضوء 
 كلية مجلة.مهارات التدريس المتمايز

، )١٥٢ (٢ جامعة الأزهر، ،التربية
  .٤١٦-٣٨٧يناير، ص ص 

.  عمرو كمال، سعداالله، أيمن نبيهالكشكي،
 لمناهج تحديث اتيجيةاستر). م٢٠١١(

 التفكير مهارات وتنمية المتمايز التعليم
 المؤتمر. المستقبلى الفن معلم دادلإع

 الدولي -العربي السادس(السنوي 
، تطوير برامج التعليم العالي )الثالث

النوعي في مصر والوطن العربي في 
 الفترة ،ضوء متطلبات عصر المعرفة

، كلية التربية ) أبريل١٤-١٣(من 
- ٢٢٣٨النوعية بالمنصورة، ص ص 

٢٢٨٥ .  
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 كوثر بنت حسين وآخرون كوجك،
:  التدريس في الفصلتنويع). م٢٠٠٨(

دليل المعلم لتحسين طرق التعليم 
. والتعلم في مدارس الوطن العربي

مكتب اليونسكو الإقليمي للتربية : بيروت
  .في الدول العربية

أثر ). م٢٠٠٥. ( االله، نادية سمعانلطف
" فكر زاوج شارك"استخدام استراتيجية 

ية في التحصيل والتفكير الابتكاري ودافع
الإنجاز لدى تلاميذ الصف الرابع 

 التربية مجلة. الابتدائي المعاقين بصريا
، سبتمبر، ص ص )٣ (٨ ،العلمية
١٦٢ -١١٣ .  

.  أحمد قاسم وحسين، جميل أحمدمحمد،
الأداء التدريسي لأعضاء ). م٢٠١٤(

هيئة التدريس في سكول التربية 
الرياضية من وجهة نظر الطلبة في 

 ،العلوم الإنسانية مجلة. جامعة دهوك
  .١٤٤-١٣٥، ص ص )١٨ (٥
فاعلية ). م٢٠١٥. ( حاتم مرسيمحمد،

مدخل التدريس المتمايز في تدريس 
العلوم على تنمية المفاهيم العلمية 

 نحو العلوم لدى تلاميذ المرحلة هوالاتجا
. الابتدائية بالمملكة العربية السعودية

 الجمعية المصرية ، التربية العلميةمجلة
، يناير، ص ص )١(١٨بية العلمية، للتر
٣٩ - ١.  
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