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 ملخص البحث: 

أثر    :الهدف الحوكمةدراسة  الإدارة،    خصائص)  آليات  انمط همجلس  ل وخصائ،  لملكيةيكل  جنة ص 

 ة. مستقبليال النظرة الإفصاح عن معلوماتعلى   (اجعةالمر

اعتمدت الدراسة على مدخل تحليل المحتوي في فحص التقارير السنوية لعينة :  التصميم والمنهجية

إلى   2016الفترة من عام    المصرية خلالالبورصة  ب( شركة مساهمة غير مالية مقيدة  91مكونة من )

مشاهد  ،2018عام   مشاهدة273)ات  بإجمالي  تعكس    ،(  التي  البحث  فروض  بين اللاختبار  علاقة 

الحوكمة عن  ا  مستوىومؤشرات    آليات  النظرةلإفصاح  أسلوب  ،  المستقبلية  معلومات  استخدام  وتم 

 الانحدار المتعدد لإختبار فروض الدراسة.   

والتوصيات  النتائج  :  النتائج  كبارأنَّ  أوضحت  لجنة    ،مينالمساه  ملكية  دورية ،  راجعةالمإستقلال 

له المراجعة  النظرةمعنوي على مستوى الإفصاح عن    تأثير  ماجتماعات لجنة  . المستقبلية  معلومات 

الإدارة  بينما مجلس  الإدارة،  حجم  مجلس  الأول  ،استقلالية  التنفيذي  المدير  دور  الملكية ،  ازدواج 

المراجعة  ،المؤسسية لجنة  المالية  و  ،حجم  للجنالخبرة  اوالمحاسبية  معنوي اجعة  لمرة  تأثير  لها  ليس 

عن الإفصاح  مستوى  النظرة  على  ي،  المستقبلية  معلومات  ذلك  إلى  بأهمية   البحثوصي  واستنادًا 

جذب المستقبلية من أجل    معلومات النظرةلإفصاح عن  على زيادة مستوي ا  الشركات المصريةتحفيز  

من   وإصالمزيد  الجديدة،  الاستثمارية  معيار  الفرص  مدار  إعدادها   لستقمحاسبي  طريقة  ينظم 

 للحوكمة. الممارسات الجيدة  طبيقوتبنى توالإفصاح عنها، 

المتغيرات   :البحثحدود   قياس  وأساليب  العينة  حجم  حدود  في  الدراسة  نتائج  مع  التعامل  يجب 

لومات عممستوى الإفصاح عن  على    آليات الحوكمةالمستخدمة، وقد ركزت الدراسة على تحليل أثر  

   المصرية.البورصة ة بير المالية المقيدفي الشركات المساهمة غ يةبتقلالمس النظرة

في الأدب المحاسبي من خلال محاولة تقليل الجدل بشأن العلاقة    البحث  يسهم هذا:  الأصالة والإضافة

تحسين   ، وهو ما قد يساعد فييةالمستقبل  معلومات النظرةومستوى الإفصاح عن    آليات الحوكمةبين  

مال بين الأطراف الداخلية والأطراف والحد من عدم تماثل المعلومات في أسواق ال  فيةمستوى الشفا

 . الخارجية

 الكلمات المفتاحية:

المراجعة لجنة  خصائص  الملكية،  هيكل  نمط  الإدارة،  مجلس  خصائص  الحوكمة،  مستوى ،  آليات 

 .المستقلبية معلومات النظرةالإفصاح عن 
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 المقدمة:

شركة بشكل رئيسي إلى مجموعتين: "معلومات  نشورة في تقارير الالمصنيف المعلومات  ن تيمك

تشير المعلومات التاريخية   حيث  .(Hussainey, 2004ذات نظرة تاريخية" و "معلومات مستقبلية )

، من ناحية (Aljifri & Hussainey, 2007)إلى النتائج المالية السابقة والإفصاحات المتعلقة بها  

المستقبلية إلى الخطط الحالية والتوقعات المستقبلية التي   لومات النظرةعمن  صاح عرى، يشير الإفأخ

( للشركة  المستقبلية  الآفاق  حول  معلومات  التقليدية Alkhatib, 2014توفر  السنوية  فالتقارير   .)

المخاطر تعرض  ولا تقدم آفاقًا مستقبلية أو    retrospective تعرض بشكل عام ما حدث بأثر رجعي

ف االمتوقعة  )ي  المساهمون  Jensen & Berg, 2012لمستقبل  يطلب  حيث  ذات(.   والأطراف 

المتعل المعلومات  الشركات الإفصاح عن  المستقبلية،  المصلحة الآخرون من  ن لأ   نظراً  قة بالأنشطة 

يصعب   بحيث  للغاية  ديناميكية  أصبحت  الاقتصادية  التارفقط  البيئة  المعلومات  على  يخية الاعتماد 

(Menicucci, 2013  عند هذه النقطة، سيكون الإفصاح عن ،)المستقبلية ذا فائدة   معلومات النظرة

ذاتلجميع   التوقعاتالمصلحة  الأطراف  ذلك  في  بما  الرأسمالية   ،  )النفقات  المالية  للبنود  المستقبلية 

ال العام  النقدي ومبيعات  التدفق  المستهدفة، وتنبؤات  ، والأرباح  والبنود غير  المستقبلية  الية الم مقبل( 

 .(Aljifri & Hussainey, 2007; Bravo, 2016)تأكد( )المخاطر وعدم ال

عن  و الإفصاح  النظرةيساهم  في    معلومات  المتزايدة    شباعإوتلبية  المستقبلية  الاحتياجات 

والمخاطر الاحتمالات  لتقييم  إضافية  بأدوات  المستثمرين  يزود  حيث  المعلومات.  من   للمستثمرين 

المستقبلية حاسمة منذ   النظرة  ذات  معلومات الأصبحت  قد  وى الاستمرارية.  عل   ومدى قدرة الشركات

على   ل متعمق عن الأداء المستقبلي للشركاتتوفير تحليلالمعلومات التاريخية غير كافية    أضحتأن  

 Aljifri & Hussainey  دراسةالرغم من أنها ربما تكون ذات درجة عالية من الموثوقية، فطبقًا لـ

محسنة    النظرةذات  معلومات  لان  فإ  (2007) معلومات  مجموعة  هي   Enhancedالمستقبلية 

Information Set  أ مثل  المالية  التوقعات  تشمل  قد  المتوقعة والتي  والإيرادات  المقبل  العام  رباح 

ال من  التي  والشكوك  المخاطر  مثل  المالية  غير  والمعلومات  المتوقعة،  النقدية  أن والتدفقات  محتمل 

 ء الشركة. أداتؤثر على 

يساهم  سوف  المستقبلية جنبا إلى جنب مع المعلومات التاريخية    معلومات النظرةفالإفصاح عن  

القوائم منفعة  تعزيز  القرارات.  في  اتخاذ  في  فائدتها،  و  المالية  من  الرغم  من على  العديد  تخشى 

المتزايد على   الكشف   ا علىهبريجوف  س  المستقبلية  رةالنظذات  معلومات  الالشركات من أن الطلب 

معلومات   أو  حساسةتنافسية  عن  الربح  افشاء،  التقاضي  يةتوقعات  لخطر  نفسها  تعريض   أو 

(PriceWaterhouseCoopers, 2007)،    دراسة أوضحت  أن   Krause et al. (2017)وقد 

المعلومات ركات عن  تؤثر على إفصاح الشربما    الأسواق الأزمات الاقتصادية، وحالة عدم التأكد فى  

اذا المعلومات    لنظرةت  عن  الإفصاح  فإن  التقديرية،  لطبيعتها  ونظراً  النظرة المستقبلية،  ذات 

يميل الأحيان  في بعض  ربما  الجيدة  المستقبلية  المعلومات  الإفصاح عن  للأخبار   نحو  التطرق  دون 

 .السيئة
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أدت د  ق يعقد الماضالم خلال المر بها الع  الأزمات المالية التي  ِّ أن  Menicucci (2013)ويرى  

إلى تزايد الانتقادات الموجهة للمعلومات التاريخية بالقوائم المالية لعدم قدرتها في بعض الحالات على 

احتياجا الديناميكية. وأصبح  تلبية  الطبيعة  ذات  الاقتصادية  البيئة  المصالح في ظل  هناك  ت أصحاب 

تها على توفير المالية ترتبط بقدر  ريرستثمرين في التقاالم  ثقة  َّ اتفاق بين الأكاديميين والممارسين بأن

ا أدئها  الشركة وتقييم  الواسع لأعمال  الفهم  تمكنهم من  ذات جودة عالية  لمستقبلي معلومات مستقبلية 

(Muslu et al., 2015  .) 

-Hassanein & Hussainey, 2015; Bravo & Alcaide)  سابقةوقد أوضحت دراسات  

 2019 Ruiz,)   والسيولة والأداء   لها تأثير كبير على المركز الماليلية  تقبالمس  معلومات النظرة  ِّ أن

المعلومات، عدم تماثل  خاطر  المستقبلي للشركة، حيث يؤدى الإفصاح عنها بصفة دورية إلى تقليل م

النقدية، وخفض تكلفة رأس المال وهو ما  الماليين بالأرباح والتدفقات   وتحسين دقة تنبؤات المحللين 

ب اتفرا  على  التاليينعكس  الإفصاح  اع  أهمية  تظهر  كما  للشركة.  السوقية  عن    المحاسبيلقيمة 

النظرة  المعلومات القرارات  ذات  تقليل   دوره فيالاستثمارية من خلال    المستقبلية في تحسين كفاءة 

 س الأموال.ومات بين إدارة الشركة وأصحاب رؤوعدم تماثل المعل

المح معايير  مجلس  أكد  الأمريكوقد  المالية  )اسبة  المفاهيميFASBي  الإطار  في  للتقارير    ( 

ية تتوقف على  جودة وفاعلية التقارير المال أنَّ على   2016( الصادر في أغسطس 8المالية البيان رقم )

الأحداث  المستقبلية، والتوقعات بشأن  النقدية  التدفقات  للمستخدمين عن  توفير معلومات  قدرتها على 

 عدم التأكد.  لةجراء التقييمات في حاتقبلية، وإالمس

 قد يؤثر عدم اليقين الاقتصادي المرتفع على قدرة المدير على التنبؤ والإفصاح عن المعلوماتو

النظرة والمضاربة المست  ذات  اليقين  عدم  فترة  خلال  ذلك،  إلى  بالإضافة  للمستثمرين.  قبلية 

القليل من الا السوق  المشاركون في  قد يولي  للمعلومات أي  هتمام أو لا يعيرون  الاقتصادية،  اهتمام 

عاملالأساس بمثابة  الاقتصادي  اليقين  السوق وعدم  في  الضعيفة  المشاركة  تكون  وقد   Aمثبط    ية، 

Disincentive توفير    للشركات للطبيعة   النظرةذات  معلومات  اللمواصلة  ونظرًا  المستقبلية. 

ير الشركة يان وفقًا لتقدلأحلإفصاح عنها في بعض اللمعلومات المستقبلية، يمكن أن يكون ا  الإختيارية

  التغلب عليه المعلومات في السوق والذي إذا لم يتم    تماثلقد يؤدي هذا الموقف إلى عدم  ووصالحها.  

 Agyei-Mensah أكدوقد  سوق.  ال  يمكن أن يكون له تأثير سلبي على التخصيص الفعال للموارد في

 من خلال دورها الإشرافي   لوماتعلم ا  تماثلالحد من عدم    على أهمية حوكمة الشركات في (2018)

كون حوكمة الشركات عندما تعمل بشكل جيد ت   آليات  أنَّ   يات المحاسبيةالأدبوقد أوضحت  .  والرقابى

الشركة  تحفيز  على  من  على    قادرة  بمزيد  أجل  الإفصاح  القيام  عدم  امن  مشكلة  من   تماثللتخفيف 

على ، الذى يساعد  يلرقابخلال دورها ا   من  بهذا الدورت الحوكمة  ، وتقوم آليا السوق  المعلومات في

 & Fama, 1980; Gandia, 2008; Buertey)  المساهمينمواءمة مصلحة المديرين مع مصلحة  

Pae, 2020 ) . 
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خصائص مجلس الإدارة،  )تأثير آليات حوكمة الشركات    الحالي يتناول  البحث  وعلى ذلك فإن

ل وخصائص  الملكية،  هيكل  المراجعةنمط  النظرة   توىمس  على(  جنة  معلومات  عن  الإفصاح 

بالمستقبلية.   الباحثان  سيقوم  الأدبيات  حيث  تناولتالسابقة    المحاسبيةمراجعة  ال  التي  مختلفة  الآليات 

النظرة المستقبلية، والعومل التي   لحوكمة الشركات لمعرفة دوافع ونظريات الإفصاح عن معلومات 

معلوم الإفصاح عن  في  المستقبليةتؤثر  النظرة  وات  على مستوى من  ،  الآليات  تلك  تأثير  اختبار  ثم 

 عن معلومات النظرة المستقبلية.الإفصاح 

الحالي   البحث  أهمية  تتضح  خلاللذلك  حوكمة   من  آليات  بين  للعلاقة  متكامل  بشكل  تحليله 

لا كنموذج  المصرية  الشركات  في  المستقبلية  النظرة  معلومات  عن  والإفصاح  قتصاديات الشركات 

  ئة.الدول الناش

 : البحثمشكلة ودوافع  -1

السابقة   الدراسات  نتائج  أهم  َّأنَّ أوضحت  وا  من  فشل  في  أسباب  الشركات  من  العديد  نهيار 

حوكمة الشركات وعدم إفصاح هذه إجراءات  هو ضعف  وآسيا  متحدة الأمريكية وأوروبا  الولايات ال

المتعلقة بالمخاطر والم النظرة  علوماتالشركات عن المعلومات  يعد الإفصاح   لية، حيثتقبالمس  ذات 

النظرةعن   المالية )  معلومات  التقارير  أهم متطلبات جودة  (، وقد اتسع 2016محمد،  المستقبلية من 

عن    نطاق النظرةالإفصاح  ليشمل    معلومات  في المستقبلية  المتمثلة  المالية  التنبؤات  إلى  بالإضافة 

ال والتدفقات  المستقبلية  المتوالأرباح  والإيرادات  م  قعةنقدية  مالية  غير  أخرى  طبيعة معلومات  ثل 

وأهداف   )العمل،  للشركة  المتوقع  والأداء  والمخاطر،  والموارد،  وقد (Koutmos, 2015الإدارة   ،

 معلومات النظرة يعلقون أهمية كبيرة على الإفصاح عن وأصحاب المصحة الآخرون بدأ المستثمرون 

الحد من عدم تماثل المعلومات والتقليل اهم في سي تجاتهم من المعلومات التالمستقبلية حيث يلبى احتيا

 ( الرشيدة  القرارات  اتخاذ  التأكد وتساعدهم على   ,Athanasakou & Hussaineyمن حالة عدم 

المستقبلية لها دورًا ذات النظرة  جودة المعلومات    َّ أن  Bravo (2016)كما أوضحت دراسة    (.2014

كف تحسين  في  الماليحيويًا  الأوراق  سوق  ماءة  فة  دورها  خلال  تماث   ين  عدم  مشكلة  من  ل الحد 

النظرة من  معلومات  كل  وتخفيض  أت،  كما  الخارجي،  التمويل  وتكلفة  الوكالة،  دراسة كاليف  شارت 

Mathuva (2012)   إرسال إشارة بمثابة  يعد  المستقبلية    المعلومات ذات النظرةالإفصاح عن    َّ إلى أن

 تمرار ومواجهة التغيرات التي تنشأ في المستقبل.الاسلى ستثمرين لبيان قدرتها عمن الشركة إلى الم
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لشركة  ا  على مدى تبنيالمستقبلية  ذات النظرة  لمعلومات  عن ا  المحاسبيوتعتمد جودة الإفصاح  

الآليات فهذه  الجيدة،  الحوكمة  المالية،   لآليات  وغير  المالية  المعلومات  عن  الإفصاح  على  تشجع 

اب المصالح في تعزيز ثقة أصح  ل مواجهتها مما ينعكس علىوسبالتي تواجهها الشركة،  والمخاطر  

جودة آليات الحوكمة   َّ ك فإن (، وبناءً على ذلElshandidy & Neri, 2015)للشركة  التقارير المالية  

في تحسين جودة واستدامة الإفصاح   أمرً هاماً  المعلومات  المحاسبيتعد  النظرة  عن  المستقبلية   ذات 

(Beekes et al., 2015) . 

سبق  بو ما  على  المحتوى   َّ أن   الباحثانيرى  ناءً  قصور  وهو  الدراسة  لهذه  رئيسياً  دافعاً  هناك 

السنو  تيالمعلوما للتقارير  والأطراف الحالي  المستثمرين  تساعد  كافية  لمعلومات  توفيره  وعدم  ية 

و الفرص  وتحديد  للشركات  المستقبلي  بالأداء  التنبؤ  على  بعمليا الأخرى  المرتبطة    تها المخاطر 

فإن توقعاتهم على معلومات غير   َّ المستقبلية، ومن ثم  المستثمرين يبنوا  المعلومات يجعل  غياب هذه 

 . التي يتخذونها قد يؤثر على كفاءة القرارات الاستثماريةأو مصادر مضلله مما  دقيقة

مة  حوكآليات  مجال العلاقة بين  في ندرة الدراسات المحاسبية في    الفجوة البحثيةوبالتالي تتمثل  

المعلومات  الشركا عن  والإفصاح  النظرة  ت  بيئة  ،  المستقبليةذات  المصريةفي  كمثال الأعمال   ،

 . قتصاديات الدول الناشئةلإ

ما هو الإجابة على التساؤل الرئيسي التالي:    البحث الحاليحاول  ناء على العرض السابق، يب 

 ؟المستقبليةنظرة ال ذاتالإفصاح عن المعلومات ى مستوعلى   آليات حوكمة الشركات أثر

 :البحثأهداف  -2

الرئيسي الهدف  دراسة  للبحث    يتمثل  تطبيقفي  الشركات    أثر  حوكمة  مستوى  على  آليات 

 المستقبلية. معلومات النظرةعن  الإفصاح

 : البحثأهمية   -3

 مما يلي:  البحثتتضح أهمية    

   أولًً: الأهمية العلمية:

امتدا (1 البحث  المحايـعد  للبحوث  الداً  بتطويتي  سبية  السنوية من خلال تهتم  التقارير  ر محتوى 

المستقبلية، للمعلومات  لقياس مستوى الإ  الباحثانحيث حاول    توفيرها  فصاح عن بناء مؤشر 

، وهو ما قد يساهم في  المصريةالأعمال هذه المعلومات في التقارير السنوية للشركات في بيئة 

على  قدرتها  مدى  ا  معرفة  أصحاب  احتياجات  ظالمصتلبية  من  والحد  تماثل الح  عدم  هرة 

 المعلومات. 
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دراسة (2 على  البحث  على  وتحليل    يركز  الشركة  داخل  الحوكمة  آليات  تأثير  مستوى مدى 

المعلومات عن  النظرة  الإفصاح  البحوث    ذات  في  بالندرة  يتسم  قد  ما  وهو  المستقبلية، 

 . الأعمال المصريةئة التي تناولت هذا التحليل في بيالمحاسبية 

 مية العملية: : الأهياً ثان

المعلومات (1 الإفصاح عن  النظرة  تقييم مستوى  للشركات    ذات  السنوية  التقارير  في  المستقبلية 

البورصةالمدرجة   لتحسين جودته، خاصة   المصرية يوفر  في  الحاجة  دليلاً عمليًا على مدى 

 فرص استثمارية جديدة.  في ظل تزايد المنافسة بين الشركات وحاجتها إلى جذب

والرقابية نتائج الدراسة في توفير معلومات هامة من شأنها مساعدة الجهات النظامية    ساهمت  دق (2

 بى ينظم المعالجة المحاسبية للمعلومات المستقبلية. في صياغة معيار محاس المصرية

ق (3 اتخاذ  على  يساعدهم  المستقبلية  الشركة  لتوقعات  المستثمرين  وإدراك  فهم  أكثر أنَ  رارات 

 واقعية.

ت (4 وتشجيحفيأن  شفافية  ز  تحسين  في  يساهم  للحوكمة  الجيدة  الآليات  تبنى  على  الشركات  ع 

 الإفصاح في التقارير المالية. 

 .للشركات المصريةي استعادة ثقة المستثمرين في التقارير السنوية المساهمة ف (5

النظرةأنَ الإفصاح عن   (6 المس  معلومات  الشركة ويحدالمستقبلية يقلل من شكوك   تثمرين تجاه 

 تشار ظاهرة عدم تماثل المعلومات وهو ما يؤدى إلى ترشيد القرارات. ان من

 منهج البحث:  -4

ا يعتمد  البحث، سوف  أهداف  الايجابى،  لتحقيق  المنهج  إلباحثان على  يتم  الفروض  حيث  شتقاق 

الفروض   تلك  اختبار  ثم  السابقة  الدراسات  نتائج  ضوء  عنفي  في  العملى  استخدام    الواقع  طريق 

حص التقارير السنوية لعينة من الشركات المساهمة غير المالية المقيدة  المحتوى في فيل  أسلوب تحل

المصرية، وذلك بغرض   لقياس  تطوبالبورصة  نماذج  الحوكمة والإفصاح عن    العلاقةير  آليات  بين 

 معلومات النظرة المستقبلية.

 حدود البحث:  -5

بشكل      الدراسة  حدود  المرتبطةتتمثل  الحدود  في  البحج  أساسي  المتغيرات م  قياس  وطرق  عينة 

أثر   على  الدراسة  وقد ركزت  المستخدمة،  الإحصائية  الشركاتوالأساليب  آليات حوكمة  على   تبنى 

عن   النظرة الإفصاح  المقيدة    المستقبلية  معلومات  المالية  غير  المساهمة  الشركات  البورصة  بفي 

( 2018)( حتى عام  2016)عام  من    ترةالفير المالية خلال  التقارمحتوى  خلال تحليل    المصرية من

 . نتائج الدراسة على دقةوهي فترة قصيرة نسبيًا مما قد يؤثر 
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 خطة البحث:  -6

استكمال  انطلاقاً   تم  فقد  البحثية،  تساؤلًته  والإجابة على  لأهدافه  وتحقيقاً  البحث،  أهمية  من 

 :  البحث على النحو التالي

نظخلفي:  الأولالقسم   • لة  بين  رية  الشرحو  آلياتلعلاقة  عن  كمة  والإفصاح  معلومات  كات 

 . المستقبلية النظرة

 .البحث فروضوتطوير سات السابقة تحليل الدرا: الثانىالقسم  •

 . تصميم البحث: الثالثالقسم  •

 . تحليل النتائج واختبار الفروض :الرابعالقسم  •

 .المقترحةوالتوصيات والتوجهات البحثية  النتائج: الخامسالقسم  •

 القسم الأول

 خلفية نظرية  – المستقبلية النظرة معلوماتحوكمة الشركات والإفصاح عن  آلياتة بين لاق الع

 المستقبليةظرة ذات الن الإفصاح عن المعلومات  -1

الدولي  المعيار  رقم  أوضح  التأكد  الدولي 3400)  لمهام  الاتحاد  عن  الصادر  للمحاسبين    ( 

 (IFAC, 2010  ًأن الن(  أح  ظرةمعلومات  تأخذ  قد  شالمستقبلية  أولهما:  د  ( التوقعات)  التنبؤاتكلين 

حداث المستقبلية التي المستقبلية قد تم إعدادها بناء على افتراضات عن الأ  معلومات النظرة ويعنى أنً  

ثانيهما:  المستقبلية.  الأحداث  هذه  حيال  تتخذها  أنً  تتوقع  التي  والتصرفات  حدوثها  الإدارة  تتوقع 

ويعنيالتصورات)  التقديرات النظومامعلأنً    (  أوضاع   رةت  أساس  على  إعدادها  تم  قد  المستقبلية 

  بالضرورة أنً تحدث.افتراضية عن أحداث مستقبلية وتصرفات الإدارة التي لا يتوقع 

عرف   عن  الإ  Kieso et al. (2010)وقد  النظرةفصاح  إفصاح   هأنَّ بالمستقبلية    معلومات 

الشركة المستقبلي وتحسين قدرتهم على   أداء  مييتقتقارير المالية للشركة بختيارى يسمح لمستخدمى الإ

حين   في  عقلانية.  استثمارية  قرارات  المتعلقة   هأنَّ ب  Menicucci (2013)  عرفةاتخاذ  المعلومات 

الفرص  تقييمات  وتشمل  المستقبل  في  الشركة  أداء  تقييم  للمستخدمين  تتيح  التى  المستقبلية  بالتنبؤات 

، مليجيأوضح )  في حين   توقعة حول عمليات الشركة.نات المبياوال  واستراتيجيات الإدارة   والمخاطر

النظرةالإفصاح عن    أنَّ (  2017 يتضمن    معلومات  التي المستقبلية  المالية  المالية وغير  المعلومات 

وتقييم   المستقبلية،  أنشتطها  وتقدير  الشركة  مستقبل  فهم  في  السنوية  التقارير  مستخدمى  قدرة تساعد 

وتتأثر هذه المعلومات بتقديرات الإدارة التي يرات التي تنشأ في المستقبل،  لتغالإدارة على مواجهة ا

لفتر وتعد  بإعدادها  قصيتقوم  زمنية  التقارير ات  في  عنها  الإفصاح  يتم  وقد  الأجل،  طويلة  أو  رة 

 والتقارير المرحلية، والاتصال المباشر بالمحللين الماليين.السنوية، 
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الأساس  الباحثان  ويرى الهدف  مأن  عن  ى  الإفصاح  النظرةن  ذات  هو    المعلومات  المستقبلية 

تقبل وتحسين قدرتهم على اتخاذ تزويد أصحاب المصالح بمعلومات مفيدة حول أداء الشركة في المس

 قرارات استثمارية عقلانية.

 المستقبلية  معلومات النظرةنظريات الإفصاح عن  -2

الإفصاح   النظرة ن  ع  المحاسبييلعب  هاماً  ية  المستقبل  معلومات  تماثل  دوراً  عدم  تخفيض  في 

وقد   الأدب  المعلومات  نظريات  المحاسبيقدم  الإعلامي  عدة  المحتوى  تفسير  في   جابي الإي  ساهمت 

عن   النظرةللإفصاح  وهى  معلومات  -Agyei)؛  2019عبدالدايم،    2017،  مليجي)  المستقبلية 

Mensah, 2017; Mutiva et al., 2015; Qu et al., 2015  :) 

انظري (1 لتقليل  :  لوكالةة  المستقبلية  المعلومات  لمزيد من  الملاك  تزداد حاجة  الوكالة  لنظرية  طبقاً 

 معلومات النظرةحيث يساعد الإفصاح عن  طة بالتدفقات النقدية المستقبلية،  حالة عدم التأكد المرتب

وز المعلومات  تماثل  عدم  مشكلة  من  التخفيف  فى  المالمستقبلية  ذات  الأطراف  قدرة  ة  صلحيادة 

على والرقابة  الإشراف  الإدارة  على  أن    .أعمال  عن  اكما  النظرة لإفصاح  المستقبلية   معلومات 

ال فى  تنبؤامن  تقليل  يساهم  تحسين  خلال  من  الأسهم  وحملة  الشركات  بين  المعلومات  ت  فجوة 

الت خفض  من  الإدارة  يمكن  ما  وهو  السهم،  وسعر  المستقبلية  الأسهم  الأرباح  أسعار  فى  قلب 

، ومن  سهم وخفض تكلفة رأس المالصول إلى الأسعار الحقيقية للأالمستثمرين على الودة  ومساع

 . لى جذب المزيد من الاستثماراتثم زيادة قيمة الشركة وقدرتها ع

الإشارة (2 ذات  :  نظرية  الشركات  فإن  الإشارة  لنظرية  للإ  الجيدالأداء  طبقاً  حافز  فصاح عن  لديها 

النظرةات  المعلومخاصة  المعلومات  من  مزيد   ونتائجها  للإشارة إلى جودة أدائها  المستقبلية    ذات 

أجل   من  المستثمرينالإيجابية  وموقجذب  سمعتها  وتعزيز  السوق،  فى  هذه  عها  عن  فالإفصاح   ،

 المعلومات يعد بمثابة إشارة للسوق عن قوة الشركة. 

الشرعية (3 الشر:  نظرية  فإن  الشرعية  لنظرية  تجوفقاً  أخلاقى  التزام  عليها  لمجتمع، ويجب  ااه  كة 

المستقبلية يساعد   معلومات النظرةتستجيب لتوقعاته وإدراكاته، وحيث أنً الإفصاح عن    أنَّ عليها  

 مجتمع في فهم عمليات الشركة المستقبلية لذلك فهو يعزز من شرعيتها. ال

  ةنظرمعلومات الصاح عن  راً للإفقدمت نظرية التكاليف السياسية تفسي:  نظرية التكاليف السياسية (4

التكاليف  ه  أنَّ بالمستقبلية   في تجنب  التي يحد من تدخلات الأطراف خارجية مما يساهم  السياسية 

 غامضة. نَّهَاإ  ينظر إليها على 

المصالح (5 أصحاب  المصالح    :نظرية  أصحاب  نظرية  معلومات  عن    المحاسبيالإفصاح    أنَّ ترى 

وهو    ،ى اتخاذ أفضل القراراتعل   ب المصالح ويساعدهمات أصحااحتياج  المستقبلية يلبي  النظرة

في   وبقائها  نجاحها  مدى  ثم  ومن  صورتها  وتحسن  للمنشأة  دعمهم  استمرارية  على  ينعكس  ما 

 الأجل الطويل.
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 المستقبلية  معلومات النظرةفصاح عن الآراء المؤيدة والمعارضة للإ -3

 ه أنَّ ة للشركات إلا  نويالتقارير السستقبلية في  لما  معلومات النظرةعلى الرغم من أهمية الإفصاح عن  

 فالمؤيدون.  حيث ظهرت بعض الآراء المؤيدة والمعارضة له  المحاسبيمازال مثار جدل في الفكر  

للغاية وتتغير بسرعة  أصبحت    ات البيئة الاقتصادية التي تعمل فيها الشرك  أنَّ رون  ي كبيرة ديناميكية 

لا يمكن فقط الاعتماد على   ومن ثم،  تياجات المستخدمين للمعلومابمرور الوقت وبالتالي تتغير احت 

المستقبلية   مات النظرةمعلوالإفصاح عن    نَّ فإالمعلومات التاريخية في عملية اتخاذ القرارات وبالتالي  

، (Kieso & Weygandt, 1995)بكفاءة أعلى  يساعد المستثمرين على اتخاذ قراراتهم الاستثمارية

يساهم   أنًه  تماثكما  عدم  تقليل  المعلوفي  المدير  ماتل  على  بين  يساعد  وبالتالي  والمستثمرين،  ين 

 ,.Bujaki et alراق المالية )تخفيض تكلفة التمويل الخارجي، وتحسين أسعار الأسهم فى سوق الأو

1999.)  ( السردية  للتقارير  المال كحافز  أسواق رأس  تعاملات  يتفق مع فرضية   & Healyوهذا 

Palepu, 2001)    ،( في حين يرىBozzolan et al., 2009  أنً الإفصاح عن ) معلومات النظرة 

التي الشركات  بأسهم  الخاص  السوق  سعر  أداء  تحسين  في  يساهم  عن    المستقبلية  معلومات تفصح 

إلى إجبار المتعلقة بالمستقبل  معلومات  ال  غيابقد يؤدي  كما  في تقاريرها السنوية.  المستقبلية    النظرة

 & Hassanein)من مصادر غير موثوقة    قيقةات غير دلوملى مععلى بناء توقعاتهم ع  المستثمرين

Hussainey, 2015).   الإفصاح عن يساهم  النظرةكما  إيجاد علاقة  معلومات  في  دة جي  المستقبلية 

وال المستثمرين،  من  كل  على بين  الشركة  مقدرة  تدعيم  على  ينعكس  مما  والشركة  الماليين،  محللين 

 (. 2019،  عبدالدايمة جديدة )جذب فرص استثماري

النظرةللإفصاح عن    للمعارضينمن ناحية أخرى، هناك بعض الحجج   ، . أولاً المستقبلية  معلومات 

، قد بسبب عدم اليقين هذاورتبط بالمستقبل.  ي  تأكدعدم    اكهنفعلى وجه اليقين،    ير معروفمستقبل غال

 المستقبلية   معلومات النظرةعن  ن الإفصاح  ، قد لا يكوصعب التنبؤ بالمستقبل بدقة. لذلكيكون من ال

احتمالثانيًادقيقًا.   زيادة  إلى  دقيقة  غير  تنبؤات  نشر  يؤدي  ضد  ،  قضائية  دعاوى  إقامة   الشركةية 

(Schleicher & Walker, 2010)  وهذا يتفق مع فرضية تكلفة التقاضي؛the litigation cost 

hypothesis  (Field et al., 2005  .)  ترى التقاضي    أنَّ التي   ينالمدير  دوافعمن  تقلل  تكاليف 

النظرةعن    للإفصاح ا   المستقبلية  معلومات  ا دمعنخاصة  هذا صحيح  وقد يكون    لتقارير السردية. في 

المدي النيعتقد  التنبؤ بسبب عدم    يمكنهالقانوني لا    ظامرون أن  التأكد من الأحداث التمييز بين أخطاء 

بسبب    المستقبلية الدقيق  غير  الإدارةوالتنبؤ  الدين،  )  تحيز  ثالثاً،  ()أ(  2014سعد  مع   يتسقبما  و. 

الملكية   تكلفة  الإفصاح  (  Healy & Palepu, 2001)يرى  فرضية  النظرةومامعلعن  أنً   ت 

، وبالتالي  قد يؤثر على مركزها التنافسي في السوق  وهو ما،  منه منافسي الشركةتفيد  سي  قد  المستقبلية

عن الإفصاح  المديرون  يتجنب  المعلومات  قد  من  النوع   ,Hassanein & Hussainey)  هذا 

ق العملى منها  (، بالإضافة إلى ذلك يرتبط بالقوائم المالية المستقبلية بعض المشكلات في التطبي2015

العناصر،   ببعض  التنبؤ  الطرق صعوبة  تغيير  ومخاطر  إعدادها،  في  الإدارة  تحيز  إلى  بالإضافة 

 (. 2017، مليجيئم )بهذه القوا ليةالمستقب معلومات النظرةعن المحاسبية، ونقص الإفصاح 

 

https://researchportal.port.ac.uk/portal/en/persons/khaled-hussainey(28efa77b-ef79-425e-9638-cf7486e0bfdc).html
https://researchportal.port.ac.uk/portal/en/persons/khaled-hussainey(28efa77b-ef79-425e-9638-cf7486e0bfdc).html
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بين   -4 عن  العلاقة  المحاسبي  النظرة الإفصاح  المعلوما  المستقبلية  معلومات  تماثل  ت  وعدم 

 المحاسبية

عن    المحاسبي  الإفصاح  في  الزيادة  فإنَّ  النظرية  الناحية  النظرةمن  من المستقبلية    معلومات 

خارجية، والذي يمكن الأطراف الداخلية وال  بينم تماثل المعلومات  تخفيض عد  يؤدي إلى   أنَّ المحتمل  

 Stock)ئد على الأسهم  ملاحظته من خلال التحسن في السيولة المالية وانخفاض كل من تقلبات العا

Return Volatilityالمال. ف النظرة(، وانخفاض تكلفة رأس  المستقبلية كما بينت دراسة   معلومات 

Bravo (2016)    فيأصبحت اتخا  حاسمة  اعملية  الاستث ذ  المعلومات مارية  لقرارات  وأنَّ  خاصة 

   .التاريخية أصبحت غير كافية لتلبية احتياجات المستثمرين في هذا الشأن

المستقبلية للحد من مشكلة عدم    معلومات النظرةفإنَّ الشركات تفصح عن    ووفقًا لنظرية الوكالة

و الإدارة  بين  المعلومات  ال تماثل  تكاليف  وتخفيض  في وكاالمستثمرين  المستثمرين  تساعد  حيث  لة 

عدممع لحالة  أفضل  لتقييم  الوصول  من  تمكنهم  كما  الشركة،  عن  المعلومات  من  المزيد  التأكد    رفة 

واستنادًا إلى نظرية .  (Hassanein & Hussainey, 2015) المرتبطة بالتدفقات النقدية المستقبلية

سمعة الشركة كأحد الموارد ساهم في تحسين  ي    المستقبلية  معلومات النظرةن  فإنَّ الإفصاح ع  الموارد

كون لديه استعداد نفسي غير الملموسة من خلال دوره في تخفيض عدم تماثل المعلومات، فالمستثمر ي

( يتم  A Positive Emotional Predispositionإيجابي  التي  المعلومات  تفسير  عند  أكبر   )

 (. (Bravo, 2016 الشركات ذات السمعة العالية الإفصاح عنها من قبل

فإنَّ  على  و ذلك،  من  بين   السابقة  المحاسبية  الأدبياتالرغم  العلاقة  بشأن  حاسمة  نتائج  تقدم  لم 

المستقبلية، وانخفاض عدم تماثل المعلومات حيث توصلت   معلومات النظرةصاح المحاسبي عن  الإف

دراسة   من   & Mutiva et al., 2015; Al-Najjar & Abed, 2014; Schleicher)كل 

Walker, 2010)    عن الإفصاح  أنَّ  النظرةإلى  في    معلومات  ي ساهم  والمستقبلية  تحسين تعزيز 

العكسي،  الشفافية ويحد م  مستوى الاختيار  ا    مستوى  ويخفض ن مشكلات  المعلومات، ممَّ في  التباين 

 ;Cheng et al., 2013ن دراسة  ينعكس على كفاءة القرارات الاستثمارية. في حين وجدت كل م

He, 2003)  المستقبلية قد يؤدي إلى زيادة التباين في المعلومات   معلومات النظرة( أنَّ الإفصاح عن

ا يقلل  خاصة إذا كانت هناك شكوك تتعلق ب  مستثمرينبين المديرين وال دقة وجودة هذه المعلومات، ممَّ

 لمستثمرين.لمنشورة لدى االمستقبلية ا المعلومات ذات النظرةمن مصداقية 
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 المستقبلية  معلومات النظرةبين آليات حوكمة الشركات والإفصاح عن قة علالا -5

تصاديات المتقدمة والناشئة خلال العقود القليلة  ظهرت الحاجة إلى الحوكمة في العديد من الاقو

لم خلال الفترات عاالها  هدزمات المالية التي شوالأ  الانهيارات الاقتصاديةخاصة في أعقاب  الماضية  

الأتو  .الماضية إحدى  الشركات  المالى وضمان عد حوكمة  النظام  على  الحفاظ  إلى  تهدف  التي  مور 

والحفاظ على الأموال  استقراره  كان   رؤوس  والانهيار، سواء  للأزمات  تعرضها  وعدم  والممتلكات 

أصحاب المصالح  إصلاحات الحوكمة بهدف حماية    تبنت مصر  وقد  كة كبيرة أم مؤسسة صغيرة،لشر

 ستثمرين بالبيانات المالية من خلال الحد من ممارسات إدارة الأرباح. الموتعزيز ثقة 

مرارية وبقاء الشركة، وضمان الاستخدام الكفء وتستهدف آليات الحوكمة الجيدة التحقق من است 

ى الحد من للموارد، وحماية حقوق أصحاب المصالح من خلال دورها الإشرافى والرقابى وقدرتها عل

.Han et al ,(، وقد أكدت الدراسات السابقة )Cuomo et al., 2016لإدارة )ى لالسلوك الانتهاز

f, 2016Hagendorf &2014; Srivastav   يفضلون عادة  ( على المستثمرين  في أن  الاستثمار 

تحسين   إلى  بالإضافة  فعالة،  حماية  لهم  توفر  حيث  جيدة  حوكمة  آليات  لديها  التي  قيمة الشركات 

ي تفتقر للآليات الجيد للحوكمة قد يتعرضون إلى خسارة ن في الشركات التمريبينما المستث   ،الشركة

عد نتيجة  المعلومات  تماثل  عدم  بسبب  الإفصاحأموالهم  أمانة  أنً   .م  للحوكمة  من   ويمكن  تعزز 

 (:  Tan et al., 2015المستقبلية من خلال آليتين هما ) معلومات النظرةعن  الإختياريالإفصاح 

لها محاذاة الاهتمام بكل من مصلحة الإدارة والمستثمرين، وهو ما يؤدى من خلاتم  : يآلية الحوافز (1

 ل الوكالة.  إلى تخفيض الخطر الأخلاقى وتقليل مشاك

تحد من السلوك الانتهازى للمديرين وتشجعهم على اتخاذ  الوظيفة الأشرافية لحوكمة الشركات:   (2

مبادئ على  المبنى  للمساهمين،    القرار  القيمة  مع  كماتعظيم  تتعامل  لا  الوظيفة  هذه  مشكلة   أن 

مش من  الأواحدة  وبين  الأسهم،  حملة  سيطرة  بين  الصراع  من  تحد  حيث  الوكالة  من كلات  قلية 

 المساهمين.

عن   والإفصاح  الشركات  حوكمة  بين  العلاقة  تفسير  النظرة ويتم  ضمن    معلومات  المستقبلية 

للوكالة. النظري  عن    الإطار  الملكية  فصل  يؤدي  ظالإحيث  إلى  الوكلة  دارة  مشكلة   الرئيسيةهور 

(Jensen & Meckling, 1976) ة الوكيل حيازطلاع وإمشكلة عدم تماثل المعلومات بسبب    وهي

الحد الأدنى  الحالى للمحاسبة يحدد  الفكرى  أنً الإطار  المالك. كما  أكثر من  )المدير( على معلومات 

 ,Buertey & Paeقرارات استثمارية فعالة )  خاذوالتي تعتبر غير كافية لاتمن متطلبات الإفصاح  

الم  أنَّ   Han et al. (2014)وفى ذات السياق، فقد أوضح    (.2020 علومات يؤثر بشكل عدم تماثل 

المعلومات وعدم توفيرها بشكل كبير على العلاقات التعاقدية في الشركة، فالإدارة تسعى إلى حيازة  
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أجللمساهم  كافي من  اين  تعظيم مصلحتها  بلذال  تقوم  أنها  كما  مما تية،  دقيقة  غير  معلومات  إصدار 

ف لذلك  مثالية.  غير  قرارات  اتخاذ  إلى  المستثمري   نَّ إيؤدى  يتطلب حماية  لهم  عائد  أقصى  وتحقيق  ن 

الإفصاح عن   المعلومات من خلال  في  التباين  وتقليل  الإدارة  الكافية على سلوك وتصرفات  الرقابة 

ذلك يساهم في حمايتهم من   أنَّ مستثمرين في الوقت المناسب، كما  للية  ر قدر من المعلومات الداخلأكب

 أي خسائر محتملة في المستقبل. 

حوكمة الشركات على التخفيف من عدم تماثل المعلومات المرتبط بعلاقة    ويساعد وجود أنظمة

 Jensenب  حسبف  يقلل من مشاكل الوكالة.  الوكالة. حيث توفر حوكمة الشركات إطارًا للرقابة الداخلية 

المديرين وحملة    (1986) الذي يوازن مصالح كل من  الملاذ الأخير  الشركات بمثابة  تعتبر حوكمة 

وهذا   المستقلين الأسهم.  والمديرين  الشركات  إدارة  مجالس  مثل  الشركات  حوكمة  أنظمة  أن  يعني 

استراتيجيات   شاءتسهل حوكمة الشركات إن  بماور  .والمستثمرين المؤسسيين موجودة لتعزيز الشفافية

ا  جيدة  الخارجيين. إفصاح  المستثمرين  إلى  الأساسية  الأعمال  إيصال حقائق  المديرين من  تمكن  لتى 

المستقبلية، تستطيع الشركات تقليل عدم تماثل   معلومات النظرةالمزيد من الإفصاحات مثل    من خلال

 . (Buertey & Pae, 2020)والأصيل المعلومات بين الوكيل 

( الانتهازية   أنَّ   (2017  ى،مليحويرى  المديرين  ممارسات  من  تحد  الجيدة  الحوكمة  آليات 

الإفصاح   جودة  العن    الإختياريوتحسن  الدراسات   نظرةمعلومات  من  الكثير  وتدعم  المستقبلية، 

ب النظر  وجهة  المستثم  أنَّ المحاسبية  ثقة  لجذب  تعد ضرورية  للإفصاح  العالية  أنً الجودة  كما  رين، 

المستقبلية. ويؤثر   معلومات النظرة صداقية الإفصاح عن  للحوكمة يعزز من جودة ومفى  الدور الإشرا

المعلومات هذه  عن  الإفصاح  وتوقيت  و  دقة  المعلومات،  تماثل  عدم  ظاهرة  من  الحد  يساعد  في 

أ استثمارية  قرارات  واتخاذ  للشركة،  المستقبلي  بالأداء  التنبؤ  على  )المستثمرين  كفاءة   ,Zhuكثر 

2014.) 

 تتسم  ، كما يواجه مستوى عالٍ من عدم اليقين الاقتصاديى ًالمصر  الاقتصادأن    انالباحث  رىوي

البورصة بإنخفاض  أيضًا  ال  المصرية  السيولة  مستوى  مستوى  السوق.  وإنخفاض  في  من ومشاركة 

، فإن بالتاليفي السوق. و المعلومات    تماثلالمتوقع أن تؤدي هذه العوامل إلى مستوى عالٍ من عدم  

آدو في تعزيز  ليات حوكمة  ر  النظرةعن    الإفصاحالشركات  في   المستقبلية  معلومات  الشركات  بين 

 لدراسة. هو محور هذه ا السوق المصري
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 القسم الثانى 

 . البحث وضفر وتطوير تحليل الدراسات السابقة 

 مراجعة الدراسات السابقةاولًً: 

بفحص   الدراسات  عدد من  العلاال قام  آليات حوكمة  بين  معلومات  الإفصاح عن  و  اتشركقة 

توصلت    النظرة فقد  من  المستقبلية.  دراسة ،   Karamanou & Vafeas (2005)دراسةكل 

Hossain et al. (2005)  من المرجح أن    للحوكمة  هإلى أن الشركات التي تتبنى وتطبق آليات جيد

من  عن    تفصح النظرةالمزيد  اختيارية  وربص  مستقبليةال  معلومات  مقارنتهة  بعند  ذات   الشركاتا 

إلى عدم وجود   Ding et al. (2007)في حين توصلت دراسة    .لممارسات حوكمة الشركات الأق

بين ارتباط  المحاسبي عن    علاقة  النظرةالإفصاح  في   معلومات  الإدارية،  الملكية  المستقبلية وهيكل 

يرتبط بعلاقة ضعيفة جداً بكل من حجم مج أنَّه  الإدارة، واستقلال أعضحين  المجلس، وعدم اء  لس 

ا دور  الأول.ازدواجية  التنفيذي  دراسة    كما  لمدير  أنَّ    (O’Sullivan et al., 2008)توصلت  إلى 

حوك اجتماعاتها، نظام  ودورية  المراجعة،  لجنة  أعضاء  استقلال  من  يتضمنه  بما  الشركات  مة 

بع يرتبط  للترشيحات  لجنة  ووجود  المراجعين  المحواستقلال  بالإفصاح  موجبة  عن  اسبلاقة  ي 

النظرة وجد  .  المستقبلية  معلومات  الشركة،    Hussainey & Al-Najjar (2011)كما  حجم  أن 

معلومات الإدارة، والملكية الداخلية هي المحددات الرئيسية للإفصاح عن  وربحيتها، واستقلال مجلس  

الحكومية ة وأن الملكية المؤسسي   Aljifri et al. (2013)  دراسة  وجدتفي حين  المستقبلية.    النظرة

 & Wangوجد  في ذات السياق،  .  المستقبلية  معلومات النظرةعن  رئيسي للإفصاح  هي المحرك ال

Hussainey (2013)    مجلس وتكوين  الإدارة،  مجلس  وحجم  المديرين،  ملكية   الإدارة، أن 

التنفيذي هي  وازدواجية   الرئيس  الدور  تدفع  التي  الرئيسية  المتحدالعوامل  المملكة  في  إمديرين   لىة 

عن   طوعًا  النظرةالإفصاح   Athanasakou & Hussainey وجدبينما  .  المستقبلية  معلومات 

الخصائص     (2014) الإفصاح    ةالمتعلقأن  النظرةعن  بالشركة مثل مستويات   المستقبلية  معلومات 

شركة ال  المحللين الذين يتابعوند  ، وعدالدفترية  إلىالقيمة السوق  العام الماضي، ومعدل النمو، ونسبة  

والربحية  و المالية  والرافعة  الشركة  الإفصاح  تؤثر  حجم  مستويات  النظرة عن  على   معلومات 

ال.  المستقبلية ذات  دراسة  في  توصلت  الإفصاح  أن  إلى    Al-Najjar & Abed (2014)سياق 

النظرةعن    المحاسبي من    معلومات  بكل  معنوية  بعلاقة  يرتبط  واستقلال المستقبلية  المجلس،  حجم 

 كية كبار المستثمرين، والتدفقات النقدية التشغيلية، وحجم الشركة.  لمراجعة، وملة الجن
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إلى أنَّ ممارسات الحوكمة الجيدة تقلل من    Boubaker et al. (2015)كما أشارت دراسة  

و العكسي  الاختيار  وتمشاكل  المعلومات؛  تماثل  عدم  من  كفاءؤتخفض  على  بالتالي  القرارات ثر  ة 

المالية (Liu, 2015د وجدت دراسة  قو.  ريةالاستثما الخبرات  أنَّ استقلال مجلس الإدارة، وتوافر   )

بدرجة يؤثر  المراجعة  لجنة  أعضاء  عن    في  الإفصاح  مستوي  تحسين  في  النظرةكبيرة   معلومات 

ال المدير  دور  ازدواجية  وعدم  المجلس،  حجم  من  كل  تأثير  كان  حين  في  الأول المستقبلية.  تنفيذي 

بي  بع  نمامنخفض،  الملكية  هيكل  يرتبط  بالإفصلم  معنوية  ارتباط  عن  لاقة  المحاسبي  معلومات اح 

دراسةالمستقبلية.    النظرة توصلت  دلالة 2016  محمـد،)  وكذلك  ذات  ارتباط  علاقة  وجود  إلى   )

المحاسبي عن   الإفصاح  بين جودة  النظرة معنوية  ومتغيرات حوكم  معلومات  الشركات المستقبلية  ة 

 س الإدارة، ولجنة المراجعة، والمراجعة الداخلية والمراجعة الخارجية.  مجلالمتمثلة في 

دراسة   حاولت  ال  QU et al. (2015)كما  وجودة اختبار  الشركة  حوكمة  آليات  بين  علاقة 

النظرةعن    المحاسبيالإفصاح   إيجابى   معلومات  تأثير  إلى وجود  الدراسة  وقد توصلت  المستقبلية، 

المتعلقة   يدة على دقة الإفصاحالجلآليات الحوكمة    معنويو القرارات  المبيعات، وتجعل  عن تنبؤات 

حوكمة لديها  التي  الشركات  وأن  تحفظًا،  أكثر  غير   بها  المعلومات  عن  إفصاحًا  أكثر  تكون  جيدة 

كات فحص العلاقة بين آليات حوكمة الشر  Liu (2015)المالية. وفى ذات السياق استهدفت دراسة  

امعلوماوالإفصاح عن   الجيدة   لنظرةت  الحوكمة  أنً خصائص  إلى  الدراسة  المستقبلية، وقد توصلت 

واستقلال أعضاء مجلس الإدارة تؤدى إلى تحسين   مثل الخبرات المالية لدى أعضاء لجنة المراجعة،

بكل من حجم ، بينما يتأثر هذا المستوى بدرجة أقل  المستقبلية  معلومات النظرةمستوى الإفصاح عن  

المدير التنفيذي، كما توصلت ايضًا إلى أنً الشركات التي لديها هيكل   زدواجية دورم أالمجلس، وعد

أكبر للإ النظرةفصاح عن  ملكية أجنبية تتجه بدرجة  في حين استهدفت دراسة   المستقبلية.  معلومات 

( جود  (2016محمد  على  الحوكمة  وفعالية  الشركات  خصائص  من  كل  تأثير  الإفصاح بيان  ة 

لل الدراسة إمعلالمستقبلي  جود علاقة ذات دلالة معنوية بين جودة الإفصاح لى وومات، وقد توصلت 

المتع والمتغيرات  للمعلومات  الشركةالمستقبلي  بخصائص  حجم   لقة  الشركة،  ربحية  في  والمتمثلة 

جودة الإفصاح عن    الشركة، هيكل الملكية. كما توصلت ايضًا إلى وجود علاقة ذات دلالة معنوية بين

بدراسة    Agyei-Mensah (2017)بينما قامت دراسة    .المستقبلية وآليات الحوكمة  النظرةات  معلوم

  أن  المستقبلية، وقد توصلت إلى    معلومات النظرةاد والإفصاح عن  العلاقة بين حوكمة الشركات والفس

 مع  معنويدارة( لها ارتباط  استقلال المديرين في مجلس الإ  –آليات الحوكمة )حجم مجلس الإدارة  

النظرةفصاح عن  الإ دراسة  المستقبلية.    معلومات   Elgammal et al. (2018)في حيت توصلت 

به ترتفع  التي  الشركات  أن  المزيد من  إلى  الإفصاح عن  إلى  تميل  الأجنبية  الملكية  معلومات ا نسبة 

كما    النظرة عل   أن  المستقبلية،  سلبي  تأثير  له  الإدارة  مجلس  عن  حجم  الإفصاح  اى   رةلنظ معلومات 

كما   من    أن  المستقبلية.  المزيد  عن  الإفصاح  إلى  تميل  المالية  النظرةالشركات  المستقبلية   معلومات 

 Buertey & Paeb (2020)دراسة    قامت  حين فى    .2008ة المالية العالمية عام  خاصة بعد الأزم
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ؤسسية( على  المة، والملكية  رجلس الإدامجلس الإدارة، استقلال م  )حجمأثر آليات الحوكمة    بدراسة

المستقبلية فى دولة زيمبابوى، وقد توصلت الدراسة إلى وجود علاقة    معلومات النظرةصاح عن  الإف

و عن  معنوية  الشركات  وإفصاح  الإدارة  مجلس  فى  المديرين  استقلال  نسبة  بين  معلومات موجبة 

ح  النظرة من  لكل  تأثير  أى  يوجد  لا  بينما  والملالمستقبلية،  الإدارة،  مجلس  على    كيةجم  المؤسسية 

 المستقبلية. معلومات النظرةالشركات عن  إفصاح

ت أثر آليات الحوكمة على الإفصاح عن  أن هناك ندرة في الدراسات التي تناول  الباحثانويرى  

النظرة هذه   معلومات  سد  في  تساهم  أن  الدراسة  هذه  وتحاول  النامية  الدول  في  خاصة  المستقبلية 

 جوة.الف

 حث لبا ضفروتطوير ثانياً: 

بآ  في  الباحثانيتناول   المرتبطة  المتغيرات  الجزء  أن  هذا  يتوقع  والتي  الشركات  حوكمة  ليات 

على تأثير  لها  عن  مستوى    يكون  النظرةالإفصاح  مجلس وهيالمستقبلية    معلومات  خصائص   :

 لجنة المراجعة.  وخصائص، ارة، هيكل الملكيةالإد

 ئص مجلس الإدارةمتغيرات مرتبطة بخصا -1

المالأأوضحت    ;Allegrini & Greco, 2013;  Madhani, 2015)حاسبية  دبيات 

Samaha et al., 2015; Maskati & Hamdan, 2017)  عد من ـصائص مجلس الإدارة تأن خ

المؤثرة العوامل  الإفصاح    على  أهم  حالإختياريمستوى  الأ.  بمثابة  الإدارة  مجلس  يعتبر  داة يث 

الت خلاله الأساسية  من  يتمكن  المسي  ممااهما  من  الإدارة  ين  على  الرقابة   & John) العليارسة 

Senbet, 1998)  .   ًمجلس  اوبناء فعالية  فإن  ذلك،  تخف  على  منالإدارة  و  ف  مشاكل  تكاليف حدة 

مجلس الشركة. وبالتالي، يمكن أن تؤثر خصائص  تقوم به    الذيالإفصاح  من شفافية  ، وتعزز  الوكالة

خصائص   ثلاثالدراسة الحالية    وتتناول.  المستقبلية  لنظرةت امعلوماجودة الإفصاح عن على  الإدارة  

 . تقلالية المجلس، واسنفيذيالت المديردور ، وهي حجم المجلس، وازدواجية لمجلس الإدارة

 Board size حجم مجلس الإدارة (1

( العالم  مستوى  على  الشركات  من  العديد  انهيار   & Enron, WorldCom, Xerox)أدى 

Tyco آليات حوكمة الشركات  في اتجاهام هتمإلى تركيز الا(Al-Najjar & Abed, 2014) ، حيث

جودة   تحسين  إلى  الشركات  حوكمة  آليات  تبنى  ومالتسيؤدي  شفافية  وزيادة  المالية   ستوىقارير 

. ويعد مجلس (O’Sullivan et al., 2008; Al-Najjar & Abed, 2014) الإختياريالإفصاح  

آليات حوكمالإدا أحد  الشررة  المديرين د  التي تحد  كاتة  التي يجب على  السياسات والاستراتيجيات 

الشركات ذات فإن ، بي لمجالس الإدارةبب الدور الرقابسو . (Akhtaruddin et al., 2009) اتباعها

 على قرارات الإدارة لتعزيز الإفصاح عن المعلومات. ربما تؤثر المجالس الفعالة 
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 وغير التنفيذيين في مجلس الإدارة عضاء التنفيذيين  الأ  ارة إجمالي عددمجلس الإديمثل حجم  و

(Wang & Hussainey, 2013)  المحو الأدبيات  في  واضح  إجماع  يوجد  فيما لا  السابقة  اسبية 

الشركة.    بالعلاقةيتعلق   وإفصاح  الإدارة  مجلس  حجم  دراسة  بين  توصلت   & Wangفقد 

Hussainey (2013)    الحجمالمج  أن  إلى كبيرة  الإدارة  فعالة تك  س  غير  مقارنة   ون  عام  بشكل 

والتنسيق   الاتصال  لمشاكل  نظرًا  الأصغر  الكبيرةبالمجالس  بالمجالس  المش  .المرتبطة  قد هذه  كلات 

قدرة   الإدارة  تعيق  مراقبةمجلس  في    التنفيذية  لإدارةا  على   & Siregar)عملياتها  والتحكم 

Bachtiar, 2010الإفصاح المالي  ( وتقلل من جودة  (Said et al., 2009 من ناحية أخرى، فقد .)

الرئ  أن    Amran et al. (2014)  أكد المحددات  أحد  أنه  على  إليه  ي نظر  الإدارة  مجلس  يسية حجم 

، يمكن لمجلس الإدارة الفعال أن يخفف الانتهازية الإدارية، مما قد وفى هذا السياق لفعالية المجلس.  

من   الحجم  كبيرالمتوقع أن يكون مجلس الإدارة    ن، م. لذلكتقارير الاستدامة  يؤدي إلى ارتفاع جودة

الشفافية والإفصاح  التي  فعالة  الحوكمة  ال  آليات (. Akhtaruddin et al., 2009)   الإختياريتعزز 

بين   ات والمهارات الخبر  فى، قد يكون لدى مجالس الإدارة الكبيرة تنوع أكبر  وعلى وجه الخصوص 

و قالتأعضائه  قرارات  ي  على  تؤثر  فيمدالد  برين  يتعلق  توسيع    الإختياريالإفصاح  يما  وبالتالي 

 & Elzahar & Hussainey, 2012; Wang) المستقبلية  معلومات النظرةعن  عمليات الإفصاح  

Hussainey, 2013). 

ذلك، على  دراسة    علاوة  توصلت  مجلس    أن  إلى    Ntim et al. (2012)فقد  ذات  الشركات 

ا  اعً الكبير تظهر إفصاحًا مرتفالإدارة   بالشركات ذات حجم مجلس  من ناحية لإدارة الصغير.  مقارنةً 

التنسيق تجعلها رةمجلس الإداحجم  زداد  يعندما  أنه    Jensen (1993)أخرى، أوضح   ، فإن مشاكل 

 لتراقب كبار المديرين بدرجة أق  كبيرة الحجمأقل فعالية. علاوة على ذلك، من المتوقع أن المجالس  

فإفي س. و (Yermack, 1996فعالية ) الوكالة،  اقترحته نظرية  الذي  الإطار  الإدارة   ن  ياق  مجالس 

مما يؤدي إلى تجنب حدوث تحسن في جودة   كبيرة الحجم تتحكم في أنشطة الشركة بشكل أقل كفاءة،

المعلومات   إليه.  الإختياريةالإفصاح عن  ما توصل  مع  هذا  س مجال   أن   Herman (1981) ويتفق 

الأنشطة الإدارية.   على  بة الفعالة اقح أن تكون غير فعالة في توفير الر مرج ال  من  الحجم  كبيرةدارة  الإ

تحد التي  البيروقراطية  مشكلة  إلى  ذلك  في  ويرجع  الأشخاص  من  جداً  كبير  عدد  يشارك  عندما  ث 

القرار وتؤثر على قدرة مجلس الإدارة على ا أن تبطئ  القرار والتي يمكن  لتخفيف من عملية صنع 

الوكالة. ذلكى  عل  مشكلة  من  مفهوم    Gandia (2008)أوضح    فقد  ،العكس  من   قوةالأنً   المستمدة 

ا  أن  إلى    يشير  Expert Powerالخبرة   يسمح  حجم مجلس  الكبير   مهارات وخبراتو  آراءبلإدارة 

ؤدي أيضًا إلى للمجلس والتي قد ت  الأشرافية والرقابيةمن المحتمل أن تزيد من القدرة  والتي  متنوعة  

  أن     Hidalgo et al. (2011)فى ذات السياق فقد أوضحت دراسة  و ،  الإختياري  احفصمن الإ  مزيد
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موارد وال  والمهارات  الخبرات للشركة لأنه يزيد من مجمع  مفيداً  قد يكون  حجم مجلس الإدارة الكبير

 المتاحة.

 حيث لملدراسات التطبيقية  نفس الخلاف النظري موجود على مستوي ا  أن  ومن الجدير بالذكر  

 ودراسة   Cheng & Courtenay (2006)فدراسة  سات التطبيقية إلى نتائج حاسمة،  وصل الدراتت

Uyar et al. (2014)    ودراسةKiliç et al. (2018)    بين  معنوية    غيرتوصلت إلى وجود علاقة

والإفصاح   الإدارة  مجلس  المعلومات  يالإختيارحجم  دراسة    ،عن  توصلت   & Elzaharكما 

Hussainey (2012)  وإل عن  جود  ى  والإفصاح  الإدارة  مجلس  حجم  بين  معنوية  غير  علاقة 

النظرة فقد توص  معلومات  ذلك،  العكس من  دراسة  المستقبلية. وعلى   .Akhtaruddin et al لت 

يعزز من قدرة الشركة على الإفصاح، علاوة على ذلك، فقد حجم مجلس الإدارة    أن  إلى     (2009)

على جودة الإفصاح عن    موجب  معنويارة له تأثير  لس الإدمج  حجم  أن     .Qu et al(2015)أوضح  

النظرة إلىالمستقبلية  معلومات  بالإضافة  توصلتذلك    .   Wang & Hussainey  دراسة  فقد 

 معلومات النظرة عن    الإختياريحجم مجلس الإدارة له تأثير إيجابى على الإفصاح    أن  إلى    (2013)

هناك علاقة سلبية بين حجم مجلس الإدارة والإفصاح   أن  وجدت بعض الدراسات    حين  يف  .المستقبلية

  .(Cerbioni & Parbonetti, 2007) الإختياري

وج  الباحثانويتفق   النظر  مع  ترىهة  قدرة   أن   التى  يعزز  الإدارة  مجلس  أعضاء  عدد  زيادة 

على   الإدارة مراقبالالمجلس  إجراءات  على  والإشراف  ين  ة  ما  إيجابيوهو  الإفصاح  عكس  على  عن  ا 

 البديل الفرض صورة فى الأول الفرضصياغة   للباحث  يمكن ،وبالتاليالمستقبلية.    معلومات النظرة 

 :التالي النحو على

الإفصاح مستوى  و  مجلس الإدارةبين حجم    ذات دلًلة معنويةارتباط موجبة وتوجد علاقة    :1ف

 . المستقبلية معلومات النظرةعن 

   Board independenceالتنفيذيين(  غير)نسبة الأعضاء  س الإدارةاستقلال مجل (2

ف الإدارة مجلس استقلالية تلعب هامًا  وبين   كالملا بين المصالح تضارب من الحد يدورًا 

المحاسبية  الممارسات وتطبيق والرقابية الإشرافية بمهامه الإدارة مجلس قيام من تعزز يفه المديرين

قد  التى القضائية الدعاوى مخاطر تخفيف  ثم  ومن للإدارة، الانتهازية فاتالتصر  من للحد لمتحفظةا

الإدارة  كما    .المنشأة وبقاء استمرارية تهدد مجلس  استقلال  درجة  المستقلين تعتبر  المديرين  ونسبة 

من وجهة نظر نظرية ه  أن  كما    ،بداخله في بؤرة اهتمام كافة إرشادات الحوكمة في مختلف دول العالم

لديهم توجه نحو الحفاظ على الأطراف أصحاب المصلحة،  لينستقالمصلحة فإن المديرين المأصحاب 

لديهم وعي باحتياجات   أن  كما    ،مين فقطالاهتمام بالمساهمجرد    ىولديهم إدراك بأن مسئوليتهم تتعد

 (.Young et al., 2000وتوقعات كافة الأطراف المرتبطة بالشركة )
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مشاكل  ة الشركات في الحد من  وكمأنً فعالية آليات ح  Akhtaruddin et al. (2009)ويرى  

يين وغير الوكالة تعتمد على تكوين مجالس الإدارة. حيث تتكون المجالس بشكل عام من أعضاء تنفيذ

المستقلين  وي  .تنفيذيين )مستقلين( المئوية للأعضاء  النسبة  أنه  الإدارة على    إلىعريف تكوين مجلس 

، فإن  نظرية الوكالةمن منظور  و.  (Hossain & Reaz, 2007)  الإدارةإجمالي عدد أعضاء مجلس 

نسبة   على  تحتوي  التي  الإدارة  فا  أكبرمجالس  أكثر  تكون  المستقلين  المديرين  في  من  رقابة علية 

 ,.Jizi et al)الطويل    الأجل  فىالقيمة  تحقيق  أكثر نجاحًا في توجيه الإدارة نحو  ومتابعة الإدارة و

 Lessالإدارة  فيذيين في التماشي مع   من المديرين التنمالًا تنفيذيين أقل احتن غير الفالمديري  .(2014

Aligned with Management    الشركات لتشجيع  ميلًا  عن    علىوأكثر  من الإفصاح  مزيد 

لذلك، إذا كان أعضاء   .(Michelon & Parbonetti, 2012)  لأصحاب المصلحة  معلومات النظرة

المستقلو لديه  رة،ن يسيطرون على مجلس الإدامجلس الإدارة  القدرة على إجبار الإدارة فقد يكون  م 

 (. Wang & Hussainey, 2013) المستقبلية معلومات النظرةعن المزيد من   الإفصاحعلى 

عن   الإفصاح  على  الإدارة  مجلس  استقلال  تأثير  تناولت  التي  السابقة  الدراسات  تتوصل  ولم 

النظرة قد أوضحت دراسة ف.  (Kakabadse et al., 2010)نتائج حاسمة  المستقبلية إلى    معلومات 

Kanagaretnam et al. (2007)    الإدارة    أن في مجلس  التنفيذين  يقلل زيادة نسبة الأعضاء غير 

تماث عدم  يؤدمن  ما  وهو  المعلومات  الشركات.  يل  إفصاح  مستوى  زيادة  دراسة    بينما  إلى  وجدت 

O’Sullivan et al. (2008)    ودراسةElzahar & Hussainey (2012)  ،راسة  دوUyar & 

Kilic (2012)  ،  ودراسةAl-Najjar & Abed (2014)    تأثير    أن لها  المستقلين  المديرين  نسبة 

 Quفقد بينت دراسة  أخرى،    ناحيةالمستقبلية. من    معلومات النظرةلى الإفصاح عن  ع  معنويغير  

et al. (2015)  كبي نسبة  بها  يوجد  التي  الشركات  المستقلينأنً  المديرين  من  عن  أفصحت    قد  رة 

للمبيعات. بالإضافة إلى ذلك، فقد أوضح   أنً هناك   Wang & Hussainey (2013)تنبؤات دقيقة 

أنًه و،  فصاح عن تنبؤات الأرباحة معنوية بين أستقلال أعضاء مجلس الإدارة وبين الإعلاقة ذات دلال

غي للمديرين  يمكن  الوكالة،  نظرية  إلى  داستناداً  يلعبوا  أن  التنفيذيين  مراقبورً ر  في  حيويًا  أداء ا  ة 

وتحفيز من    همالمديرين  المزيد  عن  الإفصاح  النظرةعلى  السي    .المستقبلية  معلومات  ذات  اق، وفى 

دراسة   الإداراة   Liu (2015)توصلت  مجلس  أعضاء  استقلال  بين  موجب  إرتباط  وجود  إلى 

القيام من خلال    Samaha et al. (2015) وجد  حينفي    المستقبلية.  معلومات النظرة والإفصاح عن  

وتحليلب تأثير 64)  عدد Meta-Analysisمراجعة  له  الإدارة  مجلس  تكوين  أن  تطبيقة  دراسة   )

 . المستقبلية معلومات النظرةعن  الإختياريبير على الإفصاح إيجابي ك

نتائجو في  التفاوت  ذلك  ظل  ير  في  التطبيقية  تأهمية    الباحثان  ىالدراسات  نسبة  تحليل  أثير 

االمديري ان  مجلس  داخل  على  لمستقلين  المصرية  إفصاحلإدارة  النظرةعن    الشركات   معلومات 

 المستقبلية. 
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 كما يلي:  الثانييمكن صياغة الفرض  مع نظرية الوكالة تفقوبما يوفي ضوء ما تقدم 

ن في مجلس تنفيذيي غير ال  نسبة المديرين  رتباط موجبة وذات دلًلة معنوية بين اتوجد علاقة  :  2ف

   المستقبلية معلومات النظرةالإفصاح عن توى سمو الإدارة

 Role duality ازدواج دور المدير التنفيذي الأول (3

فى ازدواجية  لمجلس    توجد  كرئيس  أيضًا  التنفيذي  المدير  يعمل  عندما  التنفيذي  المدير  دور 

قد يخ الموقف  العيوبالإدارة. هذا   & Wang (2013)  أوضحفقد    لق مزايا وعيوب. على جانب 

Hussainey   المدير    أن دور  الرئيس   التنفيذيازدواجية  يمكن  ما  وهو  الرقابة،  فعالية  من  تقلل  قد 

الانخراط   من  ولذلك،  التنفيذي  الانتهازي.  السلوك  علاقة    Elgammal et al. (2018)توقع  يفي 

 مات معلومخاطر والإفصاح عن  ال  عن  الإختياريوالإفصاح    التنفيذيالمدير    دورسلبية بين ازدواجية  

وجود إلى    Brickley et al. (1997)أشارات دراسة  فقد  ،  أما على جانب المزايا  .المستقبلية  النظرة

في   الملائمة، والقرارات  سرعة اتخاذ الإجراءات:  وهي  التنفيذي،دور المدير  دواجية  ثلاث فوائد لاز

قد تعزز   الفوائدذه  أن ه  Elgammal et al. (2018)عتقد  وأسلوب القيادة القوي. وي  المناسب،الوقت  

إلى   بالضرورة  تؤدي  لا  ولكنها  الإدارية  عنالكفاءة  الإفصاح  النظرة والمخاطر    تعزيز   معلومات 

 .  مستقبليةال

المصالح    منظورمن  و أصحاب  التنفيذي نظرية  المدير  منصبي  يشغل  واحد  شخص  وجود  إنَّ 

بالسيطرة ذلك    له  الأطراف حيث يسمحمختلف  لح  ورئيس مجلس الإدارة يضر بشكل واضح بمصا

 مليجي )  وتقديمها لأعضاء مجلس الإدارة بالطريقة التي يراها مناسبة وتحقق أهدافهعلى المعلومات  

، فإن الفصل بين منصب الرئيس والمدير التنفيذي يقلل  نظرية الوكالةمن منظور  و  ،(2015،  وحسن

عل المديرين  الوكالة لأنه يحفز  وفقًا لمصالح مساهمن مشاكل  العمل   ,Fama & Jensen)  مميهى 

1983; Haniffa & Cooke, 2002)،  أخرى ناحية  الإثابةفإن    ومن  بين   نظرية  الدمج  أن  ترى 

ر التنفيذي  منصبي  والمدير  الإدارة  مجلس  في   يعززئيس  تعارض  هناك  يكون  لا  حيث  الأداء  من 

التنفيذي   المدير  بين  ما  الإدارة.  المعلومات  تشير  ومجلس  بين أن    إلى  الموارد  نظريةبينما  الفصل 

التنفيذي ورئيس مجلس الإدارة يحسن شرعية الشركة ومشاركة أصحاب المصلحة   منصب الرئيس 

 Alnabsha et al., 2018; Elzaharيز المساواة والإنصاف في عملية صنع القرار )من خلال تعز

& Hussainey, 2012  ،)  التنفيذيير  للمد  دافع  يشكلاج الأدوار  فترى أن ازدونظرية الإشراف  أما 

بالمسئول فيما يتعلق  الغموض  يزيل  النتائج، ويقلل من  عن تح  يةعلى الإنجاز، كما  بين   الصراعقيق 

التنفيذي ورئيس مجلس الإدارة مما يؤدي إلى زيادة الفعالية في اتخاذ القرارات الاستراتيجية الرئيس  

Christensen et al., 2015) .) 



 

 

 ( 2021 يوليو ،  2، ج2، ع2)م  لمجلة العلمية للدراسات والبحوث المالية والتجاريةا

 من فرحات محمد ؤعطوه سليم؛ د. مأيمن د. 

 
 

577 
 

الفصل بين وظيفة المدير التنفيذي   أن    Davis & Donaldson (1997)دراسة  حت  وقد أوض

إلى تحسين فعالية مجلس الإدارة في  الرقابة على الإدارة   الأول ورئيس مجلس الإدارة يؤدى  أحكام 

التنفيذي ورئيس مجلس   أن    Fama & Jensen (1983)في حين يرى    التنفيذية. المدير  دمج دور 

في شخص   والإدارة  للسلطة  تركيزاً  يعد  ويخلواحد  المصلحة،  في  تعارضاً  بين ق  الفصل  فإن  بذلك 

التنفيذي الأول يخفض من إمكانية السعي الذاتية   رئيس مجلس الإدارة والمدير  نحو تحقيق المصالح 

ف  وبذلك  الإدارة،  فريق  على   إنلأعضاء  كمؤشر  إليها  ينظر  الأول  التنفيذي  المدير  دور  ازدواجية 

 الشركات.ضعف حوكمة 

توصلت   بين  إلى    المحاسبيةات  الأدبيوقد  العلاقة  بشأن  مختلطة  المدير نتائج  دور  ازدواجية 

عن  و  التنفيذي النظرةالإفصاح  دراسة تقبليةالمس  معلومات  توصلت  المثال،  سبيل  فعلى   .

Elshandidy et al. (2013)    ح ؤثر على مستوى الإفصاتلا  ازدواجية دور المدير التنفيذي    أن  إلى

النظرةعن   بينما  يةقبلالمست  معلومات  دراسة  ،  أن    Wang & Hussainey (2013)توصلت 

الإفصاح ع تؤثر على مستويات  التنفيذي  المدير  النظرةن  ازدواجية دور  بينما  المستقبلية.    معلومات 

ي الأدوار تتميز بجودة الشركات التي بها فصل ف  أن  (  (Saggar & Singh, 2017وجدت دراسة  

النظرةعن    الإفصاح كما   ةبليالمستق  معلومات  الأدوار.  في  ازدواجية  بها  التي  بالشركات  مقارنة 

( علاقة  (Alfraih & Almutawa, 2017; Nas & Kalaycioglu, 2016دراسةكل من  وجدت  

المحاسبي.   الإفصاح  ومستوى  التنفيذي  المدير  دور  ازدواج  بين  سالبة  عام  وارتباط  ت ظهر بشكل 

أن  الإفصاح  المدير    أدبيات  دور  بالإفصاح    يفيذالتنازدواجية  سلبًا   & Gul)  الإختياريمرتبطة 

Leung, 2004; Lakhal, 2005; Allegrini & Greco, 2013; Samaha et al., 2015). 

 كما يلي:  الثالثوفي ضوء الجدل السابق يمكن صياغة الفرض 

ى  تومسوير التنفيذي الأول ور المدزدواج دا وذات دلًلة معنوية بين سالبةرتباط اتوجد علاقة : 3ف

 المستقبلية. معلومات النظرةالإفصاح عن 

 مرتبطة بهيكل الملكيةمتغيرات  -2

بتفويض) الملاكام  وقي الإدارة عن الملكية انفصال أدى  إلى الشركة إدارة حق الأصيل( 

 الملاك بين المعلومات فى يجوهر اختلاف وجود إلى  )الوكيل( المديرين من  متخصصة  مجموعة

 ذلك ودفع   Information Asymmetryالمعلومات   تماثل عدم مشكلة هنع نتج ما والمديرين وهو

 على وتحفيزهم المديرين تصرفات على للرقابة اتآلي بوضع لقيامه الوكالة  تكاليف تحمل الأصيل إلى

 Ebrahim & Fattah, 2015; Konijn et) المحاسبيوقد أكدت أدبيات الفكر    تحقيق مصالحه.

al., 2011; La Porta et al., 1999)    ممارسات   أن لتحسين  رئيسيًا  يعتبر محدداً  الملكية  هيكل 

التطبيقة الدراسات  فإن  ذلك،  ومع  الشركات.  العلاق  حوكمة  والإفصاح حول  الملكية  هيكل  بين  ة 
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عن  خالا النظرةتيارى  متناقضة  معلومات  نتائج  إلى  توصلت   & Bebchuk) المستقبلية 

Weisbach, 2010;  Ebrahim & Fattah, 2015)    ثلاث أنماط لهيكل   الباحثانوسوف يتناول

الأعمال   بيئة  في  تنتشر  والتي  المؤسسالمصرية  الملكية  الملكية  وهى  المساهمين،  ،  كبار  ملكية  ية، 

 والملكية الحكومية.

 Institutional ownership الملكية المؤسسية (1

دارة بما قد يترتب  الإ لوكى حوكمة الشركات للرقابة على ستلعب الملكية المؤسسية دوراً هاماً ف

الاستثمار   حجم  لضخامة  وذلك  المالية  التقارير  جودة  زيادة  المؤس  الذيعليه  تلك  به  سات تقوم 

بالشكل   عاتقها  على  الملقاه  المسئوليات  يدفعها  الذيوضخامة  رقاب  قد  دور  على    يلممارسة  فعال 

حوكمة الأخرى ال  عيل آلياتتف  لال التدخل المباشر أو من خلالالشركات محل الاستثمار سواء من خ

 الملكيةحالة    وفى.  (2016فودة،  )  عة الخارجيةالمرتبطة بمجلس الإدارة أو لجنة المراجعة أو المراج

  :مثل المؤسسات بعض يد فى الشركة أسهم ملكية  تترََكُّز Institutional ownership المؤسسية

ينظر للمستثمرين المؤسسين و  د(.تقاعوال  المعاشات  وصناديق التأمين  كاتوشر الاستثمار، صناديق)

الشركات   آليات حوكمة  أهم  الحصة، و(Shleifer & Vishny, 1997)كأحد  التي   بسبب  الكبيرة 

حيث يلعبون   (Jensen, 1993).يمتلكونها في الشركة، فإنهم يمتلكون الدافع لمراقبة سلوك الإدارة  

 .(Solomon, 2010)ين ماهسمة مصالح الإدارة مع مصالح المدورًا مهمًا في مواء

  الشركة، الفعالة على    الرقابةنظرية الوكالة الضوء على أن الملكية المؤسسية تساعد في    وتلقى

المعلومات لإرضاء المساهمين المؤسسيين وبالتالي الحصول  حيث يفصح المديرون عن المزيد من 

ال الموارد  إلى  للوصول  دعمهم   ,Alnabsha et al., 2018; Al-Najjar & Abed) هامةعلى 

2014; Charumathi & Ramesh, 2015a; Yoshikawa & Rasheed, 2009).  وقد 

) دراسة أشارت  تصرفاتال من الحد فى  اهامً   ادورً  لها المؤسسية الملكية أن إلى م(  2010عبيد 

 لحجم المؤسسات هذه امتلاك ىإل يرجع ذلك ولعل الوكالة، مشاكل وتخفيض لإدارةل الانتهازية

 وتفسير تحليل من تمكنها التى الكافية والخبرة  العالية الفنية القدرات وكذلك ضخمة، اراتثماست

 ولجنة الإدارة، مجلس: )مثل الحوكمة آليات  تفعيل، وأقل وتكلفة عالية بكفاءة لماليةا القوائم معلومات 

 والمستثمرين كةالشر إدارة بين المعلومات تماثل عدم  حالة وتخفيض ،(الحسابات ومراقب المراجعة،

أوضح  .عالية جودة ذات مالية  قوائم إعداد فى المؤسسات رغبة عن فضًلا  السوق فى -El  وقد 

Gazzar (1998)    المعلومات يالملكية المؤسسية    أرتفاع  أن المديرين لنشر المزيد من  زيد من دافع 

المساهمين. عل  الاختياريه من أجل المنوال،  زيادة ثقة    أن  .  Qu et al., (2015)فقد أوضح  ى نفس 

 معلومات النظرةعن المزيد من    الإفصاححوكمة الشركات والملكية المؤسسية تشجع المديرين على  

 Weng &Hillegeist    &Velury 20)81(  المحاسبيةالأدبيات   توصلت كماالمستقبلية.  

Jenkins (2006);  ى لإ يؤدى الشركات أسهم فى  يةتثمارسالا مؤسساتال  ملكية زيادة أن    إلى 



 

 

 ( 2021 يوليو ،  2، ج2، ع2)م  لمجلة العلمية للدراسات والبحوث المالية والتجاريةا

 من فرحات محمد ؤعطوه سليم؛ د. مأيمن د. 

 
 

579 
 

مستوى  زيادة ثم  ومن الانتهازية الإدارة  تصرفات  من والحد المحاسبية المعلومات جودة تحسين

 . المستقبلية لومات النظرةمعالإفصاح عن 

وقد تناولت العديد من الدراسات العلاقة بين الملكية المؤسسية والإفصاح عن المعلومات، حيث  

ن إلى  بعضتوصلت  توصلت  حيث  متعارضة.   Carson & Simnettالمحاسبية    بياتدالأ  تائج 

(1997); Bushee & Noe (2000); Barako et al. (2006); Mathuva (2012); Al-

Bassam et al. (2015)    وجود الملكإلى  بين  معنوية  دلالة  ذات  موجبة  المؤسسية علاقة  ية 

رتباط  إقة  لاعإلى وجود    Alqatamin et al. (2017)بينما توصلت دراسة    .الإختياريوالإفصاح  

معنوية  سالبة دلالة  الإفصاح  بين    وذات  ومستوى  المؤسسية  أخرى، الإختياريالملكية  ناحية  من   .

دراسة    توصلت  & Charumathi & Ramesh (2015); Jouini (2013) ; Wangكل من 

Hussainey (2013)  وا المؤسسية  الملكية  بين  علاقة  وجود  عدم  عن    الإختياريلإفصاح  إلى 

 المعلومات. 

يتوقع  و ما سبق،  الإفصاح   الباحثانفى ضوء  وبين  المؤسسية  الملكية  بين  وجود علاقة موجبة 

 على البديل الفرض صورة فى الرابع الفرض  صياغة يتم  وعلى ذلكمستقبلية. ال  معلومات النظرةعن  

 :التالي النحو

الإفصاح ى  مستوو المؤسسية الملكية بين ويةموجبة وذات دلًلة معن ارتباط  علاقة : هناك4ف

 المستقبلية.  معلومات النظرة عن

 Ownership concentrationالملكية ترََكُّز  (2

ال المال  أسواق  وفي ظل  شائعة  المركزة  الملكية  تكون  إلى  ناشئة،  المركزة  الملكية  ترََكُّز  تشير 

ن م   لمساهمين لنسبة كبيرةمحدود من امتلاك عدد  عدد محدود من المساهمين، بمعنى إ  في يد  الملكية  

لى هذا الشكل من الملكية بالملكية المؤثرة داخليًا، حيث تسمح لهم بالإشتراك أسهم الشركة، ويشار إ

إ المالية في  السياسات  توجيه  ثم  ومن  الإدارة  مجلس  في  المباشر  التمثيل  خلال  من  الشركة  دارة 

ومن أكثر ،  (2018  يم،حلعبدال)  ز لديهم لرقابة المديرينوالتشغيلية بالإضافة إلى توافر القدرة والحاف

المستثمرين    هى   اانتشارً   الملكيةترََكُّز    أشكال قلة من ال  ترََكُّز  تعنيوالتي  ملكية كبار  أيدى  ملكية فى 

واتخاذ  الإدارة  تصرفات  مراقبة  على  والحافز  السلطة  يمنحهم  قد  الذى  بالشكل  المساهمين  كبار 

كبار المساهمين من يمتلك   من  ويعَ د  الطويل.  جلعم الأداء المالى للشركة فى الأالقرارات التى قد تد

عن   تقل  لا  الأسهم  في  الأسهم    إجماليمن    %5نسبة   ;Eng & Mak, 2003)المتداولة  عدد 

Huafang & Jianguo, 2007)).  ظل  و عن    ترََكُّز في  الإفصاح  مستوى  يتزايد  مرتفع،  ملكية 

يمكن  كما    . (Fama & Jensen,1983) المعلوماتيلوكالة وعدم التماثل  المعلومات لتخفيض تكلفة ا

في متابعة الأنشطة التي من     (Block Holders)تخفيض حدة مشاكل الوكالة، من خلال تضمين كبار الملاك  
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  المحتمل أن تتسبب في مثل تلك المشاكل، لإمتلاكهم الحافز للمراقبة، ويحد ذلك من مشكلة "من يبدأ الرقابة" 

ويؤدي إلى إتخاذ قرارات تعزز من الآداء   (Shleifer & Vushhy, 1986) التي يعانى منها صغار الملاك 

وهو ما يتوافر    ، جماعيًّا عملًا  الرقابة الفعالة تستلزم    أنَّ إذ    .  )Tukur, 2005 & ahmadu(في الأجل الطويل  

كما لة نسبية.  هو على إنفاذ رغباتهم بس   ع والقدرة من الداف   الملاك كل حيث يكون لدى كبار  الملكية    ترََكُّز حالة    ي ف 

المعلومات،   ارتفاع مستوى تركيز الملكية يؤدي إلى تقليل عدم تماثل  أنَّ في ظل نظرية الوكالة ف  هأنَّ 

 .وكذلك تخفيض تكاليف الوكالة بين الإدارة والمساهمين كأصحاب مصلحة مؤثرين

التي    وصلتتقد  و معلومات عن    احوالإفص  الملكيةترََكُّز  قة بين  هتمت بالعلااالدراسات السابقة 

  ه نَّ أ إلى    Konishi & Mohobbot  )2005 (قد أشارت دراسةف  ،نتائج متباينةإلى  المستقبلية    النظرة

سوف يؤدي إلى زيادة الضغط على  ذلك    أنَّ ف  المساهمينقليل من  عدد  في يد    الملكية  ترََكُّز  إذا كان  

المخا عن  للإفصاح  الإدارة  عن    طرمجلس  النظرةوالإفصاح  في ظل   ه أنَّ كما    قبلية.مستال  معلومات 

ال  ترََكُّز تكلفة  لتخفيض  المعلومات  عن  الإفصاح  مستوى  يتزايد  مرتفع،  التماثل ملكية  وعدم  وكالة 

توصلت  ،   (Fama & Jensen, 1983) المعلوماتي  & Huafang)  التاليةات  دراسالكما 

Jianguo, 2007; Lim et al., 2007; O’Sullivan et al., 2008)  بة علاقة موجد  إلى وجو

توصلت ذات السياق،  فى  و.  المستقبلية  معلومات النظرةعن    الإختياريوالإفصاح  الملكية    ترََكُّزبين  

الإداري،   أنَّ   إلى  Coulton et al. (2003دراسة ) الأداء  في  التدقيق  إلى  يميلون  المساهمين  كبار 

الشركات حوكمة  تحسين  دراسة  .  وبالتالي  أوضحت  حين  من   ه أنَّ   Yeoh & Jubb (2001)في 

الإستماع  على  الإدارة  وإجبار  صوتهم  توصيل  المساهمين  كبار  من  قليلة  مجموعة  على  اليسير 

المرتبطة و تلك  مثل  الملائمة  المعلومات  عن  بالإفصاح  يتعلق  فيما  خاصة  لمطالبهم  الرضوخ 

المستقبلية الت  بينما وجد  .بالتوقعات  السابقة  اسردالعديد من   ;Al-Najjar & Abed, 2014)ات 

Garcia-Meca & Sanchez-Ballesta, 2010; Mitchell et al., 1995; Schadewitz & 

Blevins, 1998)   في حين لم تتوصل    .الإختياريقة سالبة بين ملكية كبار المساهمين والإفصاح  علا

 Abdelbadie & Elshandidy, 2013; Alqatamin et al., 2017; Eng)الدراسات التالية  

& Mak, 2003; Hidalgo et al., 2011; Nekhili et al., 2012; Nekhili et al., 2016). 

   إلى وجود علاقة بينهم. 

 : التالي النحو على البديل الفرض صورة يف الخامسيمكن صياغة الفرض  ضوء ما تقدموفي 

عن صاح  ف الإمستوى  وية كبار المساهمين(  لك)م  الملكية  ترََكُّز  بينسالبة   ارتباط علاقة هناك:  5ف

 المعلومات المستقبلية.
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  Audit Committee: جنة المراجعةلخصائص  ب ات مرتبطةمتغير -3

المراج الشركة في  تعد لجنة  إدارة  التي تساعد مجلس  الهامة  الرقابة  آليات  تنفيذ مهامه  عة أحد 

المرا لجنة  مسئوليات  وتشمل  فعاليته،  تعزيز  على  التقوتعمل  إعداد  عملية  على  الإشراف  ارير جعة 

 ,.Li et alلذا، فإنها تؤثر على إفصاح الشركات من خلال التقليل من عدم تماثل المعلومات )المالية،  

 شكلدور لجنة المراجعة هو تحسين    أنَّ   Appuhami & Tashakor (2017)(. وقد أوضح  2012

 تبار لجنة، يمكن اعومن منظور نظرية الوكالةالإفصاح ومنع المديرين من الاستفادة بشكل شخصي.  

ل  المراجعة ، فإنها تزيد من جودة التالي، وب(Ho & Wong, 2001b) الوكالةخفض تكاليف  تكأداة 

 . (Bradbury et al., 2006; Nelson et al., 2010) التقارير

التي تساعد في تقليل  لجنة المراجعة تعتبر من آليات الرقابة الداخلية الرئيسية أنَّ  الباحثانويرى 

وسوف .  كين حيث تعمل على تحسين جودة تدفق المعلومات بينهملة بين المديرين والمالمشاكل الوكا

لتقييمربعة  أبتناول    الباحثانيقوم   المراجعة    أبعاد  لجنة  فعالية  المراجعة،  يوهمدى  لجنة  حجم   ،

 المالية لأعضاء لجنة المراجعة.  ةوالخبر واستقلالية اللجنة، وعدد مرات اجتماع لجنة المراجعة،

 Audit Committee Sizeم لجنة المراجعة جح (1

مجلس  كفاءة في ؤثرت التي الهامة العوامل كأحد المراجعة لجنة حجم المحاسبي الأدب تناول

المراجعة تتكون عادة من )Smithورد فى تقرير ) حيث الإدارة ( أعضاء من بين 5-3( بأن لجنة 

الإدارة   مجلس  السياق،  أعضاء  نفس  وفى  التنفيذيين،  )غير  لجنة  عدد  BRCأوصت  يقل  لا  بأن   )

مليون دولار، كما (  200ر من )أعضاء اللجنة عن ثلاثة أعضاء فى الشركات التى يبلغ رأسمالها أكث

حدد العدد عضاء اللجنة عن ثلاثة أعضاء ولم يأ  يقل عدد  الشركات ألاحوكمة  ل  لدليل المصريرجح ا

 (. 2014ملو العين،  عبدالحكيم وضاء )الأقصى لعدد الأع 

مجلس   كفاءة  في تؤثر التي الهامة العوامل كأحد المراجعة لجنة حجم  المحاسبي الأدب  وقد تناول

وجهة  هناك ناحية فمن الكفاءة على الحجم تأثير حول متعارضتين نظر وجهتي ظهرت حيث الإدارة

 اذاتخفي   بطءالو التعاون مشكلة من رالكبي الحجم يعاني حيث أفضل الأقل  الحجم  أن  ترى نظر

 وقدرة أكثر ومعرفة خبرة يوفر الأكبر الحجم   أنَّ   ترى نظر وجهة هناك أ خرى  ناحية ، ومن اتالقرار

 وبالتالي الإشراف من ويحسن للجنة أكثر موارد الكبير الحجم يوفر كما العمل واجبات أداء على

  (.2013، مليجيو ةعرف) المالي التقرير يةعمل في المحتملة وحل المشاكل اكتشاف على يساعد

 



 

 

 ( 2021 يوليو ،  2، ج2، ع2)م  لمجلة العلمية للدراسات والبحوث المالية والتجاريةا

 من فرحات محمد ؤعطوه سليم؛ د. مأيمن د. 

 
 

582 
 

عن أن    Al-Janadi et al. (2013)ويرى   الإفصاح  مدى  تحسين  على  تعمل  المراجعة  لجنة 

وتسلط نظرية الوكالة الضوء على أن الشركات التي لديها لجنة مراجعة جيدة تكشف   .التقارير المالية

الوكالة   تكاليف  من  وتقلل  المعلومات  من  المزيد   ;Alotaibi & Hussainey, 2016a)عن 

Barako et al., 2006)  وقد أوضحت نتائج دراسة .Bedard et al. (2004)   إلى أن حجم اللجنة

مع مراعاة عدم زيادة عدد أعضاء اللجنة بشكل ،  يكفي لتحقيق رقابة فعالة  ا بمايجب أن يكون كبيرً 

عم على  سلبًا  ذلك،  يؤثر  على  علاوة  القرار.  صنع  أشلية  المحاسبية   ارتفقد  الأدبيات  بعض 

(Alotaibi & Hussainey, 2016a; Jensen, 1993; Karamanou & Vafeas, 2005) 

إنتاجية    الأكبر حجمًا  المراجعةلجان    أنَّ   لىإ أقل  تكون  أن  إلى  وبالتاليless productiveتميل   . ،

لجنة   حجم  بين  التوازن  على  الحفاظ  إلى  الشركات  ومسؤولياتحتاج  لجنة تهاالمراجعة  أن  حيث   ،

  (.Karamanou & Vafeas, 2005) ) ةباقلها تأثير غامض على عملية الرة ريالكب المراجعة

ف التطبيقية،  بالدراسات  يتعلق  علاقة  وفيما  وجود  إلى  السابقة  الدراسات  من  العديد  توصلت  قد 

 Abeysekera, 2010; Al-Bassam et)  الإختياريموجبة بين حجم لجنة المراجعة والإفصاح  

al., 2015; Albitar, 2015; Allegrini & Greco, 2013; Hidalgo et al., 2011; Li et 

al., 2008; O’Sullivan et al., 2008; Samaha et al., 2015)  .  من ناحية أخرى، لم تتوصل

إلى وجود علاقة  Magena & Pike (2005)   ودراسة Aljifri & Hussainey (2007)دراسة

 المستقبلية رةظمعلومات النلمراجعة والإفصاح عن بين حجم لجنة ا

الأعمال فى بيئة حجم لجنة المراجعة ما سبق، فمن المتوقع وجود علاقة إيجابية بين واستناداً إلى 

كما    السادسيمكن صياغة الفرض  . والمستقبلية  معلومات النظرة عن    الإختياريوالإفصاح    المصرية

 يلي: 

الإفصاح مستوى  و المراجعة    معنوية بين حجم لجنةوذات دلًلة    ارتباط موجبة : هناك علاقة  6ف

 المستقبلية  معلومات النظرةعن 

 Audit Committee Independenceاستقلال لجنة المراجعة  (2

لما تمثله ا  جب توافرها في لجنة المراجعة نظرً وتعد خاصية الاستـقلال من أهم الخصائص الوا

الاستقلال بمثابة حجر الزاوية   يعدحيث  دور الرقابي للجنة المراجعة.  من ركـيزة هـامة لفاعلية أداء ال

عمل ومصداقية  سلامة  مراقبة  عند  خاصة  وبصفة  المراجعة،  لجنة  فعالية  التقارير لتحقيق  اعداد  ية 

الخاصية منطلقً (.  2019محمد،  المالية بالشركة ) أداء   اومن ثم تعتبر هذه  المراجعة في  لنجاح لجنة 

بفاعل فعأدوارها  أداة  تكون  أن  بإمكانها  فهي  تنفيذيين   ارً نظ  الةية،  غير  أعضاء  من  تكوينها  لطبيعة 
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لانفـراد بالسلطة من قبل الإدارة التنفيذية وتمثل لجنة المراجعة خط الدفاع الأول لمنع وقوع مخالفات ا 

المساه وصغار  الرقابة  سلطة  لديهم  الذين  المساهمين  كبار  بين  المصالح  تعارض  عدم  مين وضمان 

 (. 2013 ،مليجيو عرفة ؛،2013عبد الفتاح، خارج الشركة )

ى  إل   ياستقلال لجنة المراجعة يؤد  أنَّ إلى    (Anderson & Reeb, 2004)وقد توصلت دراسة  

والأطراف  الداخلية  الأطراف  بين  المعلومات  تماثل  عدم  وتخفيض  التمويل،  تكاليف  تخفيض 

فاءة ى كعل  إلى أن قواعد حوكمة الشركات تعتمد(  2007سرور،  الخارجية. فى حين خلصت دراسة )

المر لجان  أعضاء  دراسةونشاط  أكدت  كما  واستقلالهم،  من  اجعة  عبدالحليم، 2009،  سامى)  كل  ؛ 

لأعضاء لجنة المراجعة حتى تحقق لجنة المراجعة   يوالظاهر  يى أهمية الاستقلال الحقيق( عل2013

 الأهداف المنشودة منها. 

ة المراجعة  ضمن فعالية لجنى تالتأحد العناصر الهامة    أنَّ   (Kallamu & Saat, 2015)ويرى  

أو   مستقلين  اللجنة  أعضاء  يكون  أن  عنهو  العليا  بعيدين  الإدارة  وضغوط  لجان   أنَّ كما    .تأثير 

من  حيث  استقلالًا،  الأقل  المراجعة  لجان  من  أفضل  بشكل  تعمل  بالاستقلال  تتمتع  التى  المراجعة 

الأ  أنَّ المرجح   رقتوفر  خلال  ولى  من  أفضل  عابة  المديرينوممقالى  قدرتها  ضغوط  إن  ة  كما   ،

المديرين   عن  المراجعة  لجنة  بتبنالتنفيذيين  استقلالية  للجنة  يسمح  عملية نظ  يسوف  فى  مستقلة  رة 

التي يرأسها مدراء مستقلون  المراجعة  فإن لجان  إلى ذلك،  للشركة. بالإضافة  المالية  التقارير  إعداد 

 ,Nekhili et al) الاحتياليةدة ونسبة أقل من التقارير لجوة ااطًا إيجابيًا بتقارير مالية عاليترتبط ارتب

لجنة المراجعة تزيد من قوتها وتقلل من مشاكل استقلالية    أنَّ (  Yeh et al, 2011ويرى ).  (2016

من   وتحد  موضوعية    للإدارة، الانتهازى السلوكالوكالة  أكثر  اللجنة  يجعل  مراقبفالاستقلال  ة في 

التقارير   أعداد  بين ةاليالمشفافية  الوكالة  مشكلة  تقل  ثم  ومن  التنفيذية  السلطة  تجاه  متحيزة  وغير  ؛ 

 لمساهمين.  المديرين التنفيذيين وغيرهم من ا

م  يتقيجعة تحسن من جودة الإفصاح واستقلالية لجنة المرا  أنَّ   الدراسات السابقةبعض  وقد وجدت  

صح نحو  على  الإدارة   ,Cerbioni & Parbonetti, 2007; Ho & Shun Wong)يح  أداء 

 Aljifri et al. (2014)  Ho & Wong  بعض الدراساتقد وجدت  ف. علاوة على ذلك،  (2001

(2001);  Al-Najjar & Abed (2014);   لجنة استقلالية  بين  إيجابية وذات دلالة معنوية  علاقة 

 المستقبلية. معلومات النظرةعن  المراجعة والإفصاح
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إلى   المتوواستناداً  فمن  إيجو  قعما سبق،  بيجود علاقة  فى  المراجعة  لجنة  استقلال  بين  ئة ابية 

 كما يلي:  السابعيمكن صياغة الفرض . وستقبليةالم معلومات النظرةالإفصاح عن و الأعمال المصرية

علاقة  7ف هناك  موجبة:  المراجعة  استقلال  بين    ارتباط  عن  مستوى  ولجنة  ت معلوما الإفصاح 

 .المستقبلية رةالنظ

 Frequency of Audit Committee Meetingsلمراجعة لجنة ا اعتمعدد مرات اج (3

 اللجنة مقدرة على  امهمً  امقياسً  يعتبر العام خلال المراجعة لجنة فيها تجتمع التي المرات عدد

ا  اللجنة فيها تجتمع التي  المرات عدد أن  ملاحظة ويجب بمسئولياتها، الوفاء  في  يتوقف لعامخلال 

 أن مراجعة  لجنة كل على يجب حيث الشركة، تعيشها التي الظروف عةبيوط  مسئولياتها حجم  على

للوفاء أنه تعتقد لما اوفقً  اجتماع كل ستغرقهي الذي  والزمن اجتماعاتها عدد لنفسها تقرر  ضروري 

عبد المواعيد في بمسئولياتها ملائم بشكل اشار  (.2013،  الحليم  المطلوبة(  )فقد  لجنة   Blueت 

Ribbon  اتجتمع على الأقل أربع مرات سنويً الولايات المتحدة يجب أن    يالمراجعة ف  انلج  أنَّ ( إلى  

ا قد يؤدلمحاسبة واحتى تكون على علم ودراية بأمور  انخفاض عدد    يلمراجعة داخل الشركة، كما 

المناسب،   الوقت  فى  التقرير  مشاكل  معالجة  عدم  إلى  الاجتماع  حينمرات  لجنة أ  فى  تقرير  شار 

(Smithببريطان )ل العام يجب أن لا يقل عن  إلى أن العدد المناسب لإجتماعات لجنة المراجعة خلا  يا

 (.2013 ، مليجيو عرفة) جتماعاتاثلاث 

إطلاعًا   Al-Matari (2013)ويرى   أكثر  التي تجتمع بشكل متكرر تكون  المراجعة  لجان  أن 

بلاغ تتضمن إعداد والإ  تيالبة الأنشطة المالية، واعلية لمراقآلية أكثر ف على ظروف الشركة، وتوفر

للشركة. المالية  المعلومات  الوكالة،    عن  نظرية  إلى  المراجعة اجتماعا  تكرار  نَّ إ ف واستناداً  لجنة  ت 

المراجعة،  ي أنشطة  من  ي زيد  ما  لجنة  وهو  وتقليل   المراجعةمكن  بفعالية  الإدارة  أنشطة  مراقبة  من 

للزيا  (.Xie et al., 2003)  الوكالة  تعارضات اف  دةونتيجة  أنشطة  لجنة ي  بها  تقوم  التي  لرقابة 

الإفص مستوى  من  وتحسن  المعلومات  تماثل  عدم  من  تقلل  فإنها   ,.Nelson et al)  احالمراجعة، 

2010) . 
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 ;Barros et al. (2013); Beasley et al. (2009)الأدبيات المحاسبية   العديد من قدمت وقد

Bronson et al. (2006); Karamanou & Vafeas (2005); Kelton & Yang (2008)   

على والإفصاح    دليل  المراجعة  لجنة  اجتماع  مرات  عدد  بين  إيجابى  ارتباط  عن    ختياريالإوجود 

دراسة   .المعلومات توصلت  إيجاب  إلى  O'Sullivan et al. (2008)في حين  ارتباط  بين    ي وجود 

المراجعة    اتاجتماع  تكرار النظرةعن  والإفصاح  لجنة  السنوية. لية  بقالمست  معلومات  التقارير  في 

الدراسات إلى وجود علاقة بين تكرار   ة المراجعة لجن  اتاجتماعبينما لم تتوصل البعض الآخر من 

 Alhazaimeh et al., 2014; Matoussi et al., 2004; Othman et) الإختياريوالإفصاح  

al., 2014) 

إلى   سبق،واستناداً  ال  ما  إيجابية  فمن  علاقة  وجود  المراجعة  ن  يبمتوقع  لجنة  اجتماعات  عدد 

 الثامنغة الفرض  يمكن صيا. والأعمال المصريةفى بيئة    المستقبلية  معلومات النظرةالإفصاح عن  و

 كما يلي:  

هناك علاقة  8ف موجبة:  اجتماع  بين    ارتباط  مرات  المراجعة  عدد  عن مستوى  ولجنة  الإفصاح 

 .المستقبلية معلومات النظرة

 مراجعةبية لأعضاء لجنة الساالخبرة المالية والمح (4

( لجنة  توصيات  ضمن  من BRCورد  أدنى  حد  لديهم  المراجعة  لجنة  أعضاء  كل  يكون  أن   )

. كما  ومحاسبية  تأهيل لفهم المعلومات المحاسبية، وأن يكون هناك عضو على الأقل لدية خبرة ماليةال

قانون   )  (Sarbanes-Oxley Act, 2002)تطلب  القسم  المرا407فى  لجان  الشركات عج(  فى  ة 

ال المالية بنيويورك أن يكون أحد أعضائها على الأقل لدية خبرة المساهمة   مدرجة فى سوق الأوراق 

الخبرة يكون من الضرورى توضيح أسباب ذلك لم تتوافر   Abernathy et)مالية ومحاسبية، وإذا 

al., 2014) . 
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)و  تعتب  أنَّ (  Mohamad-nor et al, 2010يرى  المراجعة  عن  ر  لجان  من مسئولة  العديد 

أعضائها،مهام  ال فى  والمحاسبية  المالية  الخبرة  من  عالية  درجة  تتطلب  يجعلها   وجود  أنَّ  كما  مما 

 في عملية التعقيدات مع للتعامل يًاضرور يبدو المراجعة لجنة في مالية ومحاسبية أعضاء ذو خبرة

كما    ،(Kalbers & Fagarty, 1993)التقرير   وإعادة الخطأ تمالا احت وتخفيض  المالي التقرير

المراجعة  ةلجن  في ومحاسبية مالية خبرات وجود  أنَّ (  Farber et al., 2018أوضحت نتائج دراسة )

 يحسن من جودة ومصداقية المعلومات المقدمة لأسواق المال. 

 ه لدي  يكون  أن  المراجعة  لجان  في ا  عضوً  يعين  منفي المراجعة   للجان  المنظمة القواعد وتتطلب

)  أعمال  وبطبيعة  والمحاسبية  المالية  بالجوانب  ا وإلمامً  ا ملائمً   ا علميً  لا هيً تأ  ملو   عبد الشركة  و  الحكيم 

تعد الخبرة المالية والمحاسبية المتوافرة داخل لجنة المراجعة حيث    (. 2018؛ عبدالحليم،  2014العين،  

الم التحريفات  تقليل  في  مهمًا   (Abbott et al., 2004; Beasley et al., 2009)الية  عنصرًا 

المالية   التقارير  الجيدة تو  .(Chen et al., 2006)وتحسين جودة  المراجعة ذات الخبرات  فر فلجنة 

. وفى نفس السياق، فإن (Smith, 2003)معلومات ذات درجة عالية من المصداقية والجودة للسوق  

المالية الخبرات  ذات  المراجعة  الفع  لجنة  بالرقابة  تقوم  التقاالوالمحاسبية  إعداد  عملية  على  رير ة 

الإفصاح أنشطة   ,.Liu, 2015; Mangena & Pike, 2005; McDaniel et al) وتحسن 

الوكالة(2002 اقترحت نظرية  المالية    أنَّ   . وقد  الخبرات  ذات  المراجعة  تؤدلجنة  إلى   يوالمحاسبية 

حسين جودة ت  ، وتعمل على(Fama, 1980; Fama & Jensen, 1983)  تحسين أنشطة المراجعة

وقد   .(Cheng & Courtenay, 2006; Vafeas, 2000)قارير المالية، وتقليل تكاليف الوكالة  الت

نت السابقة  أوضحت  الدراسات  من  العديد  والمحاسبية   أنَّ ائج  المالية  الخبرة  بين  إيجابية  علاقة  هناك 

والإفصاح   المراجعة   & Abbott et al., 2004; Felo & Solieri, 2009; Kelton)للجنة 

Yang, 2008; Liu, 2015; Mangena & Pike, 2005)  لذا إلى  ،  فمن واستناداً  سبق،  ما 

علاقة وجود  بين    المتوقع  الماليةإيجابية  لدى  الخبرة  المراجعة    والمحاسبية  بيئة  لجنة  الأعمال فى 

 تاسعلا  يمكن صياغة الفرض. و المستقبلية  معلومات النظرةعن    الشركات المصريةوإفصاح    المصرية

 كما يلي:  

 نة توجد علاقة ارتباط موجبة وذات دلًلة معنوية بين الخبرة المالية والمحاسبية لأعضاء لج:  9ف

 المستقبلية. معلومات النظرةالإفصاح عن مستوى و المراجعة
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 القسم الثالث 

 تصميم البحث                                                 

 اسة: الدرمجتمع وعينة اولًً: 

وذلك خلال    ،المصرية  في البورصةالمسجلة    الشركات المصريةيتكون مجتمع الدراسة من كافة  

 عينة الدراسة وفقًا للشروط التالية:  الباحثان، وقد اختار م(2018حتى عام )( م2016) عامالفترة من 

ية بيانات  لسنوية اث قد لا يتوافر في تقاريرها المالاستبعاد الشركات التي في بداية التأسيس حي -أ

 ومعلومات كافية عن آليات الحوكمة والقيمة المضافة. 

وألا تكون قد تعرضت   ،شركات خلال فترة الدراسة بانتظامأن تتوافر التقارير المالية السنوية لل -ب 

 . لال فترة الدراسة.، بالإضافة إلى توافر تقارير ومحاضر لجان المراجعة خللاندماج أو التوقف

بين  نوك  الب  ياستبعاد قطاع -ج التجانس  نوع من  لتحقيق  البنوك، وذلك  المالية بخلاف  والخدمات 

أ طبيعة  نظرًا لإختلاف  العينة  نظيرتها  شركات  عن  المالية  وتقاريرها  المالية  الشركات  نشطة 

مقررات لجنة  رى والبنك المركزى المصالشركات المالية تخضع لتعليمات    أنَّ غير المالية، كما  

  .بازل

المالالتي    ركاتالش  استبعاد-د القوائم  تكون  بحيث  أجنبية  بعملة  قوائمها  العينة تعد  لكل شركات  ية 

 . معدة بالجنيه المصري

تطبيق  و أسفر  )  الشروطقد  عدد  اختيار  ي  91السابقة عن  بما  الدراسة  عينة  لتمثل  عادل ( شركة 

( الم51.12نسبة  شركات  عدد  إجمالي  من  المسجلة  %(  المساهمة  الأوراق  سوق   المصرية  اليةفي 

 .مجتمع الدراسة وإجراءات اختيار العينة( 1رقم ). ويوضح الجدول التالي مشاهدة( 273)
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 . التصنيف القطاعى لشركات عينة البحث( 1)جدول رقم 

عينة 

 الدراسة

الشركات  

 المستثناه 

مجتمع  

 الدراسة
 اسم القطاع 

 . اسيةالموارد الأس 9 3 6

   .الكيماويات 8 1 7

 . ييد ومواد البناءتشال 25 15 10

 .الأغذية والمشروبات 29 17 12

 .الرعاية الصحية والأدوية 16 11 5

 .ات صناعية وسياراتخدمات ومنتج 18 11 7

   .الغاز والبترول 3 1 2

   .المنتجات المنزلية والشخصية 10 3 7

 . العقارات 30 17 13

  .ارة التجزئةون وتجالموزع 5 1 4

  .مالإعلا 1 - 1

   .تكنولوجيا المعلومات 4 0 4

 .الًتصالًت 4 0 4

  .السياحة والترفيه 16 7 9

 .الإجمالي 178 87 91

 : البحث بياناتمصادر الحصول على  ثانياً:

العينة  الباحثاناعتمد   بشركات  الخاصة  البيانات  كافة  على  بالبحث  الخاصة  البيانات  جمع  ، في 

 على أربعة مصادر أساسية، هي: 

االبو  قعمو (1 إلزامية(www.egx.com.egلمصرية  رصة  إفصاح  تقارير  من  يتضمنه  بما   )  ،

قواعد  بالبورصة بموجب  إدارة الإفصاح  إلى  المقيدة  المساهمة  الشركات  تعدها وترسلها  والتي 

 القيد والشطب.

الالمواقع الإلكتر (2 للشركات  ير دورية يوفرها قسم قار احات وتمن إفص  مساهمة بما تتضمنهونية 

 علاقات المستثمرين بتلك الشركات.

، بما يحويه من تقارير مالية دورية للشركات )www.mubasher.info(موقع معلومات مباشر (3

 المساهمة المقيدة.

http://www.egx.com.eg)/
http://www.mubasher.info/
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خدمات نقل بيانات    ديمقوم بتقوالتي تورصة المصرية،  للبالتابعة  علومات  نشر المشركة مصر ل (4

اللحظ محليً   ي التداول  المقيدة  للاودوليً   اللشركات  الأساسية  البيانات  وتوفير  المقيدة  ،  شركات 

 بالبورصة.

 البحث  قياس متغيرات ثالثاً: 

 على النحو التالي:  البحثتم قياس متغيرات 

  ة:قبليمستال معلومات النظرةالإفصاح عن ى تومسقياس المتغير التابع:  (1

عن    الإفصاح  مستوي  لقياس  موحد  نموذج  على  المحاسبي  الأدب  يتفق  النظرة لم    معلومات 

( في (Wang & Hussainey, 2013; Mathuva, 2012ت كل من دراسةالمستقبلية، فقد اعتمد

المستقبلي المعلومات  بنود  عن  الإفصاح  مرات  عدد  حساب  على  محددة  قياسه  لقائمة  وفقًا  تتضمن ة 

التي  البنو النظرة  عن  تعبرد  دراسة  المستقبلية  معلومات  استخدمت  كما   ،Bravo, 2016)  ) أسوب

المستقبلية   معلومات النظرةأكثر من الكلمات الرئيسية الدالة على    الجملة التي تحتوي على واحدة أو

في حين مجموعة الجمل في التقرير السنوي،  في التقارير السنوية كوحدة للقياس من خلال نسبتها إلى  

مستو  (Al-Najjar & Abed, 2014)دراسة  اقترحت   لقياس  عن    ىمؤشر  معلومات الإفصاح 

في مجموعتين تشتمل على )معلومات مستقبلية مالية، وغير 64يتكون من)  المستقبلية  النظرة بنداً   )

دراسة اعتبرت  بينما  أنَّ (O'Sullivan et al., 2008مالية(،  ا(  عن    النظرةلإفصاح   معلومات 

ثنائي  مت  ليةستقبالم )  القيمةغير  القيمة  عن  1يأخذ  الشركات  إفصاح  حالة  في  النظرة (   معلومات 

 ات عن هذه المعلومات.صفر( في حالة عدم إفصاح الشركالمستقبلية، ويأخذ القيمة )

  معلومات النظرةعن  الإفصاح    مستوى قياس  في    الباحثانسيعتمد  ولتحقيق هدف الدراسة الحالية  

 من عدد على بالاعتماد(  Disclosure Index)  مؤشر للإفصاح  إعداد   على  ((DFLI  المستقبلية

المحا بعض استخدمتهاالتي   المؤشرات  ,.Johnson et al., 2001; Celik et al)سبيةالأدبيات 

2006; O’Sullivan, 2008; Uyar & Kilic, 2012)،  مئوية كنسبة الإفصاحمستوى   قياس وتم 

( 1قيمة )   حيث يأخذ البند  ( بندا30ًيتألف من ) الذى    بالمؤشر الإفصاح إجمالى  إلى الفعلي للإفصاح

للشرك المالية  التقارير  في  تم الإفصاح عنه  )إذا  القيمة  الإفصاح عنه،  0ة، ويأخذ  يتم  لم  إذا   عندو ( 

 غير أسلوب وهو  حالمرج غيري  الثنائ  المتغير  أسلوب استخدام تم  الإفصاح مؤشر قيمة حساب

القيم لكل شركة لتمث ث  الإفصاح،  لعناصر نسبية أوزان ىأ إعطاء يتم لم حيث موزون ل م يتم تجميع 

 . للشركةالمستقبلية  ومات النظرةمعل الإفصاح عن مستوىالنتيجة الإجمالية 
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 ,Navarro & Urquiza) (1)ملحق رقم  بنداً( 30تتكون من ) البنودقائمة بهذه  الباحثانوقد أعد  

2015; Agyei-Mensah, 2018،) التاليعن ذلك رياضيًا كعبير ن التمكوي: 

عنها    المستقبلية التي تفصح  معلومات النظرة  = عدد بنود  iDFLIمؤشر الإفصاح للشركة   ▪

  (iالشركة )

بنود  ÷ عدد  النظرة  إجمالي  التي    معلومات  المؤشرالمستقبلية  منها  (  30)  المقترح  يتألف 

 .بنداً

 : المستقبلية معلومات النظرة عن فصاحالإ مستوىة طريقة حساب دلة التاليتوضح المعاو

 

 حيث أن: 

   (.i) ركةالمستقبلية للش معلومات النظرة: مستوي الإفصاح عن   ▪

المستقبلية، و)صفر( بخلاف    معلومات النظرة  بند  ( إذا تم الإفصاح عن1: تأخذ )         ▪

 ذلك.       

 المستقبلية التي تم الإفصاح عنها في كل شركة. النظرةمعلومات عدد بنود  :  ▪

 لمؤشر المقترح. المستقبلية في ا معلومات النظرة: إجمالي عدد   ▪

 آليات الحوكمة: :ةالمستقل اترقياس المتغي (2

عن    الشركات  إفصاحتؤثر على    التي يتوقع أنغيرات المستقلة  المت(  2رقم )  التالييعرض الجدول  

على  تتشوالتي  المستقبلية    رةالنظ  تمعلوما آليات  مل  على    الشركات  حوكمةأكثر   إفصاحتأثيرًا 

النظرةعن    الشركات والمس  معلومات  السابقةتقبلية  المحاسبية  الدراسات  تناولتها  ما    ،التي  أهمها  ومن 

اج دوازاستقلال مجلس الإدارة،  ودارة،  حجم مجلس الإ)    والتي تتمثل فىخصائص مجلس الإدارة  يلي:  

الأولالمدي  دور التنفيذي  الملكية  ر  هيكل  ونمط  فى(،  يتمثل  المؤسسية  )  والذى  كبار    ،الملكية  وملكية 

يلى  المراجعة  نةلج  وخصائص  المساهمين(، فيما  تتمثل  لجنة   التي  استقلالية  المراجعة،  لجنة  )حجم 

   (.جعةنة المراة، الخبرة المالية والمحاسبية للجالمراجعة، عدد مرات اجتماع لجنة المراجع

 ة: يبمتغيرات الرقاال (3

العوامل  آلى  إبالإضافة    فهناك بعض  الحوكمة  الإالمؤثرة على  الآخرى  ليات  فصاح عن مستوى 

لا  المستقبلية  النظرةمعلومات   ولكنها  السابقة،  الدراسات  خلال  محل من  الدراسة  نطاق  في  تدخل   

إضافتهلحاليةا وتم  ضبط،  أجل  من  المتغير  ا  بين  التابع  ةقلالمست  اتالعلاقة  هذه والمتغير  أهم  ومن   ،
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الشركة  )المتغيرات: المالية،حجم  الرفع  الشركة  ،  نشاط  الشركة،  ،  طبيعة  مكتب  ربحية  وحجم 

 (.المراجعة

 ويوضح الجدول التالي متغيرات الدراسة وطريقة قياسها: 

 سها ذج الدراسة وطريقة قياالتعريف بمتغيرات نمو (2رقم )جدول 

 اس القي  طريقة الرمز اتالمتغير
العلاقة 

 المتوقعة

مصادر  

 البيانات 

 المستقبلية  النظرةمعلومات الإفصاح عن مستوى أولً: المتغير التابع: 

معلومات  مستوى الإفصاح عن 

 المستقبلية.  النظرة

DF

LI 

عنها   أفصحتالمستقبلية التي  معلومات النظرةعدد بنود 

 الذيالمقترح  مؤشر الإفصاح÷ إجمالي بنود    ركةالش

 ( بنداً.30)يتألف من 

التقارير  

 السنوية

 ثانيا: المتغيرات المستقلة:)آليات الحوكمة(

 مجلس الإدارةحجم 
BSI

ZE 

 عدد أعضاء مجلس الإدارة. 
+ 

التقارير 

 السنوية

 استقلالية مجلس الإدارة
BIN

D 

إجمالي أعضاء  نسبة المديرين غير التنفيذيين إلى

 المجلس.
+ 

 التقارير

 السنوية

ور المدير التنفيذي اج دازدو

 الأول
RD 

( إذا كان رئيس مجلس الإدارة هو  1)يأخذ  وهميمتغير 

 ي أو )صفر( بخلاف ذلك. التنفيذالمدير 
_ 

التقارير 

 السنوية

INS الملكية المؤسسية

OW

N 

نسبة الأسهم المملوكة من قبل البنوك وشركات التأمين 

وصناديق الاستثمار والشركات القابضة وغيرها من 

 .للشركةؤسسات الأخرى إلى عدد الأسهم الكلية الم

+ 

التقارير 

 السنوية

كية كبار  )مل ترََكُّز الملكية

 المساهمين( 

Blo

Own 

خمس  النسبة المئوية لعدد الأسهم المملوكة بواسطة أكبر 

فأكثر من أسهم الشركة( إلى   %5ملاك )ممن يمتلكون 

عدد الأسهم المتداولة فى تاريخ نشر القوائم  إجمالي

 المالية. 

- 

التقارير 

 السنوية

ACS حجم لجنة المراجعة 

IZE 

 عدد أعضاء لجنة المراجعة. 
+ 

التقارير 

 السنوية

 استقلالية لجنة المراجعة 
ACI

ND 

  )عددن بلجنة المراجعة نسبة تمثيل الأعضاء المستقلي

 الأعضاء المستقلين إلى إجمالي عدد أعضاء اللجنة(.
+ 

التقارير 

 السنوية

عدد مرات اجتماع لجنة 

 المراجعة 

AC

ME

ET 

 عدد مرات اجتماع لجنة المراجعة خلال العام. 

+ 

التقارير 

 السنوية
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 اس القي  طريقة الرمز اتالمتغير
العلاقة 

 المتوقعة

مصادر  

 البيانات 

الخبرة المالية والمحاسبية للجنة  

 المراجعة 

AC

FE

XP 

الخبرة المحاسبية والمؤهلات   نسبة الأعضاء من ذوي

 + . حجم لجنة المراجعة اجماليالمالية إلى  

التقارير 

 السنوية

 :متغيرات الرقابة: ثالثاً

 حجم الشركة. 
FSIZ

E 

. نهاية العام فيالأصول  لإجمالي الطبيعياللوغاريتم   
+ 

التقارير 

 السنوية

 LEV الرافعة المالية. 

يلية للشركة يستخدم بغرض التحكم في الجوانب التمو

إلى إجمالي   إجمالي الإلتزاماتويتم قياسه بنسبة 

 الأصول.

_ 

التقارير 

 السنوية

 IndType نوع الصناعة
 

كانت الشركة ضمن القطاع  إذا ( 1يأخذ ) متغير وهمي

 لك.الصناعي أو )صفر( بخلاف ذ
+ 

التقارير 

 السنوية

 الربحية
PR

OF 

صول  صافي ربح العام قبل الضرائب على إجمالي الأ

 في نهاية العام.
+ 

التقارير 

 السنوية

 حجم مكتب المراجعة 
AU

DIT 

وجدت بعض الدراسات أنَّ ارتباط الشركة بمكاتب  

مستوى  المراجعة الدولية ي عد من العوامل المؤثرة على 

المستقبلية، وهو متغير   النظرةمعلومات الإفصاح عن 

ب  ( إذا ارتبطت الشركة بأحد مكات1وهمي يأخذ القيمة )

 المراجعة الكبرى، والقيمة )صفر( بخلاف ذلك.

+ 

التقارير 

 السنوية

 الفروض:   ختبارلإ البحثنموذج صياغة رابعاً: 

 :فروض الدراسةبصياغة النموذج التالي لاختبار  الباحثانسيقوم 

DFLI = β0 + β1 BSIZE + β2 BIND + β3 RD + β4 INSOWN + β5 BloOwn + 

β6 ACSIZE + β7 ACIND + β8 ACMEET + β9ACFEXP + β10 FSIZE + β11 

LEV + β12 IndType + β13 PROF + β14 AUDIT+ εit  

 حيث أن: 

(DFLI  :)  :المستقبلية. معلومات النظرة الإفصاح عن مستوى المتغير التابع 

(0β(  :  ابت في معادلة الانحدارقيمة الث . 

(9β-1β )  : حوكمة. ال آليات  ةالمستقل اتمعاملات الانحدار للمتغير 

(14β-10β)  : .معاملات الانحدار لمتغيرات الرقابة 

(ε)  :  العشوائي. الخطأ 
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 القسم الرابع 

 الفروض نتائج واختبار التحليل 

القسم من      البيانا  البحثيهدف هذا  اختبار صلاحية  ثم عرض الإحصاء إلى  للتحليل الإحصائي  ت 

لمتغيرات   المتغي  البحثالوصفي  آحادي  )توالتحليل  بغرض ر  الانحدار  تحليل  ثم  الارتباط(  حليل 

 البحث.اختبار فروض 

 اختبار صلاحية البيانات للتحليل الًحصائي: اولًً: 

المتصلة      المتغيرات  بيانات  المتمثلة في: حجم    Continuous Variablesللتحقق من مدى اقتراب 

وملك المؤسسية،  والملكية  الإدارة،  مجلس  واستقلال  الإدارة،  كمجلس  لجنة  ية  وحجم  المساهمين،  بار 

المراجعة، واستقلال لجنة المراجعة، وعدد مرات اجتماع لجنة المراجعة، والخبرة المالية والمحاسبية 

المالية، والربحية   الشركة، والرافعة  المراجعة، وحجم  الطبيعي ن  مللجنة  تم استخدام كل من   توزيعها 

واختبار  (Kolmogorov-Smirnovاختبار    ،)Shapiro-Wilk)  النتائج أظهرت  وقد  مستوى   أنَّ ( 

)(.Sigالمعنوية   من  أقل  المتغيرات، 0.05(  كل  في  الطبيعي  للتوزيع  البيانات  اتباع  عدم  يعني  مما   )

النتيجة   هذه  يؤكد  )  أنَّ ومما  الإلتواء  التفرطح Skewnessمعامل  ومعامل  الصفر،  من  يقترب  لا   )

(Kurtosis( لا يقترب من )لمعظم المتغي3 ).ولعلاج هذه المشكلة فقد تم استخدام دالة اللوغاريتم    رات

( بحيث  Natural Logالطبيعي  المتغيرات  لهذه  وبما(  الطبيعي،  التوزيع  من  العينة    أنَّ   تقترب  حجم 

فلن تؤثر مشكلة عد271كبير ) البيانات توزيعً ( مشاهدة  الدراسة  ا طبيعيا على صحة نموم توزيع  ذج 

النهاية الم المتغيرات يساوي  Sigة حيث كان مستوى الدلالة )ركزيطبقا لنظرية  (. أما (0.000( لهذه 

، وحجم مكتب المراجعة IndType، نوع النشاط  RDأزدواج دور المدير التنفيذي    –بقية المتغيرات  

AUDIT-   فهي متغيرات وهمية  Dummy Variables) ذات قيم ثنائية لا تخضع لشروط التوزيع )

إختبا  .الطبيعي تم  مدكما  المتعددر  الخطي  الإرتباط  مشكلة  وجود  المستقلة   ى  المتغيرات  بين 

Collinearity Diagnostics  التباين    من تضخم  معامل  فحص   Variance Inflationخلال 

Factor (VIF)  المس المتغيرات  من  متغير  حيث  لكل  بين   ي عدتقلة  الارتباط  لتأثير  مقياسًا  بمثابة 

( فإنه يمكن الحكم بعدم وجود ازدواج بين  10قل من أو تساوي )( أ(VIFفإذا كانت قيمة    ،المتغيرات

 ( ويمكن توضيح ذلك من خلال الجدول التالي: 2017أبوصالح، عوض،) المتغيرات المستقلة
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 الدراسة المتصلة( لمتغيرات VIF( يوضح معامل ) 3جدول رقم )

Collinearity Statistics 

 Tolerance VIF المتغيرات المستقلة

BSIZE 0.550 1.818 

BIND 0.663 1.508 

RD 0.742 1.347 

INSOWN 0.482 2.076 

BloOWN 0.584 1.712 

ACSIZE 0.499 2.006 

ACIND 0.705 1.418 

ACMEET 0.611 1.636 

ACFEXP 0.731 1.368 

FSIZE 0.642 1.557 

LEV 0.812 1.232 

IndType 0.705 1.419 

PROF 0.583 1.714 

AUDIT 0.699 1.431 

حيث تتراوح    ،(10( لجميع المتغيرات المستقلة  أقل من )VIFقيم )أن  يتضح من الجدول السابق    

بين البحث  بنماذج  المتضمنة  التفسيرية  للمتغيرات  التباين  تضخم   معامل  اختبار   ،(1.232قيم  

السماح    أنَّ ( و2.076 فترة  قل من أ  ( وهي 812.،   (482. تراوحت بين  ( (Toleranceقيم اختبار 

بي جداً  إرتباط ضعيف  وجود  يعني  وهذا  المتغيرات  كل  مستوى  على  الصحيح  المتغيرات الواحد  ن 

 نموذج الدراسة لا يعاني من مشكلة التداخل أو الازدواج الخطي. نَّ المستقلة، ومن ثم فإ

استخدام  ك     تم  مشكلة    (Durbin-Watsonختبار)اما  من  الذاتيللتحقق  -Auto  الًرتباط 

Correlation))  :كما يظهر في الجدول التالي 
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 Durbin-Watson( اختبار  4جدول رقم )

DFLI 

Durbin-Watson 
-D)العالية القيمة الجدولية 

W) 

 العالية أربعة ناقص القيمة الجدولية 

4-(D-W) 

1.962 1.874 2.126 

يتضح   السابق  الجدول  )  (Durbin-Watson)قيم    أنَّ من  لنموذج1.962المحسوبة   )  ( 

(DFLIالجدولية   تقع القيمة  وDurbin-Watson  (1.874لـ  العاليةبين  القيمة أرب(  ناقص  عة 

 . الذاتي  رتباطالالذلك لا يعاني النموذج من مشكلة  (2.126)ة الجدولية العالي

تجانس  من  التحقق  تم  خلال    كما  من    (، Homogeneity of Variances) ختبار االتباين 

الا القيمة  كانت  تساوي   (Test of Homogeneity of Variances)ختبار  لًحتمالية  حيث 

sig=0.525) 0.05( أكبر من مستوي الدلالة)) . 

 ثانياً: إحصاءات وصفية

( رقم  الجدول  الدراسة  (  5يظهر  نماذج  في  المتصلة  للمتغيرات   مجلس وهي  وصف  حجم 

الإدارة مجلس  واستقلال  المساهمي،  الإدارة،  كبار  وملكية  المؤسسية،  لجنة والملكية  وحجم  ن، 

المراجعة، واستقلال لجنة المراجعة، وعدد مرات اجتماع لجنة المراجعة، والخبرة المالية والمحاسبية 

 والربحية. ، وحجم الشركة، والرافعة المالية للجنة المراجعة،

 المتصلةنتائج الإحصاء الوصفي لمتغيرات الدراسة (  5جدول رقم )

Variable N Minimum Maximum Mean 
Standard 

deviation 

Standard  

Error 

DFLI 273 .2667 .8333 .549200 .114783 .0069726 

BSIZE 273 3 16 8.07 2.848 .173 

BIND 273 .2857 1.0000 .710063 .136152 .0105274 

INSOWN 273 .0000 1.0000 .242111 .309635 .0188090 

BloOWN 273 .0651 1.0000 .589217 .213710 .0129820 

ACSIZE 273 3 5 3.54 .734 .045 

ACIND 273 .25124 1.00 .515581 .304618 .0185043 

ACMEET 273 3 14 6.01 2.885 .175 

ACFEXP 273 .2325 1.0000 .729440 .230925 .0140277 

FSIZE 273 15.9782 
 

25.8207 20.2936 1.77506 .1685731 

LEV 273 .0353 .8406 .3793 1.53962 .1542711 

PROF 273 .1140 .4750 .248380 .085216 .0051765 
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 : (5يلاحظ من الجدول رقم )

عن    أنَّ  (1 الإفصاح  النظرةمستوى  محل    معلومات  الشركات  بين  كبير  بشكل  يتفاوت  المستقبلية 

 . تقريبًا %(55( بمتوسط )83.3%%( إلى ) 26.7راوح ما بين )الدراسة حيث يت

افيم   (2 بالمتغيرات  يتعلق  إلى حرص    أنَّ لمستقلة  ا  عام  بشكل  تشير  المصريةالنتائج   الشركات 

 . على تطبيق آليات حوكمة ذات جودة عالية

: تظهر الإحصاءات الوصفية الخاصة بخصائص مجلس بخصائص مجلس الإدارة  فيما يتعلق (3

حيث يتمثل أقل حجم لمجلس الإدارة في    عضوًا(  8.07نَّ متوسط حجم مجلس الإدارة )أ  ارةالإد

لحوكمة    ما ورد بالدليل المصريهذا يتفق مع    أنَّ و  ( عضو.16( أعضاء بينما أكبر حجم )3)

كما   الإدارة  الشركات،  مجلس  داخل  المستقلين  المديرين  نسبة  متوسط  في (BINDيبلغ   )

( العينة  عام  %(71شركات  بشكل  يعني  ا  ممَّ من نصف  أنَّ ،  في    أكثر  الإدارة  مجلس  أعضاء 

 مديرين غير تنفيذيين.  شركات العينة يمثلون 

 نَّ أ  تظهر الإحصاءات الوصفية الخاصة بخصائص مجلس الإدارة  :بهيكل الملكية  فيما يتعلق (4

بمتوسط    %(100نسبة ملكية المؤسسات المالية في شركات العينة تتراوح بين )صفر%( إلى )

فإنها%24.2) العينة  المستثمرين في شركات  فيما يتعلق بنسبة ملكية كبار  أما  تتراوح بين   (، 

في هيكل    ترََكُّز كبير هناك    أنَّ %(. ويتضح من ذلك  58.9%( بمتوسط )100%( إلى )  6.5)

ملوكة تلك الشركات م من ملكية    %50ما يزيد عن  نَّ ه في المتوسط فإأنَّ ملكية شركات العينة إذ  

 م.من الأسه %90، حيث تصل ملكية المساهم الرئيس في بعض شركات العينة لمستثمر رئيسي

يتعلق (5 المراجعة:  فيما  لجنة    بخصائص لجنة  الخاصة بخصائص  الوصفية  تظهر الإحصاءات 

( أعضاء في حين كان أقل  5(، حيث كان أكبر عدد ) 3.54متوسط حجم اللجنة )  أنالمراجعة  

لا مة الشركات التي أكدت على ضرورة أحوكل  يتفق مع الدليل المصري  عضو، وهذا  (3عدد )

نسبة استقلال أعضاء لجنة   في حين كانت  لمراجعة عن ثلاثة أعضاء.يقل عدد أعضاء لجنة ا

الدراسة   بلغتمتوسطةالمراجعة في شركات عينة  أعلى مستوى ،  %(51.6)  ، حيث  بلغ  وقد 

رد بالدليل المصرى لحوكمة الشركات من ضرورة  ( ولعل ذلك يتفق مع ما و%100للاستقلال )

لتنفيذيين، بينما بلغ أقل مستوى لاستقلال أعضاء تشكيل اللجنة من غير أعضاء مجلس الإدارة ا 

( الدراسة  عينة  في  المراجعة  المراجعة (.  %25لجنة  لجنة  اجتماع  مرات  بعدد  يتعلق  فيما  أما 

ا مرات  عدد  بتكرار  الدراسة  عينة  فتتميز  عدد سنويًا،  متوسط  بلغ  فقد  السنة،  خلال  لاجتماع 

( مرة وأقل عدد  14لى عدد مرات للإجتماع )، في حين بلغ أعمرة تقريبًا(  6مرات الاجتماع )

حدد عدد مرات اجتماع  ي  الشركات لمحوكمة  ل  الدليل المصري  أنَّ ( مرة، وتجدر الإشارة إلى  3)

وطبيعة نشاطها ومدى الحاجة إلى عقد  اللجنة خلال السنة تاركة ذلك لكل شركة وفقًا لظروف  

المالية وا  اجتماعات دورية. لمحاسبية لأعضاء لجنة المراجعة فقد تبين  أما فيما يتعلق بالخبرة 

%(، وقد بلغ أعلى مستوى 72.9معظم أعضاء اللجنة لديهم خبرة مالية ومحاسبية بمتوسط )  أنَّ 

للخب%100للخبرة ) وأقل مستوى  العينة،  في بعض شركات   )( الآخر،  28رة  البعض  في   )%
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المصرى الدليل  أكد عليه  ما  يتفق مع  الشركات  ل  وهو ما  يكون واحداً    أنَّ ضرورة    منحوكمة 

 على الأقل من بين أعضاء اللجنة متخصص في الشئون المالية والمحاسبية. 

الرقابية،   (6 بالمتغيرات  يتعلق  الطبيعي فيما  باللوغاريتم  مقاسة  الشركة  حجم  متوسط  بلغ  فقد 

(، بينما بلغ 25.82( إلى )15.98( حيث يتراوح ما بين )20.29)يبلغ  لإجمالي أصول الشركة  

)م المالية  الرافعة  درجة  ً   (38%توسط  )تقريبا بين  الشركات  ربحية  ترواحت  كما   ،%11.4 )

  %(. 24.8( بمتوسط )47.5%و)

   ( رقم  الجدول  يظهر  المنفصلة)6كما  الدراسة  لمتغيرات  الوصفي  الإحصاء   )Dummy 

Variables) راجعةوحجم مكتب الم، اجية دور المدير التنفيذي الأول، ونوع الصناعةوهي ازدو 

 ( الإحصاء الوصفي لمتغيرات الدراسة المنفصلة6جدول رقم )

 Binomial Test 

 المتغيرات
رمز 

 المتغير

مشاهدات متحققة 

(1 ) 

مشاهدات غير متحققة 

(0 ) 

 النسبة العدد  النسبة العدد 

واج دور المدير التنفيذي ازد

 الأول
RD 187 68.5% 86 31.5% 

 IndType 132 48.4% 141 51.6% نوع الصناعة

 AUDIT 158 57.9% 115 42.1% حجم مكتب المراجعة 

عدد  مشاهدات الشركات التي بها ازدواج بين رئيس مجلس الإدارة من الجدول السابق يلاحظ أن 

من المديرين   68.5%)) ما نسبته أنَّ  وهو ما يعني%( 68.5بنسبة )( مشاهدة  187والمدير التنفيذي )

عدد مشاهدات الشركات الصناعية    أنَّ كما  مجلس إدارة في نفس الوقت.اء التنفيذيين يعملون كرؤس

قية الشركات إما شركات تجارية أو ، أما ب%(48.4( مشاهدة  بنسبة )132خلال فترة الدراسة بلغ )

يبلغ   (BIG4عدد مشاهدات الشركات التي ترتبط بمكاتب مراجعة كبيرة )أن  كما خدمية أو زراعية،

متوسط نسبة شركات العينة التي يتم مراجعتها من  أنَّ  وهو ما يعنى . %(57.9)سبة( مشاهدة بن158)

 (. 57.9%( تبلغ )BIG4قبل مكاتب المراجعة الكبرى )

 

ً الث ث  : Correlation Analysis: تحليل الًرتباط ا

ا     بين  تم  العلاقة  واتجاه  قوة  لتحديد  بيرسون  الارتباط  معامل  وستخدام  الحوكمة   مستوىآليات 

عن  فالإ النظرةصاح  )  .المستقبلية  معلومات  رقم  الجدول  لمتغيرات 7ويوضح  الارتباط  مصفوفة   )

الدراسة. 



 الدراسة ( لمتغيرات (Pearson Correlation( مصفوفة الًرتباط 7جدول رقم )
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DFLI 
Corr 1.000               

Sig                

BSIZE 
Corr .235*** 1.000              

Sig .000               

BIND 
Corr .020 .462*** 1.000             

Sig .747 .000              

RD 
Corr -.078 .061 -.099 1.000            

Sig .200 .318 .101             

INSOWN 
Corr .004 -.005 .047 .199*** 1.000           

Sig .947 .935 .438 .001            

BLoOWN 
Corr .279*** .114* -.076 -.100* .477*** 1.000          

Sig .000 .061 .211 .100 .000           

ACSIZE 
Corr .073 .301*** .214*** .169*** .511*** .339*** 1.000         

Sig .227 .000 .000 .005 .000 .000          

ACIND 
Corr .247*** .152** -.005 .172*** .167*** .099** .226*** 1.000        

Sig .000 .012 .934 .004 .006 .103 .000         

ACMEET 
Corr .154** .178*** -.193*** .155** .359*** .212*** .520*** .189*** 1.000       

Sig .011 .003 .001 .011 .000 .000 .000 .002        

ACFEXP 
Corr -.099 -.005 .006 .079 .161*** .154** .087 .450*** .217*** 1.000      

Sig .104 .934 .916 .192 .008 .011 .0154 .000 .000       

FSIZE 
Corr -.113* -.335*** -.117* .104* .175*** -.107* .091 .044 -.015 .031 1.000     

Sig .061 .000 .054 .085 .004 .079 .132 .472 .802 .605      

LEV 
Corr .055 -.077 -.045 -.005 -.146** .029 .010 -.050 -.205 -.053 .086 1.000    

Sig .368 .202 .462 .928 .016 .633 .867 .408 .001 .381 .157     

Indtype 
Corr .159*** -.153** -.072 -.007 .146** .000 .018 -.045 -.089** -.059 .378*** -.011 1.000   

Sig .008 .011 .238 .914 .016 .997 .766 .461 .144 .328 .000 .852    

PROF 
Corr .249*** .138** .005 -.161*** .022 .018** .038** .066 .229*** .099 -.404*** -.287*** -.440*** 1.000  

Sig .000 .023 .937 .008 .723 .763 .534 .276 .000 .101 .000 .000 .000   

AUDIT 
Corr .366*** .343*** .196*** -.227*** -.194*** .121** .001 .193*** -.057 .149** -.187** .113* -.08* .094 

1.00

0 

Sig .000 .000 .001 .000 .001 .046 .987 .001 .348 .014 .002 .062 .187 .122  

(.Sign. 2-Tailed)  %1، *** دالة عند مستوى معنوية >  %5، ** دالة عند مستوى معنوية >    %10حيث إن:  * دالة عند مستوى معنوية >  



 : للباحث  في ضوء الجدول السابق يتضح

، تشكيل دارةلإا  مجلسحجم  بين كل من    علاقة ارتباط موجبةيتضح وجود    لآليات الحوكمةبالنسبة   •

المساهمين،   كبار  وملكية  المؤسسية،  والملكية  التنفيذيين،  غير  الأعضاء  من  الإدارة  مجلس  أغلبية 

وو المراجعة  لجنة  المراجعة،حجم  لجنة  المراج  استقلال  لجنة  اجتماع  مرات  ومستوى   عةوعدد 

متغيرات موجبة،  الالمستقبلية حيث كانت إشارة معامل الارتباط لهذه    معلومات النظرةالإفصاح عن  

( في حين يرتبط كل من ازدواج دور المدير التنفيذي 05.0( أقل من ).sig)دلالة معظمهاومستوي  

المراجعة  الأول،   لجنة  لأعضاء  والمحاسبية  المالية  ساوالخبرة  ارتباط  عن   لبةبعلاقة  بالإفصاح 

 . سالبة اتيرلهذه المتغ المستقبلية حيث كانت إشارة معامل الارتباط معلومات النظرة

موجبة • ارتباط  علاقة  من  بين    وجود  الماليكل  الصناعة،  الرفع  الشركة،    ،ونوع  وحجم وربحية 

المراجعة عن  مستوى  و  مكتب  النظرة الإفصاح  معامل   المستقبلية  معلومات  إشارة  كانت  حيث 

 .  لمتغيرات موجبةلارتباط لهذه اا

ارتباط   • و  نبي  سالبةوجود علاقة  الشركة،  النظرة ح عن  صاالإفمستوى  حجم   المستقبلية  معلومات 

 (.  05.0( أقل من ).sigدلالاتها) ، ومستوىسالبة ث كانت إشارة معامل الارتباط لهذا المتغيرحي

 ً  : Multipe Regression: نتائج تحليل الًنحدار الخطي المتعددرابعا

المربعات    الباحثاناستخدام    في   Ordinary Least Squares (OLS)الصغرى  طريقة 

اصي نموذج  أثر  اغة  لقياس  عن  لانحدار  الإفصاح  على  مستقلة  كمتغيرات  الحوكمة  معلومات آليات 

 الانحدار.  تحليل هذانتائج كمتغير تابع، ويوضح الجدول التالي المستقبلية  النظرة
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 ئج تحليل الإنحدار الخطي المتعدد (  نتا7جدول رقم )

DFLI = β0 + β1 BSIZE + β2 BIND + β3 RD + β4 INSOWN + β5 

BloOWN + β6 ACSIZE + β7 ACIND + β8 ACMEET + β9ACFEXP 

+ β10 FSIZE + β11 LEV + β12 IndType + β13 PROF + β14 AUDIT+ εit  

 it DFLI المتغير التابع 

 المتغيرات المستقلة
معاملات  

 (βالإنحدار )

الخطأ 

 يالمعيار

Std. Error 

 رمعنوية معاملات الإنحدا

 (tيمة )ق
مستوى الدلالة 

(sig.) 

(Constant) .020 .121 .169 .866 

BSIZE .004 .003 1.331 .184 

BIND -.016 .052 -.309 .758 

RD .008 .014 .589 .556 

INSOWN -.050 .031 -1.607 .109 

BloOWN -.158 .042 -3.797 .000*** 

ACSIZE -0.023 .013 -1.749 .082* 

ACIND 0.091 .029 3.145 .002*** 

ACMEET 0.007 .003 2.118 .035** 

ACFEXP -.058 .037 -1.594 .112 

FSIZE .006 .008 .668 .505 

LEV .020 .008 2.408 .017** 

IndType .083 .014 6.060 .000*** 

PROF .760 .137 5.562 .000*** 

AUDIT .064 .014 4.588 .000*** 

 .593=  دد  معامل الارتباط المتع 

  .351=  معامل التحديد    

 .316=  معامل التحديد المعدل 

 
)   Fقيمة   التباين  تحليل  جدول  من  =  ANOVAالمستخرجة   )

9.985 

 000.( = Sigالقيمة الاحتمالية ) 

، *** %5  معنوية >** دالة عند مستوى    ،%10حيث إن: * دالة عند مستوى معنوية >  

 .%1دالة عند مستوى معنوية > 



 

 

 ( 2021 يوليو ،  2، ج2، ع2)م  لمجلة العلمية للدراسات والبحوث المالية والتجاريةا

 من فرحات محمد ؤعطوه سليم؛ د. مأيمن د. 

 
 

559 
 

أنَّ           السابق  الجدول  من  للباحث  المصحح  قيمةيتضح  التحديد  تبلغ 2R Adjust(  معامل   )

المتغير  ،(%31.6) قدرة  تمثل  الحوكم   ةالمستقل  ات وهى  الكلية(  )آليات  التغير  تفسير  قيم   على  في 

عن   الإفصاح  )مستوى  التابع  النظمعلوالمتغير  الخطأ ويرجع    ،المستقبلية(  رةمات  إلى  النسبة  باقي 

أما   في التقدير أو لعدم إدراج متغيرات مستقلة أخرى كان من الممكن إدراجها في النموذج،  العشوائي

ال الانحدار  لنموذج  الكلية  للمعنوية  التباين بالنسبة  تحليل  خلال  من  عليها  التعرف  فيمكن  مستخدم 

(ANOVAحيث بلغت قيم ، )  ةF)ا يدل على ((0.000بمستوى معنوية    ((9.985محسوبة  ( ال ، ممَّ

 ارتفاع معنوية النموذج المستخدم في الدراسة وصلاحيته لتحقيق هدف الدراسة. 

 : يليما ( 7الجدول رقم ) يوقد أظهرت نتائج الًنحدار ف       

مات معلوعن    الإفصاحمستوى  على    يمعنوموجب ولكن غير  تأثير    له  حجم مجلس الإدارةأن    -

 = Sigالقيمة الاحتمالية )وكانت    موجبة(  β)حيث كانت إشارة معامل الانحدار،  المستقبلية  النظرة

وتتسق  ،  ولىالأ  ية البحثفرضذه النتيجة لً تدعم  وه(،  0.05)من مستوى المعنوية    كبرأ(  0.184

 Alhazaimeh et al., 2014; Cheng)  السابقة  بعض الدراساتهذه النتيجة مع ما توصلت إليه  

& Courtenay, 2006; Kılıç & Kuzey, 2018 & Liu, 2015; Uyar et al., 2014 .

توصلت  و عن    عدم إلى  التي  الإفصاح  ومستوى  الإدارة  مجلس  حجم  بين  علاقة  معلومات وجود 

 فيو.  للمديرين  التقديرية  السلطة  من   الحد  في  مهم  دور  الأكبر   للمجالس  يكون  قدف  تقبلية.المس  النظرة

  طوعية   معلومات   عن  للإفصاح  عرضة   أكثر   الأكبر   المجالس  ذات  الشركات  تكون  قد  الصدد،  هذا

 المالية   الإفصاحات  جودة  من  الأكبر  المجالس  تقلل  قد  أخرى،  ناحية  نوم.  فيها  المصالح  لأصحاب

(. Said et al., 2009الفعال )  والتنسيق  التواصل  إلى  الافتقار   بسبب  بكفاءة  رفتتص  لا  دق  لأنها 

 هذه   فإن  الإدارة،  مجلس  أعضاء  عدد  زيادة  مع  الرقابة  على  الإدارة  مجلس  قدرة  تزداد  بينما  لذلك،

بسببتتلا  قد  الفائدة )  اتخاذ  وبطء  الفعال  غير  بالتواصل   المتعلقة  التكاليف  شى   & Johnالقرار 

Senbet, 1998.)  لذي يسلط الضوء على أن ا  منظور نظرية الوكالة،مع  تتسق  لً    هذه النتيجةو

الكبير،   الحجم  ذات  الإدارة  مجالس  على  السيطرة  على  قادرين  غير  التنفيذيين  المديرين  كبار 

 Allegrini & Greco, 2013; Alnabsha et)رثالمجالس عن معلومات أك  هذه  تفصحوبالتالي  

al., 2018; Fama & Jensen, 1983; Samaha et al., 2012)  ،  هذه لا  يضًا  أكما تتفق 

مع   تفترضمنظور  النتيجة  التي  الموارد،  تفصح    أنَّ   نظرية  الحجم  كبيرة  الإدارة  عن مجالس 

أكثر من مجالس الإدا الحجممعلومات ذات جودة  الكبير في مجالس   أنَّ بسبب  ،  رة صغيرة  التنوع 

https://scholar.google.com/citations?user=fyFN8OIAAAAJ&hl=en&oi=sra
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الكب الحجم  ذات  الشامل ا  يجعله  يرالإدارة  الإفصاح  أنشطة  تحسين  على  تعمل 

ما   وتتعارض،  (Abeysekera, 2010; Alnabsha et al., 2018)للشركات مع  النتيجة  هذه 

إ السابقة  هليتوصلت  الدراسات  من  -Barako et al., 2006; Hussainey & Al)  العديد 

Najjar, 2011; Samaha et al., 2015; Wang & Hussainey, 2013)  تو صلت والتي 

  .إلى وجود علاقة موجبة بين حجم مجلس الإدارة ومستوى الإفصاح

في مجلس الإدارةأن  استقلالية مجلس الإدارة ) - التنفيذيين  المديرين غير  تأثير  نسبة  له  سالب ( 

حيث كانت إشارة معامل المستقبلية،    معلومات النظرةصاح عن  على مستوى الإف  معنويوغير  

(، 0.05)من مستوى المعنوية    كبرأ(  Sig = 0.758القيمة الاحتمالية )وكانت    ةسالب(  β)الانحدار

وتتفق هذه النتيجة مع نتائج بعض الدراسات السابقة   ،يةالثان   ية البحثفرضذه النتيجة لً تدعم  وه

O’Sullivanetal.(2008), Elzahar & Hussainey (2012), Uyar & Kilic (2012) 

& Al-Najjar & Abed (2014); Madhani, (2015)   إلى وجود التوصل  فى  فشلت  التى 

عن    معنويتأثير   الإفصاح  على  الإدارة  مجلس  النظرةلإستقلالية  هذه   معلومات  وأن  المستقبلية. 

منها   أسباب  عدة  إلى  ترجع  قد  المعنوية  غير  تعتمد  أنَّ العلاقة  المستقلين  المديرين   على  فعالية 

 معنوي ال  غير  الارتباط  هذا  يثيرو  ،الشركة  فيها  تعمل  التي  مالبيئة الأع  وثقافة  المؤسسية  الأنظمة

به  الذي   والإفصاح  الإدارة  مجلس  استقلالية  بين  للمديرين  كان  إذا   ما  حول  تساؤلًا   الشركة  تقوم 

 في  يشاركون  لا  أنهم  بسبب  بالشركات  الخاصة  قاريرالت  إعداد  ممارسات  في  مقيد  دور  المستقلين

هذه النتيجة مع   تتعارضمن ناحية أخرى،   .(Kılıç & Kuzey, 2018)اليومية    الشركة  عمليات

 ;Cheng & Courtenay, 2006; Elshandidy & Neri, 2015)الدراسات السابقة  بعض  

Jallow et al., 2012; Lim et al., 2007; Liu, 2015; Patelli & Prencipe, 2007; 

Samaha et al., 2015; Wang & Hussainey, 2013)لى وجود ارتباط توصلت إ  ، والتي

 عن المعلومات.  الإختياريموجب بين استقلالية مجلس الإدارة والإفصاح   معنوي

على مستوى الإفصاح   يمعنوموجب ولكن غير  تأثير    لهازدواج دور المدير التنفيذي الأول  أن    -

النظرةمععن   الانحدارالمستقبلية،    لومات  معامل  إشارة  كانت  وكانت  β)حيث  موجبة  لقيمة ا( 

ية  فرضذه النتيجة لً تدعم  وه  ،(  0.05)من مستوى المعنوية    أكبر(  Sig = 0. 556حتمالية )الا

منصبو  ،لثةالثا  البحث بين  الفصل  أن  إلى  النتيجة  هذه  مجلس   ىتشير  ورئيس  التنفيذي  الرئيس 

 معلوماتمستوى الإفصاح عن  ختلاف في  غير قادر على تفسير الإ  الشركات المصريةالإدارة في  

نظري  المستقبلية.  النظرة مع  النتيجة  هذه  تتماشى  لا  النظرية،  بالأسس  يتعلق   لوكالة ا  تيفيما 
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أن  و تفترض  التي  الموارد،  على  المدير  الاعتماد  دور  على   التنفيذيأزدواجية  سلبي  تأثير  لها 

الشركات منصبفوأدائها.    إفصاح  بين  الفصل  فإن  الوكالة،  نظرية  منظور  مجلس   رئيس  ي من 

وفقًا والمدي  ةالإدار القرارات  اتخاذ  على  المديرين  يشجع  لأنه  الوكالة  مشاكل  من  يقلل  التنفيذي  ر 

المساهمين  ,Fama & Jensen, 1983; Haniffa & Cooke, 2002; Jensen)لمصالح 

التنفيذي   المدير  يالفصل بين منصب  أنَّ تماد على الموارد إلى  ، تشير نظرية الاعوبالمثل،  (1993

إزدواجية  نَّ  أنَّ   لأ  ،كن أن يحسن المعلومات التي يتم الكشف عنها طواعيةدارة يمورئيس مجلس الإ

 على سياسات مجلس الإدارة المتعلقة بالإفصاح  بيتأثير سل  يمكن أن يكون لها  التنفيذيدور المدير  

(Alnabsha et al., 2018; Elzahar & Hussainey, 2012)  ،  بعض وتتفق هذه النتيجة مع

ال  & Aljifri et al., 2014; Alnabsha et al., 2018; Alotaibi)  سابقةالدراسات 

Hussainey, 2016a; Arcay & Vázquez, 2005; Barako et al., 2006; Cheng & 

Courtenay, 2006; Ghazali & Weetman, 2006; Liu, 2015)   التي توصلت إلى عدم

بين   ارتباط  والإفصاوجود  التنفيذي  المدير  دور  ومع  زدواجية  غير اح.  النتيجة  هذه  فإن  ذلك، 

السابقة   الدراسات  من  الآخر  البعض  مع   & Allegrini & Greco, 2013; Gul)متوافقة 

Leung, 2004; Haniffa & Cooke, 2002; Li et al., 2008)   إلى وجود التي توصلت 

معنوية  علاق سلبية  عن  بين  ة  الإفصاح  ومستوى  الأول  التنفيذي  المدير  دور  علومات مازدواج 

 المستقبلية.  لنظرةا

المؤسسيةأن    - غير  تأثير    اله  الملكية  ولكن  عن    يمعنوسالب  الإفصاح  مستوى  معلومات على 

 = Sigلية )القيمة الاحتماوكانت    سالبه(  β)حيث كانت إشارة معامل الانحدارالمستقبلية،    النظرة

حيث   ،رابعةال  بحثية الفرضذه النتيجة لً تدعم  وه(،  0.05)من مستوى المعنوية    أكبر(  109 .0

للملكية   تأثير  إلى عدم وجود  النتيجة  النظرة المؤسسية على مستوى الإفصاح عن  تشير   معلومات 

تفترض أن المديرين من الناحية النظرية، لا تتسق هذه النتيجة مع نظرية الوكالة، التي    المستقبلية.

المؤسسات الأستثمارية من   رين وبينيفصحون عن مزيد من المعلومات لتقليل النزاعات بين المدي

، وعلى نفس (Alnabsha et al., 2018; Yoshikawa & Rasheed, 2009) الأسهمحملة  

المؤسسيين   لا يتماشى مع وجهة النظر القائلة بأن المستثمرين  معنويرتباط غير الالمنوال، فإن الإ

في حين .  (Barako et al., 2006) الضخمةيستفيدون من مراقبة عملية الإفصاح بسبب حصتهم  

 ,Charumathi & Ramesh, 2015a; Jouiniتتسق هذه النتيجة مع بعض الدراسات السابقة )

2013; Wang & Hussainey, 2013  الملكية بين  إرتباط  وجود  إلى  تتوصل  لم  التي   )
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والإفص عن  المؤسسية  النظرةاح  النتيجة  والمستقبلية،    معلومات  هذه  الدرسات  تختلف  بعض  مع 

(Barako et al., 2006; Guan et al., 2007; Mathuva, 2012b; Al-Bassam et al., 

 معلومات النظرةالتي وجدت أن هناك علاقة إيجابية بين الملكية المؤسسية والإفصاح عن  (  2015

من   Alqatamin et al. (2017)  دراسةإليه  توصلت  مع ما  النتيجة  هذه  تتفق  المستقبلية. في حين  

 المستقبلية. معلومات النظرةة بين الملكية المؤسسية ومستوى الإفصاح عن قة سلبيوجود علا حيث

معنوي   - تأثير  لها  المساهمين  كبار  ملكية  الإفصاح عن    سالبأن   النظرة على مستوى    معلومات 

مالمستقبلية،   إشارة  كانت  الانحدارحيث  )وكانت    سالبة(  β)عامل  الاحتمالية   = Sigالقيمة 

م  أقل(  0.000 الممن  تدعم  وه  (،0.05)عنوية  ستوى  النتيجة  البحثفرضذه  حيث   ،ةالخامس  ية 

التحليل الإحصائ نتائج  ارتباط    ياشارت  المساهمين والإفصاح   معنويإلى وجود  ملكية كبار  بين 

 ترََكُّز   أنَّ ذه النتيجة مع منظور نظرية الوكالة، التي ترى  ه  وتتفقالمستقبلية،    معلومات النظرةعن  

لل من احتمال تقديم المزيد من الإفصاح  قيكية كبار المساهمين من المتوقع أن  صورة مل  الملكية في

هذه النتيجة متسقة مع و.  (Eng & Mak, 2003)عن المعلومات في التقارير السنوية  الإختياري

السابقة   الدراسات  -Al-Najjar & Abed, 2014; Garcia-Meca & Sanchez)بعض 

Ballesta, 2010; Mitchell et al., 1995; Schadewitz & Blevins, 1998)   التي

والإفصاح   المساهمين  كبار  ملكية  بين  سلبيًا  ارتباطًا  حين  .  الإختياريوجدت  هذه لا  في  تتسق 

السابقة الدراسات  إليه بعض   ;Abdelbadie & Elshandidy, 2013)النتيجة مع ما توصلت 

Alqatamin et al., 2017; Hidalgo et al., 2011; Nekhili et al., 2012; Nekhili et 

al., 2016)    ارتباط أي  لم تجد  المساهمين ترََكُّز  بين    معنويالتي  ملكية كبار  الملكية في صورة 

  نقل ب  يقومونر المساهمين أن كبا  أن هذه النتيجة يمكن تفسيرها في إطار الباحثانويرى  والإفصاح.

لديهم  المعلومات   وبالتالتي  الآخرين،  مع  اليللمساهمين  المستثمرين،  هؤلاء  الحاجة   تقل،  وجود 

 .المستقبلية معلومات النظرةعن  للإفصاح

معلومات عن  على مستوى الإفصاح    يمعنو سالب ولكن غير  تأثير    الهحجم لجنة المراجعة  أن   -

 = Sigالقيمة الاحتمالية )( سالبة وكانت  β)إشارة معامل الانحدار  حيث كانتالمستقبلية،    النظرة

ومن    ،السادسة  ية البحثفرضذه النتيجة لً تدعم  وه(،  0.05)مستوى المعنوية  أكبر من  (  0.082

الشركات التي   أنَّ الناحية النظرية، فإن هذا النتيجة تخالف توقعات نظرية الوكالة، التي تشير إلى  

لجنة مراجعة الوكالة  لديها  تكاليف  لتقليل  المعلومات  المزيد من   & Alotaibi)فعالة تفصح عن 

Hussainey, 2016a; Barako et al., 2006)  تتفق هذه النتيجة مع ما العملية. ومن الناحية ،
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. Magena & Pike (2005)، ودراسة  Aljifri & Hussainey (2007)توصلت إليه دراسة  

ف ذلك،  النتيجة لا    نَّ إومع  السابقةهذه  الدراسات  نتائج بعض  مع   ;Abeysekera, 2010)تتسق 

Al-Bassam et al., 2015; Albitar, 2015; Allegrini & Greco, 2013; Beasley, 

1996; Hidalgo et al., 2011; Li et al., 2008; O’Sullivan et al., 2008; Samaha 

et al., 2015) جنة المراجعة ومستوى الإفصاح.التي وجدت علاقة موجبة ومعنوية بين حجم ل 

معلومات مستوى الإفصاح عن    وبين عة  ة المراجلجن  ة بين إستقلالمعنويوجود علاقة موجبة و -

 = Sigحتمالية )القيمة الإوكانت    موجبة(  β)حيث كانت إشارة معامل الانحدارالمستقبلية،    النظرة

وتتماشى    ،ةالسابع  ية البحثضفرذه النتيجة تدعم  وه(،  0.05)من مستوى المعنوية    أقل(  0.002

اجعة يمكنها من تحسين جودة الإفصاح لضمان جنة المرهذه النتيجة مع الحجة القائلة بأن استقلال ل

الإدارة لأداء  الدقيق   & Cerbioni & Parbonetti, 2007; Forker, 1992; Ho)التقييم 

Shun Wong, 2001)  .  ،النتيجة مع منظور نظرية الوكالة استقلالية   أنَّ يرى    والذيوتتفق هذه 

وبالتالي الوكالة،  تكاليف  يقلل من  المراجعة  م  لجنة  الإفصاح عن  يحسين  النظرة ستوى    معلومات 

إ ما توصلت  مع  النتيجة  هذه  تتفق  كما  دراسة  المستقبلية.  ودراسة   ;Aljifri et al., 2014))ليه 

(Ho & Wong, 2001)    معنوية بين استقلال حيث توصلتا إلى وجود علاقة موجبة وذات دلالة

 ستقبلية.الم معلومات النظرةلجنة المراجعة ومستوى الإفصاح عن 

موجبة   - علاقة  عن  ووجود  الإفصاح  ومستوى  المراجعة  لجنة  اجتماعات  دورية  بين  معنوية 

النظرة الانحدار  حيث،  المستقبلية  معلومات  معامل  إشارة  القيمة وكانت    موجبة(  β)كانت 

 ية البحث فرضذه النتيجة تدعم  وه(،  0.05)أقل من مستوى المعنوية  (  Sig = 0.035الاحتمالية )

ضح هذه النتيجة أن تكرار اجتماعات لجنة المراجعة يعد مصدرًا لتزويد المديرين حيث تو  ،ةالثامن

ذلك على  باستمرار. علاوة  المفيدة  يبالمعلومات  المراجعة  لجنة  اجتماعات  تكرار  فإن  على ،  عمل 

القوائ مراقبة  دقتها  متحسين  من  والتأكد  جودة  المالية،  وتحسين  على ،  ينعكس  ما  وهو  المراجعة، 

يمكن تفسير هذه  فمن الناحية النظرية،    .(Beasley et al., 2009)ة التقارير المالية  حسين جودت

المراجعة و  الوكالة؛النتيجة من خلال نظرية   للجنة  المتزايد  النشاط  ي مك  ن  يمثله تكرار حيث  الذي 

الوكالة.    تجتماعاا تكاليف  من  يقلل  مما  مراقبتها  تحسين  من  المراجعة  تعمللجنة   بة اقالر  حيث 

عدم   تقليل  على  زيادة    تماثلالمتزايدة  إلى  يؤدي  مما  الوكالة،  تكاليف  وتقليل  مستوى المعلومات 

العملية، تتفق  (Nelson et al., 2010)  الإفصاح الناحية  النتيجة مع بعض الدراسات هذه  . ومن 

)السا  ;Barros et al., 2013; Beasley et al., 2009; Bronson et al., 2006)بقة 
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Karamanou & Vafeas 2005; Kelton & Yang, 2008)   وجود إلى  توصلت  والتي 

عن   والإفصاح  المراجعة  لجنة  اجتماعات  تكرار  بين  ومعنوية  موجبة  النظرة علاقة    معلومات 

بينما  المستقبلية تتسق.  النتيجة    لا  دراسة  هذه  ودراسة  Alhazaimeh et al. (2014)مع   ،

Othman et al. (2014) لوجود علاقة بين هذين المتغيرين.  لم تتوصلا لتانال 

علاقة   - ومستوى غير  و  سالبةوجود  المراجعة  للجنة  والمحاسبية  المالية  الخبرة  بين  معنوية 

النظرةالإفصاح عن   الان  حيث،  المستقبلية  معلومات  معامل  إشارة  وكانت   سالبة(  β)حداركانت 

( الاحتمالية  المع  أكبر(  Sig = 0.112القيمة  مستوى  تدعم وه(،  0.05) نوية  من  لً  النتيجة  ذه 

هذه النتيجة مع نظرية الوكالة، التي تفترض أن لجنة المراجعة تتسق  لا  و  ،ةالتاسع  ية البحث فرض

مم الشركة  داخل  الرقابة  وكلاء  أحد  أنها  على  إليها  ي نظر  الخبرة  التقارير ذات  جودة  يحسن  ا 

،(Fama, 1980; Fama & Jensen, 1983; Vafeas, 2000)المالية لا    .  هذه  تتماشى  كما 

الخبرة المالية للجنة المراجعة تعمل كأداة قيمة في الحد من التحريفات   أنَّ النتيجة مع الحجة القائلة ب

وتقييم جودة    (Abbott et al., 2004; Beasley et al., 2009; Cohen et al., 2004)المالية

المالية العملية،    .(Chen et al., 2006; Cohen et al., 2004)التقارير  الناحية  تتسق لا  ومن 

وجدت   التي  السابقة  الدراسات  مع  النتيجة  لجنة   أنَّ هذه  خبرة  بين  ومعنوية  موجبة  علاقة  هناك 

والإفصاح  ;Abbott et al., 2004; Kelton & Yang, 2008; Liu, 2015) المراجعة 

Smith, 2003) . 

عن    الباحثانبتحليل   - الإفصاح  النظلعلاقة  االمست  رةمعلومات  الرقابية  بالمتغيرات  تضح قبلية 

والربحية، وحجم مكتب المراجعة ونوع النشاط،   لكل من درجة الرافعة المالية، وجود تأثير معنوي

)كانت  حيث   الدلالة  مستوى  من  أقل  الاحتمالية  بين(0.05القيمة  تأثير  .  يوجد  لا  حجم ل  معنويما 

 .(0.05لدلالة )مستوى ا من أكبرالقيمة الاحتمالية كانت حيث الشركة، 

فروض   اختبار  نتائج  التالي  الجدول  والًنحدار   البحثويلخص  الًرتباط  تحليل  نتائج  خلال  من 

 : للمتغيرات
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 البحث (: نتائج اختبار فروض 8)رقم جدول 

 

 

 

 

 

 

 

 المتغيرات الفروض 
العلاقة 

 المتوقعة

العلاقة 

 الفعلية 

اختبار  

 الفرض 

 الأول
  عنالإفصاح وى تمسحجم مجلس الإدارة و

 المستقبلية معلومات النظرة
+ + 

  رفض

 الفرض 

 الثاني 
الإفصاح عن وى تمساستقلال مجلس الإدارة و

 المستقبلية معلومات النظرة
+ + 

  رفض

 الفرض 

 الثالث 
الإفصاح  وى تمسازدواج دور المدير التنفيذي و

 المستقبلية  ومات النظرةمعلعن 
- + 

  رفض

 الفرض 

 الرابع
الإفصاح عن  ستوى موالملكية المؤسسية الإدارة 

 المستقبلية معلومات النظرة
+ + 

  رفض

 الفرض 

 الخامس
الإفصاح عن مستوى ملكية كبار المساهمين و

 المستقبلية معلومات النظرة
- - 

  قبول

 الفرض 

 السادس 
عن   الإفصاحمستوى حجم لجنة المراجعة و

 المستقبلية معلومات النظرة
+ - 

رفض  

 الفرض 

 السابع
الإفصاح عن  مستوى ة وجعاستقلال لجنة المرا

 المستقبلية معلومات النظرة
+ + 

قبول  

 الفرض 

 الثامن
مستوى عدد مرات اجتماع لجنة المراجعة و

 المستقبلية معلومات النظرةالإفصاح عن 
+ + 

قبول  

 الفرض 

 التاسع
الإفصاح عن  مستوى المحاسبية والخبرة المالية و

 المستقبلية معلومات النظرة
+ + 

  رفض

 الفرض 
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 قسم الخامس ال

 .المقترحةوالتوصيات والتوجهات البحثية  النتائج

به    في قام  ما  عنه  الباحثانضوء  يخلص  البحث  وأسفر  النتائج   الباحثان،  من  مجموعة    إلى 

ال البحث  مجالات  بعض  لاقتراح  بالإضافة  الباحثين، والتوصيات،  جانب  من  دراستها  يمكن  تي 

 : التاليوذلك على النحو 

 نتائج البحث  -1

 إلى:   الباحثانمستوى الدراسة النظرية خلص على 

ارتباط    أنَّ  (1 عام  هناك  الحوكمة  بشكل  آليات  الملكية،   )خصائصبين  هيكل  نمط  الإدارة،  مجلس 

عن   والإفصاح  المراجعة(  لجان  النظرةخصائص  الحوكمة    ،المستقبلية  معلومات  آليات  أنَّ  كما 

الإفصاح عن   الشركات على  المستقبلية، وتحسين جودته،   النظرةمات  معلوالجيدة تشجع وتحفز 

ا يساهم في تقليل عدم تماثل المعلومات.   ممَّ

عن    أنَّ  (2 النظرةالإفصاح  حتمية    معلومات  ضرورة  أصبح  الترف والمستقبلية  من  نوعًا  يعد  لم 

دينام  ظل  في  خاصة  عليهالمحاسبي  تنطوي  وما  الأعمال،  بيئة  يقدم    ايكية  حيث  مخاطر  من 

ا يمكنهم  لأصح  وتوضيحات  تفسيرات اب المصالح حول ما تقوم به الشركة، وما تنوي القيام به ممَّ

 تقدير استدامة أداء الشركة في المستقبل.تقييم ومن 

النظرةالإفصاح عن    أنَّ  (3 المصريةالمستقبلية في    معلومات  نظراً  يتم بشكل طوعي،  مازال    البيئة 

 ا.   عنه عدم وجود معيار محاسبي ينظم طريقة إعدادها والإفصاحل

 فقد تبين:  أما بشأن نتائج الدراسة الإختبارية 

ارفض   (1 الفرض  من  يعنيكل  ما  وهو  والثالث  والثانى  خصائص    لأول  بين  علاقة  وجود  عدم 

 .ةالمستقبلي معلومات النظرةمستوى الإفصاح عن مجلس الإدارة و

الرابع (2 الفرض  يعنى    رفض  ما  معن وهو  تأثير  لها  ليس  المؤسسية  الملكية  عأنَّ  مستوى  وي  لى 

أنَّ ملكية ، بينما تم قبول الفرض الخامس وهو ما يعنى  المستقبلية  معلومات النظرةالإفصاح عن  

 .المستقبلية معلومات النظرةكبار المساهمين لها تأثير معنوي على مستوى الإفصاح عن 

عة وعدد مراجخصائص لجنة المراجعة المتعلقة بإستقلال لجنة ال  أنَّ ج إلى  شارت النتائأ  اواخيرً  (3

معلومات  مستوى الإفصاح عن مرات اجتماع لجنة المراجعة خلال العام تؤثر تأثيرًا معنويًا على 

تأثير  المستقبلية  النظرة السابع والثامن، بينما لا يوجد  الفرضين  اللج  معنوي، أي قبول  نة  لحجم 

على   والمحاسبية لأعضائها  المالية  الإفصاح عن  والخبرة  النمستوى  ، المستقبلية  ظرةمعلومات 

 رفض الفرضين السادس والتاسع. وهو ما يعني

إن هناك تأثيرًا محدودا   -من خلال ما توصلت إليه نتائج الدراسة الاختبارية    -ان  ويرى الباحث

عل  المصرية  الأعمال  بيئة  في  الحوكمة  المستقبلية لآليات  النظرة  معلومات  عن  الإفصاح  مستوى  ى 



 

 

 ( 2021 يوليو ،  2، ج2، ع2)م  لمجلة العلمية للدراسات والبحوث المالية والتجاريةا

 من فرحات محمد ؤعطوه سليم؛ د. مأيمن د. 

 
 

567 
 

المنشأة وحجم مكتب المراجعة ونوع الصناعةأساسى    بشكليحكمه  ربما  كإفصاح اختيارى     . ربحية 

ن هناك أ  اتشغيل نموذج الانحدار السابق بعد استبعاد المتغيرات الرقابية وقد وجد  انالباحث  حيث أعاد

لتأثير   الإدايجابى معنوى  الباحث  ،ارةحجم مجلس  تاثير    انكما وجد   زدواج نوى لأمع  سلبيان هناك 

وقد تلاشى   معنوى لحجم لجنة المراجعة.  سلبيان هناك تأثير    انكما وجد الباحث  يذي،دور المدير التنف

 ً يشير إلى ضعف وهذا    ،مع دخول المتغيرات الرقابية في معادلة الانحدار  تأثير تلك المتغيرات نهائيا

)تأثير بعض متغير الشركات  الإدارة،  ات حوكمة  التنفيذي، حجم حجم مجلس  المدير  إزدواجية دور 

تأثير  المراجعةجنة  ل أمام  المراجع(  مكتب  وحجم  الربحية  مثل  الرقابية  المتغيرات  ونوع  بعض  ة 

  المستقبلية.النظرة معلومات الصناعة على الإفصاح عن 

 البحث  توصيات

 : بما يلي الباحثانيوصي  ليها،نتائج التي تم التوصل إعلى ضوء ال     

النظر   • الحا في  ضرورة إعادة  التقليدي  السنوية  لي لإالنموذج  التقارير  بحيث يعكس وتطويره  عداد 

عليها، من أجل    لية للشركة والافتراضات التي تبنىبشكل أفضل وأوسع الأمور والعمليات المستقب

م الشفافية،  وتحقيق  التقارير  تلك  في  المستثمرين  ثقة  غير  دعم  المصادر  استخدام  من  يقلل  ا  مَّ

 ملية صناعة القرارات.لى عالرسمية أو المضللة، وينعكس بشكل أفضل ع

إلى ضرورة   • يؤدي  بما  للحوكمة،  الجيدة  الممارسات  تطبيق  بأهمية  الشركات  إدارة  انتباه  توجيه 

 .المستقبلية معلومات النظرةمزيد من عن الالإفصاح 

الإضرورة   • بأهمية  الوعي  عن  زيادة  النظرةفصاح  السنوية    معلومات  التقارير  في  المستقبلية 

بال سواء  ككل،    نسبةللشركات  الاقتصاد  أو  المالي  للسوق  أو  أن  للشركة،  على حيث  الاعتماد 

المعلومات التاريخية وحدها لا يكفي لاتخاذ القرار المناسب حيث لا يوفر رؤية شاملة عن العمليات 

 .  بها التي تعملالديناميكية ل المستقبلية للشركة وبيئة العم

الإف • زيادة  إلى  الشركات  اهتمام  توجيه  عن  صاح  ضرورة  النظرةالاختياري  المستقبلية   معلومات 

التنافسي  مركزها  يضر  لا  المالية وبما  التقارير  في  المصالح  أصحاب  ثقة  من  يعزز  ما  وهو   ،

 المنشورة لهذه الشركات. 

 : المقترحةالتوجهات البحثية  -2

ما   ضوء  أساسًا  في  تشكل  قد  التي  المجالًت  أهم  تحديد  يمكن  نتائج،  من  إليه  التوصل  تم 

 مستقبلية، كما يلي: حوث لب

 المستقبلية في التقارير المتكاملة. معلومات النظرةمحددات الإفصاح عن  -

 .ئتمان في البنوكالمستقبلية وقرار منح الإ معلومات النظرةدراسة العلاقة بين الإفصاح عن   -

الآث - عن  تحليل  الإفصاح  على  المترتبة  الاقتصادية  النظرةار    دامة استعلى  المستقبلية    معلومات 

 أداء منشآت الأعمال.
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 البحث:  ملاحق -10

 : الإفصاح عن المعلومات المستقبلية مستوىمؤشر بنود   (:1ملحق رقم )

 عناصر المؤشر  م

 الشركة أنشطةمعلومات عن 

 وحصة المنشأة السوقية والنمو المتوقع للمنشأة في السوق..حصة المنتجات  1

 .وصف الأنشطة وعمليات الإنتاج  2

 منتجات الشركة والإبتكارات.  3

 على النتائج. المنتجات والخدمات الجديدةتحليل تأثير  4

 تحليل تأثير الإجراءات البيئية على أنشطة الشركة.  5

 الشركةجية معلومات عن استراتي

 الملموسة.الأستثمار فى الأبحاث والتطوير والموارد البشرية والأصول غير   6

 الاستثمار فى الطاقات / القدرات. 7

 مراقبة الجودة والسياسات التجارية. 8

 تحليل المنافسين على مستوي الصناعة. وتحليل السوق،  9

 ة المستقبلية.استراتيجية الشركة وأعمالها التجارية والتسويقي 10

 خطط الاستثمار المستقبلية. 11

 التي تواجهها الشركة في المستقبل.التحديات التعرض للمخاطر و 12

 توزيع الأرباح.  13

 هيكل رأس المال الفكري)الداخلي، والخارجي، والبشري(.  14

 : المعلومات المالية

 نسب الربحية/النشاط. 15
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 عناصر المؤشر  م

 متوقعة.ال والأرباح التدفقات النقدية 16

 . هيكل التمويل 17

 مار في الأسواق الخارجية.العوائد المتوقعة من فتح مجالات جديدة للاستث 18

 الالتزامات المتوقعة.  19

 : معلومات عن طريقة الإفصاح عن المعلومات المستقبلية

 يظهر الإفصاح عن المعلومات المستقبلية تحت عنوان مستقل في التقارير السنوية.  20

 يتم الإفصاح عن المعلومات المستقبلية في قائمة منفصلة.  21

أم  يتم الإفصاح عن   22 التاريخية،  المالية  القوائم  المستقبلية ضمن  تقرير مجلس    فىالمعلومات 

 .الإيضاحات المتممة   فىالإدارة أم 

 يتم تحديث المعلومات المستقبلية المنشورة على موقع الشركة باستمرار. 23

 : البيئة الخارجية معلومات عن

ة أو سياسية أو اجتماعية على  معلومات عن تأثير الأحداث الجارية سواء أكانت اقتصادي 24

 الأداء المستقبلي.

 معدلات نمو الصناعة ومدي إمكانية تطوير المنتجات.   25

 هما. الإفصاح عن المخاطر )السياسية، والمالية، والسوق، والصناعة(، والموارد والعلاقة بين 26

 معدلات النمو في تكنولوجيا الإنتاج المستخدمة مقارنة بالصناعة. 27

 الجوانب القانونية والتشريعية. 28

 :معلومات عن آليات الحوكمة

 مجلس الإدارة واللجان التابعة له.  29

 آليات الحوكمة في الشركة.  30
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Abstract: 

    Purpose: This paper aims to examine the relationship between corporate 

governance mechanisms and disclosure of forward-looking information in 

listed firms in Egyptian Exchange. 

    Design & Methodology: The current study adopted the content analysis 

approach to exam the annual reports of a sample of (91) non-financial joint 

stock companies listed in the Egyptian Exchange during the period (from 

2016 to 2018), with a total of (273) views in order to test the study 

hypotheses that reflect the relation between corporate governance 

mechanisms & level of forward-looking information Disclosure. In addition, 

the current study used the multiple regression technique to test the study 

hypotheses. 

    Conclusion & Recommendations: The results of the current study 

research concluded that the ownership of block holders, the independence of 

the audit committee & the frequency of the audit committee meetings have a 

significant impact on the level of forward-looking information disclosure. 

While size of the board of directors, the independence of the board of 

directors, the CEO duality, institutional ownership, the size of the audit 

committee & audit committee financial expertise  does not have a significant 

impact on the level of forward-looking information disclosure &, based on 
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that the study recommends stimulating the  Egyptian  companies to increase 

the level of disclosure for forward-looking information to attract new 

investment opportunities, & the issuance of an independent accounting 

Standard  that regulates the way of its preparation & disclosure, & the 

adaption of good corporate governance practices. 

Originality & Value: This study contributes to the accounting literature by 

attempting to reduce the debate about the relationship between corporate 

governance mechanisms & the level of disclosure of forward-looking 

information, which may help improve the level of transparency & reduce 

information asymmetry in capital markets between internal & external 

parties. 

Key Words: Forward-looking Disclosure, Corporate Governance 

mechanisms, 


