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م�ستخل�س البحث
��س���تهدف �لبح���ث �لر�ه���ن �لتع���رف عل���ى فعالي���ة برنام���ج تدريب���ي قائم على 
مه���ار�ت �لوظائ���ف �لتنفيذي���ة في تح�س���ين مه���ام نظري���ة �لعق���ل ل���دى �لأطف���ال ذوي 
�لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة، وبلغ عدد �لم�ساركين في �لبحث )20( طفل ذي �إعاقة فكرية 
ب�س���يطة ممن تتر�وح �أعمارهم ما بين )9-12( �س���نة بمتو�س���ط عمري قدره )10.17( 
�س���نه و�نح���ر�ف معي���اري قدره )0.85( �س���نه، و�لذين ت���تر�وح معام���ل ذكائهم ما بين           
)50-70(، وتم تق�سيمهم �إلى مجموعتين: مجموعة تجريبية مكونة من )10( �أطفال، 
ومجموعة �س���ابطة مكونة من )10( �أطفال، وقد ��ستخدم �لباحث مقيا�س �ستانفورد 
بنيه �لطبعة �لخام�سة )تعريب: محمود �أبو �لنيل، 2011(، وقائمة قر�ءة �لعقل لدى 
�لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة( �إعد�د: �سليمان �سليمان، و�إيهاب �لببلاوى، 
و�أ�سامة �لنبر�وى، 2016(، وقد تو�سلت نتائج �لبحث �إلى: وجود فروق د�لة �إح�سائيًا 
ب���ين متو�س���طي رتب �أطفال �لمجموع���ة �لتجريبية في �لقيا�س���ين �لقبلي و�لبعدي على 
قائمة قر�ءة �لعقل لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�س���يطة ومهامها �لفرعية 
ل�س���الح �لقيا�س �لبعدي، كذلك تو�س���لت �لنتائج �إلى وجود فروق د�لة �إح�س���ائيًا بين 
متو�س���طي رت���ب �أطف���ال �لمجموعتين �ل�س���ابطة و�لتجريبية في �لقيا����س �لبعدي على 
قائمة قر�ءة �لعقل لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�س���يطة ومهامها �لفرعية 
ل�سالح �لمجموعة �لتجريبية، بينما تو�سلت �لنتائج �إلى عدم وجود فروق د�لة �إح�سائيًا 
بين متو�س���طي رتب �أطفال �لمجموعة �لتجريبية في �لقيا�س���ين �لبعدي و�لتتبعي على 
قائمة قر�ءة �لعقل لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة ومهامها �لفرعية.

الكلمــات المفتاحيــة: �لبرنام���ج �لتدريب���ي – �لوظائ���ف �لتنفيذية – نظري���ة �لعقل-
�لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة.
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Abstract
The recent study aimed to identify effectiveness of a training program 
Based on executive functions skills in improving Mind theory tasks 
among Children with Mild Mental Retardation. The participation 
of the study consisted of (20) Child with Mild Mental Retardation 
between the ages of (9-12) year with an average age of (10.17) years 
and a standard deviation of (0.85) year, and average IQ was (50 - 70) 
divided into two groups: Experimental group which consisted of (10) 
Children and control group which consisted of (10) Children. author 
used: Stanford Bennyh scale Fifth Edition (Translated by: Mahmoud 
Abu Nile , 2011) and Mind-reading Checklist for Children with 
Mild Mental-Retardation (prepared by: Suleiman Sulaiman, Ihab 
al-Beblawi, & Usama Al-Nabarawi, 2016), The results of the study 
found that: there are statistically significant differences between the 
mean ranks of experimental group in pre and post-test on Mind-
reading Checklist for Children with Mild Mental-Retardation its 
sub-dimensions,. The results also found that there are statistically 
significant differences between the mean ranks of experimental 
group and control group on Mind-reading Checklist for Children 
with Mild Mental-Retardation and its sub-dimensions. While the 
results found that there are no statistically significant differences 
between the mean ranks of the experimental group in pre-test and 
follow-up test on Mind-reading Checklist for Children with Mild 
Mental-Retardation.

Keywords: (Training program – executive functions - mind theory - 
Mild Mental Retardation).
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مقدمة البحث:
يمث���ل �لهتم���ام ب���ذوي �لإعاق���ة �لآن تحديً���ا حقيقيً���ا للمجتمع���ات، وذل���ك لم���ا 
يتطلبه من توفير �لكثير من �لمعلومات، و�لخدمات و�لبر�مج �لإر�س���ادية و�لعلاجية 
و�لتدريبي���ة م���ن �أج���ل م�س���اعدتهم وذويه���م في مو�كب���ة �لإيق���اع �ل�س���ريع للمنظوم���ة 
�لح�سارية، وللتاأكيد على حقهم في �لحياة و�لعمل على �إتاحة �لفر�س �لمنا�سبة لهم في 
�لندماج و�لم�ساركة �لطبيعية مع �لآخرين، وتتعدد فئات ذوي �لإعاقة ومنها فئة ذوي 
�لإعاقة �لفكرية، و�لتي تعد من �لم�سكلات �لقديمة، كما �أنها ظاهرة معقدة �لجو�نب 
وتحت���اج �إلى جه���د كثيرين م���ن �لقائمين على تن�س���ئة ورعاية ذوي �لإعاق���ة �لفكرية، 
وه���ذه �لرعاي���ة �أمر �س���روري لعتبار�ت كث���يرة، منه���ا: �لعتبار �لدين���ي و�لأخلاقي 
و�لذي يحثنا على �لهتمام و�لرعاية بذوي �لإعاقة عامة، وفئة ذوي �لإعاقة �لفكرية 
خا�سة، و�إتاحة فر�سة �لتعليم لذي �لإعاقة �ساأنه في ذلك �ساأن �لفرد �لعادي، ومو�كبة 

�لعالم في �لهتمام بذوي �لإعاقة. 

لذل���ك ف���اإن �هتم���ام �لمجتمعات ب���ذوي �لإعاق���ة �لفكرية �أ�س���بح �أمرً� �س���روريًا 
وحتميًا بعد ظهور عديد من �لم�سكلات، �سو�ء �أكانت �جتماعية، �أم نف�سية، �أم �سلوكية، 
و�لتي ظهرت كنتيجة حتمية لنظرة �لمجتمع لهم في �لما�سي، حيث كان ينظر لهم على 
�أنهم عجزة ولي�سو� ذوي �لإعاقة، وبالتالي فلا جدوى من وجودهم في �لمجتمعات؛ بل 
كان ينظر �إليهم على �أنهم �أفر�د وجدو� لتعويق م�س���يرة �أي مجتمع، و�إيقاف عمليات 
�لتق���دم، وكان �أق�س���ى م���ا تقدم���ه له���م ه���ذه �لمجتمع���ات ه���و تجميعه���م في موؤ�س�س���ات، 

ويظلون هكذ� �إلى �أن تنتهي بهم �لحياة( �أحمد، 2012، 72(.

وذوي �لإعاق���ة �لفكرية في �أم�س �لحاجة �إلى جهد م�س���تمر ومتو��س���ل ورعاية 
�س���املة ومتكاملة من �س���تى �لموؤ�س�س���ات �لجتماعية �س���و�ء كانت �لأ�س���رة �أو �لمدر�س���ة �أو 
�لمجتم���ع ب�س���كل ع���ام وذلك به���دف رعايتهم لك���ى ي�س���تطيعو� �أن يحيو� حي���اة طبيعية 
فعال���ة ومنتج���ة، و�إن �أي تق�س���ير في تق���ديم ه���ذه �لرعاي���ة تدفعه���م �إلى مزي���د م���ن 
�لعزل���ة و�ل�س���عور بالف�س���ل و�لعدو�ني���ة م���ن خ���لال مظاه���ر �لإحب���اط �لمحيط���ة بهم، 
وي�س���تطيع ذي �لإعاق���ة �لفكري���ة �أن يت���درب ولكنه يحتاج �إلى �أ�س���اليب خا�س���ة تتمثل 
في �كت�س���اف �لق�س���ور في �لمه���ار�ت �لأ�سا�س���ية خ���لال �س���ن مبكرة حتى ل ي�س���يف نق�س 
�لمه���ار�ت م�س���كلة جدي���دة له���م �إلى جان���ب �أوج���ه �لق�س���ور �لأخ���رى لديه���م، ول���ذ فاإن 
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تربي���ة ذي �لإعاق���ة �لفكري���ة يج���ب �أن تك���ون بقدر �لإم���كان قائمة على خبر�ت �س���ارة 
و�لجتماع���ي  و�لنف�س���ي  و�لعقل���ي  �لج�س���مي  نم���وه  مر�ح���ل  م���ع  متو�فق���ة  ناجح���ة 

)�ل�سخ�س، و�ل�سيد، و�سليمان، 2017، 289-288(.

وذوي �لإعاق���ة �لفكري���ة لديهم ق�س���ور في �لقدرة على ق���ر�ءة عقول �لآخرين، 
وم���ن ث���م يعج���زون ع���ن معرفة �أ�س���باب �نفع���الت �لآخرين وتف�س���ير وتوقع �س���لوكهم 
�لنفعالي، وهذه �لمهام في غاية �لأهمية للتفاعل �لجتماعي، فكيف يتفاعل �لفرد مع 
�لآخرين وهو ي�س���عب عليه فهم ما يفكرون فيه �أو ي�س���عرون به، ومن ثم ما يمكن �أن 

. (Lacava, 2007, 51) يحتاجوه

ويعد تدريب مهام نظرية �لعقل �أحد �لمد�خل �لجديدة و�لتي �أ�سارت �إلى وجود 
�س���بب تجريدي ي�س���اعد �لأفر�د ذوي �لإعاقة �لفكرية في تف�س���ير �لأنماط �ل�س���لوكية، 
وتوقعه���ا ل���دى �لمحيط���ين م���ن خ���لال مر�قب���ة �لمو�ق���ف �لعقلي���ة �لمتع���ددة له���م مث���ل 
�عتقاد�تهم ونو�ياهم ورغباتهم، وح�سب نظرية �لعقل فاإن تف�سير �ل�سلوك �لإن�ساني 
يتمحور حول �لإدر�ك و�ل�س���لوك �لو�عي و�للاو�عي و�لذ�ت و�لإر�دة وهي من �س���ميم 
�لمهار�ت �لحياتية �ليومية �لتي يمار�س���ها �لإن�س���ان فلا ي�ستطيع �أي �إن�سان �أن ي�ستغني 
ع���ن ه���ذه �لمه���ار�ت وهنا ياأتي دور �لعق���ل في تنميتها، و�لحاجة لوج���ود برنامج تربوي 
ينميه���ا �أمر �س���روري من ناحي���ة تربوية وتعليم���ة يعمل على رف���ع كفاءتها و�متلاك 
غيره���ا (Searle, 2004,27)، وتتن���اول مه���ام نظري���ة �لعقل على �لق���در�ت �لعقلية 
�لإدر�كي���ة �لتي تمكننا من فهم �لحالت �لذهنية للاآخرين، فعادة ما ي�س���تنتج �لنا�س 
ويف�س���رون �س���لوك �لآخري���ن �س���من �س���ياق حالته���م �لذهني���ة، وفي �إط���ار عو�طفه���م، 
ورغباته���م، و�أهد�فه���م، ومقا�س���دهم ومعتقد�تهم. وبذلك فاإن نظرية �لعقل ت�س���مل 

.(Koch, 2012, 115) لتنوع في �لتعامل �لإدر�كي�

وتع���د �لوظائ���ف �لتنفيذية نظامًا يخت����س بتطبيق عملي���ات معرفية متعددة 
لتحقي���ق �أه���د�ف طويل���ة �لأم���د؛ فالتكيف م���ع بيئة متجددة ومتغيرة ب�س���كل �س���ريع 
يتطل���ب من���ا تقيي���م و�إعادة تقيي���م �س���لوكياتنا �أو تعليمنا وخبر�تنا لنف���رق بين ما هو 
ملائم وما هو غير ملائم، ونتجنب �لت�ستت �أو �لخروج عن �لم�سار في ما نريد تحقيقه 
من �أهد�ف على �لمدى �لبعيد، وعلينا �ختيار �ل�سلوك �لمنا�سب من كل �لبد�ئل �لمتاحة 
لنا وتنفيذ �لمنا�سب ومتابعة تنفيذه، ويمكننا في حالة �لحفاظ على �لهدف حا�سرً� في 



المجلد الثامن - العدد )28( يوليو 2019 مجلة التربية الخا�صة

 7 

�لذه���ن، و�أن نمتلك مرون���ة �لتحول بين مختلف �ل�س���لوكيات لمو�كبة مختلف �لمو�قف 
�لحياتية و�لمعرفية �لتي نتعر�س لها، ومن �لمفتر�س �أن �لوظائف �لتنفيذية للمخ هي 
من تقوم باأد�ء جميع ما �سبق، حيث يرى �لبع�س �أن �لوظائف �لتنفيذية هي عمليات 
ع�س���بية معرفي���ة تخت���ار وتطبق حلًا منا�س���بًا للم�س���كلات لتنفيذ �أهد�ف م�س���تقبلية 

.(Amadeus, 2010, 7)

وبناء على ما تقدم و�نطلاقًا من �لتو�سيات و�لأدبيات �ل�سابقة، ونظرً� لأهمية 
ه���ذ� �لمج���ال �إل �أن���ه ل توج���د در��س���ة - في حدود �إط���لاع �لباحث - قد تناول���ت فعالية 
برنام���ج تدريب���ي قائ���م على مه���ار�ت �لوظائف �لتنفيذية في تح�س���ين مه���ام �لوظائف 
�لتنفيذي���ة ل���دى �لأطف���ال ذوي �لإعاق���ة �لفكري���ة �لب�س���يطة، لذلك يعد ه���ذ� �لبحث 
�إ�س���افة جدي���دة �إلى ر�س���يد �لدر��س���ات �لت���ي تبحث في مو�س���وع �لوظائ���ف �لتنفيذية 

ونظرية �لعقل.

م�سكلة البحث: 
يظه���ر ل���دى ذوي �لإعاق���ة �لفكري���ة �لعدي���د م���ن �لم�س���كلات و�لتي من �س���اأنها 
�أن تدف���ع �أف���ر�د �لأ�س���رة و�لمحيط���ين ب���ه و�أقر�ن���ه �إلى �لنف���ور من���ه لما تحدث���ه لهم من 
�إزع���اج، ومنه���ا �س���عوبة �كت�س���اب �لخ���بر�ت و�لمه���ار�ت �لأ�سا�س���ية و�نخفا����س م�س���توى 
�لأد�ء �لوظيف���ي �س���و�ء في �لمن���زل �أو في �لمدر�س���ة �إلى جان���ب �ل�س���لوكيات �لغ���ير مقبولة 
�جتماعيًا)�سالم، 2013، 593-594(، وتعد �لإعاقة �لفكرية م�سكلة ذ�ت �أبعاد متد�خلة 
ومت�سابكة؛ مما يدفع �لتربويين �إلى �سرورة تلبية حاجات هذه �لفئة بهدف تح�سين 
حالته���م �لبدنية و�لنف�س���ية و�لعقلية، و�لعمل على تنمي���ة مهار�تهم في �لعتماد على 
�لنف�س مما يك�سبهم �لثقة بالذ�ت وي�سهم في تنمية �سخ�سيتهم، وهذ� بدوره يحد من 
���ا وي�س���عر �لطفل بالكفاءة و�لفعالية  حجم �لم�س���كلة، ويخفف �لعبء عن �لمجتمع �أي�سً
من خلال �إك�س���ابه �لعديد من �لمهار�ت �لتي تعينه على مو�جهة �لحياة ب�س���كل �أف�س���ل 

)�لجو�لدة، 2013، 388(.

ولم يعد �لتعليم في ع�سرنا �لحا�سر موجهًا لذوي �لقدر�ت �لعقلية �لمتو�سطة 
و�لعالي���ة فق���ط كم���ا كان في �لما�س���ي، و�إنم���ا �أ�س���بحت �لجه���ود �لتربوي���ة و�لتعليمي���ة 
ت�ستهدف جميع �لنا�سئة بغ�س �لنظر عن م�ستوياتهم �لعقلية وقدر�تهم �ل�ستيعابية، 
وعلي���ه فل���م يعد ينظ���ر �إلى ذوي �لإعاق���ة �لفكرية على �أنهم كم ب�س���ري ينبغي �إهماله 
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و�إغفال تربيته وتعليمه، و�إنما �أ�سبح ينظر �إلى ذوي �لإعاقة �لفكرية على �أنهم �أفر�د 
ي�س���تحقون بذل �لمزيد من �لعناية و�لهتمام في تربيتهم وتعليمهم، حتى يت�س���نى لهم 
�متلاك �لقدرة على �لتكيف مع مطالب �لحياة، و�س���ق طريقهم فيها في �لحدود �لتي 
ت�س���مح بها قدر�تهم وطاقاتهم )حليبه، 2008، 875(، وفي هذ� �ل�س���ياق �أ�س���ار هالهان 
وكوفمان )2008، 22( �إلى �أن جميع �لأطفال ذوي �لإعاقات �لعقلية مهما كانت �س���دة 
�إعاقته���م ه���م بحاج���ة �إلى تعلم بع����س �لمه���ار�ت �لأكاديمية، ومهار�ت �لحي���اة �لمختلفة 

�سو�ء �ل�ستقلالية �أو �لمجتمعية �أو �لمهنية.

ويو�ج���ه �لأطف���ال �لذي���ن يعان���ون من ق�س���ور في مه���ام نظرية �لعقل �س���عوبة 
في روؤي���ة �لأ�س���ياء م���ن منظ���ور �آخر غ���ير �ل���ذي لديه���م (Moore, 2002, 41)، كما 
�أن �لأطف���ال �لذي���ن يعانون من ق�س���ور في مه���ام نظرية �لعقل ي�س���عب عليهم تحديد 
مقا�س���د �أو رغب���ات �أو حاج���ات �لآخرين وينق�س���هم معرف���ة كيف يوؤثر �س���لوكهم على 
 (Giaouri, Alevriadou وق���د تو�س���لت در��س���ة ،(Baker, 2003, 14) لآخري���ن�
 & Petroleum, 2010;Francisco & Amador, 2010; Fiasse &
(Nader Grosbois , 2012 �إلى ت���دني مه���ام نظري���ة �لعق���ل ل���دى �لأطف���ال ذوي 

�لإعاقة �لفكرية مقارنة باأقر�نهم �لعاديين.

وعل���ى �لرغ���م من �أن ذوي �لإعاقة �لفكرية لديهم ق�س���ور في �أد�ء مهام نظرية 
�لعقل لكن لديهم �لقدرة على �لتطور و�لتح�سن �إلى �لأف�سل، وي�ساعد �لتدريب على 
تح�سين مهام نظرية �لعقل في تف�سير �ل�سعوبات �لتي يو�جهها في �لتفاعل �لجتماعي 
مع �لآخرين، و�لتي �أ�سارت �إلى �لكيفية �لتي يتعامل بها ذي �لإعاقة �لفكرية مع �أفكار 
وم�س���اعر ومعتقد�ت �لآخرين، من حيث �لفهم و�لإدر�ك، و��س���تنتاج �لحالت �لفكرية 
للاآخرين و�لتي ت�سمل �لعتقاد و�لنو�يا و�لرغبات و�لنفعالت وتعني �أن ذي �لإعاقة 
.(Michel, 2013, 5-6) لفكرية ين�سب �إلى نف�سه �أو �إلى �لآخرين �لحالة �لعقلية�

وتع���د �لوظائ���ف �لتنفيذي���ة م���ن �لمفاهي���م �لت���ي نال���ت �هتم���ام �لعدي���د م���ن 
�لباحث���ين وذلك للاإ�س���هامات �لمتعددة لهذ� �لمفهوم في عدة مجالت كالمجال �لع�س���بي 
تعدي���ل  في  �أهميته���ا  �إلى  بالإ�س���افة  و�ل�س���لوكي  و�لنفع���الي  و�لجتماع���ي  و�لمع���رفي 
 Van , Van& Van وتوجيه �س���لوكيات �لفرد )حمادة، 2016، 47(. و�أ�س���ارت در��س���ة
�لط���لاب  �أن  �إلى   ،(Milisaljevic, & Petrovic, 2010) ودر��س���ة   , (2007)
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ذوي �لإعاق���ة �لفكري���ة لديهم ق�س���ورً� ملحوظًا في �أد�ء �لوظائ���ف �لتنفيذية وينعك�س 
ق�س���ور �لوظائ���ف �لتنفيذية ل���دى �لطلاب ذوي �لإعاقة �لفكرية في �ل�س���تخد�م غير 
�لملائم ل�س���تر�تيجيات �لتعلم و�ل�س���عة �لمحدودة للذ�كرة �لعاملة، و�لق�سور في عملية 
�لتخطيط وتنفيذ �لأن�سطة �لمختلفة، ويت�سم �سلوكهم بالندفاعية، و�لجمود �لعقلي، 
ونق����س �لد�فعي���ة، وعدم �ل�س���تقر�ر �لنفعالي، و�س���عف �لق���درة على �س���بط �لنف�س، 
وي���رى Pellicano (2010) �أن �لف���روق �لفردي���ة �لمبك���رة في �لوظائ���ف �لتنفيذي���ة 
توؤثر في �إحد�ث تغير�ت في مهار�ت نظرية �لعقل فوق �أو تحت �لمتو�س���ط ح�س���ب �لعمر 
�لزمن���ي، و�أن هن���اك علاق���ة �رتباطية بين مهار�ت نظرية �لعق���ل و�لتحكم �لتنفيذي، 

و�أن �لق�سور في نظرية �لعقل هو نتيجة لق�سور مبكر في �لوظائف �لتنفيذية.

و�لحاج���ة �إلى بر�م���ج تدريبي���ة لذوي �لإعاق���ة عمومً���ا وذوي �لإعاقة �لفكرية 
���ا بات م�س���األة ملحة؛ لأن �لتدريب و�لتعليم لهذه �لفئة �س���يخلق منهم �أنا�سًا  خ�سو�سً
عامل���ين ي�س���تطيعون �لقي���ام ببع�س �لأعمال �لتي تعينهم على ك�س���ب رزقهم في حدود 
�إمكاناته���م وقدرته���م �لمح���دودة، �أو عل���ى �لأق���ل تمكنهم م���ن خدمة ورعاية �أنف�س���هم، 
و�نطلاقً���ا مما �س���بق قد تب���ين في حدود �إطلاع �لباحث- ندرة �لدر��س���ات �لتي تناولت 
�إع���د�د برنام���ج تدريبي قائ���م على مهار�ت �لوظائف �لتنفيذية ي�س���اعد على تح�س���ين 
مه���ام نظري���ة �لعقل لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�س���يطة؛ فلذلك قام بهذ� 
�لبحث محاولة منه تح�س���ين مهام نظرية �لعقل لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية 
�لب�س���يطة في �س���وء مهار�ت �لوظائف �لتنفيذية، وتتلخ�س م�سكلة �لبحث �لر�هنة في 

محاولة �لإجابة عن �لأ�سئلة �لتالية: 
ه���ل تختلف مهام نظري���ة �لعقل بين �لمجموعة �لتجريبية و�لمجموعة �ل�س���ابطة 1 ))

في �لقيا����س �لبع���دي على قائمة قر�ءة �لعقل لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية 
�لب�سيطة ؟

ه���ل تختل���ف مهام نظرية �لعق���ل لدى �لمجموعة �لتجريبية باختلاف �لقيا�س���ين 1 ))
�لقبل���ي و�لبع���دي عل���ى قائمة قر�ءة �لعقل ل���دى �لأطف���ال ذوي �لإعاقة �لفكرية 

�لب�سيطة؟
ه���ل تختل���ف مهام نظرية �لعق���ل لدى �لمجموعة �لتجريبية باختلاف �لقيا�س���ين 1 ))

�لبع���دي و�لتتبعي عل���ى قائمة قر�ءة �لعقل لدى �لأطف���ال ذوي �لإعاقة �لفكرية 
�لب�سيطة ؟
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اأهداف البحث:
��ستهدف �لبحث �لحالي:

�لتع���رف على فعالية برنام���ج تدريبي قائم على مه���ار�ت �لوظائف �لتنفيذية 1 ))
في تح�سين مهام نظرية �لعقل لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة.

�لتعرف على مدى ��س���تمر�رية �لبرنامج في تح�س���ين مهام نظرية �لعقل لدى 1 ))
�لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة.

اأهمية البحث: 
تتمثل �أهمية �لبحث �لحالي في جانبين �أحدهما نظري و�لأخر تطبيقي وذلك 

على �لنحو �لتالي:
الأهمية النظرية: تكمن �لأهمية �لنظرية فيما يلي:اأأ 

قلة �لدر��س���ات �لعربية �لتي عنيت بمو�س���وع �لبحث في �لبيئة �لعربية على وجه 1 ))
�لعموم و�لبيئة �لم�سرية على وجه �لخ�سو�س ح�سب ما �أطلع عليه �لباحث؛ مما 

يفتح �لباب �أمام �إجر�ء مزيد من �لدر��سات حول هذ� �لمو�سوع.
�إلقاء �ل�س���وء ح���ول بع�س �لحقائق و�لمعلومات عن ذوي �لإعاقة �لفكرية، و�س���بل 1 ))

�لتطوي���ر و�لتفاع���لات �لتربوية �لناجحة وكيفية و�س���ع حل���ول علمية للمو�قف 
�لم�سكلات �لمختلفة �لتي تو�جههم.

لف���ت �أنظ���ار �لآب���اء و�لمرب���ين �إلى �أهمي���ة مه���ام نظري���ة �لعق���ل و�أهمي���ة تعليمه���ا 1 ))
للاأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة.

قد ت�سهم هذ� �لبحث في توفير بع�س �لمعلومات عن �لوظائف �لتنفيذية كمدخل 1 ))
مع���رفي حديث ن�س���بيًا لتح�س���ين مهام نظري���ة �لعقل لدى �لأطف���ال ذوي �لإعاقة 

�لفكرية �لب�سيطة.

الأهمية التطبيقية: تكمن �لأهمية �لتطبيقية فيما يلي:	بأ 

ق���د يوف���ر �لبح���ث �لح���الي ق���در م���ن �لبيان���ات و�لمعلوم���ات ح���ول بع����س �لفنيات 1 ))
و�لطر�ئ���ق و�ل�س���تر�تيجيات �لتعليمي���ة و�لتدريبي���ة �لتي يمكن �أن ت�س���تخدم في 

تح�سين مهام نظرية �لعقل لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية.
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ق���د ي�س���اعد �لبحث �لحالي في �لكت�س���اف �لمبك���ر للاأطف���ال ذوي �لإعاقة �لفكرية 1 ))
�لب�سيطة مما قد ي�سهم في تقديم بر�مج �لم�ساعدة �لمنا�سبة لهذه �لفئة.

في �س���وء نتائج هذ� �لبحث يمكن تقديم مجموعة من �لتو�سيات �لتربوية �لتي 1 ))
ق���د تفي���د �لتربويين في تح�س���ين مهام نظرية �لعقل ل���دى �لأطفال ذوي �لإعاقة 

�لفكرية �لب�سيطة.
 قد ت�سهم هذ� �لبحث في م�ساعدة �لعاملين في كل من وز�ر�تي �لتربية و�لتعليم 1 ))

و�ل�س���حة للوق���وف على �لخ�س���ائ�س �لممي���زة للاأطف���ال ذوى �لإعاق���ة �لفكرية ؛ 
�لأمر �لذي ي�سهم في �إعد�د �لبر�مج �لوقائية و�لتدريبية �لملائمة لحتياجاتهم.

المفاهيم الاإجرائية للبحث:
 تتحدد �لم�سطلحات �لإجر�ئية للبحث �لحالي في �لبرنامج �لتدريبي ومهار�ت 

�لوظائف �لتنفيذية ونظرية �لعقل و�لإعاقة �لفكرية، تم تناولهم فيما يلي:
الإعاق�ة الفكرية  Intellectual Disability: عرف �لدليل �لت�سخي�س���ي - 1

 (DSM-V, 2013, 33) �لإ�س���د�ر �لخام����س  �لعقلي���ة  �لإح�س���ائي للا�س���طر�بات 
�ل�س���ادر ع���ن �لجمعي���ة �لأمريكي���ة للط���ب �لنف�س���ي )APA( باأنه���ا: ��س���طر�ب يب���د�أ 
خ���لال ف���ترة �لنم���و يتمث���ل في �لعج���ز في �لأد�ء �لذهن���ي و�لتكيفي في مج���ال �لمفاهيم 
و�لمج���الت �لجتماعي���ة و�لعملية، ويجب �أن تتحق���ق ثلاثة معايير للحكم على �لفرد 
باأن���ه ذي �لإعاق���ة �لفكري���ة �لأول هو: �لق�س���ور في �لوظائف �لعقلي���ة كالتفكير، وحل 
�لم�س���كلات، و�لتخطيط، و�لتفكير �لمج���رد، و�لتعلم �لأكاديم���ي، و�لتعلم من �لتجربة، 
و�لمعي���ار �لث���اني ه���و: تاأدية �لق�س���ور في وظائف �لتكي���ف �إلى �لف�س���ل في تلبية �لمعايير 
�لجتماعية و�لثقافية فالعجز في �لتكيف يحد من �لأد�ء في و�حد �أو �أكثر من �أن�سطة 
�لحياة �ليومية مثل: �لتو��س���ل، و�لم�س���اركة �لجتماعية، و�لحياة �لم�ستقلة، مثل �لبيت 
و�لمدر�سة و�لعمل و�لمجتمع، و�لمعيار �لثالث هو: بد�ية �لعجز �لعقلي و�لتكيفي خلال 

فترة �لتطور.
نظري�ة العق�ل mind theory: ع���رف �س���ليمان محم���د �س���ليمان، �إيه���اب - 2

�لببلاوى، �أ�س���امة �لنبر�وى )2016،15( نظرية �لعقل باأنها: عبارة عن مجموعة من 
�لمه���ام، م���ن خلالها يتع���رف �لطفل ذى �لإعاقة �لفكرية على مقا�س���د ونو�يا ورغبات 
وم�س���اعر �لآخري���ن من خ���لال معالجته ل�س���لوكيات �لآخرين. وتتح���دد مهام نظرية 
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�لعقل في �لبحث �لحالي بالدرجة �لتي يح�س���ل عليها �لطفل ذي �لإعاقة �لفكرية في 
قائمة قر�ءة �لعقل لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�س���يطة �لم�س���تخدمة لذلك 

في �لبحث �لحالي.
مه�ارات الوظائ�ف التنفيذي�ة executive functions skills: عرفه���ا - 3

جنيدي )163،2017( باأنها: "قدرة �لتلميذ على �لتز�ن �لنفعالي للمو�قف �لمختلفة، 
وتقبل���ه لذ�ت���ه وتنظيمه���ا، وتحمل كافة �ل�س���غوط �لتي تو�جه���ه، وقدرته على توليد 
���ا، و�إث���ارة �لد�فعية لإنج���از �لمهمات �لمرغ���وب فيها، مع �لمر�قب���ة و�لتقييم  �لأف���كار ذ�تيًّ
�لم�س���تمر وتدعي���م �ل���ذ�ت لتحقيق �لأه���د�ف، وتتحدد مهار�ت �لوظائ���ف �لتنفيذية في 
�لدر��سة �لحالية في: كف �ل�ستجابات، و�لمباد�أة، و�لمرونة و�لتحويل، و�لذ�كرة �لعاملة، 

و�لتخطيط، و�لمر�قبة".
البرنام�ج program: ع���رف �لباحث �لح���الي �لبرنام���ج في �لبحث �لحالي - 4

باأن���ه: "مجموع���ة من �لإج���ر�ء�ت �لمعرفي���ة �ل�س���لوكية �لتدريبية �لمتر�بط���ة �لمنظمة، 
و�لخط���و�ت و�لأن�س���طة و�لمه���ار�ت �لمع���دة لم�س���اعدة �لأطف���ال ذوي �لإعاق���ة �لفكري���ة 

�لب�سيطة بهدف تح�سين مهام نظرية �لعقل لديهم".

محددات البحث: 
تتحدد حدود �لبحث في �س���وء عدة مقومات بحيث تختلف من در��س���ة لأخرى 
يترتب عليها �ختلاف �لنتائج �لتي تو�سل �إليه �لبحث، ويمكن �إي�ساح هذه �لمقومات 

في �سوء حدود �لبحث �لتالية:
المحددات المنهجية: توقف �ختيار �لباحث لمنهج معين دون �لآخر على �أ�سا�س - 1

طبيعة م�س���كلة �لبحث ونوع �لبيانات �لم�س���تخدمة، وقد فر�ست طبيعة م�سكلة �لبحث 
�لحالي �إتباع �لمنهج �لتجريبي وقد تم ��س���تخد�م �لت�س���ميم �لتجريبي، وهو عبارة عن 
ت�س���ميم �لقيا����س �لقبل���ي – �لبعدي – �لتتبع���ي، و�لقائم على ��س���تخد�م مجموعتين 
متكافئتين من �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة، ويهدف �لت�سميم �لتجريبي 
هن���ا �إلى �ختب���ار م���دى فعالي���ة �لبرنام���ج �لتدريب���ي �لقائ���م عل���ى مه���ار�ت �لوظائ���ف 
�لتنفيذي���ة في تح�س���ين مه���ام نظري���ة �لعق���ل ل���دى �لأطف���ال ذوي �لإعاق���ة �لفكري���ة 

�لب�سيطة. 
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المحددات الب�سرية: تكونت �لعينة من )20( طفلًا وطفلة، وقد ق�سمت �لمجموعة - 2
�إلى مجموعت���ين هم���ا: �لمجموع���ة �لتجريبية: وتتك���ون من )10( �أطف���ال، و�لمجموعة 

�ل�سابطة: وتتكون من )10( �أطفال من �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة .
المحددات الزمنية: يق�سد بها �لفترة �لزمنية �لتي تم ��ستغرقتها لتطبيق �أدو�ت - 3

�لبحث بدءً ح�س���اب �لخ�س���ائ�س �ل�س���يكومترية وم���رورً� بتطبي���ق �لأدو�ت و�لبرنامج 
�لتدريبي على طلاب �لمجموعة �لتجريبية، و�لذي تم خلال �لف�سل �لدر��سي �لثاني 

من �لعام �لدر��سي 2017/ 2018م.

الاإطار النظري للبحث: 
�س���وف يتن���اول �لباح���ث في ه���ذ� �لج���زء �لإط���ار �لنظ���ري ل���كل م���ن �لوظائ���ف 

�لتنفيذية ونظرية �لعقل؛ وفيما يلي تف�سيل ما ذلك:
المحور الأول: الوظائف التنفيذية:

 Raymond, تع���د �لوظائف �لتنفيذية من �لمفاهيم �لمعرفية �لحديثة، ويرى
�أن   Raymond, Shumb, Outopoutouc & Chend (2008, 203)
�لوظائ���ف �لتنفيذي���ة تع���د من �لمفاهيم �لتي ت�س���تخدم لو�س���ف مجموعة و��س���عة من 
�لعملي���ات �لمعرفي���ة و�لأد�ء�ت �ل�س���لوكية �لت���ي ت�س���مل: ك���ف �ل�س���تجابات، و�لمب���اد�أة، 
و�لمرونة و�لتحويل، و�لذ�كرة �لعاملة، و�لتخطيط، و�لمر�قبة، وهو م�سطلح ي�ستخدم 
كمظل���ة لمختل���ف �لعمليات �لمعرفية �لمعق���دة و�لعمليات �لفرعي���ة، ليعبر عن �لعلاقات 

�لوظيفية بين �ل�ستجابات �لمتفاعلة و�لمتبادلة. 

ولق���د تعددت تعريف���ات �لوظائف �لتنفيذية وتنوعت تبعً لختلاف �لنظريات 
�لت���ي يتبن���اه �لباحث���ون في تعريفه���م له���ا؛ حي���ث �إنها �إح���دى �لن�س���اطات �لمعرفية ذ�ت 
�لطبيعة �لع�سبية �لتي يتو�سط �لأد�ء فيها �لق�سرة �لمخية تحت �أو قبل �لجبهة و�لتي 
تت�سمن عمليات عديدة ت�ساعد على �لتنظيم �لذ�تي لل�سلوك و�سبطه و�لتحكم فيه، 
ومنه���ا �لتخطي���ط و�تخاذ �لقر�ر، وتحديد �لهدف و�إ�س���د�ر �لحك���م ومر�قبة تتابعات 
�ل�سلوك �أثناء �لأد�ء، وغيرها من �لعمليات �لموجهة نحو هدف م�ستقبلي يخدم �لذ�ت 

)ح�سين،2007، 13(.
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وع���رف Dawson & Guare, (2010, 77) �لوظائ���ف �لتنفيذي���ة باأنه���ا: 
»مجموعة �لعمليات �لمعرفية عالية �لم�ستوى، و�لتي تتطلب �لتخطيط و�لمتابعة و�سبط 
�ل�سلوك و�إعمال �لذ�كرة �لعاملة ور�سد �لأد�ء وتحديد �ل�سلوكيات �لمو�سلة للهدف«. 
 Barkley & .Murphy, (2010, 51) ; Day. et al., كل  وي���رى 
(174 ,2012) �أنه���ا: “م�س���طلح ي�س���تخدم للاإ�س���ارة �إلى �لتنظي���م �لذ�ت���ي لل�س���لوك 
�ل���لازم لتحدي���د �لمهم���ة و�لحفاظ عليه���ا، و�ل�س���لوك �لموجهة لتحقي���ق �لأهد�ف، وهو 
���ا  �لنظ���ام �لمع���رفي �ل���ذي ي�س���رف عل���ى �لخطط وتنفيذه���ا لإتم���ام �لمهمة. وتعرف �أي�سً
باأنها: “�سل�سلة من �لن�ساطات �لمعرفية �لمنتظمة �لموجهة نحو هدف معين، من خلال 
مجموعة من �لعمليات �لمعرفية مثل كف �ل�س���لوكي، �لمرونة �لمعرفية،�لذ�كرة �لعاملة 

بهدف �لو�سول للهدف �لمرغوب فيه” )�ل�سر�سي، و�لبحيري، وح�سن، 2015، 109(.
وعرفه���ا  Traverso & Carmen, (2015,77)باأنه���ا: “عملي���ات معرفية 
عليا تتحكم وتعدل في �لوظائف �لمعرفية و�لنفعالية و�ل�س���لوكية، وتعني �لقدرة على 

�ل�ستمر�ر في �لحل �لملائم للم�سكلات من �أجل تحقيق وبلوغ �لأهد�ف و�لمتطلبات.
ي���رى                                   حي���ث  ؛  �لأف���ر�د  حي���اة  في  كب���يرة  �أهمي���ة  �لتنفيذي���ة  وللوظائ���ف 
Mc closkey, (2001,12) �أن �لوظائ���ف �لتنفيذي���ة ذ�ت �أهمي���ه كبيرة؛ حيث �إنها 
ت�س���اعد �لفرد على تنظيم �لمعلومات �لجديدة وتعلمها، وكذلك �لحتفاظ بها، وتوؤثر 
في قدرة �لفرد على �أد�ء �لمهار�ت �لتي تعلمها، وعلي �لتكيف لمو�جهة �لتغير�ت �لبيئية 
�لجدي���دة. وي���رى Zelazo & Muller, (2002, 446) �أن �لوظائ���ف �لتنفيذي���ة 
تعم���ل عل���ى تحقي���ق �لأه���د�ف وخل���ق �س���كل م���ن �أ�س���كال �لد�فعي���ة و�ل�س���تعد�د ل���دى 
�لفرد حيث �إنها ت�س���مل ت�س���اوؤلت حول �لقدرة على �لتفكير في �أنف�س���نا، وفي علاقاتنا 
�لجتماعية، وما قد ي�ستمل عليه �لم�ستقبل، و�لتخطيط �لأهد�ف �لرئي�سة و�لفرعية 
وو�س���ع توقع���ات، وي���رى  Remine, Care & Brown, (2008, 2)) �أن �لوظائف 
�لتنفيذي���ة �س���رورية في جو�ن���ب �لحي���اة �ليومي���ة، وكذل���ك �لأن�س���طة �لمعرفي���ة؛ فهي 
ت�ساعد على تنظيم �ل�سلوك، و�لتفكير �لمرن، وكيفية حل �لم�سكلات، ومر�قبة �ل�سلوك 
للتعدي���ل، و�تخاذ �لقر�ر�ت �لملائمة، وتن�س���يط �لنتباه للتركي���ز على �لهدف، و�إتمام 
�لأهد�ف طويلة �لمدى، وتعمل على �لربط بين �لمعلومات �للغوية، و�لب�سرية وكذلك 
�ل�س���تدعاء �لف���وري للمعلوم���ات م���ن �لذ�ك���رة �أثن���اء �لق���ر�ءة للرب���ط ب���ين �لمعلومات 

�لحديثة و�لمعلومات �لمخزونة في �لذ�كرة لإنتاج معلومات جديدة ذ�ت معني و��سح.
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وذكر كامل 	2008، 9أ اأن الوظائف التنفيذية تعمل على:
تنظي���م م�س���ادر �لمعلوم���ات �لمتدفق���ة و�لن�س���طة بالذ�ك���رة �لعامل���ة و�لذ�ك���رة . )

ق�سيرة �لمدى.
تنظيم �لمعلومات في �لذ�كرة طويلة �لمدى.. )
ت�سهيل عملية �ل�ستدعاء من �لذ�كرة طويلة �لمدى.. )
تنظيم وترتيب و�سرعة تجهيز �لمعلومات.. )
�إخماد وكف �ل�ستجابات �ل�سلوكية غير �لمرغوب فيها.. 5
تن�سيط �لنتباه و�لإبقاء مركزً� في نقطة محددة في حالة تد�خل مثير�ت غير . 6

مرغوبة.
ك�سر �لغمو�س و�لتد�خل بغر�س �لعودة �إلى �أولويات نقاط تركيز �لنتباه.. 7
تنظيم �ل�سلوك �لجتماعي بما في ذلك �لتعاطف و�لح�سا�سية �لجتماعية.. 8
تطوير وتنمية مر�قبة �لذ�ت.. 9

�إعادة بناء �ل�سلوك وتنظيمه وتجهيز �لمعلومات �للازمة لذلك.. 0)
تعديا �لأد�ء ��ستنادً� �إلى �لمعلومات �لم�ستمدة من �لتغذية �لمرتدة.. ))

وت�سم �لوظائف �لتنفيذية �لمهار�ت �لتي تمكن من حل �لم�سكلة، و�لتي ت�ستمل 
عل���ى كل �لوظائ���ف �لإ�س���ر�فية �لمنظم���ة لل���ذ�ت و�لتي تنظ���م وتوجه �لن�س���اط �لمعرفي، 
و�ل�س���تجابة �لنفعالي���ة و�ل�س���لوك �لظاه���ر و�ل�س���مني، وتتع���دد ت�س���نيفات مه���ار�ت 

�لوظائف �لتنفيذية و�سوف يتم تناولها على �لنحو �لتالي:

 Response inhibition :1- كف ال�ستجابة
عرف Jing, (2003, 43) �لكف باأنه عملية تت�سمن كف ��ستجابات م�سيطرة 
 Pooragha, Kafi, & ومقاوم���ة �لتدخ���ل بو��س���طة �لأح���د�ث �لمتناف�س���ة، وي���رى 

� رئي�سًا في �سبط �لذ�ت.  Sotodeh (2013, 311) �أن كف �ل�ستجابة يوؤدي دورًً

حي���ث �أن ك���ف �ل�س���تجابة ه���و �لمفت���اح �لرئي����س للوظائ���ف �لتنفيذي���ة؛ حي���ث 
تعد �لم�س���كلات �لمرتبطة بال�س���لوك �لمندفع �أ�س���ا�س �لم�س���كلات �لتي تحدث في �لوظائف 
�لتنفيذية؛ ذلك لأن �لطفل يمار�س �ل�س���لوك �لمندفع �إما ليح�س���ل على مكافاأة فورية 
 Lezak, Howieson & Loring, أو ليتجنب �لعقاب )مر�سي، 2013، 88(. ويرى�
(51 ,2004) �أن �لق�س���ور في وظيفة كف �ل�س���تجابة �أو منع �ل�س���تجابات �لخاطئة �أو 
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غ���ير �لمرغوبة وخا�س���ة عندم���ا تكون لها �أهمي���ة �رتباطية كبيرة، �أو جزءً� من �سل�س���ة 
��س���تجابات م�س���تمرة �س���ابقة، فالأفر�د �لذين لدهم ق�سور في كف �ل�ستجابة غالبًا ما 
يكون لديهم �سعوبات في تاأخير �لإر�ساء �أو تاأجيل �ل�سباع، وينظر �إلى تلك �ل�سعوبات 
ل على �أنها ق�س���ور في وظائف �لتحكم و�ل�س���يطرة و�لتي توؤدي �إلى ظهور �ل�س���لوكيات 

�لتكر�رية و�لجمود �لذهني و�لندفاعية. 

:initiation  2- المباداأة
ي���رى Kegel, (2010, 12)  �أن �لأد�ء �لإدر�ك���ي يتطل���ب �لق���درة عل���ى �لبدء 
بمجموع���ة مه���ام عقلية تمن���ع بدورها ت�س���تيت �لذه���ن، وتوليد �لأف���كار و�لعمل على 
�لتحوي���ل �إلى مجموع���ة ذهني���ة �أو مهم���ات جدي���دة عندما يك���ون هن���اك تاأثير لمتغير 
 Sampaio, (2012, 1170) & Osorio, Cruz  خارجي �أو محفز خارجي، و�أ�سار
�إلى �أن مهارة �لمباد�أة تت�س���من �لقدرة على بدء ن�س���اط وتوليد �لأفكار ب�س���كل م�س���تقل 
لحل م�س���كلة ما، ويت�س���من هذ� �لمكون للوظائف �لتنفيذية �لقدرة على �لبدء بمهمة 
�أو ن�ساط ب�سكل م�ستقل و�لعمل على �إنتاج وتوليد �لأفكار، و�ل�ستجابة، وكذلك �إيجاد 

��ستر�تيجيات لحل �لم�سكلات. 

Flexibility/Shifting :3- المرونة اأو التحويل
يرى Wertz, (2014, 15) �أن �لمرونة �أو �لتحويل تعني �لقدرة على �لتحرك 
بحري���ة م���ن ن�س���اط و�ح���د �أو حالة و�حدة �إلى �أخ���رى �أي تحمل �لتغ���ير في �لتبديل �أو 
تغير �لهتمام من �سيء لآخر، وفي حال وجود م�سكلة لدى �لطفل في عملية �لتحويل 
�أو �لقدرة على �لتحرك، فاإن هذ� قد ي�سكل م�سكلة مقلقة للاأفر�د �لمحيطين به، ومع 
م���رور �لوق���ت قد يتجنب �لأه���ل �أو �لأفر�د �لمحيطين بالطفل �لم�س���اب بذلك، �س���وؤ�له 
للقيام بالتحرك، ومع �لوقت قد يحدث م�ساكل كبيرة في �لنظام �لع�سبي لديه، و�تفق 
كل من Fassbender, et al., (2004,133); Hill, (2004, 27) على �أن �لف�سل 
في �لقي���ام بوظيف���ة �لمرون���ة �لذهنية يوؤدي �إلى �ل�س���عوبة في تحويل �لوجه���ة �لعقلية، 
و�لذي يعتبر �أحد �أعر��س ��س���طر�بات �لف�س �لجبهي، ويق�سد به: تكر�ر �ل�ستجابة 
نف�سها مر�رً� وتكر�رً�، حتى عندما ل تكون هذه �ل�ستجابة منا�سبة، و�لذي يوؤدي �إلى 

ظهور �ل�سلوكيات �لنمطية، وكذلك �سعوبة في تنظيم وتعديل �لأفعال �لحركية.
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 Working memory:4-الذاكرة العاملة
في  مرك���زي  عن�س���ر  �لعامل���ة  �لذ�ك���رة  �أن   Vexlman, (2009,26) �أ�س���ار 
�لوظيف���ة �لتنفيذي���ة، فتق���وم بمعالج���ة �لمعلوم���ات لم�س���اعدة �لف���رد على �إنج���از �لعمل 
بطريق���ة �أف�س���ل، وكذلك ت�س���اعد �لذ�كرة �لعامل���ة �لفرد على تحدي���د �أهد�فه، وفهم 
بيئت���ه، و�لحف���اظ عل���ى �لمعلوم���ات؛ فه���ي تق���ف خل���ف مجموعة و��س���عة م���ن �لقدر�ت 
�لإدر�كي���ة �لمعقدة؛ كالتفكير، وحل �لم�س���كلات، و�تخ���اذ �لقر�ر. ويرى 318 , 2010,) 
(klingberg عل���ى �أن �لذ�ك���رة �لعاملة هي عملية ذهني���ة ذ�ت مكونات متعددة، تقوم 
بتخزي���ن �لمعلوم���ات ومعالجتها؛ ل�س���تخد�مها في مختلف �لأن�س���طة �لمعرفية �لمعقدة، 

و�إتمام �لمهمات �لعقلية �لمختلفة.

:Planning 5- التخطيط
�لتخطيط هو �لقدرة على �لتنبوؤ بالم�س���تقبل، وو�س���ع �أهد�ف محددة، وتحديد 
�لأولويات، وتطوير �لخطو�ت لتحقيق �لأهد�ف، وتنفيذ �لخطو�ت بطريقة منظمة، 
وي���رى Nelson, 2008, (11-15) �أن �لتخطي���ط ه���و عملي���ة �لتطل���ع للم�س���تقبل 
لتحقي���ق �أه���د�ف معين���ة بطريق���ة منظم���ة وو�عية خ���لال فترة زمنية مح���ددة، وعن 
طري���ق �لتخطي���ط ي�س���تطيع �لف���رد تحدي���د �أهد�ف���ه، وترتي���ب �لخط���و�ت، وتحدي���د 
�لبد�ئ���ل و�لإج���ر�ء�ت �لتنفيذي���ة؛ لتحقي���ق �لأه���د�ف وتحدي���د �لعقب���ات و�لأخط���اء 
 Gathercole لمحتمل���ة، وكيفي���ة مو�جهته���ا، ثم �لتنب���وؤ بالنتائ���ج �لمرغوبة، وعرف���ه�
et al., (2008, 216) باأن���ه: “�لق���درة عل���ى و�س���ع �لأه���د�ف، و�لق���درة عل���ى �لقيام 
بع���دد من �لخطو�ت، وتطوي���ر �لخطو�ت لتحقيق �لأهد�ف مع �لقدرة �لم�س���تمرة على 

ت�سحيح �لأخطاء �لتي قد يقع فيها �لفرد حتى يحقق غايته”.

:Controlling 6- المراقبة
�أ�س���ار Drayer, (2008,14) �إلى �أن �لمر�قب���ة تكم���ن �أهميته���ا في �أنه���ا تمك���ن 
�لأفر�د من �تخاذ �أنف�س���هم م�س���درً� لمعالجة �لمعلومات، وذلك بالنف�س���ال عن �ل�سياق 
�لمبا�س���ر، وتوجيه �ل�س���لوك بالرجوع �إلى �لنماذج �لعقلية ومن ثم �إحد�ث �لتغير�ت في 
 Stasolla, Perilli, & Damiani (2014 , لبيئة �أو �لأهد�ف �لم�س���تقبلية، وذكر�
(474 �أن �لمر�قب���ة ين���درج تحتها �لقدرة على �لتنظيم �لذ�تي �أو �إد�رة �لذ�ت، و�لتقييم 
و�لتعلي���م �لذ�ت���ي، و تحديد �لأهد�ف و�إيجاد حلول للم�س���كلات من خلال �ل�س���تفادة 
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م���ن جمي���ع هذه �لق���در�ت، كما يندرج تحتها �لقدرة على مر�قب���ة �لعمل وتقييم �أد�ئه 
�ل�سخ�س���ي و�لق���درة عل���ى �أن يتتب���ع �أثر �س���لوكه عل���ى �لآخرين، وي�س���مل �لك�س���ف عن 
�لم�س���اكل في هذه �لوظيفة �لتنفيذية، �لقيام بت�س���جيل �ل�سلوك خلال مو�قف محددة، 
وعل���ى ف���تر�ت مختلف���ة، حتى يتم تحدي���د �لحالة �لتي يع���اني منها �لف���رد، وبالتالي، 
�لعم���ل عل���ى تقليل �لم�س���اكل �لت���ي تظهر في �ل�س���لوك وزيادة �ل�س���لوك �لمرغوب فيه من 
خ���لال لف���ت �نتباه �لأفر�د �إليه���ا، وكذلك رفع وعي �لفرد �لذ�تي نحوها حتى ت�س���بح 

مدفوعة ومغرو�سة في ذ�ته.

:Tools Organization 7- تنظيم الأدوات
 Gioia, Isquith, Guy, & Kenworthy, 2000: 223; تف���ق كل م���ن�
Gathercolem, et al, , (2008, 214) على �أن تنظيم �لأدو�ت �أ�س���ار �إلى �لقدرة 
عل���ى ترتي���ب �لعنا�س���ر بطريق���ة كفء طبقً���ا لنظام معين، كم���ا �أ�س���ار �إلى �لقدرة على 

�لحفاظ على �لأدو�ت �لموجودة بالبيئة ب�سكل مرتب.

الجزء الثاني: نظرية العقل:
تع���د نظري���ة �لعق���ل و�ح���دة م���ن �لق���در�ت �لجوهرية �لت���ي تميز ت�س���رفات   
�لإن�س���ان ع���ن غ���يره م���ن �لمخلوقات �لأخ���رى، وبف�س���ل نظري���ة �لعقل يكون �لإن�س���ان 
ق���ادرً� عل���ى �إظهار �لح���الت �لذهنية ب�س���كل كامل كالعتق���اد�ت، و�لرغب���ات، و�لنو�يا، 
و�لعو�ط���ف، و�لتخي���ل، فت�س���رفات �لإن�س���ان م���ا هي �إل ن���و�تج �لح���الت �لذهنية �لتي 
يم���ر به���ا، لذل���ك ينظ���ر �إلى نظري���ة �لعق���ل على �أنه���ا نقطة تح���ول حا�س���مة في �لنمو 
�لمع���رفي )�ل�س���خ�س، 2012، 780(، وتعتم���د فك���رة نظري���ة �لعق���ل عل���ى �أن �ل�س���لوكيات 
�ل�س���ادرة ع���ن �لف���رد تعتم���د على قدرته عل���ى فهم ما يج���ري في عق���ول �لآخرين من 
خ���لال تعامل���ه معه���م، وتعد ه���ذه �لق���درة �س���رورية للاإن�س���ان، فهي �لت���ي تمكنه من 
�لتو��س���ل م���ع �لآخري���ن و�لتفاعل معهم، كما �أنها تعد �س���رورية لفهم وتوقع �س���لوك 
�لآخري���ن. (Patricia& Hutchins, 2008, 76)، وتتناول نظرية �لعقل �لقدر�ت 
�لعقلية �لإدر�كية �لتي تمكننا من فهم �لحالت �لذهنية للاآخرين، فعادة ما ي�ستنتج 
�لنا�س ويف�س���رون �سلوك �لآخرين �سمن �سياق حالتهم �لذهنية، وفي �إطار عو�طفهم، 
ورغباته���م، و�أهد�فه���م، ومقا�س���دهم ومعتقد�تهم. وبذلك فاإن نظرية �لعقل ت�س���مل 

.(Koch, 2012,115 ) لتنوع في �لتعامل �لإدر�كي�
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�أف���كار  م���ع  �لف���رد  به���ا  يتعام���ل  �لت���ي  �لكيفي���ة  �إلى  �لعق���ل  و�أ�س���ارت نظري���ة 
م���ن                                                  كل  ع���رف  حي���ث  وتنب���وؤ،  و�إدر�ك  فه���م  م���ن  �لآخري���ن  وم�س���اعر  ومعتق���د�ت 
�أف���كار  Attwood, (2008,112) نظري���ة �لعق���ل باأنه���ا ق���درة �لطف���ل عل���ى فه���م 
ورغبات ومعتقد�ت �لأ�س���خا�س �لآخرين لكي ي�س���تطيع فهم �سلوكهم وبهذ� ي�ستطيع 
توق���ع �أفعاله���م، و�تف���ق كل من)ق�س���قو�س و�آخ���رون 2015، 25؛ ومحم���ود 2017، 464( 
عل���ى �أن نظري���ة �لعق���ل مفه���وم ي�س���تخدم للدلل���ة عل���ى ق���درة �لف���رد لإدر�ك �لأفكار 
و�لت�س���ور�ت �لعقلي���ة و�لتف�س���ير�ت �لت���ي يعتم���د عليها �لآخ���رون لتف�س���ير ما يحدث 
في محيطه���م �لمعي�س���ي، وتتمث���ل في �لمعتق���د�ت و�لنو�ي���ا و�لمعرف���ة و�لرغب���ات، وع���رف
Hutchins, (2016, 95) نظرية �لعقل باأنها �لقدرة على �لنتباه �لم�سترك و�لتخيل 
و�لتمييز بين مظهر �ل�سئ �لحقيقي وغير �لحقيقي ومعرفة �لعتقاد �لخاطئ وفهم 
 Meng-Jung, et al., (2018, 2) لروؤي���ة �لتي ت���وؤدي �إلى �لمعرفة و�لفعل، وعرف�
نظري���ة �لعق���ل باأنه���ا �لقدرة على �إدر�ك �لح���الت �لعقلية لل���ذ�ت وللاآخرين، وكذلك 

�لتنبوؤ ب�سلوك �لآخرين وفقا لحالتهم �لعقلية. 

ولق���د تعددت وجه���ات �لنظر �لتي تناول���ت نظرية �لعقل بالدر��س���ة و�لتحليل 
؛ حي���ث ذك���ر Hiatt& Trafaton, (2010, 91) �أن���ه يوج���د ث���لاث توجهات تف�س���ر 
نظرية �لعقل على �لم�ستوى �لمعرفي يتم و�سفها من خلال �إدر�ك �لنو�يا و�لرغبات لأن 
�أ�س���لوب �لتفكير يختلف عندما تتنوع �لمعتقد�ت حتى لو كانت غير حقيقية، و�لأفر�د 
لديهم رغبات تحدد لهم طرق �لت�سرف في �لمو�قف، ولديهم معتقد�ت حقيقية تتحقق 
في �لو�ق���ع و�أخ���رى غير حقيقية ل تتحقق في �لو�قع، و�أ�س���ارت وجهة �لنظرية �لأولى 
�لت���ي يطل���ق عليها نظرية �لنظرية �إلى تمكن �لطفل من �إدر�ك �لقو�نين �ل�س���ببية �أو 
�لنظريات عن �لمعتقد�ت و�لرغبات ب�سكل عام و��ستخد�مها في تف�سير �ل�سلوك �لملاحظ 
في �لآخري���ن للتنب���وؤ بالرغب���ات و�ل�س���لوكيات و�أد�ء مه���ام ذ�ت �س���لة، وتفتر����س وجهة 
�لنظ���ر �لثاني���ة �لتي يطلق عليها نظرية �لمحاكاة �لعقلية �أنه عندما يحاول طفل فهم 
�آخر يحاول و�سع نف�سه مكانه ويحاكي ت�سرفه في �لموقف بمعنى �أن �لأفر�د يحاولون 
تمثيل �لحالت �لعقلية للاآخرين و�تخاذ �لقر�ر و�لتنبوؤ ب�س���لوكهم، وتف�سير �ل�سلوك 
�لملاح���ظ، �أم���ا وجهة �لنظ���ر �لثالثة �لتي يطلق عليها �لمديولت �لعقلية فاإنها ت�س���مح 
بتوليد وتمثيل معتقد�ت متعددة وتتم من خلال تحديد �لعتقاد�ت للفرد، ومعرفة 
�أى �لعتقاد�ت �س���حيح بن�س���بة كبيرة، ومن خلال تجارب وخبرة �لأفر�د يتم تعلمها.
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��س���تخد�مات نظري���ة �لعق���ل ؛ حي���ث ذك���رت كل م���ن عم���ر و�أحم���د                      وتتع���دد 
)2015، 23-25( �أنه يمكن ��ستخد�م نظرية �لعقل فيما يلي:

�إ�س���فاء معن���ى على �ل�س���لوك �لجتماعي: حيث تع���د قر�ءة �لعقل �أ�س���هل طريقة . )
لفه���م �لآخرين؛ حيث يقوم �ل�س���خ�س بعزو �لح���الت �لعقلية للاآخرين وتقديم 

�سياغة لتف�سير �ل�سلوك و�لتنبوؤ بال�سلوك �لتالي.
�إ�س���فاء معن���ى على �لتو��س���ل: يق�س���د ب���ه فهم �لرم���وز في �لحديث مث���ل �لتهكم . )

و�ل�س���خرية و�ل�س���تعارة و�لدعاب���ة، حي���ث من يق���وم بالحديث ل ين���وي �أن يوؤخذ 
كلامه ب�س���كل حرفي ولى �لم�س���تمع �أن يذهب لأبعد مما ي�س���مع حتى ي�س���تطيع �أن 

يفتر�س �لحالة �لعقلية للمتحدث.
�لخ���د�ع: حي���ث نجع���ل �لطف���ل يعتق���د �ل�س���يء �لحقيقي ولكن���ه في �لو�ق���ع ز�ئف، . )

فالطف���ل �لع���ادي يبدء� في �لنخر�ط في �لخد�ع بعد فهمه للاعتقاد �لخاطئ من 
�سن �أربع �سنو�ت.

�لق���درة �لطبيعي���ة عل���ى ق���ر�ءة �لعقل: و�لت���ي تمنح �لف���رد �لقدرة على ��س���تنتاج . )
كيفي���ة تف�س���ير �لأ�س���خا�س للاأح���د�ث و��س���تنتاج �لنفع���ال فالطف���ل ذو �لث���لاث 
�سنو�ت ي�ستطيع فهم �نفعال �سخ�س �أخر في �لبيئة �لمحيطة، وعند خم�س �سنو�ت 

ي�ستطيع فهم �لنفعالت �لتي تتولد من معتقد�ت �لآخرين.
�لوع���ى بال���ذ�ت �أو �لتاأم���ل �لذ�ت���ي: فالطف���ل ي�س���تطيع ن�س���بة �لح���الت �لعقلي���ة . 5

�لخا�س���ة بالآخري���ن لذ�ته ويمكنه بعد ذلك �لتاأم���ل و�لتفكير في حالته �لعقلية 
�لخا�س���ة به، فالطفل ذو �لأربع �س���نو�ت ينجح في تمييز و�إدر�ك �أ�س���باب �ل�س���لوك 
�لذي يقوم به، وي�س���تطيع �أن يكرر �لتدريب على �لحلول �لمحتملة للم�س���كلات في 

عقله قبل �أن يقوم بتطبيقها في �لو�قع.
محاول���ة تغ���ير تفك���ير �س���خ�س م���ن خ���لال �لإقن���اع: حي���ث �إن �أف���كار �لآخري���ن . 6

ومعتقد�ته���م تت�س���كل م���ن �لمعلوم���ات �لت���ي يتعر�س���ون له���ا مم���ا يتي���ح �لفر�س���ة 
لتدريب �لآخرين من �أجل تغيير ما عرفونه �أو تغيير �أ�سلوب �لتفكير.

ويرى Paal & Bereczkei, (2007, 545) �أنه يمكن �أن تظهر �لموؤ�س���ر�ت 
�لأولى لنظرية �لعقل لدى �لر�س���ع و�ل�س���غار من خلال تتبعهم لخط نظر �لآخرين 
و�لندم���اج في �لنتب���اه �لم�س���ترك، كم���ا �أن �لأطف���ال في عم���ر �س���نة �إلى ثلاث���ة �س���نو�ت 
يمي���زون ب���ين �لأح���د�ث �لفيزيائي���ة و�لأح���د�ث �لعقلي���ة، بينما في عمر ثلاث �س���نو�ت 
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يميز �لأطفال عمليات �لتفكير عن �لعمليات �لعقلية �لأخرى ويدركون �أن �ل�س���خ�س 
يمكن �أن يفكر في �س���يء دون �أن ي�س���اهده، وفي عمر �لأربع �س���نو�ت يدرك �لأطفال �أنه 
م���ن �لممك���ن �أن توج���د لدى �لآخرين ت�س���ور�ت و�أف���كار خاطئة و�أنه يمك���ن �أن تختلف 
�لت�س���ور�ت و�لأف���كار ع���ن �لو�ق���ع، وفي عم���ر خم�س �س���نو�ت يمي���ز بين �لمعلوم���ات �لتي 
تن�س���ى ب�س���رعة و�لمعلومات �لتي يجب �أن يحتفظ بها لفتر�ت طويلة من �لزمن، وفي 

عمر �ست �إلى �سبع �سنو�ت يدرك �لطفل �أن �لآخرين يمثلون حالة عقلية �أخرى.

وي�س���يف Goldstein, (2010,306) يتعل���م �لأطف���ال �أن �لنا����س �لمختلفين 
يمكن �أن يختلفو� في �ل�س���تجابة للمثير�ت �لو�حدة، ويمكن للاأطفال في عمر ثمانية 
�س���نو�ت �أن يفهمو� معنى �لغمو�س. وبتقدم �لأطفال في �لعمر ي�س���لو� �إلى م�س���تويات 
علي���ا في فهم �لعتقاد �لخاطئ وتف�س���ير �لأ�س���ياء �لغام�س���ة، ويمتد ذل���ك �إلى مرحلة 
�لمر�هق���ة، ويمكنه���م فه���م وجهات نظ���ر مختلفة عن نف����س �لمو�س���وع، ويمكنهم تمييز 
تحي���ز �ل�س���خ�س لمو�س���وع ما. وبهذ� ت�س���هد مرحل���ة �لمر�هقة تغ���يًر� ملحوظًا في تطور 

نظرية �لعقل.

وذك���ر  Scott, et. al., (2000, 111) �أن نظري���ة �لعق���ل ترتك���ز عل���ى �أرب���ع 
نقاط �أ�سا�سية هى: 

يف�سر �لأفر�د �لعاديون �ل�سلوك �لجتماعي عن طريق تقييم �لدو�فع ومعتقد�ت . )
�لآخرين

يفتقد �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �إلى بع�س مهار�ت قر�ءة �لعقل.. )
تمثل هذه �لمهار�ت جزء� من �لبناء �لمعرفي للمخ.. )
هن���اك �أرب���ع �آلي���ات (ميكانيزمات) نمائية في �لفرد تعزز من م�س���اركة وجهة نظر . )

�لآخرين وهذه �لآليات هي:
تحديد �لنية �أو �لق�سد: و�أ�سارت �إلى تف�سير �لد�فع �أو �لحافز للقيام بفعل 	- 

�أي �سيء.
�لتعب���ير�ت 	-  في  للاأع���ين  �لوظيف���ي  و�ل�س���تخد�م  �لع���ين  �تج���اه  تحدي���د 

�لنفعالية.
�آليات �لنتباه �لم�سترك.	- 
�آليات نظرية �لعقل و�أ�س���ارت �إلى �لمدى �لكامل للحالت �لعقلية( �لإدر�كية 	- 

و�لمعرفية في �ل�سلوك �لجتماعي.
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�إن �لق�س���ور في مه���ار�ت نظري���ة �لعق���ل ل���دى ذوي �لإعاقة �لفكرية ي���وؤدي �إلى 
عجزه���م ع���ن �إدر�ك �أن ل���دى �لآخري���ن �أف���كار وم�س���اعر ورغبات تختلف عم���ا لديهم، 
ومن ثم ل يدركون �أن �سلوكهم يوؤثر على �لآخرين �سلبًا، �أو �إيجابيًا فيت�سرفون دون 

مر�عاة لم�ساعر و�أفكار ورغبات �لآخرين )�ل�سامي، 2004، 17( .

و�أ�س���ار Courtin, & Melot, (2005, 31) �إلى �أن �مت���لاك ذي �لإعاق���ة 
�لفكرية لنظرية �لعقل تمكنه من معرفة �أفكار ومقا�س���د �لآخرين، وتوقع وتف�س���ير 
�س���لوكهم، ومعرف���ة �لحالت �لنف�س���ية، وذكر مطر وعط���ا )2016، 7( �نخفا�س نظرية 
�لعق���ل ل���دى ذوي �لإعاقة �لفكرية يوؤدي �إلى �لق�س���ور في قدرته���م على معرفة تاأثير 
�سلوكهم �ل�سلبي على �لآخرين، وكيف �أنه ي�سبب لهم �ل�سيق و�لحزن، وعدم مقدرتهم 
على و�سع �أنف�سهم مكان �لآخرين، وروؤية �لأمور من منظورهم، ومعرفة ما يدور في 

�أذهانهم، وتوقع �سلوكهم، و�لقيام بال�سلوك �لمنا�سب نحوهم في �سوء ذلك. 

درا�سات �سابقة: 
ق�س���م �لباح���ث هذ� �لج���زء �إلى ثلاث مح���اور: �لمح���ور �لأول: در��س���ات تناولت 
�لوظائ���ف �لتنفيذي���ة ل���دى ذوي �لإعاق���ة �لفكرية، و�لمح���ور �لثاني: در��س���ات تناولت 
نظري���ة �لعقل ل���دى ذوي �لإعاقة �لفكرية، و�لمحور �لثالث در��س���ات تناولت �لوظائف 

�لتنفيذية وعلاقتها بنظرية �لعقل؛ وذلك كما يلي:

المحور الأول: درا�سات تناولت الوظائف التنفيذية لدى ذوي الإعاقة الفكرية:
في �إط���ار �لدر��س���ات �لت���ي تناول���ت �لوظائ���ف �لتنفيذي���ة ل���دى ذوي �لإعاق���ة 
 (Robinson, Goddard, Dritschel, Wisley & �أج���رى  فق���د  �لفكري���ة، 
Howlin (2009) در��س���ة هدفت تحديد طبيعة �لوظائف �لتنفيذية لدى �لأطفال 
ذوي ��سطر�ب �لتوحد و�لتخلف �لعقلي، و�سارك في هذ� �لبحث )54( طفل مق�سمين 
�إلى )27( طف���ل م���ن ذوي ��س���طر�ب �لتوح���د، و)27( طفل م���ن ذوي �لتخلف �لعقلي، 
و��س���تخدمت �لدر��سة مقيا�س���ا للوظائف �لتنفيذية، و�أ�سفرت �لنتائج عن �أن �لأطفال 
ذوي ��سطر�ب �لتوحد و�لتخلف �لعقلي لديهم ق�سور و��سح في �لوظائف �لتنفيذية، 

و�أن خلل �لوظائف �لتنفيذية يظهر بو�سوح في �ل�سنو�ت �لأولى من �لعمر.
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وق���ام Alloway, (2010) بدر��س���ة هدف���ت معرفة م���ا �إذ� كان �لأطفال ذوي 
�لأد�ء �لعقلي �لمحدود لديهم �سعف في �لذ�كرة �لعاملة و�لوظائف �لتنفيذية، و�سارك 
في ه���ذ� �لبح���ث )78( طف���ل تم تق�س���يمهم لمجموعت���ين �لمجموع���ة �لأولي تكون���ت م���ن 
)39( م���ن �لأطف���ال ذوي �لأد�ء �لعقل���ي �لمحدود، و�لمجموعة �لثاني���ة تكونت من )39( 
م���ن �لأطف���ال �لعادي���ين، و��س���تخدمت �لدر��س���ة مقيا�س للذ�ك���رة �لعامل���ة ، ومقيا�س 
للوظائ���ف �لتنفيذي���ة، وك�س���فت نتائج �لدر��س���ة عن وجود ق�س���ور في �لذ�ك���رة �لعاملة 

و�لوظائف �لتنفيذية لدي �لأطفال ذوى �لأد�ء �لعقلي �لمحدود. 
وهدف���ت در��س���ة Memisevic & Sinanovic ,(2014) تقيي���م �لوظائف 
�لتنفيذي���ة ل���دى �لأطف���ال ذوي �لإعاقة �لفكرية، و�س���ارك في هذ� �لبح���ث )90 (طفل 
)42( م���ن ذوي �لإعاق���ة �لفكرية �لخفيفة، و)48( م���ن �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية 
�لمتو�س���طة، وتم ��ستخد�م قائمة �لمهام �ل�س���لوكية للوظائف �لتنفيذية، و�أ�سفرت نتائج 
�لدر��س���ة ع���ن وج���ود ف���روق ذ�ت دلل���ة �إح�س���ائية ل���دى عينة �لدر��س���ة عل���ى مقيا�س 

�لوظائف �لتنفيذية تعود �إلى م�ستويات �لإعاقة �لفكرية و�أ�سبابها.
وهدف���ت در��س���ة حمادة )2016( معرف���ة مدى فاعلية برنام���ج تدريبي لتنمية 
�لوظائف �لتنفيذية لخف�س �ل�س���لوك �لع���دو�ني لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية 
�لقابلين للتعلم، و�س���ارك في هذ� �لبحث )14( طالبا، وتم تق�س���يمهم �إلى مجموعتين 
�لمجموع���ة �لتجريبي���ة تتك���ون من)7( ط���لاب، و�لمجموعة �ل�س���ابطة تتك���ون من )7( 
طلاب، و��ستخدمت �لدر��سة مقيا�س �ل�سلوك �لعدو�ني ومقيا�س �لوظائف �لتنفيذية، 
وتو�س���لت �لدر��س���ة �إلى فاعلي���ة �لبرنام���ج �لتدريب���ي في تنمي���ة �لوظائ���ف �لتنفيذية 
وخف����س �ل�س���لوك �لعدو�ني ل���دى �لأطف���ال ذوي �لإعاق���ة �لفكرية �لقابل���ين للتعلم.

المحور الثاني: درا�سات تناولت نظرية العقل لدى ذوي الإعاقة الفكرية:
في �إطار �لدر��سات �لتي تناولت نظرية �لعقل لدى ذوي �لإعاقة �لفكرية، فقد 
�أجرى (Giaouri, Alevriadou & Lang ،) 2011 در��سة هدفت بحث �لعلاقة 
ب���ين غمو�س �ل�س���ور ونظري���ة �لعقل لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية، و�س���ارك في 
ه���ذ� �لبح���ث )64( طف���ل مع���اق عقليً���ا و )42( طف���ل غ���ير ذي �لإعاقة، وتم ��س���تخد�م 
مجموعة من مهام نظرية �لعقل ومجموعة من مهام غمو�س �ل�سور، و�أ�سارت نتائج 
�لدر��س���ة �إلى وج���ود �رتب���اط ب���ين غمو����س �ل�س���ور وكلِ م���ن نظرية �لعق���ل و�لأو�مر 
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�لمعرفي���ة �لعلي���ا، كم���ا �أ�س���ارت �لنتائ���ج �إلى وج���ود ق�س���ور و��س���ح في �أد�ء �لأطفال ذوي 
�لإعاق���ة �لفكري���ة على مه���ام نظرية �لعقل ومهام غمو�س �ل�س���ور مقارن���ة بالأطفال 

غير ذي �لإعاقة.

وهدف���ت در��س���ة Fiasse & Nader, (2012)  �لتع���رف على كلِ من �لتقبل 
�لجتماعي، ونظرية �لعقل، و�لتكيف �لجتماعي لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية، 
و�لمقارنة بين بين �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية و�لأطفال غير ذي �لإعاقة في كلِ من 
�لتقب���ل �لجتماعي، ونظرية �لعقل، و�لتكيف �لجتماعي لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة 
�لفكري���ة، و�س���ارك في هذ� �لبحث )45( طفل من �لأطف���ال ذوي �لإعاقة �لفكرية، وتم 
��ستخد�م �لمقايي�س �لتفا�سلية للكفاءة �لعقلية – �لطبعة �لمعدلة، ومهام نظرية �لعقل 
�لعاطفية، ومقيا�س �لكفاءة �لمدرجة، ومقيا�س �لكفاءة �لجتماعية للاأطفال، ومقيا�س 
�لتكي���ف �لجتماع���ي للاأطفال، و�أ�س���فرت نتائج �لدر��س���ة ع���ن �أن �لتقب���ل �لجتماعي 
�لمدرك يتو�س���ط �لعلاقة بين مهار�ت نظرية �لعقل و�لتكيف �لجتماعي، كما �أ�س���فرت 
ع���ن وجود ق�س���ور في كلِ من �لتقبل �لجتماعي، نظرية �لعق���ل، و�لتكيف �لجتماعي 
�لطبيع���ي. �لتط���ور  بالأطف���ال ذي  �لفكري���ة مقارن���ة  �لإعاق���ة  �لأطف���ال ذوي  ل���دى 

وق���د هدفت در��س���ة �لجالودة، و�لإم���ام )2014( �إلى ��ستق�س���اء فاعلية برنامج 
ترب���وي قائ���م على نظرية �لعقل في تنمي���ة مهار�ت �أد�ئية حياتية ل���دى �لأطفال ذوي 
�لإعاق���ة �لفكري���ة في �لأردن، و�س���ارك في ه���ذ� �لبح���ث )42( طف���ل مع���اق عقليً���ا، وتم 
��س���تخد�م قائمت���ي للملاحظ���ة للبيئ���ة �لمنزلي���ة و�لمدر�س���ية لقيا����س �لمه���ار�ت �لأد�ئية 
و�لحياتي���ة، و�أ�س���ارت نتائ���ج �لدر��س���ة �إلى وجود فروق ذ�ت دللة �إح�س���ائية في قائمتي 
�لملاحظة �لمنزلية و�لمدر�س���ية ول�س���الح �لمجموعة �لتجريبية �لتي تعر�س���ت للبرنامج 
�لتربوي �لقائم على نظرية �لعقل، ووجود فروق ذ�ت دللة �إح�سائية بين متو�سطات 
درجات �لذكور ومتو�سطات درجات �لإناث من �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لقابلين 
للتعل���م في �لمه���ار�ت �لأد�ئية �لحياتية في قائمة �لملاحظة �لمدر�س���ية ل�س���الح �لذكور في 

�لمجموعة �لتجريبية.

وهدفت در��سة  Caceres, Keren, Booth, & Happe, (2014) تقييم 
ق���در�ت نظري���ة �لعق���ل ل���دى كلِ م���ن ذوي �لإعاق���ة �لفكري���ة وذي ��س���طر�ب �لتوح���د 
با�س���تخد�م با�س���تخد�م مهم���ة �لخ���د�ع �لطبيعي���ة وغير �للفظي���ة كاإخفاء لعب���ة بيني، 
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و�س���ارك في ه���ذ� �لبح���ث )132( طفل م���ن ذوي �لإعاقة �لفكرية وذي ��س���طر�ب طيف 
�لتوحد،وتم ��ستخد�م مقيا�س �لح�سيلة �للغوية �لبريطاني �لم�سور: �لطابعة �لثانية، 
ومقيا����س فاينلان���د لل�س���لوك �لتكيف���ي �لطابع���ة �لثانية – ن�س���خة �لمعلمين، و�أ�س���ارت 
نتائ���ج �لدر��س���ة �إلى �نخفا����س �أد�ء عينة �لدر��س���ة على مهام نظري���ة �لعقل ولكن كان 
ا عن ذوي �لإعاقة �لفكرية، �نخفا�س  م�ستوى �أد�ء ذي ��سطر�ب �لتوحد �أكثر �نخفا�سً
م�ستوى �لفهم �لجتماعي لمو�قف �لحياة �ليومية لدى ذي ��سطر�ب �لتوحد مقارنة 

بذوي �لإعاقة �لفكرية.

وهدفت در��سة �لنبر�وي )2016( �لتعرف على فاعلية برنامج تدريبي في تح�سن 
ق���ر�ءة �لعق���ل و�لكف���اءة �لجتماعية ل���دى �لأطف���ال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�س���يطة، 
و�س���ارك في ه���ذ� �لبح���ث )20( طفلًا مع���اق عقليًا، وتم ��س���تخد�م: مقيا�س �س���تانفورد 
– بينية �لذكاء(�ل�سورة �لخام�سة)، مقيا�س �ل�سلوك �لتكيفي، وقائمة قر�ءة �لعقل، 
ومقيا����س �لكف���اءة �لجتماعي���ة، �لبرنام���ج �لتدريب���ي، و�أ�س���فرت �لنتائ���ج عن تح�س���ن 
ق���ر�ءة �لعقل و�لكف���اءة �لجتماعية لدى �لمجموعة �لتجريبي���ة بعد تطبيق �لبرنامج 
مقارنة بالمجموعة �ل�س���ابطة، كما �أ�س���فرت �لنتائج عن تح�س���ن قر�ءة �لعقل و�لكفاءة 
�لجتماعي���ة لدى �لمجموعة �لتجريبية في �لقيا����س �لبعدي مقارنة بالقيا�س �لقبلي.

المحور الثالث درا�سات تناولت الوظائف التنفيذية وعلاقتها بنظرية العقل:
في �إط���ار �لدر��س���ات �لت���ي تناول���ت �لوظائ���ف �لتنفيذي���ة وعلاقته���ا بنظري���ة 
�لعقل، فقد �أجرى (Brigitte , Mark & Marilyn, 2006) در��سة هدفت بحث 
�لعلاق���ة ب���ين نظرية �لعقل و�لوظائ���ف �لتنفيذية ومعرفة ما �إذ� كانت �س���عة �لذ�كرة 
�لعامل���ة وكف �ل�س���تجابة كمهارتين من مهار�ت �لوظائ���ف �لتنفيذية تتنبئان بمهمة 
�لعتق���اد �لخاط���ئ كمهم���ة من مه���ام نظرية �لعق���ل �أم ل، وتكونت عينة �لدر��س���ة من 
)73( طف���ل ت���تر�وح �أعماره���م م���ا ب���ين )3-5( �س���نو�ت بمتو�س���ط عمري ق���دره )4،1( 
و�نحر�ف معياري قدره )0،7( عام، وتم ��ستخد�م بطارية �لتقدير �ل�سلوكي للوظائف 
�لتنفيذي���ة، ومقيا����س ق���ر�ءة �لعقل م���ن �لعيون، وتو�س���لت نتائج �لدر��س���ة �إلى وجود 
علاقة �رتباطية موجبه ذ�ت دللة �إح�سائية بين نظرية �لعقل و�لوظائف �لتنفيذية، 
كما تو�س���لت �لدر��س���ة �إلى �إمكانية �لتنبوؤ بمهمة �لعتقاد �لخاطئ من �س���عة �لذ�كرة 
�لعامل���ة وكف �ل�س���تجابة لك���ن �لذ�كرة �لعاملة كان���ت �أكثر �إ�س���هامًا في �لتنبوؤ بمهمة 

�لعتقاد �لخاطئ من كف �ل�ستجابة. 
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 (Mary ,Steven ,Tracy &Megan, (2007) در��س���ة  و��س���تهدفت 
��ستك�س���اف �لعلاق���ة ب���ين نظري���ة �لعقل و�لنتب���اه و�لوظائ���ف �لتنفيذية، و�س���ارك في 
ه���ذ� �لبح���ث )113( طف���ل في مرحل���ة ريا����س �لأطف���ال، وتم ��س���تخد�م بطاري���ة تقيم 
�لوظائ���ف �لتنفيذية، ومقيا�س تقييم �ل�س���لوك للاأطفال �لإ�س���د�ر �لثاني، وتو�س���لت 
���ا في معايير  نتائ���ج �لدر��س���ة �إلى �أن �لأطف���ال ذوي �س���عوبات �لنتباه �س���جلو� �نخفا�سً
�لمعتقد�ت �لخاطئة وكانو� �أكثر عر�س���ةً للتعر�س ل�س���عوبات �س���لوكية مرتبطة بخلل 
وظيفي تنفيذي مقارنة بالأطفال �لذين لي�س لديهم �س���عوبات �نتباه �لذين �س���جلو� 
�رتفاعًا في معايير �لمعتقد�ت �لخاطئة وكانو� �أقل عر�سةً للتعر�س ل�سعوبات �سلوكية.

وهدفت در��س���ة فايز� و�س���تيفن (Fayeza , A. & Stephen, 2013) بحث 
�لعلاق���ة ب���ين �لوظائف �لتنفيذية ونظرية �لعقل، و�س���ارك في هذ� �لبحث )123( فرد 
تر�وح���ت �أعماره���م م���ا ب���ين )18- 27( ع���ام بمتو�س���ط عم���ري ق���دره )19،4( عام، وتم 
��س���تخد�م �ختب���ار قر�ءة �لعقل عن طري���ق �لعيون، و�ختبار ق�س����س غريبة، و�أظهرت 
نتائج �لدر��س���ة عن وجود علاقة �رتباطية موجبة ذ�ت دللة �إح�سائية بين �لوظائف 
�لتنفيذي���ة ونظري���ة �لعق���ل، كما �أظه���رت نتائج �لدر��س���ة عن �إمكاني���ة �لتنبوؤ بنظرية 

�لعقل من �لوظائف �لتنفيذية.

 (Serena, Federica, كل���ير  روري،  فيديري���كا،  �س���يرينا،  در��س���ة  وبحث���ت 
(Rory& Claire, 2017 �لعلاق���ة ب���ين نظري���ة �لعق���ل و�لوظائ���ف �لتنفيذي���ة في 
مرحل���ة �لطفولة �لمتو�س���طة، و�س���ارك في ه���ذ� �لبحث )113( طفل ع���بر ثلاث فتر�ت 
زمنية مختلفة من عمر )9،5-10،5( ومن عمر )1،6- 11،5( ومن عمر )11،6- 12،5(، 
وتم ��ستخد�م مقيا�س �لذ�كرة �لعاملة ومقيا�س كف �ل�ستجابة، وقائمة قر�ءة �لعقل، 
وتو�س���لت نتائ���ج �لدر��س���ة �إلى وج���ود علاق���ة ذ�ت دللة �إح�س���ائية ب���ين نظرية �لعقل 
و�لوظائف �لتنفيذية، كما تو�سلت نتائج �لدر��سة �إلى �أن �لذ�كرة �لعاملة �لمبكرة تتنباأ 

موؤخرً� بنظرية �لعقل بينما ل يتنباأ كف �ل�ستجابة �لمبكرة بنظرية �لعقل موؤخرً�.

 (Inga, Arnela & Haris, 2018) وحاولت در��سة �إنغا، و�أرنيلا، وهاري�س
معرفة �أثر �لتدريب على �لوظائف �لتنفيذية ونظرية �لعقل على �لطلاقة �ل�سيمنتية 
ل���دى �أطف���ال ما قبل �لمدر�س���ة. و�س���ارك في هذ� �لبحث )116( طف���ل )60( ولد، و)56( 
بنت في �س���ن ما قبل �لمدر�س���ة تم تق�س���يمهم �إلى مجموعتين: مجموعة تلقت �لتدريب 
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على �لوظائف �لتنفيذية ومجموعة تلقت �لتدريب على نظرية �لعقل، وتم ��ستخد�م 
�ختبار فرز بطاقات �لأبعاد ومقيا�س �لوظائف �لتنفيذية ومقيا�س �سالي �آن كمقيا�س 
لنظري���ة �لعق���ل، و�أظهرت نتائج �لدر��س���ة عن وجود �أثر ذ� دللة �إح�س���ائية للوظائف 
�لتنفيذي���ة عل���ى �لطلاقة �ل�س���يمنتية، بينما ل يوجد �أثر ذ� دللة �إح�س���ائية لنظرية 

�لعقل على �لطلاقة �ل�سيمنتية.

التعلي�ق عل�ى الدرا�س�ات ال�سابقة: من خلال �لعر�س �ل�س���ابق للدر��س���ات �ل�س���ابقة 
يت�سح ما يلي:

م�ن حي�ث الهدف: هدفت در��س���ات �لمحور �لأول در��س���ة �لوظائ���ف �لتنفيذية لدى أ- 
ذوي �لإعاقة �لفكرية، وهدفت در��س���ات �لمحور �لثاني در��س���ة نظرية �لعقل لدى 
ذوي �لإعاق���ة �لفكري���ة، وهدف���ت در��س���ات �لمح���ور �لثالث بحث علاق���ة �لوظائف 

�لتنفيذية بنظرية �لعقل.
من حيث الم�ساركين في الدرا�سات: تر�وحت �أعد�د �لم�س���اركين في �لدر��س���ات بالمحور ب- 

�لأول م���ن )14( �إلى )90( م�س���ارك جميعه���م معاق���ين عقليً���ا، وتر�وح���ت �أع���د�د 
�لم�س���اركين في �لدر��س���ات بالمح���ور �لث���اني م���ن )20( �إلى )132( م�س���ارك جميعهم 
معاق���ين عقليًا، تر�وحت �أعد�د �لم�س���اركين في �لدر��س���ات بالمحور �لثالث من )73( 

�إلى )123( م�سارك من فئات مختلفة.
من حيث النتائج: تو�س���لت در��س���ات �لمحور �لأول �إلى معاناة ذوي �لإعاقة �لفكرية ج- 

من �لق�س���ور في �لوظائف �لتنفيذية، وتو�س���لت در��سات �لمحور �لثاني �إلى معاناة 
ذوي �لإعاقة �لفكرية من �لق�سور في مهام نظرية �لعقل، وتو�سلت نتائج در��سات 
�لمح���ور �لثال���ث �إلى وج���ود علاق���ة �رتباطي���ة موجب���ة ب���ين �لوظائ���ف �لتنفيذي���ة 
ومه���ام نظري���ة �لعقل و�إمكانية �لتنبوؤ بمهام نظرية �لعقل من مهار�ت �لوظائف 

�لتنفيذية.
وعلى حد علم �لباحث لم توجد در��سة و�حدة في �لبيئة �لعربية تناولت متغير�ت - 

�لدر��س���ة �لر�هنة مجتمعة )مه���ار�ت �لوظائف �لتنفيذي���ة، ونظرية �لعقل لدى 
ذوي �لإعاقة �لفكرية(. 

ولقد ��س���تفاد �لباحث من �لدر��س���ات �ل�س���ابقة في �ختيار �لم�س���اركين في �لدر��س���ة، - 
و�ختيار �لأ�س���اليب �لإح�سائية �لمنا�سبة لختبار �سحة فرو�س �لدر��سة، وتف�سير 

�لنتائج في �سوءها، وو�سع فرو�س �لبحث �لحالي.
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فرو�س البحث: 
توج���د فروق د�لة �إح�س���ائيًا بين متو�س���طى رتب �أطفال �لمجموعت���ين �لتجريبية 1 ))

و�ل�س���ابطة في �لقيا����س �لبع���دي عل���ى قائم���ة ق���ر�ءة �لعق���ل ل���دى �لأطف���ال ذوي 
�لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة ل�سالح �لمجموعة �لتجريبية.

توج���د فروق د�لة �إح�س���ائيًا بين متو�س���طي رتب �أطفال �لمجموع���ة �لتجريبية في 1 ))
�لقيا�س���ين �لقبل���ي و�لبعدي على قائمة قر�ءة �لعق���ل لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة 

�لفكرية �لب�سيطة ل�سالح �لقيا�س �لبعدي.
ل توجد فروق د�لة �إح�سائيًا بين متو�سطي رتب �أطفال �لمجموعة �لتجريبية في 1 ))

�لقيا�س���ين �لبعدي و�لتتبعي )بعد �س���تة �أ�س���هر من �نتهاء تطبيق �لبرنامج( على 
قائمة قر�ءة �لعقل لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة.

اإجراءات البحث: 
 �سيعر�س �لباحث في هذ� �لجزء و�سفًا تف�سيليًا للاإجر�ء�ت �لتي قامت عليها 
�لبح���ث �لر�هن، وتت�س���من منهج �لبحث و�إجر�ء�ته �لت���ي �تبعت للتحقق من فرو�س 
�لبح���ث، ويت�س���من ذلك و�س���ف للم�س���اركين و�لأدو�ت �لتي تم ��س���تخد�مها، وتطبيق 
�لأدو�ت، و�لإج���ر�ء�ت �لت���ي �تبع���ت لذل���ك، ث���م عر�س �لبرنام���ج �لتدريب���ي �لذي قام 

�لباحث باإعد�ده لتح�سين قر�ءة �لعقل لديهم، وذلك خلال �لعر�س �لتالي:
منه�ج البحث: ��س���تخدمت �لبحث �لحالي �لمنهج �س���به �لتجريب���ي و�لذي يحاول 	- 

�لباح���ث م���ن خلال���ه �إع���ادة بن���اء �لو�قع في موق���ف تجريبي با�س���تخد�م ت�س���ميم 
�لمجموعت���ين، به���دف �لك�س���ف ع���ن �أث���ر متغ���ير تجريب���ي )برنامج تدريب���ي قائم 
عل���ى مه���ار�ت �لوظائ���ف �لتنفيذية( في �لمتغ���ير �لتابع )قر�ءة �لعق���ل( في ظروف 
ي�س���يطر فيه���ا �لباح���ث عل���ى بع����س �لمتغ���ير�ت �لأخ���رى �لت���ي يمك���ن �أن ت���ترك 
�أثره���ا عل���ى �لمتغ���ير �لتاب���ع ع���ن طري���ق �س���بط ه���ذه �لمتغ���ير�ت في �لمجموعت���ين                                              

�لتجريبية و�ل�سابطة. 
عينة البحث: قام �لباحث باختيار �لعينة من مد�ر�س �لتربية �لفكرية بمحافظة 	- 

�لمنوفية، بطريقة عر�س���ية مق�س���ودة لإجر�ء�ت �لبحث �لر�هن، ولقد تم �ختيار 
�لم�ساركين في �لبحث على �لنحو �لتالي:
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عينة ح�س���اب �لخ�س���ائ�س �ل�س���يكومترية: وبلغ عددهم )100( طفل معاق �إعاقة . )
عقلية ب�سيطة )بمد�ر�س �لتربية �لفكرية بمركز مدينة �ل�ساد�ت، ومركز منوف، 
ومرك���ز �لباج���ور، ومركز �س���بين �لكوم، ومركز �أ�س���مون- بمحافظة �لمنوفية( من 
مجتم���ع �لبح���ث ومن خارج �لم�س���اركين في �لبحث �لأ�سا�س���ي ت���تر�وح �أعمارهم ما 
بين )9-12( �س���نة بمتو�س���ط عمري ق���دره )10،17( عام و�نح���ر�ف معياري قدره 
)0،85( عام وذلك للتحقق من �لكفاءة �ل�سيكومترية لكل من مقيا�س �ستانفورد 

بنيه وقائمة قر�ءة �لعقل لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة.
�لعين���ة �لأ�سا�س���ية: بل���غ عددهم )20( طفل م���ن ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�س���يطة . )

بمدر�س���ة �س���مادون للتربي���ة �لفكري���ة-�إد�رة �أ�س���مون �لتعليمية ت���تر�وح �أعمارهم 
م���ا ب���ين )9-12( �س���نة بمتو�س���ط عم���ري ق���دره )10،17( ع���ام و�نح���ر�ف معياري 
قدره )0،85(، ويتر�وح معامل ذكائهم ما بين )55-70( بمتو�س���ط ح�س���ابي قدره 
مجموعت���ين:  �إلى  تق�س���يمهم  وتم  ق���دره)3.22(،  معي���اري  و�نح���ر�ف   )60،50(
مجموع���ة تجريبي���ة مكون���ة م���ن )10( �أطف���ال، ومجموع���ة �س���ابطة مكون���ة من          

)10( �أطفال.

خطوات اختيار العينة: 
�سارت �إجر�ء�ت �ختيار �لم�ساركين في �لدر��سة �لأ�سا�سية وفقًا لما يلي:

�لقيام بزيار�ت ميد�نية للعديد من مد�ر�س �لتربية �لفكرية بمحافظة �لمنوفية.- )
�أ�ستقر �لباحث في �ختياره للم�ساركين في �لدر��سة �لأ�سا�سية على مدر�سة �سمادون - )

للتربية �لفكرية باإد�رة �أ�سمون �لتعليمية.
ق���ام �لباح���ث بمقابل���ة �لم�س���ئولين في هذه �لمدر�س���ة للتع���رف على ه���وؤلء �لأطفال - )

و�لتن�سيق مع �إد�رة �لمدر�سة لمقابلة �أولياء �أمور هوؤلء �لأطفال.
قام �لباحث باختيار )28( طفلًا ممن تتر�وح �أعمارهم بين )9-12( عام.- )
وباأخذ مو�فقة �أولياء �أمور �لأطفال على �لم�ساركة في �لبرنامج وح�سور �لأمهات - 5

فق���د رف�س )3( من �أولياء �لأمور على م�س���اركة �أبنائهم وزوجاتهم في �لجل�س���ات 
�لتدريبية، ومن ثم فقد تبقى )25( طفلًا من ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة.

تم تطبيق مقيا�س )�س���تانفورد بنيه للذكاء( �ل�سورة �لخام�سة )تعريب وتقنين: - 6
محمود �أبو �لنيل، 2011(، وطبقًا لهذه �لخطوة فقد تم ��ستبعاد )2( من �لأطفال 
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ذوي معام���ل �ل���ذكاء �لمتو�س���ط، و)1( م���ن �لأطف���ال �لذي���ن يق���ل معام���ل ذكائهم                
عن )55(، وبذلك �أ�سبح عدد �لأطفال �لمتبقي )22( طفلًا.

تم تطبي���ق قائم���ة ق���ر�ءة �لطف���ل )�إعد�د �س���ليمان �س���ليمان، و�إيه���اب �لبيبلاوي، - 7
و�لنبر�وي، 2016(، وطبقًا لهذه �لمرحلة تم ��س���تبعاد )2( طفل من �لأطفال ذوي 
�لإعاق���ة �لفكرية �لب�س���يطة لح�س���ولهم على درج���ات مرتفعة عل���ى قائمة قر�ءة 
�لعق���ل، وم���ن ثم فقد تبقى )20( طفل تم تق�س���يمهم �إلى مجموعتين: مجموعة 
تجريبي���ة مكونة من )10( �أطفال، ومجموعة �س���ابطة مكون���ة من )10( �أطفال، 
و�لمجموعتان �لتجريبية و�ل�س���ابطة متكافئتان من حيث �لعمر �لزمني و�لذكاء 

ومهام نظرية �لعقل، و�لجد�ول )1(، و)2(، و)3( تو�سح ذلك:
جدول ) 1 (

 دللة الفروق بين متو�سطي رتب الأطفال بالمجموعتين التجريبية وال�سابطة في العمر الزمني 

 �لمتو�سطن�لمجموعة
�لح�سابي

 �لنحر�ف
�لمعياري

 متو�سط
�لرتب

 مجموع
�لرتب

قيمة 
U

قيمة
 Z

 م�ستوى
�لدللة

1010،160،8910،20102،00تج�ريبية
غير د�لة47،000،277

1010،170،8710،80108،00�س�ابطة
م�ستوى �لدللة عند )0،01(= 2،58  م�ستوى �لدللة عند )0،05(= 1،96

�لقيم���ة  م���ن  �أق���ل  �لمح�س���وبة   Z قيم���ة  �أن  �ل�س���ابق   )1( ج���دول  م���ن  يت�س���ح 
�لحدي���ة)1،96(، مم���ا �أ�س���ار �إلى عدم وج���ود فروق د�لة �إح�س���ائيا بين متو�س���طى رتب 

درجات �أفر�د �لمجموعتين �لتجريبية و�ل�سابطة في متغير �لعمر �لزمنى.
جدول )2(

 دللة الفروق بين متو�سطي رتب الأطفال بالمجموعتين التجريبية وال�سابطة 
على مقيا�س �ستانفورد بينيه للذكاء

 �لمتو�سطن�لمجموعة
�لح�سابى

 �لنحر�ف
�لمعيارى

 متو�سط
�لرتب

 مجموع
�لرتب

قيمة 
U

قيمة
 Z

 م�ستوى
�لدللة

1060،404،5310،15101،50تج�ريبية
46،500،266

غير د�لة
1060،803،9910،85108،50�س�ابطة

م�ستوى �لدللة عند )0.01(= 2.58  م�ستوى �لدللة عند )0.05(= 1.96
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�لقيم���ة  م���ن  �أق���ل  �لمح�س���وبة   Z قيم���ة  �أن  �ل�س���ابق   )2( ج���دول  م���ن  يت�س���ح 
�لحدي���ة)1.96(، مم���ا �أ�س���ار �إلى ع���دم وجود فروق د�لة �إح�س���ائيا بين متو�س���طى رتب 

درجات �أطفال �لمجموعتين �لتجريبية و�ل�سابطة في متغير �لذكاء.
جدول )3(

 دللة الفروق بين متو�سطي رتب الأطفال بالمجموعتين التجريبية وال�سابطة على قائمة قراءة الطفل 
 مهام

قر�ءة �لعقل
 ��س���م

 �لمتو�سطن�لمجموعة
�لح�سابى

 �لنحر�ف
�لمعيارى

 متو�سط
�لرتب

 مجموع
�لرتب

قيمة
U

قيمة
Z

 م�ستوى
�لدللة

 �لموقع و�لمحتوي
غير �لمتوقع

1019،002،4910،55105،50تج�ريبية
غير د�لة49،500،038

1018،901،5210،45104،50�س�ابطة

 �لخد�ع و�لعتقاد
�لخاطىء

109،301،1610،00100،00تج�ريبية
غير د�لة45،000،403

109،400،5211،00110،00�س�ابطة

�لحيل و�لخد�ع
1010،501،1810،00100،00تج�ريبية

غير د�لة45،000،400
1010،600،5211،00110،00�س�ابطة

 �لعتقاد �لخاطىء
 حول معتقد�ت

�لآخرين

1014،001،4910،70107،00تج�ريبية
غير د�لة48،000،156

1013،900،8810،30103،00�س�ابطة

 مقا�سد وم�ساعر
 و�أ�سباب �سلوك

�لآخرين

1012،201،4810،80108،00تج�ريبية
غير د�لة47،000،236

1012،200،7910،20102،00�س�ابطة

 �لدرجة �لكلية
للمقيا�س

1065،004،2410،10101،00تج�ريبية
غير د�لة46،000،305

1065،002،6210،90109،00�س�ابطة

م�ستوى �لدللة عند )0.01(= 2.58  م�ستوى �لدللة عند )0.05(= 1.96
�لقيم���ة  م���ن  �أق���ل  �لمح�س���وبة   Z قيم���ة  �أن  �ل�س���ابق   )3( ج���دول  م���ن  يت�س���ح 
�لحدي���ة)1.96(، مم���ا �أ�س���ار �إلى ع���دم وجود فروق د�لة �إح�س���ائيا بين متو�س���طى رتب 
درجات �أطفال �لمجموعتين �لتجريبية و�ل�س���ابطة في جميع مهام قائمة قر�ءة �لعقل 

لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة و�لدرجة �لكلية للقائمة.
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اأدوات البحث:
 تم �لعتماد على �لأدو�ت �لتالية:

مقيا�س �ستانفورد بنيه �لطبعة �لخام�سة  )تعريب: محمود �أبو �لنيل، 2011(- )
قائم���ة ق���ر�ءة �لعق���ل ل���دى �لأطف���ال ذوي �لإعاق���ة �لفكري���ة �لب�س���يطة( �إع���د�د: - )

�سليمان �سليمان، �إيهاب �لببلاوى، �أ�سامة �لنبر�وى، 2016(.
وفيما يلي عر�س تف�سيلي لأدو�ت �لبحث و�لخ�سائ�س �ل�سيكومترية لها:

1- مقيا�س �ستانفورد بنيه الطبعة الخام�سة 	تعريب: محمود اأبو النيل، 2011أ
تتمي���ز �لطبع���ة �لخام�س���ة لمقيا����س �س���تانفورد بيني���ه �لت���ي �أعده���ا ج���ال روب���د                   
ع���ام )2003( بقيا����س خم�س���ة عو�م���ل �أ�سا�س���ية في نظري���ة كات���ل –ه���ورن-كارول بدلً 
م���ن �أربع���ة في �ل�س���ورة �لر�بعة من �لمقيا�س وتطوير عامل �لذ�كرة ق�س���يرة �لمدى �إلى 
�لذ�ك���رة �لعامل���ة، وتعزي���ز �لم�س���توى غ���ير �للفظي حيث ت�س���تخدم ن�س���ف �لختبار�ت 
�لفرعية في �ل�سورة �لخام�سة طريقة غير لفظية للاختبار و�لتي تتطلب ��ستجابات 
لفظية محددة، و�لعتماد على �لتطور�ت �لحديثة في نظرية �لقيا�س وخا�سة نظرية 
�ل�ستجابة للمفردة في تقنين �لمقيا�س، و��ستخد�م مو�د �أكثر جاذبية للاأطفال في مرحلة 
ما قبل �لمدر�سة، ولقد تم تناول �لمقيا�س في �لبحث �لخالي من خلال �لخطو�ت �لتالية:

اأ- الهدف من المقيا�س:
 يه���دف هذ� �لمقيا�س �إلى تحديد �لم�س���توى �لعقلي �لعام للمفحو�س من خلال 
قيا�س خم�س���ة عو�مل �أ�سا�سية هي: �ل�ستدلل �ل�س���ائل، و�لمعرفة، و�ل�ستدلل �لكمي، 
و�لمعالجة �لب�س���رية – �لمكانية، و�لذ�كرة �لعاملة، ويتوزع كل عامل من هذه �لعو�مل 

على مجالين رئي�سيين هما: �لمجال �للفظي و�لمجال غير �للفظي. 

ب_ و�س�ف المقيا�س: يتك���ون �لمقيا�س من مجالين هما �لمج���ال �للفظي وغير �للفظي، 
ويتكون هذين �لمجالين من ع�سرة �ختبار�ت فرعية خم�سة منها غير لفظي و�لأخرى 
لفظ���ي، فالختب���ار�ت �لفرعية غ���ير �للفظية تتك���ون من: �ل�س���تدلل �لتحليلي غير 
�للفظي و�لذي ي�سم على مختلف م�ستوياته مجموعة من �لأن�سطة ك�سلا�سل �لأ�سياء 
و�لم�سفوفات، بينما تتعلق �لمعرفة �لعامة غير �للفظية بعدد من �لأن�سطة �لتي تتدرج 
في �س���عوبتها كلم���ا �رتفع م�س���توى �لمفحو�س، في�س���مل ذلك �لختب���ار �لفرعي �لمعرفة 
�لإجر�ئي���ة ثم تليها �س���خافات �ل�س���ور، �أما �ل�س���تدلل �لكمي غ���ير �للفظي فيحتوي 
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بن���ود خا�س���ة بفه���م �لكمي���ات و�لأع���د�د، وتت�س���من �لمعالج���ة �لب�س���رية �لمكاني���ة غ���ير 
�للفظية للوحة �لأ�سكال وتليها م�ستويات �أكثر �سعوبة �أنماط �لأ�سكال بالإ�سافة �إلى 
�لذ�ك���رة �لعامل���ة غ���ير �للفظية، و�إذ� ما �نتقلن���ا �إلى �لجانب �للفظي نج���د �أنه يتكون 
م���ن نف����س �لختب���ار�ت �لفرعية �لغير لفظية مع �ختلاف �لأن�س���طة �لتي تقدم د�خل 
كل �ختبار فرعي فنجد �أن �ل�س���تدلل �لتحليلي �لفظي يتكون من �ل�س���تدلل �لمبكر 
ثم يتبعه �ل�س���خافات �للفظية �لكلا�س���كية ثم يليها �لت�س���ابه �للفظي، وت�سمل �لمعرفة 
�لعام���ة �للفظي���ة عل���ى �لمف���رد�ت وتعريف���ات للكلمات وهى من �لأن�س���طة �لكلا�س���كية، 
ويتكون �ل�ستدلل �لكمي �للفظي من �لتعبير �للفظي عن �لكميات ومفاهيم �لأعد�د 
وتقدي���ر وتقييم �لخ�س���ائ�س �لهند�س���ية للاأ�س���ياء، وتع���بر �لمعالجة �لب�س���رية �لمكانية 
�للفظية عن �لم�س���كلات �لمكانية �لتي تتطلب تف�س���ير� للمو�قع و�لتجاهات بالإ�س���افة 
�إلى �لتحديد �للفظي �لدقيق للعلاقات �لمكانية في �ل�سور، وي�ستمل �لختبار �لفرعي 
�للفظي للذ�كرة �لعاملة على ما عرف بمدى �لمكعبات ثم تزد�د �أن�س���طة هذ� �لختبار 
�لفرعي �سعوبة فتظهر ذ�كرة �لجمل و�لتي تتطلب �إعادة جملة معينة ثم يليها ذ�كرة 
�لكلمة �لأخيرة و�لتي تتطلب ذكر �لكلمة �لأخيرة في كل فقرة من فقر�ت �لن�س، وكل 
من تلك �لختبار�ت �لفرعية يتكون من عدد من �لم�ستويات فينق�سم �لختبار �لفرعي 
غير �للفظي �إلى �س���تة م�س���تويات )1: 6(، بينما ينق�س���م �لختبار �لفرعي �للفظي �إلى 
خم�س���ة م�س���تويات )2: 6(حيث يعد �ختبار �لمفرد�ت �لمدخلي �س���املا للم�ستوى �لأول، 
ويطب���ق مقيا�س �س���تانفورد- بينيه(�ل�س���ورة �لخام�س���ة )ب�س���كل ف���ردي لتقييم �لذكاء 

و�لقدر�ت وهو ملائم للاأعمار من �سن)2: 85( �سنه فما فوق.

ج- مجالت ا�ستخدام مقيا�س �ستانفورد بنيه ال�سورة الخام�سة: �سمم مقيا�س �ستانفورد 
بنيه للذكاء �ل�سورة �لخام�سة للا�ستخد�م في �لمجالت �لأتية:

ت�سخي�س حالت �لعجز �لرتقائي لدى �لأطفال و�لمر�هقين و�لبالغين.- 
�لتقييم �لإكلينيكي و�لنيورو�سيكولوجي.- 
تقييم �لطفولة �لمبكرة.- 
�لتقدير�ت �لنف�سية و�لتربوية �لمتعلقة باللتحاق ببر�مج �لتربية �لخا�سة.- 
�لتقدير�ت �لخا�سة بتعوي�سات �لعمال.- 
تق���ديم معلوم���ات ع���ن �لتدخ���لات مث���ل �لخط���ط �لعائلي���ة �لفردي���ة لل�س���غار، - 

و�لخطط �لتربوية �لفردية للاأطفال في �سن �لمدر�سة.
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�لتقييم �لمهني )�لتخطيط للانتقال من �لمدر�سة �إلى �لعمل( بالن�سبة للمر�هقين.- 
�لتغيير �لمهني للر��سدين وت�سنيف و�نتقاء �لموظفين.- 
ت�سخي�س حالت �لإعاقة �لفكرية )في كل �لأعمار(.- 
�سعوبات �لتعلم.- 
�لتاأخر �لمعرفي �لرتقائي في �لأطفال و�ل�سغار.- 
�إلحاق �لطلاب ببر�مج �لموهوبين عقليا في �لمد�ر�س.- 
تقييم �إ�سابات �لعمل وحجم �لإعاقة �لناتجة عنها.- 

د- زم�ن تطبي�ق المقيا�س: ي�س���تغرق تطبي���ق �لمقيا�س كام���لًا ما ب���ين )15-75( دقيقة 
�عتمادً� على عمر �لمفحو�س وم�ستوى قدرته، وي�ستغرق تطبيق �ل�سورة غير �للفظية 
وحدها حو�لى )30( دقيقة وبالمثل �ل�س���ورة �للفظية، �أما �ل�س���ورة �لمخت�سرة فتتر�وح 

فترة تطبيقها ما بين )15-20( دقيقة فقط.

ه- الخ�سائ��س ال�سيكومتري�ة للمقيا��س: تم �لتحق���ق من �لخ�س���ائ�س �ل�س���يكومترية 
لمقيا�س �ستانفورد بنيه �ل�سورة �لخام�سة وذلك كما يلي:

ثب�ات لمقيا��س: تم ح�س���اب ثب���ات مقيا����س �س���تانفورد بني���ه �لطبع���ة �لخام�س���ة - 
بطريقت���ى �إع���ادة �لتطبي���ق و�لتجزئة �لن�س���فية ؛ حيث تر�وح���ت معاملات ثبات 
�لمقيا����س با�س���تخد�م طريقة �إع���ادة �لمقيا�س ب���ين )0.853 – 0.988(، كما تر�وحت 
معاملات �لثبات بطريقة �لتجزئة �لن�سفية ما بين )0.954 – 0.997(، �لمتو�سط 
بالن�سبة لن�سبة �لذكاء �لكلية ون�سبة �لذكاء �لغير لفظية ون�سبة �لذكاء �للفظية 
ون�س���بة ذكاء �ل�سورة �لمخت�س���رة، ويبلغ متو�سط ثبات موؤ�سر�ت �لعو�مل �لخم�سة 

)0.90( �أو �أكثر بينما ت�سل معدلت ثبات �لمقايي�س �لع�سرة �إلى )0.84(.

وق���ام �لباح���ث في �لبح���ث �لح���الي بالتحقق من ثب���ات مقيا�س �س���تانفورد بنيه 
�ل�س���ورة �لخام�س���ة ع���ن طريق �إع���ادة �لمقيا�س على �لم�س���اركين في ح�س���اب �لخ�س���ائ�س 
�ل�سيكومترية )100( بطريقة �لتجزئة �لن�سفية ؛ حيث قام بتق�سيم �لمقيا�س ككل �إلى 
ن�س���فين كما ق�س���م كل �ختبار فرعي �إلى ن�سفين، وتم ح�ساب معامل �رتباط بير�سون 

بين كل ق�سمين، و�لجدول )4( �لتالي يو�سح �لنتائج:
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جدول )4(
معامل الرتباط بين ن�سفي كل اختبار فرعي ون�سفي المقيا�س )ن =100(

 معامل�لمجال �للفظي
 معامل�لمجال غير �للفظي�لرتباط

�لرتباط

�س
قيا

للم
ية 

لكل
ة �

رج
لد

�
0,

60
7*

*

 �ل�ستدلل �لتحليلي
**0,541�للفظي

 �ل�ستدلل �لتحليلي غير
**0,629�للفظي

**0,397�لمعرفة �لعامة غير �للفظية**0,628�لمعرفة �لعامة �للفظية

 �ل�ستدلل �لكمي
**0,634�للفظي

 �ل�ستدلل �لكمي غير
**0,424�للفظي

 �لمعالجة �لب�سرية
**0,492�لمكانية �للفظية

 �لمعالجة �لب�سرية �لمكانية
**0,567غير �للفظية

 �لذ�كرة �لعاملة
**0,527�للفظية

 �لذ�كرة �لعاملة غير
**0,622�للفظية

 �لدرجة �لكلية للمجال
**0,594�للفظي

 �لدرجة �لكلية للمجال غير
**0,574�للفظي

** د�لة عند 0.01

يت�س���ح م���ن جدول )4( �أن ثب���ات �لمقيا�س ككل و�أبعاده ب�س���كل م�س���تقل مرتفع، 
حي���ث �أن جمي���ع معام���لات �لرتب���اط مرتفع���ة ومنا�س���بة، مم���ا �أ�س���ار �إلى �أن �لمقيا����س 

باختبار�ته �لفرعية يت�سم بثبات ملائم.
�سدق المقيا�س: تم ح�س���اب �س���دق �لمقيا�س بطريقتين: �لأولي هي �س���دق �لتمييز - 

�لعم���ري حي���ث تم قيا����س قدرة �لختب���ار�ت �لفرعي���ة �لمختلفة عل���ى �لتمييز بين 
�لمجموعات �لعمرية �لمختلفة وكانت �لفروق جميعها د�لة عند م�س���توى )0.01(، 
و�لثاني���ة ه���ي ح�س���اب معام���ل �رتب���اط معام���لات ذكاء �لمقيا����س بالدرج���ة �لكلية 
لل�س���ورة �لر�بع���ة وتر�وح���ت ب���ين )0.74 - 0.76( وه���ي معاملات �س���دق مقبولة 

بوجة عام و�أ�سارت �إلى �رتفاع م�ستوى �سدق �لمقيا�س.
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وق���ام �لباح���ث في �لبح���ث �لحالي بالتحقق من �س���دق �لمقيا�س على �لم�س���اركين 
في ح�س���اب �لخ�س���ائ�س �ل�سيكومترية و�لتي تبلغ )100( طفل عن طريق �سدق �لمحك 
؛ حي���ث قام بتطبيق مقيا�س �س���تانفورد بنيه �ل�س���ورة �لر�بع���ة، باعتباره محكًا لمقيا�س 
�س���تانفورد بنيه �ل�سورة �لخام�س���ة، فبلغ معامل �لرتباط )0.67(، وهو معامل �سدق 

ملائم، ومن ثمّ يمكن �لوثوق بهذ� �لمقيا�س في �لبحث �لحالي.

2- قائمة قراءة العقل لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة) �إعد�د: �سليمان 
�سليمان، و�إيهاب �لببلاوى، و�أ�سامة �لنبر�وى، 2016(.

تم ��س���تخد�م ه���ذه �لقائم���ة نظ���رً� لأنه���ا ترك���ز على قيا����س ق���ر�ءة �لعقل لدى 
�لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة.

اأ-اله�دف م�ن القائمة: تحديد م�س���توى ق���ر�ءة �لعقل ل���دى �لأطف���ال ذوي �لإعاقة 
�لفكرية �لب�سيطة في �لمرحلة �لعمرية من )9-12(عام.

ب_ و�س�ف القائمة: تتك���ون قائمة قر�ءة �لعقل لدى �لأطف���ال ذوي �لإعاقة �لفكرية 
�لب�سيطة من)44( عبارة موزعة على خم�س �أبعاد وهى كالتالي:

المه�ام الأولى: مه�ام الموق�ع والمحتوي غ�ر المتوق�ع: وتقا�س هذه �لمه���ام بثلاث - 
مو�قف و�لتي تت�سمن )17( �سوؤ�ل.

المه�ام الثاني�ة: مه�ام الخ�داع والعتق�اد الخاطئ: وتقا����س هذه �لمه���ام بموقفين - 
و�للتان تت�سمنان )8( �أ�سئلة.

المه�ام الثالث�ة: مه�ام الحي�ل والخ�داع: وتقا����س ه���ذه �لمه���ام بموقف���ين و�للت���ان - 
تت�سمنان )9( �أ�سئلة.

المه�ام الرابع�ة: مهام العتقاد الخاطئ حول اعتق�ادات الآخرين: وتقا�س هذه �لمهام - 
بموقفين و�للتان تت�سمنان )12( �سوؤ�ل.

المه�ام الخام�س�ة: مه�ام التعرف عل�ى مقا�س�د وم�ساع�ر واأ�سباب �سل�وك الأخرين: - 
وتقا�س هذه �لمهام ب )10( �أ�سئلة.

ج- تعليمات القائمة: �س���اغ معدو� �لقائمة تعليمات �ل�س���تجابة للقائمة مت�سمنة: 
�لهدف منها، وكيفية �ل�ستجابة لأ�سئلتها، وكيفية ت�سجيل �ل�ستجابة في �لقائمة. 
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ه- الخ�سائ�س ال�سيكومترية للمقيا�س: قام معدو قائمة قر�ءة �لعقل لدى �لأطفال 
ذوي �لإعاق���ة �لفكري���ة �لب�س���يطة بالتحقق من �لخ�س���ائ�س �ل�س���يكومترية لها وذلك 

كما يلي:

: الت�ساق الداخلي: قام معدو� �لقائمة بالتحقق من �لت�ساق �لد�خلي للقائمة عن  اأولًا
طريق ح�ساب معاملات �لرتباط بين درجة كل �سوؤ�ل فرعي و�لمهام �لذي ينتمي �إليه 
فتر�وح���ت معاملات �لت�س���اق �لد�خلي م���ا ب���ين )0.566- 0.804( وجميع هذه �لقيم 
د�ل���ة عن���د )0.01( مم���ا �أ�س���ار �إلى �أن �لقائم���ة يتمتع بات�س���اق د�خلي منا�س���ب، كما قام 
معدو� �لقائمة بالتحقق من �لت�س���اق �لد�خلي للقائمة عن طريق ح�س���اب معاملات 
�لرتب���اط ب���ين درج���ة كل مه���ام فرعي���ة و�لدرج���ة �لكلي���ة للقائمة فج���اءت معاملات 
�لرتب���اط لمه���ام �لموق���ع و�لمحت���وي غ���ير �لمتوق���ع )0.973(، ومه���ام �لخ���د�ع و�لعتق���اد 
�لخاط���ئ)0.943(، ومه���ام �لحي���ل و�لخ���د�ع)0.950(، ومه���ام �لعتق���اد �لخاطئ حول 
�عتق���اد�ت �لآخرين)0.938(، ومهام �لتعرف على مقا�س���د وم�س���اعر و�أ�س���باب �س���لوك 
�لآخري���ن)0.943(، وبل���غ معامل �لثب���ات للمقيا����س ككل )0.510(، وجميع هذه �لقيم 

د�لة عند )0.01( مما �أ�سار �إلى �أن �لقائمة يتمتع بات�ساق د�خلي منا�سب.
وقام �لباحث �لحالي بالتحقق من �لت�ساق �لد�خلي للمقيا�س عن طريق ح�ساب 
معاملات �لرتباط بين درجة كل �سوؤ�ل فرعي و�لمهام �لتي ينتمي �إليه وبين كل مهام 
فرعي���ة من �لمهام �لخم�س���ة و�لدرج���ة �لكلية للقائمة، وج���دول )5( �لتالي يبين ذلك: 
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جدول )5(
 الت�ساق الداخلي لقائمة قراءة العقل )ن = 100(

 �لمهام
�لأولى

 معامل
�لرتباط

 �لمهام
�لثانية

 معاملات
�لرتباط

 �لمهام
معاملات �لرتباط�لثالثة

10,517**10,412**10,319**

20,409**20,349**20,385**

30,452**30,501**30,400**

40,367**40,467**40,501**

50,592**50,528**50,494**

60,534**60,342**60,328**

70,421**70,407**70,507**

80,396**80,394**80,562**

90,529**90,452**

100,471**

110,328**

120,461**

130,509**

140,327**

150,407**

160,449**

170,395**

 معامل�لمهام
 معامل�لمهام�لرتباط

 معامل�لمهام�لرتباط
�لرتباط

**0,472�لثالثة**0,504�لثانية**0,441�لأولى



المجلد الثامن - العدد )28( يوليو 2019 مجلة التربية الخا�صة

 39 

 �لمهام
�لر�بعة

 معامل
�لرتباط

 �لمهام
�لخام�سة

 معامل
�لرتباط

10,472**10,529**

20,341**20,366**

30,536**30,382**

40,492**40,438**

50,422**50,527**

60,491**60,553**

70,502**70,421**

80,354**80,364**

90,317**90,441**

100,503**100,492**

110,437**

120,398**

 معامل�لمهام
 معامل�لمهام�لرتباط

�لرتباط
**0,469�لخام�سة**0,524�لر�بعة

** د�لة عند 0.01 * 0.05

 يتبين من جدول)5( �ل�سابق �أن جميع �أ�سئلة �لمقيا�س ترتبط مع درجات �لمهام 
�لت���ي تنتم���ي �إليها، كما �أن جمي���ع مهام �لقائمة ترتبط مع �لدرجة �لكلية، مما �أ�س���ار 

�إلى �أن �لقائمة تتمتع بات�ساق د�خلي منا�سب.

ا: ثبات المقيا�س: قام معدو� �لقائمة بح�ساب ثبات �لمقيا�س بعدة طرق وهى: ثانيًا

- طريقة التجزئة الن�سفية: قام معدو� �لقائمة بح�ساب ثباتها من خلال �إعادة تطبيق 
�لختبار بفا�س���ل زمنى قدره �أ�س���بوعين وذلك على �لم�س���اركين في ح�س���اب �لخ�س���ائ�س 
�ل�س���يكومترية با�س���تخد�م معام���ل بير�س���ون، وكان���ت معام���لات �لثب���ات لمه���ام �لموق���ع 
و�لمحت���وي غير �لمتوق���ع )0.547(، ومهام �لخ���د�ع و�لعتقاد �لخاط���ئ)0.511(، ومهام 
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�لحي���ل و�لخد�ع)0.488(، ومهام �لعتق���اد �لخاطئ حول �عتقاد�ت �لآخرين)0.496(، 
ومهام �لتعرف على مقا�س���د وم�س���اعر و�أ�سباب �سلوك �لآخرين)0.479(، وبلغ معامل 
�لثب���ات للمقيا����س ككل )0.510(، وجمي���ع ه���ذه �لقيم د�لة عند )0.01( مما �أ�س���ار �إلى 

تمتع �لمقيا�س بدرجة مقبولة من �لثبات.

- طريق�ة الف�ا كرونب�اخ: كما قام معدو� �لقائم���ة بالتحقق من ثب���ات �لمقيا�س بطريقة 
�ألفا كرونباخ وكانت معاملات �ألفا لمهام �لموقع و�لمحتوي غير �لمتوقع )0.766(، ومهام 
�لخ���د�ع و�لعتقاد �لخاط���ئ)0.784(، ومهام �لحيل و�لخد�ع)0.781(، ومهام �لعتقاد 
�لخاط���ئ ح���ول �عتق���اد�ت �لآخري���ن)0.775(، ومهام �لتعرف على مقا�س���د وم�س���اعر 
و�أ�س���باب �س���لوك �لآخري���ن)0.778(، وبل���غ معام���ل �لثب���ات للمقيا����س ككل )0.755(، 

وجميعها قيم مقبولة مما يوؤكد تمتع �لمقيا�س بدرجة مقبولة من �لثبات.

- طريق�ة التجزئ�ة الن�سفي�ة: تم ح�س���اب معام���ل �لرتب���اط ب���ين �لعب���ار�ت �لفردي���ة 
و�لعبار�ت �لزوجية، وكانت معاملات �لثبات ل�س���يبرمان وبرون لمهام �لموقع و�لمحتوي 
غ���ير �لمتوق���ع )0.971(، ومه���ام �لخ���د�ع و�لعتق���اد �لخاط���ئ)0.962(، ومه���ام �لحي���ل 
و�لخ���د�ع)0.963(، ومهام �لعتقاد �لخاطئ ح���ول �عتقاد�ت �لآخرين)0.955(، ومهام 
�لتعرف على مقا�س���د وم�ساعر و�أ�سباب �سلوك �لآخرين)0.975(، وبلغ معامل �لثبات 
للمقيا����س ككل )0.990(، وجميعه���ا قي���م مقبول���ة مم���ا يوؤك���د تمت���ع �لمقيا����س بدرج���ة 

مقبولة من �لثبات.

وق���ام �لباح���ث �لح���الي بالتحقق من ثب���ات �لقائمة على �لم�س���اركين في �لتحقق 
م���ن �لخ�س���ائ�س �ل�س���يكومترية لأدو�ت �لبح���ث )ن=100( طف���ل بطريق���ة �لتجزئ���ة 
�لن�سفية؛ حيث قام بتق�سيم �لقائمة ككل �إلى ن�سفين )�أ�سئلة فردية – �أ�سئلة زوجية( 
كما ق�س���م كل بُعد �إلى ن�س���فين )�أ�س���ئلة فردية – �أ�س���ئلة زوجية(، وتم ح�س���اب معامل 

�رتباط بير�سون بين كل ق�سمين، و�لجدول )6( �لتالي يو�سح �لنتائج:
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جدول )6(
معامل الرتباط بين ن�سفي كل بعد ون�سفي المقيا�س ككل )ن = 100(

�لمهام
 �لموقع

 و�لمحتوي
غير �لمتوقع

 �لخد�ع
 و�لعتقاد
�لخاطئ

 �لحيل
و�لخد�ع

 �لعتقاد
 �لخاطئ حول

 �عتقاد�ت
�لآخرين

 �لتعرف على
 مقا�سد وم�ساعر

 و�أ�سباب �سلوك
�لآخرين �لآخرين

 �لقائمة
ككل

 معامل
**0,517**0,367**0,602**0,391**0,551**0.453�لرتباط

** د�لة عند 0.01

يت�س���ح من جدول )6( �أن ثبات �لقائمة ككل ومهامها �لفرعية ب�س���كل م�ستقل 
مرتف���ع، حي���ث �أن جمي���ع معام���لات �لرتب���اط مرتفع���ة ومنا�س���بة، مم���ا �أ�س���ار �إلى �أن 

�لقائمة بمهامها تت�سم بثبات ملائم.

�ا: �س�دق القائم�ة: �عتم���د مع���دو� �لقائم���ة في ح�س���اب �س���دقها عل���ى نوعين من  ثالثًا
�ل�س���دق هما: �ل�سدق �لبناء(با�س���تخد�م �لتحليل �لعاملي(، و�سدق �لمحك �لتلازمي، 
و�س���دق �لمقارن���ة �لطرفية )�ل�س���دق �لتمييزي(، و�س���دق �لمقارن���ة �لطرفية مع محك 

خارجى لقائمة قر�ءة �لعقل، وذلك كما يلي:

- ال�سدق البناء 	با�ستخدام التحليل العامليأ: تم ح�س���اب �س���دق �لبناء با�س���تخد�م 
طريقة �لتحليل �لعاملى للقائمة وذلك بتطبيقها على �لم�ساركين في ح�ساب �لخ�سائ�س 
�ل�س���يكومترية و�لتي تبلغ )100( طفل من �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�س���يطة 
من نف�س مجتمع �لبحث وخارج عينة �لبحث �لأ�سا�س���ية، فت�س���بعت �أبعاد قائمة قر�ءة 
�لعقل على عامل و�حد، وبلغت ن�س���بة �لتباين ) 90.215 (، و�لجذر �لكامن ) 4.511 ( 
مما يعنى �أن هذه �لمهام �لخم�س���ة �لتى تكون هذ� �لعامل تعبر تعبيًر� جيد� عن عامل 
و�حد هو قر�ءة �لعقل �لتى و�سعت �لقائمة لقيا�سها بالفعل، مما يوؤكد تمتع �لمقيا�س 

بدرجة �سدق مرتفعة.

- �س�دق المح�ك التلازم�ي: قام مع���دو� �لقائم���ة باختبار �س���دق ه���ذه �لأد�ة عن طريق 
��س���تخدم �س���دق �لمحك، حيث تم ��س���تخدم مقيا�س قر�ءة �لعقل( �إعد�د: وليمان وليو، 
2004 فى:عبير �لجودر، 2013، 141( فبلغ معامل �لرتباط بين �لأد�تين )0.583( وهو 
معامل �رتباط د�ل عند م�ستوى )0.01(، مما يوؤكد تمتع �لمقيا�س بدرجة �سدق مرتفعة.
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- �س�دق المقارن�ة الطرفي�ة 	ال�س�دق التميي�زيأ: ق���ام مع���دو� �لقائمة بح�س���اب �س���دق 
�لمقيا����س ع���ن طري���ق �لمقارن���ة �لطرفي���ة )�س���دق �لتماي���ز(، وذل���ك بترتي���ب درج���ات 
�لم�س���اركين في ح�ساب �لخ�سائ�س �ل�سيكومترية وفق �لدرجة �لكلية للمقيا�س تنازليًا، 
وتم ح�س���اب دللة �لفروق بين متو�س���طى درجات �لإرباعى �لأعل���ى و�لإرباعى �لأدنى، 
فج���اءت �لفروق بين متو�س���طى درج���ات �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�س���يطة ذي 
�لم�ستوى �لمرتفع و�لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة ذي �لم�ستوى �لمنخف�س د�لة 
�إح�س���ائيًا عند م�س���توى )0.01(، وفي �تجاه �لم�س���توى �لمرتفع، مما يعنى تمتع �لقائمة 

و�أبعاده ب�سدق تمييزى قوى.

- �س�دق المقارن�ة الطرفي�ة م�ع محك خارج�ى لقائمة ق�راءة العقل: ق���ام مع���دو� �لقائمة 
بح�س���اب �سدق �لقائمة عن طريق �لمقارنة �لطرفية، وذلك بترتيب درجات �لم�ساركين 
في ح�س���اب �لخ�سائ�س �ل�سيكومترية وفق �لدرجة �لكلية للقائمة تنازليًا، وتم ح�ساب 
دللة �لفروق بين متو�سطى درجات قائمة قر�ءة �لعقل (�إعد�د: �لباحثون) ومقيا�س 
ق���ر�ءة �لعقل(�إع���د�د: وليم���ان ولي���و، 2004 (، فج���اءت �لفروق بين متو�س���طى درجات 
�لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�س���يطة ذي �لم�س���توى �لمرتفع و�لأطفال ذوي �لإعاقة 
�لفكرية �لب�س���يطة ذي �لم�ستوى �لمنخف�س د�لة �إح�سائيًا عند م�ستوى )0.01- 0.05(، 

مما يعنى تمتع �لقائمة ب�سدق قوى.

وقام �لباحث �لحالي بالتحقق من �سدق �لمقيا�س على �لم�ساركين في �لتحقق من 
�لخ�سائ�س �ل�سيكومترية لأدو�ت �لبحث )ن=100( عن طريق �سدق �لمحك ؛ حيث قام 
بتطبيق مقيا�س قر�ءة �لعقل )�إعد�د/ نادر �ل�سعد�وي، 2013(، باعتباره محكًا لقائمة 
قر�ءة �لعقل �لم�ستخدمة في �لبحث �لحالي على �لم�ساركين في �لتحقق من �لخ�سائ�س 
�ل�سيكومترية للمقيا�س من �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة و�لذين بلغ عددهم 
)100( طفل، تتر�وح �أعمارهم ما بين )9( �سنو�ت �إلى )12( عام بمتو�سط عمري قدره 
)10.17( ع���ام، و�نح���ر�ف معي���اري قدره )0.85( عام، فبلغ معام���ل �لرتباط )0.73(.

م���ن جمي���ع �لإج���ر�ء�ت �ل�س���ابقة تاأك���د للباحث من تمت���ع قائمة ق���ر�ءة �لعقل 
لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�س���يطة بدرجة مرتفعة من �لت�س���اق �لد�خلي 
و�لثبات و�ل�س���دق على �لم�س���اركين في �لتحقق من �لخ�س���ائ�س �ل�س���يكومترية لأدو�ت 

�لبحث؛ وبالتالي يمكن �لوثوق بها في �لبحث �لحالي .
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البرنامج التدريبي القائم على مهارات الوظائف التنفيذية في تح�سين مهام نظرية 
العقل لدى لأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة )�إعد�د / �لباحث(.

ع�رف البرنام�ج اإجرائياُ باأنه: مجموعة م���ن �لإجر�ء�ت �لمعرفية �ل�س���لوكية �لتدريبية 
�لمتر�بط���ة �لمنظم���ة، و�لخطو�ت و�لأن�س���طة و�لمهار�ت �لمعدة من قبل �لباحث لم�س���اعدة 
�لأطف���ال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�س���يطة بهدف تح�س���ين قر�ءة �لعق���ل لديهم، ولقد 

�سار ت�سميم وبناء �لبرنامج وفقا للخطو�ت �لتالية.

: اأه�داف البرنام�ج: حت���ى ي�س���من للبرنام���ج �لنج���اح يج���ب �أن يبن���ى �لبرنام���ج  اأولًا
بن���اء مح���ددً� ي�س���تمل على �أه���د�ف محددة، كما يج���ب تحديد عدة �أ�س���ياء لكل موقف 
تدريب���ي ه���ى: �لمدة �لزمني���ة، و�لمو�د �لتدريبية، و�لو�س���ائل �لتعليمي���ة، و�لهدف �لعام، 
و�أهد�ف �لجل�س���ة �لخا�س���ة، و�إجر�ء�ت �لجل�س���ة، وفنيات �لتدريب، و�لأ�سا�س �لنظري، 
و�لمناق�س���ات، و�لن�س���اط �لمنزلي، ولكل برنامج تدريبي �أهد�ف عامة و�أهد�ف �إجر�ئية، 

وفيما يلي عر�س لأهد�ف �لبرنامج �لحالي:
اله�دف العام للبرنامج: يهدف �لبرنامج �لحالي �إلى تح�س���ين مهام نظرية �لعقل . )

لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة.
الأه�داف الجرائي�ة: تتحقق �لأهد�ف �لإجر�ئية من خلال �لعمل د�خل �لجل�س���ات . )

وتطبي���ق �لفني���ات �لمختلف���ة، وتتمث���ل �لأه���د�ف �لإجر�ئي���ة للبرنام���ج �لتدريبي 
�لقائم على مهار�ت �لوظائف �لتنفيذية في �لبحث �لحالي فيما يلي:

�أن ي�ستطيع �لطفل كف �أو منع �ل�ستجابات �لخاطئة �أو غير �لمرغوبة.	- 
�أن ي�ستطيع �لطفل توليد �لأفكار و�لإقد�م على �لمهام دون تردد في �سلوكه 	- 

�أو تفكيره.
�أن ي�س���تطيع �لطفل تحويل �نتباهه �أو �أد�ئه ��س���تجابة لتغيير �لمو�قف مع 	- 

�إيجاد حلول جديدة للم�سكلات وتقبلها.
�أن ي�س���تطيع �لطف���ل من تخزي���ن �لمعلومات ومعالجتها؛ ل�س���تخد�مها في 	- 

مختلف �لأن�سطة �لمعرفية �لمعقدة، و�إتمام �لمهمات �لعقلية �لمختلفة.
�أن يتمك���ن �لطف���ل م���ن و�س���ع �لأه���د�ف، و�لقي���ام بع���دد م���ن �لخط���و�ت، 	- 

وتطوي���ر �لخطو�ت لتحقيق �لأهد�ف مع �لقدرة �لم�س���تمرة على ت�س���حيح 
�لأخطاء �لتي قد يقع فيها حتى تتحقق غايته.
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�أن ي�س���تطيع �لطف���ل �لنف�س���ال ع���ن �ل�س���ياق �لمبا�س���ر، وتوجي���ه �ل�س���لوك 	- 
بالرج���وع �إلى �لنم���اذج �لعقلي���ة وم���ن ث���م �إح���د�ث �لتغ���ير�ت في �لبيئ���ة �أو 

�لأهد�ف �لم�ستقبلية .
�أن يتمك���ن �لطف���ل م���ن ترتيب �لعنا�س���ر بطريق���ة كفء طبقً���ا لنظام معين، 	- 

و�لحفاظ على �لأدو�ت �لموجودة بالبيئة ب�سكل مرتب.

�ا: اأ�س��س بن�اء البرنامج: ي�س���تند �لبرنامج �لح���الي على مجموعة من �لأ�س����س  ثانيًا
�لعامة و�لنظرية �لفل�سفية و�لنف�سية و�لتربوية و�لجتماعية �لتي من �ساأنها تدعيم 

�لبرنامج، ويمكن تلخي�س �لأ�س�س �لتي يقوم عليها �لبرنامج �لحالي فيما يلي:

1- الأ�س��س العام�ة للبرنام�ج: تتمث���ل �لأ�س����س �لعام���ة للبرنام���ج في قابلي���ة �ل�س���لوك 
�لإن�س���اني و�لتجاه���ات و�لم�س���اعر للتعدي���ل، و�لمه���ار�ت للنم���و و�لتح�س���ن، ويجب عند 

ت�سميم �لبر�مج �لتدريبية مر�عاة �لأ�س�س �لعامة �لآتية:
و�سوح �لأهد�ف �لتي يتم تنفيذ �لبرنامج في �سوئها. -
توفر �لم�ساركة �لتفاعلية من جانب جميع �لأفر�د �لم�ساركين في �لبرنامج. -
تحديد �لمدى �لزمني و�لأ�ساليب و�لفنيات �لم�ستخدمة في �لبرنامج. -
�لتقييم �لمو�سوعي للبرنامج (�سميرة عبد �ل�سلام، 2010، 51(. -

2- الأ�س��س النظري�ة والفل�سفي�ة: ت�س���مل �لأ�س����س �لنظري���ة له���ذ� �لبرنام���ج بع����س 
�لأ�ساليب �لم�ستمدة من نظرية �لتعلم �لجتماعي لباندور� مثل �لمحا�سرة و�لتعليمات 
وتقديم �لتوجيهات �لمبا�سرة و�لمناق�سة و�لحو�ر، وكذلك �لنظريات �لمعرفية �ل�سلوكية 
مثل �أ�ساليب �لتعليم �لفعال �لمبا�سر و�ل�ستب�سار و�لتعزيز وتعديل �لأفكار و�لنمذجة 
و�لحو�ر و�لتعليمات و�لتوجيهات و�لتغذية �لر�جعة وت�س���حيح �لتف�س���ير�ت �لخاطئة 
و�إقام���ة �لعلاق���ات �لتعاوني���ة بين �لباح���ث و�لم�س���اركين �لتي تركز على حل �لم�س���كلات 
���ا �لأ�س����س �لفل�س���فية �لعامة �لتي  �أكثر من ت�س���حيح �لأخطاء، كما ر�عى �لباحث �أي�سً
تت�س���من �لعلاج وتغيير �ل�س���لوك �إلى ما هو �أف�سل وتح�سين مهام نظرية �لعقل لدى 

�لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة.
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3- الأ�س��س النف�سي�ة والتربوية: �أخذ �لباحث في �لعتبار �لخ�س���ائ�س و�ل�س���مات �لتي 
تميز �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة، ويتم ذلك في �سوء ما يلي:

��ستخد�م عبار�ت و�ألفاظ و��سحة ومفهومة للاأطفال بالن�سبة لهم.	- 
تزويد �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة بالتغذية �لر�جعة.	- 
مر�عاة �لعمل �لم�س���ترك بين �لأ�سرة و�لمدر�سة و�لتنظيم و�لمتابعة �لم�ستمرة بهدف 	- 

مو��سلة تدريب �لطفل وتعليمه في �لمنزل.
�لعتماد على ��س���تخد�م �لحو��س في �لأن�س���طة و�لألعاب حتى يتم تثبيت �لمعلومة 	- 

بطرق متنوعة.
ع���دم �لنتق���ال بالطف���ل من مرحلة �إلى مرحل���ة �آخري �إل بعد �لتاأك���د من �إتقان 	- 

�لمرحلة �ل�سابقة.
مرونة �لتعامل مع �لأطفال و�إ�ساعة جو من �لود بين �لباحث و�لأطفال.	- 
ت�س���جيع �لطف���ل في كل م���ا يوؤديه م���ن �أعمال و�إثابت���ه وتعزيزه تعزيزً� منا�س���بًا في 	- 

حالة �أد�ءه لما هو مطلوب بطريقة �سحيحة.

ا: م�سادر بناء البرنامج: �عتمد �لباحث في بناء �لبرنامج على عدد من �لم�س���ادر،  ثالثًا
و�لتي تتمثل في:

�لط���لاع عل���ى �ل���تر�ث �لثق���افي في بحوث ودر��س���ات �س���ابقة لبناء ت�س���ور عام عن - )
خ�سائ�س �لظاهرة مو�سوع �لدر��سة.

�لط���لاع عل���ى بع����س �لبر�م���ج �لتدريبية و�لت���ي تناول���ت متغير�ت ه���ذ� �لبحث - )
لتكوين �لهيكل �لعام للبرنامج �لمقترح وكذلك �ل�ستفادة من �لأن�سطة و�لفنيات 

�لم�ستخدمة وعدد �لجل�سات، ومدة كل جل�سة ومن هذه �لبر�مج:
 فاعلي���ة برنام���ج تدريب���ي لع���لاج �لعج���ز في مه���ام نظري���ة �لعق���ل و�لتنظي���م 	- 

 (Pears & Fisher, 2005) لنفعالي لدى �أطفال �لرو�سة�
فاعلي���ة برنام���ج تدريبي لتنمية مهار�ت نظرية �لعقل لدى �أطفال �لرو�س���ة 	- 

و�أثره في ح�سين م�ستوى �لتنظيم �لنفعالي لديهم )عبد �لحميد، 2013(.
فاعلية برنامج تربوي قائم على نظرية �لعقل في تنمية مهار�ت �أد�ئية حياتية 	- 

ل���دى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكري���ة في �لأردن )�لخولدة، و�لإمام، 2014 (.
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فاعلي���ة برنامج تدريبي في تح�س���ن ق���ر�ءة �لعقل و�لكف���اءة �لجتماعية لدى 	- 
�لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة )�لنبر�وي، 2016(.

فاعلية برنامج تدريبي لتنمية �لوظائف �لتنفيذية لخف�س �ل�سلوك �لعدو�ني 	- 
ل���دى �لأطف���ال ذوي �لإعاق���ة �لفكري���ة �لقابل���ين للتعل���م )حم���ادة، 2016(.

�لأدبيات �ل�س���يكولوجية: ��س���تق �لباح���ث �لإطار �لعام للبرنام���ج ومادته �لعلمية - )
و�لفنيات و�ل�ستر�تيجيات �لتي ��ستخدمت في كل جل�سة من عدة م�سادر منها:

بر�مج �لتدريب: محكات بنائها وتقييمها )�لأع�سر، 1999(.	- 
ف���ن �لتعامل مع ذوي �لإعاقة – �أ�س���اليب وط���رق �لتعامل مع �لمعوقين ذهنيًا 	- 

)عبد �لكافي، 2000(.
��س���تر�تيجيات �لتدخ���ل �لمبكر ورعاية �لأطف���ال ذوي �لإعاقة �لفكرية )�آمال 	- 

عبد �لمنعم، 2008(.
ت�سخي�س ورعاية غير �لعاديين »ذوى �لحتياجات �لخا�سة )باظة،2009).	- 
طرق تعليم �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية )�سليمان، 2011(.	- 

�ا: التجرب�ة ال�ستطلاعي�ة عل�ى البرنام�ج: تم عر����س �لبرنامج عل���ى مجموعة  رابعًا
م���ن �لمحكمين في مجال �لتربية �لخا�س���ة وعلم �لنف�س و�ل�س���حة �لنف�س���ية، وعددهم 
)10( محكم���ين، وذل���ك للتاأك���د من مدى ملائم���ة �لبرنامج ومحت���و�ه للتطبيق على 
�لم�س���اركين في �لدر��س���ة، وهل يحقق هذ� �لمحتوى �لهدف �لمو�سوع من �أجله �أم ل؟ وقد 

تم تعديل �لبرنامج في �سوء �آر�ئهم ومقترحاتهم و�لتي تتلخ�س فيما يلى: 
تعديل �سياغة �لأهد�ف �لمو�سحة.	- 
�إ�سافة بع�س �لتعليمات و�لإر�ساد�ت �لتي ت�ساعد �لأطفال على �لإجابة �لتفاعل.	- 
�إ�سافة بع�س �لأن�سطة �لتي ت�ساعد على تحقيق �لهدف.	- 
�أن يكون هناك تقويم م�ستمر للطفل عقب كل جل�سة تدريبية.	- 

 تم تطبي���ق �لبرنام���ج �لتدريبي على بع�س �لم�س���اركين في ح�س���اب �لخ�س���ائ�س 
�ل�س���يكومترية ب�س���كل تجريبي وذلك بهدف �لتاأكد من و�سوح �لتعليمات �لم�ستخدمة 
في �لبرنام���ج، وفي �س���وء م���ا �أبدوه من ملاحظ���ات و�آر�ء �أعيدت �س���ياغة بع�س �لجمل 

و�لتدريبات.
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ا- و�سف البرنامج: ي�س���تمل �لبرنامج �لتدريبي على )30( جل�س���ة تدريبية –  خام�سًا
بو�قع ثلاث جل�سات �أ�سبوعيا، تم توزيعهم �إلى ثلاثة �أق�سام كما يلي:

الق�س�م الأول: ويتكون من )1( جل�س���ة يتم فيها �لتعارف ب���ين �لباحث و�لمجموعة - 
�لتجريبية، وجمع �لمعلومات عن ميولهم و�هتماماتهم.

الق�س�م الث�اني: ويتك���ون م���ن )28( جل�س���ة يتم في �لجل�س���ات من �لجل�س���ة �لثانية - 
وحت���ى �لتا�س���عة و�لع�س���رون و�لت���ي يت���م �لتدري���ب في���ه عل���ى مه���ار�ت �لوظائ���ف 
�لتنفيذي���ة )ك���ف �ل�س���تجابة – �لمباد�أة – �لمرونة �أو �لتحوي���ل – �لذ�كرة �لعاملة 
– تنظيم �لأو�ت( بحيث يتم تخ�سي�س )4( جل�سات لكل  – �لتخطيط- �لمر�قبة 

مهارة من مهار�ت �لوظائف �لتنفيذية.
الق�س�م الثال�ث: ويتك���ون م���ن )1( جل�س���ة يت���م في���ه �س���كر �لباح���ث �لم�س���اركون في - 

�لدر��سة �لتجريبية على تعاونهم معه وح�سورهم جل�سات �لبرنامج.

ا: نظم تقويم البرنامج: بناءً على ما �سبق، ومن خلال �لهدف �لعام للبرنامج،  �ساد�سًا
و�لأه���د�ف �لإجر�ئي���ة، وبناءً على �لأ�س����س �لنظرية �لتي ي�س���تند �إليها �لبرنامج، كان 

�لتقييم على �لنحو �لتالي: 
التقويم القبلي: تم تقييم �لأد�ء �ل�س���ابق للاأطفال �لذين طبق عليهم �لبرنامج، - 

با�ستخد�م قائمة قر�ءة �لعقل لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة.
التق�ويم البنائ�ي: تم م���ن خ���لال تقيي���م �أد�ء �لأطف���ال في نهاي���ة كل جل�س���ة م���ن - 

�لجل�س���ات، وذلك لقيا�س قدرة �لأطفال عل���ى تنفيذ �لأد�ء �لمطلوب منه �لقيام به 
في نهاية �لجل�سة. 

التقويم النهائي: تم في �لنهاية �إجر�ء تقييم �سامل، وبعد ذلك قام �لباحث بكتابة - 
�لتقرير �لنهائي لكل طفل عن �لأد�ء في مجموعة �لجل�سات �لخا�سة بالبرنامج. 

نتائج البحث: 
�س���يتم تناول نتائج �لبحث، وتف�س���يرها ومناق�س���تها في �س���وء �لأ�سا�س �لنظري 

للبحث و�لت�سميم �لتجريبي لها، ونتائج �لدر��سات �ل�سابقة.
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الفر�س الأول ونتائجه:- 1
ين�س �لفر�س �لأول على �أنه: » توجد فروق د�لة �إح�سائيًا بين متو�سطى رتب 
�أطفال �لمجموعتين �لتجريبية و�ل�سابطة في �لقيا�س �لبعدي على قائمة قر�ءة �لعقل 
ل�س���الح �لمجموعة �لتجريبية، ولختبار �س���حة هذ� �لفر�س ��س���تخدم �لباحث �ختبار 

مان ويتني للعينات �لم�ستقلة، وجدول )7( يو�سح نتيجة هذ� �لإجر�ء:
جدول )7(

 دللة الفروق بين متو�سطات درجات المجموعة التجريبية والمجموعة ال�سابطة في القيا�س 
البعدي لقائمة قراءة العقل لدى ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة

 مهام قر�ءة
�لعقل

 ��س���م
 �لمتو�سطن�لمجموعة

�لح�سابى
 �لنحر�ف
�لمعيارى

 متو�سط
�لرتب

 مجموع
�لرتب

قيمة
U

قيمة
Z

 �لموقع و�لمحتوي
غير �لمتوقع

1026,701,575,5055,00تج�ريبية
0,003,80**

1019,201,9315,50155,00�س�ابطة

 �لخد�ع و�لعتقاد
�لخاطىء

1013,201,035,5055,00تج�ريبية
00,003,82**

109,401,0715,50155,00�س�ابطة

�لحيل و�لخد�ع
1013,701,065,5055,00تج�ريبية

00,003,84**
1010,300,8215,50155,00�س�ابطة

 �لعتقاد
 �لخاطىء

 حول معتقد�ت
�لآخرين

1019,300,955,5055,00تج�ريبية

00,003,83**

1013,900,8815,50155,00�س�ابطة

 مقا�سد وم�ساعر
 و�أ�سباب �سلوك

�لآخرين

1015,901,666,1061,00تج�ريبية
6,003,38**

1012,200,7914,90149,00�س�ابطة

 �لدرجة �لكلية
للمقيا�س

1088,803,195,5055,00تج�ريبية
00,003,97**

1065,003,1615,50155,00�س�ابطة

** د�لة عند 0.01

م�ستوى �لدللة عند )0.01(= 2.58  م�ستوى �لدللة عند )0.05(= 1.96
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 يت�س���ح من جدول )7( �ل�س���ابق �أن قيم Z �لمح�س���وبة لمهام قائمة قر�ءة �لعقل 
للاأطف���ال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�س���يطة و�لدرجة �لكلي���ة للقائمة �أكبر من �لقيمة 
�لحدية )2.58(، مما �أ�س���ار �إلى وجود فروق د�لة �إح�س���ائيا عند م�ستوى دللة )0.01( 
بين متو�سطات رتب �لأطفال بالمجموعة �لتجريبية قبل وبعد تطبيق �لبرنامج، على 
جمي���ع مه���ام قائمة قر�ءة �لعق���ل للاأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�س���يطة و�لدرجة 
�لكلي���ة للقائم���ة في �تجاه �لقيا�س �لبعدي، مما يعنى تح�س���ن درج���ات �أطفل �لمجموعة 

�لتجريبية بعد تعر�سهم لجل�سات �لبرنامج.
2- الفر�س الثاني ونتائجه :

ين����س �لفر����س �لث���اني على �أنه : " توجد فروق د�لة �إح�س���ائيًا بين متو�س���طى 
رت���ب �أطف���ال �لمجموع���ة �لتجريبية في �لقيا�س���ين �لقبل���ي و�لبعدي عل���ى قائمة قر�ءة 
�لعق���ل ل�س���الح �لقيا����س �لبع���دي "، ولختب���ار �س���حة ه���ذ� �لفر����س ��س���تخدم �لباحث 
�ختبار ويلكوك�س���ون لإ�س���ار�ت �لرت���ب للدرجات �لمرتبطة، وجدول )8( يو�س���ح نتيجة 

هذ� �لإجر�ء :
جدول )8(

دللة الفروق بين متو�سطات رتب المجموعة التجريبية في القيا�سين القبلي والبعدي لقائمة قراءة 
العقل لدى ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة

 �تجاه فروق�لمهام
 متو�سطن�لرتب

�لرتب
 مجموع
 م�ستوىقيمة Z�لرتب

�لدللة

 �لموقع و�لمحتوي
غير �لمتوقع

00,000,00�ل�سالبة

2,81

 د�له عند
 م�ستوى

0،01
105,5055,00�لموجبة

0�لمت�ساوية

 �لخد�ع و�لعتقاد
�لخاطىء

00,000,00�ل�سالبة

2,82

 د�له عند
 م�ستوى

0،01
105,5055,00�لموجبة

0�لمت�ساوية

�لحيل و�لخد�ع
00,000,00�ل�سالبة

2,82

 د�له عند
 م�ستوى

0،01
105,5055,00�لموجبة

0�لمت�ساوية
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 �تجاه فروق�لمهام
 متو�سطن�لرتب

�لرتب
 مجموع
 م�ستوىقيمة Z�لرتب

�لدللة

 �لعتقاد �لخاطىء
 حول معتقد�ت

�لآخرين

00,000,00�ل�سالبة

2,82

 د�له عند
 م�ستوى

0،01
105,5055,00�لموجبة

0�لمت�ساوية

 مقا�سد وم�ساعر
 و�أ�سباب �سلوك

�لآخرين

00,000,00�ل�سالبة

2,68

 د�له عند
 م�ستوى

0،01
95,5055,00�لموجبة

1�لمت�ساوية

 �لدرجة �لكلية
للقائمة

00,000,00�ل�سالبة

2,81

 د�له عند
 م�ستوى

0،01
105,5055,00�لموجبة

0�لمت�ساوية

** د�لة عند 0.01

م�ستوى �لدللة عند )0.01(= 2.58  م�ستوى �لدللة عند )0.05(= 1.96
يت�س���ح م���ن جدول )8( �ل�س���ابق �أن قيم Z �لمح�س���وبة لمهام قائمة ق���ر�ءة �لعقل 
للاأطف���ال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�س���يطة و�لدرجة �لكلي���ة للقائمة �أكبر من �لقيمة 
�لحدية )2.58(، مما �أ�س���ار �إلى وجود فروق د�لة �إح�س���ائيا عند م�ستوى دللة )0.01( 
بين متو�س���طات رتب �لأطفال بالمجموعة �لتجريبية و�لمجموعة �ل�سابطة في �لقيا�س 
�لبعدي، على جميع مهام قائمة قر�ءة �لعقل للاأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة 
و�لدرجة �لكلية للقائمة ل�سالح �لمجموعة �لتجريبية، مما يعنى تح�سن مهام نظرية 
�لعق���ل لدى �لمجموعة �لتجريبية بعد تعر�س���هم لجل�س���ات �لبرنام���ج مقارنة باأطفال 

�لمجموعة �ل�سابطة �لتى لم تتعر�س لنف�س جل�سات �لبرنامج.

3- الفر�س الثالث ونتائجه:
ين�س �لفر�س لثالث على �أنه : “ل توجد فروق د�لة �إح�س���ائيًا بين متو�س���طى 
رتب �أطفال �لمجموعة �لتجريبية في �لقيا�سين �لبعدي و�لتتبعي )بعد �ستة �أ�سهر من 
�نته���اء تطبي���ق �لبرنام���ج( على قائمة ق���ر�ءة �لعقل”، ولختبار �س���حة ه���ذ� �لفر�س 
��س���تخدم �لباح���ث �ختب���ار �ختبار ويلكوك�س���ون لإ�س���ار�ت �لرت���ب للدرج���ات �لمرتبطة، 
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وجدول )9( يو�سح نتيجة هذ� �لإجر�ء :
جدول )9(

 دللة الفروق بين متو�سطات رتب المجموعة التجريبية في القيا�سين البعدي والتتبعي لقائمة 
قراءة العقل لدى ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة

 �تجاه فروق�لأبع��اد
 متو�سطن�لرتب

�لرتب
 مجموع
 م�ستوىقيمة Z�لرتب

�لدللة

 �لموقع و�لمحتوي غير
�لمتوقع

23,507,00�ل�سالبة

غير د�لة0,82 43,5014,00�لموجبة

4�لمت�ساوية

 �لخد�ع و�لعتقاد
�لخاطىء

21,753,50�ل�سالبة

غير د�لة0,27 12,502,50�لموجبة

7�لمت�ساوية

�لحيل و�لخد�ع
23,507,00�ل�سالبة

غير د�لة0,82 43,5014,00�لموجبة

4�لمت�ساوية

 �لعتقاد �لخاطىء حول
معتقد�ت �لآخرين

23,006,00�ل�سالبة

غير د�لة0,45 33,009,00�لموجبة

5�لمت�ساوية

 مقا�سد وم�ساعر
و�أ�سباب �سلوك �لآخرين

21,753,50�ل�سالبة

غير د�لة0,27 12,502,50�لموجبة

7�لمت�ساوية

�لدرجة �لكلية للقائمة
44,2517,00�ل�سالبة

غير د�لة0,14 44,7519,00�لموجبة

2�لمت�ساوية

** د�لة عند 0.01

م�ستوى �لدللة عند )0.01(= 2.58  م�ستوى �لدللة عند )0.05(= 1.96
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يت�س���ح م���ن جدول )9( �ل�س���ابق �أن قيم Z �لمح�س���وبة لمهام قائمة ق���ر�ءة �لعقل 
للاأطف���ال ذوي �لإعاق���ة �لفكرية �لب�س���يطة و�لدرجة �لكلية للقائم���ة �أقل من �لقيمة 
�لحدية )1.96(، مما �أ�س���ار �إلى عدم وجود فروق د�لة �إح�س���ائيا بين متو�س���طات رتب 
�لأطفال بالمجموعة �لتجريبية في �لقيا�سين �لبعدي و�لتتبعى، على جميع مهام قائمة 
قر�ءة �لعقل للاأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�س���يطة و�لدرجة �لكلية للقائمة، مما 

يعنى ��ستمر�ر �لتح�سن لدى �أطفال �لمجموعة �لتجريبية حتى فترة �لمتابعة. 

تف�سير نتائج البحث:
�أ�س���ارت نتائ���ج �لفر����س �لأول بالج���دول )7( �ل�س���ابق �إلى وج���ود ف���روق د�ل���ه 
�إح�س���ائيًا ب���ين متو�س���طات رت���ب �أطفال �لمجموع���ة �لتجريبي���ة و�لمجموعة �ل�س���ابطة 
في �لقيا����س �لبع���دي في جمي���ع مه���ام قائمة ق���ر�ءة �لعقل ل���دى لأطف���ال ذوي �لإعاقة 
�لفكرية �لب�س���يطة و�لدرجة �لكلية للقائمة ل�س���الح �لقيا�س �لبعدي، و�أ�س���ارت نتائج 
�لفر�س �لثاني بالجدول )8( �ل�س���ابق �إلى وجود فروق د�له �إح�س���ائيًا بين متو�س���طات 
رت���ب �لقيا�س���ين �لقبلي و�لبع���دي للمجموعة �لتجريبية في جمي���ع مهام قائمة قر�ءة 
�لعقل لدى لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�س���يطة و�لدرجة �لكلية للقائمة ل�سالح 
�لقيا�س �لبعدي، ويعزى �لباحث هذه �لنتيجة �إلى فعالية �لبرنامج �لم�ستخدم ونجاحه 
في تح�س���ين مه���ام نظري���ة �لعقل لدى لدى لأطف���ال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�س���يطة، 
ويرج���ع ذل���ك �إلى �أن �لبرنام���ج �لتدريب���ي �لقائ���م على مه���ار�ت �لوظائ���ف �لتنفيذية 
�س���اعد �أطفال �لمجموعة �لتجريبية على توظيف �لتو��سل �لب�سري و�إتباع �لتعليمات 
في �لتفاع���ل و�لتو��س���ل م���ع �لآخري���ن، كم���ا �س���اعدهم عل���ى �لتميي���ز ب���ين �لأ�س���و�ت 
و�لأ�سياء �لماألوفة و�لتمييز بين �لأ�سو�ت من حيث �ل�سدة �أو �لقوة، كما �ساعدهم على 
تحديد معني �لكلام �لذي ي�س���معه و�لتحول من و�س���ع لأخر، وتوظيف مهارة �لمباد�أة 
بتقديم �لأ�س���ياء �إلى �لآخرين في �لتو��س���ل و�لتفاعل معهم، كما �أن �لبرنامج ح�س���ن 
ق���درة �أطف���ال �لمجموعة �لتجريبية على تركيز قدرة �لنتباه من خلال مهارة �لمباد�أة، 
ومكنهم من تجميع �لحروف لتكوين كلمة ذ�ت معنى، و�ساعدهم في تطوير قدر�تهم 
عل���ى �ل�س���تجابة لتنفي���ذ �لتعليمات وكف �ل�س���لوكيات غير �لمرغوب���ة وترتيب �أدو�تهم 
د�خل قاعة �لن�س���اط، كما �س���اعدهم �لبرنامج على �لتمييز بين ما يبدو عليه �ل�س���كل 
و�ل�س���كل �لفعلي �لذي عرفونه عنه وفهم �لأ�س���باب �لأكثر تعقيدً� للاإح�س���ا�س و�إدر�ك 
حقيق���ة �أن �عتق���اد�ت �لنا����س يمك���ن �أن تختل���ف وبالت���الي يمك���ن �لتلاعب به���ا، وفهم 
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�لخ���د�ع وفه���م �لأحد�ث �لعار�س���ة، وفهم نو�يا �لنا�س، و�إنت���اج معظم جو�نب �لحديث 
�لو�قعي �أي عند �لحديث مع �لآخرين.

بينما يت�سح من �لجدول )9( �ل�سابق عدم وجود فروق ذ�ت د�لة �إح�سائية بين 
متو�س���طي رتب �لقيا�سين �لبعدي و�لتتبعي بالن�سبة للمجموعة �لتجريبية في قائمة 
قر�ءة �لعقل للاأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة، وذلك بعد �ستة �أ�سهر من �نتهاء 
تطبيق جل�سات �لبر�مج، �أي �أن �لبرنامج ��ستمر� في فاعليته، ويمكن تف�سير ذلك باأن 
�أطف���ال �لمجموع���ة �لتجريبية تلقو� �لتدريب على �أن�س���طة عديدة ومتنوعة، و�أ�س���تمل 
�لبرنامج على عدد كاف من �لجل�سات وخ�س�س �لباحث مدة زمنية كافية لكل جل�سة، 
بالإ�س���افة �إلى �أنه تم ��س���تخد�م فنيات متنوعة وطرق مختلفة �أثناء �لتدريب، كما �أن 
�لتقويم �لبنائي �لم�س���تمر طو�ل جل�س���ات �لبرنامج، و�لتقويم �لذي كان يتم في نهاية 
كل جل�س���ة، و�لتق���ويم �ل���ذي كان يتم في نهاية مجموعة �لجل�س���ات، ف���كان �لهدف منه 
ه���و تحديد مدى ��س���تفادة �لأطفال من �لتدريب �لخا����س بالبرنامج، وتحديد نقاط 
�ل�س���عف و�لتركي���ز عليه���ا وبذل �أق�س���ى جه���د للتخفيف من حدته���ا، وكذلك تحديد 
نق���اط �لق���وة لتدعيمها، كل ما �س���بق كان له �أثر كبير في م�س���اركة �لأطفال �لإيجابية 

�أثناء �لتدريب مما �أدى �إلى ��ستمر�ر فاعلية �لبرنامج.

 (Brigitte , Mark & وب�س���فة عامة تتفق نتائج �لبحث �لحالي مع در��س���ة
 ،(Mary ,Steven ,Tracy & Megan, 2007) ودر��س���ة ،Marilyn, 2006)
 (Serena, Federica, ودر��س���ة   ،(Fayeza & Stephen, 2013)ودر��س���ة
(Rory& Claire, 2017، ودر��س���ة (Inga, Arnela & Haris, 2018) و�لت���ي 
تو�س���لت �إلى �إمكاني���ة �لتنب���وؤ بمه���ام نظرية �لعقل من مه���ار�ت �لوظائ���ف �لتنفيذية 
و�أنه كلما كانت هناك مهار�ت للوظائف �لتنفيذية ب�س���ورة جيدة وجدت مهام نظرية 

�لعقل ب�سورة جيدة و�لعك�س.

التو�سيات التربوية المنبثقة عن البحث: 
يو�سي �لباحث في �سوء �لنتائج �لتي تو�سل �إليها �لبحث �لحالي بما يلي:

�لهتمام بالأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�س���يطة، وتعزيز دور �لآباء و�لمعلمين 1 ))
لتح�سين مهام نظرية �لعقل لديهم.
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تدري���ب �لمعلم���ين و�لآب���اء على تدري�س �لبر�م���ج �لمتنوعة؛ لتح�س���ين مهام نظرية 1 ))
�لعقل لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة.

�هتم���ام �لمعلم���ين و�لآب���اء بتق���ديم �لتعزي���ز للاأطف���ال في �س���وره �لمختلفة؛ �س���و�ء 1 ))
ع���ن طري���ق مدحه���م، �أو عن طريق �لهد�يا �لعينية، و�أن يتيحو� �لفر�س���ة لهم في 

�لتعر�س للف�سل دون تعنيف.
توعية �لمر�سدين و�لآباء باأهمية �لتغذية �لر�جعة �لح�سية للاأطفال ذوي �لإعاقة 1 ))

�لفكرية، و�سرورة تقديمها عقب �أد�ء �لأطفال مبا�سرة، مما يتيح لهم �لت�سحيح 
م للا�ستجابات �ل�سحيحة. �لفوري للاأخطاء، �أو �لتعزيز �لمبا�سر �لمدعِّر

 �لتنوي���ع في ��س���تخد�م �لفني���ات )�لمناق�س���ة – �لنمذج���ة – �لتعزي���ز – لعب �لدور 1 5)
جذب  في  �أهميه  لها  لما  �لأطفال؛  هوؤلء  مع   ) �لمنزلي  �لدور– �لو�جب  – قلب 

�لنتباه، و�إثارة �لد�فعية لديهم .

درا�سات مقترحـة : 
هناك جو�نب لم تتطرق �إليها �لبحث نظرً� لت�ساع جو�نبها وتعددها وتنوعها، 
مم���ا �أ�س���فرت عن���ه نتائ���ج �لدر��س���ة �إلى �س���رورة �لقي���ام ببع����س �لدر��س���ات �لمرتبط���ة 
بمتغير�ته���ا، ولذل���ك يق���ترح �لباح���ث �إجر�ء بع����س �لدر��س���ات �لمرتبطة بدر��س���ته في 

�لمجالت �لتالية :
فعالي���ة برنام���ج تدريبي قائم على مهار�ت �لوظائف �لتنفيذية في تح�س���ين مهام 1 ))

نظرية �لعقل لدى فئات خا�سة �أخرى.
فعالي���ة برنام���ج تدريب���ي قائم مه���ار�ت �لوظائ���ف �لتنفيذية في تح�س���ين �لكفاءة 1 ))

�للغوية لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة �لفكرية �لب�سيطة.
�لعو�م���ل �لم�س���همة في �لتنبوؤ بنظري���ة �لعقل لدى �لأطف���ال ذوي �لإعاقة �لفكرية 1 ))

�لب�سيطة.
فعالية بر�مج �إر�سادية في تح�سين مهام نظرية �لعقل لدى �لأطفال ذوي �لإعاقة 1 ))

�لفكرية �لب�سيطة.
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