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ارس ذوي ھدف البحث إلى التعرف على الإطار النظري والمفاھیمي لمدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة، وتحلیل واقع مد

وإبراز أھم التحدیات التي تواجھ مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة في دمیاط؛ ووضع تصور مقترح . الاحتیاجات الخاصة في دمیاط

سار البحث في محاولتھ الإجابة عن أسئلتھ وفق خطوات المنھج . لمواجھة تحدیات مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة في دمیاط

ضعف التمویل الحكومي لمدارس ذوي الاحتیاجات ) ١: مقابلة كأداة لجمع البیانات؛ وتوصل البحث إلىالوصفي؛ اعتمد البحث على ال

ضعف الوعي المجتمعي بحقوق ذوي ) ٣. غیاب البرامج الثقافیة لتوعیة أسر ذوي الاحتیاجات الخاصة بأھمیة تعلیمھم) ٢. الخاصة

رات المعنیة برعایة وتعلیم وتاھیل ذوي الاحتیاجات الخاصة ووزارة التنسیق بین الوزا) ١: وأوصى البحث. الاحتیاجات الخاصة

الاھتمام بتدریب وتأھیل معلمي التربیة ) ٢التربیة والتعلیم على أن تكون ھناك رقابة ومتابعة من مجلس الوزراء على ھذه الوزارات؛ 

العمل على فتح قنوات اتصال فعالة بین أقسام ) ٣الخاصة في الوطن العربي عن طریق إیفادھم إلى الدول الرائدة في ھذا المجال؛ 

التربیة الخاصة في الجامعات بشكل خاص وكافة الأقسام ذات العلاقة بذوي الاحتیاجات الخاصة لتحقیق الاستفادة المتبادلة بینھما بشكل  
ك التنویع العادل لخدمات التربیة تبني سیاسیة تعلیمیة فعالة تجاه الدعم الكامل لذوي الاحتیاجات الخاصة، كذل) ٤منھجي منظم؛ 

  .الخاصة وتوفیر المناخ التربوي المناسب لھم في المدارس العادیة

   التربیة الخاصة-  التحدیات- مدارس–ذوي الاحتیاجات الخاصة : كلمات مفتاحیة

Abstract 

The aim of the research is to identify the theoretical and conceptual framework of schools for 

people with special needs, and to analyze the reality of schools for people with special needs in 

Damietta. Highlighting the most important challenges facing schools for people with special needs in 

Damietta; And developing a proposed vision to meet the challenges of schools for people with special 

needs in Damietta. The research proceeded in its attempt to answer its questions according to the steps 

of the descriptive approach. The research relied on the interview as a data collection tool; The research 

found: 1) Weak government funding for schools for people with special needs. 2) The absence of 

cultural programs to educate families of people with special needs about the importance of their 

education. 3) Weak societal awareness of the rights of people with special needs. The research 

recommended: 1) Coordination between the ministries concerned with the care, education and 

rehabilitation of people with special needs and the Ministry of Education, provided that there is 

monitoring and follow-up by the Council of Ministers over these ministries; 2) Paying attention to 

training and qualifying special education teachers in the Arab world by sending them to countries that 



   
    

 ٤٣٢  

.… تصور مقترح لمواجهة تحديات مدارس ذوى 

are pioneering in this field; 3) Working to open effective communication channels between the special 

education departments in universities in particular and all departments related to people with special 

needs to achieve mutual benefit between them in a systematic and organized manner; 4) Adopting an 

effective educational policy towards full support for people with special needs, as well as equitable 

diversification of special education services and providing an appropriate educational environment for 

them in regular schools. 
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 

تتѧسع دائѧѧرة الاھتمѧѧام بѧѧذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة  

یوما بعد یѧوم، وذلѧك انطلاقѧا مѧن أنھѧم جѧزء مѧن المѧوارد                

البشریة الفاعلة والتѧي یمكѧن اسѧتثمارھا وتوجیھھѧا لتكѧون          

رافѧدا قویѧѧا فѧي المجتمѧѧع یمكѧن أن یحقѧѧق الѧصحة النفѧѧسیة،     

والروح المعنویة للمجتمع ككل في أعلѧى درجاتھѧا وأبھѧى        

  .صورھا

حظیت رعایة ذوي الاحتیاجѧات الخاصѧة باھتمѧام         

محلѧѧѧي ودولѧѧѧي وعѧѧѧالمي مѧѧѧن كافѧѧѧة التخصѧѧѧصات وبѧѧѧذلت  

الجھود للارتقاء بمستوى الخѧدمات الاجتماعیѧة والѧصحیة       

والنفسیة والتربویة والتأھیلیة مѧن كافѧة التخصѧصات التѧي      

تعمѧѧѧѧل فѧѧѧѧي مجѧѧѧѧال رعایتھѧѧѧѧا لتحقیѧѧѧѧق الأھѧѧѧѧداف الوقائیѧѧѧѧة   

مجѧѧال، وبѧѧرز الاھتمѧѧام فѧѧي    والعلاجیѧѧة للعمѧѧل فѧѧي ھѧѧذا ال   

ظھѧѧور العدیѧѧد مѧѧن الاتجاھѧѧات المعاصѧѧرة للتعامѧѧل معھѧѧم      

بھѧѧѧدف اشѧѧѧباع احتیاجѧѧѧاتھم أو التخطѧѧѧیط لحѧѧѧل مѧѧѧشكلتھم،     

والاھتمام بإعѧداد المجتمѧع وتھیئتѧھ لتѧوفیر أسѧالیب وقائیѧة           

  )٢٣٣، ٢٠٠٤أبوالمعاطي، (في ھذا المجال

وقѧѧѧد شѧѧѧھد النѧѧѧصف الثѧѧѧاني مѧѧѧن القѧѧѧرن العѧѧѧشرین   

 ѧѧѧام بالغѧѧѧن    اھتمѧѧѧا مѧѧѧة انطلاقѧѧѧات الخاصѧѧѧذوي الاحتیاجѧѧѧا ب

المѧѧسئولیة الاجتماعیѧѧة وحقѧѧوق الإنѧѧسان، فلѧѧم تعѧѧد الإعاقѧѧة  

مشكلة لدى الفرد المعاق، وإنمѧا نتیجѧة لعلاقѧة تبادلیѧة بѧین       

الفѧѧѧرد وبیئتѧѧѧھ المنظمѧѧѧة لتأھیلѧѧѧھ للإنخѧѧѧراط فѧѧѧي المجتمѧѧѧع،  

 قبل كل شيء ھم أطفѧال أولا     -المعاقین والعادیین -فالجمیع

دخѧѧѧول المѧѧѧدارس العادیѧѧѧة فѧѧѧي مجتمعѧѧѧاتھم، یملكѧѧѧون حѧѧѧق 

بالإضافة إلى أن نمو المجتمع یتوقف علѧى وجѧود الجمیѧع       

في مجتمع واحد یتبѧادلون الخبѧرات مѧع بعѧضھم الѧبعض،           

وانطلاقا من أن رعایة وتأھیل ذوي الاحتیاجѧات الخاصѧة     

یعد أحد ركائز التنمیة في المجتمعات التѧي یمكѧن تحویلھѧا      

  )٩٤، ٢٠٠٩أبوجلالة، .(منتجةمن قوى معطلة إلى قوى 

وتѧشیر البیانѧѧات الرسѧѧمیة المتاحѧѧة والѧѧصادرة عѧѧن  

الجھاز المركزى للتعبئة العامة والإحصاء المصري، إلى      

یѧѧشكلون نحѧѧو   " المعѧѧاقین"أن ذوى الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة  

 سѧنوات  ٥بѧدءا مѧن     "من إجمالي عدد الѧسكان      % ١٠٫٦٧

لعѧѧѧام ، وذلѧѧѧك فѧѧѧى التعѧѧѧداد الѧѧѧسكانى الѧѧѧذى أجѧѧѧراه   "فѧѧѧأكثر

٢٠١٧.  

كѧان لمѧѧصر جھѧѧود عدیѧدة فѧѧي مجѧѧال رعایѧѧة ذوي   

الاحتیاجѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧة، حیѧѧѧѧث أكѧѧѧѧد الدسѧѧѧѧتور المѧѧѧѧصري   

 التѧѧѧزام الدولѧѧѧة ٨١ فѧѧѧي مادتѧѧѧھ رقѧѧѧم  ٢٠١٤الѧѧѧصادر عѧѧѧام 

بѧѧѧѧضمان حقѧѧѧѧوق ذوي الاحتیاجѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧة فѧѧѧѧي كافѧѧѧѧة    

المجѧѧѧالات ومѧѧѧن بینھѧѧѧا التعلѧѧѧیم كأحѧѧѧد أھѧѧѧم تلѧѧѧك الحقѧѧѧوق،   

لمواطنین، إعمالا لمبدأ والاھتمام بدمجھم مع غیرھم من ا     

الدستور المѧصري لعѧام   (المساواة والعدالة وتكاف الفرص 

٢٠١٤(  

كمѧѧا وقعѧѧت مѧѧصر علѧѧى الاتفاقیѧѧة الدولیѧѧة للإعاقѧѧة  

م والتѧѧي نѧѧصت فѧѧي مادتھѧѧا الرابعѧѧة     ٢٠٠٨ مѧѧایو ١٨فѧѧي 

والعѧѧشرین علѧѧѧى كفالѧѧة تѧѧѧوفیر التعلѧѧیم للمعѧѧѧاقین وخاصѧѧѧة    

ت تѧسمح  الأطفال مѧنھم بأنѧسب الطѧرق والوسѧائل فѧي بیئѧا           

بتحقیق أقصى قدر مѧن النمѧو الاجتمѧاعي والأكѧادیمي لھѧم        

الاتفاقیѧѧѧѧѧة الدولیѧѧѧѧѧة لحقѧѧѧѧѧوق   (كأحѧѧѧѧѧد الحقѧѧѧѧѧوق الأساسѧѧѧѧѧیة  

  )٢٠٠٨الأشخاص ذوي الإعاقة، 
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یشكل تطѧویر مѧدارس ذوي الاحتیاجѧات الخاصѧة          

في مصر احد أھم أولویات وزارة التربیة والتعلѧیم، إیمانѧا      

 ѧѧѧز لجمیѧѧѧیم متمیѧѧѧوفیر تعلѧѧѧة تѧѧѧا بأھمیѧѧѧى منھѧѧѧلاب علѧѧѧع الط

اخѧѧتلاف إمكانѧѧاتھم وقѧѧدراتھم، وانعكѧѧس ذلѧѧك فѧѧي تѧѧضمین   

، ٢٠٣٠-٢٠١٤الخطة الاستراتیجیة للتعلیم قبѧل الجѧامعي    

برنامجѧا للتربیѧѧة الخاصѧѧة، تمثلѧѧت أھѧم أھدافѧѧھ فѧѧي تحѧѧسین    

جوجѧѧѧة التعلѧѧѧیم بتلѧѧѧك المѧѧѧدارس، وتѧѧѧوفیر فѧѧѧرص التنمیѧѧѧة    

 فیھѧا،  المھنیة للمعلمѧین والكѧوادر الفینѧة والإداریѧة العاملѧة       

وتѧѧѧوفیر مراكѧѧѧز للمѧѧѧصادر والѧѧѧدعم الفنѧѧѧي والتقѧѧѧویم لكѧѧѧل    

مجموعѧѧѧѧة مѧѧѧѧدارس، واسѧѧѧѧتخدام تكنولوجیѧѧѧѧا المعلومѧѧѧѧات    

والاتѧѧѧصال المناسѧѧѧبة، وإثѧѧѧراء المنѧѧѧاھج وطѧѧѧرق التѧѧѧدریس  

والتقѧѧѧویم والنѧѧѧشطة لتتناسѧѧѧب مѧѧѧع فئѧѧѧة ذوي الاحتیاجѧѧѧات     

الخطѧѧѧѧة الاسѧѧѧѧتراتیجیة للتعلѧѧѧѧیم قبѧѧѧѧل الجѧѧѧѧامعي،   (الخѧѧѧѧصة

١٠٩-١٠٧، ٢٠١٤(  

 

إن التربیѧѧѧة الخاصѧѧѧة المعاصѧѧѧرة بمѧѧѧا تتخѧѧѧذه مѧѧѧن     

استراتیجیات وتوجھات، وما ترنو إلیھ من توقعات وآفاق     

مستقبلیة، تؤكد أنھا میدان إبداع للإنسان بقѧدر مѧا تنطѧوي       

علѧѧѧى تحѧѧѧدیات شѧѧѧتى لكینونѧѧѧة الإنѧѧѧسان، وكѧѧѧذلك اختبѧѧѧار      

لكفاءاتѧѧھ، وكѧѧل ذلѧѧك یѧѧرتھن بѧѧالمعلم الكѧѧفء، القѧѧادر علѧѧى   

ؤولیة العمѧѧѧل مѧѧѧع ذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة   تحمѧѧѧل مѧѧѧس 

بمختلف فئاتھم في إطѧار التعلѧیم العѧام جنبѧًا إلѧى جنѧب مѧع               

ویتطلѧѧب ھѧѧذا بالѧѧضرورة العمѧѧل علѧѧى     . أقѧѧرانھم العѧѧادیین 

تمكѧѧین المعلѧѧم مѧѧن اسѧѧتیعاب المعرفѧѧة، وإتقѧѧان المھѧѧارات،   

واكتѧѧѧساب الاتجاھѧѧѧات التѧѧѧي یتوقѧѧѧع معھѧѧѧا أن یتѧѧѧرجم تلѧѧѧك  

یتمثل في تنمیѧة الكفایѧات اللازمѧة    الحركة إلى واقع عملي     

لѧѧѧذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة كѧѧѧي ینѧѧѧدمجوا فѧѧѧي التعلѧѧѧیم       

نѧصار،  (والمجتمع، وھي بلا شك انعكѧاس لكفایѧات المعلѧم    

٦٨٧، ٢٠١٥ .(  

تتمیѧѧѧز مѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة عѧѧѧن    

غیرھا من مدارس التعلیم العѧام لمѧا تحویѧھ مѧن تنظѧیم فѧي          

ي الإعاقѧѧѧѧة، بمѧѧѧѧا مѧѧѧѧصادرھا، والتѧѧѧѧي تخѧѧѧѧدم الطѧѧѧѧلاب ذو 

إلا انھѧѧѧѧا تعѧѧѧاني مѧѧѧѧن العدیѧѧѧѧد مѧѧѧѧن  . یتناسѧѧѧب مѧѧѧѧع تعلمھѧѧѧѧم 

المشكلات منھا افتقار مѧدارس ذوي الاحتیاجѧات الخاصѧة        

إلѧѧѧى رؤیѧѧѧة ورسѧѧѧالة واضѧѧѧحتین، وإن وجѧѧѧدا فتكونѧѧѧا فѧѧѧي     

صѧѧورة شѧѧكلیة دون الاھتمѧѧام بالѧѧسعي لتحقیقھѧѧا، والافتقѧѧار  

إلѧѧѧى أھѧѧѧداف محѧѧѧددة وواضѧѧѧحة ومرنѧѧѧة وقابلѧѧѧة للتحقیѧѧѧق      

، وضعف مشاركة المعلمѧین فѧي التخطѧیط لѧلأداء         والقیاس

المدرسي، وضعف التعاون من قبل أولیѧاء أمѧور الطѧلاب      

مѧѧع المعلمѧѧѧین، وقلѧѧѧة الإمكانѧѧѧات التعلیمیѧѧѧة والتجھیѧѧѧرزات  

اللازمѧѧѧѧѧة فѧѧѧѧѧي المبѧѧѧѧѧاني والفѧѧѧѧѧصول والمعامѧѧѧѧѧل، كثѧѧѧѧѧرة      

المѧѧѧسئولیات والأعبѧѧѧѧاء الوظیفیѧѧѧѧة الواقعѧѧѧة علѧѧѧѧى معلمѧѧѧѧي   

 وضѧѧѧعف ممارسѧѧѧة  مѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة، 

القیادات المدرسیة لدورھم فѧي مѧساندة المعلمѧین ودعمھѧم          

وحفزھم، وضعف مھارات الاتѧصال بѧین أعѧضاء الإدارة     

المدرسѧѧѧیة، وضѧѧѧعف اطѧѧѧلاع الأفѧѧѧراد علѧѧѧى المѧѧѧستحدثات   

والاتجاھѧѧѧѧات التربویѧѧѧѧة المعاصѧѧѧѧرة فѧѧѧѧي مجѧѧѧѧال التربیѧѧѧѧة     

الخاصѧѧة وإدارتھѧѧѧا، وضѧѧѧعف الѧѧروح المعنویѧѧѧة للمعلمѧѧѧین   

الاحتیاجѧات الخاصѧة، والافتقѧار إلѧى آلیѧات       بمدارس ذوي   

للتقѧѧѧѧѧѧѧѧѧدیر المعنѧѧѧѧѧѧѧѧѧوي لѧѧѧѧѧѧѧѧѧذوي الأداء المتمیѧѧѧѧѧѧѧѧѧز مѧѧѧѧѧѧѧѧѧن    

  )١٠٦-١٠٤، ٢٠١٧محمد، .(المعلمین

ضعف قدرات  ) ٢٠١٦حلمي،  (وأظھرت دراسة   

القѧѧائمین علѧѧى إدارة مѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة،    

فمعظمھѧم یحملѧѧون مѧѧؤھلات متوسѧطة، وتѧѧم تعییѧѧنھم وفقѧѧا   

كفѧѧاءة، ولا یѧѧتم تѧѧدریبھم علѧѧى الأسѧѧѧس     للأقدمیѧѧة ولѧѧیس ال  

التربویѧѧة الحدیثѧѧة فѧѧي مجѧѧال التربیѧѧة الخاصѧѧة، فѧѧضلا عѧѧن  

البیروقراطیة الشدیدة في تعѧاملھم مѧع المعلمѧین والعѧاملین      

  .بالمدرسة

أن مѧѧن ) Kiomoka, 2014(وأظھѧѧرت دراسѧѧة 

أھѧѧم التحѧѧدیات التѧѧي تواجѧѧھ الأطفѧѧال المعѧѧاقین بѧѧصریا ھѧѧو   

یѧة والѧنقص فѧي إعѧداد المعلمѧین        عدم كفایة الموارد التعلیم   

المѧѧدربین تѧѧدریبا خاصѧѧا، وعѧѧدم مناسѧѧبة البیئѧѧة التعلیمیѧѧة،     

وضعف التعاون بین المعلمѧین أنفѧسھم وبѧین أولیѧاء أمѧور           

  .الطلاب



   
    

 ٤٣٤  
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ولا تقتѧѧصر المѧѧشكلات التѧѧي تعѧѧاني منھѧѧا مѧѧدارس   

ذوي الاحتیاجѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧة علѧѧѧѧى المѧѧѧѧشكلات الخاصѧѧѧѧة    

ت بѧѧѧѧѧѧѧѧالمعلمین أو المѧѧѧѧѧѧѧѧدیرین فقѧѧѧѧѧѧѧѧط، حیѧѧѧѧѧѧѧѧث أظھѧѧѧѧѧѧѧѧر    

أن الѧѧѧسبب الѧѧѧرئیس فѧѧѧي   ) ٩٥، ٢٠١٦سѧѧѧلیمان، (دراسѧѧѧة

مѧѧشكلات ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة یتمثѧѧل فѧѧي التخطѧѧیط   

التقلیѧѧѧѧدي المѧѧѧѧستخدم الѧѧѧѧذي لایѧѧѧѧستطیع أن یتواكѧѧѧѧب مѧѧѧѧع     

التغیѧѧرات الحادثѧѧة فѧѧي العѧѧصر الحѧѧالي المتѧѧسارع وغیѧѧاب    

المؤشرات لتقییم أداء مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصѧة،         

 التخطѧیط والإدارة، إلѧى جانѧب    وتبني النھج المركѧزي فѧي   

طبیعѧѧة عملیѧѧة التخطѧѧیط الاسѧѧتراتیجي والتѧѧي تمثѧѧل الرافѧѧد    

الأساسي في المشكلة من حیث ضعف قدرة القائمین علѧى      

العملیѧѧة التعلیمیѧѧة بمنظومѧѧة التربیѧѧة الخاصѧѧة علѧѧى الѧѧوعي   

بمفھومѧѧѧھ وخطواتѧѧѧھ وإجراءاتѧѧѧھ بمѧѧѧا یحѧѧѧول بیѧѧѧنھم وبѧѧѧین   

الѧرغم مѧن إنھѧا ھѧو     تطبیقھ كنموذج للتخطیط لدیھم، علѧى       

أحѧѧѧѧѧد الѧѧѧѧѧسبل الرئیѧѧѧѧѧسة لتحقیѧѧѧѧѧق جѧѧѧѧѧودة مѧѧѧѧѧدارس ذوي      

الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة والقѧѧѧادر علѧѧѧى مواجھѧѧѧة التحѧѧѧدیات    

  .الحالیة والمستقبلیة

أنѧھ كلمѧا   ) Landy, 2019(كمѧا أظھѧرت دراسѧة    

زاد اسѧѧѧتثمار الأمѧѧѧوال فѧѧѧي نفقѧѧѧات كѧѧѧل تلمیѧѧѧذ مѧѧѧن ذوي        

  ѧѧة، وأن المѧѧر إیجابیѧѧة أكثѧت النتیجѧѧا كانѧѧة، كلمѧساءلة الإعاق

  .لھا دور في نتائج معدل التخرج لدى الطلاب المعاقین

وفѧѧي ضѧѧوء مѧѧا سѧѧبق یتѧѧضح وجѧѧود قѧѧصور فѧѧي        

مدارس ومؤسسات ذوي الاحتیاجات الخاصة في مѧصر،         

وأن واقѧѧѧع ذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة فѧѧѧي مѧѧѧصر یتѧѧѧسم     

بغیѧѧاب الرؤیѧѧة نحѧѧو التطѧѧویر والتمیѧѧز ومواكبѧѧة التحѧѧدیات   

الباحثѧة مѧن خѧلال ھѧذا      المعاصرة في ھذا المجѧال، وتریѧد        

البحѧѧѧث الوقѧѧѧوف علѧѧѧى نقѧѧѧاط القѧѧѧوة ونقѧѧѧاط الѧѧѧضعف فѧѧѧي     

مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة المصریة، فѧي محاولѧة          

  للوصول إلى فرص التحسین،

  :وتتبلور مشكلة البحث في التساؤل الرئیس التالي

كیѧѧѧѧѧف یمكѧѧѧѧѧن مواجھѧѧѧѧѧة تحѧѧѧѧѧدیات مѧѧѧѧѧدارس ذوي  

  الاحتیاجات الخاصة في دمیاط؟ 

  :سئلة التالیة ویتفرع منھ الأ

مѧѧѧا الإطѧѧѧار النظѧѧѧѧري والمفѧѧѧاھیمي لمѧѧѧѧدارس ذوي     -١

 الاحتیاجات الخاصة؟

مѧѧѧا الإطѧѧѧار التحلیلѧѧѧي لمѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧات      -٢

 الخاصة في دمیاط؟

ما التحدیات التي تواجѧھ مѧدارس ذوي الاحتیاجѧات         -٣

 الخاصة في دمیاط؟

مѧѧѧا التѧѧѧصور المقتѧѧѧرح لمواجھѧѧѧة تحѧѧѧدیات مѧѧѧدارس   -٤

  دمیاط؟ذوي الاحتیاجات الخاصة في 

 

یتمثѧѧل الھѧѧدف الѧѧرئیس للدراسѧѧة فѧѧي محاولѧѧة مواجھѧѧة       

  تحدیات مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة في دمیاط 

  :وذلك من خلال

التعرف على الإطار النظري والمفѧاھیمي لمѧدارس      -١

 ذوي الاحتیاجات الخاصة

تحلیل واقع مدارس ذوي الاحتیاجѧات الخاصѧة فѧي            -٢

 .دمیاط

لتѧѧѧي تواجѧѧѧھ مѧѧѧدارس ذوي  إبѧѧѧراز أھѧѧѧم التحѧѧѧدیات ا  -٣

 الاحتیاجات الخاصة في دمیاط

وضѧѧع تѧѧصور مقتѧѧرح لمواجھѧѧة تحѧѧدیات مѧѧدارس       -٤

  ذوي الاحتیاجات الخاصة في دمیاط

 

  :تستمد البحث أھمیتھا من 

أھمیѧѧѧѧة الفئѧѧѧѧة المعنیѧѧѧѧة بالبحѧѧѧѧث، وھѧѧѧѧي فئѧѧѧѧة ذوي       .١

الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة، لأنھѧѧѧم المѧѧѧستفید الأول مѧѧѧن    

ѧѧا یمكѧѧھم، بمѧѧویر مدارسѧѧوقھم تطѧѧع بحقѧѧن التمتѧѧنھم م

وخاصة حقھم في تعلیم ذي جودة عالیة، بما یضمن  

إعѧѧѧѧدادھم وتѧѧѧѧأھیلھم لیعتمѧѧѧѧدوا علѧѧѧѧى أنفѧѧѧѧسھم فѧѧѧѧي      

المستقبل، لیعملوا ویعیشوا مع الآخѧرین، ویرتبطѧوا    

 .بالتعلیم مدى الحیاة



 

 ٤٣٥

  مروة ماهر قوطة/ د

ما یسفر عنھ البحث مѧن نتѧائج وتوصѧیات یمكѧن أن         .٢

تѧѧѧسھم فѧѧѧي تطѧѧѧویر وحѧѧѧل مѧѧѧشكلات مѧѧѧدارس ذوي    

  .تیاجات الخاصة في مصرالاح

 

سار البحث في محاولتѧھ الإجابѧة عѧن أسѧئلتھ وفѧق          

خطوات المѧنھج الوصѧفي، والѧذي لایقتѧصر علѧى وصѧف            

الظѧѧѧاھرة فقѧѧѧط، وإنمѧѧѧا یتعѧѧѧدى ذلѧѧѧك إلѧѧѧى تحلیѧѧѧل وتفѧѧѧسیر    

الظѧѧاھرة، واتѧѧضحت خطѧѧوات المѧѧنھج الوصѧѧفي مѧѧن خѧѧلا   

ن التنظیѧѧر للتربیѧѧة الخاصѧѧة فѧѧي مѧѧصر ومفاھیمھѧѧا والقѧѧوانی 

المنظمѧѧѧة لھѧѧѧا، وتحلیѧѧѧل واقѧѧѧع مѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧات   

الخاصѧѧѧѧة فѧѧѧѧي مѧѧѧѧصر وأھѧѧѧѧم التحѧѧѧѧدیات والعقبѧѧѧѧات التѧѧѧѧي    

تواجھھѧѧا، ومѧѧن ثѧѧم وضѧѧع تѧѧصور مقتѧѧرح لمواجھѧѧة تلѧѧك      

  .التحدیات

 

  :اقتصر البحث الحالي على الحدود التالیة

تتمثѧѧѧѧل فѧѧѧѧي تѧѧѧѧصور مقتѧѧѧѧرح  : حѧѧѧѧدود موضѧѧѧѧوعیة -١

حتیاجѧѧѧѧѧات  لمواجھѧѧѧѧѧة تحѧѧѧѧѧدیات مѧѧѧѧѧدارس ذوي الا  

 الخاصة في دمیاط

تتمثل فѧي مѧدارس ذوي الاحتیاجѧات     : حدود مكانیة  -٢

 الخاصة في محافظة دمیاط

العѧاملین بمѧدارس ذوي الاحتیاجѧات    : حدود بѧشریة   -٣

  الخاصة في دمیاط

 

  :التربیة الخاصة

مفھѧѧѧوم یѧѧѧشیر إلѧѧѧى البѧѧѧرامج والخѧѧѧدمات المقدمѧѧѧة      

عѧѧادیین سѧѧواء فѧѧي للأطفѧال الѧѧذین ینحرفѧѧون عѧѧن أقѧرانھم ال  

الجانѧѧب الجѧѧسمي أو العقلѧѧي أو الانفعѧѧالي بدرجѧѧة تجعلھѧѧم     

بحاجѧѧѧة إلѧѧѧى خبѧѧѧرات وأسѧѧѧالیب أو مѧѧѧواد تعلیمیѧѧѧة خاصѧѧѧة   

تساعدھم على تحقیق أفضل عائد تربوي ممكن سواء فѧي       

الفصول العادیة أو الفѧصول الخاصѧة إذا كانѧت مѧشكلاتھم      

  )٩٢، ٢٠٠٤فلیة والذكي، . (أكثر حدة

لѧذین ینتمѧون إلѧى فئѧات تختلѧف عѧن        تربیة الأفراد ا  

المѧѧѧѧستوى العѧѧѧѧادي، سѧѧѧѧѧواء كѧѧѧѧان ھѧѧѧѧѧذا الاخѧѧѧѧتلاف فѧѧѧѧѧي     

: ومѧѧن أمثلѧѧة ھѧѧذه الفئѧѧات . الخѧѧصائص الجѧѧسمیة أو العقلیѧѧة

الѧѧصم والѧѧبكم، والمكفوفѧѧون، والمتفوقѧѧون عقلیѧѧا، وكѧѧذلك      

  )٩٨، ٢٠٠٣شحاتة والنجار،.(ضعاف العقول

وھي أیضا مجموع الخدمات المنظمة الھادفة التѧي    

إلى الطفل غیر العادي المعاق أو الشاذ، وذلك لتوفیر  تقدم  

ظѧروف مناسѧѧبة لكѧي ینمѧѧو نمѧوا سѧѧلیما یѧؤدي إلѧѧى تحقیѧѧق     

  )٥٣، ٢٠٠٤فلیة والذكي، . (ذاتھ

  ذوي الاحتیاجات الخاصة

الأشѧѧѧخاص الѧѧѧذین یبعѧѧѧدون عѧѧѧن المتوسѧѧѧط بعѧѧѧدا       

واضحا سواء قدراتھم العقلیѧة أو الاجتماعیѧة أو الانفعالیѧة       

ѧѧسمیة؛ بحیѧѧوع  أو الجѧѧى نѧѧاتھم إلѧѧك حاجѧѧى ذلѧѧب علѧѧث یترت

مѧѧѧن الخѧѧѧدمات والرعایѧѧѧة لتمكیѧѧѧѧنھم مѧѧѧن تحقیѧѧѧق أقѧѧѧѧصى      

  )٥، ٢٠٠٣یوسف، (ماتسمح بھ قدراتھم

  : المعاقون

ھم أولئك الذین یحتاجون تسھیلات تربویة خاصة        

لعѧѧѧѧدم قѧѧѧѧدرتھم أو لѧѧѧѧنقص فѧѧѧѧي قѧѧѧѧدراتھم مثѧѧѧѧال ھѧѧѧѧؤلاء؛      

المكفوفین، ضعاف البصر، الصم، البكم، ضعاف الѧسمع،   

 الأسویاء تربویا والمصابین بالѧصرع وسѧوء التوافѧق     غیر

والمعѧѧاقین جѧѧسمیا وضѧѧعاف الѧѧصحة، والѧѧذین یعѧѧانون مѧѧن  

  )٢٢٩، ٢٠٠٤فلیة والذكي، . (عیوب الكلام والنطق

  الخطوات الإجرائیة للبحث

  : سوف یسیر البحث على النحو التالي

عѧѧرض للدراسѧѧات الѧѧسابقة التѧѧي تتعلѧѧق بموضѧѧوع       )١

 .البحث

حѧѧѧول مѧѧѧدارس التربیѧѧѧة  : ھیميإطѧѧѧار نظѧѧѧري ومفѧѧѧا  )٢

وذلѧك للإجابѧѧة  . (الخاصѧة والتحѧدیات التѧѧي تواجھھѧا   

 )عن السؤال الأول من أسئلة البحث
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. لمدارس ذوي الاحتیاجѧات الخاصѧة      : إطار تحلیلي  )٣

 )وذلك للإجابة عن السؤال الثاني من أسئلة البحث(

إطار میداني لرصѧد التحѧدیات التѧي تواجѧھ مѧدارس            )٤

وذلѧѧѧѧك ( فѧѧѧѧي دمیѧѧѧѧاط؛  ذوي الاحتیاجѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧة 

 )للإجابة عن السؤال الثالث من أسئلة البحث

مѧن خѧلال وضѧع تѧصور المقتѧѧرح     : إطѧار مѧستقبلي    )٥

لمواجھѧѧѧѧѧѧة تحѧѧѧѧѧѧدیات مѧѧѧѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧѧات  

وذلѧѧك للإجابѧѧѧة عѧѧѧن الѧѧѧسؤال  (الخاصѧѧة فѧѧѧي دمیѧѧѧاط  

  )الرابع من أسئلة البحث

 

  )Alo,Dutta, et al, 2008(دراسة 

دیѧѧѧد العلاقѧѧѧة بѧѧѧین خѧѧѧدمات التأھیѧѧѧل ھѧѧѧدفت إلѧѧѧى تح

المھني المقدمة لذوي افعاقѧة ومایترتѧب علیھѧا مѧن تѧشغیل         

المعѧѧѧاقین المѧѧѧѧؤھلین داخѧѧѧѧل وكѧѧѧѧالات التأھیѧѧѧѧل بالولایѧѧѧѧات  

المتحѧѧѧѧدة المریكیѧѧѧѧة، واعتمѧѧѧѧدت الدراسѧѧѧѧة علѧѧѧѧى البیانѧѧѧѧات  

الإحѧѧѧصائیة التѧѧѧي استخلѧѧѧصھا مѧѧѧن قѧѧѧسم التربیѧѧѧة والتعلѧѧѧیم   

ن معلومѧѧات عѧѧѧن  وإدارة خѧѧدمات التأھیѧѧل، والѧѧذي یتѧѧضم    

تѧاریخ الفѧراد وانѧѧواع الخѧدمات التأھیلیѧѧة، ونتѧائج التѧѧشغیل     

بالنѧسبة للأفѧѧراد الѧذین تلقѧѧوا خѧدمات للتأھیѧѧل المھنѧي علѧѧى     

مستوى الولایѧات المتحѧدة الأمریكیѧة؛ وتوصѧلت الدراسѧة           

من المعاقین تѧم  % ٦٢إلى عدد من النتائج اھمھا ان نسبة        

لمعاقین حسیا، من ا% ٧٥(توظیفھم بنجاح تتضح كالآتي     

مѧѧѧن ذوي الإعاقѧѧѧѧة  % ٥٥مѧѧѧن المعѧѧѧاقین حركیѧѧѧѧا،   % ٥٦

  )العقلیة

  ) ٢٠١٢العجمي، (دراسة 

ھѧѧدفت إلѧѧى الكѧѧشف عѧѧن واقѧѧع مѧѧدارس وفѧѧصول       

ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة، واسѧѧتخدمت الدراسѧѧة المѧѧنھج   

الوصѧѧѧѧفي، وتوصѧѧѧѧلت إلѧѧѧѧى أن الجھѧѧѧѧاز الإداري یعѧѧѧѧاني     

 بمدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة مѧن ضѧعف المھѧارات      

الإداریѧѧѧة والفنیѧѧѧة اللازمѧѧѧة للمѧѧѧشاركة فѧѧѧي إعѧѧѧداد الخطѧѧѧط   

المدرسѧѧѧیة الملائمѧѧѧة لطبیعѧѧѧة التلامیѧѧѧذ ذوي الاحتیاجѧѧѧѧات     

الخاصѧѧѧة، كمѧѧѧا لا یوجѧѧѧد تعѧѧѧاون بѧѧѧین إدارة مѧѧѧدارس ذوي  

الاحتیاجات الخاصة وبین الھیئة التدریسیة بھѧا فѧي وضѧع       

الخطѧѧѧѧط الإجرائیѧѧѧѧة المناسѧѧѧѧبة لطبیعѧѧѧѧة الإعاقѧѧѧѧة الخاصѧѧѧѧة  

  .سةبتلامیذ المدر

  )Kiomoka, 2014(دراسة 

ھѧѧدفت ھѧѧذه الدراسѧѧة إلѧѧى التعѧѧرف علѧѧى التحѧѧدیات   

  التѧѧѧѧѧي یواجھھѧѧѧѧѧا الأطفѧѧѧѧѧال ذوو الإعاقѧѧѧѧѧة البѧѧѧѧѧصریة فѧѧѧѧѧي   

  . الѧѧѧѧتعلم والمѧѧѧѧشاركة فѧѧѧѧي المѧѧѧѧدارس الابتدائیѧѧѧѧة الѧѧѧѧشاملة     

  لقѧѧѧد كѧѧѧان تѧѧѧصمیم دراسѧѧѧة حالѧѧѧة نوعیѧѧѧًا ، یھѧѧѧدف تحدیѧѧѧدًا     

لمѧѧین أولاً إلѧѧى فحѧѧص كیفیѧѧة تѧѧأثیر بیئѧѧة الѧѧتعلم علѧѧى المتع    

. ذوي الإعاقѧات البѧѧصریة فѧي المدرسѧѧة الابتدائیѧة الѧѧشاملة   

ثانیѧѧѧًا ، استكѧѧѧѧشاف التفاعѧѧѧѧل الاجتمѧѧѧѧاعي للمتعلمѧѧѧѧین ذوي  

الإعاقѧѧات البѧѧصریة فѧѧي الѧѧتعلم والمѧѧشاركة فѧѧي المѧѧدارس      

  .الجامعة

اعتمѧѧѧد أخѧѧѧذ العینѧѧѧات الھادفѧѧѧة واختیѧѧѧرت مدرسѧѧѧة    

 ١٥شѧѧملت الدراسѧѧة . واحѧѧدة مѧѧن بلدیѧѧة واحѧѧدة فѧѧي تنزانیѧѧا 

 متعلمѧѧѧѧین ١٠مѧѧѧѧًا یعѧѧѧѧانون مѧѧѧѧن إعاقѧѧѧѧات بѧѧѧѧصریة و   متعل

وبالتѧѧالي فѧѧإن حجѧѧم العینѧѧة شѧѧمل  .  مدرسѧѧین٦مبѧѧصرین و 

تѧم جمѧع البیانѧات مѧن خѧلال المقѧابلات شѧبھ        .  مستجیبا ٣١

خѧѧضعت البیانѧѧات  . المنظمѧѧة وملاحظѧѧة غیѧѧر المѧѧشاركین   

لنѧѧѧѧسخ وتحلیѧѧѧѧل موضѧѧѧѧوعي ، وعرضѧѧѧѧت النتѧѧѧѧائج وفقѧѧѧѧًا     

  .اشرةللمواضیع والفئات والاقتباسات المب

كѧѧѧشفت النتѧѧѧائج عѧѧѧن عѧѧѧدم وجѧѧѧود مѧѧѧوارد تعلیمیѧѧѧة  

وتعلیمیѧѧѧة كافیѧѧѧة ؛ نقѧѧѧص المعلمѧѧѧین ، وخاصѧѧѧة المعلمѧѧѧین    

. المѧѧدربین تѧѧدریبا خاصѧѧا والبیئѧѧات المادیѧѧة غیѧѧر المواتیѧѧة    

وأظھرت النتائج كذلك أنھ كان ھنѧاك تعѧاون ضѧعیف بѧین         

كمѧا تѧم   . المعلمین أنفسھم وكذلك بینھم وبین أولیاء الأمور  

وجود نѧسبة عالیѧة مѧن وصѧم المتعلمѧین ذوي          الكشف عن   

مѧѧن ناحیѧѧة أخѧѧرى ، أظھѧѧرت النتѧѧائج   . الإعاقѧѧات البѧѧصریة

أیضًا أنھ لا توجد سیاسة إیجابیة بشأن التعلѧیم الѧشامل فѧي           

  .البلاد



 

 ٤٣٧

  مروة ماهر قوطة/ د

بنѧѧѧاءً علѧѧѧى النتѧѧѧائج ، یوصѧѧѧي المحقѧѧѧق بѧѧѧأن ھنѧѧѧاك   

) MoEVT(حاجѧѧѧة لѧѧѧوزارة التعلѧѧѧیم والتѧѧѧدریب المھنѧѧѧي    

ن للتعѧاون وإظھѧار التѧزامھم     وأصحاب المѧصلحة المختلفѧی    

فѧѧي تѧѧوفیر التعلѧѧیم الѧѧشامل مѧѧن خѧѧلال تѧѧوفیر مѧѧواد كافیѧѧة       

وذات صلة للمتعلمین ذوي الإعاقѧة ؛ توظیѧف المزیѧد مѧن      

، ) خاصѧѧѧة المتخصѧѧѧصین فѧѧѧي التعلѧѧѧیم الѧѧѧشامل (المعلمѧѧѧین 

والتأكѧѧد مѧѧن أن المنѧѧاھج المطѧѧورة مرنѧѧة بمѧѧا یكفѧѧي لتلبیѧѧة     

محقѧѧق كѧѧذلك ویوصѧѧي ال. احتیاجѧѧات كѧѧل مѧѧتعلم علѧѧى حѧѧدة 

بتѧوفیر المزیѧѧد مѧѧن التثقیѧف لآبѧѧاء الأطفѧѧال ذوي الإعاقѧѧات   

البѧѧصریة والأشѧѧكال الأخѧѧرى مѧѧن الإعاقѧѧات حѧѧول أھمیѧѧة     

أیضًا ، یجب على مخططي السیاسات دمج   . تعلیم أطفالھم 

  .التعلیم الشامل في المناھج الدراسیة لتعلیم المعلمین العام

  )٢٠١٦میخائیل، (دراسة 

لإصѧѧلاح التعلیمѧѧي لمѧѧدارس  ھѧѧدفت الدراسѧѧة إلѧѧى ا 

التربیة الفكریة فى ضوء خبرات بعض الدول، وذلѧك مѧن    

خلال التعرف على الواقع لمدارس التربیة الفكریѧة بѧصفة       

عامѧѧѧة ویرجѧѧѧع ذلѧѧѧك الѧѧѧى اھمیѧѧѧة میѧѧѧدان التربیѧѧѧة الخاصѧѧѧة  

والѧѧذى یلقѧѧى اھتمامѧѧا مطѧѧѧردا فѧѧى الѧѧوطن العربѧѧى عامѧѧѧة       

ومѧѧѧصر خاصѧѧѧة، اسѧѧѧتجابة لمѧѧѧا اوصѧѧѧت بѧѧѧھ العدیѧѧѧد مѧѧѧن      

لندوات والمؤتمرات العلمیة من ضرورة الاھتمѧام بѧذوى     ا

الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة، وتѧѧساھم ھѧѧذه الدراسѧѧة فѧѧى تѧѧضیق     

الفجѧѧوة بѧѧین مؤسѧѧѧسات المجتمѧѧع المحلѧѧى ومѧѧѧدارس ذوي     

الاحتیاجات الخاصѧة ، مѧن خѧلال توعیѧة ھѧذه المؤسѧسات           

بأوجѧѧѧѧھ التعѧѧѧѧاون والتنѧѧѧѧسیق بینھѧѧѧѧا وبѧѧѧѧین مѧѧѧѧدارس ذوي     

ھѧذه الدراسѧة طѧرق اصѧلاح     الاحتیاجات الخاصة ، وتقѧدم   

وتطѧѧویر فѧѧى مختلѧѧف المجѧѧالات نظѧѧرا لمѧѧا تعانیѧѧھ مѧѧدارس  

ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧѧةمن مѧѧѧѧѧشكلات كثیѧѧѧѧѧرة جѧѧѧѧѧدا   

وصѧѧѧѧѧعوبات تѧѧѧѧѧؤثر سѧѧѧѧѧلبا علѧѧѧѧѧى رعایѧѧѧѧѧة وتأھیѧѧѧѧѧل ذوى    

  .الاحتیاجات الخاصة وعلى المجتمع كلھ

وقد تم وضѧع بعѧض الاقتراحѧات لتطѧویر مѧدارس         

وفѧѧى اجѧѧراء الباحثѧѧة  التربیѧѧة الفكریѧѧة بمحافظѧѧة بورسѧѧعید   

لاسѧѧتبانة تھѧѧدف الѧѧى جمѧѧع اراء واسѧѧتجابات افѧѧراد العینѧѧة    

حѧѧѧѧول واقѧѧѧѧع مѧѧѧѧدارؤس التربیѧѧѧѧة الفكریѧѧѧѧة وفѧѧѧѧى اجѧѧѧѧراء      

المقѧѧѧѧابلات الشخѧѧѧѧصیة مѧѧѧѧع مѧѧѧѧدراء المѧѧѧѧدارس والѧѧѧѧوكلاء  

والمدرسین واولیاء الامور قد اسفرت عن اوجھ الѧضعف       

والقѧѧѧصور لمѧѧѧا تعانیѧѧѧھ ھѧѧѧذه المѧѧѧدارس فѧѧѧى مѧѧѧصر فیجѧѧѧب   

عملیѧات الاصѧلاح التعلیمѧى فѧى اسѧرع وقѧت       الاسراع فى  

ممكن بھدف البحفاظ على ھذه الفئة من الاطفѧال المعѧاقین       

  .وتقدیم افضل الخدمات الیھم

  )Buergi., Baloch& Mengal,2018(دراسة 

المѧѧѧѧدارس "ھѧѧѧدفت الدراسѧѧѧѧة إلѧѧѧѧى تѧѧѧأثیر ظѧѧѧѧاھرة   

علѧѧѧѧѧى الالتحѧѧѧѧѧاق  ". المعلمѧѧѧѧѧین الѧѧѧѧѧوھمیین "و " الأشѧѧѧѧѧباح

س الابتدائیѧة والثانویѧة مѧن ذوي     بالمدارس لطѧلاب المѧدار    

  واقتѧѧѧѧѧѧѧراح . الإعاقѧѧѧѧѧѧѧات الجѧѧѧѧѧѧѧسدیة وصѧѧѧѧѧѧѧعوبات الѧѧѧѧѧѧѧتعلم 

التمییز النوعي بین الحضور للمدرسة والغیاب منھا كأداة     

  مفاھیمیѧѧѧѧѧѧѧة لتѧѧѧѧѧѧѧشجیع التفكیѧѧѧѧѧѧѧر الجدیѧѧѧѧѧѧѧد حѧѧѧѧѧѧѧول تعلѧѧѧѧѧѧѧیم   

ذوي الاحتیاجات الخاصة وتѧدریب المعلمѧین فѧي الأمѧاكن       

  ظفین ، حیѧѧѧث یعѧѧѧاني التعلѧѧѧیم العѧѧѧام مѧѧѧن نقѧѧѧص فѧѧѧي المѧѧѧو    

ونقص التمویل ، كما ھو الحال في غیر المѧستقرة سیاسѧیاً    

  والفقѧѧѧѧѧراء مقاطعѧѧѧѧѧة بلوشѧѧѧѧѧستان المتاخمѧѧѧѧѧة لإیѧѧѧѧѧران مѧѧѧѧѧن  

  بѧѧѧѧѧدلاً مѧѧѧѧѧن انتقѧѧѧѧѧاد  . الغѧѧѧѧѧرب وأفغانѧѧѧѧѧستان مѧѧѧѧѧن الѧѧѧѧѧشمال  

عملیة الإصلاح المتأخرة ونقص تقѧدیم الخѧدمات للأطفѧال       

  ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧѧات التعلیمیѧѧѧѧѧѧة الخاصѧѧѧѧѧѧة ، نقѧѧѧѧѧѧوم بھѧѧѧѧѧѧذا    

   لإلقѧѧѧѧاء الѧѧѧѧضوء علѧѧѧѧى فѧѧѧѧرص ابتكѧѧѧѧار   التѧѧѧѧدخل النظѧѧѧѧري

  المنѧѧѧاھج الدراسѧѧѧیة فѧѧѧي ھѧѧѧذا الجѧѧѧزء الѧѧѧذي لѧѧѧم یѧѧѧتم بحثѧѧѧھ     

. جیѧѧѧدًا مѧѧѧن المѧѧѧشھد التعلیمѧѧѧي المتطѧѧѧور فѧѧѧي جنѧѧѧوب آسѧѧѧیا 

  اسѧѧѧѧѧتكملت الملاحظѧѧѧѧѧات فѧѧѧѧѧي الموقѧѧѧѧѧع فѧѧѧѧѧي مدرسѧѧѧѧѧتین      

للأطفال ذوي الإعاقة في كویتا الاستبیانات التѧي یѧسترشد       

ن القیѧѧѧود علѧѧѧى الѧѧѧرغم مѧѧѧ . بھѧѧѧا ھѧѧѧذا التحلیѧѧѧل الاجتمѧѧѧاعي  

المفروضѧѧة علѧѧى نتѧѧائج نمѧѧوذج الانحѧѧدار الخطѧѧي ، فإنھѧѧا     

تجذب النقاش حول الاختلافѧات فѧي المواقѧف تجѧاه الفتیѧان       

والفتیѧѧѧات ذوي الإعاقѧѧѧة والمخѧѧѧاوف مѧѧѧن إسѧѧѧاءة معاملѧѧѧة     

  .الأطفال



   
    

 ٤٣٨  

.… تصور مقترح لمواجهة تحديات مدارس ذوى 

  )٢٠١٨أبوعقرب، (دراسة 

ھѧѧدفت الدراسѧѧة وضѧѧع خطѧѧة اسѧѧتراتیجیة تنفیذیѧѧة     

ذوي الاحتیاجѧѧѧات لتطѧѧѧویر الاشѧѧѧراف التربѧѧѧوي بمѧѧѧدارس  

الخاصѧѧة وبѧѧرامج الѧѧدمج فѧѧي مѧѧصر، واقتѧѧصرت الدراسѧѧة   

علѧى مѧѧدارس الإعاقѧѧة العقلیѧة ومѧѧدارس الإعاقѧѧة البѧѧصریة   

ومѧѧѧدارس الإعاقѧѧѧة الѧѧѧسمعیة وبѧѧѧرامج الѧѧѧدمج، والإدارات    

التربویة والتعلیمیة للتربیة الخاصة فѧي محافظѧة سѧوھاج،       

ة وتمثلѧت العینѧ   . ومحافظة القاھرة، ومحافظѧة الإسѧكندریة     

، )تربیѧѧة خاصѧѧة (مدرسѧѧة وبرنѧѧامج للѧѧدمج  ) ٧٤(فѧѧي عѧѧدد

مدرسѧѧѧѧѧة تربیѧѧѧѧѧة خاصѧѧѧѧѧة فكریѧѧѧѧѧة وسѧѧѧѧѧمعیة  ) ٣٥(منھѧѧѧѧѧا 

برنѧѧامج دمѧѧج كلѧѧي أو جزئѧѧي، وراعѧѧى  ) ٣٩(وبѧѧصریة، و

تمع البحث فѧتم اختیѧار   �الباحث في العینة أن تكون ممثلة     

محافظة سوھاج كعینة ممثلѧة لجنѧوب مѧصر، وتѧم اختیѧار         

ѧѧة ممثلѧѧاھرة كعینѧѧة القѧѧار محافظѧѧم اختیѧѧصر، وتѧѧط مѧѧة لوس

. محافظѧѧѧѧѧة الاسѧѧѧѧѧكندریة كعینѧѧѧѧѧة ممثلѧѧѧѧѧة لѧѧѧѧѧشمال مѧѧѧѧѧصر   

واسѧѧتخدمت الدراسѧѧة المѧѧنھج الوصѧѧفي باعتبѧѧاره مناسѧѧب      

لھѧѧѧѧذه الدراسѧѧѧѧة ومѧѧѧѧنھج استѧѧѧѧشراف المѧѧѧѧستقبل كتخطѧѧѧѧیط   

 وقѧدمت الدراسѧة   SWOTاستراتیجي من  خلال أسѧلوب    

فѧѧي نھایتھѧѧا نموذجѧѧا مقترحѧѧاً لخطѧѧة اسѧѧتراتیجیة وتنفیذیѧѧة      

لإشراف التربوي، وكان الھدف من السعي لعمل    لتطویر ا 

الخطѧѧة الاسѧѧتراتیجیة ھѧѧو زیѧѧادة كفایѧѧة وفعالیѧѧة المѧѧشرفین    

التربѧѧѧѧѧѧویین واسѧѧѧѧѧѧتغلال طѧѧѧѧѧѧاقتھم وتطѧѧѧѧѧѧویر تعلѧѧѧѧѧѧیم ذوي 

الاحتیاجات الخاصѧة، فѧالتخطیط الاسѧتراتیجي أداة إداریѧة        

مѧن المفتѧѧرض أن تѧѧستخدمھا منظومѧѧة الإشѧѧراف التربѧѧوي  

ورة أفѧѧضل وذلѧѧك مѧѧن خѧѧلال   مѧѧن أجѧѧل القیѧѧام بعملھѧѧا بѧѧص  

تركیز طاقاتھا والتأكد من أن جمیع العاملین فیھا یسیرون      

فѧѧي اتجѧѧاه نفѧѧس الأھѧѧداف، مѧѧن خѧѧلال اسѧѧتغلال العوامѧѧل       

الایجابیة بمنظومة الإشراف التربوي من نقاط قوة بالبیئѧة      

الداخلیة وفرص بالبیئة الخارجیة، وكѧذلك تفѧادي العوامѧل        

الداخلیѧة وتھدیѧدات بالبیئѧة    السلبیة من نقاط ضѧعف بالبیئѧة     

الخارجیѧة، بلوغѧѧاً لبنѧѧاء خطѧѧة اسѧѧتراتیجیة تنفیذیѧѧة لتطѧѧویر   

الإشѧѧراف التربѧѧѧوي بمѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة   

  .وبرامج الدمج في مصر

  )٢٠١٨البریق؛ والصقر، (دراسة 

ھѧѧدفت الدراسѧѧة إلѧѧى التعѧѧرف علѧѧى أھѧѧم المعوقѧѧات  

تربیѧѧѧة التѧѧѧي تواجѧѧѧھ قѧѧѧادة المѧѧѧدارس فѧѧѧي تفعیѧѧѧل بѧѧѧرامج ال    

الخاصѧѧة الملحقѧѧة بمѧѧدارس التعلѧѧیم العѧѧام بمحافظѧѧة الخѧѧرج   

في ضوء معѧاییر إدارة لجѧودة الѧشاملة، واسѧتخدم الباحѧث       

المنھج الوصفي في دراسѧتھ، واعتѧد علѧى الاسѧتبانة كѧأداة           

لجمѧѧѧع بیانѧѧѧات الدراسѧѧѧة، وطبقѧѧѧت الدراسѧѧѧة علѧѧѧى جمیѧѧѧع     

شѧѧѧѧاغلي الوظѧѧѧѧائف التعلیمیѧѧѧѧة ببѧѧѧѧرامج التربیѧѧѧѧة الخاصѧѧѧѧة   

مѧѧدارس التعلѧѧیم العѧѧام بمحافظѧѧة الخѧѧرج، ویѧѧشمل  الملحقѧѧة ب

مѧѧن مѧѧدارس ) ١٦٠(أفѧѧراد مѧѧن مѧѧدارس البنѧѧین، و ) ٢٢٠(

المعلمѧѧѧون، المѧѧѧشرفون الفنیѧѧѧون للبѧѧѧرامج،  (البنѧѧѧات، وھѧѧѧم 

معلمѧѧѧѧو التѧѧѧѧدریبات الѧѧѧѧسلوكیة، معلمѧѧѧѧو النطѧѧѧѧق، وكѧѧѧѧلاء     

المѧѧѧدارس، رواد النѧѧѧشاط، المرشѧѧѧѧدون الطلابیѧѧѧون، قѧѧѧѧادة    

صѧѧѧѧة، حیѧѧѧѧث طبقѧѧѧѧت ، ومѧѧѧѧشرفو التربیѧѧѧѧة الخا)المѧѧѧѧدارس

وتوصѧѧѧلت . فѧѧѧردا) ٣٨٠(الدراسѧѧѧة علѧѧѧى كامѧѧѧل المجتمѧѧѧع  

الدراسة إلѧى أن المعوقѧات التѧي تواجѧھ قѧادة المѧدارس فѧي          

تفعیѧѧل بѧѧرامج التربیѧѧة الخاصѧѧة الملحقѧѧة بمѧѧدارس التعلѧѧیم       

العام في ضوء معѧاییر إدارة الجѧودة الѧشاملة جѧاء بدرجѧة             

، كمѧا توصѧلت إلѧى عѧدم         )٣٫٨٢(بمتوسѧط ) عالیة(موافقة  

وجѧѧود فѧѧروق ذات دلالѧѧة إحѧѧصائیة عنѧѧد مѧѧستوى الدلالѧѧة      

بѧین اسѧتجابات مجتمѧع الدراسѧة حѧول المعوقѧѧات      ) ٠٫٠٥(

التѧѧѧي تواجѧѧѧھ قѧѧѧادة المѧѧѧدارس فѧѧѧي تفعیѧѧѧل بѧѧѧرامج التربیѧѧѧة      

المѧسمى  (الخاصة الملحقة بمدارس التعلیم العام تعزى إى   

، )الوظیفي، ودرجة المؤھل العلمي، وعدد سنوات الخبرة 

  .ق تعزى إلى متغیر الجنسبینما توجد فرو

  )٢٠١٩جابر، (دراسة 

ھѧѧدفت الدراسѧѧة التوصѧѧل لتѧѧصور مقتѧѧرح لتحقیѧѧق   

الإبѧѧѧداع التنظیمѧѧѧي بمѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة     

المѧѧѧصریة فѧѧѧي ضѧѧѧوء الإرجنѧѧѧومیكس، وذلѧѧѧك مѧѧѧن خѧѧѧلال  

عѧѧѧѧرض نظѧѧѧѧري لمفھѧѧѧѧوم الإرجنѧѧѧѧومیكس، وخصائѧѧѧѧصھ، 



 

 ٤٣٩

  مروة ماهر قوطة/ د

وأھمیتѧѧھ، ومجالاتѧѧھ واجѧѧراءات تطبیقѧѧھ، وتوضѧѧیح ماھیѧѧة  

لإبѧѧѧداع التنظیمѧѧѧي وخصائѧѧѧصھ، ومتطلباتѧѧѧھ، ومجالاتѧѧѧھ،   ا

ومراحلѧѧھ، والعوامѧѧل المѧѧؤثرة فیѧѧھ، ورصѧѧد واقѧѧع مѧѧدارس  

ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة المѧѧصریة مѧѧن خѧѧلال الوثѧѧائق     

والدراسات السابقة والتعѧرف علѧي مѧشكلاتھا وفقѧا لأبعѧاد             

الإرجنѧѧومیكس التنظیمѧѧي، ورصѧѧد مѧѧدي تѧѧوافر متطلبѧѧات    

رس ذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة  الإبѧѧѧداع التنظیمѧѧѧي بمѧѧѧدا  

 .بمحافظѧѧѧѧѧة بنѧѧѧѧѧي سѧѧѧѧѧویف فѧѧѧѧѧي ضѧѧѧѧѧوء الإرجنѧѧѧѧѧومیكس    

واسѧѧѧتخدمت الدراسѧѧѧة المѧѧѧنھج الوصѧѧѧفي باعتبѧѧѧاره أكثѧѧѧر      

المناھج الملائمة لوصف الإطار النظري للإرجنѧومیكس،     

واعتمѧѧدت الدراسѧѧة علѧѧي الإرجنѧѧومیكس التنظیمѧѧي والѧѧذي  

نظام العمل، وبیئة العمل، والأفراد، وجماعات (یتمثل في  

باعتباره أحد مجѧالات الإرجنѧومیكس، واقتѧصرت      ) العمل

الدراسة علي مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة بمحافظѧة     

بني سѧویف، وكانѧت عینѧة الدراسѧة ھѧي مѧدیري ومعلمѧي            

وموجھي التربیة الخاصѧة بمحافظѧة بنѧي سѧویف، وأكѧدت         

الدراسѧѧѧة علѧѧѧي دور الإرجنѧѧѧومیكس فѧѧѧي تحقیѧѧѧق الابتكѧѧѧار   

یر بیئѧѧة آمنѧѧھ داخѧѧل المدرسѧѧѧة،    والتمیѧѧز فѧѧي الأداء، وتѧѧوف   

ومشجعة علي العمل وقادرة علي تحقیق موائمѧة العѧاملین       

بھا مع نظام العمل، ممѧا یѧساعدھم علѧي العمѧل فѧي ضѧوء        

قدراتھم، وتقدیم الأفكѧار الإبداعیѧة التѧي تمكѧن مѧن التغلѧب        

علѧѧѧي مѧѧѧشكلات مѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة فѧѧѧي  

صѧѧلت الدراسѧѧة مѧصر وتحقѧѧق الإبѧѧداع التنظیمѧѧي بھѧѧا، وتو 

إلѧѧѧي اقتѧѧѧѧراح تѧѧѧѧصور للإبѧѧѧداع التنظیمѧѧѧѧي بمѧѧѧѧدارس ذوي   

  .الاحتیاجات الخاصة المصریة في ضوء الإرجنومیكس

  )Cakir& Korkmaz, 2019(دراسة 

ھدفت الدراسة إلى تصمیم وتطویر وفعالیة بیئات   

التѧѧѧي تھѧѧѧدف إلѧѧѧى تزویѧѧѧد الأفѧѧѧراد  ) AR(الواقѧѧѧع المعѧѧѧزز 

المѧѧѧواد التعلیمیѧѧѧة  یُعتقѧѧѧد أن . باحتیاجѧѧѧات تعلیمیѧѧѧة خاصѧѧѧة  

المطورة بالواقع المعزز مفیدة من حیѧث الѧسماح للأطفѧال        

ذوي الاحتیاجѧѧѧات التعلیمیѧѧѧة الخاصѧѧѧة بتلبیѧѧѧة احتیاجѧѧѧاتھم     

. الأساسیة بجھودھم الخاصة دون الاعتماد علѧى الآخѧرین    

تѧѧم اسѧѧتخدام تѧѧصمیم البحѧѧث القѧѧائم علѧѧى التѧѧصمیم لإجѧѧراء    

 ٦معلمین و شكلت مجموعة الدراسة أربعة . ھذه الدراسة

تѧѧѧم اسѧѧѧتخدام نمѧѧѧاذج مراقبѧѧѧة التѧѧѧصمیم ونمѧѧѧوذج    . طѧѧѧلاب

ملاحظة انتبѧاه الطѧلاب وأدوات التقیѧیم المرجعیѧة للمعیѧار        

وفقѧًا للنتѧائج ، تعѧد المѧواد التعلیمیѧة للواقѧع            . لجمع البیانات 

المعѧѧزز مناسѧѧبة ومفیѧѧدة مѧѧن حیѧѧث المѧѧساھمة فѧѧي تنمیѧѧة         

 خѧѧلال الأطفѧѧال ذوي الاحتیاجѧѧات التعلیمیѧѧة الخاصѧѧة مѧѧن    

عѧѧلاوة علѧѧى ذلѧѧك ، لѧѧوحظ أن  . تقѧѧدیم تجѧѧارب واقعیѧѧة لھѧѧم 

الطѧѧلاب كѧѧانوا أكثѧѧر حماسѧѧًا وحماسѧѧًا للѧѧدرس أثنѧѧاء تقѧѧدیم     

فѧѧѧي الواقѧѧѧع ، زاد مѧѧѧستوى اسѧѧѧتعدادھم للѧѧѧدرس ، . الطلѧѧѧب

وزاد اھتمامھم بالموضوعات ، وكانوا أكثѧر نѧشاطًا نѧسبیًا     

فѧѧي . وأكثѧѧر احتمالѧѧًا للإجابѧѧة بѧѧشكل صѧѧحیح علѧѧى الأسѧѧئلة   

ء النتائج ، یمكن اقتراح اسѧتخدام بیئѧة الواقѧع المعѧزز         ضو

المتطورة ھذه مѧن حیѧث تنمیѧة الأطفѧال ذوي الاحتیاجѧات         

  .التعلیمیة الخاصة

  )٢٠١٩حامد، (دراسة 

ھѧѧدف البحѧѧث الحѧѧالي إلѧѧى وضѧѧع تѧѧصور مقتѧѧرح      

لمواجھة بعض مشكلات دمѧج ذوى الاحتیاجѧات الخاصѧة         

         ѧیم الأساسѧن التعلѧى مѧة    بمدارس الحلقة الأولѧي محافظѧي ف

الدقھلیѧѧѧѧة، ولتحقیѧѧѧѧق ھѧѧѧѧذا الھѧѧѧѧدف تѧѧѧѧم اسѧѧѧѧتخدام المѧѧѧѧنھج     

الوصѧѧѧفي، وأداة الاسѧѧѧتبانة التѧѧѧي تѧѧѧضمنت ثلاثѧѧѧة محѧѧѧاور   

المѧѧѧشكلات الإداریѧѧѧة، والمѧѧѧشكلات   : رئیѧѧѧسة تمثلѧѧѧت فѧѧѧي  

التعلیمیѧѧѧѧة، والمѧѧѧѧشكلات الاجتماعیѧѧѧѧة والأسѧѧѧѧریة ، وتѧѧѧѧم     

تطبیقھا على عینة من معلمѧي مѧدارس الحلقѧة الأولѧى مѧن           

ساسѧѧي بѧѧبعض الإدارات التعلیمیѧѧة فѧѧي محافظѧѧة   التعلѧѧیم الأ

( الدقھلیѧѧة المطبѧѧق بھѧѧا نظѧѧام الѧѧدمج ، وبلѧѧغ عѧѧدد العینѧѧة        

معلمًا ومعلمةً، وذلك للكشف عѧن مѧدى تѧوافر تلѧك      ) ١٦٠

المѧѧشكلات بالمѧѧدارس، وقѧѧدم البحѧѧث عѧѧدداً مѧѧن المتطلبѧѧات  

التربویѧѧة لتنفیѧѧذ التѧѧصور المقتѧѧرح بنѧѧاءً علѧѧي مѧѧا أظھرتѧѧھ      

  .ة من نتائجالدراسة المیدانی



   
    

 ٤٤٠  

.… تصور مقترح لمواجهة تحديات مدارس ذوى 

  )٢٠١٩عبدالغني، (دراسة 

ھѧدفت الدراسѧѧة إلѧѧى التعѧرف علѧѧى فاعلیѧѧة برنѧѧامج   

قائم على النمذجة لتنمیة مھارات اسѧتخدام الكمبیѧوتر لѧدى        

الأطفال ذوي صعوبات الѧتعلم بمѧدارس ذوي الاحتیاجѧات     

الخاصѧѧة بمحافظѧѧة المنیѧѧا طبقѧѧاً لاختبѧѧار مھѧѧارات اسѧѧتخدام  

علѧѧى فاعلیѧѧة برنѧѧامج قѧѧائم   والتعѧѧرف .الكمبیѧѧوتر المѧѧصور

علѧѧى النمذجѧѧѧة لتنمیѧѧة مھѧѧѧارات اسѧѧتخدام الكمبیѧѧѧوتر لѧѧѧدى    

الأطفال ذوي صعوبات الѧتعلم بمѧدارس ذوي الاحتیاجѧات     

الخاصѧѧة بمحافظѧѧة المنیѧѧا طبقѧѧاً لبطاقѧѧة ملاحظѧѧة مھѧѧارات     

  .استخدام الكمبیوتر

 فاعلیة برنѧامج  :توصلت الدراسة إلى النتائج الآتیة 

یة مھارات اسѧتخدام الكمبیѧوتر لѧدى     قائم على النمذجة لتنم   

الأطفال ذوي صعوبات الѧتعلم بمѧدارس ذوي الاحتیاجѧات     

الخاصѧѧة بمحافظѧѧة المنیѧѧا طبقѧѧاً لاختبѧѧار مھѧѧارات اسѧѧتخدام  

 وفاعلیѧѧة برنѧѧامج قѧѧائم علѧѧى النمذجѧѧة   .الكمبیѧѧوتر المѧѧصور

لتنمیѧѧѧة مھѧѧѧارات اسѧѧѧتخدام الكمبیѧѧѧوتر لѧѧѧدى الأطفѧѧѧال ذوي  

حتیاجѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧة صѧѧѧѧعوبات الѧѧѧѧتعلم بمѧѧѧѧدارس ذوي الا 

بمحافظѧѧة المنیѧѧا طبقѧѧاً لبطاقѧѧة ملاحظѧѧة مھѧѧارات اسѧѧتخدام    

  .الكمبیوتر

  )٢٠١٩عمار، (دراسة 

ھدفت الدراسة إلى التعѧرف علѧى الفلѧسفة الحاكمѧة      

والمѧشكلات الإداریѧة    . لمدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة   

التي تحول دون تحقیق مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة      

مواجھѧѧѧة المѧѧѧشكلات الإداریѧѧѧة فѧѧѧي   ومتطلبѧѧѧات . لأھѧѧѧدافھا

مѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة؟ وتھѧѧѧدف الدراسѧѧѧة     

الحالیѧѧѧة إلѧѧѧى محاولѧѧѧة وضѧѧѧع تѧѧѧصور مقتѧѧѧرح لمواجھѧѧѧѧة       

المѧѧѧѧѧشكلات الإداریѧѧѧѧѧة فѧѧѧѧѧي مѧѧѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧات    

الخاصة، واعتمدت الدراسة الحالیة على المنھج الوصѧفي         

حیث یتناسب مع طبیعѧة ھѧذه الدراسѧة والمتѧصلة بدراسѧة             

رة تعѧѧاني منھѧѧا الكثیѧѧر مѧѧن الإدارات فѧѧي مѧѧستویاتھا     ظѧѧاھ

المختلفѧѧѧѧѧة وخاصѧѧѧѧѧة إدارات مѧѧѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧات  

تتمثѧѧل أدوات الدراسѧѧة فѧѧي اسѧѧتبیان موجѧѧھ إلѧѧى    . الخاصѧѧة

المѧѧسئولین عѧѧن إدارة مѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة   

والمعلمین بتلك المدارس، وتوصѧلت الدراسѧة إلѧى النتѧائج         

ة المدرسیة واضѧحة، لكѧن لا یوجѧد    التالیة إن أھداف الخط  

متابعѧѧѧة مѧѧѧن إدارة المدرسѧѧѧة لتنفیѧѧѧذھا، وضѧѧѧعف مѧѧѧشاركة  

العѧѧاملین فѧѧي وضѧѧع الخطѧѧط الإجرائیѧѧة وفѧѧي عملیѧѧة صѧѧنع   

القرار، وغیاب العدالة والإنصاف في توزیѧع المѧسئولیات      

والمھѧѧام علѧѧى المعلمѧѧین والعѧѧاملین بالمدرسѧѧة، ولا تѧѧشجع    

سѧات الابتكاریѧѧة فѧѧي  إدارة المدرسѧة المعلمѧѧین علѧѧى الممار 

المدرسѧѧѧة، وقلѧѧѧة تنظѧѧѧیم زیѧѧѧارات میدانیѧѧѧة لѧѧѧربط التلامیѧѧѧذ   

بالبیئة المحلیة، والإدارة المدرسیة لا توفر البیئة المناسѧبة         

  .والمجھزة بطریقة فنیة لذوي الاحتیاجات الخاصة

  )Karseth& Møller, 2020(دراسة 

ھѧѧدفت الدراسѧѧة إلѧѧى تحلیѧѧل كیفیѧѧة ضѧѧمان تكѧѧѧافؤ       

التركیز على الكیفیة التѧي تѧوفر   .  للتلامیذ الفرص التعلیمیة 

بھѧѧѧѧا لѧѧѧѧѧوائح التعلѧѧѧѧѧیم المكیѧѧѧѧѧف والحѧѧѧѧѧق فѧѧѧѧѧي تعلѧѧѧѧѧیم ذوي   

الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة مѧѧساحة لقѧѧادة المѧѧدارس والمعلمѧѧین      

لاتخѧѧاذ القѧѧرارات التقدیریѧѧة ، وكیفیѧѧة تفѧѧسیرھا وكیѧѧف یѧѧتم  

تعتمد الدراسة على نتѧائج دراسѧة     . تبریر السلطة التقدیریة  

حѧѧѧول تحویѧѧѧل  ) التعلѧѧѧیم والقѧѧѧانون (متعѧѧѧددة التخصѧѧѧصات  

. المعѧѧѧاییر القانونیѧѧѧة إلѧѧѧى إجѧѧѧراءات مھنیѧѧѧة فѧѧѧي المѧѧѧدارس  

تستخدم ھذه الدراسة بیانات المقѧابلات مѧن ثѧلاث مѧدارس       

، ووثѧѧائق قانونیѧѧة ، وتقѧѧاریر  ) ١٠-١الѧѧصفوف (إجباریѧѧة 

عامة ، ویسترشد التحلیل بالتمییز المفاھیمي بین الجوانب      

بناءً على النتائج التي توصѧلت   . الھیكلیة والمعرفیة للتقدیر  

إلیھѧѧا الدراسѧѧة ، تѧѧم طѧѧرح سѧѧؤال عمѧѧا إذا كانѧѧت المѧѧساحة    

التقدیریѧѧѧة فیمѧѧѧا یتعلѧѧѧق بتعلѧѧѧیم ذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة  

توفر الكثیر من الفرص للعمل ، وبالتالي تضعف الحقѧوق     

تحت سѧتار المدرسѧة المѧشتركة ، ھنѧاك      . القانونیة للتلامیذ 

اجѧات الخاصѧة للتلامیѧذ غیѧر     خطر یتمثѧل فѧي جعѧل الاحتی      

  .مرئیة

  



 

 ٤٤١

  مروة ماهر قوطة/ د

  )٢٠٢٠رضوان، (دراسة 

التعѧѧرف علѧѧى مѧѧدخل إعѧѧادة   ھѧѧدفت الدراسѧѧة إلѧѧى 

الھندسѧѧѧѧة الإداریѧѧѧѧة، وإجѧѧѧѧراءات تطبیقѧѧѧѧھ بمѧѧѧѧدارس ذوي   

 والتعѧѧرف علѧѧي طبیعѧѧة   .الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة فѧѧي مѧѧصر  

التربیѧѧѧѧة الخاصѧѧѧѧة فѧѧѧѧى مѧѧѧѧصر، والإھتمامѧѧѧѧات بالمعѧѧѧѧاقین  

ت الإداریѧة بمѧدارس     ورصد واقع بعض العملیا   .ورعایتھم

 ووضѧѧѧع تѧѧѧصور .ذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة فѧѧѧى مѧѧѧصر 

مقتѧѧرح لتطبیѧѧق مѧѧدخل إعѧѧادة الھندسѧѧة فѧѧى مѧѧدارس ذوي      

واسѧѧتخدمت الدراسѧѧة  . الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة فѧѧى مѧѧصر   

الحالیѧѧѧة المѧѧѧنھج الوصѧѧѧفي، واسѧѧѧتخدمت الدراسѧѧѧة اسѧѧѧتبانة  

بھѧѧدف التعѧѧرف علѧѧي واقѧѧع بعѧѧض العملیѧѧات الإداریѧѧة فѧѧى    

اجѧѧات الخاصѧѧة ؛ للإسѧѧتفادة منھѧѧا فѧѧي   مѧѧدارس ذوي الاحتی

وضѧѧѧع تѧѧѧصور مقتѧѧѧرح لإعѧѧѧادة ھندسѧѧѧة بعѧѧѧض العملیѧѧѧات   

 .الاداریة في مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة في مصر       

وطبقت أداة الدراسة علي مدیري ووكلاء ومعلمین أوائل        

بمدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة بمحافظة بني سѧویف،      

وكѧѧلاء، ) ١٥(مѧدیر،  ) ١٠: (مѧوزعین علѧѧي النحѧو التѧѧالي  

 : وتوصѧѧلت نتѧѧائج الدراسѧѧة إلѧѧى   .معلمѧѧین أوائѧѧل ) ٣٨٢(و

أھمیة نشر ثقافѧة مѧدخل إعѧادة الھندسѧة وتجھیѧز المنѧشأت              

والمبѧѧانى المدرسѧѧیة بمѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة     

 .لتتناسѧѧب مѧѧع طبیعѧѧة الطѧѧلاب ذوى الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة  

وتѧѧѧشكیل لجنѧѧѧة إداریѧѧѧة علیѧѧѧا تѧѧѧدعم تطبیѧѧѧق مѧѧѧدخل إعѧѧѧادة   

مѧѧѧѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧѧѧة فѧѧѧѧѧѧى   الھندسѧѧѧѧѧѧة ب

وزیѧادة وعѧى الѧوزارة بأھمیѧة تطبیѧق مѧدخل إعѧادة            .مصر

الھندسѧѧѧѧѧة ودوره فѧѧѧѧѧي الإرتقѧѧѧѧѧاء بجѧѧѧѧѧودة مѧѧѧѧѧدارس ذوي     

  .الاحتیاجات الخاصة فى مصر

  )Sabayleh & Alramamneh,2020(دراسة 

ھѧѧدفت ھѧѧذه الدراسѧѧة إلѧѧى التعѧѧرف علѧѧى معوقѧѧات     

لمѧین فѧي مراكѧز    تطبیق تقنیات التعلم من وجھѧة نظѧر المع    

لتحقیѧѧѧق أھѧѧѧداف الدراسѧѧѧة ، اعتمѧѧѧد     . التوحѧѧѧد فѧѧѧي عمѧѧѧان   

الباحثون أسلوب البحث الوصفي واستخدموا المسح كѧأداة    

تكونѧѧت العینѧѧة التѧѧي تѧѧم اختیارھѧѧا عѧѧشوائیا مѧѧن     . للدراسѧѧة

ووجѧѧѧدت .  معلمѧѧѧا مѧѧѧن مراكѧѧѧز التوحѧѧѧد فѧѧѧي عمѧѧѧان     ٢٧٠

الدراسѧѧة أن ھنѧѧѧاك معوقѧѧات كبیѧѧѧرة تواجѧѧھ المعلمѧѧѧین فѧѧѧي    

وحد في عمان فѧي تطبیѧق تقنیѧات الѧتعلم ، حیѧث        مراكز الت 

تكنولوجیѧѧا : جѧѧاءت مجѧѧالات المعوقѧѧات علѧѧى النحѧѧو التѧѧالي 

التعلم ، مركز التوحѧد ، طѧلاب التوحѧد ، والمعلمѧین علѧى           

تѧوفیر معمѧل خѧاص      : وأوصѧت الدراسѧة بمѧا یلѧي       . التوالي

لغرفѧѧة مѧѧصادر تكنولوجیѧѧا الѧѧتعلم فѧѧي المراكѧѧز ، وتѧѧوفیر      

لمراكѧѧز التوحѧѧد ، وضѧѧرورة قیѧѧام    میزانیѧѧة مالیѧѧة خاصѧѧة   

إدارة مراكѧѧѧز التوحѧѧѧد بتѧѧѧشجیع المعلمѧѧѧین علѧѧѧى اسѧѧѧتخدام     

  تقنیات التعلم في التدریس

  )٢٠٢٠الشویخ، (دراسة 

ھدفت الدراسѧة الحالیѧة إلѧى وضѧع تѧصور مقتѧرح            

لدعم المیزة التنافѧسیة لمѧدارس ذوي الاحتیاجѧات الخاصѧة      

 مѧن  بمصر في ضوء بعض معاییر التمیز العالمیة، وذلѧك    

تحدیѧѧد طبیعѧѧة مѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة   : خѧѧلال

، التعرف )مفھومھا ونشأتھا وأھدافھا وفلسفتھا   (في مصر   

علѧѧѧѧى الإطѧѧѧѧار النظѧѧѧѧري والمفѧѧѧѧاھیمي للمیѧѧѧѧزة التنافѧѧѧѧسیة     

لمѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة، التعѧѧرف علѧѧى أبѧѧرز  

معѧѧѧاییر التمیѧѧѧز العالمیѧѧѧة فѧѧѧي مѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧات     

الباحثة المنھج الوصѧفي، واسѧتخدمت   الخاصة، استخدمت   

الاسѧѧتبانة كѧѧأداة للدراسѧѧة طبقѧѧت علѧѧى عینѧѧة مѧѧن مѧѧدیري       

ومعلمي وأولیاء أمور مدارس ذوي الاحتیاجѧات الخاصѧة       

معلѧم،  ) ٩٠(مѧدیر مدرسѧة،   ) ٦(بمحافظة دمیاط وعددھا   

فرد، وأھѧم مѧا توصѧلت       ) ١٤٥(ولي أمر، بإجمالي    ) ٤٩(

د معوقѧات تحѧول دون   توجѧ : إلیھ نتائج الدراسة إلى ما یلي 

تحقیѧѧѧѧѧق المیѧѧѧѧѧزة التنافѧѧѧѧѧسیة لمѧѧѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧات   

معوقѧѧات  )  أ: الخاصѧѧة بمѧѧصر، وھѧѧي علѧѧى النحѧѧو التѧѧالي      

ضѧѧعف الѧѧصلة بѧѧین التلمیѧѧذ  . ١: متعلقѧѧة بالمدرسѧѧة، ومنھѧѧا 

ضѧѧѧعف اھتمѧѧѧام  . ٢. ذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة والمعلѧѧѧم 

. ٣. معلمѧѧي التربیѧѧة الخاصѧѧة بتطѧѧویر مھѧѧاراتھم وقѧѧدراتھم 



   
    

 ٤٤٢  

.… تصور مقترح لمواجهة تحديات مدارس ذوى 

ب القیادة الإداریة الناجحѧة بمѧدارس ذوي الاحتیاجѧات        غیا

ضѧѧѧѧѧѧعف الاتѧѧѧѧѧѧصال بѧѧѧѧѧѧین مѧѧѧѧѧѧدارس ذوي  . ٤. الخاصѧѧѧѧѧѧة

الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة وأولیѧѧѧاء أمѧѧѧور ذوي الاحتیاجѧѧѧѧات     

تنѧاول  . ١: معوقѧات متعلقѧة بالبیئѧة المحیطѧة     )  ب. الخاصة

المناھج لقضیة ذوي الاحتیاجات الخاصة بطریقѧة بѧسیطة        

الدراسѧیة لا تتماشѧي مѧع قѧدرات       المنѧاھج   . ٢. وغیر كافیة 

ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة وطبیعѧѧتھم وقѧѧدراتھم، ومبالغѧѧة  

أولیاء أمور التلامیذ ذوي الاحتیاجات الخاصة فѧي حمایѧة        

. ٣. أولادھѧѧѧم إلѧѧѧى حѧѧѧد یѧѧѧصل إلѧѧѧى عѧѧѧزلھم عѧѧѧن المجتمѧѧѧع  

ضѧѧѧعف أجھѧѧѧزة التثقیѧѧѧف والتوعیѧѧѧة لأولیѧѧѧاء أمѧѧѧور ذوي      

  .الاحتیاجات الخاصة

 

ѧѧد میѧѧن  یعѧѧة مѧѧة الخاصѧѧادیین أو التربیѧѧر العѧѧدان غی

المیادین التربویة التي واجھѧت العدیѧد التحѧدیات حتѧى نمѧا             

وتطѧور بѧѧسرعة وأصѧبح یحتѧѧل مكانѧѧا بѧارزا بѧѧین المیѧѧادین    

العلمیة والتربویة المخلفة في بلدان العالم فمنذ عھد قریѧب      

كѧѧان ھѧѧذا المیѧѧدان یقتѧѧصرعلى رعایѧѧة بعѧѧض أفѧѧراد فئѧѧات     

قѧѧة الѧѧسمعیة والإعاقѧѧة العقلیѧѧة ، والإعاقѧѧة    الإعاقѧѧة، والإعا

الجسمیة ، وكان لا یعتѧرف برعایѧة وتربیѧة الآفѧراد الѧذین         

  .یعانون من أي نوع أخر من الإعاقات خارج ھذه الفئات 

یقѧѧصد بѧѧѧذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧѧة أنھѧѧم الأفѧѧѧراد    

الذین ینحرفون انحرافا ملحوظѧا عѧن الأفѧراد العѧادیین فѧي         

أو انفعالیѧة أو حركیѧة أو لغویѧة،    خاصیة جسمیة أو عقلیѧة   

أو غیرھا؛ مما یستدعي اھتماما خاصѧا مѧن قبѧل المѧدربین      

والمھتمین بھؤلاء الأفѧراد مѧن حیѧث طѧرق تشخیѧصھم أو           

تعلیمھم وتربیتھم للوصول بھم إلى أقѧصى حѧد ممكѧن مѧن        

  )١١٧، ٢٠٠٣محمد، .(النمو التربوي

وھم الأفراد الѧذین ینحرفѧون عѧن الأفѧراد العѧادیین          

 قѧѧѧدراتھم العقلیѧѧѧة والاجتماعیѧѧѧة والتعلیمیѧѧѧة والجѧѧѧسمیة  فѧѧѧي

بѧѧѧالنقص أو الزیѧѧѧادة فѧѧѧي تلѧѧѧك القѧѧѧدرات، فیكѧѧѧةن الأفѧѧѧراد      

معاقین أو موھوبین ومتفوقین إلى درجة یѧصبحوا بحاجѧة       

إلى تقدیم خدمات مساندة والتي تتمثل فѧي خѧدمات التربیѧة       

الخاصة لإشباع احتیاجاتھم وتنمیة قدراتھم إلى أقصى حد      

  )١٠٣، ٢٠١٦جاداالله،.(ممكن

 

  مفھوم التربیة الخاصة

ھѧѧي تقѧѧدیم وتنѧѧسیق ومتابعѧѧة مجموعѧѧة شѧѧاملة مѧѧن   

الممارسѧѧѧѧѧات والخبراتѧѧѧѧѧذات الѧѧѧѧѧصلة بѧѧѧѧѧالنواحي العلمیѧѧѧѧѧة   

والتعلیمیѧѧة والخѧѧدمات المѧѧساندة لتلامیѧѧذ ذوي الاحتیاجѧѧات   

 الخاصѧѧة ممѧѧن یعѧѧانون مѧѧن صѧѧعوبات تعلیمیѧѧة وسѧѧلوكیة      

وانفعالیة وجسمیة وصحیة وحسیة، ویجب أن تكѧون تلѧك          

الخѧѧدمات ملائمѧѧة بحیѧѧث تلبѧѧي الاحتیاجѧѧات الفردیѧѧة لѧѧذوي   

الاحتیاجات الخاصة، وتѧساعد علѧى تنمیѧتھم فѧي الجوانѧب           

التربویة، والاجتماعیة، والسلوكیة، والجسمیة؛ كما تعѧزز   

حصولھم على فѧرص متكافئѧة فѧي التعلѧیم، والانѧدماج فѧي            

وزارة التربیѧѧѧѧة .(لاجتماعیѧѧѧѧة والتعلیمیѧѧѧѧة كافѧѧѧѧة النѧѧѧѧواحي ا

  )٢، ٢٠١١والتعلیم، 

بأنھѧѧѧا الخѧѧѧدمات  ) ١٧، ٢٠١١الѧѧѧسعید، (وعرفھѧѧѧا 

التربویѧѧѧة التѧѧѧي تѧѧѧسعى إلѧѧѧى تطѧѧѧویر المنѧѧѧاھج والوسѧѧѧائل       

التعلیمیѧѧة وطѧѧѧرق الѧѧѧتعلم التѧѧي تتناسѧѧѧب مѧѧѧع الطفѧѧѧال ذوي   

الاحتیاجѧѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧѧة، الѧѧѧѧѧذین لا یѧѧѧѧѧستطیعون مѧѧѧѧѧسایرة  

  .بیة العادیةمتطلبات برامج التر

كمѧا تعѧѧرف التربیѧѧة الخاصѧѧة أیѧضاً بأنھѧѧا نمѧѧط مѧѧن    

الخѧѧѧدمات والبѧѧѧرامج التربویѧѧѧة تتѧѧѧضمن تعѧѧѧدیلات خاصѧѧѧة   

سѧѧواء فѧѧي المنѧѧاھج أو الوسѧѧائل أو طѧѧرق التعلѧѧیم اسѧѧتجابة    

للحاجѧѧات الخاصѧѧة لمجمѧѧوع الطѧѧلاب الѧѧذین لا یѧѧستطیعون  

مسایرة متطلبات برامج التربیѧة العادیѧة، وعلیѧھ فإنѧھ تقѧدم         

ت التربیѧѧѧة الخاصѧѧѧة لجمیѧѧѧع فئѧѧѧات الطѧѧѧلاب الѧѧѧذین     خѧѧѧدما

یواجھون صعوبات تؤثر سلبیاً علѧى قѧدرتھم علѧى الѧتعلم،          

كما أنھا تتضمن أیѧضاً الطѧلاب ذوي القѧدرات والمواھѧب            

المتمیزة، ویطلق اصطلاحاً على تلѧك الفئѧات مفھѧوم ذوي      

الاحتیاجات التربویة الخاصة، ویشمل ذلѧك علѧى الطѧلاب           



 

 ٤٤٣

  مروة ماهر قوطة/ د

الѧѧѧѧسرطاوي؛ القریѧѧѧѧوتي؛ :(ة، منھѧѧѧѧافѧѧѧѧي الفئѧѧѧѧات الرئیѧѧѧѧسی 

  )٢٧٧، ٢٠٠٢القارس، 

  ،Visual Impairmentـ الإعاقة البصریة 

  ،Hearing Impairmentـ الإعاقة السمعیة 

  ، Mental Retardationـ الإعاقة العقلیة 

  ،Learning Disabilityـ صعوبات التعلم 

  ،Physical and Healthـ الإعاقات الجسمیة 

-ѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧطرابات التواصѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧل  اضDisorders 

Communication ،  

  ،Behavior Disordersـ اضطرابات السلوك 

  .Giftednes and Talentsـ الموھبة والتفوق 

: وتتمثѧѧѧل أھѧѧѧداف التربیѧѧѧة الخاصѧѧѧة فѧѧѧي النقѧѧѧاط التالیѧѧѧة   

  )١٤-٢٠٠٢،١٣العزة،(

مѧѧساعدة أفѧѧراد ھѧѧѧذه الفئѧѧات علѧѧѧى أن یكونѧѧوا أفѧѧѧرادا      -

    ѧѧѧاس غیѧѧѧأنھم أنѧѧѧشعرون بѧѧѧع یѧѧѧي المجتمѧѧѧافعین فѧѧѧر ن

 .مختلفین عن الآخرین

اسѧѧѧتثمار مѧѧѧا لѧѧѧدى ھѧѧѧذه الفئѧѧѧات مѧѧѧن قѧѧѧدرات متباینѧѧѧة    -

والѧѧسعي إلѧѧى تنمیتھѧѧا وتطویرھѧѧا إلѧѧى أقѧѧصى مѧѧدى      

ممكن لیشعر ذوي ھذه الحاجات بوجودھم ومكانتھم 

 .في المجتمعات التي یعیشون فیھا

التعرف إلى الأطفѧال غیѧر العѧادیین وذلѧك مѧن خѧلال            -

 لكل فئة ومعرفة أدوات القیاس والتشخیص المناسبة  

نسبة انتشار ھذه الفئة أو تلك فѧي المجتمѧع مѧن أجѧل          

 .معرفة حجم الخدمات المختلفة التي یجب تقدیمھا

إعѧѧѧѧѧداد البѧѧѧѧѧرامج التعلیمیѧѧѧѧѧة والتربویѧѧѧѧѧة والتأھیلیѧѧѧѧѧة     -

والتدریبیѧѧة التѧѧي تحتاجھѧѧا كѧѧل فئѧѧة تقتѧѧضیھا طبیعѧѧة      

 .حاجاتھا

إعѧѧѧداد الكѧѧѧوادر العلمیѧѧѧة لتѧѧѧدریس وتأھیѧѧѧل وتѧѧѧدریب     -

ھذه الفئات سواء في أثنѧاء الخدمѧة أو قبلھѧا      أصحاب  

لیتعѧѧѧاملوا باقتѧѧѧدار مѧѧѧع كѧѧѧل فئѧѧѧة مѧѧѧن فئѧѧѧات التربیѧѧѧة    

الخاصة، وإیفادھم في بعثات للخارج للاطѧلاع علѧى     

كѧѧل جدیѧѧد فѧѧي مجѧѧال تقѧѧدیم الخѧѧدمات الخاصѧѧة لھѧѧذه     

 .الفئات

 .إعداد الموازنات الخاصة التي تحتاجھا كل فئة -

كѧل فئѧة مѧن    تصمیم وإعѧداد طرائѧق تѧدریس تتناسѧب         -

 .ھذه الفئات

إعѧѧѧѧداد الوسѧѧѧѧائل التعلیمیѧѧѧѧѧة والتكنولوجیѧѧѧѧة المعینѧѧѧѧѧة     -

الخاصة بكل فئة مѧن فئѧات التربیѧة الخاصѧة لتѧسھیل         

عملیѧѧѧѧة تعلѧѧѧѧیمھم كالوسѧѧѧѧائل البѧѧѧѧصریة للمكفѧѧѧѧѧوفین     

والسمعیة للѧصم والѧبكم، والحركیѧة لѧذوي الإعاقѧات           

الحركیѧѧة والعقلیѧѧة لѧѧذوي الإعاقѧѧات العقلیѧѧة والنطقیѧѧة  

بات النطѧѧѧѧѧق واللغѧѧѧѧѧة والانفعالیѧѧѧѧѧة   لѧѧѧѧѧذوي اضѧѧѧѧѧطرا 

 .السلوكیة لذوي أصحاب ھذه الإعاقات

رسѧѧم الѧѧسیاسات التربویѧѧة الوقائیѧѧة للحѧѧد مѧѧن حѧѧدوث      -

مثѧѧل ھѧѧذه افعاقѧѧات وتوعیѧѧة أفѧѧراد المجتمѧѧع بأسѧѧبابھا   

 .وطرق الوقایة منھا

تقدیم الإرشѧاد النفѧسي لѧذوي ھѧذه الإعاقѧات ولѧذویھم             -

 .خدماتلیھل على الطرفین تقبل ھذه الحاجات وال

تقѧѧدیم الإرشѧѧاد المھنѧѧي وخѧѧدمات التأھیѧѧل والتѧѧدریب      -

لأصѧѧحاب ھѧѧذه الحاجѧѧات لیѧѧستطیعوا الاسѧѧتقلالیة مѧѧا   

 .امكن عن ذویھم

استصدار القوانین التي تنص على حقوق ھذه الفئѧات    -

فѧѧي التربیѧѧة والتعلѧѧیم لتلبѧѧي خѧѧدمات خاصѧѧة تقتѧѧضیھا  

حاجѧѧاتھم النفѧѧسیة والاجتماعیѧѧة والجѧѧسمیة والفكریѧѧة   

 .والعقلیة

مѧѧساعدة أفѧѧراد ھѧѧذه الفئѧѧات علѧѧى التكیѧѧف الѧѧسلیم فѧѧي      -

مجتمعѧاتھم والنمѧو فѧي مختلѧف مجѧالات حیѧاتھم بمѧا        

 .تسمح بھ قدراتھم

تغییѧѧر اتجاھѧѧات أفѧѧراد المجتمѧѧع نحѧѧو أصѧѧحاب ھѧѧذه       -

الحاجѧات بحیѧѧث تكѧѧون اتجاھѧات إیجابیѧѧة تѧѧصب فѧѧي   

 .مصلحة ھذه الجماعات



   
    

 ٤٤٤  

.… تصور مقترح لمواجهة تحديات مدارس ذوى 

مѧѧساعدة أفѧѧراد ھѧѧذه الاعاقѧѧѧات علѧѧى تحقیѧѧق ذواتھѧѧѧم       -

شعروا بѧأنھم أفѧرادا لѧدیھم قѧدرات یمكѧن الاسѧتفادة           لی

 .منھا

ویمكن أن نجمل الأھداف الرئیسیة للتربیѧة الخاصѧة فѧي     

  )١٥، ٢٠٠٦السعید؛عبدالوھاب؛عبدالقادر، :(

وتعنѧي مѧساعدة الأفѧراد      : تحقیق الكفاءة الشخصیة   -١

ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة علѧѧى الحیѧѧاة الاسѧѧتقلالیة   

والاعتمѧѧاد علѧѧى الѧѧنفس، والاكتفѧѧاء والتوجیѧѧھ الѧѧذاتي 

وتمكنھم من تصریف أمѧورھم الشخѧصیة، والعنایѧة     

الذاتیѧѧة بدرجѧѧة تتناسѧѧب وظѧѧروفھم الخاصѧѧة، بحیѧѧث  

لایكون عالة على الآخرین، وذلѧك بتنمیѧة إمكانѧاتھم      

الشخѧѧѧѧѧѧصیة، وإسѧѧѧѧѧѧتعداداتھم العقلیѧѧѧѧѧѧة والجѧѧѧѧѧѧسمیة    

 .والوجدانیة والاجتماعیة

یѧة   وتعنѧي غѧرس وتنم   :تحقیق الكفاءة الاجتماعیة     -٢

الخѧѧصائص والأنمѧѧاط الѧѧسلوكیة اللازمѧѧة للتفاعѧѧѧل،     

وبنѧѧاء العلاقѧѧات الاجتماعیѧѧة المثمѧѧرة مѧѧع الآخѧѧرین،  

وتحقیѧѧѧق التوافѧѧѧق الاجتمѧѧѧاعي لѧѧѧذوي الاحتیاجѧѧѧѧات     

الخاصѧѧѧة، وإكѧѧѧسابھم المھѧѧѧارات التѧѧѧي تمكѧѧѧنھم مѧѧѧن   

الحركѧѧѧة النѧѧѧشطة فѧѧѧي البیئѧѧѧة المحیطѧѧѧة والاخѧѧѧتلاط     

د والانѧѧѧدماج فѧѧѧي المجتمѧѧѧع، والتѧѧѧي تمѧѧѧنحھم الѧѧѧشعو  

بالاحترام والتقدیر الاجتمѧاعي، وإشѧباع احتیاجѧاتھم        

 .النفسیة إلى الأمن والحب والثقة بالنفس

وتعنѧѧѧѧي إكѧѧѧѧساب ذوي  : تحقیѧѧѧѧق الكفѧѧѧѧاءة المھنیѧѧѧѧة  -٣

بعѧضا  - لاسѧیما المعѧاقین مѧنھم      -الاحتیاجات الخاصة 

مѧѧن المھѧѧѧارات الیدویѧѧة والخبѧѧѧرات الفنیѧѧة المناسѧѧѧبة    

كѧѧنھم بعѧѧد لطبیعѧة إعѧѧاقتھم، واسѧѧتعداداتھم؛ والتѧѧي تم 

 . ذلك من ممارسة بعض الحرف المھنیة

وزارة  (:وتتحقѧѧѧق اھѧѧѧداف التربیѧѧѧة الخاصѧѧѧة مѧѧѧن خѧѧѧلال  

  )٥، ٢٠١١التربیة والتعلیم، 

  ةѧѧѧѧة الخاصѧѧѧѧات التربویѧѧѧѧن ذوي الاحتیاجѧѧѧѧشف عѧѧѧѧالك

وتحدید أماكن تѧواجھم لیѧسھل تѧوفیر خѧدمات التربیѧة           

 .الخاصة لھم

      نѧѧѧي تمكѧѧѧة التѧѧѧات المتاحѧѧѧائل والمعینѧѧѧتخدام الوسѧѧѧاس  

ذوي الاحتیاجѧѧات التربویѧѧة الخاصѧѧة بمختلѧѧف فئѧѧاتھم    

مѧѧѧѧن تنمیѧѧѧѧة قѧѧѧѧدراتھم وإمكانѧѧѧѧاتھم بمѧѧѧѧا یѧѧѧѧتلاءم مѧѧѧѧع     

 .استعداداتھم

      دى ذويѧѧѧѧѧѧة لѧѧѧѧѧѧواس المتبقیѧѧѧѧѧѧدریب الحѧѧѧѧѧѧة وتѧѧѧѧѧѧتنمی

الاحتیاجѧѧѧѧات التربویةالخاصѧѧѧѧة للاسѧѧѧѧتفادة منھѧѧѧѧا فѧѧѧѧي  

 .اكتساب الخبرات المتنوعة والمعارف المختلفة

   صحیةѧѧѧѧѧة الѧѧѧѧѧتقرار والرعایѧѧѧѧѧوفیر الاسѧѧѧѧѧسیة تѧѧѧѧѧوالنف 

والاجتماعیѧة التѧي تѧѧساعد ذوي الاحتیاجѧات التربویѧѧة    

الخاصة على التكیف مع المجتمѧع الѧذي یعیѧشون فیѧھ       

تكیفѧѧѧا یѧѧѧشعرھم بمѧѧѧا لھѧѧѧم مѧѧѧن حقѧѧѧوق ومѧѧѧاعلیھم مѧѧѧن  

 .واجبات تجاه ھذا المجتمع

   ؤلاءѧѧѧر ھѧѧѧة لأسѧѧѧة الخاطئѧѧѧات التربویѧѧѧدیل الاتجاھѧѧѧتع

الأطفال عѧن طریѧق توجیѧھ وتوعیѧة الأسѧرة، وإیجѧاد           

مناخ ملائم للتعاون بین المنزل والمدرسة ممѧا یѧؤدي    

إلѧѧѧى تكیѧѧѧف اجتمѧѧѧاعي ینѧѧѧسجم مѧѧѧع قواعѧѧѧد الѧѧѧسلوك       

الاجتمѧѧѧاعي والمواقѧѧѧف المختلفѧѧѧة علѧѧѧى أسѧѧѧاس مѧѧѧن      

 .الإیجابیة والثقة بالنفس

       اتѧѧѧع إمكانѧѧѧتلاءم مѧѧѧي تѧѧѧة التѧѧѧط الفردیѧѧѧداد الخطѧѧѧإع

 .وقدرات كل طفل

    رامجѧѧѧویر البѧѧѧي تطѧѧѧي فѧѧѧث العلمѧѧѧن البحѧѧѧتفادة مѧѧѧالاس

وسѧѧائل والأسѧѧالیب المѧѧستخدمة فѧѧي مجѧѧال التربیѧѧة    وال

 .الخاصة

     ،اѧنشر الوعي بین أبناء المجتمع عن افعاقة، وأنواعھ

ومجالاتھѧا، ومѧѧسبباتھا، وطѧѧرق التغلѧب علیھѧѧا والحѧѧد   

 .من آثارھا السلبیة

    لѧѧل طفѧѧدرات كѧѧتعدادات قѧѧب واسѧѧن مواھѧѧشف عѧѧالك

 .وتوجیھھا واستثمارھا بقدر الإمكان



 

 ٤٤٥

  مروة ماهر قوطة/ د

    ѧال       تھیئة المدارس لتلبیѧیة للأطفѧات الأساسѧة الاحتیاج

ذوي الاحتیاجѧات التربویѧѧة الخاصѧѧة بمѧѧا یتطلѧѧب ذلѧѧك  

  .من إجراء التعدیلات البیئیة الضروریة

 منѧذ  وقد بدأت خدمات التربیة الخاصѧة فѧي مѧصر      

عھد الخدیوي إسѧماعیل، حیѧث بѧدأ الاھتمѧام بتعلѧیم بعѧض         

رئѧѧѧیس ) دوریѧѧѧك(ذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة، وقѧѧѧد قѧѧѧام   

ارس فѧѧي ذلѧѧك الوقѧѧت بإنѧѧشاء مدرسѧѧة خاصѧѧة   تفتѧѧیش المѧѧد

ثѧѧѧѧم تѧѧѧѧلا ذلѧѧѧѧك   . ١٨٧٤لتعلѧѧѧѧیم المكفѧѧѧѧوفین والѧѧѧѧصم عѧѧѧѧام   

 وذلك بتقدیم خѧدمات تعلیمیѧة فѧي بعѧض        –المتخلفون عقلیًا 

المؤسسات الخاصة بالمعѧاقین جѧسمیًا وحركیѧًا ومѧن ذوي        

 بѧѧѧدأت ١٩٤٥المѧѧѧشكلات الѧѧѧصحیة الخاصѧѧѧة، وفѧѧѧي عѧѧѧام   

وكѧѧان ) لѧѧشواذقѧѧسم ا(إدارة بدایѧѧة متواضѧѧعة تحѧѧت مѧѧسمى  

 ١٩٥٠یتبѧѧع إداریѧѧًا مѧѧدیر عѧѧام التعلѧѧیم الأولѧѧي وفѧѧي عѧѧام       

تحول إلى إدارة الخواص بدلًا من إدارة الشواذ، وفي عѧام       

 تحولѧѧت إدارة التربیѧѧѧة الخاصѧѧة مѧѧѧن إدارة فرعیѧѧѧة   ١٩٦٤

تتبѧѧѧع الإدارة العامѧѧѧة للتعلѧѧѧیم الابتѧѧѧدائي إلѧѧѧى إدارة عامѧѧѧѧة      

زھیѧѧѧري،  ال).(الإدارة العامѧѧѧة للتربیѧѧѧة الخاصѧѧѧة  (بمѧѧѧسمي 

١٠٢، ٢٠٠٣(  

أي أن الاھتمѧѧام بالتربیѧѧѧة الخاصѧѧѧة فѧѧي مѧѧѧصر بѧѧѧدأ   

بإعاقѧѧات معینѧѧة أولѧѧًا مثѧѧل المكفѧѧوفین والѧѧصم والѧѧبكم حیѧѧث  

تأسس لھم العدید من مѧدارس الأوقѧاف ولكѧن لا فائѧدة مѧن           

وجѧѧѧودھم فѧѧѧي ھѧѧѧذه المѧѧѧدارس نظѧѧѧرًا لѧѧѧضعف إمكانیѧѧѧات       

المدرسѧѧѧѧة فѧѧѧѧتم إلغاؤھѧѧѧѧا وفѧѧѧѧتح أقѧѧѧѧسام ملحقѧѧѧѧة بالمѧѧѧѧدارس  

ئیѧѧة للمكفѧѧوفین، ثѧѧم تقѧѧرر أن یلتحѧѧق الأطفѧѧال الѧѧصم     الابتدا

والѧѧѧѧبكم فѧѧѧѧي مدرسѧѧѧѧة الѧѧѧѧصنائع لتعلѧѧѧѧیم الأشѧѧѧѧغال الیدویѧѧѧѧة  

 صѧدر  ١٩٣٣والقراءة والكتابة ومبادئ العلوم، وفѧي عѧام    

قѧѧانون التعلѧѧیم الإلزامѧѧي الѧѧذى أعطѧѧى حѧѧق التعلѧѧیم لجمیѧѧع      

الأطفال في سن الإلѧزام واسѧتثنى منѧھ فقѧط الأطفѧال الѧذین              

اصѧلة التعلѧیم ولكѧن تعلѧیم الѧصم لاقѧى إھمالѧًا          لا یمكنھم مو  

لمѧدة طویلѧة بѧسبب نظѧرة المجتمѧѧع لھѧم، ولѧم تھѧتم  الدولѧѧة        

بالمعѧѧѧاقین سѧѧѧمعیًا علѧѧѧى اعتبѧѧѧارھم شѧѧѧواذ ولا فائѧѧѧدة مѧѧѧن       

تعلѧѧѧѧیمھم إلѧѧѧѧى أن أَنѧѧѧѧشأ لھѧѧѧѧم مدرسѧѧѧѧة أھلیѧѧѧѧة للѧѧѧѧصم فѧѧѧѧي    

الإسكندریة، ثѧم بعѧد ذلѧك تѧم إنѧشاء مدرسѧة لتعلѧیم الفتیѧات          

رسة للبنین بحلوان ثم بعد ذلك أنشئت    الصم بالمطریة ومد  

مدرسѧѧة للمكفѧѧوفین فѧѧي طنطѧѧا وأخѧѧرى بأسѧѧیوط بالإضѧѧافة   

أعѧѧضاء ھیئѧѧة التѧѧدریس بقѧѧسم علѧѧم    .(إلѧѧى مѧѧدارس القѧѧاھرة 

  )١٠-٨، ٢٠١١النفس التربوي، 

 

تتحѧѧدد أھѧѧداف وزارة التربیѧѧة والتعلѧѧیم فѧѧي مѧѧصر   

وزارة التربیѧة  :( ذوي الاحتیاجات الخاصѧة فѧي الآتѧي     تجاه

  )٣٧، ٢٠٠٧والتعلیم، 

    اتѧѧة ذوي الاحتیاجѧѧن فئѧѧلاب مѧѧدمات للطѧѧدیم الخѧѧتق

  الخاصѧѧѧѧѧة مѧѧѧѧѧѧع العѧѧѧѧѧѧادیین فѧѧѧѧѧي جمیѧѧѧѧѧѧع المراحѧѧѧѧѧѧل   

 .التعلیمیة

    اتѧѧة ذوي الاحتیاجѧѧن فئѧѧلاب مѧѧدمات للطѧѧدیم الخѧѧتق

الخاصѧѧѧة لتѧѧѧشمل كѧѧѧѧل الطѧѧѧلاب سѧѧѧѧواء كѧѧѧانوا فѧѧѧѧي     

أو فѧصول الѧدمج بالمѧѧدارس   المѧدارس الخاصѧة بھѧم    

 .العادیة

       ابعواѧѧة لیتѧات الخاصѧذوي الاحتیاجѧة لѧة الفرصѧإتاح

 .دراساتھم طبقا لقدراتھم واستعداداتھم

     ةѧѧѧѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧѧѧد مѧѧѧѧѧѧѧتزوی

بالمتخصصین للعمل مع المعاقین من خѧلال بѧرامج       

 .وزارة التربیة والتعلیم

    دارس ذويѧѧѧѧѧѧي مѧѧѧѧѧѧة فѧѧѧѧѧѧارات المھنیѧѧѧѧѧѧادة المھѧѧѧѧѧѧزی

  یاجѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧة لمѧѧѧѧساعدتھم علѧѧѧѧى التعامѧѧѧѧل   الاحت

  مѧѧѧѧع البیئѧѧѧѧة الاجتماعیѧѧѧѧة المحیطѧѧѧѧة والانѧѧѧѧدماج فѧѧѧѧي  

  .الحیاة

  ویوجѧѧѧѧѧѧد بعѧѧѧѧѧѧض القѧѧѧѧѧѧوانین المنظمѧѧѧѧѧѧة لمѧѧѧѧѧѧدارس   

ذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة حیѧѧѧث صѧѧѧدر قѧѧѧانون التعلѧѧѧیم      

الإلزامي الذي أعطى حق التعلیم لجمیѧع الأطفѧال فѧي سѧن            

 أتیحѧѧت م، ومنѧѧذ صѧѧدور ھѧѧذا القѧѧانون  ١٩٣٣الإلѧѧزام عѧѧام  

الفرصѧѧѧة لتعلѧѧѧیم ذوي الإعاقѧѧѧة، وبѧѧѧدأ الاھتمѧѧѧام التѧѧѧدریجي  



   
    

 ٤٤٦  

.… تصور مقترح لمواجهة تحديات مدارس ذوى 

وبعѧѧد قیѧѧام . بفѧѧصول ومѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة 

توسѧѧѧعت الدولѧѧѧة فѧѧѧي إنѧѧѧشاء المѧѧѧدارس      م١٩٥٢ثѧѧѧورة 

وزارة التربیѧѧѧѧѧة . (والفѧѧѧѧѧصول الخاصѧѧѧѧѧة بѧѧѧѧѧذوي الإعاقѧѧѧѧѧة  

  )٧، ١٩٩٥والتعلیم، 

ویѧѧنظم العمѧѧل بѧѧوزارة التربیѧѧة والتعلѧѧیم فѧѧي مجѧѧال   

بیѧة الخاصѧة مجموعѧة مѧѧن القѧرارت الوزاریѧة، وذلѧѧك      التر

  :یتضح فیما یلي

 م صѧѧѧدر القѧѧѧرار الѧѧѧوزاري رقѧѧѧم  ١٩٦٩فѧѧѧي عѧѧѧام 

 في شأن اللائحة التنظیمیة لمدارس وفصول التربیѧة    ١٥٦

الخاصة، وكان ذلك القرار ھو ثمرة تنسیق بین القѧرارات         

والنشرات والكتب الدوریة التي صѧدرت متفرقѧة مѧن قبѧل         

وزارة التربیѧѧѧة والتعلѧѧѧیم،   .(ربیѧѧѧة الخاصѧѧѧة  فѧѧѧي شѧѧѧئون الت  

٧، ١٩٩٥ (   

 م صدر القѧرار الѧوزاري بإنѧشاء        ١٩٧٢وفي عام   

المركѧز النمѧوذجي لرعایѧة      (أول مدرسة ثانویѧة للمكفѧوفین     

، كمѧѧѧا صѧѧѧدر القѧѧѧرار  )١٠٥وتوجیѧѧѧھ المكفѧѧѧوفین، بѧѧѧدون،  

 م بѧѧشأن المѧѧسمى  ٣١/٣/١٩٧٨فѧѧي ) ٣٥(الѧѧوزاري رقѧѧم  

مات التنظیمیѧة لإدارات   الوظیفي ونѧوع الإشѧراف والتقѧسی      

وزارة التربیѧة والتعلѧیم،   ( :وھѧى كالتѧالي  التربیة الخاصة،   

١٠، ١٩٩٥(  

  .إدارة النور تسمى إدارة التربیة البصریة* 

  .إدارة الأمل تسمى إدارة التربیة السمعیة* 

  .الإدارة الفكریة تسمى إدارة التربیة الفكریة* 

ول ویمكѧѧن القѧѧول بأنѧѧھ تѧѧم تحدیѧѧد ذوي الإعاقѧѧة لأ    

لعѧام  ) ٦(مرة باعتبارھم جماعة خاصة طبقاً للقѧانون رقѧم     

 م، وجاءت تطبیقات ھѧذا القѧرار فѧي قѧانون التعلѧیم       ١٩٦٦

لعѧѧام ) ١٣٩( م، ثѧѧم فѧѧي القѧѧانون رقѧѧم ١٩٦٨الѧѧصادر عѧѧام 

مѧѧدارس "علѧѧى إنѧѧشاء ) ٩( م، ویѧѧنص القѧѧرار رقѧѧم ١٩٨١

ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧѧة لتعلѧѧѧѧѧیم المعѧѧѧѧѧاقین والعنایѧѧѧѧѧة  

  ) ٥٢، ١٩٩٣التربیة والتعلیم، وزارة "(بھم

بتѧѧاریخ ) ١٦٨(كمѧѧا صѧѧدر القѧѧرار الѧѧوزارى رقѧѧم   

م بѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧشأن توزیѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧع الاختѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧصاصات   ٢٣/١٢/١٩٨٥

والمѧѧسئولیات علѧѧى أجھѧѧزة الѧѧدیوان العѧѧام بѧѧوزارة التربیѧѧة    

والتعلیم ومѧن بینھѧا الإدارة العامѧة للتربیѧة الخاصѧة والتѧى           

وزارة (.تمѧѧارس العدیѧѧد مѧѧن الاختѧѧصاصات والمѧѧسئولیات  

  )١١، ١٩٩٥لتربیة والتعلیم، ا

 م بدایѧة  ١٩٩٠ م إلѧى عѧام    ١٩٧٧وتعد الفترة من    

حدوث طفرة في إنشاء مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة     

وانتѧѧѧѧشارھا، وذلѧѧѧѧك علѧѧѧѧى مѧѧѧѧستوى جمیѧѧѧѧع المحافظѧѧѧѧات     

المجѧѧѧѧѧاس القومیѧѧѧѧѧة المتخصѧѧѧѧѧصة، .(بمراحلھѧѧѧѧѧا المختلفѧѧѧѧѧة

٦١، ١٩٩٦(  

ویجѧѧѧѧرى العمѧѧѧѧل بѧѧѧѧالوزارة فѧѧѧѧي الوقѧѧѧѧت الحѧѧѧѧالي     

بѧشأن  ) ١٩٩٠(لѧسنة  ) ٣٧(لقرار الوزاري رقѧم  بموجب ا 

اللائحѧѧѧة التنظیمیѧѧѧة لمѧѧѧدارس وفѧѧѧصول التربیѧѧѧة الخاصѧѧѧة     

، ویعѧѧѧد صѧѧѧدور ھѧѧѧѧذا   )١٩٩٦وزارة التربیѧѧѧة والتعلѧѧѧیم،   (

القѧرار نقطѧѧة تحѧѧول فѧѧي مجѧѧال التربیѧѧة الخاصѧѧة حیѧѧث إنѧѧھ   

یمثѧѧل أول قѧѧرار وزارى یѧѧنظم العمѧѧل بھѧѧذا المجѧѧال، حیѧѧث  

عاقѧѧѧة وتعریفѧѧѧѧاتھم،  أنѧѧѧھ یѧѧѧشمل علѧѧѧى تѧѧѧصینفات ذوي الإ    

والأھѧداف التفѧѧصیلیة لمѧدارس وفѧѧصول التربیѧة الخاصѧѧة،    

والخطط الدراسیة ونظام الدراسة، وقید الطلاب وشѧروط       

قبولھم، والإشراف التربوي ونѧصاب المدرسѧین بمѧدارس        

وفѧѧصول التربیѧѧة الخاصѧѧة، وإعѧѧداد معلѧѧم التربیѧѧة الخاصѧѧة  

 الداخلیѧة  بالبعثة الداخلیة، وكثافة الفѧصول، ونظѧام الإقامѧة      

والخارجیة، كما یشمل على فѧصل للاحكѧام العامѧة لتنظѧیم         

وتنѧѧسیق الجھѧѧود بѧѧین وزارة التربیѧѧة والتعلѧѧیم والѧѧوزارات   

والھیئѧѧات والمنظمѧѧات الاخѧѧرى المعنیѧѧة بتقѧѧدیم الخѧѧدمات      

التعلیمیة لذوي الإعاقة، والتوسع في إنشاء فصول التربیة   

خاصѧѧة، الخاصѧѧة، وحѧѧوافز المعلمѧѧین، ومجѧѧالس التربیѧѧة ال 

وتقѧѧویم الطѧѧلاب، وقواعѧѧد اسѧѧتبعاد الطالѧѧب مѧѧن مѧѧدارس       

  .   ذوي الاحتیاجات الخاصة



 

 ٤٤٧

  مروة ماهر قوطة/ د

) ١٠(مѧѧن القѧѧانون رقѧѧم  ) ١٣(كمѧѧا تѧѧنص المѧѧادة 

تلتѧزم الѧوزارة المختѧصة بالتربیѧة       :  على أن  ٢٠١٨لسنة  

والتعلѧѧѧѧѧیم والتعلѧѧѧѧѧیم الفنѧѧѧѧѧي عنѧѧѧѧѧد إنѧѧѧѧѧشاء مѧѧѧѧѧدارس ذوي      

 الاحتیاجѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧة أو تطویرھѧѧѧѧا بالمعѧѧѧѧاییر العلمیѧѧѧѧة    

الحدیثة لجودة ھذه المدارس واشتراطات الكود الھندسѧي،       

وتѧѧѧѧѧوفیر المقѧѧѧѧѧѧررات والمنѧѧѧѧѧѧاھج الدراسѧѧѧѧѧѧیة والمعلمѧѧѧѧѧѧین  

والأخصائیین المدربین والعمال المѧؤھلین لѧذلك وفقѧا لكѧل            

إعاقѧѧѧة، وتحѧѧѧѧدد اللائحѧѧѧѧة التنفیذیѧѧѧة لھѧѧѧѧذا القѧѧѧѧانون قواعѧѧѧѧد   

ومعاییر إنشاء ھذه المدارس، وتطویرھا وكیفیة تѧشغیلھا،    

، ٢٠١٨ لѧѧسنة ١٠قѧѧانون رقѧѧم .(ت المѧѧسئولة عنھѧѧاوالجھѧѧا

١٤(  

 ١٠وتѧѧѧضمنت اللائحѧѧѧة التنفیذیѧѧѧة للقѧѧѧانون رقѧѧѧم   

 بѧѧѧشأن حقѧѧѧوق الأشѧѧѧخاص ذوى الإعاقѧѧѧة،  ٢٠١٨لѧѧѧسنة 

التѧزام وزارة التربیѧѧة والتعلѧѧیم، باتخѧاذ التѧѧدابیر اللازمѧѧة   

نحѧѧو إعѧѧداد لѧѧوائح تѧѧنظم إنѧѧشاء وتطѧѧویر مѧѧدارس ذوي      

 إعاقة وفقا للقواعد الاحتیاجات الخاصة لكل نوع ودرجة

 :والمعاییر التى من بینھا الآتى

 الھدف العام المدارس وفصول التربیة الخاصة  

     ةѧѧѧѧѧصول التربیѧѧѧѧدارس وفѧѧѧѧѧصیلیة لمѧѧѧѧداف التفѧѧѧѧالأھ

الخاصѧѧة، ونظѧѧѧام التعلѧѧѧیم بھѧѧѧا والبѧѧѧرامج والوسѧѧѧائل  

المѧѧساعدة علѧѧى تحقیѧѧق الھѧѧدف منھѧѧا ومراعѧѧاة حѧѧق    

ھѧѧا الأشѧѧخاص ذوي الإعاقѧѧة بكافѧѧة أنواعھѧѧا ودرجات  

  .في التعلیم الدامج

   صولѧѧة الفѧѧصى لكثافѧѧد الأقѧѧى والحѧѧد الأدنѧѧد الحѧѧتحدی

بمѧѧدارس وفѧѧصول التربیѧѧة الخاصѧѧة بكافѧѧة المراحѧѧل  

  .التعلیمیة

       ومѧѧѧѧیة والیѧѧѧѧسنة الدراسѧѧѧѧام الѧѧѧѧة ونظѧѧѧѧة الدراسѧѧѧѧخط

  .الدراسي بمدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة

      نѧѧال مѧѧد الانتقѧѧولھم وقواعѧѧروط قبѧѧلاب وشѧѧد الطѧѧقی

  .مدرسة إلى أخرى

    ةѧѧات الخاصѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧلاب بمѧѧویم الطѧѧتق

  .وفصولھا

    ويѧѧѧѧѧراف التربѧѧѧѧѧرق الإشѧѧѧѧѧھ  (طѧѧѧѧѧویم والتوجیѧѧѧѧѧالتق

  .)والمتابعة المیدانیة

     استحداث وظیفة منسق فني لبرامج الإعاقة، یختص

بمتابعة البرامج التربویة الفردیة للطلاب، وأسالیب       

  .تعلیم الطلاب وكیفیة إدارة سلوكیاتھم

    لѧشاكل      قواعد التعامѧون مѧذین یواجھѧلاب الѧع الطѧم

في مѧدارس ذوي الاحتیاجѧات الخاصѧة الѧضمان أن        

  .ینال الطالب حقھ في التعلیم

     لѧѧѧي كѧѧѧة فѧѧѧات الخاصѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧام مѧѧѧقی

مدیریة بدور في تقدیم المشورة والمساندة المدارس   

التعلیم العام بذات المدیریة التѧي بھѧا طلبѧة مѧن ذات          

  .رسة التربیة الخاصةالإعاقة المختصة بھا مد

 قواعد استبعاد الطالب من مدرسة التربیة الخاصة. 

ــا  ــدارس ذوي عѧѧنأم ــداف م ــسفة وأه  فل
تـشتق التربيـة    الاحتياجات الخاصة في مصر فإنهـا       

الخاصة فلسفتها لتعليم ذوي الاحتياجات الخاصـة فـي       
مصر من المجتمع فتحمل ثقافته وأعرافه في تـصميم         

 أداة تعبـر عـن توجهاتـه        نظامها التعليمي الذي يعد   
السياسية والاقتصادية والدينية، على اعتبار أن التربيـة       
ليست عملية مغلقة على نفسها أو تقوم بمعـزل عـن           
الظروف المحيطة، ومنها تشتق فلسفتها وتنسج أهدافها       
من واقع حياة المجتمع وثقافته، فالتعليم عملية اجتماعية        

أثر بكل إمكاناتـه    تستمد أهدافها من فلسفة المجتمع فتت     
وظروفه، وتنطلـق فلـسفة تعلـيم ذوي الاحتياجـات          
الخاصة في مصر من الإيمان بضرورة تحقيـق مبـدأ          
تكافؤ لفرص التعليمية لكل أبنـاء المجتمـع بـاختلاف      
فئاتهم، ومؤشرا يعكس مبدأ ديمقراطية التعليم وتحقيـق      

جمال الدين،  .(الفرص التعليمية أما جميع أفراد المجتمع     
٤٢ ،٢٠٠٩(  



   
    

 ٤٤٨  

.… تصور مقترح لمواجهة تحديات مدارس ذوى 

ولا تختلѧѧف أھѧѧداف التربیѧѧة الخاصѧѧة عѧѧن أھѧѧداف    

التربیة العامة كونھا مشتقة مѧن فلѧسفة المجتمѧع، ومدعمѧة       

النظریة التربویة التي تدعم ھذه الفلسفة الاجتماعیة، فكѧلا         

مѧѧن التربیѧѧة العامѧѧة والتربیѧѧة الخاصѧѧة تѧѧسعیان إلѧѧى تھیئѧѧة     

الأجیѧѧال الناشѧѧئة فѧѧي المجتمѧѧع لاسѧѧتیعاب معارفѧѧھ وقیمѧѧھ       

داتھ وتقالیده، والوصول إلى أقصى درجة ممكنѧة مѧن        وعا

النمѧѧѧو الشخѧѧѧصي والاجتمѧѧѧاعي لكѧѧѧل فѧѧѧرد وإعѧѧѧداده مھنیѧѧѧا  

وعملیا بما یكفѧل مѧشاركتھ الفعالѧة فѧي النھѧوض بمجتمعѧھ           

كاستجابة للتحدیات التي یواجھھا مجتمѧع الیѧوم فѧي ضѧوء        

  .مقتضیات جدیدة یفرضھا علیھ عصر جدید

عѧѧن التربیѧѧة العامѧѧة  إلا أن التربیѧѧة الخاصѧѧة تتمیѧѧز 

في تحدید مایمكن تحقیقھ من أھداف، وذلك حѧسب طبیعѧة       

الاخѧѧѧѧѧتلاف والخѧѧѧѧѧصوصیة، وفѧѧѧѧѧي أنѧѧѧѧѧواع الممارسѧѧѧѧѧات    

التربویѧة، وطریقѧة تقѧدیم الخѧدمات التربویѧة، وفѧیمن یقѧوم        

حیث أن توفیر أفضل فرص تعلیمیѧة   . بتقدیم تلك الخدمات  

للأطفѧѧѧѧال ذوي الاحتیاجѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧة یمثѧѧѧѧل ھѧѧѧѧدفا عامѧѧѧѧا  

ربیѧѧѧة الخاصѧѧѧة، وھѧѧѧو الھѧѧѧدف الѧѧѧذي أقѧѧѧره المѧѧѧدیرون        للت

والمعلمѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧون والتربѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧوین المعنیѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧون بھѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧذا    

  )٢٩٤، ٢٠١٥عبدالبر،.(المجال

: ویھѧѧدف إنѧѧشاء مѧѧدارس وفѧѧصول التربیѧѧة الخاصѧѧة إلѧѧى  

  )١٩٩٠وزارة التربیة والتعلیم، (

            اقینѧذ المعѧع التلامیѧب مѧة یتناسѧن التربیѧوع مѧتقدیم ن

حواس أو الجسم أو الذین لدیھم نقص أو قصور في ال   

العقѧѧل، وفقѧѧا لمѧѧا تحѧѧدده تقѧѧاریر الأطبѧѧاء والخѧѧصائیین  

 .والمعلیمن

         سیةѧصحیة والنفѧتقدیم الرعایة التعلیمیة والتربویة وال

والاجتماعیة المناسبة لھؤلاء التلامیذ، وإتاحة فѧرص     

الاتѧصال لھѧѧم بѧѧالمجتمع وتѧѧوفیر الأجھѧѧزة التعویѧѧضیة  

  .خرىلھم بالتعاون مع الجھات المعنیة الأ

وأكدت الخطѧة الاسѧتراتیجیة للتعلѧیم قبѧل الجѧامعي          

مѧѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧات  علѧѧѧѧى أن الاھتمѧѧѧѧام بتطѧѧѧѧویر  

الخاصѧѧѧة یѧѧѧأتي ضѧѧѧمن أولویѧѧѧات وزارة التربیѧѧѧة والتعلѧѧѧیم؛  

الأمѧѧѧر الѧѧѧذي ینطѧѧѧوي علѧѧѧى تѧѧѧضافر كافѧѧѧة الجھѧѧѧود داخѧѧѧل   

المجتمѧѧع لѧѧدعم عملیѧѧة التعلѧѧیم والѧѧتعلم لجمیѧѧع أبنѧѧاء مѧѧصر    

على اختلاف إمكاناتھم وقدراتھم، وتمثل الھدف العѧام مѧن    

 ذوي الإعاقѧة   برنامج التربیة الخاصة في تزوید المتعلمین     

بفرص تعلیمیة عالیѧة فѧي جودتھѧا النوعیѧة، ومتكافئѧة مѧن            

أقѧѧѧرانھم مѧѧѧѧن غیѧѧѧر ذوي الإعاقѧѧѧѧة، ودمѧѧѧج ذوي الإعاقѧѧѧѧة    

البѧسیطة بجمیѧع مѧدارس التعلѧیم قبѧل الجѧامعي، وتѧضمنت        

الخطѧة الاسѧتراتیجیة للتعلѧیم قبѧل      : (الأھداف الاسѧتراتیجیة  

  )٨٨-٨٧، ٢٠٣٠-٢٠١٤الجامعي، 

بمѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧات تحѧѧѧسین جѧѧѧودة التعلѧѧѧیم  -

 .الخاصة القائمة

توفیر بیئة شاملة داعمѧة لعملیѧة دمѧج ذوي الإعاقѧة             -

 .البسیطة بمدارس التعلیم قبل الجامعي

  تطویر التربیة الخاصة في ضوء الخبرات الداعمة -

كمѧѧѧا تھѧѧѧدف وزارة التربیѧѧѧة والتعلѧѧѧیم فѧѧѧي مѧѧѧدارس ذوي  

م، وزارة التربیѧѧة والتعلѧѧی : (الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة للآتѧѧي  

٢٠١٧،١(  

تزویѧѧѧѧѧد تلامیѧѧѧѧѧذھا ببѧѧѧѧѧرامج تربویѧѧѧѧѧة، وتعلیمیѧѧѧѧѧة،     -

  .وتنمویة، ومھنیة تتفق وظروفھم

تنمیѧة قѧѧدرات الابتكѧѧار، والتجدیѧد، والبحѧѧث العلمѧѧي    -

لتلامیѧѧذھا مѧѧن خѧѧلال المنھѧѧاج المدرسѧѧي المناسѧѧب      

  .لذلك

تحقیѧѧѧѧѧق الأھѧѧѧѧѧداف التربویѧѧѧѧѧة، والتعلیمیѧѧѧѧѧة لتعلѧѧѧѧѧیم    -

كنولوجیѧة  المعاقین من خلال الوسائل التعلیمیѧة والت     

  .التي تتفق وظروف الإعاقة

تحقیѧѧق التوافѧѧق الشخѧѧصي، والانفعѧѧالي للتلمیѧѧذ بمѧѧا     -

  .یكفل تمتعھ بالصحة النفسیة

توعیѧѧѧѧة أولیѧѧѧѧاء الأمѧѧѧѧور، وتوطیѧѧѧѧد العلاقѧѧѧѧة بѧѧѧѧین       -

المدرسѧة، والمنѧѧزل حتѧѧى یمكѧѧن للمدرسѧѧة أن تѧѧنجح  

  .في تحقیق أھدافھا



 

 ٤٤٩

  مروة ماهر قوطة/ د

تنمیѧѧة المھѧѧارات الحیاتیѧѧة، والتوافѧѧق مѧѧع متطلبѧѧات     -

  .ة والمجتمعالبیئ

إقامѧѧѧة فѧѧѧرص الاتѧѧѧѧصال لھѧѧѧم بѧѧѧالمجتمع، وتѧѧѧѧوفیر      -

الأجھѧѧѧزة التعویѧѧѧضیة لھѧѧѧم بالتعѧѧѧاون مѧѧѧع الجھѧѧѧات     

  .المعنیة الأخرى

وبالنظر إلى واقع التربیة الخاصة في مѧصر، نجѧد      

أن ھنѧѧѧاك بعѧѧѧض المѧѧѧѧشكلات التѧѧѧي تحѧѧѧول دون التطѧѧѧѧور     

والتمیز ومواكبة التغیرات العالمیة في ھذا المجѧال، حیѧث      

 الدراسѧѧѧѧات ومنھѧѧѧѧا دراسѧѧѧѧة مѧѧѧѧѧصیلحى    أشѧѧѧѧارت بعѧѧѧѧض  

إلى عدم كفایة تجھیزات أبنیѧة مѧدارس المعѧاقین     ) ٢٠٠٣(

مѧصیلحي،  .(في تحقیق أھداف التربیة الخاصѧة فѧي مѧصر          

٢٣٨، ٢٠٠٣(  



 

یواجھ تعلیم ذوي الاحتیاجات الخاصة بعض الѧصعوبات         

  )١٨٢، ٢٠٠٤الشخص، :(امنھ

   ،لابѧѧة للطѧѧات التعلیمیѧѧى الحاجѧѧرف علѧѧعوبة التعѧѧص

حتѧѧѧѧي یمكѧѧѧѧن إعѧѧѧѧداد البѧѧѧѧرامج التربویѧѧѧѧة المناسѧѧѧѧѧبة      

لمواجھتھѧا، فنجѧاح البѧرامج التعلیمیѧѧة یعتمѧد إلѧى حѧѧد      

كبیر علѧى اسѧتخدام بѧرامج تربویѧة مناسѧبة لمواجھѧة         

 .حاجاتھم الأكادیمیة، والاجتماعیة والنفسیة

 ѧѧѧداد المنѧѧѧعوبة إعѧѧѧم صѧѧѧیم الملائѧѧѧیة والتقیѧѧѧاھج الدراس

والبѧѧѧرامج التربویѧѧѧة المناسѧѧѧبة التѧѧѧي تتѧѧѧیح للمعѧѧѧاقین      

فѧѧѧѧѧرص التعلѧѧѧѧѧیم، وتنمیѧѧѧѧѧة المھѧѧѧѧѧارات الشخѧѧѧѧѧصیة،    

والاجتماعیѧѧة، والتربویѧѧة، ومھѧѧارات الحیѧѧاة الیومیѧѧة   

إلѧѧى أقѧѧصى قѧѧدر تѧѧؤلھم لѧѧھ إمكانѧѧاتھم وقѧѧدراتھم، بمѧѧا   

یѧѧساعدھم علѧѧى الѧѧتعلم، والتوافѧѧق الاجتمѧѧاعي سѧѧواء     

 .المدرسة أو خارجھاداخل 

   عѧѧوق جمیѧѧدد حقѧѧحة تحѧѧة واضѧѧع سیاسѧѧعوبة وضѧѧص

الطلاب في الانتفاع من جمیѧع المرافѧق والتѧسھیلات      

  . التعلیمیة المتاحة 

أن مѧѧѧѧѧѧѧدارس ذوي  ) ١١٧، ٢٠١٦جѧѧѧѧѧѧѧاداالله، (وذكѧѧѧѧѧѧѧر 

الاحتیاجѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧة فѧѧѧѧي مѧѧѧѧصر تعѧѧѧѧاني مѧѧѧѧن بعѧѧѧѧض     

  :المشكلات منھا

سѧالة  عدم وجود فلسفة وأھداف استراتیجیة ورؤیة ور     -

 .واضحة لمدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة

  ضѧѧѧѧعف قѧѧѧѧدرة المѧѧѧѧدیرین والمعلمѧѧѧѧین علѧѧѧѧى صѧѧѧѧیاغة   -

  الرؤیѧѧѧѧѧѧѧѧѧة والرسѧѧѧѧѧѧѧѧѧالة والأھѧѧѧѧѧѧѧѧѧداف الاسѧѧѧѧѧѧѧѧѧتراتیجیة   

 .لمدارسھم

حاجة المدیرین والمعلمѧین لمѧدارس ذوي الاحتیاجѧات         -

الخاصѧѧѧѧة إلѧѧѧѧى اكتѧѧѧѧساب أفѧѧѧѧضل لمھѧѧѧѧارات التخطѧѧѧѧیط  

 .الاستراتیجي

 مѧѧدارس ذوي  عѧѧدم الفھѧѧم الواضѧѧح لمѧѧدیري ومعلمѧѧي     -

الاحتیاجѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧة للمفѧѧѧѧاھیم المتعلقѧѧѧѧة بѧѧѧѧالتخطیط  

 .الاستراتیجي

اختیار القیادات التربویة في مدارس ذوي الاحتیاجات       -

 .الخاصة تبعا لنظام الأقدمیة

ضѧѧعف القѧѧدرة علѧѧى إكѧѧساب الطѧѧلاب بمѧѧدارس ذوي       -

 .الاحتیاجات الخاصة مھارات التعلم الذاتي

لخاصѧة علѧى    ضعف قدرة مѧدارس ذوي الاحتیاجѧات ا        -

 .إعداد الطلاب للمرحلة الجامعیة

 .ارتفاع الكثافة الطلابیة بالفصول -

 .ارتفاع معدلات العنف -

ضѧѧѧعف انتمѧѧѧاء الطѧѧѧلاب لمѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧات     -

 .الخاصة

قلѧѧة احتѧѧѧواء الامتحانѧѧات علѧѧѧى أنمѧѧاط التفكیѧѧѧر والفھѧѧѧم     -

 .وتحلیل المعلومات

  قلѧѧѧѧѧѧة اسѧѧѧѧѧѧتجابة المنѧѧѧѧѧѧاھج للفѧѧѧѧѧѧروق الفردیѧѧѧѧѧѧة بѧѧѧѧѧѧین       -

 .الطلاب

عѧѧدم وجѧѧѧود ارتبѧѧاط بѧѧѧین محتѧѧوى المنѧѧѧاھج الدراسѧѧѧیة     -

 .واحتیاجات سوق العمل



   
    

 ٤٥٠  

.… تصور مقترح لمواجهة تحديات مدارس ذوى 

عѧѧѧѧدم اسѧѧѧѧتخدام طѧѧѧѧرق تѧѧѧѧدریس حدیثѧѧѧѧة فѧѧѧѧي العملیѧѧѧѧة    -

 .التعلیمیة

 .الاعتماد على الحفظ والتلقین -

 .قلة استخدام التكنولوجیا في العملیة التعلیمیة -

 .قلة الاھتمام بتنمیة الجوانب المھاریة -

 .بشكل مستمرقلة الاھتمام بالتقویم الذاتي  -

عѧѧѧدم مѧѧѧسایرة بѧѧѧرامج إعѧѧѧداد معلѧѧѧم التربیѧѧѧة الخاصѧѧѧة      -

 .للتغیرات العالمیة

عѧѧدم توظیѧѧف التكنولوجیѧѧا الحدیثѧѧة فѧѧي بѧѧرامج تѧѧدریب    -

 .المدیرین والمعلمین

احتیѧѧѧار مѧѧѧدربي المѧѧѧدیرین والمعلمѧѧѧین لمѧѧѧدارس ذوي     -

 .الاحتیاجات الخاصة تبعا للأقدمیة

بعѧض  كما تعاني مدارس ذوي الاحتیاجѧات الخاصѧة مѧن         

  :المشكلات الخارجیة منھا

ضѧѧعف التمویѧѧل الحكѧѧومي لمѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧات   -

 .الخاصة

ضѧعف مѧشاركة المجتمѧع المحلѧي فѧي تمویѧل مѧѧدارس        -

 .ذوي الاحتیاجات الخاصة وتخطیطھ

 .ضعف مكانة مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة -

عѧѧѧѧدم المѧѧѧѧشاركة المجتمعیѧѧѧѧة فѧѧѧѧي اتخѧѧѧѧاذ القѧѧѧѧرارات        -

تعلقة بفلѧسفة وإدارة مѧدارس   الإستراتیجیة التعلیمیة الم  

 .ذوي الاحتیاجات الخاصة

 .الاتجاه للتعلیم عن بعد والتعلیم الإلكتروني -

التفاعѧѧѧل الثقѧѧѧافي لطѧѧѧلاب مѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧات      -

الخاصѧѧة مѧѧن خѧѧلال المѧѧنح التعلیمیѧѧة بثقافѧѧات اطѧѧلاب      

  .الآخرین

إلѧى أن واقѧع التربیѧة    ) ٢٠١٦(كما یشیر عاطف مباشر  

:  ومخیب للآمال ویرجع ذلك إلىالخاصة في مصر محبط 

  )٢٠١٦مباشر، (

         ةѧة الخاصѧن التربیѧلا یمتلك القائمون والمسئولون ع

فѧѧي مѧѧصر للرؤیѧѧة التѧѧѧي یѧѧضعھا مѧѧن أجѧѧل تطѧѧѧویر       

  .منظومة التربیة الخاصة

    رارѧѧѧناع القѧѧѧسؤولین وصѧѧѧن المѧѧѧر مѧѧѧم الكثیѧѧѧدم علѧѧѧع

بأبعѧѧاد وأھمیѧѧة تربیѧѧة وتعلѧѧیم ذوى الإعاقѧѧة واعتبѧѧار   

  ѧѧѧѧذول معھѧѧѧѧد المبѧѧѧѧضور   الجھѧѧѧѧال، وحѧѧѧѧدار للمѧѧѧѧم إھ

  المناسѧѧѧبات التѧѧѧي تنظمھѧѧѧѧا التربیѧѧѧة الخاصѧѧѧة یكѧѧѧѧون     

 إعلامѧѧي أكثѧѧر مѧѧن إیمѧѧان المѧѧسئولین    showبمثابѧѧة 

بالأھمیة القومیة والخѧسائر الناجمѧة عѧن إھمѧال تلѧك           

  . الفئات

       ورѧѧن منظѧѧاقین مѧѧضیة المعѧѧى قѧѧسؤولین إلѧѧر المѧѧنظ

مѧادي ووجھѧة علمیѧة فѧي المحافѧل العلمیѧة أكثѧر مѧѧن        

ات وبدائل حقیقیة لعمل نقلة نوعیة فѧي  وضع تصور 

  .واقع المعاقین في مصر

       عѧѧѧدم المجتمѧѧѧي تقѧѧѧاق فѧѧѧدور المعѧѧѧع بѧѧѧل المجتمѧѧѧجھ

   %).٥(والنظر إلى الإعاقة كفرصة عمل 

      يѧاملین فѧض العѧالمفاھیم الخاطئة التي یتصورھا بع

مجѧѧال التربیѧѧة الخاصѧѧة بѧѧأن قѧѧضیة الإعاقѧѧة تخѧѧصھم  

 لابѧѧѧد مѧѧѧن وحѧѧѧدھم ولا یعلمѧѧѧون أن قѧѧѧضیة المعѧѧѧاقین 

مѧѧѧشاركة جمیѧѧѧع فئѧѧѧات المجتمѧѧѧع فیھѧѧѧا لأن المجتمѧѧѧع  

سѧѧیدفع الѧѧثمن بѧѧاھظ فѧѧѧي حالѧѧة عѧѧدم الاھتمѧѧام بتلѧѧѧك       

  .الفئات

       على الرغم من آلاف الجمعیات التي نشأت للاھتمام

بѧشؤون المعѧاقین إلا أنھѧا وبعѧѧد وقѧت قѧصیر تتحѧѧول      

  .لمؤسسات استثماریة

وتواجѧѧھ مѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة فѧѧي مѧѧصر      

  :دید من المعوقات منھا الع

          يѧالافتقار إلى الإعداد الجید لمعلم التربیة الخاصة ف

مѧѧѧѧصر، حیѧѧѧѧث أن كѧѧѧѧل معلمѧѧѧѧي التربیѧѧѧѧة الخاصѧѧѧѧة     

خѧѧریجین كلیѧѧات التربیѧѧة مѧѧع دراسѧѧتھم لѧѧدبلوم مھنѧѧي  



 

 ٤٥١

  مروة ماهر قوطة/ د

لمدة عام واحد فقط في مجال التربیة الخاصة، وھذا        

العѧѧام غیѧѧر كѧѧافي علѧѧى الإطѧѧلاق لإعѧѧداد معلѧѧم كѧѧفء  

، ٢٠٠٣منѧصور،  .(ل التربیة الخاصةللعمل في مجا 

٩٧( 

      اتѧѧѧال ذوي الاحتیاجѧѧѧدرس للأطفѧѧѧي تѧѧѧاھج التѧѧѧالمن

الخاصѧѧѧة غیѧѧѧر كافیѧѧѧة فѧѧѧي عѧѧѧلاج الحѧѧѧالات الفردیѧѧѧة   

للحѧѧѧѧѧѧѧѧѧالات الخاصѧѧѧѧѧѧѧѧѧة مѧѧѧѧѧѧѧѧѧن ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧѧѧѧѧات   

 )٥٤، ٢٠٠٩خلیفة وعیسى، .(الخاصة

    ةѧѧѧراد ذوي الإعاقѧѧѧة للأفѧѧѧرامج المقدمѧѧѧشتمل البѧѧѧلا ت

 .بة لجمیع الفئاتعلى تعلیم مھارات اجتماعیة مناس

   ةѧѧѧѧراد ذوي الإعاقѧѧѧѧة للأفѧѧѧѧرامج المقدمѧѧѧѧي البѧѧѧѧلا تنم

المѧѧشاركة مѧѧا بѧѧین الأسѧѧرة والمدرسѧѧة فѧѧي التѧѧدریب     

 .على المھارات الاجتماعیة والأكادیمیة

          رةѧلا تتبنى البرامج المقدمة للأفراد ذوي الإعاقة فك

المشاركة فѧي النѧشاطات العامѧة فѧي المجتمѧع لتنمیѧة          

 )٥٧، ٢٠١١إبراھیم، .(المھارات الاجتماعیة

     اقینѧѧدرات المعѧѧع قѧѧي مѧѧیة لا تتماشѧѧاھج الدراسѧѧالمن

 )٩٠، ٢٠١٥الباز، .(وطبیعتھم وقدراتھم

      ةѧѧѧѧѧة الخاصѧѧѧѧѧي التربیѧѧѧѧѧررات فѧѧѧѧѧناد المقѧѧѧѧѧدم إسѧѧѧѧѧع

 كѧѧѧل إعاقѧѧѧة علѧѧѧي حѧѧѧده   -لمتخصѧѧѧصین فѧѧѧي المجѧѧѧال 

ویترتѧѧѧب علیѧѧѧھ إخفѧѧѧاق فѧѧѧي إعѧѧѧداد معلمѧѧѧي التربیѧѧѧة     

لتعلیمیѧة  الخاصة، بل إخفѧاق فѧي العملیѧة التربویѧة وا         

، ٢٠١٦نѧصار وآخѧرون،    .(للمعاقین بمختلف فئѧاتھم   

٦١٧ (  

      اتѧة للمعلومѧافتقار معلمي ذوي الاحتیاجات الخاص

اللازمة عن المعѧاقین وخاصѧةً الموھѧوبین وسѧماتھم       

واحتیاجاتھم التربویة والتعلیمیة، وكذلك للمعلومѧات      

المتعلقѧѧة بكیفیѧѧة تعѧѧدیل البѧѧرامج الدراسѧѧیة وتѧѧصمیم     

فقѧѧѧѧاً لاحتیاجѧѧѧѧات ھѧѧѧѧؤلاء الأطفѧѧѧѧال بѧѧѧѧرامج فردیѧѧѧѧة و

الموھѧѧѧѧѧوبین، لمѧѧѧѧѧساعدتھم علѧѧѧѧѧى تنمیѧѧѧѧѧة مѧѧѧѧѧوھبتھم   

  ) Whitton, 1998,34.(وقدراتھم الإبداعیة

         شكلاتѧبعض المѧة لѧة الخاصѧي التربیѧمواجھة معلم

والأعبѧѧѧاء والѧѧѧضغوط النفѧѧѧسیة الناتجѧѧѧة عѧѧѧن تعاملѧѧѧھ   

لفترات زمنیة طویلة مع ذوي الاحتیاجات الخاصة،    

تھ نحѧو تلامیѧذه ونحѧو المھنѧة،       مما یؤثر على اتجاھا   

وبالتѧѧѧѧالي یѧѧѧѧؤثر علѧѧѧѧى المنѧѧѧѧاخ الѧѧѧѧسائد فѧѧѧѧي الѧѧѧѧصف  

ومѧѧستوى أدائѧѧھ لعملѧѧھ وتنفیѧѧذه للمѧѧنھج وإدارة البیئѧѧة   

اللقѧѧѧѧاني والقѧѧѧѧѧرش،  .(التربویѧѧѧѧة بمواقفھѧѧѧѧا المختلفѧѧѧѧѧة  

٢٠٦، ٢٠٠٩ (  

         عدم قدرة معلمي التربیة الخاصة خاصة من ھم في

  ѧѧѧي لمѧѧѧق العملѧѧѧى التطبیѧѧى علѧѧѧم الأولѧѧѧنوات عملھѧѧا س

تعلمѧѧѧوه، وصѧѧѧعوبة التѧѧѧدریس، وعѧѧѧدم تھیئѧѧѧة البیئѧѧѧة    

المناسبة للتѧدریس، مѧع تѧرددھم فѧي طلѧب المѧساعدة         

فѧѧѧي ظѧѧѧل عѧѧѧدم تھیئѧѧѧѧتھم بѧѧѧشكل مناسѧѧѧب لمواجھѧѧѧѧة      

الѧѧѧصعاب المحتملѧѧѧة فѧѧѧي العمѧѧѧل مѧѧѧع ارتفѧѧѧاع سѧѧѧقف    

 ,Whitaker, 2001.(توقعѧات الآخѧرین بنجѧاحھم   

17 ( 

    لѧѧم بالخجѧѧة وذویھѧѧات الخاصѧѧعور ذوي الاحتیاجѧѧش

بѧѧѧاك والحѧѧѧزن والإحبѧѧѧاط والغѧѧѧضب، وربمѧѧѧا     والارت

یصل ذلك إلى العزلة وفقدان الثقة بѧالنفس والѧشعور       

بѧѧѧѧالنقص، وبالتѧѧѧѧالي رفѧѧѧѧض الطفѧѧѧѧل وانعزالѧѧѧѧھ عѧѧѧѧن  

المجتمع تماماً، كما تتفاقم المشكلة بسبب تلѧك الآثѧار     

محمѧѧѧد، .(النفѧѧѧسیة، وتتطѧѧѧور حѧѧѧالات الإعاقѧѧѧة لѧѧѧدیھم 

٢١٨، ٢٠١٦( 

    اتѧѧѧین الاحتیاجѧѧѧة بѧѧѧوة عمیقѧѧѧود فجѧѧѧدمات وجѧѧѧوالخ

الخاصة المتاحة، وأن ھذه الخѧدمات لا تѧصل سѧوى        

فقط مѧن المعѧاقین، وھѧو مѧا یѧستلزم وضѧع       % ١إلى  

اسѧѧѧѧѧѧتراتیجیة قومیѧѧѧѧѧѧة لتھیئѧѧѧѧѧѧة الخѧѧѧѧѧѧدمات الوقائیѧѧѧѧѧѧة  

والعلاجیة اللازمة للتصدي لمشاكل الإعاقة تѧشارك       

فیھѧѧا جمیѧѧع المنظمѧѧات الحكومیѧѧة وغیѧѧر الحكومیѧѧة       

إجمѧѧѧѧالي ولأفѧѧѧѧراد لتخفѧѧѧѧیض نѧѧѧѧسبة المعѧѧѧѧوقین إلѧѧѧѧى  



   
    

 ٤٥٢  
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الѧسكان بѧشكل تѧدریجي، وجعلھѧѧم جѧزءاً طبیعیѧاً مѧѧن      

 )٤٣، ٢٠١٢القریطي، .(نسیج المجتمع

  ذینѧѧѧѧة الѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧال ذوي الاحتیاجѧѧѧѧسبة الأطفѧѧѧѧن

مѧن  % ٤یحصلون على ھذه الخѧدمات لا تتعѧدي الѧـ         

إجمѧѧѧѧѧѧѧالي الأطفѧѧѧѧѧѧѧال ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧѧѧѧة  

المѧѧѧѧستحقین للخѧѧѧѧدمات، كمѧѧѧѧا أن خѧѧѧѧدمات التѧѧѧѧأمین     

 إلѧѧѧى الأطفѧѧѧال ذوي الاحتیاجѧѧѧات  الѧѧѧصحي لا تѧѧѧصل 

الخاصѧѧة غیѧѧر الملتحقѧѧین بالمѧѧدارس، وافتقѧѧاد أعѧѧداد     

كبیرة من ھؤلاء الأطفѧال وأسѧرھم لخѧدمات التربیѧة         

الѧѧشخص، .(الخاصѧѧة خاصѧѧة فѧѧي محافظѧѧات الѧѧصعید

٥٣٨، ٢٠١١(  
    راف، وإداراتѧѧѧѧѧز الإشѧѧѧѧѧین مراكѧѧѧѧѧوة بѧѧѧѧѧود فجѧѧѧѧѧوج

المѧѧدارس لتѧѧسھیل أمѧѧور المѧѧدارس وتلبیѧѧة مѧѧا تحتѧѧاج  

، ٢٠١٤البѧبلاوي،  .(إمكانات مادیة وبѧشریة إلیھ من  

٣٧( 

     ةѧقلة عدد المدارس التي تقدم خدمات التربیة الخاص

ممѧѧا یѧѧشكل انتھاكѧѧاً واضѧѧحاً لحقھѧѧم فѧѧي التعلѧѧیم ومѧѧن   

ناحیѧѧѧة أخѧѧѧرى قѧѧѧد یѧѧѧدفع بأسѧѧѧر ھѧѧѧؤلاء الأفѧѧѧراد إلѧѧѧى   

الابتعѧѧاد عѧѧن تعلѧѧیم أبنѧѧائھم الأطفѧѧال، مѧѧع عѧѧدم تѧѧوفر   

ات المراكѧѧѧѧѧѧѧز المتخصѧѧѧѧѧѧѧصة والمجھѧѧѧѧѧѧѧزة بѧѧѧѧѧѧѧالأدو   

والمتخصѧѧѧѧصین  اللازمѧѧѧѧین للتѧѧѧѧشخیص والتعѧѧѧѧرف   

والتѧѧدخل المبكѧѧر مѧѧع ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة مѧѧع  

تمركز أغلبھا في القاھرة والمدن الكبرى، مما یѧدفع         

  أسѧѧѧر ھѧѧѧؤلاء الأطفѧѧѧال إلѧѧѧى التخلѧѧѧي عѧѧѧن كثیѧѧѧر مѧѧѧن   

حقѧѧوق أبنѧѧائھم فھѧѧѧم لا یجѧѧدون مѧѧѧا یѧѧضمن حقѧѧѧوقھم     

، ٢٠١١الѧѧѧشخص، .(المادیѧѧѧة والمعنویѧѧѧة والمعرفیѧѧѧة

٥٢٨( 

كمѧѧѧا تواجѧѧѧھ إدارة مѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة     

 -٢٠١٥،٣٠٢عبѧѧѧدالبر،: (العدیѧѧѧد مѧѧѧن المѧѧѧشكلات منھѧѧѧا

٣٠٤(  

عѧѧدم وجѧѧود نظѧѧام فعѧѧال لتѧѧدعیم إدارة المدرسѧѧة فѧѧي      -١

الحѧصول علѧى ملكیѧة كاملѧѧة وحریѧة تѧصرف فیمѧѧا      

 .یتعلق بتعلیم التلامیذ المعاقین بمدارسھم

 المیزانیѧة  انخفاض المرونѧة المرتبطѧة بعملیѧة إعѧداد        -٢

إلا بقѧѧѧدر ضѧѧѧئیل، ممѧѧѧا یѧѧѧدفع إدارة المدرسѧѧѧة إلѧѧѧى    

الѧѧѧشعور بالإحبѧѧѧاط مѧѧѧن عملیѧѧѧة وضѧѧѧع المیزانیѧѧѧة،   

فالمѧѧدارس تتلقѧѧى كѧѧل عѧѧام مخصѧѧصات المیزانیѧѧة      

اسѧѧѧتنادا إلѧѧѧى معѧѧѧدلات الالتحѧѧѧاق وأعѧѧѧداد التلامیѧѧѧذ   

 .الذین یتلقون خدمات خاصة

عѧѧدم التمتѧѧع بالمѧѧسئولیة الكاملѧѧة عѧѧن جمیѧѧع مѧѧوظفي    -٣

اصة في مدارسھم، فعلى الѧرغم مѧن أن       التربیة الخ 

للمѧѧѧوظفین " مѧѧѧسئول التقیѧѧѧیم "المѧѧѧدیر یعتبѧѧѧر ھѧѧѧو   

العѧاملین بمدرسѧتھ، إلا أن العدیѧد مѧن العѧاملین فѧي       

مثѧѧѧل الأطبѧѧѧاء النفѧѧѧسیین  (مجѧѧѧال التربیѧѧѧة الخاصѧѧѧة  

بالمدرسѧѧѧѧѧة، وبعѧѧѧѧѧض مقѧѧѧѧѧدمي خѧѧѧѧѧدمات التربیѧѧѧѧѧة   

لѧѧѧدیھم أیѧѧѧضا مѧѧѧشرفین منفѧѧѧصلین علѧѧѧى   ) الخاصѧѧѧة

مكن أن یѧتم اسѧتبعاد أي مѧن    فѧی . المѧستوى الأقلیمѧي  

الأطبѧѧѧاء لنفѧѧѧسیین عѧѧѧن العمѧѧѧل فѧѧѧي المدرسѧѧѧة دون   

الرجوع بشكل أساسѧي إلѧى إدارة المدرسѧة، فیѧرى       

  المѧѧѧѧѧدیرون أن مѧѧѧѧѧن الѧѧѧѧѧصعب تحمѧѧѧѧѧل مѧѧѧѧѧسئولیة     

التربیة الخاصѧة بѧشكل كامѧل دون أن یكѧون لѧدیھم          

السیطرة علѧى جمیѧع الجوانѧب المتعلقѧة بالإشѧراف        

 الخاصѧѧѧѧѧة علѧѧѧѧѧى العѧѧѧѧѧاملین فѧѧѧѧѧي مجѧѧѧѧѧال التربیѧѧѧѧѧة   

 .بمدارسھم

الدقة غیر الكافیة والتعقیدات غیر الضروریة بنظѧام     -٤

البیانѧѧات ممѧѧا یѧѧؤدي إلѧѧى صѧѧعوبة الاعتمѧѧاد علیھѧѧا     

بѧѧشكل كѧѧاف؛ فѧѧنظم البیانѧѧات المتѧѧوفرة تتѧѧسم بأنھѧѧا     

معقѧدة ولایѧѧسھم اسѧѧتخدامھا، كمѧѧا أن البیانѧѧات التѧѧي  



 

 ٤٥٣

  مروة ماهر قوطة/ د

یتم إدخالھا في النظام تكن غیر دقیقة في كثیѧر مѧن      

 . یمكن العتماد علیھاالحیان، ولا

الحѧѧصول علѧѧى مѧѧواد قلیلѧѧة الѧѧدعم، وكѧѧذلك المراقبѧѧة    -٥

ارة المدرسѧѧة علѧѧى  \العامѧѧة المتزایѧѧدة ممѧѧا یجبѧѧر إد  

القیѧѧام بفѧѧرز أكѧѧادیمي فیتخلѧѧى عѧѧن التلمیѧѧذ المعѧѧاق     

لѧѧصالح التلمیѧѧذ الѧѧذي یمتلѧѧك إمكانѧѧات أعلѧѧى وقѧѧدرة  

 .على تحقیق النجاح الأكادیمي

م المدیر بمھامھ كقائѧد    عدم امتلاك الوقت الكافي لقیا     -٦

تعلیمي؛ فالاتزام الإجرائي ووضع المھام الإداریѧة   

یفѧѧرض علѧѧѧى المѧѧѧدیر بѧѧѧأن یѧѧѧولي المھѧѧѧام الإداریѧѧѧة   

الروتینیѧѧة الأولویѧѧة، ممѧѧا یѧѧؤدي إلѧѧى إھمѧѧال القیѧѧادة  

التعلیمیѧѧѧѧة، ھѧѧѧѧذا بالإضѧѧѧѧافة إلѧѧѧѧى التعقیѧѧѧѧدات التѧѧѧѧي  

 مثѧل  -یواجھھا المѧدي مѧن قبѧل العدیѧد مѧن الناقѧدین         

سات، والأسѧѧر، وأعѧѧضاء المجتمѧѧع، صѧѧانعي الѧѧسیا

 عنѧѧد  -والمجѧѧالس المدرسѧѧیة، والجمعیѧѧات المھنیѧѧة    

 .تحملھ المسئولیات المختلفة

القواعد والقوانین والتѧشریعات المعقѧدة، ومحدودیѧة          -٧

الخبѧѧѧرة فѧѧѧي مجѧѧѧال التربیѧѧѧة الخاصѧѧѧة، ممѧѧѧا یѧѧѧشعر  

العدیѧѧѧد مѧѧѧن القѧѧѧائمین بمѧѧѧدارس وفѧѧѧصول التربیѧѧѧة     

؛ وكذلك عѧدم  الخاصة بأنھ تم إعدادھم بشكل سيء     

تѧѧѧوافر المعѧѧѧارف والمھѧѧѧارات التѧѧѧي تѧѧѧساعدھم فѧѧѧي  

تطѧѧѧویر وتطبیѧѧѧق بѧѧѧرامج ملائمѧѧѧة ونظѧѧѧم مدعمѧѧѧة      

 .للتلامیذ ذوي الاحتیاجات الخاصة

لایوجѧѧѧѧѧѧد فѧѧѧѧѧѧي مѧѧѧѧѧѧصر توصѧѧѧѧѧѧیف إداري یوضѧѧѧѧѧѧح   -٨

اختصتصات ومسئولیات مدیري مدارس وفصول    

التربیة الخاصة؛ إنما یتم اتباع القرارات والوقѧانین   

لتѧѧي توضѧѧح ادوار ومѧѧسئولیات   الوزاریѧѧة العامѧѧة ا 

مѧѧدیري مѧѧدارس التعلѧѧیم العѧѧام مѧѧع إغفѧѧال طبیعѧѧѧة       

مجѧѧال التربیѧѧة الخاصѧѧة، ومѧѧا لѧѧھ مѧѧن خѧѧصوصیة      

علѧѧѧѧى الѧѧѧѧرغم مѧѧѧѧن أن توصѧѧѧѧیف درجѧѧѧѧة الجھѧѧѧѧاز     

الوظیفي في التعلیم یقابلѧھ ازدیѧاد القواعѧد المنظمѧة        

والمحركѧѧة للعمѧѧل داخѧѧل الجھѧѧاز التنظیѧѧي الإداري   

ة العمѧل فѧي إطѧار    للمدرسة ومدى جدیتھا في حرك  

المѧѧѧسئولیات والѧѧѧسلطات المعطѧѧѧاه والمخولѧѧѧة لكѧѧѧل   

عѧѧضو مѧѧن أعѧѧضاء ھѧѧذا الجھѧѧاز، وعلѧѧى رأسѧѧھم       

مدیر المدرسѧة؛ ذلѧك أن التوصѧیف الѧوظیفي یمثѧل       

الحیثیة التѧي تѧستند إلیھѧا القѧرارات الرسѧمیة سѧواء        

علѧѧѧѧѧى المѧѧѧѧѧѧستوى المركѧѧѧѧѧزي أو اللامركѧѧѧѧѧѧزي أو   

ز الإجرائѧѧѧي فѧѧѧي تحدیѧѧѧد مѧѧѧسئولیات أفѧѧѧراد الجھѧѧѧا     

 .الإداري وفي تجدید واجبات السلوك الوظیفي

بѧѧѧѧرامج التѧѧѧѧدریب قѧѧѧѧصیرة المѧѧѧѧدى نظѧѧѧѧرا لتواضѧѧѧѧع   -٩

الإمكانات المادیة ولاتحقق الغرض منھا، كما أنھا     

فالبرامج قصیرة المѧدى   . لاتأخذ صفة الاستمراریة  

 .لاتتیح انتقال أثر التدریب إلى المدرسة

عѧѧѧدم اتѧѧѧساق أھѧѧѧѧداف تѧѧѧدریب مѧѧѧدیري وفѧѧѧѧصول      - ١٠

خاصѧѧѧѧة مѧѧѧѧع الأھѧѧѧѧداف العامѧѧѧѧة لإنѧѧѧѧشاء  التربیѧѧѧѧة ال

مѧѧѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧѧة، وافتقѧѧѧѧѧار    

الجھات التѧي تتѧولى التѧدریب للѧسیاسات الواضѧحة       

ممѧا یفقѧѧد وحѧѧدة التѧѧدریب القѧѧدرة علѧѧى إعѧѧداد خطѧѧة   

تدریبیѧѧѧة تلبѧѧѧي الاحتیاجѧѧѧات الفعلیѧѧѧة وتعتمѧѧѧد علѧѧѧى    

 مؤشرات محددة

 

ا الإطѧار سѧبق   تناول البحث الإطѧار العѧام وفѧي ھѧذ     

التعѧѧرض للإطѧѧار المفѧѧاھیمي لموضѧѧوع البحѧѧث، وتحقیѧѧق    

أھداف البحث؛ ثم إجراء الدراسة المیدانیة وتشمل أھѧداف   

الدراسة المیدانیة، ووصف لعینة ومجتمع البحث وأدوات        

  .البحث

وتأسیسًا على ما سѧبق فѧإن الدراسѧة سѧوف تѧسیر علѧى            

  :النحو التالي

 :أھداف الدراسة المیدانیة -١

  : الدراسة المیدانیة إلىوتھدف



   
    

 ٤٥٤  

.… تصور مقترح لمواجهة تحديات مدارس ذوى 

رس ذوي التعѧرف علѧѧى التحѧѧدیات التѧي تواجѧѧھ مѧѧدا   -

 .الاحتیاجات الخاصة بدمیاط

التعرف على مدى اتساق أھداف التѧصور المقتѧرح     -

  مѧѧѧѧѧѧع متطلبѧѧѧѧѧѧѧات مواجھѧѧѧѧѧѧѧة التحѧѧѧѧѧѧѧدیات التѧѧѧѧѧѧѧي 

تقابѧѧѧѧѧѧل مѧѧѧѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧѧѧة 

 .بدمیاط

رصѧѧѧد الآلیѧѧѧات التنفیذیѧѧѧة للتѧѧѧصور المقتѧѧѧرح، مѧѧѧن     -

ѧѧѧѧѧلال العѧѧѧѧѧات خѧѧѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧاملین بم

 .الخاصة بدمیاط

 

 :عینة ومجتمع البحث -٢

تمثلѧѧت عینѧѧة البحѧѧث فѧѧي بعѧѧض العѧѧاملین بمѧѧدارس  

 ٦ذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة بمحافظѧѧѧة دمیѧѧѧاط وعѧѧѧددھا   

 فردًا، وھذه الأعداد ٥٠مدراس، وكانت العینة مكونة من  

تم إجراء المقابلة معھم وفقѧًا لمѧا ھѧو متѧاح، وكѧان الأصѧل        

عѧѧاة التنѧѧوع بѧѧین المѧѧدارس والإدارات التعلیمیѧѧة للѧѧسادة  مرا

  .الذین تم إجراء المقابلة معھم

والجѧѧدول التѧѧالي یوضѧѧح عѧѧدد مѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧات     

 الخاصة بدمیاط

  ) ١(جدول 

 یوضح عدد مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة بدمیاط

ریف/حضر اسم المدرسة الإدارة م سمعي/نور/فكري   
 نور ریف النور للمكفوفین بدمیاط  دمیاط ١
 فكري حضر التربیة الفكریة بدمیاط  دمیاط ٢
 سمعي ریف الأمل للصم وضعاف السمع  دمیاط ٣
 فكري حضر مدرسة التربیة الفكریة بفارسكور فارسكور ٤
 فكري ریف مدرسة التربیة الفكریة بالزرقا الزرقا ٥
ل للصم وضعاف السمع معھد الأم دمیاط الجدیدة ٦  سمعي حضر 

 أدوات البحث -٣

اعتمѧد البحѧѧث علѧѧى المقابلѧѧة كѧѧأداة لجمѧѧع البیانѧѧات،   

وتتمیز المقابلة بكونھا تفاعل مع الѧشخص مباشѧرة وتتѧسم      

  .بالمانة والصدق وإنجاز أفضل النتائج

وتكونѧѧت اداة البحѧѧث مѧѧن محѧѧورین، یѧѧشمل الѧѧول      

 قننѧѧا علѧѧى علѧѧى الѧѧشق المقѧѧنن للمقابلѧѧة، وتتنѧѧاول سѧѧؤالا م     

 النحو التالي

   وتنѧѧѧѧѧاول أھѧѧѧѧѧم التحѧѧѧѧѧدیات التѧѧѧѧѧي   :الѧѧѧѧѧسؤال الأول

تواجѧѧѧѧھ مѧѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧة بمحافظѧѧѧѧة     

   عبѧѧѧارة كمѧѧѧا یوضѧѧѧح الجѧѧѧدول     ٣٦دمیѧѧѧاط، وتكѧѧѧون مѧѧѧن   

  :التالي



 

 ٤٥٥

  مروة ماهر قوطة/ د

  یوضح التحدیات التي تواجھ مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة)٢(جدول 

ت الخاصة في دمیاطالتحدیات التي تواجھ مدارس ذوي الاحتیاجا  
  قلة الصلاحیات الممنوحة لإدارة المدرسة لمواجھة بعض مشكلات ذوي الاحتیاجات الخاصة ١
  قصور متابعة الإدارة التعلیمیة لمدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة ٢
  ضعف التعاون بین الوزارة والمراكز المتخصصة بذوي الاحتیاجات الخاصة ٣
معلمین المؤھلین علمیا لتعلیم ذوي الاختیاجات الخاصةوجود عجز في اعداد ال ٤   
  نقص التخصصات اللازمة لمتابعة ذوي الاحتیاجات الخاصة في الجوانب التعلیمیة ٥
  قلة الموارد المادیة اللازمة لتحسین البیئة المدرسیة لذوي الاحتیاجات الخاصة ٦
حتیاجات الخاصةضعف ملاءمة المباني والتجھیزات المدرسیة لذوي الا ٧   
  نقص خدمات الرعایة الصحیة اللازمة لذوي الاحتیاجات الخاصة ٨
  القصور في برامج إعداد معلمي التربیة الخاصة بكلیات التربیة ٩

  ضعف إلمام المعلمین بالاتجاھات الحدیثة في تعلیم ذوي الاحتیاجات الخاصة ١٠
میة للتلامیذ ذوي الاحتیاجات الخاصةغیاب آلیة فعالة لتحدید الاحتیاجات التعلی ١١   
  ضعف الوعي المجتمعي بحقوق ذوي الاحتیاجات الخاصة ١٢
  بعد مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة عن أماكن إقامة التلامیذ مما یؤثر على تفاعلھم داخل المدرسة ١٣
.غیاب البرامج الثقافیة لتوعیة أسر ذوي الاحتیاجات الخاصة بأھمیة تعلیمھم ١٤   
  ضعف اھتمام وسائل الإعلام بقضایا ذوي الاحتیاجات الخاصة ١٥
  ضعف مشاركة الأسرة في وضع وتنفیذ الخطة التربویة الفردیة لتلامیذ ذوي الاحتیاجات الخاصة ١٦
  غیاب الوعي الأسري بالاحتیاجات التربویة والنفسیة للتلامیذ ذوي الاحتیاجات الخاصة ١٧
ة الخاطئة نحو تعلیم ذوي الاحتیاجات الخاصةالأفكار المجتمعی ١٨   
  ندرة عرض النماذج الناجحة من ذوي الاحتیاجات الخاصة وقدرتھم على مواجھة المشكلات المختلفة ١٩

)ضعف  إمكانیات ٢٠  والأثاث العامة والمرافق المدرسي البناء( حیث من المدرسة 
  المختلفة والأدوات التعلیمیة والوسائل والأجھزة

 

  عدم وضوح الأھداف العامة للتربیة الخاصة والأھداف العامة للمدرسة ٢١
  المدرسة أجلھا من أنشئت التي الغایات توضح العامة التي عدم وضوح الفلسفة ٢٢
  عدم توافر أنظمة المعلومات الإداریة للمتابعة الفعالة ٢٣
ت الخاصةقلة البرامج التدریبیة للعاملین بمدارس ذوي الاحتیاجا ٢٤   
  نقص التمویل الذي یساعد على تطویر وإصلاح مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة ٢٥
  وجود العدید من الأفراد الذین یقاومون التغییر والتطویر ٢٦
  التشریعات والقوانین التي تنظم عمل مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة ٢٧
دارس ذوي الاحتیاجات الخاصةضعف تعاون العاملین في عملیات إصلاح وتطویر م ٢٨   
  ضعف مكانة مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة ٢٩
  عدم المشاركة المجتمعیة في اتخاذ القرارات الاستراتیجیة التعلیمیة المتعلقة بإدارة مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة ٣٠
  ضعف مشاركة المجتمع المحلي في تمویل مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة ٣١
  ضعف التمویل الحكومي لمدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة ٣٢
  عدم مسایرة برامج إعداد معلم التربیة الخاصة للتغیرات العالمیة ٣٣
  عدم توظیف التكنولوجیا الحدیثة في برامج تدریب العاملین بالتربیة الخاصة ٣٤
  ارتفعا الكثافة الطلابیة بالفصول ٣٥
یاجات الخاصة على إعداد الطلاب للمرحلة الجامعیةضعف قدرة مدارس ذوي الاحت ٣٦   

أما المحور الثاني فیشتمل على الشق المفتوح للمقابلة، 

  :ویتناول سؤالا مفتوحا على النحو التالي

وتنѧѧѧاول أھѧѧѧم الآلیѧѧѧات المقترحѧѧѧة  : الѧѧѧسؤال الثѧѧѧاني

لمواجھѧѧѧة تحѧѧѧѧدیات مѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧات   

  الخاصة

 

ة بتطبیق المقابلة مѧن خѧلال اللقѧاء مѧع         قامت الباحث 

من العاملین بمѧدارس ذوي  ) ٥٠(العینة المختارة وعددھا   

  .الاحتیاجات الخاصة بمحافظة دمیاط



   
    

 ٤٥٦  

.… تصور مقترح لمواجهة تحديات مدارس ذوى 

 

أھم التحدیات التي تواجھ مدارس ذوي : المحور الأول

  الاحتیاجات الخاصة بمحافظة دمیاط

التعѧرف علѧى مѧدى موافقѧѧة    یѧستھدف ھѧذا المحѧور    

أفراد العینة على أھم التحѧدیات التѧي تواجѧھ مѧدارس ذوي         

الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة، وتѧѧضمن الأسѧѧلوب المѧѧستخدم فѧѧي      

تحلیل نتѧائج المقابلѧة بѧشقھا المقѧنن تفریѧغ اسѧتجابات عینѧة           

البحث، وعمل المتوسط الحسابي لمѧدى اتفѧاق آراء العینѧة      

راء العینѧѧة بنѧѧسبة  علѧѧى أھѧѧم ھѧѧذه التحѧѧدیات، وقѧѧد اتفقѧѧت آ    

علѧѧѧى أھѧѧѧم عѧѧѧشرة تحѧѧѧدیات تواجѧѧѧھ مѧѧѧدارس ذوي    % ٩٨

الاحتیاجات الخاصة؛ والجدول التѧالي یوضѧح مѧدى اتفѧاق         

  .آراء العینة على ھذه التحدیات

 یوضح استجابات العینة) ٣(جدول 

 الاستجابة التحدیات م
 مناسب  تیاجات الخاصةقلة الصلاحیات الممنوحة لإدارة المدرسة لمواجھة بعض مشكلات ذوي الاح ١
 غیر مناسب  قصور متابعة الإدارة التعلیمیة لمدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة ٢
 غیر مناسب  ضعف التعاون بین الوزارة والمراكز المتخصصة بذوي الاحتیاجات الخاصة ٣
 غیر مناسب  وجود عجز في اعداد المعلمین المؤھلین علمیا لتعلیم ذوي الاختیاجات الخاصة ٤
 مناسب  نقص التخصصات اللازمة لمتابعة ذوي الاحتیاجات الخاصة في الجوانب التعلیمیة ٥
 مناسب  قلة الموارد المادیة اللازمة لتحسین البیئة المدرسیة لذوي الاحتیاجات الخاصة ٦
 مناسب  ضعف ملاءمة المباني والتجھیزات المدرسیة لذوي الاحتیاجات الخاصة ٧
 غیر مناسب  صحیة اللازمة لذوي الاحتیاجات الخاصةنقص خدمات الرعایة ال ٨
 غیر مناسب  القصور في برامج إعداد معلمي التربیة الخاصة بكلیات التربیة ٩

 غیر مناسب  ضعف إلمام المعلمین بالاتجاھات الحدیثة في تعلیم ذوي الاحتیاجات الخاصة ١٠
 مناسب   ذوي الاحتیاجات الخاصةغیاب آلیة فعالة لتحدید الاحتیاجات التعلیمیة للتلامیذ ١١
 مناسب  ضعف الوعي المجتمعي بحقوق ذوي الاحتیاجات الخاصة ١٢
 غیر مناسب  بعد مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة عن أماكن إقامة التلامیذ مما یؤثر على تفاعلھم داخل المدرسة ١٣
 مناسب  .تعلیمھمغیاب البرامج الثقافیة لتوعیة أسر ذوي الاحتیاجات الخاصة بأھمیة  ١٤
 مناسب  ضعف اھتمام وسائل الإعلام بقضایا ذوي الاحتیاجات الخاصة ١٥
 مناسب  ضعف مشاركة الأسرة في وضع وتنفیذ الخطة التربویة الفردیة لتلامیذ ذوي الاحتیاجات الخاصة ١٦
 مناسب  غیاب الوعي الأسري بالاحتیاجات التربویة والنفسیة للتلامیذ ذوي الاحتیاجات الخاصة ١٧
 مناسب  الأفكار المجتمعیة الخاطئة نحو تعلیم ذوي الاحتیاجات الخاصة ١٨
 مناسب  ندرة عرض النماذج الناجحة من ذوي الاحتیاجات الخاصة وقدرتھم على مواجھة المشكلات المختلفة ١٩
 غیر مناسب )المختلفة والأدوات التعلیمیة لوسائلوا والأثاث والأجھزة العامة والمرافق المدرسي البناء( حیث من المدرسة ضعف  إمكانیات ٢٠
 غیر مناسب  عدم وضوح الأھداف العامة للتربیة الخاصة والأھداف العامة للمدرسة ٢١
 غیر مناسب  المدرسة أجلھا من أنشئت التي الغایات توضح العامة التي عدم وضوح الفلسفة ٢٢
 غیر مناسب  لفعالةعدم توافر أنظمة المعلومات الإداریة للمتابعة ا ٢٣
 غیر مناسب  قلة البرامج التدریبیة للعاملین بمدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة ٢٤
 مناسب  نقص التمویل الذي یساعد على تطویر وإصلاح مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة ٢٥
 غیر مناسب وجود العدید من الأفراد الذین یقاومون التغییر والتطویر ٢٦
 غیر مناسب  انین التي تنظم عمل مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصةالتشریعات والقو ٢٧
 مناسب  ضعف تعاون العاملین في عملیات إصلاح وتطویر مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة ٢٨
 غیر مناسب  ضعف مكانة مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة ٢٩
 مناسب   المتعلقة بإدارة مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصةعدم المشاركة المجتمعیة في اتخاذ القرارات الاستراتیجیة التعلیمیة ٣٠
 مناسب  ضعف مشاركة المجتمع المحلي في تمویل مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة ٣١
 غیر مناسب  ضعف التمویل الحكومي لمدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة ٣٢
مناسبغیر   عدم مسایرة برامج إعداد معلم التربیة الخاصة للتغیرات العالمیة ٣٣  
 غیر مناسب  عدم توظیف التكنولوجیا الحدیثة في برامج تدریب العاملین بالتربیة الخاصة ٣٤
 غیر مناسب  ارتفع الكثافة الطلابیة بالفصول ٣٥
 مناسب  ضعف قدرة مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة على إعداد الطلاب للمرحلة الجامعیة ٣٦

 



 

 ٤٥٧

  مروة ماهر قوطة/ د

لعینѧѧة علѧѧى  مѧѧن الجѧѧدول الѧѧسابق یتѧѧضح موافقѧѧة أفѧѧراد ا   

  :التحدیات التالیة

ضѧѧѧѧѧѧѧعف الѧѧѧѧѧѧѧوعي المجتمعѧѧѧѧѧѧѧي بحقѧѧѧѧѧѧѧوق ذوي     -١

 .الاحتیاجات الخاصة

ضعف مشاركة الأسرة في وضѧع وتنفیѧذ الخطѧة        -٢

التربویѧѧѧѧѧة الفردیѧѧѧѧѧة لتلامیѧѧѧѧѧذ ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧات   

 .الخاصة

الأفكѧѧѧѧار المجتمعیѧѧѧѧة الخاطئѧѧѧѧة نحѧѧѧѧو تعلѧѧѧѧیم ذوي   -٣

 .الاحتیاجات الخاصة

ویѧѧѧة غیѧѧѧاب الѧѧѧوعي الأسѧѧѧري بالاحتیاجѧѧѧات الترب   -٤

 .والنفسیة للتلامیذ ذوي الاحتیاجات الخاصة

نѧѧѧѧѧѧدرة عѧѧѧѧѧѧرض النمѧѧѧѧѧѧاذج الناجحѧѧѧѧѧѧة مѧѧѧѧѧѧن ذوي   -٥

الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة وقѧѧѧدرتھم علѧѧѧى مواجھѧѧѧة     

 .المشكلات المختلفة

غیѧѧѧѧѧاب البѧѧѧѧѧرامج الثقافیѧѧѧѧѧة لتوعیѧѧѧѧѧة أسѧѧѧѧѧر ذوي     -٦

 .الاحتیاجات الخاصة بأھمیة تعلیمھم

ضѧѧѧѧѧѧعف التمویѧѧѧѧѧѧل الحكѧѧѧѧѧѧومي لمѧѧѧѧѧѧدارس ذوي     -٧

 .الاحتیاجات الخاصة

ف قѧدرة مѧدارس ذوي الاحتیاجѧات الخاصѧة         ضع -٨

 .على إعداد الطلاب للمرحلة الجامعیة

نقص التمویل الذي یساعد على تطویر وإصѧلاح    -٩

 .مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة

ضѧѧѧѧѧѧعف التعѧѧѧѧѧѧاون بѧѧѧѧѧѧین الѧѧѧѧѧѧوزارة والمراكѧѧѧѧѧѧز    - ١٠

 .المتخصصة بذوي الاحتیاجات الخاصة

كما اتضح من الجدول السابق عدم استجابة معظم أفراد      

  :عینة للتحدیات التالیةال

قلѧѧѧة البѧѧѧرامج التدریبیѧѧѧة للعѧѧѧاملین بمѧѧѧدارس ذوي    -١

 الاحتیاجات الخاصة

قѧѧѧصور متابعѧѧѧة الإدارة التعلیمیѧѧѧة لمѧѧѧدارس ذوي   -٢

 الاحتیاجات الخاصة

 

عѧѧѧدم توظیѧѧѧف التكنولوجیѧѧѧا الحدیثѧѧѧة فѧѧѧي بѧѧѧرامج     -٣

 تدریب العاملین بالتربیة الخاصة

عѧѧدم وضѧѧوح الأھѧѧداف العامѧѧة للتربیѧѧة الخاصѧѧة      -٤

 ھداف العامة للمدرسةوالأ

عدم وضوح الفلسفة العامة التѧي توضѧح الغایѧات      -٥

 التي أنشئت من أجلھا المدرسة

عѧѧدم تѧѧوافر أنظمѧѧة المعلومѧѧات الإداریѧѧة للمتابعѧѧة    -٦

 الفعالة

التѧѧشریعات والقѧѧوانین التѧѧي تѧѧنظم عمѧѧل مѧѧدارس     -٧

 ذوي الاحتیاجات الخاصة

 ضعف مكانة مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة -٨

ایѧѧة الѧѧصحیة اللازمѧѧة لѧѧذوي   نقѧѧص خѧѧدمات الرع  -٩

 الاحتیاجات الخاصة

القصور في برامج إعداد معلمي التربیة الخاصѧة    -١٠

 بكلیات التربیة

  في حین اختلف معظم أفراد العینة على التحدیات التالیة

وجود عجѧز فѧي اعѧداد المعلمѧین المѧؤھلین علمیѧا          -١

 لتعلیم ذوي الاختیاجات الخاصة

 التعلیمیѧѧѧة غیѧѧاب آلیѧѧѧة فعالѧѧѧة لتحدیѧѧѧد الاحتیاجѧѧѧات  -٢

 للتلامیذ ذوي الاحتیاجات الخاصة

وجѧود العدیѧد مѧن الأفѧراد الѧذین یقѧاومون التغییѧر         -٣

 والتطویر

ضѧѧѧѧѧѧعف التعѧѧѧѧѧѧاون بѧѧѧѧѧѧین الѧѧѧѧѧѧوزارة والمراكѧѧѧѧѧѧز     -٤

 المتخصصة بذوي الاحتیاجات الخاصة

نѧѧѧѧѧѧدرة عѧѧѧѧѧѧرض النمѧѧѧѧѧѧاذج الناجحѧѧѧѧѧѧة مѧѧѧѧѧѧن ذوي    -٥

الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧѧة وقѧѧѧدرتھم علѧѧѧѧى مواجھѧѧѧѧة   

  المشكلات المختلفة



   
    

 ٤٥٨  

.… تصور مقترح لمواجهة تحديات مدارس ذوى 

  :دراسة في شقھا المفتوحنتائج ال

وتتمیѧѧز المقابلѧѧة المفتوحѧѧة بكونھѧѧا تѧѧستخدم أسѧѧئلة      

مفتوحة، وتكون الاستجابات مفتوحة، وذلك لحفز المقابѧَل      

  .على إبداء الرأي بحریة تامة

الآلیѧѧѧات المقترحѧѧѧة لمواجھѧѧѧة تحѧѧѧدیات : المحѧѧѧور الثѧѧѧاني

  الاحتیاجات الخاصة بمحافظة دمیاطمدارس ذوي 

الوصѧول إلѧى أھѧم الآلیѧات     ویستھدف ھذا المحور   

المقترحѧѧѧة لمواجھѧѧѧة تحѧѧѧدیات مѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧات   

الخاصѧة بمحافظѧة دمیѧѧاط، وذلѧك مѧن خѧѧلال الإجابѧة علѧѧى      

  :السؤال التالي

من وجھة نظرك ما الآلیات المقترحة لمواجھѧة تحѧدیات     

  مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة بمحافظة دمیاط؟

 كیفیѧًا مѧن    وقد قامت الباحثѧة بمعالجѧة ھѧذا المحѧور         

خѧѧلال إبѧѧراز نقѧѧاط الاتفѧѧاق التѧѧي اتفѧѧق علیھѧѧا كفѧѧاة أفѧѧراد         

  .العینة

وقد جاءت إجابات العینة متوافقة على أن مѧدارس       

ذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة بمحافظѧѧѧة دمیѧѧѧاط تعѧѧѧاني مѧѧѧن   

العدید من التحѧدیات التѧي تحتѧاج إلѧى معالجتھѧا مѧن خѧلال           

  :اقتراح مجموعة من الآلیات وتتمثل في

   انوѧل قѧف     تفعیѧي مختلѧة فѧات الخاصѧن ذوي الاحتیاج

 .مؤسسات الدولة

         اتѧذوي الاحتیاجѧصة لѧة متخصѧاة تلیفزیونیѧإنشاء قن

 .الخاصة

      ةѧѧѧѧسین البیئѧѧѧѧة لتحѧѧѧѧة اللازمѧѧѧѧوارد المالیѧѧѧѧوفیر المѧѧѧѧت

 .المدرسیة لذوي الاحتیاجات الخاصة

    ھѧѧة توجیѧѧر لأھمیѧѧة الأسѧة لتوعیѧѧدوافع الثقافیѧѧادة الѧزی

 .أبنائھم حو التعلیم

  ذوي       حث المجتمѧع المدني على المشاركة للنھوض ب

 .الاحتیاجات الخاصة

     عѧѧѧاون مѧѧѧة التعѧѧѧي كیفیѧѧѧع فѧѧѧرة والمجتمѧѧѧة الأسѧѧѧتوعی

 .المدرسة لصالح أبنائھم

    يѧѧѧѧساعد فѧѧѧѧبة لتѧѧѧѧساحات مناسѧѧѧѧدارس بمѧѧѧѧوفیر المѧѧѧѧت

 .النھوض بالتلامیذ

   عѧѧرة والمجتمѧѧة والأسѧѧین المدرسѧѧستمر بѧѧاون المѧѧالتع

 .في كیفیة التعامل مع ذوي الإعاقة

 شاѧѧدارس ذوي  مѧѧل مѧѧي تمویѧѧي فѧѧع المحلѧѧركة المجتم

 .الاحتیاجات الخاصة ضرورة ولیس منحة أو ھبة

     ةѧѧل ذوي افعاقѧѧة لتأھیѧѧة المختلفѧѧوعي والثقافѧѧادة الѧѧزی

 .من خلال وسائل الإعلام

      ب ذويѧѧѧل الطالѧѧѧاري لتأھیѧѧѧب المھѧѧѧام بالجانѧѧѧالاھتم

 .القدرات للالتحاق بالتعلیم الجامعي

       ѧة، وعѧزة الدولѧوزارات   تعاون جمیع أجھѧت الѧدم تعن

أمѧѧѧѧام بعѧѧѧѧضھا الѧѧѧѧبعض حتѧѧѧѧى یمكѧѧѧѧن تأدیѧѧѧѧة أفѧѧѧѧضل  

 .الخدمات لذوي الإعاقة

          ةѧلاء قیمѧستمرة وغعѧصفة مѧة بѧاذج ناجحѧعرض نم

 .واھمیة ذوى القدرات الخاصة

 تغییر الأفكار المجتمعیة نحو ذوي الإعاقة. 

   اتѧѧѧذوي الاحتیاجѧѧѧامعي لѧѧѧیم الجѧѧѧرص التعلѧѧѧوفیر فѧѧѧت

 .لمتاحةالخاصة داخل محافظتھم للكلیات ا

       ع ذويѧѧل مѧѧؤھلین للتعامѧѧین المѧѧداد المعلمѧѧادة أعѧѧزی

الإعاقѧѧѧة فѧѧѧي مختلѧѧѧف المجѧѧѧالات، وعѧѧѧودة البعثѧѧѧات     

 .الداخلیة لإعداد معلم التربیة الخاصة

        لѧا للعمѧتحدید المجالات التي تناسب الإعاقة وتأھیلھ

 .في السوق حتى تصبح قوى منتجة

   لطةѧѧѧѧѧنح الإدارة سѧѧѧѧѧلاحیات ومѧѧѧѧѧاء صѧѧѧѧѧب إعطѧѧѧѧѧیج

لات تكѧѧѧون البیروقراطیѧѧة والѧѧѧروتین  لمواجھѧѧة مѧѧشك  

 .عائق في حل ھذه المشكلات



 

 ٤٥٩

  مروة ماهر قوطة/ د

    اѧѧѧي یحتاجھѧѧѧالات التѧѧѧصات للمجѧѧѧب إدراج تخصѧѧѧیج

المجتمع بشدة، ویتم تعلѧیم وتدرسѧیب التلامیѧذ علیھѧا            

 .لخلق إنسان یستطیع كسب عیشھ في وضع آمن 

    عةѧѧѧة المتواضѧѧѧات المدرسѧѧѧى غمكانѧѧѧر إلѧѧѧب النظѧѧѧیج

 .وتقدم وإنتاجوالفقیرة والتي تقف عائق لكل بناء 

   دارس ذويѧѧѧѧѧѧي مѧѧѧѧѧѧسي فѧѧѧѧѧѧصائي النفѧѧѧѧѧѧوفیر الأخѧѧѧѧѧѧت

 .الاحتیاجات الخاصة لأھمیتھ

    ةѧѧѧѧѧات التربویѧѧѧѧѧري بالاحتیاجѧѧѧѧѧوعي الأسѧѧѧѧѧادة الѧѧѧѧѧزی

 .والنفسیة للتلامیذ ذوي الاحتیاجات الخاصة

   عѧѧایش مѧѧور للتعѧѧاء الأمѧѧة لأولیѧѧوفیر دورات تدریبیѧѧت

حѧѧѧالات أبنѧѧѧائھم سѧѧѧواء علѧѧѧى المѧѧѧستوى التعلیمѧѧѧي أو   

 .الاجتماعي

     نѧѧѧة مѧѧѧات الخاصѧѧѧن ذوي الاحتیاجѧѧѧلاب مѧѧѧول طѧѧѧقب

الѧѧѧصم بكلیѧѧѧات التربیѧѧѧة بѧѧѧدمیاط أسѧѧѧوة بالمحافظѧѧѧات    

 الأخرى

        صناعیةѧѧة الѧѧة الفنیѧѧدارس الثانویѧѧاملین بمѧѧل العѧѧتأھی

لقبѧѧول طѧѧلاب الإعاقѧѧة الذھنیѧѧة فѧѧي ضѧѧوء قѧѧرارات       

  .الدولة الأخیرة بقبولھم في التعلیم الفني

  التصور المقترح

  مرجعیات التصور المقترح

فѧѧى ضѧѧوء الإطѧѧار النظѧѧرى الѧѧذى تناولѧѧھ البحѧѧث،    

أیѧѧضاً فѧѧى ضѧѧوء الإطѧѧلاع علѧѧى نتѧѧائج الدراسѧѧات الѧѧسابقة    

التѧѧѧѧي تناولѧѧѧѧت موضѧѧѧѧوعات متعلقѧѧѧѧة بالتربیѧѧѧѧة الخاصѧѧѧѧة      

وتحѧѧѧدیاتھا وبعѧѧѧض الموضѧѧѧوعات ذات الѧѧѧصلة، تѧѧѧم بنѧѧѧاء   

تѧѧصور مقتѧѧرح لمواجھѧѧة تحѧѧدیات النمѧѧدارس الخاصѧѧة فѧѧي  

لیھѧѧا التѧѧصور مѧصر، وتتمثѧѧل أھѧѧم المرجعیѧѧات التѧѧي قѧѧام ع 

  :المقترح، في الآتي

 الإطار النظري والمفاھیمي -١

مفھѧوم التربیѧѧة  : تنѧاول البحѧث فѧѧي إطѧاره النظѧѧري   

الخاصة وأھدافھا والفئات التي تعنѧى بھѧا التربیѧة الخاصѧة         

في مصر، كما تناولت مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصѧة      

في مصر وفلسفتھا والقѧوانین المنظمѧة لعملھѧا والمعوقѧات      

 .واجھھاالتي ت

 الدراسات السابقة -٢

  :سفرت نتائج الدراسات السابقة عنأ

لا یوجد تعѧاون بѧین إدارة مѧدارس ذوي الاحتیاجѧات          -

الخاصѧѧѧة وبѧѧѧین الھیئѧѧѧة التدریѧѧѧسیة بھѧѧѧا فѧѧѧي وضѧѧѧع      

الخطط الإجرائیة المناسѧبة لطبیعѧة الإعاقѧة الخاصѧة         

 بتلامیذ المدرسة

الفجѧѧѧوة بѧѧѧین مؤسѧѧѧسات المجتمѧѧѧع المحلѧѧѧى ومѧѧѧدارس   -

 اجات الخاصةذوي الاحتی

توجد معوقات تواجھ قادة المدارس في تفعیل بѧرامج        -

 .التربیة الخاصة الملحقة بمدارس التعلیم العام

لا یوجѧѧد متابعѧѧѧة مѧѧѧن إدارة المدرسѧѧة لتنفیѧѧѧذ الخطѧѧѧط    -

 .الخاصة بتطویر المدرسة

وضѧѧѧѧعف مѧѧѧѧشاركة العѧѧѧѧاملین فѧѧѧѧي وضѧѧѧѧع الخطѧѧѧѧط      -

 الإجرائیة وفي عملیة صنع القرار

اف فѧѧي توزیѧѧع المѧѧسئولیات  وغیѧѧاب العدالѧѧة والإنѧѧص  -

 .والمھام على المعلمین والعاملین بالمدرسة

 ولا تشجع إدارة المدرسة المعلمین على الممارسات   -

الابتكاریة في المدرسة، وقلة تنظیم زیارات میدانیة     

 .لربط التلامیذ بالبیئة المحلیة

 والإدارة المدرسѧѧѧѧѧѧѧیة لا تѧѧѧѧѧѧѧوفر البیئѧѧѧѧѧѧѧة المناسѧѧѧѧѧѧѧبة    -

 .ذوي الاحتیاجات الخاصةوالمجھزة بطریقة فنیة ل

ضعف الصلة بین التلمیѧذ ذوي الاحتیاجѧات الخاصѧة         -

 .والمعلم

 ضѧѧѧعف اھتمѧѧѧام معلمѧѧѧي التربیѧѧѧة الخاصѧѧѧة بتطѧѧѧویر     -

 . مھاراتھم وقدراتھم



   
    

 ٤٦٠  

.… تصور مقترح لمواجهة تحديات مدارس ذوى 

غیѧѧѧѧѧاب القیѧѧѧѧѧادة الإداریѧѧѧѧѧة الناجحѧѧѧѧѧة بمѧѧѧѧѧدارس ذوي   -

 . الاحتیاجات الخاصة

ضѧѧѧѧعف الاتѧѧѧѧصال بѧѧѧѧین مѧѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧات   -

 . ي الاحتیاجات الخاصةالخاصة وأولیاء أمور ذو

المنѧѧѧѧاھج الدراسѧѧѧѧیة لا تتماشѧѧѧѧѧي مѧѧѧѧع قѧѧѧѧѧدرات ذوي     -

الاحتیاجات الخاصѧة وطبیعѧتھم وقѧدراتھم، ومبالغѧة         

أولیاء أمور التلامیѧذ ذوي الاحتیاجѧات الخاصѧة فѧي       

حمایѧѧѧة أولادھѧѧѧم إلѧѧѧى حѧѧѧد یѧѧѧصل إلѧѧѧى عѧѧѧزلھم عѧѧѧن    

 . المجتمع

ضعف أجھزة التثقیѧف والتوعیѧة لأولیѧاء أمѧور ذوي           -

 .الخاصةالاحتیاجات 

 رؤیة الباحثة -٣

بعد الإطلاع على نتائج الدراسات الѧسابقة وھیكلѧة    

الإطѧѧѧار النظѧѧѧѧرى والمفѧѧѧاھیمى تѧѧѧѧرى الباحثیةىѧѧѧѧضرورة   

زیادة الاھتمام بمدارس ذوي الاحتیاجѧات الخاصѧة، نظѧرا      

لمѧا تعانیѧѧھ ھѧذه المѧѧدارس مѧن مѧѧشكلات یعѧود أثرھѧѧا علѧѧى     

مع طلاب التربیة الخاصة وتحول دون اندماجھم وتكیفھم     

  . المجتمع بشكل عام

 ٢٠١٥توصѧѧѧیات مѧѧѧؤتمر التربیѧѧѧة الخاصѧѧѧة ینѧѧѧایر   -٤

  ) ٤٧٩، ٢٠١٥عبدالفتاح، : (بالآتي

         لѧضرورة النشر الإعلامي والترویجي لثقافة التعام

  .مع ذوي الاحتیاجات الخاصة

           وطنѧستوى الѧى مѧة علѧضرورة وجود جھة مرجعی

العربي للأبحاث الحدیثة في مجѧال دراسѧات التربیѧة     

  .الخاصة

       يѧѧѧѧة فѧѧѧѧصطلحات العلمیѧѧѧѧد المѧѧѧѧى توحیѧѧѧѧل علѧѧѧѧالعم

  .تخصصات التربیة الخاصة

     ع ذوىѧѧѧات واقѧѧلة دراسѧѧѧة مواصѧѧى أھمیѧѧѧد علѧѧالتأكی

  .الاحتیاجات الخاصة في الوطن العربي

    ةѧѧѧѧضاء ھیئѧѧѧѧة لأعѧѧѧود دورات تدریبیѧѧѧѧرورة وجѧѧѧض

التѧدریس والمعلمѧѧین والتربѧویین بكیفیѧѧة التعامѧل مѧѧع    

  .ذوى الاحتیاجات الخاصة

    ѧى ضѧد علѧذا      التأكیѧل ھѧد مثѧي عقѧتمرار فѧرورة الاس

  .المؤتمر بشكل سنوي وفي أكثر من دولة عربیة

      رѧѧѧѧشخیص المبكѧѧѧѧات التѧѧѧѧم دراسѧѧѧѧى دعѧѧѧѧل علѧѧѧѧالعم

  .واكتشاف ذوى الاحتیاجات الخاصة

        الاتѧي مجѧالعمل على بناء المقاییس والاختبارات ف

  .التربیة الخاصة

   صینѧѧѧر المتخصѧѧѧین غیѧѧѧساعدة للمعلمѧѧѧة مѧѧѧاد أدلѧѧѧإیج

  . الاحتیاجات الخاصةللتعامل مع ذوى

       اѧѧѧال التكنولوجیѧѧѧي مجѧѧѧث فѧѧѧألیف والبحѧѧѧشجیع التѧѧѧت

  .المساعدة في تعلیم ذوى الاحتیاجات الخاصة

    ساعدةѧѧا المѧѧي التكنولوجیѧѧصیص فنیѧѧى تخѧѧل علѧѧالعم

في تعلیم ذوى الاحتیاجѧات الخاصѧة فѧي المؤسѧسات      

  .التعلیمیة

  منطلقات التصور المقترح

  :ینطلق التصور المقترح من 

والتѧѧѧشریعات التѧѧѧي نѧѧص علیھѧѧѧا القѧѧѧانون  الѧѧسیاسات   -١

والتѧѧي تكفѧѧل للأشѧѧخاص ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة  

 .الحق في التعلیم 

الاتجاھѧѧات والخبѧѧرات العالمیѧѧة فѧѧي تطѧѧویر مѧѧدارس   -٢

ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧѧѧة بمѧѧѧѧѧا یتناسѧѧѧѧѧѧب مѧѧѧѧѧѧع   

احتیاجѧѧѧѧات وقѧѧѧѧدرات والاختلافѧѧѧѧات بѧѧѧѧین الطѧѧѧѧلاب   

 .وبعضھم

یة التѧѧي التغیѧѧرات الاقتѧѧصادیة والاجتمعیѧѧة والѧѧسیاس   -٣

یمѧѧѧر بھѧѧѧا المجتمѧѧѧع المѧѧѧصري والتѧѧѧي تحѧѧѧتم علѧѧѧى       

مѧѧѧѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧѧѧة التطѧѧѧѧѧѧویر  

 .والسعي الدائم لمواجھة متغیرات العصر



 

 ٤٦١

  مروة ماهر قوطة/ د

الاتجѧѧѧاه العѧѧѧالمي للارتقѧѧѧاء بجѧѧѧودة المѧѧѧدارس عامѧѧѧة    -٤

 .ومدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة خاصة

الثѧѧورة المعرفیѧѧة والمعلوماتیѧѧة التѧѧي تحѧѧتم التطѧѧویر      -٥

امج التربیѧѧة الخاصѧѧة بمѧѧا یѧѧتلاءم مѧѧع     المѧѧستمر لبѧѧر 

  .احتیاجات الطلاب

 

مѧѧѧѧѧساعدة واضѧѧѧѧѧعي الѧѧѧѧѧسیاسة التعلیمیѧѧѧѧѧة لѧѧѧѧѧذوي       -١

الاحتیاجات الخاصة علѧى اتخѧاذ القѧرارات الفعالѧة          

التي تھدف إلى تحѧسین العملیѧة التعلیمیѧة بمѧدارس      

ذوي الاحتیاجات الخاصة، ومحاولة القضاء علѧى       

 .جھھاالمشكلات التي توا

تطѧѧѧѧѧویر أسѧѧѧѧѧالیب العمѧѧѧѧѧل داخѧѧѧѧѧل مѧѧѧѧѧدارس ذوي      -٢

الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة فѧѧѧي مѧѧѧصر وفقѧѧѧا لقѧѧѧدرات      

 .العاملین

الارتقѧѧѧѧѧѧѧاء بأوضѧѧѧѧѧѧѧاع العѧѧѧѧѧѧѧاملین بمѧѧѧѧѧѧѧدارس ذوي   -٣

 .الاحتیاجات الخاصة والتنمیة المھنیة لھم

  أبعاد التصور المقترح

 : تتمثل أبعاد التصور المقترح في الدواعي التالیة

 دواعي تشریعیة  - أ 

ریعات التѧي تكفѧل حѧق ذوي الاحتیاجѧات     إصدار التش  -

 .الخاصة في التعلیم

 تكنولوجیѧѧا إدمѧѧاج لѧѧضمان الѧѧسیاسات تطѧѧویر -

 التعلѧѧیم فѧѧي بالكامѧѧل والاتѧѧصالات المعلومѧѧات

 تربیة ذوي الاحتیاجات الخاصة في منھا للاستفادة

لتربیѧѧة ذوي  اللازمѧѧة المالیѧѧة الاعتمѧѧادات تѧѧوفیر -

 .الاحتیاجات الخاصة

 الѧѧصلاحیات اللازمѧѧة لمواجھѧѧة   مѧѧنح إدارة المدرسѧѧة  -

 .الزمات التي تمر بھا المدرسة

تفعیѧѧѧل القѧѧѧوانین التѧѧѧي تكفѧѧѧل حѧѧѧق ذوي الاحتیاجѧѧѧات     -

 الخاصة في الحصول على فرصة عمل مناسبة

 دواعي تعلیمیة -ب 

توفیر بیئة تعلیمیة صحیة مناسѧبة لѧذوي الاحتیاجѧات          -

  .الخاصة

وجود آلیة فعالѧة لتحدیѧد الاحتیاجѧات التعلیمیѧة لѧذوي              -

  حتیاجات الخاصةالا

  .مراعاة الفروق الفردیة للطلاب في نفس الفصل -

  .توفیر معلمین مؤھلین للعمل مع الإعاقات المختلفة -

تѧѧدریب المعلمѧѧین علѧѧى الوسѧѧائل والأجھѧѧزة التعلیمیѧѧة    -

الحدیثѧѧة التѧѧي تѧѧسھل عملیѧѧة تعلѧѧیم ذوي الاحتیاجѧѧات   

  .الخاصة

الاسѧѧѧѧتخدام الأمثѧѧѧѧل لمѧѧѧѧساحة المدرسѧѧѧѧة والأجھѧѧѧѧѧزة      -

المتاحѧѧѧة وتوظیفھѧѧѧا بالطریقѧѧѧة المناسѧѧѧبة     والوسѧѧѧائل  

  .للعملیة التعلیمیة

 دواعي اجتماعیة  -ج 

زیادة الوعي الأسري بأھمیة تعلѧیم ذوي الاحتیاجѧات     -

 .الخاصة

زیѧѧѧѧѧѧادة الѧѧѧѧѧѧوعي المجتمعѧѧѧѧѧѧي بأھمیѧѧѧѧѧѧة تعلѧѧѧѧѧѧیم ذوي     -

 .الاحتیاجات الخاصة

تفعیѧѧѧل المѧѧѧشاركة المجتمعیѧѧѧة فѧѧѧي اتخѧѧѧاذ القѧѧѧرارات       -

 .اجات الخاصةالمتعلقة بإدارة مدارس ذوي الاحتی

مشاركة مؤسسات المجتمع المحلي في تمویل برامج     -

  .تعلیم ذوي الاحتیاجات الخاصة

  متطلبات تحقیق التصور المقترح

     راھنѧѧع الѧѧرار بالوضѧѧاذ القѧѧى اتخѧѧائمین علѧѧي القѧѧوع

لمѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧة، والتحѧѧѧѧدیات  

 .التي تواجھھا
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.… تصور مقترح لمواجهة تحديات مدارس ذوى 

  ادةѧر  إعѧي  النظѧستخدمة  الأدوات فѧشخیص  المѧللت 

 وثبѧات بѧصدق   تتمتѧع  حدیثѧة  علمیѧة  أدوات یجѧاد وإ

 .بھما وموثوق قویین

     اتѧѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧین مѧѧѧѧة بѧѧѧѧسین العلاقѧѧѧѧتح

الخاصة والمؤسسات الداعمѧة والممولѧة، بمѧا یعѧزز          

دور منظومة التربیة الخاصة وأدائھا لѧدورھا داخѧل     

 .المجتمع

     اتѧѧѧѧلاب ذوي الاحتیاجѧѧѧѧور الطѧѧѧѧاء أمѧѧѧѧة أولیѧѧѧѧتوعی

خѧارجي عѧن ذوي الاحتیاجѧات    الخاصة والمجتمѧع ال  

الخاصѧѧة، وكیفیѧѧة التعامѧѧل مѧѧع ھѧѧذه الفئѧѧات، وذلѧѧك       

یتمثل في مشاركتھم للمعلم وزیѧادة نمѧوھم المعرفѧي        

 .حول ذوي الاحتیاجات الخاصة

            ةѧة الخاصѧة للتربیѧة والخاصѧداف العامѧوضوح الأھ

على أن تكѧون نابعѧة مѧن حاجѧات التلامیѧذ الحقیقیѧة،        

 ѧѧѧѧѧر وصѧѧѧѧѧي التنظیѧѧѧѧѧة فѧѧѧѧѧون غارقѧѧѧѧѧم ولاتكѧѧѧѧѧعبة الفھ

 .والتطبیق

  آلیات تنفیذ التصور المقترح

            دارسѧاملین بمѧة للعѧة والمعنویѧوافز المادیѧتوفیر الح

 .ذوي الاحتیاجات الخاصة

  وفیرѧة  تѧة  میزانیѧة  خاصѧة  للتربیѧال  الخاصѧكمج 

 .العام التعلیم میزانیة من بذاتھ مستقل

    لѧѧاملین داخѧѧصات للعѧѧسئولیات والتخصѧѧوح المѧѧوض

 .واجیتھاھذه المدارس وعدم ازد

     ةѧѧѧѧѧشریة لمواجھѧѧѧѧѧة والبѧѧѧѧѧات المادیѧѧѧѧѧوفیر الإمكانѧѧѧѧѧت

التحѧѧدیات والمѧѧشكلات التѧѧي تواجѧѧھ مѧѧدراس التربیѧѧة  

 .الخاصة

             اءѧة أثنѧة الخاصѧي التربیѧتوفیر تدریب مستمر لمعلم

الخدمة للاطلاع على أحدث ما وصل إلیھ العلѧم فѧي      

مجѧѧѧѧال رعایѧѧѧѧة وتعلѧѧѧѧیم وتأھیѧѧѧѧل ذوي الاحتیاجѧѧѧѧات   

 .الخاصة

   راѧѧداد بѧѧرورة إعѧѧة   ضѧѧدریب والتنمیѧѧل والتѧѧمج التأھی

المھنیة للعاملین بمدارس ذوي الاحتیاجات الخاصѧة      

لمعالجѧѧѧѧة جوانѧѧѧѧب القѧѧѧѧصور والѧѧѧѧضعف التѧѧѧѧي یѧѧѧѧتم    

 .اكتشافھا أثناء الممارسة الفعلیة في المدارس

 ة  وضعѧدارس  میزانیѧث  للمѧارس  بحیѧد  تمѧا  حѧحیاتھ 

 .طلابھا احتیاجات لتلبیة

     لاѧѧن خѧѧة مѧѧة الخاصѧѧم التربیѧѧاء بمعلѧѧداده الارتقѧѧل إع

وتدریبѧѧھ إعѧѧدادا متخصѧѧصا بمѧѧا یѧѧتلاءم مѧѧع طبیعѧѧة      

 .الإعاقة 

     ةѧѧات الخاصѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧدیري مѧѧار مѧѧاختی

مѧѧن المتخصѧѧصین فѧѧي كѧѧل إعاقѧѧة لѧѧشغل المناصѧѧب     

الإداریѧѧة مѧѧع الأخѧѧذ فѧѧي الاعتبѧѧار الاھتمѧѧام بتѧѧدریبھم  

 .وتنمیتھم مھنیا أثناء العمل

  ѧѧھ مؤسѧѧي تواجѧѧات التѧѧة المعوقѧѧى إزالѧѧل علѧѧسات العم

التربیѧѧѧѧѧѧة الخاصѧѧѧѧѧѧة وتحѧѧѧѧѧѧول دون تعѧѧѧѧѧѧاون الإدارة   

 .والمعلمین والطلاب لتجوید الأداء

    ساتѧѧѧѧتراتیجي بمؤسѧѧѧѧیط الاسѧѧѧلوب التخطѧѧѧѧي أسѧѧѧتبن

  .التربیة الخاصة 

  معوقات تنفیذ التصور المقترح

    ذѧѧن أن تأخѧѧث یمكѧѧھ، حیѧѧوء إدارتѧѧت وسѧѧشكلة الوقѧѧم

بعѧѧض الأنѧѧشطة والإجѧѧراءات وقѧѧت اكثѧѧر ممѧѧا ھѧѧو      

  .مخصص لھا

 ѧѧراد       مقاومѧѧن الأفѧѧد مѧѧود العدیѧѧرا لوجѧѧر، نظѧѧة التغیی

  .الذین یقاومون التغییر والتطویر

   يѧѧصر فѧѧم عنѧѧل أھѧѧد التمویѧѧث یعѧѧل، حیѧѧص التمویѧѧنق

 .مواجھة التحدیات 

            شكلاتѧل مѧي حѧي فѧع المحلѧضعف مشاركة المجتم

 .مدارس ذوي الاحتیاجات الخاصة

       لѧѧѧة لحѧѧѧة الفعالѧѧѧات للمتابعѧѧѧة المعلومѧѧѧعف أنظمѧѧѧض

 .المشكلات



 

 ٤٦٣

  مروة ماهر قوطة/ د

  از           قلة توѧة لإنجѧشریة المؤھلѧوى البѧوادر والقѧافر الك

 .الخطط بكفاءة

 قلة البرامج التدریبیة للقائمین على التنفیذ.  

 

  :توصي الدراسة بالآتي

ضѧѧѧѧرورة وضѧѧѧѧع خطѧѧѧѧة زمنیѧѧѧѧة لحѧѧѧѧل المѧѧѧѧشكلات       -

والقѧѧѧѧضایا الجوھریѧѧѧѧة التѧѧѧѧي تواجѧѧѧѧھ مѧѧѧѧدارس ذوي    

 .الاحتیاجات الخاصة

-     ѧین إدارة التربیѧود بѧѧضافر الجھѧرورة تѧة ضѧѧة الخاص

وبین المجتمع المحلѧي وأجھѧزة الإعѧلام للعمѧل علѧى          

تغییѧѧѧѧѧر نظѧѧѧѧѧرة المجتمѧѧѧѧѧع إلѧѧѧѧѧى ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧات      

الخاصة، وذلك من أجل تقبلھم ومѧساعدتھم، وإتاحѧة       

 .حیاة كریمة لھم

المراجعѧѧѧѧѧѧѧѧة المѧѧѧѧѧѧѧѧستمرة لرسѧѧѧѧѧѧѧѧالة مѧѧѧѧѧѧѧѧدارس ذوي   -

الاحتیاجات الخاصة وأھدافھا مѧع مراعѧاة التغیѧرات          

  ѧѧѧѧة، وضѧѧѧѧة والخارجیѧѧѧѧن   الداخلیѧѧѧѧتفادة مѧѧѧѧرورة الاس

 .النماذج الناجحة

التنѧѧѧѧسیق بѧѧѧѧین الѧѧѧѧوزارات المعنیѧѧѧѧة برعایѧѧѧѧة وتعلѧѧѧѧیم   -

وتاھیѧѧل ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة ووزارة التربیѧѧة   

والتعلѧѧیم علѧѧى أن تكѧѧون ھنѧѧاك رقابѧѧة ومتابعѧѧة مѧѧن        

 .مجلس الوزراء على ھذه الوزارات

عقد دورات وورش عمل لمѧدیري ومعلمѧي مѧدارس       -

یѧѧѧѧة مواجھѧѧѧѧة التحѧѧѧѧدیات  التربیѧѧѧѧة الحاصѧѧѧѧة حѧѧѧѧول آل 

 .والعقبات التي تواجھھم

الارتقѧѧѧѧѧѧѧاء بمѧѧѧѧѧѧѧدیري مѧѧѧѧѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧѧѧات   -

الخاصة، لكونھم من العناصر الأساسѧیة فѧي تطѧویر           

وحѧѧѧѧѧѧل المѧѧѧѧѧѧشكلات التѧѧѧѧѧѧي تواجѧѧѧѧѧѧھ مѧѧѧѧѧѧدارس ذوي   

 .الاحتیاجات الخاصة

تѧѧوفیر منѧѧاخ نفѧѧسي واجتمѧѧاعي مناسѧѧبین مѧѧن خѧѧلال       -

حتیاجѧѧات تحѧѧسین البیئѧѧة التعلیمیѧѧة وتقѧѧدیر الإدارة لا   

المعلمین المادیة والمعنویة، وتسھیل اتѧصالھم بأسѧر        

وتعزیѧز مبѧدأ   . الطلاب ومѧساعدتھم فѧي ھѧذا الجانѧب      

 .تكامل الأدوار بین اطراف العملیة التعلیمیة

تѧѧѧدریب العѧѧѧاملین فѧѧѧي التعلѧѧѧیم أثنѧѧѧاء الخدمѧѧѧة علѧѧѧѧى        -

التكنولوجیѧѧا المѧѧѧساعدة فѧѧѧي تعلѧѧѧیم ذوى الاحتیاجѧѧѧات  

  .الخاصة

برامج الإرشѧادیة لѧذوى الاحتیاجѧات    الاھتمام بدور ال   -

الخاصѧѧѧة لأنھѧѧѧا تقѧѧѧوم بѧѧѧدور إسѧѧѧنادي مھѧѧѧم لجعلھѧѧѧم     

  .یتقبلون ذواتھم

الاھتمام بتدریب وتأھیل معلمي التربیة الخاصѧة فѧي         -

الوطن العربي عن طریق إیفادھم إلى الѧدول الرائѧدة     

  .في ھذا المجال

العمѧѧل علѧѧى إنѧѧشاء مراكѧѧز أكادیمیѧѧة لتخѧѧریج كѧѧوادر     -

 في لغة الإشѧارة مѧن أجѧل توحیѧد       على مستوى عالي  

  .وتطویر لغة الإشارة حتى یفي بالمتطلبات التعلیمیة

اسѧѧѧتثمار وتفعیѧѧѧل الجمعیѧѧѧات والمراكѧѧѧز الأھلیѧѧѧة فѧѧѧي   -

مجѧѧѧال تأھیѧѧѧل ذوى الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة وأسѧѧѧرھم   

  .ودمجھم ضمن النسیج المجتمعي

التأكیѧѧѧد علѧѧѧى أھمیѧѧѧة الكѧѧѧشف والتѧѧѧشخیص والتѧѧѧدخل   -

  .وات المعینة على ذلكالمبكر وتوفیر وتقنین الأد

التأكیѧد علѧѧى أھمیѧѧة تѧѧصمیم وتطѧѧویر بѧѧرامج تدریبیѧѧة    -

  .وتعلیمیة وتأھیلیة لتلبیة احتیاجات المعاق

التأكیѧѧد علѧѧى أھمیѧѧة الاسѧѧتنارة بالنѧѧصوص الѧѧشرعیة     -

مѧѧѧن القѧѧѧرآن والѧѧѧسنة فѧѧѧي سѧѧѧن القѧѧѧوانین والأنظمѧѧѧة       

واسѧѧѧѧتحداث البѧѧѧѧرامج والخѧѧѧѧدمات المقدمѧѧѧѧة لѧѧѧѧذوى      

  .الاحتیاجات الخاصة

یѧѧد علѧѧى أھمیѧѧة المѧѧسؤولیة المجتمعѧѧة والموازنѧѧة  التأك -

بین الحقوق بѧذوي الاحتیاجѧات الخاصѧة والواجبѧات           

  .المترتبة علیھ
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العمѧѧѧل علѧѧѧى فѧѧѧتح قنѧѧѧوات اتѧѧѧصال فعالѧѧѧة بѧѧѧین أقѧѧѧسام   -

التربیѧة الخاصѧة فѧي الجامعѧѧات بѧشكل خѧاص وكافѧѧة      

الأقѧѧѧسام ذات العلاقѧѧѧة بѧѧѧذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة    

ینھمѧѧا بѧѧѧشكل  منھجѧѧѧي  لتحقیѧѧق الاسѧѧѧتفادة المتبادلѧѧѧة ب 

 .منظم

تبني سیاسیة تعلیمیة فعالة تجѧاه الѧدعم الكامѧل لѧذوي           -

الاحتیاجات الخاصة، كѧذلك التنویѧع العѧادل لخѧدمات      

التربیѧѧة الخاصѧѧة وتѧѧوفیر المنѧѧاخ التربѧѧوي المناسѧѧب     

  لھم في المدارس العادیة

ضѧرورة إنѧشاء مѧدارس وفѧصول فѧي الریѧف لجمیѧع         -

وي الاحتیاجѧѧات  أنѧѧواع الإعاقѧѧات لرعایѧѧة وتأھیѧѧل ذ   

 .الخاصة

 

اولویѧѧات ). "٢٠١١.(إبѧراھیم، صѧѧفاء محمѧود محمѧѧد    )١

البحث التربѧوي فѧي مجѧال المنѧاھج وطѧرق التѧدریس            

، مجلѧѧة رسѧѧالة التربیѧѧة   "لѧѧذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة  

  ، السعودیة)٣٧(وعلم النفس، 

الخدمة الاجتماعیѧة فѧي    ). ٢٠٠٤.(أبوالمعاطي، ماھر  )٢

  .القاھرة. بة الشروقمكت. مجال الفئات الخاصة

اتجاھѧѧات نحѧѧو  ). ٢٠٠٩.(أبوجلالѧѧة، صѧѧبحي حمѧѧدان  )٣

دمج ذوي الاحتیاجات الخاصة في مؤسسات التعلѧیم،    

اللجنѧѧة الوطنیѧѧة . مجلѧѧة التربیѧѧة. ممارسѧѧات وتحѧѧدیات

 .١١٩-٩٤). ٣٨.(القطریة للتربیة والثقافة والعلوم

أعѧѧѧѧضـــــاء ھیـــــѧѧѧѧـئة التѧѧѧѧدریس بقѧѧѧѧسم علѧѧѧѧم الѧѧѧѧنفس   )٤

 سیــــــѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧـكولوجیة ذوى ).٢٠١١.(التربѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧوي

 الاحتیاجات الخاصة، الإسراء الحدیثة، الدقھلیة

تطѧویر مѧنھج   ). "٢٠١٥.(محمѧد محمѧد    البѧاز، مѧروة   )٥

الانشطة العلمیة للѧصفوف الثلاثѧة الأولѧى مѧن التعلѧیم          

الابتدائي في ضوء المناھج الموسعة للمعاقین بصریا     

یة وأثره فѧي تنمیѧة المفѧاھیم العلمیѧة والمھѧارات الحѧس          

 ، مصر )٥ (١٨، مجلة التربیة العلمیة، "للتلامیذ

الإدارة ). ٢٠١٤.(إیھѧѧѧѧاب عبѧѧѧѧد العزیѧѧѧѧز  البѧѧѧѧبلاوي،  )٦

دار . ٢ط. والإشѧѧراف والتنظѧѧیم فѧѧي التربیѧѧة الخاصѧѧة   

  الزھراء للنشر والتوزیع، القاھرة

البریقي، فیصل بن عبداالله راشد؛ الصقر، عبѧدالعزیز       )٧

دة المعوقѧѧѧات التѧѧѧي تواجѧѧѧھ قѧѧѧا   ). ٢٠١٨.(بѧѧѧن محمѧѧѧد 

المѧѧدارس فѧѧي تفعیѧѧل بѧѧرامج التربیѧѧة الخاصѧѧة الملحقѧѧة  

بمѧѧѧدارس التعلѧѧѧیم العѧѧѧام بمحافظѧѧѧة الخرجفѧѧѧي ضѧѧѧوء     

كلیѧة  . مجلة كلیة التربیة. معاییر إدارة الجودة الشاملة  

 .٦٧٦-٦٣٢). ٥(٣٤. جامعة أسیوط. التربیة

الإبѧѧѧѧداع التنظیمѧѧѧѧي  ). ٢٠١٩.(جѧѧѧѧابر، منѧѧѧѧار محمѧѧѧѧد   )٨

یة فѧѧѧي بمѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة المѧѧѧصر 

المجلѧѧѧѧѧة . تѧѧѧѧѧصور مقتѧѧѧѧѧرح: ضѧѧѧѧѧوء الإرجنѧѧѧѧѧومیكس

. كلیة التربیة بѧسوھاج  . التربویة لكیة التربیة بسوھاج   

)٦٩٦-٥٩٥). ٦٤. 

اسѧتراتیجیة  ). ٢٠١٦.(جاداالله، كیرلس سلیمان صالح    )٩

مقترحѧѧة لتطѧѧویر مѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة  

جمعیѧة  . الثقافة التنمیѧة  . دراسة تحلیلیة : بصعید مصر 

 .١٣٠-٩١). ١١٠(١٧. أجل التنمیةالثقافة من 

الجѧѧودة الѧѧشاملة فѧѧي   ). ٢٠٠٩.(جمѧѧال الѧѧدین، رشѧѧا   )١٠

. دار الفكر الجѧامعي   . تعلیم ذوي الاحتیاجات الخاصة   

 .القاھرة

جمھوریѧѧة مѧѧصر العربیѧѧة، المركѧѧز النمѧѧوذجي لرعایѧѧة    )١١

دراسѧات وبحѧوث فѧي تربیѧة     ): ت.د(وتوجیھ المكفѧوفین   

  .وتعلیم وتأھیل المكفوفین وضعاف البصر

جمھوریѧѧѧѧة مѧѧѧѧصر العربیѧѧѧѧة، وزارة التربیѧѧѧѧة والتعلѧѧѧѧیم    )١٢

التعلیم للجمیѧع فѧي جمھوریѧة مѧصر العربیѧة،       ): ١٩٩٣(

 .القاھرة



 

 ٤٦٥

  مروة ماهر قوطة/ د

قѧرار  : جمھوریة مصر العربیة، وزارة التربیة والتعلیم     )١٣

بѧѧѧѧѧѧشأن م، ٢٨/١/١٩٩٠بتѧѧѧѧѧѧاریخ ) ٣٧(وزاري رقѧѧѧѧѧѧم 

  .اللائحة التنفیذیة لمدارس وفصول التربیة الخاصة

بعض مشكلات ذوي   ). ٢٠١٩(حامد، أمیرة عبداالله   )١٤

الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧة بمѧѧѧدارس الحلقѧѧѧة الأولѧѧѧى مѧѧѧن    

التعلѧѧѧѧیم الأساسѧѧѧѧي فѧѧѧѧي محافظѧѧѧѧة الدقھلیѧѧѧѧة وكیفیѧѧѧѧѧة      

. المجلѧѧة التربویѧѧة لكلیѧѧة التربیѧѧة بѧѧسوھاج   . مواجھتھѧѧا

 .١١٨٠-١١٠٩). ٦٨. (كلیة التربیة بسوھاج

ولیѧѧѧد الѧѧѧسید احمѧѧѧد ؛ عیѧѧѧسى، مѧѧѧراد علѧѧѧي      خلیفѧѧѧة،  )١٥

الجزء "للتربیة الخاصة   المنظور الحدیث   ). ٢٠٠٩.(

، دار الكتѧѧѧب العلمیѧѧѧة  "الاول الاضѧѧѧطرابات النمائیѧѧѧة 

 .للنشر والتوزیع، القاھرة

). ٢٠٢٠.(رضѧѧوان، أسѧѧماء محمѧѧد رضѧѧوان صѧѧالح  )١٦

إعѧѧادة ھندسѧѧة بعѧѧض العملیѧѧات الإداریѧѧة فѧѧي مѧѧدارس   

. تѧصور مقتѧرح  -ذوي الاحتیاجات الخاصة في مѧصر    

امعѧة  ج. كلیѧة التربیѧة  . رسالة ماجیستیر غیر منѧشورة  

 .بني سویف

رئاسѧѧѧѧѧة الجمھوریѧѧѧѧѧة، المجѧѧѧѧѧالس القومیѧѧѧѧѧة المتخصѧѧѧѧѧصة   ) ١٧

تقریѧѧر المجلѧѧس القѧѧومى للتعلѧѧیم والبحѧѧث   ): ١٩٩٥/١٩٩٦(

، الѧѧѧѧدورة "الرعایѧѧѧѧة التربویѧѧѧѧة للفئѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧة "العلمѧѧѧѧى، 

)٢٣.( 

تربیѧѧة المعѧѧاقین   ). ٢٠٠٣.(الزھیѧѧري، عبѧѧاس إبѧѧراھیم    )١٨

. والموھوبین ونظم تعلیمھم إطار فلسفي وخبرات عالمیة

  .القاھرة. ار الفكر العربيد

الѧѧѧѧѧسرطاوي، عبѧѧѧѧѧѧدالعزیز؛ القریѧѧѧѧѧوتي، یوسѧѧѧѧѧѧف؛    )١٩

دار .معجم التربیѧة الخاصѧة    ). ٢٠٠٢.(القارس، جلال 

 .دبي. القلم للنشر والتوزیع

الѧѧسعید، سѧѧعید محمѧѧد؛ عبѧѧدالوھاب، فاطمѧѧة محمѧѧد؛    )٢٠

بѧرامج التربیѧة    ). ٢٠٠٦.(عبدالقادر، عبدالقادر محمد  

. بیѧѧق والتطѧѧویر الخاصѧѧة ومناھجھѧѧا بѧѧین الفكѧѧر والتط  

 .القاھرة. عالم الكتب

الѧѧدمج بѧѧین جدیѧѧة التطبیѧѧق    ). ٢٠١١.(الѧѧسعید، ھѧѧلا  )٢١

 .القاھرة. مكتبة الأنجلو المصریة. والواقع

اسѧѧѧتراتیجیة مقترحѧѧѧة  ). ٢٠١٦.(سѧѧѧلیمان، كیѧѧѧرلس  )٢٢

لتطѧѧویر مѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة بѧѧصعید    

. دراسѧѧѧѧة تحلیلیѧѧѧѧة، مجلѧѧѧѧة الثقافѧѧѧѧة والتنمیѧѧѧѧة   : مѧѧѧѧصر

 ).١١٠(١٧.مصر

معجѧѧѧم ). ٢٠٠٣.(شѧѧѧحاتة، حѧѧѧسن؛ النجѧѧѧار، زینѧѧѧب   )٢٣

الѧѧѧدار المѧѧѧصریة   . المѧѧѧصطلحات التربویѧѧѧة والنفѧѧѧسیة  

 .القاھرة. اللبنانیة

رعایѧѧѧة ). "٢٠١١.(الѧѧѧشخص، عبѧѧѧد العزیѧѧѧز الѧѧѧسید  )٢٤

آفѧѧѧاق "ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة والوفѧѧاء بحقѧѧوقھم     

، المѧѧѧѧѧؤتمر الѧѧѧѧѧسنوي "الواقѧѧѧѧѧع وتطلعѧѧѧѧѧات المѧѧѧѧѧستقبل

 جامعѧѧة عѧѧین الѧѧسادس عѧѧشر مركѧѧز الإرشѧѧاد النفѧѧسي،

  .شمس

تطѧور النظѧرة إلѧى      ). ٢٠٠٤.(الشخص، عبѧدالعزیز   )٢٥

الأطفѧѧѧѧѧѧال ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧѧѧة وأسѧѧѧѧѧѧѧالیب   

مركѧѧѧز الإرشѧѧѧاد  . مجلѧѧѧة الإرشѧѧѧاد النفѧѧѧسي . رعѧѧѧایتھم

 ١٩٨-١٧٥). ١٨.(جامعة عین شمس. النفسي

متطلبѧѧѧات ). ٢٠٢٠.(الѧѧѧشویخ، زینѧѧѧب محمѧѧѧد أحمѧѧѧد  )٢٦

دعѧѧѧѧم المیѧѧѧѧزة التنافѧѧѧѧسیة لمѧѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧات  

الخاصѧѧѧة بمѧѧѧصر فѧѧѧي ضѧѧѧوء بعѧѧѧض معѧѧѧاییر التمیѧѧѧز    

كلیѧѧѧѧة . رسѧѧѧѧالة ماجیѧѧѧѧستیر غیѧѧѧѧر منѧѧѧѧشورة . العالمیѧѧѧѧة

 جامعة دمیاط. التربیة

واقѧѧع ). ٢٠١٥.(عبѧѧدالبر، محمѧѧد إبѧѧراھیم عبѧѧدالغني  )٢٧

الإدارة الإلكترونیѧѧѧѧѧѧѧة بمѧѧѧѧѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧѧѧات 

. الخاصة من وجھة نظر مѧدیري المѧدارس ووكلائھѧا     

كلیѧѧة . تربویѧѧة والنفѧѧسیةمجلѧѧة جامعѧѧة الفیѧѧوم للعلѧѧوم ال 

 .٣٣٣-٢٨٠) ٥(١. جامعة الفیوم. التربیة

فاعلیѧѧة ). ٢٠١٩(عبѧѧدالغني، إسѧѧراء إبѧѧراھیم محمѧѧد   )٢٨

برنامج قائم على النمذجة في تنمیة مھѧارات اسѧتخدام       

الكمبیوتر لدى الأطفال ذوي صعوبات اتعلم بمدارس 



   
    

 ٤٦٦  

.… تصور مقترح لمواجهة تحديات مدارس ذوى 

رسѧѧالة ماجیѧѧستیر . ذوي الاحتیاجѧѧات الخاصѧѧة بالمنیѧѧا 

 .جامعة المنیا. یة التربیة النوعیةكل. غیر منشورة

توصѧѧѧیات مѧѧѧؤتمر ). "٢٠١٥.(عبѧѧѧدالفتاح، إبѧѧѧراھیم )٢٩

 الѧѧѧѧشارقة ٢٠١٥ ینѧѧѧѧایر ١٤ - ١٢التربیѧѧѧѧة الخاصѧѧѧѧة 

، مجلة التربیة الخاصة والتأھیѧل، مؤسѧسة     "الإمارات

مؤسѧѧѧسة التربیѧѧѧة ).  ٧(٢التربیѧѧѧة الخاصѧѧѧة والتأھیѧѧѧل 

  الخاصة والتأھیل، مصر

تطѧѧѧѧѧویر إدارة  ). ٢٠١٢.(العجمѧѧѧѧѧي، أمѧѧѧѧѧاني عیѧѧѧѧѧد   )٣٠

المؤسѧѧѧسات التعلیمیѧѧѧة لѧѧѧذوي الاحتیاجѧѧѧات الخاصѧѧѧѧة     

رسѧالة  . بدولة الكویت في ضوء خبرات بعض الدول    

 .جامعة طنطا. كلیة التربیة. ماجیستیر غیر منشورة

المѧدخل إلѧى التربیѧة      ). ٢٠٠٢.(العزة، سعید حѧسني    )٣١

-المفھѧѧوم. الخاصѧѧة للأطفѧѧال ذوي الحاجѧѧات الخاصѧѧة 

لѧѧدار العلمیѧѧة الدولیѧѧة   ا. أسѧѧالیب التѧѧدریس -التѧѧشخیص

 .عمان. للنشر والتوزیع ودار الثقافة للنشر والتوزیع

). ٢٠١٩(عمѧѧѧѧѧار، ھبѧѧѧѧѧة االله علѧѧѧѧѧѧي أحمѧѧѧѧѧد حѧѧѧѧѧѧسن    )٣٢

المѧѧѧشكلات الإداریѧѧѧة فѧѧѧي مѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧات  

دراسѧѧѧѧة میدانیѧѧѧѧة  : الخاصѧѧѧѧة ومتطلبѧѧѧѧات مواجھتھѧѧѧѧا   

. رسѧѧالة ماجیѧѧستیر غیѧѧر منѧѧشورة  . بمحافظѧѧة الدقھلیѧѧة

 .منصورةجامعة ال. كلیة التربیة

فلیѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة، فѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧاروق عبѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧده؛ الزكѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧي، أحمѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧد     )٣٣

معجѧم مѧصطلحات التربیѧة لفظѧا        ). ٢٠٠٤.(عبدالفتاح

. دار الزفѧѧѧѧاء لѧѧѧѧدنیا الطباعѧѧѧѧة والنѧѧѧѧشر   . واصѧѧѧѧطلاحا

 .الإسكندریة

). ٢٠١٢.(القریطѧѧѧѧѧѧѧѧي، عبѧѧѧѧѧѧѧѧد المطلѧѧѧѧѧѧѧѧب أمѧѧѧѧѧѧѧѧین    )٣٤

ســـــѧѧѧѧѧѧѧѧـیكولوجیة ذوي الاحتیــѧѧѧѧѧѧѧѧـاجات الخاصѧѧѧѧѧѧѧѧة   

 .، مكتبة الأنجلو المصریة، القاھرة٥وتربیتھم، ط

منѧѧѧاھج ). ١٩٩٩.(أحمѧѧѧد ؛ القѧѧرش، أمیѧѧѧر  اللقѧѧاني،   )٣٥

الѧѧصم التخطѧѧیط والبنѧѧاء والتنفیѧѧذ، دار الفكѧѧر العربѧѧي،  

  .القاھرة

قѧѧѧضایا المعѧѧѧاقین فѧѧѧي ).  ٢٠١٦.(مباشѧѧѧر، عѧѧѧاطف  )٣٦

مѧصر بѧین واقѧع مریѧر وحلѧم بѧالتغییر، مقѧال بجریѧدة         

  ینایر ٢التعلیم في مصر، عدد 

دین إدراك الوالѧѧ).  "٢٠١٦.(محمѧѧد، المھѧѧدي عمѧѧر  )٣٧

لأسѧѧالیب مواجھѧѧة تحѧѧѧدیات البیئѧѧة المحیطѧѧة بأبنѧѧѧائھم     

ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧѧѧة فѧѧѧѧѧѧي ضѧѧѧѧѧѧوء بعѧѧѧѧѧѧض   

. ، مجلѧѧѧѧѧة التربیѧѧѧѧѧة الخاصѧѧѧѧѧة والتأھیѧѧѧѧѧل "المتغیѧѧѧѧѧرات

١٠(٣.( 

مقدمѧѧة فѧѧي ). ٢٠٠٣.(محمѧѧد، عبدالѧѧصبور منѧѧصور )٣٨

التربیة الخاصة سیكولوجیة غیѧر العѧادیین وتѧربیتھم،        

 .مكتبة زھراء الشرق، القاھرة

الѧѧѧصحة التنظیمیѧѧѧة  ). ٢٠١٧.(الناصѧѧѧرمحمѧѧѧد، عبد )٣٩

لمѧѧѧѧѧدارس ذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧѧة فѧѧѧѧѧي مѧѧѧѧѧصر  

دراسѧѧة تحلیلیѧѧة، مجلѧѧة   : والرضѧѧا الѧѧوظیفي لمعلمیھѧѧا  

الجمعیѧة المѧصریة للتربیѧة المقارنѧة        . الإدارة التربویة 

 ).١٣(٤. مصر. والإدارة التعلیمیة

مѧѧѧدى كفایѧѧѧة  ). "٢٠٠٣.(مѧѧѧصیلحي، أسѧѧѧماء علѧѧѧي   )٤٠

عѧѧاقین فѧѧي تحقیѧѧق أھѧѧداف  تجھیѧѧزات أبنیѧѧة مѧѧدارس الم

، الثقافѧة   "دراسѧة میدانیѧة   : التربیة الخاصѧة فѧي مѧصر      

  .٢٩٣-٢٨٣ . ، مصر)٧(٤، والتنمیة

إعѧداد معلѧم ذوي   ).  ٢٠٠٣.(منصور، أحمد حامѧد      )٤١

 -الاحتیاجѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧة، المѧѧѧѧؤتمر الѧѧѧѧسنوي التاسѧѧѧѧع  

تكنولوجیѧѧѧѧѧا التعلѧѧѧѧѧیم لѧѧѧѧѧذوي الاحتیاجѧѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧѧة، 

 لیم وجامعة حلوانالجمعیة المصریة لتكنولوجیا التع

الإصѧѧلاح ). ٢٠١٦.(میخائیѧل، أمѧاني إدوارد قѧدیس    )٤٢

التعلیمي لمدارس التربیѧة الفكریѧة فѧي ضѧوء خبѧرات             

كلیѧѧة . رسѧѧالة ماجیѧѧسیتر غیѧѧر منѧѧشورة. بعѧѧض الѧѧدول

 .جامعة بورسعید. التربیة

إعѧداد معلѧم    : "نصار، سامي محمد نصار واخѧرون      )٤٣

مجلѧѧة ، "التربیѧѧة الخاصѧѧة بالمملكѧѧة العربیѧѧة الѧѧسعودیة

  ، مصر، ینایر )١(، ٢٤العلوم التربویة، 
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 الكتب

التوجھѧѧات الفنیѧѧة  ). ٢٠١١(وزارة التربیѧѧة والتعلѧѧیم  )٤٧
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 .التعلیم المشروع القومي لمصر

التوجھѧѧات الفنیѧѧة ). ٢٠١٧.(وزارة التربیѧѧة والتعلѧѧیم )٤٩
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