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يهدف البحث التعرُّف على مدى توفر المعايير المهنيَّة لمعلمات التَّربية الفنيَّة بالمرحلة المتوسطة من وجهة نظر المشرفات 
ات يمكن أن تعزز اكتساب الأهلي(، والتوصل إلى مقترح-تبعاً لاختلاف قطاعات التدريس)الحكوميبينهم الفروق  كذاو  التَّربويَّات،

 ةلتحقيق ذلك تم تصميم استبانة تشمل المعايير مقسمة إلى ثلاث معلمات للمعايير المهنية من وجهة نظر المشرفات التربويات.ال
ص تربوية للتربية الفنية، وقد خل ة( مشرف53محاور هي )التمكن من المادة العلمية، الأداء التدريسي، التطور المهني( طبقت على )

حصل معيار طرق التَّدريس على المرتبة الأولى، بينما معيار التطور المهني على المرتبة الأخيرة، كما  البحث إلى النتائج الآتية:
ة، وجدت فروق ذات دلالة إحصائيَّة بين متوسطي توفر المعايير المهنيَّة لصالح معلمات التَّربية الفنيَّة في المدارس المتوسطة الأهليَّ 

لفنية هم المقترحات التي يمكن أن تعزز اكتساب معلمات التَّربية الفنيَّة للمعايير المهنيَّة التي ذكرتها المشرفات التَّربويات للتربية اومن أ 
كما يلي: تطور المعلمة ذاتها من خلال حضور البرامج وورش العمل والدورات، والاطلاع على ما هو جديد دائماً في مادة التَّربية 

من أهم توصيات البحث: ضرورة وضع خطة شاملة لتدريب جميع معلمات التَّربية الفنيَّة  ة، من خلال البرامج الفنية والتعليمة.الفنيَّ 
بالأدلة هن من أداء المهارات الخاصة بالتدريس، وتزويد نعلى أساس المعايير المهنيَّة التي تمكنه نبالمرحلة المتوسطة لإعداده

 ة إدارة الذات وكيفيَّة تطويرها.الإرشاديَّة عن أهميَّ 
Abstract: 

The current research aims to identify the availability of professional standards among female art 

education teachers in the intermediate stage from the viewpoint of educational supervisors, and to 

examine the statistical significant differences among the sample's mean depending on the different 

sectors of school (public - private). A questionnaire was designed including the art teachers 

professional standards, which were divided into three sections (mastery of content knowledge, 

teaching performance and professional development) the research sample were (35) art education 

supervisors. The research revealed the following results:  The standards of teaching methods ranked 

first, while the standards of professional development ranked last, there are statistical significant 

differences between the two averages of the availability of professional standards among art 

education female teachers in favor of the private middle school teachers. The most important 

suggestions for ways to enhance art education female teachers' acquisition of professional standards 

as mentioned by art education supervisors are the following: the development of the teacher by 

attending training programs and workshops, searching and finding out what is new in art education 

field through self- learning and art programs. The research recommended that there is a need for a 

comprehensive plan to train all female art education teachers to be prepared according to the art 

professional standards that enable them to perform special skills of teaching, providing teachers with 

guidelines about the importance of self-management and how to develop it. 

 :ةــــــمقدم

للتربيةةةةة والتعلةةةةيم دور رائةةةةد فةةةةي التطةةةةور العلمةةةةي 
والإبةةةةةداع، وبنةةةةةاء ةيمةةةةةة حضةةةةةارية للم تمعةةةةةات، 
فن ةةةد أن كايةةةراً مةةةن دول العةةةالم قامةةةت بمراجعةةةة 
أنظمتهةةةةةةةا التعليميَّةةةةةةةة والتربويَّةةةةةةةة، بهةةةةةةةدف إعةةةةةةةداد 
مواطنيهةةا وم تمعاتهةةا للقةةرن الحةةادي والعشةةرين  

وتغييةةر النظةةرة والاهتمةةاب بفةةةرة التعلةةيم المسةةتمر 
 إلى وظيفة المعلم والأدوار التي يقوب بها.

tofler (1970 )-وقد دعا عالم التربيةة تةوفلر
( إلةةةى ضةةةرورة 2010المشةةةار إليةةةح فةةةي )حمةةةدان،

توجيح التربية علةى أسةاس إعةداد معلةم المسةتقبل 
مةةن خةةلال بةةرامج تقةةوب علةةى التنبةةة بنةةوع الحيةةاة 
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ر الأجيةال ونوع التحديات التةي تنتظة المستقبليَّة،
 في المستقبل.

فمعلةةم المسةةتقبل لا بةةد أن يكةةون قةةادرا علةةى 
ممارسةةةة المهةةةاب ال ديةةةدة الملقةةةاة عليةةةح ب سةةةلوب 
عصةري، فقةد تغيةرت النظةرة إلةى وظيفتةةح وأدوار  

بتغيةةةةر متطلبةةةةات الحيةةةةاة العصةةةةريَّة،  ومسةةةةاولياتح
فبينما كانت وظيفة المعلم في الماضي هي نقل 

لمةةين أصةةبحت فةةي المعلومةةات إلةةى أذهةةان المتع
عصةةةةرنا الحةةةةالي تتطلةةةةب منةةةةح بنةةةةاء الشخصةةةةيَّة 
الإنسةةةةانيَّة السةةةةويَّة المتةاملةةةةة فةةةةي كافةةةةة جوانبهةةةةا 
وممارسةةةةةةةة الايةةةةةةةادة والإرشةةةةةةةاد والتوجيةةةةةةةح )عبةةةةةةةد 

 (.2008المعطى، 
ويرى كاير من الباحاين في الم ال التربوي 

 A nation Atأن نشةر تقريةةر )أمةة فةةي خطةةر 

Riskنطةةةلاق لحركةةةة هةةةو نقطةةةة الا 1983(، عةةةاب
المعةةايير التربويَّةةة الحدياةةة فةةي الولايةةات المتحةةدة 
الأمريكيَّةةةة وكانةةةت أهةةةم التوصةةةيات التةةةي طرحهةةةا 
هةةةةةذا التقريةةةةةر، تحديةةةةةد معةةةةةايير عاليةةةةةة المسةةةةةتوى 
للمعلم وضرورة العمل على إنشاء م لس قومي 
للمعةةةةةايير المهنيَّةةةةةة للتةةةةةدريس، يعمةةةةةل علةةةةةى رفةةةةةع 

ومةةةةةنح  مسةةةةةتوى المهنةةةةةة، وبةةةةةرامج الإعةةةةةداد لهةةةةةا،
الإجةةةةةةةازة للمعلةةةةةةةم الةةةةةةةذي يقابةةةةةةةل تلةةةةةةةك المعةةةةةةةايير 

 (. 2011)ال زار، 
كما قاب المركز الوطني للايةاس والتقةويم فةي 
المملةةةةةةةةةة العربيَّةةةةةةةةة السةةةةةةةةعوديَّة بتنفيةةةةةةةةذ مشةةةةةةةةروع 

  2011المعةةةايير المهنيَّةةةة للمعلمةةةين مطلةةةع عةةةاب
لصةةةالح مشةةةروع الملةةةك عبداللةةةح لتطةةةوير التعلةةةيم 

عةةةةةةدد مةةةةةةن العةةةةةةاب، ويسةةةةةةعى المشةةةةةةروع لتحقيةةةةةةق 
الأهةداف، تتركةز فةةي جوهرهةا فةةي بنةاء المعةةايير 
المهنيَّةةةةةةةة للمعلمةةةةةةةين وأدوات تقويمهةةةةةةةا، واختيةةةةةةةار 
الأكف  مةن المتقةدمين للالتحةاق بةالتعليم والخدمةة 
فةةي الميةةدان التربةةوي، كمةةا يسةةعى المشةةروع إلةةى 
تحديد الاحتياجات التدريبيَّة للمعلةم، إضةافة إلةى 

لمعلمةةةين، ةيةةةاس جةةةودة مخرجةةةات بةةةرامج إعةةةداد ا
والمسةةةةةةاهمة فةةةةةةي تطويرهةةةةةةا مةةةةةةن خةةةةةةلال تةةةةةةوفير 
مةشةةرات دةيقةةة عةةن مخرجةةات تلةةك البةةرامج فةةي 

 .ال امعات السعوديَّة
وتةمةةةةةةن أهميةةةةةةة مشةةةةةةروع المعةةةةةةايير المهنيَّةةةةةةة 
للمعلمين في ةياس مدى تةوفر الحةد الأدنةى مةن 
المعةةةةةايير التةةةةةي ينبغةةةةةي توافرهةةةةةا فةةةةةي المعلمةةةةةين 

 (.2011والمعلمات )م لة المعرفة،
نةةةةدوة علميَّةةةةة عقةةةةدها مشةةةةروع ير فةةةةي وأشةةةة 

الملةةك عبةةد اللةةح بةةن عبةةد العزيةةز لتطةةوير التعلةةيم 
إلى أن الهةدف مةن وضةع هةذ  المعةايير  العاب

والمةشةرات هةو إرسةال رسةالة للةليةات القائمةةة 
على إعداد المعلم، لإعداد المعلم الخةريج بمةا 
يوافةةق المعةةايير، وبنةةاء أسةةاليب تقةةويم توضةةح 

فادة مةةةةةن النتةةةةائج فةةةةةي مةةةةدى تحققهةةةةةا، والاسةةةةت
تحسين مستوى التعليم والمعلمين والنظةر إلةى 
التةةةةةةدريس كمهنةةةةةةة متخصصةةةةةةة تحتةةةةةةا  إلةةةةةةى 
مهارات عالية وخصائص توازي مايلاتها مةن 

)المةةالةي، المهةةن الأخةةرى كالطبيَّةةة والهندسةةيَّة 
2011.) 
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( خةةةةةةةلال ه1434كمةةةةةةةا أوضةةةةةةةحت  العةةةةةةةواد )
ت الورشةةة التدريبيَّةةة الأولةةى لفريةةق خبةةراء وخبيةةرا

مشةةةةةةروع التطةةةةةةوير المهنةةةةةةي لمعلمةةةةةةي ومعلمةةةةةةات 
التربيةةةةةةةة الفنيَّةةةةةةةة أن مشةةةةةةةروع التطةةةةةةةوير المهنةةةةةةةي 
لمعلمةةي ومعلمةةات التربيةةة يةة تي ضةةمن توجهةةات 
وخطةةو وزارة التربيةةة والتعلةةيم فةةي تحسةةين جةةودة 
مخرجةةات التعلةةيم، حيةةث تةةم تطةةوير مةةادة التربيةةة 
الفنيَّةةةةة ضةةةةمن منظومةةةةة تطةةةةوير شةةةةاملة ل ميةةةةةع 

ة است ابة لمتطلبةات التنميةة فةي المناهج الدراسيَّ 
المملةةةةة  ليتواكةةةب نظامنةةةا التعليمةةةي مةةةع حركةةةة 
النمةةةةةةةةو والتطةةةةةةةةور التةةةةةةةةي يشةةةةةةةةهدها العةةةةةةةةالم فةةةةةةةةي 
الم الات المختلفة العلميَّة والتقنيَّةة والاقتصةاديَّة 
والاجتماعيَّةةة، مشةةيرة إلةةى أن مةةادة التربيةةة الفنيَّةةة 
تعمةةةل علةةةى تنميةةةة الةةةذوق وال مةةةال لةةةدى أبنائنةةةا 

وترتقةةةي بحواسةةةهم ليكونةةةوا سةةةفراء الخيةةةر  ،تنةةةاوبنا
الوطن الغالي، وقد اتفقت وال مال والمحبة لهذا 

فةةةي توصةةةياتها  (Steinbach,2013)معهةةةا دراسةةةة 
بضةةرورة الةةوعي بمنةةاهج الفنةةون كوسةةيلة لإشةةرا  
الطةةةةةةةةةةلاب فةةةةةةةةةةي التفةيةةةةةةةةةةر النقةةةةةةةةةةدي  والنشةةةةةةةةةةا  

 الاجتماعي. 
( إلةةةةةةةةى أن ه1434وأشةةةةةةةارت إليةةةةةةةةح العةةةةةةةةواد )

اهج الدراسةةةيَّة يترتةةةب عليةةةح تطةةةوير تطةةةوير المنةةة
بايَّةةةة عناصةةةر المنظومةةةة العمليَّةةةة التعليميَّةةةة مةةةن 
معلمةةةةةةين ومعلمةةةةةةات، واسةةةةةةتراتي يات التةةةةةةةدريس، 
والبياةةة التعليميَّةةة التقنيَّةةةة، بمةةا يسةةةهم فةةي تحقيةةةق 
أهةداف التطةةوير، والحاجةة إلةةى التةرابو والتةامةةل 
بةةةةين المةةةةواد الدراسةةةةيَّة، حيةةةةث إنهةةةةا تسةةةةتند علةةةةى 

ة تعلةةةيم وتعلةةةم محورهةةا )الطالةةةب والطالبةةةة( فلسةةف
لتنميةةةة مهةةةةارات التفةيةةةةر لةةةديهم، بالإضةةةةافة إلةةةةى 
المهةةارات الحياتيَّةةة فةةي إطةةار مةةن الاةةيم والاوابةةت 
 التي نصت عليها سياسة التعليم في المملةة.   
كمةةةا أشةةةارت نتةةةائج دراسةةةة العةةةامري إلةةةى أن 

مهمةةةاً شةةةياا  يعةةةدوجةةةود معةةةايير لتةةةدريس الفنةةةون 
أساسةةةةةةيما مةةةةةةن مكونةةةةةةات تربيةةةةةةة الفنةةةةةةون  ومكونةةةةةةاً 

ال ميلةةةةة، والم ةةةةالات الإبداعيَّةةةةة الأخةةةةرى  فهةةةةي 
تساعد في تحديد ماهي التربية ال يدة في الفن، 
التةةي يمكةةةن أن تقةةةدب للطالةةب، كمةةةا أنهةةةا تسةةةاعد 
البةرامج الضةةعيفة لةةي تتطةةور وتتحسةن وفةةق مةةا 
جةةةاء فةةةي تلةةةك المعةةةايير  فهةةةي تعتبةةةر مةشةةةرات 

ن وما ينبغي أن تةةون عليةح. ل ودة مناهج الفنو 
أن  (Steinbach,2013)   كمةةةا كشةةةفت دراسةةةة

تعليم الفنون لا يزال يحتا  إلى جودة، وقد ذكر 
( مةةا أكةةد م المةةةتمر الةةدولي الخةةامس 2010حميةةد)

فةةةي توصةةةياتح ضةةةرورة تفعيةةةل المعةةةايير ووضةةةع 
 سياسات داعمة للارتقاء ب ودة أداء المعلمين.

 مشكلة البحث:

عداد وت هيل وتدريب المعلم تعد قضيَّة إ  
وتقويم أدائح من القضايا التي تمال الصدارة 
بين مشروعات التطوير التربوي في مةسسات 
التعليم في العديد من دول العالم، لتحقيق 
الدعوات المتتالية لتطوير نوعيَّة وجودة التعليم 
وضرورة إعداد معلم متمكن من الاياب ب دوار  

بالتغيير المستمر،  المختلفة في عالم يتسم
فالمعلم ي ب أن يساعد المتعلم أن يعيش 

 حياتح في هذا العالم بقدرات وثقة عالية.
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وقد سعى مشروع الملك عبد اللح لتطوير 
التعليم بتدر  في التطوير بدءا بالمنهج، فت ربة 
المنهج ال ديد الذي نفذ في خمس مناطق 

 المنطقة-الرياض-جدة-المكرمةتعليميَّة )مكة 
واستمرت الت ربة ثلاث  ،(القصيم-لشرةيَّةا

 .2010سنوات انتهت بنهاية العاب الدراسي 
قسم التربية الفنيَّة بوزارة ووفق بيانات       

( (27التربية والتعليم أن المنهج ال ديد يشمل 
بالإضافة إلى كتاب للطالب ودليل  ،منتً ا
وأضاف أن المناهج تعتمد على  ،للمعلم

تدريس الحدياة من خلال دمج استراتي يات ال
مهارات التفةير واستخداب التقنية الحدياة 
المتةاملة مع بياة المواد الأخرى، جاء ذلك 
على هامش ورشة التقانة في تعليم التربية 

مشرفًا تربويما  40)البدنيَّة والفنيَّة بمشاركة )
ة ي( منطقة ومحافظة تعليم159يمالون )

 (.2010بالمملةة )ال هني، 
مما يتطلب ةياس تمهين المعلمين بما   

وبعد مراجعة العديد من  ،يوافق المنهج ال ديد
الدراسات التربويَّة التي تةكد أهمية التغيير في 
أداء المعلم فقد كشفت نتائج دراسة )الغامدي، 

( أن ات اهات معلمي 2006( و )الدين، ه1433
ومشرفي التربية الفنيَّة نحو المنهج ال ديد كانت 

والذي يتطلب من المعلمين التغيير في  ،ي ابيَّةإ
طريقة الأداء بما يوافق المنهج من أساليب 
واستراتي يات مناسبة لمستوى وخصائص 

 المتعلمين.   

دراسة بالةون نتائج كما أشارت 
(Balcom,2001والأشقر ،6002،( و)المريعي 
أن لوجود المعايير دور في حل مشكلة  (2009،

ومن أبرزها تحفيز التفاعل بين  العاب،التعليم 
وإلى أهميَّة الاستمرار  للتعلم،الطالب والمعلم 

في عمليَّة تطوير وتحديث معايير التقويم بما 
يتلاءب مع متغيرات العصر  فإطلاع المعلمين 
على الةفايات المطلوب أداؤها من الأمور 
المهمة لتحفيز الأداء ال يد والمميز في ح رة 

  الدراسة.

 ،(1430 دراستا )العبد اللطيف  وصتاوقد  
( إلى ضرورة الاستمرار في ه1331 البكران )و

تطوير معلم التربية الفنيَّة قبل الخدمة وأثناءها، 
ووضع خطة تدريبيَّة مستمرة يتحقق من خلالها 

واستخداب مهارات التفةير  ،التتابع والتةامل
 ،الناقد وأساليب تنميتح وأنماطح المختلفة

 ب نواع التفةير الأخرى.لارتباطح 
وأوصى المةتمر العربي السنوي الخامس  

إلى متابعة البحث في دراسة برامج تطور 
ترتقي بمستوى الأداء التذوقي لمعلمي التربية 

والمراجعة والتقويم المستمرين لبرامج  ،الفنيَّة
إعداد المعلمين وطرائق وأساليب تنفيذها 

 (. 2010، وحميد،2009)كنعان، 
تي دور هذا البحث في الةشف عن وي   

وتةملة للدور  ،نقا  الضعف في أداء المعلمات
الذي قاب بح مشروع الملك عبد اللح لتطوير 

( من برامج لتطوير المناهج 1428التعليم عاب )
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التعليميَّة وإعادة ت هيل المعلمين والمعلمات من 
الحقيبة التدريبية الأساسية لمشرفي  خلال

لفنية التي أةيمت في منتصف ومعلمي التربية ا
حيث  ،وما أكدتح الدراسات ، 6/1435شهر

يسعى هذا البحث إلى ةياس توافر المعايير 
المهنيَّة لمعلمات التربية الفنيَّة للمرحلة 
المتوسطة في ضوء المعايير المهنيَّة لمعلمي 

إذ إن تحديد درجة  ،(2013التربية الفنيَّة )
لدرجة امتلا  توفرها يسهم في تشخيص الواقع 

وبالتالي  ،معلمات التربية الفنيَّة لهذ  المعايير
سيسهم في تحديد الاحتياجات التدريبيَّة لهنَّ 
لبناء برامج تدريبيَّة من واقع هذ  الاحتياجات 
.  بهدف تنمية كفاياتهنَّ المهنيَّة وتحسين أدائهنَّ

على ذلك تتحدد مشكلة البحث في التعرف 
المهنيَّة لدى معلمات  على مدى توفر المعايير

من وجهة  ،التربية الفنيَّة بالمرحلة المتوسطة
 .بمدينة الرياض نظر المشرفات التربويات

 أهداف البحث:

يسعى البحث الحالي لتحقيق الأهداف 
 التالية:

لى مدى توفر المعايير المهنية عالتعرف  .1
لدى معلمات التربية الفنية بالمرحلة 

ن المادة المتوسطة من حيث )التمكن م
المهني(  التطور-التدريسي الأداء-العلمية

بمدينة  من وجهة نظر المشرفات التربويات
 .الرياض

لى مدى توفر المعايير المهنية عالتعرف  .6
لدى معلمات التربية الفنية بالمرحلة 

المتوسطة تبعاً لاختلاف قطاعات التدريس 
 .بمدينة الرياض (الأهلي-الحكومي)

التي يمكن أن  التعرف على المقترحات .5
تعزز اكتساب معلمات التربية الفنية 
للمعايير المهنية من وجهة نظر المشرفات 

 .بمدينة الرياض التربويات
 أسئلة البحث:

يسعى البحث الحالي للإجابة على الأسالة    
 التالية:

مدى توفر المعايير المهنية لدى  ما .1
معلمات التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة 

-العلميةلتمكن من المادة من حيث )ا
المهني( من  التطور-التدريسي الأداء

 وجهة نظر المشرفات التربويات؟
هل هنا  فروق ذات دلالة إحصائية عند  .2

بين متوسطات توفر  (α <0.05)مستوى 
المعايير المهنية لدى معلمات التربية الفنية 
بالمرحلة المتوسطة تبعاً لاختلاف 

 ي( ؟أهل -قطاعات التدريس )حكومي

ما المقترحات التي يمكن أن تعزز اكتساب  .5
معلمات التربية الفنية للمعايير المهنية من 

 وجهة نظر المشرفات التربويات؟
 منهج البحث:

وفق هدف وطبيعة البحث إستخدب        
المنهج الوصفي المسحي "لأن هذا الباحاان 

المنهج يهدف إلى وصف الظاهرة المدروسة 
جة وجودها" )العساف، من حيث طبيعتها، ودر 

(، بل إن المنهج الوصفي 191، ص1416



 122 

 

يعتمد على دراسة الواقع أو الظاهرة كما توجد 
في الواقع ويهتم بوصفها وصفاً دةيقاً، ويعبر 
عنها تعبيراً كيفيا أو تعبيراً كمياً" )عبيدات، 

 (.187، ص 1999
 مجتمع البحث وعينته:

 ما من دراسة تربوية إلا ولها م تمعها  
والم تمع في الدراسات التربوية هم " كل من 
يمكن أن تعمم عليهم نتائج البحث" )العساف  

جميع  ( وبناء على ذلك فإن91  ص1416
مشرفات التربية الفنية بمدينة الرياض هن 

( 35م تمع هذا البحث والبالغ عددهن )
 مشرفة تربوية.

ونظرا لمحدودية م تمع البحث شملت   
( مشرفة 35البحث وهن ) العينة كامل م تمع

تربوية للتربية الفنية في مدينة الرياض يعملن 
في تسعة مكاتب للإشراف التربوي وهي على 
النحو التالي: مكتب البديعة، مكتب الحرس، 
مكتب الروابي، مكتب الشفاء، مكتب الشمال، 
مكتب النهضة، مكتب الوسو، مكتب الغرب، 

 مكتب ال نوب.
افقة هذا العدد مو  علىوقد تم الحصول   

 اةمن المشرفات التربويات للمشاركة في تعب
( من المشرفات 2الاستبيان بعد اعتذار )

 في إجازة.  لوجودهنالتربويات 
 عينة البحث: توصيف

 يبين ال دول التالي وصف عينة الدراسة:
توزيع أفراد الدراسة حسب المةهل ( 1) جدول 

 العلمي

 النسبة المئوية العدد المؤهل

 87,9 29 لوريوسبكا

 12,1 4 ماجستير

 100,0 33 المجموع

أن نسةةةةةةةبة أفةةةةةةةراد  (1)يتضةةةةةةةح مةةةةةةةن ال ةةةةةةةدول    
الدراسةةة الحاصةةلين علةةى مةهةةل بكةةالوريوس بلةةغ 

بينمةةةةةا بلغةةةةةت نسةةةةةبة الحاصةةةةةلين علةةةةةى  (%87,9)
 ( فقو.% (12,1الماجستير 

توزيع أفراد الدراسة حسب سنوات ( 2) جدول  
 الخدمة

 العدد سنوات الخدمة
نسبة ال

 المئوية

 6,1 2 سنوات 5أقل من 

 15,2 5 10إلى أقل من  5من 

 6,1 2 15إلى أقل من  10من 

 39,4 13 20سنة إلى أقل من 15 من

 33,3 11 سنة ف كار 20

 100,0 33 المجموع

( أن أكبر نسبة من 2يتضح من ال دول )   
إلى  15أفراد الدراسة كانت سنوات خدمتهم من 

(، %39,4حيث بلغت نسبتهم )سنة  20أقل من 
سنة ف كار  20تليهم ذوي سنوات الخدمة من 

(، تليهم سنوات %33,3حيث بلغت نسبتهم )
سنوات حيث  10إلى أقل من  5الخدمة من 

(، تليهم ذوي سنوات %15,2بلغت نسبتهم )
سنوات وذوي سنوات الخدمة  5الخدمة أقل من 

سنة حيث بلغت نسبة  15إلى أقل من  10من 
                   (.%6,1نهم )كل م

 توزيع أفراد الدراسة حسب مكتب الاشراف( 5)جدول 
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 النسبة المئوية العدد المكتب

 27,3 9 الشمال

 12,1 4 البديعة

 6,1 2 الشفا

 3,0 1 الحرس

 6,1 2 الروابي

 6,1 2 الغرب

 9,1 3 النهضة

 21,2 7 الوسو

 9,1 3 ال نوب

 100,0 33 المجموع

( أن أكبر 3ن ال دول )يتضح م
راسَة كن تابعات لمكتب  نسبة من أفراد الد ِّ

(، 27,3حيث بلغت نسبتهم ) ،إشراف الشمال
 ،تلتهم نسبة التَّابعين لمكتب إشراف الوسو

(، تلتهم نسبة التَّابعين %21,2حيث بلغت )
(، تلتهم %12,1حيث بلغت ) ،لمكتب البديعة

نسبة التَّابعين لةل من مكتبي النهضة 
حيث بلغت نسبة كل منهما  ،وال نوب

(، تلتها نسبة التَّابعين لةل من مكاتب 9,1%)
حيث بلغت نسبة كل  ،الشفا والروابي والغرب

(، بينما بلغت نسبة التَّابعين %6,1منهم )
 ( فقو.%3لمكتب الحرس )

 :(الاستبيان)أداة البحث 

الاستبيان أداة ل مع المعلومات تتضمن     
لة أو ال مل الخبرية، التي م موعة من الأسا

يطلب من المفحوص الإجابة عنها بطريقة 
يحددها الباحث، حسب غرض البحث، فقد 
تةون الإجابة مفتوحة، وقد يلزب اختيار الإجابة 
أو تحديد موقع إجابة على ماياس متدر .. 

وقد تم عمل ب(، 1992إلخ )عودة  مكاوي  
الفنية  للمعايير المهنية لمعلمات التربيةاستبانة 

في ضوء معايير معلمي التربية الفنية الصادرة 
من مشروع الملك عبداللح لتطوير التعليم في 

 -هة 1434المملةة العربية السعودية عاب 
 ب.2013

)التمكن هي تشمل الاستبانة ثلاثة محاور 
التطور  التدريسي،الأداء  من المادة العلمية،

المهني( ولةل محور عدد من المةشرات 
دد الإجابة على ماياس متدر  لدرجة وستح

-ضعيفة-جداً )ضعيفة المعايير توفر 
 كبيرة جداً(. -كبيرة-متوسطة

فرق في توفر وإضافة سةال لاياس ال
المعايير المهنية لدى معلمات التربية الفنية 
بالمرحلة المتوسطة تبعاً لاختلاف قطاعات 

لاياس (، وسةال الأهلي-الحكوميالتدريس )
تي يمكن أن تعزز اكتساب ال المقترحات

 معلمات للمعايير المهنية. ال
 صدق أداة البحث وثباتها: 

 الصدق الظاهري للاستبانة: .أ

للتحقق من صدق محتوى أداة البحث،      
والت كد من أنها تخدب أهداف البحث، تم 
عرضها على عدد من المحكمين من 
المتخصصين في المناهج وطرق التدريس 

ت والمختصين في التربية والمشرفات التربويا
الفنية وكذلك المختصين في علم النفس وطلب 
منهم دراسة الأداة وإبداء آرائهم فيها من حيث: 

فاية الأداة مدى مناسبة الفقرة للمحتوى، ومدى ك



 121 

 

وشموليتها، وتنوع من حيث عدد الفقرات،
محتواها، وتقويم مستوى الصياغة اللغوية، 

م تعديل والملاحظات التي يرونها وقد ت
 الاستبانة وفق نتي ة التحكيم.

صدق الاتساق الداخلي لفقرات  .ب
 :الاستبانة

للتحقةةةةةةةةق مةةةةةةةةن صةةةةةةةةدق الاتسةةةةةةةةاق الةةةةةةةةداخلي  
للاسةةتبانة، تةةم اسةةتخداب معامةةل ارتبةةا  بيرسةةون 
لايةةةاس العلاقةةةةة بةةةةين كةةةةل فقةةةةرة والدرجةةةةة الةليةةةةة 

 للاستبانة، وكانت النتائج كما يلي:

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ارتبا  الفقرات بالدرجة الةلية للمحور الذي تنتمي اليحمعاملات  (4جدول رقم )
 معامل الارتباط الفقرة معامل الارتباط الفقرة معامل الارتباط الفقرة المحور

التمكن 
من المادة 
 العلمية

1 0,717** 9 0,813** 17 0,754** 
2 0,743** 10 0,742** 18 0,729** 
3 0,772** 11 0,830** 19 0,775** 
4 0,812** 12 0,602** 20 0,639** 
5 0,894** 13 0,590** 21 0,689** 
6 0,941** 14 0,724** 22 0,751** 
7 0,782** 15 0,743** 23 0,810** 
8 0,832** 16 0,727**   
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 معامل الارتباط الفقرة معامل الارتباط الفقرة معامل الارتباط الفقرة المحور

الأداء 
 التدريسي

1 0,734** 9 0,834** 17 0,703** 
2 0,624** 10 0,899** 18 0,804** 
3 0,849** 11 0,855** 19 0,703** 
4 0,779** 12 0,864** 20 0,866** 
5 0,706** 13 0,831** 21 0,826** 
6 0,795** 14 0,858** 22 0,861** 
7 738.0** 15 0,886** 23 0,815** 
8 0,775** 16 0,854**   

التطور 
 المهني

1 0,658** 4 0,613** 7 0,784** 
2 0,626** 5 0,831** 8 0,671** 

3 0,827** 6 0,870**   

 (0,01** دالة عند )     
( أن جميع 4يتضح من ال دول )

معاملات الارتبا  بين الفقرات والدرجة الةلية 
للمحور المنتمية إليح كانت موجبة ودالة 

وهذا ، (0,01احصائيا عند مستوى أقل من )
يدل على أن جميع فقرات الاستبانة كانت 

ضعت من صادقة وتايس الهدف الذي و 
 أجلح.
 

 . ثبات الاستبانة:2
للتحقق من ثبات الاستبانة تم اي اد معامل 

لمحاور الاستبانة  (الفا كرونباخ)ثبات 
 والاستبانة ككل، وكانت النتائج كما يلي:

 (الفا كرونباخ)ابات الةيم معاملات ( 5) جدول رقم
 لمحاور الاستبانة والاستبانة ككل

 المحور
قيمة معامل 

 اخألفا كرونب

 0,966 التمكن من المادة العلمية

 0,976 الأداء التدريسي

 0,889 التطور المهني

 0,986 الاستبانة ككل

ألفا )( ةيم معاملات 5يبين ال دول )      
لمحاور الاستبانة والاستبانة ككل،  (كرونباخ

وجميعها كانت ةيم مرتفعة، مما يطمان إلى أن 
 لابات.الاستبانة تتمتع بقدر مرتفع من ا

 أساليب المعالجة الإحصائية:
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لتحقيق أهداف الدراسةة تةم اسةتخداب برنةامج 
( SPSSالحةةةزب الإحصةةةائية للعلةةةوب الاجتماعيةةةة )

لتحليةةةةل البيانةةةةات والحصةةةةول علةةةةى النتةةةةائج كمةةةةا 
 يلي:

  التةةةةةةةةةةةةرارات والنسةةةةةةةةةةةب الماويةةةةةةةةةةةة لوصةةةةةةةةةةةف
 خصائص العينة.

  المتوسةةةةةةةةةةةةةةطات الحسةةةةةةةةةةةةةةابية والانحرافةةةةةةةةةةةةةةات
سةةةةت ابات أفةةةةراد المعياريةةةةة للتعةةةةرف علةةةةى ا

 العينة على كل فقرة من فقرات الاستبانة.

 ( معامةةةةةةةل ارتبةةةةةةةا  بيرسةةةةةةةونPearson 

Correlation لايةةةةةةةةةةاس صةةةةةةةةةةدق الاتسةةةةةةةةةةاق )
 الداخلي للاستبانة.

 ( معامةل ألفةا كرونبةاخCronbach's Alpha )
 لاياس ثبات الاستبانة.

 ( )ت( اختبةةارT test لدلالةةة الفةةروق بةةين )
 م موعتين.
 ناقشتها:تحليل النتائج وم

يتناول هذا ال زء عرضاً لنتائج البحث        
التي تم التَّوصل إليها، بعد استخداب الأساليب 

الإحصائيَّة المشار إليها سابقاً، حيث تمت 
الإجابة عن أسالة البحث، ومن ثم مناقشة 
النتائج في ضوء كل من الإطار النظري 

راسَات السابقة، كما يلي:  والد ِّ
قة بالسؤال الأول: ما مدى النتائج المتعل

توفر المعايير المهنيَّة لدى معلمات التَّربية 
الفنيَّة بالمرحلة المتوسطة من حيث )التَّمكن 

 التَّطور-التَّدريسي الأداء-العلميَّةمن المادة 
 المهني( من وجهة نظر المشرفات التَّربويات؟

 التَّمكن من المادة العلميَّة: -1
تم حساب وللإجابة عن هذا السةال 

المتوسطات الحسابيَّة والانحرافات المعياريَّة 
والتَّرتيب لدرجات توفر المةشرات المتعلقة 
بالتَّمكن من المادة لدى معلمات التَّربية الفنيَّة 
بالمرحلة المتوسطة من وجهة نظر المشرفات 

 التَّربويات، وكانت النتائج كما يلي:
 

حرافات المعيارية والترتيب لدرجات توفر المةشرات المتعلقة بالتمكن المتوسطات الحسابية والان( 6)الجدول 
 من المادة لدى معلمات التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة من وجهة نظر المشرفات التربويات

 المتوسط المؤشرات م
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري 

درجة 
 الترتيب التوفر

18 

ي فةةةةةةي تةكةةةةةد علةةةةةى المةةةةةةوروث الفنةةةةةي الإسةةةةةةلامي والشةةةةةعب
المملةةةةةة العربيةةةةة السةةةةعودية وتضةةةةمنح فةةةةي دروس التربيةةةةة 
الفنيةةةة، مةةةن حيةةةث الممارسةةةة والتعبيةةةر والفةةةةر  يمةةةا يخةةةدب 
الم تمةةع ويلبةةي احتياجاتةةح الأساسةةية ب سةةاليب ورؤى فنيةةة 

 مناسبة.

 1 كبيرة 0,783 3,64
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 المتوسط المؤشرات م
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري 

درجة 
 الترتيب التوفر

11 

تتعةةةةةةةةرف علةةةةةةةةى الخامةةةةةةةةات الفنيةةةةةةةةة، وطةةةةةةةةرق اسةةةةةةةةتخدامها 
ال الفنيةة فةي م ةال الفنةون وإمكاناتها الابتةارية فةي الأعمة

 البصرية.
 2 كبيرة 0,933 3,61

10 

تعةةةةةةةةةرف مسةةةةةةةةةميات العةةةةةةةةةدد والأدوات الفنيةةةةةةةةةة، ووظائفهةةةةةةةةةا 
الإنتاجيةةةة فةةةي تنفيةةةذ الأعمةةةال الفنيةةةة فةةةي م ةةةالات الفنةةةون 

 البصرية.
 3 كبيرة 0,830 3,58

 4 كبيرة 0,902 3,58 تربو تخصص التربية الفنية بباية التخصصات التربوية. 16

17 
تةةةةةةةربو أهةةةةةةةداف المةةةةةةةنهج بعناصةةةةةةةر  الأخةةةةةةةرى )المحتةةةةةةةوى، 

 والتدريس، والأنشطة، والتقويم(.
 5 كبيرة 0,938 3,55

12 
تعةةةةةةةرف طةةةةةةةرق السةةةةةةةلامة فةةةةةةةي اسةةةةةةةتخداب الأدوات والعةةةةةةةدد 

 والخامات الفنية الخاصة بم الات الفنون البصرية.
 6 كبيرة 0,939 3,48

2 
تناسةةب تميةةز أسةةاليب الإنتةةا  الفنةةي للفنةةون البصةةرية ومةةا ي

 معها من أدوات وخامات فنية.
 7 كبيرة 0,792 3,42

14 
تعةةةرف أهةةةداف مةةةنهج التربيةةةة الفنيةةةة العامةةةة والخاصةةةة فةةةي 

 مراحل التعليم المختلفة.
 8 متوسطة 0,788 3,39

 9 متوسطة 0,854 3,33 تلم المعلمة بالم الات المختلفة للفنون البصرية. 1

4 
مةةن تطبيقهةةا  تشةةرع عناصةةر وأسةةس العمةةل الفنةةي وتةةتمكن

 في إنتا  الفنون البصرية.
 10 متوسطة 0,924 3,33

20 

تعةةرف طرقةةاً لإدرا  رمةةوز العمةةل الفنةةي ال مةةالي الخةةاص 
بالفنون الإسلامية والشعبية والعربيةة المعاصةرة فةي دروس 

 التربية الفنية.
 11 متوسطة 0,728 3,30

19 
ا تساهم في تطوير التراث الفني الأصةيل وإعةادة بلورتةح بمة

 يخدب الات اهات الفنية الحدياة برؤى معاصرة. 
 12 متوسطة 0,911 3,27

3 
توضةةح أهميةةة تةةوفير فةةرص تعلةةم هادفةةة ل ميةةع الطالبةةات 

 من خلال الفنون التشكيلية والتطبياية.
 13 متوسطة 0,867 3,24

7 
تحةةدد الخصةةائص المميةةزة للفنةةون فةةي العصةةور التاريخيةةةة 

 المختلفة.
 14 متوسطة 0,906 3,15

5 
تسةةتخدب مهةةارات التةةذوق والنقةةد الفنةةي فةةي تفسةةير الأعمةةال 

 الفنية للفنون البصرية.
 15 متوسطة 1,225 3,00

21 
تحةةةةةةةدد المفةةةةةةةاليم الفةريةةةةةةةة وال ماليةةةةةةةة للفنةةةةةةةون التشةةةةةةةكيلية 

 المعاصرة وأساليب المعال ة المرتبطة بها.
 16 متوسطة 0,866 3,00
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 المتوسط المؤشرات م
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري 

درجة 
 الترتيب التوفر

6 
قيةةيم الأعمةةال تلةةم ب سةةاليب النقةةد الفنةةي واسةةتخداماتح فةةي ت

 الفنية.
 17 متوسطة 1,223 2,94

13 
تعةةةرف التطةةةور التةةةاريخي لمةةةنهج التربيةةةة الفنيةةةة والأطةةةوار 

 التي مر بها.
 18 متوسطة 0,960 2,88

15 
تعةةةرف مفهةةةوب الارتبةةةا  الأفقةةةي والعمةةةودي لمةةةنهج التربيةةةة 

 الفنية.
 19 متوسطة 0,867 2,76

23 

لمدرسةةةي، تةكةةةد علةةةى دور المتحةةةف التعليمةةةي والمعةةةرض ا
بهةةدف إطةةلاع الطالبةةات علةةى الفنةةون الإسةةلامية ومكانتهةةا 
في السياق التاريخي والاقتصادي والسياسةي للمرحلةة التةي 

 عملت فيها.

 20 متوسطة 1,098 2,73

9 
تحلةةل الأعمةةةال الفنيةةةة فةةةي ضةةوء القضةةةايا الفلسةةةفية والاةةةيم 

 المرتبطة بها.
 21 ضعيفة 0,969 2,58

22 
المتةةةةةةةةاحف والمعةةةةةةةةارض  تحةةةةةةةةث الطالبةةةةةةةةات علةةةةةةةةى زيةةةةةةةةارة

 والمهرجانات الفنية بالمدن والقرى الم اورة.
 22 ضعيفة 1,091 2,58

 23 ضعيفة 1,003 2,55 تعرف نظريات رسوب الأطفال وصفات تعبيرهم الفني. 8

  متوسطة 0,711 3,17 المجموع 
 
 
 
 
 
 
 

متوسطات است ابات أفراد العينة ( 7)الجدول 
 على درجة التوفر

 درجة التوفر المتوسط الحسابي
 كبيرة جدا ف كار4,2 

 كبيرة 4,2الى أقل من 3,4 من 

 متوسطة 3,4 من الى أقل 2,6 من
 ضعيفة 2,6الى أقل من 1,8 من 

 ضعيفة جدا 1,8 أقل من
 (7المبين ب دول )تم استخداب التدريج     

للدلالة على متوسطات است ابات أفراد العينة 
 .رعلى درجة التوف

 :الأداء التدريسي -2
للإجابة عن هذا السةال تم حساب 
المتوسطات الحسابيَّة والانحرافات المعياريَّة 
والتَّرتيب لدرجات توفر المةشرات المتعلقة 

التَّدريسي لدى معلمات التَّربية الفنيَّة  بالأداء
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 لي:   التَّربويات، وكانت النتائج كما يبالمرحلة المتوسطة من وجهة نظر المشرفات 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والترتيب لدرجات توفر المةشرات المتعلقة بالأداء ( 8)الجدول 

 التدريسي لدى معلمات التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة من وجهة نظر المشرفات التربويات

 المتوسط المؤشرات م
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري 

درجة 
 الترتيب التوفر

 1 كبيرة 0,770 3,97 تحترب وتقدر الحرف والصناعات اليدوية القديمة. 19

1 
تسةةةةةةتخدب طريقةةةةةةة البيةةةةةةان العملةةةةةةي وإجةةةةةةراءات توظيفهةةةةةةا 

 2 كبيرة 0,846 3,82 لتدريس التربية الفنية.

 3 كبيرة 0,830 3,58 تلم بالمناهج الحالية لمادة التربية الفنية. 4

 4 كبيرة 0,936 3,58 التربية الفنية. تراعي الفروق الفردية داخل ح رة 23
تسةةتخدب التقةةويم والتقةةارير المطلوبةةة المتعلقةةة بالصةةفوف  5

 5 كبيرة 0,755 3,48 الدراسية بطريقة مناسبة.

15 

تةيةةةف ممارسةةةات تةةةدريس التربيةةةة الفنيةةةة لتناسةةةب بياتةةةح 
التدريسةةية مةةن خةةلال اسةةتخداب عةةدة طةةرق لزيةةادة فةةرص 

 تعلم جميع الطالبات.
 6 كبيرة 0,803 3,47

6 
تصةةةف المهةةةارات التةةةي تحتاجهةةةا الطالبةةةات لةةةتعلَم مةةةادة 

 7 كبيرة 0,751 3,42 التربية الفنية، وآليات تطويرها.

7 
تستخدب طرائق التةدريس الاسةتنتاجية والمناقشةة والحةوار 

 8 متوسطة 0,924 3,33 لتنمي مهارات التفةير العليا.

المناسةةةةبة وتختةةةةار تشةةةةرع الأفةةةةةار الأساسةةةةية لأهةةةةداف الةةةةتعلم  12
 9 متوسطة 0,984 3,30 الأنشطة الفنية الملائمة لتوجيح الطالبات نحو تحصيلهن.

11 
تشرع بمهارة أهمية الالتزاب بمحتةوى مةنهج التربيةة الفنيةة 
للطالبةةات، وضةةرورة الةةتمكن العلمةةي والفنةةي مةةن محتةةوى 

 الموضوع التدريسي.
 10 متوسطة 0,911 3,27

13 

ات التةةةي تواجةةةح الطالبةةةات، وتعةةةوق تواجةةةح بفعاليةةةة العابةةة
وتسةتخدب طرقةاً  الفنيةة،فهمهم لموضوعات منهج التربية 

 للتغلب عليها.
 11 متوسطة 0,801 3,27

 12 متوسطة 0,820 3,21 تنوع في استخداب استراتي يات وطرق التدريس المختلفة. 3

16 
تربو الفنون البصرية بحيةاة المتعلمةين وفةتح آفةاق رحبةة 

 13 متوسطة 0,808 3,18 وتوظيفح أماب المتعلمين. للعمل الفني

22 
توظةةةةف مفةةةةاليم نظريةةةةات المواهةةةةب والإبةةةةداع والابتةةةةةار 
 14 متوسطة 1,044 3,18 لتطوير قدرات الطالبات واستةشاف الموهوبين منهم.

9 
توظةةةف الأسةةةالة التةةةي تنمةةةي مهةةةارات التفةيةةةر التباعةةةدي 

 15 متوسطة 0,939 3,15 .(.ماذا لو.. -لماذا -والتخيل لدى الطلاب ) كيف

2 
تلةةةةةةم بنظريةةةةةةات الةةةةةةتعلم الحدياةةةةةةة والأبحةةةةةةاث المعاصةةةةةةرة 

 16 متوسطة 0,781 3,12 المرتبطة بتدريس التربية الفنية.

10 

تستخدب أساليب الحوار وتوليد وتنظةيم الأفةةار ومناقشةة 
المشةةةةكلات ممةةةةا يعةةةةزز ثقةةةةة الطالبةةةةات ب نفسةةةةهم وربةةةةو 

 تربية الفنية.التعلم بالواقع من خلال تدريس ال
 17 متوسطة 0,960 3,12
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 المتوسط المؤشرات م
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري 

درجة 
 الترتيب التوفر

20 
تعةةةةرف خطةةةةوات اسةةةةتراتي يات حةةةةل المشةةةةكلات وطةةةةرق 

 18 متوسطة 1,023 3,12 توظيفها في دروس التربية الفنية.

14 

تفسةةر المحتةةوى الفنةةةي وغيةةر  مةةةن المفةةاليم ذات الصةةةلة 
بالمنهةةةةةا  وترجمتهةةةةةا إلةةةةةى ممارسةةةةةات تدريسةةةةةية مناسةةةةةبة 

صةةةةةةةفات الهادفةةةةةةةةة تعكةةةةةةةس احتياجةةةةةةةات الطالبةةةةةةةةات والمو 
 لتدريس التربية الفنية.

 19 متوسطة 1,011 3,09

17 
ت خةةةةةذ بعةةةةةين الاعتبةةةةةار المحتةةةةةوى الفنةةةةةي ضةةةةةمن إطةةةةةار 

 20 متوسطة 0,879 3,09 استةشاف القضايا الأساسية والم تمعية والفردية.

21 

تفسةةةةةةر العمليةةةةةةات العقليةةةةةةة المتصةةةةةةلة بةةةةةةالتعلَم )التةةةةةةذكر، 
والانتبةةةةةةةةةةا ،  والنسةةةةةةةةةةيان، التصةةةةةةةةةةوير والتخيةةةةةةةةةةل، الإدرا 

الاسةةةةتدلال، الاسةةةةتنبا ، والاسةةةةتقراء، ...( والالتةةةةزاب بهةةةةا 
 عند تنفيذ دروس التربية الفنية.

 21 متوسطة 1,059 3,06

18 
تحدد بكفاءة العديد من الخيةارات الوظيفيةة المصةاحبة للفنةون 
البصةةةةرية وةيمتهةةةةا وارتباطهةةةةا بالمسةةةةائل المدنيةةةةة والاجتماعيةةةةة 

 اء والم تمع ككل.والاقتصادية للطلبة والآب
 22 متوسطة 0,980 2,91

8 
تسةةةةتخدب اسةةةةتراتي ية الةةةةتعلم عةةةةن طريةةةةق اللعةةةةب لتنميةةةةة 

 23 متوسطة 0,882 2,82 التفةير الت ملي والتخيلي لدى الطالبات.

  متوسطة 0,722 3,28 الم موع 
 التَّطور المهني: -.

وللإجابة عن هذا السةال تم حساب 
ات المعياريَّة المتوسطات الحسابيَّة والانحراف

والتَّرتيب لدرجات توفر المةشرات المتعلقة 

بالتَّطور المهني لدى معلمات التَّربية الفنيَّة 
من وجهة نظر المشرفات  ،بالمرحلة المتوسطة

 التَّربويات، وكانت النتائج كما يلي:

ةشرات المتعلقة بالتطور المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والترتيب لدرجات توفر الم( 9)الجدول 
 المهني لدى معلمات التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة من وجهة نظر المشرفات التربويات

 المتوسط المؤشرات م
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري 

درجة 
 التوفر

 الترتيب

8 
أعرف طرقةاً لتةوفير أدوات وخامةات فنيةة غيةر مكلفةة 

 لبياية...(وا المستهلةة،أو غير متوفرة )كالخامات 
 1 كبيرة 0,864 3,94

 2 كبيرة 0,759 3,44 تتقن استخدامات الحاسب في تدريس التربية الفنية. 1

6 
تسةةةةتمد مةةةةن الم تمةةةةع وقضةةةةايا  مواضةةةةيع فنيةةةةة تهةةةةم 

 الطالبات وتنمى وعيهم.
 3 متوسطة 0,902 3,24

7 
تحلةةةل عناصةةةر البياةةةة المحليةةةة كمصةةةدر للمعلومةةةات 

 الفنية.
 4 متوسطة 0,870 3,15
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 المتوسط المؤشرات م
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري 

درجة 
 التوفر

 الترتيب

5 

تسةةةةتفيد مةةةةن مصةةةةادر المنةةةةاهج الفنيةةةةة الصةةةةادرة عةةةةن 
وزارة التربيةةةةةة والتعلةةةةةةيم وغيرهةةةةةةا مةةةةةن جهةةةةةةات النشةةةةةةر 
والمصةةادر الإلةترونيةةة المحليةةة والعالميةةة فةةي تةةدريس 

 التربية الفنية.

 5 متوسطة 0,857 3,12

3 
تستفيد من تطبيقات الحاسب الآلي في ةيةاس وتقةويم 

 الطالبات.
 6 متوسطة 0,977 2,73

2 

( التةي يةتم Softwareتعدد بعة  البةرامج الحاسةوبية )
توظيفهةةةةا فةةةةي إنتةةةةا  الأعمةةةةال الفنيةةةةة )بةةةةرامج إنشةةةةاء 
الرسةةوب، بةةرامج تحريةةر الصةةور، بةةرامج إنشةةاء الرسةةوب 

بةرامج النشةر المكتبةي والالةترونةي "  الأبعاد،الالاثية 
 الإنترنت"(.

 7 متوسطة 0,822 2,64

4 
ي فةةةي تةةةدريس تواجةةةح معوقةةةات تطبيةةةق الحاسةةةب الآلةةة

 التربية الفنية وتقترع طرقاً للتغلب عليها.
 8 ضعيفة 1,001 2,58

  متوسطة 0,648 3,10 الم موع 
 مناقشة النتائج السابقة:

إن المعايير المهنيَّة تهدف إلى تحديد ما     
ي ب أن تةون المعلمة، قادرة على معرفتح 
والاياب بح، ومن خلال الرجوع للدراسات السابقة 

راسَات السابقة ن  راسَة مع الد ِّ د توافق نتائج الد ِّ
في متوسو امتلا  المعلمات للمعايير المهنيَّة 

ب(، ودراسة علي 2010كما في دراسة العليمات )
ب( وقد يرجع 2013هة(، ودراسة عوجان )1433)

السبب إلى ضعف إعداد المعلمات مهنيا بما 
 يتوافق مع محتوى المعايير المهنية، وقد أشارت

(، ودراسة Alshahri, 2016دراسة كل الشهري )
( إلى عدب أدرا  المعلمات Melin,2004ميلن )

لأهمية المعايير المهنية وكيفية تطبيقها. كما 
( على أنح Hernandez, 2016أكدت هرنانديز )

من الضروري قبل تطبيق المعايير أن يكون 
هنا  مرحلة انتقالية تتخللها دورات تدريبية 

للمعلمين حول المعايير ليصبحوا وتاايفية 
متعودين عليها وعلى تطبيقها، وهذا كفيل 
بالتغلب على درجة مقاومة التغيير المتوقعة 
لدى المعلمين التي تصاحب تطبيق القرارات 

 ال ديدة في الميدان التربوي.
 نتائجمن و وتعقيبًا على ما ذكر 

للمعايير المهنيَّة، قد تم ترتيبها  اتتَّوسطمال
 ليًا: تناز 
فقد حصل إجمالي المةشرات المتعلقة    

 بالأداء التَّدريسي على متوسو حسابي ةيمتح

، ودرجة توفر متوسطة، على المرتبة (3,28)
الأولى، وبذلك يكون معيار الأداء التَّدريسي 
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أعلى من المعيارين الآخرين في الاستبيان، 
ب(، ومحمد 2012وتوافق النتي ة كلام من علي )

حيث ذكرا أنح ي ب على المعلمات  ب(2011)
السعي لتنمية ذواتهن علميما ومهنيما وتطوير 
طرق التَّدريس، واستخداب التَّقنيَّة الحدياة، 

إلى حرص المعلمات  ويمكن أن يعزى ذلك
والمشرفات على الأداء التَّدريسي، وهو ما تايَّم 

 عليح المعلمة.  
ةشرات وي تي في المرتبة الاانية إجمالي الم   

المتعلقة بالتَّمكن من المادة، حيث حصل على 
( ودرجة توفر 3,17متوسو حسابي ةيمتح )

متوسطة، ويرجع ذلك إلى تدني المةهل العلمي 
أو معاهد أو  للمعلمة، فقد يكون دبلوماً 

 تخصصًا آخر غير التربية الفنية.
أما المرتبة الاالاة فةانت لإجمالي 

المهني لدى المةشرات المتعلقة بالتَّطور 
معلمات التَّربية الفنيَّة بالمرحلة المتوسطة، 
حيث حصلت على متوسو حسابي 

( ودرجة توفر متوسطة، وتتفق هذ  3,10ةيمتح)
(،  ودراسة (Fenwick,2001النتي ة مع دراسة 

هة( التي بينت دافعية المعلمين (1435القحطاني 
للنمو المهني والموافقة على ملامح واقع التنمية 

هنية وعلى وجود المعوقات الذاتيَّة، ويرى الم
البحاان أن السبب يرجع إلى زيادة العبء 
التَدريسي لمعلمات التربية الفنية بما لا يمكنهن 
من الالتحاق بدورات تدريبية أثناء الخدمة، 

هة(، 1430وهذا يتفق مع نتائج دراسة التَّميمي )

(، كما تةكد دراسة Bail, 2003ودراسة بيل )
هة( ضرورة تخفيف العبء 1434ي )كرداو 

الوظيفي على معلمات التَّربية الفنيَّة من 
)تدريس  وأنشطة( ، وإتاحة فرص الالتحاق 

 بالدورات التَّدريبيَّة ولو لمدة زمنية محددة.

وقد تةون النتائج في هذا الم ال مةشرا إلى    
قلة اهتماب المعلمات بتطوير ذواتهنَّ 

التي تتبع للوزارة، في  واقتصارهنَّ على الدورات
ب(، والعنزي 2006حين أكد كلٌّ من العتوب )

هة( أنح من ضمن الصفات الواجبة 1434)
للمعلم ضرورة التَّوسع والاطلاع، والتَّعرف على 

 كل جديد في م ال التَّخصص. 
النتائج المتعلقة بالسؤال الثاني: هل هناك 

 αفروق ذات دلالة إحصائيَّة عند مستوى )
في متوسطات توفر المعايير المهنيَّة  (0,05>

لدى معلمات التَّربية الفنيَّة بالمرحلة 
المتوسطة تبعًا لاختلاف قطاعات التَّدريس 

 (؟أهلي-حكومي)
وللإجابة عن هذا السةال وللتَّحقق من 
وجود فروق ذات دلالة إحصائيَّة عند مستوى 

(α <0,05 في متوسطات توفر المعايير )
لمات التَّربية الفنيَّة بالمرحلة المهنيَّة لدى مع

المتوسطة تبعًا لاختلاف قطاعات التَّدريس 
كما  (،(، تم استخداب اختبار )تأهلي-حكومي)

                يوضح ال دول التَّالي:



متوسطات توفر المعايير  ( لدلالة الفروق فيT testيوضح نتائج اختبار)ت()( 17)جدول رقم 
 أهلي( -قطاعات التدريس )حكوميالمهنية تبعاً لاختلاف 

المتوسط  العدد قطاع التدريس
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

 قيمة
 ت

 درجة
 الحرية

 مستوى 
 الدلالة

  0,947 2,91 66 حكومي
 2,887- 

32   0,007 
   0,603 3,36 11 أهلي

( المتوسطات 10ويبين ال دول رقم )      
لدرجات توفر الحسابيَّة والانحرافات المعياريَّة 

المعايير المهنيَّة لدى معلمات التَّربية الفنيَّة 
بالمرحلة المتوسطة تبعًا لاختلاف قطاعات 

أهلي( ومستوى دلالة الفرق  -التَّدريس )حكومي
 α)بينهما باستخداب اختبار )ت( عند مستوى 

، وتبين وجود فروق بينهما لصالح (0,05>
بي القطاع الأهلي، حيث بلغ المتوسو الحسا

لدرجات توفر المعايير المهنيَّة في قطاع 
( بينما بلغ المتوسو 3,36التَّدريس الأهلي )

الحسابي لدرجات توفر المعايير المهنيَّة في 
 (.2,91قطاع التَّدريس الحكومي )

وهذا يعني أن المعايير المهنيَّة لدى 
معلمات التَّربية الفنيَّة بالقطاع الأهلي أعلى 

  ي من القطاع الحكوميفي المتوسو الحساب
منها:  وترجع هذ  النتي ة إلى عدة أسباب

توفر الإمكانات الماديَّة من )أدوات وخامات، 
ووسائل تقنيَّة( لدى أغلب معلمات القطاع 
الأهلي، وتوفر غرفة خاصة للتربية الفنيَّة، 
ورغبة معلمات القطاع الأهلي في إثبات 
وجودهن وحرصهن على تطوير ذواتهن، 

ة تخر  المعلمات في القطاع الأهلي وحداث
 وقربهن من المناهج الحدياة.

أما القطاع الحكومي  يغلب على 
فمناهج ال امعة  ،المعلمات أقدميَّة التَّخر 

تختلف كل عاب عن الذي يليح في التَّطوير 
بما يخدب التَّعليم والم تمع  ،ومواكبة الأحداث

راسات التَّربويَّة، والبع  منهن غي ر والد ِّ
متخصصة في التَّربية الفنيَّة وتحمل درجح 

إما من معهد وإما من  ،دون البكالوريوس
ب( من خلال 2012كما أكد ذلك علي ) ،دبلوب

أنح  ،دراسة وتحليل النظاب التَّعليمي السعودي
يل   في أحيان ليست بالقليلة إلى قبول 
معلمين دون الإعداد المتفق عليح لعلا  

حضور المعلمات مشكلة ما، وكذلك قلة 
للدورات التَّدريبيَّة فليس هنا  ما يحفزهنَّ 

 للحضور.
النتائج المتعلقة بالسؤال الثالث: ما 
المقترحات التي يمكن أن تعزز اكتساب 
معلمات التَّربية الفنيَّة للمعايير المهنيَّة من 

 وجهة نظر المشرفات التَّربويات؟



 111 

 

 وللإجابة عن هذا السةال تم ت ميع است ابات
 أفراد العَي ِّنَة، وكانت النتائج كما يلي:

إدرا  مادة استراتي يات التَّدريس من  .1
 ضمن متطلبات التَّخر .

إعداد دورات تدريبيَّة تطبيايَّة بشكل  .6
 دوري.

 عقد الدورات والورش واللقاءات التَّربويَّة. .5
عمل اختبار اجتياز للمعلمة بشكل  .4

 دوري.
كارة الاطلاع على ما هو جديد في  .3

ومواكبح التَّطور في  ،ميدان التَّربوي ال
مما يزيد في إثراء ذات  ،جميع الم الات

المعلم لما هو جديد في نطاق لا يتعدى 
 العادات والتَّقاليد.

القراءة وأخذ دورات تخصصيَّة من  .2
متخصصين للاطلاع على آخر 

 المست دات في الساحة العلميَّة.
عقد العدد الةافي من الدورات والورش  .7

يَّة لإعادة ت هيل المعلمات الفن
المتخصصات في الاقتصاد المنزلي 
والتربية الفنية، حيث يفتقدن أساسيات 
منهج التَّربية الفنيَّة خاصة في المدارس 

اما المدارس الاهليَّة فلا بد  ،الحكوميَّة
 من إلزامهم بتوظيف المتخصصة.

إعادة ت هيل المعلمات اللاتي يدرسن  .8
حلة المتوسطة وهن التربية الفنية بالمر 

غير المتخصصات في التربية الفنية 

وخاصة في المدارس الحكوميَّة  ممن 
يحملن مةهلات غير كا ية مال الدبلوب 
أو الاقتصاد المنزلي، وليس لديهن 

 الخبرة الةا ية عن التخصص.
تطبيق استراتي يات التَّعلم الحدياة في  .9

وتنوع الوسائل  ،كافة الدروس وتنوعها
والتَّنوع في استخداب الأنشطة  ،ميَّةالتَّعلي

والتَّنوع في مهارات  ،التَّعليميَّة والتَّعاونيَّة
 استخداب أسالة التَّفةير العليا.

تطبيق برنامج التَّطوير المهني لمعلمي  .10
 ومعلمات التَّربية الفنيَّة.

من خلال التطوير المهني للمعلمات  .11
 ،حضور البرامج وورش العمل والدورات

ع على ما هو جديد دائمًا في والاطلا
والاطلاع على  ،م ال التَّربية الفنيَّة

 البرامج الفنيَّة والتَّعليميَّة في اليوتيوب. 
من خلال  ،الحث على كارة الاطلاع .16

حضور دورات في استراتي يات التَّعليم 
 الحدياة ومواكبة التَّطور في التَّعليم.

تنظيم رحلات ثقا يَّة تعليمية لمعلمات  .15
 تربية الفنيةال

عقد اجتماعات دوريَّة للوقوف على  .14
المشكلات التي تواجح المعلمات لتقويم 

 المادة وتطويرها.

تدريب المعلمات على التقييم الذاتي  .13
ليكتشفن ما يحت ن إليح من معارف 

 ومهارات مهنية. 

 توصيات البحث:
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في ضوء نتائج البحث تم التوصل 
 للتوصيات التالية: 

املة لتدريب جميع ضرورة وضع خطة ش .1
معلمات التربية الفنية بالمرحلة المتوسطة 

على أساس المعايير المهنية  لإعدادهن
التي تمكنهم من أداء المهارات الخاصة 

 بالتدريس.

إعداد برامج تدريبية لتطبيق الحاسب  .6
 الآلي في تدريس التربية الفنية.

تدريب معلمات التربية الفنية على  .5
 نشو.استراتي يات التعلم ال

الاهتماب ب انب التمكن من المادة  .4
العلمية وخاصة ما يتعلق بنظريات التعلم 
ونظريات رسوب الأطفال وصفات 
تعبيرهم الفني وطرق الاستفادة منها في 

 تطبيق دروس التربية الفنية.

تزويد معلمات التربية الفنية بالأدلة  .3
الإرشادية عن أهمية إدارة الذات وكيفية 

 تطويرها.

التركيز على المبادرة الذاتية وإثارة أن يتم  .2
الرغبة للتطوير الذاتي لدى المعلمات  

 من خلال نظاب فعال للحوافز.

تنظيم زيارات صفية لتبادل الخبرات بين  .7
 المعلمات.

التقويم الدوري لأداء معلمي التربية الفنية  .8
 في ضوء المعايير المهنية للأداء.

تضمين برامج إعداد وت هيل المعلمات  .9
نياً في ال امعات كمادة نظرية  مه

وتطبياية لمهارات خاصة بالتدريس في 
 ضوء المعايير المهنية للأداء.

زيادة عدد الزيارات الإشرا ية التي تقوب  .10
بها المشرفات التربويات  مع الاهتماب 
بتحديد ال وانب التي تحتا  إلى ت هيل 

 لدى معلمات التربية الفنية.

الدول التي  الاستفادة من ت ارب وبرامج .11
  تبنت برامج لتنمية المعلمين مهنياً.

 المراجع العربية: 

تطوير ب(. 2009 الأشقر، محمد. ) .1
كفايات معلم الفنون التشكيلية في ضوء 
معايير الجودة بمراحل التعليم     العام 

. رسالة ترةية. كلية بسلطنة عمان
 التربية جامعة حلون.

مدى هة(. 1431-1430البكران، نورة. ) .2
ممارسة معلمات التربية الفنية لمهارات 
التفكير الناقد أثناء التدريس بالمرحلة 

. رسالة ماجستير غير منشور الثانوية
كلية التربية، جامعة الملك سعود: 

 الرياض.
دور هة(. 1430 التميمي، عبدالعزيز.) ..

مديري المدارس في التنمية المهنية 
للمعلمين دراسة ميدانية على محافظة 

الرياض:جامعة الإماب محمد  ورة.رأس تن
بن سعود الإسلامية: كلية العلوب 
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الاجتماعية. تخصص الإدارة والتخطيو 
 التربوي.غير منشور.

رؤية مستقبلية . (2011ال زار، منى. ) .4
لتطوير إعداد المعلم في ضوء معايير 

 25. مةتمر ثورة احتراف مهنة التدريس
يناير ومستقبل التعليم في مصر )معهد 

جامعة القاهرة( ،  -راسات التربوية الد
 .320 - 311ص 

التربية تطلق ب(. 2010ال هني، فهد. ) .5
. المقررات الجديدة للتربية الفنية

صحيفة المدينة: المدينة المنورة. 
http://www.al- (. على الرابو18782)

madina.com/node/219215 
التنمية . (2010حمدان، محمد. ) .6

المهنية للمعلم والتدريب لمجتمع 
. المةتمر الدولي الخامس المعرفة

)مستقبل إصلاع التعليم العربي لم تمع 
، مصر-المعرفة ت ارب ومعايير ورؤى( 

 .1014- 995، ص  2  
ب(. 2010أبريل  15-14حميد، رحاب.)  .0

برنامج مقترح لتطوير جودة إعداد معلم 
. ة الفنية كمدخل للتذوق الفنيالتربي

 -المةتمر السنوي)العربي الخامس
الدولي الااني(. الات اهات الحدياة في 
تطوير الأداء المةسسي والأكاديمي في 
مةسسات التعليم العالي النوعي في 
مصر والعالم العربي. كلية التربية الفنية، 

 .جامعة حلوان: مصر

ة أهداف تعليمي(. 2006الدين، أميرة. ) .8
مقترحة لتطوير مناهج التربية الفنية 
على مستوى التعليم العام والعالي وفقاً 

. للمتغيرات العالمية والأحداث الراهنة
كلية التربية. جامعة أب القرى: مكة 

المكرمة. 
http://uqu.edu.sa/page/ar/151303 

ل تحديث مناهج مداخالعامري، محمد.  .9
وطرق تعليم الفنون الجميلة في ضوء 

. القاهرة: الفنون الاتجاهات المعاصرة
 ال ميلة في مصر عالم من الإبداع.

هة(. 1430العبد اللطيف، نوف. ) .17
الحاجات التدريبية لمعلمات التربية 
الفنية في المرحلتين المتوسطة 
والثانوية بمدينة الرياض من وجهة 

. رسالة اتنظرهن ونظر المشرف
ماجستير. غير منشور. كلية التربية، 

 جامعة الملك سعود: الرياض.
. الجودة ب(6008) المعطى، أحمد. عبد .11

. القاهرة: دار والاعتماد بالتعليم
 السحاب.

البحث ب(. 1999)ذوقان. عبيدات،  .12
. عمان: العلمي مفهومه أدواته أساليبه

 دار الفةر.
 المدخل إلى. )ب2006 (، منذر. العتوب ..1

(. الرياض: دار 1. ) التربية الفنية
 الصميعي للنشر والتوزيع.

http://www.al-madina.com/node/219215
http://www.al-madina.com/node/219215
http://www.al-madina.com/node/219215
http://uqu.edu.sa/page/ar/151303
http://uqu.edu.sa/page/ar/151303
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المدخل إلى هة(. 1416العساف، صالح ) .14
. الرياض: البحث في العلوم السلوكية

 مكتبة العبيكان.
تقويم هة(. 1433 -1432علي، علي. ) .15

أداء معلمي الرياضيات بالمرحلة 
الثانوية في اليمن في ضوء المعايير 

جامعة الملك سعود:  المهنية المعاصرة.
قسم مناهج وطرق تدريس  -كلية التربية

 رياضيات. غير منشور.
 هة(.1433 -ب2012 علي، محمد. ) .16

قضايا ومشكلات معاصرة في المناهج 
. عمان: دار المسيرة وطرق التدريس
 للنشر والتوزيع.

(.  درجة ب2010العليمات، حمود. ) .10
ممارسة معلمي المرحلة الأساسية في 

كفايات المهنية في ضوء الأردن لل
المعايير الوطنية الحديثة لتنمية 

م لة ال امعة  المعلمين مهنياً.
الإسلامية )سلسلة الدراسات الإنسانية( 

 .298 ص(.2) 18الم لد
دليل المعلم هة(. 1434العنزي، مطر. ) .18

 الجديد خطوات على طريق النجاح
(. الرياض: دار الحضارة للنشر 1) 

 والتوزيع.
تطوير التربية هة(. 1434 يا. )العواد، ل .19

الفنية استجابة لمتطلبات التنمية في 
. الورشة التدريبية الأولى لفريق المملكة

خبراء وخبيرات مشروع التطوير المهني 
لمعلمي ومعلمات التربية الفنية. الإدارة 

 العامة للتدريب التربوي.

مدى توافر ب(.  2013عوجان، وفاء. ) .27
ة المعلمين من المعايير الوطنية لتنمي

وجهة نظر المشرفين التربويين في 
عمان/ الأردن. . محافظة العاصمة

الم لة العربية للدراسات التربوية 
 - 63(. 5السعودية،)  –والاجتماعية 

المملةة العربية  -جامعة القصيم  .88
 السعودية.

ب(. 1992) عودة، أحمد  مكاوي، فتحي. .21
أساسيات البحث العلمي في التربية 

علوم الإنسانية عناصر البحث وال
. ومناهجه والتحليل الإحصائي لبياناته

 إربد: مكتبة الةتاني. 
اتجاهات هة(. 1433 الغامدي، محمد. ) .22

معلمي ومشرفي التربية الفنية بمحافظة 
جدة نحو منهج التربية الفنية الجديد 

. للمرحلة الابتدائية )دراسة ميدانية(
رسالة ماجستير غير منشور كلية 

 لتربية  جامعة أب القرى: مكة المكرمة.ا
التنمية هة(. 1435القحطاني، أحمد. ) ..2

المهنية لمعلمي المرحلة الثانوية بمدينة 
بيشة في ضوء متطلبات الجودة 

جامعة الملك سعود: كلية  الشاملة.
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التربية قسم السياسات التربوية. غير 
 منشور. 

تصميم مقترح هة(. 1435كرداوي، فدوة. ) .24
دريبية لمادة التربية الفنية لحقيبة ت

المطورة في ضوء احتياجات معلمات 
. مكة المكرمة: المرحلة المتوسطة

جامعة أب القرى: كلية التربية: قسم 
 التربية الفنية. غير منشور.

تقييم برامج ب(. 2009 كنعان، أحمد. ) .25
تربية المعلمين ومخرجاتها وفق معايير 
الجودة من وجهة نظر طلبة السنة 

بعة في قسم معلم الصف وأعضاء الرا
. جامعة دمشق: الهيئة التعليمية

الم لد مجلة جامعة دمشق.  القنطرة.
25 .3-4 . 

 -هة1432/12/3المالةي، أميرة. ) .26
قياس وتطوير يصوغان ب(. 2011/10/30

تقرير ندوة  المعايير المهنية للمعلمين.
علمية عقدها مشروع الملك عبداللح بن 

لتعليم العاب عبدالعزيزز لتطوير ا
)تطوير( بالتعاون مع المركز الوطني 
للاياس والتقويم في التعليم العالي 
)ةياس( للدكتور  يصل بن عبداللح 

الرياض:  مجلة المعرفة.المشاري.
 ب. على الرابو2011أكتوبر 

http://www.almarefh.net/show_con

tent_sub.php?CUV=388&Model=

M&SubModel=132&ID=1219&Sh

owAll=On 

ب(. 2006/2007 المريعي، إيمان. ) .20
تحديد معايير تقويم أداء طالبات 
التدريب الميداني المختصات في التربية 
الفنية بجامعة الملك سعود في ضوء 

الخاصة بمعلمة التربية  مطالب الأداء
. رسالة الفنية باستخدام أسلوب دلفاي

ماجستير غير منشور. كلية التربية، 
 جامعة الملك سعود: الرياض.

الاعتماد ب(.  2011محمد  ماهر. ) .28
المهني وعلاقته بالتنمية المهنية 
المستدامة للمعلم في عصر التدفق 

 -  م لة كلية التربية ب سيو المعرفي
 .85 -1(. 2) 27لد مصر.  الم 
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