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  :الملخص

  

اافصتتتتتوتثاضيا ا تتتتتن ثاك واوجنتتتتت ثل ستتتتتا با ثثاتتتتتب نل اتتتتتبرن ثل  تتتتت   ثاستتتتتالبحثاالحتتتتتلثااحتتتتت ا ثااا تتتتت حث  تتتتت ث
"Microsoft Teams"ثااا لنتت ث    تتاتتب ثث نستتناااب ثثاا    ستت  ثل تت وي   نتت ثابالثاا ب كتت ث  تت ثااكفتت لذثااةاانتت ثث 

حنلثا ا بثاال حتلث  ت ثاستا با ثث"شل ثاااج نل ث-اوصف ا"ثثبا ثاا  لجنناسا ث ث   اح االثالحبثاا ا ،ثاا ن  ن 
    ت ثب ثاتاق ئ ت ثاا    ست  ثاااب نستن ثي ثاسا  ا ثابلن  ثاالحل،ثوو عثاصو ث قات  ثثاا  ل ثااوصف ثاااح ن  

ثبا ل ستتتا و تتت ثاج نلنتتت ثواحتتتبذثةوثاااصتتت ن ثاااج نلتتت ثا ج ثشتتتل ثاااج نلتتت اا تتت ل ثاستتتا با ثكتتتةا ث،ثااا لنتتت ثاا ن  تتتن 
ثحت ث  ت اا قا ث "Microsoft Teams" ث ا تناضياثاافصتوتاك واوجنت ثي   نت ث  ت ثثا ا ت حثاال بنت -ااقن ست  ثااقل نت 
اشتا تث جا تعثاالحتلث  ت ثثكتةا ث،نهن  تاا ث    ت ثااا لنت ثثب ات   س  ثاااب نسن ثا اث  ،ثول  ثاا ب كااكف لذثااةاان

 تنث    تت ثث   ت  (532)،ثواالت ا ث تبب  ثث(الإعددداد )ل ا تبا  ثل حتت ييا ثااقت   ذثوااجنت ذثثاا ن  تن ثااا لنت ث    ت 
ا ات  ث، م5022/5050ثااب است   ث ت اث(  صت ث  لت ث-لنت اج نث-حكو نت )ثث ب ست ث(205)،ثلواقتعثااا لن ثاا ن  ن 

 -التجريبيددد  -الحكوميددد )بنتتت ثااا لنتتت ثاا ن  تتتن ثل ا تتتبا  ثاض باث    تتت ل اط نقتتت ثاا  بنتتت ث تتتنثث ن تتت ثاالحتتتلثاال حتتتل
    ت ثاسال  بثث اكة،ث نثإج  ا ث جا عثاالحل%( 22.982)ل سل ثث،    ( 252)،ثواال ا ثقوا ل ث(الخاص  عربي

ث   ت ث(92)ثواالت ا ث تبب  ث،اا قات  ثاال  ت   ثاااتب نل ثلنت  نث تبذثاطث٪50 لل ثغنث لا ب ث سثااةيث ن  ن ااا لن ثاا
 تتنثثلنتت ثاا ن  تتن  تتنث    تت ثااا ثث   تت ( 50)ثقوا لتت ثاطلا ن ستتا ث ن تتثنتت  اك تت ثاتت ثا ،ث  تتنث    تت ثااا لنتت ثاا ن  تتن

ث"ا  اغنت ا ثاا   نت ثث تنثاا  ت  لا ااحقت ث ن ثواطلااست ثاضاج لتلإجت الثااثالأس سن  جا عثاالحلثو   جث ن  ثاالحلث
ااب استتتت ثثا  تتتت  ثا ن  تتتتن  تتتتنث    تتتت ثااا لنتتتت ثاث   تتتت ث(00)ث  ستتتتنساضثلحتتتتلاا تتتت ث ث نحلصتتتتاثولتتتتةا ث"قنتتتتبثاالحتتتتلث

ث.م5022/5050
 :اليةت التلى الاستنتاجاتوصل الباحث ا وقد

ث ستاو ون ثطتاثيت ث "Microsoft Teams" ا تن ثاضياثاافصتوتاك واوجنت ث ثل ستا باثاال     ثاااب نل ث ن ي   .1
ث. ن  ناا ث ثااا لن ث     ثااا لناب ثثث"قنبثاالحلثث"ثب نسن واا    س  ثاااثااةاان اكف لذثا

ثااكفت لذثااةاانت ثاا ب كت   ت ثال ت بث قنت  ثاستاج ل ثايت ابث ن ت ثلتننث اوستط ثب جت  ثإحصت ئن ثي و ثبااتهثثوجوب .2
 ثااا لنتتت ث    تتت ثااا لنتتتاتتتب ثثث"قنتتتبثاالحتتتلثث"ثااب نستتتن  ستتت  ثاا    ثيتتت نتثاا   ثصتتتحااستتتاو ثاالتتت  ث  اوال تتت بث

 . ن  ناا ث
 :يـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــتث بالأباحال ـيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــيوصـــــــــــ كما

وي   نتتت ثاااتتتب نعث تتتنثل تتتبثثنتتت   لبثار تتت لثاا ب تتت ث    تتت ثااا لنتتت ثاا ن  تتتن لتتت ا  ثابث تتتب  تتت ثإثنن ئاقتتت او نتتت ثا .1
 ."Microsoft Teams"اافصوتثاضيا ا ن ثاك واوجن ثبا ثل سا 
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اافصتتوتثاك واوجنتت ثبا ثل ستتا ثل تتبث تتنث  تتن     تت ثااا لنتت ثاا نثاتتب نعثالتت ا  ث ستتا  ذثاقون نتت ثب استت  ثإجتت ال .2
ثااتتتتب ن ل ثااافتتتتو ثجوا تتتتعثواحبنتتتتبث،واا تتتت حثوذقتتتتااثاوجتتتتهث  تتتت ثا وقتتتتوحث"Microsoft Teams"اضيا ا تتتتن ث

 .االاينل ثوااقصو 
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Abstract: 

The current research aims to identify the effect of a training program using 

“Microsoft Teams” technology on perceived self-efficacy and the effectiveness of 

performing some teaching practices among physical education teachers. The current 

research relied on the use of “descriptive - quasi-experimental” approaches, where the 

researcher relied on the use of the descriptive and analytical approach. In reviewing the 

research literature, and developing a proposed concept for the list of teaching practices 

among physical education teachers, as well as using the semi-experimental approach with 

experimental design for one experimental group using pre-dimensional measurements to 

identify the effectiveness of the proposed virtual classroom technology "Microsoft 

Teams" on perceived self-efficacy, and some practices Physical education teachers, as 

well as the research community included teachers of physical education in the 

governorates of Cairo and Giza in schools (preparatory), and their number (235) teachers 

of physical education, by (102) schools (government - experimental - private Arabic) for 

the academic year 2019 / 2020 AD, the researcher chose the research sample by the 

intentional method from physical education teachers in preparatory schools (government - 

T. Jriba - Special Arabic), whose strength is (121) teachers, at a rate (51.489%) of the 

total research community, as well as excluding physical education teachers whose 

absenteeism exceeded 20% of the period of implementing the proposed training program, 

and their number is (41) education teachers. In addition, an exploratory sample consisting 

of (20) teachers of physical education was chosen from the research community and 

outside the basic research sample to conduct the exploratory experiment and verify the 

scientific transactions of the variables "under investigation" and thus the basic research 

sample became (60) teachers of physical education for the academic year 2019/2020 AD. 

The researcher concluded the following: 
1. The effectiveness of the educational program using virtual classrooms "Microsoft 

Teams" in developing the level of self-efficacy and teaching practices of physical 

education teachers. 

2. There are statistically significant differences between the average scores of the 

respondents of a sample to the dimensions of the perceived self-efficacy scale and 

the dimensions of the cognitive achievement level test for the teaching practices of 

physical education teachers. 

The researcher made the following recommendations: 
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3. Educate those in charge of preparing programs for physical education teachers 

during the service of the importance and effectiveness of remote training using 

"Microsoft Teams" virtual classrooms. 

4. Conducting continuous evaluation studies for remote training programs for physical 

education teachers by using virtual classes "Microsoft Teams" to identify strengths 

and weaknesses, and to identify aspects of superiority to support them and 

deficiencies to avoid them. 
 

Keywords: Virtual Classroom - Microsoft Teams - Self-Efficiency - Teaching Practices - Physical 
Education Teachers. 

 :  ددددددددددددددددددددقدمم
اا  ا ثي ثااس وا ثالأ ن ذثاست     ثيت ثوانت ذثاااقتب ثاا   ت ثواااق ت ثيت ث جت ض ثااحنت ذثثشلب

شتتتلك ثاا   و تتت  ثاا  ا نتتت ثث اواستتتا ب،ثتثواا   و تتت  اضاصتتت ثتثاق نتتت اا  ا فتتت ،ثو  صتتت ثيتتت ث جتتت 
ااا  ن نت ثيت ثثااق ئ ننث   ثاا ؤسس  وا   ث ةاثاااقب ثاا    ثواااق  ثك نثا ا   ث   ثث".الإ ا   "

اا نتتبانثااا لتتويثاا لتت ب ذث حتتوثاااحتتبنلثواااطتتون ثا واكلتت ث صتت ئتث تتةاثاا صتت ثواضستتاف بذث تتنث
ااات ثث  ت ثيلت  ثيكت ذثااتا   ثالإاكا و ت ثن ت،ثاااق ن ثي ثااا  تن حوثب  ثااس  ث اق ن اهثااحبنر ثوث

 ا ث انج ثاةا ثلباثاااحوتثلط نق ثجنبذثوي ث ا     ثا ا ا بث   ثاااق ن ثي ثاقبن ثاا حاو ثااا  ن
وا التت  ثاا   تت ث حتتو ثاا   نتت ث،ث تتنثااا  تتن ثاااق نتتبيثااتتةيثنقتتو ث  تت ثا قتتننثاا   و تت  ثوحفيلتت 

ن اتتتهثاا  ا فتتت ثنقتتتو ث  تتت ثاوينتتتحثااح ستتتعثا اتتت ثول  جثا   ثالإاكا و تتت ثااتتتةيإاتتت ثااتتتث،  ن نتتت ااا
ث.ث ث وث حو ثاا   ن ثااا  ن ن لحنلثنكونثاابا ثث ن ن ااا ثواسا با ثشلك ثالإ ا   ثي ثاا   ن 

ن كتنثانث(ث2212-2222)ل اس وا ،ثيإنثااس وا ثاا  ت ثاا   تن ثإةاثك نثاااغن ثنق  ث
اااتت ث(ثICT) و تت  ثواضاصتت تثاق نتت ثاا  ث يتت  يتتو ثاااطتتو ثاال ئتتتث  نث تتنثا تت بتث قتتوبث تتنثااتت

ثثث(25: 29).ثلل ثغن  ثكرن ا ث نثااط  ثااا ثناصتثلل ثااف بثونا   
ا ا  تتن ثث ثااا  تتن ثيتت ثيلتتو ث يتت ثجبنتتبذثو اطتتو ذستت    ثاضاج  تت  ثااحبنرتت ثااك واوجنتتك تت ث

قت ثااات ثنتتا   ثن ث ا ثواطتو ا ثانج لنت ث  تت ثااطوااتا   ثوااات ثكت نثالتت ثاكلت ثالأرت ثيت ثإحتتبالثاغنت
 ثوشتكتثاا  ت   ث ائ ثواس انعثاوصنتثاا   و   ثاا   ن ثإانل ثوكتةا ث  ت ث حاتوثلل ثااط ل ثوط

و تتنثااتت ي ثاااتت ثاي  التت ثاضاج  تت  ثااحبنرتت ث.ثج  تت  ثااب استتن ثاا قتت  ذثل تت ثنا  ستتعث تتعث تتة ثاضا
ستتوعثواض ا  تت ثااح ثاوينتتحا و تت ثوااتتةيثن ا تتبث  تت ثااك واوجنتت ثااا  تتن ث تت ثنستت  ثااا  تتن ثاضاك

ث. ااف   ن ثاا ا ببذثل  ا حثا وا ل ثي ث   ن ثاااب ن وااوس ئتثا
طف  ثحقنقن  ثي ثا  نخثاالش ن ،ثيقبثج ل ثل ااحوض ثااكل  ثافن ثاار ار ث   بان ثالأ   ثلاقبثك

نتتحثااق نتت ث  عث وجتت ثاا وا تت ثلف تتتثاا تتبثاااجا   نتت  ثورق ينتت  ثوسن ستتن  ثواقاصتت بن  ثوا لونتت  ث ا ا  تت ث تت
 ثااا  تتتتن ،ثاا   و تتتت  ثواضاصتتتت تثاااتتتت ث لتتتتب ثا شتتتتف ين ثاارق ينتتتت ثواااكتتتتالا ثاضقاصتتتت بن ،ثو وا تتتت

ونلبوثانث ة ثاااق ن ثساصتل ث،ثاا بنبث نث ل  ثااحن ذثاانو ن ثالإ س نثاا   ص اقاص بثاا   ي ،وث
يثاتت ثاساكشتتحثةاتتا تتبث  تت ثاقاصتت بثاا   يتت ثاا  يثا تت ا ث ا ثاا تت تثاالشتت ث:ثينصتتلا ثلتتننث تت ا نن
ثثث(90: 3) .ل  ثنشلبثيصواهثالأ ن ذا ثااص    ثاااق نبيثااةيث ثسو ثلبان اه،ثو  
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   تته،ثوكنتتحثستتنب   ،ثوكنتتحثلأنث تت ثستتنب   ،ثو تت ثستتنا ثا،ثانثااا لنتت ث  تت ث فاتت  ثطتت  
لاتثاا قتوبثااق ب ت ،ثسنا ثا   ه،ثو وقعثاا ب س ثي ثاا جا ع،ثكتتثةات ثستناغن ثلشتكتثجتو  يث ت

الةا،ثي اا لونونث  ثااا ثاواجهثاا ب س ثجبث ؤسس  ث جا  ن ثاواجهثاغنن ا ث  ئ  ثكاوثاحنلثضث
ست ثصتو ذثاا ستاقلتث تنث  يتو  ثاا ت ت،ثواتن ثل ستاغ عثانثاا كت ث نونثكتث  ل ثنحت وتث ثواااق

حتتبلثناكتت  ث تتعثكتتتثالإصتتلاح  ثااا لونتت ثااحبنرتت ث  تت ثاستتار   ث  طنتت  ثاااق نتت ثااحبنرتت ،ثيلتتوث
ااةيثناغن ثغ الت  ث توثاااق نت ثيقتط،ثا ت ثاافكت ثااا لتويثينلقت ثاق نتبن  ثيت ثط حتهثواكنثث،اق ن ثحبنر 

ثثث(29: 8).ثا    ثاا  ص ثلاوينحثاااق ن ثي ثااا  ن ل اهث غ ثقسوذثب و ثاواوج
اا  قتت ثثل نتت بذثاا تتع ا فتت ثا التت ث  نلتت ث ا نتت بذثاا طتت بذثيتت ثاا   يتت ثل ا جتت ض ثااا  ن نتت ثاا يثثثث

ون جتعثةات ثإات ثانثاا لت  ا ثااات ثاكاستلل ثث،نعث واكلت ث تة ثاااطتو ا لأ تهثضثنستاط،ث  ت   ثاا  
اا  طتت ثانث تت ثا   تتهثاا   تت ثواكاستتلهثيتت ثياتت ذثواتتن ث تتنث،ثيتت ث  ح تت ثإ تتباب ثانستت ثك ينتت ثاا   تت 

ثث.  ثواااجبنبا وائقا  ثا ا ثوننقا  ثاضسا لتثإنثالأ  ث،ثي ثكتثالأوق  ث  ثلإ باب ثنكونث   س
يتت ا ثلأ  نتت ثااتتبو ثااتتةيثنقتتو ثلتتهث   تت ثااا لنتت ثاا ن  تتن ثيإ تتهثيتت ثح جتت ث  ستت ثا اتتب نعث وثث
 سئوان اهثاج  ثا لن ثااطفتثوا  ن هث نث  ط ت ثانثااطفتتثنق ت ثواا سا  ث ي ا ثابو  ثوثث وثاا اط

ةاثكتت نثا   تت ثاا ب ستت ثارتت  ثااوا تت ثيتت ثا  لنتت ثااطفتتتثوا شتتئاهثيتتإنث  يتت ثنو تتهثيتت ثاا ب ستت ،ثوال
إةثا تتهثلج  تتعث،ثا   تت ثااا لنتت ثاا ن  تتن ثايلتت ثا  ناتتهثلو تتو ثبا تتتثاا ب ستت ث ن ثااش صتترباااتت

يت ث حت وضال ثثااالا نتةنقتو ثل ست  بذث،ثاا ا تو ثواا ا تببثالأ شتط ثال  ت   ثااا لنت ثاا ن  تن ثا فنة 
ثا ث ثناحتتبثالأ  تت لثالأكرتت ثاتتبرثن تتبن ثو  تت ث تتةاثيتتإنث   تت ثااا لنتت ثاا ن  تت،ثااحقنت ثاااكنتتحثواا  تت 

انثث يقبثاو ح ثاا بنبث نثااب است ،ثي ثاا جا عثاا ب س ثي ثاشكنتثاا واح ثاا  قن ثواا وحن 
ث(22 :22).ل لأ شط ثااح كن ث  ث  ثاكر ثا  ب  ثااةيثنلبيثا ا    لنيل ونثاساجثااالا نة

ث  ت تب ثقتب ذثالأيت ابثاا ت   ننث ك  ثااوقحثي   ن ثابالثالأي اب،ثوالأبالثااك  ثا   ي  ث   ث
ثث. ت ل  ل ثلف   ن ثول غلال ثي ثةا ،ث   ثنسل ثل اال ن ثي ثش و ثااف بثل ا غل ثي ثاا ثالاب

اجتتبن ثل اتتةك ثانثا  نتت ثاااتتب نعثيلتت  ثيتت ثااستت وا ثالأ نتت ذث  تتب  ثواجلتت ثبوتثاا تت ا ثاوث
 كتتتنث     ث  تتت ثاحستتتنثوجتتتهث و تتتنثلن لتتت ثالأقطتتت  ثاا  لنتتت ث شتتتك  ثا  نتتت ث وا ب تتت ثاالشتتت ن ثواستتتار

ث،ا واجلتتت ثاارتتتو ذثاا   نتتت ثاااك واوجنتتتت ثا ثغنتتت ثاضجا تتت   ثاا ا انتتتتبثواستتتا باباط لتتت  ثااال ثا  جاستتتا
ننثإاتتت ثاااغنتتت ثيتتت ثاا   يتتت ثوااوستتت ئتثااف نتتت ثا  نتتت ثاااتتتب نعثار تتت لثاا ب تتت ثل ا ستتتل ثا     تتتثوا جتتتع
اا ب ت ثثل  تارثن ا    ثااا لن ثاا ن  ث اا    س  ثاااب نسنو نثر ثن كنثااقوتثانثا  ن ثث،ا اب ن 

 ث. ث نثإ باب ثقلتثاا ب  نضثنقتثا  
 ثاااق نبنتت ثنثجلتت ،ثولن لتت ثولتتننثااج   تت ا تتن ث تتو تتعثا بنتت بثاا   يستت ثلتتننثااج   تت  ثاضيا ث

ضستتتاقط عثاكلتتت ث تتتبث تتتنثاابا ستتتنن،ثو تتتعثلتتت و ثاطلنقتتت  ث  تتت ثااجتتتوبذ،ثلتتتبا ث تتتنثجلتتت ثا تتت  ث
    ثاضيا ا تتتتن ،ثوقطتتتت  ثااصتتتتث   ث تتتتنثل تتتتبثوكرنتتتت ث تتتتنثااج   تتتت  تتتتناا  ي تتتت  ثاا ل نتتتت ثيتتتت ثااا
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 ث تتنثل تب،ثواصتلح ث  ن  نتت ثاكا و تن ثااجتتوبذثا تا   ثالإاا   و  انت ثيت ث جت تثااا  تتن ثل ت لث  ت ن
(Standardizationث)ااتتتتتتتتتتا   ثالإاكا و تتتتتتتتتت ثق تتتتتتتتتتن ثجو  نتتتتتتتتتت ،ثيتتتتتتتتتتلاثن كتتتتتتتتتتنث تتتتتتتتتترلا ثا ا تتتتتتتتتتت بث
(Cerdintializingث)تتتت نن ثا ث كا و تتت ث تتتنثل تتتبثبونثإ  تتت  للإا ؤسستتت  ثوج   تتت  ثااتتتا   ثا 

ثثث(28: 29) .ااجوبذ
 تتنث  ث شتتط ثااتتا   كتت ثالنئتت  ثااتتا   ثاضيا ا تتن ث تت ث يتت  ث صتت  ثانكتتونثلتتؤ ذثوثثثك تت ثان

اج تتثبا ذثواسلنتثا  ثالأ شط ،ثل لإ  ي ثإات ثاتوين ثاا توا بثوالإ ك  ت  ثاا ط ولت ثةا ثإ،ثوكلُ ب
 ث تتتبي ثإاتتت ث ثاااتتتو   ثشتتتاا ث ا تتتن ث تتتنثلتتتننفصتتتوتثاضيا تتتةاثوا التتت ثااث،ا تتت ثالأ شتتتط ث  جحتتت 
اا    تونث ثنواجللتااا لن ثي ث ص ث نثاجتثاااغ عث  ت ثااصت ول  ثااات ثثاطون ثوا  ن ثك ن  

،ثوان تت  ثك ح واتت ث(اااتتب نعثاا نتتبا  ) ث   ستتال ث   نتت ثاااتتب ن ثيتت ثل  تت   ثااا لنتت ثاا   نتتار تت لث 
عثاااتب ن ثاااق نبنت ثااات ثناست  بذثلأ س ث ا   ثكوسن  الإلإب  جثالأبوا ثوااوس ئتثاا ا ح ث ل ث

ثثثث(23: 28) .اا ثوجل  ثاوجه
والأ شتط ثااا لونت ثث ثاا بنتبث تنثاا لت  اا تا   ثيإ لت ثاتويثانث ة ثااوسن  ثاا كت ثاس ست  ثحتوت

واح نتتت ثث ثلل تتت لث  تتت  يل ث تتتنثط نتتت ثالاكتتت  ثواستتتا با ثواكننتتتحاااتتت ثالائتتت ثح جتتت ال ثواستتت  ثالتتت
  ثاا  صتتتت ثللتتتت ثولتتتتةا ثااتتتتوي ثا  تتتتا   ثااتتتتا ثا  تتتت طوثثعن ثا  ستتتتعثاستتتت ا  ثواا  تتتت  حثاااتتتتاا   و تتت

 تثواا شت  ك ثاا   و ت  ،ثوالإ ستثرتتثاالحتلث تنثواتوين اا ش  ك ثااك    ثي ثالأ شط ثاا  ا فت ث 
ث(206-205: 59)ث.ي ثاا   قش  ثااج   ن 
ةاثك   ثق  نتةث طتطثإصتلا ثااا  تن ثفن ثإ تبابثاا   ت ث تنثاواونت  ثااق ت ن ثيت ثط نت ثا وال

ثاصتل ثاق تن ة ثااض ا ت  ثللتثالبانت ثلأيثإصتلا ثا  ن ت ،ثولتبوني ث ص ،ثيل ث قطت ثاث واطو ث
  ثااا لنتتت ثاا ن  تتن ثا كتتت ث  تتت ث ثيلتت ا  ثإ تتتبابثاا   تتت ثيتت ثك نتتتلاثي  انتتتااا  تتن ثلتتتث طتتطثإصتتتلا 

   نت ثيت ثاا تبا  ث ت ثااات ثا،ثوا لون  ،ثورق ين  ،ثول اات ا ثيتإنثاا    ست ثا كو   ثاس سن ثاك بن ن  ث
ث(35-52: 6).ث ثواقعثاب ن ثي  تج ث ة ثاا كو   ثإا ثاا
ثا  ثحبلث نثاطو ا ث   ن ثثثثثث ثنشلهثاارو ذثي ثورق ين ثواك واوجن و ي ا  ،ثاب ثةا ثإا ث  

ث،ك نثاا   ن ثااا لون  نثا ثث     ثثضسا اانجن  ،ثوج تث نثاب نعثاا    ث ك   ثاا ف  ن ثوالأيك  ثوا
يل ثوااوصوتث ج  ثااا لن ثي ثاحقن ثا باااا  ن ن ،ثو  نهثناوقحثث نلأنثاا    ث وثاا ح  ثا    

ي ثار  لثاا ب  ،ثاساط  ثانثنؤب ث   هثثجنبا ثث ثاب نل  ثإةاثا ثاب نعثاا   إا ثغ ن ال ،ثول اا ا ث
  ثاس ولهثنكونثاهث  بوبثوا  ث ثلصو ذثاي ت،ثوا ك هثانثنحق ثاا   ثاا فس ثاةااه،ثو ةا

نة ث نثا باحثالا انثنحق ث  ثو  هثا فستهث نثا باح،ثوكةاث  ثو  هثاثنساطنعي ثاا  ت،ثوث
ث(220: 22)ث.ان   ث
ثثثثثث ثك   ثان ثاب نع ثاا ن  ن ااا ثث     اسا  ا  ثي اثلن  ثواس س  ثجو    ثا   ثاا ب   ثر  ل

فج  ثاا   ي ثواقب ثا وثثي ا    ثإةثنواجهث ط اعثاااغنن ثواحبن  ثاا ص ث، جا عثس نعثاااغن 
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ثاب نعثوالثوثااااك وث ثإا  ثنحا ج ثإ    ث نثجن  ثن ك ه ث   ث ب ثااحن ذ ث سا   ثوا  ن  ثاب نع،   بذ
،ثو نثر ثإا ثاغنن ثااج   اهث حوثب نسن عثكف ن اهثااا   ه،ثو نث يثاجبنبثي ث نبان لاحق ثا

 (22: 2)ث.واحسن ل ثل اا فسهثو   هثو جا  هثو  ا ه،ثل  ثنسل ثي ثاطون ثاا   ن ثااا لون ثة
ث
ااتتبالن ثواا    ستت  ثاااتت ثنقتتو ثللتت ثاا   تت ثالإجتت الا ثوا  ثستت سث تت  ثاب نستتن ا ثاا لتت ااثان
استت وكن  ث تتنث تتلاتثاا    ستت  ثاث،ثواقتتون ،ثوايلتت ث تتةذلثاااتتب ن ث تتنثا طتتنط،ثوا فنتتة قلتتتثوار تت

 ثاست  ل   صت ثاابقت ثوااوثافينت ثاا نت ثثاااب نسن ثا     ثي ثصو ذثاساج ل  ثا ف  ان ثاوثح كن ث
ث( 22:9).ثحثاا وقحثااا  ن  ي وثثعكنحث وااالثابي ثالأ

نتةث ن ثار ت لثا ف ث    ثااا لن ثاا ن  ثنؤبنلس وكن ثنا  نث ج و  ايثانثالأبالثاااب نس ث
و نت بذثباي نتتال ثثا طتلاعبحثا  نت ثاا لت  ا ثااست وكن ثاا   ينتت ،ثااح كنت ثواضجا   نت ثللت.ث  ااتب

 ،ثون كتنثا  نالت ث تنث تلاتثاااتب نعثقنت ااحيت ثوث  لااث  تكن  ثق ل ثالأبالا ثاوثااس وثا ا   ،ثو ة
ث.ث   ااةيثن  ثلهثاوثنا   ثا ثاا ا

اااتتب ن ثو  تت ثالأ تتباحثاااتت ثثو تتهثيتت يثنلةااا    تتننثااتتةثؤر ثااكفتت لذثااةاانتت ثيتت ثجلتتباتتوث
ثنثإات ثإيلت  ث ستاون  نص  و ل ،ثو ساو ثط وحل ثواا    ونثةووثااح ثاا  ا ثا كف لذ،ثن ن وث

 ثوااح  ستت ،ثو تت ث افاحتتونث  تت ثالأيكتت  ثااجبنتتبذ،ثواكرتت ثاستتا بابا ث يتتناانطثوااا طتتاثن تت  اف تت ث
لتتونثكرنتت ا ثلبستتئ  ثااطتتلاعث،ثون حطلاللتت اي تتثلح جتت  ثثاجبنتتبذثاااتت ثافتت ثلشتتكتااطتت  ثاااج لت ث

 (220: 22) (96: 28).ثحا ثواوثك   ثص ل 

يت ثثشتنو   ثرنت ث و تو   ثاالحااا     ث تنثاكرت ثثاةاان  لذثاااكفثوي ث ةاثااصببثيإنثب اس 
 ثاا  اقتتبا ث تت ثإحتتب ثانثا تتا التت  ثااستت وا ثاا شتت ثالأ نتت ذثيتت ث جتت تثااا لنتت ثاا   نتت ،ث  تت ث

لنتبثانثب استت ثا تت ث.ثبثاا   تت ،ثواكرت ثاقنن تت  ث تتنث جت تثالألحتت لثوااقتتن إ تتبال ت ثااستتنكواوجن ثيت ثاا
 ( 02-23 :24) .  ن ن اا   ثا  ن  ال ثي ثاا    س ثااا  اقبا ثا ثا ك ثلشكتثوا  ث

ضجا   نت ثاا   ينت ثي نت  ثا تنثاا ثSelf-Efficacy ةاثوقبثا لر ث فلتو ثااكفت لذثااةاانت ث
وااتتةيثنفاتت  ثانثاااغنتت ثااستت وك ث.ثBandura Social Cognitive Theoryثال  تتبو ا

 ،ثو  ثنكاااوق   ثحوتثاا ا ج  ثااس وثوااحف يث  نهثن لغ ث ؤناهث   ثا هثوينف ثا   اقبا ثاوث
  تت ثثذثاافتت بصتت ثلقتب ث  ك ثاوث  تت ثا فنتتةثااست و ،ثايثاا  اقتتبا ثوا  الثاا  اا شتثبث  تت اافتت ثقتب ذث

ي اكفتت لذث.ثهثاباؤ تت ثااحقنتت ث ستتاون  ثوال جتت  ا ث حتتببذلتتثطتت  وث شتتط ثوالأحتتبالثاا ا يتتن ثوابالثالأ
 ث    ست ثااتاحكث  ثو  ثاض اق بثلب  ثقت ب ث  تااةاان ثا     ث  ث ؤش ثقويثاكنفن ثاص حثاا   

ث(550-506: 22) .وكهثو ش    ي ثس ةاا ثاا
 ذثلاحثيتتت ثحنتتتحقنتتت ثاض تتتاقتتتب ذث  تتت ثانثاتتتبنل ثاا  تتتونثلتتتباانتتت ثنؤثيتتت ا    ونثةوثااكفتتت لذثااة

يت ا    ثااتةيثن ا ت ثااكفت لذثااةاانت ثن نتتث.ثلالل ،ثوي ثقن  ل ثل ااب ن ثلطت  ثايلت ث  اقتباال ط
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ي   ه ان  ثاج  ثضانثنكونثابنهثش و ا ثل ا   ثوثإا ثا اا ا ثقوي،ثوابنهث و ثاا ر ل ذثيت ثل  ثا،ثوال
  ثاي تتثونستا ثاااتب ن ثاطتلاعثةويب ن ثااحبنرت ،ثان ت  ثانعثاااتبا ثاست  واقحثاافشتت،ثواستا 
ث(29-25: 50) .ث نثااباي ن ثوالإ ج  

 ب ثفتاافت ب،ثواا كف لذ ل  ل ي  ل نس ااةاان  ااكف لذ  ص ب   ن  صب  كت ي ن    ، ولشكت
   ت  ا  تت  اا صت ب التة  اااك   نت  ااطلن ت  وال  ت  يقتط واحتب  صتب   تن انت ااةا اه لكف نل   ض

ثث(26: 22) .ا ف ب ان ةااا ااف   ن   ساو  احبنب
ثثثثثثثثل تت لث  تت ث تت ثاقتتتب ثثن كتتنثااقتتوتثانثاستتت وعثااتتا   ث لتت ثاق نتتت ثاافصتتوتثاضيا ا تتن ثن كتتتنث

 ثن كتتتنثل تتت لثاارقتتت ثاالنئتتتيفتتت ثث.    تتت ثااا لنتتت ثاا ن  تتتن ثي ثوايكتتت  ثااف   نتتت ثاتتتب  اقتتتباثانثن نتتتب
ثشتتتتا ا ثاا شتتتتطثيتتتت ثا تتتت  تتتتنث تتتتلاتثاض.ثاتتتتب ن نتتتت ث حتتتتوثااحثاضنج لواطتتتتون ثاضاج  تتتت  ثواا واقتتتت

ةاث تت ثن كتت ل ث تتنثاكاستت عثاا بنتتبث تتنثاا لتت ا ثااف  اتت ث لتت ث لاحيتت ث  تت ةجثاتتب ن ثالأ شتتط ،ثو تت
 ثااكفتت لذثاتتب نثيثااتت نتتؤبثوااتتةيثلتتبو ذث ا تتببذ،ث ن ثو    ستت ث لتت  ثوا شتتط ثاتتب نااا لنتت ثاا ن  تت

ث.     ثااا لن ثاا ن  ن ب ثااب نسن ثاا    س  ثااااةاان ثول اا ا ثاطون ث ساو ث
 ثاحي ثلل ث   ن ثاب نعثاا    ثار ت لثاا ب ت ثوا ت ثااات ثاحيت ث   ث ة ثالأ  ن ثاااث ل ثول ثثثث
يقتبثا ا ت ث،ث  ثو وجلتث  ثل ث    ثااا لن ثاا ن  ن ث  لننيوااةيثن بث،ثابائن  ثاضلاا  ح لبان ث نثلل ث

وا التتت  ثاااتتتب نعث،ثنتتت ثا     تتتننل قتتتبثبو ا ثاب نلثصتتت ثاا  لنتتت لج لو نتتت ث و ا ذثااا لنتتت ثوااا  تتتن ث
ث.ب  ث نث ل  ثااوينف ار  لثاا 

  :مشكل  البحث
ااا  ونتت ثواضقاصتت بن ثث  ة يثيتت ثالأواونتن ت ثاا تت ا ثاانتو ثل  ح تت ثا اق انت ثاقا تت ثإجتت الثجت

عثواك واوجنت ثاضاصت ض ث ستوثااحوجنت ثاك واثواضجا   ن ،ثإةثاب ث   ن  ثااابا تثواض ب  جثلنن
 تت ثو ت ثا تت  اهث  ،ثيقتتبثشتك  ثاا وااوجتهثاا شتت طثالإ ست ثارتت ث  ت ث  ا تتحات ثاغنت ثاق تت ثكلنت ثإ
ثوسن ستتن  ،ث تتةاث تتباثانثاقتتب ثاحتتبن  ثا لونتت  ثثاا  ا نتت ثولتتننثاا صتت ا ثاا ح نتت ثنثصتت ا ثلتتننثااقتتو  تت

 .   ح   ثواا نثاا   وثالأ  ثقبثاصل ثنق  ثا ا  باث   ثإ ا جل ثواساللاك ث 
نثا  لت ث  ت ثالإطتلا ،ثا    ن ثااا  ن نت ثإنثات ثنكتلش ن ثا  ثاا ب لا ثااثحباثاا    ن بثوث

  ت ث حتوثثهيتويت ثاحقنت ثا با ثاا يت  ثااا  ن ت ،ثيلوثاا  ص ثااف ت تثواا تؤر ثيت ثج نتعث تب لا
ا  ثاب نعثاا   ت ثو ي اثا  ثااط لهثرو ذثاا   و   ث نثاطون ثال ث،ث(20 :9).ثايت تثولكف لذث  ان ث

 تتنث ا ئجلتت ث يتتعث ستتاو ثابالثا  ن نتت ،ثلتتبا ث تتبذث حتت وض ث نتت ثاااا اونتت ثيتت ثاا  ثجتت حثل  التت   
و تنث.ثاحقنت ثا تبايل ث   بذثااط لت ث  ت،ثواوجنتهث ل  ااتهثا ستاا    ثي ثاا ل  ،ثواوينفهثاكف لاته

نتبذثق ئ ت ث  ت ثو فستن ثجب ثا لونت ثاض ا   ثلإ بابثاا    ثواب ن تهث  ت ثاست:ثوض لننثا  ثاا ح 
إ تبابثاا   ت ثثيت ضاج  ت  ثااحبنرت ثاث اكف ن  ،ثوااةيثن ال ث نثا ت   ثاثااا  ن  ثااق ئ ث ت باا

ث(238 :53)ث.وثاكر ثشنو  ثوا اش  ا
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اا ن  تن ثن تبيثإات ثثاا لنت انثواقتعثاتب ن ثا تنثحقنقت ث ؤبا ت ثث حتلثااحت ا ثاال شتك ثوا لع
ا كتت ث  تت ثثاتتب ن ثاا ال تت ثاااتت ،ثو تتوثواقتتعثن ا تتبث  تت ثطتت  ثااحتتبثكلنتت ث تتنثا لنتت ثاا اوقتتعث  تت 

اا فينتت ثيقتتطثو تتب ث،ثك تت ثا كتت ث  تت ثاارق يتت ث ل  ااتتهةاكتت ذثاا تتا   ثبونثا كنتت ث  تت ث ق تتهثوا  نتت ث
  ت ثايقتبثث-واا ستو ثنت ث لت  ا ثااا   تتث تعثااصتو االصت يثوا  ثحنااكت ي ثلت اارقثاض ا ت  ثاوجنه

اا ي نت ثاال  ئنت ثث تن ثل نتبث  ت ثا جتو   ت ثو  ت ث تةاثيلتوثا ونثةا ث    ن ثااا  ن ثوااتا   ثانثاكت
واتن ثث  ئن ث   ثل  لثاا   يت اا   ين ثحنلثاؤكبثاالثهل نااكوننثثي ا ا   ثااا ثا ك ث   ثبو ثا

  يت ثاا  ا فت ثو تنثست لل ث تنث صت ب ثاا ل  لثاا   يت ثواكاث بو ا ثي  ض ثي ث   نث    ثوانثا  ا ق ل
ث. ب ثاااك واوجن ا  ل ثاا ص

؛ثات ثنحيت ث تن ثلشتكتث ت ت   ثوط  ثاب ن ثااا لن ثاا ن ن ثلشكتث ي ثااا لوثانثواقعثاا
ل لإ ت ي ث،ثي ت تث و ت ثلشتكتاكا ثالإبلثيت ثاقتبن ثااا  تنل ب،ثواالت نثااا  ن ثثلاف نتث ةاثاا و ث ن
 ثاا صتتت ثلتتت ا ثا كتتت ل ث تتتنثااا   تتتتث تتتعث  طنتتت  ا   تتتننثاتتتبنل ث لتتت  ا ثو ثإاتتت ث تتت و ذثإ تتتباب

ستتار   ثإ ك   التت ثيتت ث جتت تثااا  تتن ،ثوناط تتعث تتةاث ثوابر  ثاااك واوجنتتستتاحبن اتتهثواوينتتحثاا واح
ا ف ،ثحنلث    هث نثل ا  ثالأ  ثااا  حث   ثا  ث لا  ثاك واوجن ثااا  ن ثالإاكا و  ثو  ثنا 

ثااتت ثثثااط تتعواحتتبذث تتنثاااطلنقتت  ثااحبنرتت ثا ك لنتتوا ثوشتتلك  ثاض ا  تت ثاثا تتبث تتة ثاااك واوجنتت 
ستت  ثااا  ن نتت ثل تت ثنحقتت ثاااوجلتت  ثاا ا  قتت ثلإ تتبابثا ؤساستتا با ل ثيتت ثاث نتت ااا تت حث  تت ثإ ك 

 ث(90: 5) .اي ابثق ب ننث   ثااا   تث عث اغن ا ث ةاثاا ص 
 قلاث نث ن عث   ،ثوغ بذثجلاتثث"ثBucher Charles" لنواش ثث اش  ا"ث ثاش ثيقبث

ثث(م5008) ثان ثاا" ث نبا  اااب نع ثاا ثنحق " ثواا    س اثلننلاق  ثاضحس  ثا ي ن  ثوا ط  ،
 ( 56:0).ثن ثواس  بثااف بث   ثاكنف ث عثاالنئ اوثل ا سئ

ث ث     ث لات ث ن ثاال حل ثضحي ث س ك   ثث بك سا ة ثاااب ن ث  اا   لقس  ن ثلك ثوط  
الثااق ئ ننثواساطلا ثا ث"ثاااب نعثاا نبا  "ثااا لن ثاا ن  ن ثج    ثح وان،ثواضش احث   ث ق  ث

ثثش احث   ل ض ثاا نبا  ثثاب نعاا"  نئ ثاااب ن ثواا وجلنن،ثاا ث ث نثا   ئثاطلاعثااك ن"
ثي ث ثقصو  ثااثاا    س  ثاااب نسن وجوب ث      ثاا ثا ثابيث  ي  ثلن  او ثس وا  ف  ثن  ن ،

ئن ،ثوا الاحثالأ  ثااةيثقبثن وبثسلل ثاا ث ب ثا الاكل ثااكف ن  ثالأبا.ثاا ب ك ثااكف لذثااةاان 
ثااةكااثقباال   ا ثثاان ف لذ ثا  اا ب ك  ثةاااب ث ن  ثاان ، ثاال ا   ثان ثاا  ثا ا  نتثاا  ثاو ع ا 
ثااا ل ثاا ن  ن وي ثااا لن  ث      ثاضثا طلاع ثل نن ثاب ة ثكةاا ث اب نسنااثاا ل  ا ث ال  ا  ،

ث.ث،ثوااا ثاؤ  هثاا ث   ن ثاااب ن اا ب ك ثااكف لذثااةاان 
ثا ثؤا  ثاا ث وصاثك   ثااا  ن لاا  الط  ثااش    الإاكا و  ثو اط ثاك واوجن  ،ثل  ثااجوبذ
ثواضبلن  ثوااب اس  ث  محمد يحيى ،( 2)(5002)ح حماد خليل عبد الفتاثب اس اا  ج ن ثو  ل 
ثث(25)ث(م5020)نعمت عبد المجيد سعود ، دراس  (20) (م 5025. )يعبد الغن  ب اس ث،
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Parra.J (2010) (22)،ثب اس ثWalls, S. M., Kucsera, J.V., Walker,J.D., 
Acee, T.W., Mcvaugh, N.K.& Robinson, D. H.(2010, February) (52) ،

ثاوص  ثلثحنل ثالإ  و ذ ثااا    ث جا     ثواطون  ثاااص ن  ثلشكتثواث ناف   اكا و   وينفل 
،ثا  اب نعثاا نبا  ثااون ثل ثااحقن ثالأ باحثااا  ن ن ثاا ط ول ،ثولةتث  نبث نثااجلوبثااطي  تث

ثاااحو ث ثااا  وا  ن  ث ن ثت ثالإاكا و    E-learningثاااش  ك ثث ثالإاكا و   ثااا    إا 
Electronic Collaborative Learningثااا   ث ث  ط ثان ثواا شثل  ال   ك ث ث اااش  ك 

ثث.  ص ذااس وك ثوالإب اك ثي ث ن كتثااا  ن ثاا ث لون ث ئنس ثن  حثإا ثاالبحاا جا  ن ث بي ثا
ثا كف وا   ث لذ ثث  س  واا  ااةاان ، ثااا لن ث ابإ ب ل ا   ي  ا  ن   ناااب نسن       
ثاا ن  ن  ث. ثاال حل ثب   ثااةي ث نالأ   ث   ن  ثصن غ  ثو ع ث ح وا  اك واوجن ثث  لاتثاا 

ثااا  ن ن ثواوينفل  ث"Microsoft Teams"ثاضيا ا ن ثتوثصااف ثاا   ن  ثاب ن ثثي  للبح
الأ  ثااةيثث،اب ث     ثااا لن ثاا ن  ن ثاااب نسن ث    س  ااو ساو ثثااةاان ،ااكف لذثاطون ثوث

ثاا ثاطون  ثواضقن  ك ث    ث    ثلشكت ثااا  ن ن  ثاا لةوت   ن  ثااوق ثوااجلب ثي  ئ ثوالنثاص ب
ث.و ق ل  ثااف و ثااف بن ثلننثاا ا   ننننث   ا  اث  سل ئ ث نلواوين ث

اا   ن ثااا  ن ن ثث افصوتثاضيا ا ن ثي ثا  ن ثوي   ن ثاوقبثاكب ثاا بنبث نثااب اس  ث  
ثاا ث ة  ثثب اس  و ن ث(2) (م 5025. )لغنيعبد ا محمد يحيىب اس  ثوب اس  ابتسام سعيد ،
 الغريبيمحمد ياسر ،ثوب اس ثBodie L. W. (2009) (16)،ثوب اس ث (2)(5020)القحطاني، 

،ثMehr H. S, Zoghi M. and Assadi N. (2013 )ث(52)ثوب اس ،ثث(23)ث(م5002)
ث Yun Jeong Park & Curtis J. Bonk(2007)ث(50)ثوب اس  ثي   ن ثثااا ، ارلا 

وتثااب اسن ثصف   ثاااافو ثث ل ا  ن ثاااحصنتثااب اس ثا طلاع،ثلتثااافصوتثاضيا ا ن ثي ث
 .اطلن  نبن ثي ث ساو ثاااااق

س  ثاث ليث "Microsoft Teams"اافصوتثاضيا ا ن ثسل ثاا  ثا  ن ثث   ث  ثل  ل
اا   ي ثواوسن ل ثواضسا با ثةيثاا    ثال ،ثوي ثإطت  ثثاكاس عاااك  تثلننثواطون ثا  ن ثثإا 
 تنثثاا   سعثا   با ثاا ق ن ثاا  اج ث ابضسا اوثاا   ت،ثاضاج    ثوالإب اك  ثالإنج لن ث نثا نث
ن   تت ،ثتثاا تتا   قلتت     تت ثااا لنتت ثاتتب ثا  ثاااتتب نعثاا نتتباطتتون ث  يو تت ثثلب  نتت  تتنثاال حتتلثثوال

ث.اب ن ثااا لن ثاا ن  ن ثي ثو   ثحنويولإاق لثاا ولث   ث ج تث،ثثاا ن  ن 
ثث ل سا باثاب نل ثابرن ثل     ااا  حث   ث ي  االحل  شك   حببواا اافصوتثاك واوجن 

ثاا    س  ثل  وي   ن ثابالثاا ب ك ث   ثااكف لذثااةاان ثث "Microsoft Teams"اضيا ا ن ث
ث.لن ثاا ن  ن اا ث ثا    اب ثث سنب نااا

ااكفتت لذثا رتتتث شتتك  ثاالحتتلثااحتت ا ثيتت ث تتب ثوجتتوبثلتت ا  ثاب نلنتت ث تتنثل تتبثااتتوا ثا  نتت ثااتتةاثثثثث
ث    تتت ثااا لنتتت ثاا ن  تتتن ن ثاتتتب ثاااب نستتتثابالثل تتت ثاا    ستتت  ثلكتتت ،ثوي   نتتت ثاباااةاانتتت ثاا ب ث
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لتتبنثثنتت  ثاال حتتلاتتةاثث،اااب نلنتت ثااح انتت  حثوق تت ثالأستت انعثل لإ تت ي ثإاتت ث تت،ثااا لنتت ثاا ن  تتن 
اتب ثثااكفت ل ثااةاانت ثاا ب كت ثول ت ثاا    ست  ثاااب نستن و  و ذثاا  ن ث تة ث  س ث    ثح ج ث

اك واوجنت ثل ستا با ث لثوا فنتةثل  ت   ثاتب نل ث تنثل تبث نث تلاتثل تث ا ثاا ن  ن ثوةلنااا ثث     
،ث  تتت  تت   ثوو  ثاا يتت يثا لثااجوا تتعااغطنتت ثث "Microsoft Teams"اافصتتوتثاضيا ا تتن ث

ثث.ا     س  ثاااب نسن اا  نثااج  عثاااطلنق ثايا ا ن ثوا شط ث
 : البحث هدف 

اافصتتتوتثاك واوجنتتت ثل ستتتا با ثثاتتتب نل ث اتتتبرن ثل  تتت    تتت ثاستتتالبحثاالحتتتلثااحتتت ا ثااا تتت حث
ثاا    ست  ث  تلوي   نت ثابالثك ثاا ب ث   ثااكف لذثااةاان ثث "Microsoft Teams"اضيا ا ن ث

ث:خلال الاتيمن ،ث ثااا لن ثاا ن  ن     اب ثث نسناااب ث
 .     ثااا لن ثاا ن  ن اب ثثاااب نسن ث ا    س  لإ بابثق ئ  ث -1
يا ا تتن ثاضثصتتوتاافاك واوجنتت ث لت ثواا قتتب ثثاا قاتت  ث اااتب نلثاال  تت     ثواصتتفاحبنتبث  -2

"Microsoft Teams" ث  ستتت    ااثل تتت و ستتتاو ث كتتت ثاا بانتتت ث لذثااةا  تتت ثااكفتتتث
 .     ثااا لن ثاا ن  ن اب ثثاااب نسن 

صتتتتتوتثاافثاك واوجنتتتتت اا قاتتتتت  ثواا قتتتتتب ث لتتتتت ثثاال  تتتتت   ثاااتتتتتب نل ااا تتتتت حث  تتتتت ثي   نتتتتت ثث -3
    ت ثااا لنت ث ثاتب ب كت ثااااكفت لذثااةاانت ث ث  تث "Microsoft Teams"ثيا ا تن اض

 .اا ن  ن 
اافصتتتتتوتثاك واوجنتتتتت ثث  ثواا قتتتتتب ث لتتتتت  قاتتتتتااثاال  تتتتت   ثاااتتتتتب نل  ث تتتتت ثي   نتتتتتااا تتتتت حث  -4

ثل تتت ثو ستتتاو اا ب كتتت ث  تتت ثااكفتتت لذثااةاانتتت ثث "Microsoft Teams"ثاضيا ا تتتن 
 .اا ن  ن اا لن ث     ثااب ثث نها  نااث  اا    س

  :ض البحثو ر ف
- :إختبار الفروض الأتي  الباحثل حاو  ميتوأه ،هدف البحثمشكل ، و في ضوء 

 ث ن تتث ا ن  تتنلنتت ثاااا ثث    تت وستتط ثب جتت  ثا لتتننث ثبضاتت ثإحصتت ئن ث و ثةايتتثجتتباوث -1
ث ااقنتت ثاصتت ا ث،كتت  ثااكفتت لذثااةاانتت ثاا ب ثنتت ق   تت ثل تت ثواال تتب ثقنتت  ثااقيتت ثاااالحتتلث
ث.ثب  لاص ا ثااقن  ثااث، اال ب

 ث ن تتث ا ن  تتن    تت ثااا لنتت ثا اوستتط ثب جتت  ثلتتننث ثبضاتت ثإحصتت ئن ث و ثةايتتثجتتباوث -2
 ستت  ثا    ثيتت حصتتنتثاا   ث ستتاو ثاااث التت  اث  تت ل تت ثواال تتب ثقنتت  ثااقيتت ثاااالحتتلث

 .ثاص ا ثااقن  ثاال ب ث،ب نسن ااا
ث ن  تن ثا    ت ثااا لنت ثا ثاستاج ل اوستط ثب جت  ثلننث ثبضا ثإحص ئن ثةاي و ثاوجبث -3

ثي ا ال  ث ساو ثاااحصنتثاا   ثوثثااكف لذثااةاان ثاا ب ك    ثال  بث قن  ث ثاالحلث ن 
 .ن  ن  ثاا ثناا للن ثا ثااا ث    اب ثاااب نسن ثثا     س  
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ث
ث
 

 :بحثال  ددأهمي
اافصتتتوتثاك واوجنتتت ثل ستتتا با ثثاتتتب نل اتتتبرن ثل  تتت   ثااا تتت حثإاتتت ثثااحتتت ا حتتتلثاالثنستتت  

ثاا    ست  ثل ت وي   نت ثابالثاا ب ك ث   ثااكف لذثااةاان ثث"Microsoft Teams" ثضيا ا نا
ث:اليو التعلى النح،ث ثااا لن ثاا ن  ن     اب ثث اااب نسن

 :يى ر ظالن ي مهالأ: اولاا 
 تتلاتثثااا لنتت ثاا ن  تتنه،ثوااكفتت لذثااةاانتت ثاا ب كتت ثاتتب ث    تت ثالثاا ل تت الأبثاطتتون  -1

اااتتب ن ثوثطتت  ث)بثااا لونتت ثعثاا يتت  ثا  توا تت ج  ؛ث تتنث تلاتث لتتطثاا نعثاا نتتبااااتب
   ث تتنث تلاتثااتتا نت ث ن ثاا شت  ك ثااج  واتتباااب نستن ثل ا    ستت ث(ث لت ب لثاااتب ن 

ث.ث"Microsoft Teams"يا ا ن اضثاافصوتاك واوجن ث ث لو  ثالإاكا ث
ول تتت ثاا    ستتت  ث،ث ب كتتت ااثلتتتننثااكفتتت لذثااةاانتتت قتتت ثاض ال طنتتت ثااا تتت حث  تتت ثاا لا -2

 .ن ثاا ن  ن      ثااا لاب ثثسن ب نااا
،ثك ت ثن كتنثاضستاف بذثثااا لنت ثاا ن  تن ثا    ت ثاا ب ك ثاةاان ن  ثااكف لذثابث قإ با -3

اب نعث     ثااا لن ثاا ن  ن ث ثا  يثي ث  احتثب اس ي ثلحولثوثحلث ثاال نثابا
 .ار  لثاا ب  قلتثوث

    تتتت ثااا لنتتتتت ثاثب نستتتتن اااا     ستتتت  ثثا   يتتتتت  ستتتتاو ثاااحصتتتتنتثاا التتتت  ثثإ تتتتباب -4
اتتب نعثيتت ث  احتتتث ثا تت يثوب استت ثوللحتتف بذث  تت ثيتت ثنثاضستتان كتتث،ثك تت اا ن  تتن 

 .اا ب   لثار قلتثوث     ثااا لن ثاا ن  ن ث
 :همي  التطبيق الأ: نياا اث

ا ثاي  ثجبنبذثا ل حرننثي ثإج الثاا  نبث نثااب است  ثواالحتولثاا   نت ثيت ثاطتون ثي -1
    ت ثااا لنت ثاب ثثاااب نسن  ثل  ثاا    س ثبالوي   ن ثا،ثك  ثب ااثن لذثااةااااكف 

 .ن اا ن  
ثنتت اةاالذثا اكفتتواطتتون ثاثاطتتو ثاااك واتتوج ثااتتب ن  شتت ث تتعثاا شتت بن ثاا ا  ثال تت لثلتت -2

 .     ثااا لن ثاا ن  ن اب ثثاااب نسن ابالثل  ثاا    س  ث،ثو ساو ثاا ب ك 
 :لبحثارده باحات الو للمصطض اعب

 ثابلنتتت ثل تتت ،ثوثاا  ج نتتت  تتتنثا  نفتتت  ث ا تتتببذثل اب استتت  ثبثو ثيتتت ث تتتولث تتت ثثب  نتتتبحاتتت ثا
ث:  ثاا حوثااا ا لن ،ثون كنثلن  ل ث ااا ث
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 Information and communication technology لوالتواصد تالمعلومدا تقاند 
ICT :   ثاااواصتتتثواق  تت ثاا   و تت  ثاق  تت ثا تتب  جث تتنثناكتتونثاقتت   ث جتت ت ثثو تت

ثلتتثيحستع،ثاا   و ت  ثا جا تعثاافقت يثوب  تااثتك ثنشتثضث جت ت ثثو وث،( اضاص ض)
ث نتغاثااات ث ااا  ن نتثالإصتلاح  ثلإحبالث ل  ااث ا  حفوااثالأبوا ث نث  ثان ث و
 (18 :11). اا   يثي ث  اجننث    ننثإا ث ل لاط

نئت ثيت ثلثن  تتتث  تثا ت و  ا  تن ث لب ت   ت ح:ث Microsoft Teams الافتراضديالفصدل 
ا ثوثبلتتتت لأ   ث تتتت ثواا تتتتاواافصتتتتتثاضيا ا تتتت ثن تتتتبثكتتتتلاث تتتتنثاا  ثوضثا ا  نتتتته، نتتتتهث ا ثا

و نتتت ثا  اا ث  تتتنااان  ث اانجل ستتتاثلإبا ذثااج ستتت  ثااا  ن نتتت ث لتتتاا ا حتتت ثاااتتت ثنحا جو 
ث   (06:56).ااق ل  ثا اكنحثواااطو 

 ث تتت  ا اقتتت بثاا"لب لتتت ثث  يتتت : Perceived self-efficacy المدركددد  الكفددداءل الياتيددد 
اتوثكت نث ثحات ثوثب ثاا تا  ا واا ثااا  ن ن ثاا  غول ثااث ثاحقن اهث  ل قب ث  هثاقا وث

ث(56: 50).  ثااباي ن    ث نثص ول ث  ثاوثنفاق ثثإانث  ا ا  ةاثا
 شت طث/ااقتب ذث  ت ثابالث  تت   ي ثلب لت : Teaching practices لممارسات التدريسي ا

 تتتتتثق لتتتتتثا اح نتتتتتثو تتتتةاثاا ثاقون تتته،ث، ن ،ثا فنتتتتةنطثاااتتتتب ثقتتتت ثلا طتتتت  تتتننثةيث لا
ن كتتنث،ثو تتنثرتت ثضجا   نتت ا/ح كنت اا/   ينتت اا(ثبالا الأ)ا ج و ت ث تتنثااستت وكن  ث

ااقتتب ذث  تت ثاااكنتتحثلتته،ثولستت   ثا جتت   ،ثوثث  قنتتااثيتت ثنن ثاابقتت اقنن تتهثيتت ث تتولث  تت 
ث ،ثو تتنثرتت  ثاا  ي تتاا لاحيتتث تتعثاا واقتتحثاااب نستتن ثاا اغنتت ذ،ثل ضستتا    ثلبستت وع

 (25 :9)ث"لن تثاال ا  ثاااب نكنثاحسن هث نث لا ن
ج  ت ثااست وكن  ثث"ثلب لت ثاال حتل  يلت ث: Teaching practices تدريسدي لممارسدات الا

 ا فت ثااات ثنقتو ثللت ثاا   ت ث تنثحنتلثااا طتنطث ا ثاااتب ن ثاا ل ا نبثااجاا فنةن ثا
   ينتتتت ،ثااح كنتتتت ثااثااستتتت وكن ثالأبالا  ثا  نتتتت ثوااا فنتتتتةثواااقتتتتون ،ثلحنتتتتلثاستتتتل ثيتتتت

 "عريف إجرائيت"ث.واضجا   ن 
وحتتبذثاتب ن ثصتتغن ذثاست  ثا  تا   ثلتت اا   ثااتةاا ثحستتعثث"عددرف بةند  :Moduleالموديدول 
ث(06:  8)ث." اهثوس  اه،ثااحقن ثا باحثا  ن ن ث حببذقب

 :البحثراءات دددددددددداج
 :منهج البحث

 :نييلام المنهجين التادخعلى استالحالى ث د البحتماع
ثث:صفى التحليلىج الو المنهث-1 ثااوصف  ثاا  ل  ثاال حل ثاسا  ا ثابلن  ثاسا ب  ي 

ث.     ثااا لن ثاا ن  ن ب ثااق ئ  ثاا    س  ثاااب نسن ثاالحل،ثوو عثاصو ث قا  ث
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ثاااج نل ثاسا ب ث:شبه التجريبى منهجال -2 ثاااج نل ثثاال حلثاا  ل ثشل  ثاااص ن  ةو
ثثا ج و   ثواحبذ ثااقل ن ثبا ل سا اج نلن  ثثا ا  حثاال بن -ااقن س   ي   ن ث   

ث ث ا ناضياثاافصوتاك واوجن   "Microsoft Teams" ث   اا قا ثث ثااةاانثح   ثااكف لذ
ث.نهن  اا ث     ثااا لن ثثب ا   س  ثاااب نسن ثا اث  ،ثول اا ب ك

ث
ث

  :مجتمع البحث
ل ا تتبا  ثاقتت   ذثوااجنتت ذثيا ثايحتت ل اا ن  تتن ثثااا لنتت اشتتا تث جا تتعثاالحتتلث  تت ث    تت ث

)ثث ب ست ث(205)،ثلواقتعث تنث    ت ثااا لنت ثاا ن  تن ث     (532)،ثواال ا ث بب  ثث( الإعداد)
ث.م5022/5050ث ساااب ثا    ثث(  ص ث  ل ث-لن اج نث-حكو ن 

 : ثبحال ن عي
 ن  تتتتن ثل ا تتتتبا  ثااثااا لنتتتت     تتتت ثل اط نقتتتت ثاا  بنتتتت ث تتتتنثث ن تتتت ثاالحتتتتلثا اتتتت  ثاال حتتتتل

 تتنث    تت ثث   تت ( 252)،ثواالتت ا ثقوا لتت ث(الخاصدد  عربددي -التجريبيدد  -الحكوميدد ) ثاض بابنتت
لنت ثا ثاا ت ث   اسال  بثثكةا ث، نثإج  ا ث جا عثاالحل%( 22.982)ل سل ثث،ااا لن ثاا ن  ن 

واالتتت ا ثث،قاتتت  ا اث اال  تتت   ثاااتتتب نلثلنتتت  تتتنث تتتبذثاطث٪50 لل ثغنتتتث لا تتتب ث ستتتااتتتةننثث ن  تتتن اا
( 50)ثقوا لتت ثاطلا ن ستا ث ن تثنت  اك ت ثات ثا ،ثااا لنت ثاا ن  تتن ث تنث    ت ث   ت ث(92)ث تبب  
ث اج للإج الثااثالأس سن  نث جا عثاالحلثو   جث ن  ثاالحلثثلن ثاا ن  ن  نث     ثااا ثث    

 تت ث ث نحلصتتاثولتتةا ثث"قنتتبثاالحتتلثث"ا  اغنتت ا ثاا   نتت ثثا  تت  لا اث تتنقتت ثااح ن ثوااضستتاطلا
كمددا  ،م5022/5050ااب استت ثثا  تت  ثا ن  تتن  تتنث    تت ثااا لنتت ثاث   تت ث(00)ث  ستتنساضثلحتتلاا

ث:(2)جدول  يتضح من
 (2)جدول 

  ددددددددددددددالبحث الكليدددددد  ددددددددددددددددددددعينتوصيف 

 الكلي العين   اناتيبال
 اسي لبحث الأسا ن يع

 ينعدالمستب الأستطلاعي  المجمدددددوع 
  التجريبي   دددددددددموعالمج

 92 50 00 252 دددددددددددددددددالعددددد
 %33.889 %20.252 %92.286 %200 دددد ددددددددالنسبددد

 :أسباب اختيار عين  البحث
ث:الأسل عثالأان ثثااجن ذذثوث   ثااقح ييا ث لث(ي الإعداد)اا با  ثث ا  بثاال حلثا ان 

 .  ثاا با   ثلانثل ال  ث   ثطلاعثاااب نعثاا نبا ل نا ن  ن ثا اش احثك ن ثااا لن ثا -
 .والأبوا ثاالا   ثااطلن ثاالحلثالإ ك    اواي ث -
ث.وا  و ل ث عثاال حلث اضبا ا ثااا  ن نتتتتتتتتتتتتتت وايق ث -
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 ( :نس لتجاا) البحث يد ت فيراغ  البيانات للمتيلاداعت
 اغنتت ا ثااكفتت لذثااةاانتتت ث"ثنثحنتتلثلث تتتاالحتتث ن تت ثايتت اباانتت ثاو نتتتعث حتتلث تتنثا اباالثاحقتت 

،ثث"الحتلقنتبثا"ثث. تن اتب ث    ت ثااا لنت ثاا ن ثاااب نستن  ست  ثا   ل ت ثاثابالثو ستاو ك ثاا ب ث
اا    ست  ثثابال ب كت ثو ستاو ثون ثااكفت لذثااةاانت ثااطتا   ث   ثوابرنغن ا ث ي اثض  ن ث ة ثاا ا

ث.(5) من جدول تضحكما يث، ن  ث     ثااا لن ثاا ن اااب نسن ثاب
 (5)جدول 

 المعيارى ومعامل الالتواء لعين  البحث في المتغيراتالانحراف ى و الحسابالمتوسط 

 " قيد البحث"  
 (08=)ن

ـــــــــــــــــــــــالمتغيــــــــــــــــــــــــ م ــــــراتــــــــــ  
وحــــــدة 

 القياس
 معامل الالتواء ع+ س

 
ا
 ةالمدركالذاتية  ءةس الكفاقيام: اول

2.  
ـــــــــــــــــــــــــــــد ـــــدا ال مجــــــــــــــــــــــــــــ :ول ال  البُعـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ  الأهـ

ـــ  .ــةــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتربويــ

 درج 
8.8875 1.17994 .508 

5.  

ــــــــــالبُ  ـــــال  :الثــــــــــا ي ـدعـــ ــ  تخطــــــــــي  در مجـــ

 .ةـــــــــــــة الرياضيـــــالتربي

 درج 
9.5125 1.21169 -.468 

3.  

در  ذ رة وتنفيإدا المج :لثثالا عــــدبُ لا

 .ةـالتربية الرياضي

 درج 
14.8125 .98204 -1.914 

9.  

 مدامجــــــــــــــال استخـــــــــــــــــــــــــــــ :عالرابــــــــــــــ البُعــــــــــــــــــد

  .التعلم/يم لتعلات اتراتجياس
 245. 83429. 9.0125 درج 

2.  

ـــتخدام  :الخــــــــــــام  البُعــــــــــــــــد ــ ــ ــ ــ ـــــال اسـ ــ ــ ــ مجـ

ـــ ــ   .لتعلما/م ليعتلــوجيا اــتكنولـ

 درج 
7.7375 .82283 -.313 

0.  

ــــــــد ـــــا :الســـــــادس البُعـــ تقـــــــويم در  ل  مجــ

  .ةــــــــــــــــــرياضيالتربية ال

 درج 
6.6000 .92230 -.103 

 234.- 2.70416 56.5625 درج  الكليع و مالمج

 
ا
التحصيل المعرفي مستوى  اختبار : ثانيا  

2.  
ـــــال  :ول ال  البُعــــــــــــــــــــــد ــ ــ ــ ــ ــ ــ  دا ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالأهمجـ

ـــ ـــــةــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتربويــ ــ ــ ــ  .ـ
 066.- 63333. 7.4375 ب ج 

5.  
ــــــــــالبُ  ـــــا :الثــــــــــا ي ـدعـــ ــ ــ ـــــي ل مجـ ــ ــ  در  تخطـ

 .ةــــــــة الرياضيـــــالتربي

 ب ج 
15.5875 2.25968 .511 

3.  
در  التربية ذ تنفي المج :لثثالا عــــدبُ لا

 .ةــــــــــــــــــــــالرياضي

  ب ج
15.6125 1.30717 -1.124 

9.  
إدارة تراتجيات اســـمجـــال  :عالرابـــ البُعـــــــد

  .الرياضيةدر  التربية 

 ب ج 
14.4875 .95459 .574 
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2.  
ــــــــــــــــد ـــال :م الخـــــــــــــــا البُعـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــا   مجــ ــ ــ ــ ــ ــ  الوسـ

  .ةــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلميتعال/ ةــــــــــــــــــــــــــميالتعلي

 ب ج 
15.7750 .92743 -.313 

0.  
ــــــتقل  مجــا :الســادس البُعــــــد ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ويم در  ـ

  .ةــــــــــــــــــرياضية الـــــــــــــــــــــــــالتربي

 ب ج 
18.3250 1.31952 -.355 

 590.- 2.03747 87.2250 درج  يددددددددددددددددددلكلوع ادددددددددددددددددالمجم

ثن ت ثلتنحتلثقنتبثاالحتلثقتبثا حصت  ثااتوالثا ن ت ثاالانث  ت  لا ثاضث(5)ل ودجن م يتضح
 ".للحااثقنب"ثغن ا ي ثاا اثطلن  ثا اباا حلث   ثنبتث   ثانث جا عثاال( 3-،)+
 :ع البياناتئل جمووسادوات أ

نتت ث نلاطلن تت ثاالحتتلثاااجث ئتثاا   ستتل  ثااوستتبا  تت ثل ستتا اال حتتلثلج تتعثاالن  تت  ثاالاقتت  ث
ث:ثا ااا ثوح   ثاا 

 :ميددددددددددد لعلع اراجالم /أ 
الحتلثالطثل و تو ثاا ثا ث ثوااج لنن ثاا  لن ث  ل ثوالأجعثواا س ئتثاا   الإطلا ث   ثاا  ا

ث.ج الثاالحل  ثالأ   ثلإالن   تثاك ساوةا ثض
 :ت الشخصي المقابلا /ب 

ثن ،ب ثاتتاا  تت لث نئتت ثاث  تتعغنتت ثاا ق  تت ث صتتن ث تت ثاا قتت للا ثااشلثلتتإج ال حتتلثاالثقتت  
وااا تت حثثاالحتتل تتوايقال ث  تت ثإجتت الثثلإلتتبالوةاتت ث،ثاض بابنتت اا  ح تت ثثو ب ستت ث ستت اا بثي تتبن ث

ث.اا  ص ثل الحلثا اضبوثثن ل ص ث  بثاط   ث ب ثا  و ل ث عثاال حلثو 
 :الاتيلإجراء ت ويل  ق والسجلاثائالو  /ج 

 :راءلاع أراء الخبتطتمارات اسسا -1
    ت ثاتب ثثاااب نستن  ث  ست اا  ث ئ ت بثق  تحتوتثالثال ثلتااست بذثاا ثاطلا ثا الاسا   ذثاس -

 (2)مرفق  .  ن ااا لن ثاا ن
    ست  ث ثااق ئ ت ت ث ثق ئ  ا ث ليثصلاحنحوتث بثاس بذثاا ل ال ثا الثاذثاساطلا   ثاسا -

 (0)مرفق  .ن  ن اا ثثااا لن  ث    اب ثثاااب نسن 
    ت ثااا لنت ثث ابان ثذثااةا لكفااث قن  وتثال  بثالثحاا ل ث بذث ثا الثااس  ذثاساطلاا اس -

 (6)مرفق .ثاا ن  ن 
نت ثةاافت لذثاانت  ثااك الثحتوتث تبيثصتلاحن ث لت  ا ث قاسا   ذثاستاطلا ثا الثااست بذثاا لت -

 (8)فق ر م.ث   ثااا لن ثاا ن  ن   اب ث
اتتب ثثحصتتنتثاا   يتت و ثااا ستتاثا التت   بثحتتوتثال تتلث بذثاا لتت ااستتا   ذثاستتاطلا ثا الثااستت -

 (22)ق فر م .  ن  ثاا نلنا ثاا     ث
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 فتتتت با ثا التتتت  ث ستتتتتاو ثصتتتتلاحن ثحتتتتتوتث تتتتبيثثذثاستتتتاطلا ثا الثااستتتت بذثاا لتتتت ال   ثاستتتتا -
 (25) مرفق . ن ن ا ثاث اا لن   ثااب ث  ثاااحصنتثاا   ي 

 (20)مرفق .ثاال     ثاااب نل نةث فااط  ثاا   ث ل الثي ثالإااس بذثااثاطلا ثا ال ذثاساسا   -
 : مالمستخد سيياقمالاختبارات وال -2

 (20) فقمر ث"د الباحثعداإ" .ث     ثااا لن ثاا ن  ن اب ثث تتتتتاا ب كث تتتتتتتتتتاانكف لذثااة ثاا  قن -
 (22) فقمر ث"إعداد الباحث"  .     ثااا لن ثاا ن  ن اب ثث   ي نتثاااحصااث ساو ثا ال   -
 :يار الخبير ختا شروط

ث:ا ان ثث ش وطويق ثا (2) مرفقثل ل اثث(2)ث  ببل،ثاال ا ث اا ل اثل  ان  اال حلثق  ث
ث: ثا انقس  ثالأث ثااا لن ثاا ن  ن ثلبحب ثلك نئ ثاب ن نث  وثانثنكون .1
 .ن اب ثااث   ثوط ح  ااثقس ث -
ث.تتتتتتتتتتتتتتت تقس ث   ثاا ف ثاا ن  تث -
ث.س وا ث(20) نثثذل ثاا ث وا ببثساضثاقتث  .2

 :عي التجارب الاستطلا
وا ثاضببنتتبث تتبذثلغتت  ثاحثلا ن استتاطثلثاجتت  عاإج ثلتتلثل حتتلثقتت  ثاالحتتااث   يتت اُثا اط لتت

اتت ئ ثاا ثاكتونث كتث،"لالحتقنتتبثا"ا  اغنت ا ثث نت اا  ثجتت بثالأست ا اطلنت ثل لإ ت ي ثإات ثإن  شتح ثاا
ث.ث ال  ا اضث  ا نث ا ئ ث  ثاالحلث ؤش ثحقنق ثا  ثنحصتث  ن ثاي ابث ن

 :الاستطلاعي  الأولىرب  التج
جثالحلثو نث ت  ثا عثا ثا جهث   ر    ث ن ا ثلأوث ن ثالااطاضسثج ل لإج الثاااث حللاق  ثاث
مدن  تلاتثاافات ذث،ث تن نت ثاا ن  لاااث ت     تنثث   ت ث(50)سن ،ثواال ا ثقوا لت ثلأس الحلثا  ثا ن

غتت  ثاج لتت ث ثلوةاتت م2/5/5050لموافددق الأحددد ا ومى يددإلدد م5/5/5050يددوم الأحددد الموافددق 
وا التتت  ث،ثاا ب كتتت ث ااكف ئتتت ثااةاانتتت  ث قنتتتثنتتت ا ا اغاا   نتتت ثث  تتت  لانثاا واق تتتنثوالأجلتتت ذثالأبوا 

ث. ن ا ن لن ثاااا ثث   اب ث  ث"لالحقنبثا"ث  س  ثاااب نسن ا   ث ساو ثاااحصنتثاا   ي 
  :  الثاني التجرب  الاستطلاعي

ث   ت (ث50)وا لت ثق ن تهثث تن ث  ت  قات  ثويت ثاافصتوتثاضيا ا ل ثاال     ثاااجلث حلق  ثاالث
 تتلاتثلأس ستتن ،ثاالحتتلثاثو تتنث تت  جث ن تت ث   ر تت ثا جا تتعثاالحتتلثااا لنتت ثاا ن  تتن ث  تت   ث تتن

للتبحثثم26/5/5050الموافدق  الأثندينم يدو  إلدىم 20/5/5050الموافق نينالأثيوم نثاافا ذث 
لل ثاستتان  و تتب ثث،لحتتلااضيتت ابث ن تت ثل ثن نتت ثوااا تت حث  تت ث تتب ث   ستلا   ثاوض تتبنث(0)اج لت ث
ااا  ن نت ثواستان  عثث اا تبنوضلثو تو ثل حتا ثقتبثالتنناا قات  ثوثثاااتب نل  ت   ثل ث ثاا يت ،ثاطتال ث

ويتت ثثااا  ن تت  نتت ثاا كو تت ثا ل  تت   ثوبنتتوض ثااا  ن ااثوناكتتث ولتتةاثلتت اث ن تت    تت ثااا لنتت ثاا ن 
مرفدق اا ل ئنت ثثل يت ثصتو اثقتبثاصتلح وثث،"Microsoft Teams"ثتثاضيا ا ن فصوثااث جناك واوث

ث.لحل ن  ثاا  ث ث نطل ااثج   ذث(20)
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 : ي  الرياضي لمي التربمع تدريسي  لدىت الارساممال  قائم: أولاا 
ثثق  ثثثثثث ثاسلاص اال حل ثااا اث لا اطسضثا   ذن  ثل ثق ئ   ثلشبن ثاا ل ال ث س  اا   س بذ

لثا ر  ثا  ثلإسا   ذ،ثحنل  لثا  ثاث  ثاا طوا ثاا   ن ثي ،ثوقبث ا  ثاال حلثإال نسب نااا
ث-:ىدددددددددددلأتاثوا ثي  طاا
ث
 :  من القائمدف اله .2

.ثنواا ا صصناا ل الث،ث نثوجل ث ي ث    س  ثاااب نسن اانبث  ثاحباق ئبي ث ة ثاالاس
 ث(0) فقمر 
 : الممارسات التدريسي ق إشتقا  .5

ث ج وثشاق إثا  ث  ث ن ثثاا    س     ثاااب نسن  ثاا ن  ناب  ثااا لن  ث       ويل  من ،
 -:خلال

صف ثلثنن     اث ن ن س  ثااا    ثاا  تث ث جاس لق ثي  ثاااب اسوثثولالإطلا ث   ثاالحث-
ث. ث  ص  ن ثلصف   ثااا لن ثاا ن     ،ثو  

ث للاق  ثإج الث- ثاا  ثاااب ن ثلقس ا  ثس بذع ث نئ  ثااوط ثث     ث ل ثاب ن  ا لن ث 
 ثس   ثاا   ثااحبنبثاح وان،ثوةثج    ث-  ذ اا ن  ن ثا ل ننثل اقاا ن   ثلك ن ثااا لن ث

ث.  ن  نن ثاااا لب ث     ثااث نال اا ط وعثا ث  نسناااب
 : الممارسات التدريسي تصنيف   .3

ااستت لق ثست  ث ا ثواابيت ث تولثالأطت ثاا ي نتستن ثب ناااث ست     ااثبثق ئ ت   تالث حتلحتببثاال
ب استت  ثيتت ثاالحتتولثوااثانتت كتت ا ا ث  الواااتت ثا ا تت ثث،اا    ستت  ثاااب نستتن ث ثل و تتو ثالطتتاا  ث
وات ث   تل ثث ال،الثاا لتاطلا ثا ثاستا   ذثاستيت ثثبث ئنستن ل ت ا(ث6)ثاال حتلقا  ثاثحنل،ثثلق س اا

 ث  تتتوثث،  تتتن  ثوطتتت  ثاتتب ن ثااا لنتتت ثاا ن   تتت اا تثجتتت ننثيتت ثصتتتص اا اوثثل لتتت اذثاا  تت ثااستتت ب
ثثثثثثثثثثثلأ  نالتت ثوالإ تت ي ثث ل تت ثب جتت ط ا ا تت حث  تت ث تتب ثا ا تت لثالأل تت بثا ق ئ تت ثوالثثااتت ف ثاا ن  تت 

 (2)مرفق  . اا قا حبنتثالأل  بث اوثاااحثحةاوثاا

ث      ثباثاب نسن  ثاا  س اا  ئ  ث بثق  الثي ثال آ الثاا لث(3)جدول  ضح  منا يتمك
  تت ث ستتلهثثل حتتلثل لأل تت بثاااتت ثحصتت  اوقتتبثا ا تت ثاثلتت لن ثااا ستتثوالأ  نتت ث  تتن لنتت ثاا نااا ث

ث.%52ا   ث نث
 (3) لجدو

 "قيد البحث "الأبعاد المقترح  لىع قائم  الممارسات التدريسي ات عبار  عزيتو 

قائمة الممارسات التدريسيةد عاأب م ركراالت  قفا سبة الات   

ـــ الأهدا مجال  :ول ال  البُعــــد  .2 ـــــةــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتربويــ ــ ــ ــ ث*٪8888 8 .ـ
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ثاا( 3)يتضح من الجدول ثثثث ثاا سل  ثح ل ثااثاف  ضث  ئونان ثاال س  ث ث اا  ثق ئ  ثل  بوت
 ثااا ثا سل ثاا ئون سعثاواي ثا،ثو  ث(٪122ث:8888)نثلنقبثا اوح ثث"ثقنبثاالحل"ثنسن اااب ث
ث.(٪52)و  ث حلث    ثاالا ا
 : ئم عبارات القا  غاصي .9

ثن تن ثا ق ئ ت ثقت  ثاال حتلثلصتن غ ث ج و ت ثاحبنتبثالأل ت بثالأس ستثل بثانثا ثاضاف  ث   
 تبث تتنثلتثاكتتواااح نتتثاا يت يث تولثاافلتت ثيت ثاتت ثةوثث ئ ت قااث بل  تتتبث تنثال تتاحت ثكتتتثثاا فت با ث
 (. تتبل ثا ثذثف باا إ ا  لثث-اصن غ و و ثا)ثث ثالأ  ن ج ثحنلثب

ث فلو تت ثووا تتح ثاا فتت با ثانثاكتتونث:ث.ث تت ثن تت ثاا فتت با ث ثصتتن غ ثحتتلثيتت لاا ا ثك تت ث
ثوان(ثنتتت واجض با)اكرتتت ث تتنث   تت ث  تت ثثاا فتت بذث تثثاشتتوضث ل تتو ثاضستتتاج لثاا فتت بذثضثاتتوح ثوا
ث(0)ث ث  ت  و  تث فت بذث(292)ثاا ف با ث و ثج وقبثل  ث.ثهنإا ثاال بثااا ثا ا ثاا ف بذثن ثاق

  تت ث تتب ثا ا تت لثثوقتتوحلثا  لتت ا  تت ثااستت بذثااثلأواتت  ثصتتو اهثاااق ئ تت ثيتتثنتتعو ثاوث ،ثنستتنئ ثال تت بث
ا ت  ثث( ˟) ثلا ت بثو تتت ا ل ث ثا ا ت ثاااتثاا فت بذث ت  ثاث( √)  ت ثلا وةا ثلو تعثا ل  تتبثث ف بذثتثك

ث.  ل  ا ثإةاثا  ثالأ ثاوثحةحث وكةا ثإ  يبث تتضا ا  ثا ل ثااا ثثاا ف بذث
جتتت الثاا ااالثآ ثثنتتت ف ثلالثاال حتتتثقتتت  رتتت ث اااقتتتبن ثااك تتت ث:ثنتتت ن ثا ائالإحصتتت جتتت  ث   التتت الثوال
 .  ق ئ اثاا ف با ث ي ثاوثحةحثل  ث ثإ وكةاثث اا ف باوةا ثلا بنتثصن غ ثل  ثوااكنف ث

ثاااا سث(9)جدول يتضح من ا كم ثلإاف  ثل  ثحوتث ل ل ثاا  ئون  ث ا ثال ثس  اا    ثق ئ  
ث".بثاالحلقن"ثث ن  ن ان ثاااا ل ث     ثاب ثاااب نسن

 (9)جدول 

  يملمع لد التدريسي   ممارساتال قائم  اراتالنسب  المئوي  لاتفاق الخبراء حول عب
 "لبحثاد قي" ربي  الرياضي تال

 (9) =ن                                                           

ث*٪8888 8 .ةـــــــــــــة الرياضيـــــالتربي در  تخطي ل مجا :الثا ي ـدعـــالبُ   .5
ث*٪122ث9 .ةـــــــــة الرياضيــــــــــــــــــدر  التربيذ تنفي المج :لثثاال عــــدبُ لا  .3
ث*٪122ث9  .إدارة در  التربية الرياضيةتراتجيات اسمجال  :عالراب ـــدعـالبُ   .9
ث*٪122ث9  .ةــــــــــــــــــــــــــــــــالتعلمي/ ةــــــــــــــــــــــــــــميالتعلي الوسا   مجال :م الخا البُعــــد  .2

ث*٪122ث9  .ةــــــــــــــــــرياضيويم در  التربية الـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــتقل  مجا :السادس البُعــــد  .0

  سبة الاتفاق ركراالت فردةالم دــــــــعالبُ  فاقت سبة الا ركراالت فردةالم دــــــــالبُع

دددددد
عددددددد

البُ
 

ول
الأ

 

ث*٪122ث9ث .1

عدددالبُ 
 دددددددددد

رابع
ال

 

ث*٪122ث9ث .1
ث*٪122ث9ث .2ث*٪122ث9ث .2
ث*٪122ث9ث .3ث*٪8888ث8ث .3
ث*٪122ث9ث .4ث*٪8888ث8ث .4

ا ل بُ  ع دددد دددد دددد ا د ل ثا ن ث*٪122ث9ث .2ث*٪122ث9ث .1  
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ث*٪122ث9ث .6ث*٪8888ث8ث .2
ث*٪122ث9ث .5ث*٪8888ث8ث .3
ث*٪122ث9ث .1ث*٪8888ث8ث .4
ث*٪122ث9ث .2ث*٪8888ث8ث .2
ث*٪122ث9ث .3ث*٪8888ث8ث .6
ث*٪8888 8ث .4ث*٪122ث9ث .5
ث*٪122ث9ث .2ث*٪122ث9ث .8
ث*٪122ث9ث .6ث*٪8888 8ث .9
ث*٪122ث9ث .5ث*٪8888 8ث .12
ث*٪122ث9ث .8ث*٪8888 8ث .11
ث*٪122ث9ث .9ث*٪8888 8ث .12
ث*٪122ث9ث .12ث*٪122ث9ث .13
ث*٪8888 8ث .11ث*٪5585ث5ث .14
ث*٪122ث9ث .12ث*٪8888 8ث .12
ث*٪122ث9ث .13ث*٪122ث9ث .16
ث*٪122ث9ث .14ث*٪122ث9ث .15
ث*٪5585ث5ث .18

دددعالبُ 
 دددددددددد

س
خام

ال
 

ث*٪122ث9ث .1
ث*٪8888 8ث .2ث*٪8888 8ث .19
ث*٪122ث9ث .3ث*٪122ث9ث .22

لبُع
ا

 ددددددددددددد
لث
الثا

 

ث*٪122ث9ث .4ث*٪8888ث8ث .1
ث*٪122ث9ث .2ث*٪8888ث8ث .2
ث*٪8888 8ث .6ث*٪122ث9ث .3
ث*٪122ث9ث .5ث*٪8888ث8ث .4
ث*٪122ث9ث .8ث*٪8888ث8ث .2
ث*٪122ث9ث .9ث*٪8888ث8ث .6
ث*٪122ث9ث .12ث*٪8888ث8ث .5
ث*٪122ث9ث .11ث*٪8888ث8ث .8
ث*٪122ث9ث .12ث*٪122ث9ث .9
ث*٪8888 8ث .13ث*٪122ث9ث .12
ث*٪122ث9ث .14ث*٪8888 8ث .11
ث*٪122ث9ث .12ث*٪8888 8ث .12
ث*٪122ث9ث .1ث*٪8888 8ث .13
ث*٪122ث9ث .2ث*٪8888 8ث .14
ث*٪8888ث8ث .12

بُ ال
عددددد

دددددد
دد

 
سا
ال

س
د

ث

ث*٪122ث9ث .3
ث*٪122ث9ث .4ث*٪8888ث8ث .16
ث*٪8888 8ث .2ث*٪122ث9ث .15
ث*٪122ث9ث .6ث*٪8888ث8ث .18
ث*٪122ث9ث .5ث*٪122ث9ث .19
ث*٪122ث9ث .8ث*٪122ث9ث .22
ث*٪122ث9ث .9ث*٪8888ث8ث .21
ث*٪122ث9ث .12ث*٪8888ث8ث .22
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ث*٪122ث9ث .11ث*٪122ث9ث .23
ث*٪8888 8ث .12ث*٪122ث9ث .24
ث*٪122ث9ث .13ث*٪8888 8ث .22
ث*٪122ث9ث .14ث*٪122ث9ث .26
ث*٪122ث9ث .12ث*٪122ث9ث .25
ث*٪8888 8ث .16ث*٪122ث9ث .28
ث*٪122ث9ث .15ث*٪8888 8ث .29
ث*٪122ث9ث .18ث*٪122ث9ث .32
ث*٪122ث9ث .19ث*٪122ث9ث .31
ث*٪122ث9ث .22ث*٪122ث9ث .32
ثثثث*٪122ث9ث .33
ثثثث*٪8888 8ث .34
ث ثث*٪122ث9ث .32
ثثثث*٪122ث9ث .36
ثثثث*٪122ث9ث .35
ثثثث*٪8888 8ث .38
ثثثث*٪122ث9ث .39
ثثثث*٪122ث9ث .42

ث

ثثثث*٪8888 8ث .41
ثثثث*٪122ث9ث .42
ث ثث*٪8888 8ث .43
ثثثث*٪122ث9ث .44
ثثثث*٪122ث9ث .42
ثثثث*٪8888 8ث .46
  ثث*٪122ث9ث .45

ث

  ثثث*٪122ث9ث .48

  ثثث*٪8888 8ث .49

  ثثث*٪122ث9ث .22

  ثثث*٪122ث9ث .21

  ثثث*٪8888 8ث .22

  ثثث*٪122ث9ث .23

  ثثث*٪8888 8ث .24

  ثثث*٪122ث9ث .22

  ثثث*٪122ث9ث .26

  ثثث*٪8888 8ث .25

  ثثث*٪122ث9ث .28

  ثثث*٪122ث9ث .29

  ثثث*٪8888 8ث .62
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و ثوثاس  نثاثاكل ث  فضسالن نثقبثحقق ث سل ثاا ل  ا ثاانثج لعث( 9) يتضح من جدولثثثثث
ثثسل اا  ثا   ا اااا  ثو  ل حلا  ث س(62٪)، ثا اوح  ث ثحنل ثاا، ثال  ث نثثالا ل ثف     نل 
(88.8 :200٪).  

ثاسف  ث   نثثثث ثاا   ثوقب ثاا ل ث  ث     ثا ال ثل  ثثاا ف با ثثل  ث  غصنثتنبن ي 
 .لا   ثا الثااس ب ثاا ل ثثل  لثاا ف با ثال  ثثبنتوقبثا ثاج الثا ثالأل  ب،

 
 ث:ك مدر ال الياتي  ءلافالكاس مقي : ياا ثان

 :يللات وفقا معلمي التربي  الرياضي ل المدرك   س الكفاءل الياتي يامقداد ث بإعحاقام الب
 :المقياسهدف حديد ت -2

ثح ث لغ  ثاااث     ثااا لن ثاا ن  ن ث اا ب ك ثابةاان ثقن  ثااكف لذثااثاا قن  بحثالنس
     ثااا لن ثثاا ب ك ثاب  ثف لذثااةاانااك ث ساو ثث  قا  ثااثب نل   ثااااال    ثني   ث   

ثثث.اا ن  ن 
 :تحديد أبعاد المقياس  -5

لذثل و تو ثااكفت ثنت   ج ااست  ثاا ي نت ثوااب اثطت الأ تولثث قنت  ثيت ل ت بثاا حلثااالببثح
ثال تت بث(0)ث حتتلاال ث،ثحنتتلثاقاتت ث ج نتت ث ااستت  ثلثوااب ايتت ثاالحتتوثانتت ث ث  ا الاكتت ثثواااتت ثا ا تت 

ثيت اا ا صصتننث تنث   ثااس بذثاا لت الث ل ث ل الثوا ث  ثااايثطلا ث ثاساثذ ثاسا  ثي ثسن  ئن
،ثا ا  حث  ت ث تب ث ن    تث   ثاا ف ثاا جوثثث ،  نا نلن ثاااا ثثن ط  ثاب ثوث ج تثاا     ث

لأل تتتت بثا تتتتبنتثاحثاوثااحتتتتةااثواث تتتت ي والإلأ  نالتتتت ثال ط ل تتتت ثب جتتتت ثوثثل تتتت بثا  قنتتتت  ا ا تتتت لثالأ
ث(:2)من جدول  يتضحكما ث(2)ق مرفث. اا قا ح

 (2)جدول 
 "البحثقيد  "ح الأبعاد المقتر  لىع ي الياتءل فالكات مقياس اع عبار زيتو 

ثذثااةاان ل  قن  ثااكفثل  بوتثاالثح ل ثااث ئون ثضاف  سل ثاااا انث( 2)دولمن الجيتضح  ثثثث
 ثااا ثا سل ثاا ئون سعثاواي ثا،ثو  ث(٪122ث:8888)نثنلث اوح قبثاث"ثاالحلقنبثث"ثاا ب ك 

ث(.٪52)و  ثا ا    ثاال حلث

 فاق سبة الات ركراالت اتيةالذ اءةكفال ياسمقأبعاد  م

ــــالأهل مجا :ول ال  البُعــــد  .2 ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ــ ـــــــــــ ـــ ـــــــ ـــدا  التربويــــــــــ ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ــــــــ ــــــةــــــ ث*٪122ث9 .ــ
ــــــــالتربي تخطي  در مجال  :الثا ي ـدعـــالبُ   .5 ــــ ــــ ـــة الرياضيـــــ ـــــ ـــ ث*٪8888 8 .ةــ
ث*٪122ث9 .ةـ  التربية الرياضير دذ رة وتنفيإدا المج :لثثاال عــــدبُ لا  .3
ـــ :عالراب البُعــــد  .9 ـــــ ــ ــ ث*٪122ث9  .لتعلما/دام استراتجيات التعليم ــمجال استخـ
ـــخدام ال استجم :الخام  البُعــــد  .2 ث*٪8888 8  .لتعلما/ م تعلياليا وجـــتكنولــــ
ـــــتقل  اجمث:سادسلا البُعــــد  .0 ـــ ـــــــ ـــويم در  التربيــ ــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ــ ـــــــــــــــرياضية الــ ث*٪122ث9ثث.ةـــ
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 : سيامقصياغ  عبارات ال -3
 ث تنثلثلصن غ ث ج و تح ثق  ثاال ا  قن ل  بثالأس سن ث  ث   ثاحبنبثالأافضال بثانثا ث

لتت  طثثب تتلثاكتتتثاا يتت يثتاح نتتوااث  ث تتولثاافلتتيتتثنتت  ثوةاتت  تت بثاا قنثال تتبث تتلثاكتتتثث با اا فتت
:ثون  ثو ت ثارلار ث ست كونث نثو وث ن انث اب جثث(likert)ليكرت  ث قن  ثر ثوي ثاارلااقبناا

بث ا ثقتتوثث،(2)ثليدد قبدرجدد  متددوفر ث-(5)ط  متددوفر بدرجدد  متوسدد -(3)متددوفر بدرجدد  كبيددرل 
ح ثواضثاتتتوث ث تتتحا فلو تتت ثووثثاا فتتت با ثثانثاكتتتون:ث.ثن تتت ث تتت ثاا فتتت با ثلثيتتت ثصتتتن غ ثاال حتتت

ثاا فت بذثقتن ثوانثا(ثاض بواجنت )  ت ث  ت ثاكرت ث تنث ثاا فت بذثتثضثاشت ج ل ثوثسااضثو ل ث بذث فاا
 . ئنسن ال  بثث(0)   ث و   ث ف بذث( 25)ثاا ف با ثو ث ج ث وقبثل .ثانهإث  ا اثبثااا اال 

ثست بذااث   ت ثوات ثصتو اهثالأ ثيت قنت عثاااو نتلث لت  ا ثكتتثلُ تبثغ صتن ثاال حتلثل تب ثقت 
ااات ثثاا فت بذثا ت  ث ( √)  ت ثل بثوةا ثلو عث لا اث ف بذثلثكتثا ا  ث ب   ث ثوحقا وثث الا لا
ثحث لت  ا ثإةا ثاوثحتةبثوكتةا ثإ ت يضثا ا ت ثا ل تا ثااثذثب ث فا   ثااث( ˟ )ا ل بثو لا  ثا  ثا 

ث.الأ  ا  ث
ث تتت  ثااكبناقتتتاا:ثانتتت ا ن ث ئ  ثالإحصتتت الثاا   اجتتتجتتتوالثثلتتت اللاف نتتت ثآ الثاا حتتتلثل اارتتت ثقتتت  ث

ثاا فتتتت با ثإ تتتت ي ثاوثحتتتتةحثل تتتت ثثوكتتتتةا ثاا فتتتت با ث تتتت ثن غ ثل تتتتبنتثصتتتتةاتتتت ثلاوثثفتتتت كنااوث
 .قن  ا  

ان ثااةاثقن  ثااكف لذحوتث ل  ا ث ثلإاف  ثاا ل الث ئون اااا سل ثث(0)ل ويتضح من جدو
ث".قنبثاالحل"ثثاا ن  ن اا لن ث     ثااب ث ثاا ب ك

 (0)ل جدو
معلمي التربي   المدرك  لدىفاءل الياتي  اس الكمقي اراتل عباء حوبر ق الخافلات  مئويل  االنسب

 "قيد البحث" الرياضي 
 (9= )ن                                                          

دعبُ ال ركراالت  المفردات  تفاقالاة  سب  عدالبُ   تكرارلا  المفردات  تفاق سبة الا   

د ددددددددددددعالبُ 
ول
الأ

 

ث*٪8888 8ث .1

د ددددددددددددبُعلا
رابع

ال
ث

ث*٪8888 8ث .11
ث*٪8888 8ث .12ث*٪122ث9ث .2
ث*٪122ث9ث .13ث*٪122ث9ث .3
ث*٪122ث9ث .14ث*٪122ث9ث .4
ث*٪122ث9ث .12ث*٪122ث9ث .2

 

ث*٪8888 8ث .16ث*٪122ث9ث .1
ث*٪8888 8ث .15ث*٪122ث9ث .2
ث*٪122ث9ث .3

ث

ث*٪122ث9ث .1

لبُع
ا

ددددددددد
د ددد ني
الثا

ث

ث*٪122ث9ث .2ث*٪122ث9ث .4
ث*٪122ث9ث .3ث*٪8888 8ث .2
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ث*٪8888 8ث .6

لبُع
ا

د دددددددددددد
س
خام

ال
ث

ث*٪8888 8ث .4
ث*٪8888 8ث .2ث*٪122ث9ث .5
ث*٪122ث9ث .6ث*٪122ث9ث .8
ث*٪122ث9ث .5ث*٪122ث9ث .9
ث*٪122ث9ث .8ث*٪122ث9ث .12
ث*٪8888 8ث .9ث*٪122ث9ث .11
ث*٪122ث9ث .12ث*٪122ث9ث .12
ث*٪122ث9ث .11ث*٪122ث9ث .13
ث*٪122ث9ث .12ث*٪122ث9ث .14
ث*٪8888 8ث .13ث*٪8888 8ث .12
ث*٪122ث9ث .14ث*٪8888 8ث .16
ث*٪122ث9ث .12ث*٪122ث9ث .15

لبُع
ا

دددددددددددد
 الث
د

لث
ا

ث

ث*٪122ث9ث .16ث*٪122ث9ث .1
ث*٪8888 8ث .15ث*٪122ث9ث .2
ث*٪122ث9ث .3

لبُع
ا

د دددددددددددد
س
ساد

ال
ث

ث*٪122ث9ث .1
ث*٪122ث9ث .2ث*٪122ث9ث .4
ث*٪122ث9ث .3ث*٪122ث9ث .2
ث*٪8888 8ث .4ث*٪122ث9ث .6
ث*٪122ث9ث .2ث*٪122ث9ث .5
ث*٪122ث9ث .6ث*٪8888 8ث .8
ث*٪122ث9ث .5ث*٪8888 8ث .9
ث*٪8888 8ث .8ث*٪122ث9ث .12
ث*٪122ث9ث .9ث*٪8888 8ث .11
ث*٪122ث9ث .12ث*٪8888 8ث .12
ث*٪122ث9ث .11ث*٪122ث9ث .13
ث*٪8888 8ث .12ث*٪122ث9ث .14
ث*٪122ث9ث .13ث*٪122ث9ث .12
ث*٪122ث9ث .14ث*٪8888 8ث .16
ث*٪122ث9ث .12ث*٪8888 8ث .15
ث*٪8888 8ث .16ث*٪122ث9ث .18

ثعبرالاد ددددددددددددعالبُ 

ث*٪122ث9ث .15ث*٪8888 8ث .1
ث*٪122ث9ث .18ث*٪122ث9ث .2
  ثث*٪122ث9ث .3

  ثث*٪122ث9ث .4

  ثث*٪122ث9ث .2

  ثث*٪122ث9ث .6
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 ث نثاوثاس و ث ثاكل سل ثااف ق ثحقاضسالن نثقبثث ل  ا ثانثج لع( 0)يتضح من جدول ثثثثث
ثااا سل ثاث اا  ثو ا ا     ثا اوح ث،(٪62) ال حل، ثثحنل ث سل  ثاا ل ثااف   نث ث نل  ال

  (.٪122:ث88.8٪)
 :قياسالمعليمات ت -9

     واشا    يل ل  اا         تنسل وا ح  صو ذ ي  اا قن    ن  ا   صن غ  ا 
ث.قن     ثاا   ج لالإ   ب اا     ها شبثلسن او نح   ر ت
ث
ث

 :تصحيح المقياس -2
تث اا تتث  لتتجالإستت  ثثا ج تت  حتتلثللن ثاا اتت ئ ،ثقتت  ثاااافستتثلا ث،ثواستتلنااب استت ذثبااثااصتتحن 

 كتونث تنثو وث ن انث اتب جثث(likert)ليكرت  ث قن  ثر ثوي ثاارلااااقبنل  طثثاا قن  ث ا  ل ل
متدوفر بدرجد  ث-(5)متوسدط  متدوفر بدرجد   -(3)يدرل بكمتدوفر بدرجد  :ثون  ثو ت ثارلار ث س

ث لذاكفتتت قنتتت  ثابثوال تتت ث  تتت ث لتتت  ا ث ن تتت ثاالحتتتلبثايتتت اث  ج لاستتتاب جتتت ثثنتتتبحب،ثوااث،(2)ثقليددد 
ث.ب ك ا اثن اةااا

 :الياتي لكفاءل ياس اي  لمقلعلمالأسس ا
 :صدقال : أولاا 

 :اليدق كالتساب الصحل اننوع استخدم الباحث
 :"حتوىملا" مضمون صدق ال -أ 

ةاانتتت ثفتتت لذثااااكثقنتتت   صتتتب ثثا ابكتتتبث تتتنث"ىحتدددو لما" تتت ونثصتتتب ثاا استتتا ب ثاال حتتتلث
 تثيت ث جتصصننث  ااا نثثل ل اااذث بسااث   ثاا قن  ث   تث نث لاث"قنبثاالحل"ثثا ب ك ا
ل ث تة ث   ستثوالتبثاتةنناوث،ثث(2) فدقر مث ف ثاا ن  ت   ت ثاات   ثوط  ثاتب ن ثااا لنت ثاا ن  تن ،ث  اا
ث.حل ن  ثاالاث(لبثاالحقنث)ن  ث   ثا ا لض اا
 : الداخلي صدق الاتساق  -ب 

ثط نتتت ث تتتن ثاا ب كتتتثلذثااةاانتتت  ااكفتتتقنتتت  ثا ثااتتتبا   ثاضاستتت  ثصتتتب ثن تتتثل حتتتلااثاحقتتت 
‘ث تنث جا تعثاالحتتلث تنث    ت ثااا لنتت ثاا ن  تن ث   ت  (50)ثقوا لتت ث ن ت ث  ت ث  نتاا قثنت اطل

يدددوم ثفاتتت ذث تتتن تتتلاتثاا،ثوةااتتت ث م5022/5050ثااب استتت ث ا  تتت لأس ستتتن ثو تتت  جث ن تتت ثاالحتتتلثا
 بث    تثللبحثإنج،ثم26/5/5050لموافق ا الاثنينى يوم لإ م20/5/5050 وافقالم ننيلاثا
،ث(صتب ثاضاست  ثااتبا   ثث)ثاانت  ثوااب جت ثااك نت ثا لُ تبثااتةيثا ا تثذثاا ف بنثلنث  ئ اارث طالض ثا

ث(:6)كما يتضح من جدول 
 (6 )جدول 
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 والدرج  الكلي  لكل بعد من أبعاد مقياس  مفردل  درج  كلين لارتباط باملات اعمقيم 
 "ثقيد البح" المدرك  الكفاءل الياتي 

 (08=ن) 

 0.920( =0.02)توى لي  عند مسالجدو " ر"قيم  * 
ث ف بذث ج ثكتثبثننن ثلحص ئال طثةا ثبضا ثإا ث لا ث  وجوبثث ( 6)يتضح من جدول 
ثااة ثا ل ب ثااك ن  ثقنوااب ج  ثج ل  ث،حنل ثإانه ثا ا   ثي ث حسااث(ر)  ثقن   ث ن ثاكل  ث(ر)ول 

ةدر فالم البٌعــد (ر)ة قيم  عــدبٌ لا  دةفر الم  (ر)قيمة   فردةالم البٌعــد  (ر)قيمة    

لبٌعد
ا

دددددددددددددد
ول
 الأ
ددد

 

ث28224ث .1

دددددددد
دددددددد
لبٌع
ا

 دد
لث
الثا

ث

ث28593ث .12

عددددددد
البٌ

دددددد
ددد 
دد

س
خام

ال
ث

ث28694ث .6
ث28892ث .5ث28464ث .11ث28618ث .2
ث28829ث .8ث28268ث .12ث28668ث .3
ث28822ث .9ث28594ث .13ث28246ث .4
ث28495ث .12ث28622ث .14ث28846ث .2

عدالبٌ 
ني
الثا
ددد 
دددددددد
دددددد

 

ث28814ث .11ث28621ث .12ث28245ث .1
ث28422ث .12ث28281ث .16ث28454ث .2
ث28896ث .13ث28228ث .15ث28622ث .3
ث28821ث .14ث28659ث .18ث28691ث .4
ث28643ث .2

ددد 
دددددددد
عددددددد

البٌ
رابع

ال
ث

ث28814ث .12ث28683ث .1
ث28453ث .16ث28528ث .2ث28226ث .6
ث28251ث .15ث28282ث .3ث28682ث .5
ث28669ث .4ث28846ث .8

ددعدالبٌ 
دددددددد

س
ساد

د ال
دددددد

ث

ث28499ث .1
ث28229ث .2ث28682ث .2ث28558ث .9
ث28221ث .3ث28923ث .6ث28596ث .12
ث28613ث .4ث28623ث .5ث28821ث .11
ث28256ث .2ث28552ث .8ث28539ث .12
ث28634ث .6ث28638ث .9ث28863ث .13
ث28618ث .5ث28891ث .12ث28859ث .14
ث28698ث .8ث28525ث .11ث28812ث .12
ث28286ث .9ث28511ث .12ث28593ث .16
ث28455ث .12ث28625ث .13ث28641ث .15

ددد 
دددددددد
عددددددد

البٌ
لث
الثا

ث

ث28548ث .11ث28845ث .14ث28634ث .1
ث28645ث .12ث28422ث .12ث28619ث .2
ث28422ث .13ث28669ث .16ث28265ث .3
ث28225ث .14ث28489ث .15ث28222ث .4
ث28542ث .2

ددد 
دددددددد
عددددددد

البٌ
س
خام

ال
ث

ث28489ث .12ث28884ث .1
ث28462ث .16ث28629ث .2ث28592ث .6
ث28424ث .15ث28622ث .3ث28564ث .5
ث28262ث .18ث28632ث .4ث28652ث .8
ث28456ث .19ث28612ث .2ث28231ث .9
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ثااا ثصبنشن ثاثيةااوثث ،وانباجا ثولةا ثا ث قن  ثااكف لذ ثا ط اعثاا    ، ثصل ث ل  ا ةاان 
 (23)فق ر م.ثي ثصو ال ثاا ل ئن ث ف بذث( 25)اا قن  ث

 :ات المقباسبث /أ 
،ث" الفددا كرنبددا ث"    تتتثث  ستا بالث قنت  ثااكفتت لذثااةاانتت ثاا ب كتت  تتنثرلتت  ثثل حتتلاحقت ثاا

 تتنث جا تتعثث    تت ثااا لنتت ثاا ن  تتن ث تتنث   تت ث(50)ث لتت قواثالتت ا اوثث تت ثاالحتتلثاضستتاطلا ن  ن ثا 
 وافدددددقالم ننددددديلاثا ميدددددو  تتتتتلاتثاافاتتتتت ذث تتتتتنثثوةااتتتتت ث،الأس ستتتتتن الحتتتتتلثاث  جث ن تتتتت و تتتتت،ثاالحتتتتتل
 :(8) جدول نكما يتضح مث،م26/5/5050لموافق ا الاثنينم ى يو إل م20/5/5050

 
 

 (8)جدول 
 المدرك  فاءل الياتي س الكمقيا عادلاب، (  اونبا  كر الف) ستخدام االمقياس ب معامل ثبات

 (08=)ن 

 Alphaألفا قيمة معامل  الكفاءة الذاتيةأبعاد مقياس  م

ـــالت دا ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالأهمجال  :ول ال  البُعــــد  .1  8.034 .ـــــةــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــربويـ

 8.028 .ةــــة الرياضيــــــــــــــــــــــ  در  التربيـــــــــــــــــــــتخطيمجال  :الثا ي ـدعـــالبُ   .2

 8.018 .ةـــــــــدر  التربية الرياضيذ رة وتنفيإدا المج :لثثاال عــــدبُ لا  .3

 8.041  .علمالت/دام استراتجيات التعليم ــــــــــــــال استخـجم :عالراب دبُعــــالث .4

 8.068  .لتعلما/م تعليــوجيا الـتكنولـــــــال استخدام مج :الخام  ـــدعـالبُ ث .2

 8.032  .ةـــــــــــــــــــــــــــاضيير ة الــــــــــــــــــــــيم در  التربيو ــــــــــــــتقل  مجا :السادس البُعــــدث .6

   0.953 ( = 0.02) ومستوى (  28) الجدولي  عند درج  حري " ر"  ميق*
ااتت او ثثلتتننث"ثثاافتت ث"ثرلتت  ثلط نقتت ثا  ثاا  تت  لاانثقتتن ثث(8)يتضددح مددن جدددول رقددم 

 .  رل نثاا ج ث قلوا ثشن ثاا ثانثاا قن  ث   ثبةيثنوااث،(0.295، 0.893)
 : "قيد البحث "  يسي ر دالت ممارساتللالمعرفي ار مستوى التحصيل اختب: ياا ثان

ث  تتن     تت ثااا لنتت ثاا ن ثاحصتتنتثستتاوثاقنتت  ث ا   يتت ث ثاالتت لاصتت ن ثاض قتت  ثاال حتتلث
 حتتتلثيتتت ثل تتت لثل،ثوا ا تتتبثاا"حدددث قيدددد الب" لتتت  ا ثاضس ستتتن ثينتتت ثاا تتت تثل ا ااجوا تتتعثاا   ثثيتتت 

-ث:اا طوا ثااا ان اض ال  ث   ث
 : ار الاختبتحديد هدف  .2

ث قوث ثا رت ثاب ثقن ةا ثي  ثاحالبح ث  ثاا ن  ن     صنت ثااا لن  ثاا   و   ث  ثي 
حث ةاثاض ال  ثاا بثاكونث،ثوقبث و  ثانن اب نس  ثاا سل ا    ن  ن ثاا  ص ثااثواا    ح
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ث س ث ع ثاا ن  ناااث     او ث ا  شن  ثاض ال  ث  لن  ث ةا ثلبن ثنغث     حاو ث ل  ا ث ط 
 .لحلةا ثااث ا ثي     ثااحل ثاا
 :    للاختبارالخطوط العريضد داإع .5

ثن ثاا    اجعثا ثاا جو ثإا ثل  ثاا    ي ثصنتثاا ثاااح  ث ساوثا باحثا الي ث ولث
،ثاا  ابثثاب نل ااال     ثا   ل ث ثااا ثنااا ئنسنثص ثالأل  ب ثاحاا   ينال  ا ث ثاض ي ثاص ن

ثااحثل ينن ثن  ا ثاثااا لن      ثثنت ثاحصاقون كتثثسن ثواسئ  ل  بثاا ئنالأثن بنبث ببثا لنبا
 .ثل ب
 :الدراس  الاستطلاعي  .3

لال ثاقنت  ث بثو تب ث   ستالأل تثيت ث تة ئلت ثآ اثباللإلتوتثاا لت الثحتالثااست بذثلا ثآ ثاطسا
ن ث نتت ثاا ستتل الأ،ثكتتةا ثاحبنتتبثاااب نستتن ث ا     ستت ثن  تتن ا ثاثااا لنتت     تت ثث ستتاو ثاحصتتنت

ثحث  تتت قا حتتت ،ثوااوقتتتوث اال تتت بثالأث   ثاا لتتت الث  تتت تتتحتتتلثإاتتت ثإجواوصتتتتثاال  ،ثاض التتت ث بل تتتلأ
  ث التا بثال تثوا انتعث(بيدق التط –الفهم  –المعرف  )ث ال  ن  ثاضاوث سن ثو سعثلأ  ن ثاا سلا

 (:2) من جدول كما يتضح،ثاحصنتثاا   ي  ساو ثاا
 (2)ل وجد

  "بحث قيد ال "معرفي لتحصيل الوى امست اختبارعاد لإب الأهمي  النسبي 

 رمحاور الاختبا م
الأهمي   بارختلاات ويامست

 يقالتطب مفهلا المعرف  الترتيب سبي الن

ــــــــــــــــــــــــــدث .1 ـــــال  :ول ال  البُعـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــدا مجــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ  الأهــ

ـــ ـــــةــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتربويــ ــ ــ ــ  .ـ
2٪ 2٪ - 12٪ 4 

2.  
ــــــــالبُ  ـــــا :الثــــــــا ي ـدعـــ ــ ـــل مجـ ــ ــ  در  ي تخطـ

 .ةـــــــــــــة الرياضيـــــالتربي
12٪ 2٪ - 12٪ 3 

3.  
ــــــــــــدبُ لا در  ذ تنفيـــــــــــ المجـــــــــــ :لـــــــــــثثاال عـــ

 .ةـالتربية الرياضي
2٪ 2٪ 12% 22٪ 1 

4.  
إدارة تراتجيات اسـمجـال  :عالرابـ البُعــــد

  .در  التربية الرياضية
2٪ 2٪ 12% 22٪ 2 

2.  
ــــــــــــــد ـــال :م الخـــــــــــــا البُعـــ ــ ــ ــ ــ ــــا   مجــ ــ ــ ــ ــ  الوسـ

  .التعلمية/ ميةيتعلال
2٪ 2٪ 2٪ 12٪ 3 

تقـــــويم در  ل  مجـــــا :الســـــادس البُعـــــــــدث .6

  .ةــــــــــــــــــرياضيالتربية ال
2٪ 2٪ 2٪ 12٪ 3 

  %200 %32 %30 %32 دددديدلدددددددددددددددالمجمدددددوع الك
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ث   التلااثستن  حت و ثاا ئنااالث  ت ثانثاا سل ثاا ئون ث  الثاا ل ثث(2) جدول رقميتضح من 
 ثطلق  ث  الث  الاضث  سعث ساون لثل غ ثحن،ث٪32إا ثث٪12ا اوح ث  ثلننثثث"قنبثاالحلثث"
 .(٪32طبيق لتا ٪ ،30٪ ، الفهم 32 المعرف  )ث-:  ل الثك اا ااا

 :  المفردات وصياغ د يتحد .9
ث لتلت ثو   نت ثل  ئال وطثكا وا ث فت با ثاض الت  ا ثاا و تو ن ثوشتب است ثا تاال حلثلق  ث

اجتتتعث ثاا التتت ث ث  ثاااتتت ثةكواا واصتتتفثيتتت ثااقوا تتتبواا واصتتتف  ثااواجتتتعثاال  لتتت ثوةاتتت ثوثثطوااشتتت وث
ستت لق ثا قوا تتبثاااض التت  ثويقتت ثثه صتتن غ ثاستتئث ثستتل ثاتت  لث  تت ث تت ثول تتاب استت  ثااستت لقاا   نتت ثوا

با ث ثفتتت تتت ث تتتنث صتتت هثا   يتتت ث تتتب ثصتتتلاحنال ث،ث تتت نث ج وثا   ذثي ل ثيتتت ثاستتتوو تتت   تتت ثةك
 ثا ت ثلت ثوات ث ت ثااصت اح ث  للبحثاسا لاتثاا فت با ثث ف بذثث(232) بب  ثث  اض ال  ثل

اااتب ن ثو  ت ثث     ثوطت   ج تثااث ل الثي  (2)،ثاال ا ث بب  ثلااس بذثاا ل اث   ا ث باا ف
نلا ثلثا الثااستت بذثاا لتت الثاجتت  ثاال حتتلثااا تتب تتوثثويتت  ث،ث ن  تتنعثااواااتتب ث ثف ثاا ن  تت ااتت
ثبا  فتتت ث تتتنث تتت نثث فتتت بذثث(252) ثصتتتو ا ثاا ل ئنتتت ثيتتت  يتتت ث ثاا  لتتت ا،ثانصتتتل ثاض  تتت لااا

 (22) مرفق.ث   ذاضسا
 :   لئتحديد نوع الأس .2

مدن  ختيداروالا –لخطداء االصدواب و ) و تتوثث ا ثثالأسئ نث نثا وث   ث و ن ثوقعثاض ان 
ث    ت ث وثا،ث   ستلال ثا ستث ااشت وان:ث"ثيت ثاستئ  ثاض الت  ثااشت وطثااا انتت ثو ت ث،ثو ثث(د متعد
ا ث  ث لتتتتاتتتتو ثقنتتتت  ثا تتتتباحث حثن ثث،ثو تتتتو اا ث– ث لنتتتتيتتتت ثاااث،ثااو تتتتو ثثلنتتتت ثاا ن  تتتتن ااا ث

 . ث نث باوترضكاحا  تثاا فيث اص  ث،ث ب ث،ثاضبنبثاااح ،ثاا   ن ث ثث،ثاابق اال    
  :ختبار ات الاتعليم .0

وعث تتط ااث ثو تتو ثوصتتوتلتتن ا اتتعث حنتتلثنثنقتته ن تت  ثاض التت  ثاحتتبث وا تتتثاطلا تتبثا 
ثالإج لتت ثول ااتت ا  تت ثح وا ج  ث-ل اقتت   ذل تتننثن ثا   تتا ن ثاااا لنتتثلك نتت ثااا لنتت ثاا ن  تتن ث  تت ا  

وط  ثا ث،ثط حنلثال بث نثالإل ثس ن  ثصحنح ث غانثاكاعثا  ن  اهثلث و  ااصحنح ث،ثوقبث
 ثج لو ق ثالإث يثن    ثاا ط ول لاكا ل ثا ثااصحنح ثي ث ك  ل ثاا حببث عثا  ن ثل نتثالإجاسج
ث.ث ،ثاا ب س ن  ثاا  ئفش تثاضس ث،ثااوا
 : دئي  للاختبار ل المبلصور ا .6

اةذث  تنثالأستاا لت الثثذ ث  ت ثااست ب   تثا تباب ث ثالا ال  ثل تب ذثالأوان   ثااصوثثا 
ثحن ث تة وةات ثا ابكتبث تنثصتلا ثا ن  ت ف ثا  ثااتو ث  ثاااب ن اا     ثوط صصننثي ثاا ا

اغت  ث ف ثاصتن ثات ثش لث ق للاك  ثا ثإج اث  ،اثاض ال ةثل الثي اا ث ا ثثااصو ذثواساطلا 
ثب و تت ث تتنثاج تهثو ت ثفتت با ثو تب ثقن ستتل ثا ت  ثصتح ثاا بكتبث تتنث تبا ا تعثل ت ثاا لتت الث
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لا ث ثاستتاطنجتت ابثاو تتح ث،ثواقتتحتتلقنتتبثاالثث تتن   لنتت ثاا ن    تت ثاااا ستتاو ثث    ستتل ثالأستتئ 
   ستتتل ثئ  ثاض التت  ث تت ثانثاستتت %( 20)   ثئونتتت ثقتتبل ث ستت لثالث  تتت ث وايقتت  ثلتت ااث بذستتاا الثا
 ث ثيتت ث تتولثا الثااستت بذثاا لتت ال،ثولتتةا ثاتت ثاالا  تت ن تت ثواقتتبثاتت ثإجتت الثااا تتبنلابثااايتت اثاو ا ستت
ث فت بذثث(252)ث   ثاض التببث فت باانصتل ث ت ث،ث   يتلت  ثاا ا ذثاا ل ئنت ثالاوثااوصتثإا ثااصا

 ث:(20)ا يتضح من جدول مكث،(25)مرفق 
 
 
 
 
 
 

 (20) ولجد
 "الأولي  تهاور ص"فى  الأبعادلى ع اختبار مستوى التحصيل المعرفيارات توزيع عب

ث(2= ن)

ـــــختبأبعاد الا  م ــ ـــ ـــ ــ ـــــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ  ارــ

 اءبعد العرض على الخبر  قبل العرض على الخبراء

 المفردات  طرق صياغة

جمــ
الم

وع
ـ

 

  تاالمفرداغة ق صير ط

جمـ
الم

وع
ــ

 

اب صو ال

 خطأوال

الاختيار 

 ددتعم من

الصواب 

 والخطأ

يار الاخت

 ن متعددم

ـــــــــــــــد  .1 ـــــال  :ول ال  البُعـــ ــ ــ ــ ــ ـــــدا مجـ ــ ــ ــ ــ  الأهـ

ـــ ـــــةــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتربويــ ــ ــ ــ  .ـ
 22 8 12 22 8ث12

 در  تخطي ل مجا :الثا ي دـعـــالبُ   .2

 .ةـــــــــــــة الرياضيـــــالتربي
 22 8 12 23 8ث12

ــــدبُ لا  .3 در  ذ تنفيـــ المجـــ :لـــثثاال عـــ

 .ةـالتربية الرياضي
 24 14 12 24 14ث12

تراتجيات اســــمجـــال  :عالرابــــ البُعـــــــد  .4

  .إدارة در  التربية الرياضية
 22 12 12 23 12ث13

ـــم :م الخـــــا البُعـــــــــد  .2 ــــا   الجــ  الوسـ

  .التعلمية/ ميةعليالت
 15 5 12 22 12ث12

ـــــا :الســـــــادس البُعـــــــــــدث .6 ــــويم ل  مجــ ــ تقـ

  .ةــــــــــــــــــرياضيدر  التربية ال
ث16ث6ث12 22ث12ث12

23 00 60 المجمدددددوع الكلددددددددددددددددددددي
0 09 23 22

6 
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ل غ ث  ث   ثاا ل الث ااثبعثواا طبثل  ثااصواانث ل  اث(20) ل رقمودن جح ميتض
ث( 06) ثو ل  ا ف بذ ثل غ ث، ث ا بب ث ن ثث(23) ثاض ان   ثك   ف بذ ثإ ث، ثاا  ثي ض الباب ث  

 .ث ثالإحص ئن ثالا ال  ثقنبثاالحل   اج اا ن ثوثساطلاس  ثاضا ثلإج الثااب اوة اهثالأوان ،ثصوث
 :عي تطلالاساالدراس   .8

ث    ث(50) ل ثا ا ثقوثالوالا ن ث،ثساطضالثحل  ث ن  ثااال  ث  لاطلن ثاض ثاال حلث ق
ثفات ذث تناتثا تلاالأس ستن ،ثثحل ن  ثاالجث نث جا عثاالحلثو   ثثثااا لن ثاا ن  ن ث      نث
ابكتبث،ثللتبحثااثم26/5/5050ق افدالمو  ثندينإلى يوم الا م20/5/5050ن الموافق لاثنييوم ا

  ،ثالأستتئث  تت ثواحبنتتبث  تتنثالإج لتت ث  لتتااض ث( لتت  ا )ا ث ب فتت ثوو تتو ثلائ تت غ ثو ن تتنثصتت
 ."قنبثاالحل"ثتثاا   ي ض ال  ث ساو ثاااحصن   لا ثاا   ن ثكةا ثاج الثاا 

 :  الاختبار تصحيح  .2
ث فت بذثاكتتثثات بذثوة ثواحتن ثاكتتثإج لت ثصتحنح ثب جت ال  ثوةا ثلبنثا طاضثا ثاصحن 

ث.ال  اض اصحن ثثبث فا  إ باوا ثال  ث اضث  ا ل  نث
 : الاختبار مفردات  لليحت  .20

ثاحبنتبلغت  ثةات ثثالأصت ن ثوثث ث ن تهث  ر تهث تنثايت ابثاا ن ت   تاض الت  ثلاطلنقتهثثةا ثا 
ول ثا فت با ثستلوا ثوااصت   ت  لا ثااثاحست عوثث، لالستص ول ثاا ف با ثوااوقوحث   ث ب ث   

 تنث جا تعثثثن  ت ناا ثثااا لنت ث تنث    ت ث   ت ( 50)ثهث تن ت كوث ن تهثث ت نقهث طل ثااض ال  ثا
ثلتتت   ثالا ااا   نتتتثةاتتت ثلغتتت  ثاااحقتت ث تتتنثاا  تت  لا وث،ثالأس ستتن ثاالحتتتلث تت  ن  جثاالحتتلثو تتت

تث   تتو ثحستت عث    تتتثااصتت ول ا ننتت ،ثحنتتلثاتت ث ول ثو    تتتثاا تتتثااستتلوا ثوااصتتقتتبن ث   اا
ث:ض ثا ان باا   حسعثثPhilips & Hornak    ثو وثث نل ق ثينا ثط ن نن ثل سا بااا

ث
ث=ثوا ث  تثااسل  -1

ث
ث.تثااسلوا     -1=ثول ث    تثااص -2
ث
ث= ثننا  تثاا   -3

ث
ث،(289ث-283)لتتننثاااتت ثااتت او ث ستتاو ثصتت ولال ث تت ث(ثاا لتت  ا )اا فتت با ثاتت ثقلتتوتثبثوقتت

ث.اش طاثا ةااا ثا ثناواي ثينل ثث الأ  ثث(اا ل  ا )ثاا ف با ثاسال  بثوا ث
قنتبثث"ثاا   يت ث  الت ا ننت ثلأل ت بثاض ول ثوااصتااث  لاس عث  ت حا ثل ثسث  ث    لث لوث
 (.22)جدول كما يتضح من ،ثث"االحلث

  رللى كل عباع يين أجابوا إجاب  صحيح لا المعلمين عدد
 

 الكلى المعلمينعدد 
ث

 (لربيع الأدنىا)فى  حةعدد الإجابات الصحي -(عىىالربيع الأ) الصحيحة فى الإجابات عدد

 لكىىا مينالمعىعدد 
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 (22)جدول 
قيد  "يل المعرفي ار مستوى التحصلمفردات اختب( ID)والتمييز ( DR)معاملى الصعوب  

 "البحث 
 (50= ن)

ــ  م ـدــالبعُ
معامل 

 الصعوبة
ــ لتمييزل امعام ـــ  التمييز لامعم معامل الصعوبة م دالبعُ

لبع
ا

دددددددد
ددددددد

ول
 الأ
د

 

1.  2845* 2863* 

لبع
ا

دددددددد
ددددددد

د 
رابع

ال
ث

1.  2845* 2822* 

2.  2825* 2822* 2.  2823* 2838* 

3.  
 *2822 *2833  .3ث*2838 2866*

 *2822ث*2843  .4 *2863 *2863  .4

 2811 2823ث .2 *2822 *2865ث .2

 *2822 *2823ث .6 *2822ث*2865ث .6

 *2822 *2833ث .5ث*2822ث*2832ث .5

 *2838ث*2832ث .8 *2838 *2823ث .8

 *2838 *2842ث .9 *2822 *2833ث .9

ث*2838ث*2843ث .12ث*2838ث*2843ث .12
ث2813ث2822ث .11 *2868 *2842ث .11
 *2863 *2822ث .12 *2861 *2822ث .12

 *2838 *2842ث .13 *2822 *2832ث .13

 *2822 *2833ث .14 *2838 *2863ث .14

 *2838 *2825ث .12 *2822 *2843ث .12

 *2838 *2825ث .16 *2822 *2843ث .16

 *2863 *2865ث .15 *2822 *2862ث .15

 *2822 *2835ث .18 *2838 *2842ث .18

ث*2822ث*2842ث .19ث*2838ث*2825ث .19
ث*2863ث*2823ث .22ث*2838ث*2843ث .22

لبع
ا

دددددددد
ددددددد

د 
ني
الثا

ث

ث*2838ث*2833  .1

لبع
ا

دددددددد
ددددددد

 د
س
خام

ال
 

ث*2863 *2825  .1
 *2838 *2833  .2 *2822ث*2823  .2

 *2822 *2825  .3ث2813ث2815  .3

 *2863ث2885  .4 *2822ث*2845  .4

 *2838ث*2835  .2 *2822ث*2843  .2

 *2863 *2865  .1 *2822ث*2823  .6

ث*2822ث*2832  .2 *2822ث*2843  .5
ث*2838ث*2842  .3 *2838ث*2835ث .8
ث*2838ث*2822  .4 *2838ث*2833ث .9
ث*2845 2834*  .2ث*2823ث*2835ث .12
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ث*2841 2832*  .6 *2863 *2833ث .11
12.  2833* 2838* 5.  2862* 2822* 

ث*2838ث*2863  .8 *2823ث*2843  .13
ث*2838ث*2823  .9 *2838 *2833  .14
ث*2841 2862*  .12 *2863 *2865  .12
ث*2833 2838*  .11 *2838 *2833ث .16
ث*2862 2841*  .12 *2838 *2842ث .15
ث*2842 2842*  .13 *2822 *2832  .18
ث*2826 2831*  .14 *2838 *2863  .19
ث*2822 2836*  .12ث*2863ث*2832  .22

لبع
ا

دددددد
دددددددد
د

الد 
لث
ثا

ث

ث*2842 2862*  .16ث*2838ث*2865  .1
*2842  .15ث*2863ث*2832  .2  2868* 

ث*2838 *2835  .3

لبع
ا

دددددددد
د

د دددددد
س
ساد

ال
 

1.  2842*  2861* 

 *2822 *2832  .2ث*2822ث*2832  .4

 *2838 *2863  .3ث*2838ث*2825  .2

 *2822 *2843  .4ث*2838ث*2843  .6

 *2822 *2843  .2ث*2838ث*2833  .5

 *2822 *2862  .6ث2821 2858  .8

 *2838 *2842  .5 *2822ث*2843  .9

ث*2838ث*2825  .8 *2838ث*2835  .12
ث*2838ث*2843  .9ث*2838 *2845  .11
ث*2838ث*2833  .12 *2838ث*2833  .12
 *2822ث*2823  .11 2822ث2829  .13

 *2822ث*2843  .12 *2822ث*2838  .14

 *2822ث*2845  .13 *2863 *2845  .12

 *2822ث*2843  .14 *2822 *2825  .16

15.  
 *2838 *2833  .12ث*2838 2866*

ث2813ث2822  .16 *2863 *2863  .18
19.  2865* 2822*     

     *2822ث*2865  .22

    ث*2822ث*2832  .21

    ث*2822ث*2843  .22

    ث*2838ث*2833  .23

24.  2842* 2852*     

ثواااتت ث فتت بذثث(222) ثبب  تتلتت ثوثااتت ثقلوثاااتت ثث با اا فتتث(22)يتضددح مددن جدددول رقددم 
 تتنثال تت بثا التت  ثث" التربويددددددد لأهدددافامجددال  "ثا ل  تتبثالأوتنتت ثااا نااصتت ول ثوثث  تت    حققتت ثث
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-29-23-25-22-20-2-8-6-0-2-9-3-5-2)ث ستتتاو ثاااحصتتتنتثاا   يتتت ثا قتتت  
ك تتت ثث، فتتت بذثث( 50) اال  تتتبثالأوتثث لتتت  ا  تتتببثول ااتتت ا ثل تتت ثث،(22-20-26-28-22-50

  دددددددالتربي درس تخطدديطل مجددا "ثرتت   والتت ثا ل تتبثاااااتت ثاتت ثقلثاا فتت با ثتثانثنا تت ث تتنثااجتتبوث
-22-29-23-25-22-20-2-8-6-0-2-9-5-2)ثا قتت  ثاا فتت با ثث" دددددددددددددددالرياضي

نا تت ث تتنثوث،ث فتت بذثث(22) ثبثاارتت  االُ تتث لتت  ا  تتببث،ثول ااتت ا ثل تت ث(20-26-28-22-50
ثاا فت با ثث" ديد  الرياضيددرس التربي تنفي المج "ثاار الثا ل  بقلوال ثث ثا اااثاا ف با نثاثوتجباا
-50-22-28-26-20-22-29-25-22-20-2-6-0-2-9-3-5-2 )ث  قتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت ا

ك تتت ثنا تتت ث تتتنثث، فتتت بذثث(55)ثاار اتتتلبثاالُ تتتث لتتت  ا  تتتببث،ثول ااتتت ا ثل تتت ث(52-55-53-59
إدارل درس التربيدددد  تراتجيات اسددددمجددددال  "ثاا التتتتعاااتتتت ثاتتتت ثقلوالتتتت ثا ل تتتتبثثاا فتتتت با ثانثااجتتتتبوتث
-20-22-29-23-25-22-20-2-8-6-0-9-3-5-2)ثا قت  ث ثاا فت باث"الرياضي 

كتتةا ثنا تت ث،ث فتت بذث( 22)ثاا التتعبثاالُ تتث لتت  ا  تتببثا ثل تت ثااتت ول ث، فت بذث(26-28-22-50
ث"التعلميددد / ميددد التعلي الوسدددائل مجدددال"ثاا تتت   ثا ل  تتتبلتتت ثقلواث ثاتتت اااتتتثاا فتتت با نثانثااجتتتبوتث تتت

،ث(26-20-22-29-23-25-22-20-2-8-6-0-2-3-5-2)ا قتتتتتتتتتتتتت  ثثاا فتتتتتتتتتتتتت با ث
اااتت ثاتت ثثاا فتت با ثث،ثونا تت ث تتنثااجتتبوت فتت بذثث(20)ثاا تت   بثاالُ تتث لتت  ا  تتببثثول ااتت ا ثل تت 

-2-9-3-5-2)ثا قتت  ث"ةــــــــــــــــــــضيرياتقــويم درس التربيــة الل  مجــا "ثاا فتت با ثب ااستت والتت ثا ل تتبثقل
( 22)ثااستت ب بثلُ تتااث لتت  ا  تتببث،ثول ااتت ا ثل تت ث(0-6-8-2-20-22-25-23-29-22

 تتتت ثلتتتتننثاوحلتتتت ث ثا ثا تتتتبث فتتت با ث(0)ث،ثواالتتتت ا ث تتتتبب   ثاا فتتتت باق ثاتتتت ثحتتتتةحثلتتت ثا ولتتتتة،ث فتتت بذ
ث.(0.2،0.3)

ث:ختبار ن اللازم للالزمد اديتح  -20
ثطثوااا  ن ت  اوصتثاال حتلثااشت وثعرفي ر المتبالاخ  لعيطلاالاست لدراس في ضوء نتائج ا 
زمن التجريبدددى لدددا) ث اض التتتبث  تتتنث ل ئنتتت ثوكتتتةاثاحبنتتتيتتت ثصتتتو اهثااثالتتت  اض لنتتت ثصتتت ثلاطاا  
 :،ثحنلثحقق ث ة ثااب اس ثا ا (لاختبارل

ث
 = الزمن المناسب للاختبار 

ث
ث.ق قنبث42=ث ثا كنثاحبنبثثاا  نثاا   سعثلةاوثث-

 جا تتعثث تتنث    تت ثااا لنتت ثاا ن  تتن  تت ث ن تت ثاستتاطلا ن ث تتنث اتت ثةثلنتت لاطحتتلث  ثاال قتتوث
ث   ت ث(50)لت ا ثقوا لت ثواا،ثم5022/5050ثا  ت  ثااجت    ثالأس ستن الحلثجث ن  ثااالحلثو   ث

 نندديلاثيددوم اقنتت ثا تتباحث تتة ثااب استت ث تتلاتثاافاتت ذث تتنثاحث تتنثبكتتبا اث تتنث    تت ثااا لنتت ثاا ن  تتن 
ث.م26/5/5050لموافق ا الاثنينى يوم إل م20/5/5050 وافقالم

 تدربم لممتعر ه آخزمن الي  أستغرقال   +بمتدر لم تعي  أستغرقه أول مالزمن ال

ث
2 
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  :للإختبار  تصحيحال تاحفم .22
طئ ،ثولةا ثاصتلح ثاا ل نت ثنح ،ثوصف ثالإج ل ثاا  ذثالإج ل ثااصحبا ثو عثب ج ثواح

 .ثن ثالا ال  ااصح ثافا ب ج ثوا ثإ بابث ( 250)ثاا ي  ثالإ ال  
 :ي معرفلا يللتحصا ىو ار مستالمعاملات العلمي  لاختب .25

( الثبدددات -دقصدددال) اا   نتتت ثلا ث  تتت  بثاابحثإنجتتت لث تتتة ثااب استتت ثللتتت ثاال حتتتلثلتتتإج اقتتت 
ث:   ثاا حوثااا ا ثث"نبثاالحلثقث"ا     س  ثاااب نسن ثي ثث ثاا   ي  ال الا
 :ارحساب صدق الاختب: اولاا 

 ثلقوا ثن    ث  ثال   ثاابا   ،حنلثق  ثلاطلن ث ةاثاض  ثاضاس لثصبل حااثاسا ب 
 ت  جثوث‘ث تنث جا تعثاالحتلث     ثااا لن ثاا ن  تن  نثث ن  ن  نث     ثااا لن ثااث    ث(50)

 ننددديلاثيددوم ا تتتلاتثاافاتت ذث تتنث،ثوةااتت ثثم5022/5050ثااب استت  ثا  تت لأس ستتن ث ن تت ثاالحتتلثا
تث بث    تتتت،ثللتتتتبحثإنجتتتتم26/5/5050لموافددددق ا الاثنددددينى يددددوم إلدددد م20/5/5050 وافددددقالم
صددق الاتسداق  )الت  ثك ت ثالا  ج تو ثااوااثاا فت بذثثولتننثاالُ تتتتتتبثو ج و ثاا ف بذث طثلننثلاض ثا

ث:   ثاا حوثااا  ،ث(ى الداخل
- : وىددددددددصدق المحت -أ 

 ث  تناا نثنت ئت ثاااتب ن ثلك نت  ثااا ل نث ت ل لت الث تنثا ث(2)ا ث   ثاض ال  ث  ت ث
ب ثعثاا ن  تت ثا ا تت حث  تت ثصتتن ثاتتباا ن  تت ثوثاتت ف ثااو  تت ثاثاااتتب ن   ث  تت   ثوطتتستت  ثاالبق
  تتت ث( % 22) لتتت الثل ستتتل ثا اتتت ئ ثإاتتت ثاافتتت  ثاااشتتت   ثاثاج تتتهثوقتتتبين تتت ثو تتتعث تتتنثلتتت  ثض اا

 ث فت بذث قست هث  ت( 250)نثواصل ثاض ال  ثي ثشتك هثاا لت ئ ث كتونث تصلاحن ث ةاثاض ال  ث
ث.ثث ثنسن بث ئال ( 0)
- :خلي لداق الاتساصدق ا -ب 
 تت ثطلنقتتهث  تت ث ننتت ثانثط ثاتت ث تتستت  ثااتتبا   ثالا التت  ثوةضاا عثصتتب ثستتحل حتتلثلقتت  ثااث

  جث ن ت ث ،ثوث نث ف ث جا عثاالحلث نث     ثااا لن ثاا ن  ن ث    ث(50) ل ث ن ثقوااساطلا
ثاا فتتت با ث تتتنثث فتتت بذكتتتتثجتتت ثب ثثنناالحتتلثالأس ستتتن ثو   ر تتت ثالتتت ثواتتت ثحستتت عث    تتتتثاض التت طثلتتت

 تتنث لتت  ا ثث فتت بذكتتتثثكتتةا ث    تتتثاض التت طثلتتننثب جتت نتتهث،ثإاث تت يثا اااتتة ل تتبثاثك نتت ااثجتت وااب ث
و ج تو ثلتننث ج تو ثب جت  ثكتتثل تبثثك  ثا ثحس عث    تثاض الت طث ثااك ن ثاه،اب ج ثوا ال اض

 :(25)كما يتضح من جدول ب ج  ثاا قن  ثككت،ث
 (25)جدول 

 المعرفىلى للاختبار جموع الكلموا ردل مفلابين و  دددددعُدالب ومجموع المفردل تباط بين ر الا  ملمعا
 (08= )ن 

 البعُدددددد
أرقام 

 المفردات 

 رتباط معمعامل الا 
 البعُدددددد

 المفردات أرقام  البعُدددددد المجموع
عامل الارتباط مع م

 البعُدددددد
 المجموع
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لبع
ا

دددددددد
ددددددد

ول
 الأ
د

 

1.  28482* 

ث28828

لبع
ا

دددددددد
د

 ددددددد
ثبعالرا

1.  28522 

28823 

2.  28451* 2.  28289 

3.  28266* 3.  28455* 

4.  28222* 4.  28661 

ث28628ث .2 *28226ث .2
ث28491ث .6 *28635ث .6
ث28239ث .5 *28266ث .5
ث28221ث .8 *28691ث .8
ث28258ث .9 *28481ث .9
ث28236ث .12 *28488ث .12
ث28484ث .11ث*28222ث .11
ث28612ث .12 *28239ث .12
ث28229ث .13 *28266ث .13
ث28512ث .14 *28214ث .14
ث28463ث .12 *28499ث .12
ث28228ث .16 *28542ث .16
ث28629ث .15 *28222ث .15
ث28233ث .18 *28452ث .18
ث28522ث .19 *28651ث .19
 *28242ث .22

لبع
ا

دددددددد
ددددددد

 د
س
خام

ال
 

ث*28458ث .1

28845 
لبع
ا

دددددددد
ددددددد

د 
ني
الثا

ث

1.  28246* 

ث28828

ث*28492  .2
2.  28699* 3.  28554 

3.  28681* 4.  28495* 

4.  28422* 2.  28211* 

 *28286  .6ث*28222  .2

6.  28455* 5.  28266* 

5.  28485* 8.  28225* 

 *28465  .9 *28262ث .8

 *28232  .12 *28254ث .9

ث28424  .11 *28468ث .12
ث28858  .12 *28491ث .11
ث28426  .13 *28685  .12
ث28492  .14 *28225  .13
ث28641  .12 *28489  .14
ث28258  .16 *28242  .12
 *28626ث .16

لبع
ا

دددد
دددددددد
ددد

د 
س
خام

ال
 

ث28452  .1

28822 

ث28625  .2 *28261ث .15
ث28232  .3 *28522  .18
ث28428  .4ث*28652  .19

لبع
ا

دددددددد
ددددد

الد دد
لث
ثا

ث

1.  28251* 

28841 

ث28358  .2
ث28226  .6 *28622  .2
ث28622  .5ث*28511  .3
ث28598  .8 *28289  .4
ث28419  .9ث*28622  .2
ث28586  .12 *28682  .6
ث28429  .11 *28212  .5
ث28212  .12 *28483  .8
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ث28819  .13ث28642  .9
ث28482  .14ث28565  .12
 28632  .12ث28881  .11

    ث28223  .12

    ث28229  .13

    ث28589  .14

    ث28264  .12

    ث28685  .16

    ث28536  .15

    ث28848  .18

    ث28465  .19

    ث28225  .22

    ث28463  .21

    ث28698  .22

 دال* 0.229=  0.02لي  عند مستوى الجدو " ر"  قيم*
 با ثا ال  ث ساو ثاااحصنتث ف طنهثباا ثلننثوجوبث لاق ثا الث(25)جدول من  يتضح

ثاا  صثواضل  بث ي اا   ثثله  ثوااثاا ف با ولنن ثااك   ثث،الا ال   ج و  ثقنحنل ثان "ث "  
ث ال  صب ثاضتث   ث   ثنبث،(0.02)ن ث وث  ثاو  سثااجبوان ث  ب"ث "قن  ث حسول ثاكل  نثاا

 ."حلقنبثاال"ث ساو ثاااحصنتثاا   ي 
 :الأختبار ثبات حساب  :ياا ثان

ث:  ثو    الل  ثاضننثاحس عثرص ئنا ثاس ولننثإحق  ثاال حلثل سا ب
عادل تطبيقه بيتط -أ   : Test – Retest ق الاختبار وا 

  ت ث ن ت ثنت ثذثاااطلطلنت ثوال ت بااقت ثا نطث ل ستا باثاض الت  احق ثاال حلث نثرلت  ث
ث ن تتت ثاالحتتتلث جو تتت ث،لالحتتتعثا جا تتت تتتنثث تتتنث    تتت ثااا لنتتت ثاا ن  تتتن ث   تتت ث(50)قوا لتتت ث
يددوم  تتلاتثاافاتت ذث تتنثااطلنتت ثالأوت،ثوةاتت ث تتنثاثانتت  ث(6) اااطلنتت ثل تتبثذ ،ثواتت ثإ تت بالأس ستتن

،ثوقتبثات ثإنجت بثثم26/5/5050لموافدق ا الاثندينى يدوم إلد م20/5/5050 وافدقالم ننيلاثا
 :(23)كما يتضح من جدول،ثواار   وتثا ئ ثاااطلن ثالأننث لثطاض ال     تث

 (23)ول دج
 بار مستوى لى ابعاد اختادل التطبيق عاعو  تباط بين التطبيقمعاملات الار قيم 

  "قيد البحث  " المعرفيصيل التح
 (08) =ن

 المحسوب  "ر" قيم  انىالث قبيتطال التطبيق الأول ردددددددددددددددددالمتغي
 ع+ س ع+ س

 0.220 3.392 06.600 3.280 06.300 ىدددددددددددددددددرفالاختبار المع

 دال* 0.093=0.02ى و تلجدولي  عند مسا" ر" قيم *



- 37 - 

 

لننثث(2822) ساو ث   ون ثث  باتثإحص ئن ثوبثا ال طثبوجث(23) جدول رقميتضح من 
"ث "ثل ثا  تت ث تتنثقن تتت اا حستتتوث"ث "حنتتلثك  تت ثقن تت ثااطلنتت ثاارتت   ثالا التتت  ،ثواثوت ثالأاااطلنتت

ث.  ض الرل  ثاثنبتث   ااجبوان ،ث   ث
 :رونبا الفا كق  طري -ب 

ث     ت ثااا لنت ثاا ن  تنث تنث  ت  ث(50)  ث  ت ث ن ت ثقوا لت ثالاطلن ثاض ق  ثاال حلثل
 وافددقالم نندديلاثيددوم ا تتلاتثاافاتت ذث تتنثوةاتت ث ستتن ،ثسلأا ثاالحتتلث ن تت جث جا تتعثاالحتتلثو تت تتنث 
 ثرلتت تثاا تت ث    تتنجتت بثقنللتتبحثإ،ثم26/5/5050لموافددق ا الاثنددينى يددوم إلدد م20/5/5050
ث(:29)جدول ن كما يتضح مث،ااف ثك و ل خنق ثط ثثبا ل سا ث"االحلثقنب"  ثاا   ي ثال الا

 (29)جدول 
 " كرونبا  الفا" يق  بطر ى رفلمعاصيل التح مستوىلاختبار مل ثبات اعام
 الفا كرونبا  ات نقيم  معامل ثب ردددددددددددددددددددددديمتغلا

 0.299 ىدددددددددددددفر المعر ادددددددددددددالاختب

 دال* 0.093=0.02د مستوى نعالجدولي  " ر"قيم   *

لت طث،ثثووجتوبثا ا28944ل ت ثثاافت ثك و لت  ث    تثقن  ثانثث(29)ل رقم دويتضح من ج
بوانتت ثااج"ث "اا حستتول ثا  تت ث تتنثقن تت ث"ث "انثقن تت ثا   يتت ،ثحنتتلث  ثا التتإحصتت ئن ثيتت ثاضثبات

ث.ث ال  ،ث   ثنبتث   ثرل  ثاض2822  بث ساو ث   ون ث
 :لنهائي فى صورته ا "بحث قيد ال" ل المعرفي مستوى التحصي تبارلاخا .23

ل تت لث ثاال حتتلثإاتتثنتتبثاالحتتلثاوصتتت ثقالتت وا ثاق تتننثاض  تت ثاستتف  ث  تتهث طتت تتولثثيتت 
نكتونث  تبثو فات  ثاااصتحن ،ثاو قت ثاصتحن ثاض الت  ثثا كتةا الت  ،ثوثالاث ل ئنت  ذثاااصوثاثب باوالث
ث.االحلثالأس سن    ث ن  ثث اطلن ثوااقن  ا

ث التتتت  ثاضالأستتتتئ  ث  تتتت ثث حتتتت و ،ثواكتتتتونث تتتتببث(0)نثونث تتتت  ث كتتتتالتتتت اضثولتتتتةا ثنكتتتتون
ث.الأسئ    ا حثا وا ثسا ثوا  ث و ثااح  و   ث   ثااث ف بذث(222)

ثل تتبصتتو اهثاا ل ئنتت ثثيتت ثاا   يتت ثاض التت   تتببث فتت با ث (22) جدددولمددن  يتضددحا مددك
ث.اا نن    ثاثاا ف ب ثذ ثوقبث اص ولاثن ثااقبن اطلن ثااش وطثاا   

 (22) ولجد
  "ث قيد البح " المعرفي للاختبارتها غوطرق صيا بعُدكل وتوزيعها على  المفرداتعدد 

 "ائي النه الصورل"فى  

 ددارختبدالا أبعاد م
 النسب  المجموع رداتمفال طدرق صياغد 

 الاختيار من متعدد الصواب والخطة

ـــال :ول ال  البُعـــــــــــــد  .1 ــ ــ ـــــدا  مجــ ــ  %188218 22 8 12 الأهـــ
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ـــ ـــــةــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتربويــ ــ ــ ــ  .ـ

ـــــا :الثــــــا ي ـدعـــــــــالبُ   .2 ـــــي ل مجـ  تخطـ

 .ةـــــــــــــة الرياضيـــــالتربي در 
11 8 19 158115% 

ذ تنفيــــــــــ المجـــــــــ :لــــــــــثثاال عـــــــــــــدبُ لاث .3

 .ةـرياضيدر  التربية ال
9 13 22 198819% 

ــــــــــــــــــــــــــــــدعالبُ ث .4 ـــــال  :عالرابـــــــــــــــــــــــــــــ ـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ مجــ

ـــ ــ ارة در  التربيــــــــة إدتراتجيات اســـ

  .الرياضية

9 12 19 158115% 

 الوسـا   مجـال :م الخـا ـــــدالبُعث .2

  .التعلمية/ ميةالتعلي
9 5 16 %148414 

تقــــويم ل  مجـــا :الســـادس البُعـــــــدث .6

  .ةــــــــــــــــــرياضيدر  التربية ال
ث%138214ث12ث2ث12

 226 222 22 00 يــــــــالكى ـوعالمجمــ

قنتتبثث"ثاا   يتت لتت  ثاض اثال تت ب  تت ثث با اا فتتعثكنفنتت ثاو نتتث(22)ل رقددميتضددح مددن جدددو
ثل  تتباا ستتل ثاا ئونتت ثاكتتتث،ثوكتتةا ث(اا فتت با )غ ثطتت  ثصتتن   تت ثوثث  ئنتتلهثاا صتتو ايتت ثثث"لحتتلثاا

ث.اا   ي ل  ث ااضثال  ب نث
ث
ث
 :التدريبي المقترح برنامجنفيي الم لتالإطار العا

 :ترحالمق التدريبي رنامجبلعداد اإ
 :لي التا واتبعد بالخطرنامج التدريبي عن مرت عملي  بناء الب

 :ريبىتدال امجء البرنأسس بنا .2
 و  ث  بثل  لث ةاثاال     ث ج و  ث نثالأس ثااا ثاا  سعث عث ةاثاا  طث نثاال ا  ثثثثثث

ث:واا رتثين  ثن  
اا    ستت  ث ث تتةثاااتت ثاتت ثإ تتباب  ،ثحنتتلثا ج تت ن ثنستتاااب ثثاا    ستت  ا تت بث  تت ثق ئ تت ثاض  -

ااا لنتت ثاا ن  تتن ثث   تت  ا تتالا ثثاحقنقلتت ثإاتت ثنتتؤب ث  ،حثا  ن نتت ثا ل  تت إاتت ثا تتباثن اااب نستت
 .اااب نسن ثااا ثاُ ك هث نثابالث   هث   ثاك تثوجهثا     س  

شكتثل ا ثااا  ن ن ثلا او ثاال     ،ثلحنلثنا ثاقبن ثا  ا  ذث لباثاضسا  ا ن ث  بثا ين ث ح -
 . اب ج

ثنتتتهث ستتتئوان  ثاا تتب عثي  ،ثا تتت  تت  احقنتتت ثا تتتباحثاال ثقتتتعث ستتئوان ثنتت ثاا اتتتب ع،ثي  نتت ثاج لإن -
ااوجنهثوالإ ش بثااة ثقتبثنحات جثإانتهثاا اتب ع،ثك ت ثا تهثضثستلنتثا ج حتهثيت ثاال  ت   ث ت ثات ثا

 .    ثويق  ثا   نن ث حببذاا ا    ثي ثاال ثثاض باحنحق ث
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ثثثثثثثثثثث تتتتولثاا حتتتت ثثا ثاحكتتتت  ث و تتتتو ن ثيتتتت إصتتتتب  ج تتتت ثاا حتتتت ثااتتتتة ثنستتتت  ثلاستتتت وعث ثاالتتتت  -
نحتتتبلثيتتت ثاالتتت ا  ثاااق نبنتتت ثاااتتت ث ثعثن ا تتتحث  تتتو تتتةاثالأستتت وثثحتتتبب، ااثاوث ستتتاو ثالإاقتتت ن

 .ث  ثل  لائه  ج  ثاا  ن  ثااة ثنا ثينهثاحبنبث ساو ثاا ا   ث ق  ثاسا ب ثاس وعثاااقون ث
 :لتدريبىامج ارنالسمات العام  للب -أ 

ثإ ثثثث ثل ا   ثواب ثاا ن  ثارباب ثلُ ب ث ن ثاا    نن ثاا بنع ثااث    ل ثاك واوجن  ثتفصوث ل 
ث:ا  ل ث   ث ن نثااسبنبثل ا ثث"Microsoft Teams"ثيا ا ن اض
 . ثلل اا ط وعثا  نال ثابيثاا    ث نثالأبوا ثاا  ا ف ثااا ثنقوثثاا    س  إشاق  ث -
 كتتنثقن ستتل ثو لاحيالتت ،ثحتتببذ،ثن  ثوصتتن غال ثل غتت ثوا تتح ثو لقاحبنتتبثا تتباحثاال  تت   ث ستت -

 .ثون ثابائهب ثكبس  ثنا ثل وجلهثاقواسا 
 .  بثاا    ث ل ش ذثقل حقناواجعثا ن ن ثاااا ث باحل لأا ال طثااا  ن ث -
 .   ثااةاا وينحثوا  ن ث ل  ا ثاااا ببثط  ثااا  ن ثواااب نع،ث عثااح تث   ثا -
 .اب نع  لث   ن ثاال ااغةن ثاا اج  ثارث عا ونبثاا    ثاا اب -
لتتتت ثاط لااتتت ث  ثاااالشتتت ن ،ثااحقنتتتت ثاا ا جتتت ثاا   تتت ث تتتتنثالإ ك  تتت  ثاستتتاغلاتث تتت ثنحتتتتنطثللنئتتت -

 ث تتوابثا  ن نتت ث اطتتو ذ،ثواضستتاف بذث تتنثاااقتتب ثاااك واتتوج ثلاتثاستتا باوةاتت ث تتنث تتثكف نتت  ،اا
اا ا و تتت ثكتتت ا وبنوض ثااا  ن نتتت ثهثااتتتا   ثااتتتةاا ،ثواستتتا با ثوستتت ئ ثل تتت ثنتتتالال ث تتتعث اط لتتت  

 .اا   ثااا  ن ن وث
 :رنامجمكونات الب -ب 
 : ان  ثااا  ا كوث  ثاو عثالإط  ثاا   ثا ل   ث ب ثاال حلث ا ثثث
واا حاتتتتو ثااب استتتت ،ثواا طتتتت ثااب استتتتن ثواستتتت انعثاااتتتتب ن ،ثوالأ شتتتتط ،ثثاا  ن نتتتت ،الأ تتتتباحثا -

 .ااق الا وثثن ،ثواس انعثاااقون ،ثواا  اجع،وااوس ئتثااا  ن 
 : كونث نث ة ثاا كو   ثوين  ثن  ثإش  ذثإا ثكت -
 :هداف التعليمي  للبرنامجالأ .5

ثااابثثثثث ثاال      ثا لث نل اشا ت ثاك واوجن  ثاضي     ثث"Microsoft Teams"ث ن ا اافصوت
ثا ثالأ باح ثر  ثا ل     ، ثاا     ثالأ باح ث    ثالأ باح ث ن ث و نن ثااةاان ثا  ص  ل اكف لذ

ثا  نال ث س اا    ثوث ثاا ط وع ثاااب نسن  ثا رتثوين. ثااا  ثو   ثاا    ، ثل لأ باح ثنا      
ثا ج  ثااا ثناوقعث نثاا  اا   ثل ب ثاا اب عثل وغل  ثاساطلن ثاال   ث نثال لض    ثيقب ثا ب  ،

ثثاال حل ثاا ا    ثي ثق ئ   ثإا ثاا ج ض ثاا ئنسن  ثااا ثا ثث  اا    سي ثاحبنب   اااب نسن 
ث:ا ان اابثُ و  ثي ث ة ثالأ باحثااش وطثوقإ باب  ،ث

 .  ن ن ثاا ط ول انثاكونثش    ثاج نعثجوا عثاا ل ا ثااا -
 .ن ثو  ك  ثاااحقن نثواق انثاكوث -
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 .اا حاو ثنبثوا ين احب ثافنبثي ثلط نق ثإج ائن  ثنثاصا -
الأ تتباحث:ثاا ط تتوعثا  نالتت ثو تت ثا تت ثل ا ستتل ثالأ تتباحثاا  صتت ثلكتتتث جتت تث تتنثاا جتت ض  -

با ذااا  ن نتتتتت ثااا طنطثوااا فنتتتتتةثوااوستتتتت ئتثلونتتتتت ا ثاا   ثااا  تتتتتن ثواستتتتتا ااجناالنئتتتتت ثااا  ن نتتتتت ،ثثوال
لطت ثل اكف نت  ثااات ث ا  ن ن ثاا اا ا ج  ثااا رتث  ثاوثث ثب  ثااا لن ثاا ن  ن وناقوااا   ،ثوث

ثوتستتتلل ثل تتتتبثب استتتت ثاا وبنتتتتلتتتتهثانثنكااا    تتتت ثاا اب ث/عث تتتنثاا   تتتت اتتت ثاحبنتتتتب  ،ثواااتتتت ثناوقتتتت
 : ثن  صن غال ث ااا  ن  ،ثيقبث و  ثي ث

 .انثنكونثاالبحثوا ح  ثو حببا ث -
 .ئجهثاا اوق  حياهثي ثةااهثاوثي ث ا ن كنث لا -
 .  ا  ث انج ثااس  بثي ثاقونا ثننثةن كنثقن سهثلأ -
 .ن ك ثاالبحث   ثس و ثاا    ثاا اب ع -

ثالأ باحثثثثث ثاحبنب ثثولةا ثا  ثالأ باحثااا     ثر  ثلكتث ج تث نث ج ض ثا ا ل     ،  ص 
  سعثااة ثنسل ثن  ثاا حاو ثااب اس ثاا اااب نسن ثاا ط وعثا  نال ،ثوةا ثا لنبا ثض ااكف ن  ثا

 .ح با ثالأ ةثي ثاحقن 
 :نامجر بلدراسى للالمحتوى ا .3

بنوض ثا  ن ن ثااغط ثذث وث ل     ثاااب نل ث نثلُ بثي ثصو ثا ثا ين ثاا حاو ثااب اس ثاثثثثث
ثن ااكف  ثل لأ باح ثاا  ص  ثاااب نسن  ثااا  ن ن -ااا فنة-ااا طنطث- نسن اااب  -ااوس ئت
ثاافصتإسا ثااا  ن  ثاا   و  ثانثنكونثا  وبنوتثاثقبوثث- اانجن  ثإبا ذ ثو حاا بايه  ،ثوان ن ،

ث.اهثو  اج هن ه،ثر ثق الووس ئ ه،ثوابوا ثاقوثوا شطاه،ث
ثكثثثثث ثل وا   ث حن ثااة  ثاااب نل  ثاال      ثصبن ثنا  ن ثااثاا    س  ب  لا   ثاااب نسن ،

ثاا ن  ن ثا      ث اااا لن  ثيقب ثاااثلاال حث ، ثاا وبنوت ثنقاص  ثان ث    ثاا    س    ن  
ااا لن ثاا ن  ن ثث     ااق  ن ثاا  ص ثلاقون ثابالثوا،ثوااب اس  ثاكب ثاالحولثااا سن ثاااب ن

ث ث  و ذ ثا  نا    ثاااب نلن  ثاال ا   ث لات ث ن ثاكث ل ل  ثاضيا ا ن ث واوجن  اافصوت
"Microsoft Teams" ث:ي ثاا    س  ثاااب نسن ار  لثاا ب  ،ثواا رتث ة ثثث

ثباح تتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتالأ جتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت تثث-
ث.تتت تتتتتنتتتتتااا لوث

ثب  ا طتتتتتتتتتتتتتتتتنطث جتتتتتتتتتتتتتتتت تثث-
ث. تتتتتتتتتتتتتن ثاا ن  تتتتتااا لن

 لنتتتتت ثب  ثاااةثا فنتتتتث ت جتتتتث-
ث. تتتتتتتتتتتتتتتتتت ن  ناا

إبا ذثجن  ثاااستتتتتتتتتا ث جتتتتتتتتت تثث-
ث. تتتتتتتتب  ثااا لن ثاا ن  ن

/ثااوستت ئتثااا  ن نتت ث جتت تثث-
ث. تتتتتتتتتتتتتتااا   ن

اا لنتت ثاقتتون ثب  ثاثثت جتت ث-
ث. تتتتتتتتتتتتتتتتتت  نن ثاا

لأ ل ثا وبثثااس لق ،ثااسا ب نسن ثي ثاا ج ض ثااا  ث ثااكف ناح ا ث  اثوقبثاقاص ثاالحلثثثثث
ثاا نث      ث  ااا لن  ثل ا ل ا  ثا كواا    س  ن  ثااا  ثااا لن ث، ث  بذ ثلاب ن  ثااقن   ث ن  ه

ث:ن  ث    ثاااب نل ث  نل ثاال   ا ثواا    حثااا ثاشا تثاا ن  ن ،ثوقبث و  ثي ثا ين ثاا ل ث
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 .ص ب ثاص ن بذث نث ،ثو سا  ن  ث ث   ثصحنحاا ل اانثاكونث -
 .ا   ل تث     ثااا لن ثاا ن  ن ثحا ثنسلانثاكونثي ث ساو ث -
 .اا ثاواجلل ثي ث وقحثاااب ن انثاسل ثي ثحتثاا شكلا ثا -
 . ابذاضسااا  اجعثوااق الا ثللبحثانثن وبثاا وبنوتثااا  ن  ثل ج و  ث نث -
 ث تنثل تب،ثوو  ثا ث ي نت ث ح  ت ثرتثيتاا ث  ن ن  ثااا وبنوض ثا ص حلانثاوجبثا شط ث  -

 (.الإ ا   )  و   ث  نثل بث نث لاتثااشلك ثاابوان ثا  تثو   قش  ث 
 :البرنامجأساليب تدريس  .9

 نعثجااب ن ثك ي ثاا و و   ثااكب ثااب اس  ثااا لون ثا هثضثنوجبثاس وعثا رتثنص  ثثثثثث
 ثنكونثي  ضثعثآ  نن،ثو قبثضثن  سثانعثا ا    ننث نثاس   اا ال  ثاا ا   نن،ثي  ثن  سعث

ث ثقب ثاال  ثا  ت  عثل  ل  ثضثنكونثكةا ث ع ثاا   ثاسلعوا. ثإا ث   ثن جع هثي ثةا ثقب
 اب ن ،ثوعثااة ثنص  ثا   ن ثاااب ن ث نث اغن ا ثو وا تث ابا   ،ثقبثاؤر ثي ثا ان  ثالأس 

ثااوث ث ة  ث ن ثاو ث اا اغن ا وا ت ثاا ا     ثص ئت : ثاا وط، ثاابلن   ث اسحاو  والأ باحث ،
ثإا  ثن  ح ثاحقنقل ، ثوثثاا  اب ثإ باب  ثو ب  ثاا     ثان   ثنقو ثااةا  ثااا  ثاا  بذ ثإ ال ج   اه

ث.اااب ن ثةاال ثقحثااا  ن  ،ثوااوق ثاا ا  ثا   ن  نسل ،ثوكةا ثاالنئ ثاا حنط ثل ا وثلاب
له،ث نثثااة ثنؤ ة ث وعثاااب نا  ال ثي ثاس ث  ثن لغو  ث نثااش وطثااا ثوجبث ج واثثثثث

ث:ث  ث ة ثااش وطا
ا ا   ثا ل     ث حو ث ثا  حاو ثااب اس ث باشون ثايثانثنج تثالأس وعثاا ساالإر  ذثواا -

 .اا اب لنن
 .ن ثالأيك  ثاا ئنسن ثااا ثنا   ل ثاا و و ا ي -
 . ي ثلةااهاا  إا ثصتثلأس وعثاا ا   ثإا ثانثن   ثااةاا ،ثلحنلثنبيعثاااا -
 .  نن ثا ق ل  ثااف و ثااف بن ثلننثاا ا  ناباس انعثااا ونعثي ثاا -
 . ثاا    ننثو بب  ااب اس ،ثو ساوثاا  جو،ثواا حاو ثثبح لال  ثاس وعثاااب ن ثا ل -
 ثاحبنبث ببث،ثوي ث ولث ة ثااش وطثاث(6: 8)اك  تثلننثالأس انعثاا سا ب  ثي ثاااب ن اا -

ثي    ثن كنثاضسااااثب ن اا نثاس انعثا ثث  ثلل  ثن  ث   ثاال     ،ثاطلن ث ةا وين  
 : وج ثال 

ثااا   وث -اث ث    ثق ئ   ثا  ن ن  ثبنوض  ث  ثاثا     س  ااةاا  ثي  ث جااب نسن  ثباح الأ ت
ثث-ث تتتتتااا لونتتتتت ثااتتتتتاب  ثااا لنطثطنا اا ج ت ثوا فنإباث تج ث-ا. تتتتتتتتتتتتت ن  ن  ث ذ ب  ثة

ث ثااا ثوااا   ابتتتتتتتتتتسا تتتتتاثت ج ث- . ت ن  ناالن  ثاسا ااجن  ثااا  ن  تثاسا با ث ج ث- . 
،ث  وبذثلاك نف  ث تتتتتتتتتتتتتتتتتت ن  ناا لن ثاااثاقون ثب  تثث ج ث- .اا    ثواا  نااتتوجن ثتاك واتتتتتتت

 . وق الا ث قا ح
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ثث-عث ث ن ث ح   ا ث ي ن  ثل ب ثاك واوجن  ث ل  ثاضيا ا ن   Microsoft"اافصوت
Teams" ث.ث

ث  تث -جث ثلُ بثو   ث لث ن ثاضيا ا ثاك واوجن   ثاافصوت ث "Microsoft Teams"ن 
وةا ثللبحثا ج  ثااج  عثاا ي  ثوبنوتثا  ن  ،ث  تثاكتث  ن ثو ش ثاصحنلثا ث،

نثي ث ة ثإا ثابالا ث   ن ثوقبثا ثاك نحثاا اب لنث    س  ثاااب نسن ا كف لذثااةاان ثواا
 ث:اا ان ااو  ثل ا ل  ثا

 .  ن ن ث ثااا لن ثاا وثبائن ثصن غ ثا باحثإج ا -
 .  ن  ننةثب و ثااا لن ثاان  ثاا فاانجاسا ثن ثاص  -
 . ثاا ن  ن ن ثب و ثااا لنوس ئتثا  ن ن ثي ثاب ثثاوينح -
 .االنئ ثااا  ن ن اص ن ثاسا اانجن  ثلإبا ذث -
 اا ن  ن اص ن ثاسا ااجن  ثااقون ثب  ثااا لن ث -
ث - ثواو ا  ثوشف ين    قش   ثاف   ن  ثاك وث  ثاضيا ا ن ثث اوجن ل  اافصوت

"Microsoft Teams" . 
 :مجناللبر  ليمي   التعالأنشط .2

ث ثثثثث ثااا  ن ن  ثالأ شط  ثاا ال  ثا  ن   ثلأ ثل      ثاا كو   ثالأس سن  ث  ص ثن ثاب نل ، و
ث ثا باياا قا  اال ا   ثواحقن  ثاال     ، ثا فنة ثي  ث ل ش  ثلشكت ثاسل  ثلأ ل  ثولأنث، ثاا  جوذ، ه

ثن ثا اوق  اا ا ج  ثاث   ثل و ث    س  بذثاا اي ثثا رتنس س ثالأ شط ثااا  ن ن ثاالبحثالأ
 .  اهص ئصهث  لنهثاح ج اهثوا ا  اال     ثا  ثانثاكونث   سل ثا 

 :التالي الشروط لبرنامج التدريبى الأنشط  التعليمي  ل راع الباحث فى      
  ث ث  ا ا اا ل     ،ثلأنثةا ثنس  بث ثي ثيتثاا حاو ثااب اس ثانثنا ثا ان  ثالأ شط -

 .اا حاو ثاة اسان  عث
 .الإ ك نثو ثاا ا   ننثوا ل ثح ج ال ثلقب ا سلأ شط ثانثا  سعثا -
 . نثلن ل  ثلحنلثاان ثا  ا   ننثي تثاض ان  ثانثاكونث ا و  -
 ث   ثواا ا   ث   ثنؤب ثإاانثا ا بثي ثا فنة  ث   ثااا طنطثاا شا  ثوااا  ونثلننثاا  -

 .ا   ااثن ثلننثط ي  لجنالإث اااف  تثاا شطثواا ش  ك
ن ثبا تثب  ثااا لن ثاا ن  ن ثاا ا   نن،ثون لطثلننثااا   ثراسلشكتثنثاقبن ل ثنا انث -

 .و   جه
ثا - ثا    س  ثاا واقحثانثاا  ثااف ص  ثاو ثلشكتثي  تثسوالثي ثاا واقحثااحقنقن  لأ شط 

 .اا صط   
 . ولثالإ ك    ثاا ا ح ث نا ثا ان    ثواحبنب  ثيانث -
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ثااشيوثثثثثث ااا ثاسل ثي ثا فنةثاال     ثث ن ن  ط ثاااالأ شث ثل  ا ثإ ان ثطوث ث ث ولث ة 
 ثا     ث،ثواان "Microsoft Teams"اافصوتثاضيا ا ن ث ل ثاك واوجن ثثاااب نل ث نثلُ ب

ث:لأ شط ثين  ثن  ض ان  ثاا   سعث  ل ،ثواا رتث ة ثاثااا لن ثاا ن  ن ثي ثااف ص 
  ص ثا  ن ن ثااااوبنوض ث االثك   ثي ثاسوثث ا   ن ثااا ثنقو ثلل ثا ثااةااااق الا -

 .  اجعثا   ثا  ثالإش  ذثإانل ثي ث ل ن ثاا بنوتثااا  ن      ،ثا ثي ثل ال ث
ننثولننثاا اب لنن،ثولننث نث لاتثو  ثاا  تث نثل بثلننثاا ب لاا   قش ثوااحوا ث -

 .  ل ثل    ثاا اب لننثل
قنبث"ث(6) ض ثج تث ج تث نثاالكثه الط نثاا ل  ثاا لننثل ج و  ثاك نحثاا اب ث -

 ."االحل
 :رنامجخاص  بالبالوسائل التعليمي  ال .0

ثا ان  ثااوس ئتثااا ثثثثث ث ا  ن ن  ب ثاال     ، ثاا فنة ثاا   سل   ج و  ث نثااش وطثثاال حلث 
ث:اا رتثين  ثن  ث ن ن ااا ثااا ثن لغ ث  ا  ال ثي ث ة ثااوس ئت

البحث  ل ثكبنثنكونثاث،نقهث  ل قحل     ثإا ثاااث نس ثلائ ثااوسن  ثاالبحثااة اثان -
 .اااب نسن ثاا    س  اب عثل  ث   ،ثاوثإكس عثاا اقبن ثاا   وث

ثاقب - ث نثان ث اك     ثصو ذ ثا ط  ثوان ثا واقع، ثو ط لق  ثص بق  ث   و    ثااوسن    
 .اا و و ثااة ثاا  واه

 . وث و ثتاسا با ل ثال   ثاطلن  ثك ونعثي ثا ان  ثااوس ئتثوثااا -
 .ل الإي بذث  تث ؤنال ثوثلسووا ح ثاث انثاكونثلسنط -
ا با ثش نح ثشف ي ثاوث س ثان ث  بثا ان  ثااوسن  ،ثيقبثنغ  ثاسلباثااكُ ف ثوااف    ا  ذث  -

عثاحقن ثاو نح ث  ننث نثاسا با ثين  ثا صو ثاا اح ك ثي ثاو ن ث فلو ث  نن،ث 
 .ثن ثةاال اف  ان ثااا  ن ا
ااوس ئتثثق ثا ثإ ان  ش وطثااس ل،ثويق  ثا  وثباحثو حا ااال     ث نثهث   ثا وي ث ولث ثثثثث

ث.ن ثا باحثاال      ثااا ان ثا س  بذثاا اب لننث   ثاحقااا  ن ن
ثاا  - ثوااا ثاشا تث   ثاا  بذ ثاا ص   ثي ثشكتث وبنوتثا  ن  ، ثاا طلو     ن ثاا  بذ

ثكل ثحب ثإا  ثاسل  ثااا  ثي  ثااةاان  ثااكف لذ ثاا  ن  ثاثك ب ث ان  ث  اا   سثلابوي   ن 
 .ل االا   ثاثاااب نسن 

ثااا   قش  - ثولنن ثاا ب لنن ثلنن ثل    ث ثاا ال با  ثاا اب لننثل  ل  ثولنن ار  لثثا اب لنن،
 .اااطلن 

ثلُ ب - ث ن ث  ت ثثو   ثاك واوجن  ث ل  ثاضيا ا ن  ،ث "Microsoft Teams"اافصوت
 .ب نلن ثي ثآنثواحبك ثااااا اب لونث نث  ا حثاا  انش   ثينل ث
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 .     اطلن ثاالثل  ن ثار   فاثاو ا وثثن   يفش   ث -
ثااورنق  - ثااص   ثةا  ثواابو ن  ، ثواا  اجع، ثااكاع ثواا  ن ثاا  ا  ذ ثوااق الا  ثاا  اجع

 .ل ا و و ،ثوااا ثنسلتثااحصوتث  نل 
 :أساليب تقويم البرنامج .6

ثج  ثثثثث ثاااقون  ثن رت ثاال ا   ثل  ل ثي  ث ل   ثاااب نل  ثلُ ب ث ن ثاك لن  ثوتاافصث نواوج ل 
ثاضيا ثإااااقونثونلبحث،ث "Microsoft Teams" ا ن  ثقن  ثاا اب عث   ث  ثاا       ثقب ذ

ث ثا  ساو ثاا حبب ثااة ثن لغ ثانثثا ل     ثو وثاا ساو ثااة ثنو  ثااحبالأبالثويق   الأب  ،
ثاال    ثي  ث قلوض ثاباؤ  ثنكون ث اب عثك  ثكت ثإانه ثنصت ثوا جع ث  ، ثاااقون  ثا  ن  اال     ثي 

ث: ثسللننث   اإثا  ل ثاا ق ناااب
 ثوصتثإا ثاا ساو ثاا ط وعثلبنثن اقتث نثوحبذثا  ن ن ثإا ثةاا  اب عثاثااف ص  ح ثاإ -

 .ا   ث نثوحبا ثاال     وحبذثا  ن ن ث
بنثا ل     ثلب عثااة ثا ثنا كنث نثل و ثااحبثالأب  ثا ساو ثالإاق نثاا حببث س  بذثاا ا -

ثااا ثاه ثوانقب  ثاا   سع، ثااا  ن  ث  ااث  اج اغةن  ثوابكنبا ث ثن ث س اصحث ا ثاس  ب  ا لباثث 
 .  ا ن ثاااقون اسا
ا حثلب الاحثالأ باحثاا  ابثقن سل ،ثي لأ باحثا   ثلببوا ثاااقون ثواس انلهثيل ثا وين  ثنثثثثث

ث   ان ثو و و ن ،ثال ثاا  ا ف ث ق ن ثلب وا اا   ين ثناط عثاقون ل ثإسا با ثاض ال  ا ثاااح ن
ث.لواسط ثلط ق  ثاا لاحي ةا ثقن سهث ،ثيناط عث  ذث  ن ل ثلااقن  ثلبباثبحلا عثاطإةاثا
ث نثثثثث ثاااب نل  ثاال      ثا باح ث ول ثثلُ بثوي  ثاك واوجن  ثاضيا ا ن ث ل  اافصوت
"Microsoft Teams" ب ث ن  ثااقون ثاقث،ث و و ثاالحلثااح ا ثا ثاحبنبثالأبوا ثااا ان ث

ث:ننثو   لاباالحلث نثاا 
ثاقن ث ونسا بث:درك الم اتي مقياس الكفاءل الي - ث   ثاا ااا   ثا ج    ثااجوا عث  ثي  ب ع

اافصوتث ل ثاك واوجن ثثل ثاال     ثاااب نل ااا ثنشا تث  نوثل اكف لذثااةاان ثاا ب ك ثاا  الط ث
 .ث "Microsoft Teams"اضيا ا ن ث

ثا ج  تحصيلىالاختبار ال - ثاقن  ث   ثونسا ب  ثاا اب عثي ثااجواا اث،  ثواا ق ن ث عثاا   ين   
ث ال     ثاااب نل اثل   ننشا تثااا ثثسن ن ثااابثل ا    س  ثالط  ثاا  اافصوتث ل ثاك واوجن 

 .ث "Microsoft Teams"اضيا ا ن ث
 :ه الأدوات وتتمثل فىعند إستخدام هي المعايير التى ينبغى مراعاتها لباحثا وقد راعثثثثث
 . ثوا شطاهاال    ون ثلب باحثاقا ال طثاا -
 ثج ئن ثوغنث اااقون نث  ابا ثاا   و ضث  ثحاال     ،ثوةااج نعث   ص ثاتثاااقون ثش وث -

 .ك    
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اااقون ثااجنبذث  ثااا ثا ن ث  ا  ذث ساون  ثاا ا   ننث نثحنلثااص ول ثوااسلوا ،ثيبباذث -
طنعثانثنجنعثالأباذثااا ثضثنسا ثواكشحث نثقب اال ثاا  ا ف ،ثا ث   ننثاا اب لننلننثاا 

 .ذانس ثجنبث لنثاسلواال ثيلن ثباا اثولال ،ثاوثنجنعث  ل ثج نعل ثاحبثاص   
ا  ثطونلا ثاشكتثلبثوااوق ثوااكُ ف ،ثي ض ال  ا ثااا ثاساغ  ثي ثالإج ل ثوقوا تثااج  ا  ذث  -

 .  ثواا ا      ثكتث نثاا  ث لئ  ثة  ن  ثرقنلا ث
 .  نثلل  ثااا ثنسا ثابوا ثاااقونارل  ثواا و و ن ثيوااواي ثش وطثااصب ث -
 :يميلتعلإعداد الموديول ا .8

 ث ج تثااكف ن  ،ثي   ن ثاا وبنوتثااا  ن  ثاا ثاج ن ثي ثواالحولثا ثااب اس ي اكب ث ثثثثث
  ثااةاا ،ثحنلثنص  ث  ص ثاس  بث   ثااا اا    نن،ثوةا ثا  ثاشا تث  نهث نث ثي ثاب نع
ثناث  ن  ثااحقن ثا باحاااا وبنوتثا ثك   ثاا  طث ن ث حاوا  حببذ، ثواااا لع ثإقل اةاان  ثي    ،
 ،ث   ثنس  بثاا ا   ثاوثاا اب عث   ثاااقب ثااةاا ثج  ثاافو ناغةن ثاا اااا سا  ثواثإا ثاااقون 

 .صوض ثإا ث ساو ثالإاق نثاا حببوث
ثاا ثثثثث ثا ج   ثوثو ي ا  ثاب نع ثي  ثااا  ن   ثإ ا  ثث،ناا    نبنوت ثي ثثاال حلث يقب ثنا  كبباذ

ثاطلن ث وئل  ث ن ثاااب نل  ثاال      ثاافل ث بلثُ  ثاك واوجن  ثاضيا اوثص   Microsoft"  ن ت
Teams"،ثر ث ثااثو ن ثلق   ثاال ثل حل ث كو    ثاال   ث    اح نت ث ن اا    ث    ثاك واوجن  
ث.اب نلن ث  وبنوضث(0)   ثثاشا تحنلث،ث”Microsoft Teams” ا ن ثتثالأيااافصوث
ثلاثا  ثثثثث ثنا    ثاا وبين   ثص ن  ث انوت ثيقب ثثناث حلاالث ااا  ن  ، ثاا نشا ت    ثوثك   

ث-:ن اا اا
واا  نث ل  ا ثب اس ثاا وبنوتثوا  ناهثل ا سل ثا     ثاا اب ع،ثولن نث لاق ث ةاث: دم المق -أ

 .اهثا ا   ي نسل ثي ثالنئ ثاا اب عثو ن بذثبااا و و ثل  ثقل هثو  ثل ب ،ث   ثن
ثالأ بث:داف التعليمي الأه -ب ثإ جاحثو   ثنؤب  ثان ثناوقع ثا الاثإا ث    ااا   ثس  ث اا   

ا وبنوت،ثونا ثي ث ةاثاا  ص ثصن غ ثكتث بحثل ل  ا ثوا ح ثاحببث  ثي ثااا ا  ثنسن اااب ث
 .    ساو ثالأبالثااة ثنفا  ثانثنصتثإانهثونحققهثاا ا

اا    س  ث ال  ثونلبحثإا ثإاااش نص ،ث   ال  ثااقل   ثل ض احنونس  ث: التقويم القبلى -ب
ااح ان ثي ث و و ثاا وبنوت،ثو ب ثإاق  هثثب نسن   س  ثااا  ااقون ثاث ا،ثوالثا  ا   ث ن لااقثاااب نسن 

ثاش صن  ثاقون   ثاا  ص  ث ةا ثونا  ن ثب اساه، ثي  ثاالبل ثقلت ثاا وبنوت ااف  ن ثثا    س  ثلأ باح
 . وبنوت ن ثاا ا    ثي ثاا  نوالأ باحثااا

   ثس  بثاا  ثاااا ن ن ث ا شط ثااوالأث   ا ثاانا  نث ةاثاا  ص ث ل اث:سىمحتوى الدراال -ج
ثا ثوثا اب عث    ثوثثاطون ا  ن  ثاا ب ك  ثااةاان  ثاااب نسن ااكف لذ ثالأ باحثاا    س   ثواحقن  ،

    ثاا اب عث  ئن ثااا ثا ط ثا االنشا تثان   ث   ثل  ثااا  ن   ثااا  ن ن ثا  وبنوت،ثك  ث
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بثوق،ثسن  ثاب ن    س  نثثه ،ثو  ثاكاسل  وث نث   ا ا  حث   ث ب ث  ثحص هثثاغةن ث اج  
 .اا حاو ثااا الطثواااس ستثاا  طق ث و  ثي ثا ين ث ةا

ثلحلا  اب عثقب ا ث نثااح ن ثي ثااثابكنباثا لباثااا   ثااةاا ثااة ثنان : القراءات المقترح  -د
ثاا   و   ،ثواض نث ث  ل  ثاس ساف بذ ث  ئ  ثل ا ص بقثتوث وبنث ثلهثقب ااه،ثيقبثا  نثكتلقب ث  

سا ابذثي ث    ثاا اب عثانثنط عث  نل ثللبحثاض ثن كنثا وبنوت،ثوااال و و ثاا ثةا ثااص  
 .اا  بذثاا   ن 

اا    ثاا اب عث نثكنث  ثاحصن  ثنلبحثإا ثقن  ث ب ثا ا ثلواسط ثا ال: التقويم البعدى -و
ثي   ا ثاا  الاا    حثواا ل ثل اكف ن  ثاا ا     ث وتنباا وثثط  ثحنلثن ك  ثثاة،   ث اااقون 

ح ا ثإ ف  ثاا ا   ثي ثاجان  ث ثإةاثك نثقبثا ثاحقنقل ثا ثض،ثوي ثواحبنبث ثاا ل ئن ،ثالأ باح
اغةن ثتث  ذثا   ثانا ق ثبنوث نهثانثن نبثإا ثب اس ث ف ثاا وثاض ال  ،ثو ب ثل و ثالأ باح،ثي 

ث.ث ن ثواالبن جشط ثاا لا  لاتثل  ثالأث نث ا  ثثذ  بذثااا   ثواا ح وا ث  ثونط عث  هثإ اج  ،ث
ث
ث
 
 :البرنامج إجراءات ضبط .2

ث(2)مرفق ل ساطلا ثا الثااس بذثاا ل الثثاال حلثابثاا وبنوتثااا  ن  ثق  ل بثاض ال لث نثإ بثثثثث
 كو   ثاا وبنوتثثون ن ثابو ثحوتاسئ  ثاقث ق ثاحكن ثاشا تث   لطث   ،ثوتثااا  ن  اا بنثي 

ث-: نثحنل
ثوث - ثولن  ل اا ق و  ثاا ثب   و و ثلأ  ن 

ث.ا  واهثاا وبنوتااة ثن
ثااا   - ثالأ باح ثصن غال ثو و  ثوبق  ن ن 

ث.وا لن   ث   ث وث ط وع
ثا حاو ث - ثااقل   ثاااقون  ث   سل   ب 

ث.اا وبنوت
ثاا - ثاا حاو  ثا ج   ثالأ باحثب ا ب  س 

ث.ااا  ن ن 
ثاس س - ثاا حاو  ب  ث ل ا  ااب اس ثثت

ث.واا ل ل 
ثش وث - ث ب  ثا جوا اا وثان  اا   ين ثثعبنوت

ث.اااب نسن ثاا ط ول ثس     ثا  اا اص  ث
ث   سل  - ثا و و ثث ب  ثاا قا ح  ااق الا 

ث.اا وبنوت
 ث ب ث   سل ثالأس وعثاا غويثاا سا ب ثي -

ث.صن غ ث كو   ثاا وبنوت
ث - ثإج ث    ب  ثاالسل  ثاااقون   ب ثالا 

ث.و ثاا وبنوتا حا
ث

 :التجرب  الاستطلاعي  .20
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ثااا لن ثاا ن  ن ث    ثو     ث نث      (50)ثبب  ث   ث   ناااوبنوتث الاطلن ثاثاال حلثق  ثثثثث
ثاالح ث ن   ثو   ج ثاالحل ث جا ع ث ن ث ث،الأس سن ل ثاافا ذ ث لات ثنين يوم الأ ن

ثوةا م26/5/5050الموافق نين ثالأ  ميو  إلىم 20/5/5050الموافق ثللبحثااا  حث   ث،
ثاا   ثاا وبنوتثاثا بنلا ثنلبو ل ان ث لاحي  ثاوث  ثاا    ثحثواا حاوثنلثالأ باحث ن  ن  ،

 .ون ثااقل  ثواال بيوالأ شط ثواااق
 :يل المعلم إعداد دل .22

 ا تتتن ثيااافصتتتوتثاضثاك واوجنتتت استتتا با ثثنتتت حتتتوتثكنفاا اتتتب عثاا   تتت ثثتنتتتالثباال حتتتبثا تتت
”Microsoft Teams”.(22) مرفقث 

 :ث يي البحءات تنفراإج
 :لقبلي  القياسات ا

التت  ث ستتاو ثوا نتت ،ثنتت  ثااكفت لذثااةاا ق"ثث اغنتت ا ثر تت  ثاا ا  ثااقل نت ستت اجت  ثاال حتتلثااقن
ثاسدددددديلدر م ااالعددددددثاااتتتتتت  ثاارتتتتتت   ث تتتتتتنثنتتتتتت بالثيتتتتتت ث تتتتتت ثاالحتتتتتتل ج وث،ث  تتتتتت ثاااحصتتتتتتنتثاا   يتتتتتت 

 الخمديس ثوثنتثإلى م59/5/5050الموافق  الاثنين ثذث نثنتوث ثافااتث لاوةا ث،ثم5022/5050
ث.م56/5/5050فق لمواا

ث
 :  اسيلأسرب  اتجال

تثاافصتتتيتتت ثلبانتتت ثث ئنستتت اال تتت ثلا فنتتتةثاج لتتت ثاالحتتتلثاقا ثااقنتتت ثلتتت لا احتتتلث قتتتعثقتتت  ثاال 
الموافددددق  الاحددددد يددددومذث تتتتنثاافاتتت ث تتتتلاتثث،م5022/5050 راسدددديالدالعددددام  تتتنثثارتتتت   اااب استتت ث

 ثل ج تتتوث،ثاستتلو ن  ثث(وحدددتين)ولواقتتعثث،م59/2/5050الموافددق  الاحدددإلددى يددوم  م2/3/5050
ج لتت ثاالحتتلثاثاستتاغ  ثاطلنتت ثولتتةا ث ن نتت ااا قتت ثا وحتتبذثقنبث(20)ثن تت ث،ث نتت   ن ثاوحتتباث(59)
ث.اسلو ( 25)
  :دي  بعات السايقال

ث ثثحلاال ق   ثااقن س  ثاال بن  ث نثا فنةلإجت ال ثاض ال ل ثثل ب ثلأسااااج ل  ا ج و  ث سن 
ى يوم لإ م52/2/5050افق المو  الاثنينم و يتثاافا ذث نثلا ث"بثاالحلنق" ثثن ا اغااثي ثاالحل
ثم58/2/5050 الموافق يسالخم ثا   ثوقب ثااق، ث حو  ثس  ن ج نع ثإج اث  ثا  ثي ث   ؤ 
ث.لن ثاا نبا  ثا لحلااطنثقبثي  ثاال حلث نثانكوثثلةا وثث  ثااقل ن ،ااقن س

  :ي صائلإحاالجات معال
 ستتتا با ث  تتت  ثالأس ستتتن ثبا تتتتث تتتةاثاالحتتتلثل ثالإحصتتت ئن ثا لناستتتا ب ثاال حتتتلثاا   اجتتت 

  Statistical Package for Social Science:جا   ن ثالإث ئن ثا   وث  ثالإحص حال     ثا
SPSS.ث
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 لت  ا ث تنثث( لت  ذ) فت با ثتثااب است ث  ت ثكتثايت ابإج لت  ثثا   يت ثاكت ا ث:التكرارات .1
ث.اب اس  ثااابا

ااب است ثث  ن ت  ث يت ثااقن ت ثاا ستلن ثلإج لت ابثااب است ثوا  اوصحثايتث:المئوي النسب  .2
ثث.اباا ثاالحل(ث ل  ا )ا ث ب ف نث(ث ذث ل ) ف بذثث   ثكت

 تة ثااب است ؛ثاا انتعثاسا ب ثاال حلثاا اوستطثااحست ل ثيت ثث:المتوسطات الحسابي   .3
وااحبنتتبثاافتت و ثث استت اابث  تت ثابااتت ث ثاضيتت ابث ن تت ثاالحتتلاستتاج ل 
ث.بثااب اس  نثاي اث نثاكونث،ثواص ا ين  ثلن ل 

يتت ث تتة ثااب استت ثا   يتت ثث نتت  يحثاا  حتت احتتلثاضاال ث استتا بث:المعياريدد الانحرافددات  .4
ثب جتتتت ثاستتتتاج ل ثاضيتتتت ابث ن تتتتت  تتتتب ثاااجتتتت   ثوب جتتتت ثاااشتتتتا ثيتتتت ث

 .ااب اس 
ثال تت بثابااتت ثااب استت  تتنثثبُ تتلثاقنتت  ثاا لاقتت ثلتتننثب جتت ثكتتتث:نمعامددل ارتبدداط بيرسددو .2

ث. نثال  بثاباا ثااب اس  نثثلُ بااك ن ثاكتثثوااب ج 
ث.ااب اس ثاباا  ثرل ث    تثاقن  ث:ا بنل ثبات ألفاكرو اممع .6
 نثبضاتت ثيتت ث تتة ثااب استت ث؛ثالنتت(ث )استتا با ثاال حتتلثا التت  ثث:t.test( ت)اختبددار  .5

 نث قن  ثثكتث اج ل ثاضي اببث ن  ثااب اس ث  ب ج ثاسااف و ثلننث
ل  ثاا    س  ثاااب نسن ثاب ثث ك ثوي   ن ثابالااكف لذثااةاان ثاا ب

ث.ن  ن ث    ثااا لن ثاا 
  :نتائجال  دددددددداقشرض ومنددددددددع

 :جددددددددددلنتائددا رضعددددددددددددد: أولاا 

ث  ث ي  ثول ثشك   ثاالحل، ثو بح ثاا  ل  ثاااج نل شلو طوا  ثث  ثوي  حبوبثاا سا ب 
ثوثث ئتص  ثاا جا ع ثاالحل ثج  ن   ثاوابوا  ثع ثااا  ثاض ا  بالن     ثو   اجال ثثا    نل 
ث: ئ ثااا ان ث   ثاا اص ئن ثحصتثاال حلثإح
 و ثيتثجتباوثث" ىلدعي  يدن  البحدث والدض مدن فدرو ول الأ رض الفبدالمتعلق   عرض النتائج -

اا لنتتت ث ثا تتت   ث اوستتتط ثب جتتت  لتتتننثث(α0.02)ثستتتاو ثبضاتتت بث   تتتث ثبضاتتت ثإحصتتت ئن ةا
ثاصت ا ث،كت  ثاا ب ث ثااكف لذثااةاانتن ق    ثال ب ثل  ثواقن  ثااقااي ثاالحلثث  ن ث ا ن  نا

ستت ل ثااحثوستتط حتتلثاا ا جثاال ثاستتا ف  تتنصتتح ثااقتت ث تتنثاااحجتتتثنثاو تت،ثاال تتب ث ااقنتت 
نثنات تنثرت ثطلت ثاض الت  ثااات ئ ثا ن اقل ن ،ثاال بن ،ثوثج  ثااقن س  ثا يثاب ثحثاا  ن ا ثحواض 
 :(20)دول ج ا يتضح منمك،ث(T-TEST) اننث ساق

 (20) جدول
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مقياس الكفاءل أبعاد على   ثين  البحمين عللمعلت القبلي  والبعدي  ل  الفروق بين القياسادلا 
  "قيد البحث"المدرك    الياتي 

 (68=)ن

ـــالمتغ م ــــيـ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــــــرات ــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ـ  
ــوحـ ــدة ـ

 القياس

ةبليلقالقياسات ا يةالقياسات البعد  سط متو  

 الفروق

(T)  

 قيمة

نسب 

يرالتغ  ع+ س ع+ س 

1.  
ـــــــــــــــــــــــــد ـــــال  :ول ال  البُعـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ مجـــ

ـــ هدا الأ  ـــــةــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتربويــ ــ ــ ــ  .ـ
 6385ث328595ث48533ث28922ث128166ث28653ث58433 ب ج 

2.  

ـــــا :الثــــــــــــــا ي ـدــــــــــــــــعالبُ  ــ ــ ــ ل مجـــ

ـــي   ــ ــ ــ ــ ة ـــــــــــــــــــالتربي در  تخطــ

 .ةـــــــــــــالرياضي

 6881ث398324ث128533ث18214ث268222ث28282ث128566 ب ج 

3.  

 المجـــــــــــ :لـــــــــــثثاال عـــــــــــــــدبُ لا

در  التربيـــة ذ وتنفيــرة اإد

 .ةـالرياضي

 5382ث258964ث118333ث28891ث268866ث18322ث128233 ب ج 

4.  

ـــــــــــــــد  المجــــــــــــــ :علرابــــــــــــــا البُعـــ

ـــاستخـــــــــــــ ــ ـــتر ــــ ــ تجيات ادام اســ

  .التعلم/التعليم 

 6283ث468516ث98222ث18294ث238266ث28999ث148216 ب ج 

2.  

ــــــــدالبُعــ ـــــال  :الخـــــــام  ـ مجــ

ـــتخدام  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــاسـ ــ وجيا ــــــــــــــــــــتكنولـ

  .لتعلما/م تعليال

 2281ث628842ث88666ث28668ث248422ث28924ث128533 ب ج 

6.  

ـــــام :الســـــــادس البُعــــــــــد ل  جــ

ر  التربيــــــــــــــــــــــــــــة م دويقــــــــــــــــــــــــــــت

  .ةــــــــــــــــــيرياضال

 2483ث428295ث98916ث18211ث288166ث18295ث188222 ب ج 

 3568222 2818938ث248431 28583 1418664 58223 858231 ب ج   ددددددددددددددددددددددددد  الكليدددددددددددددددددددددددددددالدرج

 5.000( = 0.02)عند مستو   " ت "قيم  *
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عاد أبعلى   ين  البحثللمعلمين عالقبلي  والبعدي   تين القياسادلال  الفروق ب (20) شكل
 "يد البحثق"المدرك     لكفاءل الياتيا مقياس

  تبث ستاو ثبضات ثوجتوبثيت و ثباات ثإحصت ئن ثث(2)م ل رقد، والشدكث(20)جددول  يتضح من
(α0.02)ثج نتعثال ت بث قنت ث   ثلحلا ثا ن ث ا ن  ن     ثااا لن ثاث اوسط ثب ج  لننثث 

 ست  ثنقاااصت ا ث،ث(%63.0:  %29.3)ك  ثا اوح ث سعثاااغن ث ت لننث،اا ب ك ثااةاان ذثااكف ل
ث.اال بن 

اوجبثي و ثث"ىث والي  ين  علالبح فروض من يالثانبالفرض تائج المتعلق  عرض الن -
ث  ا ثبضةا ثإحص ئن  ث   ث (α0.02)ثساو ثبضا ب ثب اوسلنن ثا      ث جط  اا لن ث 
ثيثاالحلث  ن ث ا ن  نا ثااقل ث  ااقن  ثواال ب  ث    ث  ثاااحصنا ال   ثاا   ي ثت ساو 

ثاااب ثث س  ا     ثااث"نسن  ثوثاال ب   ثااقنث ا اصث،"لحلقنب ث، ثاجت ث ناااح ن صح ثثق 
ثاسا  ث ثاال ااف  ن  ثاقل ن ،ن س  ثا  ثااقجض ح احثاا  ن  يثاب ث ثوااوسطثااحس لحلثاا ج

 :(26) ولمن جد يتضحا كم،ثث(T-TEST)ر ثطل ثا ال  ثثو نثل بن ،اا
ث

 (26)جدول 
اد أبععلى  "عين  البحث"لمعلمي التربي  الرياضي  ي  والبعدقبلي  ت الساايالق وق بينفر   الدلال

  "قيد البحث" عرفيل المتحصياختبار مستوى ال
 (68=)ن

ـــ م ـــ ـــ ــ ـــ ـــالمتغيـ ـــ ـــــ ـــ ـــــ ـــ ـــــ ـــــــــ ـــ ــــ ـــ ت ـراـ  
ــــدة وحـ ـ

 القياس

القبليةياسات الق يةالبعد قياساتلا  متوسط  

 الفروق

(T)  

ةقيم  

نسب 

رالتغي  ع+ س ع+ س 
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1.  
ــــــــــــــــــــــــد ـــــال  :ول ال  البُعـــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ مجــ

ـــ دا ــــــــــــــــــــــــــالأه  .ـــةـــــــــــــــــــــــــــــالتربويــ
 5182ث248226ث68333ث18369ث128233ث18142ث88922 ب ج 

2.  

ـــــا :الثــــــــــــــا ي دـعــــــــــــــــالبُ  ــ ــ ــ ل مجـــ

ـــــي  ــ ــ ــ ــ ــ ــــــــــــــــــــــالتربي در  تخطـــ  ةـ

 .ةــــــــالرياضي

 5383ث318612ث68966ث28964ث168466ث18268ث98222 ب ج 

3.  

 المجـــــــــــ :لـــــــــــثثاال عـــــــــــــــدبُ لا

در  التربيـــــــــــــــــــــــــــــة ذ تنفيـــــــــــــــــــــــــــــ

 .ةــــــــــــــــــــــالرياضي

 4682ث438529ث68822ث28964ث218233ث18251ث148533 ب ج 

4.  

ـــــــــــــــد ـــــال  :عالرابــــــــــــــ البُعـــ ــ ــ ــ ــ مجـ

إدارة در  تراتجيات ســــــــــــــــــــا

  .التربية الرياضية

 5382ث228811ث68266ث28565ث128266ث28921ث98222 ب ج 

2.  

ــــــــد ـــال :م الخـــــــا البُعـــ ــ  مجــ

ــــا   ــ ــ ــ ـــــــــــــميالتعلي الوســ / ةـــــــــــــــــــــــــ

  .ةــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتعلمي

 5684ث328262ث28933ث18139ث138522ث28812ث58566 ب ج 

6.  

ـــــا :الســـــــادس البُعــــــــــد ل  مجــ

ـــــــــــــــــــــتق ــ ــ ـــويم در  التربيـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ة ــ

  .ةــــــــــــــــــرياضيال

 8581ث338959ث28833ث28929ث128233ث28924ث68522 ب ج 

 4258222 2188649 388431 68132 928231 68119 268299 ج  ثب  ددددددددددددددددددددددددد  الكليدددددددددددددددددددددددددددلدرجا

 دال*5.000( = 0.02)عند مستو   " ت"  قيم *
 

 
عين  " علمي التربي  الرياضي لمي  قبلي  والبعدت الساايوق بين القفر   الدلال (20) شكل

 "قيد البحث" تحصيل المعرفياختبار مستوى الاد عبأعلى   "لبحثا
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 ستاو ثبضات ثبث  تات ثإحصت ئن ث و ثبابثيتوجتوثث(5)، والشدكل رقدم ث(26) من جددول ضحيت
(α0.02)ج نتتتعثال تتت بثث  تتت ث"لحتتتل ثاا ن تتت"ث     تتت ثااا لنتتت ثاا ن  تتتنث   اوستتتط ثب جتتتلتتتننثث

،ث(%86.2:  %90.5)اوحتتتت ث ستتتتعثاااغنتتتت ث تتتت لننك تتتت ثا ثث،ا التتتت  ث ستتتتاو ثاااحصتتتتنتثاا   يتتتت 
ث.قن س  ثاال بن ااثاص ا 

يت و ثثجتباوثث"ى  يدن  علدالديبحدث و مدن فدروض ال الثالدثض بدالفر متعلقد  ال عرض النتائج -
 ثاالحلث ن ث   نا ن     ثااا لن ثاج  ثاساج ل ثب ثث لننث اوسط ثب ج  ئن ثباتثإحصلننث
ثست    ث  ا ثنتثاا   يت صتا ال  ث ساو ثاااحوال  بثثااكف لذثااةاان ثاا ب ك  ثال  بث قن  ث  

ن ث تنثصتح ثااف  تثااحقت  تنثاجتتثاوث،ث تن اا ن  لنت ث  ت ثااا  ثاتب ث"قنتبثاالحتل"ثاااب نسن ث
  ثا التوال ت بثثاا ب كت نت ثذثااةاافت لكاا قنت  ثث ب تل    تتثاض الت طثلتننثاثقتن ث حتلالاثج  ااسا

 :(26)جدول  نم يتضحكما ث"قنبثاالحلث"ث اااب نسنث  س   ساو ثاااحصنتثاا   ي ثا   
ث
ث
ث
ث
ث
ث
 

  (26)جدول 
مستوى التحصيل اختبار  وابعاد درك   الماءل الياتيكفالاس عاد مقياب ينبباط معاملات الارتقيم 

 "عين  البحث" ضي رياالتربي  اللمعلمي  المعرفي

 م
ار مستوى تباخ داددددددعبا

 التحصيل المعرفي

ياتي  المدرك الكفاءل الاس ددددددديمق داددددددعبا  

د دددددددبعلا
 لاولا

د دددددددالبع
 الثاني

د دددددددالبع
 لثالثا

د دددددددالبع
 لرابعا

د دددددددالبع
 الخامس

د دددددددالبع
يددددددددددكلوع الالمجم السادس  

مجال  :ول ال  البُعــــدث .1

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالأه  دا ــــــــــــــــــــــــــــــ

ـــ  .ـةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتربويــ

 28266 28224 28225 28222 28225ث*28316 28122

ـــــــــــــــــــالبُ ث .2  :ا يالثـــــــــــــــــــ ـدعـــ

ـــــا ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــي ل مجـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ  تخطـ

ة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتربي در 

 .ةــــــــاضيالري

 28125 28226 28232 28214ث28214 28116 28149

 :لــــــــــــــــثثاال عــــــــــــــــــــدبُ لاث .3

ـــ ــ ــ ـــ المجـ ــ ــ در  ذ تنفيـ
 *28381 28246 *28284 28298 28254ث*28222 28262
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ار مستوى تباخ داددددددعبا م
 التحصيل المعرفي

ياتي  المدرك الكفاءل الاس ددددددديمق داددددددعبا  

د دددددددبعلا
 لاولا

د دددددددالبع
 الثاني

د دددددددالبع
 لثالثا

د دددددددالبع
 لرابعا

د دددددددالبع
 الخامس

د دددددددالبع
 السادس

يددددددددددكلوع الالمجم  

ــــة  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ التربيـــ

 .ةــــــــــــــــــــــالرياضي

ث .4 ـــــــــــــــــــــد  :عالرابــــــــــــــــــــ البُعـــ

ـــ ـــ المجـــ تراتجيات اســـ

ــــة در   إدارة ــ ــ ــ ــ ــ التربيــ

  .الرياضية

 28235 28221 *28255 28292 *28284ث*28253 28222

 :م الخــــــــــا البُعــــــــــــــدث .2

ـــال ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــا   مجـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ  الوســ

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــميالتعلي / ةـــــــــــــــــــــــــ

  .ةــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتعلمي

 *28413 *28368 *28225 28284 28162ث28233 *28411

 :الســــــــــادس البُعـــــــــــــدث .6

ـــــا ــ ــ ــ ــ ــ ـــــــــــــــــتقل  مجـ ويم ـــــــــــــــــــ

ة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلتربيدر  ا

  .ةــــــــــــــــــرياضيال

 28122 28212 28131 28269 28128ث28232 28225

 0.512 0.119 0.170 0.585 0.463 0.379 0.598 يدددددددالمجموع الكل

 دال*0.520=  0.02لال  ند مستو  دالجدولي  ع " ر " قيم *
ث ثبضاتتت  ستتتاوثث  تتتب"ثلتتت ث وجث" ثبنتتتط ثلاقتتت ثا التتت طثبث وجتتتوث (26)ضدددح مدددن جددددول تي

ث،"ااا لون ثباحالأ  ج تث"ثثال  ث ساو ثاااحصنتثاا   ي  نثال  بثا ثالأوتاال بثلننثث(0.02)
 ن  تن ،ثك ت ثااا لنت ثاا ج تثا طنطثب  ث"ثثاا ب ك ثان ااةاثاار   ث نثال  بث قن  ثااكف لذثاال ب

  ث بثا التتتنثال تتتاار اتتلث تتتلتتتننثاال تتتبثث"ثجلتت  وثث"ط بنتتت ثا التتت طثوتثوجتتوبث لاقتتت ثنثااجتتتبنا تت ث تتت
ا طتتنطث جتت تث"ث  ،ثواال تتبثاارتت "ب  ثااا لنتت ثاا ن  تتن ثا فنتتةجتت تث "ث ثا   يتت ستتاو ثاااحصتتنتثا

 قن  ثااكفت لذثث ب نثال ث"اسا ااجن  ثااا  ن ثوااا   تث  ج"ثاا     بثاالاا ن  ن ،ثثااا لن ب  ث
 تنثال ت بثثتالأوثثلتننثاال تبثث" وجل ثث" بن ثطل طثجوبث لاق ثا ااا ثوثث اثنشن،ثو ةاان ثاا ب ك ااة

 قنتتت  ثل تتتبثاارتتت   ث تتتنثال تتت بثواا"ثاا لونتتت اثالأ تتتباح جتتت تث"ث ستتتاو ثاااحصتتتنتثاا   يتتت ثثا التتت  
قت ثاجتبوتثوجتوبث لاا ث تنثونا تث،"ااا لن ثاا ن  تن ثا طنطثب  ثت ج "ثاةاان ثاا ب ك لذثااكف ا

 تتنث"ثاا ن  تتن ثب  ثااا لنتت إبا ذثجن  ثااا ثاستت جتت تث"ثثلتتننثاال تتبثاا التتع"ثث وجلتت ث"ط بنتت ثا التت طث
،ث"اا ن  تن ثاا لنت اثا طتنطثب   جت تث"ث ساو ثاااحصنتثاا   ي ث،ثواال تبثاارت   ثثبثا ال  ال  

ااا  تتتن ثثاستتتا ااجن  تث جتتت "ثا تت   اث تتتبل،ثواا"نتتت ثاا ن  تتتن ب  ثااا لثنتتةفا تث جتتت "ثاار اتتتلثاال تتبث
ااجتتتبوتثانث  تت  ث لاقتتت ثا التت طثط بنتتت ثث  تتنوث،ثكتتةا ثكتتت  ثاا بث اةاانتتااكفتتت لذثاثا قنتت  "ث وااتتا  

و ثاااحصتتتتنتثض التتتت  ث ستتتتا"ث ااا   نتتتت/ثن نتتتت ااوستتتت ئتثااا   جتتتت تث"اا تتتت   ثثاال تتتتبلتتتتننثث" وجلتتتت "
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ب  ثثاقتتون  جت تث"ست ب ث تتبثااواالث،ا   اات/ثا ااجن  ثااا  تن ستا جتت تث"ثث    تاا تبثلثُاا   يت ،ثواا
ثث.  ثااكف لذثااةاان ثاا ب ك  قنا"ث ن   نااا لن ثاا

 :بحثنتائج فروض ال وتفسير مناقش : ثانياا 
و ثبضات ث  تبث ستاوجتوبثيت و ثباات ثإحصت ئن ثث(2)م رقد، والشدكل ث(20)يتضح من جددول 

(α0.02)عثال ت بث قنت  ث نتجث   الحلث ثان  ث ا ن  نااا لن ث     ثاث ج   اوسط ثبلننثث
قن ست  ثاااصت ا ث،ث(%63.0:  %29.3)اااغن ث ت لننث سعوح ثا ثا ثك ث،اا ب ك ثااكف لذثااةاان 

ث.اال بن 

ثاا ب كتتت ثانتتت  ا تتتببذثاا  نتتت ثااكفتتت لذثااةاث انعاستتت ثاستتتا باثااتتت ئ ثاا اتتت ثل حتتتلث تتتة ااثون جتتتع
ث "Microsoft Teams"ث ا تن ضيااثصوتاافاق ن ثثبا اسا لاتث نث ث،ن  ثاا ن       ثااا لنا

   ثااتتتاث- تتت ئ  ثاالا  كتتت ارتتت ث ا تتتببذثااجن  ثحبناستتتا ثثبا استتتا ثلثاتتت  ،ثحنتتتنستتتنااب ثاث  تتت ا واا ح
اا لنتت ث    تت ثاثكتتتث تتةاثستت  بثن  ثاااتتب ن ا ااجاستت تت ثةاتت ث تتنثوغن ثث-اباي نتت  ذثاإرتت ث-و  ااا تت 

ثاااب نستن  ت ةجث عثاا ان سااب ن ثوثاا   ثث ثالأبائن قب االثوي ث ف ال ثهق بذثاار   ث نثاا ن  ن 
ثث. "Microsoft Teams"ثا ن  ثضيااافصوتثاثاق ن ث ل 

 ثا ت ثا ح  تعثاث "Microsoft Teams"ن ثاافصتوتثاضيا ا تن ثق اسا با ثاثس  بث   ثان
 Microsoft"ث ضيا ا تتتناافصتتتوتثاثاق نتتت ث لتتت  ن ثتثاااتتتب  ثاا  تتتتث تتتنث تتتلا ثووثاااب نستتتن

Teams" نلت ثي ونثطن ا ثيت ثلنئت ثا  ت ث شتطثنستايت ثاضشتاثاا ن  تن ااا لنت ثث     تث،ثقبثس  ب
 ا ث لتويت ثالت ثثاتةي  ،ثالأ ت ثان  ثا تا نت ثكوستنطثووستك واوجاااثس ئتوااوثانعثس ا ثا  ثاضب اسا
ث لنئتت  تتتثا تتتثبواااف ث اكتت نتت اث تتنثاضحب اثكلقتتثويتت ثبنتتبذثالتت ،ثك تت  و تت ثواا حتت ثاجتت  عثج ثاكرتت 

 ث تتر ث اتتؤث ثاااتت ثشتتكلا ثو  وقتت  ثاااتتب ن تت ث اااغ تتعث  ث  تتستت  بثثةياتتا ،ث ا تت ثاضيااتتا  ا
ث.     ثااا لن ثاا ن  ن اثاا ب ك ن ثااةاالذثف كاا

احبنرتهثيت ثاك واوجنت ثاستا با ثاااثناات ثا (22)  (Freidman, 2003) ثب است ثك ت ثاشت  ث
لثب نستتت ثحنتتتااا ثئلتتتابا  تتت ثثاتتت  ثة كتتتا اتتت ا ثاول ث،كفتتت لذثث  نتتت ستتت  بثيتتت ثاحستتتننثواث اااتتتب ن
ث   قشتتتتتها  تتتتت ثاشتتتتتجنعثاقتتتتتب  ثااث،نتتتتتباجاثلباض ،ثوا ثاا رتتتتت للح ثاتتتتتبنل ثااف صتتتتتهثوااقتتتتتب  ث  تتتتت ثاصتتتتت

ث بثيتت ثل تت لاك واوجنتت ثستت ااثا  ثاستتا ب  تتثاقتت ئ النئتتهثوااوستتطثا ثايا تت.ثقتت ا ا اا تت ةثااواا شتت  كهثوث
هث حتتتوثج لنتتتنااقتتتحثو وثث  تتت ااج ث ثاطتتتون يتتت  بثكتتتةا ثستتتث،    تتت ثااا لنتتت ثاا ن  تتتن اتتتب ثثاارقتتته
ث. ن اااب

 ، Goddard,(2004)ث(50 )ثستتتت اب ثثن تتتتاانتتتتهثكتتتتتثثوصتتتتت ئ ث تتتتعث تتتت ثا اتتتت تتتتة ثااواافتتتت ث
با ثا  ثا  نتتتت ثاستتتتاااتتتت ثاكتتتتب ث  تتتت،ث (2)(5020)ابتسددددام سددددعيد القحطدددداني، وب استتتت ثودراسدددد  

 Bodie L. W. (2009)ل تب،ثوب است ثث ا  ثااا  تن ث تنيت ثلتثاك واوجنت ثاافصتوتثاضيا ا تن 
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ا  نتت ثن  تتث  ت ثيا ا تن ثيت ثااا  تن ثاضثاافصتتوتاك واوجنت ث ث بااستانثاثإات   ثوصتاثااات ث،(16)
اافصتتتتتوتثاك واوجنتتتتت ث تتتتتن ث تتتتتنثل تتتتتبثااقتتتتت ئ ث  تتتتت ثضاجتتتتت  ث حتتتتتوثااا وا   ينتتتتت ثااثحصتتتتتنتاااث  ستتتتتاوث

ثااوقت يت ثثو ت  ث ثا ت ثاا نت ثلت ث تنثتثاضيا ا تن ا فصتوثثيتهحوثا  بثاائتفوثذثا   بثةا وث،ثاضيا ا ن 
 ورتتو ثثوصتوتثااتت ث صت ب ااث صوصتن ثيتت ث ن ثوا  نتت واتبث،   تتاا   وثثيت ثورتت الث،ا واضستا ب

ثا تن يا ثاافصتوتثاضثاات ثانثاك واوجنت ثث(26) ثDillenbourg,(2000)ثب است ثث،ثك  ثاش   لل 
نث تبنتبثنعثاااب ن ثاتبيثاا اس اغن ث نثث،ثك  ثا  ن ثااا  ن    اا   ثوال  لث ثاحن يث  بقبثس 

 ,Bencze, L, and Uptonان ت  ثاشت   ثب است ث.ث ب ن ثلبن تانعث اسال وثا    ننثااةننثاا
L.(2006)  (22)ثاك واوجنتت عثب جلتت ث تتث ض تت ي ثااتت اتتب ن ثلاستتا ااجن  ثاعثيتت ثا ونتتاااثناتت ثااث

ن فريدددماب است ثثكتتةا عثاا    تتنن،ث ثا طتلا لذثااةاانتتكفتتن ث  ت ثااراتتبنثاتت ثكت ث تتن اضيا اثتوثصتااف
(Freidman,(2003ف تت ثفتتعثااكفتت لذثابنتتهث ستتاون  ث   ا ث  تت اا انثااتت ث ث  ثاشتتثاااتت ث(22)ث 

و قتتتثف ث لتت  ثاا تت طا لتتؤثل ض ثااااتتةا ثيتتثاكفتت لذ ثراتتب  تت  ثوثثكتت ،اا  ا ثاا فستت ثوثااضحاتتث تتن
ث.   حا ا ثاا ضثل  ب ثكب صشاض ج  ثا ااش و ثل

ت دلالد  إحصدائي  يا روقفد جدو ت "ثوااةيثن تث   ثاضوت  ثاحق ثاافقبثولةا ثنكونث
اتيد  ل اليس الكفداءياقمعلى بلى والبعدى قياس القفى الالبحث راد عين  فأجات سطى در متو  نيب
ثث."لصالح القياس البعدى ،البعدى سالقيا لصالح ،ك در مال

  تبث ستاو ثبضات ثثيت و ثباات ثإحصت ئن ثوجتوبث(5) والشدكل رقدم، ث(26)يتضح من جددول 
(α0.02)ا الت  ثج نتعثال ت بثث   حلث ثاال  نث  ن     ثااا لن ثاا ن ث   ثب جط اوسلننثث

اصتتتت ا ث،ث(%86.2:  %90.5)نلننتتتت ث تتتت اااغثك تتتت ثا اوحتتتت ث ستتتتعث، ستتتتاو ثاااحصتتتتنتثاا   يتتتت 
ث.قن س  ثاال بن اا

ث "Microsoft Teams"ا ا تن ثيضاثفصتوتااثاك واوجنت نثاات ثا ا ئ ثلث ة ثااون جعثاال ح
ل   نتت ثثار تت لثااقنتت  ثن   تت نلنتت ثااا ثاا    تت ثل شتت ثلتتننثاا ث تثااش صتت تتااف  ثواضحاكتت ل ثاستت  
ستتت  بثلتتت ،ثلتتتهث  ج واضثاضستتتئ هث   لستتتثنن     تتتاا شتتتكلا ثوا  والتتت ثوح لتتت ،ثوانثااستتت   ث  ثاطتتت

 ،ثجبنتتبث ا  لاحيتت ث لتتثيتت ثن اا ن  تتثستت  بث    تت ثااا لنتت ،ثك تت ث    نتت ثااتتا  ثيتت لشتتكتثي  تتتث
،ث قتب اليت ثث ن  تن ااثنت  لااا  ث   ث نثرق ثن نب،ثوااةيثهح جا اثج ث   ااىل ثو   ثي ثواضشا ا

ثكتتتةا ث،ث" ن تتت ثاالحتتتلثث"ث ن  تتتن ااثا لنتتت  تتت ثاا   اتتتب ثاااب نستتتن ثاا    ستتت  ثول ااتتت ا ثي   نتتت ث
 ثنستتل ثيتت ثن ،ثكتتتثةاتتااتتب ث نتت ثار تت لث   تتونثالتت ثااتت ثنا  ثكلا ثاااا رتت ل  ثواابقتتهثيتت ثحتتتثاا شتت

 .ل ش  ثكتلشثا     ثااا لن ثاا ن  ن ثاااب نس ثالأبال يعث
 ثااتوا Mehr, Zoghi and Assadi,(2013)  (52) است ثعثكتتثبانجت ث تةذثاا فت ث تااوث

ثبرن اق ثاقبثحن ث ن ااا  ا ن ثي ثاا   ن ثافصوتثاضيااثاك واوجن اسا با ثثئجل ثاا ثان ا    ثشا
اشتت   ثواااتت ث Bodie L. W,(2009) ( 20)  ن نتت ثاا  ا فتت ث،ثب استت ثاقتتحثااا وايتت ثاث ض ثي تت
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ث  تتتت ث ستتتتاو ثاااحصتتتتنتثاا   يتتتت ،اافصتتتتوتثاضيا ا تتتتن ثثاك واوجنتتتت ا  تتتتتثاافو ثاتتتتباتتتت ثااا ئجلتتتت ث 
ث (50) ثYun Jeong Park & Curtis J. Bonk,(2007)،ثوب است ث نستن ثاااب  ث ستاا   وث

،ث ا  ت ا ا ا تن ثاااضياافصتوتثثاك واوجنت  تلاتث ت و  ثاااث    ثي   نت ثااتااتاثل ا ئج  ث اش وااا ث
اافصتتتوتثثاك واوجنتتت  ث ثي   نتتتوصتتت  ثإاتتتواااتتت ثا (23) ث(5002ي ،بددديلغر مدددد احر مياسدددثاستتت وب ث
ث.االا نةا ثابثي  ث  اا ساو ثاااحصنتث   ثيا ا ن ثاض

 حصدائي ت دلالد  إيا روقفد جددتو  "وااةيثنت تث  ت ث   ث  ثاارقبثاحق ثاافولةا ثنكونث
حصدديل الت مسددتوى ارختبددعلددى ابلددى والبعدددى اس القيددقال ىفددأفددراد عيندد  توسددطى درجددات مبددين 
ثث."لصالح القياس البعدى ،دريسي ارسات التللمم يالمعرف

ث ثبضاتتت  ستتتاوثث  تتتب"ثلتتت ث وجث" ثبنتتتط ثلاقتتت ثا التتت طثبث وجتتتوث (26)ضدددح مدددن جددددول تي
ث،"ااا لون ثباحالأ  ج تث"ثث ي ال  ث ساو ثاااحصنتثاا   نثال  بثا ثالأوتاال بثلننثث(0.02)

 ج تثا طنطثب  ثااا لنت ثاا ن  تن ،ثك ت ث"ثثاا ب ك ان ثاةااار   ث نثال  بث قن  ثااكف لذثاثباال 
  ث بثا التتتنثال تتتاار اتتلث تتتلتتتننثاال تتتبثث"ثجلتت  وثث"ط بنتتت ثا التتت طثوتثوجتتوبث لاقتتت ثنثااجتتتبنا تت ث تتت

ثا طتتنط جتت تث"ث  ،ثواال تتبثاارتت "ن ب  ثااا لنتت ثاا ن  تتثا فنتتةجتت تث "ث ثا   يتت ستتاو ثاااحصتتنتثا
 قن  ثااكفت لذثث ب نثال ث"ااجن  ثااا  ن ثوااا   ا ثاستث ج "اا    ث بثاالاا ن  ن ،ثثااا لن ثب  
 تنثال ت بثثتالأوثثلتننثاال تبثث" وجل ثث" بن ثطل طثجوبث لاق ثا ااا ثوثث اثنشن،ثو ةاان ثاا ب ك ااة

 قنتتت  ثثل تتت بل تتتبثاارتتت   ث تتتنثاواا"ثاا لونتتت اثحالأ تتتبا جتتت تث"ث ستتتاو ثاااحصتتتنتثاا   يتتت ثثا التتت  
قت ثاجتبوتثوجتوبث لا ث تنثا،ثونا ت"ااا لن ثاا ن  تن ثب  نطثا طث ج ت"ثاةاان ثاا ب ك لذثااكف ا

 تتنث"ثاا ن  تتن ثب  ثااا لنتت إبا ذثجن  ثااا ثاستت جتت تث"ثثلتتننثاال تتبثاا التتع"ثث وجلتت ث"ط بنتت ثا التت طث
،ث"اا ن  تن ث  لنتاااثا طتنطثب   جت تث"ثل تبثاارت   ث ساو ثاااحصنتثاا   ي ث،ثوااثبثا ال  ال  

ااا  تتتن ثثاستتتا ااجن   جتتت تث"ا تت   ثاث تتتب،ثواال"نتتت ثاا ن  تتتن ااا لث  بثنتتةا ف جتتت تث"ثاار اتتتلثاال تتبث
 ثااجتتتبوتثانث  تت  ث لاقتتت ثا التت طثط بنتتت ث تت،ثكتتةا ثنوثكتتت  ثاا بث اةاانتتااكفتتت لذثاثا قنتت  "ث وااتتا  

و ثاااحصتتتتنتثا ث ستتتتض التتتت "ث ااا   نتتتت/ثن نتتتت ئتثااا  ااوستتتت  جتتتت تث"اا تتتت   ثثاال تتتتبلتتتتننثث" وجلتتتت "
ب  ثثاقتتون  جت تث"واال تتبثااست ب ثث،ااتا   /ثا ااجن  ثااا  تن ستا تث جتت"ث ث  اا ت تبثلثُاا   يت ،ثواا

ثث.  ثااكف لذثااةاان ثاا ب ك  قنا"ث ن   نااا لن ثاا
ثانتتت ااةاثااكفتتت لذ  تتت ثثإنج لنتتت كتتت ثةاتتت ثا  يتتت ثاااحصتتتنتثاا   ثا تتت ثك  تتت ث ابث ستتتاو ثث   تتت ل

ث.اا ن  ن ث لن اب ث     ثاااثك  ب ثاا
ثنيتتن كثاا ب كتت ثااةاانتت ثااكفتت لذث وثو ستتاثاااحصتتنتثاا   يتت ثستتاو  ثلتتننثاابااتت ثلاقتت اا ث تت ا 
   يت ث   نت ثولنباغوجنت ثثاا    تون ا ت ثنثي  تب  .ثااباي نت ثي ثاااوقعث ي ن ثإا ثا  باساث  افسن ث

ث  تت  ذ،ث  بجلتتوثثانثنتتب كونثوستتوحث،انتت اةا ثافتت لال  تت ث ستتاو ثكث تت ثااتتةيثا  كتت ثإنج لتت الأث،
ث.  اف  ثاوق   ثناكوثثوحسثاوق  ال ثيإنثول اا ا 



- 57 - 

 

ثنؤبيث   ثب،وا نثنااحسثاا ب ك  لذثااةاان ثفااكثيإنث،ا افعث ساو ثاااحصنتثاا   ي ث وك  
ث   تتث، حصتتنتثاا   يتتاااثل ستتاو ثااتتبر ثاااتت ثاا ب كتت ثااةاانتت ثااكفتت لذثث ستتاو ث يتتعث إاتتثل ا تت و ذ
ث. ب ك ااثن ااااةثااكف لذثي ث ل  ث  ص اثاشكتثا ااث ،ااباي نثي ثنؤر ثاوثنحسن

ون ل كتتونثثكفتت لذثةاانتت ث  انتت ،ثنن ا كتتوثثةويثاااحصتتنتثاا تت ا ثنتت ثاا ن  تتن لااا ثثانث    تت 
ل ثاا   ف تت ثنكتتونثاحصتتن ثااكفتت لذثااةاانتت ةويثث    تتونااثوكتتةاا ،ثلف  انتت ثو  تت  ثاا شتت ط  ثيتت

 M Moran. Tschannen Hoy, W. Aث(95)ث ب اس ث انج ث عث ا ئ ة ثااااف ثوثث،   ف  
رنتتت ث تتتو   ثاالحوث كرتتت ثاا تتتنثاا    تتت ثثاا ب كتتت ثلذثااةاانتتت  ااكفتتتثااتتت ثاناوصتتت  ثاتتت ثااث(2002)
ا  اقتبا ث ت ث ثاا الت  ثانثا ت،ث  ت ثااا لن ثاا   نت ث ثالأ ن ذثي ث ج ت ثاا شااس واي ثثشنو   ث

ثلنتبثانثب است .ثقتن نث جت تثالألحت لثواا    ثاا    ،ثواكر ثاقننثبباإ ثن ثي   ثااسنكواوجإحب ثاال
 ,Duran)  است بث،ن نت   ست ثاااتثوا  ث   ثا  ن  ال ثي ثاا    ثكك ثلشاا  اقبا ثا ثا ثثا  

E., Ballone-Duran, L., Bowling, J. H., Beltyukova, S., 2009)(28) ث 
لتتتت  ثلثاا  ثابا تتتاتتتتهث وقب ثنستتتهث  تتتبثاب ث  تتتت ثا  ثكتتت اا ب ثثااةاانتتتت ثلذ هثلتتتننثااكفتتتلاقتتتتجتتتوبث وثث  تتت 

ث   تت ااث ثانثكفتت لذك تتث.اا    ستتهثاا   نتتهثار تت لوكن اهثااف  نتتهثوستت ثب نستت اااثبائتتهاثننلتتاااب نستتنه،ثوث
 ث تتت ةث نتتتاالا ذثا ثقتتتببثيتتت ثا  نتتت ثلشتتتكتثجنتتتبذثنستتت  ا  تتت ثجنتتتلنئتتت ثن ثاتتتويقب اتتتهث  تتت ثثقاتتتهثيتتت ور
  ..انه ر ثي كتثاكلشثا  ن نهااهث ثاا   نيث ا شااض

ت دلالد  إحصدائي  ياق فدرو توجدد"  ت ث  ثاار الثوااةيثن تث  ثاافقبثاحقثنكونولةا ث
 تيد  المدركد الكفداءل الياعداد مقيداس بعلدي ا ثالبحد اسدتجاب  أفدراد عيند درجدات  ىمتوسدطبين 
  ."اضي ي  الر لتربيابي  لمي التر معلدى   التدريسي للممارسات فييل المعر اختبار مستوى التحصو 

 
 
 

 :اتلتوصيوا اتاجتستنالا
 :اتاجددددددددددلاستنتا: اولاا 

يده لج المستخدم وما خلصدت امنهالينه و أطار العوفروض  وفى  بحثال هدف ضوءفى 
 :ستنتاجات التاليه ى الال المن التوصث لباحمكن ات تائجلنا

 Microsoft"ث تتن  ايااافصتتوتثاضثاوجنتت  وثاك ثل ستتا باثاال  تت   ثاااتتب نل ث نتت ي   .1
Teams" ثباتتتث نستتتن بواا    ستتت  ثاااثاا ب كتتت ثااةاانتتت ثذفتتت لكااث ستتتاو ثون طتتتاثيتتت ث 

ث. ن  ناا ث ثااا لن ث    ثااا لن 
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 Microsoft" ثن تتا اضيافصتتوتثااثاك واوجنتت ث ستتا با لثاااتتب نل ث تت   اال ثثي   نتت  .2
Teams" ثااا لنت ثلنت    ت ثااا ثاتب ثث  نسنااابثابالثاا    س  او ث ساطون ثثي ثث 

ث.  نن اا ث
ل تتت بث  تتت ثا تتت ثاستتتاج ل ثايتتت ابث ن اوستتتط ثب جتتت  ثنثنلتتت ثنإحصتتت ئيتتت و ثبااتتتهثثوجتتتوب .3

   ستت  ثا  ثحصتتنتثاا   يتت اااو ثاستتالتت  ث  اوال تت بثثفتت لذثااةاانتت ثاا ب كتت ااك قنتت  ث
 . ن  ناا ث ثااا لن ث     ثااا لنثاب ثسن ب نااا

 :اتدددددددددوصيددددددالت: نياا اث
 :الي بالاتيالبحث الح صيو ي  وضر وف بحثال ل شكوء مى ضف

ثنتتت   لبثلثاا ب تتت ار تتت ثاا ن  تتتن ثااا لنتتت ث    تتت لتتت ا  ث  تتت ثإ تتتبابثثاقتتت ئ نناث  نتتتوثا .1
 Microsoft" يا ا تن اضصتوتثاافثاك واوجنت ثبا ا بثل ستوي   نت ثاااتب نعث تنثل ت

Teams". 
ثااف  نتت ث  جتت ااحث تتولثيتت ث اا ب تتث لار تتثل تتبث تتنثاااب نلنتت ثاالتت ا  ثوال تتبابثا طتتنط .2

ث ا واا لت ث اا    اس ثي ث ا ائلثلا اطاسثتلا ث نثوةا ث،ن ثاا ن  ن اا ل  ثاا   
 .إانل ثح ج ثي ثا ل ثن ونثااا اااب نسن ث

  يا ا تتنصتتوتثاضاافثاوجنتت  وثاكبا ثل ستتا ث تتنثل تتبث نعاتتبااث  ل  تت ث تتنثاضستتاف بذ .3
"Microsoft Teams"ثاا ن  ن ثلن ااا ثث     ثك ي ث   ثا  ن هثو ح وا ،ثث. 
ثااتا   ث شتط اوثث  ن نت واااثاااب نلنت ثاا توابثإ تبابث  تبث   ناا ثا بوااقوثثاا   نن ث ل إا .4

صتتتتتوتثاافثاك واوجنتتتتت با ثل ستتتتتا ثل تتتتتبث تتتتتنثاااتتتتتب نعث ا  لتتتتتثيتتتتت ثاا ستتتتتا ب  ثااتتتتتةاا 
 ."Microsoft Teams" ن ا يا ثضا

ثل تتتبث تتتنث  تتتن     تتت ثااا لنتتت ثاا نثعاتتتب نثالتتت ا  ث ستتتا  ذثقون نتتت اثب استتت  ثإجتتت ال .2
ث  تت ثا وقتتوح "Microsoft Teams"  ن ا تتايصتتوتثاضاافثاك واوجنتت با ثل ستتا 

 .ل االاينثوااقصو ثااب ن ل ثااافو ثجوا عثواحبنبثواا  ح،ثوذااقثوجها
و لتتتتت  ا ث  ا فتتتتت ثث فتتتتت   اث  ن تتتتت ث   تتتتتثاجتتتتت الثب استتتتت  ث شتتتتت لل ثا لحتتتتتلثااحتتتتت ا  .6

 ثن تتتتتتتتتتتتيا ااضتثاافصتتتتتتتتتتتتوثثاك واوجنتتتتتتتتتتتت ثنتتتتتتتتتتتت     تتتتتتتتتتتت ثي ثا ا تتتتتتتتتتتت حثعثا تتتتتتتتتتتت   واا تتتتتتتتتتتت
"Microsoft Teams" نناا  ن ثاي ثاا   ث  . 

ث
ث
ث
ث
ث
ث
ث
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 :عــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالمراج ـــةــــــــــــــــــــــــــــــــقائم

 
ا
 :ةلعربيمة المراجع باللغه ائقا :اول

ابتسددام سددعيد القحطدداني، ث -1
(5020) 

 تن ث تنثل تبث تنثوجلت ثااا ث ل    ثاضيا ا ن ثي صوتثاافثبا عثاسا قوا :
ث.ل بن تتت ثجتتتبذبثاا  نتتت ثاا  تتت ث لتتتثلج   تتت ن ثااتتتب ثا ثنئتتت ث يتتت ثا  تتت ل
ث. ،ثج    ثا ثااق  ان س ا ث  جس

 ،احمدددددد كامدددددل الحصدددددر ث -2
(5005 ) 

عثاا    تتننثيتت ثل تت ثااطتتلاثوا الضيا ا تت ثو ص ئصتتهثعثااقتتوثااثا  تت ط :
ااج  نتتتت ث ذ،ث   ،ثااقتتتتواوجنتتتت ثااا  تتتتناك ث  تتتت ، ا  تتتت ثاض حتتتت ثا ال ا جتتتتهثا

ث.وتكا عثالأ،ثااث12جبثاا ث، ن  اا ثااا ص ن ثااك واوجن
  الصددالحعبدد اه بدن بددرث -3

(5005.) 
.ثل تتتبث تتتنثن  تتت ااا  ثا  ثلتتت ث اغنتتت ا ثاااصتتت ن ثااا  ن تتت ثاا تتتؤر ذثيتتت ث جتتت :

ث.46-1،ث(ث1)ث،14 ث،س وب ج  ثاا   ث
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حسددددددددددددددددددن حسددددددددددددددددددين ث -4
 (م5000)ون،زيت

ث(.  ا ثااكاع:ثل اق   ذ)،"ااب ن  فنةثا ؤن ثي ثاث ن ااابث ا  ل  :

 ،ح حمددادفتدداد البددع يددلخلث -2
(5002) 

 ثاا شتتكلا ثاااتت ثاواجتتهثااط اتتعثاا   تت ثار تت لث  تتعث  ثا اغ تتاصتتو ث قاتت :
 ثلتتننث نتتبا نعثاااااتتب ث"ثنتتو ثااب استت ثلثااحتت النث  تت  ،ثاااتتب نعثاا نتتبا

.ثن با ذثاا ب ستتتتتتالإ ثوث لتتتتتتوثاااا شتتتتتت حثا  ثجنلتتتتتتوثابالثااط اتتتتتتعثاا   تتتتتت ثوا
 :2222،ث تتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت   ث9يتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت ثثا ج  اُستتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت

education.iugaza.edu.ps/Folders/tadreebMaydani/stu
dent&teacher.docث

 ،زينب عمر، غدادل جدلالث -6
(5008) 

ا ثنت ،ثباا   واااطلنقت  ثث ي نت ااثست لأاث  ن ،ا ناب ن ثااا لن ثاثط   :
ث.ل اق   ذاافك ثاا  ل ،ث

لي، متدددددو دين الدددددام صدددددعث -5
 ،عبدددددددددد العدددددددددال بددددددددددو 

 (م5000)

يتتتتتت ل،ثلنتتتتتت ،ثبا ثااوثطواااث نتتتتتت ي اتتتتتتب ن ثااا لنتتتتتت ثاالب نتتتتتت ثلتتتتتتننثااثطتتتتتت   :
ث. ب ن اضسك

، المجيدد مدد عبددعلي محث -8
 (م5002)

ب ستتتن ثيتتت ثل تتت ث ستتتاحبر  ثاك واوجنتتت ث قا حتتت ثااطتتتون ثاا ن  تتت ثاا "ث:
ا ن  تتت ثاطتتتون ثاجتتت ئ ذثالأ نتتت ثينصتتتتثلتتتنثيلتتتبثالحتتتولثث،"لنتتت ااتتتبوتثاا  ث

ك واوجنتتتتت  ثيتتتتت ثاطتتتتتون ث ثااابوث حتتتتتو ثثن ث، ب ستتتتت ثواا ن  تتتتت ثاااا  لنتتتتت
ث.، لن   ثاااا ن  

 ،فددددددد ليلدددددددي عمدددددددار خليث -9
 ( م5006)
 

    ثااس لعث نثجث  ن ،نن ثاا ث لب نعثاا نبا  ثاط ال  ثك ن ثااااااثواقع :
 ثلنتت نتت ثااا ث،ثكو ذغنتت ث  شتتن ،ث  جستتاستت ا ث،ث ثل اج   ن نتت ثاا نلنتت ثال نتتت
ث.  ذل اق    ثح وان،ث ج،ث ن ثا ل   اا ن 

 ،يعبددد الغندد يددىيحمحمددد ث -12
 (م 5025)

صتتو ثاا ق نتتت ث ث لتت  ا ث   اجتتت ثاا نتتتا ث اضيا ا تتتن ثيتتثتافصتتوثاث نتت ي   :
ان ،ث ست ا ث  جست.ثااست وبن ث ا  لنتا   كت ث ا و ثااح ستعثلاب ثطلاعث 
ث.  لنس  ثاا اب اولثوااالحث لبك ن ثااا لن ،ث 

أبدددو  ريملكدددا بددددموسدددى عث -11
 (5002) ،دلبوح

 لنتتت ثا ثاانتتت  ثك ثيتتت تتتابثااط اتتتعثاا  يتتت ثإ تتتب نتتت ث  ااث ثااا لنتتت بو ثل  تتت   :
ث1،ثثا   تتتتو ثااا لونتتتت  تتتت ثب شتتتت ث ج تتتت ثج  .ثاان  تتتتو  تتتت ثج  اا ن  تتتتن ث

ث.234-233،ث(ث22)
 ،مت عبد المجيد سعودنعث -12

 (م5020)
ث ثإاتتت  تتت ث قبنتتترو قتتت ثلحث. ذ صتتت  ثاا   تتتضاج  تتت ثواا   ثااا  نتتت ثاا ل نتتت  :

ثاا    تتتتننثاب تتتتبإك ن ثل صتتتت ث ثواحتتتتبن  ثااا   تتتت ثحتتتتوتثاا   تتتتاث  اا تتتتؤا
ث: تتتتتتتتتتتتتتتنث2222انتتتتتتتتتتتتتتت ،ثيل ثث2 ج  ثيتتتتتتتتتتتتتتت ثستتتتتتتتتتتتتتتااثُث.لنتتتتتتتتتتتتتتت نل ث ل لطتتتتتتتتتتتتتتت ا

http://edutrapedia.illaf.net/arabic/show_article.thtml?id

http://edutrapedia.illaf.net/arabic/show_article.thtml?id=10
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ث10=
 ،ييبدددددر محمدددددد الغر ياسدددددث -13

 (م5002)
-    افتت)لثلاااتترث ضاكا و نتت ثل اصتتوثاافصتتوتثاث با  ن ثل ستتااااتتبارتت ث :

ااصتتتحثاا تتت   ثاضلاتتتبائ ثيتتت ثثلا نتتتة  تتت ثاحصتتتنتثا(ث  اكتتت  -ا تتت و  
ك نتت ث-اقتت    تت ثا ثاج .ثشتتو ذان ثغنتت ث  جستتا ث    ستت.ث  ن  تت تت بذثاا ن

ث.ن ااا ل
 
ا
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