
141 

 

Journal of Home 

Economics 
 ِغٍخ الالزظبد إٌّضٌٟ
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 إداسح اىٌقذ ىيَشأح اىؼبٍيخ ثَذّنخ طشاثيس

 
 

 مشَّو ٌّسف اىؼضاثِ
 

 ثٍظؽشاعبِؼخ  -و١ٍخ اٌضساػخ  -ٟ ثمغـُ الالزظـبد إٌّضٌـ عزبر ِشبسنأ
 

 

 

 : اىَيخض اىؼشثَ
 

فٟ اٌّغزّغ اٌؼٍّٟ ٚلا ع١ّب ٚلذ اٌّشأح  ٠ّضً اٌٛلذ ػٕظشا ٘بِب فٟ ؽ١برٕب ا١ِٛ١ٌخ ٚ         

ٌٛلذ أ١ّ٘خ وجشٞ ٠ٍٚمٟ ا (1)ثبػزجبس٘ب اٌّغئٌٛخ الاٌٟٚ ػٓ رؾم١ك الا٘ذاف الاعش٠خ إٌّشٛدح.

ٕٙبس" ٚلٌٛٗ رؼبٌٟ " فلا اٌشّظ ٠ٕجغٟ "ٚالله ٠مذس ا١ًٌٍ ٚاٌ  -عجؾبٔٗ ٚرؼبٌٟ : فٟ الاعلاَ ف١مٛي

 ٌٙب أْ رذسن اٌمّش ٚلا ا١ًٌٍ عبثك إٌٙبس ٚوً فٟ فٍه ٠غجؾْٛ" طذق الله اٌؼظ١ُ.

ؽؼخ ػٍٟ أ١ّ٘خ اٌٛلذ ٚػشٚسح إعزضّبس ٖ ٚإداسرٗ إْ ٘زٖ الا٠بد اٌمشا١ٔخ رذي دلاٌخ لب

 (2بد٠خ)ّٛعغبد الاعزّبػ١خ ٚالالزظٌثشىً فؼبي, ِٓ لجً الافشاد ٚاٌغّبػبد ٚا

إْ خشٚط اٌّشأح ٌٍؼًّ ٚإوزغبة اٌؼ١ش ِضٍٙب ِضً اٌشعً أِبَ اٌّغزّغ, ِجذأ ٌُ ٠ؼزشف 

ثٗ ٌُٚ ٠ٍك سػٟ ِٓ اٌىض١ش٠ٓ, ٚاٌٟ ا١ٌَٛ ٔغذ اٌزمب١ٌذ ٚالافىبس اٌشعؼ١خ رزؾىُ فٟ أساء ثؼغ 

. فّغ اٌزمذَ 3ٌضِٓ لا٠ّىٓ أْ رؼٛد اٌٟ اٌٛساء)اٌؼبئلاد فٟ ٘زا اٌٛػغ , ٌٚىٓ ػغٍخ ا

بسٞ ِٚب ؽممزٗ اٌّشأح ِٓ ِغزٛٞ رؼ١ٍّٟ ٚصمبفٟ ٚاعزّبػٟ وبْ لاثذ ٌٙب أْ رشبسن ؾؼاٌ

اٌشعً فٟ ؽًّ ِغئ١ٌٛخ اٌؾ١بح, ِٚغ إصد٘بس اٌّذ٠ٕخ ِٚب ٠زجغ رٌه ِٓ إسرفبع ِغزٛٞ اٌّؼ١شخ, 

ٌّٕض١ٌخ ٚخبطخ رشث١خ ِٚب ٠زطٍجٗ ِٓ ص٠بدح فٟ اٌّشبسوخ فٟ أػجبء اٌؾ١بح ػٍٟ ٚاعجبرٙب ا

( ٚإْ إٔزشبس اٌظٕبػبد ٚالالاد, ِٚب لذِزٗ الاخزشاػبد اٌؾذ٠ضخ ِٓ رغ١ٙلاد 4الاؽفبي . )

ٌشثخ اٌج١ذ ٌٍٚؼبئٍخ وىً خفف ِٓ ػتء رٍه اٌّغئ١ٌٛخ ٌٚضاِب ػٍٟ اٌّشاح أْ رغُٙ فٟ ص٠بدح 

(ٚوبْ ٌٕضٚي اٌّشاح اٌٟ ١ِذاْ اٌؼًّ أصش فؼبي فٟ ِؼبػفخ 5دخً الاعشح فخشعذ ٌٍؼًّ.)

اٌمٛٞ اٌؼبٍِخ, فبٌزؼبْٚ ث١ٓ اٌشعً ٚاٌّشاح فٟ ا١ٌّذاْ الالزظبدٞ لاثذ الإٔزبط اٌؼبَ ٚص٠بدح 

(ٚرضإِب ِغ 6ش فٟ سفغ اٌّغزؤٞ اٌّؼ١شٟ ٌلأِخ.)ع١ئٛدٞ اٌٟ ص٠بدح الأزبط اٌزٞ ٌٗ أوجش الاص

ِغزٛٞ ِجبششح اٌّشاح ثبٌؼًّ أطجؼ ٕ٘بن رشو١ض ػٍٟ رؼ١ٍُ اٌّشأح ِٚىبفؾخ أ١ِزٙب, فبسرفغ 

جؼ اٌٛػٟ ٠ٍؼت دٚسا ٘بِب ٌذ٠ٙب ,٘زا اٌٛػٟ اٌزٞ ٠ؼضص ػٕذ٘ب ثؼذ اْ أفزؼ اٌزؼ١ٍّٟ ػٕذ٘ب ٚأط

أِبِٙب ِغبي اٌزؼ١ٍُ ٚأطجؼ ثّمذٚس٘ب اٌذساعخ . فزطٛسد اٌّشاح إلزظبد٠ب ٚاعزّبػ١ب ٚػٍٟ 

اٌشغُ ِٓ ٔغبػ اٌّشأح اٌزٞ ؽممزٗ ثمذسرٙب ػٍٟ ِّبسعخ ِٕٙزٙب ٚثزؾم١ك ثؼغ ا٘ذافٙب 

بػت رٛاعٙٙب داخً الاعشح ٚاٌؼًّ ثغجت ػذَ الإداسح اٌغ١ذح ِظ الا اْ ٕ٘بن (7اٌشخظ١خ)

 (8ٌٍٛلذ ث١ٓ إٌّٙخ ٚالاعشح.)

 طشّقخ اىجحش: 

رّؾٛسد ٘زٖ اٌذساعخ فٟ اٌزؼشف ػٍٟ و١ف١خ اداسح اٌٛلذ ٚاعزغلاٌٗ  ِٚٓ ٘زا إٌّطٍك

 -:ثبٌشىً اٌظؾ١ؼ ِٓ لجً اٌّشاح اٌؼبٍِخٚرٌه ِٓ خلاي ٘زٖ الا٘ذاف
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 ٍبىْخ اداسح اىٌقذ.

 مْفْخ اسزغلاه اىٌقذ ثبىشنو اىظحْح

 اىٌقذ ىيَشاح اىؼبٍيخ ثبلاسشح اداسح ػلاقخ

اداسح اٌٛلذ ٘ٛ ٔظبَ لاعزغلاي اٌٛلذ ثبػٍٟ دسعخ ِّىٕخ ِٓ اٌىفبءح  ٍب ىِ اداسح اىٌقذ:

 ( 2004سٚثٕغغزشْ  ,ٚ ح٠ش ٚ ا٠فبٔظ )ٚاٌفؼب١ٌخ) 

 اسزغلاه اىٌقذ ثبىشنو اىظحْح: مْفْخ

                             ؤدٞ اٌٟ اٌزخط١ؾ ٌٍفشً( اٌفشً فٟ اٌزخط١ؾ ٠) خ ًاىزخطْظ.حذد ًقذ ىيغذًى -2

 ( 2004ِٛسع١ٕغزشْ ) 

 رغنت اىزبعْو-2

 (.2005ٍؼشفخ اّن ّضْغ اىٌقذ. ًرىل ثزسغْو الاػَبه اىٌٍْْخ.)  د.مٌصش مٌعبك  -3

دًد, ًسنذىن ) ذ.اىَشًنخ فِ رنظٌْ اىٌقذ. حزِ نجزؼذ ػن اىَخبًف ػنذ رنظٌْ اىٌق-4 

2005) 

                    (2006رغنت اىقْبً ثؼذح اػَبه فِ ًقذ ًاحذ.)ثْنٌّش  -5

 -ًىَؼشفخ ٍذُ اداسح اىٌقذ ىيَشاح اىؼبٍيخ ثَذّنخ طشاثيس:

 (ػ١ٕخ ػشٛائ١خ ِٓ الاِٙبد اٌؼبِلاد ثّذ٠ٕخ ؽشاثٍظ300 صُ رٛص٠غ أعزج١بْ ػٍٟ )  

ذسعخ ػّبس ػٛء, ِذسعخ ػٍٟ اٌغض٠شٜ,ِظشف فٟ عٙبد ِخزٍفخ )ِغزٛطف اٌؾش٠خ, ِ

ٚشًّ الاعزج١بْ . ٚرٌه ٌّؼشفخ اساء اٌّشاح اٌؼبٍِخ فٟ رٕظ١ُ اٌٛلذ اٌظؾبسٞ, ششوخ ِغبساد(

ػٍٟ اٌؾبٌخ الاعزّبػ١خ,دٚافغ خشٚعٙب ٌٍؼًّ,أصش خشٚعٙب ٌٍؼًّ ػٍٟ الاعشح ٚالاػّبي 

ٚو١ف١خ إداسح اٌٛلذ ثؾ١ش رؾمك أرٕبء اٌؼًّ,  إٌّض١ٌخ, ٚاٌّشبوً ٚاٌّؼٛلبد اٌزٟ رٛاعٙٙب

 اٌزٛاصْ ث١ٓ اٌؼًّ ٚإٌّضي.

 : ًٍن اثشص اىَؤششاد اىزِ ظيشد فِ ىزه اىذساسخ اىنزبئظ اىزبىْخ

 ثبىحبىخ الاعزَبػْخ ىيَشاح اىؼبٍيخ ( 2)  عذًه

 ( رٌصّغ أفشاد اىؼْنخ حست اىؼَش) أعذًه 

 اىفئخ اىؼَشّخ 300اىؼذد  اىنسجخ%

23.33% 00 20-25 

50% 250 26-35 

26.60% 50 36-45 

0.00 20 46-55 

 ًٍب فٌق 55 3 2.0
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 رٌصّغ أفشاد اىؼْنخ حست اىَسزٌُ اىزؼيَِْ عذًه ) ة (

 اىَسزٌٍ اىذساسَ 300اىؼذد  اىنسجخ %

 ٍزٌسظ 20 3.33%

 صبنٌٍ 60 20.0%

 ٍينَ 55 23.33%

 عبٍؼَ ًٍب فٌق 205 53.33%

 

 ىؼْنخ حست نٌع ػَو اىَشاحا اىزٌصثغ اىنسجَ لافشادعذًه )ط (

 نٌع اىؼَو 300اىؼذد  اىنسجخ %

 ىْئبد حنٌٍْخ 223 20%

 قطبع خبص 50 26.60

 أػَبه حشح 22 0.33

 

 اىؼْنخ حست ػذد سبػبد ػَو اىَشاح فِ اسجٌعلأفشاد اىزٌصّغ اىنسجِ  عذًه ) د( 

 ػذد اىسبػبد 300اىؼذد  اىنسجخ %

20% 60 2-5 

06.60% 230 6-3 

3.33% 20 20-23 

 

 اىؼْنخ حست اسجبة اىخشًط ىيؼَواىزٌصّغ اىنسجَ لافشاد (  2عذًه ) 

 أسجبة اىؼَو 300اىؼذد  اىنسجخ %

 لاصجبد اىزاد 50 26.60%

 رحسْن ٍسزٌُ الاقزظبدُ ىلاسشح 265 55%

 اسجبة ٍبدّخ خبطخ ثيب 35 23.33%

 

 اىَشاح ىيؼَواىؼْنخ حست رأصْش خشًط  اىزٌصّغ اىنسجَ لافشاد ( 3عذًه ) 

 أصش خشًط اىَشاح ىيؼَو نؼٌ % لا %

 ىٌ ّحذس رغْش فَ اىؼلاقخ اىضًعْخ 200 06.60 20 3.33

 حذًس رغْش فَ اىؼلاقخ ٍغ الاسشح 230 06.33 22 3.60

 حذًس اىزغْش ىلافضو 225 02.62 35 23.33

 ٍسبػذح الاثنب فَ اىَنضه 250 33.33 50 26.60

 يٌقذ أفضو ٍن ثذاّخ اىؼَوحذًس رنظٌْ ى 240 30 60 20
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 اىؼْنخ ىيَشأح اىؼبٍيخ حست ٍسبػذح اىضًطاىزٌصّغ اىنسجَ لافشاد  ( 4عذًه ) 

 ٍسبػذح اىضًط نؼٌ % لا %

 حش اىضًط ػيَ اىَسبػذح فَ أػَبه اىَنضه 202 60 00 33.0

 قْبً اىضًط ثششا ٍسزيضٍبد اىَنضه 00 33.0 202 60.00

 ضًط ثغيت اىَْبه ىيَنضهقْبً اى 255 35.00 45 25.00

20.00 50 32.00 243 
قْبً اىضًط ثأخز افشاد الاسشح ىيطجْت ًششاء 

 الادًّخ

 قْبً اىضًط ثَزبثؼخ اىذساسخ ىلاطفبه 30 20.00 223 02.00
 

 اىؼْنخ حست رنظٌْ اىٌقذ اىزٌصّغ اىنسجَ لافشاد ( 5عذًه )

 رنظٌْ اىٌقذ 300اىؼذد  اىنسجخ %

 ص ىيقشاحٌّعذ ًقذ خب 220 40%

 ًعٌد ًقذ ىَشبىذح الاراػخ اىَشئْخ ٍغ أفشاد الاسشح 202 63.60%

 ًعٌد ًقذ ىيؼنبّخ ثبلاطفبه 222 03%

 ٍزبثؼخ الاطفبه فِ دسًسيٌ 255 35%

 ًعٌد خطخ ٍؼْنخ ثزنظٌْ اىٌقذ 225 05%

 ًعٌد ًقزييقْبً ثبلاػَبه اىَنضىْخ 205 65%

 ًعٌد ًقذ ٍحذًد ىينًٌ 222 00%

 ًعٌد خطخ ٌٍضٌػخ مو ًٌّ 230 30.33%

 ًعٌد اسيٌة ٍؼْن ىقضبء ًٌّ اىؼطيخ 266 55.33%

 ًعٌد ًقذ ٍحذًد ىيقْبً ثبىضّبساد الاعزَبػْخ 255 35%
 

 

 اىؼْنخ حست ٍشبػش اىَشاح اىؼبٍيخاىزٌصّغ اىنسجَ لافشاد ( 6عذًه )

 اىقذسح ػيَ رنظٌْ اىٌقذ نؼٌ % لا %

 سح ػيَ رنظٌْ اىٌقذألإػزشاف ثؼذً اىقذ 00 30 220 00

 اىشؼٌس ثبىحبعخ ىينظح ًالإسشبد 225 05 05 25

 اىشؼٌس ثبىشاحخ ثبىٌضغ اىحبىَ 253 34.33 40 25.60

 ًعٌد ًػَ لأىَْخ اىٌقذ ًطشق إسزغلاىو 255 35 45 25.0

 اىشؼٌس ثبىؼَو ّؤصش ػيَ اىٌاعجبد اىَنضىْخ 200 50.60 222 40.33
 

 ٍن ّقًٌ ثَسبػذح اىَشاح اىؼبٍيخ اد اىؼْنخ ػيَاىزٌصّغ اىنسجِ لافش( 0عذًه )

 ٍن ّقًٌ ثَسبػذح اىَشاح اىؼبٍيخ فِ اىجْذ نؼٌ % لا %

 ًعٌد ٍن ّسبػذ فَ أػَبه اىَنضه 242 30.33 50 20.62

 اىضًط 60 25.33 233 00.60

 الاثن 30 22.33 200 00.0

 الاثنخ 223 42.60 202 50.33

 أحذ الاقبسة 26 5.33 234 04.60

 خذً 0 0 300 200
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 : اىنزبئظ ًاىَنبقشخ

 26أ ( اْ غبٌج١خ ػذد أفشاد اٌؼ١ٕخ ٌٍؼبِلاد رزشاٚػ اػّبس٘ٓ ِب ث١ٓ ٠1ٛػؼ اٌغذٚي ) 

ٚوبٔذ ألً فئخ  23.33عٕخ ثٕغجخ  25 – 20% ر١ٍٙب اٌفئخ اٌؼّش٠خ ِٓ 50عٕخ ثٕغجخ  35 –

ة( ٌٛؽع فٟ ٘زا 1%(, ٚعذٚي )1ِٚب فٛق ثٕغجخ ) 55ػّش٠خ ِٓ ِٓ اٌؼبِلاد ِٓ عٓ 

%ِٓ اٌؼذد اٌىٍٟ ٌٍّشاح اٌؼبٍِخ وبْ ِغزٛٞ رؼ١ٍّٙٓ عبِؼٟ ِٚب فٛق 50اٌغذٚي اْ اوضش ِٓ 

%ٌّغزٛٞ اٌذساعٟ اٌّزٛعؾ ث١ّٕب ٚعذ أْ اٌزؼ١ٍُ 3.33% ٚوبٔذ الً ٔغجخ 58.33ثٕغجخ 

بٜٔٛ ٌٍزؼ١ٍُ اٌض % 20.0اٌضبٔٛٞ وبٔذ ٔغجزٗ اػٍٟ ِٓ اٌزؼ١ٍُ إٌّٟٙ ٌٍّشاح اٌؼبٍِخ ثٕغجخ 

%ِٓ 50. اِب ثبٌٕغجخ ٌؼًّ اٌّشاح ٚعذ أْ اوضش ِٓ ِٓ اٌؼذد اٌىٍٟ % 18.33 ٌٍٚزؼ١ٍُ إٌّٙٝ

%,اِب اٌمطبع اٌخبص 76ػذد أفشاد اٌؼ١ٕخ ٠ضاٌٚٓ ِٕٙخ ؽى١ِٛخِضً ) اٌزذس٠ظ ٚاٌظؾخ(ثٕغجخ 

ثذٚ ٌٙٓ أػّبي  %7.33% ٚالً ٔغجخ وبٔذ 16.67وّذاسط خبطخ ٚؽؼبٔخ وبٔذ إٌغجخ 

صٌٙٓ, ٚ٘زا ٠ذي ػٍٟ أْ اغٍت أفشاد اٌؼ١ٕخ ِٓ ِؾذٚدٜ اٌذخً ٌٚذ٠ٙٓ أٚلبد ِؼ١ٕخ ؽشح فٟ ِٕب

 9-6خ ثذٚ ٌٙٓ اٌؼًّ ثّؼذي ٚعذ اْ أغٍج١خ افشاد اٌؼ١ٕد ( 1. ِٚٓ اٌغذٚي ) ٌٍؼًّ اٌّؾذٚد

) % ُِ لا ٠زفك ِغ ِب عبد ثٗ 76.67عبػبد فٟ الاعجٛع ٚاْ اٚلبد اٌؼًّ ِٕبعجخ ٌٙٓ ثٕغجخ 

عبػبد فٟ  7( ػٍٟ اْ عبػبد اٌؼًّ ٌٍّشاح اٌؼبٍِخ ثغذح 2010ٓ اٌشّبعٟ اس٠ظ ػجذ اٌشؽّ

عبػبد فٟ الاعجٛع  5-2ِٕٙٓ ٠ضاٌٚٓ اٌؼًّ ثّؼذي  205ا١ٌَٛ ُِ ٠ش٘ك اٌّشاح اٌؼبٍِخ.ٚاْ 

% ِّب ٠ذٚي ػٍٟ اْ أٚلبد اٌؼًّ وبٔذ ِٕبعجخ ٌٍّشاح اٌؼبٍِخ.اظٙش 3.33ٚالً ٔغجخ وبٔذ 

وبْ اٌّغبّ٘خ فٟ رؾغ١ٓ ِغزٛٞ % ِٓ اعّبٌٟ افشاد اٌؼ١ٕخ 50( اْ اوضش ِٓ  2عذٚي ) 

ِّب ٠ؤ٠ذ ) اٌذوزٛس %55٘ٛ اٌغجت اٌشئ١غٟ فٟ خشٚط اٌّشاح ٌٍؼًّ ثٕغجخ الالزظبدٞ ٌلاعشح

ػٍٟ اٌغجت اٌشئ١غٟ ٌخشٚط اٌّشاح اٌٟ اٌؼًّ ٔظشا اٌٟ (  ( 5( ٚفشؽبد ٔبد٠خ)13محمد اٌذلظ )

% وبْ اٌغجت ؽج١ؼٟ اٞ ثؼذ ارّبَ اٌزؼ١ٍُ أِب ٔغجخ 28.33ؽبعزٙب اٌّبعخ ٌٍّبي.ٚاْ ٔغجخ 

ٚاٌذوزشح وب١ٍ١ِب ػجذ اٌفزبػ (13) محمد اٌذلظِّب ٠ؤ٠ذ )اٌذوزٛس  %وبٔذ لإصجبد اٌزاد16.67

ٚاٌشؼٛس ثبٌم١ّخ  ٍٓ لإصجبد ٚعٛد٘ٓ ٚثٕبء شخظ١زٙٓ( ٠ش١ش ػٍٟ اْ وض١شا ِٓ إٌغبء ٠ؼّ(4)

 .اٌزار١خ ٌٙٓ

ٌُ ٠ؾذس ٌٙٓ رغ١١ش فٟ اٌؼلالخ  % ِٓ اعّبٌٟ اٌؼ١ٕخ96.67( ٚعذ اْ ٔغجخ 3عذٚي )

%ؽذس رغ١١ش فٟ ػلالزٙٓ ثبلاعشحٚ٘زا 96.33اٌضٚع١خ ػٕذ خشٚعٙٓ اٌٟ اٌؼًّ, ث١ّٕب ٔغجخ 

اطجغذ فٟ رٕظ١ُ ٚلزٙب ِٓ ثذا٠زٙب ٌٍؼًّ %, ؽ١ش أٙب 71.62اٌزغ١١ش وبْ ٌلافؼً ثٕغجخ 

%رمَٛ الاَ ثزذس٠ت اثٕبئٙب ػٍٟ ِغبػذرٙب 83.33% ٚاٚػؼ اٌغذٚي وزاٌه اْ ٔغجخ 80ثٕغجخ 

( ٔغذ اْ اٌّشاح اٌؼبٍِخ 4. اِب عذٚي سلُ )  فٟ إٌّضي ِّب ٠ٛفش ٌٙب اٌٛلذ ٌؼًّ اش١بء اخشٞ

ؽ١ش اْ اٌضٚط ٌٗ ِغؤ١ٌبد اخشٞ %,67ٚٙب ػٍٟ اٌّغبػذح فٟ اػّبي إٌّضي ثٕغجخ عرؾش صٚ

%ِٚشاعؼخ اٌطج١ت لافشاد الاعشح ٚششاء 85.0ثٕغجخ  ٖخبسط إٌّضي فٙٛ ٠مَٛ ثغٍت ا١ٌّب

%, ٚلذ ٌٛؽع ِٓ اٌغذٚي ٔفغٗ اْ اغٍج١خ افشاد اٌؼ١ٕخ رمَٛ ثششاء ِغزٍضِبد 81.0اٌذٚاء ثٕغجخ 

ثٕغجخ ساعخ ٌلاؽفبي % ثؼذ سٚعؼٙب ِٓ اٌؼًّ, اِب ف١ّب ٠خض ِذٞ ِزبثؼخ اٌذ67.0إٌّضي 

% ٌٍّشاح اٌؼبٍِخ فٙٛ لا ٠مَٛ 71% ٚ 29ٌٍضٚط فمذ وبٔذ اٌّزبثؼخ ل١ٍٍخ ِمبسٔخ ثبٌضٚعخ ثٕغجخ 

( ٔغذ اْ  5)         ثّزبثؼخ دسٚط الاؽفبي ٔظشا ٌطٛي فزشح ػٍّٗ خبسط إٌّضي.. ِٓ اٌغذٚي 

خ ١ِٛ٠خ فٟ رٕظ١ُ ٚلزٙب ثٕغجخ اٌّشح اٌؼبٍِخ ا١ٌٍج١خ ٠ٛعذ ٌذ٠ٙب خطخ ١ِٛ٠خ فٟ رٕظ١ُ اػّبٌٙب ٚخط

وّب اْ ٌذ٠ٙب ٚلذ فٟ ِزبثؼخ اؽفبٌٙب ِٓ إٌبؽ١خ اٌذساع١خ ٚٚعٛد ٚلذ ِؾذد ٌٍض٠بساد  89.33

% ٌذ٠ٙب خطخ ِؼ١ٕخ ٌزٕظ١ُ اٌٛلذ, ث١ّٕب ٚعذ اْ اٌّشاح 75ٚاْ ٔغجخ %ٌىً ِّٕٙب, 85ثٕغجخ 

% ٌذ٠ٙب ٚلذ ٌّشب٘ذح 63.67%, ٚثٕغجخ 40اٌؼبٍِخ ١ٌظ ٌذ٠ٙب اٌٛلذ ٌٍمشاح ٚاٌّطبٌخ ثٕغجخ 
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% ٌذ٠ٙب ٚلذ ٌٍؼٕب٠خ ثبلاؽفبي, ٌٚذ٠ٙب ٚثٕغجخ 73الاراػخ اٌّشئ١خ ِغ افشاد الاعشح ٚثٕغجخ 

% ٌذ٠ٙب 55.33اِب ثٕغجخ  ,إٌّض١ٌخ % ٌذ٠ٙب ٚلذ ٌٍم١بَ ثبلاػّبي65% ٚلذ ٌٍَٕٛ ٚثٕغجخ 70

% ِٓ فئخ اٌؼ١ٕخ 85( ٔغذ اْ اػٍٟ ٔغجخ ٟ٘ 6ٚلذ ِؾذد ٌمؼبء ٠ُ اٌؼطلاد. اٌغذٚي سلُ )

%١ٌظ ٌذ٠ٙب ٚػٟ ثب١ّ٘خ اٌٛلذ ٚؽشق 15ٌذ٠ٙب ٚػٟ لا١ّ٘خ اٌٛلذ ٚؽشق اعزغلاٌٗ ٚاْ 

% ِٓ افشاد اٌؼ١ٕخ اٌى١ٍخ رج١ٓ اْ اٌّشاح اٌؼبٍِخ رخغً ِٓ الاػزشاف ثؼذَ 70, ٚاْ اعزغلاٌٗ

% , 75لذسرٙب ػٍٟ رٕظ١ُ اٌٛلذ ٚرؾزبط اٌٟ اٌّشٛسح ٚإٌظؼ فٟ ػ١ٍّخ رٕظ١ُ اٌٛلذ ثٕغجخ 

% ٠شؼشْ ثبٌشاؽخ ٌٛػؼٙٓ اٌؾبٌٟ ثذْٚ رٕظ١ُ ٌٍٛلذ .وّب اْ ٌذٞ اٌّشاح اٌؼبٍِخ 84.33ٚاْ 

شؼٛس ثبْ ػٍّٙب ٠ؤصش ػٍٟ ٚاعجبرٙب داخً إٌّضي ِٚٓ ٕ٘ب ٔغذ اْ اٌؾبعخ اٌٟ رمذ٠ُ إٌظؼ 

 ػٓ ؽش٠ك ٚعبئً الاػلاَ ٚرٌه ٌشفغ ِغزٛٞ اٌّشاح اٌؼبٍِخ فٟ و١ف١خ اداسح ٚلزٙب.ِٓٚالاسشبد 

%ِٓ اعّبٌٟ ػذد افشاد اٌؼ١ٕخ ٌٍّشاح اٌؼبٍِخ اْ ٌذ٠ٙٓ ِٓ 80.33( ٔغذ اْ ٔغجخ 7عذٚي  )

ٚعذ اْ اغٍج١خ اٌّغبػذح ِٓ لجً الاثٕخ  -٠مَٛ ثّغبػذرٙٓ فٟ الاعشح ٚرٌه ػٍٟ إٌؾٛ اٌزبٌٟ :

( ( اٌزٟ رمٛي 5ِّب ٠ؤ٠ذ ٔزبئظ ) فشؽبد ٔبد٠خ ) %25.33% ١ٍ٠ٙب اٌضٚط ثٕغجخ 42.65ثٕغجخ 

صُ الاثٓ ثٕغجخ  % .38.3ٔغجخ الاصٚاط اٌٍز٠ٓ ٠غبػذْٚ صٚعبرُٙ فٟ الاػّبي إٌّض١ٌخ اٌٟ اْ 

 %ث١ّٕب لا رٛعذ ِغزخذ١ِٓ ٌذٞ افشاد اٌؼ١ٕخ.5.33% ٚالً ٔغجخ وبٔذ ٌلالبسة ثٕغجخ 22.33

 

 اىزٌطْبد:
 

 

٠ب ٚرض٠ٚذ٘ب اعزّبػ١ب ٚصمبف١ب ٚالزظبد اٌؼبٍِخ ٚغ١ش اٌؼبٍِخ الا٘زّبَ ثزٛػ١خ اٌّشاح ا١ٌٍج١خ -

 ثّٙبساد اٌمذسح ػٍٟ ارخبد 

 اٌمشاس ِٕز اٌظغش . 

 رٛف١ش دٚساد ٌٍّشاح ٌزؼ١ٍّٙب اداسح اٌٛلذ ٚرٕظ١ّٗ. -

ِؼبٌغخ ِشىٍخ اٌّٛاطلاد ِٓ ؽ١ش رزؾًّ اٌغٙبد اٌزٟ رؼًّ ٌذ٠ٙب اٌّشاح ِغئ١ٌٛخ ٔمً  -

 اٌؼبِلاد ِٓ ٚاٌٟ ِىبْ ػٍّٙٓ.

 اٌؼًّ ثذْٚ ػغٛؽ ٔفغ١خ. غٕٟ ٌٍّشاح اٌؼبٍِخرأ١ِٓ دٚس ؽؼبٔخ ٚس٠بع الاؽفبي ؽزٟ ٠ز -

 

 اىَشاعغ:
 

,"اعبع١بد اداسح اٌٛلذ" اٌغّؼ١خ الاِش٠ى١خ ٌلإداسح , رشعّخ ِىزجخ 1999اٌىغٕذس سٚٞ , -2

 عش٠ذح اٌش٠بع, اٌطجؼخ الاٌٟٚ.

" رٕظ١ُ اٌٛلذ ٚا٠ٌٛٚبد عبعخ الادسح اٌّضٍٟ" اٌطجؼخ اٌؼشث١خ الاٌٟٚ  2001ثٛسن ثشسط, -2

 ٕبْ ٔبش١ٛٔبي , ث١شٚس.ِىزجخ ٌج

١ٓ" ثؾش ِٓ ٚعٙخ ٔظش إٌٙذعثفؼب١ٌخ "إعزؼّبي اٌٛلذ ٚإداسرٗ  1994اٌّغ١ٍُ محمد ٠ٛعف,  -3

 ِٕشٛس فٟ ِغٍخ اٌشث١غ عبِؼخ الاعىٕذس٠خ.

, " ع١ىٌٛٛع١ب اٌّشاح اٌؼبٍِخ" داس اٌضمبفخ اٌؼشث١خ ٌٍطجبػخ 2009ػجذ اٌفزبػ وب١ٍ١ِب,  -4

 عّٙٛس٠خ ِظش اٌؼشث١خ.

" خشٚط اٌّشاح ٌٍؼًّ ٚأصشٖ ػٍٟ اٌؼلالبد الاعش٠خ" دساعخ ١ًٌٕ  2001ؽبد ٔبد٠خ, فش -5

 .2001شٙبدح اٌّبعغز١ش فٟ ػٍُ الاعزّبع , اٌغضائش 
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" رأص١ش ػًّ اٌّشاح ػٍٟ رّبعه الاعشح فٟ اٌّغزّغ  1994ص٘شح ؽغٛٔخ/رّبػش , -6

 .1994ٍخ الآِ ٚاٌؾ١بح, اٌغضائشغاٌؼشثٟ,ِ

ضاِبد اٌشغً " ِغٍخ اٌغ١ش اٌؼذد "اٌّشلأح ٚٚاعجبد إٌّضي ٚاٌز 1985اٌطب٘ش ِٕبٚٞ,  -7

 اٌغضائش. 252

" ِشىٍخ اٌزٛافك ٌذٞ اٌّشأح اٌؼبٍِخ فٟ وً ِٓ الاسدْ ٚاٌغؼٛد٠خ"  1993عبِٟ محمد ٍِؾُ,  -8

 رٛٔظ, إٌّطمخ اٌؼشث١خ ٌٍضمبفخ ٚاٌؼٍَٛ. 2اٌّغٍخ اٌؼشث١خ ٌٍزشث١خ, ػذد 

ح إٌّض١ٌخ " اٌطجؼخ اٌؼبششح , داس ػبٌُ اٌىزت ٌٍٕشش " الاداس 2005وٛعه وٛصش,  -9

 ٚاٌزٛص٠ؼٛاٌطجبػخ اٌمب٘شح.

" د١ًٌ اٌّشاح اٌؼظش٠خ " اٌطجؼخ الاٌٟٚ اٌّؼزض ٌٍٕشش ٚاٌزٛص٠غ  2004لّؾ١خ ١ٌٚذ ,  -10

 ػّبْ.

" الاداسح ٚاٌزخط١ؾ اٌزشثٛٞ " اٌطجؼخ الاٌٟٚ داس اٌمٍُ ٚاٌزٛص٠غ  2001ِظطفٟ طلاػ , -11

 ,دثٟ.

" ػذد عبػبد اٌؼًّ اٌشعّٟ ٌٍّشاح اٌؼبٍِخ ٚأصش٘ب ػٍٟ  2010اٌشّبعٟ اس٠ظ,  -12

 إٔزبع١زٙب", ثغذح

 " اٌزغ١ش الاعزّبػٟ ث١ٓ إٌظش٠خ ٚاٌزطج١ك" الاسدْ 2005اٌذلظ محمد,  -13

" إداسح اٌٛلذ " اٌطجؼخ اٌضب١ٔخ, داس الاثذاع ٌٍٕشش ٚاٌزٛص٠غ , ِظش  2009اٌفمٟ إثشا١ُ٘,  -14

 اٌمب٘شح.

 "الاطٛي ٚالاعظ اٌؼ١ٍّخ" رخظض إداسح ِىزج١خ, ٌجٕبْ.1998عشاس ع١ّش, -15

 " اٌّشاح ٚرؾٛلاد ػظش عذ٠ذ" اٌذاس اٌؼشث١خ ٌٍٕشش ٚاٌزٛص٠غ , اٌمب٘شح. 2004أؽّذ محمد,  -16

 .," فٓ إداسح اٌٛلذ" داس اٌىزت اٌّظش٠خ, اٌمب٘شح1990سفؼذ علاَ.  -17

 عجٛػ١خ.ِغٍخ ا 94اٌؼذد  2012ِغٍخ ٔٛسا,  -18
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Abstract: 
 

Time Management for working women imbalance between work 

time and family time. The researcher has made an attempt to study 

sample of 300 married working women in the city of Tripoli. Were the 

form was filled as an interview data to illustrate time management for 

working women> The data were analysed according to this factor. The 

data of the survey showed that most of the respondent were working in 

the Government, and most of them were working for finnatial reason, to 

support their families, and the lowest proportion of the respondents were 

having private jobs, they were working only to show their confidence as 

a member of the society . The survey also showed that most of the 

respondents believed that their work affected their relationship with their 

families, but the lowest proportion of the respondents believed that their 

life changed to the best.. The research also found that most of the 

working women managed their time in helping their children in their 

study, and they have managed to have time for their social life. The 

research found some negative challenges for married working women. 

They become victims to the pressure of working and as an outcome they 

are forced to sacrifice the rewards that they receive at home, because of 

the rewards that they get from work 

 


