
 قلق الإلتحاق بسوق العمل وعلاقته بالدافعية للإنجاز الأكاديمي

 فى ضوء التخصص الدراسي وبعض المتغيرات الديموجرافية 

 لدي طلاب كلية الإقتصاد المنزلي جامعة المنوفية 
 جيهان على السيد سويدد. 

أستاذ قسم الإقتصاد المنزلى والتربية  

 مساعد
 لمنوفيةجامعة ا –كلية الإقتصاد المنزلى 

 ص:ـــــــالملخ

هدف البحث الحالى الى الكشف عن العلاقة بين قلق الالتحاق بسوق العمل والدافعية للانجازالاكاديمي لدي طلاب كلية        
المستوى الاقتصادى  -الاقتصاد المنزلي جامعة المنوفية ، وذلك فى ضوء التخصص الدراسي ، وبعض المتغيرات الديموجرافية )النوع

الفروق بين متوسطات درجات الطلبة والطالبات من طلاب الكلية في متغيرات ) قلق التعرف علي دلالة الريف/الحضر ( .و  –سر  للأ
تأثير بعض المتغيرات الديموجرافية على كل من قلق  التحقق من مديالدافعية للانجاز الأكاديمي ( . و  -الالتحاق بسوق العمل 

المختلفة (  في  ه)بأبعاد بالدافعية للإنجاز الأكاديمىإمكانية التنبؤ  فعية للإنجاز الأكاديمي ، وأيضا  الالتحاق بسوق العمل ، والدا
لدي طلاب كلية الاقتصاد المنزلي جامعة المنوفية . تم التطبيق  قلق الإلتحاق بسوق العملضوء درجات طلاب العينة علي مقياس 

طالبا  وطالبة بقسم  111)  ، وفقا  لما يلي :ب كلية الإقتصاد المنزلي جامعة المنوفية ( طالبا  وطالبة من طلا543علي عينة قوامها )
طالبا   51طالبا  وطالبة بقسم الإقتصاد المنزلي والتربية ,  17طالبا  وطالبة بقسم التغذية وعلوم الأطعمة ,  111الملابس والنسيج , 

 علاقة وأظهرت النتائج وجود(.م7212  - 7213عة وذلك للعام الدراسي ) ( بالفرقة الرابوالمؤسساتوطالبة بقسم إدار  المنزل 
 على ودرجاتهم الإلتحاق بسوق العمل قلق مقياس على المنزلي الاقتصاد كلية طلاب درجات بين احصائية دلالة ذات سالبة ارتباطية
 المنزلي الاقتصاد كلية درجات طلاب متوسطات بين احصائيا   دالة فروق  وجود للإنجاز الأكاديمي، وعدم الدافعية مقياس

 متوسطات بين إحصائية دلالة ذات فروق  ، كما ظهرت الالتحاق بسوق العمل قلق مقياس بالتخصصات الدراسية المختلفة على
 متوسطات بين احصائيا دالة فروق  وجود ، عدم الاناث وذلك لصالح الالتحاق بسوق العمل على مقياس قلق الذكور والاناث درجات
 دلالة ذات فروق  ، وأيضا  ظهرت المنزلي الإقتصاد كلية لطلاب على مقياس الدافعية للإنجاز الأكاديمي الذكور والاناث درجات
وذلك لصالح ذوى المستوى  الالتحاق بسوق العمل على مقياس قلق طلاب كلية الاقتصاد المنزلى درجات متوسطات بين إحصائية

مكانية التنبؤ بدافعية الانجاز الاكاديمى فى ضوء قلق الالتحاق بسوق العمل لدى طلاب كلية الإقتصادى المادى المنخفض كذلك إ
    الاقتصاد المنزلى.

Abstract: 

The objective of the current research is to uncover the relationship between the concern of 

joining the work market and the academic achievement motivation for the students of the 

Faculty of Home Economics, Menoufia University, in light of the study specialization, and 

some demographic variables (type - economic level of the family - rural / urban). Students 

and students of the college in variables (concern of joining the work market - the academic 

achievement motivation). And to verify the extent of the impact of some demographic 

variables on the concern of joining the labor market, and motivation for academic 

achievement, as well as the possibility of predicting the motivation for academic 

achievement (in different dimensions) in light of the grades of sample students on the scale 

of concern to join the labor market of students of the Faculty of Home Economics 

University of Menoufia. A total of 345 male and female students from the Faculty of Home 

Economics, Menoufia University, were enrolled as follows: 117 students in the clothing 

and textile department, 119 students in the Nutrition and Food Science Department, 72 

students at the Department of Home Economics and Education, 37 students The results 

showed that there was a statistically significant negative correlative relationship between 
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the degrees of students of the home economics college on the scale of concern of joining 

the labor market and their grades on the motivation scale for academic achievement, and 

the absence of statistically significant differences between the average The results showed 

that there were no statistically significant differences between the male and female grades 

on the momentum scale. For the academic achievement of the students of the Faculty of 

Home Economics. There were also statistically significant differences between the average 

scores of the students of the Faculty of Home Economics on the scale of the concern of 

joining the labor market for the benefit of the low level of economic economy and the 

possibility of predicting the motivation of achievement In the light of the concern to join 

the labor market among students of the Faculty of Home Economics. 

 ة:ــــلمقدما

يعيش الإنسان المعاصر في عالم متغيرر ملرىء 
بررررالتغيرات الإجتماويررررة والسياسررررية والإقتصررررادية 
والثقافيررة والتكنولوجيررة المتصررارعة حيررث تعقرردت 
الحيررررررا  وتحولررررررن مكوناتهررررررا مررررررن البسرررررري  إلرررررري 

, ولرررم يعرررد الإنسررران قرررادرا  علررري تحقيرررق  المركررر 
حرررراق بالالت, ورغررررم أن التفكيررررر  بسررررهولة أهدافرررر 

بسرررروق العمررررل يعررررد مررررن أهررررم مررررا يشررررغل أهتمررررام 
مرررن حيرررث  الشرررباب ةاصرررة فرررى الوقرررن الرررراهن 

فقررد تحقيررق الأهررداف والطموحررات اتجرراههم نحررو 
( أن  Valero, D & Hirschi ,A(2016)أكرد )

هناك عديد مرن الردوافا الترى تلعر  دورا  اساسريا 
فرررى النجررراو للررردةول فرررى سررروق العمرررل والحيرررا  

فا والاهررداف الذاتيررة والتررأثير العمليررة منهررا الرردوا
التفكيرررر الإيجرررابى والكفررراء  الذاتيرررة المهنيرررة ، و 

 ، علامررة حيررا يمثررل   بالالتحرراق بسرروق العمررل
فكلمررا كرران هررذا التفكيررر بموضررووية كرران الواقررا 
أكثررر راحررة وتأكيرردا  لمشرراعر الإطمتنرران والترروازن 

ويعرررررررد التغيرررررررر التكنولررررررروجي مرررررررن المحركرررررررات , 
لتنميررررررررررة ، وأن التغيرررررررررررات الأساسررررررررررية للنمررررررررررو وا

التكنولوجيررة الطارئررة علررى سرروق العمررل سررتؤدى 
الرررى إلغررراء بعرررض الوظرررائف ، وظهرررور وظرررائف 

جديررررررررررد ، وتعررررررررررديل  رررررررررركل بعررررررررررض الوظررررررررررائف 
، ويواكر    ( Robert, M, et al .2017الحاليرة)

هررررذه التغيرررررات سلسررررلة مررررن التحررررديات للطررررلاب 
الرررررذين سررررريدةلون سررررروق العمرررررل ، ممرررررا يجعرررررل 

لتحصرررررنهم بمهرررررارات تتفرررررق مرررررا الحاجرررررة ملحرررررة 
أحرررردث متتطلبررررات سرررروق العمررررل لتررررأمين فررررر  

 ,Chen ,W, Wayne A.& Husseyعمرل لهرم) 

A. 2017) 
 Yavetz , Vilnai-, Levina ,Olgaوقررد اكررد 

( أنررررررر  مرررررررا دةرررررررول العصرررررررر مرررررررا بعرررررررد (2018)
الصررررررررناعي ، مررررررررن ةررررررررلال الإبررررررررداع بتوظيررررررررف 
أتريح للشرباب فرر  عمرل لرم تكررن  التكنولوجيرا ، أ

  من قبل على ساحة سروق العمرل، وهرذا موجود
بررررردوره قرررررد يفررررررر فيمرررررا بعرررررد تطررررروير مجرررررالات 
 التعليم لمواكبة ذلك. وفرى السرياق نفسر  أوضرح

Negru ,O & et al ,2016)    أن رأس المرال )
البشررررى للررردول يقررراس بمعيرررار مررردى ترررأقلم هرررذه 
الدول ما متغيرات العصر ، وقدرتهم علرى حرل 

العلمرررى، وأن هرررذه  المشررركلات والتحليرررل والبحرررث
المعايير يج  أن تبردأ فرى المدرسرة ثرم الجامعرة 

 ثم سوق العمل.
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قلررق أن ( Miller,A ,2011: 20 ) يرررى  حيررث
هررو تعرررر الفرررد لحالررة  الإلتحرراق بسرروق العمررل

عنررردما يكرررون غيرررر قرررادر علررري  مرررن الإضرررطراب
ويشررعر  بيتررة سرروق العمررلالتعامررل مررا متطلبررات 

كمرررا أكرررد . حرراق بررر إمكانياتررر  لا تؤهلررر  للإلتبررأن 
(Abdelrazek,O,2016: 62   أن القلررق عمومررا )

عنصرررر طبيعررري فررري حيرررا  الإنسررران يرررؤثر علررري 
سررلوك  وهررو دليررل علرري إنسررانيت  وحقيقررة وجرروده 
وعامررل دينررامي فرري بنرراء الشخصررية وواحرردا  مررن 
متغيررات السرلوك فهنر  يثيرفري كرل حالرة التحرردي 

                                                      . الذي يمكن للإنسان أن يواجه  في الحيا 

،  (74، 7215سرررريد , وقررررد أوضررررح كررررل مررررن )
لخرروف والقلرق مررن أن ا (44:  7212)محمرد , 

، وةاصة المستقبل سمة من سمات هذا العصر
فيمرل يتعلرق بقلررق الالتحراق بسروق العمررل ، لأن 
التطرررررررررررور والتقررررررررررردم الحضررررررررررراري والتكنولررررررررررروجي 

ة المتلاحقررة فرري  ررتي منرراحي والتغيرررات السررريع
الحيرررا  سررراهمن فررري جعرررل الإنسررران يقرررف حرررائر ا 
قلقررا وسرر   هررذه الموجررة الحضررارية يبحررث عررن 
الطمأنينررررة وسرررركينة الررررنفس فررررلا يجرررردها ويسررررعي 
جاهدا إلي تحقيرق هدفر  فري الحيرا  مرا صرعوبة 
وجررررود الإمكانررررات والنررررروف المناسرررربة لتحقيررررق 
 ذلك مما ترتر  عليرة كثيرر مرن ضرروب الضريق
والاضرررطراب  الرررذي يقلرررل مرررن كفاءتررر  . الأمرررر 
الذي يشعره أحيانا بالضعف , وعدم القدر  علي 
مسررراير  هرررذا التطرررور المرررذهل المسرررتمر , فضرررلا 
عررن  ررعور  بررالقلق النا ررغ عررن الضررغو  التررري 

يتعرر لها , والتي تشعره وكأنة إنسران مغتررب 
إضرافة إلرري كثررر  مطالرر   ،عرن مجتمعرر  وعالمرر 

 وقلة فر  العمل المهني .                  الحيا  المادية
الإلتحررراق بسررروق العمرررل  قلرررقلرررذلك يعتبرررر      

والحصررول علررى الفرصررة التررى تناسرر  المهررارات 
نوعا  من أنواع القلرق الرذي  والامكانيات المختلفة

يشرررركل ةطررررررا  علررررري صررررحة الأفرررررراد و نتررررراجيتهم 
,حيررررث ينهررررر نتيجررررة ظررررروف الحيررررا  الصررررعبة 

ضررغو  الحيررا  ومطالرر  العرريش  والمعقررد  وتزايررد
,وقد يكون هذا القلق ذا درجة عالية فيؤدي إلري 
إةتلال في توازن الفرد مما يكون ل  اكبر الأثر 
علرررررري الفرررررررد سررررررواء علرررررري الناحيررررررة العقليررررررة أو 

:  7221الجسررررمية أو السررررلوكية. )المشرررريخي , 
 أنررر   (71:  7217)إسرررماعيل, ، حيرررث اكرررد (7

بررالنفس وعرردم  يتسررب  فرري حالررة مررن عرردم الثقررة
القرردر  علرري مواجهررة المسررتقبل والخرروف والزعررر 
الشرررررديد مرررررن التغيررررررات الإجتماويرررررة والسياسرررررية 
المتوقررررا حرررردوثها فرررري المسررررتقبل مررررا التوقعررررات 
السلبية لكل ما يحمل  المستقبل , ومن ثم الثرور  
النفسية الشديد  التي تأةذ أ ركالا مختلفرة والتري 

                                                    فيها الخوف من المستقبل .       
وةاصررررة ةريجرررري  ي الشرررربابحيررررث يعرررران      

فرري هررذا العصررر مررن عرردد كبيررر مررن  الجامعررة 
بالإلتحراق بسروق المتعلرق  والتوتر مصادر القلق

أو الررزواأ أو مواكبررة التغيرررات المعاصررر   العمررل
 Sek، وأتفق كل من ( 5:  7215. )إبراهيم , 

,Steven ,& et al .2016)  ، )Negru ,O ; 
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Eleonora ,S&, Ioana ,P(2016) مررررا ، )
Valero, D & Hirschi ,A(2016) حرررول )

ضرور  تحويل التطورات الطارئة فى العالم الرى 
مصرررادر مختلفرررة لإعررراد  هيكلرررة التعلررريم و عرررداد 
جيررررررل جديررررررد مررررررن الخررررررريجين لإحررررررداث تحررررررول 
ات إسترتيجى نحو وضا أفضل يتفق ما متطلبر

سررررروق العمرررررل، ويصتررررريح  الفرررررر  المتنوعرررررة مرررررن 
 مجالات العمل المختلفة أمام الجميا.

 Negru ,O ; Eleonora ,S&, Ioana، ذكرر  

,P(2016)   القلق ينهر واضحا  في مرحلة ( أن
المراهقرررررررة لانهرررررررا المرحلرررررررة الحرجرررررررة أو مرحلرررررررة 
الأزمات والمشاكل وذلك بسب  طبيعة التغيررات 

شخصرية المختلفرة كمرا ان النمائية فري جوانر  ال
الشرررررررراب المراهررررررررق يواجرررررررر  تحررررررررديات المطالرررررررر  
الأساسررية الملحرر  الترري تجعلرر  يتعرررر لضررغو  
نفسية ومن هذه المطال  تحقيق علاقة ناضرجة 
ما الرفاق وتحقيق هويت  وتنمية القيم والمعرايير 
الخلقيرررررة والحاجرررررة للمركرررررز الاجتمررررراعي واتخررررراذ 

ي والتري تعرد القرارات التي تتعلق بمستقبل  المهنر
مررررررن المهررررررام الرئيسررررررية للمراهررررررق والترررررري تجعلرررررر  

 مواجها  بضغو  من قبل المحيطين ب .   
نتيجرررة لهرررذا التفاعرررل مرررا هرررذه المتغيررررات       

والنررررروف الراهنرررررة بكررررل مضرررررامينها يقررررا الفررررررد 
فريسرررررررة للإضرررررررطرابات وبخاصرررررررة الإضرررررررطراب 
النفسرررررري حينمررررررا يسررررررعي لتحقيررررررق ذاترررررر  و مالرررررر  

عنررررر  تحرررررد أعنرررررم أثنررررراء  ينشرررررأوطموحاتررررر  ممرررررا 
, حيررررث تبرررردو بعررررض النررررروف المثيررررر   الدراسررررة

القررردر   للقلررق سررواء علرري الصررعيد الدراسرري مثررل
 (7 -1: 7214.)محمد,علي الإنجاز والتفوق 

فرررررهذا مرررررا  رررررعر الطالررررر  برررررأن مكانررررر  الررررروظيفي 
بعرررررد تخرجرررررة لررررريس  وموقعررررر  فرررررى سررررروق العمرررررل

مضررمونا  لأي سررب  مررن الأسررباب , كررأن يكررون 
, جرال تخصصر  أكثرر مرن الطلر عرر فري مال

وأن سرررروق العمررررل لررررم يعررررد يتسررررا لتعيررررين أعررررداد 
, ةريجررري الفرررروع التعليميرررة المختلفرررةأةرررري مرررن 

وأن فرررررر  العمرررررل أمامرررررة قليلرررررة , ممرررررا يجعرررررل 
الطالررر  يشرررعر بخيبرررة الأمرررل وبالإحبرررا  وفترررور 
الدافعيررررررة للرررررررتعلم والإسرررررررتمرار بررررررر  .  )ةليرررررررل , 

7222  :1 ) 
المتلاحقررة للعصررر لررم تررؤثر هررذه التعيرررات  

الحررالى علررى  ررعور طررلاب الجامعررة مررن القلررق 
عمومررا وقلررق الالتحرراق بسرروق العمررل علررى وجرر  
التحديرررد ، برررل أنتقرررل هرررذا الترررأثير الرررى الدافعيرررة 

، وقرد أكرد   Academic Motivationالأكاديميرة 
( حيررررث أ ررررار مررررن  Alt ,Dorit.(2015)ذلررررك 

ةرررررررلال دراسرررررررت  الرررررررى أن الدافعيرررررررة الأكاديميرررررررة 
 College students’ academicلاب الجامعة لط

motivation  ترررررررأثرت بصرررررررور  مبا رررررررر  بوسرررررررائل
الإعررلام ، ومررن الضرررورى إيجرراد سرربل لإ ررراك 
وسرررررررائل الإعرررررررلام المختلفرررررررة لخدمرررررررة المجتمرررررررا 

 الجامعى والعمل على تطويره.
أحررررررد  الاكرررررراديمي حيررررررث أن الدافعيررررررة للإنجرررررراز

نية، الجوان  المهمة فري مننومرة الردوافا الإنسرا
والترري اهررتم بهررا البرراحثون فرري مجررال علررم الررنفس 
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التربررررررروي وغيرهرررررررا مرررررررن مجرررررررالات علرررررررم الرررررررنفس 
الأةرررررىد وقررررد حنرررري الرررردافا للإنجرررراز باهتمررررام 
كبيررررررر بالمقارنررررررة مررررررا الرررررردوافا الأةرررررررى، ننررررررر ا 
لأهميت  ليس فق  فري المجرال النفسري و نمرا فري 
العديررد مررن الميررادين والمجررالات العمليررة، حيررث 

للإنجرررراز عرررراملا مهمررررا  فرررري توجيرررر  يعررررد الرررردافا 
سرررررلوك الطالررررر  وتنشررررريط  وتفسررررريره.   ) ةالرررررد 

 (7: 7211 لبي , 
هررري مننومرررة الأكررراديمى فالدافعيرررة للإنجررراز    

متعدد  الأبعاد تعمل علرى إثرار  الجهرد والإنجراز 
وتحرررردد طبيعترررر  ووجهترررر  و رررردت  ومدترررر  بهرررردف 
الإنجرراز المميررز للأهررداف. ومررن أهررم أبعرراد هررذه 

، المثررررابر  فرررري كررررل مررررن بررررذل الجهررررد المننومررررة
وتحمرل الصرعاب وتقرردير أهميرة الوقرن والطمرروو 
لمسررتوى أعلررى مررن الأداء والتوجرر   المسررتمرنحو 
المسرررتقبل والاهتمررررام بررررالتميز فرررري الأداء والميررررل 

 (4, 5: 7225)عبد الحميد ,  .للمنافسة
  إلررري أن Davied Makelanوقرررد توصرررل       

مسرتوى ن إنخفرار الدول التي يعراني أفرادهرا مر
فهنهررررا تعرررراني مررررن مشرررركلات  الدافعيرررة للإنجرررراز 

إقتصرررررررررادية حالرررررررررن دون مواكبتهرررررررررا لمتطلبرررررررررات 
و حتياجررررررات التنميررررررة الإقتصررررررادية والإجتماويررررررة 
والسياسررية والإداريررة وةاصررة فرري الرردول الناميررة 
ومحاولرررة الوصرررول الررري حرررل لهرررا وذلرررك بغررررس 
دافررررا الانجرررراز لرررردي الافررررراد منررررذ الطفولررررة عررررن 

المدرسررررررررة والمنررررررررزل وجميررررررررا الاننمررررررررة طريررررررررق 

 Litaliena,D ,& et alالاجتماويرة الأصةرري . 

.2017) ) . 
مررررن أقرررروي  الدافعيررررة للإنجرررراز الأكرررراديميولعررررل 

الررردوافا فررري العمليرررة التعليميرررة كونررر  يشرررير إلررري 
إسررتعداد ثابررن نسرربيا فرري الشخصررية يحرردد مرردي 
سرررعي الفررررد ومثابرترررة فررري سررربيل تحقيرررق وبلرررو  

ليررة نرروع مررن الإرضرراء , فدافعيررة نجرراو يترترر  ع
الانجررررراز  رررررر  أساسررررري يتوقرررررف عليرررررة تحقيرررررق 
الاهرررررررررداف التعليميرررررررررة فررررررررري مجرررررررررالات التعلررررررررريم 

 (5:  7213لعجال , .)االمتعدد 
وتعتبرررررررررر الدافعيرررررررررة للإنجررررررررراز الأكررررررررراديميى     

الرغبررررة فرررري الأداء الجيررررد  مصررررطلح يشررررير الررررى
وتحقيررق النجرراو وهررو هرردف ذاترري ينشرر  ويوجرر  

ر مررررن المكونرررات الهامرررة للنجرررراو السرررلوك ويعتبررر
ويشررير إلررى رغبررة الفرررد وميلرر  لإنجرراز مررا يعهررد 
إلي  من أعمرال ومهرام وواجبرات بأحسرن مسرتوي 
وأعلررى إنتاجيررة ممكنررة والسرريطر  علررى التحررديات 
الصررررررعبة وهرررررري الميررررررل إلررررررى وضررررررا مسررررررتويات 
مرتفعة من الأداء والسعي نحرو تحقيقهرا والعمرل 

.   )جرررررابر , بمواظبرررررة  رررررديد  ومثرررررابر  مسرررررتمر 
7211  :17) 

مرررن عررردم القررردر  فرررالأفراد الرررذين يعرررانون الخررروف 
يعتقدون أن النجراو  على الألتحاق بسوق العمل

لا يعتمرررد علررري قررردراتهم إنمرررا يعتمرررد علررري الحررر  
والصرررررردفة وبالتررررررالي تضررررررعف همررررررتهم ويفقرررررردون 
السرررريطر  علرررري التخطرررري  لمسررررتقبلهم ممررررا يولررررد 

رضرررررا للرررررديهم حالرررررة مرررررن العجرررررز والإستسرررررلام وا
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الليحرررررراني , ) بالوضررررررا الررررررراهن دون تحسررررررين  .
7217 :5 ) 
حيررررث أن أي تخصررررص مررررن التخصصررررات     

يتطلررر  النجررراو فيررر  تررروافر إسرررتعدادات وقررردرات 
مختلفة عما هو مطلوب فري تخصرص  ةرر ,إذ 
أن إةتيار الطالر  لتخصرص مرا يررتب  بالمهنرة 
الترررري سرررروف يشررررغلها  فرررري المسررررتقبل ومررررن ثررررم 

ص يجر  أن تعتمرد علري فعملية إةتيرار التخصر
تقرررردير الطالرررر  لمرررردي اسررررتعداده وقدراترررر  الترررري 
تمكنررر  مرررن القيرررام بمرررا هرررو مطلررروب منررر  بكفررراء  

 الاكراديميوفاعلية , إضرافة إلري دافعيتر  للانجاز 
ومرررررردي تقبلررررررة لهررررررذا التخصررررررص .   )ةليفررررررة , 

7217  :11 ) 
وتمثل عمليرة اةتيرار التخصرص الدراسري       

ههررررا الطالرررر  حيررررث أهررررم الاةتيررررارات الترررري يواج
يواجررررررر  أزمرررررررة إتخررررررراذ القررررررررار وتحديرررررررد أهرررررررداف 
والتزامرررات لحياتررر  ةاصرررة بالمسرررتقبل المهنررررى ، 
وهذه الفترر  وكمرا يقرول  مار ريا  هرى الفترر  الترى 
يبرررردأ فيهررررا الفرررررد ولأول مررررر  فررررى حياترررر  امررررتلاك 
قررررردرات معرفيرررررة تمكنررررر  مرررررن تأمرررررل فترررررر  حياتررررر  
  السررررررابقة واللاحقرررررررة و تخرررررراذ السرررررررلوك المناسررررررر

 ( 5:  7222حيالها.      )يوسف , 
أن إتخراذ  ( Chang ,Y , 2007 : 2-3)ذكرر     

القررررار المهنرررري هرررو مهمررررة معقرررد  ومثيررررر  للقلررررق 
للكثير من طلاب الجامعة ويمكرن معرفرة الترردد 
المهنررري بأنررر  عررردم القررردر  علررري الإلترررزام و ةتيرررار 

 المهنة . 

قرررار أن (  1, 2:  7213)أو ررن , أوضررحن و 
من القررارات المهمرة الدراسي التخصص  اةتيار

التررررري يتخرررررذها الإنسررررران فررررري حياتررررر ، وأن هرررررذه 
القرررررررارات تررررررزداد أهميررررررة عنررررررد الررررررواعين لأهميررررررة 
حيررراتهم ومسرررتقبلهم والمررردركين لمتطلبرررات الحيرررا  
التررررري تواكررررر  تطررررررورات العصرررررر فررررري النررررررواحي 
الإجتماويرررررررة والإقتصرررررررادية والتكنولوجيرررررررة ممرررررررا 

ديرة و جتماويرة يجعل اةتيارالتخصص قضرية فر 
على حد سواء، فهي قضية علرى مسرتوى فرردي 
تخرص الطالر  لأن اةتيراره لتخصرص مرا يحردد 
أمور ا أساسية في حيات  منها سرهولة أو صرعوبة 
الحصررررول علررررى عمررررل معررررين والإسررررتمرارية فيرررر  
والنجرراو أو الفشررل والرضررا أو عرردم الرضررا عررن 
هررذا العمررل والمررردود المررادي المناسرر  والمكانررة 

 ماوية التي يسعى لها الفرد.                                                          الإجت
سربق ترري الباحثرة أن مرحلرة  إنطلاقا  ممرا      

الشررباب تتميررز بوجررود عديررد مررن الضررغو  الترري 
وتجعلهررررررم  ،المرحلررررررة هيتعرررررررر لهررررررا أفررررررراد هررررررذ

قلررررررق عديررررررد مررررررن المشرررررركلات مثررررررل لمسررررررتهدفين 
حيرررررررث أن الطلررررررر   عمرررررررل،الإلتحررررررراق بسررررررروق ال

أمرررور  المتزايرررد علررري العمرررل قرررد يرجرررا إلررري تعقرررد
 ممررا جعررل مررن الوظيفررة، وتعرردد مطالبهررا  الحيررا 

,  لهررذا فررهن  رريتا  رئيسرريا  وضررروريا  لكررل  ررخص
هررراجس الحصرررول علررري وظيفرررة أو التعيرررين بعرررد 

جميا طرلاب التخرأ أصبح يسيطر علي عقول 
, وقررررررد سرررررراهم فرررررري إزديرررررراد  المرحلررررررة الجامعيررررررة

سرررتوي هرررذا القلرررق إرتفررراع نسررربة البطالرررة علررري م



 414 

 

مسررتوي العررالم, وأن إةتيررار الطالرر   لتخصررص 
ما في الإقتصراد المنزلري سرواء ) التغذيرة وعلروم 
الاطعمة , الإقتصاد المنزلي والتربية , الملابس 
والنسرررريج , إدار  المنررررزل و قتصرررراديات الأسررررر  (  

يحصرررل عليهرررا فرررى يررررتب  بالمهنرررة التررري سررروف 
 إضررررافة إلرررري دافعيترررر  للانجرررراز مررررل، سرررروق الع
ومررررررردي تقبلرررررررة لهرررررررذا التخصرررررررص .  الأكررررررراديمي

فالطالرر  الجررامعي محررا  بتحررديات كثيررر  أولهررا 
التكيف الجامعي والأةرري مراذا بعرد التخررأ   , 
فرالنروف الراهنررة تجعرل هررذا السرؤال يتكرررر فرري 

,  جميررررررا الطررررررلاب بالمرحلررررررة الجامعيررررررة ذهررررررن 
لرررررن الباحثررررر  إنطلاقرررررا مرررررن هرررررذ  الخل يرررررة , حاو 

دراسررة العلاقررة بررين قلررق الإلتحرراق بسرروق العمررل 
وعلاقت  بالدافعية للإنجراز الأكراديمي فرى ضروء 
التخصرررررررررررص الدراسررررررررررري وبعرررررررررررض المتغيررررررررررررات 
الديموجرافية لدى طلاب كلية الإقتصاد المنزلى 

 .   بجامعة المنوفية
 البحث [ مشكلة 2]

 الإحساس بالمشكلة : -أولا :  

بحررررث الحررررالى مررررن ةررررلال أنبثقررررن فكررررر  ال      
مشرررراركة الباحثررررة فررررى  الأسرررربوع الثقررررافى البيتررررى 
– والذى أقيم فى رحاب كلية الإقتصاد المنزلى 

جامعررة المنوفيررة ، مرررن ةررلال تقرررديم نرردو  تحرررن 
عنرررررروان   متطلبررررررات سرررررروق العمررررررل والإقتصرررررراد 
المنزلرى   والررذى تررم طرحر  ومناقشررت  مررن ةررلال 

بوع . النررردو  الترررى اصقيمرررن ضرررمن فعاليرررات الاسررر
وقرررد اتضرررح للباحثرررة مرررن ةرررلال النررردو  وحلقرررات 
النقررام مررا الطررلاب مرردى أهميررة وةطررور  إتخرراذ 

القررررار المهنرررى وكي يرررة الإلتحررراق بسررروق العمرررل 
بالنسررربة لطررررلاب الكليررررة بمختلررررف التخصصررررات 
الدراسرررية ، وان الإحسررراس الررردائم لررردى الطرررلاب 
بأنرررر  لرررريس هنرررراك فررررر  حقيقرررر   داةررررل سرررروق 

سرررررلبيا  علررررري توقعررررراتهم  العمرررررل قرررررد  يرررررؤثر ذلرررررك
للمسررررتقبل وعلرررري دافعيررررتهم للإنجرررراز الاكرررراديمي 
وتحصرريلهم الدراسرري, ممررا يررنعكس بصررور  سرريتة 
علرري طموحرراتهم المهنيررة والأسرررية بعررد تخرررجهم 
، وبالتررررررررررررالي قررررررررررررد  يجعلهررررررررررررم ذلررررررررررررك عرضررررررررررررة 
للإضررررطرابات النفسررررية والسررررلوكية والإجتماويررررة 

 ويؤثر سلبيا  علي صحتهم بوج  عام .   
حيرررث إن طرررلاب الجامعرررة أكثرررر إسرررتهدافا       

للمشرررررركلات النفسررررررية , والإجتماويررررررة بمقررررررارنتهم 
بغيررررهم مرررن الدارسرررين مرررن نفرررس العمرررر , حيرررث 
أنها مرحلرة إنتقاليرة برين المراهقرة والر رد وتعتبرر 
مرحلة قدرات تتعلق بهسرلوب الحيرا  الإجتماويرة 
والأكاديمية وهي مرحلة تحديد الأهداف والتوج  

تقبل والإسرتقلالية والتفررد , و ن الفشررل نحرو المسر
في تحقيق ذلك يرؤدي إلري كثيرر مرن المشركلات 
النفسررررررية فيرررررررزداد القلرررررررق عمومرررررررا والقلرررررررق علررررررري 
المسرررررتقبل ةصوصرررررا وقلرررررق المسرررررتقبل المهنررررري 

 ( 115:  7217تحديدا.  )سويد , 
وأصبح من الملاح  في المجتما كثر  عدد     

تخرأ ، الخريجين وقلة فر  سوق العمل بعد ال
وقد كشفن بعض الدراسات عن وجود مشكلات 
نفسرررية تواجررر  الطلبرررة المسرررتجدين وأنهرررم يعرررانون 
مررن قلررق الإلتحرراق بسرروق العمررل بسررب  التفكيررر 
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فري التعيرين أو الحصررول علري فررر  عمرل بعررد 
فالشرراب المررتعلم الررذي لا يجررد فرصررة التخرررأ  , 

مر  لنفسر  ويقلرل مرن احتر إعمل بعد تخرجر  يقرل 
فض تقرررررديره لذاتررررر ، وفررررري النهايرررررة ويرررررنخ  رررررأنها

إحساسرررر  بررررالعجز وفقرررردان الأمررررل، وعرررردم القرررردر  
حالرررة البطالرررة التررري يعررراني منهرررا  علرررى مواجهرررة

     طالمرررررررررررررا أن محاولاتررررررررررررر  لمواجهتهرررررررررررررا فا رررررررررررررلة.
 (4:  7217)الليحاني , 

 أكثررأن (   Cinamon, R.  (2018)أوضرح    
تررروفير فرصرررة الشرررباب هرررو  مرررا يثيرررر القلرررق لررردى

إن الشراب عنردما يشرعر بعردم وضروو  بل العمل
فانرررر  فررررر  العمررررل المناسرررربة  أو عرررردم تحديررررد 

يستشعر إحباطا  وقلقا  على ذات  وعلى مستقبل ، 
القررروى  لرررذا أصررربح مرررن الضرررروري توجيررر  جميرررا

مررن اجررل  طررلاب المرحلررة الجامعيررةللتعامررل مررا 
ن مقدار عطراء الفررد فري لأ, و  النفسي ماستقراره

انتمائرررررر  وعلررررررى  أي حقررررررل يعتمررررررد علررررررى درجررررررة
نحو التخصص الدراسي  ميل  واتجاهات  مستوى 

الررذى يسررتطيا مررن ةلالرر  بنرراء قدراترر  ومهاراترر  
 Huang, Mu-& Chenالترى تؤهلر  لسروق العمرل

,Dar-Zen 2017)        .) 
لرررررذا تتضرررررح مشررررركلة البحرررررث الحرررررالى مرررررن      
قلرق الإلتحراق بسروق  تسرلي  الضروء علرىةلال 

ة للانجرررراز الأكرررراديمي العمررررل وعلاقترررر  بالدافعيرررر
والتخصرررص الدراسررري مرررا مراعرررا  مجموعرررة مرررن 
المتغيررررررررررررررات الوسررررررررررررريطة كرررررررررررررالنوع والمسرررررررررررررتوى 
الاقتصررررادى والررررردةل المررررادي للأسرررررر  ومسرررررتوى 

تعلرررريم الأب والأم لرررردي طررررلاب كليررررة الإقتصرررراد 
 المنزلي جامعة المنوفية  .

تتبلووومشكلةوووبلثكفي اووواك وووئكفي ووو ف كفي    وووئك
كفيتايئك:

فلإيتاووواسكق ووومسكفي  ووو ككلوواك وووئكقلقوووثكقلووو ك
قايدف ع ووووثككيز اووووامكف فووووا   ئكك وووو ك ووووم ك
فيتخصوووووووسكفيدشف ووووووووئك   ووووووو كفي ت  وووووووو ف ك

في  ووووتمقكفلإقتصووووا قك–فيد  مج فف ووووثكوفي ووووم ك
ل ووووتمقكت لوووو لأكف  ك ف  ك كيوووود كك–يلأ وووو  ك

ك؟ككفلإقتصا كفي  زيئكجال ثكفي  مف ثطل ككل ثك
ويتفررررررررع مرررررررن هرررررررذا السرررررررؤال الرئيسررررررري للبحرررررررث  

 الفروية الاتية :التساؤلات 
برررررررين قلرررررررق  تباطيرررررررةر إهرررررررل توجرررررررد علاقرررررررة  -1

الالتحررررررررررررراق بسررررررررررررروق العمرررررررررررررل والدافعيرررررررررررررة 
للإنجازالأكرررررررررراديمى لرررررررررردي طررررررررررلاب كليررررررررررة 

 الإقتصاد المنزلي جامعة المنوفية  

يؤثر التخصص الدراسري علرى مسرتوى هل  -7
قلرررق الالتحرررراق بسرررروق العمرررل لرررردي طررررلاب 
 كلية الإقتصاد المنزلي جامعة المنوفية   

التخصص الدراسري علرى مسرتوى  هل يؤثر -5
الدافعيررررة للإنجرررراز الأكرررراديمي لرررردي طررررلاب 
 كلية الإقتصاد المنزلي جامعة المنوفية   

هل تؤثر المتغيرات الديموجرافيرة )المسرتوى  -4
ف –الاقتصرررررررادى للأسرررررررر   ري ضر-ال ح (  ال

علررى الشررعور بقلررق الألتحرراق بسرروق العمررل 
والدافعيرررة للإنجررراز الأكررراديمي لررردي طرررلاب 

 قتصاد المنزلي جامعة المنوفية كلية الإ
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هررل هنرراك فررروق ذات دلالررة إحصررائية بررين  -3
الررذكور والإنرراث فرري متغيرررات البحررث )قلررق 
الالتحررررررررررررراق بسررررررررررررروق العمرررررررررررررل والدافعيرررررررررررررة 
للإنجازالأكرررررررراديمى ( لرررررررردي طررررررررلاب كليررررررررة 

 الإقتصاد المنزلي جامعة المنوفية   

بالدافعيررررررررة للإنجرررررررراز هررررررررل يمكررررررررن التنبررررررررؤ  -2
طرلاب العينرة فري ضروء درجرات الأكاديمي 

قلرررق الالتحررراق بسررروق العمرررل علررري مقيررراس 
لدي طلاب كليرة الاقتصراد المنزلري جامعرة 

 المنوفية  
  :البحثأهداف  [3] 

 فى ضوء ما تقدم فهن البحث الحالى يهدف الى 

التعررررف علرررى العلاقرررة برررين قلرررق الإلتحررراق  -1
بسرروق العمررل والدافعيررة للانجرراز الأكرراديمي 

نزلري جامعرة لدي طلاب كليرة الاقتصراد الم
 المنوفية .

دراسة أثر متغير التخصص الدراسري علري  -7
مسرررتوى قلرررق الالتحررراق بسررروق العمرررل لررردي 
طررررررلاب كليررررررة الإقتصرررررراد المنزلرررررري جامعررررررة 

 المنوفية   

الكشرررررررف عرررررررن  أثرررررررر متغيرررررررر التخصرررررررص  -5
الدراسرررري علرررري مسررررتوى الدافعيررررة للإنجررررراز 
الأكرررررراديمي لرررررردي طررررررلاب كليررررررة الإقتصرررررراد 

 المنزلي جامعة المنوفية  

الفرروق برين متوسرطات التعرف علري دلالرة  -4
درجررات الررذكور والإنرراث  مررن طررلاب كليررة 
الإقتصررررررراد المنزلرررررررى فررررررري متغيررررررررات )قلرررررررق 

الالتحررررررررررررراق بسررررررررررررروق العمرررررررررررررل والدافعيرررررررررررررة 
 للإنجازالأكاديمى( . 

الكشررف عررن تررأثير المتغيرررات الديموجرافيررة  -3
ف  –)المسررتوى الاقتصررادى للأسررر   ري -ال

ضر ح تحررررراق ( علرررررى الشرررررعور بقلرررررق الأل ال
بسرروق العمررل والدافعيررة للإنجرراز الأكرراديمي 
لدي طلاب كليرة الإقتصراد المنزلري جامعرة 

 المنوفية 

التحقررق مرررن مررردي إمكانيررة التنبرررؤ بالدافعيرررة  -2
)بأبعادهررررا المختلفررررة (   الاكرررراديمي للإنجرررراز

فررررري ضررررروء درجرررررات طرررررلاب العينرررررة علررررري 
لررردي  الالتحررراق بسررروق العمرررلمقيررراس قلرررق 

زلرررررري جامعررررررة طررررررلاب كليررررررة الاقتصرررررراد المن
 المنوفية

 البحث: أهمية  [4]

 الأهمية النظرية :

إلقرررراء الضرررروء علرررري طبيعررررة قلررررق الالتحرررراق  .1
ويهرررررررررتم البحرررررررررث الحرررررررررالي  بسررررررررروق العمرررررررررل

برررررررررالتعريف بطبيعتررررررررر  ومكوناتررررررررر  والأدوات 
 المعد  لقياسة .

تتبلرور أهميررة الدراسرة فرري محاولرة الوصررول  .7
الررري مزيرررد مرررن التحديرررد والتأصررريل الننرررري 

فعية للإنجاز الأكراديمي لمرا لهرا لمفهوم الدا
مررررن أهميررررة فرررري حيررررا  الفرررررد عامررررة وحيررررا  
طررررلاب المرحلررررة الجامعيررررة بصررررفة ةاصررررة  

 والرغبة في تحقيق الأهداف المستقبلية.

أهميررررررررة قطرررررررراع الشررررررررباب الجررررررررامعي , لأن  .5
الشررباب فرري كررل أمررة هررم رأسررمالها الحقيقرري 



 422 

 

وعلرريهم تقررا مسررؤولية الإرتقرراء بهررا , ورسررم 
 ة لمستقبلها المأمول .الصور  المشرق

تكتسررر  الدراسرررة أهميتهرررا مرررن ةرررلال رصرررد  .4
طبيعرررة العلاقرررة برررين قلرررق الالتحررراق بسررروق 

والدافعيرررة للإنجررراز الأكررراديمي لررردي  العمرررل
طررررررلاب كليررررررة الاقتصرررررراد المنزلرررررري جامعررررررة 

 المنوفية . 

تكتسررر  الدراسرررة أهميتهرررا مرررن ةرررلال رصرررد  .3
واقرررررررا الشرررررررباب الجرررررررامعي والمتجسرررررررد فررررررري 

ة عامررة والقلررق المرررتب  منرراهر القلررق بصررف
 بفر  سوق العمل بصفة ةاصة.

بحثأضررررررررررراف  .2 لررررررررررربعض الأدوات فرررررررررررى  ال
الميدان التربوى هما )مقياس قلرق الإلتحراق 
بسرررررررروق العمررررررررل ( ، واسررررررررتبيان )الدافعيررررررررة 
للإنجررررررررررراز الأكرررررررررررراديمى (, والتأكرررررررررررد مررررررررررررن 

 الخصائص السيكومترية وتقنينها . 

 الأهمية التطبيقية :

البحرررررررررث و  يمكررررررررن أن يرررررررررتم بلرررررررررور  نترررررررررائج .1
الإسررتفاد  منهررا فرري تصررميم بعررض البرررامج 
الإر ررررررادية الترررررري تهررررررتم بتحسررررررين مسرررررررتوي 
الدافعيررررررررة للأنجرررررررراز الأكرررررررراديمي , وأيضررررررررا 
البررررامج الإر رررادية لمواجهرررة قلرررق الإلتحررراق 
بسرروق العمررل  لرردي طررلاب كليررة الاقتصرراد 

 المنزلي جامعة المنوفية .

يمكن الإسرتفاد  مرن نترائج هرذ  الدراسرة فري  .7
برررررامج الأنشررررطة الطلابيررررة ورعايررررة  تطرررروير

الشررررررررباب بالجامعررررررررة والترررررررري تصررررررررقل مررررررررن 
 خصيات طرلاب الجامعرة وتنمري السرمات 

الإيجابيررررة فررررى الشخصررررية لررررديهم , وتنمرررري 
لررررررررررديهم الدافعيررررررررررة للإنجرررررررررراز الأكرررررررررراديمي، 
وتسرررررراعدهم علرررررري ةفررررررض قلررررررق الإلتحرررررراق 
بسروق العمرل و تخرراذ قررارتهم الصرائبة علرري 

وحياتهم المهنية مستوي دراستهم الأكاديمية 
. 
تبرررز الأهميررة التطبيقيررة للدراسررة أيضررا مررن  .5

ةرررررلال التنبرررررؤ بالدافعيرررررة للإنجازالأكررررراديمي 
للإرتقرراء بالمسررتقبل المهنرري مررن أجررل تنميررة 
قررررردرات طرررررلاب الجامعرررررة وترررررأهيلهم لسررررروق 
العمرررررل , وبالتررررررالي تهرررررتم الدراسررررررة الحاليررررررة 

الترري تسررعي   -الشررباب  -بطاقررة المجتمررا 
ي تعزيزهرا حتري يعرود النفرا كافة الجهات إل
   علي الوطن .

 مصطلحات البحث: [5]

حالرة  بر يقصرد  :كف يتااسكق مسكفي   قل ككك
وعررررررردم الراحرررررررة تصررررررري  مرررررررن التررررررروتر والترقررررررر  

الطررررررلاب بمرحلتررررررى المراهقررررررة والشررررررباب نتيجررررررة 
وكيررف  التفكيررر المسررتمر فررى الالتحرراق بالعمررل 

يمكرررررررررن الحصرررررررررول علرررررررررى الفرصرررررررررة المناسررررررررربة 
 Maresch,D, &et alالعمرل ) لتخصصر  بسروق 

ررر  2017. رف )سرررويد , ( ، وفرررى إطرررار ذلرررك تصع 
( قلرررق المسرررتقبل  بأنررر   الحالرررة  172:  7217

النفسية النا تة عن التفكيرر فرى المسرتقبل والترى 
تتمثررل فررى الخرروف مررن المشرركلات المسررتقبلية , 
والننررررر  التشرررراؤمية للمسررررتقبل المصرررراحبة لقلررررق 

 التفكير فى المستقبل .
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( بأنررررررر    73:  7213وتوضرررررررح )الجمرررررررل ,    
جررررزء مررررن القلررررق العررررام المعمررررم علررررى المسررررتقبل 
يمتلك جذوره فى الوقن الراهن ويتمثرل مجموعرة 
من السمات كالتشراؤم و دراك العجرز فرى تحقيرق 
الأهداف الهامة وفقردان السريطر  علرى الحاضرر 

 Abd) كما أوضح وعدم التأكد من المستقبل . 

elrazek,o ,2016:63)     حالرررة مرررن التررروتر أنررر
وعرررردم الإطمتنرررران والخرررروف مررررن التغيرررررات غيررررر 
المرغوبة فى المستقبل , وفى حالت  القصوى قد 
يكرررون تهديررردا  برررأن هنررراك  ررريتا مرررا غيرررر حقيقرررى 

 سوف يحدث للشخص .
وهو تصور الطال  الجامعي أن  لن يحصل    

على عمل في المستقبل، ولاسريما فري ظرل تزايرد 
ي الاةتصاصرررات المختلفرررة، أعرررداد الخرررريجين فررر

والتنررررررافس الشررررررديد علررررررى الوظررررررائف المحرررررردود ، 
وغيراب فرر  العمرل المناسربة د لمرا يحملر  مررن 
مؤهررررررل علمرررررري. )أبررررررو غررررررالي و أبومصررررررطفي , 

7212  :122 ) 
تخلص الباحثة  من ةلال التعريفات السابقة    

حيررث ترررى  لقلررق الإلتحرراق بسرروق العمررلتعريفررا  
طلاب ثررررل فرررري  ررررعور بأنرررر   مشرررركلة انفعاليررررة تتم

برررررررالتوتر وعررررررردم الارتيررررررراو  المرحلرررررررة الجامعيرررررررة
وقلررررة  والتشرررراؤم الررررذي  يتعلررررق بالجانرررر  المهنرررري

إمكانيررررة الحصررررول الشررررك فررررى ، و فررررر  العمررررل 
  . فى سوق العمل على فرصة عمل مناسبة
بأنرررررر  :  البحررررررث الحررررررالىويعرررررررف إجرائيررررررا فرررررري 

 بالدرجررة الكليررة الترري يحصررل عليهررا أفررراد عينررة 

طرلاب كليرة الاقتصراد المنزلري علري البحث من 
إعرررررداد   الالتحررررراق بسررررروق العمرررررلمقيررررراس قلرررررق 

 الباحثة
ك:كف فا   ئكفيدف ع ثكيز اام

إسررررتعداد الفرررررد لتحمررررل المسررررتولية , والسررررعي    
نحرررو التفررروق لتحقيرررق أهرررداف معينرررة , والمثرررابر  
للتغلررررر  علررررري العقبرررررات والمشررررركلات التررررري قرررررد 

والتخطررررري  تواجهررررر  , والشرررررعور بأهميرررررة الرررررزمن 
 (1:  7217للمستقبل .  )الليحاني , 
عامل هام فى  الأكاديمي فتعتبر دافعية الانجاز

فهرررم العمليرررات الترررى ترررؤدى الرررى نجررراو الطرررلاب 
وةاصررة فررى التعلررريم الجررامعى، ويكمررن التحررردى 
أمررررام رجررررال التعلرررريم فررررى فهررررم التطررررور النمررررائى 
للطررررلاب والوصررررول بهررررم الررررى أعلررررى المعرررردلات 

النجرررراو المنشررررود مررررن العمليررررة  الممكنررررة لتحقيررررق
 ( 24:  7222التعليمية. )يوسف ,

،  Hossain, M(2017)وقررد أتفرررق كررل مرررن )   
 ,Kljajic ,K; Gaudreauو

P&Franche,V(2017) ) أن الدافعيرررررررة للإنجررررررراز
هرري واحررد  مررن أهررم العوامررل النفسررية الأكرراديمي 

الهامرررة التررري تحررردد النجررراو الأكررراديمي والمهنررري 
ا ينبغي أن يكتمل التعلريم العرام في المستقبل ولذ

والمهنررري مرررن ةرررلال دورات تدريبيرررة تركرررز علررري 
المهررارات النفسررية المفيررد  والمرغوبررة فرري تشرركيل 
الحيا  اليومية من جان  الطلاب حيث أن عدم 
ممارسررة وتطرروير المكونررات النفسررية اللازمررة لررن 
تسررمح بتوويررة الخررريجين ممررا يررؤدي إلرري فشررلهم 
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بررررالإحتراق النفسررررري  وتعرضررررهم الررررى مررررا يعرررررف
 .     وعدم القدر  على الالتحاق بسوق العمل 

 وننرررررا لهررررذه الأهميررررة حنيررررن دافعيررررة الانجرررراز
بصرفة عامرة ودافعيرة الإنجراز الأكراديمي بصرفة 

علمرراء الررنفس  جانرر باهتمررام كبيررر مررن  ةاصررة 
وعلم النفس التننيمي والرذين أعطروا لر  تعراريف 

 ية.مختلفة وذلك كل حس  اتجاهات  الفكر 
 وتعررررررررف الباحثررررررررة مفهررررررروم الدافعيررررررررة     

للانجازالأكرررراديمى  بأنهررررا هررررى الطاقررررة المحركررررة 
جيررد   بعمررل للررتعلم والإنجرراز و الرغبررة بالقيررام

 ووضرا للمسرتقبل التخطري   مرا فير ،  والنجراو

 والسرعي الأداء الأكراديمي فري مرتفعرة مسرتويات

 الرذي الطمروو ذلرك"أيضرا   وهري .تحقيقهرا نحرو

 الجهرد،  مرن برذل اجرل مرن للمثرابر  الفررد يردفا

 تردل المهنيرة سرلوكيات تتسرم بالجديرة و ةرلال

التخرررأ مررن أجررل الالتحرراق  علررى إقبالرر  علررى
 بسوق العمل  

الحرررررالي بأنهرررررا :  البحرررررثعررررررف اجرائيرررررا فررررري تص و 
الدرجررة الكليررة الترري يحصررل عليهررا أفررراد العينررة 

الأكراديمي  إعرداد علي مقياس الدافعية للإنجاز 
 . هذا البحثالمستخدم في   و الباحثة 

 
 

 :  الدراسيالتخصص 

إحرد أهرم  وعتبر إةتيار التخصص الدراسي هريو 
القرارات التي يتحتم على المراهق إتخاذها بشأن 
مسرررتقبل  التعليمررري والمهنررري، لأن هرررذا الإةتيرررار 
سوف يكرون لر  ترأثير كبيرر علرى أدائر  الدراسري 

والأكررررراديمي وعلرررررى رضررررراه عرررررن ةبراتررررر  داةرررررل 
مع ، وعلى رضاه عرن مهنتر  بعرد ذلرك ومرا الجا

يتضررررمن  ذلررررك مررررن مكانرررر  إجتماويرررر  ومسررررتوى 
، ويعرررف  (12:  7222إقتصررادي.) يوسررف , 
المسار الدراسي للطالر   فى البحث الحالى بان  

فرري الجامعررة والررذي يركررز علررى حقررل علمرري أو 
تربوي أو نفسري وتمرنح فري ضروئ  درجرة علميرة 

:  7211ي , مرررررومن و)البكرررررالوريوس(. )محمرررررد 
21 ) 
 University Studentsطلاب الجامعة:( 4) 

هم  ريحة من أهم  رائح المجتما، وهم الأفرراد 
الفترر  العمريرة مرا برين الثامنرة عشرر  والثانيررة  فري

ما بين المراهقرة والر رد وهرم  والعشرين وهى فتر 
المجتمرررا باعتبرررارهم  فررري يمثلرررون قطاعرررا حيويرررا 

وقرردر  علررى العمررل أكثررر الفتررات العمريررة نشرراطا 
 ( 7211)جيهان سويد،والعطاء.

الاطااار النظاارلإ والإسااتعراج المرجعااى  [6]

كللبحث : 
 Concern of قل كفلإيتااسكق مسكفي   أولا  : 

joining the work market 
حقيقررررة مررررن حقررررائق الوجررررود   Anxietyفيقلوووو 

الإنسرررررررراني وجانرررررررر  دينررررررررامي هررررررررام فرررررررري بنرررررررراء 
ت الشخصررررررررية ومتغيررررررررر أساسرررررررري مررررررررن متغيرررررررررا

السلوك، وعلى الررغم مرن كونر  ةبرر   غيرر سرار  
يمكررن أن تررؤدي إلررى تصرردع الشخصررية، إلا أن 
وجرررررروده بقرررررردرض مناسرررررر  يعررررررد ضرررررررور  للتكامررررررل 
النفسرررري، لأنرررر  يخرررردم أغراضررررا  هامررررة فرررري حيررررا  
 الإنسرررررران وينبررررررر  الفرررررررد للخطرررررررر قبررررررل وقوعررررررر .

وحيرررررررررررررررررث أن  ( 122:  7211الشررررررررررررررررربؤون , )
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عديررد مررن بالمجتمعررات تمررر مررن وقررن إلررى  ةررر 
المتغيررررات الاقتصرررادية والاجتماويرررة والسياسررررية 
وانتشررررررار الأزمررررررات ، والكرررررروارث ، والحررررررروب ، 
والصراعات فيما بينها ، والتي تترك  ثارها على 
الأفرررراد ، ممرررا جعررررل الررربعض يطلررررق علرررى هررررذا 
العصر عصر القلق . وأرجا أسباب القلرق إلرى 
ضررررررعف القرررررريم الدينيررررررة ، والخلقيررررررة ، والتفكررررررك 

ى وصرررررعوبة تحقيرررررق الرغبرررررات الذاتيرررررة ، الأسرررررر 
و ررد  إغررراءات الحيررا  مررا التطلعررات الأيدلوجيررة 

 المختلفة. 
 (  11:  7211)المصري ,  

ممررررا ترترررر  عليررررة كثيررررر مررررن ضررررروب الضرررريق 
والإضرررطراب الرررذي يقلرررل مرررن كفاءتررر  برررل ويزيرررد 
مرررن حرررد  القلرررق والشرررعور بالتهديرررد برررالخطر مرررن 

تقبل نوعررا المسررتقبل لررذلك يعتبررر القلررق مررن المسرر
مررن أنررواع القلررق الررذي يشرركل ةطرررا علرري صررحة 
الأفرررررراد و نتررررراجيتهم .  )ةالرررررد فهرررررد المطيرررررري , 

7214  :12 ) 
 
 

كككFuture Anxietyقل كفي  تقب ك:ك
قلرررق المسررررتقبل هرررو مررررن المصرررطلحات الحديثررررة 
علررررررى بسررررررا  البحررررررث العلمررررررى , وقررررررد تعررررررددت 
تعريفاترررر  مررررن قبررررل البرررراحثين كررررل حسرررر  وجهررررة 

بناهرررا , وسررروف تعررررر الباحثرررة الننرررر التررري يت
 فيما يلى بعض التعريفات لقلق المستقبل :

 Negru ,O ; Eleonora ,S&, Ioanaيعرفر    

,P(2016)  )  بأنر  حالرة سرلبية مرتبطرة برالتفكير
أو الخيررال فرري أحررداث أو نتررائج سررلبية مسررتقبلية 

اليوسررفى  )تعرفررة و والترري قررد تررؤثر علرري الفرررد . 
( بأنرررر  أحررررد  114 -115:  7221وأةررررون , 

أنررررررواع القلررررررق المرررررررتب  بتوقررررررا الفرررررررد للأحررررررداث 
المسرتقبلية ةرلال فتررر  زمنيرة أكبررر , وةروف مررن 
الضرررررررغو  الحياتيرررررررة المتوقعرررررررة فرررررررى المسرررررررتقبل 
تصاحب  بعض الأعرار الجسمية في الحالات 

 القصوى. 
هو حالرة مرن التروتر وعردم الإطمتنران والخروف و 

ل , وفى من التغيرات غير المرغوبة فى المستقب
حالت  القصروى قرد يكرون تهديردا  برأن هنراك  ريتا 
مرررا غيررررر حقيقررررى سرررروف يحرررردث للشررررخص .  ) 

Abd elrazek,o ,2016:63) 
 مظاهر قلق المستقبل : 

( أن  42:  7211أ رررررار ) زعترررررر و عمرررررارى )
 لقلق المستقبل ثلاث مناهر : 

 تتعلرررق القلرررق مرررن حالرررة هررري: معرفيرررة منررراهر.أ
 الشررخص لجرراتة فرري ترردور الترري بالافكررار
 متشررائم منرر  متذبذبرر  لتجعررل وتكررون  وتفكيرره
 الحيررا  وأن ، أجلرر  معتقرردا  قرررب الحيررا  مررن

 مررن ، أو التخرروف و رريك  نهايتهررا أصرربحن
 أو الجسررردية وظائفررر  علرررى السررريطر  فقررردان
 . العقلية

 أعمراق مرن نابعرة منراهر: سلوكية مناهر -ب
 سرلوك فري تتمثرل مختلفرة أ كالا   تتخذ الفرد
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 المحرجررررررة تجنرررررر  المواقررررررف مثررررررل ، الفرررررررد
 . للقلق المثيره المواقف وكذلك للشخص

 مررن ذلررك ملاحنررة ويمكررن: جسرردية منرراهر. أ
 أفعرال ردود مرن الفررد على ينهر ما ةلال

 ، الترنفس ضريق وفسريولوجية مثرل بيولوجيرة
 ارتفررراع ، الأطرررراف بررررود  ، الحلرررق جفررراف
 ، تررررروتر عضرررررلي ، إغمررررراء ، الررررردم ضرررررغ 
 يفقررد الفرررد لايجعررل قفررالقل ، الهضررم عسررر

 ممارسرررررة يمكنررررر  مرررررن برررررل برررررالواقا اتصرررررال 
 منطقيرررررة عررررردم وداركرررررا   ، أنشرررررطت  اليوميرررررة

 فررررهن الحررراد  الحرررالات فرررري أمرررا ، تصررررفات 
 علرررررى وقتررررر  للتغلررررر  معنرررررم يقضررررري الفررررررد
 فائد  . ولكن دون  مخاوف 

هررو سررروق ك  Worke Market وومسكفي  وو 
افتراضرررررري ننررررررري ونرررررروع مررررررن أنررررررواع الأسرررررررواق 

ية، يتواجرررد فيررر  البررراحثون عرررن العمرررل الاقتصررراد
والعاروضرررررررون لفرررررررر  العمرررررررل مرررررررن أصرررررررحاب 

مكررران العمرررل  يررروفرون الشرررركات وغيررررهم الرررذين 
)أ ررررررتي  و رررررراهين ويبحثررررررون عررررررن اليررررررد العاملة.

،7213 :52) 
سروق  ( أن (Sek ,Steven,& et al .2016ويررى 
حيرررث يجتمرررا فيررر  كرررل مرررن هرررو المكررران العمرررل 

ئف مناسرربة الأ ررخا  الررذين يبحثررون عررن وظررا
بالإضرررررافة إلرررررى أصرررررحاب هرررررذه الوظرررررائف مرررررن 
أصحاب الشرركات والمؤسسرات المختلفرة، حيرث 
يعتبررررررر هرررررررذا السررررررروق حلقررررررة وصرررررررل برررررررين كرررررررل 

 الأ خا  المرتبطين ارتباطا  مبا را  بالعمل
  العمل سوق أنواع

 كمرررا وهمرررا العمرررل سررروق  مرررن نوعررران هنررراك    
 Tight labour المصحكرررم العمرررل سررروق : يرررأتي

Market:  تكررون  الررذي العمررل سرروق  برر  يقصرردو 
 أعلرررى الشررراغر  والوظرررائف المتاحرررة الفرررر  فيررر 
 سرروق . الوظررائف هررذه بشررغل الررراغبين عرردد مررن

 وبرار  هرو :Slack Labour Market الراكرد العمرل
 البرراحثين عرردد فيرر  يزيررد الررذي العمررل سرروق  عررن
 .المتاحة والفر  الوظائف عدد عمل عن
 العمل وقس في الشباب تواجه التي التحديات 

أمرررررام الشرررررباب  المتاحرررررة العمرررررل فرررررر  قلرررررة ككك
. المجررالات أغلرر  ةاصررة ةريجرري الجامعررة فرري

 الشررباب عنررد المترروفر  والمهررارات المررؤهلات قلررة
غيررررر  الأسررررلوب إلررررى ذلررررك ويرجررررا عررررام، بشرررركلض 

 بررررهةراأ يهررررتم لا والررررذي التعلرررريم فرررري المتطررررور 
 وسررروق  بيترررة مرررا يتوافررق بمرررا االكررروادر مرررن جيررل

الاهتمرررررام  يجررررر  المشررررركلة هرررررذه ولحرررررل العمرررررل،
 .المناهج التعليمية بتطوير

 
 قلق الإلتحاق بسوق العمل:

هررو حالررة إنفعاليررة ترررتب   رردتها بررالتفكير بترروفير 
فرررر  العمرررل المناسررربة الترررى  ينتنرهرررا الخرررريج 

( ،  277:  7222)الصرررررررررررررراير  و الحجايرررررررررررررا ,
 الشررعور بأنرر (  112 : 7217، سررويد وتعرفرر )
 السرلبي والتفكير الإرتياو عدمب الفرد ينتاب الذي
 والخرروف للحيرا  التشراؤمية والننررر  المسرتقبل فري
 مواجهرة علري القردر  وعردم المهنري المستقبل من

 وةاصررررررررررة,  الضرررررررررراغطة الحياتيررررررررررة الأحررررررررررداث
 العمرل سوق  ومتطلبات المهنة بهةتيار المرتبطة
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 بررررالخوف الفرررررد لرررردي عررررام  ررررعور يعكررررس ممررررا
 . والتهديد
 وبررررار  بأنرررر (  22 : 7215 ، بكررررار ) وتعرفررررة
 وترررؤثر الطالررر  تعت رررري  التررروجس مرررن حالرررة عرررن
 مسررتقبل  علررى الطالرر  طمأنينررة عرردم فررهن عليرر 

 وهرذا الفكريرة طاقتر  انشرغال إلى يؤدي الوظيفي
 حياترر  فرري سررواء لرر  بالنسرربة معوقررات يشرركل مررا

 درجررررررررة تررررررررنخفض بحيررررررررث أواليوميررررررررة الدراسررررررررية
 لدي . والإبداع الاستعداد
 عامرل بمثابرة بفقدانر  التهديرد أو العمرل فقردان

 مرا وهرذا والإكتتراب، القلرق بأعرار للتنبؤ ةطور 

 تجراه الأمرن عردم برين الإرتباطيرة العلاقرة يؤكرد

 7213)أو رن ,   .القلق وبين العمل المستقبلي،
 :174 ) 

يجرررررد  لرررررن أنررررر  الجرررررامعي الطالررررر  وهرررررو تصرررررور
 ولاسيما فرصة العمل المناسبة ل  فى المستقبل،

 فررررررررررري الخرررررررررررريجين أعرررررررررررداد دتزايررررررررررر ظرررررررررررل فررررررررررري
 الشرديد علرى والتنرافس المختلفرة، الاةتصاصات
 العمرررررررل فررررررر  وغيرررررراب المحرررررردود ، الوظررررررائف
) غرالي .علمري مؤهرل مرن يحملر  لما د المناسبة

 ( 122:  7212و أبومصطفي , 
 أسباب قلق الالتحاق بسوق العمل :

(  21: 7215إتفررررررررررررق كررررررررررررل مررررررررررررن ) بكررررررررررررار ،
(   71 -72:   7213و)أحمرررادي و سرررالمى ، 

يتخررررذ صررررور   الالتحرررراق بسرررروق العمررررل  أن قلررررق
 والطمأنينرررررة بررررالأمن الشررررعور انخفررررار مسررررتوى 

تجررررررا  ترررررروافر فررررررر  العمررررررل المختلفررررررة بقطرررررراع 
 فررررري جررررردا   واضرررررحة الأعمرررررال ، وهرررررذه الصرررررور 

يمكننررررا  أسررررباب عررررد  وهررررذا راجررررا إلررررى عصرررررنا
 : التالية النقا  في تلخيصها

 فررررررر  وقلررررررة للبطالررررررة الواضررررررح الانتشررررررار -1
 .داةل المؤسسات العمل

 كررررررل فرررررري للمحسررررروبية الواضررررررح الانتشرررررار  -7
 والخاصة .  منها العمومية:  القطاعات

 مرررررررررن المتخررررررررررجين  الطلبرررررررررة عررررررررردد تزايرررررررررد -5
 عدد مرن الموجود في والإكتناظ الجامعات

 دون غيرها . التخصصات

 بين مرا واضح تنسيق و تخطي  وجود عدم -4
العمرررل  سررروق  واحتياجرررات تكونررر  الجامعرررات

 .الفعلية
 تنتنرررر التررري والمسرررؤوليات الضرررغو  حجرررم -3

                                      أسرررررر  لتكررررروين والحاجرررررة الماديرررررة  الشرررررباب
 .عليها والإنفاق

 متطلباتهررررا وكثررررر  المعيشررررة مسررررتوى  إرتفرررراع -2
 مركبرة أةررى  إلرى بسيطة حيا  وتحولها من
 الاقتصررادي الوضررا أن يتضررح لنررا وهررذا قررد
بشرررأن  القلرررق ارتفررراع الرررى يرررؤدي قرررد للأسرررر 

 .الشباب المستقبل لدى
 : الإلتحاق بسوق العملسمات ذوي قلق 

(  57:  7213،أحمررررادي و سررررالمي )أ ررررارت 
إلي مجموعة مرن السرمات التري قرد تنهرر لردى 

الإلتحرررراق بسرررروق الطالرررر  الجررررامعي ذوي قلررررق 
 والتي من أهمها مايلي :  العمل المرتفا

إسررررتخدام  ليررررات دفاويررررة ذاتيررررة مثررررل الإزاحررررة -
الكبن من أجل التقليرل مرن  رأن الحرالات و 

 السلبية.
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 عدم الثقة بالنفس أو الآةرين . -
الخرروف مررن التغيررررات الإجتماويررة والسياسرررية -

 المتوقا حدوثها في المستقبل
قلرررق وقرررد أهتمرررن عديرررد مرررن الدراسرررات بمتغيرررر 

الإلتحررررراق بسررررروق العمرررررل ومنهرررررا مرررررا أوضرررررحت  
-Huang, Mu& Chen ,Darدراسررة كررل مررن .

Zen (2017)   ) أن الأ رررخا  الرررذين لرررديهم
إسررتقلال فرري الأمررور الإقتصررادية والررذين لررديهم 

للمهرررارات العمليرررة يتصرررفون  واقعررري تقيررريم ذاتررري
, الإلتحرراق بسرروق العمررلبمسررتوي أقررل فرري قلررق 

  Maresch,D ,& et al) ( أهتمرن دراسرةكمرا 

 أثرررررر تعلررررريم ريررررراد  الأعمرررررال ببحرررررث 2017.

Entrepreneurship Education  إنررردماأ علرررى
فررررري بررررررامج العلررررروم والهندسرررررة مقابرررررل  الطرررررلاب

وقرررررررد أظهرررررررررت  بررررررررامج الدراسرررررررات الجامعيررررررررة،
البحرررروث الأكاديميررررة أن تعلرررريم ريرررراد  الأعمررررال 

(. ومرررا E.Eتننررريم المشررراريا ) فرررر  يزيرررد مرررن
ذلك، فهن هذا لا يحدث بشكل موحد في جميا 

محررردد   إجرررراءاتالسرررياقات، حيرررث قرررد تتطلررر  
وقرررد أهرررتم البررراحثون . ارياتلرررك المشرررمرررن كفررراء  

فتترررررين  الرررررى بتقسررررريم العينرررررة فرررررى هرررررذا البحرررررث 
نترررررائج  هنررررراك فرررررهنمنفصرررررلتين مرررررن الطرررررلاب. 

مماثلررررررة  E.E)المشرررررراريا )مختلفررررررة مررررررن فتررررررات 
نتررائج اللمختلررف المجموعررات الطلابيررة. وتشررير 

أن فتررة الطررلاب الررذين تقرردمو فررى مشرراريا إلررى 
م لررديهمعرردل كفرراء  التعلرريم  ريرراد  الاعمررال كرران

يمكن أن يعالج مسرألة المعرايير الذاتيرة  و جيد 

بشكل منفصل لطلاب الأعمال وطرلاب العلروم 
والهندسررة. وتنهرررر نتررائجهم الرئيسرررية أن كفررراء  
التعلررررريم فعالرررررة بشررررركل عرررررام لطرررررلاب الأعمرررررال 

وقرررد أكرررد البررراحثون وطرررلاب العلررروم والهندسرررة. 
الى أهمية تعزيز فكر  برامج رياد  الأعمرال فرى 

إجررراء أبحرراث لجامعيررة ، مررا ضرررور  الدراسررة ا
التعليميرررة الفعالرررة فررري  المنررراهجمسرررتقبلية بشرررأن 
وسرررربل  العلرررروم والهندسررررة طررررلابمجررررال كفرررراء  

. توفير فر  العمل التى تتفق ما تلك البررامج
 Negru ,O ; Eleonora ,S & Ioanaوذكرر 

,P(2016)  )الشرررررررررباب  فرررررررررى دراسرررررررررت  أن
وقتررررا أطررررول فرررري الننررررام يقضررررون المعاصرررررون 

التعليمرررررري، حيررررررث تصرررررربح مسرررررراعيهم المهنيررررررة 
وثيقرررا مرررا أهررردافهم التعليميرررة.  أرتباطرررا   مرتبطرررة

وبمرررا أن التطرررور الررروظيفي هرررو عمليرررة تسرررتمر 
مرردى الحيررا ، فررهن المررراهقين يبرردأون العمررل فرري 
حيرراتهم المهنيررة قبررل وقررن طويررل مررن الانخرررا  
فررري سرررلوكيات العمرررل الفعليرررة. لرررذلك، يجررر  أن 

تكيررف الرروظيفي والتحصرريل تكررون القرردر  علررى ال
الدراسرري مرتبطررة بشرركل متبررادل و يجررابي ةررلال 
فترررر  المراهقرررة. وحترررى الآن، هنررراك حاجرررة إلرررى 
مزيررررررد مررررررن الأدلررررررة الطوليررررررة لهررررررذه العلاقررررررات. 

برالتحقيق  قرام البراحثون ولمعالجة هذا القصور، 
فرري الارتباطرررات المتراكمررة برررين هررذين البنررراءين 

الررررردور  فررررري دراسرررررة طوليرررررة ثلاثيرررررة ، واةتبرررررار
المعترررردل لنرررروع الجررررنس لرررردى المررررراهقين، ونرررروع 

 1131 )المدرسرررة، والعمرررر. وكررران المشررراركون 
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مررررن الأولاد(، الررررذين  ٪41,5مررررن المررررراهقين )(
ةرررررررلال العررررررام الدراسررررررري.  الاسررررررتبياناتأكملرررررروا 

وأظهررررررررت النترررررررائج وجرررررررود ارتباطرررررررات متبادلرررررررة 
إيجابيرررررررة برررررررين الاهتمرررررررام الررررررروظيفي والإنجررررررراز 

ل علررى أن المررراهقين ذوي الأكرراديمي. وهررذا يررد
التوج  المستقبلي القوي، الذين استثمروا بالفعل 
في أنشطة التخطي  الروظيفي يميلرون إلرى أداء 
أفضررررل فرررري المرررردارس والعكررررس بررررالعكس، فررررهن 
التحصررررريل الدراسررررري العرررررالي يزيرررررد مرررررن تعزيرررررز 
 الننر  الإيجابية للمراهقين في مستقبلهم المهني

. كمرررررا عمررررلوقرررردرتهم علررررى الالتحررررراق بسرررروق ال
ارتباطررررات إيجابيرررررة أحاديرررررة  أكتشررررف البررررراحثون 

ومررررررن  الأكرررررراديمي ، مررررررن التحصرررررريل  الإتجرررررراه
صرلات  لرم يجردو أن الباحثينالمثير للاهتمام، 

بررررررررررين الفضررررررررررول الرررررررررروظيفي والإنجرررررررررراز  قويررررررررررة
الأكرراديمي. وتطبررق هررذه الأنمررا  مررن العلاقررات 
الطولية على البنين والبنات على قدم المسراوا ، 

الرررررررررذين يلتحقرررررررررون بالمررررررررردارس وعلرررررررررى أولترررررررررك 
التحضرررررررررريرية الجامعيررررررررررة والمحرررررررررردد  للعمررررررررررل، 
والمررراهقين مررن سررن مبكرررر  ومررن متوسررطة إلرررى 

 متأةر ..
  Sek ,Steven,& et al .2016وأظهرت دراسة )

 دوافا على تنمية المهني التدري  ( عن أثر
 العمل، عن العاطلين لدى الشباب العمل

 ارأدو  في الوساطة: العمل في ومشاركتهم
 أن برنامج  الذات وتحقيق التدري  كفاية

التدري  المهنى الذى تم تقديم  لعينة من 

الشباب العاطلين عن العمل وغير ملتحقين 
بسوق العمل، كان ل  التأثير الإيجابي على 

( من  1242عينة البحث والتى بلغن )
الشباب غير العاملين بأى عمل، من ةلال 

وتعزيز الرغبة الارتقاء بتحقيق الذات لديهم 
القوية فى البحث عن فر  العمل المختلفة 

 فى سوق العمل.

 المراهقين لدى العمل لدوافا الكامنة الملامح
 في والمشاركة العمل، بتوقعات يتعلق فيما

 العمل ةبرات في والتغييرات الأهداف،

 Valero, D & Hirschiوقام كل من  

,A(2016)   بهجراء دراسة  تحن عنوان )
مح الكامنة لدوافا العمل لدى المراهقين الملا

فيما يتعلق بتوقعات العمل، والمشاركة في 
، حيث  الأهداف، والتغييرات في ةبرات العمل

 دورا work motivationتمثل دوافا العمل 
 الحيا  في الدةول في النجاو في رئيسيا

 إلى استنادا العملية ، والإندماأ بسوق العمل
واحد، حيث قام  ةلال عام مستعرر مقطا

أستخدما فيها  طولية، الباحثان بهجراء دراسة
 الدافا لاستكشاف الإنسان محوره نهجا

 والتأثير الذاتية، أي لأهداف) بالعمل المرتب 
 311 بين( المهنية الذاتية والكفاء  الإيجابي،
 141 و (1دراسة ) الثامن الصف في طالبا
 نادااست(. 7 دراسة) المهني التدري  في مراهقا
 الكامنة بالملف تحليل كافة المعلومات إلى

وأوضحن النتائج أن من يمتلكون  ، الشخصي
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  الدوافا الايجابية للعمل تميزوا بمستويات
 والكفاء  الذاتية الأهداف مرتفعة من الأهداف

 عالية بمستويات الذاتية، كما أن من تميزوا
 توقعات مستويات أعلى أظهرت الدافا من

 وأدنى والهدف والمشاركة بيةالإيجا العمل
 1 الدراسة في السلبية العمل توقعات مستويات

.وقد تناولن عديد من الدراسات مفهوم قلق 
المستقبل الوظيفى او المهني للدلالة على 
مدى أهمية دراسة معوقات الالتحاق بسوق 
العمل من أجل العمل الجاد نحو محاولة 
معالجة القصور فى توافر فر  العمل 

ريجين والعمل الجاد أيضا  نحو الاستفاد  للخ
 دمن نتائج الدراسات السابقة و يجاد الحلول. 

( عدم وجود  7215بكار ))دراسة  فىكما 
فروق فيما يخص قلق المستقبل المهني 
بهةتلاف الجنس وعدم وجود فروق بين طلبة 
علم النفس وطلبة الهندسة المعمارية فيما 

وصلن دراسة يخص قلق المستقبل المهني ,وت
( إلي أن  لا توجد فروق ذات 7213أو ن ))

دلالة إحصائية في درجات قلق المستقبل 
الجنس ولا توجد فروق  المهني تعزى لمتغير

ذات دلالة إحصائية في درجات قلق المستقبل 
المهني تعزى لمتغير التخصص, كما أ ارت 

( إلي أن  7213أحمادي و سالمي ) )دراسة 
لالة إحصائية بين متوس  لاتوجد فروق ذات د

درجات الذكور ومتوس  درجات الإناث علي 
, وتوجد  الالتحاق بسوق العملمقياس قلق 

فروق في مستوي قلق المستقبل المهني بين 
طلبة العلوم الإجتماوية وطلبة العلوم 

 ,Emmanuelleالتكنولوجية , وأوضحن دراسة 

V(2009 أن  ليس هناك فروقا  بين الجنسين )
ين ترددوا في اةتياراتهم مراهقين الذمن ال
, وقد لعبن الشخصية والكفاء  الذاتية المهنية

دورا  مهما  أيضا  ومؤثرا  في الإةتيارات المهنية 
, كما أوضحن من أجل الإلتحاق بسوق العمل

( أن  لا يوجد فرق T,Annayat 7214)دراسة
معنوي في القلق الأكاديمي لدي المراهقين 

وان  التنفيذ، والزراعة، والمراهقات في ج
والجوان  الاجتماوية والمنزلية كمنطقة في 

 ) , .7213Vوأ ارت دراسة) الاهتمام المهني,

Emmanuelle  وجود علاقة طردية ومعنوية
بين التردد المهني للمراهق والاستكشاف 

المرتب  المهني من جان  والقلق العام والقلق 
لق من جان   ةر ، كما أن الق بسوق العمل

المهني يفسر جزء إضافي من استكشاف 
المهنة و لى حد أقل في التردد المهني ، كما 
أن القلق العام يفسر جزء إضافي من التباين 
في التردد المهني فق  ، كما أن القلق المهني 
والقلق العام يتوس  العلاقة بين التردد المهني 

 (et al 2017.، ايضا  دراسةواستكشاف المهنة 
Robert, W ,  الانتقال من (  تحن عنوان

المدرسة إلى العمل: الدعم الوظيفي للموج  
 أهدافو  الجامعي ، والتخطي  الوظيفي للطال 

وسلوك البحث عن الوظيفة البحث عن عمل، 
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نموذجا حيث يتنبأ  وتناولن الدراسة إةتبار
بالتخطي   والموجهين الدعم الوظيفي للمر دين

 أهداف، و جامعيةللطلاب بالمرحلة الالوظيفي 
البحث عن عمل، وسلوك البحث عن الوظيفة 

طريق الكفاء  الذاتية  يتضح عنالذي 
 عينة منللطال . وباستخدام استجابات 

التخرأ الذين تم  على و كطلاب الجامعات 
إر ادهم من قبل المهنيين العاملين في العمل 

للإلتحاق  أ هر في برنامج توجيهي 2لمد  
الجامعة الرسمية، أظهرت  برعاية بسوق العمل

النتائج أن الدعم الوظيفي الموج  كان مرتبطا 
 الجيد للطلاب إيجابيا بالتخطي  الوظيفي 

وبالإضافة إلى ذلك أ ارت النتائج إلى أن 
كان لها تأثير مبا ر  الكفاء  الذاتية للطال 

. وتترت  على هذه ةالوظي ي على الاةتيارات
ى البحث في النتائج  ثار هامة بالنسبة إل

المستقبل والبحث في مجال البحث عن عمل. 
كما أنها توفر إر ادات عملية لتحسين 

الجامعات والبحث بالتخطي  الوظيفي للطلاب 
فر  العمل بأسواق العمل المختلفة ، عن 

أبو غالي و )أ ارت دراسة وفى السياق نفس  
(أن  متغير الرضا عن 7212أبو مصطفي )

الإلتحاق بسوق ا لقلق الدراسة منبت ا عكسي  
وعدم وجود فروق دالة في  العمل بالمستقبل

  .الدرجة الكلية لمقياس قلق المستقبل المهني 
( بعنوان 7212عطا الل  ) )دراسة وفى       

)قلق المستقبل المهني والرضا الوظيفي لدى 

المعلمين المساعدين بمرحلة التعليم الأساسي( 
قة بين قلق التي هدفن إلي الكشف عن العلا

المستقبل المهني والدافعية للإنجاز والرضا 
الوظيفي ومعرفة الفروق بين المعلمين تبعا  
للنوع والتخصص في قلق المستقبل المهني 
وتحديد الفروق بين مرتفعي ومنخفضي قلق 
المستقبل المهني في الدافعية للإنجاز والرضا 

( 722الوظيفي, وتكونن عينة الدراسة من )
ساعدا  من الجنسين بمحافنة الدقهلية معلما  م

, وأعد الباحث مقياس قلق المستقبل المهني 
ومقياس الدافعية للإنجاز ومقياس الرضا 
الوظيفي, وقد توصلن النتائج إلي أن  لا يوجد 
 –تأثير دال إحصائيا  لكل من متغيري )النوع 

التخصص( والتفاعل بينهما علي قلق 
بين درجات  المستقبل المهني , توجد فروق 

المعلمين المساعدين في قلق المستقبل المهني 
علي مقياس الرضا الوظيفي لصالح 
المنخفضين , توجد علاقة إرتباطية سالبة بين 
درجات المعلمين المساعدين علي مقياس قلق 
المستقبل المهني ودرجاتهم علي مقياس 
الدافعية للإنجاز وتوجد علاقة سالبة بين 

ساعدين علي مقياس قلق درجات المعلمين الم
المستقبل المهني ودرجاتهم علي مقياس الرضا 

 ,Chen ,W) كذلك أكدت دراسةالوظيفي .   

Wayne A.& Hussey, A.(2017)  أن مستوى
والمهارات غير  confidenceالثقة بالنفس
تلع  دورا   non cognitive skillsالمعرفية 
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ريا البكالو هاما  فى النتائج الاكاديمية لمرحلة 
 post-baccalaureate academic  الأكاديمية

 مكانية الإلتحاق فى سوق العمل بفاعلية، و 
حيث أجرين الدراسة على عينة من طلاب 

( ، وأوضحن النتائج أن  1732الجامعة )
المهارات غير المعرفية كان لها التأثير 
الايجابى على النتائج الاجمالية الدراسية للعينة 

أثير الواضح لما بعد مرحلة ، والثقة لها الت
البكالوريا والقدر  على توفير فر  عمل تتفق 
ما النتائج الاكاديمية التى حصل عليها 

 طلاب البحث.

 :كفيدف ع ووووووثكيز اووووووامكف فوووووووا   ئكك-2

Achievement  MotivationكAcademic  

دافعية الإنجاز  Singh,K  , 2011: 163)يرى )
النشا  بأنها محرك للعمل ما الإجتهاد و 

للتوجي  المستمر نحو الأهداف والحصول علي 
السيطر  علي المهام الصعبة وةلق  عور 

 الإنجاز نتيجة لذلك . 
 النفسية والصحة النفس علم قاموس يعرف
 للتغل  الفرد لدي حاجة بأنها الإنجاز دافعية
 علي السيطر  أجل من والنضال العقبات علي

 إلي الميل أيضا   وهي, الصعبة التحديات
 والسعي الأداء في مرتفعة مستويات وضا
 ومثابر   ديد  بمواظبة والعمل, تحقيقها نحو

 (        72:  7221,   قة أبو) مستمر 
 ( الحاجة 22:  7214وتصعرف ) الرميساء )

 تذليل نحو ميل  و الفرد رغبة :هي للانجاز

 الوقن من قدر بأقل صع  لأداء  يء العقبات

 و استقلالية و مثابر  و قو  من لدي  ما مستخدما
 من لدى مرتفعة بدرجة الحاجة تتوافرهذه

قدرا  يكسبون  من و المقدمة، في ليكونوا يكافحون 
 من و المستحيل يحققون  من و المال، من كبيرا

 وأولتك لأدائهم، جدا مرتفعا معيارا يلتمسون 

 و لهم،  خصيا هدفا الانجاز يصنعون  الذين
 وراء مثل السعي اتحاج عن الانجاز دافا ينشا

 في النجاو السامية، الأهداف تحقيق التفوق،

 ليس ضروريا الدافا هذا و الجسام، المهام

  .الحيا  في للاستمرار واضحة بدرجة
( الدافعية  22: 7214وأوضحن ) محمد ، 

للإنجاز بأنها إستعداد الفرد لتحمل المستولية 
,والسعي نحو تحقيق أهداف معينة والمثابر  

ل  علي العقبات والمشكلات التي قد للتغ
, والشعور بأهمية الزمن والتخطي  اجه تو 

 للمستقبل . 
أما بالنسبة لدافعية الإنجاز الأكاديمي فقد ذكر 

Hossain, M,2017)  أن دافعية الإنجاز )
الأكاديمى أحد أهم أنما  دافعية الإنجاز 
بصفة عامة ويقصد بها الرغبة الداةلية المنشأ 

لنجاو الأكاديمي ومواجهة كافة لتحقبق ا
العقبات والصعوبات التى من  أنها عرقلة 

 التقدم الدراسي لدى الدارسين.
 Negru ,O ; Eleonora ,S&, Ioana وقد ذكر

,P.2016))   يقضون  ينالشباب المعاصر أن 
وقتا أطول في الننام التعليمي، حيث تصبح 

ما  مرتبطة إرتباطا  وثيقا  مساعيهم المهنية 
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افهم التعليمية. وبما أن التطور الوظيفي أهد
هو عملية تستمر مدى الحيا ، فهن المراهقين 
يبدأون العمل في حياتهم المهنية قبل وقن 
طويل من الانخرا  في سلوكيات العمل 

يج  التأكيد على أهمية الدافا  الفعلية. لذلك،
لكي تتمكن المدرسة من  للإنجاز الأكاديمي

تكيفي لحياتهم  إعداد الشباب على نحو
يج  أن تكون القدر  على و المستقبلية للعمل، 

التكيف الوظيفي والتحصيل الدراسي مرتبطة 
ة وما بشكل متبادل و يجابي ةلال فتر  المراهق

 بعدها .
 ((Hossain, M. 2017وقد أتفقن دراسة       

( ،  (Litaliena, D. & et al.2017ما كل من 
فى حديثهم عن   ((Alt ,Dorit. 2015ودراسة 

 Academic الدافعية للإنجاز الأكاديمي

acheviment  motivation 
 تسمى ما وهي داةليا   الدافعية تنشأ حيث   

:   intrinsic motivationالداةلية  بالدافعية
 الفرد لدى توجد عندما تحدث التي وهي تلك

الى التقدم  تدفع  الداةلية القوية التي الرغبة
ةارجية  الدافعية تكون  ام ، وقددراسيا  الى الأم

extrinsic motivation تحدث التي تلك : وهي 

 ما  يء أداء على مجبر ا الطال   ، يكون  عندما

 تأثير بسب  معينة بطريقة أو سلوك دراسي 

 الحصول مثل الخارجية علي  العوامل بعض

 الحصول أو الامتحان في مرتفعة درجات على

 .مالية مكافأ  على

كيز اامككفي ظ يا  كفيدف ع ث ك     فيت 
ك  ئك:ف فا 
 :ك”Makelan1953لاف لنكك”ننرية
أن  صا   Hossain, M(2017  ) (أوضح     

مي على ننريت  عن الدافعية للإنجاز الأكادي
، ويعد هذا الدافا أسس ننرية إمبريقية جديد 

هذا بالنسبة لهم تكوينا  إفتراضيا  ويعكس 
 ا:المفهوم متغيرين رئيسين هم

 الأمل فى الحيا . -1

 الخوف من الفشل . -7

وذلك من ةلال السعي المبذول من الفرد 
بأقصى جهد من أجل النجاو وبلو  الأفضل 

 دائما .
ر بهااا الاادافن للإنجاااز أهاام العواماال التااى يتاا  

 الأكاديمي:

الرررردافا للوصررررول الررررى النجرررراو : فررررالأفراد  -1
يختلفرررررون فرررررى درجرررررة هرررررذا الررررردافا، كمرررررا 

 جنبهم للفشليختلفون فى درجة ت

إحتمررالات النجرراو : فالمهمررات السررهلة لا  -7
تعطرررى الفررررد الفرصرررة للمررررور فرررى ةبرررر  
النجرراو ، ولكرررن فررى المهمرررات المتوسرررطة 
فررررهن الفررررروق واضررررحة فررررى درجررررة الرررردافا 

 Litaliena,D,& et) للتحصريل والإنجراز.

al.2017) 
 أهمية الدافعية للإنجاز الأكاديمي : 

في تحريك  دافا الإنجاز ل  أهمية كبيره
وتوجي  السلوك الإنساني بصفة عامة , وفي 

سي والإنجاز الأكاديمي والتحصيل الدرا التعليم
. ويتميز ذوي دافا الإنجاز بصفة ةاصة
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المرتفا بأنهم يعملون بشد  في كل  ىء 
يتحملون مستووليت  ويخططون في معنم 
الأحيان لبذل أقصي ما في وسعهم , وأنهم 

ور الرياضية واللغوية يؤدون الكثير من الأم
والمشكلات العقلية ويتفوقون في الجامعة , 
ويميلون في حياتهم العملية إلي الإرتفاع فوق 
مستوي أسرهم العلمي والاقتصادي ويتبوؤا 

بالمقارنة بالأفراد  مكانة مرتفعة في المجتما
ذوي الدافعية المنخفضة . وتوضح دراسة   

للانجاز  كروكين   أن الأبناء مرتفعي الدافا
حققوا نجاحا  ووظائف أفضل من وظائف 
أبائهم, أما الاأبناء منخفضي الدافا للانجاز 
فقد حققوا نجاحا  و غلوا وظائف أقل من 

 ( 12:  7222وظائف  بائهم .)  الطي  , 
تناولن دراسات عديد  دافعية الانجاز 

 7212، عثمان )دراسة  بالبحث والدراسة فمنها

إرتباطية سالبة بين  ( إلي وجود علاقة,56
الضغو  المهنية و دافا النجاو ودافا تجن  
الفشل و بالتالي كان الإرتبا  بين الضغو  
المهنية ودافعية الإنجاز سالبا , وتوصلن 

( إلي وجود 21: 7212،الجندي  (دراسة 
علاقة إرتباطية سالبة ذات دلالة إحصائية بين 
ضغو  الوالدية للأم ودافعية الإنجاز لدي 

 ,S 7211الأبناء ,  وأ ارت دراسة ),

Achary,N & joshi)  إلي وجود ارتبا  إيجابي
بين دافعية الانجاز والدعم الوالدي  والبنات 
أكثر استجابة للدعم الوالدي مقارنة بالاولاد و 

ترتب  دافعية الانجاز بالنجاو في الحيا  
والرضا عن الحيا  وجود  الحيا ,وأوضحن 

( أن العلاقة 7211الفرا )و أبوهدروس )دراسة 
ضعيفة بين مستوى الدافعية ومستوى الثقة 
بالنفس, وأوضحن دراسة هبة الل  سالم 

( وجود علاقة إرتباطية 7217و ةرون )
عكسية بين دافعية الإنجاز وموضا الضب  , 
وتوجد علاقة إرتباطية طردية بين دافعية 
الإنجاز ومستوى الطموو ولا توجد علاقة 

ن دافعية الإنجاز والتحصيل إرتباطي  بي
 7217،  حاد   )الدراسي , وأ ارت دراسة 

( إلي وجود علاقة إرتباطية سالبة بين 21:
الدرجة الكلية للإغتراب النفسي والدافعية 

 Emmanuel,A. 7214)دراسة  دلنللإنجاز , 
وجود علاقة طردية بين دافعية الانجاز  الى,(

والتحصيل الدراسي, كما بينن 
,( وجود علاقة طردية (Herrer,O,2014دراسة
, وأوضحن دافعية الانجاز والامل والمرونةبين 
( عدم وجود فروق بين 7214،الميهي  (دراسة 

الذكور والإناث في الدافعية للإنجاز وعدم 
وجود فروق بين متوس  درجات طلاب 
التخصصات العملية وطلاب التخصصات 

توصلن الننرية في استبيان الدافعية للإنجاز و 
( إلي Kavousipour,S et al,  7213)دراسة 

أن ستة عوامل كان لها معنم الاثر على 
وهي اتجاهات الاسر   الاكاديمي دافعية الانجاز

والحصول على وظيفة في المستقبل واحترام 



 499 

 

الذات والقدر  على التعلم والاعتقاد بدورهم في 
النصر والهزيمة والميل نحو التفاؤل بأنفسهم , 

الدراسة عدم وجود علاقة معنوية بين  وجدت
, أن مستوى افعية الاكاديمية وسنوات التعليمالد

دافعية الانجاز في الطلاب كانن أعلى من 
المتوس  ولا تزيد أثناء سنوات التعليم, أن 
العوامل الشخصية والاجتماوية والتعليمية تؤثر 
على مستوى الدافعية أكثر من العوامل 

 Norouzi( 7217دراسة ) ,ةلاقتصادية والبيتيا

, M بعنوان )العلاقة بين جود  الحيا  والدافعية ,
للإنجاز ما قلق الطال  الجامعي ( التي 
هدفن إلي معرفة العلاقة بين جود  الحيا  
والدافعية للإنجاز ما قلق الطال  الجامعي , 

( من طلاب 131وتكونن عينة الدراسة من )
لإناث , ( من ا11درجة البكالريوس منهم )

احث إستبيان ( من الذكور , و ستخدم الب27)
( , ومقياس vir , 1996جود  الحيا  إعداد )

القلق لكاتل , و ةتبار دافعية الإنجاز 
(ACMT الذي تم تطوير  بواسطة )
(v.p.Bhargava, 1994 وقد توصلن النتائج )

إلي أن جود  الحيا  ودافعية الإنجاز لها علاقة 
الدافا للإنجاز ليس متغير  كبير  ما القلق ,أن

, وجود ا لتحديد مستوي القلق عند الذكورمتوق
علاقة سلبية بين دافعية الإنجاز ومستوي القلق 

 لدي الإناث .
 & Valero, Dوقد أظهرت دراسة 

Hirschi ,A(2016) الدافا يلع  دورا ( أن

لدةول في الحيا  العملية. لرئيسيا في النجاو 
ية مدتها عام واحد، واستنادا إلى دراسة طول
يركز على الإنسان  أستخدم الباحثان نهجا  

لاستكشاف الدافا المرتب  بالعمل )أي الأهداف 
الذاتية والتأثير الإيجابي والكفاء  الذاتية 

طالبا في الصف الثامن  311المهنية( بين 
مراهقا في التدري  المهني  141( و 1)دراسة 
لف (. واستنادا إلى تحليل الم7)دراسة 
كلتا تم تحديد فى ، لأفراد العينةالشخصي 

الدراستين أربا مجموعات تميزت بمستويات 
مختلفة من الدافا الكلي ومجموعة واحد  تتميز 
بتأثير إيجابي منخفض ومستويات متوسطة في 
الأهداف الذاتية والكفاء  الذاتية. أظهرت 

بمستويات  الافراد المتميزين التي النتائج أن
تحفيز أعلى مستويات توقعات عالية من ال

وأدنى  ، الهدف فى العمل الإيجابية والمشاركة
أرتبطن مستويات توقعات العمل السلبية 

، والرضا الوظيفي بأصحاب الدافعية المنخفضة
. وعلاو  على ذلك ، أظهر 7في الدراسة 

تحليل درجات الاةتلاف الكامن أن التشكيلات 
ة الوظيفة التحفيزية تنبأت بتغييرات في ملاءم

الشخصية والمشاركة في العمل ةلال عام 
 واحد ولكن ليس في الرضا الوظيفي. 

 Studyكفيتخصوووووووووسكفيدشف وووووووووئك:كك-3

Spcializationك
أهتمررررن عديررررد مررررن الدراسررررات الحديثررررة بمتغيررررر 
التخصرررص الدراسررري لمرررا لررر  مرررن ترررأثير مبا رررر 
علرررررى إماكنيرررررة الإلتحررررراق بسررررروق العمرررررل فمنهرررررا 
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 ,Kljajic ,K; Gaudreauدراسرررررررة )

P&Franche,V(2017)( ودراسرة ،Spinath, B. 

 ;Robert, M. Bond, V كرذلك دراسرة (2012)

Chykina, J& Jones, J.(2017) دراسرررة ، ) 
(Amy,Hsin & Yu,Xie (2017  وأيضرررا ، )
(Negru ,O ; Eleonora ,S&, Ioana ,P(2016  )
 (Santína,D &Sicilia,G(2016) ،و

ويشرررررير مفهررررروم التخصرررررص الدراسررررري إلررررري نررررروع 
الدراسررررة الترررري يلتحررررق بهررررا الطالرررر  فرررري إطررررار 

ةلالهررا  رركل مرحلررة تعليميررة معينررة ويتلقرري مررن 
معررررين مررررن التعلرررريم الررررذي يؤهلرررر  مسررررتقبلا  لأداء 

 عمل معين .
ويتضمن نوع التعليم الذي يتلقاه الفرد فري إطرار 
تخصرررص مرررا مجموعرررة مرررن المواقرررف التعليميرررة 
والمعالجات والاجرراءات التري يتعررر لهرا الفررد 
, طاقرررررررات وقررررررردرات الفررررررررد وتنميرررررررة عررررررردد مرررررررن 
الخصرررررررائص لديررررررر  تررررررررتب  بنجاحرررررررة فررررررري هرررررررذا 

 .  (  22,  7221,  أحمررررد)التخصررررص تحديرررردا  
 الجامعررررة فرررري للطالبررررة الدراسرررري ، وهررررو المسررررار
 أو تربررررروي  أو علمررررري حقرررررل علرررررى والررررذي يركرررررز
 درجررررررررررررررررة ضرررررررررررررررروئ  فرررررررررررررررري وتمررررررررررررررررنح نفسرررررررررررررررري
,  مررررررررومني و علررررررررى) . (البكررررررررالوريوس)علميررررررررة
7211: 21 ) 

وترررررررري الباحثرررررررة أن التخصرررررررص الدراسررررررري هرررررررو 
ة المسرررار الرررذي يلتحرررق بررر  الطالررر  فررري الجامعررر
الذي يؤهل  مستقبلا  لأداء عمل معرين وتتضرمن 
كلية الاقتصاد المنزلى أربا برامج تعليمية بأربا 

 التغذيرررة,  والنسررريج الملابرررس) تخصصرررات هرررى 
,  الإقتصررراد المنزلرررى والتربيرررة,  الأطعمرررة وعلررروم
 ( المنزل والمؤسسات إدار 
 
 

 التخصص الدراسي والإقتصاد المنزلي :

( 52 -71,  7217الصررررررررررواف ) أوضررررررررررحن )
 :أن

الإقتصاد المنزلي هو علم يخدم الأسرر  ويسراعد 
أفرادهررا فرري حررل مشرركلاتهم العمليررة وفرري تنشررتة 
الطفررررررل وفرررررري التغذيررررررة والصررررررحة وفرررررري مجررررررال 
الملابررررررس والمنسرررررروجات و دار  المرررررروارد للأسررررررر  
وذلررررك لتحقيررررق أهررررداف الأسررررر  فهررررو علررررم يخرررردم 

 الإسر  والمجتما .
ي تعتبر من أهم حيث أن  عبة الإقتصاد المنزل

وأول الشع  التي وضعن مناهجها كري تسراعد 
فرررري بنرررراء المجتمررررا وتنميترررر  وتحقيررررق الحاجررررات 
القوميرررررررة والإجتماويرررررررة والإقتصرررررررادية والعلميرررررررة 
للدولة حيث تهرتم مرواد الإقتصراد المنزلري بتعلريم 
الطالبرررات المهرررارات المتخصصرررة التررري تتطلبهرررا 
 برررررامج التنميررررة الإجتماويررررة وذلررررك لخلررررق جيررررل
واعرررري قررررادر علرررري ةدمررررة نفسررررة ورفررررا مسررررتوى 

 أسرت  ومجتمع . 
وفرري ضرروء التطررور الترراريخي حررول رؤى        

مسرررررررتقبلية لتعلررررررريم الإقتصررررررراد المنزلررررررري بالررررررردول 
العربيررررررة ضرررررررور  إعرررررراد  الننررررررر فرررررري أننمتهررررررا 
التعليميررررة إسررررتجابة لعوامررررل المسررررتقبل وضرررربط  
والرتحكم فير  بمرا يتناسر  و حتياجرات مجتمعاتهرا 

http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0362331916300027#!
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0362331916300027#!
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ات  رررررعوبها , وتوصرررررلن إلررررري ضررررررور  وطموحررررر
التركيررررز علرررري توظيررررف التقنيررررات الحديثررررة مثررررل 
تقنيررررة الحاسرررر  الآلرررري والإنترنررررن فرررري الترررردريس 
والبحرررررث العلمررررري , ومحاولرررررة تمكرررررين الإقتصررررراد 
المنزلرررري مررررن مواكبررررة متغيرررررات العصررررر و نشرررراء 
جمعيرررات ومننمررررات عربيرررة للإقتصرررراد المنزلرررري 

لتعلرررريم تعينررررة علرررري تحقيررررق أهدافررررة فرررري ةدمررررة ا
والأسررررر  والمجتمررررا , ومعالجررررة بعررررض القضررررايا 
الإجتماويررة مثررل تزايررد البطالررة وعرردم الإسررتقرار 
والأمررن وقلررة مصررادر ومقاومررات الحيررا  بالرردول 

 العربية . 
وفى اطار عرر الدراسات السابقة التى       

الدراسي تناولن أهمية دراسة التخصص 
 & Santína,D)، دراسة )والتحصيل

Sicilia,G(2016 على الأسر  هيكل يؤثر هل 
  لإسبانيا دليل للأطفال  الأكاديمية النتائج

 من .وأ ارت الدراسة الى أن هناك عديد
 تركي  الديموغرافية فى الاجتماوية النواهر
 القليلة العقود مدار على إسبانيا في الأسر 

 من تننيما أقل أ كال اكتسبن حيث الماضية،
 إلى وبالننر. أهمية التقليدية النووية الأسر 
فهن هذه  والمراهقين، الأطفال تعليم أهمية

 غير الأسر  عضوية أثر الدراسة تحاول دراسة
 للأطفال الأكاديمية النتائج على النووية

 المرحلة في الابتدائي التعليم في الإسبانيين
 التعليم من الثانية المرحلة في والمراهقين الرابعة
 منهجية م إستخدام ت بذلك، وللقيام. الثانوي 

 هيكل تأثير لمقارنة الميل درجات مطابقة
 من قياس  يتم والذي الطال ، أداء على الأسر 
 وأظهرت بالصفوف طلاب العينة درجات ةلال
 لها النووية غير الأسر  عضوية أن النتائج
 الصفوف استبقاء على كبير سلبي تأثير

 الطلبة بين أكبر إةتلافات وجود ما الدراسية
 .كبر سناالأ

 ;Robert, M. Bond, Vوفى دراسة      

Chykina, J& Jones, J.(2017)  والتى بحثن
فى تأثير مواقا التواصل الإجتماعي على 
التحصيل الدراسي لدى طلاب المرحلة 
الجامعية ، حيث أكدت النتائج أن نسبة كبية 
من الطلاب المستخدمين لهذه المواقا بصفة 

لدراسي فى مستمر  أنخفض تحصيلهم ا
المنحنى الهاب  الذى يمثل بيانات عينة 

 الدراسة.
 Amy,Hsin & Yu,Xieوفى دراسة      

( بحثن تغيرات أنما  الحيا  والتأمل  (2017)
فى تمتا الوالدين بمهارات معرفية وغير معرفية 
وتأثير ذلك على التحصيل الدراسى لدى 
ابنائهم، وتم تطبيق أدوات الدراسة على عينة 

لاب المدارس الثانوى وأبائهم وامهاتهم، من ط
واكدت النتائج على التأثير الفعال والمبا ر 
للوالدين على التحصيل الدراسى والانجاز 

 المدرسى للابناء. 
( بعنوان 7222،الصراير  و الحجايا )دراسة 

)القلق علي المستقبل المهني وعلاقتة بالرضا 
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عن الدراسة والمستوي الدراسي والمعدل 
تراكمي والنوع لدي طلبة كلية العلوم التربوية ال

في جامعة الطفيلة التقنية (, وهدفن إلي تحديد 
مستوي القلق علي المستقبل المهني لدي طلبة 
كلية العلوم التربوية في جامعة الطفيلة التقنية 
بعد قرارات مختلفة مثل إلغاء بعض 
التخصصات و كتفاء سوق العمل , وتكونن 

( طال  وطالبة , وأعد 722من )عينة الدراسة 
الباحثين مقياس القلق علي المستقبل المهني , 
و ستخدم الباحثين مقياس الرضا عن الدراسة 

( وتوصلن النتائج إلي 1114لبيكر وسيرك )
أن الطلبة الذين يتميزون برضا مرتفا عن 
الدراسة لديهم قلق متدني ومنخفض وعدم وجود 

توسطات فروق ذات دلالة إحصائية بين م
إجابات عينة الدراسة علي مقياس القلق علي 
المستقبل المهني تعزي إلي النوع والمستوي 

 (Emmanuelle, V, 2009دراسة )و  الدراسي .
حول   العلاقة البينية بين الإتجاهات الوالدية 
للأب والأم وكل من تقدير الذات والتردد في 
الإةتيار المهني لدي المراهقين  , أجرين 

( من المراهقين 741سة علي عينة بلغن ) الدرا
-A self, وتم تطبيق استبيان تقرير الذات     

report questionnaire  لقياس الصعوبة في
إتخاذ القرارات حول مستقبلهم الأكاديمي 
والمهني , وعلاقة ذلك بتقدير الذات والتأثير 
المبا ر من الوالدين , وأظهرت النتائج أن 

علقوا برأي الوالدين كانوا أكثر المراهقين الذين ت

قدر  علي صنا القرارات المتعلقة بمستقبلهم 
المهني وساعد علي ذلك تقديرهم لذواتهم , كما 
أوضحن النتائج أن  ليس هناك فروقا  بين 
الجنسين من المراهقين الذين ترددوا في 
اةتياراتهم المهنية , وقد لعبن الشخصية 

أيضا  ومؤثرا  في  والكفاء  الذاتية دورا  مهما  
 الإةتيارات المهنية .

( بعنوان 2012) Vignoli , E& Mallet,P)دراسة 
) قلق المراهقين حول المستقبل الأكاديمي 
والمهني: هيكل التغيرات حس  الرتبة والجنس 
والطبقة الإجتماوية( , التي هدفن إلي التعرف 
علي قلق المستقبل المهني لدي المراهقين 

الرتبة والجنس والطبقة وتأثير كل من 
الإجتماوية علي القلق , و ستخدم الباحثان 
مقياسين من القلق سمة القلق والقلق العام من 

 Bruchon-Schweizelإعداد )

&Paulhan,1993 ومقياس قلق المستقبل  )
(  , Vignoli et al ,2005المهني من إعداد )

وقد توصلن النتائج إلي أن هذا النم  العام 
يأتي في ثلاث أبعاد محدد  هو  من القلق

الخوف المخي  للآمال الوالدية وكانن نسبة 
, والخوف من الإبتعاد عن  %51القلق في  

, أما الخوف من  %17العائلة وكانن نسبت  
 .  %2الفشل فكانن نسبت  

( بعنوان )القلق Annayat ,T ( ,7214, )دراسة
الاكاديمي في المراهقين وعلاقت  باهتمامهم 

هني والتعليمي( التي هدفن إلي دراسة الفرق الم
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في القلق الاكاديمي بين الأولاد والبنات 
المراهقين وعلاقت  بالاهتمام المهني ودراسة 
الفرق في القلق الاكاديمي للاولاد والبنات 
المراهقين وعلاقت  بالاهتمام التعليمي  , تكونن 

من المراهقين موزعة  722عينة الدراسة من 
أولاد , و ستخدم  122بنات و  122 بالتساوي 

الباحثان مقياس القلق الاكاديمي للأطفال 
A.K Singh and A.Sengupta (1920 )بواسطة 

 Dr. S.P.Kulshrestha. والاهتمام المهني  

 S.P.Kulshrestha .والاهتمام التعليمي (1965)

(  , وقد توصلن النتائج إلي أن  يوجد 1967)
كاديمي في المراهقين فرق معنوي في القلق الأ

والمراهقات ويوجد فرق معنوي في القلق 
الأكاديمي لدي المراهقين والمراهقات الذين 
لديهم المجالات الأدبية، والعلمية والتجارية 
والبناء، والفنية كمنطقة  ذات الاهتمام المهني. 
ولا يوجد فرق معنوي في القلق الأكاديمي لدي 

  التنفيذ، المراهقين والمراهقات في جوان
والزراعة، والاجتماوية والمنزلية كمنطقة في 
الاهتمام المهني ويوجد فرق معنوي في القلق 
الأكاديمي من المراهقين والمراهقات في الزراعة 
والفنون الجميلة والعلوم كمنطقة في الاهتمام 
التعليمي، ويوجد فرق معنوي في القلق 

لتجار  الأكاديمي لدى المراهقين والمراهقات في ا
وعلوم المنزل، والعلوم الإنسانية كمجال في 

 الاهتمام التعليمي .
 

 
تعلياااااق عااااااا علاااااى محورالاطاااااار النظااااارلإ 

 : والاستعراج المرجعى

ركررررزت  ممرررا سرررربق عرضرررة يتضررررح مرررا يلرررري : .
معنم دراسات هذا المحور علري دراسرة العلاقرة 

والدافعيررررررة  الإلتحرررررراق بسرررررروق العمررررررلبررررررين قلررررررق 
حيررررث  الدراسرررريلتخصررررص وا الأكرررراديمى للإنجاز 

كانن العلاقة سالبة بين قلق المستقبل والدافعية 
( و دراسرررة 7211للإنجررراز فررري دراسرررة البلررروي )

(  7212( ودراسرررة عطرررا اللررر  )7217العتيبررري )
, بينما كانن العلاقة إيجابية برين قلرق المسرتقبل 

( 7217والدافعيررة للإنجرراز فررى دراسررة القر رري )
إرتباطيررة برررين , فرري حررين كانررن لاتوجرررد علاقررة 

قلررررق المسرررررتقبل والدافعيرررررة للإنجرررراز فررررري دراسرررررة 
( , وقرررد ركرررزت دراسرررات هرررذا 7217الللحيررراني )

المحررور علرري فتررة الشررباب وهررم طررلاب الجامعررة 
وذلررك مررن منطلررق إهتمررام الدراسررة الحاليررة بهررذ  
الفتررة , وركررزت أيضررا  علرري التخصررص الدراسرري 
حيث توصلن بعض الدراسات إلي أن  لا توجرد 

دالة إحصائية في قلق المستقبل والدافعية فروق 
للإنجرررراز تعررررزي لإةررررتلاف التخصررررص كدراسررررة 

( 7217( ودراسرررة القر ررري )7212عطرررا اللررر  )
( , بينمرررا فررري دراسرررة 7217ودراسرررة اللحيررراني )

( كانررررررررن الفررررررررروق فرررررررري قلررررررررق 7211البلرررررررروي )
المسرررررتقبل فررررري بعرررررردي )التفكيرررررر السرررررلبي تجرررررراه 

لصرررررررالح المسررررررتقبل , الننرررررررر  السررررررلبية للحيرررررررا ( 
الررذكور , وكانررن فرري بعررد )المنرراهر الجسررمية( 
لصررالح الإنرراث حيررث أن  الإنرراث أكثررر إهتمامررا  
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بررررالمنهر والجمررررال مررررن الررررذكور لمررررا لررررذلك مررررن 
طبيعرررررررة تتميرررررررز بررررررر  الإنررررررراث, فالإنررررررراث يرررررررولين 
منهرررررهن الجسررررمي إهتمامررررا  أكثررررر مررررن الررررذكور 
لإعتبررررارات إيجرررراد القبررررول عررررن الجررررنس الآةررررر 

للنقرررد مرررن الآةررررين ودراسرررة  والحساسرررية العاليرررة
(  التررررري توصرررررلن إلررررري وجرررررود 7217العتيبرررري )

ترررررأثير دال للتخصرررررص علررررري بعررررردي المنررررراهر 
النفسررية والجسررمية لقلررق المسررتقبل فكرران طررلاب 
التخصررررص الشررررررعي أكثررررر  رررررعورا  بررررالقلق فررررري 
  هذين البعدين من طلاب التخصص الطبيعي .

إ تملن دراسات هذا المحور علري دراسرة كذلك 
 لمسررررتقبل فرررري علاقتررررة بالدافعيررررة للإنجررررازقلررررق ا

 بصفة عامة وللإنجاز الأكراديمي بصرفة ةاصرة
حيث إتفقن معنم الدراسرات علري وجرود علاقرة 
سلبية بين قلق المستقبل والدافعيرة للإنجراز مثرل 

( , و 7212, دراسرررررررررررررة نجررررررررررررراو الحجرررررررررررررازين )
(  ,أمررا دراسررة 2012) Pouyaud,J et alدراسررة

(7217 )Norouzi, M نررررن أن الرررردافا فقررررد بي
للإنجاز ليس متغير متوقا لتحديد مستوي القلق 
عنرررررد الرررررذكور ولكرررررن يوجرررررد علاقرررررة سرررررلبية برررررين 
دافعيرررة الإنجررراز ومسرررتوي القلرررق لررردي الإنررراث , 

( فقررد بينررن 7221أمررا دراسررة حسرران سخسررو  )
أن مستوى القلق العرام يرؤثر علري دافرا الإنجراز 

    بحيرث يرتفرا الردافا nوذلك بصور  منحنية   
للإنجاز عند المستوي المتوس  للقلرق ويرنخفض 
عنرررد المسرررتوى المرررنخفض والمرتفرررا للقلرررق علررري 
حد سرواء, وتناولرن دراسرات هرذا المحرور دراسرة 

قلرق المسرتقبل لريس فقر  لردي فترة عمريرة معينرة 
ولكررررن تناولررررن الدراسررررات علرررري مسررررتوي طررررلاب 
الجامعرررررررة وتلاميرررررررذ المرحلرررررررة الثانويرررررررة , بينمرررررررا 

( إلرري 7212الحجررازين ) توصررلن دراسررة نجرراو
 أن الذكور أعلي من الإناث في قلق المستقبل.

 فروج البحث :  [7] 

بنرراء   علررى مررا سرربق فررهن البحررث الحررالي يهرردف 
 الفرور التالية :إلى اةتبار صحة 

توجررررررررررد علاقررررررررررة ارتباطيررررررررررة ذات دلالررررررررررة  -1
عينررررررة احصررررررائية بررررررين درجررررررات طررررررلاب 

علرررررى كليرررررة الاقتصررررراد المنزلررررري البحرررررث ب
 لإلتحرررررراق بسرررررروق العمرررررررلقلررررررق امقيرررررراس 
الدافعيررة للإنجرراز مقيرراس  علررىودرجرراتهم 
 الأكاديمي. 

توجد فروق دالة احصائيا بين متوسطات  -7
كليرررررررة عينرررررررة البحرررررررث بطرررررررلاب  درجرررررررات

الاقتصررراد المنزلررري علرررى مقيررراس مقيررراس 
تعررررررررزى  قلررررررررق الإلتحرررررررراق بسرررررررروق العمررررررررل

 . الدراسي لاةتلاف التخصص
توجد فروق دالة احصائيا بين متوسطات  -5

كليرررررررة عينرررررررة البحرررررررث بطرررررررلاب  تدرجرررررررا
الدافعيررة  اسررتبيانالاقتصرراد المنزلرري علررى 
تعررررررررزى لاةررررررررتلاف  للإنجررررررراز الأكرررررررراديمي

 الدراسي. التخصص

توجد فروق دالة احصائيا بين متوسطات  -4
 عينرررررررة البحرررررررث بكليرررررررةطرررررررلاب  درجرررررررات

قلررررررق الاقتصرررررراد المنزلرررررري علررررررى مقيرررررراس 
الدافعيررة وأسررتبيان  الإلتحراق بسرروق العمرل
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تعررررررررزى لاةررررررررتلاف  ميالأكررررررررادي للإنجررررررراز
 لنوع.ا

توجرررررررررد فرررررررررروق دالرررررررررة احصرررررررررائيا برررررررررين   -3
عينرررة البحرررث طرررلاب  درجررراتمتوسرررطات 

قلرق كلية الاقتصاد المنزلي على مقياس ب
الدافعيررة وأسررتبيان  الإلتحراق بسرروق العمرل

تعررررررررزى لاةررررررررتلاف  الأكرررررررراديمي للإنجررررررراز
 المتغيرات الديموجرافية بين الطلاب.

 اديميبالدافعيرة للإنجراز الأكريمكن التنبؤ  -2
المختلفررررة( فرررري ضرررروء درجررررات  هررررا)بأبعاد
قلرررق علررري مقيررراس  عينرررة البحرررثطرررلاب 

طررلاب كليررة  الإلتحرراق بسرروق العمررل لرردى
 .الاقتصاد المنزلي جامعة المنوفية 

 : منهجية البحث وأجراءاته [8]

كأ لًاكق  ثكفيدشف ثك:ككك–
( 345تررررم التطبيررررق علرررري عينررررة قوامهررررا )      

الإقتصرررررراد  طالبررررررا  وطالبررررررة مررررررن طررررررلاب كليررررررة
طالبرررررا   117المنزلرررري جامعررررة المنوفيرررررة مررررنهم ) 
طالبررررا   119وطالبررررة بقسررررم الملابررررس والنسرررريج , 

 72وطالبرررررة بقسرررررم التغذيرررررة وعلررررروم الأطعمرررررة , 

طالبا  وطالبة بقسم الإقتصاد المنزلري والتربيرة , 
طالبررررررررررررررا  وطالبررررررررررررررة بقسررررررررررررررم إدار  المنررررررررررررررزل  37

( بالفرقرررررررة الرابعرررررررة وذلرررررررك للعرررررررام والمؤسسرررررررات
 (.م 7212     - 7213سي ) الدرا
طرررررلاب  وجررررردير بالرررررذكر أنررررر  ترررررم إةتيرررررار     

وذلك ننررا   الخصو الفرقة الرابعة علي وجة 
المرحلة الجامعيرة تحديردا   هلأن الطلاب في هذ

يكونوا قد مروا بخبر  الحيا  الجامعية وتعرضروا 
لمرا تشرتمل علير  هررذه المرحلرة مرن ترداويات قررد 

 .   خصياتهمي تؤثر سلبا  أو إيجابا  عل
وهرررررى تلرررررك المرحلرررررة الترررررى يتهيرررررأ فيهرررررا طرررررلاب 
الجامعرررة للخرررروأ الرررى سررروق العمرررل مرررن أجرررل 
الإلتحرراق بهحرردى فررر  العمررل ، وهررذا فررى حررد 
ذات  قد يكون سببا   جوهريرا  للشرعور بقلرق تجراه 
,   إمكانيررررة الحصررررول علررررى فرصررررة عمررررل أم لا

وكررررررذلك مررررررن جانررررررر   ةررررررر ترررررررم تحديررررررد كليرررررررة 
بجميررررا تخصصرررراتها حترررري الإقتصرررراد المنزلرررري 

يكون هنراك جمرا برين التخصصرات الأكاديميرة 
 المختلفة .  

 
 
 
 
 

 ( يوضح عينة الدراسة وتوزيعها علي التخصصات المختلفة .1جدول )
كفي ا م كفيكلئكقد كفيطاي ا كقد كفيطل ثكفيتخصسكفيكل ث
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ك ك
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صا
لإقت

ف
ك

ك111ك28ك22كفي لقسك في   ج

ك118ك28ك33كثفيت ذ ثك قلم كف ط  
فلإقتصا كفي  زيئك

ك12ك11ك1ك فيت   ث

ك31ك23ك14ك في    ا إ فش كل ز ك

ك345ك268ك77كفي ا م 
  انياً أدوات الدراسة : 

 تشمل أدوات الدراسة : 
                                                 مقيرررررررراس قلررررررررق الإلتحرررررررراق بسرررررررروق العمررررررررل -1

  الباحثةإعداد 
                                                  الأكررررررررراديميفعيرررررررررة للإنجررررررررراز اسرررررررررتبيان الدا-7

 إعداد الباحثة.
                        إ وت اش كج واكفيب ا وا  -7

 ( الريف /الحضر –)المستوى الاقتصادى 
 إعداد الباحثة 

ككفلإيتاوووواسكق وووومسكفي  وووو قلوووو ككلق ووووا ك-1
ك"ككفي احثث"كإقدف ككك)كCOJWMو

الإلتحرررراق مقيرررراس قلررررق  بهعرررردادة قامررررن الباحثرررر
الرذي يهردف إلري رصرد مسرتوي  ، بسوق العمرل

لطررلاب الجامعررة ,  الإلتحرراق بسرروق العمررلقلررق 
بصياغة مفردات المقياس  الباحثة حيث قامن 
(  مقسرررمة  1( مفررررد  ملحرررق رقرررم) 34وبلغرررن )
 محاور )أبعاد( : أربعةعلي 

 :لةووووبل كفيبوووو فلجكفيدشف وووو ثكفي  وووودكف   ك:
مفررردات تضررم : أهررم  9ذا البعررد مررن ويتكررون هرر

المرتبطرة بالتخصرص الأكراديمي مصادر القلق 

مثرررررل مشررررركلة البررررررامج الدراسرررررية التررررري لا تلبررررري 
حاجرررات سررروق العمرررل , وكرررذلك أهميرررة تطررروير 
القرررردرات الأكاديميررررة والمهاريررررة للحصررررول علرررري 
فرصرررررة عمرررررل وغيرهرررررا مرررررن العوامرررررل . وأرقرررررام 

ئي هرري مفررردات هررذا البعررد علرري المقيرراس النهررا
(1- 2 - 11- 12 - 71 - 72 - 51- 

( , والحررررررررد الأقصرررررررري لدرجررررررررة هرررررررررذا  -14-13
 درجة ( 71المحور )

ك: كفيثا ئ كفي   في  د ك مس كقطا   :كلةبل 
( مفردات تضم : أهم 2ويتكون هذا البعد من )

تفشي ظاهر  الوساطة بالمرتبطة مصادر القلق 
, رفض العمل والمحسوبية في بعض مؤسسات

ت للكفاءات الشابة لإعتبارات بعض المؤسسا
إجتماوية وغيرها من العوامل المرتبطة 
بالمؤسسات المهنية والتي تسب  قلق المستقبل 
المهني لدي الشباب , وأرقام مفردات هذا البعد 

 -17-4 -1 -7علي المقياس النهائي هي ) 
( . والحد الأقصي  57 -71 -77 -11

 ( . 74لدرجة هذا المحور هو )
 الاااااااث : الأوضااااااااع الإقتصااااااااديةالبعاااااااد ال 

  غير الجيدة: والإجتماعية
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( مفررررررردات 1ويتكررررررون هررررررذا البعررررررد مررررررن )
 بهنتشررررار أهررررم مصررررادر القلررررق المرتبطررررة تغطررري

البطالرررة الرررذي أثرررر بشررركل سرررلبي علررري الطمررروو 
المهني للشاب وكرذلك إنخفرار مسرتوي الردةل 

ترررردني المكانررررة الإجتماويررررة  و وترررردني الرواترررر 
هرررة الصرررعوبات داةرررل لخريجررري الكليرررة , ومواج

المجتما بسب  التخصص وغيرها مرن العوامرل 
المرتبطرة برالمجتما والتري تسرب  قلرق المسررتقبل 

البعرد  المهني لدي الشباب. وأرقرام مفرردات هرذا
 -15 -2 -5علررررري المقيررررراس النهرررررائي هررررري )

( والحررررررررررررررررررررد  73-52 -55 -72 -75 -12
 درجة ( . 71الأقصى لدرجة هذا المحور )

 عدا الراحاة وتهديادات المساتقبل:  الرابنالبعد 
( مفرررردات تغطررري 2: ويتكرررون هرررذا البعرررد مرررن )

الشررعور بعرردم الراحررة  التررى ينررتج عنهرراالعوامررل 
والإستقرار النفسري , الإحسراس دائمرا  بتهديردات 
المسررررررتقبل القررررررادم , الخرررررروف مررررررن الفشررررررل فرررررري 
الوظيفررررررررة مسررررررررتقبلا  , وغيرهررررررررا مررررررررن العوامررررررررل 

قبل المهنري لردي الإنفعالية التي تثير قلق المسرت
الطرررررلاب , وأرقرررررام مفرررررردات هرررررذا البعرررررد علررررري 

 -11 -3 -1 -4المقيرررررراس النهرررررررائي هررررررري ) 
( والحد الأقصى لدرجة  12 -54 -71 -74

درجة ( .وجاء التقدير الكلري  74هذا المحور )
درجرررة (  والحرررد  127للحرررد الأعلررري للمقيررراس )

 ( .54الأدني )
 المقيراسبحسراب صردق وثبرات  الباحثرةقامن  
( طالر  13لي عينة إستطلاوية مكونة من )ع

وطالبررررة مررررن طرررررلاب كليررررة الاقتصرررراد المنزلررررري 
 جامعة المنوفية.

ثررم قامررن الباحثررة بهعرراد  تطبيررق المقيرراس علرري 
مررررن جامعرررررة  (13 )عينررررة اسررررتطلاوية عرررررددها

المنوفيررة، وذلررك بهرردف التحقررق مررن ضررب  أدا  
البحررررررث وتقنينهمررررررا للتحقررررررق مررررررن صررررررلاحيتهما 

 فقا  لما يلي: للتطبيق، وذلك و 
قلاااق الالتحااااق بساااوق ) مقيااااس      صااادق   

فيمررا يتعلررق بتقرردير صرردق المقيرراس  (: العماال 
 فقررد اعتمرردت الباحثررة علررى عرردد مررن الأسررالي 

صرررردق   -وب  صرررردق المحكمررررين   -منهررررا أ 
 على النحو التالي : كما يتضح التكوين 

: ترررم عررررر المقيررراس  صررردق المحكمرررين – 1
مجموعررة مررن السرراد   فررى صررورت  الاوليررة علررى
( مررن كليررة التربيررة  1المحكمررين بلررد عررددهم ) 

قسرررررررم علرررررررم الرررررررنفس جامعرررررررة المنوفيرررررررة وكليرررررررة 
بالقسررررررم -الاقتصررررراد المنزلررررررى جامعررررررة المنوفيررررررة

التربرررروى  بهرررردف التعرررررف علررررى مرررردى وضرررروو 
صررررررررياغة المفررررررررردات ودقتهررررررررا وملائمررررررررة تلررررررررك 
المفردات للبعد الذي تنتمي إلير  وكرذلك للهردف 

ياسررر  ، وا ررتمل المقيررراس فرررى الررذي وضرررعن لق
( مفرد  موزعة على  42صورت  الأولية على )

أربعررة ابعرراد ، ووفقررا لأراء المحكمررين تررم حررذف 
( مفررردات ، ليصررربح المقيررراس فرررى صرررورت   2)

( مفرررد  وقررد أجمعررن أراء السرراد   54النهائيررة )
( علررررررررى الصررررررررور   %12المحكمررررررررين بنسرررررررربة )

مفررردات النهائيررة للمقيرراس ، وتررتم الاجابررة علررى 
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المقيرررررراس باةتيررررررارمن هررررررذه الاةتيررررررارات )نعررررررم 
 /احيانا /لا( 

 الاتساق الداخلي: 

قامن الباحثة بحساب معاملات ارتبا  درجات 
الطررلاب علرري كررل مفرررد  بالدرجررة الكليررة للبعررد 

الرررذي تنتمررري اليررر  ، ثرررم حسررراب معامرررل ارتبرررا  
درجررررات كررررل بعررررد مررررن الأبعرررراد بالدرجررررة الكليررررة 

 لجداول التالية: للمقياس، ويوضح ذلك ا

 معاملات الإرتبا  بين المفردات والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي الي    ك2جد  كشقلأكو
 8فلاشت اطكب  دك في ف    3فلاشت اطكب  دك في ف    3فلاشت اطكب  دك في ف    2فلاشت اطكب  دك في ف    1فلاشت اطكب  دك في ف   

1 27112** 7 27312** 5 27127** 3 27235** 4 27275** 

2 27221** 1 27271** 2 27227** 12 27211** 1 27451* 

11 27215** 17 27115** 15 27225** 13 27215** 14 27211** 

12 27212** 11 27323* 12 27213** 72 27214** 11 27232** 

71 27271** 77 27111** 75 27231** 73 27271** 74 27222** 

72 27175** 71 27222** 72 27132** 52 27434* 71 27217** 

51 27221** 57 27213** 55 27231**   54 27211** 

2721**دالة عند مستوى              2723*دالة عند مستوى   
معاملات الإرتبا  بين الأبعاد والدرجة الكلية  ككك3جد  كشقلأكو  

 ل ال كفلاشت اطكقايدشجثكفيكل ث في  د

 **27311 مشكلات البرامج الدراسية

 **27127 مشكلات قطاع سوق العمل

 **27142  الأوضاع الإقتصادية والإجتماوية غير الجيد

 **27253 عدم الراحة وتهديدات المستقبل

 2721**دالة عند مستوى 

 
 

ويتضح من الجدول السابق أن جميا 
معاملات الإرتبا  بين كل مفرد  والبعد الذي 
تنتمي الي  وكذلك الارتبا  بين كل بعد 
والدرجة الكلية للمقياس دالة احصائيا  مما يدل 

تا بدرجة على أن المقياس بوج  عام يتم
 عالية من الصدق وصادق لما وضا لقياس .

ثبات الاستبيان :قامن  الباحثة بحساب ثبات 
 المقياس بطريقتين :
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الأولي : طريقة التجزئة النص ية وحساب  -
معامل الارتبا  بين جزأي المقياس والذي بلد 

وتم حساب معامل الثبات للمقياس =  27117
ات وهي قيمة مرتفعة تعبرعن ثب 27121
 المقياس.

 الثانية : طريقة ألفا كرونبا  للثبات.  -

 البعد
معامل ألفا 
 كرونبا 

 **885. لةبل كفيب فلجكفيدشف  ث

لةبل كقطا ك مسك
 في   

.123** 

ف   ا كفلإقتصا  ثك
  فلإجت اع ثكغ  كفيا د 

.532** 

قد كفي فحثك تهديدف ك
كفي  تقب 

.187** 

ونبا ، حيث تم حساب الثبات بطريقة ألفا كر 
تم حساب ثبات أبعاد المقياس الفروية وحساب 
( 4ثبات المقياس ككلد ويوضح جدول رقم )

 ثبات الاةتبار بطريقة ألفا كرونبا 
يتضح من الجدول السابق أن المقياس يتمتا 

 بدرجة عالية من الثبات. 
 تصحيح الاستبيان : 

استخدمن الباحثة طريقة ليكرت في الإجابة 
لاستبيان حيث تندرأ الإجابة علي مفردات ا

, لا(  أحيانامن ةلال ثلاث فتات هي ) نعم, 
وتصحيح الاستجابات في العبارات الموجبة 

( علي 1,  7, 5بهعطاء الفتات السابقة قيم ) 
الترتي  وذلك لكل وبار  موجبة أما في حالة 

العبارات السالبة فتعطي القيم بعكس الترتي  
لسابق بمعني أن الفتات )نعم , متردد , لا( ا

( وذلك لكل فتة 5, 7, 1م )تعطي لها القي
 سالبة
كف فوا   ئكف تب انكفيدف ع وثكيز اوامك-7
كإقدف كفي احثث.ك AAMو

قامن الباحثة بهعداد الإستبيان بعد إستعراضها 
لرررلأدوات المتاحرررة للدافعيرررة للإنجررراز والإطرررلاع 

لدافعيرررررررة علررررررري بحررررررروث ودراسرررررررات مرتبطرررررررة با
والدافعيررررررة للإنجرررررراز ,  بصررررررفة عامررررررة للإنجرررررراز

فقامن الباحثة بوضرا الأكاديمي بصفة ةاصة 
 AAM)  الأكررراديمي اسرررتبيان الدافعيرررة للإنجررراز

ة من حيث يالجامع المرحلة  طلاب يتفق ما (
محتواها , وقد أوضحن الباحثة مفهوم الدافعية 

نحو تحقيق  سعى الفرد بأن  الأكاديمي للإنجاز
والمثررررررررابر  للتغلرررررررر  علرررررررري الأكاديميررررررررة   فررررررررأهدا

, ذلرررركالعقبررررات والمشرررركلات الترررري قررررد تواجهرررر  
 والشعور بأهمية الزمن والتخطي  للمستقبل . 

الإسرررررتبيان علررررري  وقرررررد راعرررررن الباحثرررررة  رررررمول
لمفهروم الدافعيرة  المحتوى الننرى وبارات تمثل 

لطرلاب الجامعرة مرن ةرلال الأكاديمي للإنجاز 
ن الباحثررة أن تكررون مجموعررة مررن الأبعرراد وراعرر

العبارات واضرحة, مبا رر  , قصرير  لا غمرور 
فيها ومناسبة لمستوي الطلاب في هذ  المرحلة 

 . 
 خطوات إعداد المقياس : 

إعتمرردت الباحثررة علرري مجموعررة مررن الخطرروات 
عنررررد إعررررداد إسررررتبيان دافعيررررة الإنجرررراز لطررررلاب 
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الجامعررة يمكررن تلخيصررها فيمررا يلرري : الإطررلاع 
لبحرروث والدراسررات السررابقة علرري مجموعررة مررن ا

) العربيرررررررررة والأجنبيرررررررررة ( والقرررررررررراءات الننريرررررررررة  
المرتبطرررررة بموضررررروع الدراسرررررة والتررررري هررررري ذات 

 الأكراديمي صلة وثيقة بمحور الدافعية للإنجراز
بالنسرررربة للتررررراث الدراسررررات .  هوكانررررن أهررررم هررررذ

القبرالي      -( 7221:  دراسرة الغامردي ) العربي
دراسرة  -(7212دراسة الجندي ) -( 7221) 

دراسررة الميهرري  -(7211أبررو هرردروس و الفرررا )
 (.7213دراسة لعجال ) -(7214)

  ,Hossain): مسرتوى الترراث الأجنبرىأما علي 

M(2017و ، )Kljajic ,K; Gaudreau, 

P&Franche,V(2017 دراسررررة ) (2008)  

Zakaria,E &   Nordin,N  -  دراسةTurner,E 

et al (2009) -  دراسرةAchary,N&joshi,S 

                                          - ERGENE ,T( 2011)دراسررررة  -(2011)
 دراسرة -Wang,M& Eccles,J (2013) دراسرة 

Emmanuel,A et al ( 2014)  -   دراسررة
HERRERO,D ( 2014) - دراسةSarangi,C ( 

 - DeCaro,D et al( 2015)دراسرة   -  (2015
دراسة      -Pouyaud ,J et al ,(2012)دراسة  

(2012 )Norouz,M,. 
الإطرررررررلاع علررررررري كرررررررل مرررررررا هومتررررررراو مرررررررن  -7

المقاييس التي وضعن لقياس الدافعية للإنجاز 
 وتضم : 

( : مقيررراس 7217دراسرررة سرررمير  اللحيررراني ) -
 (.7223دافعية الإنجاز إعداد )ةليفة , 

( : 7217دراسرررة هبرررة اللررر  سرررالم و ةررررون ) -
يررررة الإنجرررراز مقيرررراس جيسررررم و نيجررررارد لدافع

(.   1123وترجمرررررر  طلعررررررن عبررررررد الرررررررحيم )
( : اسرررررتبيان 7214دراسرررررة نعيمرررررة غرررررزال )

دافعيررررررررة للإنجرررررررراز مررررررررن إعررررررررداد هرمنررررررررز ال
(1111.) 

قامررن الباحثرررة بتحديرررد ةمسرررة أبعررراد فرويرررة 
 للإسررررررررررتبيان لقيرررررررررراس الدافعيررررررررررة للإنجررررررررررراز

الأبعررراد هررري  همرررن ةلالهرررا  وهرررذ الاكررراديمي
 -لية تحمررل المسررتو  -)تقرردير قيمررة الوقررن 

التغلرررررر  علررررررى  -التطلررررررا نحررررررو المسررررررتقبل 
تقررردير قيمرررة التفررروق  -العوائرررق والصرررعوبات

 الأكاديمي( .

وقامرررن الباحثرررة بوضرررا تعريرررف إجرائرررى لكرررل  
بعررررد مررررن الأبعرررراد ثرررررم وضررررعن صررررور  مبدئيرررررة 

وبرررررررار  بعضرررررررها ذات  22للاسرررررررتبيان تضرررررررمن 
 مفررراداتوبعضررها الآةررر ذات  موجبررة مفررردات
 .  (7ملحق رقم )  سالبة

 الصورة الأولية للإستبيان : 

 22تكرررون الإسرررتبيان فررري صرررورت  الأوليرررة مرررن 
وبررررار  موزعررررة علرررري علرررري ةمسررررة أبعرررراد هرررري 

 -تحمررررررل المسررررررتولية  -)تقرررررردير قيمررررررة الوقررررررن 
التغلرر  علررى العوائررق  -التطلررا نحررو المسررتقبل 

 .تقدير قيمة التفوق الأكاديمي( -توالصعوبا
 صدق المحكمين :

ن في صورت  الأوليرة عرضن الباحثة الإستبيا 
( وبررار  علررري مجموعررة مرررن 22والمكونررة مرررن )

 *( مررررن المحكمررررين1المحكمررررين بلررررد عررررددهم )
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(  من الخبرراء المتخصصرين فري 4ملحق رقم )
التربيرررة وعلرررم الرررنفس والاقتصررراد المنزلررري بكليرررة 
تربيررررة  ررررربين الكررررروم جامعررررة المنوفيرررررة , وكليرررررة 
الإقتصراد المنزلري  رربين الكروم جامعرة المنوفيررة 
 ،, وكليررة الآداب  رربين الكرروم جامعررة المنوفيررة 
وذلررك بهرردف إبررداء الرررأي فيمررا يتعلررق بمررا يلرري 
:مررردي سرررلامة الصرررياغة اللغويرررة لكرررل وبرررار  . 
مدي ارتبا  العبار  بالأبعراد المدرجرة تحتر  مرن 

 حيث كونها مرتبطة أم غير مرتبطة .
حيرررررث طلبرررررن الباحثرررررة مرررررنهم توضررررريح مررررردى  

ن وبرارات الإسرتبيان موافقتهم علي كل وبار  م
من حيث ملاءمرة العبرارات لكرل بعرد مرن أبعراد 

في الإستبيان وحذف  الاكاديميالدافعية للإنجاز 
أو إضررافة أو تعررديل العبررارات إذا لررزم الأمررر , 

 ومراجعة صياغة العبارات . 
 نتااااااكي تحكااااايم إساااااتبيان الدافعياااااة للإنجااااااز

 :  الاكاديمى

 %12هرا الإبقاء علي العبارات التري أجمرا علي
مررررن المحكمررررين علرررري أنهررررا مرتبطررررة بالدافعيررررة 

وفرررررري ضرررررروء توجيهررررررات ، الاكرررررراديمي للإنجرررررراز
وبررررارات غيررررر سررررليمة  2المحكمررررين تررررم تعررررديل 

وقررررد ، لغويررررا  إلرررري وبررررارات ذات سررررلامة لغويررررا  

اعتبرررت مرروافقتهم بمثابررة صرردق لهررذا الإسررتبيان 
 بأن يقيس ماوضا لقياسة .  

 :افعية الإنجازلإستبيان دالتجربة الإستطلاعية 

 امت الباح ة بالخطوات التالية : ق

تطبيررررررق الإسررررررتبيان علرررررري عينررررررة مررررررن طررررررلاب 
 13طالرررر  وطالبررررة مررررنهم  33الجامعررررة بلغررررن 
مرررررن الطالبرررررات مرررررن كليرررررة  42مرررررن الطلبرررررة و 

الإقتصرراد المنزلرري جامعرررة المنوفيررة . وهررم مرررن 
طررررررلاب الفرقررررررة الرابعررررررة مررررررن كليررررررة الإقتصرررررراد 

 7212 -7213المنزلررررررررري جامعرررررررررة المنوفيرررررررررة 
بهرررردف التعرررررف علرررري مرررردي وضرررروو العبررررارات 
وملاءمررة صررياغة المفررردات حترري يررتم التعرررديل 
وكررذلك التعرررف علرري مؤ رررات الثبررات للمقيرراس 

 . 
 :الأكاااااديميالدافعيااااة للانجاز إسااااتبيانضااااب  

 صدق الاستبيان :

الاتساق الداةلي: وقد قامن الباحثة من ةرلال 
 حساب معاملات ارتبرا  درجرات الطرلاب علري
كل مفرد  بالدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي الي  
، ثم حساب معامل ارتبا  درجات كل بعد مرن 
الأبعاد بالدرجة الكلية للمقيراس ، ويوضرح ذلرك 

 الجداول  التالية:

 معاملات الإرتبا  بين المفردات والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي الي     8جد  كشقلأكو
 8فلاشت اطكب  دك في ف    3فلاشت اطكب  دك في ف    3فلاشت اطكب  دك في ف    2فلاشت اطكب  دك  ف   في 1فلاشت اطكب  دك في ف   

 **77523ك8 **77583ك3 **77882ك3 **77875ك2 **77115 1

 *77338ك17 **77518ك8 **77182ك2 **77531ك1 **77558 5

 **77581ك18 **77513ك13 **77513ك13 **77113ك12 **77513 11

 **77585ك27 **77583ك18 **77588ك12 *77878ك11 **77585ك15

 **77575ك28 **77521ك23 **77821ك23 **77111ك22 **77521ك21
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 **77512ك37 *77383ك28 **77182ك22 **77552ك21 **77123ك25

 **77518ك38 **77115ك33 **77588ك33 **77518ك32 **77578ك31

 **77253ك33 **77131ك38 **77523ك32 **77582ك31 **77272ك35

 **77188ك87 **77123ك33 **77585ك32 **77521ك31 **77253ك37

 **77558ك83كك **77521ك31 **77123ك35 **77588ك38

 **77513ك82كك **77123ك38 **77578ك32كك

كككك **77578ك83 **77572ك81كك
كككك **77272ك81 **77582ك82كك
كككك **77582ك57 **77221ك88كك
كككككك **77123ك85كك
كككككك **77578ك88كك

2721**دالة عند مستوى              2723*دالة عند مستوى   
 معاملات الإرتبا  بين الأبعاد والدرجة الكلية   ك5جد  كشقلأكوكك

 ل ال كفلاشت اطكقايدشجثكفيكل ث في  د

 **77113 تقدير قيمة الوقن .

 **77212 تحمل المستولية.

 **77538 .التطلا نحو المستقبل

 **77553 التغل  على العوائق والصعوبات.

 **77123 تقدير قيمة التفوق الأكاديمي.

 2721**دالة عند مستوى 
ك

ويتضح من الجدول السابق أن جميا 
معاملات الإرتبا  بين كل مفرد  والبعد الذي 
تنتمي الي  وكذلك الارتبا  بين كل بعد 

ا  مما يدل والدرجة الكلية للمقياس دالة احصائي
على أن المقياس بوج  عام يتمتا بدرجة 
 عالية من الصدق وصادق لما وضا لقياس .

  بات الإستبيان : -ب

وقد اتبعن الباحثة حساب ثبات الاستبيان 
 بطريقتين :

الأولي : طريقة التجزئة النص ية وحساب  -
المقياس والذي  يمعامل الارتبا  بين جزأ

ثبات وتم حساب معامل ال 2717بلد 
وهي قيمة مرتفعة  27251للمقياس = 

 تعبر عن ثبات المقياس.
 الثانية : طريقة ألفا كرونبا  للثبات.  -

تم حساب الثبات بطريقة ألفا كرونبا ، 
حيث تم حساب ثبات أبعاد المقياس الفروية 
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 ( ثبات الاةتبار بطريقة ألفا كرونبا .1رقم )وحساب ثبات المقياس ككلد ويوضح جدول 
 كرونبا  ألفا بطريقة المقياس ثبات   1وككشقلأك جد 

كفي ال كفيخالسكفي ال كفي فقاكفي ال كفيثاياكفي ال كفيثا ئكفي ال كف   
أيفاكك    اخك في ف   

ق دكحذفك
 في ف   

أيفاكك    اخك في ف   
ق دكحذفك

 في ف   

أيفاكك    اخك في ف   
ق دكحذفك

 في ف   

أيفاكك    اخك في ف   
ق دكحذفك

 ي ف   ف

أيفاكك    اخك في ف   
ق دكحذفك

 في ف   

أيفاكك    اخك في ف   
ق دكحذفك

 في ف   

 2,371 1 2,324 1 2,12 1 2,224 1 2,231ك13 2,231 1

 2,231 2 2,215 2 2,111 2 2,335 2 2,231ك13 2,321 2

 2,312 3 2,21 3 2,12 3 2,412 3 2,231ك18 2,231 3

 2,411ك3 2,112ك3 2,122ك3 2,312ك3 2,237ك15 2,337ك3

 2,317ك8 2,223ك8 2,117ك8 2,223ك8 2,334ك11 2,32ك8

 ك ك 2,421ك5 2,323ك5 2,237ك12 2,231ك5

 ك   2,237ك1 2,211ك1 2,235ك18 2,331ك1

 ككك 2,257ك2 2,334ك2 2,325ك27 2,321ك2

 ككك 2,237ك8 2,237ك8 2,237ك21 2,331ك8

 ككك 2,335ك17 2,235ك17 ك 2,33ك17

 ككك 2,237ك11 2,325ك11 ك 2,335ك11

 ككككك 2,334ك12 ك 2,23ك12

فيفاكيل ال ككب ك=ك 2,235فيفاكيل ال ككب ك=ك
2,211 

فيفاكيل ال ككب ك=ك 2,17فيفاكيل ال ككب ك=ك
2,112 

فيفاكيل ال ككب ك=ك
2,233 

وجميرررررا القررررريم تشرررررير الررررري أن ثبرررررات كرررررل بعرررررد 
يررررنخفض عنررررد حررررذف المفرررررد  وهررررذا مررررا يعنرررري 

ت الأبعرراد الفرويررة للاةتبررار وأن حرررذف أي ثبررا

مررررن المفررررردات يررررؤثر سررررلب ا علرررري درجررررة ثبررررات 
 المقياس 

ك
ك

 معامل ألفا كرونبا  لأبعاد المقياس وللمقياس ككل  2جد  كو
 ق دكحذفكفي  دكف    اخكأيفاكل ال    دفي

 2,225 تقدير قيمة الوقن . -1

 2,231 تحمل المستولية. -7

 2,212 التطلا نحو المستقبل. -5

 2,22 .التغل  على العوائق والصعوبات -4

 2,221 تقدير قيمة التفوق الأكاديمي. -3

 2,221=  ألفا كرونبا  للمقياس ككل المقياس ككل

 يتمتا المقياس أن السابق الجدول من يتضح
 .الثبات من عالية بدرجة

 :  للإستبيانالصورة النهاكية 

 :  الإستبيانوصف 
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لنهائية مكونا  من أصبح الاستبيان في صورت  ا
وبار   52( منها 5وبار  ملحق رقم ) 22

وبار  سالبة  كما يوضح الجدول  74موجبة , 
 التالي :

توزيا وبارات استبيان الدافعية للإنجاز لدي طلاب كلية الإقتصاد المنزلي حس    8جد  كو
 نوعيتها داةل الاستبيان وابعاده

قد كفيع اشف ككفي اا ش
كفي مج ثكو+ 

ع اشف كقد كفي
كفي ا م كفي اي ثكووو 

 12 3 3 تقدير قيمة الوقن . -1
 12 1 1 تحمل المستولية. -7
 14 3 1 التطلا نحو المستقبل. -5
 1 4 3 التغل  على العوائق والصعوبات -4
 11 5 2 تقدير قيمة التفوق الأكاديمي. -3

 22 74 52 المجموع
 لبة في الاستبيان كما يوضح الجدول التالي دليل أرقام العبارات الموجبة والسا

ك
ك
ك
ك

 يوضح العبارات الموجبة والعبارات السالبة لكل محور من محاور الاستبيان: ك17جد  كشقلأكو
  -وأشقا كفيع اشف كفي اي ثك أشقا كفيع اشف كفي مج ثو+ كفي اا ش

 45 ,36 ,26, 16, 6 40 ,31 ,21 ,11 ,1 تقدير قيمة الوقن . -1

 ,56 ,52 ,48 ,41 ,32, 22, 12, 2 تحمل المستولية. -7

59 
7 ,17, 27, 37, 46, 51 ,55 

 ,57 ,53 ,49 ,42, 33, 23, 13, 3 التطلا نحو المستقبل. -5

60  
8 ,18, 28, 38, 47 

التغل  على العوائق  -4
 والصعوبات

4 ,14 ,24, 34 ,43 9 ,19 ,29, 39  

تقدير قيمة التفوق  -3
 الأكاديمي.

5 ,15 ,25 ,35 ,44, 50, 54, 58 10 , 20 ,30 



لصورة النهاكية للإستبيان حيث يشتمل ا

 خمسة أبعاد فرعية هي :  علىالاستبيان 

 :كالبعد الأول تقدير قيمة الوقت 

هو تقدير الطال  لقيمة وأهمية عنصر الزمن 
وأهمية إستثماره بما في ذلك أوقات فراغة في 
سبيل تحقيق أهداف  وفى كل ماهو مفيد , 

وبارات  3وبارات منها  12ويشمل هذا البعد 
 وبارات سالبة .  3موجبة و

 البعد ال انى  تحمل المسئولية : 

هو أن يتحمل الطال  مستولية أعمال  عن 
النجاو أو الفشل بكل  جاعة و عتماد  علي 
نفس  فى أداء أعمال  وعدم الننر للمساعد  

وبار   12من الآةرين , ويشمل هذا البعد 
 وبارات سالبة .  1وبارات موجبة و 1منها 

 البعد ال الث التطلن نحو المستقبل : 

هو حر  الطال  على إستشراق مستقبل  فكرا  
وسلوكا  وغايات فى ضوء ما لدي  من قدرات 
و مكانيات ما وضا أهداف للمستقبل 
والتخطي  ل  وبذل الجهد والمثابر  لتنفيذها ما  

وبار   14, ويشمل هذا البعد ة للأفضلتطلع
 وبارات سالبة . 3وبارات موجبة و 1منها 

البعد الرابن التغلب على العواكق والصعوبات  

 : 

ويقصد بها قدر  الطال  على مواجهة 
الصعوبات التى تعترر طريق  لإنجاز أعمال  
وتذليلها وعدم الإستسلام لها , ويشمل هذا 

 4وبارات موجبة و 3وبارات منها  1البعد 
 وبارات سالبة . 

 وق الأكاديمى:البعد الخامس تقدير قيمة التف

هو إهتمام الطال  بتحقيق نجاحات  بتفوق 
و متياز على الآةرين فى ضوء ما لدية من 

حقيق أعمال متميز  ومكانة إمكانيات وقدرات لت
 2وبار  منها  11, ويشمل هذا البعد مرموقة

 وبارات سالبة .  5وبارات موجبة و
وطبقن الصور  المعدلة من الاستبيان علي 

من طلاب كلية  42ة قوامها عينة استطلاوي
الاقتصاد المنزلي جامعة المنوفية بالفرق  

 .  7211 -7212الرابعة للعام الدراسي 

استخدمن الباحثة طريقة تصا حكفلا تب انك:ك
ليكرت في الإجابة علي مفردات الإستبيان 
حيث تندرأ الإجابة من ةلال ثلاث فتات هي 

ستجابات ) دائما  , قليلا  , أبدا  ( وتصحيح الا
في العبارات الموجبة بهعطاء الفتات السابقة 

( علي الترتي  وذلك لكل 1,  7, 5قيم ) 
وبار  موجبة أما في حالة العبارات السالبة 
فتعطي القيم بعكس الترتي  السابق بمعني أن 
الفتات )دائما  , قليلا  , أبدا ( تعطي لها القيم 

 ( وذلك لكل فتة سالبة .5, 7, 1)
ليب الإحصاكية المستخدمة في الأسا[9]

 الدراسة: 

كصاثك كلن كيلتاق  كفي احثث كإقت د  يقد
كفيف  ضكقلئك:ك

التحليل الإحصائي لبيانات الدراسة استخدمن 
الباحثة الرزمة الإحصائية للعلوم الاجتماوية 

 SPSS: Statistical Packageالمعروفة باسم 

for the Social Sciences 12الإصدار              .           
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استخدمن الباحثة أسلوب نموذأ سباعي 
( للتحليل 7225المرحلة )رضا مسعد ، 
 الإحصائي لبيانات الدراسة.

استخدمن الباحثة أسلوب معامل الارتبا  
 لدراسة العلاقة بين متغيرات الدراسة.

كما استخدمن الباحثة أسالي  المتوس  
 الحسابي، الانحراف المعياري، التمثيل البياني

 بالأعمد  المزدوجة.

استخدمن الباحثة اةتبار )ت( لدلالة الفرق 
 بين متوسطي مجموعتين )الذكور والاناث(.

استخدمن الباحثة أسلوب تحليل التباين 
أحادي الاتجاه لدلالة الفرق بين متوسطي 
مجموعات التخصص )ملابس, تغذية ، 

(.استخدمن الباحثة معادلة  تربوي, إدار 

للتنبؤ بالدافعية للإنجاز في الانحدار الخطي 
 ضوء قلق المستقبل المهني.

   : نتاكي الدراسة وتفسيرها  [01] 

 نتاكي الفرج الأول :  

تمجدك -1ينص الفرر الأول علي أن  
كب نك كفحصا  ث ك لايث كذف  كفشت اط ث قلقث
كفلاقتصا ك كقبل ث كفي اا كق  ث كطل   شجا 
كق مسك كفلإيتااس كقل  كلق ا  كقل  في  زيئ

  شجاتهلأكقل كلق ا كفيدف ع ثكيز اامككفي   
 .ف فا   ئ

لإةتبار صحة هذا الفرر قامن الباحثة 
بدراسة العلاقة الارتباطية بين متغيري الدراسة 
، وذلك بحساب معامل الارتبا  الخطي 

( بين متغيري الدراسة للتعرف r)لبيرسون= 
علي نوع ودرجة العلاقة بين المتغيرين، وذلك 

 ول التالي:ما يوضح  الجد
ك
ك

 ( للعلاقة بين متغيري البحثrمعامل الارتبا  ) ك11جد  كوك
ك)قلق الإلتحاق بسوق العمل والدافعية للإنجاز الأكاديمي(

كفيدلايثكفلاحصا  ثكrل ال كفلاشت اطكك المتغيران 
قل كفلإيتااسكق مسكفي   ك فيدف ع ثك

ك7771ل تم كك77512-كيز اامكف فا   ئ

 علاقة وجود السابق ولالجد من ويتضح
 سالبة وذات دلالة إحصائية عند ارتباطية
قل كفلإيتااسكق مسكفي   ك بين 2,21 مستوي 

كف فا   ئ كيز اام  قبول تم وبذلك  فيدف ع ث
 الأول . الفرر

ويمكن تفسير هذه النتيجة بأنها نتيجة قد تكون 
متوقعة , فعندما يكون قلق الالتحاق بسوق 

لك يؤدي فى بعض الاحيان العمل مرتفعا  فهن ذ
إلي إةتلال في توازن الطال  الجامعي , مما 
يؤدي بالتالي إلي التأثير علي صحت  من 



 499 

 

مختلف النواحي العقلية والنفسية والجسمية 
والسلوكية , وهذا بدوره يؤدي إلي إنخفار 
دافعيت  للإنجاز الاكاديمي وتدني إهتمام  
 بتحقيق الأهداف المستقبلية بسب  ننرت 
التشاؤمية والسلبية نحو مستقبل  بسب  زياد  
أعداد الخريجين وقلة فر  العمل , كما أن 
ةوف الطال  من الالتحاق بسوق العمل يسب  
ل  الخوف من تحقيق أهداف  , كون كل هدف 
لايمكن تحقيق  يعد إةفاقا  مما يؤدي إلي 
الإحبا  , وتدني دافعيت  . وقد إتفقن هذه 

 ن إلي  من دراسة عليالنتيجة ما ما توصل
(, دراسة نجاو 7211دراسة جاسر البلوي )

  (2008) ( , دراسة 7212الحجازين )

Zakaria,E & Nordin,N    دراسة ,Pouyaud 

,J et al (2012) ( 2012, أما دراسة )Norouz , 

M  فقد بينن أن الدافا للإنجاز ليس متغير
متوقا لتحديد مستوي القلق عند الذكور ولكن 

د علاقة سلبية بين دافعية الإنجاز ومستوي يوج
القلق لدي الإناث , في حين إةتلفن ما دراسة 

( و دراسة علي اليوسفي 7217محمد القر ي )
 علاقة ( التي توصلن إلي وجود7222)

 للإنجاز الدافا درجات بين إيجابية إرتباطية
المستقبل , و ةتلفن أيضا  ما  قلق ودرجات

 نعيمة ( و دراسة7217)دراسة سمير  اللحياني 
دراسة   و (7214) زاهي بن ومنصور غزال

و دراسة ( 7227)  أحمد عبد الخالق
ERGENE ,T( 2011)  الذين توصلوا إلي أن  لا

توجد علاقة ارتباطية بين الدرجات التي 
تحصل عليها عينة البحث في قلق المستقبل 

( 7221ودافعية الانجاز, أما دراسة حسان )
مستوى القلق العام يؤثر علي فقد بينن أن 

    nدافا الإنجاز وذلك بصور  منحنية   
بحيث يرتفا الدافا للإنجاز عند المستوي 
المتوس  للقلق وينخفض عند المستوى 

 المنخفض والمرتفا للقلق علي حد سواء. 
 نتاكي الفرج ال اني : 

تمجدك   سك فيثكينص الفرر الثانى على أن  
ك  كلتم طا  كب ن كق  ثكفحصا  ا كطل  شجا 

كلق ا ك كقل  كفي  زيئ كفلاقتصا  كقبل ث في اا
كلاختلفك كت زق كفي    كق مس كفلإيتااس قل 

كفيدشف ئ ولإةتبار صحة هذا . فيتخصس
البحث صف وتلخيص بيانات الفرر تم و 

الانحراف  بحساب )المتوس  الحسابي،
( لبيانات مجموعات البحث المعياري 

)التخصصات الأربعة( في مقياس قلق 
 مستقبل المهني، ويوضح ذلك الجدول التالي:ال

 الإحصاءات الوص ية لمجموعات التخصصات المختلفة  12جد  كو
 في مستوي قلق المستقبل المهني 

في تم طككفي د كفيتخصس
كفيا ابئ

فلا ا ففك
كفي ع اش ك

فق ك
ك شجث

أقلئك
ك شجث
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 124 11 1,11 21,13 51 إدار  المنزل والمؤسسات
 12 22 1,11 25,11 17 التربيةالإقتصاد المنزلى و 

 122 22 1,51 24,12 111 التغذية وعلوم الأطعمة
 121 25 2,12 25,11 111 الملابس والنسيج

 متوسطات تقارب السابق الجدول من ويتضح
 مستوي  في المختلفة التخصصات مجموعات

 دلالة من وللتحقق قلق الإلتحاق بسوق العمل،
 أحادي التباين لتحلي اةتبار استخدام تم الفرق 

 من للتحقق( ONE WAY ANOVA) الاتجاه
 مجموعات درجات متوسطات بين الفرق  دلالة
 يوضح  كما المهني المستقبل قلق في البحث
 :التالي الجدول

 قلق المستقبل المهني. في الأربعة التخصصات بين للفرق  الاتجاه أحادي التباين تحليل  13وجد  

 كلا مككلصدشكفيت اينكفي ت   
كفي    ا 

 شجا ك
كفيا يث

لتم طك
كفي    ا 

فيدلايثككف
كفلاحصا  ث

قلرررررررق الإلتحررررررراق 
 بسوق العمل

 1,71 121,51 5 571,14 بين المجموعات
غيرررررر دالرررررة 
 احصائيا

داةررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررل 
   27,22 752 11314,77 المجموعات

     751 11252,12 المجموع
 
 فروق  وجود عدم السابق الجدول من يتضح 

طلاب الكلية  درجات بين ائيةإحص دلالة ذات
 مستوي  في الدراسية الأربعة التخصصات ذوى 
 رفض يتم وبالتالي.الالتحاق بسوق العمل  قلق
 وجود علي ينص الذي الثانى الفرر قبول
 درجات  متوسطات بين احصائيا   دالة فروق 

قلق  مقياس على المنزلي الاقتصاد طلاب كلية
 لاةتلاف تعزى  الإلتحاق بسوق العمل

 وجود أ ارت النتائج إلي عدم  التخصص
 متوسطات متوسطات بين احصائيا دالة فروق 

 على المنزلي الاقتصاد طلاب كلية درجات 

 تعزى  الإلتحاق بسوق العمل قلق مقياس
ويمكن تفسير هذ    . التخصص لاةتلاف

النتيجة أن جميا الطلاب يخضعون لنفس 
النروف الإجتماوية من الإةتبارات 

ت الأةرى , كما ويمكن الإ ار  إلي والمتطلبا
أن أصحاب التخصصات المختلفة يشعرون 
بقلق المستقبل المتعلق بصعوبة المواد 
وبالمستقبل المهني , حيث أن الطلاب ذووا 
التخصصات الأكاديمية المختلفة  يفكرون 
بذات المستقبل وهو قلة الوظائف المستقبلية 

دت في بطالة قد زاوتدني الأجور علما  بأن ال



 499 

 

, ولهذا أصبح الهاجس الأكبر الفتر  الأةير 
مين وظيفة تدر لدي الشباب الجامعي هو تأ

, وتتفق هذ  النتيجة ما ما علي  دةلا  كافيا  
( 7221توصلن دراسة سليمان الثويني )

( ودراسة محمد 7217ودراسة علي المساوي )
 علي ( ودراسة7215المومني ومازن نعيم )

 محمود هويد  ودراسة (7222) مجممي
 بن التيجاني ودراسة (7222) فراأ ومحمد
 البلوي  جاسر ودراسة(  7212) طاهر

 (7211) المصري  نيفين ودراسة( 7211)
 ودراسة(7211) ةليل إبراهيم عفراء ودراسة
 محمد ودراسة (7217) الل  حس  العزيز عبد

 اللحياني سمير  ودراسة (7217) القر ي
 بن منصورغزال و  نعيمة ودراسة (7217)

ودراسة   Hammad (2016) ،( 7214) زاهي
Daniels ,L et al ( 2011)  . 

الذين أ اروا إلي عدم وجود فروق في قلق 
المستقبل والالتحاق بسوق العمل تعزي إلي 

 على النتيجة هذه إةتلاف التخصص وتفسر

أكانوا مختلفين في التخصص  سواء الطلبة أن
 والتي واقفالنروف والم لنفس يتعرضون  فانهم
عليهم, وتفسر الباحثة أيضا   مبا ر تاثير لها

بأن ضمان المستقبل المهني لايتعلق بمجال 
التخصص الدراسي بقدر ما يتعلق بتوزيا القوي 

 العاملة وعامل الح  بهذ  التوزيعات , 
 ( نتاكي الفرج ال الث :3)

تمجووودك ووو  سك فيوووثكيرررنص الفررررر علرررى أنررر  ..
ق  ووثكطول كك  شجوافحصوا  اكبو نكلتم ووطا ك

كف وتب انبل ثكفلاقتصوا كفي  زيوئكقلو كفي ااكق
ت وووزقكلاخوووتلفككفيدف ع وووثكيز اوووامكف فوووا   ئ

 فيدشف ئ.كفيتخصس

صف ولإةتبار صحة هذا الفرر تم و 
بحساب )المتوس  البحث وتلخيص بيانات 

( لبيانات الانحراف المعياري  الحسابي،
مجموعات البحث)التخصصات الدراسية 

ياس قلق المستقبل المهني، الأربعة( في مق
 ويوضح ذلك الجدول التالي:

 الإحصاءات الوص ية لمجموعات التخصصات المختلفة ك13جد  كو
 في مستوي قلق المستقبل المهني

في تم طككفي د كفيتخصس
كفيا ابئ

فلا ا ففك
كفي ع اش ك

أقلئككفق ك شجث
ك شجث

ك172ك27ك1775ك88722 31كإ فش كفي  ز ك في    ا 
ك173ك88ك1172ك171723ك12كفي  زي ك فيت   ثفلإقتصا ك

ك173ك82ك1778ك85712ك118كفيت ذ ثك قلم كف ط  ث
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ك175ك177ك1771ك173735ك111كفي لقسك في   ج
 متوسطات تقارب السابق الجدول من ويتضح

 مستوي  في المختلفة التخصصات مجموعات
 دلالة من وللتحقق الدافعية للإنجاز الأكاديمي،

 أحادي التباين تحليل اةتبار خداماست تم الفرق 

 من للتحقق( ONE WAY ANOVA) الاتجاه
 مجموعات درجات متوسطات بين الفرق  دلالة
 الدافعية للإنجاز الأكاديمي كما في البحث
 :التالي الجدول يوضح 

 الأربعة التخصصات بين للفرق  الاتجاه أحادي التباين تحليل(  13)جدول
 قلق المستقبل المهني. في

لا م ككلصدشكفيت اينكي ت   ف
كفي    ا 

 شجا ك
كفيا يث

لتم طك
فيدلايثككفكفي    ا 

كفلاحصا  ث
قلرررررررق الإلتحررررررراق 

 بسوق العمل
بررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررين 
 1,11 121,11 5 437,14 المجموعات

غيرررررر دالررررررة 
داةررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررل  احصائيا

   12,44 743 1125,11 المجموعات
     725 11453,12 المجموع

 
 
 فروق  وجود عدم السابق الجدول من يتضح 

 طلاب درجات بين إحصائية دلالة ذات
 مستوي  في الأربعة التخصصات الدراسية

 رفض يتم وبالتالي.الدافعية للإنجاز الأكاديمي
 وجود علي ينص الذي الثالث الفرر قبول
 درجات  متوسطات بين احصائيا   دالة فروق 

 أستبيان على المنزلي الاقتصاد طلاب كلية
 لاةتلاف كاديمي تعزى الدافعية للإنجاز الأ
 أ ارت النتائج إلي عدم  التخصص الدراسي

 متوسطات بين احصائيا دالة فروق  وجود
 الاقتصاد طلاب كلية درجات  متوسطات
الدافعية للإنجاز  أستبيان على المنزلي

ويمكن   . التخصص لاةتلاف الأكاديمي تعزى 
تفسير هذ  النتيجة أن معنم الطلاب بمختلف 

اسية تعيش غالبا  اهم التخصصات الدر 
الصعوبات والمعوقات التى يتعرر لها 
الطلاب بمختلف الاقسات التعليمية بالكلية من 
حيث المهام والمشاريا والإةتبارات التطبيقية 
العملية وغيرها , كما يمكن الإ ار  إلي أن 
أصحاب التخصصات المختلفة يشعرون 
بمستوى منخفض من الدافعية للإنجاز 

بطالة قد زادت في ما علمهم بأن ال الأكاديمي،
, ولهذا أصبح الشباب بمختلف الفتر  الأةير 

التخصصات لدية إحبا  نحو التقدم للإنجاز 



 91 

 

الاكاديمي لإعتقادهم بأن المحصلة النهائية 
واحد ، وهى عدم القدر  على الإلتحاق بسوق 
العمل، وضعف توافر الفر  التى من ةلالها 

 طموحات . يستطيا ثبات ذات  وتحقيق

ك ك تا جكفيف ضكفي فقا:3و
ك فيثك  الذي ينص علي أن    ك   س تمجد

كق  ثك كطل  ك شجا  كلتم طا  كب ن فحصا  ا
كلق ا ك كقل  كفي  زيئ كفلاقتصا  كقبل ث في اا
قل كفلإيتااسكق مسكفي   ك أ تب انكفيدف ع ثك
كلاختلفك كت زق كف فا   ئ يز اام

 وصف تم الفرر هذا صحة ولاةتبار.في م 
 المتوس ) بحساب البحث بيانات خيصوتل

 لبيانات( المعياري  الانحراف الحسابي،
 مقياس في( والاناث الذكور) البحث مجموعتي

 دلالة من وللتحقق ، قلق الإلتحاق بسوق العمل
 من للتحقق( ت) اةتبار استخدام تم الفروق 
 مجموعتي درجات متوسطي بين الفروق  دلالة
قلق  ياسمق في( والاناث الذكور) البحث

 الجدول ذلك ويوضح ،الإلتحاق بسوق العمل
  :التالي

ك
ك
ك

 اةتبار )ت( للفرق بين متوسطي درجات الذكور والاناث  15جد  كو
 قلق الإلتحاق بسوق العمل مقياسعلي 

في تم طككفي ا مقثكفي  د
 فيا ابئ

فلا ا ففك
 في ع اش ك

 شجثك
كفيا يث

كق  ث
ك ك

فيدلايثك
كفلاحصا  ث

كسكقل كفلإيتااسكق م
 في   كفيدشجثكفيكل ث

ك17773ك82782 أ ثئ
255 3712 

 فيثكق دك
ل تم ك
ك8723ك27731 ذك  7771

يتضح من الجدول السابق وجود فروق بين 
متوسطي درجات المجموعتين الذكور والاناث 
لصالح الاناث وأن قيمة )ت( للفرق بين 
متوسطي درجات المجموعتين دالة احصائيا  

ا يعني وجود فروق بم 2,21عند مستوي 
لق قجوهرية تعزي الي متغير النوع في مستوي 

، الذي يعني وجود  الإلتحاق بسوق العمل
فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات 

قلق الإلتحاق لدرجات المجموعتين بالنسبة 
على في لصالح الاناث. )الأ بسوق العمل
 ويمكن تفسير هذ  النتيجة   إلى مستوي القلق(

 كل مجالات في ذاتها إثبات لمرأ  ا محاولة
 وربة كهمر  وواجباتها ذلك بين والتوافق الحيا 
) وتتفق هذ  النتيجة ما دراسة  مستقبلا بين

حيث أكدت الدراسة  ( 7217جيهان سويد ، 
وتتفق معها وجود فروق لصالح الاناث أيضا  
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 ,(7212أيضا  دراسة فضيلة السبعاوي )
(حيث كان 7227ودراسة أحمد عبد الخالق )

الفرق بين الجنسين دال إحصائيا  لدي طلاب 
,ودراسة عطاف أبو الجامعة ولصالح الإناث 

( التي 7212غالي وننمي أبو مصطفي )
توصلن إلي وجود فروق دالة في مجالي 
الأدوار العامة لقسم علم النفس لصالح الإناث 

 (7221, ودراسة مصطفي عبد المحسن )
التي توصلن   (7222ودراسة حنان بابكر )

إلي وجود فروق بين الذكور والإناث لصالح 
والخوف من  الإناث في قلق المستقبل المهني

, في عدم القدر  على الالتحاق بسوق العمل
النتيجة  هحين إةتلفن بعض الدراسات ما هذ
الخوف من التي توصلن إلي وجود فروق في 

تبا  عدم القدر  على الالتحاق بسوق العمل
دراسة عفراء إبراهيم  ح الذكور مثلالجنس لصال

( ودراسة محمد ةلف الزواهر  7211ةليل )
ودراسة (7222( ودراسة بلكيلاني )7213)

( 7217ودراسة  سيا بوزيان وورد  بوقصة )
( ودراسة 7211ودراسة نيفين المصري )

( ودراسة ةديجة 7212التيجاني بن الطاهر )
( 7213( ودراسة نادية أو ن )7222ةليل )

( 7222راسة راجي الصراير  ونايل الحجايا )ود
( ودراسة سهيلة 7217ودراسة جيهان سويد )

( ودراسة 7213أحمادي ومسعود  سالمي )

( ودراسة  اكر المحاميد 7215سار  بكار )
( ودراسة غزال نعيم 7221ومحمد السفاسفة )

( ودراسة عبد 7214وبن زاهي منصور )
 )( ودراسة 7217العزيز حس  الل  )

Emmanuelle, V,( 2009  ويمكن تفسير هذ
 -النتيجة أن أفراد العينة سواء كانوا )ذكور

إناث ( متساوون في درجة الشعور بقلق 
 الإلتحاق بسوق العمل رغم إةتلاف جنسهم

ك كتاقاك تا جكفيف ضكفي فقا:ك8و
ك فيثك  الذي ينص علي أن    ك   س تمجد

كق  ثك كطل  ك شجا  كلتم طا  كب ن فحصا  ا
ك كلق ا كفي اا كقل  كفي  زيئ كفلاقتصا  قبل ث

فيدف ع ثكقل كفلإيتااسكق مسكفي   ك أ تب انك
كف فا   ئ كلاختلفككيز اام ت زق

 وصف تم الفرر هذا صحة ولاةتبار.في م 
 المتوس ) بحساب البحث بيانات وتلخيص
 لبيانات( المعياري  الانحراف الحسابي،
على ( والاناث الذكور) البحث مجموعتي
 وللتحقق ، الدافعية للإنجاز الأكاديمي أستبيان
( ت) اةتبار استخدام تم الفروق  دلالة من

 درجات متوسطي بين الفروق  دلالة من للتحقق
على  في( والاناث الذكور) البحث مجموعتي
 ويوضح ، الدافعية للإنجاز الأكاديمي أستبيان
  :التالي الجدول ذلك

 رجات الذكور والاناث( اةتبار )ت( للفرق بين متوسطي د11جدول )
 الدافعية للإنجاز الأكاديمي أستبيانعلي 
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في تم طككفي ا مقثكفي  د
 فيا ابئ

فلا ا ففك
 في ع اش ك

 شجثك
كفيا يث

كق  ث
ك ك

فيدلايثك
كفلاحصا  ث

امكفيدف ع ثكيز ا
 ف فا   ئ

ك12723ك123713 أ ثئ
338 7781 

غ  ك فيثك
ك17783ك121723 ذك  إحصا  اكً

وجود فروق  عدم ل السابقيتضح من الجدو 
بين متوسطي درجات المجموعتين الذكور 

وأن  الدافعية للإنجاز الأكاديميفى والاناث 
قيمة )ت( للفرق بين متوسطي درجات 

عدم دالة احصائيا  بما يعني  غير المجموعتين
وجود فروق جوهرية تعزي الي متغير النوع في 

 ،  الدافعية للإنجاز الأكاديميمستوي 
أن أفررراد العينررة  تفسررير هررذ  النتيجررة إلررى ويمكررن

مرررن الرررذكور والإنررراث يتعرضرررو لنرررروف مماثلرررة 
ومتشرراب  مررن العوامررل التررى مررن  ررأن  ان تسررب  

 الدافعيرررة للإنجررراز الأكررراديميإنخفرررار مسرررتوى 
ويمكن تفسير هذ  النتيجة أن أفرراد العينرة سرواء 

إنررررراث ( متسررررراوون فررررري درجرررررة  -كرررررانوا )ذكرررررور
جنسهم، وهذه الدرجة مرن  الإحبا  رغم إةتلاف

الإحبررررررا  يررررررؤدى بهررررررم الررررررى انخفررررررار مسررررررتوى 

الدافعيرررة للإنجررراز الأكررراديمى دون وجرررود فرررروق 
 بين الذكور والاناث.

 
 نتاكي الفرج الخامس :

تمجووودك ووو  سك فيوووثكفحصوووا  اكبووو نكلتم وووطا ك
بل وووثكفلاقتصوووا كق  وووثكفي اووواكقطووول كك شجوووا 

قلوو كفلإيتاوواسكق وومسكفي  زيووئكقلوو كلق ووا ك
كف فووا   ئكفيدف ع ووثكيز اووام ووتب انك أكفي  وو 

في ت  ووو ف كفيد  مج فف وووثكبووو نكت وووزقكلاخوووتلفك
الريرف  –.)المسرتوى الإقتصرادى للأسرر  فيطل 

 ترررررم الفررررررر هرررررذا صرررررحة والحضرررررر (ولإةتبرررررار
 بحسررررررراب البحرررررررث بيانرررررررات وتلخررررررريص وصرررررررف

( المعيرررررررراري  الانحررررررررراف الحسررررررررابي، المتوسرررررررر )
في  وووووووووتميا ك) البحرررررررررث مجموعرررررررررات لبيانرررررررررات
ك–في تم ووووطك–  ثكفيثلثووووثك"في  تفوووواكفلإقتصووووا

أسررررتبيان الدافعيررررة للإنجرررراز  فرررري(   في وووو خف 
 :التالي الجدول ذلك ويوضح الأكاديمي،

 المختلفة المستويات الإقتصادية لمجموعات الوص ية الإحصاءات  12وكجد  
 للإنجازالأكاديمي الدافعية مستوي  في

في  تمقكفي ا قك فلاقتصا قك
كفي تم طكفي د كيلأ   

كفيا ابئ
فلا ا ففك
كأقلئك شجثكفق ك شجثكفي ع اش ك

 112 12 14,71 122 13 المستوى الاقتصادى المرتفا
 147 113 14,74 151 122 المستوى الاقتصادى المتوس 
 121 175 17,11 144 127 المستوى الاقتصادى المنخفض



 متوسرررطات تباعرررد السرررابق الجررردول مرررن ويتضررح
 الماديرررررة    يةالمسرررررتويات الإقتصررررراد مجموعرررررات
للإنجرررررررررراز  الدافعيررررررررررة مسررررررررررتوي  فرررررررررري المختلفررررررررررة
 ترررررررم الفررررررررق  دلالرررررررة مرررررررن وللتحقرررررررق الأكررررررراديمي،
 الاتجررراه أحررادي التبرراين تحليرررل اةتبررار اسررتخدام

(ONE WAY ANOVA )دلالرررة مررن للتحقرررق 
 البحرث مجموعات درجات متوسطات بين الفرق 
 يوضرررح  كمرررا للإنجررراز الأكررراديمي الدافعيرررة فررري

 :التالي الجدول

  المادية   المستويات الإقتصادية بين للفرق  الاتجاه أحادي التباين تحليل  ك18وكد  ج
 الأكاديمي لدى طلاب عينة البحث. للإنجاز الدافعية فيالمختلفة 

كلصدشكفيت اينكفي ت   
لا م ك
كفي    ا 

 شجا ك
كفيا يث

لتم طك
كفكفي    ا 

فيدلايثك
كفلاحصا  ث

الدافعيررررررررررررررررررررررررررة 
للإنجرررررررررررررررررررررررررراز 

 الأكاديمي

 3,14 757,14 3 312,25 المجموعاتبين 
  
  

دالررررررررررررررررررررررررررررررة 
 احصائيا

 113,22 722 41113,13 داةل المجموعات
   725 45115,12 المجموع

 

وجود  السابق الجدول من يتضح
 طلاب درجات بين إحصائية دلالة ذات فروق 

عينة البحث ذوى المستويات الإقتصادية 
( المنخفض  –المتوس   –المختلفة )المرتفا 

 .للإنجاز الأكاديمي الدافعية مستوي  في
الفرر، حيث أتضح ان  قبول يتم وبالتالي

الطلاب ذوى المستوى الاقتصاد المنخفض 
كانوا أعلى فى مستوى الدافعية للإنجاز 
الأكاديمي، فى حين ان الطلاب ذوى المستوى 
الإقتصاد المادى المرتفا كانوا أقل فى مستوى 

مى ، ويمكن تفسير الدافعية للإنجاز الأكادي
هذه النتائج من ةلال أن  فى أحيان كثير  
الطال  ذو المستوى المادى المنخفض لا يجد 
امام  سوى النجاو بل التفوق الأكاديمى لأن 
هذا يعود علي  بعديد من الفوائد منها حصول 

الطلاب المتفوقين على مكافأ  التفوق والتى 
لتالى فهو تمنحها الكلية لأبنائها المتفوقين، وبا

يكون فى حاجة ماسة الى ذلك ، مما يكون ل  
الدافا الهام وراء الإتجا  بقو  نحو النجاو 
والتفوق الدراسي، كذلك فى كثير من الأحيان 
يكون التميز الدراسى بالجامعة سببا  للحصول 
على بعض الوظائف فى سوق العمل وبالتالى 
ز يكون هذا عامل أيضا  لإرتفاع الدافعية للإنجا

 الأكاديمي.
يرررنص الفررررر  توووا جكفيفووو ضكفيخوووالس:كتووواقا
ك:على

تمجووودك ووو  سك فيوووثكفحصوووا  اكبووو نكلتم وووطا ك
بل وووثكفلاقتصوووا كق  وووثكفي اووواكقطووول كك شجوووا 

قلوو كفلإيتاوواسكق وومسكفي  زيووئكقلوو كلق ووا ك
كف فووا   ئكفيدف ع ووثكيز اووام أ ووتب انككفي  وو 



 492 

 

في ت  ووو ف كفيد  مج فف وووثكبووو نكت وووزقكلاخوووتلفك
الريرف  –ى الإقتصرادى للأسرر  .)المسرتو فيطل 

 ترررررم الفرررررر هررررذا صرررررحة ولإةتبررررار والحضررررر (
 بحسررررررراب البحرررررررث بيانرررررررات وتلخررررررريص وصرررررررف

( المعيرررررررراري  الانحررررررررراف الحسررررررررابي، المتوسرررررررر )

في  وووووووووتميا ك) البحرررررررررث مجموعرررررررررات لبيانرررررررررات
ك–في تم ووووطك–فلإقتصووووا  ثكفيثلثووووثك"في  تفوووواك

مقيرراس قلررق الإلتحرراق بسرروق  فرري(   في وو خف 
 :التالي الجدول ذلك ويوضح العمل ،

 المختلفة االمستويات الإقتصادية لمجموعات الوص ية الإحصاءات( 11) جدول
 قلق الإلتحاق بسوق العمل مستوي  في
في  تمقكفي ا قك فلاقتصا قك

كيلأ   
في تم طككفي د 

كفيا ابئ
فلا ا ففك
كفي ع اش ك

كأقلئك شجثكفق ك شجث

 12 23 11,71 15 13 المستوى الاقتصادى المرتفا
 11 14 12,74 27 122 المستوى الاقتصادى المتوس 
 122 21 17,11 11 127 المستوى الاقتصادى المنخفض

 متوسرررطات تباعرررد السرررابق الجررردول مرررن ويتضررح
المسررررررررتويات الإقتصررررررررادية المادية    مجموعررررررررات
 قلق الإلتحاق بسوق العمرل مستوي  في المختلفة

 اةتبررار اسررتخدام تررم الفرررق  دلالررة مررن وللتحقررق ،
 ONE WAY) الاتجرراه أحررادي التبرراين حليررلت

ANOVA )بررررررررين الفرررررررررق  دلالررررررررة مررررررررن للتحقررررررررق 
قلررق  فرري البحررث مجموعررات درجررات متوسررطات

 الجرررردول يوضررررح  كمررررا الإلتحرررراق بسرررروق العمررررل
 :التالي

 المستويات الإقتصادية المادية   بين للفرق  الاتجاه أحادي التباين تحليل  ك27وكجد  
 سوق العمل لدى طلاب عينة البحث.قلق الإلتحاق ب فيالمختلفة 

لا م ككلصدشكفيت اينكفي ت   
كفي    ا 

 شجا ك
كفيا يث

لتم طك
فيدلايثككفكفي    ا 

كفلاحصا  ث
قلررررق الإلتحرررراق 
 بسوق العمل

بررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررين 
 757,14 3 254,17 المجموعات

3,14 
  
  

دالررررررررررررررررررررررررررررررة 
 احصائيا

داةررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررل 
 113,22 722 41113,13 المجموعات
   725 45112,12 المجموع

وجود  السابق الجدول من يتضح
 طلاب درجات بين إحصائية دلالة ذات فروق 

عينة البحث ذوى المستويات الإقتصادية 

 ( فيالمنخفض –المتوس   –المختلفة )المرتفا 
 يتم وبالتالي.قلق الإلتحاق بسوق العمل مستوي 
الفرر، حيث أتضح ان الطلاب ذوى  قبول
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أعلى فى المستوى الاقتصاد المنخفض كانوا 
، فى حين قلق الإلتحاق بسوق العملمستوى 

ان الطلاب ذوى المستوى الإقتصاد المادى 
قلق الإلتحاق المرتفا كانوا أقل فى مستوى 

، ويمكن تفسير هذه النتائج من  بسوق العمل
ةلال سيكولوجية الطلاب ذوي المستوى 
المادى المنخفض ، حيث دائما يكونو فى حالة 

الشديد بشأن إمكانية من التوتر والقلق 
حصولهم على مهنة او وظيفة بسوق العمل 
حتى يستطيا من ةلالها كس  المال والرزق، 
وبالتالى يمر بمعوقات مثل إنتشار الوساطة 

، مما حسوبية لبعض الأفراد دون الآةرينوالمو 
يكون لهذا أسوء تأثير على الجوان  الانفعالية 

ى صور  لهؤلاء الشباب، وبالتالى ينعكس ذلك ف
 قلق الإلتحاق بسوق العمل.

 :تابن نتاكي الفرج الخامس : ينص على

تمجووودك ووو  سك فيوووثكفحصوووا  اكبووو نكلتم وووطا ك
بل وووثكفلاقتصوووا كق  وووثكفي اووواكقطووول كك شجوووا 

قلوو كفلإيتاوواسكق وومسكفي  زيووئكقلوو كلق ووا ك

كف فووا   ئكفيدف ع ووثكيز اووام أ ووتب انككفي  وو 
كفي ت  ووو ف كفيد  مج فف وووثكبووو نت وووزقكلاخوووتلفك

الريرف  –.)المسرتوى الإقتصرادى للأسرر  فيطل 
 ترررررم الفررررررر هرررررذا صرررررحة (ولإةتبرررررار والحضرررررر
 بحسررررررراب البحرررررررث بيانرررررررات وتلخررررررريص وصرررررررف

( المعيرررررررراري  الانحررررررررراف الحسررررررررابي، المتوسرررررررر )
(   في يوو اكفيا وو ) البحررث مجموعررات لبيانررات
 أسرررررررتبيان الدافعيرررررررة للإنجررررررراز الأكررررررراديمي، فررررررري

 :التالي الجدول ذلك ويوضح
ك فيا  و البحث موعتيمج لبيانات   في ي 

 ، الدافعية للإنجاز الأكاديمي على أستبيان
 اةتبار استخدام تم الفروق  دلالة من وللتحقق

 متوسطي بين الفروق  دلالة من للتحقق( ت)
( الريف والحضر) البحث مجموعتي درجات

 ، الدافعية للإنجاز الأكاديمي على أستبيان
  :التالي الجدول ذلك ويوضح

اةتبار )ت( للفرق بين متوسطي درجات الريف والحضر من الطلاب عينة البحث  ك21وجد  ك
 :الدافعية للإنجاز الأكاديمي على أستبيان

في تم طككفي ا مقثكفي  د
 فيا ابئ

فلا ا ففك
 في ع اش ك

 شجثك
كفيا يث

كق  ث
ك ك

فيدلايثك
كفلاحصا  ث

الدافعية للإنجاز 
 الأكاديمي

 11,31 154,21 الريف
712 5,47 

دالة  
 1,21 172,53 الحضر إحصائيا  

وجود فروق بين  يتضح من الجدول السابق
الريف والحضر متوسطي درجات المجموعتين 

الدافعية للإنجاز فى  من طلاب عينة البحث

المعبر  عن تلك  وأن قيمة )ت( الأكاديمي
دالة  بين متوسطي درجات المجموعتين الفروق 

ق جوهرية تعزي احصائيا  بما يعني وجود فرو 
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في مستوي  )الريف والحضر(الي متغير 
حيث ، لدى الطلاب الدافعية للإنجاز الأكاديمي

جاءت مجموعة  الريف   أعلى فى متوس  
درجات العينة فى مستوى الدافعية للإنجاز 

أن  ويمكن تفسير هذ  النتيجة إلى الأكاديمي
أفراد العينة من الريف يتعرضو لنروف قاسية 

ة مما يكون لهم دافا قوى للتميز فى المعيش
الدراسي الذى يحقق لهم فيما بعد مكاس  
مختلفة وقد يكون فى حد ذات  سببا وراء 
التحاقهم بسوق العمل ، لذا يتجهون نحو 

 .كاديمى بدافا إنجاز اكاديمي قوى التحصيل الا
 ن نتاكي الفرج الخامس : ينص على:تاب

تمجووودك ووو  سك فيوووثكفحصوووا  اكبووو نكلتم وووطا ك
بل وووثكفلاقتصوووا كق  وووثكفي اووواكقطووول ككشجوووا  

قلوو كفلإيتاوواسكق وومسكفي  زيووئكقلوو كلق ووا ك
كف فووا   ئكفيدف ع ووثكيز اووام أ ووتب انككفي  وو 

في ت  ووو ف كفيد  مج فف وووثكبووو نكت وووزقكلاخوووتلفك
الريرف  –.)المسرتوى الإقتصرادى للأسرر  فيطل 

 ترررررم الفررررررر هرررررذا صرررررحة (ولإةتبرررررار والحضرررررر
 اببحسررررررر البحرررررررث بيانرررررررات وتلخررررررريص وصرررررررف

( المعيرررررررراري  الانحررررررررراف الحسررررررررابي، المتوسرررررررر )
(   في يوو اكفيا وو ) البحررث مجموعررات لبيانررات

 علرررررى مقيررررراس  قلرررررق الإلتحررررراق بسررررروق العمرررررل،
 :التالي الجدول ذلك ويوضح
ك فيا  و البحث مجموعتي لبيانات   في ي 

 على مقياس  قلق الإلتحاق بسوق العمل ،
 اةتبار استخدام تم الفروق  دلالة من وللتحقق

 متوسطي بين الفروق  دلالة من للتحقق( ت)
( الريف والحضر) البحث مجموعتي درجات

 ، قلق الإلتحاق بسوق العملعلى مقياس  
  :التالي الجدول ذلك ويوضح

 اةتبار )ت( للفرق بين متوسطي درجات الريف والحضر  22جد  كو
 مقياس  قلق الإلتحاق بسوق العملمن الطلاب عينة البحث على 

في تم طككفي ا مقثكفي  د
 فيا ابئ

فلا ا ففك
 في ع اش ك

 شجثك
كفيا يث

كق  ث
ك ك

فيدلايثك
كفلاحصا  ث

 قلق الإلتحاق بسوق 
 العمل

 12,11 14,71 الريف
721 4,25 

دالة  
 11,52 21,51 الحضر إحصائيا  

وجود فروق بين  يتضح من الجدول السابق
الريف والحضر متوسطي درجات المجموعتين 

ك"قل كفى  ينة البحثمن طلاب ع لق ا 
المعبر   وأن قيمة )ت( فلإيتااسكق مسكفي   
بين متوسطي درجات  عن تلك الفروق 

دالة احصائيا  بما يعني وجود  المجموعتين

)الريف فروق جوهرية تعزي الي متغير 
 قلق الإلتحاق بسوق في مستوي  والحضر(
حيث جاءت مجموعة ،    لدى الطلابالعمل

ى متوس  درجات العينة فى  الريف   أعلى ف
 مستوى  قلق الإلتحاق بسوق العمل
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أن أفررراد العينررة  ويمكررن تفسررير هررذ  النتيجررة إلررى
من الريف يحرصون كل الحرر  علرى ضررور  
الالتحاق بهحدى فر  العمل المختلفة والمتاحة 
بسرروق العمررل ، مررن أجررل ترروفير المرروارد الماليررة 

ذلرك  التى هم فرى حاجرة اليهرا، وبالترالى أنعكرس
 فى إرتفاع لمستوى قلق الالتحاق بسوق العمل   

يمكرن القرول  -ملخص نتائج الفررر الخرامس :
تمجوودكبرران الفرررر الخررامس والررذى يررنص علررى 
ك شجووا  وو  سك فيووثكفحصووا  اكبوو نكلتم ووطا ك

بل ووثكفلاقتصووا كفي  زيووئكق  ووثكفي اوواكقطوول ك
كقلووو كفلإيتاووواسكق ووومسكفي  ووو قلووو كلق وووا ك

ت وووزقككف فوووا   ئكمفيدف ع وووثكيز اوووا أ وووتب انك
في ت  وووووووو ف كفيد  مج فف ووووووووثكبوووووووو نكلاخووووووووتلفك

الريرف  – المسرتوى الإقتصرادى للأسرر .)فيطل 

( ، قرررررد تحقرررررق هرررررذا الفررررررر بشررررركل  والحضرررررر
 جزئي.

 نتاكي الفرج السادس :

  بوونكفيت بوو كقايدف ع ووثكالررذي يررنص علرري أنرر   
يز اوووامكف فوووا   ئكوقاق ا  ووواكفي ختلفوووث ك وووئك

ي ااكقلوئكلق وا ك م ك شجا كطل كق  ثكف
قلوو كفلإيتاوواسكق وومسكفي  وو كيوودقكطوول ككل ووثك

 . فلاقتصا كفي  زيئكجال ثكفي  مف ث
 تحليرل اسرتخدام ولإةتبار صرحة هرذا الفررر ترم

 العلاقرررة لدراسرررةLiner Regression الانحررردار
 الإلتحررراق بسررروق العمرررل قلرررق لمسررراهمة التنبؤيرررة
للانجررراز  بالدافعيرررة التنبرررؤ فررري المختلفرررة بأبعررراده
عينررة البحررث  لرردي المختلفررة بأبعادهررا كرراديميالأ

 وجرررراءت. المنزلرررري الاقتصرررراد مررررن طررررلاب كليررررة
 : التالي الجدول يوضحها كما النتائج

 التنبؤ بالدافعية للإنجاز الأكاديمي )بأبعادها المختلفة(يوضح  ك23جد  كو
 .في ضوء درجات طلاب عينة البحث علي مقياس قلق الإلتحاق بسوق العمل 

ل ال كككفيتاقافي ت   ك
ككrفلا ادفشك

ل ال ك
 2Rفيتاديدك

Bكفيدلايثك ك
كفلاحصا  ث

البعد الأول 
 للدافعية

 الثابن
2,751 2,231 

73,12 17,41 2,21 

 2,21 5,12 2,71- القلق ككل

 2,23 7,21 2,12 7القلق 
البعد الثانى 
 للدافعية

 الثابن
2,752 2,235 

41,15 57,27 2,21 

 2,21 5,25 2,72- 5القلق 

البعد الثالث 
 للدافعية

 الثابن
2,753 2,233 

51,21 52,34 2,21 

 2,21 5,17 2,74- 4القلق 

 2,21 71,51 73,27 2,234 2,755 الثابنالبعد الرابا 
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 2,21 5,12 2,75- 4القلق  للدافعية

البعد الخامس 
 للدافعية

 الثابن
2,125 2,272 

52,45 73,42 2,21 

 2,21 7,34 2,12 - 4القلق 

 الدافعية ككل
 الثابن

2,711 2,212 
122,71 53,47 2,21 

 2,21 4,42- 1,11- 4القلق 

الدافعية للإنجاز  بأبعاد التنبؤ معادلات
 : الأكاديمي

 أبعاد بعض أن( 75) الجدول من يتضح -
 التنبؤ في الإلتحاق بسوق العمل يصسهم قلق

طلاب  لدي بالدافعية للإنجاز الأكاديمي
 .المنزلي الاقتصاد كلية

الإلتحاق بسوق العمل  قلق الرابا البعد يسهم -
 للدافعية الكلي التباين من %1,2 بنسبة

 ككل. للانجاز الأكاديمي
الإلتحاق بسوق العمل  قلق الرابا البعد يسهم -

  ، %3,4  ، %3,3  ، %3,5 بنسبة
 أبعاد درجات في الكلي التباين من 7,2%

 والثالث الثاني نجازالأكاديمىللا الدافعية
 .الترتي  علي والخامس والرابا

الإلتحاق بسوق  لقلق الثاني البعد يسهم -
 التباين من %3,1 بنسبة العمل ككل

للانجاز  للدافعية الأول للبعد الكلي
 .الأكاديمي
 صياغة السابق الجدول ضوء في ويمكن
 : التالية التنبؤ معادلات

+   ككل القلق x 2,71-=   1 الدافعية -
2,12 x73,12+  7 القلق 

+   3 القلق x 2,72-=   7 الدافعية -
41,15 

+    3 القلق x 2,74-=   5 الدافعية -
51,21 

+    3 القلق x 2,75-=   4 الدافعية -
73,27 

+    3 القلق x 2,12-=   3 الدافعية -
52,45 

+   3 القلق x 1,11-=  ككل الدافعية -
122,71 
لقول بأن الفرر السادس تحقق إذن يمكن ا

كليا  من ةلال إمكانية التنبؤ بالدافعية للإنجاز 
الأكاديمى من ةلال قلق الإلتحاق بسوق 

 العمل .
 ملخص النتاكي : 

 علاقررة ارتباطيررة سررالبة وذات دلالررة  ظهرررت
برررررين قلرررررق  2,21إحصرررررائية عنرررررد مسرررررتوي 

الإلتحررراق بسررروق العمرررل والدافعيرررة للإنجررراز 
 الأكاديمي

 برين إحصرائية دلالرة ذات فرروق  ودوج عدم 
 التخصصررررات طررررلاب الكليررررة ذوى  درجررررات

الالتحرراق  قلرق مسرتوي  فرري الدراسرية الأربعرة
 بسوق العمل
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 برين إحصرائية دلالرة ذات فرروق  وجود عدم 
 التخصصررررات طررررلاب الكليررررة ذوى  درجررررات
الدافعيرررررة  مسرررررتوي  فررررري الأربعرررررة  الدراسرررررية

 للإنجاز الأكاديمي

 ات وجررررررررود فررررررررروق بررررررررين متوسررررررررطي درجرررررررر
المجموعتين الذكور والاناث لصالح الاناث 
وأن قيمة )ت( للفرق بين متوسطي درجات 
المجمرررروعتين دالررررة احصررررائيا  عنررررد مسررررتوي 

بما يعني وجود فروق جوهرية تعزي  2,21
لرق الإلتحراق قالي متغير النروع فري مسرتوي 

 بسوق العمل

  عررردم وجرررود فرررروق برررين متوسرررطي درجرررات
الدافعيرررة ى المجمررروعتين الرررذكور والانررراث فررر

وأن قيمررررة )ت( للفرررررق  للإنجرررراز الأكرررراديمي
بررررين متوسررررطي درجررررات المجمرررروعتين غيررررر 
دالررة احصررائيا  بمررا يعنرري عرردم وجررود فررروق 

مسرتوي جوهرية تعزي الي متغير النروع فري 
 الدافعية للإنجاز الأكاديمي ،

  بررررررين إحصررررررائية دلالررررررة ذات وجررررررود فررررررروق 
عينررررررررررررة البحررررررررررررث ذوى  طررررررررررررلاب درجررررررررررررات

صرررادية المختلفرررة )المرتفرررا المسرررتويات الإقت
 مسرررررتوي  المرررررنخفض ( فررررري –المتوسررررر   –

، حيرث أتضرح  للإنجاز الأكراديمي الدافعية
ان الطرررررررررررلاب ذوى المسرررررررررررتوى الاقتصررررررررررراد 

مسررتوى الدافعيررة المرنخفض كررانوا أعلررى فرى 
 للإنجاز الأكاديمي

  بررررررين إحصررررررائية دلالررررررة ذات وجررررررود فررررررروق 
عينررررررررررررة البحررررررررررررث ذوى  طررررررررررررلاب درجررررررررررررات

ة المختلفرررة )المرتفرررا المسرررتويات الإقتصرررادي
قلق  مستوي  المنخفض ( في –المتوس   –

، حيرررث أتضرررح ان  الإلتحررراق بسررروق العمرررل
الطلاب ذوى المستوى الاقتصاد المرنخفض 

قلق الإلتحاق بسوق أعلى فى مستوى كانوا 
، فررررررررررى حررررررررررين ان الطررررررررررلاب ذوى  العمررررررررررل

المسررررتوى الإقتصرررراد المررررادى المرتفررررا كررررانوا 
 بسوق العملقلق الإلتحاق أقل فى مستوى 

  وجررررررررود فررررررررروق بررررررررين متوسررررررررطي درجررررررررات
المجمررروعتين الريرررف والحضرررر مرررن طرررلاب 
عينرررررررررة البحرررررررررث فرررررررررى الدافعيرررررررررة للإنجررررررررراز 
الأكرراديمي وأن قيمررة )ت( المعبررر  عررن تلررك 
الفرروق برين متوسرطي درجرات المجمروعتين 
دالررررررة احصررررررائيا  بمررررررا يعنرررررري وجررررررود فررررررروق 

الريرررررررررف جوهريرررررررررة تعرررررررررزي الررررررررري متغيرررررررررر )
افعيررررة للإنجرررراز فرررري مسررررتوي الد والحضررررر(

الأكرررراديمي لرررردى الطررررلاب ، حيررررث جرررراءت 
مجموعرررررررة  الريرررررررف   أعلرررررررى فرررررررى متوسررررررر  

مستوى الدافعية للإنجراز درجات العينة فى 
 الأكاديمي

  وجررررررررود فررررررررروق بررررررررين متوسررررررررطي درجررررررررات
الريرررف والحضرررر مرررن طرررلاب المجمررروعتين 
مقيرررراس  قلررررق الإلتحرررراق فررررى  عينررررة البحررررث
المعبرررر  عرررن  وأن قيمرررة )ت( بسررروق العمرررل

برررررررررين متوسرررررررررطي درجرررررررررات  الفرررررررررروق  تلرررررررررك



 499 

 

دالة احصرائيا  بمرا يعنري وجرود  المجموعتين
)الريرررف فرررروق جوهريرررة تعرررزي الررري متغيرررر 

 قلق الإلتحاق بسوق في مستوي  والحضر(
حيرررررررث جررررررراءت ،  لررررررردى الطرررررررلاب  العمرررررررل

مجموعرررررررة  الريرررررررف   أعلرررررررى فرررررررى متوسررررررر  
درجرررات العينرررة فرررى مسرررتوى  قلرررق الإلتحررراق 

 بسوق العمل

 الدافعيرة للإنجراز الأكراديمى إمكانية التنبرؤ ب
درجررررات طررررلاب عينررررة البحررررث مررررن ةررررلال 

الإلتحرراق بسرروق الحررالى علررى مقيرراس قلررق 
 العمل .

 التوصيات والمقترحات : 

تفعيل دور الإر اد المهني بما يتفق  -1
وحاجة الدولة للخريجين من جهة وقدرات 

 الطلبة وميولهم من جهة أةري. 

ب ضرور  أن تقوم الجامعة بتووية الطلا -7
نحو مستقبلهم , وذلك بتعريفهم علي 
إمكاناتهم الفعلية , وتدريبهم علي مهار  
التخطي  لمستقبلهم بشكل منطقي ومبني 
علي أسس سليمة  بما يتلاءم ومتطلبات 

 سوق العمل .

إعداد برامج عن طريق وسائل الإعلام  -5
موجهة إلي طلاب الجامعة لخفض قلق 

 الالتحاق بسوق العمل لديهم . 

 التربويين بين الجهود تضافر علي العمل -4
 الحلول لإيجاد والمستولين والنفسيين
لعرر قر  العمل المتاحة أمام  المناسبة

طلاب المرحلة الجامعية في مختلف 
 التخصصات الأكاديمية

 رفا إلي تهدف إر ادية برامج عمل  -3
الدافعية للإنجاز بصفة عامة  مستوى 

 ودافعية الإنجاز الأكاديمى بصفة ةاصة 
 الجامعة. طلاب  لدي

إجراء المزيد من الدراسات حول متطلبات  -2
سوق العمل الخا  بخريجى كلية 
الاقتصاد المنزلى ودراسة علاقتة ببعض 
المتغيرات الأةري )كالتحصيل والذكاء 

 والثقة بالنفس ( . 

إجراء دراسة مماثلة تشمل جامعة المنوفية  -1
ومقارنتها بجامعات أةري من محافنات 

 أةري . 

العمل على إنشاء وحد  ةاصة داةل - -2
كل كلية تكون ذات مهام محدد  بتوفير 
فر  عمل للخريجين ، وتكون قادر  على 
التواصل ما أرباب سوق العمل ، بالشكل 
الأمثل الذى يقلل لدى الخريجين الإحساس 

 بالقلق تجا  سوق العمل.

 قاكمة المراجن

رنا حمد الل  درويش  ،أبو زعرور .1
إستخدام لغة فيجوال  ( :  أثر7225)

بيسك علي التحصيل الآني والمؤجل 
لطلبة الصف السابا الأساسي ودافا 
إنجازهم في تعلم الرياضيات في مدينة 
نابلس , رسالة ماجستير , كلية الدراسات 
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العليا , جامعة النجاو الوطنية في نابلس 
                                                                    فلسطين.                                                     –

( : 7221سعد  أحمد إبراهيم )،أبو  قة  .7
دافعية الإنجاز دراسة تنموية , كلية التربية 
, كلية التربية , جامعة بنها , مكتبة 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               النهضة للنشر .                                                           
الفرا ،  و ياسره محمد أيوب ،أبو هدروس .5

(: أثر 7211معمر أرحيم سليمان )
استخدام بعض استراتيجيات التعليم النش  

والثق  بالنفس  على مستوى دافعي  الإنجاز
والتحصيل الدراسى لدى التلاميذ بطتي 
التعلم ، مجلة جامعة الأزهر بغزه ، المجلد 

 .152-21،   1، العدد 15
باسل محمد نضال مصطفى ،الأثير   .4

( : القيم و دافعية الإنجاز لدى 7222)
الطلبة في المرحلة الثانوية , رسالة 
ماجستير, كلية الدراسات العليا , الجامعة 

 لاردنية , الاردن.ا

مسعود  ،سالمي  و سهيلة ،أحمادي .3
(: قلق المستقبل المهني وعلاقتة 7213)

بالأفكار اللاعقلانية لدي طلبة الجامعة , 
رسالة ماجستير , كلية العلوم الإجتماوية 
والإنسانية , جامعة الشهيد حم  لخضر 

 بالوادي.

( : 7215عمرو رمضان معور )،أحمد  .2
تة بمستوي الطموو قلق المستقبل وعلاق

لدي طلبة الجامعة , مجلة العلوم التربوية 
 .  342 -311,    7, العدد

( 7214محمود أحمد عبد الكريم )،أحمد  .1
: أثر التفاعل بين نم  تقديم المدونات 

فردية ( والتخصص  -)تشاركية 
أدبي( في اكساب  –الأكاديمي )علمي 

طلاب التأهيل التربوي مهارات استخدام 
  التعليمية والتحصيل المعرفي , الأجهز 

دراسات عربية في التربية وعلم النفس , 
 .  37 -11, السعودية ,   32عدد 

 -(:7213أ تية ، أياد و اهين ، محمد ) .2
قلق البطالة وعلاقت  بفعالية الذات لدى 
 –طلبة السنة الأةير  فى جامعة القدس 

مجلد  -المجلة الأردنية فى العلوم التربوية
 5لعدد ا – 11

( : التوجي   7213نادية ) ،أو ن .1
الجامعى وعلاقتة بتقدير الذات وقلق 
المستقبل المهنى للطلاب فى ضوء بعض 
المتغيرات ، رسال  ماجستير ، كلية العلوم 
الإنسانية والاجتماوية ، جامع  الحاأ 

 لخضر باتن  ، الجزائر.

( : القلق 7222حنان محمد علي ) ،بابكر .12
بأسالي  المعاملة  الإجتماعي وعلاقتة

الوالدية ومركز التحكم ودافعية الإنجاز لي 
طلبة وطالبات الجامعات الحكومية بولاية 
الخرطوم , رسالة دكتورا  , كلية التربية , 

 جامعة أم درمان الإسلامية .
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عبد المجيد محمد حسين  ،البارقي .11
( : تقدير الذات وعلاقتة بالقلق 7212)

دي الطلاب الإجتماعي وقلق المستقبل ل
المكفوفين بالمرحلة الثانوية بالمملكة 
العربية السعودية, رسالة ماجيستير, معهد 

 الدراسات التربوية, جامعة القاهر .

باسل محمد نضال مصطفي الأثير   .17
( : القيم ودافعية الإنجاز لدى 7222)

المرحلة الثانوية ,رسالة الطلبة في 
ة , كلية الدراسات العليا , الجامعماجستير
 الأردنية . 

( : 7214بسنن أحمد مصطفي الميهي ) .15
الوعي بهدار  الموارد وعلاقتة بالدافعية 

, ز والتفكير الإبتكاري لدي الشبابللإنجا
, دكتورا  , كلية الإقتصاد المنزليرسالة 

 جامعة المنوفية . 

( : أنما  التفكير لدى 7215سار  ) ،بكار .14
طلبررررررة الجامعررررررة وقلررررررق المسررررررتقبل المهنررررررى 

سة ميدانية على عينة مرن طلبرة جامعرة درا
تلمسرررررررررررررران، كليرررررررررررررررة العلررررررررررررررروم الإنسرررررررررررررررانية 
والاجتماويرررررة، جامعررررررة أبررررررى بكررررررر بلقايررررررد، 
الجمهوريررة الجزائريررة الديموقراطيررة الشررعبية 

. 
( : 7221برررررن لخضرررررر طبشررررررى ) ،بلخيرررررر .13

الإتجررررررراه نحرررررررو مهنررررررر  التررررررردريس وعلاقتررررررر  
بالدافعيررررررة للإنجرررررراز ، رسررررررال  ماجسررررررتير ، 

لررررروم الإنسرررررانية ، جامعرررررة كليررررر  الأداب والع
 قاصدى مرباو ورقل .

( : 7222إبررررراهيم بررررن محمررررد ) ،بلكيلانررررى .12
تقرردير الررذات وعلاقترر  بقلررق المسررتقبل لرردى 
الجاليررة العربيرر  المقيمرر  بمدينرر  أوسررلو فررى 
النرررررويج ، رسررررال  ماجسررررتير ،كليرررر  الأداب 

 والتربي ، الدانمارك.

( : 7211جاسر مرزوق الحمري )،البلوي  .11
قبل وعلاقتررررة بدافعيررررة الانجرررراز قلررررق المسررررت

لدى طلبة جامعة تبروك السرعودية بالمملكرة 
العربيررررررررة السررررررررعودية, رسررررررررالة ماجسررررررررتير , 
جامعة مؤتة , كلية عمراد  الدراسرات العليرا 

 , الأردن . 

( : مصرادر 7212التيجرانى ) ،بن الطاهر .12
الضرررررررغو  النفسررررررري  كمرررررررا يررررررردركها الطلبررررررر  

جلرة الجامعيين وعلاقتها بقلق المستقبل ، م
العلرررررررروم الإنسررررررررانية والإجتماويرررررررر  ،العرررررررردد 

- 727الأول، جامعررررررررررة الأغرررررررررروا  ,   
723 . 

( 7214نعيمة غرزال ومنصرور ) ،بن زاهي .11
: علاقرررة قلرررق الإةتبرررار بالدافعيرررة للإنجررراز 
دراسررررررررة ميدانيررررررررة لرررررررردي تلاميررررررررذ المرحلررررررررة 
البكلوريررا مررن التعلرريم الثررانوي بمدينررة ورقلررة, 

يرررررررة , مجلرررررررة العلررررررروم الإنسرررررررانية والإجتماو
, جامعرررررررررة قاصررررررررردي مربررررررررراو ,  12العرررررررردد

 .511 -421الجزائر ,   



 491 

 

( : 7217ورده ) ، سيا ، بو قصة،بوزيان  .72
قلررق المسررتقبل لرردى طلبررة التخرررأ ، مررذكر  
لنيرررررررل  رررررررهاد  الليسرررررررانس ، كليرررررررة العلررررررروم 
الإنسرررانية والإجتماويرررة ، جامعرررة قاصرررردى 

 برباو والقلا.

أحمد بن عبد الل  عبد العزيز  ،الثنيان .71
( : جود  الحيا  وقلق المستقبل 7221)

لدي طلاب المرحلة الجامعية , كلية 
 التربية , جامعة أم القري .

( : 7221سليمان بن ناصر )،الثويني  .77
العلاقة بين قلق الإمتحان والتخصص 
الأكاديمي والمستوى الدراسي لدي طالبات 

مصر ,  –جامعة حائل , المجلة التربوية 
 . 472 -511,    73العدد

( : دافعية 7211رمزى رسمى )،ابر ج .75
الإنجاز الرياضي المرتبطة بالمنافسة 
الرياضية لدى لاعبي كر  السلة بفلسطين 
فى ضوء بعض المتغيرات ، مجلة علوم 
وتقنيات النشا  البدنى الرياضي، العدد 

 . 71 -17الثاني، جامعة الجزائر ,  
( : العوامل 7217أحمد محمود ) ،جبر .74

شخصية وعلاقتها بقلق الخمسة الكبري لل
المستقبل لدي طلبة الجامعات الفلسطينية 
بمحافنات غز  , رسالة ماجستير , كلية 

 غز  . –التربية , جامعة الأزهر 

ياسمين صلاو الدين الدسوقي ،الجمل  .73
( : قلق المستقبل 7213عبد الخالق )

وعلاقتة بمستوي الطموو و دار  الوقن لدي 
ي , رسالة طلاب كليات الإقتصاد المنزل

ماجستير , كلية الإقتصاد المنزلي , 
 جامعة المنوفية . 

إيمان عبد المقصود حسن علي  ، الجندي .72
( : ضغو  الوالدية وعلاقتها 7212)

بالدافعية للإنجاز لدي تلاميذ مرحلة 
التعليم الأساسي , رسالة ماجستير , كلية 

 .التربية, جامعة بنها
ق ( : القلرررر7214تهررررانى محمررررد ) ،الحربررررى .71

مرررررررن المسرررررررتقبل وعلاقتررررررر  بتقررررررردير الرررررررذات 
ومسررررتوى الطمررررروو لررررردى طالبرررررات المرحلرررررة 

فررررررررى مدينررررررررة الريررررررررار، رسررررررررال   الثانويررررررررة
ليررررررررررة العلرررررررررروم الاجتماويررررررررررة ، كماجسررررررررررتير
، جامعرر  نررايف العربيررة ، المملكررة والاداريررة

 العربية السعودية.

( 7217عبد العزيز محمد )  ،حس  الل  .72
ل من : قلق المستقبل المهني وعلاقت  بك

سمات الشخصية وفعالية الذات الأكاديمية 
لدي عينة من طلاب كلية التربية جامعة 
المنيا , رسالة ماجستير , كلية التربية , 

 جامعة المنيا . 

( : 7217أحمد موسى محمد )،حنتول  .71
فاعلي  برنامج إر ادى نفسى مقترو 
لتخ يف قلق المستقبل وأثره على دافعية 

لدى طلاب كلي   الإنجاز ومستوى الطموو
المجتما بجامعة جازان ، رسال  دكتوراه ، 
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كلي  العلوم الإجتماوية ، جامع  الإمام 
محمد بن سعود ، المملك  العربية 

 السعودية .

الزيدي و طال  محمود ياسين  ،الخفاجي .52
( : قياس دافعية 7215رضية علي )،

الإنجاز الأكاديمي لدي طلبة كلية التربية 
 52ير الجنس , العدد عدن وعلاقتها بمتغ
 . 11 -21, جامعة عدن ,  

( : الرضا عن 7217قدورى ) ، ةليفة .51
التوجي  الدراسي وعلاقت  بالدافعية للإنجاز 
لدى تلاميذ السن  الثانية ثانوى ، رسال  
ماجستير ، كلية العلوم الإنسانية 

 والإجتماوية ، جامعة مولود معمرى.

( : 7222عبد اللطيف محمد )،ةليفة  .57
دافعية للإنجاز , جامعة القاهر  , دار ال

 غري  للنشر . 

( : مستوى 7211عفراء إبراهيم )،ةليل  .55
الإيجابية وعلاقتها بقلق المستقبل لدى 
عينة من طلبة الجامعة , الجامعة الأردنية 

,  52, مجلة العلوم التربوية , مجلد 
 .121 -147,   5عدد

( :الدافعية 7222ةديجة محمد ) ،ةليل .54
م وعلاقتها بنوع التخصص الدراسي للتعلي

والقلق على المستقبل المهني لدى طلبة 
جامعة المرق : دراسة إمبريقية , رسالة 
ماجستير , كلية الآداب والعلوم , ةمس , 

 ليبيا . 

حسن بن حسين عطاس ،الخيري  .53
( :الرضا الوظيفي ودافعية 7222)

الإنجاز  لدي عينة من المر دين 
ليم العام بمحافنتي المدرسين بمراحل التع

الليث والقنفذ  , رسالة ماجستير , كلية 
التربية , جامعة أم القري , المملكة العربية 

 السعودية .

( : المنا   7214البار ) ،الرميساء .52
التننيمي وعلاقتة بدافعية الإنجاز , رسالة 
ماجستير , جامعة محمد ةيضر , بسكر  

. 
( 7211عائش  ) ، ريف ، عمارى ،زعتر .51

لاقة سمة التفاؤل والتشاؤم بقلق : ع
، لمستقبل لطلبة ثانية ماستر ويادىا

رسال  ماجيستير ، كلية العلوم الإنسانية 
 –والاجتماوية ، جامعة محمد ةيضر 

 بسكر  .

( : 7215رامي عبد اللطيف )،الزقزوق  .52
فاعلية إستخدام السيكودراما في ةفض 
القلق والافكار اللاعقلانية لدي طلبة 

التقنية في قطاع غز  , كلية الكليات 
 التربية , جامعة الأزهر بغز  .

( : أثر مستوي 7221حسان ) ،سخسو  .51
القلق العام علي دافا الإنجاز لدي 
الطلاب المتفوقين عقليا  بمرحلة التعليم 
الثانوي , رسالة ماجستير , كلية الآداب 
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والعلوم الإنسانية , جامعة باتنة , الجزائر 
. 
 -:7217ي السيد جيهان عل ،سويد .42

الكفاء  النفسية وعلاقتها بقلق المستقبل 
لدي طلاب الجامعة  المهني والقيم

المصريين والسعوديين دراسة ميدانية عبر 
 51ثقافية , مجلة الإر اد النفسي , العدد 

   ,121 – 112 . 
سعد ،صادق عبيس و الجبوري  ،الشافعي .41

( : قياس مستوي قلق 7212جويد كاظم )
المهني لدي طلبة جامعة كربلاء المستقبل 

, كلية  4, مجلة العلوم الإنسانية , العدد
 .    757 -715التربية , العراق ,   

( : القلق وعلاقتة 7211دانيا ) ،الشبؤون  .47
بالإكتتاب عند المراهقين , مجلة جامعة 

 .4-5, العدد  71دمشق , المجلد 
(: الإغتراب 7217أسماء محمد )، حاد   .45

ت  بالدافعي  للإنجاز لدى النفسى وعلاق
المعاقين بصريا فى محافنات غزه، رسال  
ماجستير ، كلي  التربية ، الجامعة 

 .الإسلامي  ، غزه 
( : دافعية الإنجاز 7211ةالد )، لبى  .44

وعلاقتها بمستوى إتقان المهارات العملية 
دراسة ميدانية على عين  من طلاب 
الثانويات الصناوية فى محافنتى دمشق 

ف دمشق ، رسال  ماجستير ، كلية وري
 التربية ، جامعة دمشق .

( 7222نايل )،الحجايا  و راجي ،الصراير  .43
: القلق علي المستقبل المهني وعلاقتة 
بالرضا عن الدراسة والمستوي الدراسي 
والمعدل التراكمي والنوع لدي طلبة كلية 
العلوم التربوية في جامعة الطفيلة التقنية , 

 57, العدد  4ربية , المجلد مجلة كلية الت
 مصر .  –, عين  مس 

محمد ،محمد أحمد ، الزغبى ،صوالحة  .42
( : اتجاهات طلبة معلم 7217محمود )

الصف فى جامع  جرم نحو تخصصهم 
الأكاديمى وعلاقتها ببعض المتغيرات ، 

، العدد  72مجلة جامع  دمشق ، المجلد 
5    ,411 – 441 . 

ت، وأحمد  الطراد، حنين محمود وعريبا .41
(: قلق المستقبل وعلاقت  7212)

بالإةتيار المهني في ضوء بعض 
المتغيرات لدي عينة من طلبة المرحلة 
الثانوية في مدارس لواء الأغوار الجنوبية 
ات , رسال  ماجستير , كلية عماد  الدراس

 . العليا , جامعة مؤتة , الأردن

( : 7222محمد حيدر الحبر ) ،الطي  .42
ز وعلاقتها بالتحصيل دافعية الإنجا

الدراسي والإتجاهات نحو ماد  الكمياء 
المرحلة الثانوية بولاية لدي طلاب 

, الخرطوم, رسالة ماجستير, كلية التربية
 جامعة أم درمان الإسلامية .
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( : قلق 7212أ رف محمد ) ،عبد الحليم .41
المستقبل وعلاقتة بمعنى الحياه والضغو  

لمؤتمر ى عينة من الشباب، االنفسية لد
، مركز الإر اد الثانوى الخامس عشر

النفسى ، كلية التربية ، جامعة عين 
  مس .

(: 7225إبراهيم  وكى ) ،عبد الحميد .32
الدافعية للإنجاز وعلاقتها بكل من توكيد 
الذات وبعض المتغيرات الديموجرافي  لدى 
عين  من  اغلى الوظائف المكتبية ، 

، العدد 75المجل  العربية للاداره ، المجلد 
1    ,1-41 . 
( 7212أيمن محمود محمد ) ،عبد العال .31

: العلاقة بين ممارسة العلاأ المعرفي 
السلوكي ومستوي قلق المستقبل لدي 
طلاب الجامعة , دراسات في الخدمة 
الإجتماوية والعلوم الإنسانية , جامعة 

 حلوان . 

(: 7222حنان محمد كامل ) ،عبد العزيز .37
ها بقلق المستقبل لي حالات الهوية وعلاقت

طلاب جامعة حلوان , رسالة ماجستير , 
 كلية التربية , جامعة حلوان .

( 7211حنان محمد كامل ) ،عبد العزيز .35
: فاعلية برنامج إر ادي لتنمية كل من 
التفاؤل والتفكير القائم علي الأمل وأثر  في 
قلق المستقبل لدي عينة من طلاب كلية 

, كلية التربية , التربية , رسالة دكتورا  
 جامعة حلوان . 

( : الضغو  المهنية 7212مريم ) ،عثمان .34
وعلاقتها بدافعية الإنجاز لدي أعوان 
الحماية المدنية , دراسة ميدانية بالوحد  
الرئيسية بسكر  , كلية العلوم الإنسانية 
والإجتماوية , جامعة الأةوه منتوري , 

 الجزائر . 

وق في ( : الفر 7213سعيد  ) ،لعجالا .33
أنما  التعليم والتفكير وعلاقتها بكل من 
الإتجاه نحو ماد  الرياضيات ودافعية 

الخامسة الإنجاز لدى تلاميذ السن  
ية العلوم ، كلإبتدائي , رسال  ماجستير
، جامعة الحاأ الإنسانية والإجتماوية
 لخضر باتن  ، الجزائر.

( : 7211أنور ) ،البنا ومحمد ،عسيلة  .32
فى البرمجة اللغوية فاعلية برنامج 

العصبية فى ةفض قلق المستقبل لدى 
طلبة جامعة الأقصى المنتسبين 
للتننيمات بمحافن  غز  ، مجلة جامعة 

ث والعلوم الإنسانية، المجلد النجاو للأبحا
، جامعة الأقصى ، غزه ، كلية التربية73

 .1132-1111، فلسطين ,   
( : 7221العطية، أسماء عبد الل  ) .31

السلوكي المعرفي لإضطرابات الإر اد 
 القلق , مؤسسة حورس الدولية للنشر . 
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: الضغ  النفسي ( 7217 سيا ) ،عقون  .32
المهني وعلاقتة باستجابة القلق لدي 

, التربية الخاصة, رسالة ماجستير معلمي
ب والعلوم الإنسانية كلية الآدا
, جامعة فرحات وباس والإجتماوية

 سطيف , الجزائر . 

بن الحميدى هدمول  ةالد ،العنزى  .31
: ادراك القبول والرفض الوالدى (7212)

والأفكار الا عقلانية وقلق المستقبل لدى 
،  عين  من طلاب جامعة الحدود الشمالية

رسال  دكتوراه ، كلية التربية، جامع  أم 
 ، المملكة العربية السعودية .القرى 

منصور بن محمد بن علي ،عويضة  .22
ني وعلاقت  ( :قلق المستقبل المه7213)

بالتفاؤل والتشاؤم لدى طلاب المرحلة 
, ة بمحافنة العلا, رسالة ماجستيرالثانوي

كلية التربية , جامعة أم القري , المملكة 
 العربية السعودية .

صالح بن يحيي الجار الل   ،الغامدي .21
( : إةتبار القدرات العامة وعلاقت  7217)

بقلق المستقبل في ضوء بعض المتغيرات 
ينة من طلاب المرحلة الثانوية لدي ع

بالمملكة العربية السعودية, مجلة كلية 
 12, العدد  75التربية ببنها , المجلد 

  ,171- 141  . 

حامد ، الصوافو أماني محمد  ،فتحي .27
( : دراسة مقارنة بين طلاب 7217)

السنة الأولي والسنة الأةير  بكلية التربية 
النووية بتخصصات مختلفة في التفكير 
الناقد والقيم والإتجاه نحو التخصص 
الأكاديمي , رسالة ماجستير , معهد 

 .الدراسات التربوية , جامعة القاهر 
( : قلق 7222محمد أنور إبراهيم )،فراأ  .25

المستقبل وعلاقت  ببعض المتغيرات لدى 
عين  من طلاب كلية التربية جامعة 
الأسكندري  ، دراسة وص ية تنبؤي  ، كلية 

 جامعة الاسكندرية .التربية ، 

عزازي إسماعيل عبد الرحمن ،فريح  .24
( : الحاجات النفسية 7217إبراهيم )

والإجتماوية المرتبطة بقلق لمستقبل لدي 
المراهقين مجهولي النس  من المننور 
التربوي , رسالة ماجيستير , معهد 

 الدراسات التربوية , جامعة القاهر .

( : 7221حسين بن على ) ،فقيهى .23
النفسية وعلاقتها بالدافعية  الضغو 

للإنجاز لدى رجال دوريات الأمن العاملين 
  ماجستير، كلية الدراسات بالميدان ، رسال

، جامع  نايف العربية للعلوم الأمنية العليا
. 
يحيى أحمد عبد الرحمن  ،القبالي .22

( : فاعلية برنامج إثرائي قائم على 7221)
الألعاب الذكية في تطوير مهارات حل 

مشكلات والدافعية للإنجاز لدى الطلبة ال
, المتفوقين في السعودية, رسالة دكتوراه 
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, جامعة كلية الدراسات التربوية العليا
 عمان العربية ,الاردن.

( 7217محمد بن عابدين ةبتي )،القر ي  .21
: الدافا للإنجاز وعلاقتة بقلق المستقبل 
لدي عينة من طلاب جامعة أم القري , 

, كلية التربية , جامعة أم رسالة ماجستير 
 القري .

أحمد بن سالم بن ةميس  ،القلهاتى .22
(: الأفكار اللاعقلانية وعلاقتها 7214)

بدافعية الإنجاز الأكاديمى لدى طلب  
الصف العا ر بمحافن  مسق  ، رسال  
ماجستير ، كلي  العلوم والاداب، جامعة 

 نزوى .

( : سمات 7221صلاو ) ،كريمان .21
ا بقلق المستقبل لدى الشخصية وعلاقته

العاملين بصور  وقتية من الجالية العراقية 
فى استراليا ، رسال  دكتوراه ، كلي  الاداب 
والتربية ، الأكاديمية العربية المفتوحة في 

 الدانمارك .

( : العلاقة 7213محمد ةلف ا )، لزواهر  .12
بين الصلابة النفسية وقلق المستقبل 

حائل  ومستوى الطموو لدى طلبة جامعة
بالسعودية , مجلة جامعة القدس المفتوحة 
للأبحاث والدراسات التربوية والنفسية , 

 .13 -41,    12, عدد  5مجلد 
سمير  بنن محمد بن حميد ،الليحانى  .11

( : قلق المستقبل وعلاقت  بدافعية 7217)

الإنجاز والضغو  النفسية لدى عين  من 
طالبات جامعة أم القرى ، رسالة ماجستير 

كلية الاداب والعلوم الإدارية ، جامعة أم  ،
 القرى .

نعيم ، مازن  و محمد أحمد ،المؤمنى .17
( : قلق المستقبل لدى 7215محمود )

طلبة كليات المجتما فى منطقة الجليل 
فى ضوء بعض المتغيرات ، المجلة 
، 1الأردنية فى العلوم الترباوية ،المجلد 

 . 123 -115,   7العدد 
( 7215ن حمود حمدان )ثواب ب ،المالكي .15

: قلق المستقبل و إتخاذ القرار وعلاقتهما 
ببعض المتغيرات الثقافية لدى عينة من 
طلاب الجامعة بمحافنة الليث ومحافنة 
جد  , رسالة ماجستير , كلية التربية , 
جامعة أم القرى , المملكة العربية 

 السعودية. 

محمد  ، اكر عقلة ، السفاسف ،المحاميد  .14
( : قلق المستقبل المهنى 7221) ابراهيم

لدى طلب  الجامعات الأردنية وعلاقت  
ببعض المتغيرات ، مجلة العلوم التربوية 

,    5العدد  2والنفسية ، المجلد 
171- 147 . 

( : 7214دعاء رضا  ندي ) ،محمد .13
معايير جود  المؤسسة التعليمية وعلاقتها 
بدافعية الإنجاز الدراسي لدي طالبات 
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الثانوية , رسالة ماجستير , كلية  المرحلة
 الإقتصاد المنزلي , جامعة المنوفية .

( : قلق 7217محمد بن على ) ، مساوى  .12
المستقبل لدى الطال  المعلم وعلاقت  
ببعض المتغيرات ، مجلة كلية التربية 

 522 – 711,   13بالزقازيق ، العدد 
. 
( 7221غال  بن محمد على ) ،المشيخى .11

وعلاقتة بكل من فاعلية : قلق المستقبل 
الذات ومستوى الطموو لدى عين  من 
طلاب جامعة الطائف ، رسال  دكتوراه ، 

 كلي  التربية ، جامعة أم القرى .

( : 7211نفين عبد الرحمن ) ، المصرى  .12
قلق المستقبل وعلاقت  بكل من فاعلية 
الذات ومستوى الطموو الأكاديمى لدى 
، عين  من طلبة جامعة الأزهر بغزه 
رسال  ماجستير ، كلية التربية ، جامعة 

 الأزهر ، بغزه.

(: دافعية 7215أسماء إبراهيم ) ،مطر .11
الإنجاز, المؤتمر العلمي العربي السادس 
والأول للجمعية المصرية لأصول التربية 
بالتعاون ما كلية التربية ببنها بعنوان : 
التعليم .. و فاق ما بعد ثورات الربيا 

-1421,     5لدمصر, مج –العربي 
1471 . 

( : 7214ةالد فهد حسين )،المطيري  .22
فاعلية برنامج إر ادي في ةفض قلق 

المستقبل المهني لدي الصم والبكم من 
طلاب المرحلة الثانوية بالكوين , رسالة 
دكتورا  , معهد الدراسات التربوية , جامعة 

 القاهر  .

( : 7217هبة الل  محمد الحسن سالم ) .21
الإنجاز بموضا الضب  , علاقة دافعية 

ومستوي الطموو , والتحصيل الدراسي 
لدي طلاب مؤسسات التعليم العالي 
بالسودان , المجلة العربية لتطوير التفوق 

, جامعة الخرطوم ,  4, العدد 5, المجلد
  21-17  . 

(: أثر إستخدام 7211إسماعيل ) ،الهلول .27
البرمج  اللغوي  العصبي  فى تنمية دافعية 

المعلم الفلسطيني ، مجلة جامعة إنجاز 
القدس المفتوحة لأبحاث والدراسات ، 
العدد الثانى والعشرين، كلية التربية ، 

 .711 – 121جامعة الأقصى ,   
( 7222داليا عبد الخالق عثمان ) ،يوسف .25

: معنى الحياه وعلاقت  بدافعي  الإنجاز 
الأكاديمى والرضا عن الدراسة لدى طلاب 

ماجستير ، كلية التربية ،  الجامعة ، رسال 
 جامعة الزقازيق .

(: 7217مشير  عبد الحميد ) ،اليوسفي .24
الخصائص السيكومترية لمقياس قلق 
المستقبل لأبناء المطلقات , مجلة البحث 

,  73في التربية وعلم النفس , المجلد 
 , كلية التربية , جامعة المنيا . 7العدد 
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