
 
 
 
 

دور الجمعيات الأهلية في تمكين المرأة 

 سياسيا

 ( خاظةة اشرققيةبمالجنعيات الحقوقية على  ةمطبقدراسة  )

 إعداد
 

 ةورـــاشدكت
 محمد أبو الفتوحوسام عبد الصادق 

 لاجتناعيةمدرس لدالات الخدمة ا
 ببنوا المعود اشعاشي شلخدمة الاجتناعية

 



 

 
 



 

 
 

 

Ngo

                                                  



 

 
 

(P. V. O)

                                                   



 

 
 

–

––––

                                                    



 

 
 

          

 .%          

      -    

        –      

                                                   



 

 
 

           

          

            

        

     

          

            

           

  

   

           

            

 

 

 

                                                  



 

 
 

 

 

     

2001Helmstetter, Peterson

                                                    



 

 
 

2002Fallon-Kathleen-Maria

 

 

                                                        



 

 
 

 

Squires&Jones,2001)

Panczer,2002 

                                                     



 

 
 

Susan, Gaska,2004 

 

                                                    



 

 
 

 (

. 
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إحصراييت بالممعيراث    ، وشررة المعلىمراث،  شررييت مديريت التضامه الاجتماعي بال ،وزارة التضامه الاجتماعي -(

 .1025 الحقىييت المشهرة حتي
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 250ن=

 % ك السه

  35 10أيل مه 

  30 30لأيل مه -10مه 

  60 40لأيل مه  -30

  15 فأكثر 40

 سىت تقريبا 33 سهلمتىسط ا

 250ن=

 % ك لاجتناعيةالحاشة ا
 34 50 آنشة  - أ

 50 35 متزوجة   -ب
 22 23 مطلقة  -ج
 5 8 أرملة -د
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 % ك الحاشة اشتعلينية
 تققأ وتلتب -أ
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220  
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 % ك المتغير
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  66 مديىت

 250ن=

 % ك حالت العمل
 ربة منزل -أ
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