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و   ع ال ى فى ال ه اك ال ات ودوافع ال ش م
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ل :    ال
ات ش ف على م ع راسة ال ف ال ه اك  اس اء  ال اء و الا ل (الاب و ع ج ع ال ى فى ال ه اعى وال الاج

اء) " الافقى  ث ( الاب ى لل ه اك ال ع ال ف على ن ع ا ال ف على دوافع  –والامهات) و ع ا ال د " وا الع
ى ه اك ال ان  ال ع ال ة ل قابلة ال ال ان  م الاس راسة اس اف ال ق اه ر ول ات م ق  رأس س

امها  ة بلغ ق ة ع اء م خلال ع ب س ة ج اف خ  م ال ع  ش ا م ت زعة على  ١٢٠و ث وم م
اقع  ائج  ٢٤خ مه ب لاء ن انات واس ل ال ل ة ل ائ ی م الاسال الاح م الع ة، وق اس ل مه دة ل مف

راسة وهى اسال الاح صفى،ال زن  اء ال جح ، ال س ال ابى ، ال س ال ة ، ال ارات ، ال ال (ال
ها :    ائج أه ة ن راسة الى ع صل ال جح) وق ت ال

ت  -١ اء والامهات ح وصل على ال ل الا ة ل ج ة الام ف  ٨٣.٣،  ٪٦٦.٦ارتفاع ن % فى ح ان
اء ح بلغ ن  ل الاب ة ل ج ة الام خل فى  ٪٢٤.١ن ائج ارتفاع ن ال ا ت ال ة،  م ح الع

ة ب بلغ ن  خل ال ات ال اء فى   ٪٣١الف الاك دخلا م م ف ل الاب ة ل ج م ح الع
ت ح بلغ ن  ١.٣مقابل  ام  ال ل فى اس اء والامهات، و ل الا ة ل ج م ح  ٪٦٩م ح الع

اء فى مقابل  ة  ل الاب د  ٪٥،  ٪١٠الع ها ی وج ت ، وم اء والامهات على ال ة ل الا م ح الع
اعى صاع  اك اج اء . ح ل الاب الح ج ا  ل ج ل ام ال خل، اس ، ال عل لا م :  ال ش   فى م

ا یلى على  -٢ فى  ل ال فة ، الع راعة ، ال ة: ال ال ه ال ل م ال اء  فى  ل الاب ة ل ل ة الام ارتفاع ن
ت  ة ا ٪٣٧،  ٪٣٧، ٪٤٥ال ة الام ف ن ه فى ح ان لا م ة ل ل العامل فى  ٪٠لى م ح الع

ة للف الاك دخلا م  ال ال احة والاع ائج ارتفاع دخل مه ال ا ت ال ة ،  ال ال احة والاع ة ال مه
ة ب بلغ ن  خل ال ات ال عة، و   ٪٤٥، ٪٣٧م ف ا ة ال ة  على  ٪٣٧، ٪٣٧للف ة ال للف

ه لا م ة ل ت م ح الع ق ن ال ا ه الاخ فى الف الاك دخلا ال ة ال ة ل  فى ح وصل ال
فة ح   ٪٠ احة  وال ة وال ال ال ى الاع ت ل مه ام ال ائج الى ارتفاع ن اس ، فى ح ت ال

ى صاع ٪٧٢، ٪٨٧% ،  ٩١بلغ ن  اك مه د ح ت   وه ما  الى وج ى  على ال اب مه ل اص
اء  ل الاب ا ، وتف ج ل ام ال خل ، اس عل ، ال ة : ال ال ات ال ش ل م ال احة  فى  ة وال ال ال الاع

اد.  اء والاج ة ع مه الا ی ل فى مه ج  الع
ا یلى: -٣ و  ع ال ال ى  ه اك ال وافع ال ة ب ت راسة ال ائج ال  اشارت ن
وافع  -أ عل  ساه ال ة ( ال ا ة   -الاج و ب ع ال ى فى ال ه اك ال ى لل افع رئ ة )  ا انة الاج ال

راسة. ٪٧٢،  ٪٧٦بلغ ن  ة ال الى ع ت م اج  على ال
ة   -ب اد وافع الاق ة بلغ ن فى اساه ال رجة ن و ب ع ال ى فى ال ه اك ال ة  ٪٧٨ل الى ع م اج

را   .سةال



A. A. Refae 

268 

ة بلغ ن   -ت ة ن ق و  ع ال ى فى ال ه اك ال ة فى ال وافع ال راسة   ٧٣شار ال ة ال الى ع  % م اج
ة بلغ ن   -ث ة م و ب ع ال ى فى ال ه اك ال ا فى ال ج ل ام ال ة  ٪٩٠ساه دوافع اس م ع

راسة .   ال
الة ات ال ل قافى ال اح ال افى ، الانف غ اح ال ى ، الانف ه اك ال اعى، ال اك الاج  : ال

مة  راسة مق لة ال   وم
ة،  وات  ا ت م ث ة  ف على ال ع أن ال

ــاخ،  ــة، وم ــة مــ ت ه ال نــات هــ فــة م ــات، ومع ون
ــ  ا ال ال ا  ل ه اه، وعلاقة  ادر ال ان، وم وح
ــاء  قــة ال ء لفهــ ح ــ ــا یلقــى ال ، إن عه ز ان وتــ ــ لل

ــل ــع الق ــاعى لل ورة  الاج ــ ــ ال ان ــا  ، ومــ ه
ــاراً  ارهــا إ إع قــة  ــا لل ج ل لامــح الا للإشارة إلــى ال

ات غ ال لة  قة ال اه وث د م ال ــة  لفه ع ا الاج
ل، اع ــة (إســ ال ة أساســاً  ــأث ــة وال قا  ،١٩٩٠ وال

ل  ). ٤٢ص ـــ ـــة فـــى ت ج ل لامـــح الا ه ال ث هـــ وتـــ
اع  ــــة، وأنــــ ان عــــات الع انى وال ــــ ــــع ال ز ــــا ال أن
ــ فـــــى  جـــ ـــــى ت ـــــة ال ا ة، والاج ـــــاد ة الاق ـــــ الأن

اً م ملامــح  ، وت  او ع ال ــا ال ج ل الا
ــل  ، وت ة فى العــال او عات ال ی م ال على الع
امــل  ة الع ــ ــاه، وق رة ال افة، ونــ اء ال عة ال في 

ــ الإ ع ة ، و ار ة وال اخ لامــح ال ــل ال ل ــام ب ه
ــة ج ل ــل الا ل ــة عــاملاً هامــاً فــى ت ــة ال ، أو ال

عـــ ـــة ال ا ـــاة الاج اصـــ ال یـــ ع ـــ یـــ ت دة، ح
ــــــاءات  ــــــة العلاقــــــات وال ة، ون ــــــاد ة الاق ــــــ الأن
ــة،  ــ ا ــاه اج ــ ــ م ــ مــ ــى ذلــ ــا إلــ ــة، ومــ ــ ا الاج

ــة ج ل وف الا ــ ــ ال ة ح ــاد ــةوق ــ  ، وال (ع
 ، ح ة و ). ٢٧،ص١٩٩١الــ ــ ــة أحــ الأن ه ــ ال تع

ة الهامــة ــاد افــة الاق ــ فــى  ــة ت ا ة إج ــاه ، و 
ــــــــــا ة ال اســــــــــ ة وال ــــــــــاد ــــــــــة والاق ا لات الاج
ض، ها إ) ، ٣٠٩، ص١٩٩٩(عــ ــع صــاح ــة ت ه ن ال

ــة  ــل فــى مه ــ إذا ع ا ال ــى أن هــ ع ة صــفات  عــ
ذج  ــ اً، و ن ه غال غ سل ف ی لة س ة  أخ م
ة  ــ عــ ها  ــاح ــع صــ ــ ــة ت ــ ه ــاعى أن ال ــ ــ الإج ــ ال

ه ــ لاف ال ــإخ ــفات  ه ال لــف هــ ــى صــفات، وت ع ة، 

لــف  ــ ت ــاعي لل ــ الاج ات ال أو ال أن س
ــا وخلافــــه،  ــ ــــال أو ال س أو رجــــل الأع ــــ ه ــ ال عــ
د  ة للف ا ة العلاقات الاج ذج أن ش ا ال و ه
ة  ــ شــ ــ روا ــا تع ــة،  ه ه ال تقــع وســ زمــلاء هــ
عــات  ه بــ ال ــا ة على أوجه ال ا العلاقات الاج

ه اً ال اء وغال قائه م الأ ة، فال عادة مع أص
اته( ي معه مع أوقات ح )، Keller,1996,141ق

ــ  وقــ ا مع ــ ق اغ و ه العلاقــات إلــى أوقــات الفــ ــ هــ ت
ســ أو  ه ل ال ــ ، و ع ــه الــ ع اغه مع  أوقات ف
ه العلاقــات إلــى العلاقــات  ــ هــ ، بــل وت ه ــ ا وغ ــ ال

ـــال  ة  ــ الأســـ ع مـ ـــ د ل ــ یـــ ــا قـ ـ ـــاه م واج أو ال
ة ه لة ال ، الع ع ).١٧٥، ص٢٠١٦(ع ال

ت و  ل"ت ة  "الع ل ه  اء  ر، وق ال العل
ن   ائ ا ال ج ل و اء الأن اصة عل ون و عاص ال
وف  ال ه  ل فى علاق م الع ل مفه ل على ت

ا لاا رس ال لفة ،  ی ة ال ا ة والاج ج ل
عاده   ل أ ل" فى  ه أس "الع ل عل اد ال  الإق
لف فى تفاعلها  ى ت ام م ال ال ة  ا الاج

ها  ان ، وت اعى (أب ز اء الإج   ).١٨٩،ص١٩٨٧ال

ا  ات ال عى م أه س ة ال وتع مه
ة، فهي  قل ة ال او عات ال اد فى ال الاق
اع  ج ق ة ، و اخ ة وال اة ال وف ال تع 
اد على  عى والإع اة ال ن على ح و  ك م ال

ة  س ار ال اء خاصة ، سق الأم ل ال فى ف
ة أو فى  ل ة ال اعى فى الأود ى ت ال وال ح
ة، وتع  ال ة ال احل ا ال لة م ال ا ال ال
فة  ة  او عات ال لات ال اه م أه م رة ال ن

، عامة ح   .)٤٢، ص١٩٩١(ع ال
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عــات  ــ ال اء وت راعة دور هام فى ب ة ال ه ول
ــ ا ة ح ق ــ روعــة ال ــاحات ال ــادة ال ــل علــى ز لع

ة  ان ــ افــة ال ب ال ــ ــة ل ورة مل اء ضــ علــى أرض ســ
اء هى و  بها ة على أرض س ة الأف را ة ال تع ال

انــى  اغ الع ــلء الفــ ــل ل ب الأم ، ١٩٩٤(شــاش،الأســل
و ، ) ٥٣ص ــ ــع ال راعــة ال ــة ال ت مه وقــ ســاع

و م على  ع ال اء ال ع أب ي، فل  ار ال ق الإس
ــي  ـــ ار الأرض ال ــ ـــ وا  ق ــ ــا إســـ ـــ ــة، ون ـــ اد ان ال ــ ســـ

نها. رع ة  ی ــ خل و الإنفــاق مــ الأن ادر ال تغ م
ل  ــ راعــة، وال ال ــل  ــ إلــى الع عي وال ــال ة  قل ال

ل،  على عائ نق في ة ع ح ال أوقات م
ات الإنفاق ورتفا ، تغ م ق ت على العائ ال ع وت

فــى  هلاك ال ة و ــ الإنفــاق والإســ ــ فــة ون ع ــادة ال ز
ــال  ــة، وخاصــة فــي الأج ج ل فــة ال ع ــادة ال ، وز عل ال

ة. ا لــة و ال واج مــ أ ق واج ح شاع ال تغ ن ال
لـــ ــ ــــــة ال ـــــ ر .أو ح ــــــ ،  أو ال ، ٢٠٠٥( ضــــــ

  )٣٤٠-٣٣٤ص

و   و  اة عليال اء ال ح ر ص س  ال
انات أو اك أو  ال ا الأس  م ال في ث ك

ا ات ال ي والغا ان ق علي ت ال  ال
ر اك ص أو وال احل م الأس اع  ح ال  ق

و م اة علي ال ار ح    ال

ارات اون  ة للاع ار ة  ال ي الق  ال  تع ال
ارد كأح ة ال اد ي الاق ها  ال اع  عل  ك ق
ان م و ال ه أن إلا. ال فة ه ة ال قل ض ل ال ق  ت
اع  مازال ح ن  الأهالي م ق ل ها ع  ل وال ف

اد خل الاف -٦٥ ص ص،٢٠٠٠العادلى، (.ع هام ل
٦٦ (  

ة تعل و  احة  مه اعال ج  عامل م لل
اغة  اع على ص ار ال  قافى، وال ال ال والإت
ة ب  ا افات الاج ل ال ة وتقل ان ة الإن ال
ل  اً م رواف ال ل راف احة ت ا أن ال ب،  ع ال

ل فى رات الع اقات وق ارة،  على  ، والع ن ال ف
قل، و  اء، وال ة، وال ع ة وال ن ال ل، والف ال

ة، والعلاقات العامة،  خ ة، وال و اعات ال وال
احة  ا ت ال ة، ل ا مات الاج ال، وال والإت

م ق ة وال ه ات ال ش اً م م ش امي، م  ،١٩٨٨ (ال
مات و  ،)٢٠١ ص ق ل م ال م ال ت

ة،  قا ة، وال ار انة ال علها  ى ت ة، ال وال
اء فى  ة س ول احة ال ة ال مة على خ ق ة وم م

ج  ال الآثار ح ت ، أو ٦٥م ٪ م آثار العال
احة  ة، وال ه ف احة ال ئ، وال ا احة ال س

ة ی احة ال ة، وال سي،  العلاج   ).٧، ص٢٠٠٤(م

يو  ئ اد ال ا الإق احة هي ال ة  تع ال ی
خ، م ال تادها  ح ش ة ی اح عات س ة م ی ت ال

اك  أنها أح م ه  ، وت اء العال ع أن ون م ج ائ ال
ه  في ه اة وم ب ه ي ت ة ال ص العال الغ
ة  ار دولي، غ أن ن ل على م ا ت اضة،  ال

ادق الإشغال  ، ٢٠١٥لعام  ٪١٦١١ن بلغ فى الف
ة الأ قة ن ال ي  ار الأم ق م الإس ة، وع اث الإرهاب ح

ب  ة ج اف ار، م اذ الق مات ودع إت عل (م ال
اء،   ).٢٠١٥س

ه وادخال مه   ع فى ال ةان ال ی فى  ج
و  ع ال د الى  ه ال ع م ال ما ی اث ن اك اح

ىال ه  ه هان  اد والام اء والاج ك مه الا ا ت
ع  ة ل ت فى ال ی ل خاصة وان  ج و م ق ال

ه ه كان ه اال ا ومع ة ماد ل ،جاذ ل و  ت
ة ه اك او  ال ى ال ه ا ر ال اك فى اساس  ال

اعى ة ع ال الاج ة اه ا قل اج  خلالها م ی
د اعة أو الف اعي م  أو قة م ال  اج

اد اعي م  أو أخ  قة إلى مع اق  اج
اد ت  آخ اق ا ی قال به  م  في تغ الان
فة ة) و د، ودخل (مه ا ن  وق الف قال ه  إلى الان
ع أسفل، إلى أو أعلى اك و وف الأوضاع ع ال  وال

ة ار ي ال ث ال ة ت ات ن غ  لاقاتالع في ال
ة ا لاف وفقا الاج ان لاخ مان، ال ك ح وال  ی

د اعة أو الف انة م ال ة م ا ة اج انة إلى مع  م
ة ا . اج ارة ع   أخ اعى  اك الاج ل فال و
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راتة   ة ق ا ت ح لل ل ت ة للع ف ة م اد ب ا
ن  اداتة وت ع رات  هواس ص على اساس الق الف

ة  انة  و ل على م اتى لل ه ال اه وال وال
ع ة داخل ال ة را ا ع  ،واج ح ال وم ث 

ة م ،  اوج  ، غ ائة ( ال اف اع ا ل الا خ م
٢٠١٤ (.   

ِ دارسي  ع ل ل  اك مَْ اعي إلى وه َاك الاج ِ ال
لاً  ها دل ة وح ه ار ال اعي  اع ُ الاج ًا لل ا

ه  َ م اعي؛ بل إنَّ ال َاك الاج ِ ا لل َ ، ومَ اد الاق
اعي  اك الاج ي وال ه َاك ال ِ ن ال م ا  أص

ى ع ف ال ع .ب ض   : (را ال
https://www.alukah.net/fatawa_counsels/0/
14371/#ixzz5mwoySuVu )

ه  ي ت ا ال اء م ال ب س قة ج وتع م
ه  ارس ة م ها ن ة لقا ة وثقا ا ات إج تغ

ه ی م ال الع ل  احة، خاصة الع راعة وال ها ال  وم
ات  ع ان  ة الى تغ او عات ال ض ال تع

ی م  ة الع ة ادت الى  ه اد ة واق ا ة واج
و) ا ائها (ال عىاب ل ال ة م قل ف ال ال ل  ، لع

ة ..ع و  غ ة ال و اعات ال ل وا الى غ ذلال لع
لى   ع الق ثة على ال له اخ م ل  م الع

احة  اع ال ل ال  –ق ائف  –الع ال اق  اللال
ات ..  مة وال ع  " والالى غ ذلال ث  ن اح

الاضافة الى  ا  ، ه و ع ال ال ى  ه اك ال م ال
ع  ث ن ة ه ما اح اك ال ال ل  ع للع قال ال ان

الاضافة م  ة  و ی م الاس ال افى للع غ اك ال ال
ة أنالى  احة ساع مه اب مه تال رات  اعلى اك

لفة ث بلغات م ، ساع  ،ال قافات اخ لا ب والاخ
اك ثقافى، اث ح اك ذل على اح ان ه الاضافة الى انه 

ة   ة وال اد ة والاق ا وفع الاج ی م ال الع
ت على اح و ساع ع ال لات فى ال  اث تل ال

لة ا د م م، ت ء ما تق اولاتها وفى ض راسة فى م ل
ة  ة :الاجا ال أولات ال   على ال

اك -  ات ال ش اعى الا ما م ى ج ه ع وال فى ال
و  لب ال اء (   ج اء و الا  ؟ والامهات) الاب

عما   -  ل(  ن ى  )ش ه اك ال ثال اء " لل  "الاب
)  -(الافقى  د  ؟الع

افىدرجة ما -  غ اح ال ث والف  الإنف  لل
ة ت ىا ال ه اك ال   ؟ ل

ى -  ه اك ال ة لل ا وافع الاج ث ما ال  لل
وىة  عات ال  ؟ال

ى  -  ه اك ال ة لل اد وافع الاق ث ما ال لل
ة و عات ال  ؟ ال

ىما  -  ه اك ال ة لل وافع ال ث ال  لل
ة و عات ال ؟ ال

راسة   اف ال ل اه   :   ا یلىوت
اك -  ات ال ش ف على م ع اعى و  ال ى فى الاج ه ال

و  ع ال لال اء ( ب ج اء والا  والامهات)الاب
ف على  -  ع ع ال ل( ن ى)  ش ه اك ال ث ال  لل

اء""  )  -( الافقى  الاب د الع
ف على  -  ع افى درجة ال غ اح ال  والف  الإنف

ث ة لل ت ىا ال ه اك ال   ل
ى  -  ه اك ال ة لل ا وافع الاج ف على ال ع ال

ث    لل
ى  -  ه اك ال ة لل اد وافع الاق ف على ال ع ال

ث    لل
ة  -  وافع ال ف على ال ع ىال ه اك ال ث لل   لل

راسة    مفا ال
م   اعى مفه اك الاج   "  ”Social mobility  ال
ة  ه ات ة ال ض َ ال غّ ال  عٌ م ال ن

غ ال یهُّ  اعي، وه ال اد داخل ال الاج للأف
اك  ی ع ح ، و ال ات هام والأدوار وال ال
د م تغ  ها الف ي ی ف ة ال اعي في الل اج
اعي  قع اج قال إلى م الان اعي الأصلي،  قع الاج ال

ا   ، ی ما ج اعي ع اك الاج ث ع ال  أن ن
ه  د، وم ه الف أ  افي الأصلي ال ن غ قع ال غّ ال ی
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، وآخ أفقي  ات د یه ال اك ع أ ال ب ح ی
ة أساسً  ات اله   .ایه ح

ki/index.phphttp://www.roayapedia.org/wi
اعى   اك الاج م ال ع الى أن مفه و ال
ع أو   ع أو  ح بها ال ى  رجة ال  الى ال
افى  غ اه ال ه وم ان اده على تغ م  اف

اد  ى والاق ه وال جهات  اعى أو ت والاج
اوجة م ،  غ ،  ة (ال قا   )٢٠١٤ال

اك   م ال فه ائى ل ع الاج اعىال   الاج
اد   ة الاف اعى الى ح اك الاج   ال
( ث ة  (ال اعات مه لفة وج قات م قال الى  للان

لف ,  ی م وم ثقافى م ف صم ل  ف الع
احة امامه ة  ،ال ا فعه الى ذل دوافع اج ت

ة  ة و اد ع واق اك  فى ال ن ال وه  افقى،و
ة دون  ه ة الى اخ أو نف ذات ال قال م مه الان

اث تغ  اعىاح اد واج اك رأسى ،اق ن ال  و
ة  وال ه د أو اله فى تغ ال ع ضح درجة ال ی

اث تغ  إح ة  ه ااو ذات ال اعىاق اد.  د واج  للاف

ى ه اك ال م ال   " Mobility”   Occupationalمفه
ته ،  ة أس د مه ه تغ الف ق  ى و ه اك ال ال
ادة ال  ة ل ائه ن ه أ اء ل یل الاب وت
له  قا ل اد،  ل أمام الاف الات الع اف م ى، وت ه ال

اد ع ة واس د ى  هالف ه اك ال اه ال ل  اج ، و للان
ه  انة اس ا ع م اد ا واق ا اد اج ك الاف فى ت
د فى  د الى ارتقاء الف ة ، و اد ة والاق ا الاج
ته  ى ع وضع اس ه ضعه ال ه ل ى وتغ ه ال ال
ان  ه م ا الى تغ ى، ر ه ل ال ه فى ال دة اوه وصع

فة وا هاقام أته ، ومع ى معه فى ن ی ت قائة ال ص
اهات  ل وات د ذو م اد ج أف ة  لا الاولى ، واخ
ة ،  ا أته الاج ه ن ان  س ال  لفة ع ال م

اعى. ة الاج اته وم ب ح ا لاسل ة ا (ال ،  وتغ
خ ن ون تار د زای ، ب ل   ) ٨، صم

ى   ه اك ال م ال فه ائى ل ع الاج  ال
ى ه  ه اك ال هانال ث ام ة  ال ی مه ج

اد غ مه اء والاج ف  الا ة ل صن ل  ف ع
عة اد م ) للاف ث ل ( ال ده م ق ج   ل ت م

ا  ا اد اج ك الاف ى على ت ه اك ال اع ال و
ة ا ه الاج انه اس ا ع م اد ن ا ،واق اك و ل

د ة الف ث)افقى وه تغ مه ة الى  ( ال م مه
ما او  ث تق ة دون ان  ه اخ او داخل نف ال

اد اعى وال اك  ،ارتقاء فى ال الاج ن ال و
ة الى ة  رأسى م مه ه  وهاخ او نف ذات ال

قال د ان ث) ( الف  أ أدنى، أو أعلى م  إلى ال
دا ا  أو صع اعة في ه ة ج اك  اه، وق  واح ال

ى  ه ادةال اد فى ز افى والف للاف غ اح ال  الانف
( ث ة و  (ال ا ة دوافع اج ال ع ة وه اد اق

ة ع و د  فى ال اع الف ث) ت اث فى  (ال اح
ى ه اك ال   ال

ة اءات ال   الاج
م     هج ال راسة وال ع ال   ن

ت  ة واع ص راسات ال راسة م ال ه ال تع ه
اعى . ح الاج هج ال   على م

راسة   افى وال لل غ ال ال ال
اء ــ ب سـ ــ ـ ــة ج ـ اف ــى م ــة فـ راسـ ــ ال ـ ــى ,اج ـ وال

لـــــــغ  انها ی د ســـــــ هـــــــاز  ١٠٣عـــــــ ة ( ال ـــــــ الـــــــف ن
ــ فــــى ارقــــام  ــ ــاء، م ــ ــــة العامــــة والاح ع ــ لل ــ ال

ار مــــارس ص ٢٠١٨ ــــ  ) ٨، اصــــ ــــ  م وقــــ اخ
ـــى ابـــ  ت ق ـــ ـــ اخ خ ، ح ـــ م ال ر  وشـــ رأس ســـ

ــــا   ر  ــــ رأس ســــ ــــله مــــ قــــ م ة و رأس م صــــ
انى،  ــ ــــــ ــى  رأس ن ة هــــــ ان ــ ــات ســــــ عــــــ ت ت ــ ــــــ اخ

ــــــات مـــــــ  م و خوال ـــــــ م ال ـــــــ  ـــــــ شـــــــ ق ، ول
و  ــــ ــ ال ــــة مــ ــــة ع ــــار ع ــ اخ راســــة تــ اف ال اهــــ

امها  ث. ١٢٠بلغ ق   م
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راسة : ة ال   ع
ــع  ی فــى ال ــ ــ ال هــ فــى الع ع ال ــ ا ل ــ ن

و ت ح ــع  ال ارثــة فــى ال ــة م ه فهى تقل ال
عـــــى  راعـــــة وال و وهـــــى " ال ـــــ ـــــة "  –ال و ف ال ـــــ ال

ثة وهــى " ــ احة وم ــ ــل فـــى ال ـــ –الع ــل ال  -والع
ى  ه عات م   -ال ار ق وت ا ت اخ ائف"  ل ال

ــة   راسة ع ة ال ار ع ر وت اخ خ  ورأس س م ال ش
ــ  نـــة مـ ــ  ١٢٠م ــ مـ ـ ة علـــى ال ـــ دة ، مق ــ مفـ

ن  ــ ثة ل ــ ــة وال قل هــ ال اب  ال د ٢٤اص ة مفــ
ــة  ــة ع ــار الع ث .وتــ اخ ــ ها ال ه ة  ل مه ل
ــة  ه ــات  فــى ال ــای الف و فقــ و ل ــ ــة ال نهــا مــ ف ل
ث   ــ اد لــ ال ى وال الاق عل وال ال

یــ الابــ مــ ســ  ــاء. وقــ تــ ت ــى اقــل  ٢٥مــ الاب ح
أ مــ  ٤٠م  ــ واج للابــ ی ار ان س ال عام وذل لاع
ــ  ٢٥ ــا اخ ة ، ب او ــ عــات ال ا فــى ال عام تق

ــ  ــه م ــ  ٢٠ســ الاب ــل م ــى اق ــ  ٤٠عــام ح عــام وذل
أ مـــ ســـ  ـــ ـــه ی واج للاب ـــار ان ســـ الـــ عـــام  ٢٠لاع
ــ ســ الاب أو الام  مــ  ی ــ ت ــا ت ــا، ب عــام  ٥٠تق

  . فأك

راسة انات ال ل ب ل ع وت   ج
قابلــــــة ال ال ان  م الاســــــ ــــــع اســــــ ة ل ــــــ

ارة  ــ ة اسـ ــلاح ــار صـ ـ ــ اخ عـ ــ  ــة ، وذلـ راسـ ــات ال انـ ب
راســــــــة ، وقــــــــ  اف ال ــــــــ اهــــــــ ق ان فــــــــى ت الاســــــــ

ـــ شـــه (  انـــات ن ـــع ال ـــة ج ل ق ع غ  مـــایاســـ
ــةو  ــ ــ او  ٢٠١٨ ) ن ــ ارةت ــ ان ســ ــ ــة  الاســ ثلاثــ

اء ت ــ ء الاول ،أجــــــ ــ ــــــ ل ال اك  شــــــــ ــــــــ ات ال شــــــــ م
ــاء  ـــــ ــاء والا ـــــ ــل الاب ـــــ ــ ج ــى بـــــ ـــــ ه ــاعى وال ـــــ الاج
ــ  شـــــــــ ــة ، م ـــــــــ ه ــ ال شـــــــــ ــ : م ــات وهـــــــــ والامهـــــــــ

، ــ ـــ ــ ال شـــ خل،م ــ ال شـــ ،م عل ــة  ال ـــ ل ــ ال شـــ م
ل، ـــــال ة  ــ  للاجهـــــ ـــــا، ثـــ ج ل ام ال ــ إســـــ شـــ م

أســــى  ــــى ( ال ه اك ال ــــ ات ال شــــ الافقــــى ) ، ثــــ  –م
ــاع ـــــــى ( صـــــ ه اك ال ـــــــ ع ال ــا -نـــــــ ــا هـــــ  ) مقاســـــ
ــــانى ء ال ــــ خل أمــــا ال ــ الــــ ــ ــ ــ فقــ ــ علــــى  ت

ــ  ـ ــى ت ـ لة ال ــ ــ الاسـ ــة مـ عـ ــاحم ـ ــى  الانف افـ ف ال
ا  ــــــ ــــــة و ه ال ت  ــــــ ــــــاحال ت  الانف ــــــ ــــــ ال الف

ــى  ـــ ه اك ال ــ ـــ ــع ال ــ دوافـــ الـــ ء ال ــ ـــ ــ ال ــة، ثـــ ـــ ه ال
ــة ـــــــ ة و ــاد ـــــــ ــة واق ـــــــ ا ــع اج ــى: دوافـــــــ ،  وهـــــــ

ة مقــــــای واســــــال  م عــــــ ة فــــــى واســــــ ــــــائ اح
ل :  ــ ــات شـ انـ ــل ال ـ ل ارات ت ــ ـ ــة  –(ال ـ ــ ال ـ ال

رجــــــــة  – ــ ال ســــــ جح  –م ــــــــ ار ال ــــــــ زن  –ال الــــــــ
ـــــى ودوافعـــــة  ه اك ال ــــ ات ال شـــــ فـــــة م ع جح ) ل ــــ ال

ث  ـــ انـــات علـــى لل ـــل ال ل ـــ فـــى ت ة واع ـــ ال
ائى ( ل الاح ل نامج ال   ) SPSSب

ة  ات ال غ   اس ال
اعى  -أ اولا : اك الاج ات ال ش ل م ب ال

اء  اء  –(الاب ام   ،الامهات) –الا وق ت اس
اعى  اك الاج اس ال ضعى ل اس ال ب ال اسل

ة وهى ض ات م ش ة  م خلال م ه  –( ال
عل  خل  –ال ا ) ، ث ی  - ال –ال ج ل ال

ة الى  ال د  قارن  اس م الف ته  ا  اس
  وضع الاب ووضع الاب.

ة  -١ ه ش ال م بها م ق ى  ة ال ه ع ال ه ن ق  : و
ث  ث ال ل وال ال ان و وق الاس

م ت " ارعراعى، واس فى   ،م ل ال الع
ارة ،  ة وال ال ال ى، الأع ه ل وال احة االع  ،ل

في ل ال ، ٣، ٢، ١"" وأع ال  ، ال الع
ل م ه" ٦،٧، ٥، ٤ ش  ل ت  ى على ال رق

ا ال اس ه . ل ة  ام غ ال مه أما ع س
ث  م ال ال ل فاس ل ، ع الى: ره م ال

ة و ات ب ى م ف مه ، ٢، ١"واع ال  ، م
ا ال ٣ اس ه ى ل ش رق ت    غ على ال

عل  -٢ ش ال د : م ع ع ع ل  ق م اسة  ت 
ى  عل ال ات ال ل مس اها  ث  ق ووال ال

ه  ل على ح ث  ة ال ث  ووال لف ال فى م
ى س عل ال احل ال   .م

خل :  -٣ ش ال ق م اسة  ع ع وت  ل  م
ل  ا  ها شه ل عل ى ی ة ال ق الغ ال الى ال اج

ل م  ث  ة ال ث، ووال ث، ووال ال ال
ه . م  ق ل ال  ه  للع على ح
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ق م ال   -٤ : و ش ال ماته م وخ
ة  لا على ح ث  ث ووال ال اس لل وه م

ارت ن م ارع  اد  م د اف ة ال لع اس (م
ة ،  فالاس ع ال  ت ه ن اف ، ملائ مات ال خ

ه  ه، مل ة)ودهاناته وته ل ة ال ارة  الاجه ل  ل
اب ( نع   )٠ -١(   اللا ) واع –اس

غ  ا ال اس ه ى ل ش رق  ك
ا :  -٥ ج ل ام ال امإس ه م اس ق   و

ث ل ث ووال ال ا ال ج ل ارة ع ل وه 
اس  ن م ارات م م م ال(  ارع   تب

ة  م ات ال ك  – فى ح ل تع  – فى ال
ل  ارة ملاكى ب قل بها  س ك  –ت ارة نقلع  س

ات ى بها ح مها فى شغل او تق ل "   ) ب ل
اب ( نع   - ١لا ) واع ال (  –ارة اس

ى  ٠ ش رق غ)  ا ال اس ه ل

ع  -ب اء    ن ى للاب ه اك ال ال
اك   ات ال ش ع م ان  ى ل ه أسى ال  –( ال

ة الافقى) ث الى ( زرا ل  –، ت تق مه ال ع
فى  فى  –و ل ح ة  –ع ال ح اع  –اع ل فى ق ع

ح ض احة) ل قة  ن ال ا ات ال ش ش م ال ل م
ث  ة م مه ال ل مه ی  فى  فة ت ع قة ل ا ال

اك ( رأسى  ع ال اك  –ن ع ال ی ن أفقى )، ول
ل  –ها  –(صاع  ث م ج ان) لل نف ال

اب خل م خلال ح ش ال اب ذل م م اء، ت ح  الاب
ة ال ن ه مقارنة  ل مه ش دخل ل الاخ ه اعلى م

. اع اك ال ل ال ل ب ل

ة ه ال ت  افى ال غ قافى وال اح ال ا : الانف   ثان
احدرجة  - ١ افى  الانف غ     ال

فاء رأ  اسة م خلال إس ث ت  ة فى  ال س
افى   ارات غ احة ال ة جعل  : وهى تع انف ه ال

ور الق  ا ت ب انا،  ات أخ اح اف اف إلى م ب
ات   ، ل اورة لق  ع ن ال اك وال وال
ا ت مه جعل   ، ت خارج م  مه ساف
ة   ل وسع دائ ارة ، ع ل او ال ة للع اف إلى القاه ت

ل جعل ،ع اع افى ب غ اق ال  علاقات خارج ال
ع ع العائلة،  ت  اس قل  ث درجة  ت ى ال واع

ا یلى : نع = ارة  ل  ة ع  اب اس مع اس ،  ٣ت
ما = جح ووزن  ،١، لا= ٢الى ح ار م ل ت وت ع

فة درجة  ع جح ل ة لاث م ة ال ة على  الق ه ال
افى غ اك ال   ال

قافىدرجة   -٢ اح ال   الانف
اسة م خلال  ث فى ح ت  فاء رأ ال إس

ارات ة  قافى س احة ال مه وهى:  تع درجة انف
ائ أو  اء م ال ا س ار دائ لع على الأخ جعل ت
ة  ائ ات الف ج على الق ف ، ب ن ن أو الأن ف ل ال

ة، انا الاج ة واح ة والع ت ان  ال مه ساع
م ة، ب ة وثقا أ  تار ل  تق ن لل الأن

لى، نى فى ع ى تف فة ال ع مات وال عل ل  على ال ع
اعات  ،  أج العال ة  اس اث ال الأح جعل ته 

لى، انا  ع ات اح ل ث  واشارك ال ح ال وت م
ا یلى : نع  ارة  ل  ة ع  اب اس مع اس درجة ت

ما = ٣ = جح  ١، لا= ٢، الى ح ار م ل ت وت ع
فة درجة  ع جح ل ة لاثووزن م ة ال ة  الق ه ال

قافىعلى  اح ال   .الانف

ا :   و  ثال ع ال ى فى ال ه اك ال دوافع ال
ة  -١ ا وافع الاج  ال

عل ت لق أ:  ة (ال ت وافع ال اول ال انة  –ت ال
ة ا اسهاالاج فاء رأ  ) ح ت  م خلال إس

ث في نة م   ال لة الاولى وال عةال  ت
ارات) ، و اتار  ة  نة م س ة  م ان لا م وال

ارات تع ه ال وافعدرجة  ه اصة بها، ال , ال
ة ل الع ة  ت وافع ال ل ال ة فى  وت عل ال

ة : ال ارات ال عل له دور هام فى  ال تف أن ال
ة ، ساع  اً ع الأس ع فة  ل على و ال
ة ل  ی ة ج اب مهارات ف ادة أك عل على ز ال
ة  ه ار ال عل فى أخ ل، ساع ال ها م ق أتعل
عل فى  ة، ساع ال ی لها فى ال أو ال ى أف ال
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ق   ى، ل ت ال ت ل فى م حى والع
عل  ن والإقامة بها، ساع ال ل فى ال ة فى الع ر
قة  ى  ار فى إقام اذ الق ى فى إت اه على م
قة  ة أو م الق عة  ج مه م ل، لا ت الع
عل على  ى، ساع ال اف مع تعل أ ت ال
ة م الق اد  اء والأج ة الأ ى فى ت مه اه  م

ى فى  ار عل فى م ة، ساع ال الق اج  خلال ت
أة قة ال ة  وعات ال ل ، ع ال وت

ة  ت وافع ال ةال ا انة الاج ارات  ال فى ال
ة ال انه  :ال ل على م صة فى ال ل ف ى الع

ة ، ى  اد ال ت ة فى م عل خ ى ال
تى  ى،أف بها ع خل م  وعائل ة ال أرتفاع ن

ه، ل انة داخل ق د م ع للف ل ت اذ  الع ة وأت ل ال
انة  ،م ال الاك فق ت  ار لل م الق
ه  ل انة ق ة  ت ة م ا ه الإج ال وه

له، ة  وع اب مهارات مع ل على إك اع الع
ة. ا ة والإج ه ال ان  ت م م

ه   ل م ه اس ل ل م وافعوت ع ح  ال وت م
ا  ارة  ل  ة ع  اب اس مع اس ث درجة ت ال

تفعةیلى :  ة = ٣ = م س ة= ٢، م ف وت   ١، م
ارة  ل  ة ل س رجة ال اب ال ح

ة  ت ب: لق ت وافع ال اول ال ا ت ج ل ام ال  إس
اسه ث في   ح ت  فاء رأ ال م خلال إس

وافع نة م ال ارات)، و وال ة  ه س لا م ه
ارات تع اصة بها، ال وافع ال وهى :  درجة ال

ة فى  ی ا ال ج ل ام ال اء فى أس ة الأب ر
ل، الات فى الع ه  الات ل  اء فى الع ة الأب ر

ه ع تعل و  ع ال ة فى ال ة  ،غ تقل ر
ل، ب فى الع ت واللاب ت ام ال اء في إس  الأب

ة  ی ة ح ج ل ة ت ام أجه لاك وأس ة فى إم ال
د، ه ق وال ف ال ل ت ة فى  فى ال ال

هام، ل ال ن فى  ة الأن ام ش ة فى  أس ال
ف  ل ل الات الع ة فى م ی ة ال ام الأجه أس

ق  اج،ال ل الأن ادة مع ه وز اس  وال ل م وت ع
وافع  ه ال ل م ه اس ل ث درجة ت ح ال وت م

ا یلى :  ارة  ل  ة ع  اب تفعةمع اس ،  ٣ = م
ة = س ة= ٢م ف رجة   ١، م اب ال وت ح

ارة  ل  ة ل س ال

اسه ت ج: لق  ة ح ت  ال ة  ت وافع ال اول ال ت
وافع م  ث في  ال فاء رأ ال خلال إس

ارات  ه ال لا م ه ارات) ، و ة  نة م خ وال
اصة بها ،  وافع ال ار وهى:  تع درجة ال قلة الأم

ها  غ عل ى ی اعى ال أدت إلى قلة ح ال
، قلة  فة أخ نى لل ع و ا أض انات م ال

اد ال ان أع اعى أدت إلى نق ا ح ال انات م
ة  را ان الأراضي ال ة، نق أنع على دخل الأس
ر  ه ة،ت اح ة وس لها إلى أراضي س  ت
ة وزحف  اخ ات ال غ ل  ال اص ع ال
راعى فى مقاومة  اب دور الأرشاد ال مال، ال

وافع  الآفات، ه ال ل م ه اس ل ل م وت ع
ا اس مع اس ث درجة ت ى ال ل واع ة ع  ب

ا یلى :  تفعةارة  ة = ٣ = م س ،  ٢، م
ة= ف ل   ١م ة ل س رجة ال اب ال وت ح

  .ارة 

اسه م  ت لق: د ة ح ت  اد وافع الاق اول ال ت
نة م  وافع وال ث في  ال فاء رأ ال خلال إس
ارات تع درجة  ه ال لا م ه ارات)، و ة  خ

اصة بها،  وافع ال اد م وهى : ال نى العائ ال ت
،أرتفاع  فة أخ ل ب ان دافع للع ة  قل ف ال ال

انا ة أسعار الأعلاف لل ه ل  ان دافع للع ت 
، ل  أخ خل م الع ة فى ت م ال ال

ة، خل  ه غ تقل ة فى ت م ال ال
راعة  ال ال ة فى م فادة م الإرشادات العل ع الأس

قها ، عى وت ل  وال ة للع خل ن إرتفاع م ال
ماتها احة وخ ال ال ل م  فى م اس ل ل م وت ع

وافع  ه ال اس مع ه ث درجة ت ح ال وت م
ارة ل  ة ع  اب ا یلى :  اس تفعةك ،  ٣ = م

ة = س ة=٢م ف رجة  ١، م اب ال وت ح
ارة  ل  ة ل س ال
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راسة  ائج ال   ن
صل  ى ت ائج ال ة اه ال اق ض وم ا یلى ع

راسة:  ها ال   ال
اعىاولا :  اك الاج ات ال ش ى م ه ب  وال

اء   ل (الاب اء    –ال   الامهات )  –الا
ول رق ( اردة  ائج ال اك ١وت ال د ح ) وج

اء والأمهات  اء والأب عل ب الأ ش ال اعى فى م إج
ا ح  .. هلات العل ة ال راسة أن ن أوض ال

اء بلغ ن  ة  ١٠.٨للاب ة  ع ن % م ح الع
ى بلغ ن  اء ال ة فى ح  ٢.٥الأ % م ح الع

ة ل الامهات  ة  ١.٦وصل ال % ، في ح أن ن
اء وصل إلى  ة م الأب س اصل على شهادة م ال

ة في ح بل ٣٣.٣ ة ن% م ح الع  غ ال
ا وصل ل الامهات  ٪١٠ اء ب %،  ٧.٥ل الأ

اء ن  ف ل الأب هل ال ة ال ووصل ن
ة  ٪٣١.٦ ة فى مقابل ن م  ٪٢٠.٨م ح الع

ة  اء ون ة م الأمهات .. فى  ٪٧.٥الأ م ح الع
اء ح  ة ل الأب ة الأم ا  ن ف ن ح أن

ة فى مقابل أرتفاع  م ٪٢٤.١وصل إلى  ح الع
ى بلغ ن  اء ال ة ل الأ ة الأم ا  ٪٦٦.٦ن ب

ة إلى  ة ل  ٪٨٣.٣وصل ال م ح الع
اعى الأمهات، اك إج د ح ل على وج  صاع وه مای

اء والأمهات. اء ع الأ الح الأب عل ل ش ال   ل
ش  -  اعى فى م اك إج د ح ائج وج ا ت ال ك

اء والأمهات.. وق أوضح  اء والأ ة ب الأب ه ال
ة  ال اعات ال ل فى الق اء للع ة الأب ش أرتفاع ن ال

ة  اح ارة-(ال ة وال ال ال فى  -الأع  –ال
ى  ه راعة) ب -ال اع م ح  ٢٥ة ال ل ق % ل

ة  ة ا ب ة   ٪١٠٠الع م  ٪١١.٧فى مقابل ن
ة  ارة ون ة وال ال ال اء. فى الاع . ٪٤٠.٥الأ

فى  ل ال ل الع عى  فى ح س ة ال ل فى مه للع
اء   ة  ٪١٠ل الا اء ون ة الا الى ع م اج

راعى، ٪٢٠.٨ ل ال ة فى الع ة  م ح الع ون
ة  ٪٧.٥ ة ون و ات ب ف وم ل  ٥.٥فى ح % للع

ة  احة ون ، فى ح  ٪٤فى ال ل فى ال للع
ة  ل الأم ن ة  ٪٦٣.٣أح ل ون ة رة م فى مه

ة، وه  ٪٢٩ و ات ال ف وال ة ال ل فى مه للع
ل  اء للع الح الأب ى صاع ل اك مه د ح مای وج

دة ل الأ ج ة ل ت م ی اد فى مه ج اء والأج
اد. اء والأج ة للأ قل ه ال اء ال  وه الأب

ش  -  اعى فى م اك إج د ح ائج إلى وج ا ت ال ك
اء... ح أوضح  اء والأمهات والأب خل ب الأ ال
ة  اء فى الف خل ل الأب ة ال ش أرتفاع ن ال
ة وهى الاك دخلا ح بلغ  ام عة وال ا ة وال ال ال

الى ح  ٪١٥،  ٪١٦، ٪١٨ن الى م إج على ال
ت  اء ت خل ل الأ ة ال ة فى ح أن ن الع
ة وهى الاقل دخلا ح  ان ة الاولى وال ها فى الف اغل

ت 53% ، 32بلغ ن  ا ت اء ب % ل الا
ة الاولى وهى الاقل دخلا  ة الامهات فى الف اغل ن

وه مای  ة ،م ح الع ٪٩٠ح بلغ ن  
خل "وهى  ة م ال ان ة الأولى وال اد الف أرتفاع اع
اء والأمهات، مع ارتفاع ن  الاقل دخل" ل الأ
اعى اك اج د ح اء، وه ما ی وج خل ل الاب  ال

اء صاع الح الاب خل ل ش ال  .فى م
اك  -  ل ح ش ال ل  ائج ان م وت ال

ة  اعى ن ضع اج ة فى ال وق  د ف م وج لع
ات الاولى م  ا لاث اس ى وفى ال فى ال ال
عة م ال  ا ة ال ا ل الاس ، وق س ال
ا   اء، وعلى ه الح الاب اعى ل اك اج د ح وج
ة  اعى فى اغل اك اج ل ح ل ان ال ل  الق

اء و  اء والا اج الاب جع ذل الى ت الامهات  فى وق ی
ان وق  قارة فى نف ال ازل م ل واح او م م
اء والامهات . و مع الا ث م ال  اغل ال

ش  -  اعى فى م اك أج د ح ائج وج ضح ال وت
اء والأمهات، ح  اء والأ ا ب الأ ج ل ام ال أس

اء، ت ل الأب مى ال ة م لغ  أرتفع ن و
ة  ٪٦٩ن  ة فى ح وصل ال الى الع م إج

اء إلى  الى  ٪٥.٨والأمهات إلى  ٪١٠ل الأ م إج
اء  ام ال ل الأب ة أس لغ ن ة، و ح الع

اء إلى  ٪٣١إلى  ة ل الأ ا وصل ال  ،٪١٥ب
ول الأمهات لاشئ.
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ول رق ( ى  :)١ج د وال ع الع ز لل ال اعى ع ال اك الإج ات ال ش   ع م

ل ات ع ال ش اء والامهات ) ال اء والا ــاء  ( الاب   الأمهــات  الأبـــاء الأب
  %   ك  %   ك % ك

عل   ال

  ٨٣.٣  ١٠٠  ٦٦.٦  ٨٠  ٢٤.١ ٢٩أمى
فاساسى (تعل   ٧.٥  ٩  ٢٠.٨  ٢٥  ٣١.٦ ٣٨ )م

ة س اصل على شهادة م   ٧.٥  ٩  ١٠  ١٢  ٣٣.٣ ٤٠ ال
ا اصل على شهادة عل   ١.٦  ٢  ٢.٥  ٣  ١٠.٨ ١٣ ال

الى   ١٠٠  ١٢٠  ١٠٠  ١٢٠  ١٠٠ ١٢٠  الاج

ل ات ع ال ش ــاء  ال   الأمهــات  الأبـــاء الأب
  %   ك  %   ك  % ك

ــة ه   ال

  ٤٠.٥  ٥١راعى
في ل ال   ٧.٥  ٩  ١٠  ١٢  ٢٠ ٢٤ الع

فى ل ال ىالع ه   ٢٩.٢  ٣٥  ٧.٥  ٩  ٢٠ ٢٤وال
ة ال ال ارةالأع   ١١.٧  ١٤  ٢٠ ٢٤ وال

احى اع ال   ٥.٥  ٩  ٢٠ ٢٤ الق
ارع   ٢٠.٨  ٢٥  ٢٠ ٢٤ م

ل   ٦٣.٣  ٧٦ رة م
  ٤.٠ ال

الى   ١٠٠  ١٢٠  ١٠٠  ١٢٠  ١٠٠ ١٢٠  الاج
ل  ات ع ال ش   ال

اء والامهات)  اء والا  (الاب
ــاء   الأمهــات  الأبـــاء الأب

  %   ك  %  ك % ك

ات  ف
خل   ال

  ٩٠.٩  ١٠٩  32.5 39 ٥ ٦ ١٥٠٠اقل م
٩.١  ١١  ٥٣.٣ ٦٤ ٤٥ ٥٤ ١٥٠٠:٢٨٧٤  
١٢.٥ ١٥ ١٨.٣ ٢٢ ٢٨٧٥:٤٢٤٩  
١.٦ ٢ ١٦.٦ ٢٠ ٤٢٥٠:٥٦٢٤  
١٥ ١٨ ٥٦٢٥:٧٠٠٠ 

ل ات ع ال ش   ال
ــاء   الأمهــات  الأبـــاء الأب

  %   ك  %   ك  %  ك

  ال

ة ال اس د أم ةلع اد الأس   ٥٨  ٧٠  ٤٢  ٥١  ٥٦ ٦٨ ف
ف افت مات ال   ٤٥  ٥٤  ٣٣  ٤٠  ٣٨ ٤٦ الخ
ة ع الملائ هن   ٦٣  ٧٦  ٥٥  ٦٦  ٥٨ ٧٠ودهاناتة وته

ة ةغلأمل ل ة ال   -   -   ٤٣  ٥٢  ٦٨ ٨٢ الأجه

ل ات ع ال ش ــاء  ال   الأمهــات  الأبـــاء  الأب
  %   ك  %   ك  %  ك

ا ج ل ام ال   إس

ت بك   ٥.٨  ٧  ١٠  ١٣  ٦٩ ٨٣ أو لاب ت
  -   -   ١٥  ١٨  ٣١ ٣٨ ت

ارة ملاكى   -   -   ٤  ٥  ٢٧ ٣٣ س
ارة نقل   -   -   ٣٢  ٣٩  60 72 س

ع  ر: ج اس الالىال ام ال أس ة  ان راسة ال انات ال   وح م ب
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اء  لاكى ل الأب ارة ال ام ال ل أس  ٪٢٧و
ة ل الأ الى  ٪٤اء ن فى ح بلغ ال م إج

ة،  قل ل ح الع ارة ال ام ال ة أس لغ ن و
اء ن ا بلغ ن % م 60الأب ة ب  ٪٣٩ح الع

اء  ها فى نقل  –ل الأ فادة م جع ذل للأس وق ی
ة. ات اته ال ل   م

  

ع جى  و ل اث  ذاتالعامل ال تأث  فى إح
م ال  ق اعي، ف غ الاج ال ال اصلات، ووسائل الإت

لفة وث ال ل ذل أد إلى ح ة  ج ل ، والآلات ال
ل، والإ ات فى أسال الع ل، تغ اج، وعلاقات الع ن

فاعل وأسال  والعلاقات ك، وال ل ا ال ة، وأن ا الاج
 ، ة (سع   ).٨١، ص٢٠٠٠ال

  

ا  ج ل و اء الأن ر م أوائل عل ع تایل و
اعي إلى  غ الاج ا ال ی أرجع ة ال ا الاج

ى  ئ ا ح ی أن ال ال ج ل قافى ال ر ال لل
ا ی العال  ها  ة ون ا ن ال ر الف ل فى ت ی
له م  ا ت ة  اد قافة ال ة ال ون على أه أوج
اعي، ون  غ الاج ة ال ل فات فى ع عات، وم م
غ  ة ال اه د إلى  امل أخ ت د ع كان لا ی وج

امل ة، والع امل ال ة، والع امل ال ة،  كع ج ل ال
اث  ه إسهاماً فعالاً فى إح جى  ل غ أن العامل ال

اعي (ع الله ، غ الاج   ).٣٧، ص٢٠٠٠ال

اء ى للاب ه اك ال ع ال ا : ن   ثان
ول رق ( -  اردة  ائج ال ضح ال ) مایلي:٢ت
١ : عل ش ال ة ل ال  :  
هل عالى فى  -  اصل على م ة العامل ال بلغ ن

احى  ل ال احة  ٪٢٥الع ة االعامل فى ال م ع
ة ن  ال ال الأع ة العامل  ا بلغ ن ب

ة  فى ح  ٪٢٠.٨ ال ال ة للاع الى الع م إج
فة إلى ن  ة العامل فى ال  .٪٨.٣بلغ ن

 

س فى  -  هل م اصل على م ة العامل ال أن ن
احى بلغ  ل ال ة  ٪٥٠الع العامل فى م ع

ة  ل ال ن ل الع ا س احة ب م  ٪٤١ال

فة  ة ال لغ ل مه ،و ل ال ة  الع الى ع إج
ة  ل  ٪٢٥إلى ن ل الع فة وس ال م العامل 

ة  راعى ن ة العامل  ٪٢٠ال الى ع م إج
راعة  .ال

ف   -  هلات تعل م ة العامل م ال وصل ن
ة (اساسى) فى  احى ب ل ال ة   ٪٢٥الع م ع

ة  ل ال ن ل الع احة  فى ح س ة ال مه
ل  ٪٣٧.٥ ة فى ح بلغ فى الع الى الع م إج

ة  في ن فة.٪٢٩ال  .م العامل فى ال
ل فى  -  ة) الع هلات (الأم ة غ ال وصل ن

راعى ن  اع ال اع  ٪٤٥الق ق ة  الى الع م إج
راعة، ب ة ال عل هلات ال ة ال ا بلغ ن

ة ن  ف راعة وه  ٪٣٣.٣ال ة ال ة مه م ع
اصل  ى راسي ل ال اك مه وث ح ما إلى ح
اع  ل فى الق له الع ة، وتف هلات عل على م

اء. اد والأ ة الأج ة ع مه ال ال احى والأع ال

خل: ٢ ش ال ة ل ال  : 
ة  ةأ: أن ن ان ة ال ف "  الف خل "ال  م ال

راعة ٢٨٧٤: ١٥٠٠( اع ال ) ل العامل في ق
راعة فى ح  ٪٧٠.٨بلغ ن  ة ال ه ة ل م الع

ة  ف إلى ن ة ال الى  ٧٩بلغ ل ف % م إج
ف ، فى ح بلغ ن العامل  ة ال ة مه ع

فة ن  ة ٦٢ال ان ن ا  العامل في .% ب
ة بلغ ن  ة فى نف الف ال ال م  ٪٨.٣الأع

ة، ال ال ة الاع ة مه احة  ٪٤و  ع ة ال م مه
ارع  ة ال اد ن ضح أرتفاع اع وه مای

ة الأقل دخلاً. ه الف ف م ه ف وال   وال
خل م (  عة م ال ا ة ال ة الف :  ٤٢٥٠ب: أن ن

الح العامل فى ٥٦٢٤ ة ) ل ة ب ال ال الأع
ة  ٪٣٧.٥ احى ب اع ال م  ٪٤٥وفى الق

ة م العامل  ل ا ن ا  ل ت ة ب الى الع إج
ل   ائف وفى الع راعى وفى ال اع ال فى الق

خل. ة م ال ه الف فى فى ه   ال

ول  ع :)٢رق (ج ى ل د وال ع الع ز ات  ال ش اكال ى ال ه  ال
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ات ش   ال
ارع في م ل ال فى  الع ل ال ة  الع ال ال اع   الأع الق

احى   ال
  %   ك  %   ك  %   ك  %   ك  %   ك

عل   ال

اصل على  ال
ا   ٢٥  ٦  ٢٠.٨  ٥  ٠  ٠  ٨.٣  ٢  ٠  ٠ شهادة عل

اصل على ال
ة س   ٥٠  ١٢  ٤١  ١٠  ٢٩  ٧  ٢٥  ٦  ٥٢٠.٨ شهادة م

  ٢٥  ٦  ٣٧.٥  ٩  ٣٣.٣  ٨  ٢٩  ٧  ٣٣.٣  ٨  تعل اساسى
  .  ٠  .  ٠  ٣٧.٥  ٩  ٣٧.٥  ٩  ٤٥  ١١  امى

خل   ال

  ٠  ٠  ٠  ٠  ٨.٣  ٢  ٨.٣  ٢  ٨.٣  ٢  ١٥٠٠اقل م 

٤.١  ١  ٨.٣  ٢  ٦٢.٥  ١٥  ٧٩.١  ١٩  ٧٠.٨  ١٧  ٢٨٧٤:  ١٥٠٠  

١٢.٥  ٣  ١٦.٦  ٤  ٢٩.١  ٧  ١٢.٥  ٣  ٢٠.٨  ٥  ٤٢٤٩:  ٢٨٧٥  

٤٥.٨  ١١  ٣٧.٥  ٩  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٥٦٢٤:  ٤٢٥٠  

٣٧.٥  ٩  ٣٧.٥  ٩  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  ٧٠٠٠:  ٥٦٢٥ 

  ال

ة ال اس م
ة اد الأس   ٦٠  ١٥  ٦٤  ١٦  ٤٤  ١١  ٦٠  ١٥  ١١٤٤ لأف

اف ماتت خ
اف   ٤١  ١٠  ٤١  ١٠  ٣٣.٣  ٨  ٤١  ١٠  ٣٣.٣  ٨ ال

ع ال   ٦٤  ١٦  ٦٠  ١٥  ٤٨  ١٢  ٥٢  ١٣  ٥٨.٣  ١٤  ن
ة ة الأجه مل
ة ل   ٨٤  ٢١  ٨٠  ٢٠  ٦٠  ١٥  ٦٠  ١٥  ٤٤  ١١ ال

ام ا س
ا ج ل   ال

ت   ٨٧.٥  ٢١  ٩١.٦  ٢٢  52  13  72  18  ٣٧.٥  ٩  ك

  ٤٥  ١١  ٤٨  ١٢  ٢١  ٧  ٢٥  ٦  ٨.٣  ٢  ت

ارة ملاكى    ٣٣.٣  ٨  ٤٨  ١٢  20  5  ٢٩  ٧  ٤.١  ١  س

ارة نقل   72  18  80  20  52  13  37.5  9  52  13  او ج س

اس الالى -  ام ال أس ة  ان راسة ال انات ال ع وح م ب ر: ج   ال

ة م (  ام ة ال ة الف ) ٧٠٠٠:  ٥٦٢٥ج:  أن ن
احة  اع ال الح العامل في ق ،وهى الأك دخلاً ل

ة  ة ٣٧.٥ب ال ال ة .% والأع م  ٪٣٧.٥ب
ة، ال ال ة الاع ة مه اك  ع ضح أن ه وه مای

احة  ة ال اب مه الح اص ى صاع ل اك مه ح
ة ال ال .والاع

ش ال٣   :  م

ة ل  أ: اد الاس د اف ة ال لع اس ة م بلغ ن
ارع  ة ال ا  ٪٤٤مه ارع ب ة ال م ع

ة  فة ن ة ال ل ل مه % فى ح  ٦٠س
ة  ا  ٤٤وصل الى ن ف ب ة ال % م ع

ة  ل ال ا  ٦٤س ة ب ال ال ة الاع % ل مه
ة  ة ال ٪٦٠بلغ ال احة، ل العامل فى مه
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اع  ق ضح ذل ت م ال للعامل  و
ه الاخ . ة ال احة ع  ة وال ال ال  الاع

ة ب:  افإن ن ال ل  ت اف  مات ال خ
ة العامل قار و م لفة ت ه ال اعات ال  ق

راعة  فة  ٪٣٣.٣ن بلغ  ال  ٤١، فى ح ال
ف% فى ح بلغ ل العامل  ول  ٪٣٣ ال

ة ن  ال ال ة الاع اب مه ا وصل  ٪٤١اص ب
احة  ٪٤١الى ن  ة ال ه ، وق ل العال 

رجة  ن فى نف ال مات ت جع ذل الى ان ال ی
قة . ا لانها على م ال   تق

ة ج:  ل ة م ة اجه ش ال ان مل ضح م و
اعى  ق ات العامل  الح ف ال ال اك ل الاع

ة  ة ب ة  ٪٨٠ال ة ون ال ال ة الاع ة ف م ع
احة ٪٨٤ اع ال ة العامل فى ق جع ذل م ع و

یه   خل ل لارتفاع ن ال

ا: ٤ ج ل ام ال ش اس  م
ضح  أ: اردة ائج الت ة فى  )٢( ولال ان اعلى ف

ة  ال ال اع الاع ت العامل فى ق ام ال اس
احة ث تلى ذل ا ٪٩١ح بلغ ن  ال لعامل 

ة  فة  ٪٨٧ب ة ال ه ة ث العامل  ب
فة 72 ة ال ة مه ف   ث تاتى% م ع ة ال مه

ة  ة ث   ،٪٥٢ب راعة ب ة ال وه ،  ٪٣٧مه
ة  الح ف ى صاع ل اك مه د ح ما  الى وج

احة. ة وال ال ال   الاع

ضح ب:  ا الاساس ی ول رق ( وعلى ه ائج ال )  ٢ن
ن فى لمان العا أت احة  ة وال ال ال اع الاع ق  

ل م  ا ل ج ل ام ال ه فى اس ات ال مة ف مق
جع ذل الى ال  قل وق ی لاكى وال ارات ال وال

ة الاخ  ه ات ال ل له ع الف خ ة ال ، ارتفاع ن
الح  ى صاع ل اك مه د ح وه ما  الى وج

ة . ال ال احة والاع ى ال اب مه  اص

ـــــح ان  احة و ـــــ ت علـــــى ال ـــــى أثـــــ اث ال الأحـــــ
ة:  ــة ال ال ات م ار ســ فــى تقلــ  تأثــ  قــعلى م

اح  ــ اد ال ة ، أعــ ــ ــة ال اث الأم الإضــافة إلــى الأحــ
ــات  ل ــار الع ــالى، ون قــ ال لاد فــى ال ها ال ه ى ت ال
ــة  ل ــل الع ى، م لــى والعــال ــ ال ــة علــى ال الإرهاب

ف  ه ــى إســ ــة ال ــى ســق الإرهاب ة وال وســ ة ال ــائ ال
ة  ف خ  م ال ار ش اء عق إقلاعها م م فى وس س

ف  ة فــي نــ ــ ى حــاد علــى ٢٠١٥وج ــان لــه أثــ ســل  ،
لاد، ومازالــ  مى لل اد الق ة، وعلى الإق اح ة ال ل الع

لاف  فاً للإرهاب على إخ اء ه اتهس ب ج ، إما ل
ــة، أ ــ اف دول ــا لأهــــ احة بهــ ــ ــ ــة، أو ال ــ ل اف م و لأهــــ

ــ  ال أك ــ ة. ف اس اف س اد ال لأه الإق ار  للإض
ـــة  ــات إرهاب اء له ضــ ســ ــ عامـــاً تع ــى ع مــ إث

ة ـــ ـــ وال اد ال اح وأفـــ ـــ ا وال ـــ ـــا  الـــ ال م
ة للعــامل فــى  ــاد ل  علــى الاوضــاع الاق ت  اث

ه الاونــة و فــى هــ ــ ــاع مــ ال ا الق ــح ذلــ هــ مــ  و
ة  اضــ ام ال ق ذلــ فــى الاعــ فــ ان  خل ال  م ال

اج، ،   ).٤٠، ص٢٠١٥(وفاء ح

ــاء مقاســـا  ـــل الاب ـــى بــ ج ه اك ال ــ ــا: ال ثال
خل   :  ال

ول رق ( اردة  ائج ال ضح ال ه الاك ٣ت )  ال
اك  د ح ها ی وج و ، وم ع ال اكا فى ال ح

ار ( ث ب ى صاع ل ال ة بلغ ٣٨مه ) و
ى  ٪٣١.٦ن   اب مه الح اص ة ل الى الع م إج

م  ول إلى ع ا  ال ة   ال ال احة والاع ال
ى ها اك مه د ح اء)، فى وج ث (الاب  ل ال

ول  ائج ال ت ن ه ات او ارتفاع  )٣رق (ح أ ث
ث  ع ال ى ل  ه اك ال ة لل ، و
ة  ،  ٪٦٨.٤م ه ، وال ف ، ال ارع ة ال م ف

ة )  ال ال احة والاع ه الاخ ( ال ال قارنة  ال
د إلى  ات ل ی ه الف ى له ه اك ال ل فإن ال و

 . یه قى ل اث تغ    إح
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ول رق ( ى  :)٣ج د وال ع الع ز ى ع لال ه اك ال اءلال خل ل الأب   مقاسا  ال

ى اك مه د  ح ة الع   ال

 صاع
ة ) ال ال احة و الاع   ٣١.٦  ٣٨  ( ال

  -  -  ها
ان  نف ال

ف  ارع ،   -(م ىم   ٦٨.٤  ٨٢  ) مه

ع   ٪١٠٠  ١٢٠  ال
ام  أس ة  ان راسة ال انات ال ع وح م ب ر: ج اس الالىال   ال

عا ى    :را ه اك ال افىدرجة   وال غ اح ال ل     الانف
ث   ال

ول رق (  اردة  ائج ال ح م ال ع  ٤ی ) ان ت
و  افي لل غ اح ال ه لها دور هام وفعال فى الانف ال

اح  ارجى، ح أن  درجة  الانف اخلى وال على العال ال
افى ق بلغ ن   غ ا   ٪٦٤ال ات  ا وجاءت الاس

  یلى: 
افى  غ اح ال ة للانف اور ال انات ال ح ت ب

ث  ) ٤رق ( ولال ف ال ت  ر ال الى ان ال
ة الأولى  ت اناً ق جاء فى ال ات أخ أح اف إلى م

جح  ار م جح  ،٣٣١ب وه مای  ،٠.٩٢ووزن م
ع  ات  اف اقى ال و على  اح ال اقهأنف له  إل ع

ل وسع  ر ع ة  ال ان ة ال ت ، ث جاء فى ال ی ال
جح  ار م اع ب افى ب غ اق ال ة علاقات خارج ال دائ

جح بلغ  ٣٠١ اح  ٠.٨٣ووزن م ل على انف وه ما ی
أتى في  و والاخ ، و ة ب ال ا العلاقات الاج

اك وال ارته للق وال دده وز ة ت ال ة ال ت ن ال
جح  ار م ه ب اورة لق جح  ٢٥٧ال ووزن م

اك  ،٠.٧١ احه على الق وال وه ما إلى أنف
ها. قارب م عاون معها وال اورة وال  ال

ل جعل  ر ع ة  ال ل الأخ ة ق ت وجاءت في ال
جح  ار م ع ع العائلة ب ت  اس قل   ١٦٨ت

جح  ضح م ٠.٤٢ووزن م ائه وح  ،وه مای أن
، یه ا الأس ل قارب وال أ وال ان وال  ال

ت  ا ت ساف ر  ة ال ة الاخ ت أتى فى ال و
جح  ار م جح  ١٣٨خارج م ب زن م  ٠.٣٨و

ه   ائه الى و ه وان ه وح ضح م ت ما ی وه
ه.  ا  ان ال ن ه وال وأهل

ا: ى على  خام ه اك ال اح أث ال درجة الانف
قافى   ال

ول رق (  انات ال ائج ب ضح ن ع  ٥ت ) ان ت
ة  ق قافى  اح ال ه لها دور هام وفعال فى درجة الانف ال

ة بلغ ن   ات على  ٪٧٦ن ا ائج الاس وجاءت ن
الى:   ال ال

اح ح ة  للانف اور ال انات ال قافى  ت ب ال
ول ة  )٥رق ( ال ائ ات الف ة الق اه ر م ، ان ال

جح  ار م ة الاولى ب ت ة  جاء في ال ة والع ال
جح  ٣٠٣ زن م لاعه وه ما  ٠.٨٤و الى  ا

قافة الام ة والاخ  على ال انا الاج ة واح ة والع ال
أتى في  اء،و ر م الاب انا خاصة م ال بها اح
فة  ار  لع على الأخ ر ب ة ال ان ة ال ت ال
ن  ن أو الأن ف ل ائ أو ال اء م ال ة س م

ار  جح  ٢٩٢ب وه ما إلى  ،٠.٨١ووزن م
اخل و على العال ال اح ال أتى في أنف ارجى، ث  ى وال
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ة  اس اث ال الأح و  ام ال ر أه ة ال ال ة ال ت ال
ار  جح  ٢٨٧العال ب وه ما  ، ٠.٨٠ووزن م

ة  اث العال الأح لعه  اماته وت إلى م تغ أه
ع تغ ال  ة، وه ما ه عة ال  

ادس ة ال ت أتى في ال ، و  یه قافى ل أ ال ق ر ب ة  ال

ار  ة ب ة وثقا جح  ٢٣٠ك تار  ٠.٦٤ووزن م
ة  ی ا ال ج ل امه ال ،وه ما إلى م أس
فة ون قل ذل فى  ع مات وال عل ل على ال في ال

لاع فى ال . اءة والا الق

ول رق ( ة  :)٤ج ج جح والاوزان ال س ال وردرجة ال ى على ل ه اك ال احا ال افى. لانف غ   ال

ـــــان   م إلى ح   نع  ال
جح  لا  ما وزن   ك م

جح ة  م ت   ال

ة   ١ ه اف جعلال ات أخب اف اناإلى م   ١ 0.92 95214331 اح

اورة  ٢ ن ال اك وال ور الق وال ا ت ب
للق   ٣ 0.71 257 19 65 36  ع

  ٥ 0.38 111138-9  مهخارج متساف  ات   ٣

ةافمه جعل تا ت   ٤ ل اوإلى القاه للع
ارة   ٤ 0.60 218 71 - 49 ال

افى  ٥ غ اق ال ة علاقات خارج ال ل وسع دائ ع
اع   ٢ 0.83 301 19 21 80 ب

ع ع العائلة  ٦ ت  اس قل  ل جعل ت   ٥ 0.42 103168-17 ع

الى جح ( الأج  3.86 1413 380 107 286  ) 0.64س م

اس الالى ام ال أس ة  ان راسة ال انات ال ع وح م ب ر: ج   ال

ول رق ( ة  :)٥ج ج جح والاوزان ال س ال ى علىدرجة ال ه اك ال قافى ا لاث ال اح ال )لأنف   (الف

ـــــان   م إلى ح  نع  ال
جح  لا  ما وزن   ك م

جح ة  م ت   ال

ار مه جعل   ١ لع على الأخ ات اء   دائ س
؟ ن ن أو الأن ف ل ائ أو ال   ٢ 0.81 292 18 32 70  م ال

ج  ٢ ف ة على ب ة والع ة ال ائ ات الف الق
ة انا الاج   ١ 0.84 303 0 57 63 واح

ت ان  ٣ ةمه ساع ة وثقا أ  تار   ٦ 0.64 216831230تق

مات   ٤ عل ل على ال ن لل م الأن ب
فة ع لىوال نى فى ع ى تف   ٤ 0.79 285 16 43 61 ال

العال  ٥ ة  اس اث ال الأح ل جعل ته    ٣ 0.80 604713287ع

اعات   ٦ اتالواشاركأج انا ل اح
لى   ٥ 0.68 244 29 58 33ع

جح ( الى س م  4.56 1641 107 305 308  ) 0.76الأج

اس الالى ام ال أس ة  ان راسة ال انات ال ع وح م ب ر: ج   ال
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ل  ــ د و ــى تــ امــل الهامــة ال قافــة أحــ الع ــ ال تع
ــ  ــ ــادر  ــ ــاك ثــــلاث م ــ ــاعي، وه ــ ــ الاج ــ غ إلــــى ال

اع  ــ ــة، وهــى الإخ قا اصــ ال عارة ، للع ــار والإســ والإن
ــان  اع آلــة ،  اة ال فإخ ث على ح ا ی ولا ش إن ه
اب  قــة أصــ ــع  ــ فــى ال ق ر  هــ ــ فــى  ــه أث ل
ــة  اعــات اللاماد ــال، أمــا الإخ قــة الع ال و رؤوس الأمــ
ان،  ق الإن اعي، وحق ان الاج ة، وال ا ل ال فهى م

د إل ــ عاون فهى ت ة، وال ا ق ــل مــ وال ــاق أف ى أن
ان ــ ــة والقــ ــادئ العامــ ــ ــ وال ــ ان، ال ــ ــ رشــ ــ  (ح

ـــع ٢٠٤، ص١٩٩٧ اد ال ــة أفــ ا لابــ مــ ت )، لــ
ـــة  ه ن ارئـــة علـــ ات ال ـــ غ ـــل ال ق ـــاً، ل او ثقا ـــ ال
ــ  ة، وقـ ـــاد ة الاق ـــ ــ الأن ـ ــ تغ ـــة عـ ات ات ال ـــ غ ال

ه ال قــافى الــ شــه ــاح ال ــع ــاع علــي ذلــ الإنف
ــ  علــ ــات ال ــ س ــى م ــع فــ ســ ــلال ال ــ خــ او مــ ــ ــ ال
ات  ــ ه والق ــ نى إل ــ ف ل ل الإرســال ال ، ووصــ ــ وال

ــة فــى ال ــادة ال ــا أد إلــى ز ة، م ــائ ــالف ــ  غ (م
 ، ف غ ).٦٥، ص١٩٩٤عا

ة :سادسا ا وافع الاج ى   ال ه اك ال لل
و  ع ال ال

عل   -١  ال
ول ( عل فى ٦ی ج افع ال عة ل اور ال ) ال

عل له  ر ال اناته الى ان م ى، وت ب ه اك ال ال
ة،  اً ع الأس ع فة  ل على و  جاءدور هام فى ال

ة الأولى  ت رجة اسهام بلغ ن في ال وه  ٪٩٢ و
ل  عل فى ال ة ال ل على م ادراكه اه ما ی

ح ى ق ت ائف وال انة  على ال ال وال د ال الف
ة. ا أتى  الاج ةو ت ة في ال ان ر  ٪٩١ة ب ال م

ة ل  ی ة ج اب مهارات ف ادة أك عل على ز ساع ال
ل  ها م ق عى أتعل ضح ارتفاع درجة ال ما ی ، وه

ة. هارات الف اب ال عل فى اك ة ال أتى اه فى  و
ة  ال ة ال ت ة بال ر ٪٨٦ة م عل ساع  م أن ال

لى. قة ع ى  ار فى أقام اذ الق ى فى أت اه  فى م

عل له دور   ان ال ه  ف وه ما  الى م مع
ع  ة فى ال اد ة والاق ا ارات الاج اذ الق فى ات

. و أتىال ة  و ت عة فى ال ا ة ب ال  ٪٨٤ة م
ر ى  م ة ال ه ار ال ان له دور هام فى أخ عل  أن ال

ة ی ث فى ال أو ال ها  ال غ أتى ی فى  ، و
ة  ام ة ال ت ة بال ر ٪٨٠ة م رة م عل  ق ال

اج  ة خلال ت الق اد  اء والأج ة الأ على ت مه
ة اخ بها. عل ة ال ضح ان الف اء العل وه ما ی ت بل

امه ل اس اد م ة الاج ا  فى ت مه ج ل ال
ه،  رة ن راعة  ة فى ال ی ا وصل الى ال ب

ة  ت ادسةال ر ٪٧٦ة ب ال ة  م عل اه  هدور و ال
ل ال أة، هام فى ال ان ال اً ع م ع فة  على و

ة  ة الأخ ت ر ٪٥٣ة بث جاء فى ال دور  م
عل  ل ل ة ال خلال ن والإقامة بها فى الع ال

ع  و م  ن م ال عل قال ال ف ان وه ما 
ل و  اورة للع ن ال اك وال عاته الى ال ت

  .ال 
اك  ي لل افع رئ عل الهام  ح دور ال ل ی و
رجة اسهام بلغ ن  ، ب و ع ال ى فى ال ه ال

هارات وت   ٪٧٦ اب ال ال لأك ح ال أنة ف وذل 
ع   وعات، وت  ة فى ال ار م الأداء وال
ق  ارات وت اذ الق ة فى ات اه اد وال مه الاج
لها  ف ى  الات ال ى فى ال ه ح ال ات ال ال

ق  ث ل .ال   حاته

ة ب  اب ة العلاقة الا ة ال وت ال
خل   فة وال ل م م ال د و ى للف عل ال ال
ا ارتفع ال  ل ة، ا انه  ا انة الاج وال
فة ودخل   له على و ة ح ال د اذداد اح ى للف عل ال
د  اك الف ة ل لة اساس ة أعلى وانه وس ا انة اج وم

ة ا اد ات الاق قات او ال ا م ال ا ج
قات او ا الى ال ن ة ال ا ة  والاج اد ات الاق ال
،على،  ا (الغام ة العل ا   .) ٣٠٥، ص ٢٠١١والاج
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ول رق (  س :) ٦ج ةال اب ة ل ات ال عل والاوزان ال   .افع ال

ـــــان   م رجة  ال س ال ة  %   م ت   ال

ة.  ١ اً ع الأس ع فة  ل على و عل له دور هام فى ال   ١  ٩٢  ٢.٧٦  تف أن ال

ل  ٢ ها م ق ة ل أتعل ی ة ج اب مهارات ف ادة أك عل على ز   ٢ ٩١.  ٢.٧٥  ساع ال

ى   ٣ ة ال ه ار ال عل فى أخ ةساع ال ی لها فى ال أو ال   ٤  ٨٤  ٢.٥٣  أف

ى  ٤ ال ت ل فى م حى والع ق  عل فى ت   ٨  ٦٠  ١.٨  ساع ال

ن والإقامة بها  ٥ ل فى ال ة فى الع   ٩  ٥٣  ١.٦  ل ر

ل  ٦ قة الع ى  ار فى إقام اذ الق ى فى إت اه عل على م   ٣  ٨٦  ٢.٦٠  ساع ال

عة   ٧ ج مه م ىلا ت اف مع تعل أ ت قة ال ة أو م   ٦  ٧٦  ٢.٣٠  الق

ة م خلال    ٨ الق اد  اء والأج ة الأ ى فى ت مه اه عل على م ساع ال
ة الق اج    ٥  ٨٠  ٢.٤١  ت

أة  ٩ قة ال ة  وعات ال ع ال ى فى  ار عل فى م   ٧  ٦٣  ١.٩  ساع ال

س العام   ٧٦.١١  ٢.٢٩  ال
اس الالى ام ال أس ة  ان راسة ال انات ال ع وح م ب ر: ج   ال

ا -٢ انة الإج   ةال
ضح  اردة   ائج الت علقة ) ٧ول رق (ال وال

ه وراال افع  ال ةل ا انة الاج ل على ال  ال
ىم خلال  ه اك  ال و  ال ع ال ان  : فى ال

ى  هارات ال فة وال ع اب ال اع على أك ل  ر الع م
ة للت ا انة الإج ة ق ا  م ال ت ل ال ح

ة الأولى  ة ب ل وافع ال وه ما  ٪٩٠فى الاسهام فى ال
انة  ادة م و فى ز ل ل ال ة الع ضح اه ی

و خاص ع ال ة فى ال ا ه  ة مالاج ل م
ة او فى  ل عات ال ة فى ال اد اص  على م

مات عل اك ال ة وم اف ة  جاءو  ،ال ان ة ال ت في ال
ة  ر: ٪٨٨ب ل  ان  م خل م الع ة ال أرتفاع ن

ه ل انة داخل ق د م ع للف ع  ،ت ضح ان ن وه ما ی
عة  د فى م انة الف ة لها دور هام فى م ه ل او ال الع
ه   اف لة وض اد  فى م ع اف ع ج فأنه 
ر  ی م الام ع وزن الع لة  عة ع و 

ة. ل ة ب ق ان اع ذل على رفع م ا  ها م  وال ف
أتى ة و  و ال ة ال ت ة في ال ، ٪٧٠غ ن بلة م

اص  ل على م صة فى ال ل ف ى الع ر  م
و  ة ال ة، وه ما  الى ر ل على اد فى ال

أتى فى لة، و فع م شأنه داخل ق ة ت اد اص   م
ة   ة الاخ ت ة ال ار  ٪٦٠ب اذ الق ة وأت ل ر ال م

ما  الى  . وه ال الاك فق ت  لل م
ع  اضفان ة وال فى  ل قاء ال ى فى  ر ت

ار ال فق ت  ح م ار اص اذ الق ر وات   .  الام

ول ال اردة  ائج ال ح م ال ان  )٧رق ( ی
انه  ل على ال ة لها دورا هام فى ال ه ال
ة بلغ ن   ل ة  اص وذل ب ة ل الاش ا الاج

ة   ٪٧٢ هارة واله ة  وال ح ال ال ل فهى ت و
ة وت  ارات ال اذ الق رة على ات ة والق ا الاج
اد داخل   ة للاف انة ال ع على ال ا ی خل م ال

  .عائلاته 
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ول رق (  س :) ٧ج ةال اب وافع ات ال ة ل ة  والاوزان ال ا انة الاج   .ال

ـــــان   م س    ال م
رجة ة  %   ال ت   ال

ة   ١ اد انه  ل على م صة فى ال ل ف   ٣  ٧٠  ٢.١١ى الع
ال ت  ٢ ة فى م عل خ تى ىى ال ى أف بها ع   ٥  ٦٣  ١.٩  وعائل
ه  ٣ ل انة داخل ق د م ع للف ل ت خل م الع ة ال   ٢  ٨٨  ٢.٦٦  أرتفاع ن
ال الاك فق  ٤ ت  ار لل م اذ الق ة وأت ل   ٦  ٦٠  ١.٨  ال
له  ٥ ه وع ل انة ق ة  ت ة م ا ه الإج انة ال وه   ٤  ٦٦  ٢.٠  م
ل على   ٦ ةاع الع ا ة والإج ه ال ان ة ت م م اب مهارات مع   ١  ٩٠  ٢.٧  إك

س العام   ٧٢.٨٣  ٢.١٩  ال
اس الالى ام ال أس ة  ان راسة ال انات ال ع وح م ب ر: ج   ال

عا ة:  سا اد وافع الاق ع   ال ال ى  ه اك ال لل
و    ال

ضح  اردة ائج الت اور ٨ول رق (ال ) ال
اك  او ال لل ة لل اد ع افع الاق ى  فى ال ه ل

ائج و وت ال اد  ال ر أرتفاع العائ ال الى ان م
ثة،  ة وال اح ة وال الات ال ل فى ال م الع

س  ة الأولى  ت  ٪٩٦ة و  ٢.٩٠جاء فى ال
ما  الى ل  وه و للع اء ال اة ال م اب ات

ة  ی عة وال ه ال ال  ال ورفع م  ل ال
ه ع ال ك  ة وت اء و ارثة مال ال  الا

اد أتىالاج س   ، و ة  ان ة ال ت ة  ٢.٧٠فى ال ون
ة  ر  ٪٩٠بلغ ن م و  م ة فى  ال یه ر ل

ة. ه غ تقل ل  خل م الع  ت م ال
و خاصة  ع ال قافى فى ال غ ال ما  الى ال وه

ه ة  فى ال ال ة ال ت ) ٢.٥٧س (، ث تاتى فى ال
ة  ة م ر  ٪٨٥ون ف م اد م ال نى العائ ال ت

فة أخ  ل ب افع للع ان ال ة  قل وجاءت في ، ال
س  عة  ا ة ال ت ة ١.٩٩( ال ة م  ٪٦٩) ون

ة ا ان دافع   الاس انات  أرتفاع أسعار الأعلاف لل
. ة أخ ه ل  ر ث  للع ة فى ت جاء ال ال

ة فى  فادة م الإرشادات العل ع الأس خل  م ال
قها  عى وت راعة وال ال ال ة م ات ال في ل ال

ة  ت ةال ة  ١.٦٠س ( الاخ ة م  ٪٥٣) ون
ضح انه ما م وه ما ی ة لا تق ات ال زال ال

افى فى ورها ال ة ب و و  ت ع ال   .ت ال

ول ال اردة  ائج ال ح م ال ان  )٨رق ( ی
ع  ى فى ال ه اك ال ث لل ة لها م اد وافع الاق ال

ة بلغ  ة ن ق و  نى  ٪٧٨ال ح ان ت ل ی و
ة  قل ف ال ة فى ت م العائ م ال وال

ة  ی عة وح ه م ل  ان دافع للع خل  ة وال ال
و. ة ل ال   اخ ل م ال

ا: ج ل ام ال ا: أس   ثام
ول رق (  -  ائج ج اور  ٩وت ن وافع ال )  ال ل

ا ج ل ام ال ع  اس ى  فى ال ه اك  ال لل
ام  ث فى أس ة ال ر ر و الى ان: م ال
ل  ن فى الع ة الأن ب وش ت واللاب ت ال
ة  ی ا ال ج ل ام ال اء فى أس ة الأب ل ر و

ل فى  الات فى الع ةفى الات ت ة  ال الاولى ب
ة بلغ ن  ه وه ما  الى اس  ٪٩١م اب

ادة  ل ل ا فى الع ج ل ام ال ة فى اس الق
اث تغ فى  ل على اح ال ودل اج و ال الان
ل فى  اله على الع اء وا و خاصة الاب ثقافة ال
ة  ت ، ث جاءت فى ال ل ذل ى ت ه ال ع ال
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ه غ  ل  ث فى الع ة ال ر ر ة ال ال ال
ع ال ة فى ال ة تقل ة م ه ب ع تعل و 

ه ٪٩٦ ة لل ی ال ال ل الاج ما  الى تق ، وه
ارثة  ه ال ه ال ع م ثة ورف ال ال
ر  عة ال ا حلة ال أتى فى ال خل، و فة ال ض
هام  ل ال ن فى  ة الأن ام ش ة فى أس ال

ة  لاع   ٪٩٥ب و فى الا ة ال ضح ر وه ما ی
ة. وجاء على  ی ا ال ج ل ام ال ی واس ل ج

ة فى  ی ا ال ج ل ام ال ة فى أس ر  ال ال

ة  ة  ب ام ة ال ت فات فى ال ال ال  ٪٨٠م
فات  و لل ع ال ام  وه ما  الى اس
ودة  ل على ب ة" لل او فات ال خاصة "ال

ا ة ال ی ر ال ش ع شه رة، ث ال فى 
لاك  ة في أم ر ال ة ال ة الأخ ت جاءت في ال
ق  ف ال ة ت ل ة م ی ا ح ج ل ام ت وأس

د  ه ة  ٪٧٦وال اه ضح م ادراكه  وه ما ی
ة.   ل اجات ال ة فى الاح ی ا ال ج ل ام ال اس

ول رق (  ة  :) ٨ج ابى والاوزان ال س ال ضح  ال ة لی اد وافع الاق   .ل

ـــــان   م س    ال م
رجة ة  %   ال ت   ال

فة أخ   ١ ل ب ان دافع للع ة  قل ف ال اد م ال نى العائ ال   ٣  ٨٥  ٢.٥٧  ت

ة أخ   ٢ ه ل  ان دافع للع انات    ٤  ٦٦  ١.٩٩  أرتفاع أسعار الأعلاف لل

ة  ٣ ه غ تقل ل  خل م الع ة فى ت م ال   ٢  ٩٠  ٢.٧٠  ال

راعة   ٤ ال ال ة فى م فادة م الإرشادات العل ع الأس خل  ة فى ت م ال ال
قها عى وت   ٥  ٥٣  ١.٦   وال

ل فى  ٥ ة للع خل ن ال إرتفاع م ال احة  م ماتهاال   ١  ٩٦  ٢.٩٠  وخ

س    ٧٨  ٢.٣٥  العامال

اس الالى ام ال أس ة  ان راسة ال انات ال ع وح م ب ر: ج   ال

ول رق (  ا  :) ٩ج ج ل ام ال وافع اس ة ل ابى والاوزان ال س ال   . ال

ـــــان   م س   ال م
رجة  ة  % ال ت   ال

الات فى   ١ ة فى الات ی ا ال ج ل ام ال ل.أس   ١  ٩٨  ٢.٩٥  الع
ه  ٢ ع تعل و  ع ال ة فى ال ه غ تقل ل    ٣  ٩٦  ٢.٨٨  الع
ل  ٣ ب فى الع ت واللاب ت ام ال اء في إس ة الأب   ١  ٩٨  ٢.٩٥  ر
د  ٤ ه ق وال ف ال ل ت ة فى ال ی ة ح ج ل ة ت ام أجه لاك وأس   ٦  ٧٦  ٢.٣٠  إم
ة   ٥ ام ش هامأس ل ال ن فى    ٤  ٩٥  ٢.٨٥  الأن
اج  ٦ ل الأن ادة مع ه وز ق وال ف ال ل ل الات الع ة فى م ی ة ال ام الأجه   ٥  ٨٠  ٢.٤  أس

س العام   ٩٠.٥  ٢.٧٢  ال
اس الالى ام ال أس ة  ان راسة ال انات ال ع وح م ب ر: ج ال



A. A. Refae 

286 

ول ال اردة  ائج ال ح م اال ان دوافع  )٩رق ( ی
ى  ه اك ال ل عامل هام  لل ا  ت ج ل ام ال اس

ة بلغ  ة ن ق و  ع ال ل  ٪٩٠فى ال ، و
و ه أح دوافع   ا ل ال ج ل ام ال ح أن أس ی
احة   ل ال ف س ا لها م دور هام فى ت ى ل ه اك ال ال

ا قل والأت لة هامة لل اً وس د وأ ه ق وال لات وال
. ن ة الأن هارات م خلال ش اب ال فة وأك ع   وال

ة تاسعا وافع ال   : ال
ضح  -  ارده ائجالت اور ١٠ول رق ( ال ) ال

ع  ى  فى ال ه اك  ال ة لل وافع ال ال لل
و الى ان ة  :ال اعى ال ر قلة ح ال م

ة  ت انات ، أتى فى ال اد ال ان أع أدت إلى نق
ة بلغ ن بالأولى  وه ما   ٪٩١ة م

اس  ع ال ار فى  إلى ان قلة سق الام
ورها على  ة و  أنع ب ة الاس أتى دخلتغ ها. ث 

ل  اص ع ال ر  ه ر ت ة ال ان ة ال ت فى ال
ة ال ة م ة، ب اخ ات ال غ ة  ال ئ

و الى  ٪٨٢ ع ال ض ال ضح تع ، وه ما ی
راعات  ع ال ة ذات تأث ق على  اخ ات م تغ
اتج م  ف ال ا اد الى ض فاف م اس ال ة ل ن

فاض   ة وان ا اث على دخل الاس ل م اص ال
ة  ال ة ال ت ها، وجاء فى ال ة م م ب

ة  ار أدت إلى  ٪٧٠م ر قلة سق الأم ال
انات ها ال غ عل ى ی اعى ال  تقل ح ال

ا  وه ما  الى قلة  ة م ان وة ال ن  ال  أض
ه  ع م فة أخ  ال أتى فى لل ع و ، و

ة  عة ب ا ة  ال ت ان  ٪٦٣ال ر  نق ال
لها إ ة  ت را ة الأراضي ال لى أراضي س

ل فى  و للع ما  الى تغ ف ال ة وه اح وس
ة   ة الاخ ت أتى فى ال احة، و ارة الاراضى وال ت

ة  راعى فى   ٪٥٩ب اب دور الأرشاد ال ر  ال
لة  ه ال مقاومة الآفات. وه ما  الى ان ج
ف دور  فاف وض ات ال ع س ت فى 

راعى   .الارشاد ال

ة  :) ١٠ول رق ( ج ابى والاوزان ال س ال وافع اللال  .ة ل

ـــــان   م س    ال م
رجة ت  %   ال   ال

نى   ١ ا أض انات م ها ال غ عل ى ی اعى ال ار أدت إلى قلة ح ال قلة الأم
فة أخ    ٣  ٧٠  ٢.١  لل ع و

ة.   ٢ ا أنع على دخل الأس انات م اد ال ان أع اعى أدت إلى نق   ١  ٩١  ٢.٧٥  قلة ح ال

ة   ٣ لها إلى أراضي س ة  ت را ان الأراضي ال ة.و نق اح   ٤  ٦٣  ١.٩  س

مال.  ٤ ة وزحف ال اخ ات ال غ ل  ال اص ع ال ر  ه   ٢  ٨٢  ٢.٤٨  ت

راعى فى مقاومة الآفات   ٥   ٥  ٥٩  ١.٧٧اب دور الأرشاد ال

س العام   ٧٣  ٢.٢  ال

اس الالى  ام ال أس ة  ان راسة ال انات ال ع وح م ب ر: ج  ال
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ول  ال اردة  ائج ال ح م ال ان ) ١٠رق (ی
ة لها دور  وافع ال ع ال ى فى ال ه اك ال ث لل م

ة  و بلغ ن ة  ٪٧٣ال اخ ات ال غ ح ان ال
ا  ة  ه غ ال ل دافع ق ل فاف وال ت وال

خل. ادة ال ل وز ى اف   ع م م

راسة ات ال ص   ت
ه  هـــا فـــى هـــ صـــل ال ـــى تـــ ال ـــائج ال ء ال فـــى ضـــ

عــة مــ  وج  ــ ــ ال راســة  ــى قــ ال ات ال صــ ال
و  ــ ع ال ى فى ال ه اك ال ا ال ا ق ه  تف ال
اته ودوافعـــــة  شـــــ ـــــفة خاصـــــة م ـــــة و ال ـــــة  وعلاق

ة. ة وال اد ة والاق ا   الاج

فاض م  -١ راسة ان ائج ال عل ح اوض ن ال
اء والامهات ح بلغ  ة  ل الا ة ن الام

ة   ٪٦٦.٦ اء ون ل الامهات  ٪٨٣٬٣ل الا
ة  اء  ٪٢٤٬١فى ح بلغ ن وه ما ل الاب

ضح  ل فى ال ی د فارق ب ال وج
اء  ل الاب الح ج ى ل عل راسة   ال صى ال ا ت ل

م الق ا ة ت ع ت ار ف م ورة ت ة، ض و ل
ى  عل ى لل ال ة م الارتفاع ال ف م

اء  ل الاب ع ل ار ع اللازم لل ف ال ع  ت
ع  ار ل ال ف ال اللازم ل ة وت  .ال

عــى  -٢ ــة ال ه ة العــامل  ــ راسة  ان ن ائج ال ب ن
ة  اء بلغ ن ىْ ل  ٪٤٠٬٥ل الا فى مقابل لاش

ة العــامل مــ  ــ ــاء والامهــات فــى حــ بلغــ ن الاب
احة  ــ ة وال ــ ــال ال ــاعى الاع ــاء فــى ق  ٪١١٬٧الا

ة  ٪٥٬٥و ــــــ ـــــا بلغــــــ ال لــــــ  ٪٢٠ و ٪٢٠ب
اك  د حــ ل علــى وجــ ــ وهــ مــا یــ ت ــاء علــى ال الاب

راســة صــى ال ا ت ــاء  لــ ــى لــ الاب ح  مه ورة فــ ضــ
ــا ل اب ــ ة مــ ق ف ــ ــل م ق الع ــ اق ل و اســ ــ ء ال

ــ  اد والــ انع قافى والاق اعى وال غ الاج ال
هــــا  اد او ت ــــة الاجــــ ه و ل ــــ ــــاء ال ــــ اب فــــى تغ

ــى  ث فـ ــ ـ ــى ت ـ ــة ال ـ ع ال ــار ـ ــ ال ة مـ ف ــ ـ م
 . او ع ال  ال

راســة ان  -٣ ــائج ال ــة ااوضــ ن ة الف ــ  فــى لاقــلأن ن
ــ  خل  ل ث الــ ــ ــاع ال راعــة  العــامل فــي ق ال

فة ــات  وال ة الف ت هــ ــ ــ ان فــى ح ــل ال والع
ــة   بــ  الاقــل والاوســ دخــلا ل الف فــى حــ ســ

ـــ ث دخـــلا لـــ الاك ـــ ـــاع العـــامل  ال ــي ق فـ
احة ة ال ــ ال ال ــات   والاع ه الف ت هــ ــ ــ ان ح

ــ دخــــلا ــ ــ والاك ــ الاوســ راســــة. بــ صــــى ال ا ت ــ  لــ
ــــاع الق ــــام  ورة الاه ــــال " اــــ احة ، الاع ــــ ل

ة " ا  ال ــ ــادة دخــل ال ا له م دور هام فــى ز ل
قافى  ى وال و وارتفاع ال ال .لهال

ــ  -٤ ــائجب راســة  ن ــ ال ــى صــاع ل اك مه د حــ وجــ
ة ا ــــ ث  و ــــ ــــة   ٪٣١٬٤ل ــــالى الع مــــ إج

ة، فـــى حـــ  ـــ ـــال ال احة والاع ـــ ـــى ال ـــالح مه ل
ــائج  ــ ت ن هــــ ــ أ عــ ــ  ــــى لــ ه اك ال ــــ ــــات ال ث

ــة  ة م ث و ارع ٪٦٨.٤ال ــ ــة ال  مــ ف
ف  هوال راســة وال صى ال ا ت ــل ، ل ــادة ع ب

ــال  راســة فــى م قــة ال ــة فــى م وعات ال ــ ال
ة.  ال ال احة والاع ال

راســة ان  -٥ ــائج ال ت ن ــى اكــ ه اك ال ــ لــه دور هــام لل
اث ة بلغــ  لاح ــ ة ن قــ قــافى  افى وال ف اح ال الانف
راســــة  ٪٧٦،  ٪٦٤ صــــى ال ا ت ــــ ، لــــ ت علــــى ال

ع ب ال ــار ــل ال ــا لع  الــى تلــ ال
ــل  و للع ــ ال ة  ــ ة ال فادة مــ القــ ــة والاســ ال
ع مــ  ــار ــا لل اعهــا ل ى ان ــ ع  ــار ــ ال فــى تل

افى و  غ اح ال و.دور هام فى الانف قافى لل ال

ــ -٦ ــى  ب ل دافــع رئ ــ علــ  راســة ان ال ــائج ال ن
ى ه اك ال ة بلغــ  لل ــ ة ن قــ و  ع ال فى ال

عل فــى   ٪٧٦ ن ــال ــام  الاه راسة  صى ال ا ت ل
د  عــ ــل م ــأ ج اعــة ل لــف ان و فى م ع ال ال
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اجهــا القــ العاملــة فــى  ــى  هــارات ال اهــ وال ال
او .ال  ع ال

راســة ان  -٧ ــةاوضــ ال ل ل دافــع  الع ــ ة ت ــاد الاق
و  ــ ـ ــع ال ـ ــى ال ــى فـ ـ ه اك ال ــ ـ ــى لل ـ ة رئ ــ قـ

ة  ـــ راســـة  ٪٧٨ ن صـــى ال ا ت ع  لـــ ـــ ورة ت ـــ
عـــات  ـــل ال ــ خـــلال ت ة مـ ـــاد ة الاق ـــ الان
ة  ــــ هــــا الان د ف عــــ عــــات ت ة الــــى م او ــــ ال

ــة و  ة ما ب زرا اد ــة الاق م ــة وخ ة و ا صــ
ة  اح ة وس الات غ زرا ارات فى م ادة الاس وز

ك. اص وال اع العام وال ها الق ه ف

ل دافــع  -٨ ــ ــا ت ج ل ام ال راسة ان اس اوض ال
و  ــ ـ ــع ال ـ ــى ال ــى فـ ـ ه اك ال ــ ـ ــى لل ـ ة رئ ــ قـ

ة بلغ ن ورة   ٪٩٠ ن ــ راســة  صــى ال ا ت لــ
ــا  ــــ ج ل ــــــال ال ــــــة فــــــى م ع ت ــــــار ــــــل م ع
ا  تفعــة فــى هــ و ال ــ ة ال ة ب ف اماتها م واس

ــا ا ال ــه خاصــة وان هــ ــل  ال والع خل فــى ال ل یــ
ة  اد ة الاق   .كافة الان

ة ة والاج اجع الع ة ال   قائ
ة اجع الع   اولا: ال

، أح خل ،  )١٩٨٧( أب ز اعي، م اء الاج ال
ع  اق  -دراسة ال امعى ال-الأن  ال
ة ر ، الإس ی   .ال
ع ، حات ع ال ة ،  )٢٠١٦( أح اهات ال الإت

ة  ه راسة في ع -وال الات ال اع م ل الإج
رصة ال ي، ب   .ال

فى ل، فاروق م اع ة ،  )١٩٩٠( إس غ وال ال
ة،  ام فة ال ع ، دار ال او ع ال فى ال

ة،. ر الإس
اج، وفاء و أرناؤو ،م ال ة  ،)٢٠١٥( ح ال

ة  اقع والأمل، ال اء ب ال املة في س ال
ة.  الأكاد

اء، م فى ارقام  ة العامة والاح ع هاز ال لل ال
ار مارس ، ص ٢٠١٨ ٨، اص

امى، آمال ة ،)  ١٩٨٨( ال ا ة الاج احة وال ال
احة فى  ت ال ة، م ة م الع ر ه فى ج

، إق ات م رهاد .ودارتها، جامعة ال
ان ، ح ع ال  العلاقات  ،)١٩٩٧(رش

اع وعل  ف والإج الات عل ال ة فى م ان الإن
یالإدارة، الإ امعى ال ة، ال ال ر  .س

ل على  اع ة فى  ،)٢٠٠٠(سع ، إس ی اهات ال الإت
ة،. ام فة ال ع ة، دار ال ر اع، الإس عل الإج

ة  )١٩٩٤( م أح شاش، را ة ال ة ال ات إس
ة ر ه اء، ج ة  ال س اف ة، م م الع

اء ال س  .ش
ام شى اب اوجة م ،  غ ،  )  ٢٠١٤( ال

ة  ات ال غ ال ة  اعى وعلاق اك الاج ال
ة ، دراسة  ائ ة ال ی ة فى ال ا الات الاج لل

ان  ة م ان م الان لة العل ا ورقله ، م م ل
لات  ولى ت قى ال ل د خاص  ة ، ع ا والاج

ة ، جامعة ورقله .ا او ة ال ی  ل
ا د ح ح إب ، م ات   )،٢٠٠٥( ض غ ال

ة  ة ع ال ات ة ال او ة فى الأس ال ا الاج
راعى راه، ق الإرشاد ال اء، رسالة د  ال س

ع ال ةوال راعة، جامعة القاه ة ال ل  فى، 
اعى فى  اك الاج د زای ، دور ال ل ال ، م
ة  ة وعلاقة ذل ب ا انة الاج ل على ال ال

خ ن ون تار ة ، ب او ع ، جامعة ال ام ال ون
اع عل -  م فاروق  ،العادلي و  الاج  دار -ال

اب امعي ال ة ال عة -القاه ة ال ان -٦٥ص  -ال
٦٦ .

، ح م أح  )٢٠٠٠( ع الله م  ع ال
فة  ع ، دار ال ة وال ة ب ال فى، ال م

ة، ام ة . ال ر   الإس
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، ، ع الله م ح ة   )١٩٩١( ع ال ال وال
ة، د او عات ال ة، فى ال ام فة ال ع ار ال

ة ر .الإس
فى ض، ال ح اف عل ا) ١٩٩٩( ع ان ،  لإن
قاز اعة، ال .لل

، على قاتها  )  ٢٠١١(  الغام ه وت اج ة ب ن
ة،  لة عال ال ة ، م ائ ة ال ة : ال  ، ١٢ال

د  ،  ٣٦ع ٣٠٥، ص ٢٠١١، اك
ف،  ، م عا اع، دار )  ١٩٩٤( غ عل الإج

ة،  ر ة، الإس ام فة ال ع   .١٩٩٤ال
سى، سل  مها   )٢٠٠٤( م ة مفه اح ة ال ال

احة  ة ال ها مع الإشارة إلى ح داتها وأه وم
ةال مى، القاه   .ة، معه ال الق

ب  ة ج اف ار، م اذ الق مات ودع إت عل م ال
اء،   ٢٠١٥س

ة  اجع الاج ا : ال   ثان
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INDICATORS AND MOTIVES OF OCCUPATIONAL MOBILITY IN THE 
BEDOUIN COMMUNITY 

Ahmed Anwar Refae  
Department of Social Studies - Desert Research Center  

ABSTRACT: The study aimed to identify Indicators of the social and Occupational 
mobility in the Bedouin community through two generations (sons, parents and mothers) 
as well as to identify type of the professional mobility and also to identify the motives of 
professional mobility and to achieve the objectives of the study. The questionnaire was 
used by individual interviews to collect data from two villages in Ras Sidr Center and two 
other communities at Sharm El-Sheikh in South Sinai government, through a random 
sample of 120 researchers and distributed on five occupations with 24 individuals for 
each profession. Many statistical methods were used to analyze the data and to clarify 
the results of the study are descriptive statistics methods (repetitions, percentages, 
arithmetic mean, Weighted average, weighted weight) The study reached several results, 
the most important of which are : 

1. The percentage of illiteracy among the generation of parents reached 66.6% for
fathers, 83.3% for mothers, while the illiteracy rate among the generation of sons
decreased to 24.1% of the sample size. The results also indicate that the increase in
rates in the two categories of the most income of the five income levels reached by
31% Of the sample size in the generation of sons compared to 1.3 of the size of the
sample in the generation of parents as well as in the use of computer, which
amounted to about 69% of the size of the sample in sons compared to 10% of the
sample size in the parents which indicates the existence of an increasing social
mobility upward in the index of: education, income, technology use for the generation
of children.

2. The increase in illiteracy rate among the generation of the sons in each of the
following occupations: Agriculture, job and handicraft, 45%, 37%, 37% respectively of
the sample size for each of them while illiteracy decreased to 0% for those who work
in tourism career and free work. The results also indicate that the income of tourism
and business professions in the two highest income categories of the five income
levels increased by 37% and 45%, and 37% and 37%, respectively, while the
percentage of other professions in the two highest income categories reached 0%,
while the results indicate the increase in the percentage of computer use in the
professions of entrepreneurship, tourism and job to reach 91%, 87% and 72%
respectively which indicates the existence of an increasing social mobility for the
professions of entrepreneurships and tourism in all of the following indicators:
education, income, the use of technology and the preference of the sons to work in
new occupations rather than the careers of fathers and grandparents.

3. The results of the study related to the motives of the professional mobility in the
Bedouin  community indicates the following:

A – The social motives : Both of education and social status formed a major motive for 
professional mobility in the Bedouin society, with a percentage of about 76% 72%   ، of 
the total sample of study. 
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B- The economic motives of professional mobility in the Bedouin society contributed to a  
   relative degree of about 78% of the total sample of the study 

C- The environmental motives strongly shared in the professional mobility in the Bedouin  
   society with about 73% of the study sample 

D- The use of technology motives contributed to the professional mobility in the 
Bedouin   

   society by about 90% of the study sample. 

Key words: Social mobility, occupational mobility, geographical openness, cultural 
openness 
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