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 مضتدلص البحح: -

 تينتدريب معممي العموم بالمرحم إلى وضع تصور مقترح لبرنامج الحالي دف البحثى      
 لمحمول الإبداعية (TRIZ)استراتيجيات نظرية  الابتدائية والإعدادية عمى استخدام بعض

قام  تم استخدام المنيج الوصفي، كما أثناء تدريس العموم. ولتحقيق ىذا اليدف لممشكلبت
تيجيات نظرية لتحديد مدى استخدام معممي العموم لبعض استراة الباحث بإعداد استبان

(TRIZلمحمول الإبداعية ) أخرى ةكما قام بإعداد استبان أثناء تدريس العموم، لممشكلبت 
أثناء تدريبيم عمى بعض  مياالاستخدلتحديد الاحتياجات التدريبية اللبزمة لمعممي العموم 

معممي عمى مجموعة من ) )إلكترونيا ىذه الاستبانات وقد تم تطبيق ،استراتيجيات نظرية تريز
من معممي العموم بإدارة السادات التعميمية بمحافظة  ا ومعممةً ( معممً 06العموم بمغ عددىم )

 نتائج أن المتوسط الكمي لاستخدام معممي العموم لاستراتيجيات تريزالوقد أظيرت ، المنوفية
ة يعبر عن درجة استخدام منخفضة. كما أنو توجد حاجالإبداعية المحددة في البحث الحالي 

( لمحمول الإبداعية المحددة في TRIZكبيرة لتدريب معممي العموم عمى استراتيجيات نظرية )
النتائج  الاحتياجات. وبناء عمى ةفي استبان المحددةالبحث الحالي وفقا للبحتياجات التدريبية 

( يوم تدريبي بمعدل 11) تم وضع تصور مقترح لمبرنامج التدريبي والذي تكون من السابقة
( ساعات تدريبية يوميًا مقسمة عمى جمستين زمن الجمسة 4بواقع )و كل يوم ة تدريبية وحد

( ساعة تدريبية. وبناء عمى ما سبق تم تقديم عدد من التوصيات 44ساعتان وبإجمالي )
 والمقترحات في ضوء ما أسفرت عنو النتائج. 

  :الهلنات المفتاحًُ
لمحمول  TRIZ استراتيجيات نظرية تريز –وم معممي العم -برنامج تدريبي –تصور مقترح    

 تدريس العموم -لممشكلبت الإبداعية
 
 

                                                 


   https://forms.gle/P7C4wTXRTpXSFg6y7   ًٚكٍ انطخٕع إنٙ انًٕقغ انزبنٙ: ٙالأٔن خنلاؽلاع ػهٗ الاؼزجبَ  

  https://forms.gle/6ChLJWimeVvB33ND8 ًٚكٍ انطخٕع إنٙ انًٕقغ  انزبنٙ: خانثبَٛ خنلاؽلاع ػهٗ الاؼزجبَ    

  

       

https://forms.gle/P7C4wTXRTpXSFg6y7
https://forms.gle/6ChLJWimeVvB33ND8
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A proposed Perception for a science teachers training program in the 

use of some TRIZ theory of creative solutions to problems while 

teaching science 

Abstract:  
     The aim of research is to develop a proposed Perception for a science 

teacher training program in the use of some TRIZ theory of creative solutions 

to problems while teaching science. To achieve this goal, the researcher 

prepared a questionnaire to determine the extent to which science teachers use 

some of the TRIZ of theory strategies while science teaching, also prepared 

questionnaire to determine the training needs necessary for science teachers to 

be used during their training on some of the TRIZ theory strategies. These 

questionnaires were applied electronically to a group of science teachers, (60) 

science teachers in the Sadat Educational Administration. The results showed 

that the overall average for science teachers' use of TRIZ strategies expresses a 

low degree of use. There is also a great need to train science teachers in TRIZ 

theory identified in current research according to the training needs identified 

in the needs questionnaire. Based on the results obtained, the proposed 

Perception for the training program was developed, which consisted of (11) 

training days, and a training unit at (4) training hours per day divided into two 

sessions, the session time was two hours, with a total of (44) training hours.   

 

Key words: 

      A proposed Perception - Training Program - Science Teachers - TRIZ 

Theory Strategies for Creative Solutions to problems - Science Teaching    
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 مكدمُ البحح: -

التي و ، كافة المجالات فيمن التغيرات والتطورات الجوىرية  الكثير الحالي قرنيشيد ال  
 اليائل التكنولوجي، والتطور المتسارعوالمعموماتي  التدفق المعرفيإلى  سببيايمكن إرجاع 

ى قادر عم بناء جيل مبدع العمل عمىضرورة  ذلكيتطمب و الذى لم يسبق لو مثيل من قبل؛ 
وجود ولن يتم التمكن من تحقيق ذلك بدون  ،مشكلبت بطريقة إبداعيةما يواجيو من  حل

لم  في الوقت الراىن فالمعمم ،بكفاءة وفاعمية عمى تنمية الإبداع لدى طلببو قادر معمم مبدع
نما؛ فحسب رفاعمى نقل المعدوره يقتصر  عدي تحمل  عمى المتعمم بتشجيع أصبح مطالب وا 

ما ل متنوعةال بداعيةالإول حمالتوليد عمى حثو و تعممو، و  طريقة تفكيره كادر ا  و  ،لية تعمموؤو مس
مجال الحل الإبداعي لممشكلبت أصبح من  فإن يذا؛ ولحياتو اليومية فييواجيو من مشكلبت 

في  تحدياتما يواجيو العالم من  ظلالباحثين والمربين في تفكير المجالات اليامة التي تشغل 
  العشرين.القرن الحادي و 

 التيالمعمم ىو أحد أىم العوامل أن  ىإل ))(101، 0616) جروانوفي ىذا الصدد أشار      
أي  لدى المتعممين، ويتوقف نجاح أو فشلالإبداع  تنميةنجاح برامج تعميم التفكير و  فيتسيم 

  .الصفية توبرنامج بدرجة كبيرة عمى نوعية التعميم الذى يمارسو المعمم داخل بيئ
العامل الأكثر  المعمم المبدع ىو ى أنإل (001-006، 0616) عمييالش أوضح كما     
وحثيم عمى  اىتماميمإثارة لما لو من دور في  ؛اتربويً  ينالمبدع المتعممينا في إعداد تأثيرً 

، فميما كان نميتوبداع وترعاية الإ فييمثل الثقل الأكبر كما أنو الاستغراق في التفكير؛ 
الإبداع لدى تنمية ل مؤىليدر عمى أيدي معمم غير ي  يمكن أن رسي متميز، فإنو المنيج المد

  طلببو.
التأكيد  ضرورة إلي (Jeffrey & Craft, 2004) جيفري وكرافت وفي ىذا الصدد أشار     
لنجاح  ؛امعً  يتكاملبن المصطمحينن كلب إللئبداع، حيث التدريس التدريس بإبداع و  عمى

لب يوجد تعميم جيد بدون وجود معمم مبدع ف ،يد في الفصول الدراسيةممارسة التدريس الج
 . ينمبدع ينإعداد متعمم في ليساعدها ا إبداعيً يمتمك فكرً 

من يعد  الوقت الراىنالاىتمام بالإبداع وتنميتو في ضوء ما سبق يمكن القول أن  فيو        
ر في تنمية المجتمعات وتقدميا لما لذلك من أثر كبي ،جميع دول العالم فيأبرز الأولويات 

                                                 


 ( حٛث ٚشٛط يب ثٍٛ انقٕؼٍٛ إنٙ )الاؼى الأذٛط نهًؤنف، ؼُخ انُشط، انظفحخ أٔ انظفحبد(.APAو )ارجغ انجبحث فٙ انزٕثٛق َظب  
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عد ي   المعممذلك لأن ؛ و تنمية الإبداع عمى عاتق المعمم الأكبر في عبءاليقع و  .وازدىارىا
مقومات قائمة ، فيو بلب شك يأتي في مقدمة تنمية الإبداعالرئيس في عممية و الفاعل  العنصر
التعميمية، والأنشطة،  الإبداع لدى المتعممين؛ فأفضل الكتب الدراسية، والوسائل تنمية

معمم الوالمباني المدرسية، رغم أىميتيا لا تستطيع أن تحقق وحدىا ىذا اليدف مالم يتوفر 
 .ةبداعيإ بصورة تدريسال تمكنو من تنفيذ وميارات وأداءاتكفاءات الذي يمتمك كفء ال

من معامل  ىالأدنإذا لم يمتمك الحد إلى أن المعمم وقد أشار المتخصصون في الإبداع       
بصفة  منيم فإن ذلك ينعكس بالسمب عمى المتعممين بصفة عامة، والمبدعين ،الإبداع
ا بالقدرة الإبداعية لممعمم وثيقً  اارتباطً تنمية الإبداع لدى المتعممين يرتبط وذلك لأن  ؛خاصة

يجاد بيئة تعميمية منو  ،التعميمية داخل الفصول الدراسية تنظيم الخبراتب ما يتعمقفي  اسبةا 
تحقيق التعمم الفعال تيم لومشارك تيمالتأكيد عمى إيجابيييم، و في تنمية الإبداع لد يمتس وثرية

 تنمية الإبداع يسيم فيمادة عممية بحياتيم، مما  قدم ليم منما ي   ربط من خلبل والحقيقي
 اعميةبف المواقف التعميمية المختمفة، وتحقيق نواتج التعمم الإبداعية المستيدفة في لدييم
 .(042، 0612، ودمح)م

المعاصرة التي أشار إلييا الأدب التربوي والتي يمكن استخداميا  والنظريات ومن البرامج     
برنامج المفكر  :الإبداع بصفة خاصةميارات بصفة عامة، و  عمياال ميارات التفكيرتنمية في 

نظرية و لتعميم التفكير،  CORT، وبرنامج الكورت Master Thinkerالبارع 
، 0661)آل عامر،  TRIZ ، ونظرية تريزOsborn، ونظرية أسبورن  Guilfordجيمفورد

00 - 00).       
العالم ظيرت عمى يد والتي ا من النظريات الحديثة نسبيً  TRIZعد نظرية تريز ت  و        

 وعمى ،لحل الإبداعي لممشكلبتنظرية ا رفت باسمع  و  .Altshuller H التشميرالروسي ىنري 
إلا أنيا  ؛اسابقً في الاتحاد السوفيتي  في الأربعينيات من القرن الماضي ظيرت ياالرغم من أن

قد و  ،واخر القرن الماضي بعد انييار الاتحاد السوفيتيآإلا في  ؛لم تستخدم عمى نطاق واسع
 واسعة قاعدة معرفيةاعتمدت عمى  مفاىيم أساسية، و وأدوات ،ىذه النظرية إجراءات تدمق

من خلبل استنادىا ، وتنبع قوة ىذه النظرية متنوعةإبداعية  حمولإلي الوصول  في تساعد
كثيرة تم تطويرىا بطريقة فاعمة وناجحة، بالإضافة إلى قدرتيا عمى التخمص من إلى نظم 

ن ىذه النظرية ة من الناس بمجال عمميا فقط، إذ أالعوائق النفسية التي تحصر اىتمام كل فئ
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صورة  فياغتيا يصتم حل ناجحة من كل مجالات النشاط الإنساني و جمعت استراتيجيات 
 ،0662نوفل ، أبو جادو، و )مجموعة من الأدوات التي يمكن توظيفيا في مختمف المجالات 

41، 212 ). 

من  كبيرةقاعدة تتضمن  تريز نظرية الإشارة ىنا إلي أن ومن الجدير بالذكر      
حل عدد كبير من  فياستخداميا التي يمكن لبت، و بداعية لحل المشكالاستراتيجيات الإ

تحميل المنتجات  كما يمكن استخداميا فيالمتقدم،  الإبداعيالمستوى  وفقالمشكلبت 
أفضل  تطويرمما يسيم في لمصادر المتاحة ااستخدام  خلبلمن  المتنوعة لعممياتوظائف او 

    .(26، 0661)آل عامر،  إبداعية بطريقةالحمول 
غم من أن ىذه النظرية قد بدأت وتطورت في المجالات اليندسية والتقنية؛ إلا أنيا وبالر      

أنيا  بيا ومن مظاىر الاىتمامالمجال التربوي  فيحظيت باىتمام كبير من قبل الباحثين 
( 40أكثر من ) فيالعالم، ويتم تدريسيا  حول( دولة 02أكثر من ) فيأصبحت معروفة 

، 0664)أبو جادو،  الإنجميزيةعمى الانترنت بالمغة  التدريبية جامعة، وليا مئات المواقع
 Lopez, Lacoste & Lann).)؛(062 -412، 0610جابر، النشوي، السيد، ؛ 21

2002; Bowyer, 2008,33 
إلي  ((Marsh, Waters & Marsh, 2004 وقد أثبت دراسة مارش ووترز ومارش      
يمكن استخداميا في كافة مجالات  لممشكلبت اعيةلمحمول الإبد يزر تنظرية استراتيجيات  أن

تصميم مجال و  الدراسي، النشاط الإنساني بما فييا مجال التدريب والتدريس في الفصل
حل لتدريب المعممين عمى كيفية استخداميا  بضرورة تقد أوصو  ،الدراسية وتطوير المناىج
  .ةبطريقة إبداعي المشكلبت في المجال التعميميما يواجييم من 

إلى أن نظرية تريز ليست  (Nakagawa, 2001) ناكاجاوا وفي ىذا الصدد أشار     
أسموبًا في حل المشكلبت فحسب؛ بل أكثر من ذلك حيث إنيا فمسفة ومنيجية وطريقة في 

تخيل عن طريق التفكير تساعد في تجنب طرق التفكير الجدلية، وتساعد في حل المشكلبت 
حميا وفق و  تناقضاتإبراز ما تتضمنو من تعمل عمى و  ،راد تحقيقوالحل المثالي النيائي الم

 الطريقة الإبداعية.
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   مشهلُ البحح:  -

العديد من المؤتمرات العالمية مثل المؤتمر العالمي  ا لأىمية نظرية تريز فقد عقدتنظرً      
تمفة الذي ي عقد سنويًا في دول مخ ((World Conference: TRIZ Futureمستقبل تريز 

م( وحتي الآن، ويؤكد ىذا المؤتمر عمى ضرورة تضمين نظرية تريز في 0661منذ عام )
)أحمد، عبد  التعميم، وضرورة الاستفادة منيا ومن تطبيقاتيا المتنوعة في عممية التدريس

  (. 020، 0612الوىاب، إسماعيل، 
ومن  تريز يةإلي ضرورة الاستفادة من نظر  (Schweizer, 2002) شفايتزر أشارو      

في تقديم حمول إبداعية  تساعد المتعممينتطبيقاتيا المختمفة في تدريس العموم؛ وذلك لأنيا 
 فيإحداث ثورة في المنيج العممي و  متنوعة وتوفير مسارات جديدة لمحل، مما يسيم في

 توظيف نظرية تريز في تدريس العموم بمجالاتيا المختمفة مثلف، عمميةالكتشافات الا  تسريع
فحسب؛  التخصصية ةمعرفالمن لا يسيم في تحقيق الاستفادة  الفيزياء والكيمياء والبيولوجيا

  ذات الصمة بيا. الأخرى التخصصات يسيم أيضا في تحقيق الاستفادة منبل 
في تدريس العموم  فيتريز نظرية ستراتيجيات ا لأن قدرة معمم العموم عمى توظيف انظرً و       

، والاستكشافية، وتييئة الإبداعيةتصميم المواقف  عمىعمى قدرتو  وقفيتمجالاتيا المختمفة 
 تفقد أوص، ، وتصميم الميام التعميمية المشجعة عمى الإبداعللئبداعالبيئة التعميمية المحفزة 

 & Dung, 2001; Belski, 2009; Tok)السابقة مثل دراسة  العديد من الدراسات

Muzeyyen, 2012; Stefanovic, Mitrovic & Popovic, 2013)                
المرتكزة  تدريبيةالبرامج الإعداد وتصميم ضرورة ب (0612، هعيد؛ 0616الشيعمي، ودراسة )

وتوظيف استراتيجياتيا  ،استيعاب منيجيتيا عمى مساعدة المعممينمن أجل نظرية تريز  عمى
عمى يم تدريبلو  ؛بداعيةلمساعدتيم عمى حل المشكلبت بطريقة إ ؛في تدريسيم الإبداعية

عمى  مما يسيم في زيادة قدرة طلببيم ؛طلببيم بكفاءة وفاعميةكيفية تنمية الإبداع لدى 
مشكلبت في القرن الحادي  ما يواجييم من متغمب عمىل إبداعية ةقيالتفكير والتصرف بطر 

   .ابناء مجتمع يصبح بالتدرج أكثر إبداعً  في ممساىمةول، والعشرين
في عقد مقابلبت مفتوحة  حددتذا السياق قام الباحث بإجراء دراسة استطلبعية توفي ى      

والإعدادية  الابتدائية المرحمتينالعموم في مدارس  من معممي ( معممًا ومعممةً 06النياية مع )
إدارة تلب  –)إدارة السادات التعميمية  ت تعميميةامية بعدة إدار مأثناء الإشراف عمى التربية الع
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بيدف  ،بمحافظة المنوفية إدارة منوف التعميمية( -إدارة شبين الكوم التعميمية –يمية التعم
 ومدى ،ستراتيجيات إبداعيةامعرفتيم بنظرية تريز وما تتضمنو من  مستوىلتعرف عمى ا

التنمية طبيعة برامج  والتعرف عمىالعموم، لمادة  يمأثناء تدريس ااستخداميم ليو  فيميم
بما يتناسب مع متطمبات القرن  ودورىا في تنمية ميارات الإبداع لدييم ليمالتي تقدم  المينية

وجود قصور في فيم واستخدام  الاستطلبعيةالحادي والعشرين، وقد تبين من نتائج الدراسة 
الإبداعية أثناء  والإعدادية لنظرية تريز واستراتيجياتيا الابتدائية المرحمتينمعممي العموم ب

تنمية ميارات  تسيم فيفال تقديم أي برامج تدريبية غموم، كما أظيرت إتدريسيم لمادة الع
  بطريقة إبداعية.وتنمية قدرتيم عمى حل المشكلبت  ،الإبداع لدييم

مدى يستخدم معممو العموم استراتيجيات  أي فإنو يجب تحديد إلىمن ىذا المنطمق و      
د بيانات كمية محددة بخصوص ىذا وجتتريز الإبداعية أثناء تدريس العموم حيث لا نظرية 
وفي ضوء تحديد ذلك بناء عمى وقد اتضح ذلك من خلبل مراجعة الدراسات السابقة. و  ،الشأن

عمى استخدام  معممي العموم تدريبمقترح لبرنامج التصور الوضع  تمياحتياجاتيم التدريبية 
وىذا ما ىدف  ،لعموما أثناء تدريس لممشكلبت الإبداعيةلمحمول تريز  نظرية استراتيجيات

   .محاولة تحقيقوإلي  الحاليالبحث 
 مشهلُ البحح: تحديد  - 

" وجود قصور لدى معممي العموم  الآتي في مشكمة البحث في ضوء ما سبق تم تحديد   
 لمحمول الإبداعية (TRIZ)والإعدادية في استخدام استراتيجيات نظرية  الابتدائية تينبالمرحم

 يسيم لمادة العموم"  أثناء تدر  لممشكلبت
 أصٔلُ البحح:   -

الإجابة عن السؤال الرئيس  الحالي إلى البحث ىدف السابقة البحث حل مشكمةمحاولة ل  
    التالي:  

عمى استخدام بعض  تدريب معممي العموم كيف يمكن إعداد تصور مقترح لبرنامج "
 " ثناء تدريس العموم؟لمحمول الإبداعية لممشكلبت أ TRIZاستراتيجيات نظرية تريز 

 وتفرع من ىذا السؤال الرئيس الأسئمة الفرعية التالية:   
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ما مدى استخدام معممي العموم بالمرحمتين الابتدائية والإعدادية لبعض استراتيجيات  .6
 ( لمحمول الإبداعية لممشكلبت أثناء تدريس العموم؟TRIZنظرية )

تدريبيم عمى استخدام  فيلمراعاتيا وم ما الاحتياجات التدريبية اللبزمة لمعممي العم .1
 ؟أثناء تدريس لمعموم لممشكلبت ( لمحمول الإبداعيةTRIZبعض استراتيجيات نظرية )

استراتيجيات  عمى استخدام بعض تدريب معممي العموم ما التصور المقترح لبرنامج .5
 لمحمول الإبداعية لممشكلبت أثناء تدريس العموم؟ TRIZنظرية تريز 

  بحح: أٍداف ال -
 ىدف البحث الحالي إلي ما يمي:      

 والإعدادية لبعض استراتيجيات  الابتدائية تينتحديد مدى استخدام معممي العموم بالمرحم
 أثناء تدريس العموم. لممشكلبت ( لمحمول الإبداعيةTRIZ) تريز نظرية

 ريبيم عمى تحديد الاحتياجات التدريبية اللبزمة لمعممي العموم للبستفادة منيا في تد
أثناء  لمشكلبت ( لمحمول الإبداعيةTRIZ) تريز استخدام بعض استراتيجيات نظرية

 تدريس لمعموم.
  لبرنامج تدريب معممي العموم عمى استخدام بعض استراتيجيات وضع تصور مقترح

 لمحمول الإبداعية لممشكلبت أثناء تدريس العموم TRIZنظرية تريز 
  البحح: أٍنًُ -
 بما يمكن أن يقدمو لكل مما يمي:      الحالي ية البحثبرزت أىم    

  :لبرنامج تدريبي في ضوء  مقترح تصوروضع  وذلك من خلبلمعممي العموم
بعض استخدام  التدريب عمى عمىزيادة قدرتيم مما يسيم في  تيم التدريبيةااحتياج

مما ؛ العموممادة  أثناء تدريس لممشكلبت تريز لمحمول الإبداعيةنظرية استراتيجيات 
  .أنشطتيم التدريسية مختمففي  يم التدريسي المنمي للئبداعئأدا تطويريسيم في 

 توجيو أنظارىم إلي : وذلك من خلبل القائمين عمى إعداد برامج تدريب معممي العموم
 لمحمول الإبداعية تدريب معممي العموم عمى استراتيجيات نظرية تريز ضرورة

 .في مجال تدريب المعممين اكبة الاتجاىات الحديثةمو لمساعدتيم عمى لممشكلبت 
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  ضرورة  توجيو أنظارىم إليكميات التربية: وذلك من خلبل المسؤولين عن تطوير
دمج نظرية تريز واستراتيجياتيا الإبداعية أثناء إعداد معممي العموم من خلبل 

مى حل مقررات طرق التدريس وفي التربية العممية مما يسيم في زيادة قدرتيم ع
ومن ثم المشاركة في عممية اتخاذ القرار  تواجييم بطريقة إبداعية التيالمشكلبت 
   بفاعمية.

 وذلك من التعميم التربية وزارةالأكاديمية المينية لممعممين التابعة للين عن ؤو المس :
معممي العموم  تدريبلبرنامج التصور المقترح ستفادة من للب خلبل توجيو أنظارىم

؛ من أجل تكوين معمم لممشكلبت الإبداعية لمحمول تريزنظرية تيجيات عمى استرا
 القرن الحادي والعشرين. قادر عمى مواكبة متطمباتمبدع 

  حدود البحح: -
 عمى الحدود التالية:  الحالياقتصر البحث     

 ( 06) موقد بمغ عددى والإعدادية الابتدائية المرحمتينمجموعة من معممي العموم ب
محافظة ببإدارة السادات التعميمية  والإعدادية الابتدائيةبالمرحمتين  ومعممةً معممًا 
 .المنوفية

  0606) في العام الدراسي الحالي في البحثالمستخدمة  جمع البياناتتطبيق أدوات-
 .م(0601

  بصورة إلكترونية من خلبل  الحالي المستخدمة في البحث جمع البياناتتطبيق أدوات
حتي ؛ وقد تم الاستفادة من التقنيات التكنولوجية  Google Formsنماذج جوجل

بسيولة ويسر في ظل الوضع الراىن لانتشار  جمع البيانات تطبيق أدوات نتمكن من
  .(COVID- 19)فيروس كورونا 

 ( استراتيجية 06استخدام )التابعة  ربعينات الإبداعية الأ ستراتيجيالا ضمنمن  إبداعية
بعض الاستراتيجيات لأن  ؛لاقتصار عمى ىذه الاستراتيجياتقد تم النظرية تريز؛ و 

لكونيا تطبق في مجالات مجال تدريس العموم تناسب مع تلا  في نظرية تريزالمتضمنة 
تم بعد  المحددة في البحث الحالي أن اختيار الاستراتيجياتكما  تكنولوجية وادارية.

المتخصصين في مجال الخبراء  بعضمستفيضة، وبعد استشارة و  متعمقة مراجعة
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 في البحث الحالي المحددة ملبءمة ومناسبة الاستراتيجياتب شارواالتربية العممية وقد أ
 تدريب معممي العموم أثناء الخدمة.في 

 أدوات جمع البًاىات: -

والإعدادية لبعض  الابتدائية المرحمتينتحديد مدى استخدام معممي العموم ب استبانة .6
 .أثناء تدريس العموم لممشكلبت ( لمحمول الإبداعيةTRIZ) تريز استراتيجيات نظرية

في تدريبيم  لاستخدامياتحديد الاحتياجات التدريبية اللبزمة لمعممي العموم  استبانة .1
 .( أثناء تدريس لمعمومTRIZعمى بعض استراتيجيات نظرية تريز )

  ميَج البحح: -
؛ حيث ىدف ة البحث الحاليصفي وذلك لمناسبتو مع طبيعو تم استخدام المنيج ال    
والإعدادية لبعض  لابتدائيةا المرحمتينلتحديد مدى استخدام معممي العموم ب الحالي البحث

أثناء تدريس العموم، وتحديد  لممشكلبت ( لمحمول الإبداعيةTRIZ) تريز استراتيجيات نظرية
العموم عمى احتياجاتيم التدريبية اللبزمة، ووضع تصور مقترح لبرنامج تدريب معممي 

 أثناء تدريس العموم. لممشكلبت لمحمول الإبداعية تريز استخدام بعض استراتيجيات نظرية

  تحديد مصطلحات الدراصُ: -

 Training Programتدريبي: البرنامج ال -
ىو نوع من البرامج التي يتمقاىا العاممون في ميدان التعميم ومنيم المعممين أثناء      

، وتختمف مدة ىذه البرامج ونوعية بكل ما ىو جديد في مجال عمميمالخدمة؛ لتنشيطيم 
الخبرات المقدمة من خلبليا وأساليب تدريسيا وتنفيذىا باختلبف اليدف منيا ونوعية 

تتسم بأنيا مكثفة في مدة زمنية محددة تكون غالبا قصيرة تتراوح عادة من كما المتدربين، 
)صبري،  وتطوير مستوى أدائيم عمى نحو أفضلتيدف إلى تحسين و ثلبثة أيام إلي شير، 

0660 ،102).  
  :معممي العموم تدريب لبرنامج تصور مقترح  - 

A proposed Perception for a science teacher training program         
يتضمن أىداف محددة، ومحتوى  مقترح إطارع رف إجرائيًا في البحث الحالي بأنو        

في مدة والمنظمة  المخططة والأنشطة التدريبية من الخبرات ت إجرائية متتابعةمنظم، وخطوا
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 تينبالمرحم معممي العموم تحسين وتطوير مستوى أداء زمنية محددة ومكثفة، وييدف إلي 
لمحمول بعض استراتيجيات نظرية تريز  استخدام لمساعدتيم عمى والإعدادية الابتدائية

 عمى نحو أفضل. مادة العموم داخل فصوليم الدراسيةل يمريسأثناء تد الإبداعية لممشكلبت
 
 
 TRIZ Theory :نظرية تريز -

( بأنيا منيجية فكرية منظمة ذات توجو إنساني تستند 166، 0610 (عرفيا عبد الله      
إلى قاعدة معرفية وتيدف إلى حل المشكلبت والمواقف المختمفة بطريقة إبداعية، وذلك من 

 ىذه النظرية. فيبداعية المتضمنة ة بمجموعة من الاستراتيجيات الإخلبل الاستعان
  :لممشكلبت لمحمول الإبداعية (TRIZ) تريز استراتيجيات نظرية -

TRIZ theory Strategies for Creative Solutions to problems  
لمتضمنة مجموعة من الاستراتيجيات الإبداعية اع رفت إجرائيًا في البحث الحالي بأنيا    

لمحمول الإبداعية والتي توصل إلييا العالم الروسي ىنري التشمير  TRIZفي نظرية تريز 
لتدريب  في البحث الحاليتم استخداميا تحميل ملبيين الابتكارات الإنسانية، و  عن طريق

مادة العموم ل يموالإعدادية عمى استخداميا أثناء تدريس الابتدائية تينمعممي العموم بالمرحم
تطوير بما يسيم في و جعل عممية الإبداع أكثر قابمية لمتعمم من أجل ؛ فق منيجية منتظمةو 
مواكبة متطمبات القرن الحادي من أجل مساعدتيم عمى للئبداع  ييم التدريسي المنمئأدا

  بفاعمية. والعشرين
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 ححأدبًات الب

لبحث امتغيرات الصمة بذات  والدراسات السابقة النظريتقديم الإطار تم ىذا الجزء  في    
  عمى النحو التالي:وذلك 

أثياْ الإبداعًُ  اصتراتًجًاتَاالعلىو علِ اصتدداو  ٌوتدريب معلن TRIZىظزيُ تزيش  -

 العلىو: ادَ م تدريط

 :للحلىل الإبداعًُ للنشهلات TRIZ ماًٍُ ىظزيُ تزيش :أولا
 باسم نظرية الحل الإبداعي رفتوع   ،في الإتحاد السوفيتي سابقًا نظرية تريز ظيرت      

للؤحرف الأربعة الأولي المأخوذة من عن اختصار  TRIZعبر مصطمح تريز ي  لممشكلات، و
 ، Teoriya Resheniya Izobretatelskikh Zadatchغة الروسيةالمب لنظريةااسم 

 ، وقد بدأ العمل فييا H. Altshullerالتشميرنظرية إلى العالم الروسي ىنري ىذه الوتنسب 
العديد من الأوراق  ما قدمو من ع( كتابًا حوليا، فضلًب 14م، وتمكن من تأليف )1140عام 

)آل عامر،  بداعيةمجال الاختراعات الإ فيتضمنت الكثير من الموضوعات  التيالبحثية 
إلا أنيا لم وتعود جذور ىذه النظرية إلى أربعينيات القرن الماضي،  (.00-26، 0661

من النظريات الحديثة ىى  في التسعينيات من القرن الماضي، و إلاع تستخدم عمى نطاق واس
 القدرة عمى حلفي تنمية في تنمية التفكير الإبداعي، و  في مجال الإبداع، وت ستخدم انسبيً 

 .(Bowyer, 2008: 29) المشكلبت بطريقة إبداعية
يطمق و مة الأولى المرح: رئيسيتين في تاريخ تطويرىا وقد مرت نظرية تريز بمرحمتين       

م، ومرت بتطوير 1140رية تريز عام نظ انطلبقوقد بدأت مع  :عمييا نظرية تريز التقميدية
 التشميرم تمكن 1121عام  فيم، و 1102 عام ( استراتيجية إبداعية20تم فيو الكشف عن )

 أما المرحمة ،ربعينوبذلك اكتمل عقد الاستراتيجيات الأ من إضافة خمس استراتيجيات أخرى 
المرحمة الفرعية وانقسمت إلى مرحمتين فرعيتين:  الثانية فيطمق عمييا مرحمة تريز المعاصرة

نظرية بحل ال مطورويا م، واىتم في1116حتى عام  م1120امتدت من عام  الاولي
الاتحاد في المجلبت التقنية وغير التقنية  فيالمشكلبت عمى مستوى الافراد والمؤسسات 

خرجت النظرية حيث  حتى الآنو  م1116عام من  مرحمة الفرعية الثانيةوال ا،السوفيتي سابقً 
الولايات  فيانتشرت و إلى دول الغرب أثناء تفكك الاتحاد السوفيتي وىجرة العمماء الروس 
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؛ أبو 20-26، 0661، )آل عامرالمتحدة الامريكية وألمانيا واليابان وغيرىا من دول العالم 
 .((Schweizer, 2002؛ (20، 0664جادو، 
منتظمة بأنيا منيجية نظرية تريز  Savranksy (2000, 22)سافرنكسي رف وقد ع       

حل المشكلبت بطريقة  تيدف إليو  ،واسعة ذات توجو إنساني تستند إلي قاعدة معرفية
 . إبداعية

إلى تمك النماذج العامة التي تم دراستيا  السابق وتشير المنيجية المنتظمة في التعريف      
تحميميا في النظم والعمميات، كما تشير كممة منتظمة إلى وجود منيجية محددة المسارات و 

، والتوجو الإنساني يشير إلى اليدف الأساسي الذي وجدت ي حل المشكلبتواضحة تستخدم ف
، حيث إن ىذه النظرية موجية إلى عقل الإنسان بيدف ىذه النظرية من أجمو وىو الإنسان

تي تمكنو من استغلبل أقصى طاقاتو لحل المشكلبت التي تواجيو، كما تزويده بالآليات ال
حيث إن المعرفة المتعمقة بالأدوات  واسعة تتميز ىذه النظرية باستنادىا إلى قاعدة معرفية

مجالات  منالمستخدمة في ىذه النظرية تم اشتقاقيا من عدد كبير من براءات الاختراع 
 .( 212،  0662ونوفل ، )أبو جادو،  مختمفةىندسية وتقنية 

العالم بأنيا نظرية تنسب إلى  Goldsmith (2005, 10)جولد سميث  رفياع  كما      
 ليا ، وىي منيجية منتظمة تيدف لتطوير حمول لممشكلبت الغير معروف حلالتشميرىنري 
روسي يضع نظرية لحل نموذج  بأنياBowyer (2008, 29)  بوير يا أيضاعرفو  .مسبقًا

إلى حل المشكلبت يدف بطريقة إبداعية، مستندًا إلى قاعدة معرفية تالإنسانية  لمشكلبتا
  . وفق خطوات منظمة

 :أن نظرية تريزمن خلبل استقراء التعريفات السابقة ت لبحظ 
 الفرد بالوسائل والأدوات  تزود ضخمة منيجية فكرية منتظمة تستند إلي قاعدة معرفية

 ة.المناسبة لتعزيز قدراتو الإبداعي
  حل المشكلبت  التي تساعد فيمن الاستراتيجيات الإبداعية واسعة  تتضمن مجموعة

 م مسارات لمحل وليست حمولا جاىزة.يمن خلبل تقد والمواقف المختمفة بطريقة إبداعية
  نيا فمسفة ومنيجية إليست أسموبا في حل المشكلبت فحسب بل أكثر من ذلك، حيث

 وطريقة في التفكير.
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 فتراضات الأصاصًُ التي تكىو علًَا ىظزيُ تزيش:الا ثاىًا:

بدأت نظرية تريز بفرضية مفادىا أن ىناك استراتيجيات إبداعية عامة تشكل أساس       
منيجية  وفق بداعية، وىذه الاستراتيجيات يمكن تحديدىا ونقميا للآخرينالاختراعات الإ

)آل عامر،  والتنبؤ بإمكانية حدوثيا ،جعل عممية الإبداع أكثر قابمية لمتعمممن أجل ؛ منتظمة
تقوم عمى تريز أن نظرية إلي ( 24، 0664ىذا الصدد أشار جادو ) وفي .(22، 0661
 كالتالي:  ىيرئيسة لحل المشكلبت  افتراضاتثلبثة 

المرغوب تحقيقيا والوصول  النتيجة النيائية عن بروىو يعالمثالي  أو التصميم الحل .6
 .اإليي

 حل المشكلبت بطريقة إبداعية. فيدور أساسي  لياوىى التناقضات  .1
ظمة تسير وفق سمسمة محددة من الخطوات؛ وبذلك تنفى تالإبداع عممية منيجية من .5

 تعتقد أن الإبداع عممية إليام تحدث عشوائيًا. التينظرية تريز وجية النظر 
 في ىظزيُ تزيش: المتطنيُ الأصاصًُ المفاًٍه: اثالج

 ىذه المفاىيم تعدو مى مفاىيم أساسية عمى درجة كبيرة من الأىمية؛ تحتوي نظرية تريز ع    
وفق  المشكلبتحل  فيا آلية استخداميفيم و  نظريةالفي فيم  الذي يساعد الأساس بمثابة

، 0662نوفل، أبو جادو، ) كما أشار إلييا بداعية ويمكن توضيح ىذه المفاىيمالإطريقة ال
464-460)  (Stefanović,  Mitrović,  Popović, 2013, 32; Ilevbare, 

Phaal, Probert & Padilla, 2011, 7-14)  عمى النحو التالي: 
التي  ضارةالسمبية و التائج نال التناقضات من خلبل تتضح :Contradictionsالتناقضات  -

في  ةتؤدي محاولة حل المشكمفعادة ما المشكلبت في النظام، نتيجة لحل إحدى  تظير
عندما يترتب عمى العمل  لكذظيور مشكمة أو مشكلبت أخرى، ويحدث موقف معين إلى 

آثار وث مفيدة إلى حدالنتائج ال قوآثار مفيدة وأخرى ضارة، حيث يؤدي تحقي نفسو وظائف
 (1126، 0616)أشار أحمد ومن ناحية أخرى في النظام أو بعض فروعو،  وضارة سمبية

برازالمواقف، و  فيأن كل مشكمة تنجم عن تناقض إلي  في ىذا الصدد ىذا التناقض يمثل  ا 
 في حميا. لممساىمةخطوة أساسية 
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: تستخدم مصفوفة التناقضات في توليد Contradiction Matrixمصفوفة التناقضات  -
مجرد اختيار البديل يمكن الرجوع إلي قائمة الاستراتيجيات بالإبداع الممكنة، ف استراتيجيات

 (.San, Jin & Li, 2009, 21الإبداعية كحل محتمل )
ية في نظر  اأساسيً ا تعد المثالية ركنً  :Final Ideal Solutionالحل النيائي المثالي  -

ضل الفرد بسرعة وبأف تواجولممشكلبت التي عبارة عن إيجاد أفضل الحمول  يتريز، وى
الذي الحل المثالي  قي، وتحقبطريقة مناسبة لحلاصياغة لبل من خ لكذح مستوى، ويتض

 تأثيرات مفيدة مع عدم وجود تأثيرات ضارة. ي وجوديسيم ف
 حل إلي موصوللمن العناصر المتاحة التي يمكن استخداميا تتض :Resourcesالمصادر  -

 يقعمالفيم الويسيم من التناقضات،  ةخاليبحيث تكون  ةالمثالي في صورتيا ممشكمةل
 لكذ بداعية، وبناءً عمىعمى حل المشكلبت بطريقة إقدرتنا  في زيادةلممصادر المتاحة 
الحمول المثالية يعتمد بشكل أساسي عمى توافر المصادر  قتحقي يمكن القول بأن

وتطبيقيا بشكل جيد لحل  ،تحديد الحمول المناسبة ا فيالتي يعد وجودىا حاسمً  الضرورية
 التي تتضمنيا المشكلبت. الكثير من التناقضات

: توصل إلييا التشمير من خلبل دراسة Creativity Strategiesالاستراتيجيات الإبداعية  -
وتحميل قواعد البيانات المتعمقة بالاختراعات الإبداعية، وبعد الدراسة والتحميل المستفيض 

( استراتيجيات إبداعية تتكرر في الكثير من 46والمتعمق لملبيين الاختراعات توصل إلي )
ظ ومتكرر لحل الكثير من المشكلبت الاختراعات العممية، وقد تم استخداميا بشكل ممحو 

بطريقة إبداعية، وتتمثل الميارة ىنا في القدرة عمى تحديد المشكمة، ووصفيا، واستخدام 
الاستراتيجية الإبداعية المناسبة التي تسيم في حميا، في ىذا الصدد أضاف أحمد 

اعية، ( إلي أن ىذه الاستراتيجيات تساعد في حل المشكلبت بطريقة إبد1126، 0616)
 ويمكن الاستفادة منيا في مواقف حياتية أخرى جديدة.

نظرية  باستخدام استراتيجيات تضوء ما سبق يمكن القول أنو عند حل المشكلب فيو         
براز التناقضاتو  تحديد المشكمة يجبفإنو الإبداعية  تريز تخيل  يتم ثم، الموجودة فييا ا 

في ضوء المصادر  ويتم ذلك )صياغة الحل المثالي( والوصول إلي المرادالصورة النيائية لمحل 
تسيم في توليد الحمول  التيبداعية قبل البدء في استخدام الاستراتيجيات الإو  ،المتاحة
 لممشكلبت المطروحة. الإبداعية
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 بداعًُ:الإطزيكُ وفل ال ل  المشهلاتلح TRIZميَجًُ ىظزيُ تزيش  رابعا:

الحازمي، و ؛ صبري، 20-24، 0661 آل عامر)شار كما أ ن من المشكلبتانوع يوجد     
في  عادة تبعمشكلبت يوجد ليا حمول معروفة وي  يتضمن  :النوع الأول (02-02، 0612
 لتالي:النموذج ا حميا

 
 ( انًُٕشج انؼبو نحم انًشكلاد6شكم )

ا وجد لييلا و  متطمبات متناقضة، عمى تحتوى التي مشكلبتالفيي  أما النوع الثاني:     
ميتما بتمك المشكلبت،  التشميرالعالم الروسي ، وقد كان وتتطمب حمولا إبداعية حمول معروفة

المشكلبت التي لا يوجد ليا حمول معروفة أو ليا حمول معروفة ولكن يترتب ت برفوقد ع  
بداعية يتم اتباع الاجراءات الواردة الإطريقة وفق الالمشكلبت  ىذه ولحلمييا مشكلبت أخري ع

 لشكل التالي: في ا

 
 TRIZَظطٚخ رطٚع  ٔفق( انًُٕشج الأؼبؼٙ نحم انًشكلاد 1شكم )

 تحديد تكون البداية فيو وفق نظرية تريز أن حل المشكلبتالسابق  (0) تضح من شكلي     
تحويميا إلي مشكمة عامة كي  أي ىاتجريديتم المشكمة المراد حميا في موقف معين، ثم 

المشكلبت المجردة، وباستخدام إحدى الاستراتيجيات الإبداعية عيا ضمن فئة ضيتسنى لنا و 

 ( المشكمة المناظرة0) المشكمة المحددة(6)

 ( الحل المناظر4) ( حل المشكمة 2)

 انًحبٔنخ ٔانرطأ
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الانتقال من يتم يتم الانتقال إلى فئة الحمول المجردة، ثم ثم  ،تم البحث عن الحمول المناسبةي
 .ممشكمة المحددةلالحمول المجردة العامة إلى البحث عن حل أو حمول خاصة فئة 

 البحح الحالٌ:الإبداعًُ المضتددمُ في للحلىل  اصتراتًجًات ىظزيُ تزيش  خامضا:

تستخدم عمى نطاق واسع  ( استراتيجية إبداعية46إلى ) التشميرالعالم الروسي  توصل      
من  ا لأن بعضنظرً ؛ و عبر العديد من المجالات المختمفةحمول إبداعية لممشكلبت  توليدفي 
مجالات  موم لكونيا تطبق فيلا تتناسب مع مجال تدريس الع الاستراتيجيات الإبداعية ىذه

متعمقة  تيا دراسةدراسو  بداعيةالإ الاستراتيجياتىذه  فحصتم فقد  ،تكنولوجية وادارية
 تحديد الاستراتيجياتمن أجل ؛ الخبراء في مجال التربية العممية استشارةكما تم  ،ومستفيضة
الابتدائية  مرحمتينالمعممي العموم ب والتي يمكن استخداميا في تدريب المناسبة الإبداعية
 استراتيجية إبداعية (06) تحديدتم  ذلكوبناء عمى ، أثناء تدريس العموم والإعدادية

ىذه  يمكن توضيحو  ،من أجل تدريب معممي العموم المقترح لبرنامج التدريبيفي الاستخداميم 
-22، 0661آل عامر،  ؛116-11، 0664أبو جادو، )كما ىو موضح في  الاستراتيجيات

20)(Marsh, Waters & Marsh, 2004; Kim, 2005; Tillaart, 2006; San, 
Jin & Li, 2009, 22; Ekmekci & Koksal, 2015, 2695- 2697)  عمى النحو

   التالي: 
 Segmentationالتكضًه أو التجشُٓ اصتراتًجًُ -
عدة  استخدام ىذه الاستراتيجية في حل المشكلبت عن طريق تقسيم النظام إلى يتم      

، أو عن طريق تصميم ىذا النظام بحيث يكون قابلب أجزاء، يكون كل منيا مستقلب عن الآخر
إذا كان النظام مقسما عمى نحو مسبق فيمكن زيادة درجة لمتقسيم ويمكن فكو وتركيبو، أما 

 تقسيمو أو تجزئتو إلى أن يصبح حل المشكمة أمراً ممكنًا.
  Separation (Extraction) اصتراتًجًُ الفصل  أو الاصتدلاص  -

تحديد المكونات التي  يمكن استخدام ىذه الاستراتيجية في حل المشكلبت عن طريق    
تعمل عمى نحو جيد واستبقائيا، والمكونات الضارة أو التي لا تعمل جيدًا لفصميا والتخمص 

 منيا.
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 Local Qualityتجىيد أو تحضين المهاٌ اصتراتًجًُ   -

تحسين نوعية الأداء  خدام ىذه الاستراتيجية في حل المشكلبت عن طريقيمكن است      
أفضل  فيمن أجزاء النظام؛ وذلك عن طريق جعل كل جزء من النظام يعمل كل جزء  في

النظام بجعمو قادرًا عمى أداء وظيفة جديدة أو عدة  فيالظروف، والاستفادة من كل جزء 
   لاستفادة القصوى من أجزاء النظام.تحقيق ا فيوظائف أخرى مفيدة؛ وبما يسيم 

 Asymmetry تياصل  اللاتماثل  أو اللااصتراتًجًُ   -
تغيير حالة التماثل أو   يمكن استخدام ىذه الاستراتيجية في حل المشكلبت عن طريق       

ذا كان الشيء أو النظام أصلب و ؛ التناسقالنظام إلي حالة عدم التماثل أو عدم  في التناسق ا 
 .، فيمكن حل المشكمة عن طريق زيادة درجة اللبتماثلتناسق لا الة لا تماثل أوح في

 Combining (Merging) دمجالاصتراتًجًُ  - 
 التي تؤدي عمميات تتضمن ىذه الاستراتيجية الربط المكاني أو الزماني بين الأنظمة      

 التيات المتشابية تعبر عن جمع الأشياء أو المكونكما متشابية أو متجاورة،  ووظائف
بحيث تكون متقاربة أو متجاورة من حيث المكان، وتجميع أو ضم  تؤدي وظائف وعمميات

أوقات زمنية  فيعممياتيا ووظائفيا  يسمح ليا بأداء ىذه الأجزاء أو المكونات بحيث
   متقاربة.

 Universalityأو الشنىلًُ  العنىمًُاصتراتًجًُ   - 
جعل النظام قادر عمى  الاستراتيجية في حل المشكلبت عن طريق يمكن استخدام ىذه         

أداء عدة وظائف أو ميمات، أو جعل كل جزء من أجزاء النظام قادر عمى القيام بأكبر 
 عدد ممكن من الوظائف ؛ وبذلك تقل الحاجة لوجود أنظمة أخرى. 

 Counter- Weightاصتراتًجًُ الىسٌ المطاد )الكىَ المىاسىُ(   - 
تعويض أو زيادة وزن  يمكن استخدام ىذه الاستراتيجية في حل المشكلبت عن طريق         

 فيمما يسيم  شيء معين أو زيادة قوتو، وذلك من خلبل ربط ىذا الشيء بنظام آخر
 تزويد قدرة ىذا الشيء من أجل رفعو أو دفعو أو تقويتو.
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 Preliminary anti-actionالأفعال المطادَ التنًَديُ اصتراتًجًُ   -
ه الاستراتيجية في حل المشكلبت عندما يكون من الضروري القيام يمكن استخدام ىذ         

ىذه الحالة القيام  فيبعمل لو آثار إيجابية مفيدة وأخرى سمبية ضارة، حيث يصبح ميمًا 
 بإجراءات مضادة لضبط الآثار الضارة. 

 Preliminary action  التنًَدٍالفعل  اصتراتًجًُ   -
من خلبل القيام بتنفيذ التغييرات ه الاستراتيجية في حل المشكلبت يمكن استخدام ىذ         

النظام جزئيًا أو كميًا قبل ظيور الحاجة فعميًا إلى ذلك، وترتيب الأشياء  فيالمطموبة 
حالة  فيأكثر المواقف ملبئمة لتجنب اليدر في الوقت  فيمسبقًا بحيث يمكن استخداميا 

 مكانيا المناسب. فيوجود ىذه الأشياء  عدم
 Cushion in advance المىاجَُ المضبكُ للاختلالات اصتراتًجًُ   -

ه الاستراتيجية في حل المشكلبت من خلبل تعويض الانخفاض يمكن استخدام ىذ         
ليذه  لمتصديموثوقية نظام معين، عن طريق اتخاذ الإجراءات اللبزمة  فيالنسبي 
 ت قبل وقوعيا.المشكلب

 Equipotentialityالجَد )تكلًل  التبايً(  فياصتراتًجًُ التضاوٍ   -
 فيه الاستراتيجية في حل المشكلبت عن طريق التقميل ما أمكن يمكن استخدام ىذ         

محيط العمل أو بيئتو الخارجية أو ظروفو أو شروطو، كما يتضمن  فيإجراء التغييرات 
في المركز، حيث يتم تغيير الشروط الفاعمة لمنع الحاجة إلى رفع  إجراء تغييرات محدودة

 مجال معين. فيالأنظمة أو خفض 
 Inversionالكلب أو العهط اصتراتًجًُ   -

استخدام إجراءات   ه الاستراتيجية في حل المشكلبت عن طريقيمكن استخدام ىذ         
الموقف المشكل تتم مواجيتو عن ، أي أن حل المشكمة فيمعاكسة لتمك المستخدمة عادة 

 طريق قمب العمميات أو الإجراءات المستخدمة رأسًا عمى عقب.
 Dynamics(  زوىُالدييامًُ )الماصتراتًجًُ   -

تغيير تصميم الشيء  ه الاستراتيجية في حل المشكلبت عن طريقيمكن استخدام ىذ         
وم بيا لإيجاد أفضل الظروف المناسبة أو خصائصو أو بيئتو الخارجية أو العمميات التي يق
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، وتقسيم الشيء إلى أجزاء بحيث يكون كل منيا قادر عمى الحركة، وجعل الأشياء لمعمل
 .أو العمميات غير المرنة قابمة لمتعديل أو الحركة

  Partial Excessiveاصتراتًجًُ الأعنال الجشًُٓ أو المبالغ فًَا  -
راتيجية في حل المشكلبت عندما يكون من الصعوبة ه الاستيمكن استخدام ىذ         

%، فإنو يمكن إنجاز أكثر أو أقل من ذلك من أجل 166الحصول عمى أثر مرغوب بنسبة 
 تبسيط المشكمة وحميا بطريقة معقولة.

  Continuity of Useful actionاصتنزاريُ العنل  المفًد اصتراتًجًُ   -

في حل المشكلبت عن طريق جعل جميع أجزاء الشيء  ه الاستراتيجيةيمكن استخدام ىذ      
أو النظام تعمل بشكل متواصل ودون توقف بكامل قدراتيا وطاقتيا الإنتاجية، والعمل عمى 

 .تعمل تعمل بدرجة محدودة أو لا التيالتخمص من الأنظمة الفرعية المتداخمة 

 Blessing in Disguiseتحىيل  الطار إلى ىافع اصتراتًجًُ   -

تحويل العناصر الضارة ه الاستراتيجية في حل المشكلبت عن طريق يمكن استخدام ىذ      
البيئة إلى عناصر إيجابية، والتخمص من العناصر الضارة عن طريق إضافتيا إلى عناصر  في

 ضارة أخرى، العمل عمى تحويل ىذه العناصر الضارة إلى أن تصبح مفيدة.

  Feedback  الزاجعُ التغذيُاصتراتًجًُ   -
ه الاستراتيجية في حل المشكلبت عن طريق تقديم التغذية الراجعة يمكن استخدام ىذ     

ذا كانت التغذية الراجعة متوفرة أصلًب يتم تغيير مقدارىا أو أثرىا.  لتحسين الإجراءات، وا 
 Copyingاصتراتًجًُ اليضذ   -

ق استخدام نسخة بسيطة ه الاستراتيجية في حل المشكلبت عن طرييمكن استخدام ىذ    
ورخيصة، بدلا من استخدام أشياء ثمينة ومعقدة وىشة قابمة لمكسر، واستبدال الشيء بنسخة 

 بديمة عنو بحيث يمكن تصغير الحجم أو تكبيره حسب مقتضيات الموقف.

   Parameters Changes الخصآصاصتراتًجًُ تغًير  -
تغيير الحالة المادية المشكلبت عن طريق ه الاستراتيجية في حل يمكن استخدام ىذ       

)الفيزيائية( لمشيء أو النظام، أو تغيير درجة التركيز أو التماسك أو تغيير درجة المرونة، 
 أو تغيير مناخ بيئة العمل لموضع الأمثل.  
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 Discarding and Recoveringاليبذ والتجديد اصتراتًجًُ  -
ن طريق التخمص من الأشياء أو النظم الرئيسة أو ه الاستراتيجية عيمكن استخدام ىذ      

الفرعية التي انتيت من القيام بدورىا أو تعديل ىذه الأشياء أثناء القيام بالعمميات المسندة 
إلييا، كما يمكن استخدام ىذه الاستراتيجية لممحافظة عمى الأشياء المستنفذة الي أكممت 

عادتيا للبستفادة منيا مرة أخرى.   ميمتيا وا 
تحديد مدى ب ةالخاص ةستبانالاتم بناء  استراتيجيات إبداعية عرضو منوفي ضوء ما تم      

يم أثناء تدريس ليذه الاستراتيجياتوالإعدادية  الابتدائية المرحمتيناستخدام معممي العموم ب
 لموقوف عمى مدى استخداميم ليذه الاستراتيجيات أثناء تدريس مادة العموم. العموم لمادة

 تدريب المعلنين:   في للنشهلات للحلىل الإبداعًُ ىظزيُ تزيشاصتراتًجًات أٍنًُ اصتدداو صا: صاد

 واستراتيجياتيا الإبداعية نظرية تريزضرورة الاستفادة من ب التربوييننادى الكثير من     
 ،نحو التفكير بطريقة إبداعية تيمدافعي إثارة لما ليا من دور كبير في في تدريب المعممين

بداعية، الإطريقة وفق الالمشكلبت  حلفي غير عشوائية و  منتظمة يجيةمن لىإواستنادىا 
مصدره الكم اليائل من براءات الاختراع التي تم دراستيا  يمنيج عممي واقع عمى واعتمادىا

وأىم ما يميز ، ةعممي بطريقة حل المشكلبت فيوتحميميا لاستيعاب المعرفة من أجل توظيفيا 
المراد الحل النيائي المثالي  يتم من خلبل وضع ايا لوفقً مشكمة حل الة أن ىذه النظري

الأساسية لموصول إلي  النظرية ومفاىيم أدوات يتم استخداممرحمة مبكرة ثم  فيالوصول إليو 
بدلا من  الإبداعيةوبالتالي فإن الجيد العقمي يتم توجييو نحو توليد الحمول الحمول الإبداعية 

  .(064، 0610جابر، النشوي، السيد، )لمشكمة أو تجاىميا الصمود أمام ا
ومن الأدلة التي تؤكد عمى ضرورة الاىتمام بنظرية تريز واستراتيجياتيا الإبداعية وضرورة  

الاستفادة من تطبيقاتيا في المجالات التربوية، ما رصدتو اليابان من أجل ترجمة النظرية، 
( 00066لمترجمة فقط، كما عقدت ما يزيد عن ) حيث رصدت ما ي قدر بخمسين ألف دولار

ورشة تدريبية عمى نظرية تريز خلبل فترة زمنية وجيزة، وفي فرنسا تبنت وزارة التربية والتعميم 
( معمم عمى نظرية تريز من أجل 120666في مشروعيا الوطني تدريب ما يقرب من )

 (. 141، 0616تطبيقيا عمى مستوى الدولة )الزىراني، 
ن مظاىر الاىتمام بيذه النظرية وتطبيقاتيا في المجالات التربوية أيضا ما أشار إليو وم   

( حيث أشار إلي انتشار نظرية تريز في أمريكا، وأوروبا، وآسيا، 1122، 0616)أحمد، 
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صدار مجمة ) ( مما يؤكد عمى مشروعية النظرية، TRIZ-Journalوأمريكا اللبتينية، وا 
بحوث، ومقالات، وقراءات، ومراجعات تتعمق باستخدامات النظرية  وتيتم ىذه المجمة بتقديم

م، بالإضافة إلي نشر ثقافة 1110وتطبيقاتيا المختمفة، وتصدر ىذه المجمة شيريًا منذ عام 
( في جميع أقطار أمريكا الوسطى ضمن مبادرة أطمقتيا جامعة العموم الاقتصادية TRIZتريز )

ذه النظرية واعتبرتيا من ضمن السياقات الأكاديمية في نيكار أجوا، حيث اعتمدت عمى ى
( عضوًا من 14لمطلبب في مختمف مستويات الدراسة، وبناء عمى ذلك تم تأىيل وتدريب )

أعضاء ىيئة التدريس لتدريس النظرية، كما اىتمت وزارة التعميم في فرنسا بتعديل المناىج 
 ظرية في المواقف الدراسية المتنوعة.في مجال التصميم والإبداع؛ وتضمنت استخدام أسس الن

 TRIZأن نظرية تريز إلي  (Schweizer, 2002) شفايتزر أشار وفي ىذا الصدد    
بطريقة إبداعية مما ينعكس عمى في حل المشكلبت  المعممينتساعد  منتظمة تقدم منيجية

تسيم في زيادة كما أنيا ، القرار اتخاذمن قدرتيم عمى تعزز و ، بصورة أفضل أدائيم التدريسي
  لمشكمة من زوايا مختمفة.إلي ا، وتتيح ليم الفرصة لمنظر قدرتيم عمى الإبداع

نظرية تريز إلي أن  (221، 0610) محمود، محمـد، عميواستكمالًا لما سبق أشار    
كما أنيا تتميز بملبءمتيا لمتطبيق عمى مختمف الفئات العمرية،  لممشكلبت ةالإبداعي وللمحم

مجموعة تعتمد عمى و ، زيادة الحس تجاه المشكلبت في أساسية تسيم ات ومفاىيممتمك أدو ت
إعادة  في تساعدو ، من الاستراتيجيات الإبداعية التي تقدم مسارات لمحل وليست حمولا جاىزة

 فيتساعد و ، فيياالتناقض الموجود  عن طريق إبراز جوانبصياغة المشكلبت بصورة جديدة 
مصادر المتاحة بدون تحمل تكمفة إضافية، كما أن التدريب عمى حل المشكلبت باستخدام ال

  .لدى المتدربين المتنوعة تنمية ميارات التفكير فياستراتيجياتيا الإبداعية يسيم 
فقد ىدفت بعض ونظرًا لأىمية نظرية تريز واستراتيجياتيا الإبداعية في تدريب المعممين       

ومن ىذه  ىاوأثناءقبل الخدمة ا في إعداد المعممين لاستخدامي السابقة الدراسات والبحوث
حدوث تحسن كبير في قدرة طلبب  التي أظيرت نتائجيا (Belski, 2009) دراسةالدراسات 
نظرية تريز لمحمول  عنمقرر  تيمحل المشكلبت بطريقة إبداعية نتيجة لدراس عمىالجامعة 

ن في قدرتيم عمى حل المشكلبت تحس أظيرت نتائجيا أيضا حدوث الإبداعية لممشكلبت، كما
بداعية أثناء الإ ىمأفكار وحدوث تحسن في  بصورة أفضل من السابق والحياتية التعميمية

فاعمية استخدام إلي ( Barak, 2009دراسة ) خمصت. كما ىم لممشروعات المختمفةتنفيذ
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 حمول الإبداعيةوال استراتيجيات نظرية تريز لمحمول الإبداعية في تنمية ميارات توليد الأفكار
 ،حل المشكلبتقياميم بأثناء  لدى عينة من معممي الرياضيات والعموم والتكنولوجيا المتنوعة

زيادة قدرتيم عمى تعمميا وتطبيقيا من أجل  وأوصت بضرورة الاىتمام بتدريب المعممين عمييا
برنامج  فاعميةإلى  (0616دراسة )عمر، العنزي، توصمت . كما متنوعة تعميمية في سياقات

تدريبي قائم عمى بعض مبادئ نظرية الحل الابتكاري لممشكلبت "تريز"  في تنمية التفكير 
 (TOK & Muzeyyen, 2012)كما توصمت دراسة  الناقد لدى طلبب المرحمة الجامعية.

يتمكنوا من لكي  الإبداعيتدريب المعممين عمى كيفية تنمية الإبداع والتفكير إلي ضرورة 
 أيضا وتوصمتوالحمول الإبداعية لممشكلبت. المتنوعة  عمى إنتاج الأفكار طلببيم تشجيع
تنمية فاعمية برنامج تدريبي في ضوء نظرية تريز في  إلى (116، 0612، ه)عيد دراسة

لمساعدتيم لدى معممي الجغرافيا وأوصت بضرورة تدريبيم عمييا تفكير الإبداعي ميارات ال
كما  في القرن الحادي والعشرين بطريقة إبداعية. كلبتمش ما يواجييم من عمى التغمب عمى
( إلي الكشف عن Jafari, Akhavan, Zarghami & Asgari, 2013ىدفت دراسة )

مدى تطبيق المخترعين في مركز أبحاث الذكاء للبستراتيجيات الإبداعية الأربعين المتضمنة 
احثين وظفوا استراتيجيات % من الب21في نظرية تريز الإبداعية، وقد أظيرت النتائج أن 

تريز الإبداعية بصورة أعمى من المتوسط في منتجاتيم المبتكرة، وقد استخدم ىؤلاء الباحثين 
بضرورة تقديم دورات تدريبية عن  ت الدراسةىذه الاستراتيجيات عن غير قصد، وقد أوص

إلى  (0614)جاد الحق، دراسة  خمصتكما . لدييم نظرية تريز واستراتيجياتيا الإبداعية
تنمية ميارات ما في فاعمية برنامج تدريبي قائم عمى نظرية تريز )الحل الإبداعي لممشكلبت( 

كما أظيرت نتائج دراسة )الحصان،  وراء المعرفة لدى طلبب كمية التربية جامعة الزقازيق.
( فعالية استراتيجيات الحل الإبداعي لممشكلبت وفق نظرية تريز في تنمية 0614والجبر، 

ميارات التدريس الإبداعي لدى الطالبات معممات العموم )تخصص معممة الصفوف الأولية( 
 (0610)جابر، النشوي، السيد، دراسة  توصمتكما . بجامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن

تنمية الدافعية العقمية لدى طلبب  في TRIZإلى فاعمية برنامج تدريبي قائم عمى نظرية 
بضرورة تطوير برامج تدريبية مستندة إلى الاستراتيجيات الإبداعية  وقد أوصتالجامعة، 

لنظرية تريز وتطبيقيا من أجل تنمية قدرتيم عمى حل المشكلبت بطريقة إبداعية، والبعد عن 
( فاعمية البرنامج 0610كما أظيرت نتائج دراسة )العصيمي،  .التفكير فيالطرق التقميدية 
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اتيجيات نظرية تريز في تنمية ميارات تحفيز الإبداع العممي التدريبي القائم عمى بعض استر 
توصمت دراسة )أحمد، و  والتفكير الابتكاري والفيم لدى الطلبب معممي العموم بجامعة أم القرى.

في  TRIZ( إلى وجود حجم تأثير كبير لاستخدام نظرية تريز 0612عبد الوىاب، إسماعيل، 
ت في الكيمياء لدى طلبب الشعب العممية بكميات تنمية ميارات الحل الإبداعي لممشكلب

فاعمية البرنامج التدريبي المستند إلى  (0611دراسة )الشياب، كما أظيرت نتائج  التربية.
تنمية ميارات التفكير الإبداعي والتفكير الناقد لدى معممي مدارس الممك عبد  فينظرية تريز 

تدريب المعممين عمى استراتيجيات نظرية تريز الله الثاني لمتميز في الأردن، وأوصت بضرورة 
  الابداعية لمواكبة التطورات العممية.

 التي ىدفتندرة البرامج التدريبية السابقة والبحوث  اتضح من خلبل عرض الدراسات      
 لممشكلبت استراتيجيات نظرية تريز لمحمول الإبداعية استخدام تدريب معممي العموم عمىل

نظرية تريز استراتيجيات اىتمت بالكشف عن فاعمية معظم البرامج  يث أن، حأثناء الخدمة
الكثير من في تنمية والكشف عن دورىا  التربية ةبكمي ينمعممالأثناء إعداد لمحمول الإبداعية 

من الملبحظ  إلا أنو ؛ة ىذه المتغيراتفاعميتيا في تنمي يانتائج أظيرتوقد  ،تابعةالمتغيرات ال
 ستخدم معممي العموميمدى  إلي أي تحديد ستيدفت لم اأني السابقة لدراساتا من خلبل تحميل
لمادة أثناء تدريسيم  لممشكلبت الإبداعيةلمحمول تريز نظرية لاستراتيجيات  أثناء الخدمة

ستراتيجيات الإبداعية في ضوء ىذه الا عمى لتدريبيمالعموم، ولم تستيدف وضع برامج 
 تصورالوضع تم ذلك  وبناء عمى ،تحقيقومحاولة ث الحالي لاحتياجاتيم، وىذا ما ىدف البح

 لمحمول تريزنظرية استراتيجيات بعض معممي العموم عمى استخدام  لبرنامج تدريب مقترحال
أثناء  ىذه الاستراتيجيات استخدامعمى أثناء تدريس العموم لمساعدتيم  لممشكلبت الإبداعية

 بفاعمية.تدريس مادة العموم داخل فصوليم 
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 إجزاْات البحح الميَجًُ 

  :لدتنع البحح والمجنىعُ المشارنُتحديد  -

 تينلمرحمبا الحكومية مدارسالجميع معممي العموم بعمى مجتمع البحث اشتمل        
 وقد بمغ عددىم ،دارة السادات التعميمية بمحافظة المنوفيةلإ التابعة والإعدادية الابتدائية

في  عمى الترتيب، وقد شارك والإعدادية الابتدائية المرحمتينب ( معممًا ومعممةً 20و) ،(02)
من  ( معممًا ومعممةً 06الاستبانات المعدة في البحث الحالي مجموعة مكونة من ) عنالإجابة 

  والإعدادية. الابتدائيةبالمرحمتين  معممي العموم
 البحح:  المضتددمُ في جمع البًاىات أدواتإعداد  -

والإعداديُ لبعض  الابتدآًُ المزحلتينمدّ اصتدداو معلنٌ العلىو ب تحديد اصتباىُ. 1

 أثياْ تدريط العلىو: للنشهلات ( للحلىل الإبداعTRIZًُاصتراتًجًات ىظزيُ )

 بالخطىات التالًُ: صتباىُالا هٍذمز إعداد     

 :باىُالاصتتحديد الهدف مً  -

والإعدادية  الابتدائية المرحمتينعموم بتحديد مدى استخدام معممي الإلي  ستبانةالا تىدف   
 ( لمحمول الإبداعية أثناء تدريس العموم.TRIZلبعض استراتيجيات نظرية )

 : اىُمهىىات الاصتبتحديد  -

من بين الأربعين استراتيجية التابعة ستراتيجية إبداعية ا( 06من ) ستبانةالا تتكون   
وذلك لأن بعض الاستراتيجيات لا  اتيجياتار عمى ىذه الاستر صلنظرية تريز؛ وقد تم الاقت

كما أن اختيار  ،تتناسب مع مجال تدريس العموم لكونيا تطبق في مجالات تكنولوجية وادارية
، وبعد استشارة عدد من الخبراء ومتعمقة ىذه الاستراتيجيات تم بعد مراجعة مستفيضة

ناسبة ىذه الاستراتيجيات وقد أشاروا إلي ملبءمة وم المتخصصين في مجال التربية العممية
، ويمكن توضيح ىذه الاستراتيجيات من خلبل عمييا تدريب معممي العموم أثناء الخدمةفي 

 الجدول التالي:
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 ( 6خسٔل )

 الإثساػٛخ انًؽزرسيخ فٙ انجحث انحبنٙ TRIZرطٚعَظطٚخ  اؼزطارٛدٛبد 

 الاؼزطارٛدٛخاؼى  و الاؼزطارٛدٛخاؼى  و

 66 ٔ انزدعئخاؼزطارٛدٛخ انزقؽٛى أ 6
اؼزطارٛدٛخ انًٕاخٓخ انًؽجقخ 

 نلاذزلالاد

 اؼزطارٛدٛخ انقهت أٔ انؼكػ 61 اؼزطارٛدٛخ انفظم أٔ الاؼزرلاص 1

 اؼزطارٛدٛخ انسُٚبيٛخ أٔ انًطَٔخ 65 اؼزطارٛدٛخ ردٕٚس أٔ رحؽٍٛ انًكبٌ 5

 61 رُبؼق أٔ انلا اؼزطارٛدٛخ انلارًبثم 1
انًجبنغ اؼزطارٛدٛخ الأػًبل اندعئٛخ أٔ 

 فٛٓب

 اؼزطارٛدٛخ اؼزًطاضٚخ انؼًم انًفٛس 63 اؼزطارٛدٛخ انسيح 3

 اؼزطارٛدٛخ رحٕٚم انؼبض إنٗ َبفغ 61 اؼزطارٛدٛخ انؼًٕيٛخ أٔ انشًٕنٛخ 1

1 
اؼزطارٛدٛخ انزؽبٔ٘ فٙ اندٓس )رقهٛم 

 انزجبٍٚ(
 اؼزطارٛدٛخ انزغصٚخ انطاخؼخ 61

1 
اؼزطارٛدٛخ انٕظٌ انًؼبز )انقٕح 

 ظَخ(انًٕا
 اؼزطارٛدٛخ انُؽد 61

 رظبئضاؼزطارٛدٛخ رغٛٛط ان 61 اؼزطارٛدٛخ انؼًم انزًٓٛس٘ انًؼبز 1

 اؼزطارٛدٛخ انُجص ٔانزدسٚس 11 انزًٓٛس٘اؼزطارٛدٛخ انؼًم  61

وقد  ،ةفي صورة عبار  من الاستراتيجيات الموضحة سابقًا كل استراتيجية وقد تم صياغة   
ذو  Likert مقياس ليكرت ستبيان، وأمام كل عبارة تم وضعمثمت ىذه العبارات بنود الا

 (منخفضة، متوسطة، كبيرة) لتحديد درجة الاستخدام وفق البدائل التالية ةيالمستويات الثلبث
 .( عمى التوالي1 ،0 ،2وكان تقدير الدرجات )

 :ُالاصتباىتعلًنات  -

للئجابة عن  المستجيبوجيو ا لأىمية التعميمات وما تقوم بو من دور كبير في تنظرً      
بيانات خاصة وقد تضمنت  ،وعناية دقةب ستبانةالابشكل صحيح، تم وضع تعميمات  ستبانةالا

بشكل  يايتم الإجابة عن حتيستجيب ، وتحديد المطموب من الميااليدف منو ، بالمستجيب
 صحيح.

 :اىُالاصتبصدم  -

وعة من السادة المحكمين عمى مجم اتم عرضي ستبانةالامتحقق من صدق محتوى ل    
لإبداء  (؛1ممحق ) ومجال عمم النفس المناىج وطرق تدريس العموم مجال المتخصصين في

أسفرت   وقد ،ايمة تعميماتملبءو  ،ابنودى ودقة وضوح ىمد، و انةمحتوى الاستب آرائيم في



 م0202( 78) -3ج-يوليوعدد                             ...            علمي العلوم  متصور مقترح لبرنامج  تدريب 

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                          - 6511 - 

أثناء لمستوى معممي العموم  ايتعميمات مةءوملب انةمحتوى الاستب عن وضوح آراء المحكمين
 .ضوء ما قدموه من تغذية راجعة فيالبسيطة  التعديلبتتم إجراء كما الخدمة، 

 :اىُالاصتبثبات  -

 قوامياعمى مجموعة استطلبعية بمغ  اعن طريق تطبيقي ستبانةالاثبات  تم التحقق من   
 ك؛ وذلغير مجموعة البحث بإدارة السادات التعميمية من معممي العموم ومعممةً  ا( معممً 06)

 SPSS( باستخدام برنامج )Cronbach Alphaحساب معامل ألفا كرونباخ )عن طريق 
ver.22(، وت عبر ىذه القيمة عن معامل ثبات 6021)ستبانة( وقد بمغت قيمة معامل ثبات الا

ا لإمكانية الوثوق شرط الثبات، ويعطي مؤشرً  ايتحقق فيي ستبانةمناسب، وىذا يدل عمى أن الا
 .افي نتائجي

 اليَآًُ: افي صىرتَ ُالاصتباى -

 افي صورتي ةالاستبان تأصبح ،انةالسيكومترية للبستب الخصائصبعد التحقق من    
من معينة ( عبارة، وكل عبارة تعبر عن استراتيجية 06(، مكون من )0ممحق) النيائية

عمى  اتطبيقييسيل كي ول، في البحث الحالي تريز الإبداعية المحددة نظرية استراتيجيات
إلي صورة  اتم تحويمي )مجموعة البحث(الابتدائية والإعدادية  تينبالمرحم معممي العموم

  الرابط التالي:يمكن الاطلبع عمييا من خلبل ، و Google Forms موقعإلكترونية باستخدام 

                         .gle/P7C4wTXRTpXSFg6y7https://forms   
علِ بعض  تدريبَه  لاصتددامَا فيتحديد الاحتًاجات التدريبًُ اللاسمُ لمعلنٌ العلىو باىُ اصت. 2

 :( أثياْ تدريط للعلىوTRIZ) تزيش اصتراتًجًات ىظزيُ

 بالخطوات التالية: ةالاستبان همر إعداد ىذ   
 :ُتحديد الهدف مً الاصتباى -

لاستخداميا تحديد الاحتياجات التدريبية اللبزمة لمعممي العموم إلى  ةبانالاست هىذ تىدف   
، لعموما( لمحمول الإبداعية أثناء تدريس TRIZتدريبيم عمى بعض استراتيجيات نظرية )في 
 .مبرنامج التدريبيل المقترح التصور مراعاتيا أثناء وضعالذي يتم  الأسس من كونتلكى و 

  

https://forms.gle/P7C4wTXRTpXSFg6y7
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 : ُتحديد مهىىات الاصتباى -

من أجل تحديد  عرضيم عمى معممي العمومل ( متطمب تدريبي11)من  ةالاستبان تتكون   
نظرية تريز  عمى كل استراتيجية من استراتيجيات يمتدريبفي ستخداميا حاجتيم إلييا لامدى 

(TRIZلمحمول الإبداعية ) متطمب  وقد تم صياغة كل، في البحث الحالي المحددة لممشكلبت
، وأمام كل عبارة تم وضع ةوقد مثمت ىذه العبارات بنود الاستبان ةرة عبار في صو  تدريبي

 خماسية لتحديد مدى الحاجة لمتدريب عمييا كالتالي:ذو المستويات ال  Likertمقياس ليكرت
( 1، 0، 2، 4، 0وكان تقدير الدرجات ))كبيرة جدا، كبيرة، متوسطة، ضعيفة، ضعيفة جدا( 

 عمى التوالي.
 :ُصتباىتعلًنات الا -

ا لأىميــة التعميمــات ومــا تقــوم بــو مــن دور كبيــر فــي توجيــو المســتجيب للئجابــة عــن نظــرً    
ـــم وضـــع تعميمات ةالاســـتبان ـــات خاصـــة  يـــابشـــكل صـــحيح، ت بدقـــة وعنايـــة، وقـــد تضـــمنت بيان

 بشكل صحيح. ياتم الإجابة عنت، والمطموب من المستجيب حتي يابالمستجيب، واليدف من
 :ُصدم الاصتباى -

عمــى مجموعــة مــن الســادة المحكمــين  اتــم عرضــي ةلمتحقــق مــن صــدق محتــوى الاســتبان    
(؛ لإبـداء 1المتخصصين في مجال المناىج وطرق تـدريس العمـوم ومجـال عمـم الـنفس ممحـق )

، وقـد  أسـفرت ا، وملبءمـة تعميماتيـابنودىـودقـة  ، ومـدى وضـوح ةآرائيم في محتـوى الاسـتبان
لمسـتوى معممـي العمـوم أثنـاء  امـة تعميماتيـءوملب ةى الاسـتبانآراء المحكمين عن وضوح محتو 

 .ضوء ما قدموه من تغذية راجعة في تم إجراء التعديلبت البسيطة المطموبةوقد الخدمة، 
 :ُثبات الاصتباى -

عمــى مجموعــة اســتطلبعية غيـــر  اعــن طريــق تطبيقيـــ ةتــم التحقــق مــن ثبـــات الاســتبان   
ومعممـة مـن معممـي العمـوم بـإدارة السـادات التعميميـة؛  اعممًـ( م06مجموعة البحث بمغ قواميا )

ــك عــن طريــق حســاب معامــل ألفــا كرونبــاخ ) ( باســتخدام برنــامج Cronbach Alphaوذل
(SPSS ver.22وقـد بمغـت قيمـة معامـل ثبـات الاسـتبان )(، وت عبـر ىـذه القيمـة عـن 6021) ة

شــرط الثبــات، ويعطــي مؤشــراً يتحقــق فيــو  ةيــدل عمــى أن الاســتبان ممــامعامــل ثبــات مناســب، 
 .الإمكانية الوثوق في نتائجي
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 اليَآًُ: افي صىرتَ ُالاصتباى -

 افي صورتي ةالاستبان ت، أصبحةبعد التحقق من الخصائص السيكومترية للبستبان      
 عمى معممي العموم اتطبيقييسيل كي ( عبارة، ول11من ) ةمكون(، 2ممحق) النيائية
إلي صورة إلكترونية باستخدام  اتم تحويمي )مجموعة البحث( ئية والإعداديةالابتدا تينبالمرحم
ويمكن الاطلبع عمييا من خلبل الرابط التالي: ، Google Formsموقع 

https://forms.gle/6ChLJWimeVvB33ND8                                                 
 :الحالٌ تطبًل أدوات جمع البًاىات المضتددمُ في البححإجزاْات  -

تم  ،في البحث الحاليعدة الم )الاستبانات( تطبيق أدوات جمع البيانات قبل البدء في       
محافظة المنوفية، ب العموم بإدارة السادات التعميميةمادة لتدريس  ()التواصل مع الموجو العام

 ذلك من خلبلقد تم و ، أدوات جمع البيانات وأبدى مساعدتو في تطبيق فكرة البحثرحب بقد و 
بصورة إلكترونية عمى جروب الواتس آب  في البحث الحالي ات المعدةستبانالاروابط  نشر

Whats App  والإعدادية في جميع  الابتدائية تينالذي يجمع معممي العموم بالمرحم
ت التعميمة بمحافظة المنوفية، وقد تم تطبيق أدوات جمع المدارس التابعة لإدارة السادا

البيانات )الاستبانات( المعدة في البحث الحالي في إجازة الفصل الدراسي الأول لمعام الدراسي 
 تينوبعد تطبيق أدوات جمع البيانات عمى معممي العموم بالمرحمم(، 0601/ 0606)

ا باستخدام برنامج البيانات ومعالجتيا إحصائيً  تم جمع )مجموعة البحث( والإعدادية الابتدائية
(SPSS ver.22)  .تمييدا لاستخلبص نتائج البحث وتحميميا 

 ىتآج البحح 
 ( TRIZتحديد مدّ اصتدداو معلنٌ العلىو لبعض اصتراتًجًات ىظزيُ ) اصتباىُىتآج تطبًل أولا: 

 ومياقشتَا وتفضيرٍا:  للحلىل الإبداعًُ أثياْ تدريط العلىو

ما مدى استخدام معممي العموم " الأول من أسئمة البحث:  للئجابة عن السؤال    
( لمحمول الإبداعية TRIZاستراتيجيات نظرية ) بالمرحمتين الابتدائية والإعدادية لبعض

لحساب مدى  المتوسطات والانحرافات المعيارية استخدامتم " لممشكلبت أثناء تدريس العموم؟
استراتيجيات نظرية تريز أثناء تدريس بعض ل (مجموعة البحث)م استخدام معممي العمو 

                                                 


 . يحًس ػجس انؼعٚع حٕاغ يٕخّ ػبو انؼهٕو ثئزاضح انؽبزاد انزؼهًٛٛخ ثًحبفظخ انًُٕفٛخ.أ 

https://forms.gle/6ChLJWimeVvB33ND8
https://forms.gle/6ChLJWimeVvB33ND8
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 ،(SPSS Ver.22باستخدام برنامج ) بيانات التي تم الحصول عميياوتمت معالجة ال ،العموم
وفق الاستخدام  مدى درجات، وتم حساب التدرج النسبيكما تم تحديد فئات التكرار باستخدام 

التقدير الكمي لمستويات استجابة ويمكن توضيح فضة( خمتوسطة، من ،كبيرة) :الفئات التالية
من خلبل  ا لمقياس ليكرت الثلبثي، ومدى المتوسطات وأوزانيا النسبيةتبعً  البحثعينة 

 الجدول التالي:
 

 ( 1خسٔل )

 نزحسٚس زضخخ اؼزرساو يؼهًٙ انؼهٕو لاؼزطارٛدٛبدرقسٚط الأٔظاٌ انُؽجٛخ 

 أثُبء رسضغ انؼهٕو نهًشكلاد الإثساػٛخنهحهٕل  (TRIZ) رطٚع َظطٚخ
 

 انٕظٌ انُؽجٙ يسٖ انًزٕؼطبد انسلانخ انكًٛخ زضخخ الاؼزرساو

 % 611% :  11 5إنٗ  1.51يٍ  5 كجٛطح

 % 11.11% :  33.11 1.55إنٗ  6.11يٍ  1 يزٕؼطخ

 % 33.55% :  55.51 6.11إنٗ  6يٍ  6 يُرفؼخ 

 مدى الاستخدام يدتحد استبانة تطبيق من التي تم التوصل إلييا نتائجالويمكن توضيح    
 عمى مجموعة البحث من خلبل الجدول التالي:

 ( 5خسٔل )

نهحهٕل  (TRIZرحسٚس يسٖ اؼزرساو يؼهًٙ انؼهٕو نجؼغ اؼزطارٛدٛبد َظطٚخ ) خَزبئح رطجٛق اؼزجبَ

 ( 11)ٌ=  أثُبء رسضٚػ انؼهٕو نهًشكلاد الإثساػٛخ

 و
 

 انؼجبضح

انًزٕؼؾ 

 انحؽبثٙ

 انٕظٌ

 نُؽجٙا

الاَحطاف 

 انًؼٛبض٘

 

 انزطرٛت

 زضخخ 

 الاؼزرساو

6 

اؼزرسو اؼزطارٛدٛخ 

انزقؽٛى أٔ انزدعئخ نحم 

انًشكلاد أثُبء رسضٚػ 

يبزح انؼهٕو ػٍ ؽطٚق 

رقؽٛى انشٙء إنٗ ػسح 

أخعاء يؽزقهخ، أٔ خؼم 

انُظبو قبثلا نهفك 

 ٔانزطكٛت.

 

6711 

 

31755% 

 

1711 

 

 

3 

 

 يزٕؼطخ

1 

اؼزرسو اؼزطارٛدٛخ 

نفظم أٔ الاؼزرلاص فٙ ا

حم انًشكلاد أثُبء 

رسضٚػ يبزح انؼهٕو ػٍ 

ؽطٚق رحسٚس انًكَٕبد 

انزٙ رؼًم ػهٗ َحٕ خٛس 

ٔاؼزجقبئٓب، ٔرحسٚس 

انًكَٕبد انؼبضح أٔ رهك 

انزٙ لا رؼًم خٛسًا نفظهٓب 

 

 

6713 

 

 

11755% 

 

 

1711 

 

 

61 

 

 

 يُرفؼخ
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 ٔانزرهض يُٓب.

5 

أٔظف اؼزطارٛدٛخ 

نًكبٌ ردٕٚس أٔ رحؽٍٛ ا

فٙ حم انًشكلاد أثُبء 

رسضٚػ يبزح انؼهٕو ػٍ 

ؽطٚق  رحؽٍٛ َٕػٛخ 

كم خعء يٍ  فٙالأزاء 

)ثٛئخ  أخعاء انُظبو

؛ ٔشنك ػٍ ؽطٚق انؼًم(

خؼم كم خعء يٍ انُظبو 

أفؼم انظطٔف  فٙٚؼًم 

 رٕفط نّ شنك. انزٙ

 

 

6711 

 

 

31% 

 

 

1711 

 

 

1 

 

 

 يُرفؼخ

1 

أٔظف اؼزطارٛدٛخ 

انلارًبثم فٙ حم 

شكلاد أثُبء رسضٚػ انً

يبزح انؼهٕو ػٍ ؽطٚق 

رغٛٛط حبنخ انزًبثم أٔ 

انُظبو إنٙ  فٙانزُبؼق 

حبنخ ػسو انزًبثم أٔ ػسو 

انزُبؼق؛ ٔإشا كبٌ انشٙء 

حبنخ  فٙأٔ انُظبو أطلا 

لا رًبثم أٔ لا رُبؼق، 

فًٛكٍ ظٚبزح زضخخ 

 رُبؼق. انلارًبثم أٔ انلا

 

 

 

6753 

 

 

 

13% 

 

 

 

 

1715 

 

 

 

63 

 

 

 

 يُرفؼخ

3 

اؼزرسو اؼزطارٛدٛخ 

انسيح فٙ حم انًشكلاد 

أثُبء رسضٚػ يبزح انؼهٕو 

ػٍ ؽطٚق خًغ الأشٛبء 

أٔ انًكَٕبد انًزشبثٓخ 

رؤز٘ ٔظبئف  انزٙ

ٔػًهٛبد ثحٛث ركٌٕ 

يزقبضثخ أٔ يزدبٔضح يٍ 

حٛث انًكبٌ، ٔردًٛغ أٔ 

ػى ْصِ الأخعاء أٔ 

انًكَٕبد ثحٛث ٚؽًح 

نٓب ثأزاء ػًهٛبرٓب 

ٔقبد أ فٙٔٔظبئفٓب 

 ظيُٛخ يزقبضثخ.

 

6711 

 

31% 

 

1711 

 

1 

 

 يزٕؼطخ

1 

اؼزرسو اؼزطارٛدٛخ 

انؼًٕيٛخ أٔ انشًٕنٛخ فٙ 

حم انًشكلاد أثُبء 

رسضٚػ يبزح انؼهٕو ػٍ 

ؽطٚق خؼم انُظبو قبزض 

ػهٗ أزاء ػسح ٔظبئف أٔ 

 

 

6733 

 

 

36711% 

 

 

1711 

 

 

61 

 

 

 يُرفؼخ
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يًٓبد، أٔ خؼم كم خعء 

يٍ أخعاء انُظبو قبزض 

ػهٗ انقٛبو ثأكجط ػسز 

يًكٍ يٍ انٕظبئف؛ 

ثصنك رقم انحبخخ نٕخٕز ٔ

 أَظًخ أذطٖ.

1 

أٔظف اؼزطارٛدٛخ 

انزؽبٔ٘ فٙ اندٓس )رقهٛم 

انزجبٍٚ( فٙ حم انًشكلاد 

أثُبء رسضٚػ يبزح انؼهٕو 

ػٍ ؽطٚق انزقهٛم يب 

أيكٍ فٙ إخطاء انزغٛٛطاد 

فٙ يحٛؾ انؼًم أٔ ثٛئزّ 

انربضخٛخ أٔ ظطٔفّ أٔ 

ٔٚزؼًٍ شنك شطٔؽّ، 

أٚؼب إخطاء رغٛٛطاد 

يحسٔزح فٙ انًطكع، حٛث 

ٚزى رغٛٛط انشطٔؽ انفبػهخ 

نًُغ انحبخخ إنٗ ضفغ أٔ 

ذفغ الأَظًخ فٙ يدبل 

 يؼٍٛ.

 

 

 

6731 

 

 

 

31711% 

 

 

 

1711 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 يُرفؼخ

 

1 

اؼزرسو اؼزطارٛدٛخ 

انٕظٌ انًؼبز )انقٕح 

انًٕاظَخ( فٙ حم 

انًشكلاد أثُبء رسضٚػ 

ٕو ػٍ ؽطٚق يبزح انؼه

رؼٕٚغ أٔ ظٚبزح ٔظٌ 

شٙء يؼٍٛ أٔ ظٚبزح 

قٕرّ، ٔشنك يٍ ذلال ضثؾ 

ْصا انشٙء ثُظبو آذط 

رعٔٚس قسضح  فٙيًب ٚؽٓى 

ْصا انشٙء يٍ أخم زفؼّ 

 أٔ رقٕٚزّ.

 

 

6751 

 

 

11% 

 

 

1711 

 

 

61 

 

 

 يُرفؼخ

1 

اؼزرسو اؼزطارٛدٛخ 

انؼًم انزًٓٛس٘ انًؼبز 

فٙ حم انًشكلاد أثُبء 

انؼهٕو ػٍ رسضٚػ يبزح 

ؽطٚق انقٛبو ثؼًم نّ آثبض 

إٚدبثٛخ يفٛسح ٔأذطٖ 

ؼهجٛخ ػبضح، ٔٚظجح 

ب  ًً ْصِ انحبنخ  فٙيٓ

انقٛبو ثئخطاءاد يؼبزح 

 نؼجؾ اٜثبض انؼبضح.

 

 

 

6713 

 

 

 

 

33% 

 

 

 

 

 

1711 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 يُرفؼخ
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6

1 

أٔظف اؼزطارٛدٛخ 

فٙ حم  انزًٓٛس٘انؼًم 

انًشكلاد أثُبء رسضٚػ 

ؽطٚق يبزح انؼهٕو ػٍ 

انقٛبو ثزُفٛص انزغٛٛطاد 

انُظبو خعئٛبً  فٙانًطهٕثخ 

أٔ كهٛبً قجم ظٕٓض انحبخخ 

فؼهٛبً إنٗ شنك، ٔرطرٛت 

الأشٛبء يؽجقبً ثحٛث 

أكثط  فًٙٚكٍ اؼزرسايٓب 

انًٕاقف يلائًخ نزدُت 

فٙ حبنخ انٓسض فٙ انٕقذ 

ػسو ٔخٕز ْصِ الأشٛبء 

 فٙ يكبَٓب انًُبؼت.

 

 

 

 

1715 

 

 

 

 

11711% 

 

 

 

 

1711 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 يزٕؼطخ

6

6 

اؼزرسو اؼزطارٛدٛخ 

انًٕاخٓخ انًؽجقخ 

نلاذزلالاد فٙ حم 

انًشكلاد أثُبء رسضٚػ 

يبزح انؼهٕو ػٍ ؽطٚق 

رؼٕٚغ الاَرفبع 

يٕثٕقٛخ َظبو  فٙانُؽجٙ 

يؼٍٛ يٍ ذلال ارربش 

الإخطاءاد انلاظيخ 

نٓصِ انًشكلاد  نهزظس٘

 قجم ٔقٕػٓب.

 

 

6711 

 

 

11755% 

 

 

1711 

 

 

66 

 

 

 ُرفؼخي

 

6

1 

اؼزرسو اؼزطارٛدٛخ 

انقهت أٔ انؼكػ فٙ حم 

انًشكلاد أثُبء رسضٚػ 

يبزح انؼهٕو ػٍ ؽطٚق 

اؼزرساو إخطاءاد 

 فٙيؼبكؽخ ػًب اػزسَبِ 

حم انًشكهخ، أ٘ ٚزى 

يٕاخٓخ انًٕقف انًشكم 

ػٍ ؽطٚق قهت انؼًهٛبد 

أٔ الإخطاءاد انًؽزرسيخ 

 ب ػهٗ ػقت.ضأؼً 

 

 

 

6713 

 

 

 

31755% 

 

 

 

1711 

 

 

 

1 

 

 

 

 يزٕؼطخ

6

5 

اؼزرسو اؼزطارٛدٛخ 

انسُٚبيٛخ أٔ انًطَٔخ فٙ 

حم انًشكلاد أثُبء 

رسضٚػ يبزح انؼهٕو ػُس 

رظًٛى انشٙء أٔ 

ذظبئظّ أٔ ثٛئزّ 

انربضخٛخ أٔ انؼًهٛبد 

انزٙ ٚقٕو ثٓب ثحٛث ًٚكٍ 

 

 

 

 

 

 

6711 

 

 

 

 

 

 

11711% 

 

 

 

 

 

 

1731 

 

 

 

 

 

 

61 

 

 

 

 

 

 

 يُرفؼخ
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رغٛٛطْب لإٚدبز أفؼم 

انظطٔف انًُبؼجخ نهؼًم، 

ٔرقؽٛى انشٙء إنٗ أخعاء 

ٓب قبزض ثحٛث ٚكٌٕ كم يُ

ػهٗ انحطكخ، ٔخؼم 

الأشٛبء أٔ انؼًهٛبد غٛط 

انًطَخ قبثهخ نهحطكخ 

 ٔانزؼسٚم.

6

1 

أٔظف اؼزطارٛدٛخ 

الأػًبل اندعئٛخ أٔ 

انًجبنغ فٛٓب فٙ حم 

انًشكلاد أثُبء رسضٚػ 

يبزح انؼهٕو ػٍ ؽطٚق 

رجؽٛؾ انًشكهخ ٔحهٓب 

يؼقٕنخ ذبطخ  ططٚقخث

ػُسيب ٚكٌٕ يٍ انظؼٕثخ 

ثًكبٌ انحظٕل ػهٗ أثط 

% 611يطغٕة ثُؽجخ 

حٛث ٚزى إَدبظ أكثط أٔ 

أقم يٍ شنك، فحؽت 

انحبخخ ٚؽزرسو الأخطاء 

انًُبؼت )إيب أٌ ٚكٌٕ 

 خعئٙ أٔ يفطؽ(.

 

 

 

6763 

 

 

 

51755% 

 

 

 

1711 

 

 

 

11 

 

 

 

 يُرفؼخ

6

3 

اؼزرسو اؼزطارٛدٛخ 

نًفٛس اؼزًطاضٚخ انؼًم ا

فٙ حم انًشكلاد أثُبء 

رسضٚػ يبزح انؼهٕو ػٍ 

ؽطٚق خؼم أخعاء انُظبو 

رؼًم ثشكم يزٕاطم 

ٔزٌٔ رٕقف ثكبيم 

قسضارٓب ٔؽبقزٓب 

الإَزبخٛخ، ٔانؼًم  فٙ 

انٕقذ َفؽّ ػهٗ 

انزرهض يٍ الأَظًخ 

 انزٙانفطػٛخ انًزساذهخ 

 رؼًم ثسضخخ يحسٔزح.

 

 

 

6711 

 

 

 

11755% 

 

 

 

1711 

 

 

 

65 

 

 

 

 خيُرفؼ

6

1 

أٔظف اؼزطارٛدٛخ 

رحٕٚم انؼبض إنٗ َبفغ فٙ 

حم انًشكلاد أثُبء 

رسضٚػ يبزح انؼهٕو ػٍ 

ؽطٚق رحٕٚم انؼُبطط 

انجٛئخ إنٗ  فٙانؼبضح 

ػُبطط إٚدبثٛخ، 

ٔانزرهض يٍ انؼُبطط 

 

 

 

6713 

 

 

 

16711% 

 

 

 

1731 

 

 

 

61 

 

 

 

 يُرفؼخ
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انؼبضح ػٍ ؽطٚق 

إػبفزٓب إنٗ ػُبطط 

ػبضح أذطٖ، ٔانؼًم 

ػهٗ رحٕٚهٓب نؼُبطط 

 يفٛسح.

6

1 

 

اؼزرسو اؼزطارٛدٛخ 

انزغصٚخ انطاخؼخ فٙ حم 

انًشكلاد أثُبء رسضٚػ 

يبزح انؼهٕو ػٍ ؽطٚق 

رقسٚى ثٛبَبد أٔ يؼهٕيبد 

 شٙءكزغصٚخ ضاخؼخ حٕل 

أٔ َظبو يؼٍٛ نزحؽٍٛ 

انؼًهٛبد انزٙ ٚؤزٚٓب ْصا 

انُظبو، ٔإشا كبَذ انزغصٚخ 

انطاخؼخ يزٕافطح أطلًا ٚزى 

 يقساضْب أٔ أثطْب. رغٛٛط

 

 

 

1766 

 

 

 

11755% 

 

 

 

1731 

 

 

 

6 

 

 

 

 يزٕؼطخ

6

1 

اؼزرسو اؼزطارٛدٛخ 

انُؽد فٙ حم انًشكلاد 

أثُبء رسضٚػ يبزح انؼهٕو 

ػٍ ؽطٚق اؼزرساو َؽرخ 

أكثط ثؽبؽخ  انشٙءيٍ 

ٔأقم رؼقٛسا ٔكهفخ يٍ 

 نهشٙءانظٕضح الأطهٛخ 

أٔ انُظبو، أ٘ اؼزجسال 

ثظٕضح ػُّ،  انشٙء

ْصِ  ٔرؽزرسو

الاؼزطارٛدٛخ ػُس رؼصض 

انحظٕل ػهٗ انُؽرخ 

أٔ  انشٙءالأطهٛخ يٍ 

 انُظبو َفؽّ.

 

 

 

6711 

 

 

 

11755% 

 

 

 

1733 

 

 

 

61 

 

 

 

 يُرفؼخ

6

1 

أٔظف اؼزطارٛدٛخ 

فٙ حم  انرظبئضرغٛٛط 

انًشكلاد أثُبء رسضٚػ 

ػٍ ؽطٚق  يبزح انؼهٕو

رغٛٛط انحبنخ انًبزٚخ 

)انفٛعٚبئٛخ( نهشٙء أٔ 

غٛٛط زضخخ انُظبو، أٔ ر

انزطكٛع أٔ انزًبؼك أٔ 

رغٛٛط زضخخ انًطَٔخ، أٔ 

رغٛٛط يُبخ ثٛئخ انؼًم 

 نهٕػغ الأيثم.

 

 

6711 

 

 

31755% 

 

 

1711 

 

 

5 

 

 

 يزٕؼطخ

1

1 

اؼزرسو اؼزطارٛدٛخ 

انُجص ٔانزدسٚس فٙ حم 

انًشكلاد أثُبء رسضٚػ 

 

 

6751 

 

 

1711% 

 

 

1711 

 

 

61 

 

 

 يُرفؼخ
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يبزح انؼهٕو ػٍ ؽطٚق 

انزرهض يٍ الأشٛبء أٔ 

انُظى انزٙ اَزٓذ يٍ 

بو ثسٔضْب أٔ إػبزح انقٛ

الاؼزفبزح يُٓب فٙ أػًبل 

خسٚسح يطح أذط٘ ثؼس 

 رؼسٚهٓب ٔيؼبندزٓب.

 يُرفؼخ ------ 5711 %36755 6731 انًدًٕع انكهٙ

 ما يمي: ( السابق2اتضح من خلبل جدول )  
 تريز لمحمول الإبداعية ةنظري المتوسط الكمي لاستخدام معممي العموم لاستراتيجيات 

( 01022%) الكمي (، والوزن النسبي1004يساوي)أثناء تدريس العموم  لممشكلبت
 )مجموعة البحث( من قبل معممي العموم مما يعبر عن درجة استخدام منخفضة

 .لعموملمادة  يم( لمحمول الإبداعية أثناء تدريسTRIZتريز )نظرية لاستراتيجيات 
 ( 11،  12،  10،  16،  0،  1جاءت العبارات)  اتاستراتيجي تعبر عن التيو 

 خصائصالقمب أو العكس، وتغيير الو العمل التمييدي، و الدمج، و التقسيم أو التجزئة، 
ات استراتيجيتعبر عن  والتيأما باقي العبارات  ،درجة استخدام متوسطةبعمى التوالي 

العمومية أو و  ،ثلتما اللبو  ،تجويد أو تحسين المكان، و الفصل أو الاستخلبص
 ،الوزن المضاد )القوة الموازنة((، و التساوي في الجيد )تقميل التباينو  ،الشمولية

، الدينامية أو المرونةو  ،المواجية المسبقة للبختلبلات، و العمل التمييدي المضادو 
، تحويل الضار إلى نافعو  ،استمرارية العمل المفيدو  ،الأعمال الجزئية أو المبالغ فيياو 
من قبل معممي العموم لممرحمة  درجة استخدام منخفضةب ،النبذ والتجديد، و نسخالو 

    والإعدادية أثناء تدريسيم لمادة العموم. الابتدائية
 ( في الترتيب الأول 2جاءت استراتيجية التغذية الراجعة والتي تعبر عنيا العبارة ) من

( والتي تعبر عن 14عبارة )بينما جاءت الحيث درجة الاستخدام أثناء تدريس العموم، 
حيث درجة استخدام  استراتيجية الأعمال الجزئية أو المبالغ فييا في الترتيب الأخير من

 أثناء تدريسيم لمادة العموم. ليا والإعدادية  الابتدائيةمعممي العموم لممرحمة 
 تدائيةالاب المرحمتينتضح أن معممي العموم بيبناء عمى ما سبق عرضو من نتائج         

المحددة في  لممشكلبت ( لمحمول الإبداعيةTRIZوالإعدادية يستخدمون استراتيجيات نظرية )
أثناء تدريسيم لمادة العموم بدرجة منخفضة، وىذا شيء مقمق، ويمكن إرجاع  البحث الحالي
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 ومن ثم يترتب عمى ذلك عمى ىذه الاستراتيجيات الإبداعية يمسبب ذلك إلي ضعف تدريب
 اتمناقشوقد اتضح ذلك من خلبل إجراء لمادة العموم،  متدريسيأثناء  اميم لياضعف استخد

أشاروا إلي أنيم لم يتمقوا أي تدريب من قبل قد و  ،المعممين وسؤاليم عن السبب وراء ذلكمع 
لمحمول  TRIZالمرتبطة بنظرية تريز وزارة التربية والتعميم عن ىذه الاستراتيجيات الإبداعية 

 العموم تدريب معمميل والضرورية ممحةالحاجة الوجود ، ومن ىنا يتضح مشكلبتلم الإبداعية
فاقد الشيء لا يعطيو( من أجل مساعدتيم عمى استخدام ىذه فعمى ىذه الاستراتيجيات )

إيجابي عمى طلببيم  مردودالاستراتيجيات أثناء تدريسيم لمادة العموم؛ ومن ثم يكون لذلك 
مساعدتيم عمى مواكبة متطمبات القرن الحادي ل لدييم لإبداعاتنمية ميارات ب فيما يتعمق
    بكفاءة وفاعمية. والعشرين

علِ  العلىو علنٌم تدريبلاصتددامَا في تحديد الاحتًاجات التدريبًُ  اىُ: ىتآج تطبًل اصتبثاىًا

 :ومياقشتَا وتفضيرٍا لعلىواأثياْ تدريط  تزيش بعض اصتراتًجًات ىظزيُ 

ما الاحتياجات التدريبية اللبزمة لمعممي  "من أسئمة البحث:  ثانيال السؤالللئجابة عن     
( لمحمول TRIZالعموم لمراعاتيا في تدريبيم عمى استخدام بعض استراتيجيات نظرية )

تم استخدام المتوسطات والانحرافات المعيارية  " الإبداعية لممشكلبت أثناء تدريس لمعموم؟
في تدريبيم عمى استخدام بعض استراتيجيات للبستفادة منيا  بلمتدري الحاجةدرجة  تحديدل

بيانات تمت معالجة ال، وقد أثناء تدريس لمعموم لممشكلبت ( لمحمول الإبداعيةTRIZنظرية )
الإعدادية  المرحمتينعمى معممي العموم ب ةمن تطبيق الاستبان التي تم الحصول عمييا

كما تم  (SPSS Ver.22باستخدام برنامج )ممة ( معممًا ومع06والبالغ عدد ) الابتدائيةو 
وفق الفئات  الحاجة لمتدريبتحديد فئات التكرار باستخدام التدرج النسبي، وتم حساب درجات 

التقدير الكمي ( ويمكن توضيح متوسطة، ضعيفة، ضعيفة جدا، كبيرة، كبيرة جداالتالية )
، ومدى المتوسطات وأوزانيا يخماسال تبعا لمقياس ليكرت البحثلمستويات استجابة عينة 

 من خلبل الجدول التالي: النسبية
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 ( 1خسٔل )

ػهٗ كٛفٛخ اؼزرساو اؼزطارٛدٛبد َظطٚخ  نزحسٚس زضخخ انحبخخ نهزسضٚت رقسٚط الأٔظاٌ انُؽجٛخ

(TRIZ) أثُبء رسضٚػ انؼهٕو نهحهٕل الإثساػٛخ نهًشكلاد 

زضخخ انحبخخ 

 نهزسضٚت

 ٕظٌ انُؽجٙان يسٖ انًزٕؼطبد انسلانخ انكًٛخ 

 % 611% :  11 3إنٗ  1711يٍ  3 خسا كجٛطح

 % 1571% :  11 1761إنٗ  5711 يٍ  1 كجٛطح

 % 1171:  % 31 5751إنٗ  1711يٍ  5  يزٕؼطخ 

 % 3671% :  51 1731إنٙ  6711 يٍ 1 ػؼٛفخ

 % 5371% :  11 6711 إنٙ 6يٍ  6 ػؼٛفخ خسا

عمى مجموعة البحث من خلبل  يد الاحتياجاتتحد استبانةويمكن توضيح نتائج  تطبيق    
 الجدول التالي:

 ( 3خسٔل )

اؼزرساو ثؼغ  ػهٗ يؼهًٙ انؼهٕو نزسضٚترحسٚس الاحزٛبخبد انزسضٚجٛخ انلاظيخ  اؼزجبَخَزبئح رطجٛق 

 ( 11)ٌ= ( أثُبء رسضٚػ انؼهٕو TRIZاؼزطارٛدٛبد َظطٚخ )

 

 و

 

 الاحزٛبخبد 

 انزسضٚجٛخ  

انًزٕؼؾ 

 انحؽبثٙ

  انٕظٌ

 انُؽجٙ

الاَحطاف 

 انًؼٛبض٘

  زضخخ انحبخخ 

 نهزسضٚت 

رقسٚى ذهفٛخ َظطٚخ ػٍ كم  6

اؼزطارٛدٛخ يٍ اؼزطارٛدٛبد 

َظطٚخ رطٚع الإثساػٛخ 

 انًحسزح. 

 

5711 

 

1171% 

 

1716 

 

 كجٛطح

رقسٚى أيثهخ نًشكلاد حٛبرٛخ  1

رى حهٓب ثبؼزرساو كم 

اؼزطارٛدٛخ يٍ اؼزطارٛدٛبد 

 َظطٚخ رطٚع الإثساػٛخ

 انًحسزح. 

 

 

5731 

 

 

1171% 

 

 

6711 

 

 

 كجٛطح

رقسٚى أيثهخ نًشكلاد يطرجطخ  5

ثًبزح انؼهٕو ٚزى حهٓب 

ثبؼزرساو كم اؼزطارٛدٛخ يٍ 

اؼزطارٛدٛبد َظطٚخ رطٚع 

 الإثساػٛخ انًحسزح.

 

1731 

 

11% 

 

1711 

 

 كجٛطح خسا 

انزسضٚت ػهٗ طٛبغخ  1

انًشكهخ ثططٚقخ طحٛحخ يٍ 

ذلال ػطع يٕقف يشكم 

رجؾ ثًبزح انؼهٕو يغ إثطاظ يط

خٕاَت انزُبقغ انًٕخٕزح 

 فٛٓب.   

 

5711 

 

11% 

 

 

1711 

 

 كجٛطح



 م0202( 78) -3ج-يوليوعدد                             ...            علمي العلوم  متصور مقترح لبرنامج  تدريب 

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                          - 6511 - 

ٛبغخ انحم طانزسضٚت ػهٗ  3

انًثبنٙ انُٓبئٙ انًطخٕ 

انٕطٕل إنّٛ ثؼس حم 

 انًشكهخ. 

 

5715 

 

1171% 

 

6761           

 

 يزٕؼطخ

انزسضٚت ػهٗ رٕنٛس حهٕل  1

إثساػٛخ يزُٕػخ نًشكهخ 

طخ ثًبزح انؼهٕو يؼُٛخ يطرج

ثبؼزرساو كم اؼزطارٛدٛخ يٍ 

اؼزطارٛدٛبد َظطٚخ رطٚع 

 الإثساػٛخ انًحسزح. 

 

1711 

 

1171% 

 

1711 

 

 كجٛطح خسا

انزسضٚت ػهٗ رقٛٛى انحهٕل  1

انًقسيخ نهًشكهخ ٔإثطاظ 

 خٕاَت انقٕح ٔانؼؼف فٛٓب. 

 

5711 

 

1371% 

 

1711 

 

 كجٛطح

 

انزسضٚت ػهٗ اذزٛبض أَؽت  1

شكهخ فٙ ػٕء  انحهٕل نهً

يسٖ اقزطاثٓب يٍ انحم 

انًثبنٙ انًحسز  نهًشكهخ يٍ 

 قجم. 

 

5711 

 

1171% 

 

1711 

 

 كجٛطح

انزسضٚت ػهٗ ررطٛؾ يٕاقف  1

رسضٚؽٛخ شاد طهخ ثًبزح 

انؼهٕو ثبؼزرساو كم 

اؼزطارٛدٛخ يٍ اؼزطارٛدٛبد 

َظطٚخ رطٚع الإثساػٛخ 

 انًحسزح. 

 

5715 

 

11.1% 

 

1711 

 

 كجٛطح

فٙ يٕقف رسضٚؽٙ انزسضٚت  61

يظغط ػهٗ رُفٛص كم 

اؼزطارٛدٛخ يٍ اؼزطارٛدٛبد 

َظطٚخ رطٚع الإثساػٛخ 

 انًحسزح.

 

1731 

 

1671% 

 

1731 

 

 كجٛطح خسا

 الاؼزطارٛدٛخإػبزح رُفٛص  66

الإثساػٛخ يطح أذطٖ فٙ 

ػٕء انزغصٚخ انطاخؼخ 

انًقسيخ يٍ أخم انزأكس يٍ 

 رُفٛصْب ثئرقبٌ.  

 

5715 

 

1171% 

 

1711 

 

 طحكجٛ

 

 كجٛطح 1713 %1171 5711 انًدًٕع انكهٙ
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 -( السابق ما يمي:0اتضح من خلبل جدول ) 
 المرحمتينب لبحتياجات التدريبية اللبزمة لتدريب معممي العمومأن المتوسط الكمي ل 

 لمحمول الإبداعية (TRIZعمى استخدام بعض استراتيجيات نظرية ) والإعدادية الابتدائية
%( مما  2202الكمي ) (، والوزن النسبي2021يساوي ) يس العمومأثناء تدر لممشكلبت 

كل استراتيجية من ل ىذه المتطمبات عمى لمتدريب لحاجةمن حيث ايعبر عن درجة كبيرة 
 ( لمحمول الإبداعية المحددة في البحث الحالي. TRIZاستراتيجيات نظرية )

  عمى درجة كبيرة جدا ( 16، 0، 2المتطمبات التدريبية والتي تعبر عنيا العبارات )جاءت
حيث الحاجة لمتدريب عمييا، والمتطمبات التدريبية التي تعبر عنيا من  الأىمية من

حيث الحاجة  الأىمية من ( عمى درجة كبيرة من11، 1، 2، 2، 4، 0، 1العبارات )
( عمى درجة متوسطة من 0لمتدريب عمييا، والمتطمب التدريب الذي تعبر عنو العبارة رقم )

 حيث الحاجة لمتدريب عميو. لأىمية من ا
" درجة  عمىمتطمبات تدريبية  (2وجود ) اتضحمن نتائج بناء عمى ما سبق عرضو       

"  عمى درجة( متطمبات تدريبية 2لحاجة لمتدريب عمييا، و)ا حيث الأىمية من من "رة جدايكب
 درجة عمى فقط واحد تطمب تدريبي، وممن الأىمية من حيث الحاجة لمتدريب عميياكبيرة" 

 المعممين ، ويمكن تفسير حاجةحيث الحاجة لمتدريب عميو الأىمية من من متوسطة
لم يدركوا أىمية ىذا المتطمب في التدريب عمى استراتيجيات  أنيمإلي  تطمبالم اليذالمتوسطة 
يز معرفتيم بنظرية تز  ويمكن إرجاع ذلك إلي ضعف، لممشكلبت الإبداعية لمحمول نظرية تريز

 الأساسية المفاىيمعد من ي  الحل النيائي المثالي مفاىيم الأساسية، فما تتضمنو من و 
الفرد بسرعة  تواجوإيجاد أفضل الحمول لممشكلبت التي  قصد بوي  في نظرية تريز، و  المتضمنة

وبأفضل مستوى، ويتحقق الحل المثالي عندما يكون ىناك تأثيرات مفيدة مع عدم وجود 
ومن ىنا يتضح  .في نفس الوقت تيما يتم التوصل إليو من حمول لممشكلبف تأثيرات ضارة

أىمية ىذا المتطمب التدريبي في تدريب معممي العموم عمى كل استراتيجية من استراتيجيات 
ا لأن ، ونظرً المحددة في البحث الحالي لممشكلبت الإبداعيةلمحمول ( TRIZنظرية تريز )

 السابقة أثناء التدريب عمى التدريبية المتطمباتإلي اجة فيما يتعمق بالحالنتيجة العامة 
عمى  تدريس العموم في لمحمول الإبداعية لممشكلبت (TRIZاستخدام استراتيجيات نظرية )

 .مراعاة ذلك أثناء وضع التصور المقترح لمبرنامج التدريبيفقد تم ، من الأىمية كبيرةدرجة 
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 علنٌ العلىو علِ اصتدداو بعض اصتراتًجًات ىظزيُمريب تد التصىر المكترح لبرىامجإعداد : ثالجا

(TRIZ) ًُأثياْ تدريط العلىوللنشهلات  للحلىل الإبداع: 

ما التصور المقترح لبرنامج تدريب " للئجابة عن السؤال الثالث من أسئمة البحث:         
اعية لمحمول الإبد TRIZمعممي العموم عمى استخدام بعض استراتيجيات نظرية تريز 

، كما تم تم الاطلبع عمى الدراسات السابقة ذات الصمة "لممشكلبت أثناء تدريس العموم؟
فمسفة  بناء عمى ذلك تم تحديدو  تحديد الاحتياجات التدريبية استبانةالاستفادة من نتائج 

  :عمى النحو التاليوأسس ومكونات البرنامج التدريبي 
 ريبي:الفلضفُ التي يكىو علًَا البرىامج التد .1

 تدريبيةبيئة  توفيرتنطمق من ضوء فمسفة  فيالحالي  تم إعداد البرنامج التدريبي   
واستبداليا  في التدريب ثقافة الصمت والسمبية لمتغمب عمى ؛ثرية ومشجعة عمى الإبداع

عمى  الذي يشجع الحوار البناءالعمل الجماعي، و  من خلبليجابية والإبثقافة المشاركة 
ى معممي العموم ما يسيم في تحقيق التنمية المينية لدم والحمول الإبداعيةتقديم الأفكار 
 وفق متطمبات الإبداع في القرن الحادي والعشرين. أثناء الخدمة 

ىظزيُ أصط بياْ البرىامج التدريبي لمعلنٌ العلىو لتدريبَه علِ اصتدداو بعض اصتراتًجًات  .2

 أثياْ تدريط العلىو: تزيش للحلىل الإبداعًُ 
بمثابة محددات لو،  دالحالي من عدد من الأسس، وىي تع التدريبي انطمق البرنامج

طار عام ت شتق منو جميع الإجراءات التي يقوم عمييا  :كما يمي يا، ويمكن توضيحوا 

تحديد  استبانةالتي تم تحديدىا من خلبل  التدريبية معممي العموم احتياجاتمراعاة  -
نظرية المنطمق في عممية تدريبيم عمى استراتيجيات  واعتبارىا الاحتياجات التدريبية

  الحالي. البحثتريز الإبداعية المحددة في 
 واستراتيجياتو عمى برامج بمعمم عموم مبدع من خلبل تدري ضرورة توفيرالتأكيد عمى  -

عمى حل المشكلبت بطريقة إبداعية مما ينعكس بصورة  تزيد من قدرتوالتي الإبداع 
  و التدريسي داخل الصف الدراسي. إيجابية عمى أدائ

 وانخراطو لزيادة مشاركتوالمتدرب أثناء البرنامج التدريبي إيجابية ونشاط  التأكيد عمى -
 بفاعمية. المرتبطة بتدريس العمومو  المحددة الاستراتيجيات الإبداعية التدريب عمىفي 
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تحسين يسيم في  يةالإبداعتدريب معممي العموم عمى استراتيجيات تريز التأكيد عمى أن  -
 ممارساتيم التدريسية داخل غرفة الصف بصورة مبتكرة.  

جزء لا  واعتبارىالممعممين؛  المستدامة التأكيد عمى ضرورة الاىتمام بالتنمية المينية -
 تطوير أدائيم التدريسي أثناء الخدمة.  لما ليا من دور فييتجزأ من طبيعة عمميم 

في الفصول  تدريس العموم أثناءبداعية لممشكلبت التأكيد عمى أن تقديم الحمول الإ -
 وتقديمالمواقف التعميمية الإبداعية، تصميم  عمىيتوقف عمى قدرة المعمم  الدراسية

 لدى طلببو. الأنشطة المحفزة والمشجعة عمى الإبداع
 لبرىامج التدريبي:لتحديد الهدف العاو  .3

تدريب معممي العموم رح لوضع تصور مقت الحالي إلي التدريبي ييدف البرنامج   
 TRIZ والإعدادية عمى استخدام بعض استراتيجيات نظرية تريز الابتدائية المرحمتينب

 أثناء تدريس العموم. لممشكلبت لمحمول الإبداعية
 الأٍداف الخاصُ للبرىامج التدريبي:  .4

 عمى أن: يتوقع من المتدرب بنياية البرنامج التدريبي أن يكون قادرا   
 لمحمول الإبداعية لممشكلبت. TRIZنظرية تريز  ماىية ىيتعرف عم -
 .لممشكلبت الأساسية التي تقوم عمييا نظرية تريز لمحمول الإبداعية الافتراضاتيوضح  -
 لمحمول الإبداعية. TRIZ في نظرية تريز المتضمنةيحمل المفاىيم الأساسية  -
 الإبداعية. نظرية تريز لمحمول يالاستراتيجيات الإبداعية المتضمنة ف يصف -
 ومنيجية تريز في حل المشكلبت. يميز بين المنيجية التقميدية -
 استراتيجيات نظرية تريز لمحمول الإبداعية أثناء تدريس العموم. يوضح أىمية استخدام -
نبذة مختصرة عن كل استراتيجية من استراتيجيات نظرية تريز المحددة في  يشرح -

 البرنامج التدريبي. 
ت حياتية ذات صمة بكل استراتيجية من الاستراتيجيات الإبداعية يقدم أمثمة لمشكلب -

 في البرنامج التدريبي.  المحددة
موضحا جوانب التناقض من الموقف المشكل المعروض  ي صيغ المشكمة بطريقة صحيحة -

 الموجودة فييا.
 حل المشكمة. في قبل البدء ي صيغ الحل المثالي النيائي المراد الوصول إليو -
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ل إبداعية متنوعة لمشكلبت ذات صمة بمادة العموم باستخدام استراتيجيات تريز يقدم حمو -
 .الإبداعية

 الحمول الإبداعية المقدمة لمشكلبت معينة ذات صمة بمادة العموم. يقيم -
 يخطط مواقف تدريسية ذات صمة بمادة العموم باستخدام استراتيجيات تريز الإبداعية. -
  .دة العموم باستخدام استراتيجيات تريز الإبداعيةينفذ مواقف تدريسية ذات صمة بما -
تقويم دروس العموم المنفذة باستخدام استراتيجيات تريز ليوظف أساليب إبداعية متنوعة  -

 الإبداعية. 
 تحديد لذتىّ البرىامج التدريبي:  .5
( 11) عمى محتوى البرنامج تضمنتحديد محتوى البرنامج في ضوء أىدافو، وقد  تم       

نظرية تريز لمحمول الإبداعية  حولنظرة شاممة : كالتاليىي  وىذه الوحدات ،ةتدريبيوحدة 
، واستراتيجية الفصل أو الاستخلبصواستراتيجية  التقسيم أو التجزئة يةاستراتيجو  لممشكلبت،

ستراتيجية العمومية أو وا استراتيجية الدمجو ، استراتيجية اللبتماثلو  تجويد أو تحسين المكان
ستراتيجية الوزن المضاد )القوة وا استراتيجية التساوي في الجيد )تقميل التباين(و ، ةالشمولي
استراتيجية ، و التمييدياستراتيجية العمل و  استراتيجية العمل التمييدي المضادو ، الموازنة(

استراتيجية الدينامية أو المرونة ، و استراتيجية القمب أو العكسو  المواجية المسبقة للبختلبلات
استراتيجية و  استراتيجية استمرارية العمل المفيد، و ستراتيجية الأعمال الجزئية أو المبالغ فييااو 

استراتيجية تغيير ، و استراتيجية النسخو  استراتيجية التغذية الراجعة، و تحويل الضار إلى نافع
لعنوان مراعاة أن تشتمل كل وحدة تدريبية عمى )ا يتمو  .استراتيجية النبذ والتجديدو  خصائصال
المحتوى  -طرق واستراتيجيات التدريبو  -والوسائل والأدوات والمواد التدريبية  -الأىداف  -

     .التكميفات المنزلية(-ووسائل التقويم  ،والأنشطة التدريبية -التدريبي
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 تحديد الخطُ الشميًُ لتيفًذ البرىامج التدريبي:. 6
 لتدريبي من خلبل الجدول التالي:توضيح الخطة الزمنية لتنفيذ البرنامج ا تم    

 

 ( 1خسٔل )
ثؼغ اؼزطارٛدٛبد َظطٚخ رطٚع  ػهٗ ٓىنًؼهًٙ انؼهٕو نزسضٚجانعيُٛخ نزُفٛص انجطَبيح انزسضٚجٙ  الخطة

  نهًشكلاد نهحهٕل الإثساػٛخ

 انعيٍ انزسضٚجٙ اندهؽخ يحزٕٖ اندهؽخ انٕحسح انزسضٚجٛخ انٕٛو

 الأٔل

 حٕل َظطح شبيهخ 

هٕل َظطٚخ رطٚع نهح

 الإثساػٛخ نهًشكلاد.

 الأٔنٙ

 -يبْٛخ َظطٚخ رطٚع -انزؼبضف

الافزطاػبد الأؼبؼٛخ  -َشأرٓب

 انزٙ رقٕو ػهٛٓب َظطٚخ رطٚع

 ؼبػزبٌ

 انثبَٛخ

انًفبْٛى الأؼبؼٛخ انًزؼًُخ فٙ 

رطٚع َظطٚخ يُٓدٛخ  -انُظطٚخ

 –انًزجؼخ فٙ حم انًشكلاد 

أًْٛخ اؼزرساو اؼزطارٛدٛبد رطٚع 

 ًٙ انؼهٕوفٙ رسضٚت يؼه

 ؼبػزبٌ

 انثبَٙ

اؼزطارٛدٛخ انزقؽٛى أٔ 

انزدعئخ ٔاؼزطارٛدٛخ 

 انفظم أٔ الاؼزرلاص

 انثبنثخ

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ انزقؽٛى 

أٔ انزدعئخ فٙ ػٕء الاحزٛبخبد 

 اؼزجبَخانزسضٚجٛخ انًحسزح فٙ 

 الاحزٛبخبد يٍ قجم.

 ؼبػزبٌ

 

 

 انطاثؼخ

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ انفظم 

ؼزرلاص فٙ ػٕء أٔ الا

 الاحزٛبخبد انزسضٚجٛخ انًحسزح فٙ 

 الاحزٛبخبد يٍ قجم.اؼزجبَخ 

 ؼبػزبٌ

 انثبنث

اؼزطارٛدٛخ ردٕٚس أٔ 

رحؽٍٛ انًكبٌ 

 اؼزطارٛدٛخ انلارًبثمٔ

 انربيؽخ

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ ردٕٚس 

أٔ رحؽٍٛ انًكبٌ فٙ ػٕء 

انًحسزح فٙ  انزسضٚجٛخالاحزٛبخبد 

 يٍ قجم. الاحزٛبخبد اؼزجبَخ

 ؼبػزبٌ

 انؽبزؼخ

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ 

انلارًبثم فٙ ػٕء الاحزٛبخبد 

 اؼزجبَخانًحسزح فٙ  انزسضٚجٛخ

 الاحزٛبخبد يٍ قجم.

 ؼبػزبٌ

 انطاثغ

انسيح  اؼزطارٛدٛخ

ٔاؼزطارٛدٛخ انؼًٕيٛخ 

 أٔ انشًٕنٛخ

 انؽبثؼخ

 

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ انسيح 

 جٛخانزسضٚفٙ ػٕء الاحزٛبخبد 

الاحزٛبخبد  اؼزجبَخانًحسزح فٙ 

 يٍ قجم.

 ؼبػزبٌ

 انثبيُخ

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ 

انؼًٕيٛخ أٔ انشًٕنٛخ فٙ ػٕء 

انًحسزح فٙ  انزسضٚجٛخالاحزٛبخبد 

 ؼبػزبٌ
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 الاحزٛبخبد يٍ قجم. اؼزجبَخ

 انربيػ

اؼزطارٛدٛخ انزؽبٔ٘ 

فٙ اندٓس )رقهٛم 

انزجبٍٚ( ٔاؼزطارٛدٛخ 

 انٕظٌ انًؼبز

 انزبؼؼخ

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ 

انزؽبٔ٘ فٙ اندٓس )رقهٛم 

انزجبٍٚ( فٙ ػٕء الاحزٛبخبد 

 اؼزجبَخانًحسزح فٙ  انزسضٚجٛخ

 .الاحزٛبخبد

 ؼبػزبٌ

 انؼبشطح

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ انٕظٌ 

انًؼبز )انقٕح انًٕاظَخ(  فٙ 

 انزسضٚجٛخػٕء الاحزٛبخبد 

الاحزٛبخبد  اؼزجبَخانًحسزح فٙ 

 ٍ قجم.ي

 ؼبػزبٌ

 انؽبزغ

 

اؼزطارٛدٛخ انؼًم 

انزًٓٛس٘ انًؼبز 

ٔاؼزطارٛدٛخ انؼًم 

 انزًٓٛس٘

انحبزٚخ 

 ػشط

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ انؼًم 

انزًٓٛس٘ انًؼبز  فٙ ػٕء 

انًحسزح فٙ  انزسضٚجٛخالاحزٛبخبد 

 الاحزٛبخبد يٍ قجم. اؼزجبَخ

 ؼبػزبٌ

انثبَٛخ 

 ػشط

انؼًم  انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ

فٙ ػٕء الاحزٛبخبد   انزًٓٛس٘

 اؼزجبَخانًحسزح فٙ  انزسضٚجٛخ

 الاحزٛبخبد يٍ قجم.

 ؼبػزبٌ

 انؽبثغ

 

اؼزطارٛدٛخ انًٕاخٓخ 

انًؽجقخ نلاذزلالاد 

ٔاؼزطارٛدٛخ انقهت أٔ 

 انؼكػ

انثبنثخ 

 ػشط

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ 

انًٕاخٓخ انًؽجقخ نلاذزلالاد فٙ 

 جٛخانزسضٚػٕء الاحزٛبخبد 

الاحزٛبخبد  اؼزجبَخانًحسزح فٙ 

 يٍ قجم.

 ؼبػزبٌ

انطاثؼخ 

 ػشط

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ انقهت 

أٔ انؼكػ فٙ ػٕء الاحزٛبخبد 

 اؼزجبَخانًحسزح فٙ  انزسضٚجٛخ

 الاحزٛبخبد يٍ قجم.

 ؼبػزبٌ

 انثبيٍ

 

 

 

 

 

اؼزطارٛدٛخ انسُٚبيٛخ 

أٔ انًطَٔخ 

ٔاؼزطارٛدٛخ الأػًبل 

 عئٛخ أٔ انًجبنغ فٛٓباند

انربيؽخ 

 ػشط

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ 

انسُٚبيٛخ أٔ انًطَٔخ فٙ ػٕء 

انًحسزح فٙ  انزسضٚجٛخالاحزٛبخبد 

 الاحزٛبخبد يٍ قجم. اؼزجبَخ

 ؼبػزبٌ

انؽبزؼخ 

 ػشط

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ الأػًبل 

اندعئٛخ أٔ انًجبنغ فٛٓب فٙ ػٕء 

نًحسزح فٙ ا انزسضٚجٛخالاحزٛبخبد 

 الاحزٛبخبد يٍ قجم. اؼزجبَخ

 ؼبػزبٌ
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 انزبؼغ

اؼزطارٛدٛخ اؼزًطاضٚخ 

انؼًم انًفٛس 

ٔاؼزطارٛدٛخ رحٕٚم 

 انؼبض إنٗ َبفغ

انؽبثؼخ 

 ػشط

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ 

اؼزًطاضٚخ انؼًم انًفٛس فٙ ػٕء 

الاحزٛبخبد انزسضٚجٛخ انًحسزح فٙ 

 الاحزٛبخبد يٍ  قجم. اؼزجبَخ

 ػزبٌؼب

 

 

 

انثبيُخ 

 ػشط

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ رحٕٚم 

انؼبض إنٗ َبفغ فٙ ػٕء 

الاحزٛبخبد انزسضٚجٛخ انًحسزح فٙ 

 الاحزٛبخبد يٍ  قجم. اؼزجبَخ

 ؼبػزبٌ

 انؼبشط

 

 

 

 

اؼزطارٛدٛخ انزغصٚخ 

انطاخؼخ ٔاؼزطارٛدٛخ 

 انُؽد

انزبؼؼخ 

 ػشط

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ انزغصٚخ 

انطاخؼخ فٙ ػٕء الاحزٛبخبد 

 اؼزجبَخانزسضٚجٛخ انًحسزح فٙ 

 الاحزٛبخبد يٍ  قجم.

 ؼبػزبٌ

 انؼشطٌٔ

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ انُؽد 

فٙ ػٕء الاحزٛبخبد انزسضٚجٛخ 

الاحزٛبخبد  اؼزجبَخانًحسزح فٙ 

 يٍ  قجم.

 ؼبػزبٌ

انحبز٘ 

 ػشط

رغٛٛط  اؼزطارٛدٛخ

 انرظبئض

ارٛدٛخ انُجص ٔاؼزط

 ٔانزدسٚس

انحبزٚخ 

 ٔانؼشطٌٔ

 

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ رغٛٛط 

انرظبئض فٙ ػٕء الاحزٛبخبد 

 اؼزجبَخانزسضٚجٛخ انًحسزح فٙ 

 الاحزٛبخبد يٍ  قجم.

 ؼبػزبٌ

  
انثبَٛخ 

 ٔانؼشطٌٔ

انزسضٚت ػهٗ اؼزطارٛدٛخ انُجص 

ٔانزدسٚس فٙ ػٕء الاحزٛبخبد 

 اؼزجبَخٙ انزسضٚجٛخ انًحسزح ف

 الاحزٛبخبد يٍ  قجم.

 ؼبػزبٌ

 ؼبػخ 11 الإخًبنٙ
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السابق أن الفترة الزمنية لتنفيذ البرنامج التدريبي تحددت  (0) اتضح من خلبل جدول      
ا مقسمة عمى جمستين زمن الجمسة ( ساعات تدريبية يوميً 4( يوم تدريبي بواقع )11بـ )

 تدريبية. ( ساعة44ساعتان وبإجمالي )
 :طزم واصتراتًجًات التدريب المضتددمُ لتيفذ البرىامج التدريبي. 7

يعتمد تنفيذ البرنامج التدريبي الحالي عمى استخدام طرق واستراتيجيات تدريبية        
متنوعة مثل استراتيجية فكر زاوج شارك، والعصف الذىني، والحوار والمناقشة، ولعب الأدوار، 

من أجل تحقيق أىداف  ، وحل المشكلبت بطريقة إبداعيةوالتدريس المصغر والتعمم التعاوني،
 البرنامج التدريبي المحددة.

  . الىصآل   والأدوات والمىاد التدريبًُ المضتددمُ في البرىامج التدريبي: 8

يعتمد البرنامج التدريبي عمى استخدام مجموعة متنوعة من الوسائل والأدوات والمواد         
مثل  لمبرنامج التدريبي ىداف المحددةالأيبية لتبسيط المحتوى التدريبي وتحقيق التدر 

، والرسوم التوضيحية، والموحات PowerPoint، والعروض التقديمية الفيديوىات التعميمية
 وأوراق العمل. والسبورة التفاعمية، الورقية، جياز حاسب آلي،

 لتدريبي:  المضتددمُ في البرىامج االأىشطُ التدريبًُ . 9

 فردية وجماعية تتنوع الأنشطة التدريبية التي يقوم المعممون بأدائيا إلي أنشطة صفية    
مثل )تقدم أمثمة لمشكلبت حياتية يتم حميا باستخدام استراتيجيات  تتم داخل قاعة التدريب

ت، تريز الإبداعية، وأمثمة لمشكلبت مرتبطة بمادة العموم يمكن حميا بيذه الاستراتيجيا
تنفيذ مواقف تدريسية مصغرة، وتمثيل بعض الأدوار، واستكمال و والتعميق عمى الفيديوىات، 

ارسال فيديوىات أثناء تنفيذ ىذه )مثل  وأنشطة لا صفية تتم خارج قاعة التدريب أوراق العمل(
الأىداف من أجل تحقيق  (الاستراتيجيات الإبداعية أثناء تدريسيم لمادة العموم داخل فصوليم

 .المحددة لمبرنامج التدريبي
  أصالًب  تكىيه البرىامج التدريبي:. 10 

وذلك من خلبل  التقويم القبمياستخدام مجموعة متنوعة من أساليب التقويم مثل  يمكن             
التدريبية  كل جمسة من الجمساتتقديم بعض الأسئمة الشفوية أو التحريرية قبل البدء في 

من استراتيجيات  ةلدى معممي العموم عن كل استراتيجيالموجودة قبمية لمعرفة المعمومات ال
جمسات البرنامج من  وذلك أثناء والتقويم البنائي، لممشكلبت الإبداعيةلمحمول تريز نظرية 
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 ، ومن خلبل تقديم التغذية الراجعة المناسبة أولاً خلبل تنفيذ الميام المتضمنة في أوراق العمل
التغمب عمى ما يواجييم من صعوبات أثناء تنفيذ الأنشطة التدريبية بأول لمساعدتيم عمى 

المتنوعة، وتقديم التغذية الراجعة الداخمية والخارجية أثناء تنفيذ المواقف التدريسية المصغرة 
 لمحمول تريزنظرية استخدام استراتيجيات التدريب عمى المرتبطة بدروس العموم أثناء 

تطبيق استبيانات لتقييم المدرب، وذلك من خلبل يم الختامي لتقو ، والممشكلبت الإبداعية
 من تنفيذ البرنامج التدريبي.  الانتياءالمادة العممية بعد تقييم و 

  : ُ التصىر المكترح للبرىامج التدريبيالتأند مً صلاحً. 10

لمتأكد من صلبحية التصور المقترح لمبرنامج التدريبي تم عرضو عمى مجموعة من         
التربية العممية وعمم النفس، وبعض موجيي مجالات السادة المحكمين المتخصصين في 

 تم إجراء التعديلبت ه من ملبحظاتو والإعدادية، وفي ضوء ما قدم الابتدائية المرحمتينالعموم ب
ياية نالمطموبة، وبذلك أصبح التصور المقترح لمبرنامج التدريبي في صورتو ال البسيطة
       (.4 )ممحق

 : تىصًات البحح: رابعًا

 : بما يمي  تم التوصية من نتائج لبحثعنو ا في ضوء ما أسفر   
 الابتدائية المرحمتينتطبيق البرنامج التدريبي المقترح عمى معممي العموم بضرورة  -

استراتيجيات نظرية تريز لمحمول  استخدام لتدريبيم عمىأثناء الخدمة  والإعدادية
    الخبراء في المجال. ى بذلكأوص كما س العمومأثناء تدري الإبداعية

ضمن البرامج التدريبية التي تقدميا وزارة التربية  المقترح ضرورة إدراج البرنامج التدريبي -
مما  التعميم لمعممي العموم أثناء الخدمة لتدريبيم عمى حل المشكلبت بطريقة إبداعية

 .الإبداعي يسيم في تطوير أدائيم التدريسي
تطوير برامج إعداد معممي العموم بكميات التربية في ضوء استراتيجيات نظرية ضرورة  -

 متطمبات القرن الحادي والعشرين. مواكبةل لممشكلبت الإبداعيةلمحمول تريز 
في كمقرر أساسي  لممشكلبت استراتيجيات نظرية تريز لمحمول الإبداعية تضمينضرورة  -

وضرورة تدريبيم عمى تنفيذىا في مدارس  بكميات التربية إعداد معممي العمومبرامج 
  التربية العممية. 



 م0202( 78) -3ج-يوليوعدد                             ...            علمي العلوم  متصور مقترح لبرنامج  تدريب 

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                          - 6111 - 

لمتغمب عمى  المقدمة لممعممين ضرورة توظيف التعمم عن بعد في البرامج التدريبية -
نتشار لا  من التجمعات في ظل الوضع الراىن حدوقت أثناء اليوم الدراسي؛ ولمالضيق 

 .COVID-19)فيروس كورونا )
أدوات القياس  تحويليات الحديثة عبر شبكة الإنترنت لضرورة الاستفادة من التقن -

لوصول إلي أكبر عدد ا ؛ من أجلصورة إلكترونية إليالمستخدمة في البرامج التدريبية 
 ممكن من المعممين ولمتغمب عمى عامل الزمان والمكان.

 البحح: مكترحات: خامضًا
 يقترح البحث الحالي إجراء الابحاث المستقبمية التالية:   
في ضوء استراتيجيات  أثناء الخدمة بالمراحل المختمفة معممي العموم تدريبطوير برامج ت -

  . لممشكلبت نظرية تريز لمحمول الإبداعية
برامج إعداد معممي العموم بكميات التربية في ضوء استراتيجيات نظرية تريز  تطوير -

 .لممشكلبت لمحمول الإبداعية
عميم ما قبل الجامعي في ضوء المفاىيم الأساسية تطوير مناىج العموم في مراحل الت -

 .لممشكلبت المتضمنة في نظرية تريز لمحمول الإبداعية
 برامج تنمية الإبداع المعاصرة. في ضوء  م أثناء الخدمةمعممي العمو  تدريبتطوير برامج  -
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 المزاجع

 :المزاجع العزبًُ  :أولًا

. عمان  دار TRIZبداعي لممشكلات  رريز (. نظرية الحل الإ9004آل عامر، حنان بنت سالم.) -
 ديبونو لمنشر والروزيع.

رطبيقات عممية في رنمية الرفكير الإبداعي باسرخدام نظرية الحل (. 9002أبو جادو، صالح ) -
 ، عمان  دار الشروق لمنشر والروزيع.الابركاري لممشكلات

. عمان  دار المسيرة النظرية والرطبيق رعميم الرفكير(. 9002ونوفل، محمـد بكر. ) ؛أبو جادو، صالح -
 لمنشر والروزيع.

(. ارجاهات حديثة في رعمم ورقويم نوارج الرفكير )مجال العموم 9000) .أبو السعود محمد، أحمد -
"اكرشاف ورعاية الموهوبين )بين الواقع نموذجًا(، المؤرمر العممي لكمية الرربية بجامعة بنها 

 .0030-0021جامعة بنها،  -يوليو، قاعة المؤرمرات  01-02 في الفررة من ،"والمأمول(
(. 9002أحمد، أبو السعود محمد؛ عبد الوهاب، فاطمة محمد، إسماعيل، دعاء سعيد محمود. ) -

الكيمياء لدى طلاب  في رنمية مهارات الحل الابداعي لممشكلات في TRIZ اسرخدام نظرية رريز
(، العدد 93كمية الرربية، المجمد ) -، جامعة بنهاية الرربيةمجمة كمالشعب العممية بكميات الرربية، 

 .203 -333( أكروبر، 009)
(. فعالية اسرراريجيات نظرية رريز في ردريس 9002الحصان، أماني محمد؛ الجبر، جبر محمـد. ) - 

عبد العموم عمى رنمية مهارات الردريس الإبداعي لدى الطالبات المعممات بجامعة الأميرة نورة بنت 
(، العدد 91السعودية، المجمد ) -جامعة الممك سعود –، كمية الرربية مجمة العموم الرربويةالرحمن، 

 .104-133( نوفمبر، 3)
(. رؤية مسرقبمية في ضوء نظرية رريز، المؤرمر العممي الدولي 9000الزهراني، صالح يحيى. ) -

، المجمس القومي لثقافة ص والرحديات(الفر –)الرعميم والازمات المعاصرة الثاني العربي الخامس 
 .023-020الجيزة، إبريل،  -مصر –وزارة الثقافة  -الطفل، المجمس الأعمى لمثقافة

(. فاعمية برنامج ردريبي يسرند إلي نظرية رريز لرنمية مهارات 9004الشياب، آلاء يوسف محمود. ) -
عبد الله الثاني لمرميز في الأردن، رسالة  الرفكير الإبداعي  والرفكير الناقد لدى معممي مدارس الممك

  الأردن. –دكروراه، كمية الدراسات العميا، جامعة العموم الاسلامية العالمية، عمان 
(. صعوبات الردريس الإبداعي لدى معممي الرعميم الأساسي بسمطنة 9000الشيعمي، عمى هويشل.) -

، كرشاف ورعاية الموهوبين )بين الواقع والمأمول("اعمان، المؤرمر العممي لكمية الرربية بجامعة بنها 
 . 129-102جامعة بنها،  -يوليو، قاعة المؤرمرات  02-01
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(. فاعمية برنامج ردريبي قائم عمى بعض اسرراريجيات نظرية 9001العصيمي، خالد حمود محمد. ) -
لطلاب معممي العموم رريز لرنمية مهارات رحفيز الإبداع العممي والرفكير الابركاري والفهم لدى ا

( 1(، العدد )04، الجمعية المصرية لمرربية العممية، مجمد )مجمة الرربية العمميةبجامعة أم القرى، 
 .924-903سبرمبر، 

(. فاعمية 9001جابر، جابر عبد الحميد؛ النشوي، نورهان حسين إبراهيم؛ السيد، منى حسن. ) -
الدافعية العقمية لدى طلاب الجامعة، العموم  في رنمية TRIZبرنامج ردريبي قائم عمى نظرية 

  .   103 -243( إبريل، 9(، الجزء )9(، العدد )93الرربوية، جامعة القاهرة، المجمد )
(. برنامج ردريبي قائم عمى نظرية "رريز" )الحل 9002جاد الحق، نهمة عبد المعطي الصادق. ) -

مجمة ة لدى طلاب كمية الرربية جامعة الزقازيق، الإبداعي لممشكلات( لرنمية مهارات ما وراء المعرف
 .   32-11( مارس، 9(، العدد )02، الجمعية المصرية لمرربية العممية، المجمد )الرربية العممية

، عمان  دار الفكر لمطباعة رعميم الرفكير مفاهيم ورطبيقات(. 9000جروان، فرحي عبد الرحمن. ) -
 والنشر والروزيع. 

. الموسوعة العربية لمصطمحات الرربية وركنولوجيا الرعميم(. 9009ماعيل. )صبري، ماهر إس -
 الرياض  مكربة الرشد.  

(. فاعمية بعض اسرراريجيات الحل 9003صبري، ماهر إسماعيل؛ الحازمي، ريم بنت سميمان. ) -
رمميذات الابركاري لممشكلات " رريز" في رعمم العموم عمى رنمية مهارات الرفكير الابركاري لدى 

، رابطة الرربويين دراسات عربية في الرربية وعمم النفسالمرحمة الابردائية الموهوبات بالمدينة المنورة، 
 .22 -03(، الجزء الأول، 31العرب، العدد )

"  TRIZ(. برنامج مقررح قائم عمى مبادئ نظرية رريز " 9001عبد الله، رامر محمد عبد العميم.) -
ء المعرفة لدى الطالب المعمم شعبة الراريخ، مجمة الجمعية الرربوية لمدراسات لرنمية مهارات ما ورا

  .039-49( ديسمبر، 31الاجرماعية، الجمعية الرربوية لمدراسات الاجرماعية، العدد )
(. فاعمية  برنامج ردريبي قائم عمى بعض 9000عمر، محمود أحمد؛ والعنزي، عبد الله عبد الهادي. ) -

لحل الابركاري لممشكلات "رريزَ" في رنمية  الرفكير الناقد لدى طلاب المرحمة مبادئ نظرية ا
 .939-040( يوليو، 001مصر، العدد ) – مجمة القراءة والمعرفةالجامعية، 

  TRIZ   فاعمية برنامج ردريبي مقررح في ضوء نظرية رريز(. 9003عيده، إيمان سالم أحمد بار.) -
رسالة الخميج دى معممات الجغرافيا بالمرحمة المروسطة بمحافظة جدة، ل في رنمية الرفكير الإبداعي

 .032 -004( يوليو، 094(، العدد )32السعودية، المجمد )- العربي
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(. برنامج مقررح 9009محمود، راندا سيد عبد الله؛ محمد، منى عبد الصبور؛ عمي، فطومة محمــد. ) -
مية القدرة عمى ارخاذ القرار في مادة العمم لدى رلاميذ و أثره في رن TRIZقائم عمى نظرية " رريز " 

، جامعة عين شمس، کمية البنات للآداب والعموم مجمة البحث العممي في الرربيةالمرحمة الإعدادية، 
 .400 -324(، 9(، المجمد )03الرربوية، العدد )

ناسبة لممارسة معايير (. رنمية مهارات الردريس الإبداعي الم9003محمود، عبد الرازق مخرار. ) -
، المؤسسة المجمة الدولية لمبحوث في العموم الرربويةالردريس الحقيقي لدى معممي المغة العربية، 

 .930-931(، 9(، العدد )0الدولية لآفاق المسرقبل، المجمد )
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