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 إشكالٌة الدراسة 
ٓٓطورِٚ ، ٝأًػٍ كثحش جُٔؿطٔغ ق٣ٞ٤س أَٓ جُٔؿطٔغ ٝ جُؿحٓؼ٣٢ٔػَ جُٗرحخ 

ٝهىٌز ٝٗٗح٠حً ك٠ جُطـ٤٤ٍ ، ٓٔح ٣ؿؼِٚ ٣ٜطْ ذٓرَ ػ٬ؼ ج٬ٌُٗٔش ذح٫ػطٔحو ػ٠ِ ٓح 

ُى٣ٚ ٖٓ هىٌجش ئذىجػ٤س جذطٌح٣ٌس ٝضطِؼٚ ئ٠ُ ٓح ٛٞ ؾى٣ى
(4)

. 

كٔٗحًٌس جُٗرحخ ك٠ نىٓس ٓؿطٔؼْٜ ضٓحػىْٛ ػ٠ِ ئٗؿحَ جُٔٓث٤ُٞحش جُط٠ 

 ء  ٝج٫ٌضرح٠ ذحُٔؿطٔغ ٝج٩قٓحِ ذو٤ٔطْٜ .ضُٞى ُى٣ْٜ ٓٗحػٍ ج٫ُٞ

ٝضٔػَ جُٔٗحًٌس ٛ٘ح ٓٓحٛٔس جُٗرحخ جُؿحٓؼ٠ ك٠ ج٧ٗٗطس جُططٞػ٤س ْٞجء  

ًحٗص ًٛٙ جُٔٓحٛٔس ٓحو٣س أٝ ٓؼ٣ٞ٘س ٖٓ أؾَ جُطأغ٤ٍ ك٠ ٖه٤ٛحضْٜ ٝضـ٤٤ٍ 

ٝٓؼ٤ٗطْٜ ٝضكو٤ن ج٫ٖٓ جُٔؿطٔؼ٢ ظٍٝكْٜ
(2)

. 

ُٜح وٌٝجً ئ٣ؿحذ٤حً ك٠ جُك٤حز أ٣ٟحً ٠ٛ جُؼ٤ِٔس جُط٠ ٣ِؼد جُٗرحخ ٖٓ ن٬

ج٫ؾطٔحػ٤س ذأذؼحوٛح جُٔهطِلس ٝضٌٕٞ ُى٣ٚ جُلٍٚس ٧ٕ ٣ٗحٌى ك٠ أٟ ٓٓطٟٞ ٖٓ 

ٓٓط٣ٞحش جُط٤ٔ٘س ٝػ٤ِٔحضٜح جُٔهطِلس ج٧ٍٓ جًُٟ ٣ططِد ضٞجكٍ قى أو٠ٗ ٖٓ جُٞػ٠ 

ٝضلحػِٜح ذٌَٗ ئ٣ؿحذ٠ ك٠ ٝجُطى٣ٌد قط٠ ٣ٌٖٔ ٞٔحٕ ئ٣ؿحذ٤س ًٛٙ جُٔٗحًٌس 

جُٔؿطٔغ
(3)

. 

جُط٢  2002ػحّ  جٍُت٤ّ ج٠ٌ٣ٍٓ٧ ؾٌٞؼ ذٞٔوػٞز  ٝضأ٤ًىجً ػ٢ِ ًٛج

ج٣ٍٓ٧ٌحٕ ػ٠ِ إٔ ٣ٜرٞج ػح٤ٖٓ ػ٠ِ ج٧هَ ٖٓ ق٤حضْٜ ُِططٞع ُهىٓس ٖؿؼص 

ٖٓؿطٔؼحضْٜ جُٔك٤ِس كأوٟ يُي ئ٠ُ ٣َحوز أػىجو جُٔططٞػ٤
(4)

. 

ًُج ٣ططِد ج٧ٍٓ ٌٍٞٝز وػْ غوحكس جُططٞع ُىٟ جُٗرحخ جُؿحٓؼ٠ ُِٔٗحًٌس 

ؼحُس ك٠ ذٍجٓؽ جُط٤ٔ٘س ، ٧ٗٚ ذكٌْ إٔ ق٣ٞ٤س جُٔؿطٔغ أٝ ًٌٞوٙ ٌٖٛ ذٔٓطٟٞ جُل

جُػوحكس جُٓحتىز ُى٣ٚ ، ُٝٔح ًحٗص غوحكس جُططٞع ضؼى ؾُء جً ٫ ٣طؿُأ ٖٓ ٓلّٜٞ جُػوحكس 

جُؼحٓس ، كإ ٓىٟ ج٩هرحٍ ػ٠ِ جُؼَٔ جُططٞػ٠ ٝجُٔٗحًٌس ك٠ كؼح٤ُحضٚ ٣طٞهق ػ٠ِ 

 س ج٫ؾطٔحػ٤س .جٗطٗحٌ غوحكس جُططٞع ك٠ جُٓحق

ٝٗظٍجً ٤ٔٛ٧س وػْ جُٗرحخ ُِٔٗحًٌس ك٠ جُططٞع ٗظٔص ذؼٝ ٖٓ جُؿحٓؼحش ج٧ٌٝذ٤س 

ٝج٤ٌ٣ٍٓ٧س ػىز ذٍجٓؽ ضكل٣ُ٤س ٝضؼ٣ٍل٤س ذرٍجٓؽ جُططٞع جُٔطحقس أٓحّ جُط٬خ ، 

ذ٣٫ٞس  (Lansing)ٜٓ٘ح ٍٓٗٝع ٤ٌُٞؼ جًُٟ ٠روطٚ ٤ًِس جُٔؿطٔغ ك٠ ٫ٗٓ٘ؽ 

ضطٟٖٔ أٛىجكٚ ج٧ض٠ 4115/  4114 ٓط٤ٗؿٖ ج٤ٌ٣ٍٓ٧س ػح٠ٓ
(5)

: 

٣َحوز ٝػ٠ جُط٬خ ذحُلٍ٘ جُٔطحقس أٓحْٜٓ ُِططٞع ك٠ ٓؿح٫ش نىٓس  (4

 جُٔؿطٔغ .

 جُطؼ٣ٍق ذحُؿٔؼ٤حش جُططٞػ٤س جُؼحِٓس ذحُٔؿطٔغ . (2

 ٣َحوز ٓٗحًٌس جُط٬خ ٖٓ ج٧ه٤ِحش جُٔهطِلس ك٠ ٓؿحٍ جُططٞع . (3

 ٝضَٗٔ آ٤ُحش ض٘ل٤ً ًٛٙ ج٧ٛىجف ج٥ض٠ :

 ٗحش ٝػٍٜٝ ٝٓؼحٌٜ يجش ِٚس ذحُططٞع .ئهحٓس ٍٜٓؾح -4

 جُكٍّ جُؿحٓؼ٠ ُِطؼ٣ٍق ذحُرٍٗحٓؽجْطهىجّ ٓكطحش ج٩يجػس ٝجُط٤ِل٣ُٕٞ وجنَ  -2

 ئهحٓس ٌٓحضد ٓٛـٍز ُطٓؿ٤َ جٍُجؿر٤ٖ ٖٓ جُط٬خ ك٠ ٓؿح٫ش جُططٞع . -3
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 وػٞز جُٔ٘ظٔحش ؿ٤ٍ ج٤ٍُْٔس ٣ُُحٌز قٍّ ج٤ٌُِس ٝج٫ُطوحء  ذحُط٬خ . -4

٣َحوز أػىجو جٍُجؿر٤ٖ ذحُططٞع ذ٤ٖ جُط٬خ ٝهى ٗطؽ ػٖ ًٛج جٍُٔٗٝع 

ٖٓ أػٟحء  ٤ٛثس جُطى٣ٌّ ك٠ ٓؿح٫ش  444% ذح٩ٞحكس ئ٠ُ ضطٞع  66ذ٘ٓرس 

 جُططٞع جُٔهطِلس .

ٝظ٤لط٤ٖ جؾطٔحػ٤ط٤ٖ ٛٔح ٣ٍٟ ٓكٔى ٌَٓحٕ إٔ جُططٞع ٣كون ًُٜج
(6)

: 

٣طٔػَ ك٠ ٓٓحػىز أكٍجو جُٔؿطٔغ ٖٓ يٟٝ جُكحؾحش ػ٠ِ ئ٣ؿحو ض٘حْن  (4

ٖ قحؾحضْٜ جُطر٤ؼ٤س ٝذ٤ٖ جُظٍٝف جُر٤ث٤س جُٔك٤طس ذْٜ ك٠ ٝجٗٓؿحّ ذ٤

 ٓكحُٝس ُِوٟحء  ػ٠ِ ٓٞج٠ٖ جُهَِ ك٠ جُٔؿطٔغ .

جُٔٓحٛٔس ك٠ ئٗطحؼ ًَ ؾى٣ى ٝٗحكغ ٣ؿؼَ جُٔؿطٔغ هحوٌجً ػ٠ِ جُطـ٤ٍ جُ٘ح٠ٓ  (2

ٝجُٔٓطٍٔ ٖٓ ن٬ٍ ضىػ٤ْ هىٌز ج٧كٍجو ػ٠ِ جُٔٓحٛٔس ك٠ ؾٜٞو جُط٤ٔ٘س 

٤س ٝج٫ْطػٔحٌ ك٠ ْر٤َ جْطهىجّ ًحَٓ ُِٔٞجٌو ٝئٍٖجًْٜ ك٠ ػ٤ِٔحش جُط٘ٔ

 جُر٣ٍٗس جُط٠ ٣ُنٍٛح جُٔؿطٔغ .

، كٜ٘حى ػُٝف ٖٓ جُٗرحخ جُؿحٓؼ٠ ػٖ ٌُٖٝ ٤ٗ٣ٍ جُٞجهغ ئ٠ُ ؿ٤ٍ يُي

ج هى ، ًٝٛجُؼَٔ جُططٞػ٠ ٝضكَٔ جُٔٓث٤ُٞس، ٝجُطؼحٕٝ ٓغ ج٥ن٣ٍٖ جُٔٗحًٌس ك٠

جُٗه٢ٛ، أْرحخ ضطؼِن  ٣ٍؾغ ئ٠ُ جُؼى٣ى ٖٓ ج٧ْرحخ، ٜٓ٘ح : جْطؼىجو جُٗرحخ

، جٗطٗحٌ ٓلّٜٞ ج٬ُٓرح٫ز ذ٤ٖ ذح٧ٍْز، جُظٍٝف ج٫هطٛحو٣س، جُظٍٝف ج٤٘ٓ٧س

 جُٗرحخ .

وٌجْس ػ٬ء  جُى٣ٖ ٣ك٠٤ جُط٠ ٝٞكص إٔ جُط٘ٗثس ج٫ؾطٔحػ٤س  ٓح أًىضًٚٝٛج 

ج٫ْطؼىجو  ٝج٤ُٓح٤ْس ٖٓ ن٬ٍ جُْٞحت١ جُٔهطِلس جُط٠ ٍٓ ذٜح جُٗرحخ ذح٩ٞحكس ئ٠ُ

ُٝف جُٗرحخأْٛ ػٞجَٓ ػ جُٗه٠ٛ ٖٓ
(6)

. 

ػٞجَٓ ػُٝف جُٗرحخ ػىّ جُطؿحّٗ  ٖٓ إٔ وٌجْس ٓكٔٞو ج٤ُٓىأٞحكص ٝ

ذ٤ٖ ك٣ٍو٠ جُؼَٔ ذحُٔإْٓس ٝذ٤ٖ جُٔططٞػ٤ٖ ، ٝػىّ ٝٞٞـ وٌٝ جُٔططٞع 

ذحُٔإْٓحش ج٤ِٛ٧س ُػوحكس جُططٞعَ جُؼح٤ِٖٓ ٜٝجنطٛحٚٚ ، ٝؾ
(8)

. 

حٕ ػرى جُـ٠٘ ٗؼٔ(ٝ 2005ٝؾىٟ ذًٍحش )ًٔح ٝٞكص وٌجْس ًَ ٖٓ 

، ٤ًٌٖ ٝجُوحت٤ٖٔ ػ٠ِ جُؼَٔ جُه٤ٍٟجُططٞع ضٔػِص ك٠ هِن جُٔٗحضكى٣حش  (2005)

، ٝٞغ جُؼى٣ى ٖٓ جُو٤ٞو ػ٠ِ نىٓحضٜح ٓٔح ٣إوٟ ِس جُط٣َٞٔ جُٔوىّ ُؿٔؼ٤س جُططٞعه

ئ٠ُ ض٤٤ٟن ٗطحم ٓؿح٫ش جُؼَٔ جُه٤ٍٟ ٖٝؼٌٞ جُٔططٞع ذؼىّ جُكٔح٣س ٖٓ 

، ٞؼق جُٞػ٠ ذٔلّٜٞ ز جُؼَٔ ج٫ؾطٔحػ٠ٟ ئ٠ُ ضٗٞٙ ٌٚٞجُؿٔؼ٤حش ٓٔح ٣إو

ٗرحخ ٝجُط٤٤ُٔ ذ٤ٖ ٝكٞجتى جُططٞع ٝجُػوحكس جُٓحتىز ك٠ جُٔؿطٔغ ًحُطو٤َِ ٖٓ ٖإٔ جُ

جٍُؾَ ٝجٍُٔأز
(1)

. 

ٜٓ٘س جُهىٓس ج٫ؾطٔحػ٤س وجتٔحً ئ٠ُ جُو٤حّ ذىٌٝٛح جُٜحّ ك٠ ض٤ٔ٘س  ًُج ضٓؼ٢

جُط٤ٔ٘س جُٔؿطٔؼ٤س ، أ٣ٟحً  ج٧كٍجو ٤ُٛركٞج هحو٣ٌٖ ػ٠ِ ض٤ٔ٘س ق٤حضْٜ ٝجُٔٗحًٌس ك٠

ضٞؾٚ جٛطٔحٜٓح ُٔٓحػىز جُٗرحخ ُِٔٗحًٌس ك٠ ج٧ٗٗطس جُططٞػ٤س ٖٓ ن٬ٍ ض٤ٔ٘س 

 هىٌجضْٜ ٜٝٓحٌجضْٜ قط٠ ٣كون جُططٞع أٛىجكٚ ٖٓ أؾَ ق٤حز أكَٟ .
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، ك٠ٜ ًٓ٘ ٗٗأضٜح ذطلؼ٤َ جُؼَٔ جُططٞػ٢ًًُي جٛطٔص ٣ٍ٠وس ض٘ظ٤ْ جُٔؿطٔغ 

أٝ ؿح٣س ٝئٗٔح ٤ِْٝس ُطكو٤ن أٛىجكٜح ٓغ جُٔؿطٔؼحش ، ض٘ظٍ ئ٤ُٚ ػ٠ِ أٗٚ ٤ُّ ٛىكحً 

ًٔح أٗٚ ٣إًى ه٤ٔطٜح ج٩ٗٓح٤ٗس ٝجقطٍجٜٓح ُوىٌز ج٩ٗٓحٕ ػ٠ِ جُطؼحَٓ ٓغ ًَ ٓح 

٣ٞجؾٚ ق٤حضٚ ٖٓ ٓٞجهق ٬ٌٗٓٝش
(40)

. 

ىٌجْحش جُٓحذوس جُط٠ ض٘حُٝص جُططٞع ، ٜٓ٘ح ػ٠ِ ًٝٛج ٓح أًىش ػ٤ِٚ جُ

 : ْر٤َ جُٔػحٍ

(2003ٔى )وٌجْس ػ٠ِ قٖٓ أق -
(44)

  

ٓؼٍكس جُىٌٝ  جْطٜىكص٠ٛٝ ذؼ٘ٞجٕ وٌٝ جُٗرحخ ك٠ جُؼَٔ جُططٞػ٠ ، ق٤ع 

جُلؼ٠ِ ُِٗرحخ ك٠ جُؼَٔ جُططٞػ٠ ٝٓىٟ ٓٗحًٌطْٜ ٝضلحػِْٜ ٓغ جُٔؿطٔغ ، 

ٝضِٞٚص ئ٠ُ إٔ جُٔإَٛ جُىٌج٠ْ ٣إغٍ ػ٠ِ ٓٗحًٌس جُٗرحخ ك٠ ٓؿحٍ جُؼَٔ 

ك٠ ًٛج جُٔؿحٍ ًٝحٕ ًٛج جُطرح٣ٖ جُططٞػ٠ ، ٝإٔ ٛ٘حى كٍٝم ذ٤ٖ جًًٌُٞ ٝج٩ٗحظ 

 ُٛحُف جًًٌُٞ .

Bruce   (2003)وٌجْس  -
(42)

 

ص إٔ جُٔططٞػ٤ٖ ػٍ٘ٛ ٝٓٛىٌ أْح٠ْ ك٠ ضوى٣ْ ذٍجٓؽ جُهىٓحش ٝٞك 

ج٫ؾطٔحػ٤س ج٩ٗٓح٤ٗس ، ًٔح أٝٞكص إٔ جُؼى٣ى ٖٓ جُٔ٘ظٔحش ج٤ِٛ٧س جُططٞػ٤س ضؼطٔى 

 ك٠ ض٣ِٜٞٔح ػ٠ِ جُٔإْٓحش جٌُر٤ٍز ذحُٔؿطٔغ .

M. Lyons and M.Mcgregor (2006)ٌجْس و -
(43)

 : 

جُركع ػٖ جُؼطحء  ٝجُؼَٔ جُططٞػ٠ ك٠ جْطٍج٤ُح ٝضِٞٚص جُىٌجْس  ذؼ٘ٞجٕ

ئ٠ُ أٗٚ ًِٔح جَوجو جُؼَٔ ك٠ جُؼطحء  ٝجُؼَٔ جُططٞػ٠ ك٠ جُٔ٘ظٔحش ج٤ِٛ٧س ْحػى 

 ػ٠ِ ضؼ٣ُُ ٤ْحْس جُكٌٞٓس ضؿحٙ جُؼَٔ جُططٞػ٠ .

)   l and community servicesNationaCorporation forوٌجْس 

2006 )
(44)

: 

ق٤ع أٖحٌش ئ٠ُ إٔ ذؼٝ جُؿحٓؼحش ٝج٤ٌُِحش ج٤ٌ٣ٍٓ٧س ذىأش ضٟغ جُؼَٔ 

 . ح٣ٌس جُط٠ ٝؾد ػ٠ِ جُط٬خ جؾط٤حَٛحٝجُهىٓس جُؼحٓس ٖٞٔ جُٔٞجو ج٩ؾر جُططٞػ٢

ُْ ٣رن قٍٛجً ػ٠ِ جُىُٝس ٝئٗٔح أٚرف  ٔؿطٔؼ٢ٝٗظٍجً ٧ٕ ضكو٤ن ج٧ٖٓ جُ

ؼَٔ جُططٞػ٠ جًُٟ ٣وّٞ ذٚ جُٗرحخ ضؿحٙ ج٥ن٣ٍٖ ٓٛىجهحً ُوُٞٚ ضؼح٠ُ جُ ج٠حٌ ٖٞٔ

ْٜ٘ ٖٓ نٞف () ك٤ِؼرىٝج ٌخ ًٛج جُر٤ص جًُٟ أ٠ؼْٜٔ ٖٓ ؾٞع ٝأٓ
(45)

. 

ق٤ع إٔ قحؾس جُرٍٗ ئ٠ُ ج٧ٖٓ ٓطِد أْح٠ْ ٫ْطٍٔجٌ جُك٤حز ٝجٗؼىجٓٚ 

ؿطٔؼحش ٠ جُوِن ٝجُهٞف ٝجُطٍٗو ٝج٫ٗكٍجف ٓٔح ٣وٞو ئ٠ُ ج٤ٜٗحٌ جُٔج٣ُإوٟ 

ج٣٫ُٞحش جُٔطكىز ٖٓ  ٌؤْحء كوى ٗحٍ ج٧ٖٓ جُرٍٟٗ جٛطٔحّ ، "ٝٓوٞٓحش ٝؾٞوٛح

ُِكٌٞٓس جُط٠ ضؼَٔ ذٌَٗ ؾ٤ى ٝجػطرٍ يُي ٓإٍٖجً  ج٫ؾطٔحػ٢ن٬ٍ ئوجٌز ج٧ٖٓ 
(46)

 ،

 ٝج٫هطٛحو١ ج٫ؾطٔحػ٢ق٤ع َٖٔ ج٧ٍٓ ج٫ؾطٔحػ٠ ٬ًً ٖٓ جُٟٔحٕ ٝجُطأ٤ٖٓ 

ٝجُٛك٢
(46)

. 
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ق٤ع ًٌُ ػ٠ِ جُلٍو ٤ُّٝ  جُٔؿطٔؼ٢ٍٞٛ ج٧ٖٓ ٍ جُلٍو ؾرٝذًٜج ٣ؼط

جُىُٝس ًٞقىز جُطك٤َِ ج٧ْح٤ْس ٫ضٛحُٚ جُٔرحٍٖ ذحُك٤حز ج٤ٓٞ٤ُس ذٔح ٣ٞكٍٙ ٖٓ 

 ٠ٔأ٤ٗ٘س ك٠ جُ٘لِٞ ٬ْٝٓس ك٠ جُطٍٛف ٝجُطؼحَٓ .

٣ٌَٔ أٖٓ جُىُٝس ٣ٝوىّ جُط٤ٔ٘س جُر٣ٍٗس ٣ٝؼَُ قوٞم  جُٔؿطٔؼ٢كح٧ٖٓ 

جُط٤ٔ٘س جُر٣ٍٗس ٓطهط٤حً ٓلّٜٞ جُ٘ٔٞ جُٔطٌحكة ق٤ع  ج٩ٗٓحٕ ، ًٔح أٗٚ ٣ْٞغ ٓ٘ظٌٞ

م ج٩ٗٓحٕ ٣ٔػَ ِٚد ج٧ٖٓ جُرٍٟٗإٔ جقطٍجّ قوٞ
(48)

، ٣ًٍُٝ ػ٠ِ ٕٚٞ جٌٍُجٓس 

جُر٣ٍٗس ًٍٝجٓس ج٩ٗٓحٕ ذطِر٤س جقط٤حؾحضٚ جُٔؼ٣ٞ٘س ذؿحٗد جقط٤حؾحضٚ جُٔحو٣س
(41)

. 

جٍُت٤ٓ٤س جُط٠ جُٞغ٤وس  4114ٝضأ٤ًىجً ػ٠ِ يُي ؾحء  ضو٣ٍٍ جُط٤ٔ٘س جُر٣ٍٗس 

ج٠٩حٌ جُٔلح٠ٔ٤ٛجػطٔىش ٓلّٜٞ ج٧ٖٓ جُرٍٟٗ ٖٞٔ 
(20)

، ٝأًى إٔ ذىج٣س جْطهىجّ 

ًٛج جُٔلّٜٞ ٠ًٔٓٔ قٓد ضوح٣ٌٍ ج٧ْٓ جُٔطكىز ًحٗص ك٠ نطس ج٬ُّٓ جُط٠ وػح 

ئ٫ إٔ جُٔلّٜٞ ُْ ٣أنً أذؼحوٙ  4112ئ٤ُٜح أ٤ٖٓ ػحّ ج٧ْٓ جُٔطكىز ذطٍِ ؿح٠ُ 

ٕ " ضكص ػ٘ٞج 2003غ ضو٣ٍٍ ُؿ٘س ج٧ٖٓ جُرٍٟٗ ػحّ جُٔؼوىز ٝجُٔهطِلس ئ٫ ٓ

ج٧ٖٓ ج٩ٗٓح٠ٗ ج٥ٕ "
(24)

. 

، ٖٓ ٜ ذح٧ٖٓ جُٔؿطٔؼ٢ٝٞؼص هحتٔس ذحُٜٔحّ جُٞجؾد ض٘ل٤ًٛح ُِٜ٘ٞق٤ع 

ذ٤ٜ٘ح
(22)

: 

٧و٠ٗ ٖٓ ٓٓطٟٞ جُؼ٤ٕ ك٠ ًَ جُؼَٔ ٖٓ أؾَ ضٞك٤ٍ جُكى ج -4

 .ٌٓحٕ

 ٞٔحٕ ٍٝٚٞ جُؿ٤ٔغ ئ٠ُ جُؼ٘ح٣س جُٛك٤س ج٧ْح٤ْس . -2

 ٤ٌٖٔ جُؿ٤ٔغ ذطٞك٤ٍ جُطؼ٤ِْ ج٧ْح٠ْ .ض -3

ض٤ٞٞف جُكحؾس ٣ُٜٞس ئٗٓح٤ٗس ػح٤ُٔس ٓغ جقطٍجّ ق٣ٍس ج٧كٍجو  -4

 ك٠ إٔ ٣ٌٕٞ ُى٣ْٜ ٣ٞٛحش ٝجٗطٔحء جش ٓط٘ٞػس .

٣ؼطرٍ ٓٓث٤ُٞس جُؿ٤ٔغ " ئيٕ ٜٓ٘س جُهىٓس  ٝذٔح إٔ ج٧ٖٓ جُٔؿطٔؼ٢

ؾطٔحػ٤س ك٠ ٓؿحٍ ج٧ٖٓ ج٫ؾطٔحػ٠ج٫
(23)

جُط٠ ضٞؾٚ  " ٖٓ جُٜٖٔ ج٩ٗٓح٤ٗس

جٛطٔحٜٓح ُطكو٤وٚ ٖٓ ن٬ٍ ٣ٍ٠وس ض٘ظ٤ْ جُٔؿطٔغ جُٔإِٛس ذٔٔحٌْطٜح ك٠ جُطؼحَٓ 

ٓغ جُوٟح٣ح ٝج٬ٌُٗٔش ج٫ؾطٔحػ٤س ك٠ جُٔؿطٔغ ج٩ٗٓح٠ٗ ٜٝٓ٘ح ج٧ٖٓ ج٫ؾطٔحػ٠ 

 –جُٔىٌْس  –ػٖ ٣ٍ٠ن جُٔإْٓحش جُػح٣ٞٗس ُِهىٓس ج٫ؾطٔحػ٤س ) جُؿحٓؼس 

 ٝؿ٤ٍٛح ( . – ٍٓجًُ جُٗرحخ –جُٔ٘ظٔحش ج٤ِٛ٧س 

أ٣ٟحً ٖٓ ن٬ٍ جُؼى٣ى ٖٓ جُىٌجْحش جُط٠ أؾ٣ٍص ٍٝٓضرطس ذح٧ٖٓ ج٩ٗٓح٠ٗ 

 ػٔٞٓحً أٝ أقى أذؼحوٙ ، ٜٓ٘ح :

( 4115ٌجْس ضٞٓحوٌ ٓٛطل٠ أقٔى ) و
(24)

: 

ذؼ٘ٞجٕ ٬ٌٗٓش ج٧ٖٓ ج٫ؾطٔحػ٠ ٝضأغ٤ٍٛح ػ٠ِ ق٤حز جُٔٞج٠ٖ جٍُٟٔٛ 

ش ئ٠ُ ٝؾٞو ج٬ٌُٗٔش جُط٠ ضٜىو ٝوٌٝ ٣ٍ٠وس ض٘ظ٤ْ جُٔؿطٔغ ك٠ ٓٞجؾٜطٜح ، أٖحٌ

ج٧ٖٓ ج٫ؾطٔحػ٠ ًح٬ٌُٗٔش ج٫هطٛحو٣س ٝج٤ُٓح٤ْس ٝجُو٤ٔ٤س ٝج٤ًُِٞٓس ٝجُهى٤ٓس ، 

أ٣ٟحً إٔ وٌؾس ج٩قٓحِ ذح٬ٌُٗٔش ٝئػطحتٜح أ٤ٔٛس ضهطِق ذحنط٬ف نٛحتٙ 

 جٌُٓحٕ ك٠ جُٔؿطٔغ جُٞجقى .
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( 4115ْس ػرى جُؼ٣ُُ ػرى الله ) وٌج

(25)
: 

ٝجُؼَٔ ٓغ جُٗرحخ ُطكو٤ن ج٧ٖٓ ج٫ؾطٔحػ٠ ، ق٤ع أٖحٌش ذؼ٘ٞجٕ جُو٤حوز 

ٗطحتؽ ًٛٙ جُىٌجْس ئ٠ُ إٔ ؾٜٞو ٝذٍجٓؽ أٗٗطس ٌػح٣س جُٗرحخ ضإوٟ ذط٣ٍوس 

ٓرحٍٖز ئ٠ُ ضٞك٤ٍ ج٧ٖٓ ج٫ؾطٔحػ٠ ٝضكو٤ن ج٫ْطوٍجٌ جُٔطِٞخ ُ٘ؿحـ نط١ جُط٤ٔ٘س 

 ج٫ؾطٔحػ٤س ٝج٫هطٛحو٣س .

Kleinjans (2003)وٌجْس 
(26)

: 

ٖٓ ن٬ٍ ذٍجٓؽ ج٧ٖٓ ج٫ؾطٔحػ٠ جُٔط٘ٞػس ٣كون جُلؼح٤ُس  ٝٞكص إٔ

ٝجٌُلحء ز ٝجُٔٓحٝجز ٝج٫ْطوٍجٌ ك٠ جُٔؿطٔغ نحٚس ُِلثحش ج٧هَ ون٬ً ٝجُ٘ٓحء  

 جُٔؼ٬٤ش ٧ٍْ ٝيُي ٖٓ ن٬ٍ ضك٤ٖٓ ؾٞوز جُك٤حز ُطِي جُلثحش .

Yasuda  (2003)وٌجْس 
(26)

: 

٠ِ ٓٓطٟٞ ج٧كٍجو ٝئٗٔح ٝٞكص إٔ جُرطحُس ضٔػَ ضٜى٣ىجً ٬ُْطوٍجٌ ٤ُّ ػ

أ٣ٟحً ػ٠ِ ٓٓطٟٞ جُٔؿطٔؼحش ٝإٔ ٓٞجؾٜطٜح ضكٖٓ ٖٓ ٓٓطٟٞ ج٧ٖٓ ج٫ؾطٔحػ٠ 

ًٝٛج ٣ططِد ئضحقس كٍ٘ ػَٔ ٖٓ ن٬ٍ جٍُٔٗٝػحش جُط٠ ٣طْ جُطى٣ٌد ػ٤ِٜح 

 ٫ًطٓحخ جُهرٍز ٝضوى٣ْ جُٔٓحػىجش جُٔطِٞذس .

( 2004جْس ػح٣ىز ٗر٤ٚ جٌُٔحٟٝ ) وٌ
(28)

: 

إٔ أٗٗطس جُٟٔحٕ ج٫ؾطٔحػ٠ ٝج٧ٍْ جُٔ٘طؿس  ٝٞكص ًٛٙ جُىٌجْس

ذحُٞقىجش ج٫ؾطٔحػ٤س ُٜح ضأغ٤ٍ ػ٠ِ ضكو٤ن ج٧ٖٓ ج٫ؾطٔحػ٠ ػٖ ٣ٍ٠ن ضٞك٤ٍ ونَ 

 غحذص ٨ٍُْز ُطك٤ٖٓ ٓٓطٟٞ جُٔؼ٤ٗس ٝضكو٤ن ج٫ْطوٍجٌ ج٧ٍْٟ .

Eriksson (2008)وٌجْس 
(21)

: 

ئػحوز  ٝٞكص ًٛٙ جُىٌجْس إٔ أٚكحخ ج٧ٍٓجٜ جُٔهطِلس ٣كطحؾٕٞ ئ٠ُ

ضأ٤ِْٜٛ ُِؼَٔ ٌُٖٝ ك٠ أػٔحٍ ض٘حْد أٍٓجْٜٞ ٝيُي ٖٓ ن٬ٍ هٞجػى ٓكىوز 

ضطٟٖٔ جُطؼحٕٝ ك٠ ػ٤ِٔس جُطأ٤َٛ ٝض٘ظ٤ْ ًٛج جُطؼحٕٝ ذ٤ٖ جُٔ٘ظٔحش ُطكو٤ن أٛىجف 

ًٛٙ جُلثس ك٠ ظَ جُطـ٤ٍجش جُط٠ قىغص ك٠ ْٞم جُؼَٔ ، ٓٔح ٣ططِد ضكو٤ن ج٧ٖٓ 

 ضْٜ جُٛك٤س جُ٘حضؿس ػٜ٘ح كوىجٕ ػِْٜٔ .ج٫ؾطٔحػ٠ ُْٜ ٖٓ ن٬ٍ ٍٓجؾؼس ٬ٌٗٓ

Neto (2009)وٌجْس 
(30)

: 

ٝٞكص ًٛٙ جُىٌجْس إٔ جُؼى٣ى ٖٓ جُٔؼٞهحش جُط٠ ضٞجؾٚ ضكو٤ن ج٧ٖٓ 

جُٔؿطٔؼ٠ ٜٓ٘ح ٓح ٛٞ ٌجؾغ ئ٠ُ جُٔإْٓحش ٝػىّ هىٌز ئوجٌز ًٛٙ جُٔإْٓحش ػ٠ِ 

٠ِ ضك٤ٜٓ٘ح جُطهط١٤ ج٤ُِْٓ ُِرٍجٓؽ ٜٝٓ٘ح ٓح ٣ٍؾغ ئ٠ُ جُهىٓحش ٝػىّ جُوىٌز ػ

ٝضوى٣ٜٔح ذٌَٗ ٤ِْْ ٖٓ ن٬ٍ ك٣ٍن جُؼَٔ جُٔلطوى ُِهرٍز ٝجُٜٔحٌز ، ٝهىٓص ًٛٙ 

جُىٌجْس ٓؿٔٞػس ٖٓ جُٔوطٍقحش جُٔطٔػِس ك٠ جْطٍجض٤ؿ٤حش ٝٓىجنَ قٍِٞ ٓطؿىوز 

 ٍٝٓٗس ٝكن جُٔٓطؿىجش ٤ًٝل٤س ض٘ل٤ًٛح ٝكوحً ٤ُ٥حش ػ٤ِٔس ضكون جُٜىف جُٔطِٞخ .
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(2040ٔى ٣ْٞق )رى جُؼ٣ُُ ق٤ٖٓ ٓكوٌجْس ػ

(34)
: 

ق٤ع أٝٞكص جُىٌجْس إٔ جُٔ٘ظْ ج٫ؾطٔحػ٠ ٣وّٞ ذؿٜٞو ُٔٓحػىز 

جُؿٔؼ٤حش ج٤ِٛ٧س ُطكو٤ن ج٧ٖٓ ج٫ؾطٔحػ٠ ذحُٔؿطٔؼحش ج٣ٍُل٤س ٝإٔ ًٛٙ جُؿٜٞو 

ضٞجؾٚ ذٔؿٔٞػس ٖٓ جُٔؼٞهحش ، ًٔح ضِٞٚص جُىٌجْس ئ٠ُ ٓؿٔٞػس ٖٓ جُٔوطٍقحش 

 ؼ٤حش ج٤ِٛ٧س .ُطلؼ٤َ وٌٝ جُٔ٘ظْ ج٫ؾطٔحػ٠ ك٠ جُؿٔ

 ٝذطك٤َِ جُىٌجْحش جُٓحذوس ٣طٟف إٔ :

إٔ ج٧ٖٓ ُْ ٣َ٘ جُوىٌ جٌُحك٠ ٖٓ جُىٌجْحش ذى٤َُ هِس جُىٌجْحش جُؼٍذ٤س  (4

 جُٔطحقس .

 إٔ ج٧ٖٓ ج٫ؾطٔحػ٠ ٓهطِق جُؿٞجٗد ٖٓ أٜٛٔح : (2

 ٌٓحككس جُلوٍ . -

 ٓوحٝٓس جُؿَٜ : ج٤ٓ٧س ، ج٫ْطهىجّ جُهح٠ة ُِطٌُ٘ٞٞؾ٤ح . -

 ٌٓحككس جٍُٜٔ . -

ٓوحٝٓس ج٫ٗكٍجكحش ، ٠ٛٝ ٓطؼىوز أٜٛٔح ، ج٩وٓحٕ ، جُؼ٘ق ،  -

 جٍُٓهس ، ج٫ْطـ٬ٍ .

ض٣ٞٓس جُُ٘جػحش قلحظحً ػ٠ِ ج٫ْطوٍجٌ جُؼحّ وجنَ ج٧ٍْز  -

 ٝجُٔؿطٔغ .

ًٌُش جُىٌجْحش جُٓحذوس ػ٠ِ ه٤حّ جُؿٔؼ٤حش ج٤ِٛ٧س ذىٌٝ كؼحٍ ك٠ ضكو٤ن  (3

 ج٧ٖٓ ج٫ؾطٔحػ٠ .

س ضكو٤ن ج٧ٖٓ ُص ػ٠ِ قى ػِْ جُرحقػ٫ ضٞؾى ذكٞظ أٝ وٌجْحش ض٘حٝ (4

 .غوحكس جُططٞع ُىٟ جُٗرحخ جُؿحٓؼ٠ٖٓ ن٬ٍ وػْ  جُٔؿطٔؼ٢

ذ٘حءً  ػ٢ِ ج٥ٌجء  جُ٘ظ٣ٍس ٝجُىٌجْحش  جُٓحذوس جضٟف نلٝ غوحكس جُٔٗحًٌس 

جُططٞػ٤س ُِٗرحخ، ًٔح إٔ ٛ٘حى جُؼى٣ى ٖٓ جُؼٞجَٓ جُط٢ أوش ج٢ُ ػُٝف جُٗرحخ، 

ٓح جُطٌٛٞ جُٔوطٍـ  ىٌجْس ػ٠ِ جُٓإجٍ جُطح٠ُ : "ٖٝٓ ٛ٘ح ٣ٌٖٔ ٤ٚحؿس ٌِٓٗس جُ

ُىػْ غوحكس جُططٞع ُِٗرحخ جُؿحٓؼ٢ ُطكو٤ن ج٧ٖٓ جُٔؿطٔؼ٢ ٖٓ ٓ٘ظٌٞ ٣ٍ٠وس 

 ؟"ض٘ظ٤ْ جُٔؿطٔغ

٣ٝطلرررٍع ػرررٖ ٛرررًج جُٓرررإجٍ جٍُت٤ٓررر٢ ػرررىز ضٓرررحؤ٫ش كٍػ٤رررس ٓرررٖ أذٍَٛرررح ٓرررح 

:٢ِ٣ 

 ٓح ٓلّٜٞ غوحكس جُططٞع ُى١ جُٗرحخ؟ -4

 ٞػ٢ ُى١ جُٗرحخ؟ٓح ٓلّٜٞ غوحكس جُؼَٔ جُطط -2

 ٓح ج٧وٝجٌ جُهحٚس ذحُططٞع ٝجٍُٔضرطس ذح٧ٖٓ ج٫ؾطٔحػ٢؟ -3

 ٓح جُلٞجتى جُٔطٞهؼس ٖٓ وػْ غوحكس جُططٞع ُى١ جُٗرحخ؟ -4

ٓرررح ج٤ُ٥رررحش ج٬َُٓرررس ُرررىػْ غوحكرررس جُططرررٞع ُرررى١ جُٗررررحخ ٓرررٖ ٝؾٜرررس ٗظرررٍ  -5

 ٣ٍ٠وس ض٘ظ٤ْ جُٔؿطٔغ؟

 ٓح جُٔؼٞهحش جُط٢ ضؼٞم غوحكس جُططٞع ُى٣ْٜ؟ -6
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 اسة وأسباب اختٌارها :أهمٌة الدر
قحؾس جُٗرحخ جُؿحٓؼ٠ ئ٠ُ ٣ُٓى ٖٓ ج٫ٛطٔحّ ُىػْ غوحكس جُططٞع ٖٓ  -4

 .ٝجُرٍجٓؽ ُطكو٤ن ج٧ٖٓ جُٔؿطٔؼ٢ن٬ٍ ج٧ٗٗطس 

رحٌْٛ ذحػط جُٗرحخ ك٠ ضكو٤ن ج٧ٖٓ جُٔؿطٔؼ٢ ٌٍٞٝز جْطػٔحٌ ئٌٓح٤ٗحش -2

 ، ٝجٍُٜٔ.أكَٟ آ٤ُس ك٠ ٓٞجؾٜس جُلوٍ، ٝجُؿَٜ

ٖ ذٔح ك٤ٜح ٜٓ٘س جُهىٓس ج٫ؾطٔحػ٤س ػحٓسً ٖٓ ٓٓث٤ُٞس جُٜٔ أٚرف -3

٣ٍ٠ٝوس ض٘ظ٤ْ جُٔؿطٔغ نحٚسً إٔ ٣ٌٕٞ ُٜح وٌٝجً كؼح٫ً ك٠ ضكو٤ن ج٧ٖٓ 

 ٝإٔ ضىجكغ ػٖ قن ج٩ٗٓحٕ ك٠ جُك٤حز . جُٔؿطٔؼ٢

ُطوى٣ْ جُططٞع ٠ٔ٘٣ ُىٟ جُٗرحخ ٌٝـ ج٫ُٞء  ٝج٫ٗطٔحء  ٠ُِٖٞ ٝقد ج -4

 .٦ُن٣ٍٖ وٕٝ جٗطظحٌ ٓوحذَ

ػ٠ِ  ٗٓح٤ٗس ُِٗرحخ ٝضىػ٤ْ جُطٌحكَ ذ٤ٖ ج٧كٍجو ٝجُطأ٤ًىئذٍجَ جٌُٛٞز ج٩ -5

 .ٌٝـ جُطؼحٕٝ ٝجُؼَٔ جُٔٗطٍى

 ٌذ١ جُؼَٔ جُططٞػ٢ ذح٧ٖٓ جُٔؿطٔؼ٢. -6

 أهداف الدراسة :
 ضٓؼ٠ ًٛٙ جُىٌجْس ئ٠ُ ضكو٤ن ج٧ٛىجف جُطح٤ُس :

 ٓلّٜٞ غوحكس جُططٞع ُى١ جُٗرحخ جُؿحٓؼ٢.ضكى٣ى  -4

  ُططٞػ٢أْٛ ج٧وٝجٌ ج٤٘ٓ٧س ُِؼَٔ ج ضكى٣ى -2

ُوحء  ٓٗحًٌطْٜ ك٠ جُؼَٔ  جُُٔج٣ح جُط٠ ٣طٞهؼٜح جُٗرحخ جُؿحٓؼ٠ ضكى٣ى -3

 .جُططٞػ٠

أْٛ جُٔؼٞهحش جُط٠ ضؼٞم ٓٗحًٌس جُٗرحخ جُؿحٓؼ٠ ك٠ جُؼَٔ  ضكى٣ى -4

 جُططٞػ٠ .

غوحكس جُؼَٔ جُططٞػ٢ ُى١ جُٗرحخ ُىػْ  ضٌٛٞ ٓوطٍـ ج٢ُ جُطَٞٚ -5

 جُؿحٓؼ٢.

 مفاهٌم الدراسة :
 .ٓلّٜٞ غوحكس جُططٞع -4

 ٓلّٜٞ ج٧ٖٓ جُٔؿطٔؼ٠ . -2

 ( مفهوم ثقافة التطوع :1
ٝجًُٟ ؾحء  ٓ٘ٚ  Agriًٔلّٜٞ جٖطن ٖٓ جُٔٛطِف ج٬ُض٠٘٤  ئٕ جُػوحكس

ًِٔس جٌُُجػس
(32)

. 

ٝجُػوحكس ٠ٛ يُي جٌَُ جًٍُٔد جًُٟ ٣٘طٟٞ ػ٠ِ جُٔؼٍكس ٝجُؼوحتى ٝجُلٖ 

حٕ ج٩ٗٓٝج٧ن٬م ٝجُوحٕٗٞ ٝجُؼٍف ٝجُؼحوجش ٝؿ٤ٍ يُي ٖٓ جُوىٌجش جُط٠ قَٛ 

ػ٤ِٜح ذٞٚلٚ ػٟٞجً ك٠ جُٔؿطٔغ
(33)

. 

أ٣ٟحً ٠ٛ جُٔؼٍكس جٌُٔطٓرس ُِطٍٛكحش ٝج٧كؼحٍ ٝج٧ٗٗطس ٝجُٔؼطوىجش 

ٝجُو٤ْ جُػوحك٤س ك٠ ٝجهغ جُك٤حز ٝجُركع ػٖ ٤ًل٤س ضٞظ٤ق ًٛٙ جُٔؼح٠ٗ
(34)

. 
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 أما التطوع :
كٜٞ ٖٓ جُلؼَ " ضطٞع " ك٠ جُِـس جُؼٍذ٤س ػ٠ِ َٕٝ " ضلؼََّ " أٟ هحّ 

ُؼرحوز وٕٝ إٔ ضٌٕٞ كٍٞحً ػ٤ِٚ ، ًُج ٣كَٔ جُططٞع ٓلّٜٞ ج٩ٌجوز جُٗه٤ٛس ذح

ٍؿرس جًُجض٤س ٝجُٔرحوٌز ذؼَٔ ٢ٖء ٝجُ
(35)

. 

ٝجُططٞع ٛٞ جُؿٜى جًُٟ ٣وّٞ ذٚ ج٩ٗٓحٕ جنط٤ح٣ٌحً ذىٕٝ ٓوحذَ ُِٔٗحًٌس 

حش ج٤ِٛ٧س أٝ جُٔإْٓحش جُك٤ٌٓٞسك٠ ذٍٗحٓؽ ٓح أٝ ضوى٣ْ نىٓس ذاقىٟ جُؿٔؼ٤
(36)

. 

ؾٜى ٣وّٞ ذٚ ٖهٙ ٣ؼَٔ ػ٠ِ ضوى٣ْ نىٓحش ك٠ "ح ٣ؼٍف ػ٠ِ أٗٚ ًٔ

قىٝو ٠حهحضٚ ٝنرٍجضٚ ٝهىٌجضٚ وٕٝ جٗطظحٌ ؾُجء  ٝيُي ك٠ ٞٞء  ٓح ٣إٖٓ أٝ ٣وط٘غ 

ذٚ ٖٓ أٛىجف ٝيُي ك٠ ئ٠حٌ ٖٓ جُؼَٔ جُٔطرحوٌ ٝجُٔٗطٍى ذ٤٘ٚ ٝذ٤ٖ جُٗهٙ 

"ج٠ُٜ٘ٔ أٝ جُهر٤ٍ ذطٌحَٓ أوٝجٌْٛ ٓؼحً 
(36)

. 

جًُٟ ٣رًُٚ جُلٍو وٕٝ ػحتى ٓحوٟ ذٜىف جُٔٗحًٌس  ٩ٌجو١جأ٣ٟحً ٛٞ جُؿٜى 

ك٠ ضكَٔ ٓٓث٤ُٞحضٚ ضؿحٙ جُٔؿطٔغ ٝٓإْٓحضٚ ٖٓ أؾَ ج٩ْٜحّ ك٠ قَ ج٬ٌُٗٔش 

ُط٠ ٣ٓؼ٠ ئ٤ُٜح جُٔؿطٔغ ٝٓإْٓحضًًٚٝج جُهط١ ٝجُطٔٞقحش ج
(38)

. 

 ٝػٍُف ذأٗٚ "جُؿٜى جُوحتْ ػ٢ِ ٜٓحٌز جٝ نرٍز ٓؼ٤٘س ٝج١ًُ ٣ىٍ ػٖ ٌؿرس ٝ جنط٤حٌ

ذـٍٜ جوجء  ٝجؾد جؾطٔحػ٢ ٝذىٕٝ ضٞهغ ؾُجء  ٓح٢ُ ذحٌٍُٟٝز
(31)

. 

د جُه٤ٍ ًحٕ أًػٍ ق٤ع إٔ ٛ٘حى وٝجكغ ُِططٞع أٖحٌش إٔ جُىجكغ جُى٠٘٣ ٝق

، ق٤ع ضٗطَٔ وٝجكغ جُططٞع ػ٠ِ جُؼٞجَٓ ج٩ٗٓح٤ٗس، ٝج٫ٗطٔحء  جُىٝجكغ ُِططٞع

جضٚ ٓػَ ضؼِْ ج٢٘٠ُٞ، ػٞجَٓ ج٣ىُٝٞؾ٤س، ػٞجَٓ و٤٘٣س، ػٞجَٓ ضؼٞو ُِٔططٞع ي

ٜٓحٌجش ؾى٣ىز
(40)

. 

أ٣ٟح ٛ٘حى وٝجكغ أن١ٍ ضىكغ جُٗرحخ ُِططٞع ٓػَ
(44)

: 

 ٌؿرس جُٗحخ ك٢ هٟحء  ٝهطٚ جُكٍ ذط٣ٍوس ٓػٍٔز. -4

ذحُٔٓث٤ُٞس ٗكٞ جُٔؿطٔغ ٌٝؿرطٚ ك٠ جُٜٜ٘ٞ ذٚ ٝجُؼَٔ ٖٓ أؾَ  ئقٓحْٚ -2

 جُٛحُف جُؼحّ .
ئُرر٠ ج٧ٓررٖ  ٌؿرطررٚ كرر٠ ئٖرررحع جقط٤حؾحضررٚ ج٫ؾطٔحػ٤ررس ٝجُ٘لٓرر٤س ٓػررَ قحؾطررٚ -4

ٝجُٗؼٌٞ ذح٫ٗطٔرحء  ٝجُكٛرٍٞ ػِر٠ جُطورى٣ٍ ٝجٍُؿررس كر٠ ضأ٤ًرى جُرًجش ػرٖ 
 .ػ٣ٍ٠٠ن جُؼَٔ جُططٞ

 ٌؿرطٚ ك٠ قد جُؼَٔ ٓغ ج٥ن٣ٍٖ ُٝٓجِٓس ج٧ٚىهحء  ًٝٓد ٖؼر٤س أًػٍ . -2
ٝػٍٞص أ٤ٔٛس جُططٞع ك٠ ج٥ض٠

(42)
: 

جُٔوىٓس ك٠ ًرَ ٓؿطٔرغ  ٠ِ جُلؿٞجش جُٔٞؾٞوز ك٠ ٗظحّ جُهىٓحشػجُطؼٍف  -3
 ٤ٜح .٤ًٝل٤س ض٬ك

ٓٞجؾٜس ج٬ٌُٗٔش ج٫ؾطٔحػ٤رس جُطر٠ ٣ؼرح٠ٗ ٜٓ٘رح أكرٍجو جُٔؿطٔرغ ٓرٖ نر٬ٍ  -4
 جْطلحوضْٜ ذحُؿٜٞو جُٔوىٓس ُْٜ .

ئذٍجَ جُؿحٗد ج٩ٗٓح٠ٗ ُِٗرحخ ٝجُطأ٤ًى ػ٠ِ أ٤ٔٛس جُطلحػَ ج٫ؾطٔحػ٠ ذر٤ٖ  -5
 أكٍجو جُٔؿطٔغ .

 ٤ل٤س .ئًٓحخ جُٗرحخ نرٍجش ئوج٣ٌس ٤ٓٝىج٤ٗس ضل٤ىْٛ ك٠ ق٤حضْٜ جُٞظ -6
٠ِ ًٛج ج٫ضؿحٙ ضٞؾى ٗظ٣ٍطحٕ ٛٔحٝضأ٤ًىجً ػ

(43)
: 
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 ( نظرٌة السلم الامتدادى ) سٌدنى وٌب ( :1
 ٠ٛٝ ضوّٞ ػ٠ِ جكطٍجٞحش ٠ٛ :

أٗررٚ ُرر٤ّ ٛ٘ررحى ٓررٖ قٌٞٓررس و٣ٔوٍج٤٠ررس ذـ٤ررٍ ٓٓررث٤ُٞس ٓكررىوز ئي ضٛرررف  .4

ٓٓررثُٞس ػرررٖ ضكو٤ررن جُط٤ٔ٘رررس ج٫هطٛرررحو٣س ٝج٫ؾطٔحػ٤ررس ٝضرررٞك٤ٍ جُهرررىٓحش 

 ٛك٤س ٝجُط٣ٞٔ٘س.جُطؼ٤ٔ٤ِس ٝجُ

إٔ ضكحكع جُىُٝس ػ٠ِ ٓح ٤ٔٓٗٚ ذحُكرى ج٧وٗر٠ ُٔٓرطٟٞ جُٔؼ٤ٗرس ُٔؿٔٞػرس  .2

 ٖٓ جُهىٓحش جُط٠ ضِطُّ جُىُٝس ذأوجتٜح ُِٗؼد .

ٓرٞجٌو ٕ يُي ٣ٍضر١ وجتٔحً ذٔح ضٔطٌِٚ ٓرٖ ٜٓٔح ضوّٞ جُىُٝس ذأوجء  جُهىٓحش كا .3

ٚرس ػرٖ ٝئٌٓحٗحش ٝذحُطرح٠ُ ٫ذرى إٔ ٣٘طِرن جُٗرؼد ذرحُؿٜٞو جُططٞػ٤رس ٝنح

 ٣ٍ٠ن جُؿٔحػحش ٝج٤ُٜثحش ٝجُط٘ظ٤ٔحش ج٤ِٛ٧س ُٓى جُػـٍجش .

ئٕ ج٤ُٜثرررحش ج٤ِٛ٧ررررس ٫ ضٓرررطط٤غ ضؼٔرررر٤ْ نررررىٓحضٜح ٌُرررَ جُ٘ررررحِ ًررررح٧ؾُٜز  .4

 جُك٤ٌٓٞس ذَ ٣وطٍٛ ػ٠ِ ٓ٘ٗأش نحٚس ٝٓ٘ح٠ن نحٚس .

 ( : هى  Gray( نظرٌة الأعمدة المتوازنة ) جراى 2
ؾطٔحػ٤رس ذـ٤رٍ ٝؾرٞو ٝذـ٤رٍ ه٤رحّ ٫ ٓوحّ ُٔؿطٔغ ٣ٓؼ٠ ُطكو٤ن جٍُكح٤ٛس ج٫

ًٍٖس ٝضؼحٕٝ ٝضٟحٖٓ ذ٤ٖ ج٧ؾُٜز جُك٤ٌٓٞس ٖٓ ؾحٗد ٝج٧ؾُٜز جُٗرؼر٤س ك٬ٌٛٔرح 

 ٌَٓٔ ٦ُنٍ ذ٠ٍٗ ػىّ ضٌٍجٌ أٝ ضؼحٌٜ جُهىٓس ٓغ ئقىٟ جُؿحٗر٤ٖ .

ٝػٖ كٞجتى جُططٞع ًػ٤ٍز ٜٓ٘ح
(44)

: 

ٓرطٟٞ ضٞك٤ٍ جُؿٜى جُك٠ٌٓٞ ُٔح ٛٞ أْٛ ٖٓ جُٔٓرث٤ُٞحش جٌُررٍٟ ػِر٠ جُٔ -4

 جُو٠ٓٞ .

وٌٝ جُططٞع وٌٝ ضىػ٠ٔ٤ ٝض٤ٌِٔر٠ ُرىٌٝ جُكٌٞٓرس ٝوٌٝ جُٗر٣ٍي ٝأْرحِ  -2

 ُطكو٤ن جُط٤ٔ٘س .

 ٣ٓحػى ػ٠ِ ٌكغ جُؼدء  ػٖ ًحَٛ جُٔإْٓحش ج٫ؾطٔحػ٤س . -3

ضؿؼَ جُٔططٞػ٤ٖ أًػٍ ئوٌجًحً ُكؿْ ٬ٌٗٓش ٓؿطٔؼْٜ ُٝ٪ٌٓحٗحش جُٔطحقرس  -4

 ُكِٜح .

 ٗؿحـ ػ٤ِٔس جُط٤ٔ٘س .ضٍٓع ذاونحٍ جُطـ٤ٍجش ج٬َُٓس ُٔٓحٗىز ٝئ -5

، ٜٓ٘حجُؼى٣ى ٖٓ جُلٞجتى ج٫ؾطٔحػ٤س ٝج٤ُٜ٘ٔس ُِٗرحخ عًٔح ٣كون جُططٞ
(45)

: 

 ضؼ٣ُُ جٗطٔحء  ٝٓٗحًٌس جُٗرحخ ك٠ ٓؿطٔؼْٜ . -4

 .ٌجضْٜ جُٗه٤ٛس ٝجُؼ٤ِٔس ٝجُؼ٤ِٔسض٤ٔ٘س هىٌجش جُٗرحخ ٜٝٓح -2

طر٠ ٣ط٤ف ُِٗرحخ جُلٍٚس ُِطؼر٤ٍ ػٖ آٌجتْٜ ٝأكٌحٌْٛ ك٠ جُوٟح٣ح جُؼحٓرس جُ -3

 ضْٜ جُٔؿطٔغ .

٣رررٞكٍ ُِٗررررحخ كٍٚرررس ضأو٣رررس جُهرررىٓحش ذأٗلٓرررْٜ ٝقرررَ جُٔٗرررحًَ ذؿٜرررىْٛ  -4

 جُٗه٠ٛ .

جُٔٗحًٌس ك٠ ضكى٣ى ج٣ُٞٝ٧حش جُط٠ ٣كطحؾٜح جُٔؿطٔغ ٝجُٔٗحًٌس ك٠ جضهرحي  -5

 جُوٍجٌجش .
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ٝٓٔررح ٫ ٖرري ك٤ررٚ إٔ ٓٗررحًٌس جُٗرررحخ جُؿررحٓؼ٠ كرر٠ جُؼٔررَ جُططررٞػ٠ ٣ٔػررَ 

، ٣ٝٓرحػى جُٗررحخ ػِر٠ ط٤حؾحش جُٔؿطٔغ ٝٓٗر٬ٌضٚحٓؼس ذحقٓكٌٞجً ٜٓٔحً ك٠ ٌذ١ جُؿ

 كطف ئوٌجًْٜ ٫ًطٗحف ٓؿطٔؼْٜ ٬ٌٗٓٝضٚ ذؼ٤ىجً ػٖ جُرٍجٓؽ جُ٘ظ٣ٍس جُىٌج٤ْس .

معوقات العمل التطوعىأما عن 
(46)

: 
 ك٠ ج٥ض٠ : ػٍٜٞح أ٣ٖٔ ق٤ع

 جُطو٤َِ ٖٓ أ٤ٔٛس جُٗرحخ ج٫ؾطٔحػ٤س ٖٝٓ وٌْٝٛ ك٠ ذ٘حء  جُٔؿطٔغ . -4

 .لّٜٞ ٝكٞجتى جُططٞعٝػ٠ جُٗرحخ ذٔٞؼق  -2

 هِس جُطؼ٣ٍق ذحُرٍجٓؽ ٝجُ٘ٗح٠حش جُططٞػ٤س . -3

 ػىّ جُٓٔحـ ُِٗرحخ ذحُٔٗحًٌس ك٠ ٚ٘غ جُوٍجٌ وجنَ جُٔإْٓس . -4

 هِس ضٗؿغ ٝوػْ جُؼَٔ جُططٞػ٠ . -5

 ضؼحٌٜ ٝهص جُؼَٔ ٓغ جُؼَٔ جُططٞػ٠ . -6

 جُٗرحخ ٖٓ جُلَٗ . –نٞف جُٔططٞػ٤ٖ  -6

ُٔططرٞػ٤ٖ جُٗررحخ ٝجُ٘ظرٍز ٝؾٞو ذؼٝ جٌُٛٞ ج٫ؾطٔحػ٤س جُٓرِر٤س ػرٖ ج -8

 .٣ٗحًٌٕٞ ك٠ ذٍجٓؽ ضطٛق ذحُ٘ؼٞٓس ٖٓ أهحٌذْٜ ذأْٜٗ

ٝأٞحف ٌٖحو ج٥ض٠
(46)

: 

 ػىّ ٓؼٍكس جقط٤حؼ جُٔإْٓحش ُِٔططٞػ٤ٖ . -4

 ػىّ كْٜ جُٔٓث٤ُٖٞ ُىٌٝ جُٔططٞػ٤ٖ . -2

 ػىّ كْٜ وٌٝ جُٔططٞػ٤ٖ ذحُ٘ٓرس ُِٔؿطٔغ . -3

 ؿ٤حخ ج٫قطٍجّ جُؼحّ ُِططٞع ٝجُٔططٞػ٤ٖ . -4

 ػ٠ِ جُكٌٞٓس ك٠ ًَ ٢ٖء  . ج٫ػطٔحو -5

 جُٔلّٜٞ جُهح٠ة ٝٛٞ جٌَُ أٝ ٫ ٢ٖء  ٖٓ جُططٞع. -6

 ُػوحكس جُططٞع : ج٩ؾٍجت٢ٝذًُي ٗٓطهِٙ جُٔلّٜٞ 

" ٓؿٔٞػس ٖٓ جُطٍٛكحش ٝج٧كؼحٍ جٌُٔطٓرس جُط٢ ٣ٔحٌْٜح جُٗرحخ جُؿحٓؼ٢ ذاٌجوز 

ٝجُطهل٤ق ٖٓ قؿْ  قٍز وٕٝ جٗطظحٌ ػحتى ٖٓ أؾَ ضكو٤ن جْطوٍجٌ جُٔؿطٔغ،

ٝجُط٢ ضَٗٔ ج٧وٝجٌ جُهحٚس ذحُططٞع ٝجٍُٔضرطس  ج٬ٌُٗٔش ٝج٩ْٜحّ ك٢ قِٜح،

 ذح٧ٖٓ جُٔؿطٔؼ٢، ج٤ُ٥حش جُىجػٔس ُػوحكس جُططٞع".

 مفهوم الامن المجتمعً -2
 جُطؼ٣ٍق جُِـٟٞ ٨ُٖٓ ج٩ٗٓح٠ٗ :

هحٍ جذرٖ كرحٌِ : أٓرٖ : جُٜٔرُز ٝجُٔر٤ْ ٝجُ٘رٕٞ أٚر٬ٕ ٓطوحٌذرحٕ : أقرىٛٔح 

٠ ٞى جُه٤حٗس ، ٝٓؼ٘حٛح ٌْٕٞ جُوِد ، ٝج٥نٍ جُطٛرى٣ن ، ٝذ٤رص أٓرٖ ج٧ٓحٗس جُط٠ ٛ

: يٝ أٖٓ
(48)

. 

ُٖ أٓ٘ررحً  :ٝػ٘ررى جُه٤ِررَ  ُٖ : ٞررى جُهررٞف ، ٝجُلؼررَ ٓ٘ررٚ : أٓررٖ ٣ررأٓ أٓررٖ : ج٧ٓرر

ٝجُٔأٖٓ : ٓٞٞغ ج٧ٖٓ
(41)

، ٝأٖٓ جُرِى ئ٠ٖٔ ذرٚ أِٛرٚ كٜرٞ آٓرٖ ٝأٓر٤ٖ
(50)

، ٝجضلرن 

ٓؼررٚ جُُٓهٗررٍٟ
(54)

ٓررٖ : كرر٠ ٓوحذِررٚ جُهررٞف ٓطِوررحً ، ٫ ٓررٖ ج٧إٔ ، ٝهررحٍ جٌُلررٟٞ 
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ٓوحذِس نٞف جُؼىٝ ذهٛٞٚٚ ، ٝه٤َ ج٧ٖٓ ٣ٌرٕٞ ٓرغ َٝجٍ ْررد جُهرٞف ، ٝج٥ٓ٘رس 

ٓغ ذوحء  ْرد جُهٞف 
(52)

. 

ٌ جُلٌرٍٟ ضرؼرحً ُِ٘ظ٣ٍرس ٝٛر٠ أٓح ػِٔحء  ج٤ُٓحْس كوى ػٍكٞج ج٧ٖٓ كر٠ ج٠٩رح

غ٬ظ
(53)

: 

 ( النظرٌة الواقعٌة :1
جٍُت٤ٓر٠ ٝٛر٠ ضطكرٍى ٝكرن ئوٌجًٜرح ُِٔكحكظرس  ضؼ٠ُ٘ إٔ جُىُٝرس ٛر٠ جُلحػرَ

ػ٠ِ أٜٓ٘ح ٓٔح ٣وط٠ٟ ج٫ْرطكٞجي ػِر٠ جُورٞز ٝجْرطهىجٜٓح ػ٘رى جُِرُّٝ ٝجُٔٓرطٜىف 

 ٛ٘ح ٛٞ أٖٓ جُىُٝس جًُٟ ٣كون جُطٔحْي ج٫ؾطٔحػ٠ ٝج٫ْطوٍجٌ ج٤ُٓح٠ْ ُِىُٝس .

 ( النظرٌة اللٌبرالٌة :2
ؼ٬هررحش جُى٤ُٝررس ٝإٔ كٜرر٠ ضررٍكٝ كٌررٍز إٔ جُىُٝررس ٛرر٠ جُلحػررَ جُٞق٤ررى كرر٠ جُ

ذؼررحو جهطٛررحو٣س ٝجؾطٔحػ٤ررس أٜٓ٘ررح ٫ ٣وطٛررٍ ػِرر٠ جُرؼررى جُؼٓررٌٍٟ ذررَ ٣طؼررىجٙ ئُرر٠ أ

 .ٝغوحك٤س

 ( النظرٌة الثورٌة :3
ضٓؼ٠ ئ٠ُ ضـ٤٤ٍ جُ٘ظحّ ٤ُّٝ ٓؿٍو ئ٬ٚقٚ ذحػطررحٌ يُري ْٝر٤ِس ٞر٣ٌٍٝس 

 ُِوٟحء  ػ٠ِ جُظِْ.

ٖ جُٔهررح٠ٍ جُكٍؾررس قٔح٣ررس جُ٘ررٞجز جُك٤ررس ٌُررَ جُرٗررٍ ٓرر"ج٧ٓررٖ جُرٗررٍٟ ٛررٞ ٣ٝؼررٍف 

ٝجُٟٔرررٍز ْرررٞجء  ًحٗرررص ذ٤ث٤رررس أٝ جهطٛرررحو٣س أٝ ؿًجت٤رررس أٝ ٚرررك٤س أٝ ٖهٛررر٤س أٝ 

 "٤ْح٤ْس
(54)

. 

٣ٝؼررٍف ج٧ٓررٖ جُرٗررٍٟ ) ج٩ٗٓررح٠ٗ ( : ذأٗررٚ جُطكررٌٍ ٓررٖ جُهررٞف ٝجُكحؾررس 

٤ُطٌٖٔ جُ٘حِ ٖٓ ٓٔحٌْس جنط٤حٌجضْٜ ذأٖٓ ٝق٣ٍس 
(55)

. 

٣ٜرىو أٓرٖ ج٧كرٍجو  ذإٔ ؾٍٞٛٙ جُلرٍو ، ٝٛرٞ جُرطهِٙ ٓرٖ ًحكرس ٓرح" ٝػٍف

ج٤ُٓح٠ْ ٝج٫هطٛحوٟ ٝج٫ؾطٔحػ٠ ٖٓ ن٬ٍ جُط٤ًٍُ ػ٠ِ ج٬ٚ٩ـ جُٔإ٠ْٓ 
(56)

. 

: قٔح٣س جُؿٍٞٛ جُك٤رٟٞ ُك٤رحز ؾ٤ٔرغ جُرٗرٍ ػررٍ ْررَ ٓرٖ ٖرأٜٗح أ٣ٟحً ٛٞ

ضؼ٣ُُ جُك٣ٍحش ج٧ْح٤ْس ٝج٩ٖرحع ج٩ٗٓح٠ٗ 
(56)

. 

ٚ، ٢ٛٝٓٓررحض ٝض٤ٔ٘س ج٧ٖٓ ُىػْ ج٧ْح٤ْس جُٔوٞٓحش ٖٓ ػىو ٝٛ٘حى
(58)

: 

 .جُى٤٘٣س جُؼو٤ىز - 4

 . جُٞجقى جُٔؿطٔغ أكٍجو ذ٤ٖ ٝج٫ٗطٔحء ، ٝجُطؼح٠ق ذحُطٔحْي ج٩قٓحِ  -2

 . ٝجُى٤٘٣س ٝج٧ن٬ه٤س ج٤ًُِٞٓس جُٔرحوب ػ٠ِ جُطٞجكن - 3

 . ج٧ٖٓ ٝجُؼىجُس ضكو٤ن ػ٠ِ جُوحوٌز ج٧ؾُٜز ٝضٞجكٍ ج٤ُٓح٢ْ ج٫ْطوٍجٌ - 4

 .ٝكؼحٍ ه١ٞ أ٢٘ٓ ٜحَٝؾ ج٤٘ٓ٧س جُٔإْٓحش ضٞكٍ - 5

 . ٝقحْْ ػحوٍ هٟحت٢ ؾٜحَ ضٞكٍ  -6

 .٤ِْٔس ؾ٘حت٤س ٤ْٝحْس ٓطٌحَٓ ضهط١٤ - 6

 .ٝج٫ؾطٔحػ٢ ج٫هطٛحو١ ج٧ٖٓ ضٞكٍ  -8

 . نطٍ ًَ ٖٓ ٝجُٔٔطٌِحش ٝج٧ػٍجٜ ج٧ٌٝجـ ٬ْٓس ٞٔحٕ - 1
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 جُؿٔرحػ٢ ئٌٓحٗرحش جُؼٔرَ ضرٞكٍ ٣ططِرد ذك٤رع جُؿ٤ٔرغ، ٓٓرث٤ُٞس ٛرٞ جُٗحَٓ ٝج٧ٖٓ

 ٝجُٔ٘ظْ. ٔٗطٍىجُ

 ٝج٤ُٜثرحش ج٫ؾطٔحػ٤رس، ٝجُٓرِطس ُِىُٝرس ٓٗرطًٍس ٜٓٔرس ٛرٞ ج٧ٓرٖ نِن ًٔح إٔ

 جُٔ٘رٍُ، كر٢ ٝأنر٬م ٝغوحكرس، ْرِٞى كرح٧ٖٓ ج٤٘ٓ٧رس  ٝج٧ؾٜرُز ٝجٍُٔذر٢، ٝجُٔؼِْ،

ٝؿ٤ٍٛح جُؼَٔ، ٌٝٓحٕ ٝجُؿحٓؼس، ٝجُٔىٌْس،
(51)

 ٝجُططرٞػ٢ جُؿٔح١ٍ٤ٛ ، ٝج٩ْٜحّ

 ك٢ ،)ٝؾٔحػحشٍ  أكٍجوٍ ( جُ٘حِ ًَ ٓٗحًٌس ٣ططِد ج٧ٍٓ ق٤ع ج٢٘ٓ٧  جُٔؿحٍ ك٢ ْٜٓ

جُٗحَٓ ج٧ٖٓ ضكو٤ن
(60)

. 

 :ػ٠ِ ضٍضٌُ جُٔؿطٔغ أٖٓ أ٤ٔٛس إٔ ٝذًٜج ض١ٍ جُرحقػس

 جْرطوٍجٌ ٣رإو١ ئُر٠ ٓٔرح ،جُهٞف ٝئَجُس جُطٔأ٤ٗ٘س ذع :ػحّ ذٌَٗ ٣ٝؼ٢٘ ج٧ٖٓ، -4

ٝٓٔطٌِرحضْٜ  ج٠ُْٜٝٝرْٜ٘ ٝأٓرٞ أٗلْٜٓ ػ٠ِ ٝج٧ٖٓ ذحُطٔأ٤ٗ٘س ٖٝؼٌْٞٛ جُٔٞج٤٘٠ٖ

 ذطرٞك٤ٍ جُلرٍ٘ ٝيُري جُٔؿطٔرغ، أكرٍجو ُؿ٤ٔرغ ٞرٔحٕ ئ٫ ٛرٞ ٓرح جُٔؿطٔرغ ٝأٓرٖ

 جٍُػح٣رس ٣ٍ٠رن ضرٞك٤ٍ ػرٖ جُٔؿطٔرغ، أكرٍجو ٓرٖ كرٍو ٌُرَ ضٞكٍٛرح جُٞجؾرد جُٔؼ٤ٗر٤س

 .ٝج٫ْطوٍجٌ ج٫ؾطٔحػ٤س

 هُٞٚ: ؾحء  ٝهى ذرؼٝ ذؼٟٜٔح ٍٓضرطحٕ ٝٛٔح ٝج٣٩ٔحٕ، ج٧ٖٓ -2

ُ٘لٓرٚ ٣كرد ٓرح ٧ن٤رٚ د٣كر قطر٠ أقرىًْ ٣رإٖٓ ٫"
(64)

جُظرٍٝف  ظرَ ٝكر٢  "

 جُططٞػ٢ جُؼَٔ ئ٠ُ وٌٝ جُكحؾس ضرٍَ جُٔؼحٍٚز ٝج٤ُٓح٤ْس ج٫هطٛحو٣سٝ ج٫ؾطٔحػ٤س

 جُٔؿطٔؼ٢. ج٧ٖٓ ضكو٤ن ك٢ جُلحػَ

ج جُططٞػ٢ جُؼَٔ ٣ٝإو١ ًٌ ح وٝ ًٔ  ٝجُٔؼحٍٚ ذحػطرحٌٙ جُكى٣ع جُٔؿطٔغ ك٢ ٜٓ

 ُهىٓس ػ٤ِٔس ٣ٍ٠وس ٛٞ جُططٞػ٢ ، كحُؼَٔ ج٫ؾطٔحػ٤س ُِهىٓس جٍُت٤ٓ٤س ج٧ٗٔح٠ أقى

 جُر٘ظْ ُهىٓرس ْٝر٤ِس ٝٛرٞ هىٌجضرٚ، ٝض٤ٔ٘رس قرَ ٓٗر٬ٌضٚ كر٢ ُٔٓرحػىضٚ ج٩ٗٓرحٕ

 .جُٔؿطٔغ ك٢ ج٧كٍجو ٌكح٤ٛس ُطكو٤ن جُو٤حّ ذأوٝجٌٛح ك٢ ج٫ؾطٔحػ٤س

ج جُططٞػ٢ جُؼَٔ ٣ٝؼطرٍ ًٍ  ج٫ؾطٔحػ٤رس ذٗرٌَ جُهىٓرس ػٔرَ ٓظرحٍٛ ٖٓ ٓظٜ

جُرىٌٝ  ٩ٝذرٍجَ أؾرٍ ٓرحو١ ، ذىٕٝ ٝج٧كٍجو جُٔؿطٔغ حؾحشق ٩ٖرحع ؾٔحػ٢ أٝ كٍو١

 ذأ٤ٔٛرس ضٞػ٤رس جُٗررحخ ن٬ٍ ٖٓ ٝيُي ج٧ٖٓ، ٤ٓىجٕ ك٢ جُططٞػ٢ جُؼَٔ ٣إو٣ٚ ج١ًُ

ظرَ ه٤رحّ جُػرٌٞجش  كر٢ ك٤ٜرح ج٧ٓرٖ جْرطوٍجٌ ٓرٖ ػرىّ إٔ ٓٛرٍ ضؼرح٢ٗ ٫ْر٤ٔح ج٧ٓرٖ،

 ج٤٘٠ُٞس، ٍز ُِكىٝوجُؼحذ جُؿٍجتْ ٝجَو٣حو ٝ ج٩ٍٞجذحش، ٝج٫ػطٛحّ ٍٝٛٝخ جُٓؿ٘حء 

 ُرْ ج٧ٓرٖ ضلؼ٤رَ إٔ ٖري كر٬ ٝكوىجٕ ٨ُٓرٖ، ٝؾَٜ كوٍ ٖٓ جُىُٝس ضؼح٤ٗٚ ٓح ظَ ٝك٢

ج ٣ؼى ًٍ  ٌكرغ كر٢ ٤ُٓرْٜ جُىُٝرس قرىٝو ٣طؿرحَٝ ذرَ أٚررف جُٔكِر٢، جُٔؿطٔرغ ػ٠ِ هحٚ

 ٓٗرحًٌطْٜ نر٬ٍ ٓرٖ ذحُٔؿطٔغ جُٗرحخ ٌذ١ كإ ٝجُرإْحء ، ًُج جُٟكح٣ح ػٖ جُٔؼحٗحز

 جُٔ٘كٍف. جُِٓٞى ك٢ جُٞهٞع ٖٓ قٔح٣طْٜ ػ٠ِ ٣ؼَٔ ػ٤سج٧ػٔحٍ جُططٞ ك٢

ُِٗررحخ   وػرْ غوحكرس جُططرٞع ذر٤ٖ ٤٠ٝرىز ػ٬هرس ٛ٘رحى إٔ ٣ٝطٟف ٓٔح ْررن

 ج٫ؾطٔحػ٤رس، ٓؼحُؿرس جُٔٗر٬ٌش كر٢ جُٔٓرحٛٔس نر٬ٍ ٓرٖ ٝأٓرٖ جُٔؿطٔرغجُؿرحٓؼ٢ 

 ٝجُٔهرىٌجش ٝجُلورٍ ٝج٤ٓ٧رس جُرطحُرس ٓػرَ ج٫ؾطٔحػ٤رس، جُظرٞجٍٛ ذؼرٝ ٝٓؼحُؿرس

 ضٜرىو جُطر٢ ٓرٖ جُٔظرحٍٛ، ٝؿ٤ٍٛرح ،ٝكوىجٕ ج٧ٖٓ كر٢ جُٔ٘رح٠ن جُؼٗرٞجت٤س  ٍٞٝجُطٓ

 جُؿٍجتْ. قىٝظ ك٢ ٓرحٍٖز ٓرحٍٖز ٝؿ٤ٍ آغحٌ ُٜٝح جُٔؿطٔغ، ك٢ ٝج٫ْطوٍجٌ ج٧ٖٓ
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ٝض١ٍ جُرحقػس إٔ ٖٓ ٤ُٔٓجش وػرْ غوحكرس جُططرٞع ُِٗررحخ جُؿرحٓؼ٢ ُطكو٤رن 

 جُٔؿطٔؼ٢، ٓح ٢ِ٣:  ج٧ٖٓ

 ئُر٠ جُكرىظ ٝج٫ٗطورحٍ ٓٞهرغ ٓرٖ ٝجُورٍخ ٝجُٔٞجهرق، ىجظ٨ُق ج٫ْطؿحذس ٍْػس - 4

 . جُرؼ٤ىز ٝجُٔ٘ح٠ن جُوٍٟ

 ْررٞجء  ًررحٗٞج أكررٍجوًج جُططٞػ٤ررس، ذح٧ػٔررحٍ ُِو٤ررحّ جُٗرررحخ جُٔططررٞع قٔررحِ  -2

 ػِر٠ ذرىجكغ جُكٛرٍٞ ذرَ ػِٜٔرْ، ؾرٍجء  ٖٓ ٓحو٣حً ٓوحذ٬ ٣٘طظٍٕٝ ٫ -ٝؾٔحػحش

 ئُر٠ ٣كطرحؼ ٝٛرًج ىٓرس جُٔؿطٔرغ،ٝن ج٩ٗٓرح٤ٗس ذرىجكغ أٝ الله، ٓرٖ ٝج٧ؾرٍ جُػرٞجخ

 ج٧ؾرٍ ٣رـٕٞ ج٣ًُٖ ج٤٤ٍُْٖٔ ذحُؼح٤ِٖٓ جُططٞػ٤س ٓوحٌٗس ج٧ػٔحٍ ٧وجء  جُكٔحِ

 . جُٔحو١

 أٝهرحش أٝ ػٔرَ ٓكرىوز ذٓرحػحش ٣ِطُٓرٕٞ كحُٗرحخ جُٔططٞع ٫  :جُططٞع ٍٓٝٗس - 3

 ُرًُي جُظٍٝف قٓد ًٛج جُؼَٔ ذأوجء  ٣ٓطٍٕٔٝ ذَ ضطٞػ٤س، ذؼ٤ِٔس ُِو٤حّ ٓؼ٤٘س

ضطر٤ف  جٍُٔٝٗرس ٝٛرًٙ ،ٝج٫قط٤حؾرحش ج٫ْرطؿحذس ُِٔطـ٤رٍجش ذٍٔٝٗرس جُططرٞع طرح٣َٔ

 هرىٌز ضؿؼِٜرْ أًػرٍ ًٔرح جُهرىٓحش ضوى٣ْ ك٢ ٝج٫ذطٌحٌ جُطؿى٣ى ػ٠ِ جُوىٌز ُِٗرحخ

 . ٝئٖرحع جُكحؾحش ج٬ٌُٗٔش ػ٬ؼ ك٢ جُٔؿطٔؼ٤س جُٔطـ٤ٍجش ٓٞجًرس ػ٠ِ

 وتستخلص الباحثة التعرٌف الإجرائً للأمن المجتمعً:
"ٞرررٔحٕ ج٧ٓرررٖ ٝج٧ٓرررحٕ ٧كرررٍجو جُٔؿطٔرررغ، ػرررٖ ٣ٍ٠رررن ضرررٞك٤ٍ جٍُػح٣رررس 

 ج٫ؾطٔحػ٤س ١٧ كٍو ٖٓ أكٍجوٙ ٝجُؼَٔ ػ٢ِ جْطوٍجٌ جُٔؿطٔغ".

    المنهجٌة الإجراءات
 الدراسة: نوعأولاً: 

 وٌجْرس ػِر٠ ٣ؼطٔرى جُر١ً جُطك٤ِِر٢ جُٞٚرل٢ جُٔرٜ٘ؽ جُرحقػرس جْرطهىٓص

ٝجُر١ً ٫ ٣طٞهرق ػ٘رى قرى  وه٤ورًح ٝٚرلحً لٜحذٞٚ ٣ٜٝطْ جُٞجهغ، ك٢ ضٞؾى جُظحٍٛز ًٔح

 ٝٚق جُظحٍٛز، ٝئٗٔح ٣طؼىٟ يُي ئ٠ُ ضك٤ِِٜح.

 منهج الدراسة:ثانٌاً: 
جْررطهىٓص جُرحقػررس ٓررٜ٘ؽ جُٔٓررف ج٫ؾطٔررحػ٢ ذحُؼ٤٘ررس ػِرر٢ جُٗرررحخ ذحُلٍهررس 

 ٖحذحً. 350جٍُجذؼس ٖٓ ج٤ٌُِحش ج٧ٌذغ ق٤ع ذِؾ ػىوْٛ 

 أدوات الدراسة:اً: ثالث
 ٕ ٓطروس ػ٢ِ ػ٤٘س ٖٓ جُٗرحخ جُؿحٓؼ٢.جْطٔحٌز جْطر٤ح 

ذؼرررى ج٠ررر٬ع جُرحقػرررس ػِررر٢ جُىٌجْرررحش جُٓرررحذوس ٝج٠٫رررحٌ جُ٘ظررر١ٍ ُِىٌجْرررس  -4

 كوى ضٟٔ٘ص جْطٔحٌز ج٫ْطر٤حٕ ج٫ض٢:

 جُر٤حٗحش ج٤ُٝ٫س. -

 ٓلّٜٞ غوحكس جُؼَٔ جُططٞػ٢ ُى١ جُٗرحخ. -

 ج٫وٝجٌ جُهحٚس ذحُططٞع ٍٝٓضرطس ذح٫ٖٓ جُٔؿطٔؼ٢. -

ًطْٜ كررررر٢ جُؼٔرررررَ ٌٔٗرررررحطررررر٢ ضؼرررررٞو ػِررررر٢ جُٗررررررحخ ُٝجُُٔج٣رررررح جُ جُلٞجترررررى -

 جُططٞػ٢.
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ج٤ُ٥رررحش ج٬َُٓرررس ُرررىػْ ٝٗٗرررٍ غوحكرررس جُططرررٞع ذررر٤ٖ جُٗررررحخ ٓرررٖ ٝؾٜرررس ٗظرررٍ  -

 ٣ٍ٠وس ض٘ظ٤ْ جُٔؿطٔغ.

 جُٔؼٞهحش جُط٢ ضؼٞم وػْ غوحكس جُططٞع ذ٤ٖ جُٗرحخ جُؿحٓؼ٢. -

ٖررررحخ  40قٓرررحخ ٓؼحٓرررَ غررررحش ج٫ْرررطر٤حٕ ضرررْ ضطر٤ورررٚ ػِررر٢ ػ٤٘رررس ذِـرررص  -2

ؾطٔررررحٕ  ٓؼحوُررررس٣ررررّٞ، غررررْ ضطر٤ررررن  45ج٫نطرررررحٌ ذؼررررى  ٝئػررررحوزؿحٓؼررررس، ٓررررٖ جُ

٢ٛٝ: 

 

 =   x   40  ػىو ج٫نطحء     -4

 ػىو ج٫ْثِس   

4-      66    x40   =4-    66    =4- 0.446   =0.8883 x 400  = 

        60                      600 

 0.04ػ٘ى ٓٓط١ٞ ٓؼ٣ٞ٘س  88.8= 

  ٕن٬ٍ ػٍٞٚ ػ٢ِ ٓك٤ٌٖٔ ٖٓ جػٟحء  ج٣ٟح قٓحخ ٚىم ج٫ْطر٤ح ٖٓ

٤ٛثس جُطى٣ٌّ ٤ًِس جُهىٓس ج٫ؾطٔحػ٤س ؾحٓؼس قِٞجٕ ًٝحٕ ٛ٘حى جضلحم 

جٞحكس جْثِس ؾى٣ىز جٝ قًف ٝ % ٖٓ ن٬ٍ ج٫ْثِس ج٫ْح٤ْس 65ذ٘ٓرس 

 ذؼٝ جُؼرحٌجش جٝ ضؼى٣َ ٤ٚحؿطٜح.

  جُٛىم ج٫قٛحت٢: ٖٓ ن٬ٍ قٓحخ جُؿًٌ جُطٍذ٤ؼ٢ ُٔؼحَٓ جُػرحش جُٓحذن

 حُطح٢ًُ

                                   

88.8  =0.014  

 تؽ جُٓحذوس ٣طٟف غرحش ٝٚىم ج٧وجزٖٓ جُ٘طح                                    

 اً: مجالات الدراسة: رابع
ٗظٍجً ٧ٕ ٓؿطٔرغ جُىٌجْرس ج٤ُٔىج٤ٗرس ٛرْ ٠ر٬خ ؾحٓؼرس   المجال المكانً:

ُطرر٬خ ُررًج جْررطهىٓص ٣ٍ٠وررس جُؼ٤٘ررس أْرر٠ٞ٤ ٣ٝطؼررًٌ ػِرر٠ جُرحقػررس وٌجْررس ؾ٤ٔررغ ج

 جُؼٗٞجت٤س ٓطؼىوز جٍُٔجقَ.

ك٢ جٍُٔقِس ج٠ُٝ٧ جنطحٌش جُرحقػرس ذط٣ٍورس ػٗرٞجت٤س أٌذرغ ٤ًِرحش ) ٗظ٣ٍرس 

ٝػ٤ِٔس( ٖٓ ٤ًِحش ؾحٓؼس أ٠ٞ٤ْ ٝجُرحُؾ ػرىوٛح ) ْرطس ػٗرٍ ٤ًِرس ( ٛر٢   جُؼِرّٞ ، 

، جُطٍذ٤رس ، جُكورٞم  جُٜ٘ىْس ، جٌُُجػس ،جُطد ، ج٤ُٛىُس ، جُطد جُر٤ط١ٍ ، جُطؿرحٌز

، جُطٍذ٤ررررس ج٣ٍُحٞرررر٤س ، جُهىٓررررس ج٫ؾطٔحػ٤ررررس، جُطٍذ٤ررررس ذررررحُٞجو١ جُؿى٣ررررى ، ج٥وجخ ، 

 جُط٣ٍٔٝ ، جُطٍذ٤س جُ٘ٞػ٤س، جُكحْرحش ٝجُٔؼِٞٓحش.

% ( ٖٓ ػىو ٤ًِحش ؾحٓؼس أ٠ٞ٤ْ، ٝهى ٝهغ 25ٝهى ْكرص جُرحقػس ٗٓرس )  

 -جُٜ٘ىْس -ىٓس ج٫ؾطٔحػ٤سجُه -ج٫نط٤حٌ جُؼٗٞجت٢ ػ٠ِ أٌذؼس ٤ًِحش ٢ٛ )ج٥وجخ

 جُكحْد ج٢ُ٥(.
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 ، ق٤عػ٤٘س ػٔى٣ٚ ٖٓ ٬٠خ ج٤ٌُِحش ج٫ٌذغ ْحُلس جًًٍُ   المجال البشري:

جػطٔىش جُرحقػس ك٢ قٓد جُؼ٤٘س ػ٢ِ جِْٞخ جٍُجذطس ج٤ٌ٣ٍٓ٫س ُطكى٣ى قؿْ ػ٤٘س 

جُىٌجْس ٝكوح ُِٔؼحوُس جُطح٤ُس
(62)

: 

n  =                     x
2 

N P ( 1- P)   

                  d
2
 ( N-1 ) + x

2
 ( P ( 1-P ) 

 n قؿْ جُؼ٤٘س

 N قؿْ ٓؿطٔغ جُىٌجْس

٫ٕ يُي ٣ؼط٢  0.05ٗٓرس جُٔؿطٔغ ٝجهطٍـ ٤ًٍؾّ ٝ ٌٓٞؾحٕ جٕ ضٓح١ٝ 

 جًرٍ قؿْ ػ٤٘س ٌٖٓٔ

P 

 d 0.05وٌؾس جُىهس ًٔح ٣ؼٌٜٓح جُهطأ جُٔٓٔٞـ ذٚ = 

( ٢ٛٝ 0.15قى ٝٓٓط١ٞ جُػوس )ه٤ٔس جنطرحٌ ٍٓذغ ًح١ ػ٘ى وٌؾس جُك٣ٍس ٝج

 3.844ضٓح١ٝ 

X
2

 

 2044/2042ذِؾ ٓؿٔٞع ٬٠خ ج٤ٌُِحش ج٫ٌذغ جُٔو٤ى٣ٖ ذحُلٍهس جٍُجذؼس ػحّ 

 ( ٠حُد، ٝذططر٤ن جُٔؼحوُس جُٓحذوس ُطكى٣ى جُؼ٤٘س ًحٗص جُ٘ط٤ؿس:3103)

n =        (3.841) x (3903) x (0.05) x (1- 0.05)   

           (0.05)
2 
x (3903-1) + 3.841 x (0.05( 1-0.05) 

 

=    3747.85575                    =  349.76   = 350 

        10.71525       

 

٠حُد ٖٓ ج٤ٌُِحش ج٫ٌذغ، ٝذحْطهىجّ جُط٣َٞغ  350ئيٕ قؿْ جُؼ٤٘س = 

جُٔط٘حْد ٓغ ًَ كثس كٍػ٤س ك٢ جُٔؿطٔغ ج٢ِٚ٧ ُطكى٣ى جُؼ٤٘س ٖٓ ًَ ٤ًِس ضٔص ٖٓ 

 جُطح٤ُس: ن٬ٍ جُؼ٬هس

 قؿْ جُؼ٤٘س   = جُؿىٍٝ جُطح٢ُ:   x            قؿْ ٬٠خ ًَ ٤ًِس     

 جُٔؿٔٞع ج٢ٌُِ ٤ٌُِِحش ج٫ٌذغ
 

 ٓؿطٔغ ج٤ٌُِس

 جُىٌجْس 

 جُؼ٤٘س جُٔٓكٞذس

 % ٖٓ جُٔؿطٔغ جُؼىو

 25.0 88 165 نىٓس جؾطٔحػ٤س

 42.0 446 4653 آوجخ

 21.0 404 4441 ٛ٘ىْس

 4.0 44 456 قحْد آ٢ُ

 400 350 3103 جُٔؿٔٞع
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 مبررات اختٌار العٌنة
إٔ ٖرحخ جُؿحٓؼحش ؾُء  ْٜٓ ك٢ ذ٤٘س جُٔؿطٔرغ جُٔٛر١ٍ ُٔرح ضكظر٠ ذرٚ ٓرٖ ضؼِرْ  -4

 ٝغوحكس.

ْٛ ج٣ٍُٗكس جُط٢ ٣ؼرٍٞ ػ٤ِٜرح وجتٔرحً كر٢ جُطـ٤رٍ ج٫ؾطٔرحػ٢ ٝج٤ُٓحْر٢ ٝجُطكرى٣ع  -2

س ٝأٗظٔطٜررح كرر٢ جُٔؿطٔررغ، ٝجُرر٣ًٖ جْررططحػٞج ضـ٤٤ررٍ ٓٓررحٌ ٓؼظررْ جُررىٍٝ جُؼٍذ٤رر

 .ج٤ُٓح٤ْس ذحٌُحَٓ

 ّ.2043 44/3-45/2ٝك٤ٚ ضْ ؾٔغ جُر٤حٗحش ٖٓ ج٤ُٔىجٕ ن٬ٍ  المجال الزمنً:

 تحلٌل نتائج الدراسة  

 (1جدول رقم )
 ٌوضح النوع 

 % جُؼىو جُ٘ٞع

 63.4 222 يًٍ

 36.6 428 جٗػ٢

 400 350 ؾِٔس

 

ق٤رع ذِـرص ٗٓررطٜح  ج٩ٗحظٖٓ  جٕ ٗٓرس جًًٌُٞ أػ٣٢ِر٤ٖ جُؿىٍٝ جُٓحذن               

 .ج٩ٗحظ%( ٖٓ 36.6%( ٓوحذَ )63.4)

 (2جدول رقم )
 ٌوضح ممارسة الشباب للتطوع 

 % جُؼىو ٓٔحٌْس جُططٞع

 34.0 441 ٗؼْ

٫ 234 66.0 

 400 350 ؾِٔس

 ج٫ؾحذررس خ ٫ ق٤ررع جقطِررص ٓررى١ ٓٗررحًٌس جُٗرررحخ كرر٢ جُططررٞع٣ررر٤ٖ جُؿررىٍٝ جُٓررحذن 

 .%( ٬ُؾحذس خ ٗؼ34.0ْ)ك٢ ٓوحذَ %( 66.0)ذ٘ٓرس

(4423) ؾ٤ٔرغ جُىٌجْرحش وٌجْرس ٌجٖرى جُررحَ ًٝٛج ٓح ضإًىٙ 
(63)

ٝوٌجْرس  

(2005جُٗررٌس جُؼٍذ٤ررس ُِٔ٘ظٔرحش ج٤ِٛ٧ررس)
(64)

ػرُٝف جُٗرررحخ ػررٖ  جٕ ٛ٘ررحى ػِر٢  

ذرٍؿْ ئٌٓحٗرحش ٝهرىٌز جُٗررحخ كر٢ ٛرًج  جُؼَٔ جُططٞػ٢ ٝػىّ جُٔٗرحًٌس كر٢ أٗٗرططٚ

 جُططٞػ٢. طٔغ ذٌٛٞز كحتوسجُٖٓ ُِو٤حّ ذأػٔحٍ ضهىّ جُٔؿ
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 (3جدول رقم )
 ٌوضح المجال المفضل للتطوع بالنسبة لأفراد العٌنة 

 % جُؼىو جُٔؿحٍ

 92.4 440 جُٔؿحٍ ج٫ؾطٔحػ٢

 79.8 15 جُٔؿحٍ جُطٍذ١ٞ ٝجُطؼ٢ٔ٤ِ

 85.7 402 جُٔؿحٍ جُٛك٢

 91.5 401 جُٔؿحٍ جُر٤ث٢

 96.6 445 ٓؿحٍ جُىكحع جُٔى٢ٗ

ٓحذن جُٔؿحٍ جُٔلَٟ ُِٗرحخ ذحُ٘ٓررس ُِؼٔرَ جُططرٞػ٢ ق٤رع ٣ر٤ٖ جُؿىٍٝ جُ
 -ج٩ؿحغرس أػٔحٍٝٛٞ نح٘ خ )جُٔٗحًٌس ك٢  جًٍُُٔ ج٫ٍٝ ٓؿحٍ جُىكحع جُٔى٢ٗجقطَ 

جٌُرررٞجٌظ جُطر٤ؼ٤رررس( ذ٘ٓررررس  أٝهرررحشجُٔٗرررحًٌس كررر٢  -ج٠٩لرررحء جُٔٓرررحٛٔس ٓرررغ ٌؾرررحٍ 
)ٌػح٣رررس  جُطح٤ُرررس ج٧ٗٗرررطس٣ٟٝرررْ  ٝجًٍُٔرررُ جُػرررح٢ٗ جُٔؿرررحٍ ج٫ؾطٔرررحػ٢%(، 16.6)

ٌٓحككررس  -ج٧قررىجظٌػح٣ررس  -ضأ٤ٛررَ ٓررى٢٘ٓ جُٔهررىٌجش ئػررحوز -ٌػح٣ررس جُطلُٞررس -جُٔررٍأز
 ج٧ْرررٍٓٓرررحػىز  -ج٣٧طرررحٌّػح٣رررس  -ٓٓرررحػىز جُٔٗرررٍو٣ٖ -ٌػح٣رررس جُٔٓررر٤ٖ٘ -جُطرررىن٤ٖ

جُطح٤ُررس  ج٧ٗٗررطس٣ٟٝررْ  ٝجًٍُٔررُ جُػحُررع جُٔؿررحٍ جُر٤ثرر٢%(، 12.4جُلو٤ررٍز( ذ٘ٓرررس )
جًٍُٔرُ جٍُجذررغ جُٔؿررحٍ %(، غررْ 14.5( ذ٘ٓررس )ٌٓحككرس جُطِررٞظ -)جُؼ٘ح٣رس ذحُٗررٞج٠ة

 -نىٓرس جٍُٔٞر٢ ٝجُطٍك٤رس ػرْٜ٘ -جٍُػح٣رس جُٛرك٤سجُطح٤ُرس ) ج٧ٗٗرطس٣ْٟٝ  جُٛك٢
ذ٘ٓرررس  (ضوررى٣ْ جُؼررٕٞ ُرر١ًٝ ج٫قط٤حؾررحش جُهحٚررس -ضوررى٣ْ ج٩ٌٖررحو جُ٘لٓرر٢ ٝجُٛررك٢

ٝجُر١ً ٣ٟرْ ج٧ضر٢  جًٍُُٔ جُهحّٓ ُِٔؿرحٍ جُطٍذر١ٞ ٝجُطؼ٤ِٔر٢%(، ٝأن٤ٍج 85.6)
   %(.61.8ذٍجٓؽ ٚؼٞذحش جُطؼِْ( ذ٘ٓرس ) -جُطؼ٤ِْ جُٔٓطٍٔ -كٞ ج٤ٓ٧س)ٓ

جُؼٞجَٓ ج٩ٗٓح٤ٗس ٝجُى٤٘٣س ٖٓ جُىٝجكغ ج٢ُٝ٧ جُط٢ ضٗرؿغ  إٔ ًٝٛج ٣ىٍ ػ٢ِ
 ٓرٖ ٝجُػرٞجخ ج٧ؾرٍ ٠ِٝرد ٝجُٔكرس، جُه٤ٍ جُٗرحخ ُِؼَٔ جُططٞػ٢ ٝجُط٢ ضٔػِص ك٢

 جُىجن٤ِرس جُىٝجكغ ًُٜٝٙ ٫ؾطٔحػ٢،ج جُٞجؾد ٝأوجء  ذحٍُجقس ٝجُطٔأ٤ٗ٘س ٝجُٗؼٌٞ الله،
 .جُهحٌؾ٤س جُىٝجكغ ضلٞم ج٧غٍ، ٝأق٤حٗحً أػظْ

 (4جدول رقم )
 ٌوضح نوع المشاركة 

 % جُؼىو ٗٞع جُٔٗحًٌس

 66.5 14 كٍو١

 23.5 28 ٓإ٢ْٓ

 400 441 ؾِٔس

٣ر٤ٖ جُؿىٍٝ جُٓحذن ٗرٞع ٓٗرحًٌس جُٗررحخ جُر٣ًٖ ْررن ُٜرْ جُططرٞع كحقطرَ 
%( ضطررٞع 23.5%(، كرر٢ ٓوحذررَ )66.5ضرررس ج٧ُٝرر٢ ذ٘ٓرررس )جُططررٞع جُلررٍو١ جٍُٔ

ٓإْٓرر٢، ٝٛررًج هررى ٣ررىٍ ٣ٝإًررى ػِرر٢ ػررىّ ٓؼٍكررس ٓؼظررْ جُٗرررحخ ذحُٔإْٓررحش جُطرر٢ 
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٣ٗحٌى ك٤ٜح ُِططٞع، ٝػىّ ئػ٬ٕ ًٛٙ جُٔإْٓحش ػٖ ٗلٓرٜح ٌٝؿرطٜرح كر٢ ٓٗرحًٌس 

 جُٗرحخ ُِططٞع.

 (5جدول رقم )
 ٌوضح الأوقات المفضلة للتطوع 

 % جُؼىو جُٞهص

 1.2 44 ٚرحقح

 44.3 46 ذؼى جُظٍٜ

 36.8 45 ٓٓحء 

 38.6 46 ؾ٤ٔغ ج٧ٝهحش

 400 441 ؾِٔس

٣ٞٞف جُؿىٍٝ جُٓرحذن ج٧ٝهرحش جُٔلٟرِس ُِٗررحخ ُِؼٔرَ جُططرٞػ٢ ك٘ؿرى جٕ 
 -%36.8ٛ٘رررحى ضورررحٌخ ٓرررح ذررر٤ٖ ٓٓرررحء  ٝؾ٤ٔرررغ ج٧ٝهرررحش ذ٘ٓرررد ػِررر٢ جُطٍض٤رررد )

 جُلرٍو١ ؼٔرَ جُططرٞػ٢طرٚ ُِ%( ًٝٛج ٣ىٍ ػ٢ِ جٕ جُٗحخ ٫ ٣ٓطط٤غ ض٘ظر٤ْ ٝه38.6
ُ٘ٗح٠ ٓؼ٤ٖ ٝجٗٚ قٓد جُؼَٔ جُططٞػ٢ جُر١ً ٣ورى  ٬ُُطُجّ ٓؼٜح ٓإْٓس ٝجٗٚ ٫ ٣ؿى

   %(.1.2%(، ٝأن٤ٍج ٚرحقح ذ٘ٓرس )44.3أٓحٓٚ، غْ ض٤ِٜح ذؼى جُظٍٜ ذ٘ٓرس )٣طحـ 

 التساؤل الأول: مفهوم ثقافة التطوع لدي أفراد العٌنة
 (6جدول رقم )

 تطوع لدي أفراد العٌنةٌوضح مفهوم ثقافة ال
 ٗٓرس جُطٌٍجٌ ج٩ؾحذس

 16.4 344 ضؼ٣ُُ ه٤ٔس ج٫ٗطٔحء  ُِٔؿطٔغ

 14.6 324 جُطٟك٤س ذحُٞهص ٝجُٔحٍ ٝجُؿٜى وٕٝ جٗطظحٌ ٓوحذَ

 88.8 344 ٓٓحػىز يٟٝ ج٫قط٤حؾحش جُهحٚس

 88.8 344 جْطػٔحٌ ٝهص جُلٍجؽ ُلؼَ جُه٤ٍ

 88.5 34 أقٓحِ جُٔٞج٠ٖ جُٔٓث٤ُٞس ضؿحٙ ؿ٤ٍٙ

 86.4 305 ٓؼٍكس جُكوٞم ٝجُٞجؾرحش

 84.3 215 ئٗٔحء  جٍُٝـ ج٣٫ؿحذ٤س ُِٔٞج٤٘٠ٖ

 80.3 284 وػْ جُؼَٔ جُك٢ٌٓٞ

 62.6 254 جُٔٓحٛٔس ك٢ ض٤ٞٞف جٌُٛٞز ج٩ٗٓح٤ٗس ُِٔؿطٔغ

 62.6 241 أوجء  ٝجؾد جؾطٔحػ٢ ٢٘٠ٝ

 62.3 248 ٓٞجؾٜس ج٧َٓحش ك٢ جُٔؿطٔغ

 60.8 243 ٖضؼ٤ٔن جُؼ٬هحش ذ٤ٖ جُٔٞج٤٘٠

 46.6 466 ج٫ػطٔحو ػ٠ِ جًُجش ٝجُؿٜٞو

 46.0 464 ضوى٣ْ نىٓحش ػ٤٘٤س ُِلوٍجء 
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 44.8 456 ضط٣ٍٞ أوجء  جُٔؿطٔغ جُٔى٢ٗ

 42.0 446 جُوٟحء  ػ٠ِ جُلوٍ ٝضكو٤ن جُ٘ٔٞ ج٫هطٛحو١ ك٢ جُٔؿطٔغ

ُؼٞجٓرَ إٔ ضؼ٣ُُ ه٤ٔس ج٫ٗطٔحء  ُِٔؿطٔغ ًحٗرص ٓرٖ ج( ٣6ر٤ٖ جُؿىٍٝ ٌهْ )              

ج٧ْحْرر٤س كرر٢ ضٛررٌٞجش جُٔركررٞغ٤ٖ كرر٢ ٓؼررٍكطْٜ ُػوحكررس جُؼٔررَ جُططررٞػ٢ ًٔررح ذ٤٘ررص 

% ًٝٛج ٣ىٍ ػ٠ِ إٔ غوحكرس  جُططرٞع ضؼرَُ ج٫ٗطٔرحء    16.4جُىٌجْس ج٤ُٔىج٤ٗس ذ٘ٓرس 

ٝجُرر٫ٞء  ٧كررٍجو جُٔؿطٔررغ ُررًج ٣ؿررد ج٫ٛطٔررحّ ذٜررًٙ جُو٤ٔررس ئي أٜٗررح ضررإوٟ ئُرر٠ جْررطوٍجٌ 

 ٢ .جُٔؿطٔغ ٝقلع أٓ٘ٚ ج٫ؾطٔحػ

ًٔح إٔ جُطٟك٤س ذحُٞهص ٝجُٔحٍ ٝجُؿٜى وٕٝ جٗطظحٌ ٓوحذَ ضرأض٢ كر٢ جٍُٔضررس 

جْرطػٔحٌ  ك٢ قر٤ٖ ؾرحء  % 14.6جُػح٤ٗس ُطٌٛٞجش جُٔركٞغ٤ٖ ُػوحكس  جُططٞع ذ٘ٓرس 

% ٌٝٛرًج ًٔرح ٛرٞ ٓٞؾرٞو  88.8ٝهص جُلٍجؽ ُلؼَ جُه٤ٍ ك٢ جٍُٔضرس جُػحُػس ذ٘ٓرس  

٘ررحى ٝػرر٠ ُررىٟ أكررٍجو جُؼ٤٘ررس ذٔؼٍكررس غوحكررس ذحُؿررىٍٝ  ٝٛررًٙ جُر٤حٗررحش ضٗرر٤ٍ ئُرر٠ إٔ ٛ

جُططٞع ك٢ جُٔؿطٔغ جُٔٛر١ٍ ج٧ٓرٍ جُر١ً ٣ٞٞرف ُِرحقرع أ٤ٔٛرس ٛرًج جُٔٞٞرٞع كر٢ 

جُٞهررص جُررٍجٖٛ ٝوٌٝٙ كرر٢ ٓٞجؾٜررس جُٔٗرر٬ٌش جُطرر٢ ٣طؼررٍٜ ُٜررح جُٔررٞج٠ٖ جُٔٛرر١ٍ 

٣ٝٞٞررف ُ٘ررح إٔ ٓؼٍكررس غوحكررس جُططررٞع أٓررٍ ٞرر١ٌٍٝ ٝٛررحّ كرر٢ ئقررىجظ ج٫ْررطوٍجٌ 

ٔٗحًٌس جُططٞػ٤س جُٞجػ٤س ٝٛٞ ٓح أًىضٚ وٌجْس ٗر٤َ جُٓرٔح٢٠ُٞ " ٝض٤ْٞغ وجتٍز جُ

4118  ّ
(65)

ٖٓ إٔ جُؼَٔ جُططٞػ٢ ٣ؼَٔ ػ٠ِ ضٞظ٤ق جُٔٞجٌو ُٔٞجؾٜس ج٬ٌُٗٔش  

جُِٔكس ٝجُكو٤و٤س ك٢ جُٔؿطٔرغ  ٝأ٣ٟرح ٓرح أٝٞركطٚ  وٌجْرس " ػررى جُـلرحٌ جُٗرٌٍ " 

4111 ّ
(66)

ُرر٠ قررَ جُٔٗررر٬ٌش ٓررٖ إٔ ضلؼ٤ررَ جُؼٔررَ جُططررٞػ٢ ٝجُه٤رر١ٍ ٣ررإوٟ ئ 

جُٔٞؾررٞوز كرر٢ جُٔؿطٔررغ ٝيُرري ٓررٖ نرر٬ٍ ضؼ٤ٔررن جُورر٤ْ أُٔٞؾٜررٚ ُٓررِٞى جُٔررٞج٤٘٠ٖ 

 ٝضٞك٤ٍ آ٤ُحش ُٞٞؼٜح ٓٞٞغ جُططر٤ن ك٢ جُٔؿطٔغ.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

####################            #################### 464 

 مجلة الخدمة الاجتماعٌة
 

 

 



 

####################            #################### 465 

 مجلة الخدمة الاجتماعٌة

 ( 7جدول رقم )
 التطوع المرتبطة بالأمن المجتمعً: الأدوار الخاصة بثانًالتساؤل ال

 % ٗؼْ جُؼرــــــــحٌز
ج٢ُ قى 

 ٓح
% ٫ % 

ٓؿٔٞع 

 ج٧َٝجٕ

ج١ُْٞ 

 جُكٓحذ٢

جُ٘ٓرس 

 جٍُٔؾكس
 جُطٍض٤د

٣ٓحْٛ جُؼَٔ جُططٞػ٢ ك٢ جُٞهح٣س ٖٓ  -4

 جُؿ٣ٍٔس

51 46.8 414 54.6 400 28.6 653 4.8656 0.6241 43 

 44 0.5885 4.6656 648 54.3 414 44.3 50 34.4 401 ٣ْٜٓ ك٢ ٌٓحككس جُطٍٓٞ -2

٣ْٜٓ ه٢ ٝهح٣س أٍْ ٫ُٗء  جُٓؿٕٞ ٖٓ   -3

 جُطٍٗو ٝج٫ٗكٍجف

41 44.0 244 60.3 10 25.6 651 4.8828 0.6266 42 

 1 0.6380 202442 665 21.4 402 63.2 224 6.6 26 ٫ ٣ٓحػى جُٗرحخ ك٢ جُرؼى ػٖ جُٔهىٌجش -4

٣ٓحْٛ ك٢ ٓٞجؾٜس جٌُٞجٌظ ًح٤ٍُٓٞ  -5

 ٝجُك٣ٍن

344 16.4 5 4.4 4 4.2 4036 2.1628 0.1866 4 

٣ٛؼد ػ٢ِ جُؼَٔ جُططٞػ٢ قٔح٣س جُٔ٘ٗحش  -6

 جُك٣ٞ٤س

41 5.4 20 5.6 344 88.1 112 2.8342 0.1446 3 

 40 0.6404 2.4344 646 28.0 18 56.4 204 44.6 54 ٫ ٣وىّ جُؼَٔ جُططٞػ٢ ػَٔ ػ٤ِٔحش ٢ٍُِٞٔ  -6

 4 0.1344 2.6142 168 4.6 46 44.4 40 84.0 214 ٣ٓحْٛ ك٢ ٗظحكس جُر٤ثس  -8

 6 0.66410 2.2856 800 44.4 40 48.6 460 40.0 440 ٣ٓحػى جُلوٍجء  ػ٢ِ ذ٘حء  ْوق جٍُُٔ٘ -1

 2 0.1652 2.1256 4024 2.3 8 2.1 40 14.8 ٣332كحكع ػ٢ِ ج٧ٖٓ ك٢ جُٔ٘طوس ٖٓ ن٬ٍ  -40
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 % ٗؼْ جُؼرــــــــحٌز
ج٢ُ قى 

 ٓح
% ٫ % 

ٓؿٔٞع 

 ج٧َٝجٕ

ج١ُْٞ 

 جُكٓحذ٢

جُ٘ٓرس 

 جٍُٔؾكس
 جُطٍض٤د

 جُِؿحٕ جُٗؼر٤س

 44 0.6046 2.4442 640 45.6 460 20.0 60 34.3 420 ٫ ٣ٓطط٤غ ٌٓحككس جُؿ٣ٍٔس  -44

 6 0.8 2.4 840 54.4 480 36.4 430 44.4 40 ٫ ٣ىػْ جُطٌحكَ ذ٤ٖ أكٍجو جُٔؿطٔغ -42

 8 0.6428 2.228 680 44.6 54 48.0 468 36.4 434 ٣ٓحْٛ ك٢ ضو٤َِ قؿْ ج٬ٌُٗٔش ج٫ؾطٔحػ٤س -43

 5 0.8066 2.4228 848 44.3 50 21.4 402 56.6 418 ٣ٓحْٛ ك٢ جُوٟحء  ػ٢ِ جٍُٛجع ٝجُٔ٘حكٓس -44

   32.8 44410  4404  4581  4140 جُٔؿٔٞع

   2.3 828.6 28.6 400.0 32.4 443.5 31.0 436.4 ج١ُْٞ جُكٓحذ٢

 0.6 جُىٌؾس جُ٘ٓر٤س
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٣طٟف ٖٓ ذ٤حٗحش جُؿرىٍٝ جُٓرحذن جٕ ٛ٘رحى ٖررٚ ه٘حػرس ػِر٢ جٕ وػرْ غوحكرس 

٤ع ذِـص جُوٞز جُ٘ٓرر٤س قش جُططٞع ضٓحػى ك٢ ضكو٤ن ج٫ٖٓ جُٔؿطٔؼ٢ ك٢ ًَ جُٔؿح٫

 %(.2.3%(، ذٔط١ْٞ ٍٓؾف هىٌٙ )0.6ُِرؼى )

، ٝجُر٢ قرى ٓرح %(31.0ٝجُى٤َُ ػ٢ِ ًٛج جٕ ٛ٘حى ضوحٌخ ذ٤ٖ جْطؿحذط٢ ٗؼْ ذ٘ٓرس )

 %(.32.4ذ٘ٓرس )

 

أٓح ػٖ ج٧وٝجٌ جُط٢ قِٛص ػِر٢ أػِر٢ جُ٘ٓرد جُهحٚرس ذرحُططٞع ٝجٍُٔضرطرس ذرح٫ٖٓ 

 ٤٘س ُٝى٣ْٜ ه٘حػس ًر٤ٍز ؾىجً، ٢ٛ:ج٫ؾطٔحػ٢ ٖٓ ٝؾٜس ٗظٍ أكٍجو جُؼ

 %(.٣0.18ٓحْٛ ك٢ ٓٞجؾٜس جٌُٞجٌظ ًح٤ٍُٓٞ ٝجُك٣ٍن ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

٣كررحكع ػِرر٢ ج٧ٓررٖ كرر٢ جُٔ٘طوررس ٓررٖ نرر٬ٍ جُِؿررحٕ جُٗررؼر٤س ذ٘ٓرررس ٍٓؾكررس  -

(0.16.)% 

٣ؼٔرررَ ػِررر٢ جُؼٔرررَ جُططرررٞػ٢ قٔح٣رررس جُٔ٘ٗرررحش جُك٣ٞ٤رررس ذ٘ٓررررس ٍٓؾكرررس  -

(0.14.)% 

 %(.0.13رس ٍٓؾكس )٣ٓحْٛ ك٢ ٗظحكس جُر٤ثس ذ٘ٓ -

 %(.٣0.86ٓحْٛ ك٢ جُوٟحء  ػ٢ِ جٍُٛجع ٝجُٔ٘حكٓس ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.٣0.80ىػْ جُطٌحكَ ذ٤ٖ أكٍجو جُٔؿطٔغ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس )٫  -

 %(.٣0.66ٓحػى جُلوٍجء  ػ٢ِ ذ٘حء  ْوق جٍُُٔ٘ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.٣0.64ٓحْٛ ك٢ ضو٤َِ قؿْ ج٬ٌُٗٔش ج٫ؾطٔحػ٤س ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

٧وٝجٌ كِررى١ جُٗرررحخ ضررٍوو ضؿحٜٛررح ٝهررى ضٌررٕٞ أقررى ج٧ْرررحخ كرر٢ ػررُٝف جٓررح ذررحه٢ ج

 جُٗرحخ ػٖ جُؼَٔ جُططٞػ٢، ٢ٛٝ :

 %(.٫0.63 ٣ٓحػى جُٗرحخ ك٢ جُرؼى ػٖ جُٔهىٌجش ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.٫0.64 ٣وىّ جُؼَٔ جُططٞػ٢ ػَٔ ػ٤ِٔحش ٢ٍُِٞٔ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.٫0.60 ٣ٓطط٤غ ٌٓحككس جُؿ٣ٍٔس ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.٣0.62ٓحْٛ جُؼَٔ جُططٞػ٢ ك٢ جُٞهح٣س ٖٓ جُؿ٣ٍٔس ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

٣ْٜٓ ه٢ ٝهح٣س أٍْ ٫ُٗء  جُٓؿٕٞ ٖٓ جُطٗرٍو ٝج٫ٗكرٍجف ذ٘ٓررس ٍٓؾكرس  -

(0.58.)% 

( جُٔطِٛس ذٔؿحٍ جُىكحع جُٔرى٢ٗ 6-40 -٬٣ٝ5قع ٖٓ جُؿىٍٝ جٕ جُؼرحٌجش ) -

ُٔؿررحٍ ( جُرر١ً ٣ٞٞررف ج4جقطِررص أػِرر٢ جُ٘ٓررد ٝٛررًج ٣طلررن ٓررغ ؾررىٍٝ ٌهررْ )

جُٔلٟررَ ُِٗرررحخ، جٓررح ذررحك٢ جُؼرررحٌجش كوررى ضٍجٝقررص ٓررح ذرر٤ٖ ٗٓررد ػح٤ُررس 

 ٝٓطْٞطس ٝهى ٣ٍؾغ يُي ج٢ُ:

 جٓح ػىّ ٓؼٍكس جُٗرحخ ذ٘ٗح٠ ًَ ٓؿحٍ.* 

جٝ ػىّ جهط٘حع جُٗرحخ ذحٕ جُؼَٔ جُططٞػ٢ ٣ٓطط٤غ كؼَ ٛرًٙ ج٧وٝجٌ ٝضكو٤رن *  

ٝٓٔحٌْس جُٔإْٓرحش ج٧ٖٓ، ٝهى ٣ٍؾغ يُي ُؼىّ وػْ غوحكس جُططٞع ذ٤ٖ جُٗرحخ 

 ج٤ِٛ٧س وٌٝٛح ك٢ جُؼَٔ جُططٞػ٢.
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ُؼرىّ ج٫ْرطوٍجٌ ٝجٗطٗرحٌ جُهرٞف ٝٓكحُٝرس  ج٥ٕظٍٝف جُىُٝرس جُطر٢ ضٔرٍ ذٜرح * 

أِْٞذٚ ػ٢ِ جُِٓطس ٝجُو٤حوز وٕٝ ٍٓجػرحز قُخ جُكحًْ ذلٌٍٙ ٝ  ٤ٛٝٔ٘س ٤ْطٍز

 جُلوٍجء . 

 Johne Wilson (2000)ًررَ ٓررٖ  ٝٛررًج ٣طلررن ٓررغ وٌجْررس
(66)

 ٝThomas 

Rotolo (2010)
(68)

ٝجُط٢ أًىضح إٔ جُؼَٔ جُططرٞػ٢ ٣ٓرحػى جُٗررحخ كر٢ جُرؼرى ػرٖ  

 ج٫وٓحٕ ٝجُؿ٣ٍٔس ًٔح ٣ؼَٔ ػ٢ِ قٔح٣س جُٔ٘ٗأش جُك٤ٌٓٞس ٝج٤ِٛ٧س.
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 مجلة الخدمة الاجتماعٌة

 (8جدول رقم )
 المتوقعة من الشباب لدي مشاركتهم فً التطوع: الفوائد والمزاٌا التساؤل الثالث

ج٢ُ قى  % ٗؼْ جُؼرــــــــحٌز

حٓ  

ٓؿٔٞع  % ٫ %

 ج٧َٝجٕ

ج١ُْٞ 

 جُكٓحذ٢

جُ٘ٓرس 

 جٍُٔؾكس

 جُطٍض٤د

 3 0.8444 204342 852 46.6 58 23.4 82 60.0 240 ٖـَ أٝهحش جُلٍجؽ ذحُٔل٤ى -4

 4 0.6164 2.3885 836 40.6 36 40.0 440 41.4 463 ج٫ٗلطحـ ػ٢ِ جُٔؿطٔغ ٝنىٓطٚ -2

 40 0.5615 4.6085 518 46.4 466 34.3 420 48.3 64 جُطأ٤ًى ػ٢ِ جُػوس ذحُ٘لّ -3

 6 0.6423 204364 648 34.6 424 44.6 456 20.8 63 ٫ ٢ٔ٘٣ جُٗه٤ٛس جًُجض٤س ٝج٫ؾطٔحػ٤س -4

 8 0.6256 4.8664 656 26.2 15 33.4 446 31.4 438 ٫ ٣ٌٓد جُٗحخ ٜٓحٌجش ؾى٣ىز  -5

 4 0.1664 2.1344 4026 4.4 4 4.6 46 14.3 330 ضؼ٣ُُ ج٫ٗطٔحء  ج٢٘٠ُٞ -6

٫ ٢ٔ٘٣ ٜٓحٌجش جُطٞجَٚ  -6

 ج٫ؾطٔحػ٢
246 60.6 45 4.3 88 25.4 544 4.5456 0.5452 43 

 5 0.6485 2.2456 686 22.0 66 34.4 440 46.6 463 جُٔٗحًٌس ك٢ ضكَٔ جُٔٓث٤ُٞس -8

 44 0.5380 4.6442 565 56.0 416 26.6 13 46.4 64 ٣َحوز جُؼ٬هحش ج٫ؾطٔحػ٤س -1

 2 0.8164 2.6885 144 44.4 40 8.3 21 80.3 284 ذٔؼحٗحز  ج٥ن٣ٍٖ ج٩قٓحِ -40

 1 0.5123 4.6664 622 34.3 420 53.6 488 42.0 42كطف جذٞجخ ؾى٣ىز ٣٩ؿحو كٍ٘  -44
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 ػَٔ

نرٍجش ٤ٓىج٤ٗس  جًطٓحخ -42

 جُه١ٍ٤ٝجوج٣ٌس ك٢ جُؼَٔ 

444 34.6 202 56.6 36 40.6 664 2.2444 0.6364 6 

خ ػ٢ِ جُطلح٢ٗ ٖٓ ضٍذ٤س جُٗرح -43

 جؾَ ذ٢٘ ج٫ٗٓحٕ

21 8.3 44 3.4 340 88.6 441 4.4164 0.3110 44 

ٓٔحٌْس ق٣ٍس ج٫هىجّ ٝجنط٤حٌ  -44

 ٗٞػ٤س جُؼَٔ

13 26.6 43 3.6 244 61.6 541 4.5685 0.5228 42 

   28.32 1144  4513  4212  2045 جُٔؿٔٞع

   2.02 608.4 32.5 443.6 26.4 12.2 44.4 443.1 ج١ُْٞ جُكٓحذ٢

 0.6 جُىٌؾس جُ٘ٓر٤س
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 مجلة الخدمة الاجتماعٌة
٣طٟف ٖٓ ذ٤حٗحش جُؿىٍٝ جُٓحذن إٔ جُلٞجتى ٝجُُٔج٣رح جُطر٢ ٣ٌطٓررٜح جُٗررحخ 

(، ٝذٔطْٞرر١ ٓررٍؾف 0.6ؾررٍجء  ٓٗررحًٌطْٜ كرر٢ جُؼٔررَ جُططررٞػ٢ ًحٗررص ذوررٞز ٗٓررر٤س )

 (.2.0هىٌٙ )

%(، ٝٓرٖ جؾررحذٞج خ ٫ 44.4ٝجُرى٤َُ ػِر٢ ٛررًج ٓرٖ جؾررحذٞج خ ٗؼرْ ذ٘ٓرررس )

 %(.26.4(، ٖٝٓ جؾحذٞج خ ج٢ُ قى ٓح ذ٘ٓرس )%32.5ذ٘ٓرس )

 جٓح ػٖ جُُٔج٣ح ج٧ًػٍ جه٘حػحً ٖٓ ٝؾٜس ٗظٍ جُٗرحخ ًحٗص ًحُطح٢ُ:

 %(.0.16ضؼ٣ُُ ج٫ٗطٔحء  ج٢٘٠ُٞ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.0.81ج٩قٓحِ ذٔؼحٗحز  ج٥ن٣ٍٖ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.0.84ٖـَ أٝهحش جُلٍجؽ ذحُٔل٤ى ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.0.61طٔغ ٝنىٓطٚ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس )ج٫ٗلطحـ ػ٢ِ جُٔؿ -

 %(.0.64جُٔٗحًٌس ك٢ ضكَٔ جُٔٓث٤ُٞس ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

جًطٓرررحخ نررررٍجش ٤ٓىج٤ٗرررس ٝجوج٣ٌرررس كررر٢ جُؼٔرررَ جُه٤ررر١ٍ ذ٘ٓررررس ٍٓؾكرررس  -

(0.63.)% 

 %(.٫0.64 ٢ٔ٘٣ جُٗه٤ٛس جًُجض٤س ٝج٫ؾطٔحػ٤س ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

             %(.٫0.62 ٣ٌٓد جُٗحخ ٜٓحٌجش ؾى٣ىز ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.0.51كطف جذٞجخ ؾى٣ىز ٣٩ؿحو كٍ٘ ػَٔ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.0.56جُطأ٤ًى ػ٢ِ جُػوس ذحُ٘لّ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.٣َ0.53حوز جُؼ٬هحش ج٫ؾطٔحػ٤س ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

ٝض٬قررررع جُرحقػررررس جٕ جُ٘ٓررررد جٍُٔؾكررررس كرررر٢ جٗهلررررحٜ قطرررر٢ ضٛررررَ جُرررر٢ 

، ٝ ٣ٍؾررغ يُرري جُرر٢ ٓررحٕج٩ٗ%(  ُطٍذ٤ررس جُٗرررحخ ػِرر٢ جُطلررح٢ٗ ٓررٖ جؾررَ ذ٘رر٢ 0.31)

ٞؼق غوحكس جُططٞع ذ٤ٖ جُٗرحخ ٝػؿُ جُٔإْٓحش جُك٤ٌٓٞرس ٝج٤ِٛ٧رس ذحُو٤رحّ ذرىػْ 

ػررٖ ٗلٓررٜح ٫ؾطررًجخ  ج٩ػرر٬ٕٝٗٗررٍ غوحكررس جُططررٞع، أ٣ٟررح ٗررىٌٙ ٍٓجًررُ جُططررٞع ػررٖ 

 .(40، ًٝٛج ٓح ْٞف ٣إًىٙ ؾىٍٝ جُٔؼٞهحش ٌهْ )جُٗرحخ ُِطى٣ٌد ٝجُٔٗحًٌس

 Annee E., James W., (2008)ًٛج ٣طلن ٓغ وٌجْس 
(61)

 ٝDavid., 

Susan., (2009) 
(60)

 ٝ(2010)David., Susan.,
(64)

جُطر٢ أًرىش إٔ ٓٗرحًٌس  

جُٗرررحخ كرر٢ جُؼٔررَ جُططررٞػ٢ ٣ٓررحػىْٛ ػِرر٢ ضكٔررَ جُٔٓررث٤ُٞس ٣ٌٝٞٗررٞج أًػررٍ جٗطٔررحءً  

 ُِٔؿطٔغ ٝجًطٓحخ جُؼى٣ى ٖٓ جُٜٔحٌجش ٝجُهرٍجش ج٤ُٔىج٤ٗس.
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 مجلة الخدمة الاجتماعٌة

 (9جدول رقم )
 : الآلٌات اللازمة لدعم ثقافة التطوع لدي الشباب الجامعً من وجهة نظر طرٌقة تنظٌم المجتمعساؤل الرابعالت

ج٢ُ قى  % ٗؼْ جُؼرــــــــحٌز

 ٓح

ٓؿٔٞع  % ٫ %

 ج٧َٝجٕ

ج١ُْٞ 

 جُكٓحذ٢

جُ٘ٓرس 

 جٍُٔؾكس

 جُطٍض٤د

٢ ٌَع قد جُططٞع ك -4

 جٍُٔجقَ ج٢ُٝ٧ ٖٓ جُؼٍٔ

283 80.8 50 44.3 46 4.1 166 2.66 0.12 6 

ضػو٤ق جكٍجو جُٔؿطٔغ ػٖ  -2

 ٓح٤ٛس جُططٞع 

301 88.3 30 8.6 44 3.4 118 2.854 0.1504 3 

وػْ جُٔإْٓحش جُط٢ ضؼَٔ  -3

 ك٢ جُططٞع

444 40.3 454 44.0 55 45.6 686 2.245 0.648 44 

ى٣ٖ جٗؼىجّ ٓٗحًٌس ٌؾحٍ جُ -4

ك٢ جُطٞػ٤س ذأ٤ٔٛس جُططٞع 

 ُِلٍو ٝجُٔؿطٔغ

20 5.6 5 4.4 325 12.1 4005 2.864 0.1564 2 

ضى٣ٌد جُٗرحخ جٍُجؿد ك٢  -5

 جُططٞع

302 86.3 20 5.6 28 8.0 164 2.682 0.1266 5 

ٗىٌز ئٗٗحء  ٍٓجًُ نحٚس  -6

 ذحُؼَٔ جُططٞػ٢

53 45.4 434 38.3 463 46.6 840 2.344 0.664 40 



 

####################            #################### 463 
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ض٤ٟٖٔ جُٔإْٓحش ػىّ  -6

 جُطؼ٤ٔ٤ِس ْحػحش ُِططٞع

31 44.4 420 34.3 414 54.6 852 2.434 0.8444 1 

جٚىجٌ ٍٗٗجش و٣ٌٝس ضرٍَ  -8

 ٗٗح٠حش جُٔططٞػ٤ٖ

305 86.4 30 8.6 45 4.3 110 2.828 0.1428 4 

ضٞظ٤ق ٖرٌحش جُطٞجَٚ  -1

ج٫ؾطٔحػ٢ ك٢ ضٗؿ٤غ جُؼَٔ 

 جُططٞػ٢ 

245 60.0 65 24.4 30 8.6 145 2.644 0.8644 6 

جُط٤ٓ٘ن ٓغ جُٔإْٓحش  -40

جُط٢ ضٍقد ذحُٗرحخ جُٔططٞع 

 ُِؼَٔ ذٜح

244 60.3 400 28.6 31 44.4 862 2.414 0.8304 8 

ػىّ جُطٗر٤ي ٓغ جُؿٔؼ٤حش  -44

ج٤ِٛ٧س  ٍُ٘ٗ غوحكس جُططٞع ذ٤ٖ 

 جُٗرحخ

42 3.4 41 5.4 341 14.2 4006 2.866 0.1510 4 

   21.066 40465  4413  636  4120 جُٔؿٔٞع

   2.6 125 30.1 408.4 41.4 66.0 50.0 464.5 ج١ُْٞ جُكٓحذ٢

 0.8 جُىٌؾس جُ٘ٓر٤س
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٣طٟررف ٓررٖ ذ٤حٗررحش جُؿررىٍٝ جُٓررحذن إٔ ج٤ُ٥ررحش ج٬َُٓررس ُررىػْ غوحكررس جُططررٞع  -

ُررى١ جُٗرررحخ ٓررٖ ٝؾٜررس ٗظررٍ ٣ٍ٠وررس ض٘ظرر٤ْ جُٔؿطٔررغ ؾررحء ش ٍٓضلؼررس ذوررٞز 

ٝهررى ٣ررىٍ ٛررًج ػِرر٢ ٌؿرررس  (،2.6( ٝذٔطْٞرر١ ٓررٍؾف هررىٌٙ )0.8ٗٓررر٤س )

جُٗرررحخ جُو٣ٞررس كرر٢ جُٔٗررحًٌس كرر٢ ج٫ػٔررحٍ جُططٞػ٤ررس ذحُط٣ٍوررس جُٓرر٤ِٔس 

جُٛك٤كس ُطوى٣ْ جُٔٓرحػىز جُلؼ٤ِرس ُِٔكطرحؾ٤ٖ ٝضؼِر٤ْٜٔ جُٜٔرحٌجش ج٬َُٓرس 

 .ًُُي

%(، ٝٓرٖ جؾرحذٞج خ ٫ 50.0ٝجُى٤َُ ػِر٢ يُري ٓرٖ جؾرحذٞج خ ٗؼرْ ذ٘ٓررس ) -

 %(.41.4ذ٘ٓرس )

 

قرس ٓرٖ جُٗررحخ ُرىػْ ٝٗٗرٍ غوحكرس جُططرٞع ؾرحء ش ذ٘ٓرد أٓح ج٤ُ٥حش جُٔوطٍ -

 ( ٢ٛٝ ًحُطح0.64:٢ُ( ٝأهِٜح )0.15ٍٓضلؼس ضطٍجٝـ ٖٓ )

جُطٗررر٤ي ٓررغ جُؿٔؼ٤ررحش ج٤ِٛ٧ررس  ُ٘ٗررٍ غوحكررس جُططررٞع ذرر٤ٖ جُٗرررحخ ذ٘ٓرررس  -

 %(.0.151ٍٓؾكس )

ٓٗررحًٌس ٌؾررحٍ جُررى٣ٖ كرر٢ جُطٞػ٤ررس ذأ٤ٔٛررس جُططررٞع ُِلررٍو ٝجُٔؿطٔررغ ذ٘ٓرررس  -

 %(.0.156ٍٓؾكس )

 %(.0.150ضػو٤ق جكٍجو جُٔؿطٔغ ػٖ ٓح٤ٛس جُططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

جٚررررىجٌ ٗٗررررٍجش و٣ٌٝررررس ضرررررٍَ ٗٗررررح٠حش جُٔططررررٞػ٤ٖ ذ٘ٓرررررس ٍٓؾكررررس  -

(0.14.)% 

 %(.0.126ضى٣ٌد جُٗرحخ جٍُجؿد ك٢ جُططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.0.12ٌَع قد جُططٞع ك٢ جٍُٔجقَ ج٢ُٝ٧ ٖٓ جُؼٍٔ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

ؾطٔررحػ٢ كرر٢ ضٗررؿ٤غ جُؼٔررَ جُططررٞػ٢ ذ٘ٓرررس ضٞظ٤ررق ٖرررٌحش جُطٞجٚررَ ج٫ -

 %(.0.86ٍٓؾكس )

جُط٘ٓرر٤ن ٓررغ جُٔإْٓررحش جُطرر٢ ضٍقررد ذحُٗرررحخ جُٔططررٞع ُِؼٔررَ ذٜررح ذ٘ٓرررس  -

 %(.0.83ٍٓؾكس )

 %(.0.84ض٤ٟٖٔ جُٔإْٓحش جُطؼ٤ٔ٤ِس ْحػحش ُِططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.0.66ئٗٗحء  ٍٓجًُ نحٚس ذحُؼَٔ جُططٞػ٢ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.0.64ط٢ ضؼَٔ ك٢ جُططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس )وػْ جُٔإْٓحش جُ -

 %(0.15ٝض٬قع جُرحقػس إٔ جُ٘ٓد ؾحء ش ٍٓضلؼس ؾىج ق٤رع ًرحٕ أػ٬ٛرح )

%( ًٝٛج ٣ىٍ ػ٢ِ جهط٘حع جُٗرحخ جُطحّ ذًٜٙ ج٤ُ٥حش ٝجُٔوطٍقحش جُطر٢ 0.64ٝأهِٜح )

ضٓحػى ػ٢ِ وػْ ٍٝٗٗ غوحكس جُططٞع ذ٤رْٜ٘ ٌٝؿررطْٜ جُٗرى٣ىز كر٢ ض٘ل٤رًٛح ُٔٓرحػىز 

ٝضرٍٟ جُرحقػرس إٔ ٝج٫ٗكرٍجف،  ج٩ؾرٍجّٖٓ ضىٌؾْٜ كر٢ ًٗرٞف  ٝئٗوحيْٛطحؾ٤ٖ جُٔك

ؾ٤ٔررغ ج٤ُ٥ررحش جُطرر٢ يًٍٛررح أكررٍجو جُؼ٤٘ررس ٜٓٔررس ؾررىج ٝضٓررحػى كرر٢ ٓٞجؾٜررس ٓٗرر٬ٌش 

جُٔؿطٔغ ج١ٍُٛٔ ق٤ع جٗٚ كر٢ ظرَ ئضحقرس جُلٍٚرس ٧كرٍجو جُٔؿطٔرغ ٝضؼِر٤ْٜٔ ُػوحكرس 

طٟررٖٔ جُطٞؾ٤ررٚ ج٣٫ؿررحذ٢ ٗكررٞ جُؼٔرَ جُططررٞػ٢ ٝئقح٠طررٚ ذؼررىو ٓررٖ ػٞجٓررَ جُكٔح٣ررس ٣

ضكررٍٞ أكررٍجو جُٔؿطٔررغ ذؼ٤ررىج ػررٖ جُط٤ًٍررُ ػِرر٢ جُٔٗرر٬ٌش جُطرر٢ ضررإو١ ئُرر٢ ج٤ٜٗررحٌ 
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جُٔؿطٔغ ًحُرِطؿس ٝجُِٓر٤س ٝجُطٞؾٚ ٗكٞ جُٔٗحًٌس ج٣٫ؿحذ٤س ٨ُٗٗرطس جُر٘حت٤رس جُطر٢ 

ضؼٔررَ ػِرر٢ ضكٓرر٤ٖ أٝٞررحػْٜ ٝض٣ُررى ٓررٖ هررىٌضْٜ ػِرر٢ ضكٔررَ جُٔٓررث٤ُٞس ٓررٖ نرر٬ٍ 

طٔرغ ق٤رع إٔ جُلؼرَ ج٫ؾطٔرحػ٢ ٓٓرث٤ُٞس ٣كحْرد ػِر٢ أوجتٜرح جُلرٍو أكؼحُْٜ كر٢ جُٔؿ

 ضكو٤وح ُٔرىأ جُٞهح٣س ن٤ٍ ٖٓ جُؼ٬ؼ.

 Corporation for National andٝٛرًج ٣طلرن ٓرغ وٌجْرس ًرَ ٓرٖ 

community services 2006 ٌٞٝوٌجْرس ػرٖ ذٍٗرحٓؽ ٓرىجٌِ ْرحٕ كٍجٗٓٓر ،

ؾطٔحػ٢ٍِ ه٤ْ جُؼَٔ ج٫ُـ 4115ُِططٞع ج١ًُ ضأّْ ك٢ ػحّ 
(62)

. 
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 (11جدول رقم )
 : المعوقات التً تعوق الشباب الجامعً من المشاركة فً التطوعالتساؤل الخامس

 % ٗؼْ جُؼرــــــــحٌز
ج٢ُ قى 

 ٓح
% ٫ % 

ٓؿٔٞع 

 ج٧َٝجٕ

ج١ُْٞ 

 جُكٓحذ٢

جُ٘ٓرس 

 جٍُٔؾكس
 جُطٍض٤د

 6 0.1352 2.8056 182 83.4 214 44.3 50 2.6 1 جُٔؼٍكس ذؿٔؼ٤حش ٍٝٓجًُ جُططٞع  -4

ػىّ ضٞجكٍ ذٍجٓؽ ضى٣ٌر٤س ك٢ ٓؿح٫ش  -2

 جُططٞع

280 80.0 40 44.4 30 8.6 150 2.644 0.1046 8 

 3 0.1466 2.84 114 86.3 302 44.4 40 2.3 8 ضٗؿ٤غ ج٧ٍْ ُِٔٗحًٌس ك٢ جُططٞع -3

 15 0.6456 4.1364 668 42.6 44 84.4 284 6.3 22 ػىّ جُٔؼٍكس ذٔؿح٫ش جُططٞع -4

 12 0.8056 2.4464 846 40.6 36 36.4 430 52.3 483 ٚؼٞذس ض٘ظ٤ْ جُٞهص ٝض٤ٓ٘ن جُٜٔحّ -5

ٝٚق ج٫كٍجو جُٔططٞع ػ٢ِ جٗٚ  -6

 جٌٛحذ٢ ٗط٤ؿس ُؼىّ ج٫ٓحٕ

342 81.4 30 8.6 8 2.3 4004 2.8685 0.1564 1 

جُؼحوجش ٝجُطوح٤ُى ضٌٕٞ ْررح ك٢ ػٍهِس  -6

 جُططٞع
418 56.6 422 34.8 30 8.6 868 2.48 0.8266 11 

ػىّ ج٫ػ٬ٕ ػٖ ذٍجٓؽ جُططٞع ك٢  -8

 ْٝحتَ ج٫ػ٬ّ
244 61.6 6 4.6 400 28.6 844 2.444 0.8038 13 

 14 0.6466 4.1428 680 24.3 85 56.4 200 48.6 65 ػىّ جُٔؼٍكس ذلٞجتى جُٔٗحًٌس ك٢ جُططٞع -1
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 % ٗؼْ جُؼرــــــــحٌز
ج٢ُ قى 

 ٓح
% ٫ % 

ٓؿٔٞع 

 ج٧َٝجٕ

ج١ُْٞ 

 جُكٓحذ٢

جُ٘ٓرس 

 جٍُٔؾكس
 جُطٍض٤د

 7 0.1442 2.6428 160 80.0 280 44.3 50 5.6 20 كْٜ وٌٝ جُٔططٞع ذحُ٘ٓرس ُِٔؿطٔغ  -40

 5 0.1401 2.8228 188 6.0 24 5.6 20 88.3 301 ج٫ػطٔحو ػ٢ِ جُكٌٞٓس ك٢ ًَ ٖة -44

ضورَ ٓٗحًٌس جُٗرحخ ك٢ ٚ٘غ  -42

 جُوٍجٌ وجنَ جُٔإْٓس

30 8.6 56 46.3 263 65.4 133 2.665 0.8885 9 

ٞؼق جُطؼحٕٝ ذ٤ٖ جُٔططٞع  -43

 ٝجُؼح٤ِٖٓ ذحُٔإْٓس

254 64.6 51 46.1 40 44.4 144 2.6028 0.8666 10 

ضط٤ف ٓ٘ظٔحش جُططٞع كٍٚس جنط٤حٌ  -44

 جُؼَٔ قٓد ٌؿرس جُٔططٞع

43 3.6 30 8.6 306 86.6 114 2.84 0.1466 3 

جُٔكحذحٙ ك٢ جنط٤حٌ جُؼح٤ِٖٓ ٖٓ  -45

 ؿ٤ٍ ي١ٝ جٌُلحء ز

340 88.6 25 6.4 45 4.3 115 2.8428 0.1466 2 

   38.1 43626  4853  4463  2254 جُٔؿٔٞع

   2.5 108.5 35.0 423.5 22.4 66.5 42.1 450.2 ج١ُْٞ جُكٓحذ٢

 0.1 جُىٌؾس جُ٘ٓر٤س
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٣طٟررف ٓررٖ ذ٤حٗررحش جُؿررىٍٝ جُٔؼٞهررحش جُطرر٢ ضؼررٞم ٓررٖ وػررْ ٝٗٗررٍ غوحكررس  

جُططٞع ٝذحُطح٢ُ ضإغٍ ِْرحً ػ٢ِ ٓٗرحًٌس جُٗررحخ كر٢ جُؼٔرَ جُططرٞػ٢، ق٤رع ؾرحء ش 

(، ٝجغرحضحً ػ٢ِ ًٛج ٗٓرس ٖٓ جؾرحذٞج 2.5ىٌٙ )(، ٝذٔط١ْٞ ٍٓؾف ه0.1ذوٞز ٗٓر٤س )

 %(.22.4%(، ٝٗٓرس ٖٓ أؾحذٞج خ ج٢ُ قى ٓح )42.1خ ٗؼْ )

 جٓح جُٔؼٞهحش جُط٢ ضٞجؾٚ جُٗرحخ كٌحٗص ًحُطح٢ُ:

ٝٚق ج٫كٍجو جُٔططٞع ػ٢ِ جٗٚ جٌٛرحذ٢ ٗط٤ؿرس ُؼرىّ ج٫ٓرحٕ ذ٘ٓررس ٍٓؾكرس  -

(0.15.) 

لرررحء ز ذ٘ٓررررس ٍٓؾكرررس جُٔكحذرررحٙ كررر٢ جنط٤رررحٌ جُؼرررح٤ِٖٓ ٓرررٖ ؿ٤رررٍ ي١ٝ جٌُ -

(0.146.) 

ضطرر٤ف ٓ٘ظٔررحش جُططررٞع كٍٚررس جنط٤ررحٌ جُؼٔررَ قٓررد ٌؿرررس جُٔططررٞع ذ٘ٓرررس  -

 (.0.1446ٍٓؾكس )

 (.0.1466ضٗؿ٤غ ج٧ٍْ ُِٔٗحًٌس ك٢ جُططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 (.0.1401ج٫ػطٔحو ػ٢ِ جُكٌٞٓس ك٢ ًَ ٖة ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 (.0.1352جُٔؼٍكس ذؿٔؼ٤حش ٍٝٓجًُ جُططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 (.0.1442كْٜ وٌٝ جُٔططٞع ذحُ٘ٓرس ُِٔؿطٔغ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 (.0.104ػىّ ضٞجكٍ ذٍجٓؽ ضى٣ٌر٤س ك٢ ٓؿح٫ش جُططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

ضورررَ ٓٗررحًٌس جُٗرررحخ كرر٢ ٚرر٘غ جُوررٍجٌ وجنررَ جُٔإْٓررس ذ٘ٓرررس ٍٓؾكررس  -

(0.8885.) 

ٞررررؼق جُطؼررررحٕٝ ذرررر٤ٖ جُٔططررررٞع ٝجُؼررررح٤ِٖٓ ذحُٔإْٓررررس ذ٘ٓرررررس ٍٓؾكررررس  -

(0.8666.) 

 (.0.8266وجش ٝجُطوح٤ُى ضٌٕٞ ْررح ك٢ ػٍهِس جُططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس )جُؼح -

 (.0.8056ٚؼٞذس ض٘ظ٤ْ جُٞهص ٝض٤ٓ٘ن جُٜٔحّ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

ػرررىّ ج٫ػررر٬ٕ ػرررٖ ذرررٍجٓؽ جُططرررٞع كررر٢ ْٝرررحتَ ج٫ػررر٬ّ ذ٘ٓررررس ٍٓؾكرررس  -

(0.8038.) 

 (.0.6466ػىّ جُٔؼٍكس ذلٞجتى جُٔٗحًٌس ك٢ جُططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 (.0.6456ٔؿح٫ش جُططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس )ػىّ جُٔؼٍكس ذ -

ًٛٙ جُ٘طحتؽ ضٞٞف ُِرحقػس إٔ ٛ٘حى ٓؼٞهحش ٜٓٔس أٓرحّ ئقرىجظ غوحكرس جُؼٔرَ 

جُططررٞػ٢ ًا٠ررحٌ ػررحّ ُٔٞجؾٜررس ٓٗرر٬ٌش جُٔؿطٔررغ ٝجُطرر٢ أًررىٛح جُٔركررٞغ٤ٖ ٝذحُطررح٢ُ 

٣ؿررد جُكررى ٓررٖ ٛررًٙ جُٔؼٞهررحش ٓررٖ نرر٬ٍ ج٧ؾٜررُز جٍُْرر٤ٔس ٝ ج٤ِٛ٧ررس ذح٩ٞررحكس ئُرر٢ 

ٖ جُر٣ًٖ ُرى٣ْٜ جٗطٔرحء  ُر٠ْٜٞ٘ ذح٩ٞرحكس ئُر٠ ٝٞرغ  أْرّ ػحٓرس ٓرٖ نر٬ٍ جُٔٞج٤٘٠

جُطهط١٤ جُؿ٤ى ٝضٞك٤ٍ ج٩ٌٓحٗرحش جُٔحو٣رس ٝجُرٗر٣ٍس  ٝجُطرى٣ٌد ٝجُطأ٤ٛرَ ٝٓإْٓرحش 

 ض٠ٖ٬ ًٛٙ جُٔؼٞهحش.ن٬ُْٜ ٣ٌٖٔ جُط٘ٗثس ج٫ؾطٔحػ٤س ٖٝٓ 

ٝٛررًج ٣طلررن ٓررغ وٌجْررس ػرر٬ء  جُررى٣ٖ ٣كرر٢ ٝوٌجْررس ٓكٔررٞو جُٓرر٤ى ٝوٌجْررس 

 ١ ذًٍحش ٝٗؼٔحٕ ػرى جُـ٢٘.ٝؾى
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 نتائج الدراسة
 ضٓحؤٍ جُىٌجْس ج٧ٍٝ: ٣ٞٞف ٓلّٜٞ غوحكس جُؼَٔ جُططٞػ٢ ُى١ جكٍجو جُؼ٤٘س

أٝٞرركص جُىٌجْررس ج٤ُٔىج٤ٗررس ٓلٜررّٞ غوحكررس جُؼٔررَ جُططررٞػ٢ ُررى١ جكررٍجو جُؼ٤٘ررس كٌحٗررص 

 ج٫ؾحذس ًحُطح٢ُ ٜٓ٘ح:

 

 16.4 ضؼ٣ُُ ه٤ٔس ج٫ٗطٔحء  ُِٔؿطٔغ -

هررص ٝجُٔررحٍ ٝجُؿٜررى وٕٝ جٗطظررحٌ جُطٟررك٤س ذحُٞ -

 ٓوحذَ

14.6 

 88.8 ٓٓحػىز يٟٝ ج٫قط٤حؾحش جُهحٚس -

 88.8 جْطػٔحٌ ٝهص جُلٍجؽ ُلؼَ جُه٤ٍ -

 86.4 ٓؼٍكس جُكوٞم ٝجُٞجؾرحش -

 84.3 ئٗٔحء  جٍُٝـ ج٣٫ؿحذ٤س ُِٔٞج٤٘٠ٖ -

 80.3 وػْ جُؼَٔ جُك٢ٌٓٞ -

جُٔٓررررحٛٔس كرررر٢ ضٞٞرررر٤ف جُٛررررٌٞز ج٩ٗٓررررح٤ٗس  -

 ُِٔؿطٔغ

62.6 

 62.6 أوجء  ٝجؾد جؾطٔحػ٢ ٢٘٠ٝ -

 62.3 ٓٞجؾٜس ج٧َٓحش ك٢ جُٔؿطٔغ -

 60.8 ضؼ٤ٔن جُؼ٬هحش ذ٤ٖ جُٔٞج٤٘٠ٖ -

 46.6 ج٫ػطٔحو ػ٠ِ جًُجش ٝجُؿٜٞو -

 التساؤل الثانً: الأدوار الخاصة بالتطوع المرتبطة بالأمن المجتمعً  
جٍُٔضرطررس ذررح٧ٖٓ جُٔؿطٔؼرر٢، ذ٤٘ررص جُىٌجْررس ج٤ُٔىج٤ٗررس ج٧وٝجٌ جُهحٚررس ذررحُططٞع 

 :كٌحٗص ًحُطح٢ُ

 %(.٣0.18ٓحْٛ ك٢ ٓٞجؾٜس جٌُٞجٌظ ًح٤ٍُٓٞ ٝجُك٣ٍن ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

٣كررحكع ػِرر٢ ج٧ٓررٖ كرر٢ جُٔ٘طوررس ٓررٖ نرر٬ٍ جُِؿررحٕ جُٗررؼر٤س ذ٘ٓرررس ٍٓؾكررس  -

(0.16.)% 

٣ؼٔرررَ ػِررر٢ جُؼٔرررَ جُططرررٞػ٢ قٔح٣رررس جُٔ٘ٗرررحش جُك٣ٞ٤رررس ذ٘ٓررررس ٍٓؾكرررس  -

(0.14.)% 

 %(.0.13ر٤ثس ذ٘ٓرس ٍٓؾكس )٣ٓحْٛ ك٢ ٗظحكس جُ -

 %(.٣0.86ٓحْٛ ك٢ جُوٟحء  ػ٢ِ جٍُٛجع ٝجُٔ٘حكٓس ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.٫0.80 ٣ىػْ جُطٌحكَ ذ٤ٖ أكٍجو جُٔؿطٔغ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.٣0.66ٓحػى جُلوٍجء  ػ٢ِ ذ٘حء  ْوق جٍُُٔ٘ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.٣0.64ٓحْٛ ك٢ ضو٤َِ قؿْ ج٬ٌُٗٔش ج٫ؾطٔحػ٤س ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -
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 %(.٣0.63ٓحػى جُٗرحخ ك٢ جُرؼى ػٖ جُٔهىٌجش ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) ٫ -

 %(.٫0.64 ٣وىّ جُؼَٔ جُططٞػ٢ ػَٔ ػ٤ِٔحش ٢ٍُِٞٔ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.٫0.60 ٣ٓطط٤غ ٌٓحككس جُؿ٣ٍٔس ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.٣0.62ٓحْٛ جُؼَٔ جُططٞػ٢ ك٢ جُٞهح٣س ٖٓ جُؿ٣ٍٔس ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

ٖٓ جُطٗرٍو ٝج٫ٗكرٍجف ذ٘ٓررس ٍٓؾكرس  ٣ْٜٓ ه٢ ٝهح٣س أٍْ ٫ُٗء  جُٓؿٕٞ -

(0.58.)% 

التساؤل الثالث: الفوائد والمزاٌا المتوقعة منن الشنباب لندي مشناركتهم 
 فً التطوع

أظٍٜش جُىٌجْس ج٤ُٔىج٤ٗس جُلٞجتى جُٔطٞهؼس ٖٓ جُٔٗحًٌس ك٢ جُؼَٔ جُط٠ٞؼ٢ ٓرٖ 

 ، ٢ٛٝ :ٝؾٜس ٗظٍ ٖرحخ جُؼ٤٘س

 %(.0.16ضؼ٣ُُ ج٫ٗطٔحء  ج٢٘٠ُٞ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.0.81ج٩قٓحِ ذٔؼحٗحز  ج٥ن٣ٍٖ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.0.84ٖـَ أٝهحش جُلٍجؽ ذحُٔل٤ى ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.0.61ج٫ٗلطحـ ػ٢ِ جُٔؿطٔغ ٝنىٓطٚ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.0.64جُٔٗحًٌس ك٢ ضكَٔ جُٔٓث٤ُٞس ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

جًطٓرررحخ نررررٍجش ٤ٓىج٤ٗرررس ٝجوج٣ٌرررس كررر٢ جُؼٔرررَ جُه٤ررر١ٍ ذ٘ٓررررس ٍٓؾكرررس  -

(0.63.)% 

 %(.٫0.64 ٢ٔ٘٣ جُٗه٤ٛس جًُجض٤س ٝج٫ؾطٔحػ٤س ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.٫0.62 ٣ٌٓد جُٗحخ ٜٓحٌجش ؾى٣ىز ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.0.51كطف جذٞجخ ؾى٣ىز ٣٩ؿحو كٍ٘ ػَٔ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.0.56جُطأ٤ًى ػ٢ِ جُػوس ذحُ٘لّ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.٣َ0.53حوز جُؼ٬هحش ج٫ؾطٔحػ٤س ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.0.52حٌْس ق٣ٍس ج٫هىجّ ٝجنط٤حٌ ٗٞػ٤س جُؼَٔ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس )ٓٔ -

 %(.٫0.54 ٢ٔ٘٣ ٜٓحٌجش جُطٞجَٚ ج٫ؾطٔحػ٢ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

ضٍذ٤ررررس جُٗرررررحخ ػِرررر٢ جُطلررررح٢ٗ ٓررررٖ جؾررررَ ذ٘رررر٢ ج٫ٗٓررررحٕ ذ٘ٓرررررس ٍٓؾكررررس  -

(0.31.)% 

التساؤل الرابع: الآلٌات اللازمة لندعم ثقافنة التطنوع لندي الشنباب 
 ظر طرٌقة تنظٌم المجتمعالجامعً من وجهة ن

ٝٞكص جُىٌجْس ج٤ُ٥حش ج٬َُٓس ُىػْ غوحكس جُططٞع ُى١ جُٗرحخ جُؿحٓؼ٢ ٖٓ ٝؾٜرس 

 ٢ٛٝ:ٗظٍ ٣ٍ٠وس ض٘ظ٤ْ جُٔؿطٔغ، 

جُطٗررر٤ي ٓررغ جُؿٔؼ٤ررحش ج٤ِٛ٧ررس  ُ٘ٗررٍ غوحكررس جُططررٞع ذرر٤ٖ جُٗرررحخ ذ٘ٓرررس  -

 %(.0.151ٍٓؾكس )

ٝجُٔؿطٔررغ ذ٘ٓرررس ٓٗررحًٌس ٌؾررحٍ جُررى٣ٖ كرر٢ جُطٞػ٤ررس ذأ٤ٔٛررس جُططررٞع ُِلررٍو  -

 %(.0.156ٍٓؾكس )
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 %(.0.150ضػو٤ق جكٍجو جُٔؿطٔغ ػٖ ٓح٤ٛس جُططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

جٚررررىجٌ ٗٗررررٍجش و٣ٌٝررررس ضرررررٍَ ٗٗررررح٠حش جُٔططررررٞػ٤ٖ ذ٘ٓرررررس ٍٓؾكررررس  -

(0.14.)% 

 %(.0.126ضى٣ٌد جُٗرحخ جٍُجؿد ك٢ جُططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.0.12ٌَع قد جُططٞع ك٢ جٍُٔجقَ ج٢ُٝ٧ ٖٓ جُؼٍٔ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

ضٞظ٤ررق ٖرررٌحش جُطٞجٚررَ ج٫ؾطٔررحػ٢ كرر٢ ضٗررؿ٤غ جُؼٔررَ جُططررٞػ٢ ذ٘ٓرررس  -

 %(.0.86ٍٓؾكس )

جُط٘ٓرر٤ن ٓررغ جُٔإْٓررحش جُطرر٢ ضٍقررد ذحُٗرررحخ جُٔططررٞع ُِؼٔررَ ذٜررح ذ٘ٓرررس  -

 %(.0.83ٍٓؾكس )

 %(.0.84ض٤ٟٖٔ جُٔإْٓحش جُطؼ٤ٔ٤ِس ْحػحش ُِططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 %(.0.66ٍٓؾكس )ئٗٗحء  ٍٓجًُ نحٚس ذحُؼَٔ جُططٞػ٢ ذ٘ٓرس  -

 %(.0.64وػْ جُٔإْٓحش جُط٢ ضؼَٔ ك٢ جُططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

التسننناؤل الخنننامس: المعوقنننات التنننً تعنننوق الشنننباب الجنننامعً منننن 
 المشاركة فً التطوع

أٝٞرركص جُىٌجْررس ج٤ُٔىج٤ٗررس جُٔؼٞهررحش جُطرر٢ ضؼررٞم جُٗرررحخ جُؿررحٓؼ٢ ٓررٖ 

 ، ٢ٛٝ:جُٔٗحًٌس ك٢ جُططٞع

ٌٛرحذ٢ ٗط٤ؿرس ُؼرىّ ج٫ٓرحٕ ذ٘ٓررس ٍٓؾكرس ٝٚق ج٫كٍجو جُٔططٞع ػ٢ِ جٗٚ ج -

(0.15.) 

جُٔكحذرررحٙ كررر٢ جنط٤رررحٌ جُؼرررح٤ِٖٓ ٓرررٖ ؿ٤رررٍ ي١ٝ جٌُلرررحء ز ذ٘ٓررررس ٍٓؾكرررس  -

(0.146.) 

ضطرر٤ف ٓ٘ظٔررحش جُططررٞع كٍٚررس جنط٤ررحٌ جُؼٔررَ قٓررد ٌؿرررس جُٔططررٞع ذ٘ٓرررس  -

 (.0.1446ٍٓؾكس )

 (.0.1466ضٗؿ٤غ ج٧ٍْ ُِٔٗحًٌس ك٢ جُططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 (.0.1401كٌٞٓس ك٢ ًَ ٖة ذ٘ٓرس ٍٓؾكس )ج٫ػطٔحو ػ٢ِ جُ -

 (.0.1352جُٔؼٍكس ذؿٔؼ٤حش ٍٝٓجًُ جُططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 (.0.1442كْٜ وٌٝ جُٔططٞع ذحُ٘ٓرس ُِٔؿطٔغ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 (.0.104ػىّ ضٞجكٍ ذٍجٓؽ ضى٣ٌر٤س ك٢ ٓؿح٫ش جُططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

ٍٓؾكررس  ضورررَ ٓٗررحًٌس جُٗرررحخ كرر٢ ٚرر٘غ جُوررٍجٌ وجنررَ جُٔإْٓررس ذ٘ٓرررس -

(0.8885.) 

ٞررررؼق جُطؼررررحٕٝ ذرررر٤ٖ جُٔططررررٞع ٝجُؼررررح٤ِٖٓ ذحُٔإْٓررررس ذ٘ٓرررررس ٍٓؾكررررس  -

(0.8666.) 

 (.0.8266جُؼحوجش ٝجُطوح٤ُى ضٌٕٞ ْررح ك٢ ػٍهِس جُططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 (.0.8056ٚؼٞذس ض٘ظ٤ْ جُٞهص ٝض٤ٓ٘ن جُٜٔحّ ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -
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كرررس ػرررىّ ج٫ػررر٬ٕ ػرررٖ ذرررٍجٓؽ جُططرررٞع كررر٢ ْٝرررحتَ ج٫ػررر٬ّ ذ٘ٓررررس ٍٓؾ -

(0.8038.) 

 (.0.6466ػىّ جُٔؼٍكس ذلٞجتى جُٔٗحًٌس ك٢ جُططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 (.0.6456ػىّ جُٔؼٍكس ذٔؿح٫ش جُططٞع ذ٘ٓرس ٍٓؾكس ) -

 التصور المقترح
ٖٓ ن٬ٍ ٗطحتؽ جُىٌجْس جُط٢ أٝٞركطٜح جُرحقػرس ٣ٌٔرٖ ٝٞرغ ضٛرٌٞ ٓوطرٍـ 

٣ٍ٠وررس  ٓ٘ظررٌٖٞ ُررىػْ غوحكررس جُططررٞع ُِٗرررحخ جُؿررحٓؼ٢ ُطكو٤ررن ج٧ٓررٖ جُٔؿطٔؼرر٢ ٓرر

 :ذٔح جٕ غوحكس جُؼَٔ جُططٞػ٢ ضكطحؼ ج٢ُض٘ظ٤ْ جُٔؿطٔغ، 

 جُه٣ٍ٤س ٝجُططٞػ٤س. ج٧ٛىجف ُهىٓس ٝضٞؾ٤ٜٜح ٝجُٔحو٣س، جُر٣ٍٗس جُٔٞجو ضؿ٤ٔغ -4

 .جُططٞػ٢ جُؼَٔ ض٘ظ٤ْ - 2

 .ٝجُٔطؿىوز جًُجض٤س جُط٣َٞٔ ه٘ٞجش ئ٣ؿحو  -3

 ططٞػ٢.جُ جُؼَٔ ك٢ جُؼح٤ِٖٓ ذ٤ٖ ٝجُطٌحَٓ جُطؼحٕٝ - 4

 ٛر٢ ذؼ٤ٜ٘رح، ٝئٗٔرح ؾٜرس ٓٓرث٤ُٞس ٤ُٓرص جُططرٞػ٢ جُؼٔرَ غوحكرس جيٕ ضؼٔر٤ْ

 جُٔإْٓرحش ج٤ِٛ٧رس ؾحٗد جنط٬كٜح،ئ٠ُ ػ٠ِ ج٫ؾطٔحػ٤س جُط٘ٗثس ٓإْٓحش ٓٓث٤ُٞس

 ٓرٌٍٝجً  أ٫ٝ ٓرٖ جُٔىٌْرس جُططٞػ٢ جُؼَٔ ٓرىأ ذط٤ٍْم جُرىء  ٣ؿد ًُُي جُك٤ٌٓٞس ٝ

 ٌٝـ ضو٣ٞرس أؾرَ ٓرٖ ٝيُري ٓهطِلرس ٍم٠ٝر ذأٖرٌحٍ ٝجُؿحٓؼرحش ٝج٤ٌُِرحش ذحُٔؼحٛرى

 يُي ٖٓ ن٬ٍ:جُٔؿطٔغ،  ك٢ جُؼَٔ جُططٞػ٢

 التطوعً نشر ثقافة العمل فً والتنسٌق التشبٌك دور: أولاً 

 التنسٌق و التشبٌك تعزٌز آلٌات -1
 جُٗر٣ٌٍس جُٔإْٓرحش ٓغ ٝجُط٤ٓ٘ن جُطٗر٤ي ُطؼ٣ُُ ٝج٤ُ٥حش ج٧ّْ جُٔإْٓس ضٟغ

 :ن٬ٍ ٖٓ ػ٢ِ ٓٓط١ٞ جُىُٝس ٔحػ٤سج٫ؾط ًحكس جُوطحػحش ُطـط٤س

 ٤ْٝحْرطٜح ٝأٛرىجكٜح ٝأٗٗرططٜح ذٍجٓؿٜرح ضٞٞرف ُِٔإْٓرس ذٍجٓؿ٤رس ٝغ٤ورس -4

 .ٌٝؤ٣طٜح

 أكو٤ررح جُٔإْٓررس كرر٢ جُٔهطِلررس ٝجُٞقررىجش ج٩وجٌجش ذرر٤ٖ ٝجُطٌحٓررَ جُط٘ٓرر٤ن -2

ٝػٔٞو٣حً. ًً 

 ٓرحشجُٔإْ ٓغ جُٔإْٓس ضؿ٣ٍٜح جُط٢ ٝج٫ؾطٔحػحش جُِوحء جش ٌَُ جٌُحَٓ جُطٞغ٤ن -3

 .ج٧نٍٟ

 جُط٘ٓر٤ن ٓؼٜرح ٣ؿر١ٍ جُطر٢ ٝج٤ِٛ٧رس جٍُْر٤ٔس جُٔإْٓرحش ٓرغ جُىجتٔرس جُٔطحذؼرس -4

 .ٝجُطٗر٤ي

 ٣ٌٔرٖ ٓٗرح٣ٌغ ٖرٌَ ػِر٠ ٝٚر٤حؿطٜح ج٫ؾطٔحػرحش كر٢ ضطٍـ جُط٢ ج٧كٌحٌ ٓطحذؼس -5

 .جُؼ٬هس يجش ٝجُٔإْٓحش جُٔإْٓس ٖٓ ن٬ٍ ػ٤ِٜح جُؼَٔ

 .ٝجُطٗر٤ي جُط٤ٓ٘ن ك٢ ج٫ْطٍٔج٣ٌس -6

 ػِر٠ ذؼرى ك٤ٔرح ضطرِرٌٞ جُطر٢ ٝج٧ٗٗرطس جُررٍجٓؽ ُط٘ل٤رً ج٧ٓرٞجٍ ضرٞك٤ٍ ػِر٠ ُؼَٔج -6

 .ٓٗح٣ٌغ ٌَٖ
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 .جُٔهطِلس جُٔإْٓس أٗٗطس قٍٞ ٓؼِٞٓحش هحػىز ضٞك٤ٍ -8
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 والتنسٌق التشبٌك مستوٌات -2
 :٢ِ٣ ًٔح جُطٗر٤ي ٓٓط٣ٞحش جُٔإْٓس ذٌِٞش

 ؾٞجٗرد ٝكر٢ زٓكرىو ٓٓرحتَ قرٍٞ ٝجُٔؼِٞٓرحش ج٥ٌجء  ضررحوٍ ٛرٞ :جُطٗرحٌٝ -4

 )ٓهٛٛس

 جُٔٗرطٍى ُِؼٔرَ ئ٠رحٌ ٝذ٘رحء  جُطٗرر٤ي ق٤رع ٖٓ جُطٗحٌٝ ٖٓ أػ٠ِ ٝٛٞ :جُط٤ٓ٘ن -2

 .ٓكىو ٗٗح٠ أٝ ه٤ٍٛ جُٔىٟ،ُٝرٍٗحٓؽ ًحٕ ُٝٞ

 ُٜرْ ٖرًٍحء  ٓرغ ٓهطِلرس ٝذرٍجٓؽ ٧ٗٗرطس ٝجُط٘ل٤رً جُطهطر١٤ ٣ٝطٟرٖٔ :جُطؼرحٕٝ -3

 .ج٫ٛطٔحّ ٗلّ

 ذ٘رحء  نر٬ٍ ٓرٖ ٝيُري جُٔرىٟ ذؼ٤رىز ٓٗرطًٍس ٓٛرحُف ئ٠ُ جٍُٞٚٞ ٝٛٞ :جُطٗر٤ي -4

 جُررٍجٓؽ ق٤رع ٓرٖ ضلحٚر٤ِٚ ذٌرَ جُٔٗرطٍى ُِؼٔرَ ؾ٤ٔرغ جُٗرًٍحء  ذر٤ٖ ضكحُلرحش

 ٝجٍُهحذرس ٝج٩ٖرٍجف ٝجُٔطحذؼرس ٝ جُهطر١ ٝج٤ُ٥رحش ٝجُٜٔرحّ ٝجُؼٔرَ ٝج٧ٛرىجف

 .جٍُٔجقَ ًَ ك٢ ٝجُطو٤٤ْ

 التنسٌقٌة المجالس -3
 ٝؿ٤رٍ ٍْر٤ٔسجُ جُٔإْٓرحش ٓرغ ٝجُط٘ٓر٤ن ذحُطؼرحٕٝ جُٔإْٓرس ضورّٞ

 ٝجُررٍجٓؽ جُهطر١ ئٗؿرحَ جؾرَ ٓرٖ ٓكحكظرس ًَ ك٢ ض٤ٓ٘و٤س ٓؿحُّ ج٤ٍُْٔس،ذط٤ٌَٗ

 :جُٔؿحُّ ًٛٙ ٜٓحّ جُوطحػ٤س ٝضٌٕٞ

جُٔ٘حْررس ُِٔكحكظرس ُٝوطرحع  جُططرٞع ذؼ٤ِٔرس جُهحٚرس ٝج٧ٗٗطس جُرٍجٓؽ جهطٍجـ -4

 .ٓؼ٤ٖ

 .ٝجُرٍجٓؽ جُ٘ٗح٠حش ًُٜٙ ٝجُطو٤٤ْ ٝجٍُهحذس ٝجُٔطحذؼس ج٩ٍٖجف -2

 .جُط٣ٞٔ٘س جُططٞػ٤س جُطٌٛٞجش ٝٞغ ك٢ جُٔٓحٛٔس  -3

 .جُوىٌجش ٝذ٘حء  جُط٤ٌٖٔ ػ٠ِ ج٩ٍٖجف  -4

 ػ٤ِٔرس كر٢ جُٗر٣ٌٍس ٝجُٔإْٓرحش جُٔإْٓرس ذر٤ٖ جُٔٗرطًٍس جُؿٜرٞو ض٘ٓر٤ن  -5

 .جُططٞع

 .جُططٞػ٤س جُهط١ ٝٞغ ك٢ جُٔٗحًٌس  -6

 التطوعً العمل وتعزٌز تفعٌل آلٌات -4
 جُؼٔرَ ئ٠رحٌ كر٢ جُؼحِٓرس جُٔإْٓرحش ٓغ ُط٤ٓ٘نٝج ذحُطؼحٕٝ جُٔإْٓس ضوّٞ

 :ن٬ٍ ٖٓ جُططٞػ٢،ٝيُي جُؼَٔ أوجء  ٝضٗؿ٤غ ٝجُك٢ٌٓٞ ذطلؼ٤َ جُططٞػ٢ ج٢ِٛ٧

 تنمٌة فً ودوره التطوعً العمل بأهمٌة الوعً زٌادة على أولاً:العمل
 :خلال من المجتمع

 .جُٗرحخ نحٚس جُٔهطِلس ُِلثحش جُطى٣ٌر٤س جُىٌٝجش ػوى -4

 .جُططٞػ٢ ُِؼَٔ ُِط٣ٍٝؽ ج٩ػ٬ّ جّجْطهى  -2

 .جُططٞػ٢ جُؼَٔ قٍٞ ٝجُىٌجْحش ج٧ذكحظ ئؾٍجء   -3

 .و١ٌٝ ذٌَٗ ضطٞػ٤س ٝذٍجٓؽ ذأٗٗطس جُو٤حّ  -4

 .جُططٞػ٢ ذحُؼَٔ نحٚس ٓؼِٞٓحش هحػىز ضأ٤ّْ -5
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 .جُططٞػ٢ جُؼَٔ ػٖ ُِكى٣ع ٝجُٔكحٍٞجش جُ٘ىٝجش ػوى  -6

 .جُططٞػ٤س ج٧ػٔحٍ ٝذٍجٓؽ أٗٗطس ك٢ كحػِس ٝأ٤ِٛس ٤ٌْٔس ٖه٤ٛحش ئٍٖجى  -6

 ٝٓرح جُط٘ظ٤رق ػِر٠ جُططرٞػ٢ جُؼَٔ جهطٛحٌ ٝػىّ جقطٍجك٤س أػٔحٍ ئ٠ُ ج٫ٗط٬م  -8

 .ٖحذٚ

 جُر٘رحء  ٚرلس ضأنرً ٝإٔ ٝكحترىز ٓرٍوٝو يجش جُططٞػ٤رس ج٧ػٔرحٍ ضٌرٕٞ إٔ -1

 .ٝج٫ْطٍٔج٣ٌس

 .جُططٞػ٢ ذحُؼَٔ جٍُٔأز ئٍٖجى -40

 .جُططٞػ٢ جُؼَٔ ٤ٔسأٛ قٍٞ ضٞػ٤س ذك٬ٔش جُو٤حّ -44

 ئ٣ؿحذ٤رس ه٤ٔرس ذحػطررحٌٙ جُططرٞػ٢ جُؼٔرَ ُٔلٜرّٞ جُطٍذر١ٞ جُؿحٗد ػ٠ِ جُط٤ًٍُ -42

 ٓلٜرّٞ ضؼ٤ٔرن نر٬ٍ ٓرٖ ٝيُري جُٔؿطٔرغ كر٢ ٝضؿر٣ًٍٛح جُٔكحكظس ػ٤ِٜح ٣ؿد

 .ُِؿٔحػس ج٫ٗطٔحء 

 .جُططٞػ٢ جُؼَٔ ػٖ وٌج٤ْس ٝقىجش ٝجُؿحٓؼ٤س جُٔى٤ٌْس جُٔ٘حٛؽ ض٤ٟٖٔ -43

 .ٝجُٔإْٓحش جٍُٔجًُ ك٢ جُططٞػ٢ ُِؼَٔ ٌزئٗٗحء  جوج -44

 ثانٌاً: مرتكزات ثقافة العمل التطوعً:
ؿررٍِ هرر٤ْ ٜٓٔررس ُطررىػ٤ْ غوحكررس جُططررٞع ٓػررَ جُطٟررحٖٓ ٝجُطٌحٓررَ ٝجُطٌحكررَ  -4

ج٫ؾطٔررحػ٢ ٝجُطٓررحٓف ٓررغ ج٫نرر٣ٍٖ ٝج٣٫ػررحٌ ٝجُٔٞج٠٘ررس ٝج٫نررحء  ٝج٣ؿحذ٤ررس 

 جُطل٤ٌٍ ٝجُطٍٛف ج٢ٓٞ٤ُ.

طك٤ررُ ٝجُؼٛررر٤س ٝجُٔٛررحُف جُلٍو٣ررس ٝج٫ٗح٤ٗررس ذؼٌررى غوحكررس جُططررٞع ػررٖ هرر٤ْ جُ -2

 ٝجْطـ٬ٍ ج٫ن٣ٍٖ .

ض٘طِرررن غوحكرررس جُططرررٞع ٓرررٖ ٓكحُٝرررس جٖررررحع جقط٤حؾرررح جُٜٔٔٗررر٤ٖ ٝٓكحُٝرررس  -3

 جوٓحؾْٜ ك٢ جُٔؿطٔغ. 
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