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الملخ�ض
ا�س���تهدف البحث التعرف على فعالية برنامج ي�س���عى اإلى تنمية مهارات الوظائف 
التنفيذي���ة في تخفيف حدة �س���عوبة الفهم القرائي لدى تلامي���ذ المرحلة الابتدائية، 
ومدى ا�س���تمرارية تاأثير البرنامج على اأفراد المجموعة التجريبية بعد فترة المتُابعة 
البالغة اأربعة اأ�س���ابيع بعد الانتهاء من البرنامج، وتكونت العينة من تلاميذ ال�س���ف 
الخام�س وال�س���اد�س المقيدي���ن بالمرحلة الابتدائية  والذين ت���تراوح اأعمارهم الزمنية 
ب���ن 10-11�س���نة مم���ن ينتظمون بمدار����س التعليم الع���ام، وتم تطبيق اختب���ار الذكاء 
غ���ير اللفظ���ي )عطي���ة هن���ا(، واختب���ار تح�س���يلي في م���ادة العل���وم لل�س���ف الخام����س 
الابتدائي اإعداد الباحثة، واختبار تح�سيلي في مادة العلوم لل�سف ال�ساد�س الابتدائي 
اع���داد الباحث���ة، واختب���ار الم�س���ح النيورولوج���ي للتع���رف عل���ى ذوي �س���عوبات التعل���م 
وبطاري���ة تقديري���ة لل�س���مات الانفعالي���ة والاجتماعية ل���ذوي �س���عوبات التعلم اعداد 
فتح���ي الزي���ات، واختبار الفهم القرائي في مادة العلوم اإعداد الباحثة، وبرنامج تنمية 
مه���ارات الوظائ���ف التنفيذي���ة  اإع���داد الباحثة وك�س���فت النتائج عن وج���ود فروق ذات 
دلالة اإح�سائية بن القيا�سات المتكررة ) القبلي - البعدي - المتابعة( لدرجات تلاميذ 
المجموع���ة التجريبي���ة في)بع���د الفه���م والا�س���تيعاب/ بعد فه���م معاني الكلم���ات/ بعد 
الفهم الا�س���تنتاجي/ بعد التذوق الفني/ بعد تنظيم ما يقراأ/ الدرجة الكلية (  على 

اختبار الفهم القرائي من تلاميذ المرحلة الابتدائية”.

الكلمات المفتاحية: الوظائف التنفيذية، الفهم القرائي، ذوي �سعوبات التعلم 



فعالية برنامج قائم على بع�س الوظائف التنفيذية لتنمية الفهم القرائي د . اإينا�س محمد عبد الله  واآخرون

 120 

Abstract
The present study aims to verify the effectiveness of the program 

seeks to develop executive functions skills to alleviate the difficulty 
of Reading Comprehension among primary school students, and 
the continuity of the program›s impact on the members of the 
experimental group after follow-up period amounting to four weeks 
after completion of the program. Sample in This study means those 
students study in fifth and sixth grade enrolled in primary school, 
between the ages of «10-11» years old, who attend in public schools, 
who are noted that they have a deficiency in their education, and 
between what qualifies them by their mental abilities, as long as the 
difficulty is nor a result of sensory disability or mental disorders. 
Tools of the study:  Non-verbal intelligence test (given here).
Achievement test in science to fifth grade primary (Prepared by 
the researcher). Achievement test in science to sixth grade primary 
(Prepared by the researcher).Neurology Survey test to identify 
students who have difficulties in learning.Estimating Battery of 
emotional and social features for students who have difficulties in 
learning (Prepared by: Fathi Al-Zayyat). Reading Comprehension 
test in science (Prepared by the researcher).Program of developing 
Executive functions skills (studied): prepared by the researcher. 
Results of Study: There are statistically significant differences 
between repeated measurements (tribal - posttest - follow-up) for the 
grades of the experimental group students (after understanding and 
comprehension / after understanding the meaning of words / after 
deductive understanding / after artistic taste / after the organizing 
what read / cumulative degree) of the Reading Comprehension test 
on primary school students.» The researcher discussed the results 
theoretically, and in the framework and previous studies.

Key Words: executive functions, Reading Comprehension, 
Learning disability. 
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مقدمة:
 يُع���د التعلي���م في المدر�س���ة الابتدائي���ة حج���ر الزاوي���ة لمراح���ل التعلي���م التالية، 
فالمرحل���ة الابتدائية هي اأط���ول مراحل التعليم، وهي المرحلة التكوينية الحا�س���مة في 
حياة الطفل، والتي تمثل )50%( من �سنوات الدرا�سة قبل مرحلة التعليم الجامعية، 
ويع���د مجال �س���عوبات التعل���م في المرحل���ة الابتدائية م���ن الميادين المهم���ة التي بنبعي 
الاهتمام بها نظرًا لتزايد ن�سب التلاميذ الذين يعانون من �سعوبات التعلم في معظم 
المواد الدرا�س���ية، وفي معظم بلدان العالم، لما تعك�س���ه تلك ال�سورة من اآثار �سلبية على 
المعلم���ن والمتعلم���ن معًا، كما اأنه���ا هي اللبنة الاأولى في حياة اأي متعلم، وعندما تكون 
اللبنة جيدة والتعلم يناءً  كان ما بعدها اأوثق واأ�س���هل في البناء التعليمي، اأما اإذا كان 
الاأم���ر غ���ير ذلك فاإن هذه ال�س���عوبات ت�س���بح ملازم���ة للمتعلم في مراحل���ه القادمة، 
وكان م���ن ال�س���عب علاجه���ا، وت�س���تنزف وقتً���ا وجه���دًا كب���يًرا، وفي كثير م���ن الحالات 
يُترك التلاميذ مقاعد الدرا�س���ة لعدم ا�س���تطاعتهم التغلب على هذه ال�س���عوبات، اأو 
حت���ى معرفة اأن لديهم �س���عوبات اأ�س���لًا، والكثير من اأف���راد المجتمع من المتعلمن بل 

ا لا يتفهمون هذه ال�سعوبة، اأو الم�سكلة. وبع�س المعلمن اأي�سً

 ولا �س���ك اأن �س���عوبات التعلم تُعد م�س���كلة خطيرة في حياة المتعلم وت�س���بب له 
الكث���ير من التوتر والقلق وفق���دان الدافعية وعدم الاهتمام باإنجاز المهام الدرا�س���ية، 
حي���ث ت�س���تنفذ �س���عوبات التعلم جزءًا كبيًرا م���ن طاقات التلامي���ذ العقلية والمعرفية 

والانفعالية.

ويق���رر محم���د )2006، ����س.  48( اأن مج���ال �س���عوبات التعلم يُع���د بمثابة فئة 
جدي���دة ن�س���بيًا من تلك الفئات التي ت�س���منها التربية الخا�س���ة، وم���ع ذلك فهي تعد 
الاآن م���ن اأك���بر ه���ذه الفئ���ات حي���ث ت�س���م اأك���ر من ن�س���ف ع���دد الاأطف���ال الذين يتم 
 Hallahan, Hallahan, قبوله���م في التربي���ة الخا�س���ة، واأ�س���ار هالاه���ان واآخ���رون
Lloyd, Kauffman, Weiss, & Martinez (2007, p. 76) اإلى اأن �سعوبات 
التعلم تعد كما ت�س���ير اللجنة القومية الاأمريكية الم�س���تركة ل�س���عوبات التعلم بمثابة 
م�س���طلح عام ي�س���ير اإلى مجموعة غير متجان�سة من الا�س���طرابات التي تظهر على 
هيئة �س���عوبات ذات دلالة في اكت�س���اب وا�ستخدام القدرة على الا�ستماع، اأو التحدث، اأو 
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الق���راءة، اأو الكتاب���ة، اأو التفكير، اأو القدرة الريا�س���ية اأي القدرة على اإجراء العمليات 
الح�س���ابية المختلفة. وتعد مثل هذه الا�سطرابات جوهرية بالن�سبة للفرد، ويفتر�س 
اأن تح���دث ل���ه ب�س���بب ح���دوث اخت���لال في الاأداء الوظيفي للجه���از الع�س���بي المركزي، 
وق���د تح���دث في اأي وقت خلال فترة حياته. هذا وقد تحدث م�س���كلات في ال�س���لوكيات 
الدال���ة على التنظي���م الذاتي، والاإدراك الاجتماعي، والتفاع���ل الاجتماعي اإلى جانب  

�سعوبات التعلم.

���ا بتعليم التلامي���ذ كيف يمكنهم  ولذل���ك ف���اإن المعلمن يج���ب اأن يقوموا اأي�سً
ا�س���تخدام الا�ستراتيجيات المختلفة كي يتمكنوا من فهم ما يقرءونه؛ اإلا اأن التدريب 
عل���ى الاإ�س���تراتيجية في ح���د ذات���ه قد لا يكون كافيا. وف�س���لا عن ذلك ف���اإن التلاميذ 
ن���ادرا م���ا يعرفون كي���ف يمكنهم ا�س���تخلا�س الاأفكار الرئي�س���ة من تل���ك القطع التي 
يقوم���ون بقراءته���ا، ولذل���ك فاإن البح���وث الت���ي تم اإجراوؤها حول الفه���م القرائي في 
مج���ال �س���عوبات التعل���م ق���د اأدت اإلى ظهور ط���رق واأ�س���اليب معينة يمك���ن اأن تتناول 
مثل هذه الحاجات تعرف با�س���تراتيجيات الفهم والتي تت�س���من؛ تب�سيط الاإجراءات 
المتبع���ة، التدري���ب عل���ى ا�س���تخدام الا�س���تراتيجية، والتدري���ب عل���ى فهم الجوه���ر، اأو 

الفكرة الرئي�سة في الن�س.

وتو�س���ي الدرا�س���ات المختلف���ة في مج���ال الخدم���ات العلاجي���ة للتخفي���ف م���ن 
�س���عوبات التعل���م الاأكاديمي���ة والمعرفية مثل درا�س���ة محم���د )2010( ب�س���رورة تفعيل 
دور الُمتعل���م في برام���ج تخفي���ف �س���عوبات التعل���م واأهمي���ة ا�س���تخدام الا�س���تراتيجيات 
الخا�س���ة بتنمي���ة مه���ارات المتعلم���ن، وي���رى كث���ير م���ن الباحث���ن مث���ل مارك���وارت                       
(Marquart, 2003, p. 12) اأن تنمي���ة مهارات الوظائف التنفيذية لدى الاأطفال 
يمك���ن اأن يك���ون ل���ه تاأث���يرات اإيجابي���ة في خف����س ح���دة �س���عوبات التعلم لديه���م؛ لاأن 
ق�س���ور ه���ذه الوظائف يوؤثر ب�س���كل كبير في الذاكرة والانتب���اه والاإدراك والقدرة على 

حل الم�سكلات وتكوين المفاهيم لديهم.

وق���د اتجه���ت الدرا�س���ات والبح���وث المعا�س���رة اإلى التركي���ز عل���ى الوظائ���ف 
التنفيذية التي تقف خلف �سعوبات التعلم، ويرى الكثير من علماء النف�س اأن مفهوم 

الوظائف التنفيذية يبدو اأكر ارتباطا بذوي �سعوبات التعلم 
والوظائ���ف التنفيذي���ة – بحقوله���ا – تمك���ن التلمي���ذ م���ن التفك���ير المنظ���م 
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التحليلي والم�ستقبلي، وهي الم�سئولة عن تحديد الهدف والغاية من كل مهمة وتمكن 
التلمي���ذ م���ن و�س���ع الخط���ة التي تمكنه م���ن اأداء مهمت���ه بكفاءة، وتمكن���ه من تنظيم 
اأدائه وبيئته واأدواته للو�س���ول باأدائه لتحقيق المطلوب منه، كما تمكن الفرد من كف 
الا�س���تجابات المرفو�س���ة وتتحكم في متى يمكن البدء في تنفيذ المهام المطلوبة، وتعمل 
عل���ى تمك���ن الف���رد م���ن الانتق���ال من ن�س���اط اإلى اأخ���ر بمرون���ة و�س���هولة وتتال غير 
منقطع وت�س���اعد على التركي���ز على المهام المطلوب اأدائها، وا�س���ترجاع المعلومات التي 
يحتاجها من مواقف �سبيهه، اأو من الذاكرة للا�ستفادة منها في الموقف الحالي الذي 
يواجهه، وتمكن الفرد من التحكم في الانتباه لمثير واحد فقط، اأو اإلى اأكر من مثير 
اإذا تطلب الاأمر، كما تمكن الفرد من مراقبة اأدائه واإتمامه في الوقت المحدد للمهمة 
وت�س���اعده عل���ى مراجع���ة ما قام ب���ه من اأداء وت�س���ويب ما قد يكون خطاأ فيه و�س���ولا 

لاأف�سل اأداء للمهمة.

 Executive وتق���رر ح�س���ن وال�س���بوة )2004، �س. 41( اأن النظ���ام التنفيذي
System نظامً���ا معرفيً���ا نظريًا في علم النف�س يقوم ب�س���بط واإدارة تنظيم العمليات 
المعرفية، ويُمكن اأن ي�سار اإلى هذا النظام على اأنه الوظيفة، اأو الوظائف التنفيذية، اأو 
الن�سق الاأعلى الذي ينظم عمليات وظائف الانتباه، اأو النظام الذي ي�سبط العمليات 
المعرفي���ة لو�س���ف وتحدي���د مجموعة من العملي���ات المعرفية الم�س���ئولة عن التخطيط 
والمرون���ة المعرفي���ة والتفك���ير المج���رد واكت�س���اب القواع���د واختي���ار القي���ام بالاأفع���ال 
والت�س���رفات المنا�س���بة، والامتن���اع ع���ن القي���ام بالت�س���رفات غ���ير المنا�س���بة وانتق���اء ما 

يرتبط يتلك العمليات من معلومات ح�سية.

اإن الفه���م القرائ���ي عملي���ة معق���دة اأك���ر م���ن م�س���توى التعرف عل���ى الكلمات 
والت���ي تحت���اج اإلى اأك���ر من الت�س���فير ال�س���وتي، والتع���رف على الكلمة، وت�س���مل على 
عملي���ات معرفي���ة ذات م�س���توى ع���ال من معالج���ة المع���اني الموجودة بالجم���ل والقطع 
(Swanson,1999, p.10). وه���ذا يجعل���ه يتطل���ب التدخ���ل م���ن عملي���ات اأخ���رى. 
وم���ن ه���ذه العمليات الوظائف التنفيذي���ة. حيث تتحكم الوظائ���ف التنفيذية الربط 
ب���ن المعلومات اللغوية والب�س���رية والا�س���ترجاع الاآلي للمعلومات م���ن الذاكرة اأثناء 

.(Remine, Care & Brown, 2008, p.1) القراءة
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 ونظ���رًا لوج���ود ق�س���ور في مث���ل ه���ذه المكون���ات، اأو الوظائ���ف التنفيذي���ة لدى 
التلامي���ذ ذوي �س���عوبات التعل���م عامة، وزيادة احتمال معاناتهم من ق�س���ور في بع�س 
وظائفه���م التنفيذي���ة ي�س���بح م���ن الاأك���ر احتم���الًا اأن يك���ون باإمكاننا تح�س���ن بع�س 
تل���ك الوظائف ن�س���بيًا ع���ن طريق برامج التعلي���م المعرفية التي تعمل في الاأ�س���ا�س عل 
تحقيق ذلك الغر�س مما قد يترتب عليه تحقيق قدر ملمو�س من التح�سن في اأدائهم 

الاأكاديمي مت�سمنًا م�ستوى الفهم القرائي من جانبهم.

 وم���ن هنا ن�س���اأت فكرة الدرا�س���ة في اقتراح برنامج تدريب���ي يهدف اإلى تدريب 
التلاميذ ذوي �س���عوبات التعلم على تح�س���ن بع�س الوظائف التنفيذية ذات ال�س���لة 
والمتف���ق عل���ى اأهميته���ا، وه���ي )التخطي���ط، والذاك���رة العامل���ة، والمراقب���ة الذاتي���ة، 
وال�س���بط الانفع���الي، التحوي���ل( وذلك لتحقي���ق قدرة على فهم قرائي مميز ي�س���اهم 

بدرجة كبيرة على الح�سول على اإنجاز اأكاديمي مرتفع.
 

م�صكلة البحث:
نبع���ت م�س���كلة البح���ث م���ن الاهتم���ام البحث���ي والترب���وي ل�س���عوبات التعل���م، 
فتُع���د الاآث���ار والنتائج المعرفي���ة والاأكاديمية المترتب���ة على �س���عوبات التعلم من اأكر 
الاآث���ار خط���ورة على اأولئك التلامي���ذ الذين يعانون منها حيث اأنهم يبدون م�س���توى 
منخف�سا وغير كفء من الوظائف التنفيذية؛ مما يحرمهم بالتالي من ذلك الدور 
المه���م ال���ذي توؤدي���ه كف���اءة الوظائف التنفيذية في رفع م�س���توى التح�س���يل الدرا�س���ي 
والنواتج المعرفية عموما والنجاح الاأكاديمي فت�سادفهم �سعوبات جمة، ويترتب على 
ذل���ك ت���دني اأداوؤهم الاأكاديمي ب�س���كل عام، واأداوؤهم القرائي ب�س���فة خا�س���ة مت�س���منا 

الفهم القرائي. 

وي�سير الزيات )1998، �س. 4( اأن اأي تق�سير، اأو تاأخير في تحديد، اأو ت�سخي�س، 
اأو علاج �سعوبات التعلم المعرفية، يقود بال�سرورة اإلى �سعوبات تعلم اأكاديمية لاحقة، 
حيث تو�سل العديد من الباحثن اإلى وجود علاقات ارتباطية و�سببية ذات دلالة بن 
م�ستوى كفاءة العمليات المعرفية المتعلقة بالانتباه والاإدراك والذاكرة والتفكير وحل 

الم�سكلات من ناحية، وم�ستوى التح�سيل الدرا�سي.
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 فالق���راءة تمك���ن الفرد من التعرف على بيئت���ه وتطوير قدراته العقلية حيث 
تم���د الف���رد بالمعلوم���ات ال�س���رورية الت���ي ت�س���اعده في ح���ل كث���ير م���ن الم�س���كلات التي 
تواجه���ه وتدفع���ه للتاأمل والتفكير، وت�س���تثير في���ه روح المباداأة والابت���كار والنقد. ولم 
يع���د مفه���وم القراءة مح�س���ورًا في دائرة �س���يقة حدوده���ا الاإدراك الب�س���ري والرموز 
المكتوب���ة والتع���رف عليه���ا، والقدرة عل���ى نطقها فقط؛ ب���ل تغير هذا المفهوم لت�س���بح 
الق���راءة عملي���ة فكرية عقلية ترمي اإلى الفه���م العميق، وترجمة الرموز المقروءة اإلى 
مدلولاته���ا من الاأفكار ثم تطور باأن اأ�س���يف اإليه عن�س���ر اآخ���ر وهو تفاعل القارئ مع 
ال�س���يء المق���روء لينتق���ل مفهوم القراءة اإلى الدلالة على ا�س���تخدام م���ا يفهمه القارئ 
في مواجه���ة الم�س���كلات والا�س���تفادة من���ه في المواق���ف الحياتي���ة والق���درة عل���ى الت���ذوق 
والربط والتحليل والا�س���تنتاج وحل الم�س���كلات واإبداء الراأي والمقابلة والمقارنة لما يقراأ 

 .(Adams, 1990, p.12)

و تعد �سعوبات تعلم القراءة اأكر �سعوبات التعلم انت�سارا بن تلاميذ المرحلة 
الابتدائية، بالاإ�سافة اإلى اأنها قد تكون اأحد اأ�سباب �سعوبات التعلم للمواد الدرا�سية 
الاأخرى، وتتمثل �سعوبات تعلم القراءة في ال�سفوف الاأولي من المرحلة الابتدائية في 
�س���عوبات تعرف وقراءة الكلمة، وتتمثل في ال�س���فوف المتقدمة من المرحلة الابتدائية 

في �سورة �سعوبات فهم الن�س المقروء.

 ويو�س���ح البع����س اأن �س���عوبات الق���راءة م���ن اأعق���د الم�س���كلات الت���ي توؤثر على 
م�س���تقبل التلميذ التعليمي اإذا لم نكت�س���ف في وقت مبكر من المرحلة الابتدائية فيتم 
ت�سخي�س ال�سعوبة التي يعاني منها التلميذ، ومن ثم و�سع برنامج علاجي منا�سب 
للتغل���ب على هذه الم�س���كلة، كذلك فاإن تجاهل الم�س���ئولن وع���دم تنبه التربوين لهذه 
الم�س���كلة يعن���ي اأن ه���ذا العج���ز في الق���درة عل���ى الق���راءة قد ي�س���تمر م�س���تقبلا فيحرم 

التلميذ من ا�ستكمال درا�سته )عبد الحميد، 2005، �س. 49(.

 وم���ن ه���ذا المنطلق فاإن الفهم القرائي يعد البنية الاأ�سا�س���ية التي ينطلق من 
خلالها اإلى تعلم وا�س���تيعاب مو�س���وعات المواد الدرا�س���ية المختلف���ة بدرجات متفاوتة، 
ل���ذا يظ���ل تنمي���ة مه���ارات الفه���م القرائ���ي هدفا م���ن الاأهداف الرئي�س���ة التي ي�س���عى 
المرب���ون وعلم���اء النف����س اإلى تحقيقها دوما ل���دى المتعلمن في كل المراح���ل التعليمية، 

وخا�سة المرحلة الابتدائية.



فعالية برنامج قائم على بع�س الوظائف التنفيذية لتنمية الفهم القرائي د . اإينا�س محمد عبد الله  واآخرون

 126 

 وت�س���كل الوظائ���ف التنفيذي���ة اأهمي���ة بالغ���ة بم���ا تق���وم ب���ه م���ن وظائ���ف وما 
تتحك���م في من اأداءات في �س���لوكيات الفرد وا�س���تجاباته المختلفة وم���ن اأعقد المهام التي 
يج���ب اأن يتقنه���ا التلمي���ذ القدرة على الفهم القرائي والت���ي تتطلب منه اإتقان بع�س 
الا�س���تراتيجيات للوظائ���ف التنفيذية بحي���ث يتمكن الطلاب م���ن تخطيط وتنظيم 
وترتيب اأولوياتهم وا�س���تخدام ذاكرتهم بفعالية – كما اأ�س���ارت الدرا�س���ات – فقد قام 
 Johns Hopkins University فري���ق م���ن الباحث���ن في جامع���ة جون���ز هويكن���ز
للط���ب حيث وج���دوا اأن الاأطفال الذين يعانون من عجز في القراءة كان اأدائهم اأ�س���واأ 
عل���ى اختبارات قيا�س التخطيط، والتنظيم، والر�س���د الذات���ي )المراقبة الذاتية( من 
 (Locascio, et al., 2010 الاأطفال الذين لديهم القدرة على التعرف على الكلمة

 , pp 441-454)

ويُمك���ن تحديد م�س���كلة البحث الح���الي وبلورتها في ال�س���وؤال الرئي�س التالي:  
»م���ا فعالي���ة برنامج لتنمية مهارات الوظائف التنفيذية لخف�س حدة �س���عوبة الفهم 

القرائي لذوي �سعوبات التعلم لمادة العلوم من تلاميذ المرحلة الابتدائية«؟. 

وينبث���ق ع���ن ه���ذ ال�س���وؤال الرئي�س ال�س���وؤال التالي: م���ا الفروق في متو�س���طات 
درجات تلاميذ المجموعة التجريبية بالقيا�سات المتكررة )القبلي - البعدي - المتابعة( 
في اأبع���اد والدرج���ة الكلي���ة عل���ى اختب���ار الفه���م القرائ���ي في م���ادة العل���وم م���ن المرحلة 

الابتدائية؟.

اأهداف البحث:
 يهدف البحث الحالي اإلى التحقق من فعالية برنامج ي�سعى اإلى تنمية مهارات 
الوظائ���ف التنفيذي���ة في تخفيف حدة �س���عوبة الفه���م القرائي ل���دى تلاميذ المرحلة 
الابتدائي���ة، ومدى ا�س���تمرارية تاأث���ير البرنامج على اأفراد المجموع���ة التجريبية بعد 

فترة المتُابعة البالغة اأربعة اأ�سابيع بعد الانتهاء من البرنامج.

اأهمية البحث:
تنبع اأهمية البحث من اهتمامها بدرا�سة مجال جديد للدرا�سات المعرفية وهو 1 ))

الوظائف التنفيذية والتي قد توؤدي دورا مهما في التعلم والاإنجاز الاأكاديمي.
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درا�سة الفهم القرائي )في مادة العلوم( الذي يعد جانبا مهما من جوانب تعلم 1 ))
التلاميذ لاأن مهارات القراءة ال�سعيفة قد تقود اإلى م�سكلات طويلة المدى في 

الحياة، لذا فاإن درا�سة هذا المتغير ي�سيف اإلى البحث والممار�سات التعليمية.
يمكن الا�ستفادة من البرنامج الذي تقوم الباحثة باإعداده على تح�سن بع�س 1 ))

الوظائ���ف التنفيذي���ة “مو�س���ع الدرا�س���ة”، بما قد ينعك�س على علاج م�س���كلة 
الفهم القرائي للتلاميذ ذوي �سعوبات العلم في مختلف المراحل العمرية.

م�صطلحات البحث:
11 -:Learning Disabilities التلاميذ1ذوي1�صعوبات1التعلم

 �سوف يتم تبني تعريف اللجنة القومية الاأمريكية الم�ستركة ل�سعوبات التعلم 
ال���ذي تعر����س له هالاهان واآخ���رون )2007( والذي ين�س على اأن: “�س���عوبات التعلم 
تعد بمثابة م�س���طلح عام ي�س���ير اإلى مجموعة غير متجان�س���ة من الا�سطرابات التي 
تظه���ر عل���ى هيئة �س���عوبات ذات دلالة في اكت�س���اب وا�س���تخدام القدرة على الا�س���تماع، 
اأو التح���دث، اأو الق���راءة، اأو الكتاب���ة، اأو التفك���ير، اأو الق���درة عل���ى اإج���راء العملي���ات 

الح�سابية”.

ويق�س���د به���م في هذه الدرا�س���ة تلاميذ ال�س���ف الخام����س وال�س���اد�س المقيدين 
بالمرحل���ة الابتدائي���ة و الذي���ن ت���تراوح اأعماره���م الزمني���ة ب���ن “10-11” �س���نة ممن 
ينتظم���ون بمدار����س التعلي���م العام، وال���ذي يلاحظ اأن لديهم ق�س���ورا في تح�س���يلهم 
الدرا�س���ي وبن ما توؤهلهم قدراتهم العقلية، وعلى اأن تكون ال�س���عوبة غير ناتجة عن 

اإعاقة ح�سية، اأو ا�سطرابات نف�سية.

21 - :Reading Comprehension الفهم1القرائي
 تع���رف الباحث���ة الفه���م القرائ���ي باأنه: “تل���ك العملية الت���ي بموجبها معرفة 
المتعل���م بالكلم���ات المت�س���منة في ن����س معن مكتوب عندم���ا يُقدم عل���ى قراءته، وفهمه 
لمث���ل ه���ذا الن����س وما يدور في���ه، وقيامه با�س���تخلا�س معنى معن من���ه يمثل الفكرة 
الاأ�سا�س���ية، اأو الجوهري���ة الت���ي يت�س���منها وي���دور حوله���ا. وع���ادة م���ا يعك����س ثلاث���ة 
م�س���تويات عل���ى الاأقل يتمث���ل اأدناها في قيام المتعل���م بنقل الاإجابة حرفي���ا من الن�س، 
ويتمثل اأو�سطها في قيامه بالربط بن المعلومات المت�سمنة وتوقع ما ع�ساه اأن يحدث، 
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اأما اأعلى هذه الم�س���تويات فيتطلب تقييم الاأحداث المت�س���منة، وتحليلها، واإبداء الراأي 
حوله���ا”.  ويتح���دد ه���ذا الم�س���طلح اإجرائي���ا في البح���ث الح���الي الت���ي يح�س���ل عليه���ا 

الطالب في اختبار الفهم القرائي لماد العلوم.

31 -:Executive Functions الوظائف1التنفيذية
يق���رر جاب���ر وكف���افي )1990( اأن الوظائ���ف التنفيذي���ة ت�س���ير اإلى: “الوظائف 
الحاكمة لتحقيق التكامل والتنظيم لدى الفرد، ويتفق معظم الباحثن على اأن اأهم 
مه���ارات الوظائ���ف التنفيذية لدى تلامي���ذ المرحلة الابتدائية تتمث���ل في التخطيط، 
والمب���اداأة، وتنظي���م الاأدوات، وال�س���بط الانفعالي، الذاكرة العامل���ة، والكف، والتحول، 
المراقب���ة وذل���ك لتنفي���ذ هدف م�س���تقبلي من خ���لال قي���ادة وتنظيم التفك���ير وتفعيل 

ال�سلوك مما يوؤثر ب�سكل مبا�سر على الاأداء وال�سلوك الاأكاديمي ”.

 وي�سمل البحث الحالي على الوظائف التنفيذية التالية: 
باأن���ه:  التخطي���ط   )322 ����س.   ،1993( ط���ه  يع���رف   : Planning التخطي�ط  1 )اأ(1
م�س���كلة عملية تت�س���من ر�س���م خطوات تتبع لاإنجاز  اإطارًا لحل  ذهنية تمثل  “خطة 
م�سروع، اأو تحقيق هدف معن تحقيقًا فعلياُ فيما بعد، وذلك قبل ال�سروع الفعلي في 

البحث، اأو البدء العملي في اإنجاز المهمة”.

 وتعرفه الباحثة باأنه: “التفكير الم�سبق والتاأمل والتنظيم التمهيدي باأ�سلوب 
منطقي للعنا�س���ر الاأ�سا�س���ية المرتبطة بحل م�سكلة معينة في ت�سل�سل معقول من اأجل 
الو�س���ول للهدف، اأو تحقيق الغاية المطلوبة، وبذا ي�س���بح التخطيط و�س���يلة لتحقيق 
الاأهداف باأ�س���لوب علمي يوفر الجهد والوقت وي�س���اعد على اختيار اأف�س���ل الاأ�ساليب 

لتحقيق الاأهداف الم�ستقبلية”.

ه���و:  العامل���ة  الذاك���رة  جوه���ر  اإن   : Working Memory العامل�ة  الذاك�رة1 1 )ب(1
اأثناء الان�سغال بن�ساط معرفي اآخر ومراقبة وت�سفير  “اإجراء معالجة للمعلومات في 
المعلوم���ات القادمة، وا�س���تبدال المعلومات التي لم يعد لها علاق���ة بالمعلومات القادمة 
الجديدة” (Huizinga, Dolan, Uan der Molen , 2006,P. 2019)، وت�سير 
اإلى: “القدرة على الاحتفاظ بالمعلومات في العقل ومعالجتها وا�ستخدامها في اإ�سدار 

واإنتاج ا�ستجابات جديدة، وتنفيذ المهمة”.
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وتع���رف الباحث���ة الذاك���رة العامل���ة اإجرائي���ا باأنه���ا: “القدرة عل���ى الاحتفاظ 
بالمعلومات في العقل ومعالجتها وا�س���تخدام المنا�س���ب منها في اإ�س���دار واإنتاج ا�ستجابات 
جدي���دة وتنفي���ذ المهمة. واأي ا�س���طراب في هذه الوظيفة يوؤدي الى خلل في ا�س���ترجاع 

المعلومة المطلوبة ويجد الفرد �سعوبة في التركيز والو�سول للحل”.

1المراقب�ة1الذاتي�ة: وت�س���ير اإلى: “الق���درة عل���ى فح����س ال���ذات وفح����س  )ج(1
العم���ل وتقيي���م الاأداء للتاأكد من دق���ة اإنجاز الهدف، وتتبع جه���ود الاآخرين والجهود 
���ا ه���ي مراقب���ة وترميز المعلوم���ات القادم���ة والتي لها علاق���ة بالمهمة،  الذاتي���ة. واأي�سً
ومراجع���ة المعلومات في الذاكرة العاملة، وذل���ك باإبدال القديم منها والذي لا علاقة 
                                       ” ل���ه بالمهم���ة الجدي���دة، بالجدي���د م���ن المعلوم���ات وال���ذي ل���ه علاق���ة بالمهم���ة الم���وؤداه

 (Oates & Graysin, 2004, PP. 214-215)

وتع���رف الباحث���ة المراقبة اإجرائيا باأنها: “القدرة عل���ى فح�س الذات وفح�س 
العم���ل، وتقيي���م الاأداء، وتتبع الجهود الذاتية وجه���ود الاآخرين للتاأكد من دقة اإنجاز 

الهدف”.

1التحول: ي�س���ير رادونوفي�س Radonovich (2001, p. 29)  اإلى مفهوم  )د(1
التح���ول عل���ى اعتب���ار اأن���ه وظيفة م���ن الوظائ���ف التنفيذي���ة والتي ت�س���ير اإلى المرونة 
العقلية لدى الفرد والتي يمكن قيا�س���ها عن طريق قيا�س الفرد على تحويل انتباهه 
من مهمة، اأو مثير اإلى مهمة اأخرى، اأو مثير اآخر.ويُعرف التحول على اأنه: “القدرة 

على تغيير التركيز ما بن م�سادر الانتباه بمرونة وب�سورة اأكر تكيفًا”. 

وتع���رف الباحث���ة التح���ول اإجرائيً���ا باأن���ه: “الق���درة على الانتق���ال بحرية من 
موق���ف لاآخ���ر، والانتق���ال ب���ن المهام المتع���ددة، اأو وجه���ات النظر، اأو من ن�س���اط لاآخر، 
اأو م���ن جان���ب في م�س���كلة لجان���ب اآخر كم���ا يتطلب الموق���ف، والقدرة على حل الم�س���كلة 

”Flexibity بمرونة

1التحكم1الانفعالي: هو: “القدرة على التحكم في الانفعالات لتحقيق الاأهداف  )ه�(1
والمهام كاملة، فيعرف هانبري ال�س���بط الانفعالي باأنه القدرة على ال�س���بط والتحكم 
.(Hanbury, 2009, PP.34-35) ”والتعديل من الا�ستجابات الانفعالية بمرونة
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وتعرف���ه الباحث���ة اإجرائيً���ا باأن���ه: “الق���درة عل���ى �س���بط وتعديل الا�س���تجابات 
الانفعالية ب�سكلٍ ملائم”.

41 والمه���ام - الاأن�س���طة  م���ن  “مجموع���ة  ه���و:   :Program الم�صتخ�دم  البرنام�ج1
المختلف���ة يت���م تقديمه���ا لمجموع���ة م���ن تلامي���ذ ال�س���ف الخام����س وال�س���ف ال�س���اد�س 
الابتدائ���ي ذوي �س���عوبات التعلم في الفهم القرائ���ي وذلك خلال فترة زمنية محددة، 
وتدريبهم عليها خلال عدد معن من الجل�س���ات حتى يت�س���نى لهم اأداء تلك الاأن�سطة 
والمه���ام المت�س���منة م���ن تلق���اء اأنف�س���هم بم���ا يعم���ل في الواق���ع عل���ى تح�س���ن الوظائف 
التنفيذي���ة م���ن جانبهم مما ق���د يعمل في �س���بيل تنمية قدرتهم على الفه���م القرائي، 
وي�سهم بذلك في تحقيق الاأهداف المحددة وهو الاأمر الذي يكون من �ساأنه اأن ي�ساعد 

في دمجهم لاحقا مع الاأطفال العادين”.

الاإطار النظري: 
:Learning Disabilities1اأولا:1�صعوبات1التعلم

من الملُاحظ اأن �سعوبات التعلم قد اأ�سحت في وقتنا الراهن تنال اهتمامًا غير 
م�سبوق في �سبيل الحد من تلك الاآثار ال�سلبية التي يمكن اأن تترتب عليها وهو الاأمر 
الذي نلم�سه بو�سوح في كثير من بلدان العلم اإ�سافة اإلى بع�س الدول العربية. ومما 
قد ي�س���جع على ذلك اأن اأولئك الاأفراد ذوي �س���عوبات التعلم اإنما يتمتعون بم�س���توى 
عادي، اأو عالٍ من الذكاء واإن كان ي�س���عب عليهم اأن ي�س���توعبوا مقررًا اأكاديميًا يكون 
باإمكان اأقرانهم العادين ا�س���تيعابه. واإذا كانت �س���عوبات التعلم ترجع في الاأ�سا�س اإلى 
ق�س���ور في الاأداء الوظيفي للمخ فاإن من يعانون منها يت�س���مون بق�س���ور في واحدة، اأو 
اأكر من العمليات العقلية المعرفية المختلفة بدءًا من الانتباه وحتى التفكير، والفهم 

وحل الم�سكلات )محمد، 2007، �س. 3(.

المج���الات  م���ن   Learning Disabilities التعل���م  فيع���د مي���دان �س���عوبات 
الحديث���ة ن�س���بيًا مقارن���ة م���ع مج���الات التربي���ة الخا�س���ة الاأخ���رى، م���ع اأن بداي���ات 
الاهتم���ام بالاأطف���ال الذين اأ�س���بحوا يعرفون بذوي �س���عوبات التعل���م كانت مع بداية 
الق���رن التا�س���ع ع�س���ر وتح���ت م�س���طلحات وت�س���ميات متع���ددة مث���ل: الاإ�س���ابة المخية 
 ،Minimal Brain Dysfunction خل���ل وظيفي ب�س���يط في الم���خ ،Brain Injury
الد�سلك�س���يا Dyslexia، الن�س���اط الزائد Hyperactivity، الا�سطرابات الاإدراكية 

وغير ذلك.
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وق���د ب���داأ ه���ذا المجال يع���رف ب�س���عوبات التعلم من���ذ بداية ال�س���تينات من هذا 
القرن، حيث بداأ كيرك Krick ي�ستخدم الم�سطلح لو�سف الاأطفال الذين يعانون من 
ا�س���طرابات في ارتقاء اللغة والكلام والقراءة ومهارات التوا�س���ل ال�سرورية للتفاعل 
الاجتماعي، ولم يدخل �س���من �س���عوبات التعلم من كانت اإعاقاتهم الاأ�سا�س���ية تخلفًا 
عقليًا، اأو اإعاقة ح�س���ية. فهم في الواقع تلاميذ يُظهرون �س���عوبات في التعلم ولا تبدو 
عليهم اأعرا�س ج�سمية غير عادية، فهم عاديون من حيث القدرة العقلية، ولا يعانون 
من اأي اإعاقات �س���معية، اأو ب�س���رية، اأو ج�سمية، اأو �س���حية، اأو ا�سطرابات انفعالية، اأو 
ظروف اأ�س���رية غير عادية ومع ذلك فاإنهم غير قادرين على تعلم المهارات الاأ�سا�س���ية 

والمو�سوعات المدر�سية )القريوتي، وال�سرطاوي، وال�سمادي، 1995، �س. 225(.

حي���ث تنعك����س ه���ذه ال�س���عوبة الت���ي يواجهونه���ا عل���ى الم���واد الاأكاديمي���ة التي 
يتلقونها داخل ال�سف الدرا�سي، اأو في المواقف التي يتعر�سون لها في حياتهم اليومية 

وتحتم عليهم قراءة �سيء ما.

 و�س���عوبات الق���راءة من بن �س���عوبات التعلم التي حظي���ت باهتمام الباحثن 
والدار�س���ن؛ وذل���ك لاأن ق���درًا كب���يًرا م���ن التعل���م المدر�س���ي يعتم���د على الق���درة على 
القراءة فنجد اأن اأنماط ال�س���عوبات الاأكاديمية �سيوعًا �سعوبات تعلم القراءة )%80( 
من ذي ال�س���عوبات لديهم �س���عوبات قراءة(. حيث اإن القراءة هي الو�س���يلة الاأ�سا�سية 
ل���كل المدخ���لات الاأكاديمية، كما يرى العلماء اأن 10: 15% من مجتمع اأطفال المدار�س 

يعانون من �سعوبات القراءة )عو�س الله، وعا�سور، 2003(. 

تعريف1�صعوبات1التعلم:1
 تعرف �سعوبات التعلم باأنها ت�سير اإلى: “مجموعة من التلاميذ يعانون من 
بع�س م�س���كلات التعلم تبدو وا�س���حة من انخفا�س م�س���توى تح�س���يلهم الفعلي عن 
المتوقع منهم على الرغم من تمتعهم بكل ما يتمتع به التلميذ العادي من �سفات؛ اإلا 
اأن لديهم �سعوبة في بع�س عمليات التعلم في القراءة، اأو الح�ساب، اأو الفهم وي�ستبعد 
م���ن ه���وؤلاء ذوو الاإعاق���ات وذوي الاإعاقة الفكرية” ) عو�س الله، وال�س���حات، وح�س���ن، 

2003، �س �س. 925- 927(.
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ويعرفه���م عب���د الحليم )2004، �س. 157( باأنه���م: “التلاميذ الذين يُظهرون 
تباعدًا وا�سحًا بن اأدائهم المتوقع )كما يُقا�س باختبارات الذكاء( واأدائهم الفعلي )كما 
يُقا�س باختبارات التح�س���يل( في مجال، اأو اأكر من المجالات الاأكاديمية، ويكون ذلك 
في �س���ورة ق�س���ور في اأدائه���م للمه���ام المرتبطة بهذا المج���ال مقارن���ة باأقرانهم في العمر 
الزمنى والم�س���توى العقلي وال�س���ف الدرا�سي نف�سه، وي�ستثنى من هوؤلاء الاأطفال ذوو 
الاإعاقات الح�سية، �سواء اأكانت �سمعية، اأو ب�سرية اأم حركية، وكذلك المتاأخرون عقلياُ 

والم�سطربون انفعاليًا، اأو المحرومون ثقافيًا واقت�ساديًا”.
 

وترتب���ط �س���عوبات التعلم بالق���درة على التح�س���يل الدرا�س���ي. حيث لا تظهر 
م�س���كلة �س���عوبات عند الطف���ل اإلا بعد اإلحاقه بالمدر�س���ة. وبداية تع���ره وعدم قدرته 
على مجاراة اأقرانه العادين داخل الف�سل في تح�سيل الدرو�س، اأو التجاوب مع المعلم 
اأثناء المناق�س���ات والحوارات المفتوحة. كذلك لا ي�س���تطيعون القيام بالواجبات المنزلية 
الت���ي يكلفه���م بها المعلم والتي تتطلب اأن يعتمدوا فيها على اأنف�س���هم مما ي�س���بب لهم 

ا مع المعلم والمدر�سة.  الكثير من الم�ساكل داخل الاأ�سرة واأي�سً

الوظائف1التنفيذية1و�صعوبات1التعلم:
و�س���ف (Swanson, 1998; Torgesen, 1988) التلميذ الذي يعاني من 
�س���عوبات التعلم باأنه: “�س���خ�س غير فعال اأكاديميًا” وذلك ب�سبب م�سكلات الدخول 
اإلى المهم���ة وتنظيمه���ا، ومعانات���ه م���ن عج���ز في م�س���اهمة الاأن�س���طة العقلي���ة بفعالي���ة 
بالتزامن في الاأن�سطة الاأكاديمية مثل الفهم القرائي، والتعبير الكتابي واأ�سافوا اأنه 
ينظر اإلى هوؤلاء التلاميذ على اأنهم غير اأكفاء ب�س���بب جهادهم الم�س���تمر في ا�س���تخدام 
ا�ستراتيجيات التنظيم الذاتي مثل المراقبة، والتخطيط خلال مهام التعلم المختلفة 
���ا قدرًا محدودًا من الوعي بالا�ستراتيجيات الم�ستخدمة  ويظهر هوؤلاء التلاميذ اأي�سً

في حل الم�سكلات، والتعلم الفعال.

التلميذ ذا �س���عوبات التعلم يُعاني من �س���عف المرونة المعرفية، وب�س���ورة اأكر 
تحديدًا معاناته من م�س���كلات في ت�س���نيف وتنظيم وترتيب المعلومات، والتركيز على 
التفا�س���يل وتحديد الاأفكار الرئي�س���ة، ونتيجة لذلك كله تً�س���بح المعلومات مقيدة، اأو 
متجمدة، ولهذا فاإن التلميذ يجد �سعوبة في بدء مهمة جديدة، اأو التحويل المرن بن 
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بدائل مختلفة. وهذا النوع من اأنواع ال�سعف ب�سكل خا�سية من خ�سائ�س الوظائف 
التنفيذية والتي توؤدي اإلى م�سكلات اأكاديمية اأكبر واأكر تعقيدًا 

ثانيًا:1الفهم1القرائي1
يع���د الفه���م مكونًا للقراءة؛ لاأن اله���دف الرئي�س من القراءة هو ا�س���تخلا�س 
المعنى من الن�س. والفهم القرائي عمل معرفي )ن�ساط( يجب اأن ي�ستخدم القارئ فيه 
المعرفة، وا�ستراتيجيات مق�سودة واعية؛ فالقارئ الماهر يندمج في ن�ساط محدد وهو 
القراءة التي تتطلب التفكير المخطط له Planful Thinking، ا�ستراتيجيات مرنة 
.(Sweet & Snow , 2002 , PP. 17-20) ومراقبة الذات ،Flexible Strategies

 والفه���م القرائ���ي يت�س���من العدي���د م���ن المه���ارات ه���ي التع���رف عل���ى الكلم���ة 
والتحكم في نوع حركات العن، وا�س���تخدام ال�س���ياق لفهم الكلمة، وا�س���تخدام الذاكرة 
للتعرف على الاأ�س���وات المكونة لها، وفهم المادة المقروءة، وا�س���تخلا�س الاأفكار الواردة 
 (Cain, Oakhill & Bryant به���ا. وهذه المه���ارات تعمل معًا بطريقة اأوتوماتيكية

 , 2004 , PP. 31-35)

ويت�س���من الفه���م القرائي عددًا من القدرات وه���ي فهم المادة المقروءة، وتعين 
مو�سع المعلومات في القطعة، تقويم المادة وتنظيمها، والاحتفاظ بها، واإدراك الاأفكار 
الاأ�سا�سية، كما يتطلب القدرة على المراقبة الهادفة لما تم قراءته والقدرة على التمييز 
.(Wiley,Griffin & Thiede , 2005, P. 420) بن ما تم فهمه وما لم يُفهم

مهارات1الفهم1القرائي:1
 هن���اك العدي���د من مهارات الفه���م التي يجب اأن يتدرب عليه���ا تلميذ المرحلة 
الابتدائية، للو�س���ول اإلى الاإتقان في فهم المقروء، والتمكن من تثقيف نف�س���ه بنف�س���ه؛ 
فالق���راءة المقترن���ة بالفه���م ه���ي الق���راءة الحقيق���ة. حيث يعتم���د الفهم على �س���هولة 
ا�س���تخدام التلميذ للمفاهيم، اأو المعاني التي اكت�س���بها، لذلك تعد القراءة اأ�س���ا�س كل 
عملية تعليمية. ويو�سح طعيمة )2004( مهارات الفهم القرائي التي تعد اأ�سا�سية في 

المرحلة الابتدائية وهي كالاآتي: 
ا�ستنتاج الاأفكار الاأ�سا�سية.1 ))
الاإلمام ببع�س التفا�سيل ذات الاأهمية الخا�سة.1 ))
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معرفة التتابع فيما يقراأ فكل كلام مكتوب لا بد اأن يكون فيه �سيء من تتابع 1 ))
الفكرة وترابطها.

القدرة على قراءة التعليمات فالقراءة لاإتباع ن�س���اط عملي ت�س���اعد التلميذ في 1 ))
فهم القيم والاتجاهات.

الق���درة عل���ى تحديد م���كان المعلومات المكت�س���بة من القراءة، اأي ق���درة التلميذ 1 ))
عل���ى معرف���ة المكان الذي ت�س���تعمل فيه المعلومات التي يُفيده���ا من قراءته اأي 
البحث عن معلومات جديدة واأفكار جديدة يُمكن اأن تكون حافزًا للتلميذ مما 

يدفع للبحث عن م�سادر اأخرى لاكت�ساب معارف جيدة.
ا�ستخلا�س النتائج مما يقراأ، فالتلميذ في هذه المرحلة في حاجة ما�سة اإلى اأن 1 ))

يعرف هل ما قُرئ له نتائج مفيدة اأم لا.
الق���درة عل���ى التحلي���ل والنق���د، يع���د تدري���ب على تحلي���ل المقروء ولا�س���يما في 1 ))

ال�س���فوف العليا من المرحلة الابتدائية م�ساألة مهمة في اإعداد التلميذ للحياة 
والواق���ع، فالتحلي���ل القائ���م على معرفة المحتوى وعنا�س���ر الاأفكار ومناق�س���ة 

هذه الاأفكار فيما بينه وبن نف�سه ثم مناق�ستها مع المعلم.

 Executive Functions ثالثًا:1الوظائف1التنفيذية
 يعد م�س���طلح الوظائف التنفيذية من الم�س���طلحات الحديثة ن�سبيًا في المجال 
الع�س���بي المعرفي، واأ�س���بحت مثار اهتمام العديد من الباحثن في ال�س���نوات الاأخيرة.
وتم ت�سمية هذه الوظائف والتي يُفتر�س اأنها تُوجه ال�سلوك بالتنفيذية؛ لاأنها توؤدي 
دور المدي���ر المنف���ذ، باعتب���ار اأن مهمة اأي مدير، اأو موؤ�س�س���ة، اأو ق�س���م تكم���ن في متابعة 
ومراقب���ة كاف���ة الاأق�س���ام، والاأف���راد القائم���ن بالعم���ل في هذه الاأق�س���ام، بحيث ت�س���ير 
الموؤ�س�سة بمديرها وموظفيها نحو هدف معن يجب تحقيقه بكل كفاءة وفعالية. اإذًا 
فالم�س���طلح يرتب���ط بكيف لنا اأن نخطط لحياتن���ا، اأو نخطط لتنفيذ اأهدافنا، ولذلك 
تبدو اأهميتها في اأن�س���طة الحياة اليومية، وما يتعلق بها من تخطيط وحل الم�س���كلات 

 .(Baddeley, Papango & Spinnle, 1997, p.190)

وت�سير ح�سن )2007، �س. 260( اأنها اإحدى الن�ساطات المعرفية ذات الطبيعة 
الع�س���بية الت���ي يتو�س���ط فيه���ا الق�س���رة المخية تح���ت، اأو قب���ل الجبهة والتي تت�س���من 
عمليات عديدة ت�س���اعد على التنظيم الذاتي لل�س���لوك و�س���بطه والتحكم فيه، ومنها 
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التخطيط واتخاذ القرار، وتحديد الهدف، واإ�سدار الحكم، ومراقبة تتابعات ال�سلوك 
اأثناء الاأداء، وغيرها من الوظائف الموجهة نحو هدف م�ستقبلي يخدم الذات.

 (Isquith, Crawford,, Espy, & Gioia, واآخ���رون  اإ�س���كويث  وي���رى 
(P.209 ,2005 اأن الوظائ���ف التنفيذي���ة ه���ي ق���درات مركزي���ة / محوري���ة منظم���ة 
للذات والتي توجه وتر�س���د وتقود الوظائف المعرفية الاأخرى الخا�س���ة؛ مثل: اللغة، 
والانتباه، والمدخل الح�س���ي، والمخرج الحركي وذلك لانجاز هدف موجه لحل م�س���كلة 

ما وتنظيم الا�ستجابة الانفعالية. 

ه���ي  التنفيذي���ة  الوظائ���ف  اأن   (Denckla, 2007, P.7) دن���كلا  واأو�س���ح 
مجموع���ة م���ن عملي���ات التحك���م Control Processes الت���ي ت�س���مل عل���ى الك���ف 
وتاأجي���ل الا�س���تجابة وذل���ك في تنظيم اله���دف والربط بن الوظائ���ف المعرفية بمرور 

الوقت. بحيث يركز تعريفه على مكون الكف كمكون جوهري للوظائف التنفيذية.

• اأبعاد1الوظائف1التنفيذية:1	
و�س���ع علم���اء النف�س تحت م�س���مى الوظائ���ف التنفيذية مجموع���ة كبيرة من 
الوظائف المعرفية العليا التي ت�س���يطر على �س���لوك الفرد وتوجهه نحو هدف محدد. 

وفيما يلي تو�سيح لهذه الوظائف التنفيذية التي اهتمت بها الدرا�سة:- 

11 التخطيط Planning: يُعد التخطيط �س���رورة من �س���رورات اتخاذ القرار -
والتنظي���م وتنفي���ذ الاأداء، ومظه���رًا من مظاهر ال�س���بط المعرفي وهو يت�س���من خم�س 
عملي���ات: اأ- تحدي���د الم�س���كلة، ب- و�س���ع اله���دف، ج- بن���اء الاإ�س���تراتيجية، د- تنفي���ذ 
الخطة، ه- المراقبة وتعديل الخطة وهي الخطوات ال�سرورية لاإكمال المهمة المخطط 

.(Jing, 2003, P.54) لها

21 الذاك�رة1العامل�ة Working Memory: اإن جوه���ر الذاك���رة العامل���ة هو -
اإج���راء معالجة للمعلومات في اأثناء الان�س���غال بن�س���اط معرفي اآخر ومراقبة وت�س���فير 
المعلوم���ات القادمة، وا�س���تبدال المعلومات التي لم يعد لها علاق���ة بالمعلومات القادمة 

(Huizinga, Dolan, Uan der Molen , 2006,P. 2019) الجديدة
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31 التحك�م1الانفع�الي Emotional Control: فالقدرة على ال�س���يطرة على -
���ا القدرة على الا�س���تفادة من الم�ساعر الايجابية بحيث ت�ساعدنا  الانفعالات تعني اأي�سً
عل���ى التغل���ب عل���ى العقبات، اأو البقاء عل���ى الاأداء خلال الاأوقات ال�س���عبة. ولي�س من 
ال�س���عب اأن ندرك مدى اأهمية هذه الوظيفة ل�س���مان النجاح خلال مرحلة الطفولة 
وم���ا بعده���ا (Peg Dawson, Richard Guare., 2009,206).ويعرف هانبري 
(Hanbury, 2009, PP.34-35) ال�س���بط الانفعالي باأنه: “القدرة على ال�س���بط 

والتحكم والتعديل من الا�ستجابات الانفعالية بمرونة”.

41 -  (Radonovich , 2001 , P.29) ي�س���ير رادونوفي�س :Shifting التحول
اإلى مفهوم التحويل على اعتبار اأنه وظيفة من الوظائف التنفيذية بالمخ والتي ت�سير 
اإلى المرون���ة العقلي���ة ل���دى الف���رد والتي يمكن قيا�س���ها ع���ن طريق قيا����س الفرد على 
تحوي���ل انتباه���ه م���ن مهمة، اأو مث���ير اإلى مهمة اأخرى، اأو مثير اآخ���ر. ويرى هانبري 
(Hanbury) في اأن التحول يعني: “المرونة في التفكير، والقدرة على تغيير التفكير في 
الوقت المنا�سب، والقدرة على عمل تغييرات Changes، وتحولات Transition، من 
.(Hanbury, 2009, PP.34-35) سيءٍ ل�سيءٍ اآخر، والانتقال بن ال�سابق واللاحق�

51 المراقب�ة Monitoring: وتت�س���من المراقب���ة: القدرة عل���ى مراقبة الذات، -
ومراقب���ة المهام، وت�س���ير مراقبة ال���ذات Self-Monitoring، اإلى القدرة على اإدراك 
تاأث���ير �س���لوك ال�س���خ�س عل���ى الاآخري���ن، ومراقبة المهمة ت�س���ير اإلى ق���درة الفرد على 

.(Hanbury, 2009, PP.34-35) فح�س اأدائه للتاأكيد على دقة واإنجاز الهدف

درا�صات �صابقة
تم تق�س���يم الدرا�س���ات ال�س���ابقة المتعلق���ة بمو�س���وع البح���ث الح���الي في �س���وء 

متغيرات الدرا�سة اإلى مجموعتن على النحو التالي: 

اأولا:1درا�صات1تناولت1العلاقة1بين1الوظائف1التنفيذية1و�صعوبات1التعلم:
ا�س���تهدفت درا�سة �س���يلي وبنتون Shelley and Benton ,(2001) الك�سف 
ع���ن خ�س���ائ�س التلاميذ ذوي �س���عوبات التعل���م، وعلاقة تلك ال�س���عوبات بالوظائف 
التنفيذية لديهم، حيث قامت هذه الدرا�س���ة بفح�س اأداء هوؤلاء التلاميذ الاأكاديمي 
الم�س���كلات والمرون���ة  وعلاقته���ا بالوظائ���ف التنفيذي���ة المرتبط���ة بالتخطي���ط وح���ل 
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ل���دى عين���ة مكون���ة م���ن )45( طفل���ة ممن يعان���ون من �س���عوبات التعلم م���ن تلاميذ 
المرحل���ة الابتدائي���ة مق�س���مة اإلى ث���لاث مجموع���ات وفقًا لن���وع ال�س���عوبة الاأكاديمية              
)ريا�س���يات - عل���وم - ق���راءة(، وا�س���تخدمت الدرا�س���ة مقيا�س���ا للوظائ���ف التنفيذي���ة 
لجمع البيانات، وك�سفت النتائج عن وجود اختلافات جوهرية في الوظائف التنفيذية 
لدى كل مجموعة من مجموعات الدرا�س���ات الثلاث مما ي�س���ير اإلى وجود تاأثير دال 
للوظائف التنفيذية لدى كل مجموعة من مجموعات الدرا�س���ات الثلاث مما ي�س���ير 

اإلى وجود تاأثير دال للوظائف التنفيذية على �سعوبات التعلم الاأكاديمية.

كم���ا ق���ام ولفي  (Wolfe, 2004)بدرا�س���ة ا�س���تهدفت الك�س���ف ع���ن العمليات 
المرتبطة وعلاقتها بالانتباه لدى الاأطفال الذين يعانون من �سعوبات الانتباه”، هدفت 
الدرا�سة الى الك�سف عن العمليات المرتبطة بالكف والذاكرة العاملة والتخطيط لدى 
مجموع���ة م���ن الطلاب الذين يعانون والذين لا يعانون من �س���عوبات الانتباه وذلك 
في اإطار النظريات التي قررت وجود علاقة ارتباطية بن ق�سور الوظائف التنفيذية 
و�س���عوبات التعلم المعرفية المرتبطة بالانتباه، وتكونت عينة الدرا�سة من )90( طفلًا 
وطفلة )60 عادين و30 يعانون من �سعوبات الانتباه(، وك�سفت النتائج عن اأن الاأطفال 
الذين يعانون من �س���عوبات الانتباه قد اأظهروا قدرة اأقل على الكف و�س���عوبات اأكبر 
على الذاكرة العاملة من الاأطفال العادين بعد �سبط متغير الذكاء في المجموعتن، 
كم���ا ارتبط���ت ه���ذه النتائ���ج بوج���ود ق�س���ور وا�س���ح في الوظائ���ف التنفيذي���ة لديه���م.

كما قام كارين وجونيلا Karin and Gunilla, (2006) بدرا�سة ا�ستهدفت 
الك�س���ف عن العلاقة الارتباطية بن ق�س���ور الوظائف التنفيذية و�س���عوبات الانتباه 
وما يرتبط به من م�سكلات �سلوكية لدى تلاميذ المرحلة الابتدائية وذلك على عينة 
قوامه���ا )92( تلمي���ذًا وتلمي���ذة ممن تتراوح اأعمارهم بن )6-13( �س���نة، الم�سخ�س���ن 
باأنه���م ذوي �س���عوبات الانتب���اه، وا�س���تخدمت الدرا�س���ة مقيا�سً���ا للوظائ���ف التنفيذية 
ومقيا����س اآخ���ر للذاك���رة العامل���ة ومقيا����س للا�س���طرابات ال�س���لوكية، وا�س���تخدمت 
الدرا�س���ة التحليل العاملي ومعاملات الارتباط وتو�س���لت اإلى وجود ارتباط دال بن 
ق�س���ور الوظائف التنفيذية و�س���عوبات الانتباه لدى اأفراد العين���ة واأن هذا الارتباط 
كان يتزايد مع تزايد العور الزمني، وبذلك ت�سير نتائج الدرا�سة اإلى تزايد التاأثيرات 

ال�سببية لق�سور الوظائف التنفيذية على تلاميذ الاأخيرة من المرحلة الابتدائية.
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ثانيا:1درا�صات1�صابقة1تناولت1العلاقة1بين1الوظائف1التنفيذية1والفهم1القرائي:1

 Casas , Andres,, Castellar, Miranda, &  ق���ام كا�س���ا�س واآخ���رون
Diago (2011) بدرا�س���ة ا�س���تهدفت الك�س���ف ع���ن العلاق���ة ب���ن ق�س���ور الوظائ���ف 
التنفيذية في كل من �سعوبات التعلم الاأكاديمية المرتبطة بالفهم القرائي و�سعوبات 
التعل���م المعرفية المرتبطة بالانتباه وذلك علي عينة قوامها )84( طالب وطالبة ممن 
تتراوح اأعمارهم بن )12-16( �س���نة، وا�س���تخدمت الدرا�س���ة مقيا�س���ا للفهم القرائي 
ومقيا����س اأخر للذاكرة العاملة لدي اأفراد العينة وا�س���تخدمت الدرا�س���ة اأي�س���ا المنهج 
المق���ارن واختب���ار“ت” للك�س���ف ع���ن دلال���ة الف���روق ب���ن المجموع���ات، وك�س���فت نتائ���ج 
الدرا�س���ة ع���ن وج���ود �س���عوبات في الانتب���اه والذاك���رة العامل���ة ل���دي الاأطف���ال الذي���ن 
يعانون من ق�سور في الوظائف التنفيذية ترتبط بوجود م�ساكل و�سعوبات اأكاديمية 
في اللغ���ة والفه���م القرائ���ي، وان هذه ال�س���عوبات ت�س���تلزم تدخلات علاجي���ة من اأجل 
تنمي���ة مه���ارات الوظائ���ف التنفيذية ل���دي هذه الفئات مما يمك���ن اأن يوؤدي اإلى علاج 

�سعوبات التعلم لديهم 

كم���ا در�س���ت م���كانMccan, (2007) الع�س���ر القرائ���ي وال���ذي عرفت���ه باأن���ه 
ا�س���طراب نمائ���ي ع�س���بي يتمي���ز ب�س���عوبة في معالج���ة المعلوم���ات ال�س���وتية اللغوية، 
والنم���اذج تو�س���ح اأن هناك �س���عوبة في م�س���توى العمليات الاأدنى مث���ل عملية المعالجة 
ال�س���وتية، مم���ا اأدى اإلى تاأث���ير ب�س���كل كب���ير عل���ى الم�س���تويات العلي���ا م���ن الوظائ���ف 
التنفيذي���ة. بالاإ�س���افة اإلى ذل���ك تو�س���ح الوظائف الع�س���بية الت���ي اأجريت من خلال 
 Under activation القراءة اإلى اأن الاأطفال الذين يعانون من عُ�سر قرائي لديهم
)ن�ساط اأقل( في مناطق الدماغ الخلفي Over activation ن�سبي عن مناطق الدماغ 
الاأمامي، وتحديدًا في التلفيف الجبهي ال�سفلي بالاإ�سافة اإلى المعالجة ال�سوتية، وقد 
تدخل التلفيف الجبهي ال�سفلي في وظائف تنفيذية مثل الكف – والتحول، ومع ذلك 
فهناك درا�س���ات �س���ابقة نادرة در�س���ت هذه الوظائف مع الاأطفال ذوي الع�سر القرائي، 
واإن تو�سيف الوظائف التنفيذية للاأطفال الذين يعانون من �سعوبة في القراءة هي 
خطوة اأولى ومهمة للتعرف على المجموعات الاأخرى من الاأطفال الذين قد تتطلب 

ا�ستراتيجيات تدخل مختلفة لتح�سن مهارات قراءاتهم.
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وبحث���ت الدرا�س���ة التجريبي���ة الحالية الوظائ���ف التنفيذية للاأطف���ال الذين 
يُعانون من عُ�س���ر قرائي كان عددهم )11( والمجموعة ال�س���ابطة من الاأطفال الذين 
كانت قراءاتهم عادية )8( با�ستخدام مجموعة من الاختبارات لقيا�س جوانب مختلفة 
م���ن الوظائ���ف التنفيذي���ة )الكف “ الكلمات الملونة ” – التحول – الانتباه الانتقائي 
 )BREIF ال�س���لوكية  الوالدي���ن  – وتقاري���ر  اللفظي���ة  العامل���ة  – الذاك���رة  المرك���ز 
وبتحليل الاأداء ال�سخ�س���ي لمجموعات العُ�س���ر القرائي تم فح�س���هم نوعيًا با�س���تخدام 
اأداة موحدة حيث تم ا�ستك�ساف ع�سرات الاختلافات الكمية بن RD والتحكم العادي 
للمجموع���ة ز حيث ك�س���ف التقييم النوع���ي للاأطفال الذين يًعانون من عً�س���ر قرائي 
بالمقارن���ة بالاأخري���ن ع���ن انخفا����س في الكف – الانتب���اه المركز – التح���ول. ولكن كان 

الاأداء طبيعي في باقي المجالات الاأخرى من الوظائف التنفيذية. 

 كما تحدثت درا�س���ة لوكا�س���كو Locascio , (2010) عن م�س���اهمة الوظيفة 
التنفيذية في الفهم القرائي من خلال عر�س���ها للبحوث الحديثة وبالرغم من ذلك 
لم يثب���ت نم���ط فري���د من نوع���ه الذين يُظه���رون الفه���م القرائي ولتحدي���د مكونات 
الوظائف التنفيذية لدى الاأطفال ذوي (S-RCD) تم مقارنة مجموعة من مهارات 
الوظائف التنفيذية (EF) بن 86 طفلًا، تتراوح اأعمارهم بن 10 – 14 عام مجمعة 
عل���ى ح�س���ب قدرته���م على ق���راءة الكلم���ة والفه���م القرائي وكان���ت قدراته���م كالتالي 
 ،}WRD - 18 S-RCD  24 متو�سط القراءة – 44 لديه عجز في التعرف على الكلمة {
وبتحليل المكونات الرئي�س���ة للاختبارات الخا�س���ة بالوظائف التنفيذية ظهرت ثلاثة 
عوامل كامنة هي: التخطيط – الذاكرة العاملة المكانية – الذاكرة العاملة اللفظية 
WRD �س���عف في عام���ل الذاك���رة اللفظي���ة والك���ف.  – الك���ف. فاأظه���رت مجموع���ة 
والاأطفال S-RCD اأداوؤها كان اأ�س���عف على عامل التخطيط، وبذلك ت�س���ير النتائج 
اأن ال�س���عوبة في الق���راءة والفهم القرائي ترتبط بخل���ل في الوظائف التنفيذية وعلى 
وج���ه الخ�س���و�س وظيف���ة التخطي���ط / التنظي���م الت���ي اأدت اإلى م�س���اكل في التهج���ي 

والفهم القرائي.

فر�ض البحث: 
تم �سياغة فر�س البحث على النحو التالي: »توجد فروق ذات دلالة اإح�سائية 
ب���ن القيا�س���ات المتك���ررة )القبل���ي - البع���دي - المتابع���ة( لدرج���ات تلامي���ذ المجموعة 
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التجريبي���ة في اأبع���اد و الدرجة الكلي���ة على اختبار الفهم القرائ���ي في مادة العلوم من 
المرحلة الابتدائية«.

منهج1البحث1واإجراءاته:1
ت�س���مل اإج���راءات البحث منه���ج البح���ث والعين���ة والاأدوات وتطبيقها،ومن ثم 

الو�سول اإلى النتائج ومناق�ستها وتف�سيرها.

اأولا:1منهج1البحث:
اعتمد البحث الحالي على المنهج �سبه التجريبي للتعرف على فعالية برنامج 
الوظائ���ف التنفيذي���ة لتنمي���ة الفه���م القرائي ل���ذوي �س���عوبات تعلم العل���وم بالمرحلة 

الابتدائية.

ثانيا:1عينة1البحث:
�س���ملت عين���ة البحث عل���ى )33( تلميذًا وتلميذة من الذك���ور والاإناث من ذوي 
�س���عوبات التعلم بال�س���ف الخام�س وال�س���اد�س بالمرحلة الابتدائية من مدر�سة محمد 
بن عبد العزيز بالبي�س���اء التابعة لمدينة المن�س���ورة بمحافظة الدقهلية خلال الف�سل 
الث���اني م���ن ع���ام 2015/2014م.. كم���ا تم تطبي���ق اأدوات البح���ث على عين���ة التجريب 
والتي تكونت من 20 تلميذًا وتلميذة من تلاميذ ال�سف الخام�س وال�ساد�س الابتدائي 
م���ن مدر�س���ة ف���وده �س���لامة الابتدائي���ة بت���اج العز التابع���ة لمرك���ز المن�س���ورة – دقهلية 
خ���لال الف�س���ل الاأول م���ن عل���م 2015/2014م.تتوافر فيها �س���روط العينة الاأ�سا�س���ية 

وتخ�س�ساتها.

ثالثا:1اأدوات1البحث:
ا�ستخدم البحث الاأدوات التالية:

اأدوات1لفرز1التلاميذ1اأ�صحاب1�صعوبات1التعلم.
• محم���د                    	 م�س���طفى  )اإع���داد:   (QNST) ال�س���ريع  الع�س���بي  الف���رز  اختب���ار 

كامل، 1989(
• اختبار الذكاء غير اللفظي )ال�سورة اأ( )اإعداد: عطية محمود هنا(	
• الابتدائ���ي                             	 الخام����س  لل�س���ف  العل���وم  م���ادة  في  مق���ن  تح�س���يلي  اختب���ار 

)اإعداد: الباحثة(.
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• الابتدائ���ي                                	 ال�س���اد�س  لل�س���ف  العل���وم  م���ادة  في  مق���ن  تح�س���يلي  اختب���ار 
)اإعداد: الباحثة(.

• بطارية تقدير ت�سخي�س���ية لل�س���مات الانفعالية والاجتماعية لذوي �س���عوبات 	
التعلم )اإعداد: فتحي الزيات(

1اأدوات1قيا�س1المتغيرات1التابعة1 1-2
• اختبار الفهم القرائي في مادة العلوم ال�سورة )اأ( )اإعداد: الباحثة(.	
• اختبار الفهم القرائي في مادة العلوم ال�سورة )ب( )اإعداد: الباحثة(.	

م�ن111111111111111111111111111111111111111111111111111 العل�وم1 تعل�م1 �صعوب�ات1 ل�ذوي1 القرائ�ي1 الفه�م1 لتنمي�ة1 برنام�ج1 1-3
المرحلة1الابتدائية1

فيما يلي عر�س لهذه الاأدوات:
1-1اختبار1الذكاء1غير1اللفظي1)ال�صورة1اأ( )اإعداد: عطية محمود هنا(

اأ-1�صدق1المقيا�س: با�س���تخدام �س���دق المقارنة الطرفية: قامت الباحثة باإعادة 
تقنن الاختبار على عينة مكونة من )20( تلميذًا وبلغت معاملات ال�س���دق بطريقة 

�سدق المقارنة الطرفية للاختبار، حيث بلغت قيمة “ت” 7.276وهي دالة عند 01.
ب-1ثب�ات1المقيا�س: با�س���تخدام التطبيق واإعادة التطبي���ق حيثقامت الباحثة 
بح�ساب الثبات بطريقة اإعادة التطبيق على )20( تلميذًا في ال�سف الخام�س وال�ساد�س 
الابتدائي، بفا�س���ل زمنى قدره )15( يومًا، وكان معامل الثبات )956.( وهو دال عند 

اأكر من )05.( وقيمة )ت( كانت )1.751(.

الابتدائ�ي1111111111111111111111111111111111111111111111 ال�صاد��س1 لل�ص�ف1 العل�وم1 م�ادة1 في1 مق�ن1 اختب�ار1تح�صيل�ي1 11-2
)اإعداد: الباحثة(.

اأولا:1ال�صدق:
11 �صدق1المحتوى:-

اعتم���دت الباحث���ة عل���ى طريقة ح�س���اب �س���دق المحت���وى حيث تم بن���اء جدول 
موا�س���فات الاختب���ار وعل���ى اأ�سا�س���ه تم تحدي���د اأ�س���ئلة الاختبار بحيث تغط���ي اأهداف 
���ع فيها الاختبار، ووفقا للاأهمية الن�س���بية  وحدة من وحدات منهج العلوم والتي وُ�سِ
لكل منها، كما اعتمد في ال�سدق على طريقة �سدق المحكمن حيث تم عر�س الاختبار 
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على �س���تة من المحكمن وكانت معظم الملاحظ���ات ايجابية بعد اأن اأجريت التعديلات 
التي اقترحها بع�س المحكمن، وبذلك اأطمئنت الباحثة ل�سدق محتوى الاختبار.

21 �صدق1الات�صاق1الداخلي1“الارتباط1بين1مجموع1كل1محور1والمجموع1الكلي1للاختبار1”-
تبن ان هناك علاقة ارتباطية طردية دالة بن محاور الاختبار وبن المجموع 
الكل���ى للاختب���ار التح�س���يلي، حي���ث ان قيم���ة معام���ل الارتباط المح�س���وبة ق���د بلغت 
)0.870، 0.553( وهى اكبر من قيمة ر الجدولية والتي بلغت )0.444( عند م�س���توى 

دلالة 0.05 مما يدل علي �سدق الات�ساق الداخلى للاختبار وجاهزيته للتطبيق.

ثانيا:1الثبات1
11 ثبات1التجزئة1الن�صفية1“الارتباط1بين1الاأ�صئلة1الفردية1والا�صئلة1الزوجية”-

تب���ن ان هن���اك علاق���ة ارتباطية طردي���ة دالة بن مجم���وع الاأ�س���ئلة الفردية 
مجموع الا�سئلة الزوجية، حيث ان قيمة معامل الارتباط المح�سوبة قد بلغت )0.896( 
وهى اكبر من قيمة“ر ”الجدولية والتي بلغت )0.444( عند م�ستوى دلالة 0.05 مما 
ي���دل علي ثبات ن�س���ف الاختب���ار، ولاإيجاد معام���ل الثبات الكلى للاختب���ار تم تطبيق 
معادل���ة بير�س���ون ب���راون )2*ر(/)1+ر( وات�س���ح من الج���دول ان الاختب���ار ذو معامل 

ثبات عالى حيث بلغ )0.930( مما ي�سير اإلى ثبات الاختبار وجاهزيته للتطبيق.

21 -Test – Or Re test ثبات1التطبيق1واإعادة1التطبيق
تب���ن ان هن���اك علاقة ارتباطي���ة طردية دالة ب���ن التطبي���ق الاأول والتطبيق 
الثان���ى، حي���ث ان قيم���ة معامل الارتباط المح�س���وبة قد بلغ���ت )0.973( وهى اكبر من 
قيم���ة “ر ”الجدولي���ة والت���ي بلغ���ت )0.444( عند م�س���توى دلالة 0.05 مم���ا يدل علي 

ثبات الاختبار وجاهزيته للتطبيق.

31 اأدوات1قيا�س1المتغيرات1التابعة:1-
•  اختبار الفهم القرائي في مادة العلوم ال�سورة )اأ( )اإعداد: الباحثة(.	
• اختبار الفهم القرائي في مادة العلوم ال�سورة )ب( )اإعداد: الباحثة(.	

الات�صاق1الداخلي:1
 تمَّ ح�س���اب معام���ل الارتب���اط ب���ن الدرج���ة الكلي���ة للاختب���ار ودرج���ات بن���ود 
)مح���اور( الاختب���ار ال�س���ف ال�س���اد�س الابتدائ���ي، تب���ن اأن معام���لات الارتب���اط ب���ن 
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درجات الاأ�سئلة والدرجة الكلية عند م�ستوى 05. اأ�سارت اإلى ارتباط دال، حيث بلغت 
قيمة “ ر” الجدولية 576. وهذا موؤ�سر قوي ل�سدق الاختبار.

ال�صور1المتكافئة:1
 قامت الباحثة بح�ساب التكافوؤ بن ال�سورة )اأ(وال�سورة )ب( لاختبار ال�سف 
ال�س���اد�س الابتدائي )ن = 12(.تبن اأن قيمة “ت” المح�س���وبة 594. وهي اأقل من قيمة 
“ ت” الجدولي���ة 2.201وبالت���الي ف���اإن الفروق بن ال�س���ورتن )اأ( و )ب( غير دالة. 
وه���ذا ي���دل على وجود ارتباط عالي بن ال�س���ورتن حيث بل���غ معامل الارتباط 976.

وهو موؤ�سر قوي ل�سدق الاختبار. 

ثانيًا:1الثبات:1
 قام���ت الباحث���ة بح�س���اب الثب���ات للاختب���ار با�س���تخدام التجزئ���ة الن�س���فية 
للاختبار ككل الاأ�سئلة كاملة المطروحة في ال�سورتن )اأ، ب(، حيث بنَّ �سيبرمان اأنه 
يمك���ن التنب���وؤ بمعامل ثبات اأي اختبار اإذا علمنا معامل ثبات ن�س���فه، اأو اأي جزء منه، 
وتعتم���د فك���رة تكاف���وؤ الاختبارات على ت�س���اوي القيم العددية لمقايي�س���ها الاإح�س���ائية 
المختلف���ة، وات�س���ح للباحث���ة اأن جميع قيم معاملات الارتباط المح�س���وبة بن ن�س���في 
الاختبار اأعلى من قيمة “ ر ” الجدولية والتي بلغت 444. عند م�ستوى دلالة 05. كما 
اأن الفروق بن القيا�سن الاأول والثاني غير دالة اح�سائيا، مما يدل على ثبات ن�سف 
الاختب���ار لذلك قامت الباحثة بتطبيق معادلة �س���بيرمان براون وهي )2×ر(÷)1+ر( 
لاإيج���اد معام���ل الثب���ات الكل���ي للاختب���ار وتراوح���ت قي���م معام���لات الثب���ات م���ا ب���ن             

)97. - 89.( مما يدل على ثبات الاختبار.

ويتبن مما �سبق اأن اختبار الفهم القرائي ب�سورتيه )اأ( و )ب( يتمتع بدرجة 
من ال�سدق والثبات ت�سمح للباحثة باإ�ستخدامه في الدرا�سة الحالية.

41 برنام�ج1قائ�م1عل�ى1الوظائ�ف1التنفيذي�ة1لتنمي�ة1الفه�م1القرائ�ي1لذوي1-
�صعوبات1تعلم1العلوم1من1المرحلة1الابتدائية:)اعداد الباحثة( 

الوظائ���ف التنفيذي���ة تلع���ب دورا مهم���ا في التح�س���يل الاأكاديم���ي. فالوظائف 
التنفيذية لها اأهمية خا�س���ة عندما يطلب من التلاميذ اإنتاج عمل في الف�س���ل، عمل 
الواجب���ات المنزلي���ة، والاأعم���ال الت���ي تتطل���ب منه���م اإعادة تنظي���م للمه���ام الاأكاديمية 
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المتع���ددة (Meltzer & Krishnan, 2007).. ويظه���ر جليا ا�س���طرابات الوظائف 
التنفيذية في مجالات الفهم القرائي، التعبير الكتابي، الدرا�سة، و اإتمام المهام، واإنجاز 
الاأه���داف طويل���ة المدى. وذلك لاأن ه���ذه المناطق تتطلب تواج���د الوظائف التنفيذية 

ب�سكل �سريع ودينامي.

اأهداف1البرنامج:
الوظائ���ف  في  العج���ز  اأن  ال�س���ابقة  والدرا�س���ات  النظري���ة  الاأط���ر  اأثبت���ت   
التنفيذي���ة له���ا م���ردود �س���لبي عل���ى الانج���از الاأكاديم���ي،  فهن���اك درا�س���ة اأنج���زت من                                     
Clair-Thompson and Gathercole (2008) والتي  تقدم دليلا اإ�سافيا على  
اأث���ر الوظائ���ف التنفيذي���ة عل���ى التعل���م والانجاز الاأكاديم���ي. والتي رك���زت فيها  على 
التح���ول، الك���ف، الذاكرة العاملة من بن الوظائف التنفيذية التي توؤثر في تح�س���يل 
التلامي���ذ. واأظه���ر الط���لاب ا�س���تخدامهم للوظائ���ف التنفيذي���ة خا�س���ة في مج���ال 
الذاك���رة العامل���ة، وكانت ه���ذه النتائج مرتبطة بانجاز وتق���دم التلاميذ في اختبارات 
التح�س���يل الاأكاديم���ي في مجالات الق���راءة والكتابة والاإملاء، والريا�س���يات،والعلوم. 
وهذه الدرا�سة اأكدت اأهمية الوظائف التنفيذية والاأكاديمية في مجالات الريا�سيات، 

واللغة الاإنجليزية، والعلوم.

وق���د اأظهرت درا�س���ات اأخرى اأي�س���ا العلاقة بن مه���ارات الوظائف التنفيذية 
والتح�س���يل الاأكاديمي Diamantopoulou et al. (2007). التي خل�س���ت اإلى اأن 
 Biederman et س���عف الوظائف التنفيذية توؤدي الى �سعف في اأداء المهام المدر�سية�
al. (2004) ، كما وجدت اأي�سا اأن العجز في الوظائف التنفيذية يوؤدي اإلى العجز في 

القيام بالوظائف الاأكاديمية في مجالات الريا�سيات والقراءة . 

ودرا�س���ة Clark, Pritchard, and Woodward (2010) التي وجدت اأن 
مهارات الوظائف التنفيذية وخا�س���ة التحول “ المرونة” والكف للاأطفال في �س���ن ما 

قبل المدر�سة تتاأخر خا�سة في تح�سيل الريا�سيات.

وتوؤكد دنكلا (Denkla, 1996, PP.263-270)  في ) اأ�س���ماء حمزة، 2012، 
�س �س 33-37( على علاقة الوظائف التنفيذية بالتعلم من ناحية، واأثر الا�سطراب 
في تلك الوظائف على التعلم والاأداء الاأكاديمي من ناحية اأخرى على النحو التالي: 
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11 : تتمث���ل في ق���درة الف���رد عل���ى ب���دء المهم���ة اأو الن�س���اط في الوق���ت - Initiate المب�ادءة
المنا�س���ب، ويوؤدى ا�س���طراب هذه العملية اإلى م�ساكل و�سعوبات تواجه التلميذ في بدء 
الواجبات المدر�سية اأو المهام التعليمية المحورية في الوقت المحدد وبالاأ�سلوب المطلوب.

21 الاإج���راءات - اتخ���اذ  وع���دم  ال���تروي  اإلى  ت�س���ير  كعملي���ة   :Inhibition الك�ف   
باندفاعية، اأو التوقف عن ال�س���لوك والن�س���اط الذاتي غير المنا�سب في الوقت المنا�سب، 
وي���وؤدي الا�س���طراب في ه���ذه العملي���ة ل���دى التلامي���ذ اإلى الاندفاعي���ة ب���دون تفك���ير 

في�سبق الفعل التفكير.

31 م���ن - بمرون���ة  المتعل���م  ينتق���ل  حي���ث  الفكري���ة  المرون���ة  تعن���ي   : Shift التح�ول    
ن�س���اط اإلى ن�س���اط اآخر اأو من اأحد جوانب الم�سكلة اإلى الجانب الاآخر ح�سبما يقت�سي 
الموقف اأو المهمة التعليمية، ويوؤدي الا�س���طراب في هذه العملية اإلى تم�س���ك التلاميذ 
بنق���اط مح���ددة اأو عنا�س���ر مح���دودة في الموق���ف التعلم���ي بنظرة غ���ير منفتحة وعدم 

الانتقال اإلى عنا�سر اأخرى في المو�سوع الذي يتعلمه.

41  التخطي�ط Plan : ي�س���ير اإلى الق���درة عل���ى و�س���ع الاأه���داف م���ن اأج���ل اإنج���از -
المهمة، مع الاأخذ في الاعتبار العوامل الم�س���تقبلية، وتطوير الخطوات المنا�س���بة لاإنجاز 
المهمة في �سوء فترات زمنية محددة لاإتمامها، ويوؤدي الا�سطراب في هذه العملية اإلى 
بدء التلاميذ الواجبات والمهام في وقت غير منا�س���ب ) متاأخرا(، لا يفكر في الم�س���كلات 
المحتمل���ة لاأدائه���م، قدرتهم المنخف�س���ة على فر�س حلول منا�س���بة للم�س���كلة المرتبطة 

بموقف التعلم.

51 مت�سل�س���ل - ترتي���ب  و�س���ع  عل���ى  الق���درة  اإلى  ي�س���ير   :Organize التنظي�م   
للاأن�س���طة المطلوبة لاإنجاز المهام، في خطوات مت�سل�س���لة متفاعلة، ويوؤدي الا�سطراب 
في ه���ذه العملي���ة اإلى تكوين تداخل مربك لحل الم�س���كلات لدى التلاميذ وعد تنظيم 
لخطوات الحل، ومن ال�س���هل اأن ي�س���عروا بالتوتر عند تعاملهم مع الم�س���كلات المركبة 

بهدف حلها.

61 بفح����س - الف���رد  يق���وم  اأن  عل���ى  الق���درة   :Self – monitoring ال�ذات  مراقب�ة1 1
�سلوكه الذاتي اأثناء اأو بعد الانتهاء – مبا�سرة – من المهمة اأو الن�ساط بغر�س التاأكد 
من اإحراز و اإنجاز الهدف المطلوب، ويوؤدي الا�سطراب في هذه العملية اإلى عدم قيام 
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التلاميذ بفح�س اأدائهم واأعمالهم للتعرف على اأخطائهم، وانخفا�س الوعي الذاتي 
بال�سلوك وتاأثيره على الاآخرين.

71 تنظي���م - عل���ى  الق���درة  ي�س���يراإلى   : Emotional control الانفع�الي  ال�صب�ط1
و�س���بط الفرد لا�س���تجاباته الانفعالية لتكون منا�س���بة ومتلائمة م���ع الموقف، ويوؤدي 
الا�س���طراب في هذه العملية اأن يكون من ال�س���هل ظهور علامات الانزعاج المبالغ فيه 
على التلاميذ رغم اأن الاأحداث الم�س���ببة لهذا الانزعاج ب�س���يطة ولا يجب معها �سدور 

ردود اأفعال مبالغ فيها، والقابلية ال�سريعة للاإحباط.

81 الاحتف���اظ - عل���ى  الق���درة   : Working-memory العامل�ة  الذاك�رة1 1
بالمعلوم���ات الن�س���طة لاإكم���ال مهام محددة وما يرتب���ط بها من مه���ام فرعية، ويوؤدي 
الا�س���طراب في ه���ذه العملي���ة اإلى ظه���ور م�س���كلات في تذك���ر التلاميذ لمو�س���وعات اأو 
اأح���داث بم���ا في ذل���ك التي حدثت منذ ب�س���ع دقائق، وانخفا�س في القدرة على �س���بط 
التداخل بن المثيرات البيئية، حيث اأنها من اأهم الوظائف التنفيذية اللازمة للتعلم 

اأثناء اإدخال المعلومات.

محتوى1البرنامج:1
  ي�سم البرنامج عدداً من الوظائف التنفيذية لتنمية مهارات الفهم القرائي 

لتلاميذ المرحلة الابتدائية الذين يُعانون من �سعوبات تعلم والمتمثلة في: 
( -.Planning التخطيط
( -.Working Memory الذاكرة العاملة
( -. Shifting التحويل
( -.Emotional Control ال�سبط الانفعالي
( -. Self – Monitoring المراقبة الذاتية

الاأدوات1الم�صتخدمة1في1البرنامج:1
 ا�س���تخدمت الباحث���ة مجموعة من الاأدوات لتنفيذ جل�س���ات البرنامج ح�س���ب 
متطلب���ات كل جل�س���ة م���ع تك���رار بع����س الاأدوات في بع�س الجل�س���ات حيث كان���ت اأدوات 
البرنام���ج تتمثل في: برج خ�س���بي مك���ون من ثلاثة اأوتاد، اأقرا�س خ�س���بية، جهاز لاب 
ت���وب علي���ه برنامج للتدري���ب على الذاك���رة العاملة بمكوناته���ا، اأوراق، قلم ر�س���ا�س، 

من�سدة، كرا�سي، �ساعة اإيقاف، كتيبات تو�سح التعليمات، �سور متنوعة.
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الفنيات1والاأن�صطة1الم�صتخدمة:1
قام���ت الباحث���ة با�س���تخدام الاأ�س���اليب ال�س���لوكية في التدري���ب عل���ى تح�س���ن 
الوظائف التنفيذية لتلاميذ ذوي �س���عوبات التعلم، حيث ذكر ) عبدال�ستار اإبراهيم، 
عبدالعزي���ز عب���دالله، 1993: 58( في كتاب���ه في العلاج ال�س���لوكي للطفل اأن���ا هناك عدة 

اأ�ساليب عند ا�ستخدامها ن�ساعد الطفل على تح�سن �سلوكياته ومنها: 

11 1ا�صتخدام1المكافاآت1والعقاب1من1خلال1التدخل.-
اإن اإدارة ال�س���لوك ومراقبت���ه يت���م م���ن خ���لال خط���ط الا�س���تفادة م���ن المكافاآت 
والعقاب على الاأداء اأو عدم الاأداء وال�س���لوكيات الم�س���تهدفة عن���د التعامل مع الاأطفال 
الذين يُظهرون �سعوبات في الوظائف التنفيذية، فيجب التفكير في ا�ستخدام المكافاآت 

والعقوبات بعناية فائقة.
فا�س���تخدام المكاف���اآت والعق���اب يُفتر�س اأن يكون �س���منياً اأو �س���ريحاً، فالطفل 
ال���ذي يمتل���ك بالفع���ل المه���ارات التنفيذية اللازم���ة لقدرته عل���ى الاإدراك، وال�س���عور، 
والتفك���ير، اأو العم���ل بطريق���ة من �س���اأنها اأن تُنتِج الهدف من ال�س���لوك. وم���ن ثَمَّ فاإن 
المق�س���ود هو اأن المكافاآت والعقوبات تكون بمثابة م�س���ادر خارجية الحافز للم�س���اعدة 
في التولي���د داخ���ل الطفل الرغبة في الانخراط في ال�س���لوكيات المُ�س���تهدفة.. كما يجب 
علين���ا اإدراك اأن���ه في حال���ة الاأطفال الذي���ن يُعانون من �س���عوبات الوظائف التنفيذية 
فاإن الاآليات الع�س���بية اللازمة لاإنتاج ال�س���لوك الم�س���تهدف لي�س���ت بعدْ تحت �س���يطرة 
الطفل، واحتمال تحقيق المكافاآت قليل ) �س���غير ( في حن اأن احتمال المُ�س���تحق عليه 

العقاب عظيم.

21 -Modeling :النمذجة1في1ا�صتخدام1الوظائف1التنفيذية
وت�س���تند ه���ذه الفني���ة اإلى اأن الطف���ل ق���ادراً عل���ى التعلم عن طري���ق الملاحظة 
ل�س���لوك الاآخري���ن، وع���بر تعر�س���ه ب�س���ورة منتظم���ة للنم���اذج، حي���ث يُعط���ى للطف���ل 

الفر�سة لملاحظة النموذج، ثم يُطلب منه اأداء نف�س العمل الذي قام به النموذج.

31 التغذية1الراجعة1)1المرتدة(1لتح�صين1الوظيفة1التنفيذية:-
بع�س الاأطفال الذين يُعانون من �سعوبات في الوظائف التنفيذية بحاجة اإلى 
الم�ساعدة مع تعلُّم كيفية توليد اأو اإعطاء اإ�سارة البدء لا�ستخدام الت�سورات الداخلية 
والم�ساعر والاأفكار اأو لتقديم اأنف�سهم، فعلى الرغم من اأن الكثير من مناهج التدخل 
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بما في ذلك العلاج المعرفي ال�س���لوكي تعتمد ب�س���كلٍ كبير على “ الحديث مع النف�س” 
كم�سدر لردود الفعل الداخلية مثل “ التغذية الراجعة “ التي يُمكن اأن تاأتي في �سكل 
تعبيرات غير لفظية تت�سمن الت�سورات والاأفكار والم�ساعر. فبالن�سبة بع�س الاأطفال 
الذي���ن يُظهرون �س���عوبات في الوظائف التنفيذية وخا�س���ةً اأولئ���ك الذين يعانون من 
ADHD وتوفير ردود الفعل المتكرر ب�سورة فورية حول فعالية الاأداء يُمكن اأن تكون 
و�س���يلة فعالة للغاية لزيادة احتمال مزيد من الم�س���اركة من مهارات التنظيم الذاتي، 
ف�سلًا عن اأنها و�سيلة للم�ساعدة في الانتقال من التحكم الخارجي لجعله اأمر داخلي.

41 -Home Work :اأ�صلوب1الواجب1المنزلي
يع���د الواج���ب المنزلي اأحد الاأ�س���اليب المهم���ة التي تهدف اإلى م�س���اعدة الطفل 
وكذل���ك الوالدي���ن عل���ى نق���ل وتعمي���م تغ���يرات الطف���ل وتغيراته���م ه���م اأي�س���اً، تل���ك 
التغ���يرات العلاجي���ة الموجبة الجديدة تُنقل الى المواقف الحياتية، وم�س���اعدة طفلهم 
على تدعيم �س���لوكياته الجديدة، وذلك بت�سجيعه على تنفيذ بع�س الواجبات المنزلية 

التي تكون مرتبطة بالاأهداف العلاجية

تا�صعاً:1جل�صات1البرنامج1والجدول1الزمني:1
 تمَّ تنفيذ البرنامج بواقع ) 23 ( جل�س���ة م�س���افاً لها جل�س���ات التهيئة وعددها 
)2( وجل�س���ة ختامي���ة وعدده���ا )1( موزع���ة عل���ى )8( اأ�س���ابيع بمع���دل ثلاث جل�س���ات 
اأ�س���بوعية تقريب���اً، وتم تطبي���ق البرنام���ج خلال الن�س���ف الث���اني من العام الدرا�س���ي 

2015/2014م.

رابعا:1المعالجة1الاإح�صائية:1
تم تحويل درجات التح�سيل الدرا�سي لجميع اأفراد العينة اإلى درجات معيارية 1 ))

قبل التعامل معها اإح�سائيا.
ا�س���تخدمت الباحث���ة المتو�س���ط والانح���راف المعي���اري وتحلي���ل التباي���ن اأحادي 1 ))

الاتجاه.

نتائج البحث ومناق�صتها: 
ين����س الفر����س عل���ى اأنه: “ توجد ف���روق ذات دلالة اإح�س���ائية بن القيا�س���ات 
المتك���ررة )القبل���ي - البعدي - المتابعة( لدرجات تلاميذ المجموعة التجريبية في اأبعاد 
و الدرجة الكلية على اختبار الفهم القرائي في مادة العلوم من المرحلة الابتدائية”.
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جدول )1(
يو�سح دلالة الفروق بين متو�سطات درجات تلاميذ المجموعة التجريبية في اأبعاد 

والدرجة الكلية على اختبار الفهم القرائي في القيا�سات المتكررة
 )القبلي-البعدي- المتابعة( لل�سف ال�ساد�س الابتدائي.

مجموع م�سدر التباينالمتغيرات
المربعات

درجات 
الحرية

متو�سط 
م�ستوى قيمة فالمربعات

الدلالة

بعد الفهم 
والا�ستيعاب

14.92527.463بن المجموعات
25.957.05 16.388570.288داخل المجموعات 31.31359التباين الكلي

بعد فهم 
معاني 
الكلمات

60.008230.004بن المجموعات
61.658.05 27.738570.487داخل المجموعات 87.74659التباين الكلي

بعد الفهم 
الا�ستنتاجي

49.433224.717بن المجموعات
37.519.05 37.55570.659داخل المجموعات 86.98359التباين الكلي

بعد التذوق 
الفني

25.008212.504بن المجموعات
33.093.05 21.538570.378داخل المجموعات 46.54659التباين الكلي

بعد تنظيم 
ما يقراأ

55.508227.754بن المجموعات
38.609.05 40.975570.719داخل المجموعات 96.48359التباين الكلي

الدرجة 
الكلية

1133.672566.835بن المجموعات
168.73.05 191.487573.359داخل المجموعات 1325.15759التباين الكلي

يت�س���ح م���ن الج���دول )1( وج���ود ف���روق ذات دلال���ة اإح�س���ائية عن���د م�س���توى 
05.ب���ن متو�س���طات درج���ات تلامي���ذ المجموع���ة التجريبي���ة في القيا�س���ات المتك���ررة                              
)القبلي - البعدى - المتابعة( في متغير الفهم القرائي )اأبعاد - الدرجة الكلية( حيث 
كان���ت قيم ف المح�س���وبة اأكبر م���ن قيمة ف الجدولية = 3.170 وهذا ي�س���ير اإلى وجود 

فروق بن تلاميذ المجموعة التجريبية في القيا�سات الثلاثة ال�سابقة.
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ولتحدي���د اتج���اه الف���روق ب���ن متو�س���طات درج���ات التلامي���ذ في التطبيق���ات 
الثلاثة تَم ا�ستخدام مدى توكي للمقارنات المتعددة كما يت�سح في جدول )2(.

جدول )2(
لتحديد اتجاه الفروق بين متو�سطات درجات التلاميذ في التطبيقات الثلاثة تَم 

ا�ستخدام مدى توكي للمقارنات المتعددة.

مدى توكيمتابعةبعديقبليالمتو�سطاتالمتغيرات
H.S.D

م�ستوى 
الدلالة

بعد الفهم 
والا�ستيعاب

97500.*1.12500*-قبلي
2.675.05 0.15--بعدي

---متابعة

بعد فهم 
معاني 
الكلمات

2.00000*2.22500*-قبلي
1.6.05 0.225--بعدي

---متابعة

بعد الفهم 
الا�ستنتاجي

1.95000*1.90000*-قبلي
1.7.05 -.05000---بعدي

---متابعة

بعد التذوق 
الفني

1.52500*1.12500*-قبلي
1.75 0.4--بعدي

---متابعة

بعد تنظيم 
ما يقراأ

2.10000*1.97500*قبلي
2.825.05 0.125بعدي

متابعة

الدرجة 
الكلية

9.295009.18*9.14500*-قبلي
.05 0.15000018.325-9.14500*بعدي

18.475-9.295000.150000*متابعة
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يت�سح من جدول )2( ما يلي:

البعد1الاأول1)الفهم1والا�صتيعاب(:	 
توجد فروق ذات دلالة اإح�سائية عند م�ستوى دلالة 05. بن متو�سط درجات . )

الاأول  البعد  في  البعدي  ل�سالح  والبعدي  القبلي  التطبيقن  في  التلاميذ 
على  القائم  البرنامج  فعالية  على  جيد  موؤ�سر  وهذا  والا�ستيعاب(  )الفهم 
الوظائف التنفيذية لتنمية وتح�سن مهارة الفهم والا�ستيعاب لاأفراد العينة.

توجد فروق ذات دلالة اإح�سائية عند م�ستوى دلالة 05.بن متو�سط درجات . )
التلاميذ في التطبيقن القبلي والمتابعة ل�سالح قيا�س المتابعة في البعد الاأول 
وتح�سن  تنمية  في  البرنامج  فعالية  على  يوؤكد  مما  والا�ستيعاب(،  )الفهم 
تاأثير  وا�ستمرارية  العلوم  مادة  تعلم  �سعوبات  لذوي  والا�ستيعاب  الفهم 

البرنامج رغم توقف التدخل في تلك الفترة.
لا توج���د ف���روق ذات دلال���ة اإح�س���ائية ب���ن متو�س���طات درج���ات التلامي���ذ في . )

التطبيق���ن البع���دي والمتابع���ة لمه���ارة الفه���م والا�س���تيعاب. وه���ذا موؤ�س���ر قوي 
عل���ى فعالي���ة البرنام���ج وا�س���تمرارية هذا الاأثر رغ���م وجود ف���ترة 35 يوم بن 

التطبيقن البعدي والمتابعة.

البعد1الثاني1)فهم1معاني1الكلمات(.1	 
توجد فروق ذات دلالة اإح�س���ائية عند م�س���توى دلالة 05. بن متو�سط درجات . )

التلاميذ في التطبيقن القبلي والبعدي ل�سالح البعدي في البعد الثاني )فهم 
معاني الكلمات( وهذا موؤ�سر جيد على فعالية البرنامج القائم على الوظائف 

التنفيذية لتنمية وتح�سن مهارة فهم معاني الكلمات لاأفراد العينة.
توجد فروق ذات دلالة اإح�س���ائية عند م�س���توى دلالة 05.بن متو�سط درجات . )

التلاميذ في التطبيقن القبلي والمتابعة ل�سالح قيا�س المتابعة في البعد الثاني 
)فه���م مع���اني الكلم���ات(، مما يوؤكد عل���ى فعالية البرنامج في تنمية وتح�س���ن 
الفه���م والا�س���تيعاب ل���ذوي �س���عوبات تعل���م م���ادة العل���وم وا�س���تمرارية تاأث���ير 

البرنامج رغم توقف التدخل في تلك الفترة.



فعالية برنامج قائم على بع�س الوظائف التنفيذية لتنمية الفهم القرائي د . اإينا�س محمد عبد الله  واآخرون

 152 

لا توج���د ف���روق ذات دلال���ة اإح�س���ائية ب���ن متو�س���طات درج���ات التلامي���ذ في . )
التطبيق���ن البع���دي والمتابع���ة لمه���ارة فهم مع���اني الكلمات. وهذا موؤ�س���ر قوي 
عل���ى فعالي���ة البرنام���ج وا�س���تمرارية هذا الاأثر رغ���م وجود ف���ترة 35 يوم بن 

التطبيقن البعدي والمتابعة.

البعد1الثالث1)الفهم1الا�صتنتاجي(1	 
توجد فروق ذات دلالة اإح�س���ائية عند م�س���توى دلالة 05. بن متو�سط درجات . )

التلامي���ذ في التطبيق���ن القبل���ي والبع���دي ل�س���الح البع���دي في البع���د الثالث 
)الفه���م الا�س���تنتاجي( وهذا موؤ�س���ر جي���د على فعالي���ة البرنام���ج القائم على 
الوظائف التنفيذية لتنمية وتح�سن مهارة الفهم الا�ستناجي لاأفراد العينة.

توجد فروق ذات دلالة اإح�س���ائية عند م�س���توى دلالة 05.بن متو�سط درجات . )
التلاميذ في التطبيقن القبلي والمتابعة ل�سالح قيا�س المتابعة في البعد الثالث 
)الفه���م الا�س���تنتاجي(، مم���ا يوؤكد عل���ى فعالي���ة البرنامج في تنمية وتح�س���ن 
الفه���م الا�س���تنتاجي ل���ذوي �س���عوبات تعل���م م���ادة العل���وم وا�س���تمرارية تاأث���ير 

البرنامج رغم توقف التدخل في تلك الفترة.
لا توج���د ف���روق ذات دلال���ة اإح�س���ائية ب���ن متو�س���طات درج���ات التلامي���ذ في . )

التطبيق���ن البع���دي والمتابع���ة لمه���ارة الفه���م الا�س���تنتاجي. وهذا موؤ�س���ر قوي 
عل���ى فعالي���ة البرنام���ج وا�س���تمرارية هذا الاأثر رغ���م وجود ف���ترة 35 يوم بن 

التطبيقن البعدي والمتابعة.

البعد1الرابع1)التذوق1الفني(:	 
توجد فروق ذات دلالة اإح�س���ائية عند م�س���توى دلالة 05. بن متو�سط درجات . )

التلامي���ذ في التطبيق���ن القبل���ي والبع���دي ل�س���الح البع���دي في البع���د الرابع 
)التذوق الفني( وهذا موؤ�سر جيد على فعالية البرنامج القائم على الوظائف 

التنفيذية لتنمية وتح�سن مهارة التذوق الفني لاأفراد العينة.
توجد فروق ذات دلالة اإح�س���ائية عند م�س���توى دلالة 05.بن متو�سط درجات . )

التلامي���ذ في التطبيق���ن القبل���ي والمتابع���ة ل�س���الح قيا����س المتابع���ة في البع���د 
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الرابع)الت���ذوق الفن���ي(، مم���ا يوؤكد عل���ى فعالية البرنامج في تنمية وتح�س���ن 
التذوق الفني لذوي �س���عوبات تعلم مادة العلوم وا�س���تمرارية تاأثير البرنامج 

رغم توقف التدخل في تلك الفترة.
لا توج���د ف���روق ذات دلال���ة اإح�س���ائية ب���ن متو�س���طات درج���ات التلامي���ذ في . )

التطبيق���ن البع���دي والمتابع���ة لمه���ارة الت���ذوق الفني. وهذا موؤ�س���ر ق���وي على 
فعالي���ة البرنام���ج وا�س���تمرارية ه���ذا الاأث���ر رغ���م وج���ود ف���ترة 35 ي���وم ب���ن 

التطبيقن البعدي والمتابعة.

البعد1الخام�س1)تنظيم1ما1يقراأ(:	 
توجد فروق ذات دلالة اإح�س���ائية عند م�س���توى دلالة 05. بن متو�سط درجات . )

التلامي���ذ في التطبيق���ن القبلي والبعدي ل�س���الح البع���دي في البعد الخام�س 
)تنظي���م م���ا يق���راأ( وه���ذا موؤ�س���ر جي���د عل���ى فعالي���ة البرنام���ج القائ���م عل���ى 

الوظائف التنفيذية لتنمية وتح�سن مهارة تنظيم ما يقراأ لاأفراد العينة.
توج���د ف���روق ذات دلال���ة اإح�س���ائية عن���د م�س���توى دلال���ة 05.ب���ن متو�س���ط . )

درج���ات التلامي���ذ في التطبيق���ن القبل���ي والمتابع���ة ل�س���الح قيا����س المتابعة في 
البع���د الخام����س )تنظيم م���ا يقراأ(، مما يوؤكد على فعالي���ة البرنامج في تنمية 
وتح�س���ن مهارة تنظيم ما يقراأ لذوي �س���عوبات تعلم مادة العلوم وا�ستمرارية 

تاأثير البرنامج رغم توقف التدخل في تلك الفترة.
لا توج���د ف���روق ذات دلال���ة اإح�س���ائية ب���ن متو�س���طات درج���ات التلامي���ذ في . )

التطبيق���ن البع���دي والمتابع���ة لمه���ارة تنظي���م م���ا يق���راأ. وه���ذا موؤ�س���ر ق���وي 
عل���ى فعالي���ة البرنام���ج وا�س���تمرارية هذا الاأثر رغ���م وجود ف���ترة 35 يوم بن 

التطبيقن البعدي والمتابعة.

الدرجة1الكلية)مجموع1المهارات(:	 
توجد فروق ذات دلالة اإح�س���ائية عند م�س���توى دلالة 05. بن متو�س���ط درجات . 1

التلامي���ذ في التطبيق���ن القبلي والبعدي ل�س���الح البع���دي في الدرجة الكلية 
لمه���ارات الفه���م القرائي وهذا موؤ�س���ر جيد عل���ى فعالية البرنام���ج القائم على 

الوظائف التنفيذية لتنمية وتح�سن الفهم القرائي لاأفراد العينة.
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توجد فروق ذات دلالة اإح�س���ائية عند م�س���توى دلالة 05.بن متو�س���ط درجات . 2
التلامي���ذ في التطبيق���ن القبل���ي والمتابع���ة ل�س���الح قيا�س المتابع���ة في الدرجة 
الكلي���ة لمه���ارات الفه���م القرائ���ي، مم���ا يوؤك���د عل���ى فعالي���ة البرنام���ج في تنمية 
وتح�س���ن الفهم القرائي لذوي �س���عوبات تعلم مادة العلوم وا�ستمرارية تاأثير 

البرنامج رغم توقف التدخل في تلك الفترة.
 لا توج���د ف���روق ذات دلال���ة اإح�س���ائية ب���ن متو�س���طات درج���ات التلامي���ذ في . 3

التطبيق���ن البع���دي والمتابع���ة لمه���ارات الفه���م القرائ���ي. وه���ذا موؤ�س���ر ق���وي 
عل���ى فعالي���ة البرنام���ج وا�س���تمرارية هذا الاأثر رغ���م وجود ف���ترة 35 يوم بن 

التطبيقن البعدي والمتابعة.

مناق�صة نتائج الفر�ض:
ت�س���ير نتائ���ج ه���ذا الفر����س اإلى ارتف���اع ملمو�س في)درج���ات الاأبع���اد - الدرجة 
الكلي���ة( لمه���ارات الفهم القرائي، وه���ذا الارتفاع ناتج عن التدخل عن طريق تح�س���ن 
الوظائ���ف التنفيذية لذوي �س���عوبات التعلم المرتبطة بالتخطي���ط و الذاكرة العاملة 
و المراقب���ة الذاتي���ة و المرون���ة و ال�س���بط الانفعالي، حيث تبن وج���ود فروق ذات دلالة 
اإح�س���ائية ب���ن القيا�س���ن القبل���ي والبع���دي في الوظائ���ف التنفيذي���ة محل الدرا�س���ة 
في اتج���اه القيا����س البع���دي، م���ع ا�س���تمرار التاأث���يرات الاإيجابي���ة للبرنام���ج في تنمي���ة 
الوظائ���ف التنفيذي���ة ل���دى اأف���راد المجموعة خ���لال الف���ترة التتبعية البالغة خم�س���ة 
اأ�س���ابيع، ويمك���ن تف�س���ير ه���ذه النتائ���ج في �س���وء تعر����س اأف���راد المجموع���ة لاأن�س���طة 
البرنام���ج نظ���رًا لاأن التدري���ب على مه���ارات الوظائ���ف التنفيذية يعد اأح���د العوامل 
المهم���ة في تدعي���م وتنمي���ة هذه المهارات ب�س���ورة �س���املة ومتكاملة، خا�س���ة ً من خلال 
البرام���ج التدريبي���ة التي ت�س���تخدم الاأ�س���اليب الحديثة وتراعي خ�س���ائ�س التلاميذ 
وحاجاته���م النف�س���ية والمعرفي���ة والاجتماعي���ة والتربوي���ة، وت���اآزر وتنا�س���ق الجوان���ب 
المعرفية والوجدانية وال�س���لوكية ب�س���ورة متوازنة وا�س���تخدام ا�س���تراتيجيات وفنيات 
للتعلم تت�سق مع م�ستوى النمو المعرفي لديهم، ومع المواقف والم�سكلات الحياتية التي 
يواجهونه���ا في البي���ت والمدر�س���ة والبيئ���ة المحيطة به���م، وهو الاأمر الذي مثًّل عن�س���ر 
جاذبي���ة في اأن�س���طة البرنام���ج ودف���ع التلامي���ذ اإلى الم�س���اركة بفعالي���ة والحر�س على 
متابعة جل�س���ات البرنامج ب�س���ورة منتظمة ودافعية مرتفعة واندماج وت�س���وق وا�س���ح 
لاأداء المه���ام المطلوب���ة منه���م ب�س���ورة تعاوني���ة، في ج���و ت�س���وده م�س���اعر الاأم���ن والاألفة 
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والحرية والتعبير عن الم�س���اعر والتفاعل الاإيجابي واإتباع التعليمات الفردية والعمل 
الجماع���ي والم�س���اركة الوجداني���ة والاحترام المتب���ادل، ودعم ثقة التلاميذ باأنف�س���هم، 
هذا بالاإ�س���افة اإلى ا�س���تناد البرنامج اإلى اإطار نظري وا�س���ح، يحدد اأ�س���اليب وفنيات 
تنمي���ة مه���ارات الوظائ���ف التنفيذي���ة ل���دى تلامي���ذ المرحل���ة الابتدائي���ة والاعتم���اد 
عل���ى نظري���ات ذات تاأث���ير دال في التعلي���م والتعل���م وتغي���ير ال�س���لوك الان�س���اني مث���ل 
التدري���ب المع���رفي ال�س���لوكي وخا�س���ة ً م���ن زاوي���ة تقديمه كتدري���ب، واإع���ادة التدريب 
Trainning & Retrainning، فالتدري���ب عل���ى التعلم الذاتي هو اأ�س���لوب واعد في 
�س���ياق التدخ���ل المتمركز على الفرد في مجال �س���عف الوظائ���ف التنفيذية ؛ حيث يتم 
تدري���ب الف���رد على التنظيم الذاتي ل�س���لوكه من خ���لال ا�س���تخدام الاأحاديث الذاتية 
Self-talk، وع���زز �س���وهلبيرج ومات���ر (Sohlberg& Mateer, 2001) هذا الاأمر 

بتاأكيده على اأن اإعادة التدريب يجب اأن يت�سمن عنا�سر مهمة مثل:
تحليل المهمة اإلى خطوات ب�سيطة ومت�سل�سلة.	 
تقديم تعليمات لفظية مبا�سرة لكل خطوة.	 
تقديم وقت كافٍ للطفل لممار�سة الاأداء لكل خطوة.	 
تدعيم الطفل وزيادة دافعيته للنجاح.	 

فالتخطي���ط وو�س���ع الاأه���داف ه���و عن�س���ر مهم للعدي���د من خط���وات التعلم، 
وعندم���ا ي�س���ع التلمي���ذ اأهداف���ه الخا�س���ة فاإنه يظه���ر التزامًا ويُ�س���بح اأك���ر دافعية 
للا�س���تمرار في الهدف، فو�س���ع الاأهداف يدعم الكفاءة الذاتي���ة، والاإنجاز، والدافعية 
وتخطي���ط وتنظي���م المعلوم���ات ه���ي عملي���ة تنفيذي���ة مهم���ة، وهي عن�س���ر اأ�سا�س���ي في 
الق���راءة، والكتاب���ة، والعلوم، والدرا�س���ات الاجتماعية. ووظيف���ة التخطيط هنا كاأحد 
العنا�س���ر المهم���ة في الوظائف التنفيذية هو م�س���اعدة التلامي���ذ على فهم الهدف من 

المهمة، وروؤية خطواتها وتنظيم الوقت بفعالية.

كما اأ�سارت النتائج اإلى عدم وجود فروق دالة اإح�سائية بن متو�سطات درجات 
التلاميذ في التطبيقن البعدي والمتابعة في مهارات الفهم القرائي. وهذا موؤ�سر قوي 
على فعالية البرنامج وا�ستمرارية هذا الاأثر رغم وجود فترة 35 يوم بن التطبيقن 
البع���دي والمتابع���ة، ويمكن تف�س���ير هذه النتيجة باأن اكت�س���اب اأف���راد المجموعة لمهارات 
الوظائف التنفيذية من خلال برنامج الدرا�سة قد اأدى اإلى م�ساعدتهم على توظيف 
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ه���ذه المه���ارات في المواق���ف الحياتي���ة الواقعي���ة والا�س���تمرار في ا�س���تخدامها في حياتهم 
اليومي���ة داخل وخارج المدر�س���ة حتى بعد انتهاء البرنام���ج، مما اأدى اإلى الحفاظ على 

ما تحققوا من تقدم وقدرات مهارية بدون اأي تدهور، اأو انحدار.
واتفق���ت نتائ���ج ه���ذه الدرا�س���ة م���ع نتائ���ج درا�س���ات كلا ً م���ن �س���يلي وك�س���لر         
(Kesler, et al., 2011) وكارلا و�سبرول (Sproull, 2012) التي ت�سير نتائجها 
اإلى فعالي���ة البرام���ج التدريبي���ة في تنمية الوظائ���ف التنفيذية لدى اأف���راد المجموعة 
التجريبي���ة حي���ث توج���د ف���روق دال���ة في درج���ات الوظائ���ف التنفيذية بن القيا�س���ن 
القبل���ي والبع���دى ل���دى اأف���راد المجموع���ة التجريبي���ة ل�س���الح القيا����س البع���دي، م���ع 
ا�س���تمرار التاأث���يرات الايجابية لهذه البرامج على اأف���راد المجموعة التجريبية خلال 

الفترة التتبعية.
�سي�س���ما                             درا�س���ة  نتائ���ج  اإلي���ه  تو�س���لت  م���ا  م���ع  النتيج���ة  ه���ذه  اتفق���ت  كم���ا 
التنفيذي���ة  الوظائ���ف  في  �س���عوبات  لديه���م  م���ن  اأن  في   (Sesma et al., 2009)
وا�سطرابات فيها مثل ا�سطراب الذاكرة العاملة والتخطيط لديهم �سعوبات كبيرة 
في الفهم القرائي وذلك لاأن هاتن الوظيفتن ذات حجم اأثر كبير على الاأداء والكفاءة 
في الفهم القرائي وخا�س���ة الذاكرة العاملة ت�س���اعد القارئ على ت�س���فير الكلمات غير 
المعروف���ة وا�س���تخلا�س المعاني من الجمل، وا�س���ترجاع معاني الكلم���ات المعروفة، كما 
ت�س���اعد ارتفاع م�س���توى التخطيط على التنظيم وو�س���ع الاأهداف بدلًا من الاندفاع، 

وتنظيم الوقت بفعالية وهي لازمة �سرورية لتعزيز كفاءة الفهم القرائي.
كم���ا يمكن تف�س���ير ه���ذه النتيج���ة في �س���وء بع�س المداخل المف�س���رة ل�س���عوبات 
التعل���م وخا�س���ة مدخ���ل العمليات الاأ�سا�س���ية والمدخل المع���رفي وكلاهما ي�س���ير اإلى اأن 
ال�س���عوبات الاأكاديمي���ة )الق���راءة والكتابة والح�س���اب والتعبير ال�س���فهي( هي نتيجة 
لا�س���طراب في واح���دة، اأو اأك���ر م���ن العمليات المعرفية الاأ�سا�س���ية كالانتب���اه والاإدراك 
والذاك���رة والتفكير وتل���ك العمليات المعرفية يُطلق عليها ال�س���عوبات النمائية والتي 
تنعك����س بتاأثيره���ا عل���ى الفه���م القرائي ومن ث���م على التح�س���يل الاأكاديم���ي، وتوؤكد 
الدرا�س���ات المرتبط���ة به���ذا المج���ال اإلى العلاق���ة الوثيق���ة ب���ن ا�س���طرابات الوظائ���ف 
التنفيذي���ة المتمثل���ة في )التخطي���ط / الذاك���رة العاملة / المراقبة الذاتي���ة / المرونة / 
ال�س���بط الانفعالي( وتلك ال�س���عوبات، ولذلك فاإن علاج تلك الا�سطرابات من �ساأنه 

اأن ي�سهم في التغلب على ال�سعوبات الاأكاديمية. 
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التو�صيات والمقترحات:
ختام���ا انطلاقً���ا مم���ا تو�س���لت اإلي���ه البح���ث الح���الي م���ن نتائ���ج يمكن و�س���ع 

مجموعة من التو�سيات التربوية على النحو التالي:
�س���رورة اأهمي���ة تدريب التلاميذ ذوي �س���عوبات التعلم عل���ى تنمية الوظائف 1 ))

التنفيذية لديهم لتاأثيرها الايجابي على مهارات الفهم القرائي، الاأمر الذي 
يجعل التلاميذ اأكر اإيجابية والتزامًا بمهامهم الاأكاديمية.

لك���ي نتمك���ن من اإحراز مكا�س���ب حقيقية وم�س���تمرة من التدري���ب على تنمية 1 ))
الوظائ���ف التنفيذي���ة لدى تلامي���ذ المرحل���ة الابتدائية، فيف�س���ل عقد دورات 
تدريبي���ة للمعلم���ن لاإطلاعهم على التوجهات الحديث���ة في تدري�س التلاميذ 

للوظائف التنفيذية تحت اإ�سراف وزارة التربية.
الاهتمام بتدريب التلاميذ على ا�ستخدام فنيات التدريب كالنمذجة، التفكير 1 ))

ب�سوت م�سموع في مواقف حياتهم المختلفة ولي�ست فقط في مجال التح�سيل.
العم���ل عل���ى دم���ج الط���لاب ذوو �س���عوبات التعلم في الف�س���ول العادية ب�س���رط 1 ))

توفير البرامج التي ت�س���اعد هوؤلاء الطلاب على التغلب على هذه ال�س���عوبات 
لديهم وتوفير جميع الخدمات اللازمة لذلك.

�س���رورة الاهتم���ام بتوف���ير فر����س التدري�س الف���ردي للطلاب ذوي �س���عوبات 1 ))
التعل���م م���ع الاهتمام بالم�س���ادر التعليمي���ة والبرامج التدريبي���ة التي يمكن اأن 

ت�ساعد هوؤلاء الطلاب على التغلب على هذه ال�سعوبات لديهم.
لكي تتحقق مكا�س���ب حقيقية ومهمة، فمن المهم تدريب التلاميذ على عملية 1 ))

المراقب���ة الذاتية، والتحويل بن الاأفكار بمرونة ؛ بحيث تجعلهم اأكر نجاحًا 
في المواد الاأكاديمية.
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