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دى ا          لمتقاعدين العسكريين    القدره التنبؤيه للحب الرحيم في الأمل ل
امشة الد عبدالله القرالة ،1سيف مو الناصر   2عبد

دن جامعة مؤتة، كلية العلوم التربوية   .ر،
س1 الرئ للباحث ي و لك يد   com.gmail@alwaked.Saif: ال

  

:المستخلص  
مـــــدى ــــدف معرفــــة ـــــ إ ــــا ا مـــــنالبحـــــث عينــــة لـــــدى م لــــد مـــــل و الــــرحيم، ـــــب ا ىمــــستو

بالأمــل الـــرحيم ــب ا مة مــسا ومعرفـــة عمــان، ــ و الـــذ ن العــسكر عينـــة. رالمتقاعــدين ونــت ت

مـــــن ســــــنة) 203(البحـــــث عمـــــان ـــــ الموجــــــودين ن العـــــسكر المتقاعـــــدين مؤســـــسة مــــــن متقاعـــــدا
ً

ن2020 مقياسـ ر تطـو تـم البحـث ـداف أ تحقيـق أجـل ومـن ومقيــاسم: ، ، الـرحيم ـب ا قيـاس

البحــــث. مــــل عينــــة ــــ ع ــــا تطبيق تــــم ثــــم ومــــن ــــم، ل والثبــــات الــــصدق دلالات مــــن التحقــــق . تــــم

متوســـط، ن العــسكر المتقاعــدين عنـــد مــل و الــرحيم ــب ا مـــستو أن البحــث نتــائج ــرت ىوأظ

ا عــاد أ فـسرت حيـث بالامــل، الـرحيم ـب ا عــاد لأ ـة بؤ ت ة قـد وجــود ـرت أظ الــرحيمركمـا ـب

ــــ%) 29( ع إحــــصائية دلالــــة ذات ق فــــر وجــــود عــــدم البحــــث نتــــائج كــــذلك ــــرت وأظ مــــل، ومـــن

ــــ يو اســــة الد نتــــائج ــــ ع نــــاء و التقاعــــد، عنــــد ة العــــسكر للرتبــــة وفقــــا مــــل و الــــرحيم ــــب را

المتقاعــدين لــدى مــل ن تحــس ــ ع عمــل ونــة ل نظــرا الــرحيم ــب با تمــام ة ضــر الباحــث
ً

ور

مـــــساعدةالعـــــس ـــــ ـــــم م ونـــــة ل الـــــرحيم ـــــب ا موضـــــوع حـــــو البحـــــوث مـــــن ـــــد المز إجـــــراء ا، لكر
ً

ن خر لصا س واحاس مشاعر من يقدمة ما خلال من ن   .خر

المفتاحية لمات مل :ال ، الرحيم ب ن،ا العسكر   .المتقاعدين
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Predictability of Compassionate Love in Hope among 
Retired Military Personnel 

Saif Abdullah Al-Dahamsheh1, Abdulnaser Musa Algaralleh2  
Faculty of Educational Sciences - Mu'tah University.  
1Corresponding author E-mail: Saif.alwaked@gmail.com 
 

 

ABSTRACT 
The current study aimed to identify the level of compassionate love in 
hope among a sample of male military retirees in Amman, and to 
identify the contribution of compassionate love to hope. The sample of 
the current study consisted of (203) male of Military Retirees 
Foundation in Amman, 2020. In order to achieve the objectives of the 
current study, two scales were developed: The compassionate love 
scale and the hope scale. The validity and reliability of these scales 
were verified and then applied to the study sample. The results of the 
current study showed that the level of compassionate love and hope 
among military retirees was average. It was found that there was a 
predictability of the dimensions of compassionate love with hope, as 
the dimensions of compassionate love have explained (29%) of hope. 
Also, there were no statistically significant differences of 
compassionate love and hope attributed to “military rank at retirement, 
and based the search results. The researcher recommends the necessity 
of regarding the compassionate love since it improves the military 
retired hope. The research recommends carrying out more searches 
about compassionate love and its importance in providing feelings and 
emotions for others.  
Keywords: Compassionate Love, Hope, Military Retirees. 
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  :مقدمة

و سان، حياة مة الم حداث من التقاعد مرحلة عد الفرد و حياة ع تؤثر إذ
من أخر جوانب ع العمل عن الفرد انقطاع نعكس و جتماعية، و والنفسية صية ىال
نفسية ل مشا و ظ إ يؤدي وقد المجتمع، ه دو ع التغي ذا يؤثر حيث رحياتھ، ر

التغيواجتماع مع يتفق بما ياة ا وتنظيم شكيل إعادة ع العمل ر الضر من صبح و يية، و
حياتھ ديد   .ا

مرحلة ل ول الشيخوخة، وح الولادة منذ مختلفة بمراحل سان حياة وتمر
النفسية المشكلات ع العل البحث ركز وقد والنفسية، جتماعية و النمائية ا خصائص

جتماعية حيثو من سان حياة ة بدو علاقة ا ل ال وخصوصا بالمجتمع ترتبط رال
ً

والعمر الشباب، إ وتمتد ن، ق والمرا طفال كمشكلات ا، ع يمر ال ة العمر المراحل
لم ال جتماعية الفئات أحد م والمتقاعدو ذلك، وغ الشيخوخة من ك و نوسط

ا تمام ا من حظا القرتنل من ي الثا النصف ذلك ان وقد متأخر، وقت إلا نلعلماء
علماء قبل من تمام ان وقد الغرب، ن الباحث من عدد إليھ أشار ما خلال من ن العشر

المجتمعات تلك عند جتماع وعلماء ،(النفس   ).2011،17يالش

ص ال غبة إ و جة بالد التقاعد أسباب روترجع التفرغر إ الثانية جة الد و ر،
متعددة ل مشا المتقاعدين لدى وأن العمل، من اللملل الثالثة جة الد و ا، ومشاغل رللأسرة

ا مع: م التقاعد عد المتقاعد علاقة وانخفاض الزائد، الفراغ قت و جتماعية، ل والمشا
قتصادية والمشكلات ، جتما و: محيطة المعاش، كفاية لعدم والمشا سعار، تفاع را

ية النفسية: ال والمشكلات العام، شاط ال وانخفاض المزمنة، مراض من عدم: نعانو
العمل مناسبات حضو وعدم المرجوة، م داف أ تحقيق ع ة رالقد ي،(ر والكر ي ،2015خطا

39.(  

ع لأنھ ؛ الصناعية المجتمعات مة الم المواضيع من التقاعد عت نوعيةو مرحلة د
الفرد ع ا ك ت ال ثار تتمثل المرحلة ده فخصوصية ا؛ سبق ال المرحلة عن مختلفة
ش ع كيف حيث من التقاعد س تد النفسية ات النظر فإن وتفاعلاتھ، وأفعالھ تھ و روع

عاي إ حتاج و ادة مسلوب ة و ش ع ل المرحلة؟ ذه اليومية رحياتھ نفسيةر ة
ا؟ اد وإ ا خ بفعل ا ومحيط ا لوضعي ة ومغ مؤثرة فاعلة ة و ش ع أو ابن(رواجتماعية؟

وحمادي،   ).2013،356ع

الرحيم، ب ل العلمية اسات الد من د مز لإجراء دعوة إجراء تم ة، خ ونة رو
اسات الد من حديثة مجموعة يثار الذي)Fehr, 1988(رو ب، ل سية الرئ الملامح تضمن

ام م ذلك بما اسات، الد من العديد خلال ومن ن، العلماني يم مفا المنعكس رالرحيم
معقد، وم مف الرحيم ب ا أن جد و ب، ا ات لم الفعل د أوقات مثل ، جتما اك ود ر ر

الم مية أ ك المواطنو ا عت ال ات والم وجھ عتنومتعدد ال تلك و وم، ف
ب ا يم ما أن إ الباحثو وخلص والصدق، والرعاية العامة، الثقة ب ل نأساسية
من يات ت وتقدم الذات، نكران تصو ال ات الم ن تضم و نوعھ، من د الفر رالرحيم

ذلك إ وما خر،   ).Fehr & Sprecher, 2004(أجل
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فوائد الرحيم ب ا قدم اصو فالأ عام، ل ش حولھ من والمجتمع الفرد من ل ل
حانية والر بالذات والو المزاج رفع و م، لذا م ام اح من د يز الرحيم ب ا يقدمو والذين ن
م، تجا الرحيم ب با لھ وا ع الذي ص ال من بالتقرب الشعو إ بالإضافة م، رلد

شابھ ب الرحيم ب ل المتلقي الطرف شعر صبحو و لذاتھ، امھ اح ادة عن ع و ، زالناس
إيجابيا   ).Fehr  et.al, 2009, 20(مزاجھ

مثل ن للآخر ة ا ذو من أو ن، المقر صدقاء مع الرحيم ب ا ة تجر مكن يو
للعلاقات أيضا ه اختبا يمكن ذلك ومع صدقاء، و ن، سي ما الر اء ،والشر سرة ًأفراد ر و

ا وغ يمكنالطرفية الواقع و جمعاء، ة شر ال مع وأيضا ن، ف المعر غ اص ومن
ا ف و ي ال جة الد من م حب أو ، ما الر ب ا مثل ، خر ب ا أنواع عن ه نتمي رى و
تم الذي م ا أن بدو و العلاقات، أنواع جميع تھ تجر يمكن الذي ب وا ، عالميا ًنوعا ً

الرح ب ا عن والعنفجمعھ ية بالكرا ء م عالم وسط م وم مناسب، الوقت ذا ٌيم

ص ال قيمة   . (Neto & Wilks, 2017)وتخفيض

دوفا و و واكس و) Wachs & Cordova, 2007(روأشار حيما، ب ا يجعل ما إن إ
ً

ر
يجب ب ا أن و المحددة، خر ضعف نقاط اك إد من الرغم ع ستمر ب ا أن رحقيقة
يجابية العالمية ات التصو ن ب مع ا يتم عندما الوقت ر بمر نة مر وأك أقو و ي رأن و و ى ن
ات التصو ذه و ت قد ك، للشر والسلبية يجابية للصفات الدقيقة والمعرفة ك، رللشر ن
ة و ال نمط المتأصلة الصفات و يمتل الذين للأفراد فقط ممكنة ك للشر نيجابية

ةالمعلوماتية القد ذه مع ناسب ت  .رال

أنھ ع الرحيم ب ا إ ينظر عاطفية: ُكما عوامل شمل ة رك ف ظر عن ونا
من ا وغ جتماعية و ية والبي الثقافية ات التأث إ بالإضافة التعاطف، مثل ومعرفية،

الدا ما الرحيم ب ل محددتان سمتان ناك طار ذا الظرفية، ات المناسبالتأث فع
خر(" ة مص حو خر("والتمي") لالمتمركز ية فا ز لتعز مناسبا و ي قد ما ء م رف ً ن

  ).Underwood,  2008, 4") (ًحقا

يثار، و والسلوكيات ب ا من أخر أنواع سياق الرحيم ب ا عن التعب مكن ىو
ك ــــــ الرحيم ب ا فأن ذلك، تتجاو ما قة بطر سزولكن ل ـــــــ الموضوع ذا مستخدم و ما

تركز وأفعال مواقف أيضا شمل بل آخر، ص لمعاناة استجابة و ي أن دائما ة نبالضر ً ور
من العديد ة مركز سمة و ب ا من النوع ذا و الذات، لفة بت آخر ص ار د ا زع

أنھ ع الموضوع ذا لھ ينظر لا ولكن ية، الدي دينُالتقاليد بأي أسا ل ش مرتبط
ن   ).Fehr  et.al, 2009, 18(مع

مثل متنوعة، بطر الرحيم ب ا إعاقة مكن الضعف،: قو أو الإعاقة المادية القيود
ئة والب جتماعية ل يا سبقية(وال ا ل و ت قد الذاتية ماية ا المثال، يل س ،)نع

مثل العاطفية م: والقيود مختلفة ات ستقرارمستو و التعاطف، ع ساسية ة القد رن
مثل المعرفية والعوامل ساط، ن و ال: العاطفي، المختلفة الدوافع وايضا ة، الفكر ات رالقد

ذلك بما الرحيم، ب ا صفة من تقص ت أن يمكن أفعال أو لمات ل ش ع و ت نقد
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والسيطرة والعاطفة ب وا نتماء و القبو ةلاحتياجات المواج وتجنب والقوة
)Underwood, 2002 .(  

ي، يجا النفس علم سيما ولا النفس، علم ديثة ا المواضيع أحد مل عد و
يحظ لم أنھ إلا ض، ذه ع سان وجود منذ لھ خ يؤ وم المف ذا أن من الرغم رع ر

و المف ذا قدم حيث متأخر، وقت إلا ن الباحث تمام ،با الما القر من نات مس ا نم
التكيف تحقيق مل دو ع أكدت ال والطبية النفسية اسات الد خلال من روذلك ر
حولة من ئة الب مع الفرد تكيف خلال من يتحدد الذي مل ات مستو م ف وأيضا ي، سا

الديار،(   ). 2012،19ابو

ولفر و سنايدر ترتبط)  ,2001Snyder & Pulvers(زوأشار النفسية ة ال أن إ
مل من أع ات مستو م لد الذين أولئك وأن ، المستقب م لرفا تي الر اص وبتوقع
أقل، أمل م لد الذين اص من النفسية ة لل أك إيجابية ات مستو نيتوقعو

ك د و أيضا، الثقة ادة إ يجابية التوقعات ذه روستؤدي شدةز يأملو الذين ناص
المستقبلية، الضغوطات من م سيحم المأمو م تفك أن يخفف ل، المرتفع مل أن بدو و

م لد الذين اص عكس ع ، النا والتكيف المتوقعة غ الضغوطات ن ب العلاقة
المستقبل، شأن ثة ا ب س ال إ يميلو والذين مل، من منخفضة ات رمستو أولئكن فإن

المستقبل بفعالية التفك ع ن قادر مل من عالية ات مستو م لد   . والذين

انوف سو ء،) Soukhanov, 2006(وأشار ال تحقيق الرغبة إ ش مل أن
م لد مل مستو وقلة انخفاض إ م داف أ تحقيق ع فراد ة قد عدم سنايدر عز ىو ر ، و

من عانو م مثلانف داف وضع مثل مل ونات م من أك أو واحد ات التفك، صعو أو
الفعل ع ة والقد داف إ للوصو العلمية والمسالك الطر بإيجاد يتعلق رالذي ل   .ق

ملاؤه و سنايدر ر زو تحقيقSnyder et al, 1991, 570)(ى نحو معر توجھ مل أن
ي، داف التفك تضمن دافعيةو حالة يرافقھ ، الفع دف ال تحقيق ع ة بالقد ي رجا

بداخلھ الفرد ا يحمل ال النجاح مشاعر ع عتمد نحو، موجبة الموجبة الطاقة تتوجھ بحيث
دف ال إ للوصو والتنفيذ   .لالتخطيط

ر و و شيلدو أن) Sheldon & Cooper, 2008(نوأشار يحتمل داف ناء و نوع أن إ
وجودتؤ أن وات ، التأث لنظام م م مرج معيار داف وأن ياة، ا عن الرضا ع ثر

داف لتحقيق الس فعل وكذلك ، النف للرفاه سبة بال م م   .داف

أسا ن ت قد إ ينقسم معر كجانب مل مارو م ل يؤثر بحيث ن، ت  خرس
ما   :و

د-  1 لل ة الموج الفعل" فالطاقة ع ة اWill "رادةأوAgency رالقد يمتلك ال ار ف و
مثل ة مختا ات مسا ع ركة ا ومواصلة البدء ع م بقد يتعلق فيما رالناس ر : ر

أستطيع" أن عملية"أعتقد كدافع عمل و دف، ال عة متا محرك غذي بحيث ،
دف ال اء و   .رالس

لتحقيق- 2 والتخطيط السبل"دافالسبل أو ات طر: Pathway)" (رالمسا ات قالمسا ر
لطر يخططو عندما التفك طر نخرط و فراد، ا ستخدم داف للأ قمعرفية ن ق

السابق ا تحديد تم ال م داف أ إ   ).Snyder et al, 1991, 570(لللوصو
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م عن تبحث ال اسات الد من الية ا اسة الد موضوع عت رو الرحيمر ب ا مة سا
والرسائل بحاث و الكتب من السابق دب إ الرجوع عد الباحثان يجد لم حيث بالأمل،
ل انت بل مجتمعة، ات المتغ اسة ود عنھ، البحث باب طر من ونية لك و قية رالو ق ر

الم ذا يبحث أن الباحثان دعا الذي مر منفردة، ات المتغ ناو ت اسات لالد   . وضوعر

البحث لة   :مش

الذات، تقدير ي وتد بالعزلة، بالشعو تتمثل اجتماعية، مشكلات المتقاعدو ريواجھ ن
من ا ل وما التقاعد، حياة إ العمل حياة من للانتقال نظرا كتئاب؛ و يواج وقد والقلق،

ً
ن

ال ضطرابات و ة، سر والعلاقات المجتمع، الدو كفقدان اجتماعية ذلكرآثار ترافق
م لد والسعادة مل انخفاض إ يؤدي ذا و سابقا، سبة المك جتماعية و ة، سر ات ا   .رالم

ية مشكلات و يواج المتقاعدين أن إ اسات، الد من العديد ت أشا نوقد ر ر
عن الرضا إ م حاج وعن ة، سر العلاقات مية أ عن أيضا وكشفت واجتماعية، ونفسية

ً

ن وآخر ع ابن اسة د نتائج ت أشا حيث التقاعد، عد ياة را ال) 2013(ر ل المشا أك أن
ت أشا كما جتماعية، و والنفسية والمادية ية، ال النوا تتمثل المتقاعدين رتواجھ

فوندو اسة د ختلال) Fondow, 2007(رنتائج من د المز عن أبلغوا المتقاعدين أن إ
غالوظيف يو اسة د نتائج ت أشا وأيضا كتئاب، أعراض من د والمز ة لل ري ر

ً
)Wong, 2010 (

سنا ك العاملو الرجال ر أظ حيث ية، للرفا اليومية ب التجا ع يؤثر التقاعد ان ًإ ن ر
ا ج ا ل ش ال والمخاطر اليومي النف بالضيق للتأثر قابلية أك سنا صغر ًوالمتقاعدو دن

المستقبل وخطط صية، ال السلامة أو ة وال اليومية، نات ت للر   .واليومي

ل ش و إليھ، ت ي الذي المجتمع خلال من لة بالمش ن الباحث إحساس جاء وقد
المجتمع، مع التوافق سوء من عانو م أ ولاحظ منھ، ة كب سبة و العسكر نالمتقاعدو ن ن

التكيف ة وصعو نطواء، و   .والعزلة

من ونة م عينة ع ا الباحث قام ال ستطلاعية اسة الد خلال فردا) 30(رومن
ً

حيث التقاعد، عد ا و واج ال المشكلات أبر عن م وسؤال ن، العسكر المتقاعدين من
ُ ز

الرغبة15أشار عدام وا بالملل، والشعو التكيف، ة صعو من عانو م أ المتقاعدين رمن ن
مع أجابالتواصل نما ب ن، ن،10خر خر ونحو ياة، ا نحو يجابية النظرة بفقدان

وأشار المرض، ب س فراد ع عبئا لو ش م بحياة5نوأ يتمتعو م أ إ المتقاعدين نمن
جديدة أخر أعمال ر تطو فعال ودو ىإيجابية،   .ر

ب بأ يت ما بمقدار تتحدد اسة الد لة مش فإن ِوعليھ عينةر لدى بالأمل الرحيم ب ا ھ
تية سئلة ع جابة تحاو وال ، و الذ ن العسكر المتقاعدين لمن   :ر

دن؟–1 ن العسكر المتقاعدين لدى مل الرحيم ب ا بھ بأ يت ما مقدار   رما

دن؟ –2 ن العسكر المتقاعدين عند مل و الرحيم ب ا مستو رما   ى

الرتبة – 3 لمتغ عز مل و الرحيم ب ا مستو إحصائية دلالة ذات ق فر توجد ىل ى و
ن؟ العسكر المتقاعدين لدى ة  العسكر
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ال داف   :حثبأ

المتقاعدين عند مل و الرحيم ب ا من ل مستو معرفة إ ا ا البحث ىدفت
ب ا بھ بأ يت ما مقدار ومعرفة عمان، و الذ ن الكشفرالعسكر وكذا مل، الرحيم

ة العسكر م لرت وفقا المتقاعدين ن ب مل و الرحيم ب ا ق الفر   .وعن

البحث مية   :أ

ة النظر ذه:مية ل وما المتقاعدين، فئة ع ا ترك خلال من ا ا البحث مية أ ثق تن
وموجودة مة م فئة و المجتمع، بناء كب دو من زرالفئة ت ، أخر ة ج ومن ىالمجتمع،

النفسية يم المفا وخاصة الفئة بتلك المرتبط النظر دب ر تطو البحث مية يأ
مل و الرحيم ب ا   .يجابية

التطبيقية ة،:مية بؤ ت بحث ا توف خلال من ا ا البحث التطبيقية مية ثق تن
الع المتقاعدين ع الضوء الرحيمسلط ب ا من و يمتل ما مقدار ومعرفة ن، نسكر

شادية، و الوقائية امج وال طط ا وضع من الفئة ذه ن تم الم ساعد قد مما ربالأمل،
مكن و ا، س مقاي أو البحث، فكرة خلال من سواء خر للأبحاث مجالا يح ت أن مكن ىو ً

إ الوصو البحث ذه نتائج من منلستفادة مجموعة البحث ذه سيقدم حيث ، لحلو
يص ال ا م ستفادة يمكن ال مل، و الرحيم ب با المتعلقة س   .المقاي

البحث ات   :مصط

الرحيم ب   compassionate love: ا

من م غ وتجاه ن، خر تجاه موقف يثار، حب أنھ ع الرحيم ب ا عرف و
أو اء الغر أو ن تركزالمقر ال والسلوكيات، اك د و المشاعر احتواء تضمن و ة، شر ال رل

عندما خاصة م، م وف م ومساعد ن خر دعم نحو والتوجھ نان، وا تمام و الرعاية ع
شدة أو عانو م أ ع ن خر إ  .)Sprecher & Fehr, 2005, 630(نينظر

إجرائيا الرحيم ب ا عرف و
ً

مد:  مبأنھ ل وتقديره صلھ و ن، بالآخر الفرد تمام أ وى
التقاعد   .سن

 Hope: مل

بالنجاح الشعو ع عتمد موجبة دافعية دف، رحالة ال نحو ة موج ، وطاقة
دف ال ذا لتحقيق الدين، وتخطيط من تمتد ة كث مجالات مية أ وذو كب مغز ذو و ىو

النفس علم   ).Snyder, 2002" (إ

للأملأما ي جرا ف ياة: التعر ا لھ فرص جود بو المتقاعد يمتلكھ شعو وو   .ر

   Retirement: التقاعد

بأنھ التقاعد ِعرف
عمل: َ عن ا أجبا أو ا أختيا الفرد تخ تتضمن اجتماعية رعملية ر

وتحولھ المجتمع، العاملة القو من ابھ ا إ يؤدي مما حياتة، معظم بھ يقوم إىظل
جر محل التقاعدي الراتب يحل حيث ن، مع نظام ع جزئيا ،(عتماد اظ وال الموم

2018،126.(  
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و العسكر نالمتقاعدو   Military retirees: ن

ممن التقاعد ع أحيلوا الذين دنيو فراد، و الصف، وضباط الضباط، م نو ر
والم العام، من و ة، المس القوات يخدموا المد والدفاع العامة، المؤسسة(خابرات

القدماء، ن والمحا ن العسكر للمتقاعدين جتماعية و   ).2020رقتصادية

سابقة اسات ود   :  ربحوث

ماثو يات) (Mathur, 2014روقام ب ن ب العلاقة ديناميكيات معرفة إ دفت اسة ربد
يتع فيما للأمل سنايدر وم ومف جتماعية السنالشبكة كبار لدى ياة ا عن بالرضا لق

من اسة الد عينة ونت وت نود، اسة) 84(رال الد أدوات واستخدمت المتقاعدين، من : رمسنا
وفان ا شاد إعداد ياة ا عن الرضا لسنايدر)Chadha & Van, 1995(مقياس مل ومقياس ،

ن جتما)Snyder et al., 1991(واخر الدعم ومقياس ننموذج-، وآخر اسو سا نقص ر
)Sarason et al., 1987(بآن يت معا مل و جتماعية الشبكة م أن النتائج رت وأظ ،ً

أن النتائج رت وأظ وحدة، الشبكة م ب نة مقا أك جة بد ياة ا عن بالرضا كب ل رش ر
بالرض نة مقا الشبكة م و ياة ا عن الرضا ن ب ا كب إيجابيا تباطا ا رناك تمر الذي ك المد را

التقاعد عد ما سنوات جتما الدعم من عليھ صو   .لا

ومادوناوات واجا اسة) Daga & Madnawat, 2016(قدم إذا ربد ما التحقق إ دفت
عينة ونت وت ن، المتدين لدى الرحيم ب ا ع ما م مؤشرا حية الر بالقيم التعلق وان

اسة و) 200(رالد الذ ناث) 100(رمن بؤ) 100(و الت متغ قياس تم س، الكنا مختلف
حية( الر بالقيم الرحيم) Underwood, Lynn G. et al., 2002(بواسطة) والتعلق ب ا ومقياس
)Sprecher & Fehr, 2005(ب ل م م ي إيجا مؤشر حية الر بالقيم التعلق أن النتائج رت وظ و،

ن المتدين لدى   .الرحيم

وعطا طھ ب) 2017(ياىأجر وا بالذات الرحمة انت ما إذا اختبار إ دفت اسة رد
اج ز لدى ا الز والرضا التعلق أنماط ن ب العلاقة تتوسط والرحيم ونت و وت جات، ووالز

من اسة الد و) 130(رعينة جا ز
ً

واستخدم) 130(و عشوائية، قة بطر م اختيا تم جة رز و
ال ن ب التعلق أنماط مقياس ن نالباحي ج بالذات)Collins, 1996: إعداد(وز الرحمة مقياس ،

الرحيم) Neff , 2003: إعداد( ب ا مقياس ن، الباحث ن وتقن ب وف: إعداد(عر ش سب
)"Sprecher & Fehr, 2005ا الز الرضا مقياس ن، الباحث ن وتقن ب رفلو: إعداد(وعر

وتقن)  Flowers & Olson , 1993 نوالسو ب منعر كلا أن إ النتائج ت أشا ن، الباحث ن
ً

ر
ا الز والرضا ن ج الز ن ب التعلق أنماط ن ب العلاقة يتوسطا الرحيم ب وا بالذات والرحمة و

أك ل ش بالذات والرحمة الرحيم ب ل الوسيط الدو وات جات، والز اج ز عينة رلدى و و
جات الز عينة نة مقا اج ز عينة لدى ودلالة   . رو

او و ي ىسا روأجر ر ب) Sabey& Rauer, 2018(ى ا ات التغي عنوان اسة رد
عام مدار ع سنا ك اج للأز ًالرحيم عينة: و ونت وت التعلق، وتجنب ة وال س ا أدوار

من اسة بؤات) 64(رالد ت وتحديد الرحيم ب ا مسار م ف لبدء سنا أك وجا م جا ًز ً ً و
المحتملة ات الرحيمبالتغ ب ا مقياس واستخدم واحدة، سنة مدار  ,Sprecher & Fehr(ع
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ن)2005 موجت مدى ع متواضع ل ش انخفض الرحيم ب ا أن إ النتائج ت أشا ر،
با تقر ن ب17ًمتباعدت با كب حد إ صلة ذات تكن لم ة ال أن من الرغم ع را، ًش

ظ جات الز تباط ا تجنب أن إلا والرحيم، اجر للأز الرحيم ب ل سق وم سل كمتن ور
جات أدوار. ووالز إ تقلو ي عندما سنا ك اج ز ع القلق عض ولية النتائج ذه نتث

ً
و

ياة ا من لاحق وقت أك و ت أن ض يف الرحيم ب ا إ اجة ا لأن عاية، نأك ُ   .ر

ن اس و نا و ع دفت) 2018(وقام اسة والصمودربد مل ن ب العلاقة معرفة إ
من اسة الد عينة ونت وت امعة، ا طلبة من عينة لدى والتفاؤ رالنف من) 200(ل طالبا

ً

امعة ا و= 100(طلبة اسة)أناث=100(،)رذ الد أدوات طبقت وقد مقياس: ر، مل، مقياس
وجو إ اسة الد نتائج رت وأظ ، التفاؤ مقياس ، النف رالصمود الصمودل ن ب علاقة د

وجود إ النتائج ت أشا كما امعة، ا طلبة من عينة لدى والتفاؤ مل من ل و رالنف ل
الديموجرافية ات المتغ باختلاف والتفاؤ مل و النف الصمود من ل ن ب لاختلاف

س( ناث) ا ا(اتجاه الد العل) رالتخصص التخصص   .اتجاه

الغانم ات) 2018(والفلاحىوأجر تجا ن ب المحتملة العلاقة معرفة إ دفت اسة رد
عينة ونت وت ياة، ا وحب ياة ا عن والرضا والتفاؤ مل و السعادة من ل و ية لالدي

من اسة و) 479(رالد الذ م م ت و ال جامعة طلبة من رطالبا
ً

ناث) 192( رت)287(و وأظ ،
علاقة وجود إ ةالنتائج ج من يجابية ات والمتغ ة ج من ية الدي ات تجا ن ب إيجابية

ثم والتفاؤ ية الدي ات تجا ن ب انت تباطات ذه اقو ان إ النتائج رت وأظ ، لأخر ى رى
وجود عن اسة الد نتائج ر تظ ولم ياة، ا حب ثم ياة ا عن الرضا ثم السعادة ثم رمل

الديم العوامل ن ب انعلاقة إ النتائج ت وأشا العمر، عدا فيما اسة الد ات ومتغ رغرافية ر
والتنعم النفسية ة بال تمتعا أك   . المتدين

ن وآخر اده ان و ووقام معرفة) Kohanzadeh et.al, 2019(ز إ دفت اسة ربد
المعلم لدى والسعادة مل ع بالمع العلاج ع القائمة التعليمية زمة ا نفعالية

ية تجر ن مجموعت من اسة الد عيمة ونت وت ضابطة) ًفردا15(رالمتقاعدين، 15(ومجموعة
مقياس)ًفردا اسة الد أدوات واستخدمت )  (Miller & Powers ,1988) Hope Inventoryر،

للسعادة د أكسفو ،)Oxford Happiness Measurement Scale ,1989 (1989(رومقياس
ا أن النتائج رت وسعادةوأظ مل ع فعالة انت بالمع العلاج ع القائمة التعليمية زمة

المتقاعدين ن المعلم   .لدى

ن وآخر كيم ووأجر الرحيم) Kim  et.al, 2020(ى ب ا نة مقا إ دفت اسة رد ر
عينة ونت وت بالعدوان، اص ا سامح وال للعدوان العام سامح بال ن ئ كمتن والتعاطف

من اسة واستخدم) 263(رالد يا، جي ف وسط ة كب خاصة مسيحية جامعة من ًطالبا

الرحيم ب ا التعاطف)CLHS; Sprecher & Fehr, 2005(مقياس ومقياس ،)DPES-Joy 
Subscale; Shiota, Keltner, & John, 2006(سامح ال ومقياس ،)EFI; Subkoviak et al., 

لھ)1995 الرحيم ب ا أن النتائج رت وأظ العام، سامح ال من ل مع مة م إيجابية تباطات را
التحكم عد سامح ال من ن النوع بكلا الرحيم ب ل بأ ت كما ات، بالتجاو اص ا سامح زوال

والتعاطف س وا    .العمر

ن وآخر ن مرس ن) Mersin et.al, 2020(ووقام ب العلاقة معرفة إ دفت اسة ربد
ل و اق و الرحيم ب منرا اسة الد عينة ونت وت الممرضات، لدى الم ًممرضا) 194(رام
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تيھ اسة الد أدوات واستخدمت تركيا، ن ومي ح ن شفي مس رعملو العوامل: ن
ومقياس-جتماعية ة القص ة ال اق مقياس الرحيم، ب ا مقياس رالديموغرافية،

النتا رت وأظ ض، للتمر الم ام مقياسل ن ب إحصائية دلالة ذات عكسية علاقة وجود ئج
مقياس جات د تبطت ا ن ح ة، القص ة ال جات د اق ومقياس الرحيم ب را ر ر ر

و المشار حصل ض، التمر لدى الم ام ل مقياس جات بد وإيجابيا ا معنو الرحيم ب نا ر
ال ب ا مقياس أع جات د ع أطفال م لد ورالذين المشار حصل نما ب نرحيم

ة ا ذوات الممرضات وحصلت ة، القص ة ال اق مقياس أقل جات د ع رالفنو ر ن
إ النتائج رت وأظ ض، للتمر الم ام ل مقياس أع جات د ع المركزة رالعناية

وعلاقة ، الم ام ل و الرحيم ب ا ن ب إيجابية علاقة الرحيموجود ب ا ن ب سلبية
اق   .رو

السابقة اسات الد ع   :رالتعقيب

لدى مل و الرحيم ب ا موضوع تناو حداثة لوحظ السابقة اسات الد ع لبناء ر ً

اتھ ومتغ مؤشراتھ اسة ود الرحيم ب با تمت ا ما اسات الد تلك ومن المتقاعدين، من رعينة ر
وعطايا طھ اسة كد وعلاقتھ ه رواختبا اسة)2017(ر ود ،Choudhary & Madnawat) 2017(ر،

اسة اسةSabey & Rauer) 2018(رود ود أخرMersin et.al) 2020(ر، اسات د تمت ا كما ى، ر
اسة كد ه وتأث ومة مف حيث من مل اسة ربد اساتMathur) 2014(ر الد تناولت وقد ر،

اسة د ا م اسة للد مختلفة عينات رالسابقة من ر عينة وعطاياتناولت طھ اسة كد اج رز و
والفلاح)2017( الغانم اسة كد امعة ا طلبة من عينة تناولت اسات د ا وم ر، ،)2018(ر

ن وآخر ع اسة وود دو)2018(ر ابراز إ النتائج اسة د أسفرت فقد النتائج يخص فيما أما ر، ر
معا ات المتغ ط تر لم ا ولك ات، المتغ عض مع مل و الرحيم ب   .ا

ي البحثمن   :ة

أجل من البحث لموضوع لملائمتھ نظرا بؤ الت التحلي الوصفي المن استخدام تم
ً

ي
اسة الد تائج ب بأ تت سوف ال س المقاي فعالية    .رتق

حصائية ة   :المعا

اسوب   ا باستخدام البيانات وإدخال ا ترم جر العينة أفراد إجابات غ تفر ىعد
البيا ة معا جتماعيةثم للعلوم حصائية م الر برنامج باستخدام إحصائيا ) SPSS(زنات

التالية حصائية ات المعا باستخدام   : وذلك

و-1 السؤال عن للإجابة ة المعيا نحرافات و سابية ا لالمتوسطات  .ر

ي-2 الثا السؤال عن للإجابة المتدرج المتعدد نحدار تحليل استخدام   .تم

الثالث -3 السؤال عن للإجابة حادي التباين تحليل اختبار استخدام   .تم
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البحث    :مجتمع

م ر يظ كما م و عمان الموجودين المتقاعدين جميع من البحث مجتمع و نيت
قم دو را   )1(ل

  ): 1(لجدو
البحث مجتمع خصائص   عمانوصف

سبة  العدد  الرتبة   ال
والرائد والعميد   %21  4700  العقيد

م   %30  6650  زملا
الوكيل دو   %49  10723  نما

  %100  22073  المجموع

البحث   :عينة

تية               المراحل حسب البحث عينة اختيار  : تم

ية-1 السيكوم صائص ا من التحقق  عينة

ا استخدام تم ال البحث س لمقاي ية وم السي صائص ا من التحقق أجل من
و( الرحيم ب من) ملا ية م استطلاعية عينة ع س المقاي ذه تطبيق تم حيث

صلية ا عين خارج ومن البحث ع)الميدانية(مجتمع المتقاعدين) 30(، من متقاعدا
المتاحة قة بالطر ا اختيا وتم ن، العسكر المتقاعدين مؤسسة من م اختيا وتم ن رالعسكر   . ر

الميدانية-2 البحث  عينة

ونت منت الميدانية البحث بالمتقاعدين)203(عينة المتمثل البحث مجتمع من ،
ن العسكر المتقاعدين مؤسسة ع. الموجودين الموافقة يبدو وممن العينة ط شر نوفق و

دو وا البحث، والرتبة) 2(لالمشاركة والعمل العمر حسب البحث عينة أفراد ع تو زيو
التقاعد عند ة    العسكر

  ) : 2(لجدو

التقاعد عند ة العسكر والرتبة والعمل العمر حسب البحث عينة أفراد ع   زتو

يف  المتغ سبة  العدد  التص   ال

45-50  95  46.8%  

  العمر  30.5%  62  51-55

56-60  46  22.7%  

والرائد والعميد   %35.5  72  العقيد

م   الرتبة  %16.3  33  زملا

الوكيل دو   %48.3  98  نما
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البح   :ثأدوات

عد وذلك للبحث، ن مقياس ر تطو تم ا، داف لأ وتحقيقا البحث ام م إنجاز أجل من
ً

م و المجال، ذا السابقة اسات والد النظر دب إ رالرجوع    :ي

الرحيم: أولا ب ا ن: ( مقياس الباحث   )إعداد

يخدم الذي النظر دب ع طلاع خلال من الرحيم ب ا مقياس ر تطو يتم
و المقياس ذلك ر ،(تطو وعمر المقياس). Sprecher & Fehr, 2005؛2017وطھ و ت نوقد

عاد) 21(من أ وثلاثة يثار: فقرة، ن، خر مساعدة   .التعاطف،

و عاد أ ثلاث من و يت الذي الرحيم ب ا داثة    :ننظرا

التعاطف و الع  Sympathy : لالبعد الة ا تصو و منرو واستجابة للآخر اطفية
خر ا م ي عا ال تلك كب حد إ شبھ الذات وعدد.)Batson & Oleson, 1991 (جانب

 .فقرات) 7(فقراتھ

ن خر مساعدة ي الثا أفعال   : Help others البعد من ن للأخر الفرد يقدمھ ما و و
فقراتھ وعدد ، معينة مواقف تخطي ن خر مساعدة ا م دف ال و ي وسلوكيات نومشاعر

  .فقرات) 7(

يثار الثالث يتم:     Altruism البعد والذي خر، أجل من بھ القيام تم ء و و
من بدلا خر ة إثا إ اية ال ھ توج

ً
يثار.)Batson & Oleson, 1991 (نفسھر عرف بأنھ: و

المدفوعة جتماعية السلوكيات شمل و يجابية، جتماعية السلوكية ال ش أحد
جتماعية والقيم عطايا،(بالتعاطف و فقراتھ). ,Fehr,& Sprecher, 2005؛2017طھ وعدد

 .فقرات) 7(

ن المحكم ر الظا للتأك:يصدق
ُّ

ومدى البحث داف لأ وملائمتھ المقياس صدق من د
بلغوا ن المحكم من عدد ع المقياس عرض تم ة، اللغو ا وسلام الفقرات ِوضوح

ّ ًمحكما) 12(ّ ِ
ّ

محك اعتماد وتم دنية، امعات ا بية ال ليات ن العامل س التد يئة أعضاء ّمن ّ ر ر
الفقرة%) 80(اتفاق ع للإبقاء فقراتمحكما ـــــم أ إبداء ـــم م طلب وقد ا، عديل رأو ِ

ُ

ة اللغو الصياغة حيث من وضوح: المقياس التعديل، إ اجة وا ة، اللغو والسلامة الوضوح،
مناسبة، ا ير عديلات أو معلومات أية إبداء والبعد، المقياس الفقرة انتماء مدى ، والمع

تم م، احا اق ع ناء ّو وإضافةً حذف وإجراء الفقرات معظم ة لغو عديلات إجراء
الفقرات   .لبعض

الداخ عينھ:ساق ع بانة س ع تو خلال من البناء صدق من التأكد زتم
ا عدد حساب) 30(استطلاعية ثم ومن العينة، وخارج البحث مجتمع من ا عسكر متقاعدا

الفق من فقرة ل ن ب تباط ليةرمعاملات ال جة الد مع الفقرات تباط وا البعد، مع ررات   .ر

ة معنو مستو عند دالة عاد ن ب تباطات أن النتائج ت يوأشا ر من. 0.05ر ر ظ و
المقياس فقرات ان ع يدل مما ابطة م جاءت تباط معاملات أن الصدق ذا ل رالنتائج

والبعد الفقرة ن ب وتراوحت داخليا ابطة م
ً

جة)0.34-0.80( والد الفقرة ن ب تراوحت كما ر،
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لية جة) 0.84-0.30( ال الد انت و معا، عاد ن ب الداخ تباط معاملات حساب تم ركما ر
لتعاطف لية ن) 0.66(ال خر مساعدة لبعد لية ال جة لبعد)0.68(روالد لية ال جة روالد

   .)0.61(يثار

خلا من اسة الد ثبات من التاكد عادةروتم ثبات تطبيق) Test Retest(ل تم
بلغت استطلاعية عينة ع العينة) 30(المقياس وخارج البحث مجتمع من ا عسكر ًمتقاعدا ً

عد م عل تطبيقھ أعيد ثم البحث، أداة فقرات ع جابة م م طلب حيث ساسية،
يب سو ب تباط ا معامل حساب وتم ، و التطبيق من ن ناسبوع حداثرل جات د رن

ألفا معادلة ق طر عن أداة ثبات حسـاب تم لقد و ، للمقياس الثلاثة عاد وع ن، ّالتطبيق

نباخ أنCronbach Alphaوكر النتائج ت وأشا ستطلاعية العينة حداث ع وذلك ر،
مرتفعا ان نباخ كر الفا قة وطر عادة خلال من الثبات اسات) 0.95(ومعامل للد رومناسبا

ا ا البحث المقياس ع عتماد تم التا و ة، بو   .ال

المقياس يح ت قة من:طر و الم المقياس تطبيق تم و عاد، أ ثلاثة ) 21(نللمقياس
تفاع ا حالـــــــة جــــات الد عطى و ، و العسكر المتقاعدو م المقيــــاس ذا ل والمستجيب رفقرة ر ن ن

ا يمعدل كما الرحيم ة: ب كب جة بد متوسطة)5(رموافق جة بد موافق موافق)4(ر، ،
موافق)3( غ شدة)2(، موافق غ المرتبط)1(، تجاه حالة التقديرات عكس تم و ،

تقسم وفيھ المدى استخدام يتم المقياس فقرات ولتفس الرحيم، ب ا معدل بانخفاض
سا ا المتوسط حسب جة نرالد ب للفقرة ،) 5-1(ي التا النحو ع ات مستو ثلاث إ

ن ب جة ن) 2.33-1(رالد ب جة والد منخفض، رمستو جة) 3.66-2.34(ى والد متوسط، رمستو ى
ن الرحيم ) 5-3.67(ب ب ا من مرتفع   .ىمستو

مل: ثانيا ن( مقياس الباحث   )إعداد

ع طلاع خلال من مل مقياس ر تطو ذلكتم ر تطو يخدم الذي النظر يدب
و د،(المقياس ن،2018مجا وحس ،2015؛ والموسومي،2017ر، العا وقد). 2013ر،

من المقياس و ياة) 39(نت ا مع و عاد أ عة وأ الفعل) 10(رفقرة، ع ة القد رفقرات،
ات) 10( للمث الفرد استجابة المست)10(فقرات، نحو التوجھ   .فقرات) 9(قبل،

ن المحكم وضوح:صدق ومدى البحث داف لأ وملائمتھ المقياس صدق من للتأكد
ُّ

بلغوا ن المحكم من عدد ع المقياس عرض تم ة، اللغو ا وسلام ِالفقرات
ّ من) 12(ّ ًمحكما ِ

ّ

محك اعتماد وتم دنية، امعات ا بية ال ليات ن العامل س التد يئة ّأعضاء ّ ر اتفاقر
المقياس%) 80( فقرات ـــــم أ إبداء ـــم م طلب وقد ا، عديل أو الفقرة ع للإبقاء رمحكما ِ

ُ

ة اللغو الصياغة حيث ،: من المع وضوح التعديل، إ اجة وا ة، اللغو والسلامة الوضوح،
ير عديلات أو معلومات أية إبداء والبعد، المقياس الفقرة انتماء عومدى ناء و مناسبة، ًا

الفقرات لبعض واضافة حذف واجراء الفقرات معظم ة لغو عديلات إجراء تم م، احا   . ّاق

الداخ صدق:ساق من التأكد ع تم بانة س ع تو خلال من البناء ساق زإ
ا عدد استطلاعية ومن) 30(عينھ العينة، وخارج البحث مجتمع من ا عسكر متقاعدا

ً ً
ثم
جة الد مع الفقرات تباط وا البعد، مع الفقرات من فقرة ل ن ب تباط معاملات رحساب ر ر

لية   ال
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ة معنو مستو عند دالة عاد ن ب تباطات أن النتائج ت يوأشا ر من. 0.05ر ر ظ و
المقياس فقرات ان ع يدل مما ابطة م جاءت تباط معاملات أن الصدق ذا ل رالنتائج

والبعدم الفقرة ن ب وتراوحت داخليا ابطة
ً

جة)0.30-0.81( والد الفقرة ن ب تراوحت كما ر،
لية مع) 0.84-0.33(ال انت و معا، عاد ن ب الداخ تباط معاملات حساب تم ركما
ياة العمل) 0.59(ا ع ة ات) 0.67(روالقد للمث الفرد نحو) 0.60(استجابة والتوجة

  ).0.68(المستقبل

بلغت استطلاعية عينة ع المقياس تطبيق خلال من البحث أداة ثبات من التأكد تم
جابة) 30( م م طلب حيث ساسية، العينة وخارج البحث مجتمع من ا عسكر متقاعدا

ً ً

حساب وتم ، و التطبيق من ن اسبوع عد م عل تطبيقھ أعيد ثم البحث، أداة فقرات لع
تب ا تمرمعامل و للمقياس، عة عاد وع ن، التطبيق حداث جات د ن يب سو ب ّاط ر ر ن

نباخ كر ألفا معادلة ق طر عن أداة ثبات حداثCronbach Alphaوحسـاب ع وذلك ،
ان عادة خلال من الثبات معامل أن النتائج ت وأشا ستطلاعية، قة) 0.88( رالعينة وطر

نباخ كر المقياس مرتفعا) 0.89(انوالفا ع عتماد تم التا و ة، بو ال اسات للد رومناسبا
الية ا   .البحث

المقياس يح ت قة من: طر و الم المقياس تطبيق تم و عاد، أ عة أ نللمقياس ) 39(ر
حالــ جــــات الد عطى و ، و العسكر المتقاعدو م المقيــــاس ذا ل والمستجيب رفقرة ن تفاعن ا رـــــة

ي كما مل غالبا)5(دائما: معدل احيانا)4(، ا)3(، ناد ابدا)2(ر، عكس)1(، تم و ،
يتم المقياس فقرات ولتفس مل، معدل بانخفاض المرتبط تجاه حالة التقديرات

ن ب للفقرة ي سا ا المتوسط حسب جة الد تقسم وفيھ المدى ثلاث) 5-1(راستخدام إ
التام النحو ع ات ن. 1.33=1/3-5ستو ب جة الد جة) 2.33-1(راي والد منخفض، رمستو ى

ن ن) 3.66-2.34(ب ب جة والد متوسط، رمستو مل) 5-3.67(ى من مرتفع مستو ع   .ىتدل

البحث   :نتائج

و السؤال نتائج مل: لعرض و الرحيم ب ا مستو ن ىما العسكر المتقاعدين عند
 ردن؟

ة المعيا نحرافات و سابية ا المتوسطات استخدام تم فقد ا ا السؤال عن رللإجابة
اشمية ال دنية بالمملكة المراكز ا عسكر المتقاعدين لدى مل و الرحيم ب   .رل
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  ): 3(لجدو

ا عسكر المتقاعدين لدى مل و الرحيم ب ل المعيار نحراف و بالمملكةيالمتوسط المراكز
اشمية ال   ردنية

  عاد  المقياس
  المتوسط

ي سا   ا

  نحراف

  يالمعيار
ب  ىالمستو ت   ال

 1  مرتفع 0.96 3.81  التعاطف

ن خر  2 متوسط 1.06 3.52  مساعدة

 3 متوسط 1.06 3.27  يثار

ب ا
  الرحيم

لية ال جة   متوسط 0.93 3.54  رالد

ي ا  4 متوسط 0.57 3.46  اةمع

الفعل ع ة  2 متوسط 0.61 3.59  رالقد

ات للمث الفرد  1 مرتفع 0.64 3.67  استجابة

المستقبل نحو  3 متوسط 0.57 3.42  التوجھ

  مل

لية ال جة   متوسط 0.50 3.54  رالد

دو ا من ن ب مل) 3(لي و الرحيم ب ا من متوسط مستو م لد ا عسكر المتقاعدين   .ىأن

دو ا من ن ب ب) 3(لي ا من متوسط مستو م لد ن العسكر المتقاعدين ىأن
الرحيم ب ل ي سا ا المتوسط بلغ حيث مل و معيار) 3.54(الرحيم ،)0.93(يوانحراف

للأمل ي سا ا المتوسط بلغ معيار) 3.54(كما  .)0.50(يوانحراف

الت عد ن العسكر المتقاعدين أن النتائج فسر منو جديد حياة بدو يقومو رقاعد ن
صية ال م انا إم وتوف م بمشاعر حساس و ن خر عاية و المجتمع م دو رخلال ر

من عت وال يثار و والتعاطف المساعدة تقديم خلال من إيجابية أك ل ش إنتاجھ سبل
ال ب ل المتقاعدين امتلاك ؤثر و الرحيم، ب ا عاد أ اضمن عض عوامل عدة رحيم

العوامل تلك ومن الرحيم، ب ا يخفض سل ا عض و الرحيم ب ا ادة ع عمل زإيجابية
يؤثر نما ب والمجتمع، أسرتھ من المتقاعد ا عل يحصل ال الرعاية الرحيم ب ا تحسن ال

الرحيم ب ا ع سلبيا المركز عن بتعاد و قتصادي المادي   .الوضع

ف غبةو م لد لأن متوسطا، بالأمل ا شعو و يمتل ن العسكر المتقاعدين أن النتائج رسر ر ن
مثل من مل من تقلل معوقات وجود م ينقص ولكن م، آمال وتحقيق م طموح إ لالوصو

العمر التقدم يجة ن ية ال الة   .ا

ش   وس ر ف بحث نتائج مع ذلك تفق اص) Fehr & Sprecher, 2009(و أن
إ بالإضافة بالذات، والو والمزاج الذات، ام اح من م د يز الرحيم ب ا يقدمو نالذين

ب ل المتلقي الطرف و ي عندما م، تجا عنھ وا ع الذي ص ال من بالتقرب نالشعو ر
ال ي يجا والمزاج الذات، ام أح ادة عن ون ع و شابھ، بال الناس شعر تجعلزالرحيم

ياه ا مع ش التعا الرحيم ب ا م ا و يدر   نفراد
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ن وآخر ن مرس بحث نتائج مع البحث نتائج حيث) Mersin et.al, 2020(ووتختلف
الرحيم ب ا مقياس أع جات د ع العينة أفراد  . رحصلت

ي الثا السؤال نتائج الم: عرض لدى مل الرحيم ب ا بھ بأ يت ما مقدار تقاعدينما
دن؟ ن  رالعسكر

قة طر باستخدام المتعدد نحدار تحليل استخدام تم ا ا السؤال عن للإجابة
enterن دول ا و و بالأمل، بؤ بالت الرحيم ب ا عاد أ ام اس مدى ن) 4،5(لمعرفة التالي

ي حصا التحليل ذا   .نتائج

  ):4(لجدو

ومعام التباين تحليل عادنتائج ا ن ب المتعدد نحدار لنموذج التحديد ومعامل المتعدد تباط رل
مل مع الرحيم ب   ا

  

الرحيم): 5(لجدو ب ا عاد لأ حصائية ا ودلالا المتعدد نحدار   معاملات

ات   المتغ
معامل

  نحدار
طأ ا
  يالمعيار

نحدار معامل
  يالمعيار

ت   قيمة
الدلالة

  حصائية

  0.00  21.16    0.12  2.60  الثابت

  0.41  0.83  0.08  0.05  0.04  طفالتعا

ن خر   0.62  0.49  0.06  0.06  0.03  مساعدة

  0.00  4.00  0.43  0.05  0.21  يثار

جدو من مل) 5(ليت ن ب المتعدد نحدار نموذج ) 1س(والتعاطف) ص(أن
ن خر يثار)2س(ومساعدة و التالية) 3س(، المعادلة صياغتھ   :يمكن

المقدرنموذج   :نحدار

  3س0.21+ 2س0.03+ 1س0.04+2.60=ص

إ للانحدار النموذج ذا   :ش

الثابت-   2.60=المقدار

  المصدر
مجموع
عات  المر

جات رد
ة ر   ا

متوسط
عات   المر

ف قيمة
ة  Fالمحسو

الدلالة
  حصائية

معامل
رتباط

 Rالمتعدد

معامل
  التحديد

R2 

  0.29  0.54  0.00  26.99  4.77  3  14.31  نحدار

طأ           0.18  199  35.16  ا

            2.2  49.47  المجموع
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المعيار- نحدار س0.08=1س: يمعاملات س0.06=2، ،3=0.43  

المقدر نحدار نموذج   :صلاحية

ع التعليق خلال من المقدر نحدار نموذج صلاحية ع كم ا نحداريمكن نتائج
جدو ة المو الرحيم ب ا عاد لأ ي) 18،19(لالمتعدد   :كما

للنموذج-1 ية التفس ة   :رالقد

جدو   المتعدد) 4(لش تباط معامل أن معامل ) 0.54(يساو) R(رإ وأن
تفسر) 0.29(يساو) R2(التحديد الرحيم ب ا عاد أ أن معناه ذا التغ%) 29(و من

ع التا المتغ اصل البا) مل(ا رجع ة%) 71(و القد عد ذلك و ، أخر عوامل را ى
تفس من ى أد ا أ حيث مناسبة ا و من أقل للنموذج ية عاد%) 50(التفس أ تباين من

ا عسكر المتقاعدين لدى الرحيم ب   .ا

للنموذج-2 لية ال حصائية   الدلالة

جدو   ساوالذي) 5(لش حصائية الدلالة قيمة أن التباين تحليل ييتضمن
ة) 0.01( المعنو مستو من أقل احصائيا%1ىو دال نحدار نموذج فإن التا و ) يمعنو(،

المتقاعدين لدى الرحيم ب ا بأنماط بؤ الت المقدر نحدار نموذج استخدام يمكن ثم ومن
ا   .عسكر

ز-3 ا حصائية للنموذجالدلالة   ئية

جدو   من أن) 5(ليت حصائية ا ودلالا المتعدد نحدار معاملات يتضمن الذي
حيث ومن ناحية من حصائية ا دلالا عدم أو ا دلالا حيث من متباينة جاءت المعاملات ذه

ي فيما النتائج ذه توضيح مكن و ، اخر ناحية من الدلالة ىمستو   :ى

ا-أ الثابت ساوقيمة ذا) 2.60(يلمعادلة وجود و ي التا و احصائيا، دالة القيمة ذه نو
ر ضر امر بؤ الت معادلة يالثابت   .و

المعيار-ب نحدار معامل ان مستو) 0.04(ييلاحظ عند احصائيا دالة غ قيمة ) 0.05(ىو
التعاطف ان إ ش يجة الن ذه و التعاطف، اص ا نحدار معامل و يصو لا

ا عسكر المتقاعدين لدى بالأمل بؤ الت   .استخدامھ

المعيار-ج نحدار معامل أن مستو) 0.06(ييلاحظ عند احصائية دالة غ قيمة ) 0.05(ىو
مساعدة أن إ ش يجة الن ذه و ن، خر بمساعدة اص ا نحدار معامل و و

بالأ بؤ الت ا استخدام يص لا ن اخر عسكر المتقاعدين لدى   .مل

المعيار-د نحدار معامل أن مستو) 0.21(ييلاحظ عند احصائية دالة و) 0.01(ىو و
ا استخدام يص يثار أن إ ش يجة الن ذه و بالإيثار، اص ا نحدار معامل

ا عسكر المتقاعدين لدى بالأمل بؤ   .الت

ا ا السؤال نتائج من ن ب نظراو الرحيم ب ا عاد أ من ببعض تمام ة ورضر
وعطايا طھ بحث نتائج مع جزئيا الية ا البحث يجة ن وتتفق بالأمل، ا دو تلعب ا و رل

ن)2017( وآخر كيم اسة د نتائج مع وتتفق و، ب) Kim et.al, 2020(ر ا ان رت اظ وال
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س وال العام سامح ال من ل مع ايجابيا يرتبط بالرحيم ا بأ ت كما ات، بالتجاو اص ا زامح
والتعاطف س وا العمر التحكم عد سامح ال من ن النوع بكلا   الرحيم

ماثو اسة د نتائج مع روتتفق مل) (Mathur, 2014ر و جتماعية الشبكة م لحو
وحده، الشبكة م ب نة مقا أك جة بد ياة ا عن بالرضا كب ل ش بأان يت رمعا ر معوً تتفق

ع اسة د والتفاؤ) 2019(رنتائج مل ن ب علاقة وجود لحو نغ. ل س اسة د نتائج مع روتتفق
  ). Singh & Devender, 2015(وديفيندر

الرحيم ب ا تقديم ع عملو ن العسكر المتقاعدين و ل نظرا يجة الن نوتفسر ن
ال قدمو و ا شو ع ال نية والم ة العمر المرحلة يجة ننن للآخر والتقدير تمام و تعاطف

م لد مل شعو ادة ع ينعكس بما ا ل م وتقبل ياة ل م م لف رنظرا    .ز

من عت و فراد جميع يحتاجھ سانية ا استجابة التعاطف ان ا ذلك الباحث عز وو
أدت المتقاعدين لدى صية ال وطبيعة سر ابط ال دو وأيضا جتماعية يسس إر

مع الذاتية ستجابة ع م وقد م محيط ا عسكر المتقاعدين مع المرتفع رالتعاطف
ن خر  . مشاعر

ب النتائج الثالثعرض ب: السؤال ا مستو إحصائية دلالة ذات ق فر توجد ىل و
ن؟ العسكر المتقاعدين لدى التقاعد عند ة العسكر الرتبة لمتغ عز مل و   ىالرحيم

عل للأداء ة المعيا نحرافات و المتوسطات حساب تم فقد ا ا السؤال عن رلإجابة
دو وا ا، عسكر المتقاعدين لدى التقاعد عند ة العسكر للرتبة وفقا مل و الرحيم ب لا

ذلك) 6( ن     يب

   ):  6( لجدو

و الرحيم ب ا ع للأداء ة المعيا نحرافات و سابية ا ةرالمتوسطات العسكر للرتبة وفقا مل
التقاعد   عند

ي  العدد  الفئة المقياس سا ا المعيار المتوسط  ينحراف

فو فما  0.91 3.48  72  قالرائد

م   0.53  3.71  33  زملا
ب ا

 الرحيم
الوكيل دو   0.45  3.52  98  نما

فو فما  0.95 3.66  72  قالرائد

م  مل 0.59 3.77  33  زملا

الوكيل دو   0.49  3.54  98  نما

دو ا من مل) 6(ليت و الرحيم ب ل داء متوسطات ة ر ظا قا فر ناك وأن
دلالة ذات قا فر ق الفر ذه انت إذا فيما ولمعرفة التقاعد، عند ة العسكر للرتبة ووفقا و

مستو عند ب) α=05.0(ىاحصائية ا ع للأداء حادي التباين تحليل حساب تم فقد
دوال وا ، التقاعد عند ة العسكر للرتبة وفقا مل و ذلك ) 7( لرحيم ن   . يب
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لدى):  7(لجدو مل و الرحيم ب ا ع داء لمتوسطات حادي التباين تحليل نتائج
التقاعد عند ة العسكر للرتبة وفقا ا عسكر   المتقاعدين

 

 المقياس
التباين  مصدر

مجموع
عات  المر

جات رد
ة ر  ا

مجموع متوسط
عات  المر

  )ف( قيمة
ىمستو

 الدلالة

المجموعات ن  0.12 2.19 1.86 2 3.73 ب

المجموعات   0.85 200 170.07 داخل
ب ا

 الرحيم
  202 173.79 الك

المجموعات ن  0.48 0.73 0.18 2 0.36 ب

المجموعات  مل  0.25 200 49.11 داخل

  202 49.47 الك

ب دوي ا من وفقا ) 7( لن مل و الرحيم ب با المتعلقة عاد ع ق فر وجود وعدم
التوا ع ة حر جات بد ف قيمة بلغت حيث ، التقاعد عند ة العسكر ) 2.19،0.73(رللرتبة

مستو عند احصائية دلالة ذات ست ل القيم ذه و   ) ..α=05 0( ى،

المتقاعدي و ل نظرا النتائج واجتماعيةنوتفسر صية ف ظر م لد ا عسكر ون
ة متقا ف بظر ا يمر التقاعد ب س م أ كما ة، العسكر الرتبة عن النظر غض ة رمتقا ور و

نية الم ياة ا من اك حاليا م عل ة سر و جتماعية ياة ا تأث ب     .س

م تحقيق ينخرطو ن العسكر المتقاعدين أن ذلك ب الس عز نكما خططواى ا
م صلا وتوطيد م، وايا وتجسيد حياتية، ام م من دمة ا من اء ن عد لتنفيذه
مل و الرحيم ب ا عناصر م لد فت ياة، ا تبعيات من ذلك إ وما جتماعية،
ا، عند تقاعدوا ال ة العسكر الرتبة عن النظر غض تحقيقھ، ع عزموا فيما قدما للم

دف قبلفال ا عل حصل تبة آخر بمس يتأثر لا العسكر المتقاعد قبل من تحقيقھ رالمراد ي
  .التقاعد

  :التوصيات

ع اسة بناء الد الباحث رنتائج   :يو

فئة - م و ل نظرا النفسية وانب ا من ن العسكر المتقاعدين بفئة تمام ع العمل
شاد وإ عة متا إ ريحتاجو  .ن

بمس - عتمام والعمل ا عسكر المتقاعدين فئة لدى مل و الرحيم ب ا ىتو
م لد نھ   .تحس

المتقاعدين - لدى مل ن تحس ع عمل ونھ ل نظرا الرحيم ب با تمام ة ورضر
ن   .العسكر
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