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 برنامج تدريبي للطالبة المعلمة قائم علي انتاج الوسائط التعليمية 

 لتنمية جوانب النمو لطفل الروضة

 
 إعداد                 

 د/ أحلام عبد العظيم حامد    
 م/ هند حمد العتيبي 

 -:المقدمة
وتمثل ىذه  ،سموكواحل في تكوين شخصية الفرد وتشكيل وعيو وتوجيو ر تعد مرحمة الطفولة من أىم الم

 .المرحمة النواة الأساسية لنمو الشخصية بما تحممو من مفاىيم وقيم وسموكيات
، وتعتبر  في ىذه المرحمةتشكيل شخصية الطفل ووعيو  فيبمن يساىم  الاىتمامولأىمية مرحمة الطفولة يجب 

ثر في تشكيل وعيو وتوجيو بيا وتؤ  ثرأيتعامل معيا الطفل ويت ىمعممة الروضة من الشخصيات الرئيسية الت
 .سموكو

 ولذلك يجب أن تكون المعممة ماىرة ومعدة إعداداً أكاديمياً وتربوياً، ويقصد بذلك أن يتم
حديثة ال الأساليب والوسائطإعداداً جيداً، بحيث تكون مممة ب -طالبة معممة  ىوى أي -إعدادىا أثناء دارستيا 

وسائط القصة التكنولوجية ومن ىذه الوتنمي شخصيتو طفل، لم تنمية جوانب النمو المختمفة فيتؤثر  التي
توظيف  ىالجانب الأخر يجب أن تكون الطالبة المعممة قادرة عم ىوعم،  والأفلام التعميمية والبرمجيات

) ياسمين أحمد ، سموب شيق وجذاب، ألإمداد الطفل بالمعمومات والقيم والسموكيات ب عميميةالت ئطالوسا
936 ،9109) 

مجتمع من  أيالآن سمة من سمات العصر الذى نعيش فيو ، ولا يستطع  التكنولوجيد أصبح التطور لق
والعممية  الاجتماعيةجميع ميادين الحياة  في التكنولوجيالمجتمعات أن يتخمف عن ملاحقة ىذا التطور 

 خرى.لأوالصناعية وجميع الميادين ا والاقتصاديةوالثقافية 
فيما تقدمو  وتعكسو  التكنولوجيجزء من ىذا المجتمع فعمييا أن تلاحق ىذا التطور  ىيوبما أن التربية    

الثورة التكنولوجية والمعموماتية  همن برامج تعميمية لأطفال الغد ، بأساليب تكنولوجية جديدة تتفق وتساير ىذ
 الحادثة الآن.
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 مشكمة الدراسة :
مة من خلال التدريس لين  بالوسائط المتعددة وطرق لاحظت الباحثتان قصور معرفي لدى الطالبة المعم

توظيفيا التوظيف الأمثل لتحقيق أىدافيا التربوية في الروضة ،وخاصة أن الطالبات المعممات عينة الدراسة 
يذىبون لمروضات الخارجية لممشاىدات الميدانية والتعامل مع الأطفال وذلك ضمن خطتين الدراسية  ولتنمية 

 مختمفة التي يمر بيا الطفل في ىذه المرحمة جوانب النمو ال
معممة الغد    مما يؤثر سمبا عمى الطفل الذى سوف تتعامل معو فيما بعد حيث ان الطالبة المعممة اليوم ىي

 ولذا يجب أن يكون لدييا معرفة جيدة بجوانب النمو وخصائصو المختمفة.
التي تناولت التدريب عمي اعداد وتنفيذ الوسائط وقد لاحظت الباحثتان في حدود عمميما ندرة الدارسات 

التعميمية لمطالبات المعممات وتحديداً بتوظيف الطالبة المعممة لمقصة والبرمجية والكتيب المصور لتنمية 
 .جوانب النمو المختمفة لطفل الروضة مما يعطى أىمية ليذه الدراسة

 -في التساؤل الرئيسي التالي : دراسةوتتحدد مشكمة ال
 ا مدى فاعمية البرنامج التدريبي لمطالبة المعممة لإكسابيا ميارة إنتاج و توظيف الوسائط التعميمية   م

 لتنمية جوانب النمو لطفل الروضة؟
 ويتفرع من ىذا التساؤل الرئيسي عدد من التساؤلات الفرعية الآتية

 1التعميمية؟ما أىم العناصر التي يتكون منيا البرنامج التدريبي لموسائط -
 ما ىي الميارة اللازم اكسابيا لمطالبة المعممة لتنمية جوانب النمو المختمفة لطفل الروضة؟-9 -
الباحثتان بعد الاطلاع عمى الأدبيات والدراسات السابقة أن ىناك ندرة في الدراسات التي تناولت  توصمت كما

 Martorell  0660  ،Fernlundكل من وىذا ما أكدتو دراسة الوسائط التعميمية في رياض الأطفال 
وان استخدام الوسائط المتعددة يجعل من المعمم موجو ومرشد ومصمم مبدع في الفصول الدراسية 0660

أىمية  Crane 0663حيث طُبقت الدراسة مع مرحمة عمرية أكبر من رياض الأطفال وتناولت دراسة 
عمى المواد والوسائل التقميدية مقارنة بالوسائط  الاعتمادتدريس ، وليس ال فياستخدام تكنولوجيا التعميم 

والبحث ،  الاتصالستخدام تمك الوسائط من أجل تنمية ميارات االتكنولوجية الحديثة ، وضرورة اعداد برامج 
تدريس وتدريب مالفصل من خلال الوسائط المتعددة الحديثة ل في للاستخداممع اعداد مشروعات عديدة 

 ا قبل التطبيق.المعممين عميي
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 -أهداف الدارسة :
 توعية الطالبة المعممة بأىمية جوانب نمو طفل الروضة  -0
 تدريب الطالبة المعممة عمى ميارة انتاج الوسائط التعميمية لتنمية جوانب النمو لمطفل.-9
 

 -أهمية الدارسة :
 المتنوعةالتأكيد عمى أىمية تدريب الطالبة المعممة عمى الوسائط التعميمية -0

 2- تحديد دور الوسائط التعميمية في تنمية جوانب النمو لطفل الروضة
توجيو أنظار الميتمين بمرحمة رياض الأطفال بأىمية دور الوسائط التعميمية وطرق توظيفيا من قبل -3

 الطالبة المعممة ومعممة الروضة العاممة بالمجال .
 

 -منهج الدراسة :
المنيج التجريبي ذو المجموعة الواحدة ، حيث تم استخدام القياسين القبمي  اعتمدت الدراسة الحالية عمى

الوسائط  والبعدي بيدف دراسة فعالية البرنامج التدريبي لإكساب الطالبة المعممة ميارات انتاج و توظيف
 التعميمية لطفل الروضة   

 -عينة الدراسة :
لث بقسم رياض الأطفال بكمية العموم والدراسات طالبة معممة، بالمستوي الثا 31حيث تتمثل العينة فى 

 الإنسانية بالجبيل
 

 -حدود الدراسة :
جامعة الإمام عبد الرحمن بن –سوف تقتصر حدود الدراسة المكانية عمى قسم رياض الأطفال كمية التربية

 فيصل
 أماعن حدود الدراسة الزمنية فيتم تطبيق البرنامج لمدة شيرين بمعدل يومين في

  9104/9105الأسبوع لمدة ساعتين في اليوم وفى العام الدراسي الأول لمعام الدراسي  
كمية العموم والدراسات  -اما حدود الدراسة البشرية فتتمثل في الطالبات المعممات بقسم رياض الأطفال

 جامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل–الإنسانية بالجبيل
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 -أدوات الدراسة :
 اختبار تحصيمي لموسائط التعميمية لمطالبة المعممة    -0
 اختبار تحصيمي لجوانب النمو المختمفة لطفل الروضة  -9
 البرنامج التدريبي لإنتاج وتوظيف الوسائط التعميمية لتنمية جوانب النمو لطفل الروضة -3

 مصطمحات الدراسة:

 البرنامج التدريبي : 

( بأنو الجيود المنظمة والمخطط ليا لتزويد المتدربين بميارات ومعارف 14،9114 : الطعانييعرفو )
وخبرات متجددة تستيدف إحداث تغيرات إيجابية مستمرة في خبراتيم واتجاىاتيم وسموكيم من أجل 

 تطوير كفاية أدائيم 

 الوسائط التعميمية : 

لثابتة والمتحركة التي ترتبط ( بأنيا مزيج من الوسائط المختمفة ا9114،934يعرفيا )عرمان : 
بالحاسوب لتشير الى المزيج من الأصوات والصور في أجيزة مختمفة والمدمجة من خلال الحاسوب 

 في شكل تفاعمي .

 جوانب النمو: 

تشكل جوانب النمو عند الانسان وحدة متماسكة ومتكاممة تعمل في انسجام 2013;27) تعرفيا ) وفاء:
يما بينيا ارتباطا وظيفيا قويا ولذلك يلاحظ انو اذا حدث اضطراب او نقص وتوافق تام ، فيي ترتبط ف

في أي مظير منيا أدى الى اضطراب في عممية النمو والاداء الوظيفي لمشخصية بشكل عام وترتبط 
 فيما بينيا في مرحمة الطفولة

 

 

 



 المعلمة قائم علي انتاج الوسائط التعليمية لتنمية جوانب النمو لطفل الروضةبرنامج تدريبي للطالبة   
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 الإطار النظري والدراسات السابقة :

 أولًا: التدريب أثناء الخدمة:

قضية التدريب أثناء الخدمة لمموارد البشرية مكان الصدارة عند بناء أي مؤسسة تعميمية متطورة، تشغل 
لأن الفرد يمثل الوسيمة واليدف لإنجاز وأداء الأعمال والميام المطموبة، لذا فإن عممية التدريب 

ات تيدف إلى صقل خبرات وميارات ومعارف المتدرب، بما يتلاءم مع تطور العصر، واحتياج
 الفرد وكفاياتو الحالية والمستقبمية، وكذا متطمبات العمل المستقبمية وىو اليدف الأساسي لمتدريب.

 (63(، 9114)محمد سعفان، سعيد طو )  

والفرد المستيدف بالتدريب أثناء العمل يتعمم بشكل أفضل عندما يستطيع أن يرى تطبيقاً فورياً لمميارات 
امج التدريب، ونستطيع أن نؤكد ذلك عندما نجعل الأىداف التدريبية والمعرفة التي يتمقاىا في برن

واقعية بالنسبة لمتطمبات العمل الفعمية، وحيث أن التدريب يحدث في بيئة العمل الواقعية، فمن 
  السيل عمى المتدرب أن يرى قيمة اليدف وقيمة التدريب ذي الصمة بتحقيق ىذا اليدف.

 (30(، 9113)محمد عبد الغني حسن، )     

من جميع الجوانب، سواء  الطالبة المعممةأن التدريب يعتبر دعامة قوية من دعائم تنمية  تانوترى الباحث
العمل كانت شخصية أو مينية أو فنية أو ميارية، ولذلك فإن ىذه التنمية تحرص عمى رفع جودة 

 نمية المحيطة، لت عن طريق تحسين الأساليب، وطرق العمل، والاستفادة من البيئة فيما بعد
 لأطفال.ا

يتطمب ذلك التعرض لمفيوم التدريب وأىميتو وأساليبو وأىدافو  الطالبة المعممة ولتوضيح أىمية تدريب 
 بتوضيحو. تانوطرق تقويمو، وىذا ما ستقوم الباحث

  In Service Trainingمفهوم التدريب أثناء الخدمة: 

الخدمة، فقد عرفيا جودت عزت بأنو "برنامج مخطط يتكون من  تعددت المفاىيم التي تناولت التدريب أثناء
فرص تعمم، تقدم لأعضاء الييئة التدريسية في المؤسسة التعميمية، بغرض تحسين أداء الفرد في 

 (053(، 9119)جودت عزت )       عممو المحدد لو".



 (0202يناير والثلاثون ) عدد  رابعالعدد ال                                                                           مجمة الطفولة            
ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــ ـــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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    والتدريب كما عرّفو مايك ويمز "ىو نقل معرفة وميارات محددة وقابمة لمقياس". 
 (10(، 9112)مايك ويمز )     

وقد عرف عمى راشد التدريب بأنو: "مجموعة من البرامج والدورات: الطويمة أو القصيرة أو الورش الدراسية، 
دراسية، وتيدف إلى تقديم مجموعة من وغيرىا من التنظيمات التي تنتيي بمنح شيادات أو مؤىلات 

الخبراء: المعرفية والميارية والوجدانية اللازمة لممتدرب لرفع مستواه التعميمي، والارتقاء بأدائو التربوي 
 والأكاديمي من الناحيتين: النظرية والعممية".

 (043(، 9119)عمى راشد ) 

نظمة والمخطط ليا، والتي تمكن المعممين من ويرى محمد سعفان وسعيد طو أنو يقصد بو "كل البرامج الم
الحصول عمى المزيد من الخبرات الثقافية والمينية )والتخصصية( وكل ما من شأنو رفع مستوى 

                                                                  عممية التعميم وزيادة طاقات المعممين الإنتاجية". 
 (63(، 9114طو ) )محمد سعفان، سعيد

ويذكر حسن شحاتو، زينب النجار "أن البرنامج التدريبي ىو نوع من أنواع التدريب، ييدف إلى إعداد 
الأفراد وتدريبيم في مجال معين، وتطوير معارفيم ومياراتيم واتجاىاتيم، بما يتفق مع الخبرات 

 التعميمية لممتدربين ونموىم وحاجاتيم لتنمية ميارة ما".   

 (44(، 9113شحاتو، زينب النجار ) )حسن

ويعرفو أحمد المقاني وعمي الجمل: بأنو نموذج قائم عمى تحديد الكفايات اللازمة في تخصص ما، والذي 
ينبغي امتلاكيا لممارسة ىذا التخصص، ويتم وضح البرنامج في ضوئيا مشتملًا عمى أىدافو، 

)أحمد المقاني، عمي الجمل   م المناسبة لو.وأساليب تدريسو، والوسائل والأنشطة، وأساليب التقوي
(0666 ،)25) 

ويعرف محمد البدوي التدريب عمي أنو "نشاط مخطط لو ييدف لإحداث تغييرات إيجابية من الميارات  
والمعارف وذلك لمساعدة الأفراد في إنجاز الميام الموكمة ليم حالياً ومستقبلًا، بما يحقق أىداف 

                                                                                        (4(، 9113)محمد البدوي )المنظمة. 
ويعرف التدريب أيضاً عمى أنو: "نشاط مستمر يركز عمى الفرد من أجل تحقيق تغيير ىادف في 



 المعلمة قائم علي انتاج الوسائط التعليمية لتنمية جوانب النمو لطفل الروضةبرنامج تدريبي للطالبة   
ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــ ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــ ـــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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ل الفرد، معارفو ومياراتو، لمقابمة احتياجات محددة في الوضع الراىن والمستقبمي في ضوء عم
 (Milah & Dianna, (1998), 12 لتطوير أدائو داخل المؤسسة التعميمية". 

إجرائياً "البرنامج التدريبي" بأنو مجموعة من الإجراءات المنظمة  تانوفي ضوء ما سبق تعرف الباحث
( حيث تانتحت إشراف القائم عمى التدريب )الباحث الطالبة المعممةقوم بيا توالممارسات العممية التي 

ينظم لو البيئة التدريبية المناسبة لتدريبو عمى مجموعة من المعمومات والميارات والأدوار والميام 
 لتحقيق الأىداف المحددة لتعويد الأطفال عمى عادة القراءة مبكراً.

 ثانياً: أهمية التدريب أثناء الخدمة:

أىمية بالنسبة لمفرد المتدرب، وبالنسبة تعددت الميام التي نحصل عمييا من عممية التدريب، فممتدريب 
 لممؤسسة التي يعمل بيا الفرد وسنوضحيا فيما يمي:

 أىمية التدريب بالنسبة لمفرد: -أ

 يكسب التدريب المتدربين معارف وميارات واتجاىات ذات علاقة مباشرة بالعمل ويطور أدائيم. -0

عمى الآخرين، ويدعم احترامو لنفسو واحترام  يكسب الفرد ثقة بنفسو وقدرة عمى العمل دون الاعتماد -9
 الآخرين لو.

 يكسب الفرد خبرات جديدة تؤىمو إلى الارتقاء وتحمل مسئوليات أكبر، قد تكون مسئوليات قيادية. -3

 ينمي التدريب لدى الفرد المرونة والقدرة عمى التكيف في حياتو العممية. -1

كز عمى تحسين الأداء الحالي والمستقبمي للأفراد التدريب بوصفو جيداً منظماً مخططاً يرت -2
)ساعد صباح                                                والجماعات عمى حد سواء.

(9116 ،)01) 

 أهمية التدريب بالنسبة لممؤسسة: -ب

 التدريب يؤدي إلى تحسين الأداء وبالتالي زيادة الجودة. -0

 وكيات الأفراد في المنظمة مما ينعكس عمى الأداء بالإيجاب.التدريب يؤدي إلى تحسين سم -9



 (0202يناير والثلاثون ) عدد  رابعالعدد ال                                                                           مجمة الطفولة            
ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــ ـــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 التدريب يؤدي إلى تحسين وضع المؤسسة التنافسي، وذلك من خلال تحقيق درجة الجودة المطموبة. -3

التدريب ينمي روح التعاون بين أفراد المنظمة من خلال التقائيم حول خبرات جديدة يكتسبونيا معاً  -1
 وأيضاً فترة التقائيم خلال البرامج التدريبية.من خلال التدريب، 

 التدريب يخمق نوعاً من الانتماء والولاء تجاه المنظمة مما يؤدي لبذل جيد أكثر من أجل المنشأة. -2

 التدريب يخمق نوعاً من التوافق بين أىداف المنظمة وأىداف الأفراد. -3

لي يقمل من الاعتماد عمى الخبرات الخارجية، مما التدريب يكتشف وينمي الميارات في الأفراد، وبالتا -4
 (00، 01(، 9113)محمد البدوي ) يساعد عمى خفض التكاليف.

 مهام التدريب في النقاط التالية: تانوتستخمص الباحث

عمى  واطلاعيمتعد عممية تدريب أمناء مكتبات الأطفال أثناء الخدمة ضرورة حتمية وأساسية في تنميتيم  -
الاتجاىات والأساليب المستحدثة، سواء فيما يتعمق بالمعارف العممية أو بتطوير طرق تقديم الخدمة 

 المكتبية ومن ثم الارتقاء بأداء أمناء المكتبة نحو الأفضل دائماً. 

ء تعتبر عممية التدريب أثناء الخدمة مرحمة مكممة لعممية الإعداد قبل الخدمة كما أنيا تفرض عمى أمنا -
 مكتبات الأطفال الاطلاع عمى كل ما ىو جديد عالمياً أو محمياً.

يجعل أمناء المكتبة متجددين ومتطورين في مينتيم ومنسجمين مع مجموعة المتغيرات التي تحيط بيم في  -
 المجتمع من تكنولوجيا المعمومات ،أو تغير في طبيعة الأطفال أنفسيم التي تختمف من يوم إلي آخر.

يستدعي من أمناء مكتبة الطفل الإلمام بكل ما يطرأ في عالم الأطفال والخدمة المكتبية الموجية و ىذا  -
 إلييم.

يعتبر التدريب أثناء الخدمة ضرورة حتمية في مينة أمناء المكتبات لرفع كفاءة الفرد، وتجديد ثقافتو  -
ومواجية المشكلات من ناحية  ومياراتو ومعموماتو وقدراتو، بما يمكنو من التكيف مع عممو من ناحية

 أخرى.

 



 المعلمة قائم علي انتاج الوسائط التعليمية لتنمية جوانب النمو لطفل الروضةبرنامج تدريبي للطالبة   
ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــ ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــ ـــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 ثالثاً: أهداف التدريب أثناء الخدمة:

يمكن تقسيم الأىداف التدريبية إلى أىداف عامة وأىداف خاصة ويمكن تحديد الأىداف العامة لمتدريب 
 أثناء الخدمة فيما يمي:

 الأهداف العامة:

لتربوي، والإداري، وأهميته، والآثار تنمية الاتجاهات السميمة لمفرد نحو تقدير قيمة عممه ا -أ 
 الاجتماعية المتصمة به والمترتبة عميه.

 تنمية مفهوم التربية المستمرة، والإسهام في الحمقات الدراسية، والدراسات الميدانية وغيرها. -ب 

(، 0222)الإدارة العامة لمتربية والتعميم )                                                  
4) 

 والأهداف الخاصة لمتدريب أثناء الخدمة يمكن تحديدها فيما يمي: -

 سد الاحتياجات التدريبية لمعاممين في مجالات التعميم والقيادات التربوية. -0

 تفادي الأخطاء في أعماليم والتقميل منيا ما أمكن، والحفاظ عمى الوقت والجيد والمال. -9

التفكير المبدع، بما يمكنيم من التكيف مع أعماليم من ناحية ومواجية زيادة قدرة المتدربين عمى  -3
 مشكلاتيم المستقبمية، والتغمب عمييا من ناحية أخرى.

 تعريف المتدربين بكيفية القيام بواجبات رسالتيم ووظائفيا. -1

 (5(، 0222)عمي بن محمد الصافي )

 :الطالبة المعممةرابعاً: أهداف تدريب 

 د حسين إبراهيم عمى ذلك من خلال:أكدت دراسة خال

 لمطالبة المعممةالتعرف عمى الطرق التقميدية المستحدثة في تقدير الاحتياجات التدريبية  (1



 (0202يناير والثلاثون ) عدد  رابعالعدد ال                                                                           مجمة الطفولة            
ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــ ـــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 التعرف عمى الطرق الحديثة في تقدير الاحتياجات التدريبية. (0

 (0(، 0222)خالد حسين إبراهيم )

 متطمبات الأدوار المهنية المنتظرة.الارتقاء المهني في مجال الوظيفة والتكيف مع  (3

 (112(، 0222)مها إبراهيم البسيوني )

نسبي، بمعنى أنه يختمف من برنامج إلى آخر، ويتنوع  شيءأن أهداف البرنامج التدريبي  تانوترى الباحث
باختلاف أنماط برامج التدريب ومستوى المتدربين، ونوعيتهم المستهدفة، ومكان التدريب، 

 ته.وكثافته، ومد

 خامساً: خطوات البرنامج التدريبي:

 وتتضمن خطوات تصميم البرامج التدريبية ما يأتي:

 تحديد ىدف البرنامج. -0

 تحديد عدد الدارسين والشروط التي يجب أن تتوافر فييم. -9

 نظام التدريب أثناء تنفيذ البرنامج التدريبي. -3

 ل إلييا المتدرب.تحديد معايير أو مستويات الأداء الذي يجب أن يص -1

تحديد الفترة الزمنية المخصصة لمبرنامج التدريبي مع توزيع الوقت الكمي لمبرنامج عمى الموضوعات  -2
 المختمفة.

 تحديد موضوعات البرنامج التدريبي. -3

 تحديد تتابع الموضوعات في البرنامج وأسموب عرض كل منيما. -4

 سبة لكل موضوع، وتحديد وضعيا في البرنامج.تحديد النماذج العممية والتطبيقات المنا -5



 المعلمة قائم علي انتاج الوسائط التعليمية لتنمية جوانب النمو لطفل الروضةبرنامج تدريبي للطالبة   
ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــ ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــ ـــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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تحديد دور الدارسين في البرنامج وأنواع الواجبات المفروضة عمييم من قيام بحوث ودراسات شاممة،  -6
 فردية وجماعية. 

 (12(، 0221)مجدي عبد الكريم حبيب )

تمك الخطوات عند إعدادىا البرنامج التدريبي، حيث حددت ىدف البرنامج وماىي  تانولقد راعت الباحث
حتى تساعدىم عمى تقديم القراءة  الطالبة المعممةتقنيا تالميارات والمعارف التي يجب أن 

   الارشادية، وحددت عدد المتدربات ونظام التدريب وكيفية التقويم.

 سادساً: مبادئ التدريب

 مج التدريبي أهدافه عميه أن يراعى اعتبارات ومبادئ ومنها:ولكي يحقق البرنا

 أن يعتمد بشكل مباشر عمى خبرة المجموعة المشاركة. -

 أن يقدم بيئة داعمة تتعامل فييا المشاركات باحترام، وتتاح لين فرصة الإسيام وطرح الأفكار. -

 ياميم المختمفة.أن يساعد أفراد المجموعة المشاركة في العمل طبقاً لمستويات أف -

 أن يكون ممتعاً ومطمئناً، وفي الوقت نفسو متحدياً. -

الإشادة السريعة بالإنجازات، ومساعدة أفراد المجموعة المشاركة في تحديد الخطوة التالية التي سيتم  -
  اتخاذىا فيما يتعمق بتعممييم وأسموب ممارستيم بأنفسيم.

 (342(، 9115)إيدينجتون، مارجريت ) 

 يكون ىادفاً، وذلك حتى يكون معبراً عن الاحتياجات التدريبية ومدى الحاجة إلييا.أن  -

 الشمولية فيشمل كل الفئات والدرجات الوظيفية المختمفة. -

الواقعية وذلك بالالتزام باحتياجات المستيدفين في المضمون والمحتوى باستخدام الأسموب المناسب  -
 يم، بحيث يؤدي إلى استكمال أي نقص لدييم.معيم، والذي يجب أن يساير متطمبات



 (0202يناير والثلاثون ) عدد  رابعالعدد ال                                                                           مجمة الطفولة            
ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــ ـــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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التأثير وذلك يتطمب المواءمة بين اتجاىات المستيدفين، وما يقدم إلييم من معمومات، وميارات،  -
 (52(، 9111)محمد عبد الغني، )                                            ومعارف جديدة. 

 التدريب:سابعاً: الطرق والأساليب المستخدمة في 

يستمزم تنوع الاحتياجات التدريبية وتعدد مستويات البرنامج التدريبي، تنوع أساليب التدريب وتعدد أشكالها، 
فما يصمح لإشباع بعض الاحتياجات التدريبية قد لا يصمح لإشباع احتياجات أخرى، ، من هنا 

التنويع في أساليب  يمزم تنويع أساليب التدريب في البرنامج بما يميق بكل فئة.. وقد تم
 -التدريب كالآتي:

المحاضرات: وينبغي في إلقاء المحاضرات أن تقتصر عمى ما لو صمة بالاحتياجات التدريبية للأفراد  -0
دون تكرار لممفاىيم والمبادئ التربوية العامة التي سبق لو دراستيا في كميات التربية أو البرامج 

 التربوية.

 بعض المحاضرات، وتستيدف تعميق المفاىيم التي تعرّض ليا المحاضر. حمقات المناقشة: وتتعقب -9

الندوات: وىذه تصمح لكافة مستويات التدريب شريطة كفاءة الاختبار لممشاركين فييا حسب كل  -3
 مستوى من مستويات التدريب.

ىذه المناىج، أو الزيارات الميدانية: وفييا يقوم المتدربون بزيارة بعض المدارس التي طبقت بالفعل  -1
 غير ذلك من مؤسسات ذات صمة بالمناىج والكتب المطورة.

كتابة أبحاث وتقارير: وىذه تعوّد المتدربين الاستقلال في تحصيل المعرفة والحرص عمى التعمق  -2
فييا، ومن الميم ىنا إعطاء البحوث والتقارير ما تستحقو من أىمية من الجيات الإشرافية، لا أن 

 بحوث مجرد أداء شكمي.تظل ىذه ال

 (053، 050(، 1222)رشدي طعيمة ) 

التعميم المصغر: ىو أسموب في التدريب يعتمد عمى تدريب مجموعة صغيرة من الأمينات عمى ميارة  -3
واحدة من الميارات المكتبية ويوجو التعميم المصغر إلى مجموعة من الأطفال، وبعد الانتياء من 

 الأمينة وتزود بالتغذية الراجعة المناسبة. التعميم لتمك الميارة تناقش



 المعلمة قائم علي انتاج الوسائط التعليمية لتنمية جوانب النمو لطفل الروضةبرنامج تدريبي للطالبة   
ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــ ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــ ـــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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نما عمى التدريب عمى  -4 الورش التعميمية: لا تعتمد ىذه الطريقة عمى إعطاء الدروس نظرياً فقط، وا 
ميارة عممية تطبيقية معينة مثل صنع العرائس والدمى والألعاب المختمفة، أو مثل صنع وتطبيق 

 .الجيبةلموحة المغناطيسية أو الموحة الوبرية أو الوسائل التعميمية المختمفة، كتصميم ا

لعب الأدوار: ىو أسموب من أساليب التعميم الحديثة وتتوقف فائدة أسموب لعب الأدوار عمى نوعية  -5
 (02(، 9115)عتاب مصطفى ) التمثيل وجودتو، والمناقشة التي تمي الأداء والمقترحات.

 : تقويم البرنامج التدريبي:ثامناً 

خطوة تقويم البرنامج التدريبي بالغة الأىمية، ولكي نحدد معاً كيفية تقويم البرنامج التدريبي لابد أن تعد 
 نستعرض مفيوم التقويم والأسس والمعايير التي لابد من مراعاتيا عند التخطيط لعممية التقويم.

لى إصدار أحكام تتعمق والتقويم ىو: "عممية منيجية منظمة لجمع البيانات وتفسير الأدلة بما يؤدي إ
بالمتعممين أو البرامج، مما يساعد عمى توجيو العمل التربوي واتخاذ الإجراءات المناسبة في ضوء 

                                                               (9(، 9116)صلاح عبد السميع )ذلك".  

 راعاتيا عند تخطيط عممية التقويم وتنفيذىا:ىناك مجموعة من الأسس أو المعايير التي لابد من مو 

أن يكون التقويم متكاملًا بمعنى أن يكون ىناك ترابط وتكامل وتنسيق بين الوسائل المستخدمة في  •
 التقويم.

 أن يراعي التقويم الاقتصاد في الوقت والجيد والمال. •

 (016(، 9113)ابتياج طمبة )                                   أن يراعي الناحية الإنسانية. •

إن تقرير البرنامج التربوي والسير فيو يقتضي أن يكون ىناك تقويم متتابع، ومستمر لما يتم إنجازه، بحيث إنو 
يمكن التعديل في بعض الآليات المستخدمة في التقويم، أو في بعض الأساليب المتبعة، وفي نفس 

 (09(، 9116)مسعد زياد )   نامج.الوقت يتم قياس النتائج التي تحدث من البر 

أن عممية التقويم ضرورية؛ لمعرفة وتحديد مدى تحقيق أىداف البرنامج التدريبي، وكذلك  تانوترى الباحث
معرفة نقاط القوة والضعف، حتى لا تنحصر عممية التقويم عمى تشخيص الواقع، بل معرفة علاج ما 



 (0202يناير والثلاثون ) عدد  رابعالعدد ال                                                                           مجمة الطفولة            
ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــ ـــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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نما يجب العمل عمى بو من عيوب، حيث أنو يكفي في عممية التقويم م عرفة أوجو القصور فقط، وا 
 تلافييا والتغمب عمييا.

لإمداد الطفل   وعمى الجانب الأخر يجب أن تكون الطالبة المعممة قادرة عمى توظيف الوسائط التعميمية
 بالمعمومات والقيم والسموكيات بأسموب شيق وجذاب.

 :  ) التعميمية ( الوسائط المتعددة
الوسائط المتعددة منذ الستينيات ليصف الوسائط السمعية والبصرية التي تستعين بيا استخدم مصطمح 

المعممة في عممية التدريس ، أي أن ىذا المصطمح اقتصر في بداية ظيوره عمي استخدام أكثر من وسيمة 
ذ الثمانيات ، تعميمية في الموقف التعميمي الواحد ، ومع التطورات السريعة في مجال تكنولوجيا المعمومات من

ارتبطت الوسائط المتعددة بتكنولوجيا الكمبيوتر وتكنولوجيا الاتصال عن بعد ، حيث أصبحت تشير إلي 
صنف من برمجيات الكمبيوتر التي توفر المعمومات بأشكال مختمفة كالصوت والصورة والرسوم المتحركة ، 

 ( 311، ص9119إضافة إلى النصوص المكتوبة ) محمد السيد 
مكن تعريف الوسائط المتعددة عمي أنيا استخدام الكمبيوتر في عروض و دمج النصوص، والرسومات، كما ي

)عاطف والصوت، والصورة بروابط وأدوات تسمح لممستخدم بالاستقصاء، والتفاعل، والابتكار والاتصال.
 (9111، 2المطيعي :

التي يمكن إنتاجيا وتقديميا بواسطة وتعرف الوسائط المتعددة بأنيا فئة من نظم الاتصالات المتفاعمة 
الكمبيوتر، لتخزين و نقل واسترجاع المعمومات الموجودة في إطار شبكة من المغة المكتوبة، والمسموعة، و 

 الموسيقي، والرسومات الخطية، والصور الثابتة و الفيديو أو الصور المتحركة.
الأصوات و الصور والرسوم و الفيديو.  كما تُعرف بأنيا مصطمح يجمع عدداً من الوسائل كالنصوص و

 (006،9105)أمجد صفوري ،
 أنواع الوسائط المتعددة

 الوسائط المتعددة التفاعمية -0
تعد التفاعمية الميزة الأساسية لموسائط المتعددة حيث تعطي إمكانية التفاعل بينيا وبين مستخدمييا،  فنحن 

ليومية فمثلا عند تسجيل برنامج تميفزيوني يذاع في وقت نتفاعل مع أشكال عديدة من الوسائط في حياتنا ا
محدد وتشاىده فيما بعد فأنت تستخدم التكنولوجيا التي تتيح لك التفاعل مع التمفاز، لكن التفاعمية عادة تنسب 

 إلى الحاسوب لما لو من مميزات في التخزين والعرض والبحث في كميات كبيرة من المعمومات.



 المعلمة قائم علي انتاج الوسائط التعليمية لتنمية جوانب النمو لطفل الروضةبرنامج تدريبي للطالبة   
ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــ ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــ ـــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 الوسائط المتعددة الفائقة  -9
تعتبر الوسائط المتعددة الفائقة تطورا لموسائط المتعددة التفاعمية ،  ولتوضيح مفيوم الوسائط المتعددة الفائقة 

الذي يعد أساس التجول داخل شبكة المعمومات  Hyper Textنبدأ من مفيوم النص المترابط أو الفائق 
Internet  حيث تظير في صفحات الإنترنت بعض الكممات المميزة بمون مختمف عن لون النصوص بداخل

الصفحة وعندما تشير إلييا الفأرة يتحول شكل المؤشر إلى إشارة يد وعند النقر عمييا تنقمنا إلى موقع آخر في 
)فاطمة ية البرامج لغالب Helpالشبكة كما يتضح مفيوم النص المترابط عند التجول داخل ممف المساعدة 

 (9103،12الحارثي،
 عناصر الوسائط المتعددة

 النصوص المكتوبة .0
 المغة المنطوقة .9
 الصورة الثابتة .3
 الصور المتحركة  .1
 لقطات الفيديو .2
 الموسيقى والمؤثرات الصوتية .3
 (311،9101) محمود عبد العال ، محمد النجار،الواقع الافتراضي .4

 متعددةخصائص الوسائط ال
 تتميز برامج الوسائط المتعددة بخواص عديدة منيا مايمي:

 التكاممية  -0
ىو عبارة عن استخدام اكثر من وسيطين في الاطار الواحد بشكل تفاعمي وليس مستقل وحتى يتحقق التكامل 

 بشكل جيد لابد من التقيد بعدة امور نذكر بعض منيا:
 المكتوب عدم تكرار التعميق الصوتي لنفس محتوى النص •
عدم استخدام الصوت منفردا دون مصاحبة بعض المواد البصرية مثل الرسوم المتحركة أو صدور  •

 الفيديو      لقطات 
 لا يجوز أن يبدأ التعميق الصوتي قبل ظيور الصورة •



 (0202يناير والثلاثون ) عدد  رابعالعدد ال                                                                           مجمة الطفولة            
ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــ ـــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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عدم الجمع بين وسيمتين بصريتين في نفس الإطار مثل عرض رسوم متحركة في نافذة ومقاطع من  •
 ديو في نافذة مجاورةلقطات في

ربط الصورة والرسوم الثابتة التي تتحدث عن فكرة معينو أو مفيوم محدد بواسطة خمفية موسيقية  •
 واحدة غير متقطعة لان ذلك يوحي بالتتابع لموضوع واحد

عدم استخدام المؤثرات الصوتية مع التعميق الصوتي فلابد أن تكون الموسيقى خافتو مع وضوح  •
 صوتيالتعميق ال

 الفاعمية  -9
يشير التفاعل في مجال الوسائط المتعددة الى الفعل ورد الفعل بين المتابع وبين ما يعرضو الكومبيوتر 
ويتضمن ذلك قدرة المتعمم عمى التحكم فيما يعرض عميو وضبطو عند اختيار زمن العرض وتسمسمو وتتابعو 

 وال فيما بينيا.والخيارات المتاحة من حيث القدرة عمى اختيارىا والتج
 التنوع  -3

توفر عروض الوسائط المتعددة بيئة تعمم متنوعة يجد فييا كل شخص ما يناسبو و يتحقق ذلك عن طريق 
 توفير مجموعة من البدائل والخيارات امام كل شخص.

 الكونية  -1
من مستوى المادة تتيح تكنولوجيا الوسائط المتعددة لممتعمم لكي يتعامل مع المعمومات عمى مستوى أكبر 

المتعممة ويمكن لممتعمم الاتصال بشبكة الإنترنت لمحصول عمى ما يحتاجو من معمومات في كافة مجالات 
 العموم.

 التزامن  -2
والتزامن يعني مناسبة توقيتات تداخل العناصر المختمفة الموجودة في برنامج الوسائط المتعددة، فمراعاة 

 التكامل و التفاعل. التزامن يساعد عمى تحقيق خاصيتي
 الإتاحة -3

 وتعني اتاحة عروض الوسائط المتعددة في الوقت الذي يحتاج المتعمم الى التعامل معيا.
 (123،9115) إيياب جادو ،احمد عصر:

 : فيوتكمن أىمية استخدام الوسائط المتعددة 
 العممية التعميمية. فيالفعال  الاشتراكتشجيع الطلاب عمى -0



 المعلمة قائم علي انتاج الوسائط التعليمية لتنمية جوانب النمو لطفل الروضةبرنامج تدريبي للطالبة   
ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــ ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــ ـــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 بوجو خاص. الفرديبوجو عام والتعميم  البرامجينظم التعميم  فينطاق واسع  تستخدم عمى -9
 مراكز التعمم لممواد المختمفة، ومراكز مصادر التعمم. فيتستخدم  -3
 تستخدم لأغراض التدريب المختمفة لممعممين وغيرىم. -1
 تعمل عمى تنشيط الحواس المختمفة لممتعمم وتجعل التعمم أبقى أثرا. -2
، وتقربيم من الحقيقيريب الطلاب عمى التعامل مع الوسائط المتعددة خارج قاعة الدرس وفى عالميم تد -3

 الواقع، وتنمى مياراتيم.
تثرى العممية التعميمية مثل) الشرائح الفيممية  والتيتتضمن مجموعة من أنظمة الوسائل التعميمية الحديثة  -4

ذات الفاعمية  الفيديو، أنظمة الصور المتعددة، برامج الحركة المختمفة، الصوتيالمصحوبة بالتسجيل 
تستخدم بصورة متكاممة لتحقيق أىداف  والتيالمتبادلة، والقنوات الفضائية والقنوات التعميمية الفضائية( 

 (3: ص9102)عمى عبد الوىاب ، الدرس.
 وتربوياً، ويقصد بذلك أن يتمولذلك يجب أن تكون المعممة ماىرة ومعدة إعداداً أكاديمياً 

بجوانب النمو المختمفة في كل إعداداً جيداً، بحيث تكون مممة  -طالبة معممة  ىوى أياستيا ر إعدادىا أثناء د
مرحة من مراحل حياة الطفل في الروضة وما يتعرض لو من متغيرات فكرية وتربوية ونفسية تشكل شخصيتو 

 وسموكو فيما بعد.
 الطفل :  جوانب نمو

قسم إلى ثلاثة نوقبل التحدث عن خصائص نمو الطفل في ىذه المرحمة لا بدّ أولًا من معرفة أنّ نمو الطفل ي
يعد و  .( المرحمة23، 9103،أنواعٍ ىي: النمو الجسدي، والنمو الاجتماعي، والنمو العقمي، ) سحر توفيق 

نمو الأطفال ،  عن غيرىا من مراحل ياتز من أبرز مظاىر وخصائص نمو ىذه المرحمة التي ميالنمو العقمي 
 (035،ص 9102،)عماد الزغمول، عمى الينداوي 

في العممية التربوية ؛ كون  مراعاتيا، والتي ينبغي (043عقل ، محمود عطا ، ص ) مرحمة رياض الأطفال 
 والمعموماتتراعي ما تتطمبو ىذه الخصائص من عوامل مساعدة عمى اكتساب القيم ،  أي عممية تربوية لا

، )02كنعان ، أحمد عمي ،ص) والميارات والغايات السموكية المرغوب فييا ، لا تحقق الأىداف المرجوة منيا
 ما يمي :ومن خصائص نمو الأطفال 

يكون النمو العقمي عند الطفل في مرحمة رياض الأطفال نمواً سريعاً يغير في : خصائص النمو العقمي 
الكثير من الخصائص التي تخص الناحية العقمية، منيا: يتغير إدراك الطفل الطفل بشكلٍ كبيرٍ؛ وىناك 



 (0202يناير والثلاثون ) عدد  رابعالعدد ال                                                                           مجمة الطفولة            
ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــ ـــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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للأشياء من حولو من الإدراك الكمي إلى الإدراك الجزئي. تتسع آفاقو وتكبر قدرتو عمى التفكير، والتخيل، 
عٍ واحدٍ وتذكر الأشياء والأحداث. يكون سريع الممل ومحباً لمتغيير بسرعة؛ حيث لا يحبّ التركيز عمى موضو 

لفترةٍ طويمةٍ. تزداد أسئمتو بشكلٍ واضحٍ ويزيد حب الاستطلاع والبحث عنده بشكلٍ ممحوظٍ. يعتمد بشكلٍ 
أساسيٍ عمى حواسو الخمسة في عممية اكتساب الخبرات والميارات. يزداد إدراكو لمفاىيم الزمان، والمكان، 

 والكميات، ويتأخر إدراكو للأوزان قميلًا. 
تزداد حدة انفعالاتو وقوتيا، ويكون كثير التقمب في ردود أفعالو وانفعالاتو.  : الاجتماعيخصائص النمو 

يميز الأدوار التي يقوم بيا أفراد الأسرة، بحيث يميز بين دور الأم، والأب، والأخ، والأخت، ويحاول تقميدىم 
، ويكون ىذا التمييز المقبولةر في أغمب الأمور. يميز بين التصرفات المقبولة اجتماعياً وبين التصرفات غي

تدريجياً وليس مرةً واحدةً، وىذا يتوقف عمى الطريقة التي يعاممو بيا أىمو. يحبّ السيطرة بشكلٍ أكبر من 
 (9112،016) ابتسام الدوسري:السابق ويحب التحكم والقيادة وقد يكون أنانياً في بعض الأحيان. 

الجسمي في ىذا العمر وتزداد قابمية الطفل لممرض. يزداد تزداد سرعة النمو  :  خصائص النمو الجسدي
تمركز الطفل حول نفسو )الأنانية(. تختمف سرعة النمو بين الأطفال الذكور والإناث حيث تكون أسرع عند 
الإناث. يتأخر نمو العضلات قميلًا وتزداد الحركة والمعب والنشاط بشكلٍ ممحوظٍ. تبقى عظام الرأس لينةً 

كن قدرة الطفل عمى التحكم والاتزان تزداد، ممّا يساعد عمى نمو عظام الجسم بشكلٍ سميمٍ. يعتمد قميلًا، ول
عمى حواسو في التعرّف عمى الأشياء واستكشاف ما حولو. يتميز بالقدرة البصرية القوية وطول النظر مع 

وبكفاءةٍ  بشكلٍ كبيرٍ  ينرؤية الأشياء ذات الحجم الكبير بشكلٍ أوضح من الأشياء الصغيرة. يستخدم اليد
 (9102،033) عماد الزغول:.عاليةٍ، مع التركيز في أداء ميامو بشكلٍ صحيحٍ 

 خصائص النمو الانفعالي : 
تزداد حدة انفعالاتو وقوتيا، ويكون كثير التقمب في ردود أفعالو وانفعالاتو. يميز الأدوار التي يقوم بيا أفراد 
الأسرة، بحيث يميز بين دور الأم، والأب، والأخ، والأخت، ويحاول تقميدىم في أغمب الأمور. يميز بين 

ويكون ىذا التمييز تدريجياً وليس مرةً واحدةً، ، المقبولةالتصرفات المقبولة اجتماعياً وبين التصرفات غير 
وىذا يتوقف عمى الطريقة التي يعاممو بيا أىمو. يحبّ السيطرة بشكلٍ أكبر من السابق ويحب التحكم والقيادة 

 (0216،31)رمضان مسعد :  وقد يكون أنانياً في بعض الأحيان
 -: اسةر فروض الد 
 1لمطالبات والبعدي القبميدرجات القياسين  اتإحصائية بين متوسط دلالة توجد فروق ذات-  



 المعلمة قائم علي انتاج الوسائط التعليمية لتنمية جوانب النمو لطفل الروضةبرنامج تدريبي للطالبة   
ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــ ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــ ـــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 لصالح القياس الوسائط التعميمية الاختبار التحصيمي في محور ىاسة عمر المعممات عينة الد
 بعد تطبيق البرنامج البعدي

 2لمطالبات والبعدي القبميدرجات القياسين  اتإحصائية بين متوسط لالةتوجد فروق ذات د -
 لصالحجوانب نمو طفل الروضة محور  في الاختبار التحصيمي ىاسة عمر المعممات عينة الد

 بعد تطبيق البرنامج البعديالقياس 
 3لمطالبات والبعدي القبميدرجات القياسين  اتإحصائية بين متوسط لالةتوجد فروق ذات د-  

  البعديلصالح  البرنامج التدريبي لموسائط التعميمية ىاسة عمر المعممات عينة الد

 -إجراءات الدراسة :

 تفسير نتيجة الفرض الأول 

ومتوسط  القبميالتطبيق  فيتوجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات الطالبات المعممات 
عمى الاختبار التحصيمي لمطالبات المعممات  البعديدرجات نفس المجموعة عمى التطبيق 

 .البعديعمى الوسائط التعميمية وجوانب النمو لصالح الاختبار 

عمى الطالبات المعممات تم حساب المتوسطات والانحرافات المعيارية وقيم )ت( بين متوسطي درجات 
في انتاج لمطالبات المعممات  التحصيميعمى الاختبار  البعديودرجاتهم عمى التطبيق  القبميالتطبيق 

الوسائط التعميمية لتنمية جوانب النمو لدى اطفال الروضة بالتدريب الميداني كما يتضح فى الجدول 
 التالي:

  



 (0202يناير والثلاثون ) عدد  رابعالعدد ال                                                                           مجمة الطفولة            
ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــ ـــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 (1جدول رقم )

 نتائج اختبار )ت( لدلالة الفروق بين درجات الاختبار التحصيمى لممجموعة التجريبية 
 البرنامج  تطبيققبل وبعد 

 المتوسط عدد المجموعات
 الانحراف

 المعياري
 قيمة ت

 درجة

 الحرية
دلالة 
 الفروق

مستوى 
 الدلالة

القياس 
 القبمى

31 
03.611 5.116 

 2.221 دالة*** 96 32.313
القياس 
 البعدى

31 
34.111 1.491 

 

، وىذا 1.110وىي قيمة دالة عند مستوى  32.313يتضح من الجدول السابق أن قيمة )ت( تساوى 
بار البعدي عمى الاختبار ومتوسط درجات الاخت بين متوسط درجات الاختبار القبمي وجود فروقيدل عمى 
لدى الأطفال ، وذلك نتيجة  جوانب النمولتنمية  الوسائط التعميميةلمطالبات المعممات في توظيف  التحصيمي

تنمية جوانب النمو لطفل لمطالبة المعممة قائم عمى انتاج الوسائط التعميمية لاستخداميم برنامج لتدريب 
، وبالتالي تم قبول الفرض البديل والذى ينص عمى أنو "توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط الروضة
فى التطبيق القبمى ومتوسط درجات نفس المجموعة عمى التطبيق البعدى عمى  الطالبات المعمماتدرجات 

لصالح  يف الوسائط التعميمية لتنمية جوانب النمو لمطفللانتاج وتوظ لمطالبات المعمماتالاختبار التحصيمى 
 الاختبار البعدى".

 

 

 



 المعلمة قائم علي انتاج الوسائط التعليمية لتنمية جوانب النمو لطفل الروضةبرنامج تدريبي للطالبة   
ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــ ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــ ـــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 تحديد مدى فاعمية البرنامج:

لتنمية جوانب  الطالبة المعممة قائم عمى انتاج الوسائط التعميميةولتحديد مدى فاعمية برنامج لتدريب 
، قامت الباحثة بالمعالجة الإحصائية لنتائج تطبيق الاختبار التحصيمي قبمياً وبعدياً النمو لطفل الروضة

 لمكسب المعدل. Blackلممجموعـة التجريبية، وتم حساب الفاعمية باستخدام معادلة بلاك 

 معدل الكسب لبلاك =
 1م – 0م

+ 
 1م – 0م

 د 1م –د 

.ويتضح ذلك في الجدول (0)يوالبعد عمى فاعمية البرنامج في التطبيق القبمي 0م –/ د 0م-9حيث يدل م
 : التالي

 (0جدول )

جوانب النمو تنمية ل لمطالبة المعممة قائم عمى انتاج الوسائط التعميميةيبين مدى فاعمية برنامج لتدريب 
 والبعدي للاختبارلدى مفردات المجموعة التجريبية بمقارنة التطبيقين القبمي لطفل الروضة 

متوسط درجات التطبيق 
 القبمي

متوسط درجات التطبيق 
 نسبة الكسب المعدل الفاعمية البعدي

03.611 34.111 1.62 0.40 

يتصف  انتاج الوسائط التعميميةعمى  الطالبات المعمماتيتضح من الجدول السابق أن برنامج تدريب 
للأطفال لدى مفردات المجموعة التجريبية بمقارنة التطبيقين القبمي والبعدي  جوانب النموبالفاعمية فى تنمية 

، وىى قيمة قريبة من الواحد الصحيح، مما يدل عمى أن البرنامج لو 1.62للاختبار، حيث بمغت الفاعمية 
لمعممة القائم الطالبة ا، كما تتضح كذلك فاعمية )برنامج تدريب الطالبة المعممةفاعمية عالية فى تنمية ميارات 

( لدى مفردات المجموعة التجريبية من خلال عمى انتاج الوسائط التعميمية لتنمية جوانب النمو لطفل الروضة
وىو  9,0وتمك القيمة <   0.40حيث بمغت  البعديالتطبيق  في لمطالبات المعمماتقيم الكسب المعدل 

 المدى الذى حدده بلاك لفعالية البرامج التدريبية .

                                                           
 



 (0202يناير والثلاثون ) عدد  رابعالعدد ال                                                                           مجمة الطفولة            
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والتطبيـق  القبمـيويتضح من الجدول السابق فروق المتوسـطين لـدرجات المجموعـة التجريبيـة فـي التطبيـق 

( تكشـف عـن فعاليـة البرنـامج المسـتخدم فـي 0.40، ونسـبة الكسـب المعـدل )التحصـيميالبعدي عمـى الاختبـار 

جابــة عــن ســؤال الدراســة ، للأطفــال لــدى مفــردات المجموعــة التجريبيــة، وبالتــالي تمــت الإ جوانــب النمــوتنميــة 

جوانــب النمــو لطفــل تنميــة ل قــائم عمــي انتــاج الوســائط التعميميــة الطالبــة المعممــةحــول فاعميــة برنــامج لتــدريب 

 .الروضة

 :نىتفسير نتيجة الفرض الثا

عمى الاختبار  الطالبات المعمماتالذي نص عمى وجود فروق دالة إحصائياً بين متوسطات رتب درجات 

 في القياسين القبمي والبعدي لصالح القياس البعدي. لمطالبات المعمماتالتحصيمي 

 الطالبـات المعممــاتىـذه النتيجـة إلــى حـدوث نمـو ممحـوظ فـي المعمومــات التـي اكتسـبنيا تـان وترجـع الباحث

امج وتساؤلاتين قبل البرن الروضةكيفية إعدادىا وتنفيذىا في  –انتاجيا مراحلو  – الوسائط التعميميةعن أنواع 

عرف وكيفية الت جوانب النمو وخصائصياوعن تفسير  الروضة مع الاطفالعن كيفية تطبيقيا واستخداميا في 

 أىميتيا.ومدى عمييا 

( ودراسـة Bagley-Norman 2000( ودراسـة )Fowler – Jean 2000وىذا يتفق مع نتائج دراسة )

(Arizona State Dep. 2001 إلـى أىميـة ) تقـديم المفـاىيم المختمفـة لطفـل الروضـةالوسـائط التعميميـة فـي 

عنـد الأطفـال وأىميـة تطـوير  جوانـب النمـووربطيا بورش عمل للأطفال واستخدام أفكار جديدة إبداعيـة لتنميـة 

 .التعمم في الروضةأساليب 

فـي إثـارة دافعيـتيم نحـو البرنـامج  الطالبات المعممـاتأن استخدام الاختبار التحصيمي أفاد  تانوترى الباحث

التدريبي من خلال المعمومات التي حصمن عمييا بعد تطبيق البرنامج فقـد أثـار انتبـاىين بعـض المصـطمحات 

التــي وجــدنيا غامضــة عنــد التطبيــق القبمــي وأصــبحت أكثــر ســيولة  ومتاحــة بعــد التطبيــق البعــدي ولقــد اتضــح 

 والجدية والمعمومات القيمة. لين أن البرنامج التدريبي يتصف بالحداثة



 المعلمة قائم علي انتاج الوسائط التعليمية لتنمية جوانب النمو لطفل الروضةبرنامج تدريبي للطالبة   
ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــ ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــ ـــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 بحماس.تان كذلك دفعن إلى طرح الأسئمة المعدة مسبقاً أثناء البرنامج التدريبي وتفاعمين مع الباحث -

إلى ضرورة الاطلاع دائماً عمى كل ما ىو جديد في مجال عممين  الطالبات المعمماتأيضاً لفت أنظار  -

للأطفال، واستخدام جوانب النمو لتنمية جديدة طة ، ابتكار أنشلتعمم طفل الروضةمن أساليب جديدة 

طلاق الحرية الروضةالوسائط التكنولوجية المختمفة وتوسيع نطاق تقديم الأنشطة داخل وخارج قاعات  ، وا 

 .الروضةللأطفال لممارسة أنشطة متنوعة وجديدة في 

مبتكرة طفال في أنشطة ( بقوليا لابد من مشاركة جميع الأErin Ricsland 2009وىذا ما أكدت عميو )

 والاستفادة منيا في حياتيم اليومية.

مما سبق إلى تحقق صحة الفرض الثالـث فـي وجـود فـروق دالـة إحصـائياً بـين متوسـط  تانوتخمص الباحث

فــي التطبيــق القبمــي ومتوســط درجــات نفــس المجموعــة فــي التطبيــق البعــدي عمــى  الطالبــات المعممــاتدرجــات 

 لصالح الاختبار البعدي. جوانب النموو  الوسائط التعميميةعمى  بات المعمماتلمطالالاختبار التحصيمي 

 الفرض الثالث نتيجة تفسير 

تنمياة جواناب وأثرهاا عماى  الوسائط التعميميةعمى  لمطالبات المعمماتتحديد مدى فاعمية البرنامج التدريبي 

 النمو المختمفة :

 إلى ما يمي: الطالبات المعممات تقبل تطبيق البرنامج أشار 

حيث أن ساعة القصة الروضة ومنيا القصة للأطفال في  الوسائط التعميمية انتاجعدم إلمامين بطرق  -

من ملاحظتين أثناء المشاىدات الميدانية أن معممة  ولكن الروضةمن أىم الأنشطة التي تقدم في 

 رواية القصة بطرق تقميدية إلا للأطفال لا يقدمن  الروضة

حيث أنين يستخدمن  الروضةواستخداميا في  إنتاجياوطرق الوسائط التعميمية أنواع عدم معرفتين ب -

الكتيب المصور مثل  الوسائط التعميمية ويعتقدن أنو لا توجد أنواع أخرى من أنواع بسيطة الصنع ورقية 

 .الروضةيمكن تقديمو في  الممون



 (0202يناير والثلاثون ) عدد  رابعالعدد ال                                                                           مجمة الطفولة            
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 خلال البرنامج اليوميفي  م كارتون أفلا مثل الاقتصار عمى تقديم الأنشطة الأخرى التقميدية من  -

 وبعض الأعمال الفنية البسيطة 

 جوانب النمو المختمفةعدم استخدام وسائط إلكترونية أو تثقيفية لمساعدة الأطفال عمى تنمية  -

 إلى ما يمي: الطالبات المعممات توبعد تطبيق البرنامج أشار 

 للأطفال بطريقة مشوقة وجذابة.زيادة معرفتيم بأساليب رواية القصة وطرق تقديميا  -

ومراحميا وطريقة  تقديميا  واستراتيجيات القصص المتنوعةوخاصة  الوسائط التعميميةكثرة الإلمام بأنواع  -

 إعدادىا حيث أنيم قاموا بتطبيقيا أثناء البرنامج التدريبي 

لمعممة من معرفة تمكن ا الروضةالاتفاق عمي انو لابد من تقديم رؤية جديدة للأنشطة المقدمة في  -

 خصائص نمو الأطفال لتنميتيا .

 .جوانب النمو في الروضةوتنمية  ةنشطالأضرورة استخدام بعض الوسائط والوسائل أثناء تقديم  -

بضرورة عقد لقاءات تدريبية مستمرة  الطالبات المعمماتومما يؤكد فعالية البرنامج التدريبي أيضاً طمب  -

وىذا ما اتفق مع )دراسة خالد  رياض الأطفالل ما ىو جديد في مجال لتنميتيم مينياً واطلاعيم عمى ك

بصفة مستمرة لموقوف عمى  لمطالبات المعممات( من ضرورة تقدير الاحتياجات التدريبية 9100حسين 

 جوانب القوة والضعف وتنميتيا.

 ومن خلال الدراسة الحالية تحققت صيغ فروض البحث وكانت النتائج كالآتي:

 القبمــيتوجــد فــروق ذات دلالــة إحصــائية بــين متوســطي درجــات أفــراد المجموعــة التجريبيــة فــي القياســين  -0

 لصالح القياس البعدي. انتاج الوسائط التعميميةوالبعدي في 

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات أفـراد المجموعـة التجريبيـة فـي القياسـين البعـدي  -9

 .لوسائط التعميميةافي تطبيق  التبعيو 

توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجـات أفـراد المجموعـة التجريبيـة فـي القيـاس البعـدي فـي  -3

 .الوسائط التعميميةتطبيق 
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 الاستخلاصات:

في ضوء أىداف الدراسة وفروضيا، وفي حدود طبيعة المنيج والعينة والمعالجات الإحصائية المستخدمة 

 إلى مجموعة من الاستخلاصات التالية: تاناسة ومناقشتيا، توصمت الباحثومن خلال نتائج الدر 

كــان لــو أثــر  جوانــب النمــووتنميــة انتــاج الوسـائط التعميميــة عمــى  الطالبــة المعممــةاسـتخدام برنــامج لتــدريب  -0

الروضـة أثنــاء وعمـل تطبيقـات وأنشـطة متنوعـة فـي  الوسـائط التعميميــةكبيـر فـي تنميـة مياراتيـا لاسـتخدام 

 .المشاىدات الميدانية

استخدام التدريبات المتنوعة والتدرج في الخبرات المقدمة لعينة الدراسة ليما دور فعال في تنميـة الميـارات  -9

 بشكل كبير. الطالبات المعمماتلدى 

عطاء الفرصة لمنقد والتقييم كان لو أثر فعال في نجاح البرنامج التدريبي. -3  استخدام التعزيز المستمر وا 

تحســين ميــاراتين فــي انتــاج الوســائط فــي  والتتبعــيفــي القياســين البعــدي  الطالبــات المعممــاتتقــدم مســتوى  -1

 يدل عمى فاعمية البرنامج التدريبي المستخدم في الدراسة.التعميمية وكيفية توظيفيا في الروضات 

ل عــروض الفيــديو الابتعــاد عــن الطريقــة التقميديــة فــي إعطــاء المحاضــرات واســتخدام وســائط تعميميــة مثــ -2

PowerPoint  والمناقشات والاستراتيجيات التعميمية الأخرى كان لـو دور إيجـابي فـي إحـداث الـتعمم لـدى

 ةعينة الدراس

-النتائج :  
مجموعة من النتائج وهىتان إلى توصمت الباحث  

توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات درجات القياسين القبمي والبعدي لمطالبات-   1 
 المعممات عينة الدراسة عمى الاختبار التحصيمي في محور الوسائط التعميمية لصالح القياس

 البعدي بعد تطبيق البرنامج
توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات درجات القياسين القبمي والبعدي لمطالبات - 2 

الروضة لصالح المعممات عينة الدراسة عمى الاختبار التحصيمي في محور جوانب نمو طفل  
 القياس البعدي بعد تطبيق البرنامج



 (0202يناير والثلاثون ) عدد  رابعالعدد ال                                                                           مجمة الطفولة            
ــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــ ـــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات درجات القياسين القبمي والبعدي لمطالبات-   3 
 المعممات عينة الدراسة عمى البرنامج التدريبي لموسائط التعميمية لصالح البعدي

 -بما يمي: في ضوء نتائج الدراسة توصي الباحثتان توصيات الدراسة:

 .نشر الوعي لدى الطالبات المعممات نحو أىمية استخدام أنشطة واستراتيجيات جديدة في رياض الأطفال 
 .الاىتمام بالتدريب الطالبات المعممات وتقديم الخبرات الأجنبية لمعرفة المستجدات عمى أرض الواقع 
 الانشطة المتنوعة لاكتشاف الموىوبين منيم وتنميتيم.  ضرورة متابعة تقدم الأطفال في 
  ضـــرورة اســـتخدام أســـاليب جديـــدة وأنشـــطة متنوعـــة لانتـــاج الوســـائط التعميميـــة وتنميـــة جوانـــب النمـــو عنـــد

 لالأطفا
 كيــد عمــى المــام الطالبــة فــي كيفيــة توظيــف الوســائط بــالمواقف التعميمــة بشــكل مناســب لمعمميــة التعميميــة التأ

 مرية.ولممرحمة الع
 .لابد من مراعاة عمر الطفل انتاج الوسائط التعميمية لتنمية جوانب نمو الطفل المختمفة 

 
 مراجع البحث:

 أولًا: المراجع العربية:

 .9113ابتياج محمود طمبة برامج طفل ما قبل المدرسة، القاىرة ، حورس لمطباعة والنشر، .0

المنيج في رياض الأطفال ،المممكة العربية  ابتسام الدوسري : الأساليب والوسائل التعميمية وبناء .9
 9112السعودية ،

إبراىيم محمد عبد الرحمن عرمان : أثر استخدام الوسائط المتعددة التفاعمية القائمة عمي الحاسوب  .3
عمى تحصيل طمبة الدراسات العميا في مقرر استخدام الحاسوب في التربية ،مجمة جامعة القدس 

 IISSV2074-5648  ،9114( 00ت ،العدد )المفتوحة للأبحاث والدراسا
أحمد مصطفى عصر ،إيياب مصطفى جادو : فاعمية الوسائط المتعددة في اكساب معممات رياض  .1

نتاج البرمجية التعميمية لطفل الروضة ،معيد الدراسات التربوية ، جامعة  الأطفال ميارات تصميم وا 
 9115القاىرة ، 
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