
 
 

 

القمح بمحافظتي القميوبية فى الحممة القومية لمحصول  يينالمحمالرأي قادة مشاركة 
 وسوىاج

 ،جري*  فاطمة أحمد عمر س     ،مروة السيد عبد الرحيم سالم أحمد*   
 عثمان**محمود نازك سمير   

 * باحث اوؿ بمعيد بحوث الإرشاد الزراعي والتنمية الريفية
 الزراعي والتنمية الريفية**باحث بمعيد بحوث الإرشاد 

 وزارة الزراعة واستصلاح الأراضي -مركز البحوث الزراعية
 المستخمص

المحمييف بمحافظتى  يالتعرؼ عمى بعض الخصائص الشخصية لقادة الرأاستيدف البحث: 
فى مراحؿ تخطيط وتنفيذ وتقييـ الحممة القومية  تحديد درجة مشاركتيـالقميوبية وسوىاج، و 

التخطيط  مراحؿفي  مشاركتيـ، وتحديد العلاقة بيف درجات البحث بمحافظتيح لمحصوؿ القم
والتنفيذ والتقييـ والدرجة الكمية لممشاركة في أنشطة الحممة القومية لمحصوؿ القمح كمتغير تابع 

 وحددت البحث في محافظتى القميوبية وسوىاج، يجر ، وأوكؿ مف المتغيرات المستقمة المدروسة
كز مف حيث عدد الحقوؿ الإرشادية المنفذة داخؿ كؿ محافظة وكانت في محافظة أكبر ثلاث مرا

تو والمراغو، بينما في القميوبية كانت مراكز قميوب والقناطر الخيرية أقمسوىاج مراكز سوىاج وس
 لمحصوؿ القمح بيذه المراكز تـ استخداـ طريقة الإخبارييف، قادة الرأي المحمييفوطوخ، ولتحديد 

ـ جح حددتعمى التوالي، و  البحثمحافظتي بمزارع حقؿ إرشادي  130و 88الشاممة  وقد بمغت
، حيث بنفس نسب تواجدىا بالشاممةالعينة بمعادلة كريسجي ومورجاف، ثـ سحبت عينة البحث 

مبحوثاً مف سوىاج(، وجمعت  87مبحوثاً مف القميوبية، و 59مبحوثاً ) 146 العينة بمغت
بريؿ مف البيانات الميدانية خلاؿ  وقد استخدـ في عرض وتحميؿ ، 2021شيري مارس وا 

البيانات مجموعة مف الأساليب الإحصائية المحققة لأىداؼ البحث وىي: العدد، والتكرارات، 
لمفروؽ، ومعامؿ الارتباط  tوالنسب المئوية، والمتوسط الحسابي، والانحراؼ المعياري، واختبار

 البسيط لبيرسوف وسبيرماف لمرتب.
 :يميأىم النتائج ما ومن 

 الذيف شاركوا في الحممة القومية لمحصوؿ القمح: لقادة الرأي المحمييفالخصائص الشخصية  -1
، سنة( 58مف  أقؿالى  -41عوف فى الفئة السنية مف )% مف المبحوثيف يق47.9

لدييـ % مف المبحوثيف 77.4و ،فئة التعميـ المرتفع يقعوف في% مف المبحوثيف 53.4و
حوثيف مارسوا مينة % مف المب50(، وقيراط  480مف  أقؿاعية صغيرة )حيازات زر 

% مف المبحوثيف شاركوا 58.2و، سنة 32مف  أقؿالى  23وحت ما بيف تراالزراعة لمدة 
المبحوثيف راضوف % مف 87.0وسنة،  17مف  أقؿلمدة بمغت  الأنشطة الإرشاديةفى 

الأنشطة فى المشاركة راضوف عف % مف المبحوثيف 68.5و ،عف مينة الزراعة
ما بيف والتى تراوحت % مف المبحوثيف مشاركتيـ الاجتماعية متوسطة 46.6و، الإرشادية
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جة تعرضيـ لمصادر % مف المبحوثيف در 69.9ودرجة(،  141مف  أقؿالى  –102)
 درجة(، 44مف  أقؿ -30المعمومات متوسطة حيث تراوحت درجة التعرض ليـ ما بيف )

حيث  الأنشطة الإرشاديةوافع متوسطة لممشاركة في ف لدييـ د% مف المبحوثي65.1و
 درجة. 47مف  أقؿالى  – 35تراوحت الدرجة ما بيف 

ومية لمحصوؿ القمح بدرجة في مرحمة التخطيط لمحممة الق ا% مف المبحوثيف شاركو 48.6  -2
ؿ قومية لمحصو في مرحمة التنفيذ لمحممة ال ا% مف المبحوثيف شاركو 84.9بينما متوسطة، 

في مرحمة التقييـ لمحممة  شاركوا% مف المبحوثيف 41.1 أف القمح بدرجة مرتفعة، في حيف
% مف المبحوثيف قد شاركوا 46.30قومية لمحصوؿ القمح بدرجة مرتفعة، وأخيراً كانت ال

 . إجمالًا في أنشطة الحممة القومية لمحصوؿ القمح
فى مرحمة التخطيط وبيف حوثيف المببيف درجات مشاركة ارتباطية ىناؾ علاقة معنوية   -3

ورضا سنوات التعميـ ودرجة المشاركة الاجتماعية  عدد:التاليةالمستقمة المتغيرات 
ودرجة التعرض لمصادر المعمومات ودرجة الدافعية عند المبحوثيف عف العمؿ الزراعي 

، في حيف كانت ىناؾ علاقة معنوية ارتباطية بيف درجات 0.01و 0.05مستوى معنوية 
اركة المبحوثيف فى مرحمة التنفيذ وبيف المتغيرات المستقمة التالية: عدد سنوات التعميـ مش

الأنشطة وحجـ الحيازة الزراعية وعدد سنوات العمؿ بالزراعة وعدد سنوات المشاركة في 
ودرجة المشاركة  الأنشطة الإرشاديةورضا المبحوثيف عف المشاركة في  الإرشادية

 .0.01و 0.05رض لمصادر المعمومات عند مستوى معنوية الاجتماعية ودرجة التع
تقييـ درجات مشاركة المبحوثيف في مرحمة كذلؾ كانت ىناؾ علاقة ارتباطية معنوية بيف   -4

جـ الحيازة الزراعية وعدد التالية: ح الحممة القومية لمحصوؿ القمح والمتغيرات المستقمة
والرضا عف  الأنشطة الإرشاديةسنوات العمؿ بالزراعة وعدد سنوات المشاركة في 

ودرجة المشاركة الاجتماعية ودرجة الدافعية عند مستوى  الأنشطة الإرشاديةالمشاركة في 
درجات المشاركة ، وأخيراً كانت ىناؾ علاقة ارتباطية معنوية بيف 0.01و 0.05معنوية 

: التالية تقمةمحصوؿ القمح والمتغيرات المسالحممة القومية لأنشطة الكمية لممبحوثيف في 
ودرجة والرضا عف العمؿ الزراعي عدد سنوات التعميـ ودرجة المشاركة الاجتماعية 

 .0.01و 0.05التعرض لمصادر المعمومات ودرجة الدافعية عند مستوى معنوية 
 المقدمة 

مف تـ استخلاص المعرفة المبتكرة ، حيث سموكي تطبيقييعتبر الإرشاد الزراعي عمـ 
لإحداث المستيدفيف الريفييف معالجتيا ثـ نشرىا بيف جموع كمولدات لمتكنولوجيا المراكز البحثية 

وىذا بيدؼ ، ستراتيجيات مختمفة ومبرمجة لمتغييررات مرغوبة في سموكيـ مف خلاؿ إتغيي
الأساسية يعتمد العمؿ الإرشادي عمى بعض مبادئ تحسيف كؿ جوانب حياة سكاف الريؼ، و 

ويقصد بيا أف ، (Kromah, 2016: 2)ه المبادئ مبدأ المشاركة لإرشادي، ومف أىـ ىذلمعمؿ ا
عف طريؽ خلاؿ مساعدتيـ لأنفسيـ بأنفسيـ؛ عمى مساعدة الزراع مف العمؿ الإرشاد يرتكز 

مف خبراتيـ وتجاربيـ الميدانية المستمدة مف المختمفة؛ للإستفادة  الأنشطة الإرشاديةفى إشراكيـ 
بقدراتيـ عمى بأنفسيـ وتعمميـ عف طريؽ العمؿ، مع إيمانيـ  كما يعزز ذلؾ مف ثقتيـ ،عيـواق
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ـ، وىذا يمثؿ أحد الأىداؼ الكبيرة نفسييا بأإدراؾ مشاكميـ وتحديدىا ووضع الحموؿ السميمة ل
البرامج  بؿ وتقييـ تخطيط وتنفيذ مرحمةفى  يـإشراكالتى يسعى إلييا الإرشاد الزراعى، كما أف 

: 1987)الميمة، والطاقة،  ـ بمساعدة ىذه البرامج والعمؿ عمى نجاحياالإرشادية يؤدى الى التزامي
 .(Kromah, 2016: 3)و (16

حياة المواطنيف للارتقاء بمستوى لمجيود التنموية  يالعمود الفقر  المشاركة ىيف
ويعني مفيوـ المشاركة في الإرشاد الزراعي وضع المسؤولية في أيدي ، واقتصادياً  جتماعياً ا

حتياجاتيـ تمبي اناسبة ليـ والتي ية المرشادلتحديد البرامج والخدمات الإالزراع  مف المستيدفيف
ومف ىذا المنظور وفقاً لظروفيـ المحمية،  لقدرة عمى تقييـ فاعميتيا مع استدامتيا وتطويرىامع ا
 ف الجياز الإرشادي الحكومي العديد مف الشراكات مع كافة المنظمات والجيات التيأف يكو   لابد

 World) تقدـ الخدمات الإرشادية سواء قطاع خاص أو منظمات أىمية ومشروعات تنموية
bank, 1995: 1). 

 تطوعاً  الريفي إسياـ أىالى المجتمعوتعرؼ المشاركة في الإرشاد الزراعي عمى أنيا 
 يةلتحقيؽ التنمية المجتمع أو جمعييـ بالتمويؿأو العمؿ، أو ية سواء بالرأى، و جيود التنمالفى 

( بأنيا مشاركة 240-239: 2002)عبد المطيؼ،  عرفيا(، كذا 86: 2011)عبد المطيؼ، 
غالبية افراد المجتمع والمستفيديف بصفة خاصة فى التخطيط والتنفيذ لمبرامج أو المشروعات 

 (Aref, 2011: 155)كما يعرفيا ، لإحداث تغيير فى المجتمع بحيث يكوف أفضؿ مما سبؽ
حيث يقع عمى عاتؽ  ييف،لإرشادااؿ بيف الرجاؿ والنساء الريفييف والعامميف الاتص مرحمةبأنيا 

 الأنشطة الإرشاديةالزراع الدور القيادي لتحميؿ الوضع والمساعدة في تخطيط وتنفيذ وتقييـ 
عمى الخدمات والموارد المتاحة مف  فة فئات المجتمع الريفي مف الحصوؿ، بما يمكف كاالتنموية

 .زمات إنتاج وغيرىاتدريبات أو مستم
أف ىناؾ مجموعة مف  (Nagwa Hassan & Aenis, 2016:7-8ويوضح )

العامميف وبخاصة صغار الزراع و  الاتصاؿ والتواصؿ بيف الزراعمرحمةالعوامؿ التي تؤثر في 
كمما ارتفعت  وىي: بالجياز الإرشادي في منطقة الشرؽ الأوسط ومصر عمى وجو الخصوص

يجابي نحو الإاع وحالتيـ الصحية وشبكة اتصالاتيـ الاجتماعية واتجاىيـ لمزر الحالة التعميمية 
الجياز الإرشادي وكانت معالجة الرسائؿ الإرشادية جيدة مع اختيار قنوات اتصاؿ مناسبة وفي 
توقيتات تناسب الزراع وملائمة لمممارسات الزراعية عمى اختلاؼ أنواعيا كمما كاف التواصؿ 

از الإرشادي فعاؿ وكؼء ومؤثر في نجاح الأنشطة والبرامج الإرشادية فيما بينيـ وبيف الجي
 المنفذة.

( أف أىـ متطمبات اللازـ 292 – 291: 2004وفي ىذا الصدد تؤكد )مناؿ طمعت، 
توافرىا لبموغ أعمى درجة ممكنة مف المشاركة الشعبية مف الزراع ما يمى: ارتفاع مستوى وعى 

صادية والإجتماعية التى يمر بيا المجتمع، ويكتسب ىذا الوعى المواطنيف بأبعاد الظروؼ الإقت
مف المعرفة ، أو عف طريؽ الوسائؿ  المطموبإما ذاتيا عف طريؽ سعى الفرد لبموغ ىذا القدر 

المختمفة لتكويف الرأى العاـ داخؿ المجتمع، مع قدرتيـ عمى التعبير عف آرائيـ تجاه القضايا 
 المتجددة لمجتمعيـ.  
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( أنو لزيادة مشاركة Nagwa Hassan; and Aenis, 2016:8-9بيف )وت
الإرشادية لابد مف تحميؿ الوضع الراىف لكؿ منطقة عمى حده، مع تقديـ عممية المستيدفيف في ال

خصصة لمف ينتظـ لدييـ، كذلؾ توفير الدورات التدريبية المت الدافعيةحوافز لممستيدفيف لزيادة 
تتعمؽ بمجالات تحميؿ الأنطمة المزرعية  نشطة الإرشاديةالأمف المستيدفيف المشاركة في 

دارتيا بشكؿ كؼء والقدرات الاتصالي  ة ووسائؿ الاتصاؿ الحديثة وغيرىا.وا 
الإدارة الريفية أف  (Springer; and et.al. 2020: 1)وفي ىذا السياؽ أوضح 

المعنية بتحقيؽ  بعد ميـ وذات أىمية قصوى، تشغؿ كافة الجياتتعتبر لممجتمعات المحمية 
التنمية الريفية المستدامة داخؿ ىذه المجتمعات، ومف ضمنيا الجياز الإرشادي، والذي ييتـ 

بمدى مشاركة المستيدفيف مف أنشطتو وكذلؾ بتنمية القيادات الريفية المحمية عمى  بشكؿ خاص
الإجتماعى، الإجتماعية الناتجة مف التفاعؿ  مراحؿوالقيادة شكؿ مف أشكاؿ ال، وجو الخصوص

، ورغـ إختلاؼ درجة تيا الإقتصادية والاجتماعيةنظمأوتوجد فى كافة المجتمعات رغـ اختلاؼ 
 تقدـ ىذه المجتمعات، ونوعيا سواء كانت مجتمعات زراعية، أو صناعية، أو يدوية أو غير ذلؾ

 .(315 :1995)الطنوبى، 
في حالة  إلى أف سموؾ القائد( Northouse, 2012)وفي ىذا الصدد يشير 

، ولكنو أمكف حصرىـ في ستة سموكيات قيادية لثقافاتيـ يختمؼ وفقاً  التجمعات أو المجتمعات
وىي: القيادة الكاريزمية والقائمة قيمة القائد وقدرتو عمى إلياـ وتحفيز التابعيف مع توقع الأداء 

و الفريؽ والتي ترتكز نح الموجيةالعالي منيـ وىذا بناءً عمى القيـ الأساسية الراسخة، والقيادة 
عمى وجود ىدؼ مشترؾ بيف القائد وفريقو يسعوف جميعا لتحقيقو، والقيادة التشاركية والتي تعتمد 

الإنساف  عمى إشراؾ القيادات الأخرى في اتخاذ القرارات والتنفيذ، والقيادة الداعمة والموجية نحو
ما معيـ، أما القيادة المستقمة أو مشاعر التابعيف ويكوف رحيماً وكريحيث يراعي فييا القائد 

الفردية والتي تعتبر فريدة مف نوعيا في موضوع جديد، وأخيراً القيادة الوقائية لمذات والتي تضمف 
 سلامة وأمف القائد وأفراد مجموعتو.

ويعد مفيوـ القيادة مف المفاىيـ السموكية التى أثارت الكثير مف النقاش والخلاؼ حيث 
بشكؿ مطرد بيف العمماء والجميور ينتشر ، كما أنو مفيوـ فى الفكر الإداريتباينت التعريفات 

، كما تمثؿ القيادة أمر حاسـ في خدمات وأنشطة منذ أواخر القرف العشريف الخاصةوالمنظمات 
حيث ارتكزت بعض التعريفات عمى أف القيادة ىي بوجود منصب أو شخص الإرشاد الزراعي، 

تؤثر في الآخريف، والبعض الآخر عرفيا بشكؿ  مرحمةعلاقة أو أو فعؿ سموكي أو أسموب أو 
 .(Springer; and et. al.,2020)عاـ عمى أنيا القدرة عمى التأثير في الآخريف 

التأثير فى سموؾ الجماعات  مرحمةبانيا " القيادة (12 :2020، حلاؽ) عرؼ كما
"القدرة عمى التأثير عمى  ادة بأنياكما تعرؼ القي ،وتوجيييـ نحو وعبر تحقيؽ الأىداؼ المنشودة 

جيود الجماعة وتوجيييا نحو ىدؼ مشترؾ"، كما تعرؼ بأنيا القدرة عمى التأثير بشكؿ غير 
رسمى عمى آراء الأخريف أو سموكياتيـ فى الاتجاه المرغوب بتكرار معيف إذ لا يكفى أف يقتصر 

ة عمى التأثير فى مواقؼ متعددة التأثير عمى موقؼ إجتماعى واحد أنما يتعيف اف تتكرر القدر 
 توافر يتمثؿ في القيادة جوىر أف التعريفات ، وينبثؽ مف ىذه(227: 1999، الريماوي وآخروف)
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 بممارستو يقوـ قيادي نشاط أو بشخص معيف ترتبط لا القيادة وأف الآخريف في التأثير عمى القدرة
 (.14: 2021تساـ الحماد، أو التنظيـ أو المجتمع المحمي )اب الجماعة داخؿ ما شخص

وقد يحدث التأثير القيادى بواسطة الاتصاؿ الشخصى او المواجية مف خلاؿ المناقشة 
أو الخطابة أو الإيضاح ويطمؽ عمى ىذا النوع مف القيادة " القيادة المباشرة" وىى التى يتطمب 

القائد الإرشادى نجاحيا توفر العناصر الأساسية التالية: وجود تفاعؿ اجتماعى متبادؿ بيف 
وجود المسترشديف مع القائد و القيادة، مرحمةوجود القائد الإرشادى المحمى اثناء و المحمى وتابعيو، 

 :1992، عمروضوح اليدؼ المراد التوصؿ إليو )و توفر الموقؼ المناسب، و الإرشادى المحمى، 
الدوؿ النامية، عف طريقيا تعويض النقص فى عدد وكلاء التغيير خاصة فى  ف(، كذا يمك258

عطائيا الصفة الشرعية، ومساعدة وكلاء التغيير  والمساعدة فى تخطيط وتنفيذ البرامج التنموية وا 
فى إقامة علاقات طيبة مع أىؿ القرية، وىـ أقدر مف غيرىـ عمى إقناع ذوييـ وأقاربيـ عمى 

ير، وضماف توافر تبنى المستحدثات، وىـ حمقة وصؿ ذات اتجاىيف بيف أىؿ القرية ووكلاء التغي
عنصر الاستقرار فى برامج التنمية، والمساعدة فى التعرؼ عمى مشكلات المجتمع المحمى، 

، وىبووبمشاركتيـ فى تخطيط وتنفيذ البرامج التنموية تقؿ تكمفتيا وتزداد فاعميتيا التعميمية )
2008 :96.) 

اد الزراعى عمى تحقيؽ وتعتبر القيادة المحمية أحد المكونات الريفية التى تساعد الإرش
أىدافو بالريؼ، وىى تمثؿ الذراع الأيمف لممرشد الزراعى يستعيف بيا ويعتمد عمييا كثيرا فى 

مزارع ريفى لو القدرة عمى التأثير والتغيير فى سموؾ الزراع  يوالقائد المحم ،أنشطتو الإرشادية
بثقة الزراع والقيادات الرسمية  الآخريف، ويمجأوف إليو طمباً لمنصيحة والمشورة، وىو شخص يتمتع

فى القرية. كما يتميز بالمكانة الإجتماعية والقدرة الإقتصادية، والرغبة فى التغيير والتحديث 
ومساعدة الآخريف والرغبة فى تقديـ الخدمة العامة، وىو يمثؿ فئة الزراع المبتكروف، الذيف 

يوره، بعد فيمو والتأكد مف يقدموف عمى تطبيؽ المستحدث الزراعى فى وقت محدود مف ظ
 (.100: 2013إمكانية تطبيقو والتعامؿ معو بشكؿ صحيح )قشطة، 

منسؽ لصياغة ويختص العمؿ الإرشادي بيذا المعنى حوؿ القائد الريفي المحمي بأنو  
الموارد في  إدارةفي  الآخريف البرامج الإرشادية الزراعية، مع دعـ الزراع وتطوير وتنفيذ وتقييـ

يوجو أنشطة التعميـ الإرشادي لممزارعيف كمجموعات أو الأفراد نحو السعي ، ؽ الريفيةالمناط
 Kalil; and) خاصة عف طريؽ وسائؿ الاتصاؿ الإرشادية نظمةاليادؼ لأىداؼ معينة داخؿ أ

et.al., 2008: 371-372). 
 نميةت برامج في المحمية القيادات إدماج( إلى أف 16: 2021)ابتساـ الحماد،  أشارتو 
ة المحمي والإرشادية عمى وجو الخصوص أحد الضرورات المجتمع  وفي الحالي الوقت في الممح 
الحالي، ويمكف القوؿ  المجتمع تنمية برامج في القيادات تمؾ تقوـ بو لما نظرًا وذلؾ المستقبؿ

عمؽ المحمييف ىو إمتداد حقيقى وطبيعى لعمؿ المرشد فى كؿ ما يت عموماً بأف عمؿ قادة الرأي
بإرشاده عمى أساس مساعدة المسترشديف ليساعدوا أنفسيـ فى شئوف حياتيـ واستمرار تطورىـ 

، ويجب عمى الارشاد الزراعى فى الدوؿ النامية مزيداً مف (256 - 275 :1992، عمر)
الاىتماـ بالقيادات المحمية الزراعية فى الوصوؿ إلييا والتعرؼ عمييا ورفع كفاءتيا وتدعيميا 
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ومعنوياً، وتزويدىا بالمستحدثات الزراعية المناسبة ومساعدتيا فى التعرؼ عمييا واستيعابيا  مادياً 
مع ىذه التقنيات  وتطبيقيا فى حقوليـ ومتابعة المرشد ليذه الحقوؿ والتأكد مف صحة التعامؿ

ات الزراعية وتشجيع القيادات المحمية عمى إتاحة الفرصة لمزراع عمى الإطلاع لما يتـ مف زراع
بيف الزراع فى القرية بالتعاوف مع  المستحدثاتجديدة فى حقوليـ وقياـ القادة بدورىـ بنشر ىذه 

( أف 14: 2021(، وفي ىذا بينت )ابتساـ الحماد، 246:  2012، )قشطةالمرشد الزراعى 
اكتشاؼ القيادات تمر بست مراحؿ ىي: التنقيب والتجريب والتقييـ والتأىيؿ والتكميؼ عممية 

 تمكيف.وال
لابد مف استخداـ القيادات أنو أوضح  (Kromah, 2016:3)ووفقاً لما سبؽ فإف 

 أقؿالريفية المحمية وبخاصة في حالة نشر المستحدثات الزراعية بما يمكف قبوؿ الزراع ليا في 
لكي تحافظ  .(Kristina Ricketts; and Place, 2009)وقت ممكف، كذلؾ أضافت

ف مستعديف يسيا، يجب أف يكوف ىناؾ جيؿ أصغر مف القادة المحميالمجتمعات الريفية عمى نف
عدادىـ عمى أسس ومبادئ القيادة الأساسية وكيفية  لتولي مسئولياتيـ، وينبغي أف يتـ تأىيميـ وا 

القرارات، بحيث يكونوا ممميف بمشكلات مجتمعاتيـ المحمية الفردية، مع التأكيد  واتخاذصنع 
تيـ المحمية ىؤلاء القادة الشباب عمى الظيور وصقؿ خبراتيـ عمى أىمية حث أفراد مجتمعا

 بشكؿ فعاؿ.
قادة الرأي بشكؿ أكبر مع وسائؿ الاتصاؿ التي تزودىـ كذلؾ يتعرض ويتواصؿ 

بالأفكار المستحدثة، كما يتمتعوف بالاتصاؿ بشكؿ مباشر واسرع مع وكلاء التغيير المختمفيف 
ع مكانتيـ ومشاركتيـ الاجتماعيو، ورغبتيـ في تطبيؽ عمى مستوى قراىـ، بالإضافة إلى ارتفا

المستحدثات، كما يستخدميـ الجياز الإرشادي كنماذج إرشادية يحتذى بيا في تبني المستحدثات 
نشر المستحدثات وزيادة وسرعة التبني،  مرحمةالزراعية؛ مما يجعميـ عامؿ مساعد وقوي لزيادة 

ـ المحمية، حيث يمكف وصفيـ بأنيـ الجسر الذي يعبر لما ليـ مف مصداقية عالية في مجتمعاتي
 Hameedعميو المستحدث مف منظمات مولدات المستحدثات )البحوث( إلى الزراع )

&Sawicka, 2017: 35لتبني كؿ مستحدث متماشي مع  مصفاةـ بأنيـ ي(، أو يمكف تشبيي
ضع الاجتماعي والاقتصادي الثقافة المحمية ولا يتعارض مع تقاليدىـ مف الخارج لمحفاظ عمى الو 

 بيف النظاـ الاجتماعي. 
يعتبر دور القادة فى العمؿ الإرشادى وسيمة وغاية إرشادية فى الوقت نفسو، والواقع اف 

ىـ القاعدة الرئيسية التى يعتمد عمييا المرشد الناجح فى فاعمية إرشاده فيـ  قادة الرأي المحمييف
تأثيراً وتغييراً لسموؾ المسترشديف، ويعمؽ  كثررشادية الأالمجموعة المنفذة الميدانية لمجيود الإ

المحمييف أىمية عظمى فى إجراءات تخطيط البرامج  الناجح أيضا عمى القادة الرأيالمرشد 
 وتنفيذىا وتقييميا.
 أوضحتأىـ البحوث والدراسات السابقة التي أمكف الاطلاع عمييا: ومف 

(Kritcharone; and Asian Inst., 1984)  أنو يجب خمؽ الفرص لمقادة الريفييف عمى
المستوييف الرسمي وغير الرسمي مف أجؿ تطوير مياراتيـ وقدراتيـ في العمؿ مف خلاؿ 

بحث  أوضحتكذلؾ  الجمعيات والأنشطة التنموية القائمة، وىذا في صورة برامج تدريبية مكثفة،
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لأنشطة الاشادية كانت: دعوة في ا قادة الرأي المحمييفأف أشكاؿ مشاركة ( 73: 1991)طو، 
الزراع لحضور الاجتماعات والمناقشة اثناء الاجتماعات واقناع الزراع بموضوع الاجتماع، 

 Shuffstall) كما بينت دراسةوالإطلاع وقراءة المطبوعات الإرشادية وشرحيا لمزراع الآخريف، 
and el.at, 2007) قادة الرأي ويستخدموا  دييف أف يدربواأنو يمكف لوكلاء التغيير الإرشا

بحيث تكوف لدييـ رؤية جيدة وبخاصة  كمساعديف ليـ في نشر التوصيات الإرشادية، المحمييف
التبني بيف الفئات  مراحؿلزيادة استخداـ الطرؽ الإرشادية الاتصالية الإلكترونية في حالة 
نية الرسمية . أف القيادات التعاو (Springer; and et al.,2020)كذلؾ بيف  ،المستيدفة

)عمداء القرى( في بولندا يعتمدوف بشكؿ أساسي عمى اسموب القيادة الكاريزمية ليـ ومدى 
 اعتمادية التابعيف عمييـ.

شعور القادة  (Kristina Ricketts; and Place, 2009) ضافتوفي ىذا الصدد أ
شبكات داخؿ )ىو العلاقات والالمحميف بالبحث بإحساس قوي بأىمية رأس الماؿ الاجتماعي 

داخؿ مجتمعاتيـ الريفية، لتبعية تأثيره ىيكؿ اجتماعي حيث يساىـ الأفراد في الصالح العاـ( 
عمى اتخاذ القرارات الفعالة وتطوير العلاقات المفيدة وزيادة ثقة أفراد المجتمع المحمي بقادتيـ بما 

وحدوث التغيير يتو وزيادة سرعة الاتصاؿ مع فاعميؤدي إلى وجود رؤية مشتركة جيدة بينيـ 
في دراستيا  (Kristina Ricketts, 2009: 230) أشارتكما ، المرغوب بشكؿ أسرع الإيجابي

إلى دورىـ الفعاؿ في تطوير العلاقات ما بيف  في المجتمعات الريفية قادة الرأي المحمييفعف 
قامة الصلات الميمة بينيـ وبيف الجياز التنموي، مع توجي و ىؤلاء الأفراد الأفراد الريفييف وا 

 لمفرص التنموية المتاحة ليـ.
 قادة الرأي المحمييفدرجة مشاركة ( 64-63: 2010كما بينت دراسة )الصياد وأخروف،        

الخاصة بالطرؽ الإرشادية المستخدمة فى العمؿ الإرشادى  الأنشطة الإرشاديةالمبحوثيف فى 
شادية، وتلاىا التجميعات الإرشادية، ثـ الإيضاح مرتبة تنازلياً كما يمى: كافة أنشطة الحقوؿ الإر 

، الزيارات الحقميةثـ المطبوعات الإرشادية، وأخيراً ، العممي، جاء بعدىا الإجتماعات الإرشادية
مقسمة إلى عوامؿ تتعمؽ بالمرشد  الأنشطة الإرشاديةوكانت دوافع المبحوثيف  لممشاركة  في 

وجود علاقة معنوية  النتائج أوضحتـ ثـ الزراع، كذلؾ الزراعي ثـ عوامؿ تتعمؽ بالقادة أنفسي
بيف المتغيرات الشخصية لمقادة وبيف درجة مشاركتيـ فى أنشطة الطرؽ الإرشادية المستخدمة فى 

وأخيراً العمؿ الإرشادى فيما عدا متغيرى المشاركة فى المنظمات الإجتماعية، والحالة الزواجية، 
تفتت الحيازات الزراعية لمزراع مما يثبط مف أىميا ف يـ متبيف وجود معوقات تحد مف مشاركت

قادة الرأي تفيذ التوصيات الإرشادية، وضعؼ الميزانية المخصصة لمعمؿ الإرشادى، وعدـ تفرغ 
 يلمقياـ بالعمؿ الإرشادى، والاىتماـ بالجياز الإرشادى الزراعى المركزى دوف المحم المحمييف

لممسترشديف، والقصور فى تعدد استخداـ الطرؽ والمعينات ، وضعؼ المستوى الثقافى يوالقرو 
 الإرشادية المختمفة.

قادة الرأي ما يقرب مف ثمثي المبحوثيف مف  أف إلى( 2013عبد العاؿ، )أشاروأخيراً        
ىناؾ ستة ، كما أف المرتفعةو  ٪ المشاركة الكمية المتوسطة65.5قد وقعوا في فئتي  المحمييف

توفر الخدمات الإرشادية، : يفي درجة مشاركتيـ وىؤثر تأثيراً معنوياً متغيرات مستقمة ت
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والتدريب الإرشادي، وسف  والمصادر المرجعية الزراعية، والتردد عمى الخدمات الإرشادية،
المبحوث، والسعة الحيازية المزرعية، وتشير قيمة معامؿ التحديد إلى أف ىذه المتغيرات تفسر 

٪، 44.4ي المتغير التابع، وكانت نسبة إسياـ ىذه المتغيرات ٪ مف التبايف ف62حوالي 
 .٪ عمى الترتيب0.9٪، و1.2٪، 2.2٪، و2.6٪، و11.1و

ويتضح مف الدراسات السابقة التي أمكف الإطلاع عمييا اتفاؽ معظميا عمى مدى 
، أىمية القيادات المحمية وقدرتيـ عمى الوصوؿ إلى كافة فئات المجتمع الريفي بسيولة ويسر

نتيجة لمعايشتيـ الحقيقية لواقع مشكلاتيـ المختمفة وقدراتيـ عمى مخاطبنيـ بنفس الخبرة 
المشتركة فيما بينيـ، بما يدعو إلى أىمية البحث في مدى مشاركتيـ في الأنشطة والخدمات 
الإرشادية  المقدمة لممجتمع الريفي وعمى رأسيا الحملات القومية التي تتبناىا وزارة الزراعة 

استصلاح الأراضي كوسيمة أساسية لتبني كافة المستحدثات الزراعية المرغوبة ومف أىميا نشر و 
للأصناؼ المخمتفة وبخاصة لممحاصيؿ الإستراتيجية ومف أىميا المحصوؿ الإستراتيجي الأوؿ 
بمصر وىو محصوؿ القمح؛ وىذا بيدؼ رفع مدى فعالية ىذه الحملات القومية كطرؽ إرشادية 

 مة لمزراع.     اتصالية ىا
 مشكمة البحث: 

، وقت الحاليفى ظؿ التغيرات الاقتصادية والاجتماعية التى تمر بيا البلاد فى ال
منيا قطاع  يولكثرة المشاكؿ الزراعية التى يعانى منيا القطاع الزراعى، والمشاكؿ التى يعان

لزراعييف والمرشدات عداد المرشديف االتناقص التدريجي لأالارشاد الزراعى والتى مف أىميا 
 55حيث تجاوزت الػ ؼ التعينات وارتفاع متوسط أعمار الحالييف بالخدمةنتيجة لوق الزراعيات

، سنة وفقاً لأغمب الدراسات والبحوث الإرشادية وكذلؾ ووصوؿ العديد منيـ إلى سف المعاش
بارىـ الحمقة المباشرة اعتإفى مجاؿ الارشاد الزراعى ب قادة الرأي المحمييفتبرز أىمية الإستعانة ب

رشادية ؿ الخطوات فى استخداـ القيادة الإلمعمؿ مع الزراع داخؿ المجتمعات المحمية الريفية، واو 
مجتمعات الريفية المحمية فى العمؿ الإرشادى ىى التعرؼ عمييـ واكتشافيـ وتحديدىـ داخؿ ال

 ة مشاركة قادة الرأيلمتعرؼ عمى درج ىذا البحثالمحمية، لذا أتضحت الحاجة إلى إجراء 
قمح في كؿ المحمييف بمحافظتي القميوبية وسوىاج المشاركيف في الحملات القومية لمحصوؿ ال

والتنفيذ والتقييـ لمحممة القومية؛ وذلؾ مف أجؿ التأكيد عمى  مرحمة مف مراحؿ التخطيط
لتلافييا المشاركات الفعالة مف جانبيـ وسد أوجو القصور التي قد تظير مف خلاؿ البحث، 

مستقبلًا في محافظتي البحث وكذلؾ المحافظات المستيدفة بالحملات القومية؛ بيدؼ النيوض 
التي تحاوؿ الحممة  الفنية الإرشادية بمحصوؿ القمح وزيادة معدلات تبني المستيدفيف لمتوصيات

 .  نشرىا، لتحقيؽ التنمية الريفية المستدامة المنشودة
 كمة البحث السابقة أمكف تحديد الأىداؼ التالية:اتساقاً مع مش: أىداف البحث

 البحث. المبحوثيف بمنطقتي لقادة الرأي المحمييفالتعرؼ عمى بعض الخصائص الشخصية  -1
 الحممة القومية لمحصوؿوتنفيذ وتقييـ تخطيط احؿ مر تحديد درجة مشاركة المبحوثيف فى  -2

 بمحافظتي القميوبية وسوىاج.القمح 
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التخطيط والتنفيذ والتقييـ والدرجة  مراحؿات مشاركة المبحوثيف في درجتحديد العلاقة بيف  -3
تغير تابع وكؿ مف المتغيرات كم الكمية لممشاركة في أنشطة الحممة القومية لمحصوؿ القمح

عدد و  عدد سنوات العمؿ بالزراعة،عدد سنوات التعميـ، و المستقمة المدروسة التالية: السف، 
الأنشطة والرضا عف  الرضا عف مينة الزراعة،، و لإرشاديةالأنشطة االمشاركة في سنوات 
، مصادر المعمومات الزراعيةة الاجتماعية، ودرجة التعرض لدرجة المشاركو  ،الإرشادية

 . الزراعى لعمؿ الإرشاديفي ادوافع المشاركة و 
 التالىي:  يفقد تـ صياغة الفرض البحث الثالثلتحقيؽ ىدؼ البحث  :يالفرض البحث

 الأنشطة الإرشاديةالمحمييف فى بيف درجة مشاركة قادة الرأي علاقة ارتباطية معنوية توجد  -1
 المدروسة السابؽ ذكرىا.  كؿ مف المتغيرات المستقمةكمتغير تابع وبيف 

 التعريفات الإجرائية
في ىذا البحث الأفراد ذات التأثير عمى مجتمعيـ  ـيقصد بي بالبحث: ينالمحميالرأي القادة  -1

مي )القرية( في مجاؿ زراعة محصوؿ القمح ومف أصحاب الحقوؿ الإرشادية لمموسـ المح
 المختمفة.  الأنشطة الإرشاديةليـ المشاركة في سبؽ ، والذيف 2020/2021الزراعي 

تعنى مجموع الأنشطة الإشادية التى يقوـ بيا  :الأنشطة الإرشاديةالمبحوث في  مشاركة -2
الحممة القومية لمحصوؿ القمح لمموسـ الزراعي  فياكو خلاؿ اشتر  قائد الرأي المحمي

  فى مراحميا المختمفة وىى التخطيط والتنفيذ والتقييـ. 2020/2021
 الطريقة البحثية

القميوبيػة كتمثيػؿ محػافظتي تحقيقػاً لأىػداؼ البحػث فقػد أجػري ىػذا البحػث فػي المجال الجغرافيي:  
، وتحتػػؿ محافظػػة سػػوىاج المرتبػػة الأولػػى قبمػػيلموجػػو التمثيػػؿ لموجػػو البحػػري ومحافظػػة سػػوىاج ك

جمػػػع البيانػػػات فػػػي محافظػػػة ، حيػػػث تعػػػذر حعمػػػى مسػػػتوى الجميوريػػػة فػػػي زراعػػػة محصػػػوؿ القمػػػ
الشرقية التى جاءت في المرتبػة الأولػى مػف حيػث المسػاحة المحصػولية لمحصػوؿ القمػح لانتشػار 

  .، وكاف المتاح لمفريؽ البحثي محافظة القميوبيةجائحة كورونا
مف حيث عدد الحقوؿ الإرشادية المنفذة داخؿ كؿ كز امر ثلاث وتـ تحديد أكبر  لمجال البشري:ا

تو أقم، وكانت في محافظة سوىاج مراكز سوىاج وس1محافظة كما يتضح مف الجدوؿ رقـ 
قادة الرأي والمراغو، بينما في القميوبية كانت مراكز قميوب والقناطر الخيرية وطوخ، ولتحديد 

، وذلؾ بسؤاؿ مديري لمحصوؿ القمح بيذه المراكز تـ استخداـ طريقة الإخبارييف المحمييف
الأنشطة في  شاركواالإرشاد الزراعي بكؿ محافظة مف محافظتي البحث لتحديد الأفراد الذيف 

لأفراد ا، وقد أفاد مديري الإرشاد أنيـ مف قادة الرأى لمحممة القومية لمحصوؿ القمح الإرشادية
لحقوؿ الإرشادية لدييـ وأف ليـ سبؽ مشاركة مع الجياز الإرشادي عمى مستوى ذ اتنفالذيف 

القرية في تنفيذ الندوات الإرشادية وغيرىا مف الأنشطة، وقد تـ تحديد الشاممة كما في الجدوؿ 
مزارع حقؿ إرشادي في محافظتي القميوبية وسوىاج عمى التوالي،  130و 88 بواقع 1رقـ 

-Krejice, and Morgan, 1970: 607) ادلة كريسجي ومورجافوحددت حجـ العينة بمع
بنفس نسب تواجدىا بالشاممة  وسحبت العينةمبحوثاً،  146وبذا بمغت حجـ عينة البحث ؛ (610

 .1كما في الجدوؿ رقـ مبحوثاً مف سوىاج( 87لقميوبية، ومبحوثاً مف ا 59)
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تـ إجراء اختبار مبدئي و ، البحث وقد صممت استمارة استبياف لتغطية وتحقيؽ أىداؼ         
 التعديلاتوأجريت  لاستمارة الاستبياف بمقابمة عشروف مبحوثاً ببعض قرى محافظة المنيا،

اللازمة للاستمارة بحيث أصبحت صالحة وتفي بأىداؼ البحث، وجمعت البيانات الميدانية خلاؿ 
بريؿ مف  ة التي اعتمدت عمى . ويعتبر ىذا البحث مف البحوث الوصفي2021شيري مارس وا 

 ما يمى :ىذا وقد اشتممت استمارة الاستبياف عمي منيج المسح الاجتماعي بالعينة المبحوثيف، 
 .والمتغير التابعالمتغيرات المستقمة المدروسة، 

 المشاركين في الحممة القومية لمحصول القمح لقادة الرأي المحميين. شاممة وعينة البحث 1جدول رقم 

العينة بنفس نسبة  ٪ اممةالش المحافظة م
 تواجدىا بالشاممة

٪ 

 61.11 87 61.11 131 سوىاج )سوىاج، ساقتمو، المراغو( 1
 41.11 59 41.11 88 ، طوخ(الخيرية القميوبية )قميوب، القناطر 2

 111.11 146 111.11 218 إجمالي
ثيف إلى مجموعة واحدة؛ لمتحقؽ مف إمكانية ضمف مجموعتي زراع الحقوؿ الإرشادية المبحو و          
لتعرؼ عمى معنوية الفروؽ بيف متوسطات المبحوثيف زراع الحقوؿ الإرشادية بمحافظتي القميوبية فقد تـ ا

وسوىاج عمى الترتيب تـ صياغة الفرض الإحصائي القائؿ بأنو "لا توجد فروؽ معنوية بيف مجموعتي 
ية وسوىاج فيما يتعمؽ بالسف وعدد سنوات المبحوثيف مف زراع الحقوؿ الإرشادية بمحافظتي القميوب

 أظيرتباختبار صحة ىذا الفرض الإحصائي باستخداـ اختبار الدرجة التائية لمفروؽ، و  تعميميـ". 
عند مستوى معنوية وىي معنوية  2.843و 1.079-أف القيمة المحسوبة تساوى  2النتائج بالجدوؿ رقـ 

بحثي ولـ نتمكف مف رفض الفرض الإحصائي القائؿ مما يشير إلى إمكانية رفض الفرض ال (؛0.05)
بأنو "لا توجد فروؽ معنوية بيف بيف مجموعتي المبحوثيف مف زراع الحقوؿ الإرشادية بمحافظتي 

مكف ضـ مجموعتي ؛ وبناءً عمى ما سبؽ أالقميوبية وسوىاج فيما يتعمؽ بالسف وعدد سنوات تعميميـ"
 البحث كمجموعة وعينة واحدة.

زراع الحقول الإرشادية بمحافظتي القميوبية الفرق بين مجموعتي المبحوثين من  .2جدول رقم
 وسوىاج فيما يتعمق بسنيم وعدد سنوات تعميميم

 المتوسط لمبحوثين فيما يتعمق بالسنمجموعتي ا
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 tة مقي
 لمفروق

 11.37 53.63 المبحوثين من زراع الحقول الإرشادية بمحافظة القميوبية
-1.179 

 12.46 51.44 المبحوثين من زراع الحقول الإرشادية بمحافظة سوىاج

 المتوسط مجموعتي المبحوثين فيما يتعمق بعدد سنوات التعميم
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 tة مقي
 لمفروق

 4.15 11.12 المبحوثين من زراع الحقول الإرشادية بمحافظة القميوبية
2.843 

 3.33 11.89 ن من زراع الحقول الإرشادية بمحافظة سوىاجالمبحوثي

 المعالجة الكمية لممتغيرات البحثية 
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 المتغيرات المستقمة المدروسة-أ
 تـ قياسو بعدد سنوات عمر المبحوث وقت إجراء ىذا البحث مقربةً لأقرب سنة ميلادية سن المبحوث: .1

الى  – 41)مف سنة(،  41 مف أقؿ – 24)مف وقد تـ تقسيـ فئات السف إلي ثلاث فئات ىي 
 (.أكثرسنة ف 58)مف سنة(،  58مف  أقؿ

تـ قياس ىذا المتغير بسؤاؿ المبحوث عف عدد سنوات التعميـ التي أتميا حتى  عدد سنوات التعميم: .2
ـ ثـ تـ تقسي، وبذلؾ أمكف الحصوؿ عمي درجة تعبر عف تعميـ المبحوث، وقت جمع البيانات

 12مف  أقؿالى  – 6مف )سنوات(، متوسط   6مف  أقؿ )ت: قميؿ المبحوثيف إلى ثلاث فئا
 (.أكثرسنة ف 12)مف سنة(، مرتفع 

ويقصد بيا إجمالي الحيازة التي يقوـ المبحوث بزراعتيا ويمارس فييا نشاطو  حجم الحيازة الزراعية: .3
قاـ الخاـ الزراعي وقت إجراء ىذا البحث سواء كانت ممؾ أو إيجار أو مشاركة، وتـ قياسو بالأر 

 أقؿ)  الزراعية إلى ثلاث فئات ىي: صغير، وتـ تقسيـ المبحوثيف وفقاً لحجـ الحيازة بالقيراط
قيراط   960 )قيراط(، كبير مف  960 أقؿالى  – 480 ) مف  قيراط(، متوسط 480مف 

 (. أكثرف
تى قضاىا فى تـ قياس ىذا المتغير بسؤاؿ المبحوث عف عدد السنوات ال العمل الزراعى:عدد سنوات  .4

(، سنة  23مف  أقؿ )قميؿ ثـ تـ تقسيـ المبحوثيف إلى ثلاث فئات:  ،العمؿ الزراعى كرقـ خاـ
 (.أكثرسنة ف سنة  32) مف (، مرتفع سنة 32مف  أقؿالى  – 23 )مف متوسط 

تـ قياس ىذا المتغير بعدد السنوات التى قضاىا  :الأنشطة الإرشاديةعدد سنوات المشاركة فى  .5
قسـ ثـ ، وقت اجراء ىذا البحث كرقـ خاـإلى  الأنشطة الإرشاديةفى المشاركة فى  المبحوث
(، سنة 32 – 17)مف  ة(، متوسطسنة 17مف  أقؿ) ةإلى ثلاث فئات: منخفض المبحوثوف

 (.أكثرسنة ف  32) ة مفمرتفع
عمى  قيس ىذا المتغير بسؤاؿ المبحوث عف مدى رضاه عف مينة الزراعة الرضا عن مينة الزراعة: .6

    مقياس مكوف مف ثلاث بنود ىى راضى، راضى لحد ما، غير راضى، اعطيت ليا الدرجات
 ( عمى الترتيب.1، 2، 3) 

قيس ىذا المتغير بسؤاؿ المبحوث عف مدى رضاه عف : الأنشطة الإرشاديةالرضا عن المشاركة فى  .7
اضى لحد ما، عمى مقياس مكوف مف ثلاث بنود ىى راضى، ر  الأنشطة الإرشاديةالمشاركة فى 

 ( عمى الترتيب.1، 2، 3غير راضى، اعطيت ليا الدرجات )
تـ قياس ىذا المتغير بسؤاؿ المبحوث عف مدى مشاركتو فى ثلاث عشرة  :درجة المشاركة الاجتماعية .8

ثـ جمعت وأعطي مف يشارؾ درجة واحدة ومف لا يشارؾ الصفر، نشاطاً اجتماعياً مف عدمو، 
وفقاً لذلؾ إلى  وفالمبحوث قسـو مبحوث لتعبر عف قيـ ىذا المتغير، الدرجات التى حصؿ عمييا ال

مف (، درجة مشاركة متوسطة درجة 120مف  أقؿثلاث فئات ىي: درجة مشاركة منخفضة )
 .(أكثردرجة  ف 141)مف  درجة(، درجة مشاركة مرتفعة  141مف  أقؿالى  – 102)

ا المتغير بحصر مصادر المعمومات تـ قياس ىذ درجة التعرض لمصادر المعمومات الزراعية: .9
مف  اً ر امصد 21الزراعية التى يستمد منيا المبحوثيف معموماتيـ الزراعية وتمثمت فى عدد 

دائما، احيانا، نادرا، لا الاستجابة عمى مقياس متدرج )مصادر المعمومات وطمب مف المبحوث 
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ـ جمعت الدرجات التى صفر عمى الترتيب. ث 1،2،3عطيت ليا الدرجات التالية: ( وأاتعرض
وتـ تقسيـ المبحوثيف وفقاً لذلؾ إلى ثلاث تغير، حصؿ عمييا المبحوث لتعبر عف قيـ ىذا الم

مف (، درجة تعرض متوسطة درجة 30مف  أقؿ – 16)مف فئات ىي: درجة تعرض منخفضة 
  . (أكثردرجة  ف  44) درجة(، درجة تعرض عالية مف 44مف  أقؿ – 30)

تـ قياس ىذا المتغير بسؤاؿ المبحوث عف : العمل الإرشادى الزراعي شاركة فىدوافع الم .11
مجموعة مف العبارات التى تعبر عف دوافع المشاركة فى العمؿ الارشادى الزراعى والتى تـ 

الاستجابة عمى مقياس متدرج لكؿ بند وطمب مف المبحوث ( 1)ممحؽ  اً دافع 20حصرىا فى 
، صفر عمى الترتيب. ثـ 1، 2ت ليا الدرجات التالية: عطيأ، غير موافؽ، ، محايد: موافؽىيو 

وتـ تقسيـ المبحوثيف جمعت الدرجات التى حصؿ عمييا المبحوث لتعبر عف قيـ ىذا المتغير، 
(، درجة ةرجد 47مف  أقؿ –35)مف وفقاً لذلؾ إلى ثلاث فئات ىي: درجة دوافع منخفضة 

درجة   59)مف دوافع مرتفعة درجة(، درجة   59مف  أقؿالى  –47)مف دوافع متوسطة 
  . (أكثرف

تـ قياس  فى الحممة القومية لمحصول القمح: قادة الرأي المحميينمشاركة : درجة المتغير التابع -ب
الخاصة بالحممة القومية  الأنشطة الإرشاديةفى يف عف مشاركتيـ بسؤاؿ المبحوث ىذا المتغير

تخطيط لمحممة القومية لمحصوؿ القمح لمحصوؿ القمح مف خلاؿ ثلاث مراحؿ وىى: مرحمة ال
( عبارة، وبذلؾ بمغ 16مرحمة التقييـ بعدد )، و ( عبارة19مرحمة التنفيذ بعدد )، و ( عبارة25بعدد )

الاستجابة عمى مقياس وقد طمب مف كؿ مبحوث ، (2ممحؽ ) ( عبارة60اجمالى العبارات )
اشارؾ، اعطيت ليا الدرجات التالية: دائما، احيانا، نادرا، لا مكوف مف أربعة بنود ىى: متدرج 
صفر عمى الترتيب. ثـ جمعت الدرجات التى حصؿ عمييا المبحوث لتعبر عف قيـ  1،2،3

 .ىذا المتغير
وقد استخدـ في عرض وتحميؿ البيانات مجموعة مف الأساليب الإحصائية المحققة لأىداؼ 

 tلحسابي، والانحراؼ المعياري، واختبارالبحث وىي: العدد، والتكرارات، والنسب المئوية، والمتوسط ا
 .وسبيرماف لمرتب لمفروؽ، ومعامؿ الارتباط  البسيط لبيرسوف

 النتائج ومناقشتيا
 المبحوثين بمنطقتي البحث:  لقادة الرأي المحميينالخصائص الشخصية أولًا: 

لفئة السنية مف ( ارتفاع نسبة المبحوثيف الذيف يقعوف فى ا3بينت النتائج الواردة بالجدوؿ رقـ )
%، بينما بمغت نسبة المبحوثيف الذيف يقعوف فى 47.9سنة( حيث بمغت نسبتيـ  58مف  أقؿالى  -41)

 أقؿ – 24% مف المبحوثيف فى الفئة السنية )16.4%، واخيرا وقع 35.6( أكثرسنة ف 58الفئة السنية مف )
 .11.23ه وانحراؼ معيارى قدر  52.68سنة(، وذلؾ بمتوسط حسابى قدره  41مف 

 أكثرسنة ف 12مضوا مف أ% مف المبحوثيف قد 53.4ف أكما بينت النتائج الواردة بنفس الجدوؿ 
 – 6مضوا ما بيف )أ% مف المبحوثيف قد 41.8نيـ يقعوف فى فئة التعميـ المرتفع، بينما أفى التعميـ حيث 

سنوات فى  6مف  أقؿا % مف المبحوثيف قد أمضو  4.8سنة( فى التعميـ، واخيرا وجد اف  12مف  أقؿ
 .3.77، وانحراؼ معيارى قدره 11.17التعميـ، وذلؾ بمتوسط حسابى قدره 
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% مف 77.4ف أالواردة بنفس الجدوؿ النتائج  أوضحتوبالنسبة لعامؿ حجـ الحيازة الزراعية، 
 % مف19.9حيث انيـ يقعوف فى فئة الحيازة الصغيرة، بينما  اً قيراط 480مف  أقؿالمبحوثيف لدييـ 

حيث انيـ يقعوف فى فئة الحيازة المتوسطة، واخيرا  اً قيراط 960مف  أقؿالى  480المبحوثيف لدييـ ما بيف 
اى انيـ يقعوف فى فئة  أكثرف اً قيراط 960% مف المبحوثيف لدييـ حيازة زراعية كبيرة مف 2.7وجد اف 

 .244.54 وانحراؼ معيارى قدره  350.29الحيازة الكبيرة وذلؾ بمتوسط حسابى قدره 
% 50النتائج الواردة بنفس الجدوؿ السابؽ اف  أظيرتوفيما يتعمؽ بعدد سنوات العمؿ الزراعى 

% 28.8سنة ، بينما وجد اف  32مف  أقؿالى  23ما بيف تراوحتمف المبحوثيف مارسوا مينة الزراعة  لمدة 
% مف المبحوثيف مارسوا 21.2سنة، واخيرا وجد اف  23مف  أقؿمف المبحوثيف مارسوا مينة الزراعة لمدة 

 .13.86، وانحراؼ معيارى قدره 30.56، وذلؾ بمتوسط حسابى قدره أكثرسنة ف 32مينة الزراعة لمدة مف 
النتائج الواردة بنفس الجدوؿ  أظيرت، الأنشطة الإرشاديةوفيما يتعمؽ بعدد سنوات المشاركة فى 

سنة، بينما وجد اف  17مف  أقؿلمدة بمغت  الأنشطة الإرشادية% مف المبحوثيف شاركوا فى 58.2اف 
سنة، واخيرا  32الى  17ليـ مف  الأنشطة الإرشادية% مف المبحوثيف بمغ عدد سنوات المشاركة فى 28.8

، أكثرسنة ف 32ليـ مف  الأنشطة الإرشادية% مف المبحوثيف قد بمغت سنوات المشاركة فى 13.0وجد اف 
 . 9.78راؼ معيارى قدره ، وانح13.98وذلؾ بمتوسط حسابى قدره 

% مف المبحوثيف راضوف عف 87.0ف أالنتائج  أوضحتوبالنسبة لمرضا عف مينة الزراعة: 
ف أ% مف المبحوثيف محايدوف فى الرضا عف مينة الزراعة ، واخيرا وجد 12.3مينة الزراعة ، بينما 

 % مف المبحوثيف غير راضوف عف مينة الزراعة.0.7
% مف 68.5ف أالنتائج  أوضحت: الأنشطة الإرشاديةالمشاركة فى وفيما يتعمؽ بالرضا عف 
% مف المبحوثيف غير راضوف عف 27.4، بينما  الأنشطة الإرشاديةالمبحوثيف راضوف عف المشاركة فى 

% مف المبحوثيف محايدوف فى رضاىـ عف المشاركة 4.1، واخيرا وجد اف الأنشطة الإرشاديةالمشاركة فى 
 .يةالأنشطة الإرشادفى 

% مف المبحوثيف مشاركتيـ 46.6فأالنتائج  أوضحتوفيما يتعمؽ بدرجة المشاركة الاجتماعية، 
درجة(، بينما  141مف  أقؿالى  – 102الاجتماعية متوسطة حيث تراوحت درجة مشاركتيـ ما بيف )

ـ % مف المبحوثيف مشاركتيـ الاجتماعية مرتفعة حيث بمغت درجة مشاركتي36.3النتائج اف  أظيرت
% مف المبحوثيف مشاركتيـ الاجتماعية منخفضة 17.1ف أ، واخيرا وجد أكثردرجة ف 141الاجتماعية الى 

، وانحراؼ معيارى 9.21درجة، وذلؾ بمتوسط حسابى قدره  102مف  أقؿحيث بمغت درجة مشاركتيـ الى 
 .2.32قدره 

ف ألواردة بنفس الجدوؿ النتائج ا أوضحتوبالنسبة بدرجة التعرض لمصادر المعمومات الزراعية، 
% مف المبحوثيف درجة تعرضيـ لمصادر المعمومات متوسطة حيث تراوحت درجة التعرض ليـ ما 69.9
% مف المبحوثيف درجة تعرضيـ لمصادر المعمومات 16.4ف أدرجة(، بينما وجد  44مف  أقؿ -30بيف )

% 13.7ف أ، واخيرا وجد أكثرفدرجة  44مرتفعة حيث تراوحت درجة التعرض لمصادر المعمومات ليـ مف 
مف المبحوثيف تعرضيـ لمصادر المعمومات منخفضة حيث تراوحت درجة التعرض لمصادر المعمومات ليـ 

 .7.61، وانحراؼ معيارى 37.65درجة(، وذلؾ بمتوسط حسابى قدره  30مف  أقؿ – 16مف ) 
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تائج الواردة بالجدوؿ رقـ الن أوضحتالعمؿ الارشادى الزراعى وفيما يتعمؽ بدوافع المشاركة في 
حيث بمغت  الزراعىالعمؿ الارشادى % مف المبحوثيف لدييـ دوافع متوسطة لممشاركة في 65.1ف أ( 3)

درجة، بينما وجد اف  47مف  ؿأقالى  – 35ما بيف  العمؿ الارشادى الزراعىدرجة دوافع المشاركة في 
، حيث بمغت درجة لعمؿ الارشادى الزراعى ا% مف المبحوثيف لدييـ دوافع منخفضة لممشاركة في 18.5

% 16.4درجة، واخيرا وجد اف  59مف  أقؿالى  47ما بيف  العمؿ الارشادى الزراعى دوافع المشاركة في
، حيث بمغت درجة دوافع المشاركة العمؿ الارشادى الزراعى  مف المبحوثيف لدييـ دوافع عالية لممشاركة في

، وانحراؼ معيارى 51.59، وذلؾ بمتوسط حسايى قدره أكثردرجة ف 59مفليـ  العمؿ الارشادى الزراعىفي 
 .5.89قدره 

 : توزيع المبحوثين وفقا لخصائصيم الشخصية3جدول رقم 

المتوسط  % العدد الخصائص
 الحسابى

الانحرا
ف 
المعيار 
 ى

المتوسط  % العدد الخصائص
 الحسابى

الانحراف 
 المعيارى

 الرضا عن مينة الزراعة-6 السن -1
 16.4 24 سنة 41من  أقل – 24 

52.68 11.23 
   1.7 1 غير راضى

من   أقلالى   – 41من 
 12.3 18 محايد 47.9 71 سنة 58
 87.1 127 راضى  35.6 52  أكثرسنة ف 58من  
 الأنشطة الإرشاديةالرضا عن المشاركة فى -7 عدد سنوات التعميم-2

 4.8 7 سنوات 6قميل )  أقل من 

11.17 3.77 

  27.4 41 غير راضى
الى أقل  – 6متوسط ) من 

 4.1 6 محايد 41.8 61 سنة ( 12من 
سنة  12مرتفعة ) من 

 68.5 111 راضى  53.4 78 فأكثر
 درجة المشاركة الاجتماعية-8  حجم الحيازة الزراعية -3

 77.4 113 قيراط 481من  أقلصغير ) 

351.29 244.5
4 

من  أقلمنخفضة ) 
 17.1 25 درجة ( 112

9.21 2.32 
الى  – 481متوسط ) من 

 19.9 29 قيراط ( 961من  أقل
 112متوسطة ) من 

 141من  أقلالى  –
 درجة (

68 46.6 

قيراط  961كبير ) من 
 141مرتفعة ) من  2.7 4 ( أكثرف

 36.3 53 ( أكثردرجة ف
  مومات الزراعيةدرجة التعرض لمصادر المع-9   عدد سنوات العمل الزراعى-4

 28.8 42 سنة ( 23من  أقلقميل ) 

31.56 13.86 

 - 16منخفضة ) من 
 13.7 21 درجة ( 31من  أقل

الى  – 23متوسط ) من  7.61 37.65
 – 31متوسطة ) من  51 73 سنة 32من  أقل

 69.9 112 درجة ( 44من  أقل
درجة  44عالية ) من  21.2 31 أكثرسنة ف 32من )  

 16.4 24 (أكثرف
  الأنشطة الإرشاديةدوافع المشاركة فى  11  الأنشطة الإرشاديةعدد سنوات المشاركة فى -5

 17من  أقلمنخفضة ) 
 58.2 85 سنة (

13.98 9.78 

 – 35منخفضة من 
 5.89 51.59 18.5 27 درجة 47من  أقل

  32 – 17متوسطة ) من 
 28.8 42 سنة (

 47متوسطة من 
ن م أقلالى  –درجة 
 درجة 59

95 65.1 

سنة   32مرتفعة ) من 
درجة  59عالية من  13.1 19 (أكثرف

 16.4 24 أكثرف
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وتقييم الحممة القومية لمحصول القمح ثانياً: درجة مشاركة المبحوثين فى مراحل تخطيط وتنفيذ 
 بمحافظتي القميوبية وسوىاج:

 ظتى القميوبية وسوىاجمرحمة التخطيط لمحممة القومية لمحصول القمح بمحاف -1
في مرحمة  شاركوا% مف المبحوثيف 48.6( اف 4النتائج الواردة بالجدوؿ رقـ ) أظيرت

الى  – 39التخطيط لمحممة القومية لمحصوؿ القمح بدرجة متوسطة، حيث بمغت درجة مشاركتيـ مف 
ممة القومية في مرحمة التخطيط لمح شاركوا% مف المبحوثيف 46.6، بينما وجد اف درجة 57مف أقؿ

، واخيرا وجد اف أكثردرجة ف 57لمحصوؿ القمح بدرجة مرتفعة، حيث بمغت درجة مشاركتيـ مف 
في مرحمة التخطيط لمحممة القومية لمحصوؿ القمح بدرجة منخفضة،  شاركوا% مف المبحوثيف 4.8

اؼ ، وانحر 54.67درجة، وذلؾ بمتوسط حسايى قدره  39مف  أقؿحيث بمغت درجة مشاركتيـ الى 
 .10.62معيارى قدره 
 لمحممة القومية لمحصول القمحة التخطط توزيع المبحوثين وفقا لممشاركة في مرحم: 4 جدول رقم

 الانحراف المعيارى المتوسط الحسابى % عدد مرحمة المشاركة في التخطيط
 4.8 7 درجة (  39من  أقلمنخفضة ) 

 48.6 71 (درجة 57من  أقلالى  – 39متوسطة ) من  11.62 54.67
 46.6 68 (أكثردرجة ف 57مرتفعة ) من 

 مرحمة التنفيذ لمحممة القومية لمحصول القمح بمحافظتى القميوبية وسوىاج -2
في مرحمة التنفيذ  شاركوا% مف المبحوثيف 84.9( اف 5النتائج الواردة بالجدوؿ رقـ ) أظيرت

، بينما أكثردرجة ف 38درجة مشاركتيـ مف  لمحممة القومية لمحصوؿ القمح بدرجة مرتفعة، حيث بمغت
في مرحمة التنفيذ لمحممة القومية لمحصوؿ القمح بدرجة  شاركوا% مف المبحوثيف 13.0وجد اف 

% مف 2.1درجة(، واخيرا وجد اف  38مف  أقؿ – 19متوسطة، حيث بمغت درجة مشاركتيـ ما بيف ) 
لمحصوؿ القمح بدرجة منخفضة، حيث بمغت درجة في مرحمة التنفيذ لمحممة القومية  شاركواالمبحوثيف 

 .9.61، وانحراؼ معيارى قدره 46.03درجة، وذلؾ بمتوسط حسايى قدره 19مف  أقؿمشاركتيـ الى 
 توزيع المبحوثين وفقا لممشاركة في مرحمة التنفيذ لمحممة القومية لمحصول القمح: 5جدول رقم 

 الانحراف المعيارى ابىالمتوسط الحس % عدد مرحمة المشاركة في التنفيذ
 2.1 3 درجة (  19من  أقلمنخفضة ) 

 13.1 19 درجة ( 38من  أقل -19متوسطة ) من  9.61 46.13
 84.9 124 (أكثردرجة ف 38مرتفعة ) من 

 مرحمة التقييم لمحممة القومية لمحصول القمح بمحافظتى القميوبية وسوىاج -3
في مرحمة التقييـ  شاركوا( ارتفاع نسبة المبحوثيف الذيف 6)النتائج الواردة بالجدوؿ رقـ  أظيرت

درجة  32%، وقد بمغت درجة مشاركتيـ مف 41.1لمحممة القومية لمحصوؿ القمح حيث بمغت نسبتيـ 
في مرحمة التقييـ لمحممة القومية لمحصوؿ القمح  شاركوا% مف المبحوثيف 35.6، بينما وجد اف أكثرف

درجة(، واخيرا وجد اف  32مف  أقؿ – 16رجة مشاركتيـ ما بيف ) بدرجة متوسطة، حيث بمغت د
في مرحمة التقييـ لمحممة القومية لمحصوؿ القمح بدرجة منخفضة، حيث  شاركوا% مف المبحوثيف 23.3
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، وانحراؼ معيارى 25.35درجة، وذلؾ بمتوسط حسايى قدره 16مف  أقؿبمغت درجة مشاركتيـ الى 
  .13.29قدره 

 زيع المبحوثين وفقا لممشاركة في مرحمة التقييم لمحممة القومية لمحصول القمح: تو 6جدول رقم 
 الانحراف المعيارى المتوسط الحسابى % عدد مرحمة المشاركة في التقييم

 23.3 34 درجة ( 16من  أقلمنخفضة ) 
 35.6 52 درجة ( 32من  أقل – 16متوسطة ) من  13.29 25.35

 41.1 61 (رأكثدرجة ف 32مرتفعة ) من 
 لحممة القومية لمحصول القمح بمحافظتى القميوبية وسوىاجالمشاركة الكمية في أنشطة ا -4

% مف المبحوثيف شاركوا في أنشطة الحممة 46.57أف ( 7النتائج الواردة بالجدوؿ رقـ ) أظيرت
% مف 37.30اف ، بينما وجد درجة( 32مف  أقؿ – 16بدرجة متوسطة ) إجمالًا القومية لمحصوؿ القمح 

% مف 17.12، واخيرا وجد اف إجمالًا بدرجة مرتفعةفي لمحممة القومية لمحصوؿ القمح  شاركواالمبحوثيف 
 .13.29، وانحراؼ معيارى قدره 25.35بدرجة منخفضة، وذلؾ بمتوسط حسايى قدره  شاركواقد المبحوثيف 
 أنشطة الحممة القومية لمحصول القمح : توزيع المبحوثين وفقا لمدرجة الكمية لممشاركة في7جدول رقم 

 الانحراف المعيارى المتوسط الحسابى % عدد المشاركة الكمية في مراحل الحممة
 17.12 25 درجة ( 112من أقلمنخفضة ) 

 46.57 68 درجة ( 141من  أقل – 112متوسطة ) من  24.81 126.15
 36.31 53 (أكثردرجة ف 141مرتفعة ) من 
لاقة بين درجة المشاركة الكمية لممبحوثين فى الحممة القومية لمحصول القمح ثالثاً: الع

 كمتغير تابع وكل من المتغيرات المستقمة المدروسة:
لبحثػػػي الخػػػاص بػػػو تػػػـ صػػػياغة  الفػػػرض مػػػف البحػػػث والفػػػرض اثالػػػث تحقيقػػػاً لميػػػدؼ ال

فػػى  الػرأي المحميػيف قػادةتوجػد علاقػة ارتباطيػة معنويػة بػيف درجػة مشػاركة لا الإحصػائي التػالي: "
كمتغير تابع وبيف كؿ مػف المتغيػرات المسػتقمة لمحممة القومية لمحصوؿ القمح  الأنشطة الإرشادية

السػػػف، وعػػػدد سػػػنوات التعمػػػيـ، وعػػػدد سػػػنوات العمػػػؿ بالزراعػػػة، وعػػػدد  التاليػػػة:المتصػػػمة المدروسػػػة 
درجة التعػرض لمصػادر ، ودرجة المشاركة الاجتماعية، و الأنشطة الإرشاديةسنوات المشاركة في 

المعمومات الزراعية، ودرجػة الدافعيػة لمعمػؿ الإرشػادي. وبإختبػار معنويػة معامػؿ الارتبػاط البسػيط 
 مراحػػػؿ"لبيرسػػػوف" بػػػيف المتغيػػػرات المسػػػتقمة المتصػػػمة المدروسػػػة ودرجػػػة مشػػػاركة المبحػػػوثيف فػػػي 

 التخطيط والتنفيذ والتقييـ والدرجة الكمية لممشاركة، وجد ما يمي:
أف ىناؾ علاقة معنوية بيف درجات مشاركة المبحوثيف في تخطيط الحممة القومية لمحصػوؿ  -1

القمػػػح والمتغيػػػرات المسػػػتقمة المتصػػػمة عػػػدد سػػػنوات التعمػػػيـ ودرجػػػة المشػػػاركة الاجتماعيػػػة 
 0.01و 0.05ودرجة التعرض لمصادر المعمومػات ودرجػة الدافعيػة عنػد مسػتوى معنويػة 

، 8عمى الترتيب كما ورد بالجدوؿ رقـ  0.407و0.208و 0.295و 0.192بقيـ بمغت  
 مرحمػةأي أنو يوجػد ارتبػاط موجػب بػيف المتغيػرات السػابقة ودرجػة مشػاركة المبحػوثيف فػي 

التخطػػيط لمحممػػة القوميػػة لمحصػػوؿ القمػػح. وبنػػاءً عمػػى ذلػػؾ أمكػػف رفػػض ىػػذا الجػػزء مػػف 
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ارتباطيػة معنويػة بػيف  بحثي القائػؿ بأنػو " توجػد علاقػةالفرض الإحصائي وقبوؿ الفرض ال
التخطػػيط لمحممػػة القوميػػة لمحصػػوؿ القمػػح  مرحمػػةفػػى  قػػادة الػػرأي المحميػػيفدرجػػة مشػػاركة 

وعػػدد سػػنوات التعمػػيـ ودرجػػة المشػػاركة الاجتماعيػػة ودرجػػة التعػػرض لمصػػادر المعمومػػات 
 ."ودرجة الدافعية

القوميػػة لمحصػػوؿ  لحممػػةتنفيػػذ اأف ىنػػاؾ علاقػػة معنويػػة بػػيف درجػػات مشػػاركة المبحػػوثيف فػػي  -2
وحجػػػـ الحيػػػازة الزراعيػػػة وعػػػدد القمػػػح والمتغيػػػرات المسػػػتقمة المتصػػػمة عػػػدد سػػػنوات التعمػػػيـ 

ودرجػػة المشػػاركة  الأنشػػطة الإرشػػاديةسػػنوات العمػػؿ بالزراعػػة وعػػدد سػػنوات المشػػاركة فػػي 
بقػيـ  0.01و 0.05ودرجة التعرض لمصادر المعمومات عند مستوى معنويػة  الاجتماعية

عمى الترتيب كمػا ورد 0.222و 0.288و 0.253و 0.257و 0.237و 0.280بمغت  
شػػػاركة ، أي أنػػػو يوجػػػد ارتبػػػاط موجػػػب بػػػيف المتغيػػػرات السػػػابقة ودرجػػػة م8بالجػػػدوؿ رقػػػـ 
لحممة القومية لمحصوؿ القمػح. وبنػاءً عمػى ذلػؾ أمكػف رفػض تنفيذ ا مرحمةالمبحوثيف في 

لقائػػػؿ بأنػػػو " توجػػػد علاقػػػة ىػػػذا الجػػػزء مػػػف الفػػػرض الإحصػػػائي وقبػػػوؿ الفػػػرض البحثػػػي ا
لحممػة القوميػػة تنفيػذ ا مرحمػةفػػى  قػادة الػرأي المحميػيفارتباطيػة معنويػة بػيف درجػة مشػػاركة 
وحجـ الحيازة الزراعية وعدد سنوات العمػؿ بالزراعػة لمحصوؿ القمح وعدد سنوات التعميـ 

جػػػػة ودرجػػػػة المشػػػػاركة الاجتماعيػػػػة ودر  الأنشػػػػطة الإرشػػػػاديةوعػػػػدد سػػػػنوات المشػػػػاركة فػػػػي 
 ". التعرض لمصادر المعمومات

الحممػػة القوميػػة لمحصػػوؿ  تقيػػيـأف ىنػػاؾ علاقػػة معنويػػة بػػيف درجػػات مشػػاركة المبحػػوثيف فػػي  -3
القمػػح والمتغيػػرات المسػػتقمة المتصػػمة حجػػـ الحيػػازة الزراعيػػة وعػػدد سػػنوات العمػػؿ بالزراعػػة 

ودرجػػػػة عيػػػػة ودرجػػػػة المشػػػػاركة الاجتما الأنشػػػػطة الإرشػػػػاديةوعػػػػدد سػػػػنوات المشػػػػاركة فػػػػي 
-و 0.375-و0.205-بقػػػػػػيـ بمغػػػػػػت   0.01و 0.05عنػػػػػػد مسػػػػػػتوى معنويػػػػػػة  الدافعيػػػػػػة
وبنػػػاءً عمػػػى ذلػػػؾ ، 8الترتيػػػب كمػػػا ورد بالجػػػدوؿ رقػػػـ  عمػػػى 0.311و 0.181و 0.171

أمكػػف رفػػض ىػػذا الجػػزء مػػف الفػػرض الإحصػػائي وقبػػوؿ الفػػرض البحثػػي القائػػؿ بأنػػو "توجػػد 
الحممػػة  تقييـمرحمػػةفػػى  قػػادة الػػرأي المحميػػيفعلاقػػة ارتباطيػػة معنويػػة بػػيف درجػػة مشػػاركة 

القومية لمحصوؿ القمح حجـ الحيازة الزراعية وعدد سنوات العمػؿ بالزراعػة وعػدد سػنوات 
 ". ودرجة الدافعيةودرجة المشاركة الاجتماعية  الأنشطة الإرشاديةالمشاركة في 

ة الحممػػػة أف ىنػػػاؾ علاقػػػة معنويػػػة بػػػيف درجػػػات مشػػػاركة المبحػػػوثيف الكميػػػة فػػػي أنشػػػط -4
القوميػػػة لمحصػػػػوؿ القمػػػػح والمتغيػػػػرات المسػػػػتقمة المتصػػػمة عػػػػدد سػػػػنوات التعمػػػػيـ ودرجػػػػة 
المشاركة الاجتماعية ودرجة التعرض لمصادر المعمومػات ودرجػة الدافعيػة عنػد مسػتوى 

عمػى الترتيػب  0.397و 0.254و 0.355و0.180بقيـ بمغػت  0.01و 0.05معنوية 
د ارتبػػاط موجػػب بػػيف المتغيػػرات السػػابقة ودرجػػة ، أي أنػػو يوجػػ8كمػػا ورد بالجػػدوؿ رقػػـ 
تنفيػػذ الحممػػة القوميػػة لمحصػػوؿ القمػػح. وبنػػاءً عمػػى ذلػػؾ مرحمةمشػػاركة المبحػػوثيف فػػي 

أمكف رفض ىذا الجزء مف الفرض الإحصائي وقبوؿ الفػرض البحثػي القائػؿ بأنػو "توجػد 
في أنشطة الحممػة الكمية  قادة الرأي المحمييفعلاقة ارتباطية معنوية بيف درجة مشاركة 
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كة الاجتماعيػػػػة ودرجػػػػة القوميػػػػة لمحصػػػػوؿ القمػػػػح عػػػػدد سػػػػنوات التعمػػػػيـ ودرجػػػػة المشػػػػار 
 التعرض لمصادر المعمومات ودرجة الدافعية". 

مشاركة  درجاتنتائج التحميل الإحصائي لقيم معاملات الارتباط البسيط  بين  :8جدول رقم
الدرجة الكمية لممشاركة في و التخطيط والتنفيذ والتقييم  مراحلالمبحوثين في 

 والمتغيرات المستقمة المدروسة المتصمةأنشطة الحممة القومية لمحصول القمح 

 المتغيرات المستقمة المتصمة  م

قيم معاملات 
الارتباط البسيط 

لدرجات 
 التخطيط

قيم معاملات 
الارتباط البسيط 
 لدرجات التنفيذ

قيم معاملات 
الارتباط لدرجات 

 التقييم

ملات الارتباط قيم معا
البسيط لمدرجات الكمية 

قادة الرأي لمشاركة 
 المحميين

 1.136 1.159 1.111- 1.121 السن 1
 *1.181 1.119- **1.281 *1.192 عدد سنوات التعميم  2
 1.119 *1.215- **1.237 1.186 حجم الحيازة الزراعية 3
 1.155- **1.375- **1.257 1.124- عدد سنوات العمل بالزراعة 4

 المشاركة فيعدد سنوات  5
 1.111- *1.171- **1.253 1.118- الأنشطة الإرشادية

 **1.355 *1.181 **1.288 **1.295 الاجتماعية درجة المشاركة 6

7 
درجة التعرض لمصادر 

 **1.254 1.147 **1.222 *1.218 المعمومات

 **1.397 **1.311 1.146 **1.417 درجة الدافعية 8
 (1.15(، * معنوي عند مستوى ) 1.11مستوى ) ** معنوي عند

التخطػػيط فػي أنشػطة الحممػة القوميػة لمحصػوؿ القمػػح  مرحمػةفػي درجػات مشػاركة المبحػوثيف  -1
تػػػػزداد بارتفػػػػاع عػػػػدد سػػػػنوات تعمػػػػيميـ ودرجػػػػة مشػػػػاركتيـ الاجتماعيػػػػة ودرجػػػػة تعرضػػػػيـ 

عمػيميـ ودرجػة لمصادر المعمومات المختمفة ودرجة دافعيتيـ، فكممػا زادت عػدد سػنوات ت
مشاركتيـ الاجتماعية ودرجة تعرضيـ لمصادر المعمومات ودرجة دافعيتيـ زادت درجػة 
مشػػاركتيـ فػػي التخطػػيط لأنشػػطة الحممػػة القوميػػة لمحصػػوؿ القمػػح، حيػػث تػػزداد خبػػراتيـ 
ومعمومػػاتيـ بزيػػادة عػػدد سػػنوات تعمػػيميـ ودرجػػة مشػػاركتيـ الاجتماعيػػة ممػػا قػػد يزيػػد مػػف 

عمػػى البحػػث عػػف مصػػادر معمومػػات مختمفػػة فيػػزداد تعرضػػيـ وتػػزداد قػػدراتيـ المختمفػػة 
بالتبعيػػة درجػػة دافعيػػتيـ، ممػػا قػػد يزيػػد مػػف درجػػة مشػػاركتيـ فػػي أنشػػطة تخطػػيط لمحممػػة 

 القومية لمحصوؿ القمح.
التنفيػذ لأنشػطة الحممػة القوميػة لمحصػوؿ القمػح تػزداد  مرحمػةدرجات مشػاركة المبحػوثيف فػي  -2

مػػػيميـ وحجػػػـ حيػػػازاتيـ الزراعيػػػة وعػػػدد سػػػنوات العمػػػؿ بالزراعػػػة بارتفػػػاع عػػػدد سػػػنوات تع
ودرجػػة مشػػاركتيـ الاجتماعيػػة ودرجػػة  الأنشػػطة الإرشػػاديةوعػػدد سػػنوات مشػػاركتيـ فػػي 

تعرضػػػػيـ لمصػػػػادر المعمومػػػػات المختمفػػػػة ودرجػػػػة دافعيػػػػتيـ، فكممػػػػا زادت عػػػػدد سػػػػنوات 
عػدد سػنوات مشػاركتيـ تعميميـ وحجـ حيػازاتيـ الزراعيػة وعػدد سػنوات العمػؿ بالزراعػة و 
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ودرجػػػػػة مشػػػػػاركتيـ الاجتماعيػػػػػة ودرجػػػػػة تعرضػػػػػيـ لمصػػػػػادر  الأنشػػػػػطة الإرشػػػػػاديةفػػػػػي 
ة مشػػاركتيـ فػػي التتفيػػذ لأنشػػطة الحممػػة القوميػػة المعمومػػات ودرجػػة دافعيػػتيـ زادت درجػػ

لمحصػػوؿ القمػػح، حيػػث تػػزداد خبػػراتيـ ومعمومػػاتيـ بزيػػادة عػػدد سػػنوات تعمػػيميـ وحجػػـ 
الأنشػػطة دد سػػنوات العمػػؿ بالزراعػػة وعػػدد سػػنوات مشػػاركتيـ فػػي حيػػازاتيـ الزراعيػػة وعػػ

وحجـ حيازاتيـ الزراعية وعدد سنوات العمؿ بالزراعة وعدد سنوات مشاركتيـ  الإرشادية
ودرجػة مشػاركتيـ الاجتماعيػة ممػا قػد يزيػد مػف قػدراتيـ المختمفػة  الأنشطة الإرشػاديةفي 

رضػػػيـ وتػػػزداد بالتبعيػػػة درجػػػة عمػػػى البحػػػث عػػػف مصػػػادر معمومػػػات مختمفػػػة فيػػػزداد تع
دافعيتيـ، مما قد يزيد مف درجة مشاركتيـ في أنشطة تخطيط لمحممة القومية لمحصػوؿ 

 القمح.
تػػزداد بارتفػػاع الكميػػة فػػي أنشػػطة الحممػػة القوميػػة لمحصػػوؿ القمػػح مشػػاركة المبحػػوثيف درجػػات  -3

ـ لمصػػادر درجػػة تعرضػػيدرجػػة مشػػاركة المبحػػوثيف الاجتماعيػػة و عػػدد سػػنوات تعمػػيميـ و 
درجػػػػػات مشػػػػػاركتيـ عػػػػػدد سػػػػػنوات تعمػػػػػيميـ ، فكممػػػػػا زادت تيـدافعيػػػػػالمعمومػػػػػات درجػػػػػة 

في أنشطة الحممة القومية لمحصػوؿ الكمية درجة مشاركتيـ  تزاد الاجتماعية ودافعيتيـ
درجػػة مشػػػاركتيـ عػػدد سػػنوات تعمػػػيميـ القمػػح، حيػػث تػػػزداد خبػػراتيـ ومعمومػػاتيـ بزيػػػادة 

ممػػا قػػػد يزيػػد مػػػف دافعيػػتيـ وبالتػػػالي  مصػػادر المعمومػػػاتودرجػػة تعرضػػػيـ ل الاجتماعيػػة
 .في أنشطة الحممة القومية لمحصوؿ القمح الكمية زيادة  درجة مشاركتيـ

مرحمػة بينما توضح العلاقة الارتباطية المعنوية السػالبة بػيف درجػات مشػاركة المبحػوثيف فػي  -4 
الزراعيػػة وعػػػدد سػػػنوات تقيػػيـ أنشػػػطة الحممػػة القوميػػػة لمحصػػػوؿ القمػػح وحجػػػـ حيػػػازاتيـ 

أنػو بزيػادة حجػـ حيػث ، الأنشػطة الإرشػاديةالعمؿ بالزراعة وعػدد سػنوات مشػاركتيـ فػي 
الأنشػػطة حيػػازاتيـ الزراعيػػة وعػػدد سػػنوات العمػػؿ بالزراعػػة وعػػدد سػػنوات مشػػاركتيـ فػػي 

التقييـ، وربمػػا قػػد يرجػػع ىػػذا إلػػى أنيػػـ زراع مرحمػػةتقػػؿ درجػػة مشػػاركتيـ فػػي  الإرشػػادية
اىتمامػاً بعمميتػي التخطػيط والتنفيػذ عػف التقيػيـ لأنيػـ  أكثػرقػد يكونػوا ادية مما حقوؿ إرش

مػردود مممػػوس مػف نػاتج الحممػة القوميػػة ومػنعكس عمػى محصػوليـ فقػػد لا بالفعػؿ لػدييـ 
 .ييتموا بالمشاركة في أنشطة التقييـ

تحقيقػػػاً لميػػػدؼ الثالػػػث مػػػف البحػػػث والفػػػرض البحثػػػي الخػػػاص بػػػو تػػػـ صػػػياغة  الفػػػرض  
فػػى  قػادة الػرأي المحميػيفحصػائي التػالي: "لا توجػد علاقػة ارتباطيػة معنويػة بػيف درجػة مشػاركة الإ

لمحممة القومية لمحصوؿ القمح كمتغير تابع وبيف كؿ مػف المتغيػرات المسػتقمة  الأنشطة الإرشادية
تبػار . وبإخالأنشػطة الإرشػاديةالمتقطعة المدروسة التالية: الرضا عف مينة الزراعة، والرضػا عػف 

معنويػػػة معامػػػؿ ارتبػػػاط سػػػبيرماف بػػػيف المتغيػػػرات المسػػػتقمة المتقطعػػػة المدروسػػػة ودرجػػػة مشػػػاركة 
 التخطيط والتنفيذ والتقييـ والدرجة الكمية لممشاركة، وجد ما يمي: مراحؿالمبحوثيف في 

تخطيط مرحمػػػػةأف ىنػػػػاؾ علاقػػػػة معنويػػػػة موجبػػػػة بػػػػيف درجػػػػات مشػػػػاركة المبحػػػػوثيف فػػػػي  -1
أنشػػػػطة الحممػػػػة القوميػػػػة لمحصػػػػوؿ القمػػػػح ورضػػػػا  ركة المبحػػػػوثيفوالدرجػػػػة الكميػػػػة لمشػػػػا
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بقػػػػػيـ بمغػػػػػت   0.05و 0.01ة المبحػػػػػوثيف عػػػػػف العمػػػػػؿ بػػػػػالزراعي عنػػػػػد مسػػػػػتوى معنويػػػػػ
كػػػذلؾ توجػػػد علاقػػػة معنويػػػة  ،9رقػػػـعمػػػى الترتيػػػب كمػػػا ورد بالجػػػدوؿ 0.190و 0.224

ة القوميػػة موجبػة بػيف درجػػات مشػاركة المبحػوثيف فػػي عمميتػي تنفيػذ وتقيػػيـ أنشػطة الحممػ
عنػػد مسػػتوى  الأنشػػطة الإرشػػاديةلمحصػػوؿ القمػػح ورضػػا المبحػػوثيف عػػف المشػػاركة فػػي 

 .الجػػدوؿنفس عمػػى الترتيػػب كمػػا ورد بػػ 0.418-و 0.313بقػػيـ بمغػػت  0.01معنويػػة 
وبناءً عمى ذلػؾ أمكػف رفػض ىػذا الجػزء مػف الفػرض الإحصػائي وقبػوؿ الفػرض البحثػي 

فػػى  قػػادة الػػرأي المحميػػيفنويػػة بػػيف درجػػة مشػػاركة القائػػؿ بأنػػو "توجػػد علاقػػة ارتباطيػػة مع
لمحممػػة  والتنفيػػذ والتقيػػيـ ودرجػػة المشػػاركة الكميػػة لممبحػػوثيف فػػي أنشػػطة التخطػػيط مراحػػؿ

الأنشػػػػػطة ورضػػػػػاىـ عػػػػػف العمػػػػػؿ الزراعػػػػػي والمشػػػػػاركة فػػػػػي القوميػػػػػة لمحصػػػػػوؿ القمػػػػػح 
 ".الإرشادية

درجات بين  لمرتب ط لسبيرماننتائج التحميل الإحصائي لقيم معاملات الارتبا :9دول رقمج
التخطيط والتنفيذ والتقييم والدرجة الكمية  مراحلدرجات مشاركة المبحوثين في 

لممشاركة في أنشطة الحممة القومية لمحصول القمح والمتغيرات المستقمة 
 المتقطعة المدروسة

 المتغيرات المستقمة المتصمة  م
قيم معاملات 

الارتباط لسبيرمان 
 يطلدرجات التخط

قيم معاملات 
الارتباط 
لسبيرمان 
لدرجات 
 التنفيذ

قيم معاملات 
الارتباط 
لسبيرمان 

 لدرجات التقييم

قيم معاملات 
الارتباط لسبيرمان 
لمدرجات الكمية 

قادة الرأي لمشاركة 
 المحميين

رضا المبحوثين عن العمل  1
 الزراعي

1.224** 1.114 1.123 1.191* 

2 
رضا المبحوثين عن المشاركة 

 1.168- **1.418- **1.313 1.162- الأنشطة الإرشاديةفي 

 (1.15(، * معنوي عند مستوى ) 1.11** معنوي عند مستوى )
درجػػػات مشػػػاركة المبحػػػوثيف فػػػي مرحمػػػة التخطػػػيط  والدرجػػػة الكميػػػة وممػػػا سػػػبؽ تبػػػيف   

عمػػؿ لممشػػاركة فػػي أنشػػطة الحممػػة القوميػػة لمحصػػوؿ القمػػح تػػزداد بارتفػػاع بمسػػتوى رضػػاىـ عػػف ال
الزراعي، في حيف تزداد درجات مشاركة المبحػوثيف فػي مرحمػة التنفيػذ فػي أنشػطة الحممػة القوميػة 

التنفيػذ فػي  الأنشػطة الإرشػاديةلمحصوؿ القمح تزداد بارتفاع بمستوى رضػاىـ عػف مشػاركتيـ فػي 
أنشػػػطة الحممػػػة القوميػػػة لمحصػػػوؿ القمػػػح، فكممػػػا زادت مسػػػتويات رضػػػاىـ عػػػف العمػػػؿ الزراعػػػي 

زادت درجػات مشػاركتيـ فػي مرحمتػي التخطػيط والتنفيػذ والدرجػة  الأنشطة الإرشاديةاركة في والمش
الكمية لممشاركة في أنشػطة الحممػة القوميػة لمحصػوؿ القمػح، لزيػادة معمومػاتيـ وخبػراتيـ المختمفػة 

 .العمؿ الزراعيوكذلؾ  الأنشطة الإرشاديةالتي يمكف اكتسابيا خلاؿ الانخراط في 
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 لبحث:اوتوصيات طبيقية الأىمية الت
المشػاركيف فػي  قػادة الػرأي المحميػيفنويػة يعتػد بيػا بػيف النتائج أنو لاتوجػد فػروؽ مع أوضحت -1

أنشػػطة الحممػػة القوميػػة لمحصػػوؿ القمػػح عمػػى الػػرغـ مػػف أف محػػافظتي البحػػث تمػػثلاف 
 قػػػادةاعتبػػار زراع الحقػػػوؿ الإرشػػادية  إلػػىيمػػاف جغرافيػػاف مختمفيػػػيف، وىػػذا قػػد يرجػػػع أقم

لممحصػوؿ المسػتيدؼ مػف الحممػة بالجيػاز الإرشػادي، كمػا تبػيف ارتفػاع  الرأي المحميػيف
حجـ حيازاتيـ المزرعية، وربما ىذا لا يحقؽ ولا يظير تمايز الأقاليـ الجغرافيػة والثقافيػة 

وأنيـ جزء مف ضمف أجزاء المجتمع الريفي يتميػزوف  قادة الرأي المحمييففي خصائص 
ينبغػػػي عمػػػى المسػػػئوليف بالجيػػػاز الإرشػػػادي وبػػػذا ؿ لػػػيس كبيػػػراً؛ عػػػف بقيػػػة أقػػػرانيـ بشػػػك

والأسػػس النظريػػة المختمفػػة لاختيػػار وتصػػنيؼ القيػػادات المحميػػة الخاصػػة الرجػػوع للأطػػر 
بكػؿ مجػاؿ معػيف بشػكؿ عممػي وعممػي سػميـ ودقيػؽ، لإمكانيػة الاسػتفادة مػنيـ كعناصػػر 

 .فاعمة ومنخرطة بشكؿ كامؿ في مجتمعاتيـ المحمية
أىميػػػة إجػػػراء دراسػػػات تتضػػػح اء عمػػػى الأىميػػػة السػػػابقة ونتػػػائج البحػػػث والإطػػػار النظػػػري، بنػػػ -2

داخػػػػػؿ محافظػػػػػة لممحاصػػػػػيؿ الرئيسػػػػػية  قػػػػػادة الػػػػػرأي المحميػػػػػيفمتتابعػػػػػة ودوريػػػػػة لتحديػػػػػد 
مجموعػػػػػة مػػػػػف المعػػػػػايير العمميػػػػػة بتطػػػػػوير الإسػػػػػتراتيجية وتحػػػػػدث كػػػػػؿ خمػػػػػس سػػػػػنوات، 
اؿ والمعمومػات، بواسػطة الإدارة المركزيػة ومتطمبات العمؿ والتطور في تكنولوجيا الاتص

، مػػػع إنشػػػاء قاعػػػدة الريفيػػػة للإرشػػػاد الزراعػػػي ومعيػػػد بحػػػوث الإرشػػػاد الزراعػػػي والتنميػػػة
بيانات ليـ داخؿ كؿ مديريػة رزاعػة مػع توصػيؼ بسػيط لأىػـ سػماتيـ الشخصػية ومػدى 

 تغيرىا عبر السنوات.
ف فػي مرحمػة المشػاركة فػي تنفيػذ أنشػطة كذلؾ تبيف النتائج وقوع ما يقرب مف معظـ المبحوثي -3

الحممة القومية لمحصوؿ القمػح ومػا يقػرب مػف نصػؼ المبحػوثيف فػي درجػات المشػاركة 
المرتفعػػة بمرحمتػػي التخطػػيط والتقيػػيـ، وكػػذلؾ مػػا يزيػػد عػػف ثمثػػي المبحػػوثيف فػػي درجػػات 
ة المشاركة الكمية وما يقرب عػف نصػفيـ فػي درجػات المشػاركة الكميػة المتوسػطة لأنشػط

الحممة القومية لمحصػوؿ القمػح، بمػا قػد يسػتوجب عمػى الجيػاز الإرشػادي بالمحػافظتيف 
لزيػػادة انخػػراطيـ بأنشػػطة  قػادة الػػرأي المحميػػيفخمػؽ عوامػػؿ جػػذب وأدوار مختمفػػة ليػػؤلاء 

الحممة القومية، مثؿ إجراء دورات تدريبية ليـ لصقؿ مياراتيـ، لضماف حػدوث مشػاركة 
 .الأنشطة الإرشاديةفعالة ترفع مف ضماف نجاح 

نتػػػائج العلاقػػػػات الارتباطيػػػة المعنويػػػة والتػػػي معظميػػػػا موجبػػػة فػػػي مرحمتػػػػي  أظيػػػرتوأخيػػػراً،  -4
التخطيط والتنفيذ والدرجة الكمية لممشاركة والقميؿ منيا سػمبي وتتركػز فػي مرحمػة التقيػيـ؛ 

ر دورات تطػػوي قػػادة الػػرأي المحميػػيفالأخػػريف مػػف يـ المبحػػوثيف وأقػػرانوبنػػاء عميػػو يحتػػاج 
تدريبيػػػػة متخصصػػػػة بالتعػػػػاوف بػػػػيف الإدارة المركزيػػػػة للإرشػػػػاد الزراعػػػػي ومعيػػػػد بحػػػػوث 
الإرشػػاد الزراعػػي والتنميػػة الريفيػػة عمػػي التػػدريب عمػػى آليػػات التقيػػيـ المختمفػػة وبخاصػػة 

 المختمفة. الأنشطة الإرشاديةأساليب التقييـ الذاتي لانخراطيـ في 
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 الملاحق
 تعبر التى العبارات امام( √دوافع المشاركة فى أنشطة العمل الارشادى: ضع علامة صح ): 1ممحق رقم

 رأيك عن
 غير موافق محايد موافق العبارات

    للاستفادة من الخدمات التى يقدميا الارشاد الزراعى  .1

    اكتساب معارف ومعمومات جديدة عن الزراعة   .2

    لاكتساب ميارت فنية جديدة متعمقة بالمحصول استفيد منيا مستقبلا  .3
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    لممشاركة فى الاجتماعات والندوات والانشطة الارشادية الاخرى   .8

    لمعرفة كل ما ىو جديد فى مجال الزراعة  .9

    لايمانى باىمية العمل الارشادى لمزراع   .11

    لممساعدة فى اتخاذ القرارت المناسبة لمقرية   .11

    الحصول عمى تقبل اجتماعى لدى الاخرين  .12

    اكتساب احترام الاخرين  .13

    معرفة اشخاص ميمين فى المجتمع المحمي وعمى مستوى المحافظة   .14

    لرفع مكانتى الاجتماعية  .15

    نظرة زملائى لى فى المجتمعلتغيير   .16

    انا لى دور فى حل مشاكل القرية   .17

    لاتاحة الفرصة لتكوين علاقات اجتماعية افضل   .18

    لشغل وقت فراغى بشىء مفيد  .19

    لمشعور بالرضا عن النفس   .21
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من الحممة اركتك فى الانشطة والاجراءات الاتية درجة المشاركة: ياترى ما ىى درجة مش: 2ممحق رقم 
 القومية لمحصول القمح:

 مرحمة التخطيط -1
 م

 بنود المشاركة
 درجة المشاركة

 لا  نادرا احيانا دائما 

     تحديد طبيعة وصفات الزراع المستيدفين من الحممة القومية )زراع الحقول الإرشادية وغيرىا(  .1

     مع مسئولي الحممةتبادل الاراء والنقاش حول مشكلات واحتياجات الزراع المستيدفين   .2

شاديةوتسويقية وتنظيمية وبيئية  .3      تصنيف مشكلات الزراع الى مشكلات إنتاجية زراعية وا 

     ترتيب مشكلات الزراع عمى حسب اىميتيا بالنسبة لمزراع المستيدفين  .4

     بمواجيتياتبادل الآراء والنقاش حول بدائل الحمول لمشكلات الزراع حسب أولويتيا لقيام الحممة   .5

     مناقشة نوع التغيرات السموكية المطموب تغييرىا لمزراع المستيدفين)معمومات ميارات اتجاىات(  .6

     تبادل النقاش حول التوصيات الفنية المستحدثة التي سوف تستخدم بالحممة لمقابمة احتياجات الزراع  .7

     التىسوف تتضمنيا الحممة القوميةتبادل النقاش حول أنسب الانشطة التعميمية الإرشادية   .8

     معرفة عدد وتخصص القائمين بتنفيذ الانشطة التعميمية الإرشادية  .9

     الأماكن التى ستنفذ فييا الانشطة التعميمية الإرشادية الخاصة بالحممة مناقشة   .11

     تحديد المواعيد المناسبة لاستخدام الانشطة التعميمية الارشادية فى الحممة   .11

     تحديد التوزيع الزمنى لاستخدام الطرق والوسائل الارشادية عمى مدار الحممة  .12

     تبادل الحوار حول التجييزات والادوات والمعدات اللازمة لتنفيذ الانشطة التعميمية الخاصة بالحممة القومية   .13

     التعرف عمى نوع التربة ودرجة خصوبتيا وطرق الرى ونظام المناوبات   .14

     معرفة طرق الزرعة السائدة والتى يستخدميا الزراع المستيدفين   .15

تبادل الاراء حول المنظمات والييئات  الموجودة بالمنطقة التي يمكنيا المشاركة فى الحممة  مع مسئولى   .16
 الحممة

    

     التعرف الاصناف الحديثة لممحصول موضوع الحممة ومتوسط انتاجيتيا  .17

     الاشتراك فى تحديد كيفية توزيع كمية التقاوى المطموبة لكل مزارع واللازمة لبدء تنفيذ الحممة القومية   .18

     التعرف عمى مساحة الاراضى الزراعية المستيدفة من الحممة   .19

     المدوامة عمى حضور الاجتماعات الدورية التى تعقدىا الحممة القومية  .21

     الاشتراك فى وضع خطة العمل الازمة لبدء تنفيذ الحملات القومية الارشادية   .21

     تحديد أنسب الأساليب المختمفة لمدعاية والإعلان عن الحممة وفقاً لممنطقة وطبيعة الزراع  .22

     تحديد الأفراد المشاركين في الدعاية والإعلان عن الحممة القومية   .23

     المختمفة لتقييم ومتابعة  الحممةمناقشة الآليات   .24

     وضع بعض الخطط البديمة لمواجية الصعوبات أو المشكلات التي قد تواجو تنفيذ الحممة  .25
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 مرحمة التفيذ -2
 م

 بنود المشاركة
 درجة المشاركة

احيا دائما
 نا

ناد
 را

 لا 

     أثناء تنفيذ الحممةالمدوامة عمى حضور الاجتماعات الدورية لمحممة القومية   .1

     نشر الوعى بين الزراع باىمية الحملات الارشادية   .2

     استخدام الأساليب المختمفة لمدعاية والإعلان عن الحممة القومية بالتعاون مع  مسئولى الحممة  .3

     الاتصال بالزراع وتوجيو الدعوة ليم قبل عقد أي نشاط ارشادى بوقت كافى  .4

     توزيع مستمزمات الانتاج الزراعى ) تقاوى( عمى الزراع المشاركين بالحممة القومية المساعدة فى  .5

     حث الزراع عمى حضور الانشطة الارشادية خلال فترة تنفيذ الحممة  .6

     مرافقة الفريق البحثى فى الزيارات الميدانية التى يقومون بيا الى الزراع المشاركين بالحممة   .7

الزراع عمى إبداء وجيات نظرىم واستثارة حماسيم لممشاركة فى النقاش خلال النشاط تشجيع   .8
 الارشادى

    

     جذب الانتباه لتوجيو النقاش نحو اليدف من إقامة النشاط الارشادى  .9

     ايقاف النقاشات الجانبية اثناء تنفيذ النشاط الارشادى  .11

     الخاصة بالتوصيات الفنية المستحدثةالاجابة عن استفسارات وتساؤلات الزراع   .11

     مساعدة الزراع عمى فيم وتطبيق التوصيات الفنية الحديثة فى حقوليم  .12

     المساعدة فى توزيع النشرات والمطبوعات الارشادية عمى الزراع والخاصة بالحممة   .13

     التى تم تحديدىا الاشتراك مع المرشد فى متابعة تنفيذ الجدول الزمنى للانشطة الارشادية  .14

الاشتراك مع المرشد فى متابعة تنفيذ الزراع لمتوصيات الفنية التي  تم مناقشتيا خلال الانشطة   .15
 الارشادية  

    

     التعرف عمى المشكلات التى تعرض ليا الزراع اثناء تنفيذ التوصيات الفنية      .16

     البحثيةتوصيل المشكلات التى تواجو الزراع الى الجيات   .17

تذليل العقبات التي تعترض تنفيذ أي نشاط إرشادي خلال فترة تنفيذ الحممة بالتعاون مع مسئولى   .18
 الحممة

    

     الاشتراك فى الاجتماع الختامى لمحممة لتقديم الشكر وتكريم المميزين من الزراع   .19
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 مرحمة التقييم  -3
 ـ

 بنود المشاركة

 درجة المشاركة

احيا دائما 
 نا

ناد
 را

 لا

 ـانشطة الحممة القومية لمحصوؿ   .1      حضور الاجتماعات الخاصة بتقيي

 ـالحممة القومية  .2      تحديد المعايير والمؤشرات الأساسية اللازمة لتقيي
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ABSTRACT 
          The research aimed at identifying the personal characteristics of 

local opinion leaders in the Qalubia and Sohag governorates, determining 

the respondent's degree of participation in the planning, implementation 

and evaluation stages and the total degree of participation of the national 

wheat crop campaign in the studied governorates, the relationship 

between the degrees of respondent's participation in the previous stages 

and the total degree of participation in the activities of the national wheat 

crop campaign as a dependent variable and with each of the independent 

variables considered, beside that identified the three largest districts in 

according to the number of extension fields implemented within each 

governorate, and that in Sohag governorate were Sohag, Saqlta, and 
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Maragha districts, while in Qalyubia were Qalyub, Qanater al-Khairiya 

and Toukh districts, the informatory method was used to determine the 

local leaders of the wheat crop in these districts, so the research 

population was reached 88 and 130 farmers of extension fields in 

research governorates, respectively, then the sample size was determined 

by the Kressey and Morgan equation with the same percentages of 

presence in the population, thus amounting to 146 respondents (59 

respondents from Qalyubia, and 87 respondents from Sohag). Data were 

collected during March and April of 2021. Among the statistical methods 

that achieved the objectives of the research were used: number, 

frequencies, percentages, arithmetic mean, standard deviation, t-test for 

differences, and Pearson and Spearman's simple correlation coefficients. 

 The main findings and the extracted conclusions were as follows: 

1-The personal characteristics of local opinion leaders: 47.9% of the 

respondents are found into the age group (41- to less than 58 

years old), 53.4% of the respondents are found into the high 

education category,  77.4% of the respondents had small 

agricultural holdings (less than 480 carats), 50% of the 

respondents are practiced the agricultural occupation for a period 

ranging from 23 to less than 32 years, 58.2% of the respondents 

participated in extension activities for a period less than 17 years, 

87.0% of the respondents are satisfied with the agricultural 

occupation, 68.5% of the respondents are satisfied with 

participating in the extension activities, 46.6% of the respondents 

had medium social participation (102- to less than 141 degrees), 

69.9% of the respondents had a medium degree of exposure to 

information sources (30 - less than 44 degrees), and 65.1% of the 

respondents had a medium motive to participate in the extension 

activities (35 - less than 47) degrees. 

2- 48.6% of the respondents have participated in the planning stage of the 

national campaign for the wheat crop to a moderate degree, while 

84.9% of the respondents are participated in the implementation 

stage in same the national campaign to a high degree, whereas 

41.1% of the respondents have participated in the evaluation 

stage with a high degree, finally, 46.30% of the respondents have 

participated in the total activities of the national campaign. 

3- There was a significant correlation between the respondents’ 

participation degrees in the planning stage and the following 

independent variables: the number of years of education, the 
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degree of social participation, the respondents’ satisfaction with 

agricultural work, the degree of exposure to information sources, 

and the degree of motivation at the level of significance of 0.05 

and 0.01, while there was a significant correlation Between the 

degrees of respondents’ participation in the implementation stage 

and the following independent variables: the number of years of 

education, the agricultural land holding, the number of years of 

work in agriculture, the number of years of participation in 

extension activities, respondents’ satisfaction with participation 

in extension activities, the degree of social participation, and the 

degree of exposure to information sources at the level of 

significance of 0.05 and 0.01.  

4- There was also a significant correlation between the degrees of 

respondents’ participation in the evaluation stage of the national 

campaign for the wheat crop and the following independent 

variables: the agricultural land holding, the number of years of 

work in agriculture, the number of years of participation in 

extension activities, satisfaction with participation in extension 

activities, the degree of social participation and the degree of 

motivation at the level of morale 0.05 and 0.01, and finally, there 

was a significant correlation between the degrees of total 

respondents' participation in the activities of the national 

campaign for the wheat crop and the following independent 

variables: number of years of education, degree of social 

participation, satisfaction with agricultural work, degree of 

exposure to information sources, and degree of motivation at the 

level of significance of 0.05 and 0.01. 
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